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CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS PÚBLICOS PARA O QUADRO DE 

PESSOAL DO MUNICÍPIO DE DORES DO INDAIÁ/MG - EDITAL Nº 01/2026 

RETIFICAÇÃO Nº 01 

O Município de Dores do Indaiá/MG e o Instituto Brasileiro de Gestão e Pesquisa – IBGP RESOLVEM 

RETIFICAR o Edital nº 01/2026, de 29/06/2026, os respectivos Anexos I, II, III e IV, na forma abaixo 

especificada: 

 

EDITAL Nº 01/2026 

 

ONDE SE LÊ:  

2.1. Este Concurso Público ofertará um total de 155 (cento e cinquenta e cinco) vagas para os 

classificados, conforme Anexo I, com previsão de formação de cadastro reserva para os classificados 

que excederem às vagas ofertadas, inclusive às vagas reservadas para as Pessoas com Deficiência 

(PcD). 

[…] 

9.2.1. A aplicação da prova ocorrerá na data provável de 01/11/2026 (domingo), nos turnos da 

manhã e da tarde, divididos por cargo, conforme descrito nos quadros a seguir: 
 

Data da 

Prova 

Turno / 

Horário 
Cargo 

Horário de 

Abertura e 

Fechamento do 

Portão 

01/11/2026 

(domingo) 

Manhã 

Das 09h15 

às 12h15 

101- AUXILIAR DE SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 

Abertura às 08h 

e Fechamento às 

09h00min00seg 

102 - AUXILIAR DE SERVIÇOS PÚBLICOS – ÁREA 

INTERNA 

103 - AUXILIAR DE SERVIÇOS PÚBLICOS – ÁREA 

URBANA E RURAL 

107 - MOTORISTA 

202 - AUXILIAR DE SERVIÇOS PÚBLICOS – 

CANTINEIRA 

501 - ADVOGADO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL 

502 - ANALISTA AMBIENTAL 

503 - ASSISTENTE SOCIAL 

505 - BIOMÉDICO 

506 - BIOQUÍMICO 

507 - ENFERMEIRO PSF 

508 - ENGENHEIRO AGRÔNOMO 

509 - FARMACÊUTICO 

510 - MÉDICO GENERALISTA - 20 H 

511 - MÉDICO GENERALISTA - 40 H 

512 - MONITOR DE CRECHE 

513 - NUTRICIONISTA (EDUCAÇÃO) 

514 - PEB II - PROFESSOR EDUCAÇÃO BÁSICA 

(ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL) - 

EDUCAÇÃO FÍSICA 

515 - PEB II - PROFESSOR EDUCAÇÃO BÁSICA 

(ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL) - 

MATEMÁTICA 

516 - PROFESSOR ATENDIMENTO EDUCACIONAL 

ESPECIALIZADO - AEE 

522 - TERAPEUTA OCUPACIONAL (EDUCAÇÃO) 

603 - PSICÓLOGO EDUCACIONAL 

Data da 

Prova 

Turno / 

Horário 
Cargo 

Horário de 

Abertura e 

Fechamento do 

Portão 



 

 CONCURSO PÚBLICO DO MUNICÍPIO DE DORES DO 

INDAIÁ/MG - EDITAL Nº 01/2026  

 

Página 2 de 7 
 

 

 

LEIA-SE: 

2.1. Este Concurso Público ofertará um total de 158 (cento e cinquenta e oito) vagas para os 

classificados, conforme Anexo I, com previsão de formação de cadastro reserva para os classificados 

que excederem às vagas ofertadas, inclusive às vagas reservadas para as Pessoas com Deficiência 

(PcD). 

[…] 

9.2.1. A aplicação da prova ocorrerá na data provável de 01/11/2026 (domingo), nos turnos da 

manhã e da tarde, divididos por cargo, conforme descrito nos quadros a seguir: 
 

Data da 

Prova 

Turno / 

Horário 
Cargo 

Horário de 

Abertura e 

Fechamento do 

Portão 

01/11/2026 

(domingo) 

Manhã 

Das 09h15 

às 12h15 

101- AUXILIAR DE SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 

Abertura às 08h 

e Fechamento às 

09h00min00seg 

102 - AUXILIAR DE SERVIÇOS PÚBLICOS – ÁREA 

INTERNA 

103 - AUXILIAR DE SERVIÇOS PÚBLICOS – ÁREA 

URBANA E RURAL 

107 - MOTORISTA 

202 - AUXILIAR DE SERVIÇOS PÚBLICOS – 

CANTINEIRA 

501 - ADVOGADO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL 

502 - ANALISTA AMBIENTAL 

503 - ASSISTENTE SOCIAL 

505 - BIOMÉDICO 

01/11/2026 

(domingo) 

Tarde 

Das 14h45 

às 17h45 

104 - AUXILIAR DE SERVIÇOS PÚBLICOS – GARI 

Abertura às 

13h30 e 

Fechamento às 

14h30min00seg 

105 - COVEIRO 

106- MECÂNICO 

108 - OFICIAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS 

109 - OPERADOR DE MÁQUINAS 

201 - AGENTE DE SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 

203 - AUXILIAR DE SERVIÇOS PÚBLICOS – 

SERVENTE ESCOLAR 

204 - ZELADOR 

301 - AGENTE FISCAL 

302 - AGENTE SANITÁRIO 

303 - FISCAL AMBIENTAL 

304 - PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR 

305 - SECRETÁRIO ESCOLAR 

401 - TÉCNICO DE SAÚDE BUCAL 

402 - TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

403 - TÉCNICO EM INFORMÁTICA 

404 - TÉCNICO EM INFORMÁTICA – SAÚDE 

504 - ASSISTENTE SOCIAL DA SAÚDE 

517 - PROFESSOR PEB I 

518 - PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO FÍSICA 

519 - PSICÓLOGO 

520 - SUPERVISOR PEDAGÓGICO 

521 - TERAPEUTA OCUPACIONAL 

601 - MÉDICO CARDIOLOGISTA 

602 - MÉDICO GINECOLOGISTA - OBSTETRA 
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506 - BIOQUÍMICO 

507 - ENFERMEIRO PSF 

508 - ENGENHEIRO AGRÔNOMO 

509 - FARMACÊUTICO 

510 - MÉDICO GENERALISTA - 20 H 

511 - MÉDICO GENERALISTA - 40 H 

512 - MONITOR DE CRECHE 

513 - NUTRICIONISTA (EDUCAÇÃO) 

514 - PEB II - PROFESSOR EDUCAÇÃO BÁSICA 

(ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL) - 

EDUCAÇÃO FÍSICA 

515 - PEB II - PROFESSOR EDUCAÇÃO BÁSICA 

(ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL) - 

MATEMÁTICA 

516 - PROFESSOR ATENDIMENTO EDUCACIONAL 

ESPECIALIZADO - AEE 

522 - TERAPEUTA OCUPACIONAL (EDUCAÇÃO) 

523 – PSICÓLOGO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL 

603 - PSICÓLOGO EDUCACIONAL 

 

 

 

Data da 

Prova 

Turno / 

Horário 
Cargo 

Horário de 

Abertura e 

Fechamento do 

Portão 

01/11/2026 

(domingo) 

Tarde 

Das 14h45 

às 17h45 

104 - AUXILIAR DE SERVIÇOS PÚBLICOS – GARI 

Abertura às 

13h30 e 

Fechamento às 

14h30min00seg 

105 - COVEIRO 

106- MECÂNICO 

108 - OFICIAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS 

109 - OPERADOR DE MÁQUINAS 

201 - AGENTE DE SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 

203 - AUXILIAR DE SERVIÇOS PÚBLICOS – 

SERVENTE ESCOLAR 

204 - ZELADOR 

301 - AGENTE FISCAL 

302 - AGENTE SANITÁRIO 

303 - FISCAL AMBIENTAL 

304 - PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR 

305 - SECRETÁRIO ESCOLAR 

306 – ENTREVISTADOR SOCIAL 

401 - TÉCNICO DE SAÚDE BUCAL 

402 - TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

403 - TÉCNICO EM INFORMÁTICA 

404 - TÉCNICO EM INFORMÁTICA – SAÚDE 

504 - ASSISTENTE SOCIAL DA SAÚDE 

517 - PROFESSOR PEB I 

518 - PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO FÍSICA 

519 - PSICÓLOGO 

520 - SUPERVISOR PEDAGÓGICO 

521 - TERAPEUTA OCUPACIONAL 

601 - MÉDICO CARDIOLOGISTA 

602 - MÉDICO GINECOLOGISTA - OBSTETRA 
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ANEXO I – CARGO, ESCOLARIDADE, REQUISITO PARA INGRESSO, JORNADA DE 

TRABALHO, VAGAS (AMPLA CONCORRÊNCIA E PESSOAS COM DEFICIÊNCIA - PcD) E 

VENCIMENTO INICIAL 

ACRESCENTA-SE: 

ENSINO MÉDIO COMPLETO 

CARGO REQUISITO 
JORNADA DE 

TRABALHO 

VAGAS VENCIMENTO 

MENSAL 
AMPLA 

CONCOR. 
PcD (*) 

TOTAL 

VAGAS 

306 – ENTREVISTADOR SOCIAL Ensino Médio Completo. 40 horas semanais 02 00 02 R$ 2.597,08 

 

ENSINO SUPERIOR COMPLETO 

CARGO REQUISITO 
JORNADA DE 

TRABALHO 

VAGAS VENCIMENTO 

MENSAL 
AMPLA 

CONCOR. 
PcD (*) 

TOTAL 

VAGAS 

523 - PSICÓLOGO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL 
Ensino Superior Completo em Psicologia e 

registro no conselho de classe. 
40 horas semanais 01 00 01 R$ 3.462,79 

 

ONDE SE LÊ: 
VAGAS AMPLA CONCORRÊNCIA: 141 VAGAS PcD: 14 TOTAL VAGAS: 155 

 

LEIA-SE: 

VAGAS AMPLA CONCORRÊNCIA: 144 VAGAS PcD: 14 TOTAL VAGAS: 158 

 

 

 

 

 

 

ANEXO II - DESCRIÇÕES E ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS 

 

ACRESCENTA-SE:  

 

306 – ENTREVISTADOR SOCIAL | Lei 79/2019 

Descrição Sintética: 

Compreende o cargo que irá proceder ao cadastramento e acompanhamento das políticas de assistência 

social do Município de Dores do Indaiá. 

Atribuições Típicas: 

- Aplicar questionários e roteiros de pesquisa; - Identificar-se junto ao entrevistado/responsável familiar, 

preencher questionário/formulário manual e digitalmente; - Verificar a validação do cadastro único do 

sistema; - Coletar informações sociodemográficas e socioeconômicas, em domicílios, preencher 

planilhas (eletrônicas ou manuais) e outros instrumentais que lhe forem repassados; - Realizar o 

arquivamento de formulários do cadastro único conforme orientações de padrão do Ministério da 

Cidadania; - Cadastrar informantes e famílias, cadastrar domicílios; indicar exclusão e mudanças em 

cadastros, bem como fazer a atualização de referidos cadastros; - Verificar consistência da informação; 

- Preencher informação não preenchido; - Verificar erros preenchimento em questionários/formulários; 

- Corrigir informação levantada e verificar dados. - Realizar triagem: Atender as famílias; - Verificar 

cadastro; - Identificar a composição familiar; - Selecionar formulário adequado; - Entrevistar o 

responsável familiar; - Agendar entrevistas domiciliar; - Esclarecer dúvidas; - Identificar a situação da 
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família; - Identificar o responsável familiar com base em documentos; - Esclarecer para os objetivos do 

cadastro único; - Identificar a demanda da família; - Encaminhar para órgãos competentes, se 

necessário; - Organizar as informações e os documentos para o controle interno; - Orientar sobre 

programas sociais e políticas públicas; - Realizar busca ativa das famílias; - Entrevistar famílias em 

domicílios, instituições, locais externos e comunidades; - Conferir a veracidade das informações; - 

Atender os grupos populacionais tradicionais e específicos. - Realizar operacionalização de sistemas: 

Operar os sistemas web/online relacionados ao Cadastro único e Programa Bolsa Família (sistema do 

Governo Federal). - Desempenhar atividades correlatas. 

 

 

ONDE SE LÊ: 

501 - ADVOGADO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL | Lei 79/2019 

Descrição Sintética: 

Compreende o cargo que irá executar estudos e trabalhos práticos relacionados com a orientação 

jurídica relativa aos usuários do CREAS e demais ações relativas à assistência social. 

Atribuições Típicas: 

Oferecer atendimento de advocacia pública; - Receber denúncias; - Prestar orientação jurídica aos 

usuários do Centro de Referência Especializado de Assistência Social - CREAS; - Fazer 

encaminhamentos processuais; - Proferir palestras sobre os direitos dos usuários do serviço; - 

Esclarecer procedimentos legais aos técnicos do serviço; - Participar de palestras informativas a 

comunidade; - Fazer estudo permanente acerca do tema da violência; - Capacitar agentes 

multiplicadores; manter atualizado os registros de todos os atendimentos; - Participar de todas as 

reuniões da equipe. 

 

LEIA-SE: 

501 - ADVOGADO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL | Lei 169/2025 

Descrição Sintética: 

Compreende os cargos que se destinam a elaborar e executar programas de assistência e apoio à 

população do Município, identificando, analisando e contribuindo para a solução de problemas de 

natureza social, ofertando orientação jurídica relativa aos usuários da Proteção Social Especial. 

Atribuições Típicas: 

- Acolhida, escuta qualificada, acompanhamento especializado e oferta de informações e orientações; 

- Elaboração, junto com as famílias/indivíduos, do Plano de acompanhamento Individual e/ou Familiar, 

considerando as especificidades e particularidades de cada um; - Realização de acompanhamento 

especializado, por meio de atendimentos familiar, individuais e em grupo; - Realização de visitas 

domiciliares às famílias acompanhadas pelo CREAS, quando necessário; - Realização de 

encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial, demais políticas públicas setoriais e 

órgãos de defesa de direito; - Trabalho em equipe interdisciplinar; - Orientação jurídico-social; - 

Alimentação de registros e sistemas de informação sobre das ações desenvolvidas; - Participação nas 

atividades de planejamento, monitoramento e avaliação dos processos de trabalho; - Participação das 

atividades de capacitação e formação continuada da equipe do CREAS, reuniões de equipe, estudos de 

casos, e demais atividades correlatas; - Participação de reuniões para avaliação das ações e resultados 

atingidos e para planejamento das ações a serem desenvolvidas; para a definição de fluxos; instituição 

de rotina de atendimento e acompanhamento dos usuários; organização dos encaminhamentos, fluxos 

de informações e procedimentos. 

 

ACRESCENTA-SE:  

 

523 – PSICÓLOGO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL | Lei 79/2019 

Descrição Sintética: 

Compreende os cargos que se destinam a aplicar conhecimentos no campo da psicologia para o 

planejamento e execução de atividades na área social. 

Atribuições Típicas: 
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- Estudar e avaliar indivíduos que apresentam distúrbios psíquicos ou problemas de comportamento 

social, elaborando e aplicando técnicas psicológicas apropriadas, para orientar-se no diagnóstico e 

tratamento; - Desenvolver trabalhos psicoterápicos, a fim de restabelecer os padrões normais de 

comportamento e relacionamento humano; - Colaborar com equipe multiprofissional, no planejamento 

de políticas de saúde, em nível de macro e microssistemas; - Articular-se com profissionais de Serviço 

Social, para elaboração e execução de programas de assistência e apoio a grupos específicos de pessoas; 

- Atender aos pacientes da rede municipal de saúde, avaliando-os e empregando técnicas psicológicas 

adequadas, para contribuir no processo de tratamento de saúde; - Prestar assistência psicológica, 

individual ou em grupo, aos familiares dos pacientes, preparando-os adequadamente para as situações 

resultantes de enfermidades; - Atuar em equipe multiprofissional, no sentido de levá-la a identificar e 

compreender os fatores emocionais que intervêm na saúde geral do indivíduo; - Estudar e analisar o 

comportamento do indivíduo em relação ao grupo inerente, a fim de diagnosticar problemas e 

prescrever tratamento; - Prestar assistência psicológica, individual ou em grupo, a instituições sociais; 

- Executar treinamentos e atividades afins, para a equipe de pessoal envolvido na programação de 

trabalho; - Elaborar pareceres, informes técnicos e relatórios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo 

observações e sugerindo medidas para implantação, desenvolvimento e aperfeiçoamento de atividades 

em sua área de atuação; - Participar das atividades administrativas, de controle e apoio referentes à sua 

área de atuação; - Participar das atividades de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal técnico e 

auxiliar, realizando-as em serviço ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o 

desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua área de atuação; - Participar de grupos de 

trabalho e/ou reuniões com unidades da Prefeitura e outras entidades públicas e particulares, realizando 

estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposições sobre situações e/ou problemas identificados, 

opinando, oferecendo sugestões, revisando e discutindo trabalhos tecnocientíficos, para fins de 

formulação de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Município; - Realizar outras 

atribuições compatíveis com sua especialização profissional. 

 

 

 

 

ANEXO III - QUADRO DE PROVAS 

 

ACRESCENTA-SE:  

ENSINO MÉDIO COMPLETO E ENSINO MÉDIO/TÉCNICO COMPLETO 

CARGO 

PROVA OBJETIVA (*) 

(CONTEÚDOS, Nº DE QUESTÕES E PESOS) TOTAL DE 

QUESTÕES 

TOTAL 

DE 

PONTOS 

(*) 
PORTUGUÊS 

(Peso 2) 

RACIOC. 

LÓGICO  

(Peso 2) 

NOÇÕES DE 

INFORM.  

(Peso 2) 

CONHEC. 

GERAIS 

(Peso 2) 

LEGISLAÇÃO 

MUNICIPAL  

(Peso 2) 

CONHEC. 

ESPECÍFICOS 

(Peso 4) 

306 – ENTREVISTADOR SOCIAL 10 05 05 05 05 10 40 100,0 

 

ENSINO SUPERIOR COMPLETO 

CARGO 

PROVA OBJETIVA (*) 

(CONTEÚDOS, Nº DE QUESTÕES E PESOS) TOTAL DE 

QUESTÕES 

TOTAL DE 

PONTOS (*)  

PROVA DE 

TÍTULOS PORTUGUÊS 

(Peso 2) 

RACIOCÍNIO 

LÓGICO  

(Peso 2) 

NOÇÕES DE 

INFORMÁTICA 

(Peso 2) 

CONHEC. 

GERAIS  

(Peso 2) 

LEGISLAÇÃO 

MUNICIPAL  

(Peso 2) 

CONHEC. 

ESPECÍFICOS 

(Peso 2) 

523 – PSICÓLOGO DA ASSISTÊNCIA 

SOCIAL 
10 05 05 05 05 20 50 100,0 10,0 

 

 

 

 

 

 



 

 CONCURSO PÚBLICO DO MUNICÍPIO DE DORES DO 

INDAIÁ/MG - EDITAL Nº 01/2026  

 

Página 7 de 7 
 

 

 

 

ANEXO IV – CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS 

 

ACRESCENTA-SE: 

ENSINO MÉDIO/TÉCNICO COMPLETO 

 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

306 – ENTREVISTADOR SOCIAL 

Noções sobre o cadastro único para Programas Sociais do Governo Federal. Noções do Programa Bolsa 

Família. Legislações Cadastro Único e Bolsa Família. Comunicação interpessoal, organizacional e 

atendimento ao cliente. Redação de documentos oficiais e textos empresariais. Administração pública. 

Estatuto da Criança e do Adolescente - ECA (Lei Federal nº 8.069/1990, e atualizações). 

 

ENSINO SUPERIOR COMPLETO/COMPLETO COM ESPECIALIZAÇÃO 

 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

523- PSICÓLOGO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Noções sobre as características, a natureza e a finalidade da prática dos psicólogos nas instituições. Código 

de ética do psicólogo e ética profissional. Desenvolvimento psicológico na infância e adolescência. Estudo 

dos testes psicológicos. Entrevistas psicológicas e complementares. Avaliação psicológica: questões técnicas 

e éticas e estabelecimento de diagnóstico. Principais teorias e perspectivas atuais da psicologia. A terapia no 

contexto educacional e profissional. Desafios da aprendizagem no ambiente escolar. Conceitos e técnicas 

sobre orientação vocacional e profissional. Escuta psicoterapêutica e acolhimento individual e grupal. 

Noções de dinâmicas em grupo e equipes. Psicoterapia sistêmica na escuta e condução do trabalho com 

famílias. Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA (Lei Federal nº 8.069/1990, e atualizações). Política 

Nacional de Saúde da Pessoa com Deficiência. Lei Brasileira de Inclusão da Pessoa com Deficiência (Lei 

Federal nº 13.146/2015, e atualizações). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal nº 10.741/2003, e 

atualizações). Política Nacional para a População em Situação de Rua. Lei Maria da Penha.  

 

Todas as demais cláusulas permanecem inalteradas. 

 

 

Dores do Indaiá, 20 de julho de 2026. 

 

ALEXANDRO COÊLHO FERREIRA 

PREFEITO MUNICIPAL DE DORES DO INDAIÁ/MG 

 


