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RETIFICAÇÃO Nº 001/2026 

 
 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA, Estado do Pará, no uso de suas atribuições legais, torna 
público, para conhecimento e esclarecimento dos interessados, que fará as seguintes alterações no Edital do 
Concurso Público Municipal nº 001/2026: 
 

 
I. DAS ALTERAÇÕES: 
 
 

1) No Capítulo II – Dos Cargos, item 2: Exclusão do Cargo de Designer, Código 19. 
 
 

2) Alteração da nomenclatura do cargo de Código 398, que passa a ter a seguinte nomenclatura:  
 

Cargo de Código 398 - Auxiliar Operacional - AOP 01. 
 
 

3) No Capítulo II – Dos Cargos, item 2, alteração do REQUISITO MÍNIMO dos cargos de Código 17, 21, 
394, 395, 397, 410, 418 e todos os Cargos de Professor Fundamental II - Artes,  conforme segue:  
 

3.1. Cargo de Código 17 - Analista de Sistema, onde se lê: Diploma de Curso de Graduação de Ensino 
Superior em Análise e Desenvolvimento de Sistemas ou Ciência da Computação devidamente 
registrado fornecido por IES reconhecida pelo MEC, leia-se: Diploma de Curso de Graduação de 
Ensino Superior em Análise e Desenvolvimento de Sistemas ou Ciência da Computação ou 
Bacharelado em Sistemas de Informação devidamente registrado fornecido por IES reconhecida 
pelo MEC. 
 

3.2. Cargo de Código 21 - Médico do Trabalho, onde se lê: Diploma de Curso de Graduação de Ensino 
Superior em Medicina devidamente registrado fornecido por IES reconhecida pelo MEC + 
Residência Médica em Medicina do Trabalho + Registro no respectivo Conselho de Classe, leia-se: 
Diploma de graduação em Medicina, devidamente reconhecido pelo MEC, com Residência Médica 
em Medicina do Trabalho ou Título de Especialista em Medicina do Trabalho reconhecido na 
forma da regulamentação profissional aplicável + Registro no Conselho Regional de Medicina. 
 

3.3. Cargo de Código 394 - Analista de Geoprocessamento, onde se lê: Diploma de Curso de Graduação 
de Ensino Superior em Engenharia Cartográfica, Geologia, Geografia, ou Engenharia de 
Agrimensura devidamente registrado fornecido por IES reconhecida pelo MEC, leia-se: Diploma 
de Curso de Graduação de Ensino Superior em Engenharia Cartográfica, Geologia, Geografia, 
Engenharia de Agrimensura ou Tecnologia em Geoprocessamento devidamente registrado 
fornecido por IES reconhecida pelo MEC. 

 
3.4. Cargo de Código 395 - Analista do Tesouro Municipal, onde se lê: Diploma de Curso de Graduação 

de Ensino Superior em Contabilidade ou Direito ou Economia ou Administração ou Engenharia 
Civil ou Geografia ou Ciências da Computação, informática ou Processamento de Dados 
devidamente registrado fornecido por IES reconhecida pelo MEC + Registro no respectivo 
Conselho de Classe, leia-se: Diploma de Curso de Graduação de Ensino Superior em Contabilidade 
ou Direito ou Economia ou Administração ou Engenharia Civil ou Geografia ou Ciências da 
Computação, Informática ou Processamento de Dados ou Sistemas de Informação devidamente 
registrado fornecido por IES reconhecida pelo MEC + Registro no respectivo Conselho de Classe. 
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3.5. Cargo de Código 397 - Auditor do Tesouro Municipal, onde se lê: Diploma de Curso de Graduação 
de Ensino Superior em Direito ou Economia ou Ciências Contabeis devidamente registrado 
fornecido por IES reconhecida pelo MEC + Registro no respectivo Conselho de Classe,  leia-se: 
Diploma de Curso de Graduação de Ensino Superior em Direito ou Economia ou Ciências 
Contábeis, devidamente registrado, fornecido por IES reconhecida pelo MEC e registro no 
respectivo conselho profissional, quando legalmente exigível para o exercício das atribuições do 
cargo. 
 

3.6. Cargo de Código 410 - Analista Ambiental (Ciências Biológicas), onde se lê: Diploma de Curso de 
Graduação de Ensino Superior em Bacharelado em Ciências Biologicas ou Bacharelado em 
Biologia reconhecido pelo MEC + Registro no respectivo Conselho de Classe, leia-se: Diploma de 
Curso de Graduação de Ensino Superior em Ciências Biológicas ou Biologia (Bacharelado ou 
Licenciatura) devidamente registrado fornecido por IES reconhecida pelo MEC + Registro no 
respectivo Conselho de Classe. 

 
3.7. Cargo de Código 418 - Biólogo, onde se lê: Diploma de Curso de Graduação de Ensino Superior de 

Bacharelado em Biologia ou Bacharelado em Ciências Biológicas devidamente registrado 
fornecido por IES reconhecida pelo MEC + Registro no respectivo Conselho de Classe, leia-se: 
Diploma de Curso de Graduação de Ensino Superior em Biologia ou Ciências Biológicas 
(Bacharelado ou Licenciatura) devidamente registrado fornecido por IES reconhecida pelo MEC + 
Registro no respectivo Conselho de Classe. 

 
3.8. Todos os Cargos de Professor Fundamental II - Artes, onde se lê: Diploma de Curso de Graduação 

de Ensino Superior em Licenciatura em Educação Artística ou Artes Visuais expedido por IES 
devidamente reconhecida pelo MEC, leia-se: Diploma de Curso de Graduação de Ensino Superior 
em Licenciatura em Educação Artística, Artes Visuais, Música, Dança ou Teatro, expedido por IES 
devidamente reconhecida pelo MEC. 

 
 

4) Alteração da Jornada de Trabalho para o Cargo de Profissional de Apoio Escolar, que passa a ter a 
jornada de trabalho semanal de 20 hs. 
 
 

5) Alteração e correção dos subitens “a” e “b” do item 13, Capítulo X - Da Prova de Títulos, que passa a ter 
a seguinte redação:  

 
13. DA COMPROVAÇÃO DOS TÍTULOS 

 

a) Para a comprovação da conclusão do curso de pós-graduação em nível de doutorado ou de 
mestrado, será aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituição 
reconhecida pelo MEC. Também será aceito certificado/declaração de conclusão de 
curso de doutorado ou mestrado, expedido por instituição reconhecida pelo MEC, 
desde que acompanhado do histórico escolar do candidato, no qual conste o número de 
créditos obtidos, as áreas em que foi aprovado e as respectivas menções, o resultado dos 
exames e do julgamento da tese ou da dissertação. Caso o histórico ateste a existência de 
alguma pendência ou falta de requisito de conclusão do curso, o certificado/declaração não 
será aceito (a). 
 

b) Para comprovação da conclusão do curso de pós-graduação em nível de especialização, será 
aceito certificado atestando que o curso atende às normas da Lei nº 9.394, de 20 de dezembro 
de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educação), do Conselho Nacional de Educação (CNE) 
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ou que está de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educação (CFE) ou está 
de acordo com o artigo 8º da Resolução CNE/CES nº 1, de 6 de abril de 2018. Também será 
aceita declaração de conclusão de pós-graduação em nível de especialização acompanhada 
do respectivo histórico no qual conste a carga horária do curso, as disciplinas cursadas com 
as respectivas menções e a comprovação da apresentação e aprovação da monografia 
(quando houver), atestando que o curso atende às normas da Lei nº 9.394/1996, do CNE, 
ou está de acordo com as normas do extinto CFE ou ainda, que está de acordo com o artigo 8º 
da Resolução CNE/CES nº 1, de 6 de abril de 2018. 

 
 

6) Alteração/Correção no ANEXO II - SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS, conforme segue: 
  

 

Cargo Atribuição 

CARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA - SEMAGRI 

Engenheiro Civil 

Projetar, planejar e supervisionar obras civis relacionadas à infraestrutura rural, como praças, elevados para estrutura de caixa d’agua e instalações agrícolas, dentre 
outras obras desenvolvidas pela secretaria.  
Realizar estudos técnicos para garantir a viabilidade das obras propostas.  
Garantir que todas as obras estejam em conformidade com as normas técnicas 
vigentes.  
Elaborar plantas das obras com detalhamento civil, arquitetônico, hidráulico, elétrico, 
de esgotamento sanitário, captação de águas pluviais, mobilidade e viabilidade de 
estrutura e condição geológica, assim como elaborar levantamento completo de 
materiais necessários e orçamentos de mão-de-obra em todas os projetos a serem 
desenvolvidos pela Secretaria. 
Executar outras atividades compatíveis com o cargo e determinadas pela chefia 
imediata. 

Engenheiro de 
Produção 

Mapear, analisar, normatizar e otimizar processos produtivos e administrativos;  
Desenvolver estudos de melhoria contínua, fluxo de trabalho, redução de custos e 
aumento de produtividade;  
Elaborar e acompanhar indicadores de desempenho operacional;  
Estruturar manuais de processos, procedimentos operacionais padrão (POP) e 
fluxogramas;  
Assessorar equipes técnicas na implantação de sistemas de qualidade e gestão 
integrada;  
Realizar análises de riscos, estudos de layout e logística;  
Emitir relatórios, laudos e pareceres técnicos;  
Participar da elaboração de editais, projetos e planos de trabalho de natureza técnica; 
Executar outras atividades compatíveis com o cargo e determinadas pela chefia 
imediata. 

Médico 
Veterinário 

Prestar serviços veterinários aos animais criados nas propriedades rurais sob 
responsabilidade da secretaria.   
Desenvolver campanhas sanitárias voltadas para vacinação animal e controle 
sanitário nas propriedades rurais;   
Promover treinamentos sobre boas práticas veterinárias entre os agricultores.  
Acompanhar o desenvolvimento dos projetos apoiados pela secretaria, assim como 
atender as necessidades técnicas e sanitárias de produtores do município;  
Atuar no Serviço de inspeção municipal;  
Fiscalizar e inspecionar estabelecimentos de produtos de origem animal do 
município;  
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Cargo Atribuição 

Atuar na coordenação de equipes das linhas de inspeção de abate, fiscalização e 
rastreabilidade dos produtos;  
Exercer a Responsabilidade técnica junto aos estabelecimentos ligados a secretaria de 
agricultura, sendo encarregado por zelar pela qualidade de empresas, fabricas, 
criatórios e demais atividade que criem, manipulem, prestem serviços ou 
comercializam produtos de origem animal; - Prestar serviços veterinários aos animais  
criados nas propriedades rurais que estão sob responsabilidade da secretaria;  
Elaborar e desenvolver modelos de planilhas e projetos para cadastro dos produtores 
rurais;  
Promover ações educativa em saúde a população em geral quanto a industrialização, 
comercialização e consumo de alimentos, bem como, controle e profilaxia de 
zoonoses;  
Promover palestras e/ou treinamentos aos agricultores e/ou manipuladores de 
alimentos (dos mercados, feiras e abatedouro municipal), voltados as boas práticas 
de manipulação de alimentos e Doenças transmissível pelos alimentos.  
Promover companhias sanitárias para vacinação animal e controle sanitário nas 
propriedades rurais;  
Auxiliar na elaboração de projetos de leis, decretos, resoluções, instruções normativas 
e demais legislação, no âmbito de sua competência;  
Executar outras atividades compatíveis com o cargo e determinadas pela chefia 
imediata. 

  
 
 

7) Alteração/Correção no Anexo III - Conteúdo Programático Específico: 
 
7.1. Para todos os cargos de Professores:  
 

Onde se lê: Lei nº 13.005, de 25 de junho de 2014 - Aprova o Plano Nacional de Educação – PNE. 
Leia-se: Lei nº 15.388, de 14 de abril de 2026 - Aprova o Plano Nacional de Educação – PNE. 

 
7.2. Cargo de Professor Fundamental II - Matemática: 

 

Onde se lê: espaço amostra.  
Leia-se: espaço amostral. 

 
 
II. DA ALTERAÇÃO NO CRONOGRAMA PREVISTO – ANEXO I: 
 

 

ATIVIDADES DATAS PREVISTAS 

Publicação do Edital 29/07/2026 

  Período de Inscrições – exclusivamente on-line 12/08 a 13/09/2026 

Período para Requerimento de Isenção de Inscrição 12 a 17/08/2026 

Consulta Individual ao Resultado do Pedido de Isenção – área do candidato 28/08/2026 

Prazo para Recurso Contra Indeferimento de Pedido de Isenção 31/08 a 02/09/ 2026 
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ATIVIDADES DATAS PREVISTAS 

Consulta Individual à Situação Final da Solicitação de Isenção de Taxa de Inscrição – 
área do candidato 

08/09/2026 

Prazo Final para Pagamento da Taxa de Inscrição – até às 21 horas 14 e 15/09/2026 

Prazo final para envio do Laudo Médico (candidatos com deficiência), 
Autodeclaração (COTA)  e/ou requerimento de Atendimento Especial  

13/09/2026 

➢ Publicação das Inscrições Deferidas AC / COTA / PcD 
Consulta Individual à situação provisória à Solicitação de Atendimento Especial - 
área do candidato 

18/09/2026 

Prazo para Interposição de Recursos Contra Indeferimento de Inscrição AC / COTA / 
PcD 
Contra o Indeferimento de Solicitação de Atendimento Especial  

21 a 23/09/2026 

Publicação Final dos Candidatos Inscritos AC / COTA / PcD 
Consulta Individual à situação Final da Solicitação de Atendimento Especial 

28/09/2026 

Período para obter Informações sobre os Locais da Prova Objetiva  
Publicação da Concorrência 

06/10/2026 

Aplicação da Prova Objetiva - DIA 01 (Fundamental + Médio) 18/10/2026 

Divulgação do Gabarito Preliminar e dos Cadernos de Provas - DIA 01 19/10/2026 

Prazo para Entrega dos Recursos Contra Gabarito Preliminar - DIA 01 20 a 22/10/2026 

Aplicação da Prova Objetiva - DIA 02 (Pedagogo + Professor + Superior) 01/11/2026 

Divulgação do Gabarito Preliminar e dos Cadernos de Provas - DIA 02 02/11/2026 

Prazo para Entrega dos Recursos Contra Gabarito Preliminar - DIA 02 03 a 05/11/2026 

Divulgação do Gabarito Definitivo (Pós-Recursos) 19/11/2026 

Divulgação do Resultado Preliminar da Prova Objetiva  27/11/2026 

Prazo para Entrega dos Recursos contra Resultado da Prova Objetiva  01 a 03/12/2026 

Divulgação do Resultado da Prova Objetiva Pós-Recursos 11/12/2026 

Convocação para a Prova de Títulos  
Convocação para o Teste de Aptidão Física 

14/12/2026 

Prazo para Recurso Contra Convocação para Teste de Aptidão Física 15 a 17/12/2026 

Consulta ao Resultado da Análise do Recurso Contra Convocação para TAF 22/12/2026 

Prazo para a Entrega da Titulação 15 a 17/12/2026 

Aplicação do Teste de Aptidão Física 10/01/2027 

Divulgação do Resultado da Prova de Títulos 
Divulgação do Resultado do Teste de Aptidão Física 

18/01/2027 

Prazo para entrega dos Recursos Contra Resultado da Prova de Títulos 
Prazo para entrega de Recursos Contra Resultado do Teste de Aptidão Física  

19 a 21/01/2027 
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ATIVIDADES DATAS PREVISTAS 

Divulgação do Resultado da Prova de Títulos e do Teste de Aptidão Física – Pós-
Recursos 

29/01/2027 

Divulgação do Resultado Final (DEFINITIVO) 04/02/2027 

 
* As datas e os períodos estabelecidos no cronograma são passíveis de alteração, conforme necessidade e conveniência da Prefeitura Municipal de 
Abaetetuba e do Instituto Vicente Nelson. Caso haja alteração, esta será previamente publicada no site www.institutovicentenelson.com.br. 
** As demais datas (posteriores ao Resultado Final) serão informadas por meio dos editais subsequentes a serem publicados em Imprensa Oficial e(ou) 
divulgados na internet, no endereço eletrônico https://transparencia.abaetetuba.pa.gov.br/abaetetuba. 

 
 
Ficam mantidos os demais termos do Edital. Esta Retificação integra o Edital respectivo, para todos os 
efeitos legais, sendo publicado no site da Organizadora. 
 

 
Abaetetuba - PA, 12 de Agosto de 2026. 

 
 

 

 

BANCA EXAMINADORA 

 

 

COMISSÃO ESPECIAL DE CONCURSO PÚBLICO  


