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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL - ESTADO DO PARANA
PROCESSO DE SELECAO DE PESSOAL
Regime de Emprego Publico - Celetista
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 002/2026

O MUNICIPIO DE PEROBAL — ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito pablico interno,
inscrita no CNPJ sob n° 01.612.444/0001-40, com sede administrativa no Paco Municipal "Anibal
Khury", localizado na Rua Guassatonga, 895, Jardim Independéncia em PEROBAL — ESTADO
DO PARANA, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. CRISTIANO CEZAR
MERLINI DE ALBUQUERQUE, em pleno exercicio do seu mandato e fun¢des, na forma prevista
no artigo 37 da Constituicdo Federal, Lei Municipal 225/2007 que dispde sobre acdes especificas
para 0 Regime de Emprego Publico; pelas instru¢cdes contidas neste Edital e pelas demais
disposicdes legais aplicaveis, TORNA PUBLICO que estardo abertas as inscricdes para o
Concurso Publico para Emprego Publico — Regime Celetista, destinado as vagas para

cadastro de reserva, sob o regime da Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT.

As inscricOes estardo abertas de 20/08/2026 a 10/09/2026 destinando-se ao preenchimento
das vagas existentes e das que surgirem dentro do prazo de validade do concurso.

A Comisséo Especial do Concurso Publico, designada pela Portaria n° 285/2026 ficam
delegados todos os poderes necessarios para o0 pleno desenvolvimento do certame e

fornecimento de documentos e informacdes nas esferas administrativa e judicial.

O detalhamento de cargos, vagas, requisitos, carga horaria semanal e vencimentos mensais

constam no item 3.1 deste edital.

1 - DO CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

Sera observado o seguinte cronograma:
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MUNICIPIO DE PEROBAL

ESTADO DO PARANA
CHBL: 01.612.444/0001-40

1EZ5-B300

Rua Guessatongn, 855 - Tel: p

CEPETS38-D0O0 PERDRAL

DARLANA

Item/
Evento Data
Subitem
Publicacéo do Edital 001/2026 — Regime de Emprego
1 Publico - Celetista - Prefeitura Municipal de Perobal — 14/08/2026
PR - completo com anexos
1.1 Periodo de Inscrigdo 20/08/2026 a 10/09/2026
1.2 Ultimo dia para Pagamento das Inscrigbes 11/09/2026
Prazo Final para Solicitagdo de Isencdo da Taxa de
Inscricdo, entrega de Laudo Médico para Candidatos
1.3 gue Pleiteiam Condi¢gbes Especiais (inclusive 30/08/2026
lactantes) e envio das Solicitages de Inscricdo como
Afrodescendentes e PcDs.
Edital Preliminar de Deferimento das Inscricdes dos
1.4 Candidatos que solicitaram isencdo, pleitearam 02/09/2026
condi¢cBes especiais, PcDs e Afros.
15 Perlqd? para Recurso Cpntra Indefenmento das 03/09/2026 a 06/09/2026
Inscricbes e Pedidos Relacionados no item 1.4
Edital Definitivo de Deferimento ou Indeferimento dos
1.6 Pedidos de Isencédo, condicbes de PcDs, Afros e 09/09/2026
condi¢cles especiais,
17 Edlta_l de Deferimento e Homologacao das Inscricdes 15/09/2026
Gerais
1.8 Divulgacéo dos Locais de Prova e Ensalamento 22/09/2026
1.9 Aplicacdo das Provas Objetivas 27/09/2026
1.10 Divulgacéao dos Gabaritos Preliminares 29/09/2026
1.11 Prazo para Recursos contra Gabaritos Preliminares 30/09/2026 a 03/10/2026
112 Dlvglgggao dos gabar|t0§ Qeflnltlvos e do resultado 09/10/2026
preliminar das Provas Objetivas
113 Prazo para Re'cu.rso contra Resultados Preliminares 10/10/2026 a 14/10/2026
das Provas Objetivas
114 D|v'ulgagao do Resultado Definitivo das Provas 99/10/2026
Objetivas
115 Divulgacdo do Resultado e Classificacdo Preliminar 29/10/2026

por cargo
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Item/

Evento Data
Subitem

116 Pra;o .para Recurso contra Resultado e Classificagéo 30/10/2026 a 04/11/2026
preliminar

117 Divulgacéo ~do Resultado Final e preparacéo para 13/11/2026
Homologacéo

118 Data para Homologagaq do Processo Seletivo — 18/11/2026
Emprego Publico - Celetista

Obs: Caso haja necessidade de alteracdo em quaisquer dos itens deste cronograma, a divulgacéo
das alteracdes seré feita pelos mesmos meios utilizados na divulgacao descritos neste Edital

2 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 Este Processo Seletivo sera regido por este Edital, por seus anexos e por eventuais editais
complementares ou retificacdes que se tornarem necessarias durante o certame, sendo executado
pelo Instituto Unicampo de Desenvolvimento Académico, Cientifico e Social.

2.2 A publicidade dar-se-A& no site oficial do Instituto Unicampo -
www.institutounicampo.com.br, no site da Prefeitura Municipal de Perobal — Parana —
www.perobal.pr.gov.br, os editais serdao publicados no Jornal “Umuarama llustrado”

2.3 O Processo Seletivo tera abrangéncia municipal e destina-se ao provimento de vagas
conforme nimero ofertado neste edital.

2.4 O resultado final sera publicado nos canais oficiais indicados no subitem 2.2.

2.5 O prazo de validade do concurso serd de 1 (um) ano, contado da data da homologacao,
podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo.

2.6 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a publicagéo de todos os atos.

2.7 O envio de informag@es e documentos sera exclusivamente eletrénico, sendo responsabilidade
do candidato assegurar a entrega. Problemas técnicos, falhas de comunicacdo ou envio de
documentos falsos poderéo implicar cancelamento da inscricéo.

2.8 A inscricdo implica aceitacao tacita de todas as normas estabelecidas neste edital, incluindo
as eventuais alteracdes publicadas no decorrer do certame.

2.9 Admite-se a impugnacédo deste edital ou de suas alteragBes no prazo maximo de 5 (cinco)
dias a contar da publicacdo, por meio de formulario eletrdnico disponivel na area do candidato
no site do Instituto Unicampo.


http://www.institutounicampo.com.br/
http://www.perobal.pr.gov.br/
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3 - DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS - REGIME EMPREGO PUBLICO -
CELETISTA

3.1 Arrealizacao do Concurso Publico sera para o provimento dos seguintes cargos em Regime
de Emprego Publico — Celetista (CLT).

Iltem Cargo Vagas | Vencimento | C.H.|Regime Requisitos Minimo P.O.
01 | Agente 01+CR | R$3.242,00 |40h | CLT Ensino Médio Completo
Comunitério de
Saude
02 | Agente de 02+CR | R$3.242,00 [40h| CLT Ensino Médio Completo X
Endemias

Legenda: C.R. — Cargo Reserva. C.H. - Carga Horaria P.O. — Prova Obijetiva

3.2 O candidato convocado deve comprovar de forma documental os requisitos exigidos para o
cargo durante o periodo de convocacao, devendo no momento da investidura do cargo, atender
as exigéncias relacionadas as habilitagbes para o exercicio do cargo, especificamente nos
requisitos de escolaridade e comprovagéo de titulos, conforme estabelecido neste Edital, devendo
ainda estar quite com as demais exigéncias do 6rgao fiscalizador.

3.3 A nomeacéo do candidato aprovado no Regime de Emprego Publico — Celetista (CLT).implica
na aceitacao, por parte do candidato que devera desempenhar as atribuicbes do cargo, descritas
neste Edital, de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal de Perobal / PR.

3.4 Em conformidade com o Art. 6° da Lei n® 11.350 de 05 de outubro de 2006, o Agente
Comunitario de Saude devera residir na area da comunidade em que pretende atuar, desde a
data da publicacdo do edital deste Concurso.

4 - DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigBes serdo realizadas exclusivamente pela internet, por meio do formulario
disponivel no site www.institutounicampo.com.br, nas datas previstas no Item 1 —
Cronograma.

4.2 Para inscrever-se, o candidato deverd acessar o site www.institutounicampo.com.br,
preencher o formulario de inscricdo de acordo com o cargo pretendido. Havera um link
especifico para acesso aos dados do concurso.



http://www.institutounicampo.com.br/
http://www.institutounicampo.com.br/
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4.3 Apo6s preencher corretamente os dados para vaga do cargo pretendido, o candidato
formalizara o pedido de inscricdo clicando em “enviar dados para inscricéo”, devendo o pagamento
ser realizado até a data limite indicada no Item 1.

4.4 Os valores da taxa de inscri¢cdo serao:

| Nivel de Escolaridade H Valor da taxa de inscri¢éo \
| Nivel Médio | R$ 100,00 |

4.5 Antes de efetuar o pagamento, o candidato deve verificar os dados constantes no boleto. Nao
havera devolucéo do valor pago, salvo em caso de cancelamento do concurso.

4.6 A inscricdo seré confirmada somente apoés:
a) reconhecimento do pagamento pela instituicao financeira; ou
b) homologacéo do pedido de isengdo, nos prazos do Item 1 — Cronograma.

4.7 Caso o pagamento ndo seja confirmado ou o candidato ndo regularize pendéncias no prazo
previsto, a inscrigdo sera cancelada automaticamente.

5 - DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 Sera concedida isencdo ao candidato inscrito no CadUnico e que seja membro de familia de
baixa renda, nos termos do Lei Federal n® 13656/2018, mediante apresentacdo do NIS valido.

5.2 N&o serfo aceitos protocolos de inscricdo no CadUnico.

5.3 O candidato devera preencher o ANEXO Il deste edital de abertura e, ap0s realizar seu login,

anexa-lo por meio do Portal do Candidato, disponivel no site do Instituto Unicampo,

5.4 Tera direito a isen¢éo, nos termos da Lei Federal n° 13.656/2018, o candidato doador de medula
0ssea, devendo apresentar comprovacao de cadastro no REDOME e preencher o Anexo lll e envia-

lo ao endereco indicado pelo Instituto Unicampo.

5.5 Terdo direito a isengéo aqueles doadores de Sangue, nos termos da Lei Estadual n°19.293, de
13 de dezembro de 2017, devendo preencher o Anexo lll e enviar ao endereco eletrdnico do
Instituto Unicampo, assim como, comprovar que realizou duas doag¢fes dentro do periodo de doze

meses anterior a data da publicag&o do edital do certame, até a data final do cronograma.
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5.5.1 - A comprovacado da condicdo de doador de sangue sera efetuada através da apresentacéo
de documento expedido pela entidade coletora, devidamente atualizado, o qual devera ser juntado
no ato de inscrigéo.

5.5.2 - Considera-se, para enquadramento ao beneficio previsto por esta Lei, somente a doacgéo de
sangue promovida a érgéo oficial de salde ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou
pelo municipio; 6rgéo oficial de saude ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo
Municipio.

5.6 Sera concedida isen¢cdo do pagamento de valores a titulo de taxa de inscricdo neste PSP, aos
eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral do Parana para prestarem servicos no
periodo eleitoral visando a preparacgéo, execuc¢ao e apuracao de eleicbes oficiais, em plebiscitos ou
em referendos, o Candidato devera preencher e anexar no Site do Instituto Unicampo, o Anexo IV

5.7 Outros casos previstos em lei poderdo justificar isengédo, desde que o candidato apresente
documento oficial comprobatdrio e preencha o Anexo VI e envio ao endereco eletrénico do Instituto
Unicampo.

5.8 O resultado da andlise dos pedidos de isengdo sera divulgado no site do Instituto Unicampo
antes da data final para pagamento da taxa.

5.9 O candidato com pedido de isencéo indeferido devera efetuar o pagamento da taxa até o
altimo dia previsto para inscricoes.

6 — DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

6.1 A relacdo dos candidatos com inscricdes homologadas sera divulgada no site do Instituto
Unicampo e nos canais oficiais da Prefeitura de Perobal / PR na data prevista no Item 1 —
Cronograma.

6.2 O edital de homologacdo contera a relacdo de candidatos da ampla concorréncia, PcD,
afrodescendentes e solicitantes de condi¢cbes especiais.

6.3 Eventuais recursos contra o indeferimento de inscricdes deverdo ser apresentados conforme
prazos e procedimentos do Item 16 — Dos Recursos.

7. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcDs
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7.1 Sera reservada a cota de 5% (cinco por cento) das vagas de cada cargo, e das que surgirem
durante o prazo de validade do concurso, as pessoas com deficiéncia cujas atribui¢des do cargo
sejam compativeis com sua condi¢do, nos termos da Lei n® 14.126/2021, Decreto n° 3.298/99
(alterado pelo Decreto n® 5.296/2004), Lei n® 12.764/12 e Decreto n° 8.368/14.

7.2 Somente havera reserva imediata de vagas para PcD quando o numero total de vagas do
cargo for igual ou superior a 5 (cinco).

7.3 O arredondamento do percentual de reserva, quando resultar em namero fracionado, sera para
0 nimero inteiro subsequente, respeitado o limite maximo de 20% das vagas.

7.4. O candidato com deficiéncia classificado em 1° lugar na lista de vagas reservadas sera
convocado para ocupar a 52 vaga aberta

7.4.1 Durante a validade do concurso, as convocagdes de PcD seguirdo a alternéancia prevista no
edital: 212, 412, 612 vagas e assim por diante, respeitando a ordem de classificagcéo.

7.5 O candidato PcD participara do concurso em igualdade de condicdbes com os demais
candidatos quanto a conteudo, avaliagéo, critérios de aprovagéo, horério e local de prova.

7.6 Sao consideradas PcD aquelas definidas no art. 4° do Decreto n® 3.298/99 (alterado pelo
Decreto n° 5.296/2004), além das contempladas pela Sumula 377 do STJ.

7.7 Para concorrer na condi¢éo de PcD, o candidato devera:

a) Indicar tal condi¢éo no ato da inscricdo (ou no pedido de isenc¢éo), especificando o tipo
de deficiéncia;

b) Enviar laudo médico com as exigéncias do subitem 7.8.

7.8 O laudo médico devera:

e Ser original ou cépia autenticada;

e Estar datado ha no maximo 12 meses;

e Indicar espécie e grau/nivel da deficiéncia, com CID correspondente;

e Conter nome do candidato, carimbo, nimero do CRM e assinatura do médico.
7.9 O candidato PcD aprovado figurard tanto na lista geral quanto na lista especifica de PcD.

7.10 N&o havendo aprovados para as vagas reservadas, estas serdo destinadas a ampla
concorréncia.
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8 — DO TRATAMENTO DIFERENCIADO E CONDICOES ESPECIAIS PARA PROVAS

8.1 Candidatos que necessitem de atendimento diferenciado deverao informar no ato da inscri¢ao,
anexando documentacdo comprobatoria.

8.2 As condigbes especificas disponiveis incluem:
e Prova em braile;
e Prova ampliada (fonte 25);
e Fiscal ledor;
e Intérprete de Libras;
e Acesso a cadeira de rodas;
e Tempo adicional de até 1 hora (mediante laudo médico).

8.3 O laudo médico para solicitagdo de condi¢do especial deverd seguir as mesmas regras do
subitem 7.8

8.4 Candidata Lactante

8.4.1 A candidata lactante devera solicitar atendimento especial - ANEXO V, indicando horario
aproximado da amamentacdo e nome do acompanhante adulto.

8.4.2 Deveré apresentar certidao de nascimento ou laudo médico do lactente.

8.4.3 A amamentacdao serd realizada acompanhada por fiscal, sem concesséao de tempo adicional.

9 — DAS VAGAS DESTINADAS AOS AFRO-BRASILEIROS

9.1 Nos termos da Lei Municipal n°® 1282/2024, serédo reservadas 10% das vagas de cada
cargo a candidatos afro-brasileiros que assim se declararem no ato da inscrigéo.

9.2 Somente havera reserva imediata de vagas para afro-brasileiros em cargos com 3 (trés) ou
mais vagas.

9.3 O arredondamento do percentual, quando fracionado, sera para o numero inteiro subsequente,
respeitado o maximo de 10% das vagas.
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9.4. No decorrer da validade do concurso, caso surja(m) nova(s) vaga(s) para o cargo que o
candidato afrodescendente concorreu, o candidato afrodescendente classificado em 1° lugar na
lista de vagas reservadas sera convocado para ocupar a 32 vaga aberta. As convocagfes seguirdo
alternancia: 112, 212, 312 vagas e assim por diante, observada a ordem de classificagéo.

9.5 Para inscricdo como afro-brasileiro, o candidato deverd indicar essa condi¢cdo no ato da
inscri¢céo e enviar declaracdo conforme ANEXO VII.

9.6 O deferimento das inscrigdes sera divulgado no site do Instituto Unicampo.

9.7. O candidato aprovado pelas cotas, em momento oportuno desde que anteceda a fase de
homologacgé&o do presente certame, sera submetido a apreciacdo da Comissao de Verificagdo do
Pertencimento Etnico-Racial, instituido pelo Municipio. A funcédo da Comiss&o de verificacéo do
Pertencimento Etnico-Racial sera receber, observar e entrevistar, na forma presencial ou por
instrumento tecnologico que permita tal verificacdo, o(a) candidato(a) com documento expresso
de auto declaracao de pertencimento étnico-racial, devidamente preenchido e assinado de préprio
punho, e, ap0s votagdo, homologar ou ndo o documento, utilizando exclusivamente o critério
fenotipico, sendo:

I. Cor de pele preta ou parda, a raga e etnia negra;

II. Outros tracos fenotipicos que identifiquem o candidato como pertencente ao grupo racial negro.

9.7.1. Para fins de homologagdo da Auto Declaragdo de pertencimento étnico-racial, ndo sera
considerada a ascendéncia do(a) candidato(a).

9.7.2. Em qualquer hipétese ou fase de avaliacdo pela Comisséo de Verificagdo do Pertencimento
étnico-racial, serd assegurado ao candidato a ampla defesa e contraditorio.

9.8. O candidato que, no ato de inscricdo, ndo declarar a op¢éo de concorrer as vagas reservadas
para pessoas pretas ou pardas, conforme determinado no item 9 e seus subitens, deixara de
concorrer a essas vagas e nao poderd interpor recurso em favor de sua situacao.

9.9. O candidato afro-brasileiro aprovado constara tanto na lista geral quanto na lista especifica.

9.10. Nao havendo aprovados na reserva, as vagas serdo destinadas a ampla concorréncia.

10 — DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

10.1 O edital de inscricdes homologadas ser& publicado no site do Instituto Unicampo e nos canais
oficiais da Prefeitura de Perobal / PR na data prevista no Item 1 — Cronograma.
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10.2 A listagem contera:

candidatos da ampla concorréncia;

candidatos PcD;

candidatos afro-brasileiros;

candidatos com condicdes especiais para realizacdo das provas.

10.3 Recursos contra as inscricdes homologadas deverado ser feitos por meio de link especifico no
site do Instituto Unicampo, dentro do prazo estabelecido no Item 1 — Cronograma.

10.4 O candidato n&o poderé se inscrever para mais de um cargo. Em caso de mdltiplas inscri¢des,
sera considerada apenas a Ultima efetivada.

10.5 O comprovante de inscrigdo estara disponivel no site junto a divulgagédo do ensalamento.

11 - DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

11.1 O candidato aprovado dentro do nimero de vagas (ou das que surgirem dentro da validade)
sera nomeado sob o Regime de Emprego Publico — Celetista (CLT).

11.2 As convocacgdes ocorrerdo por meio de editais publicados nos canais oficiais da Prefeitura.
11.3 No ato da posse, o candidato devera:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao portugués com direitos equiparados;
b) Ter no minimo 18 anos completos;

¢) Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

d) Estar em dia com as obriga¢@es eleitorais;

e) Se do sexo masculino, estar em dia com o servico militar;

f) N&o ter condenacéo criminal com sentenca transitada em julgado;

g) N&o registrar antecedentes criminais;

h) N&o ocupar outro cargo publico, salvo hip6teses do art. 37, XVI da CF, com
compatibilidade de horérios;

i) Apresentar documentos comprobatdrios de escolaridade e demais requisitos do cargo.

12 — DAS PROVAS OBJETIVAS - INFORMACOES

12.1 A prova objetiva serd realizada na cidade de Perobal / PR, na data prevista no Item 1 —
Cronograma.
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12.2 A duracao sera de 3 horas, incluindo o tempo para preenchimento do gabarito.

12.3 Portbes serdo abertos as 08h e fechados as 08h30, com registro em termos especificos
assinados por testemunhas.

12.3.1 As Provas terdo inicio as 09 horas e encerrar-se-ao as 12 horas.
12.4 O candidato devera comparecer com:
o Documento oficial de identificagédo com foto, em sua via original e em formato fisico. Nao
serdo aceitos documentos em formato digital ou suas reproduc¢des digitalizadas.
o Comprovante de inscricdo (opcional — facilita identificacdo do local da prova)

o Caneta esferogréafica azul ou preta.

12.4.1 Em caso de perda, furto ou roubo de documento de identificacdo, sera aceito boletim de
ocorréncia emitido ha no maximo 90 dias.

12.5 O candidato s6 podera entregar a prova apés 30 minutos do inicio e levar o caderno de
guestdes apenas apds 90 minutos do inicio.

12.6 E proibido uso de aparelhos eletrdnicos, 6culos escuros, chapéus, lapiseiras, marca-texto ou
corretivos.

12.7 Sera eliminado o candidato flagrado comunicando-se com outros ou descumprindo as regras.

12.8 Os dois ultimos candidatos na sala deverdo sair juntos apds assinatura do termo de
fechamento.

12.9 Nao havera substituicdo da folha de respostas.

13 — DAS FORMAS DE AVALIACAO

13.1 O concurso compreendera:
a) Prova objetiva de mdltipla escolha para todos os cargos

13.2 A prova objetiva tera carater eliminatorio e classificatorio.

14 — DAS PROVAS OBJETIVAS

14.1 A prova objetiva contera com 40 (quarenta) questbes de mdultipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas cada, sendo apenas uma correta.
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14.2 Distribuicdo das questdes:

. : Conhecimentos
. Lingua ... . |[Conhecimentos o
Cargo/Nivel Portuguesa Matematica Gerais Especificos Total
| Médio | 10 || o5 | 05 | 20 | 40 |

14.3 Para cargos de nivel médio, a pontuagéo sera de 0 a 100 pontos (cada questéo valendo 2,50
pontos)

15 — DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

15.1 A nota final para classificagc@o sera a nota obtida na Prova Objetiva: a nota minima sera de
50 (cinquenta) pontos e a nota maxima sera de 100 (cem) pontos, sendo que os candidatos que
obterem nota inferior a 50 (cinquenta) pontos serdo automaticamente desclassificados.

15.2 Os candidatos serao classificados em ordem decrescente da nota final.

15.3 PcD e Afro-brasileiros aprovados constardo tanto na lista geral quanto na lista especifica.

15.4 Critérios de desempate:
1. Idade igual ou superior a 60 anos (Estatuto do 1doso);

2. Candidato mais idoso;
3. Maior nimero de acertos em Conhecimentos Especificos;

4. Sorteio.

16 - DOS RECURSOS

16.1 Cabera recurso:
a) Contra indeferimento de inscricdo ou condi¢c&o especial,

b) Contra indeferimento de isencéo;

c) Contra questdes da prova objetiva e gabarito preliminar;
d) Contra resultado da prova objetiva;

e) Contra nota final e classificacao.

16.2 O prazo para recurso é o previsto no Item 1 — Cronograma.
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16.3 Recursos devem ser apresentados individualmente, via formulario préprio no site do Instituto
Unicampo, com fundamentacao e, quando for o caso, citacdo de bibliografia.

16.4 Recursos genéricos, fora do prazo ou coletivos ndo serdo aceitos.

16.5 Caso haja alterac&o de gabarito por recurso, as provas serdo reavaliadas. Se houver anulagéo
de questdo, a pontuacao sera atribuida a todos os candidatos.

16.6 O provimento de recurso poderd alterar a classificacéo, inclusive rebaixando ou desclassificando
candidatos que ndo atinjam nota minima.

16.7 As respostas aos recursos serdo divulgadas no site do Instituto Unicampo, sendo a banca
examinadora a ultima instancia administrativa.

17 — DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO

17.1 O resultado final sera divulgado apés o julgamento de todos os recursos.

17.2 A homologacéo sera feita pela Prefeitura Municipal de Perobal / PR e publicada nos canais
oficiais.

17.3 A convocacdao seguira rigorosamente a ordem de classificacao, respeitando a reserva de vagas
prevista neste edital.

17.4 O candidato convocado que recusar ou ndo assumir podera, uma unica vez, ser reposicionado
no final da lista de classificados.

17.5 Ser4 eliminado o candidato que apresentar informacdes falsas ou documentos irregulares, a
qualquer tempo.

17.6 O candidato PcD aprovado sera submetido a avaliagdo médica para comprovagdo de
compatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo.

17.7 O ndo comparecimento a convocagao, salvo hipéteses previstas neste edital, implicara perda
do direito a vaga.

18 — DAS DISPOSICOES GERAIS
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18.1 A inscri¢cdo do candidato implica conhecimento e aceitacéo tacita das condi¢cdes deste edital,
bem como de eventuais retificacdes publicadas durante a vigéncia do concurso.

18.2 O prazo de validade do concurso serd de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma vez por
igual periodo, contado da data de publicacdo da homologacgédo do resultado final.

18.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Acompanhamento e
Organizacao do Concurso Publico, designada pela Portaria n°® 285/2026.

18.4 AlteragOes, atualizacbes ou acréscimos ao edital poderdo ser realizados até a data de
convocacao dos candidatos para a prova correspondente, mediante publicacéo oficial.

18.5 Sao partes integrantes deste edital:

a) Anexo | — Conteudo Programatico; )

b) Anexo Il — Requerimento para Isencédo da Taxa de Inscricdo — CadUnico;

¢) Anexo Il — Requerimento para Isencdo da Taxa — Doador de Medula, Sangue e
Outros;

d) Anexo IV - Requerimento para Isen¢éo de Taxa — Trabalhadores em Elei¢des;

e) Anexo V — Requerimento de Condi¢bes Especiais amparados por Lei;

f) Anexo VI—-  Requerimento para Isencdo da Taxa — Outras Modalidades;

g) Anexo VIl — Declaragéo de Afro-brasileiros;

h) Anexo VIII - Formulario para Interposi¢céo de Recursos

j) Anexo XIX — Atribuigcbes e Requisitos dos Cargos.

Perobal / PR, 14 de agosto de 2026

CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal - Perobal — Parana
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO GERAL
| — NIVEL MEDIO

Lingua Portuguesa:

Compreensdo e interpretacdo de texto; A organizagéo textual; Coeréncia e coesao; Ortografia;
Classe, estrutura, formacéo e significacdo de vocabulos; Derivacdo e composi¢cdo; A oragéo e
seus termos; A estruturagdo do periodo; Classes de palavras: aspectos morfoldgicos, sintaticos
e estilisticos; Linguagem figurada; Pontuacgéo; Discurso direto, indireto e indireto livre.

Matemética:

Conjunto R: operacgdes e problemas. Razbes e propor¢des. Regras de trés simples. Divisdo em
partes proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas.
Equacdes de 1° e 2° graus: resolucéo e problemas. Fung¢fes: analise de gréaficos. Fungdes do
1° grau. Areas e volumes, progressdes: aritmética e geométrica. Analise combinatdria simples.
Probabilidade: problemas simples e probabilidades finitas.

Conhecimentos Gerais:

Aspectos geogréficos, histéricos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil,
do Estado e do Municipio; simbolos nacionais, estaduais e municipais; atualidades nos
assuntos relacionados com economia, histéria, politica, meio ambiente, justica, seguranca
publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas, do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo.

CONTEUDO ESPECIFICO

01 - Agente Comunitario de Saude — ACS — Médio Completo

Sistema Unico de Saude (SUS): conceitos, principios, diretrizes, organizacg&o, funcionamento e
dispositivos legais; Politicas publicas de saude; e-SUS Atencéo Basica (e-SUS AB); Redes de
atencdo a saude; Estratégia de Saude da Familia (ESF); Legislacdes Nacionais em vigor em
relacdo a ESF e o agente de saude; Atencao béasica e atencdo priméria a saude; Conceitos e
estratégias de promocao da saude; O papel do agente de salde; Prevencédo de doencas e
agravos; Vigilancia epidemiolégica e sanitéria; Imunizagéo: calendario vacinal e técnicas de
vacinacao; Métodos e técnicas de educacdo em saude; Mobilizacdo e participacdo social;
Trabalho com grupos comunitarios; Ac¢des educativas em escolas e outras instituigoes;
Planejamento e execucgéo de visitas domiciliares; Orientacdo sobre cuidados de saude no
domicilio; Identificacdo de situacbes de risco e vulnerabilidade; Registro e acompanhamento
das familias; Crescimento e desenvolvimento infantil; Saude sexual e reprodutiva; Cuidado
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integral ao idoso; Prevencédo e controle de doencas crbnicas; Direitos e deveres dos agentes
de saude; Legislacdo especifica para a atuacdo dos agentes de salde e Territorializacao.

2 — Agente de Endemias — Médio Completo

Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes, organizag&o e funcionamento; Politicas
publicas de saude voltadas as endemias; Legislacdo Nacional em vigor em relacédo aos ACE;
Conceitos e Acgéo da Vigilancia epidemioldgica e sanitaria voltada as endemias; Definicdo e
caracteristicas das doencas endémicas; Principais doen¢as endémicas no Brasil (dengue, zika,
chikungunya, malaria, febre amarela, leishmaniose, esquistossomose, etc.) Assisténcia,
investigacdo e monitoramento; Transmissdo e Ciclo de vida dos vetores e reservatorios;
Aspectos bioldgicos do vetor; Identificag@o de criadouros de vetores; Doengas de transmisséo
vetorial; Métodos de prevencdo e controle: mecanico e quimico, area de risco; Técnicas de
combate aos vetores; Uso de inseticidas e larvicidas; Monitoramento e avaliacdo das agfes de
controle; Nogdes de entomologia médica; Estratégias de educacdo em salde para a prevencao
de endemias; Orientacdo a populacdo sobre medidas preventivas; Planejamento e execugao
de visitas domiciliares; Orientacdo sobre medidas de controle no domicilio; Registro e relatério
de atividades; Principais noticias e eventos recentes da salde de relevancia nacional e
internacional; Direitos e deveres dos agentes de endemias; Legislacdo especifica para a
atuacao dos agentes de endemias; Nocdes béasicas de ecologia e Impactos ambientais na
saude
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ANEXO Il

REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO — CANDIDATOS (AS) QUE
NAO POSSUAM RENDA INSCRITOS (AS) NO CADASTRO UNICO DOS PROGRAMAS
SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL — CADUNICO

REQUERIMENTO E INFORMACOES DO CANDIDATO
A Comissé&o Organizadora de Concurso Publico
Edital de Concurso Publico n® 002/2026

Prefeitura Municipal de Perobal- Parana

Eu adiante assinado, portador (a) da cédula de identidade
R.G n° inscrito(a) no cargo de
sob a inscrigdo de numero ,

residente e domiciliado (a) a Rua , n° , Bairro
, Cidade , Estado , CEP

, requer desta Comissao, seu enquadramento para isengéo da taxa de
inscricdio, nos termos da legislacéo vigente, ja que é inscrito (a) no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — Cadunico, declarando-se pessoa desempregada e
de baixa renda e que a sua situacédo econémica nao lhe permite arcar com o valor da inscri¢ao,
sem prejuizo do sustento proprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo
inteiro teor das afirmativas, bem como, juntando os documentos exigidos pelo Edital 001/2026,
da Prefeitura Municipal de -
Parana.

Nestes Termos; Pede Deferimento.

, de de 2026.

(Local e data)

Assinatura do (a) Requerente

Observacgoes:
Juntar copia do boleto bancario da taxa de inscricdo, bem como:
- Comprovante de Rendimento da Empresa ou declaragédo do empregador; ou

- Cépia da Carteira do Trabalho comprovando ter sido demitido ou declaracdo do candidato que esta
desempregado.
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ANEXO Il

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO EM CONCURSO
PUBLICO
(doador de sangue/medula/outros 6rgaos)

A Comisséo Organizadora de Concurso Publico

Nome do Candidato:
RG Ne©: CPF Ne°:

Cargo Pretendido:
Numero de Inscri¢ao:

Solicitacéo de Isencédo de Taxa de Inscricdo

Eu, , portador do documento de identidade RG n° , inscrito
no CPF sob o n° , venho, por meio deste, requerer a isencdo da taxa de inscricdo
no referido concurso publico, conforme a Lei Estadual n° 19.293/2017 que concede tal beneficio a
doadores de sangue regulares.

Declaro, para os devidos fins, que:
Sou doador devidamente registrado e autorizado.
1. Anexo a este requerimento os seguintes documentos comprobatoérios:

Carteira de Doador, expedida por 6rgdo vinculado ao Sistema Unico de Saude (SUS) Ou Registro
Nacional de Doadores de Medula Ossea — REDOME.

Comprovante da ultima doacgéao, realizada anteriormente & data da inscricdo no presente concurso.

Ciente de que a falsidade nas informac@es prestadas sujeita o candidato as penalidades previstas em
lei, confirmo a veracidade dos documentos apresentados.

Local e Data: , de de

Assinatura do Candidato:
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
CONVOCADOS PARA TRABALHAR NAS ELEICOES

A Comiss&o Organizadora de Concurso Publico

Eu, , hacionalidade ,
estado civil , portador(a) do RG n° , inscrito(a) no
CPF sob n° , residente e domiciliado(a) a

, n° , Bairro )
Cidade , Estado , CEP , inscrito(a) no Concurso
Puablico em referéncia para o cargo de , venho, respeitosamente, requerer a

isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo, com fundamento em modalidade legal de isencdo néo
especificada no Edital, conforme previsdo legal ou normativa vigente que me beneficia.

Declaro que a solicitacdo é realizada sob minha inteira responsabilidade, comprometendo-me a
apresentar, junto a este requerimento, a documentacdo comprobatéria necesséaria, sob pena de
indeferimento e demais sangdes previstas em lei.

Fundamento legal ou justificativa:

Documentos anexados:

3.

Observacdo: O candidato devera, obrigatoriamente, anexar declaragdo legal que comprove a
legitimidade da condicdo invocada para a solicitacdo de isencdo, emitida por 6rgdo ou entidade
competente.

Nestes termos,
Pede deferimento.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO V

REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DE PROVA

(Preenchimento obrigatério para portadores de necessidades especiais e para mulheres
gue tenham necessidade de amamentar seus filhos durante a prova)

A Comisséo Organizadora de Concurso Publico

Eu , adiante assinado,
portador(a)da cédula de identidade R.G n° , inscrito (a) no
cargo de , Sob a inscricdo
de ndmero , residente e
domiciliado (a) a Rua : n°
, Bairro Cidade ,
Estado
CEP: , requer desta Comissdo, com amparo nas disposi¢oes

contidas no Edital de Concurso Publico n°® 001/2026, condicdo especial para realizagdo de
provas, a saber:

1) ( ) Prova com ampliagédo do tamanho da fonte

Fonte n° / Letra

2). () Sala Especial

Especificar:

3) () LeturadeProva:

4) () Outra Necessidade:

Especificar:

Nestes Termos. Pede Deferimento.
de de 2026.

(Local e data)

Assinatura do (a) Requerente

Observacéo: O candidato deve atender integralmente aos requisitos do edital, conforme item correspondente as
condicdes especiais.
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ANEXO VI

REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO — MODALIDADES
NAO ESPECIFICADAS

A Comisséo Organizadora de Concurso Publico

Eu, . nacionalidade
, estado civil , portador(a) do RG n°
, inscrito(a) no CPF sob n° , residente e
domiciliado(a) a , ne , Bairro
, Cidade , Estado , CEP

, inscrito(a) no Concurso Pulblico em referéncia para o cargo de
,venho, respeitosamente, requerer aisencao do pagamento dataxa
de inscricdo, com fundamento em modalidade legal de isencdo ndo especificada no Edital,
conforme previséo legal ou normativa vigente que me beneficia.

Declaro que a solicitagdo € realizada sob minha inteira responsabilidade, comprometendo-me a
apresentar, junto a este requerimento, a documentagdo comprobatéria necessaria, sob pena de
indeferimento e demais san¢des previstas em lei.

Fundamento legal ou justificativa:

Documentos anexados:
1.
2.
3

Observacédo: O candidato deverd, obrigatoriamente, anexar declaracédo legal que comprove a
legitimidade da condi¢do invocada para a solicitacdo de isencdo, emitida por érgao ou entidade
competente.

Nestes termos,
Pede deferimento.

Assinatura do(a) Candidato(a)




il MUNICIPIO DE PEROBAL
E .- ESTADO DO PARANA

";'; CHEL: 07.812.4494/0001-20

u
Rua Gusssatongn, 885 - Tel: jaq 16258300 - CEPETS38-D00 PEROBAL - PARANA

ANEXO VII

DECLARACAO PARA AFRO-BRASILEIRO

A Comiss&o Organizadora de Concurso Publico

NUumero da Inscri¢ao:

Eu, , portador(a) do RG n° , inscrito(a) no CPF n°

, DECLARO, sob as penas da lei, para fins de inscricdo em reserva de vagas no
Concurso Publico n® 001/2026, que sou cidadao(d) Afro-brasileiro(a), nos termos da legislacéo
municipal vigente, identificando-me como de cor (negra ou parda),
pertencente a raga/etnia negra.

Nestes termos, declaro a veracidade das informagdes prestadas.

) de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Observacéao: A falsidade ideolégica, conforme Decreto-Lei n°® 2.848/1940, Art. 299, implica
em reclusdo de 1 a 5 anos e multa, se o documento for publico, ou reclusdo de 1 a 3 anos e

multa, se particular.
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ANEXO VI

FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSOS

A Comisséo Organizadora de Concurso Publico

Nome do(a) Candidato(a):
N° de Inscri¢éo: Cargo:
Tipo de Recurso (marque uma op¢éo):

Contra o Edital I Contra Indeferimento de Inscrigdo
Contra Inscricdo ; Contra o Gabarito
Contra Questdo da Prova (N° da Questéo: ) o Contra a Pontuacgéo

Contra Resultado Preliminar da Avaliagédo de Titulos

Contra Resultado Definitivo da Avaliagao de Titulos

[ I N N R

Contra Resultado e Classificagdo dos Candidatos

Fundamentacéo do Recurso:

Declaro a veracidade das informac8es prestadas, sob as penas da lei.

Nestes termos, peco deferimento.

de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO IX

ATRIBUICOES E REQUISITOS DOS CARGOS A SEREM
PROVIDOS

01. AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Atribuicdes do cargo:

Realizar mapeamento de sua éarea; Cadastrar as familias e atualizar permanentemente
esse cadastro; Identificar individuos e familias expostas a situagfes de risco; Orientar as
familias para utilizacdo adequada dos servigos de saude, encaminhando e até agendando
consultas e exames, quando necessdrio, Realizar através de visita domiciliar,
acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade; Traduzir para o
programa a dindmica social, suas necessidades, potencialidades e limites,e executar
outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

02. AGENTE DE ENDEMIAS

Atribuicdes do cargo:

Realizar mapeamento de sua area; Realizar pesquisa, tratamento e controle de focos nos
municipios. Orientar a populagdo com relacdo aos meios de evitar a proliferacdo dos
vetores; dentre outras atividades relativas & sua fungdo e executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.




