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ATO DO DIA 24 DE JULHO DE 2026.

Nº 4505 - Exonerar WARTUI PATRICIA OLIVEIRA DA COSTA do cargo em comissão de Assessora Jurídica, símbolo CAA-2, da 
Secretaria de Saúde.

(REPUBLICADO POR HAVER SAÍDO COM INCORREÇÃO NO ORIGINAL).

ATO DO DIA 14 DE AGOSTO DE 2026.

Nº 4859 - Exonerar CLESSIO DA SILVA FERREIRA do cargo em comissão de Auxiliar Operacional, símbolo CAA-4, da Secretaria de 
Saúde, a partir de 17 de agosto de 2026. 

(REPUBLICADO POR HAVER SAÍDO COM INCORREÇÃO NO ORIGINAL).

 ATO DO DIA 19 DE AGOSTO DE 2026.

Nº 4949 - Designar RAFAEL BEZERRA SOARES, matrícula nº 142533/01, da Agência Estadual de Tecnologia da Informação - ATI, para 
responder pelo expediente da referida Agência, no período de 26 a 30 de agosto de 2026, durante o afastamento de seu titular.

(REPUBLICADO POR HAVER SAÍDO COM INCORREÇÃO NO ORIGINAL).

ADMINISTRAÇ‹O
Secretária: Ana Maraíza de Sousa Silva

PUBLICAÇÕES SAD DO DIA 26 DE AGOSTO DE 2026

PORTARIA CONJUNTA SAD/SEAP Nº 290 DO DIA 26 DE AGOSTO DE 2026

A SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO e o SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA E RESSOCIALIZAÇÃO, tendo em 
vista o disposto na Lei Estadual nº 14.538, de 14 de dezembro de 2011, combinado com o Decreto Estadual nº 55.110, de 3 de agosto 
de 2023, e em atendimento à autorização contida na deliberação da Resolução da Câmara de Política de Pessoal nº 005, de 4 de junho 
de 2026, homologada através do Ato Governamental nº 3914, de 1º de julho de 2026, publicado no Diário Ofi cial do Estado nº 118 de 2 
de julho de 2026, RESOLVEM:
 
I. Instituir Comissão Coordenadora, responsável pela normatização e acompanhamento da execução do Concurso Público para o 
provimento de 700 (setecentas) vagas para o cargo de Policial Penal, da Secretaria de Administração Penitenciária e Ressocialização - 
SEAP, fi cando, desde já, designados os seguintes membros, sob presidência da primeira:

NOME CARGO ÓRGÃO MATRÍCULA

LUCIANA OLIVEIRA PIRES Gestora Governamental - Secretária Executiva 
de Gestão de Pessoas SAD 209901/06

HELIANE LUCIA DE LIMA
Gestora Governamental - Gerente Geral de 
Planejamento e Desenvolvimento de Cargos 

e Carreiras
SAD 212754/01

LEONARDO HENRIQUE FERNANDES 
BEZERRA

Gestor Governamental - Gerente de 
Concursos Públicos SAD 209238/01

DANIEL PEREIRA DA SILVA Policial Penal - Gerente de Gestão de 
Pessoas SEAP 3322327/01

ANDRÉ VALENÇA PAIXÃO Policial Penal - Apoio Técnico Jurídico SEAP 2536722/01

 
II. Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicação.

ANA MARAÍZA DE SOUSA SILVA
Secretária de Administração

 
PAULO PAES DE ARAÚJO

Secretário de Administração Penitenciária e Ressocialização

PORTARIA CONJUNTA SAD/SES Nº 291 DO DIA 26 DE AGOSTO DE 2026

A SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO e A SECRETÁRIA ESTADUAL DE SAÚDE, no uso das suas atribuições, considerando o 
processo seletivo simplifi cado regido pela Portaria Conjunta SAD/SES nº 71 do dia 14 de março de 2025 e a decisão liminar proferida 
em razão do Mandado de Segurança nº 0015412-15.2025.8.17.9000, resolvem RECLASSIFICAR sub-judice, para a 11ª colocação, o 
candidato MIQUEIAS OLIVEIRA DE LIMA JUNIOR, na função de Cirurgião Buco-Maxilo-Facial Plantonista, lotado na GERES I, no 
resultado fi nal homologado através da Portaria Conjunta SAD/SES nº 155 do dia 06 de junho de 2025.
 

Ana Maraíza de Sousa Silva
Secretária de Administração

 
Zilda do Rego Cavalcanti

Secretária Estadual de Saúde

A SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO, considerando o disposto no Decreto nº 44.105, de 16 de fevereiro de 2017 e alterações, RESOLVE:

Nº 2.964-Fazer retornar à Prefeitura Municipal de Olinda, a servidora Maria Gerlane Custodio e Silva, cedida à Secretaria de Educação, 
a partir de 01.05.2026.

Nº 2.965-Fazer retornar à Caixa Econômica Federal, o servidor Amisadai Andrade da Silva, cedido à Secretaria de Turismo e Lazer, a 
partir de 26.08.2026.

Nº 2.966-Fazer retornar à Secretaria de Saúde, o servidor Roberto Antônio de Souza, matrícula SGP nº 850199/01, cedido à Secretaria 
de Comunicação, a partir de 01.09.2026.

Nº 2.967-Autorizar a cessão à Fundação de Hematologia e Hemoterapia de Pernambuco - HEMOPE, da servidora Maria Gisleide 
Leonardo da Silva Mendes, matrícula SGP nº 2319799/03, da Universidade de Pernambuco - UPE, com ônus para o órgão de origem, 
a partir de 31.07.2026 até 31.12.2026.

Nº 2.968-Autorizar a cessão à Secretaria de Administração, dos servidores Tiago de Sá Monteiro, matrícula SGP nº 2423782/02 
e Anderson Andrade de Souza, matrícula SGPE nº 2048000/02, da Secretaria de Defesa Social/Corpo de Bombeiro Militar, com ônus 
para o órgão de origem, até 31.12.2026.

Nº 2.969-Considerar autorizada a determinação de exercício na Secretaria de Educação, da servidora Geralda Adriana Alves da Silva 
Galindo Oliveira, da Prefeitura Municipal de Pesqueira, à disposição deste Governo, com ônus para o órgão de origem, mediante 
permuta, nos exercícios 2020, 2021 e 2022.

Nº 2.970-Considerar autorizada a prorrogação da cessão à Prefeitura Municipal de Olinda, do servidor José Pereira de Assis 
Filho, matrícula SGP nº 9316/01, da Secretaria de Educação, com ônus para o órgão de origem, mediante permuta, nos exercícios 
2024, 2025 e 2026.

Nº 2.971-Considerar autorizada a prorrogação da determinação de exercício na Secretaria de Educação, da servidora Paula Fernanda 
Dede do Nascimento, da Prefeitura Municipal de Olinda, à disposição deste Governo, com ônus para o órgão de origem, mediante 
permuta, nos exercícios 2024, 2025 e 2026.

Nº 2.972-Determinar que a servidora da Prefeitura Municipal de Olinda, Heraldina Albuquerque Mangueira Simões, à disposição deste 
Governo, tenha exercício na Secretaria de Educação, com ônus para o órgão de origem, mediante ressarcimento, a partir de 01.06.2026 
até 31.12.2026.

Secretarias de Estado

Nº 2.973-Prorrogar a cessão à Prefeitura Municipal de Camutanga, do servidor Arão Correia da Silva, matrícula SGP nº 58522/02, da 
Secretaria de Educação, com ônus para o órgão de origem, mediante permuta, a partir de 01.01.2026 até 31.12.2026.

Nº 2.974-Prorrogar a cessão à Prefeitura Municipal de Manari, da servidora Genilse Martins Tenório, matrícula SGP nº 1149040/01, da 
Secretaria de Educação, com ônus para o órgão de origem, mediante permuta, a partir de 01.01.2026 até 31.12.2026.

Nº 2.975-Prorrogar a cessão à Prefeitura Municipal de Vitória de Santo Antão, dos servidores da Secretaria de Educação abaixo 
relacionados, com ônus para o órgão de origem, mediante permuta, a partir de 01.01.2026 até 31.12.2026.

NOME MATRÍCULA SGP

Aleksandro de Sousa Maior 63979/01

Albino Carneiro de Andrade 1154893/01

Andrezza Vicência Rodrigues Sacramento 2966425/02

Emannuel Davison Alves dos Santos 3570/01

Marcelo Barbosa da Silva 39280/01

Sonia Regina de Oliveira Almeida 5130/01

A SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições, RESOLVE:

Nº 2.976-Exonerar, a pedido, os servidores (as) abaixo citados (as) devendo ser observado o Art.140 da Lei nº 6.123/68, em relação ao 
pagamento de débito porventura existente, conforme Parecer nº 500/2011, da Procuradoria Geral do Estado

Nº PROCESSO NOME MATRÍCULA CARGO ÓRGÃO A PARTIR DE

3900000990.000196/2026-64 DIEGO HENRIQUE NUNES 
DE MELO FILHO 18141137/02 ESCRIVÃO DE 

POLÍCIA SDS 29/06/2026

3900000622.001038/2026-10 LUCAS OLAVO 
FIGUEIREDO SILVA 18386695/01 ESCRIVÃO DE 

POLÍCIA SDS 02/07/2026

3900000622.001061/2026-12 AMANDA BASTOS 
FLORENCIO 18496490/01 ESCRIVÃO DE 

POLÍCIA SDS 14/07/2026

0040400086.000553/2026-09 VITORIA ANDRESA 
FERREIRA DA SILVA 18478344/01

ASSISTENTE EM 
HEMATOLOGIA E 
HEMOTERAPIA

HEMOPE 03/08/2026

ANA MARAÍZA DE SOUSA SILVA
Secretária de Administração

O SECRETÁRIO EXECUTIVO DE CONTRATAÇÕES PÚBLICAS EM EXERCÍCIO, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo 
art. 18 do Decreto nº 42.191, de 01 de outubro de 2015, §1º do art. 19 do Decreto nº 57.002, de 24 de julho de 2024 e art. 7º do Decreto 
nº 44.104, de 16 de fevereiro de 2017, RESOLVE:

Nº 2.977-Instaurar Processos Administrativos de Apuração e Aplicação de Penalidade com o objetivo de apurar indícios de irregularidades 
cometidas pelas empresas abaixo relacionadas, que serão conduzidos pela Comissão Permanente de Apuração e Aplicação de 
Penalidades – CPAAP criada e instituída pela Lei nº 15.953, de 22 de dezembro de 2016 e Lei nº 18.760, de 13 de dezembro de 2024.

Nº do 
Processo Empresa/CNPJ Proc. Licitatório/ARPC Conduta Turma

063/2026
CLIMATEC SERVICOS 

TECNICOS 
LTDA, 11.873.478/0001-42

4943.2025.AC-20.PE.90731.SAD.SES
Deixar de apresentar 

documentos exigidos no 
certame

4

053/2026
JADSON HENRIQUE 
MARQUES VALENCA 

LTDA, 44.945.380/0001-02

4131.2025.AC-37.PE.90218.SAD.DAG-
SDS

 Deixar de apresentar 
documentos exigidos no 

certame
4

043/2026

ENGENHARIA G B 
EMPREENDIMENTOS 
E PROJETOS LTDA, 
13.327.328/0001-69

5030.2025.AC-09.PE.90805.SAD.
PRORURA

Deixar de apresentar 
documentos exigidos no 

certame
4

033/2026
ABEX SUPPLY IMPORTACAO 

E EXPORTACAO LTDA, 
59.527.697/0001-04

4167.2025.AC-39.PE.90236.SAD.SEPDEC
Deixar de apresentar 

documentos exigidos no 
certame

4

023/2026
ARCA CONSTRUCOES 

E EMPREENDIMENTOS, 
22.702.225/0001-22

4168.2025.AC-23.CE.90058.SAD.DER-PE
Deixar de apresentar 

documentos exigidos no 
certame

4

O SECRETÁRIO EXECUTIVO DE CONTRATAÇÕES PÚBLICAS EM EXERCÍCIO no uso das atribuições que lhe foram conferidas 
pelo §1º do art. 19 do Decreto nº 57.002, de 24 de julho de 2024 e art. 7º do Decreto nº 44.104, de 16 de fevereiro de 2017, RESOLVE:
 
Nº 2.978-Instaurar Processos Administrativos de Apuração e Aplicação de Penalidade com o objetivo de apurar indícios de irregularidades 
cometidas pelas empresas abaixo relacionadas, que serão conduzidos pela Comissão Permanente de Apuração e Aplicação de 
Penalidades – CPAAP criada e instituída pela Lei nº 15.953, de 22 de dezembro de 2016 e Lei nº 18.760, de 13 de dezembro de 2024.

Nº do 
Processo Nº do Processo SEI Empresa/CNPJ Proc. Licitatório/

ARPC Conduta Turma

019/2026 0001210011487.000005/2026-50
CAICARA CONSTRUTORA 

E INCORPORADORA 
LTDA / 21.005.185/0001-05

94095.2025.
AC-23.CE.0042.

SAD.SEE

Deixar de apresentar 
documentos exigidos 

no certame
2

029/2026 0001210011635.000011/2026-66

NATEK NATUREZA 
E TECNOLOGIA, 

INDUSTRIA E COMERCIO 
DE PRODUTOS 

BIOTECNOLOGICOS 
LTDA / 05.234.897/0001-31

4111.2025.AC-39.
PE.90207.SAD.

DAG-SDS

Deixar de apresentar 
documentos exigidos 

no certame
2

040/2026 0001200242.000282/2026-74
PAJEU SERVICOS 
INDUSTRIAIS LTDA 
/ 52.249.790/0001-47

5030.2025.AC-09.
PE.90805.SAD.

PRORURAL

Deixar de apresentar 
documentos exigidos 

no certame
2

060/2026 0001210011501.000011/2026-81
ARCA CONSTRUÇÕES 
E EMPREENDIMENTOS 

LTDA / 22.702.225/0001-22

3626.2025.AC-37.
CE.90025.SAD.

DER-PE

Deixar de apresentar 
documentos exigidos 

no certame
2

WELLINGTON SOARES
Secretário Executivo de Contratações Públicas - Em Exercício

A SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso das atribuições que lhe confere a Portaria SAD n. 1000, de 
16/04/2014, e alterações, e CONSIDERANDO o disposto no § 4º do artigo 178 da Lei n. 6.123, de 20/07/1968, e alterações, bem como 
o disposto no inciso IX do artigo 8° e no inciso III do artigo 9° do Decreto n. 40.200, de 13/12/2013, nos termos do Processo SEI n. 
1400005309.000364/2026-73, RESOLVE:

Nº 2.979-Indeferir a solicitação de afastamento parcial do servidor FÁBIO RAFAEL SOARES DA SILVA, professor, matrículas 
n. 3776948 – SGP 3708802/01 e n. 4606051 – SGP 3708802/02, da Secretaria de Educação e Esportes (SEE), para cursar o Mestrado 
Profi ssional em Filosofi a, promovido pela Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), com base no descumprimento do disposto no 
inciso IX do artigo 8° e no inciso III do artigo 9° do Decreto n. 40.200/2013.
 

Luciana Oliveira Pires
Secretária Executiva de Gestão de Pessoas


