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I’ ‘l CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM
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RETIFICACAO N2 02/2026, DE 03 DE JUNHO DE 2026

O MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, por intermédio da Secretaria Municipal de Administracdo, com supervisdo da
Comissdo Organizadora do Concurso Publico instituida pela Portaria n2 377/2026, e tendo em vista o disposto na Lei
Municipal n2 2.378, de 07 de janeiro de 1992; no art. 112 da Lei Organica Municipal; e nas Leis Complementares
Municipais vigentes, torna publica a realizagdo de RETIFICACAO N2 02 do Edital N2 01/2026, referente ao CONCURSO
PUBLICO para provimento de vagas em cargos de niveis fundamental incompleto e completo, médio, técnico e superior,
nos termos a seguir.

1. Em atendimento a Recomendagdo n2 004/2026, exarada pelo Ministério Publico do Estado da Paraiba, por meio
do 15° Promotor de Justica, nos autos da Noticia de Fato n2 003.2026.005436, ficam unificados os cargos de
Auditor em Saude — Médico e Auditor em Saude — Enfermeiro em um Unico cargo, qual seja, o de Auditor em
Saude, retificando-se o subitem 2.1 exclusivamente no que se refere a esses cargos, nos seguintes termos em
destaque:

2.1. Serdo ofertadas 935 (novecentas e trinta e cinco) vagas, que serdo providas segundo a distribuicdo abaixo:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO (SAD)

SEQ. CARGO / ESPECIALIDADE SECRETARIA C\g\I\IG:;Rl?inﬁn:élAA VAE.%S%F;CD T(\)IZ':\;;?E
1 | Administrador SAD 4 0 4
2 | Agente Administrativo SAD 72 8 80
3 | Analista de Planejamento e Orgamento SAD 2 0 2
4 | Assistente Social SAD 13 2 15
5 | Contador SAD 2 0 2
6 | Economista SAD 1 0 1
7 | Enfermeiro do Trabalho SAD 2 0 2
8 | Engenheiro de Seguranga do Trabalho SAD 2 0 2
9 | Fiscal de Obras SAD 2 0 2
10 | Fiscal de Servigos Urbanos SAD 4 1 5
11 | Intérprete de Libras SAD 2 0 2
12 | Mdsico - Clarinete - Sl b SAD 3 0 3
13 | Mdsico - Flauta Transversal - C SAD 1 0 1
14 | Musico - Saxofone Alto- Ml b SAD 1 0 1
15 | Mdsico - Saxofone Tenor - Sl b SAD 1 0 1
16 | Musico - Trombone Baixo - C SAD 1 0 1
17 | Mdsico - Trombone Tenor - C SAD 1 0 1
18 | Musico - Trompete - Sl b SAD 1 0 1
19 | Mdsico - Tuba Sl b SAD 1 0 1
20 | Psicélogo SAD 3 0 3
21 | Técnico de Educacdo e Controle Ambiental SAD 2 0 2
22 | Técnico de Segurancga do Trabalho SAD 3 0 3
23 | Técnico em Agropecuaria SAD 3 0 3
24 | Técnico de Enfermagem do Trabalho SAD 3 0 3
25 | Técnico em Turismo SAD 2 0 2
26 | Zootecnista SAD 2 0 2

SUBTOTAL — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO (SAD) 134 11 145
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO (SEDUC)

SEQ. CARGO / ESPECIALIDADE SECRETARIA VAGAS AC VA(G].I;S%F;CD TOTAL
27 | Assistente Social Educacional SEDUC 22 3 25
28 | Inspetor Escolar SEDUC 1 0 1
29 | Professor de Educagdo Basica 2 — Séries Iniciais SEDUC 180 20 200
30 | Professor Basico 3 — Arte SEDUC 4 1 5
31 | Professor Basico 3 — Ciéncias SEDUC 4 1 5
32 | Professor Basico 3 — Educagdo Fisica SEDUC 9 1 10
33 | Professor Basico 3 — Filosofia SEDUC 4 1 5
34 | Professor Basico 3 — Geografia SEDUC 4 1 5
35 | Professor Basico 3 — Histdria SEDUC 4 1
36 | Professor Basico 3 — Inglés SEDUC 5 1 6
37 | Professor Basico 3 — Lingua Portuguesa SEDUC 18 2 20
38 | Professor Basico 3 — Matemdtica SEDUC 18 2 20
39 | Professor Educagdo Infantil 2 SEDUC 180 20 200
40 | Psicoélogo Educacional SEDUC 13 2 15
41 | Supervisor Educacional SEDUC 22 3 25

SUBTOTAL — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO (SEDUC) 488 59 547
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS (SEFIN)

SEQ. CARGO / ESPECIALIDADE SECRETARIA VAGAS AC VAE%S%I;CD TOTAL

42 | Auditor Fiscal da Receita Municipal SEFIN 4 0 4
SUBTOTAL — SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS (SEFIN) 4 0 4
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS (SECOB)

SEQ. CARGO / ESPECIALIDADE SECRETARIA VAGAS AC VAZ%S%SCD TOTAL
43 | Engenheiro — Civil — Analista de Drenagem Urbana SECOB 2 0 2
44 | Engenheiro — Civil — Orgamentista SECOB 4 0 4
45 | Engenheiro — Civil — Projetista SECOB 5 1 6
46 | Engenheiro — Eletricista — Projetista SECOB 3 0 3
47 | Topbgrafo / Técnico em Topografia SECOB 4 0 4

SUBTOTAL — SECRETARIA DE OBRAS (SECOB) 18 1 19
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SMS)

SEQ. CARGO / ESPECIALIDADE SECRETARIA VAGAS AC VAZ%S%F;CD TOTAL
48 | Assistente Social em Saude SMS 4 1 5
49 | Assistente Social em Saude (CEREST) SMS 1 0 1
50 | Auditor em Saude SMS 4 1 5
51 | Condutor de Veiculo de Urgéncia Il SMS 4 1 5
52 | Enfermeiro do Trabalho (CEREST) SMS 2 0 2
53 | Enfermeiro | SMS 36 4 40
54 | Enfermeiro Il — Intensivista SMS 18 2 20
55 | Enfermeiro Il — Neonatologista SMS 9 1 10
56 | Enfermeiro Il — Obstetricia SMS 9 1 10
57 | Engenheiro de Seguranga do Trabalho (CEREST) SMS 2 0
58 | Farmacéutico SMS 4 1
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SMS)

SEQ. CARGO / ESPECIALIDADE SECRETARIA VAGAS AC VA(G].I.(\]S%F;CD TOTAL
59 | Fisioterapeuta do Trabalho (CEREST) SMS 3 0 3
60 | Fonoaudidlogo SMS 7 1 8
61 | Inspetor Sanitario — Hab. Arquiteto SMS 1 0 1
62 | Inspetor Sanitario — Hab. Dentista (CD) SMS 2 0 2
63 | Inspetor Sanitario — Hab. Enfermeiro SMS 2 0 2
64 | Inspetor Sanitario — Hab. Eng. de Alimentos SMS 1 0 1
65 | Inspetor Sanitario — Hab. Eng. de Producdo SMS 1 0 1
66 | Inspetor Sanitario — Hab. Farmacéutico SMS 2 0 2
67 | Inspetor Sanitario — Hab. Médico Veterinario SMS 1 0 1
68 | Médico | - PSF SMS 18 2 20
69 | Médico do Trabalho (CEREST) SMS 3 0 3
70 | Nutricionista SMS 2 0 2
71 | Psicélogo (Organizacional) (CEREST) SMS 1 0 1
72 | Psicologo Clinico SMS 1 0 1
73 | Psicologo Clinico — Infantil SMS 3 0 3
74 | Técnico de Seguranga do Trabalho (CEREST) SMS 3 0 3
75 | Técnico de Enfermagem SMS 45 5 50
76 | Técnico de Enfermagem do Trabalho (CEREST) SMS 1 0 1
77 | Técnico em Radiologia SMS 1 5
78 | Terapeuta Ocupacional SMS 1 5

SUBTOTAL — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SMS) 198 22 220
TOTAL GERAL DE VAGAS 842 93 935

1.1. A presente alteracdo decorre da necessidade de adequacdo do Edital n® 01/2026 a legislacdo municipal que
disciplina o cargo de Auditor em Saude.

Verificada a incompatibilidade entre a redacdo originalmente constante do edital e a disciplina legal do cargo, e
em atendimento a Recomendag¢do n2 004/2026 do Ministério Publico do Estado da Paraiba, procede-se a
adequacdo do instrumento convocatério, com a substituicdo das subdivisGes anteriormente previstas por um
Unico cargo de Auditor em Saude, em estrita observancia aos principios da legalidade, da vinculagdo ao
instrumento normativo instituidor do cargo, da isonomia e da ampla competitividade.

A presente adequacdo ndo implica criacdo de cargo novo, alteracdo de atribuicdes ou modificagdo da estrutura
administrativa municipal, consistindo apenas na harmoniza¢do do edital com os requisitos e a configuragdo
juridica estabelecidos pela legislacdo de regéncia.

2. Retifica-se o subitem 9.1 do Edital n2 01/2026, que trata das fases que compdem o concurso, o qual passa a vigorar
como segue:

9.1. As fases do concurso serdo constituidas na forma do quadro a seguir:

Fases Especificagoes Numero de Questoes Carater
Provas Escritas — Objetivas Conhecimentos Gerais 20 Eliminatdrio e
—Todos os cargos Conhecimentos Especificos 20 classificatorio

, Apenas para os cargos especificados no item 12 e,
Prova de Titulos ; - Classificatorio
deste Edital.
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Fases

Especificagoes Numero de Questdes Carater

Prova Pratica

Apenas para os cargos de Intérprete de Libras e
Musico/Especialidades

Eliminatério e
classificatorio

Andlise de Vida Pregressa

Apenas para o cargo de Auditor Fiscal da Receita
Municipal

Eliminatdrio

3. Retifica-se o subitem 9.3 do Edital n2 01/2026, que trata do turno de aplica¢do das provas objetivas do concurso,
nos seguintes termos em destaque:

9.3. As provas objetivas serdo aplicadas em Campina Grande, no Estado da Paraiba, conforme os turnos a seguir:

Data

Turno Cargos

29/08/2026
(sabado)

Condutor de Veiculo de Urgéncia ll;
Fiscal de Obras;

Fiscal de Servicos Urbanos;
Inspetor Escolar;

Musico - Clarinete - Sl b;
Musico - Flauta Transversal — C;
Musico - Saxofone Alto- Ml b;
Musico - Saxofone Tenor - Sl b;
Musico - Trombone Baixo — C;
Musico - Trombone Tenor —C;
Musico - Trompete - Sl b;

MANHA
Musico - Tuba Sl b;

Técnico de Segurancga do Trabalho;
Técnico em Agropecuaria;

Técnico de Enfermagem;

Técnico de Enfermagem do Trabalho;

Técnico em Radiologia;
Técnico em Turismo;
Topodgrafo / Técnico em Topografia.

Técnico de Educacdo e Controle Ambiental;
Técnico de Segurancga do Trabalho (CEREST); e

Técnico de Enfermagem do Trabalho (CEREST);

TARDE | Agente Administrativo

30/08/2026
(domingo

Administrador

Assistente Social

Assistente Social em Saude (CEREST)
Auditor Fiscal da Receita Municipal
Contador

MANHA | Economista

Enfermeiro do Trabalho

Enfermeiro do Trabalho (CEREST)

Engenheiro — Civil — Orcamentista
Engenheiro — Civil — Projetista
Engenheiro de Seguranca do Trabalho

Analista de Planejamento e Orgamento

Engenheiro — Civil — Analista de Drenagem Urbana
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4.

Data Turno Cargos
Engenheiro de Seguranca do Trabalho (CEREST)
Engenheiro — Eletricista - Projetista
Intérprete de Libras
Professor Educacdo Infantil 2
Psicélogo
Zootecnista
Assistente Social Educacional
Assistente Social em Saude
Auditor em Saude
Enfermeiro |
Enfermeiro Il — Intensivista
Enfermeiro Il — Neonatologista
Enfermeiro Il — Obstetricia
Farmacéutico
Fisioterapeuta do Trabalho (CEREST)
Fonoaudidlogo
Inspetor Sanitario — Hab. Arquiteto
Inspetor Sanitario — Hab. Dentista (CD)
Inspetor Sanitario — Hab. Enfermeiro
Inspetor Sanitario — Hab. Eng. de Alimentos
Inspetor Sanitario — Hab. Eng. de Producdo
Inspetor Sanitario — Hab. Farmacéutico
Inspetor Sanitario — Hab. Médico Veterinario
Médico | — PSF

TARDE

Médico do Trabalho (CEREST)
Nutricionista

Professor de Educagao Basica 2 — Séries Iniciais
Professor Basico 3 — Arte

Professor Basico 3 — Ciéncias

Professor Basico 3 — Educagdo Fisica
Professor Basico 3 — Filosofia

Professor Basico 3 — Geografia
Professor Basico 3 — Histéria

Professor Basico 3 — Inglés

Professor Basico 3 — Lingua Portuguesa
Professor Basico 3 — Matematica
Psicologo (Organizacional) (CEREST)
Psicélogo Clinico

Psicélogo Clinico — Infantil

Psicélogo Educacional

Supervisor Educacional

Terapeuta Ocupacional

Retificam-se os subitens 12.1 e 12.6 do Edital n2 01/2026, que tratam da prova de titulos, nos seguintes termos

em destaque:
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12.1. A prova de titulos, de carater classificatdrio, serd aplicada apenas aos candidatos aos cargos a seguir elencados,
aprovados e mais bem classificados nas provas objetivas, até os limites estabelecidos no quadro abaixo,

observados os empatados em Ultima posicdo de classificacdo:

NVOCADOS AMPLA NVOCAD
SEQ. CARGO / ESPECIALIDADE SECRETARIA co c og(c; OR(I:;N CIA co Pglgs 0s

1 | Assistente Social Educacional SEDUC 44 06
2 | Auditor em Saude SMS 08 02
3 | Enfermeiro do Trabalho SAD 04 02
4 | Enfermeiro do Trabalho (CEREST) SMS 04 02
5 | Enfermeiro Il — Intensivista SMS 36 04
6 | Enfermeiro Il — Neonatologista SMS 18 02
7 | Enfermeiro Il — Obstetricia SMS 18 02
8 Er:ﬁ::Zeiro — Civil — Analista de Drenagem SECOB 0a 02
9 | Engenheiro — Civil — Orgamentista SECOB 08 02
10 | Engenheiro — Civil — Projetista SECOB 10 02
11 |Engenheiro — Eletricista — Projetista SECOB 06 02
12 | Engenheiro de Seguranga do Trabalho SAD 04 02
13 | Engenheiro de Seguranga do Trabalho (CEREST) SMS 04 02
14 | Fisioterapeuta do Trabalho (CEREST) SMS 06 02
15 | Inspetor Escolar SEDUC 02 02
16 | Inspetor Sanitario — Hab. Arquiteto SMS 02 02
17 | Inspetor Sanitario — Hab. Dentista (CD) SMS 04 02
18 | Inspetor Sanitario — Hab. Enfermeiro SMS 04 02
19 | Inspetor Sanitario — Hab. Eng. de Alimentos SMS 02 02
20 | Inspetor Sanitario — Hab. Eng. de Produgdo SMS 02 02
21 | Inspetor Sanitario — Hab. Farmacéutico SMS 04 02
22 | Inspetor Sanitario — Hab. Médico Veterinario SMS 02 02
23 | Médico | — PSF SMS 36 04
24 | Médico do Trabalho (CEREST) SMS 06 02
25 | Professor de Educacdo Basica 2 — Séries Iniciais SEDUC 360 40
26 | Professor Basico 3 — Arte SEDUC 08 02
27 | Professor Basico 3 — Ciéncias SEDUC 08 02
28 | Professor Basico 3 — Educacéo Fisica SEDUC 18 02
29 | Professor Basico 3 — Filosofia SEDUC 08 02
30 | Professor Basico 3 — Geografia SEDUC 08 02
31 | Professor Basico 3 — Historia SEDUC 08 02
32 | Professor Basico 3 — Inglés SEDUC 10 02
33 | Professor Basico 3 — Lingua Portuguesa SEDUC 36 04
34 | Professor Basico 3 — Matematica SEDUC 36 04
35 | Professor Educacdo Infantil 2 SEDUC 360 40
36 | Psicologo (Organizacional) (CEREST) SMS 02 02
37 | Psicologo Educacional SEDUC 26 04
38 | Supervisor Educacional SEDUC 44 06
39 | Técnico de Enfermagem do Trabalho SAD 06 02
40 | Técnico de Enfermagem do Trabalho (CEREST) SMS 02 02
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12.6. Otitulo de especializacdo e(ou) a experiéncia profissional exigidos como requisitos para investidura no cargo ndo
serdo computados para fins de pontuac¢do na prova de titulos, sendo vedada a utilizacdo do mesmo certificado
ou comprovante simultaneamente para habilitagcdo ao cargo e para atribuicdo de pontos na avalia¢do de titulos.

Retifica-se o Anexo | do Edital n? 01/2026, que trata dos requisitos de escolaridade/formacdo, carga horaria,
remuneracao e atribuicoes de cada cargo, em especifico (i) os requisitos e as atribuicGes dos cargos de Auditor em
Saude — Enfermeiro e Auditor em Saude — Médico, que foram unificados nos termos do item 1 desta Retificacao,
e (ii) os requisitos dos cargos de Intérprete de Libras , Professor Basico 3 — Educacdo Fisica e de Inspetor Sanitario
— Hab. Eng. de Producao, nos seguintes termos em destaque:

ANEXO |

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE/FORMAGCAO, CARGA HORARIA, REMUNERAGAO E ATRIBUICOES DE CADA CARGO

SEQ.

CARGO /
ESPECIALIDADE

VENCIMENTO
BASE

CARGA
HORARIA
SEMANAL

NIiVEL DE
ESCOLARIDADE

REQUISITOS DO CARGO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIST!

RACAO (SAD)

11

Intérprete de Libras

RS 1.677,09

30 h/s

Superior

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de nivel superior de Traducdo e Interpretacdo
com_habilitacio _em LIBRAS/Lingua _Portuguesa,

fornecido por instituicdo de ensino  superior
reconhecida pelo Ministério da Educacdo.

SECRETARIA MU

NICIPAL DE EDUCACAO (SEDUC)

32

Professor de Educagdo
Fisica

RS 5.130,63

40 h/s

Superior

Diploma devidamente registrado, de conclusdo de
curso de nivel superior de licenciatura plena em
Educacgdo Fisica, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC; e registro ativo e
regular no Conselho Regional de Educacdo Fisica (CREF),
nos termos da legislacdo profissional.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SMS)

Auditor em Saude

RS 4.097,88

30 h/s

Superior

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de nivel superior na drea da saude, fornecido por
instituicdo _de ensino _superior _reconhecida pelo
Ministério da Educacdo; acrescido de certificado de
conclusdo de curso de pds-graduacdo, em nivel de lato
sensu, nas areas de Auditoria, ou Avaliacdo e Controle,
ou Saude Publica/Saude Coletiva, ou Epidemiologia, ou

Administracdo/Gestdo em Salude; ou experiéncia
profissional minima de 5 (cinco) anos nas dareas de
Auditoria, ou Avaliacdo e Controle, ou Gestdo de
Servicos de Saude; e registro ativo no respectivo
conselho de classe, quando a formacdo profissional
assim exigir.

Inspetor Sanitario —
Hab. Eng. de Produgao

RS 4.097,88*

30 h/s

Superior

Diploma de graduag¢dao em Engenharia de Producdo,
devidamente registrado e fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC; registro ativo e
regular no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia (CREA); e Curso de pds-graduagdo, em nivel
de lato sensu, nas areas de Vigilancia Sanitaria, ou
Vigilancia em Saude, ou Salde Publica / Saude Coletiva,
ou Epidemiologia, ou Saude do Trabalhador, ou Saude
Ambiental.

ATRIBUICOES DOS CARGOS:

SEQ.

CARGO /
ESPECIALIDADE

REQUISITOS DO CARGO

50

Auditor em Saude

1. Descricdo sintética:
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SEQ.

CARGO /

ESPECIALIDADE REQUISITOS DO CARGO

Controlar e avaliar as acoes médico-assistenciais publicas, filantrdpicas e privadas, desenvolvidas tanto no
ambulatério guanto no hospital e quando necessario, realizar auditoria.

2. Descricdo Analitica:

a. Realizar controle e avaliacdo do desempenho profissional das acdes e dos servicos prestados nas unidades
de saude que integram o SUS;

b. Cumprir as normas, indices e parametros regulamentares para melhoria da qualidade do atendimento;
c. Sugerir, quando necessario, medidas corretivas para a uniformizacdo de procedimentos;

d. Realizar vistoria nos Servicos de Saude;

e. Propor revisdo de normas para melhor eficacia e eficiéncia do servico;

f. Efetuar auditoria nas dreas médicas, odontoldgicas, de enfermagem, nutricdo e administrativa de forma
sistemdtica;

g. Efetuar controle e avaliacdo e emitir Autorizaces de Internacdo Hospitalar - AlHs;

h. Realizar auditoria contabil e financeira dos servicos de saude no dmbito do municipio; e

i. Executar outras tarefas inerentes ao cargo.

5.1.

5.1.1.

5.1.2

5.1.3.
5.2.

5.2.1.

5.3.

Os candidatos com inscrices efetivadas (pagas) no cargo de Intérprete de Libras até a data de publicagdo desta
Retificacdo, caso ndao atendam ao requisito de nivel superior ora estabelecido, poderdo optar pela devolucdo da
taxa de inscricdo paga ou pela troca para outro cargo de mesmo valor de inscricdo, caso atendam ao requisito
desse novo cargo.

No caso de devolugdo de taxa de inscrigdo paga ou de troca de cargo, nos termos do subitem 5.1 desta Retificagdo,
o candidato devera formalizar seu pedido por meio do e-mail campinagrande@idecan.org.br, no periodo de 03 de
junho a 09 de junho de 2026, juntamente com o comprovante de pagamento anexado e os dados bancarios para
crédito ou com a opg¢do do novo cargo, respectivamente.

A devolucdo da taxa de inscricdo paga ocorrera apds o encerramento do periodo de inscricdo no concurso, através
de crédito bancdrio, de acordo com os dados fornecidos pelo candidato conforme o subitem 5.1.1 desta
Retificagao.

A troca de cargo ocorrera apds o periodo previsto no subitem 5.1.1 desta Retificacdo.

Os candidatos ja inscritos para o cargo de Intérprete de Libras e que atendam aos requisitos ora apresentados,
dever3o efetivar o pagamento da taxa de inscri¢do referente aos cargos de nivel superior (RS 150,00) ou, no caso
de inscrigdo ja paga, arcar com a diferenca da taxa de inscricdo de nivel fundamental (RS 95,00) para a taxa de
inscricdo de nivel superior, caso queiram seguir no concurso.

Os candidatos com taxa de inscri¢cdo ja paga que optarem por seguir no concurso serdo notificados pelo IDECAN
guanto a forma de pagamento da diferenca de taxa de inscri¢do, através dos contatos informados em sua ficha de
inscricdo eletrdnica, até o Ultimo dia de inscrigdo previsto no Anexo Ill do Edital n2 01/2026. O ndo pagamento da
diferenca da taxa de inscri¢cdo até a data fixada pelo IDECAN implicara o cancelamento da inscrigdo para o cargo.

Todos os questionamentos relacionados a presente Retificacdo deverdo ser direcionados aos canais de
atendimento do IDECAN, disponiveis por chat on-line através do endereco eletrénico www.idecan.org.br, por
correio eletronico (campinagrande@idecan.org.br) ou por telefones n? (61) 3201.6225 e 0800 8782696, de
segunda a sexta-feira (dias Uteis), das 08h as 12h e das 13h as 17h.

Esta Retificagdo passa a vigorar na data de sua publicagao.

Campina Grande, 03 de junho de 2026.

BRUNO WILLIAM BARBOSA DE SOUZA ANA NERY CARVALHO DE PAULA

Membro da Comissdo de Supervisdo do Concurso Membro da Comissdo de Supervisdo do Concurso



