ETMESO

INSTITUTO MINEIRO EDUCAR & SORRIR

Horario de funcionamento:

De segunda a sexta-feira, das 08h30 as 12h (horario de
Brasilia).

Telefone: (31) 3400-0136

E-mail: contatoimeso@gmail.com

Internet: https://portal.imeso.com.br/

Caixa Postal, n° 7761 — Correios Platina, CEP: 30411-973 —
Cidade/UF: Belo Horizonte/MG.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANGA/MG
PROCESSO SELETIVO PUBLICO - EDITAL N° 001/2026

O Prefeito do Municipio de Manga, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicbes que Ihe sao conferidas pela
Lei Organica Municipal, torna publico que estardo abertas, no periodo de 29 de maio de 2026 a 29 de junho
2026, as inscrigdes para o Processo Seletivo Publico, destinado ao provimento de cargos conforme as vagas
previstas no Anexo lll, observada a legislacdo municipal vigente.

O certame sera realizado por meio de Provas Objetivas de Multipla Escolha para todos os cargos.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Publico sera realizado sob a responsabilidade do Instituto IMESO - Instituto Mineiro
Educar & Sorrir — CNPJ: 37.406.654/0001-20, site https://portal.imeso.com.br/, obedecidas as legislacbes
pertinentes e normas deste Edital.

1.2. Apds a homologagdo do PROCESSO SELETIVO PUBLICO havera a comprovagédo de requisitos e exames
médicos, de carater eliminatério, sob responsabilidade da Prefeitura Municipal de Manga/MG, custeados as
expensas do participante.

1.3. O prazo de validade do Processo Seletivo Publico é de 02 (dois) anos, contado da data da homologacéo do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez.

1.4. As vagas descritas neste Edital, as areas de atuacao, especialidades, os humeros de vagas, a habilitagcado
exigida, as jornadas de trabalho e os vencimentos iniciais, os tipos de provas, e a quantidade de questdes sao
os previstos no Anexo lll deste Edital. O Cronograma do Processo Seletivo Publico encontra-se ao final
desse Edital.

1.5. Caso surjam, no prazo de validade deste Processo Seletivo Publico, outras vagas além das previstas, e
observados o interesse publico e a necessidade do servigo, poderao ser nomeados os candidatos aprovados
neste certame, limitados ao quantitativo das novas vagas incorporadas e observada a ordem classificatéria dos
candidatos excedentes e candidatos com deficiéncia classificados.

1.6. COMISSAO ESPECIAL ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO:

1.6.1 Serao de responsabilidade da Comissao Especial Organizadora de que trata PORTARIA N° 05, DE 12 DE
JANEIRO DE 2026, designado pelo Prefeito, os procedimentos operacionais necessarios a realizagao do
Processo Seletivo Publico no que se refere as obrigagdes do Orgao.

1.6.2 O Regime Juridico Empregaticio adotado é o Estatutario, nos termos da Legislagdo do Municipio.

2. REQUISITOS BASICOS PARA INGRESSO NA VAGA

2.1 Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Publico, na forma estabelecida neste Edital.

2.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos
termos do § 1.°, do artigo 12, da Constituicdo Federal de 1988.

2.3 Possuir, na data da posse, certificado/diploma, de acordo com as exigéncias da vaga, especificadas no Anexo
lll deste Edital, obtido em instituicdo de ensino publico ou privado devidamente reconhecido pelo Ministério da
Educagéo.

2.4. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

2.5. Estar em dia com as obriga¢gdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

2.6. Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse.

2.7. Gozar de boa saude fisica, sensorial e mental, estando apto para exercer todas as atribuigbes da vaga para
a qual for nomeado, contidas neste Edital.

2.8. Apresentar, na época da posse, os documentos comprobatdrios descritos neste Edital.

2.9. Para a posse, o candidato nomeado sera submetido a exames médicos pré-admissionais, custeados pelo
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candidato e supervisionados pela Secretaria Municipal de Saude, cujo laudo do médico do trabalho designado
pelo municipio tera efeito conclusivo sobre as condic¢des fisicas, sensoriais € mentais necessarias ao exercicio
das atribuigées do cargo publico efetivo, observada a legislagéo especifica, a saber:

a) para todos os cargos: “hemograma completo”, “glicemia de jejum”, “urina rotina”, eletrocardiograma e
atestado/laudo de higidez mental subscrito por médico psiquiatra ou psicologo.

2.9.1. Poderao, a critério clinico, serem exigidos novos exames e testes complementares considerados
necessarios para a conclusdo do exame médico pré-admissional.

29.1.2. O candidato considerado INAPTO no exame médico admissional, observados os principios do
contraditério da ampla defesa, estara impedido de tomar posse.

2.10. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, se aprovado na forma do disposto neste Edital, sera
submetido a inspecado médica a ser designada pela Prefeitura Municipal de Manga/MG.

2.11. A inspecdo médica de que trata o item 2.10 verificara se existe ou nao caracterizacdo da deficiéncia
declarada pelo candidato e, em seguida, emitira o Atestado de Saude Ocupacional. A Inspeg¢ao Médica também
devera averiguar se existe compatibilidade da deficiéncia declarada pelo candidato com as atribuigbes da vaga
para a qual foi nomeado.

2.12. Qualquer candidato que ndo comparecer no dia, horario e local marcados para realizagado da inspegao
médica, sera eliminado deste Processo Seletivo Publico.

2.13. O candidato a vaga da reserva legal, ndo considerado pessoa com deficiéncia pela Inspe¢cao Médica nos
termos do art. 4° e seus incisos, do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteracdes, perdera o direito a vaga
reservada aos candidatos com deficiéncia, sera eliminado da relacdo especifica, tera seu ato de nomeacao
tornado sem efeito e permanecera na relacdo de candidatos classificados para a ampla concorréncia.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscricbes serao realizadas através do endereco eletronico https://portal.imeso.com.br/, de 29/05/2026
as 10h, até 29/06/2026, as 17h (horario de Brasilia), sendo a forma presencial, descrita no item 3.2.

3.2. As inscrigbes presenciais serao realizadas de 29/05/2026 até 29/06/2026 na sede da Secretaria Municipal e
Saude de Manga, localizada na Avenida Tiradentes, n° 290, Centro — Manga/MG. Horario de funcionamento:
de 08h até as 12h e de 14h as 16h (horario local), exceto aos sabados, domingos, feriados ou pontos facultativos.
3.3. Recomenda-se que o candidato ou seu procurador somente efetue a sua inscricao apos tomar conhecimento
de todos os requisitos exigidos para o Processo Seletivo Publico, bem como certificar-se de que preenche as
condigbes exigidas para o provimento da vaga pretendida.

3.4. Nao serdo aceitas inscrigdes em carater condicional, por via postal, fac-simile (fax), correio eletrénico (e-
mail) ou qualquer outro modo que nao o especificado neste Edital. O candidato podera ser representado através
de um procurador, através de procuragao simples, com copia do Documento Oficial. A procuracgéo ficara retida.
3.5.0 candidato e seu procurador sdo responsaveis pela veracidade das informagdes prestadas no Requerimento
de Inscricdo, arcando com as consequéncias de quaisquer incorregoes, sendo que as retificacdes necessarias
serao feitas em Ata, no dia da prova objetiva. O candidato, ao preencher o Requerimento de Inscri¢cdo, declara,
sob as penas da Lei, estar ciente das exigéncias e normas estabelecidas para este Processo Seletivo Publico e
estar de acordo com elas, bem como possuir os requisitos para o provimento da vaga e estar em condi¢des de
apresentar os documentos comprobatérios, caso venha a ser nomeado.

O candidato podera inscrever-se para apenas uma vaga.

3.6. A homologacao das inscricbes sera divulgada por meio de listagem, afixada no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Manga/MG e no endereco eletronico https://portal.imeso.com.br/.

3.7. Da ndao homologacgéao das inscri¢des cabera recurso ao IMESO, a contar da data da divulgagéo e do prazo
previsto no Cronograma, a ser entregue a Avenida Tiradentes N° 290, Centro — Manga/MG. Horario de
funcionamento: das 08h até as 12h e das 14h as 16h (horario local), exceto aos sabados, domingos, feriados ou
pontos facultativos, dirigido a Comissao Especial Organizadora ou enviado, preferencialmente, através de
formulario eletronico — orientacao disponivel no site — ou via Correios diretamente ao IMESO, com cépia do
boleto e comprovante do seu pagamento.

3.8. O Edital na integra estara disponivel na pagina do enderego eletrdnico https://portal.imeso.com.br/ e no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Manga/MG.

3.9.0 preenchimento dos dados constantes do Requerimento de Inscricdo é de total responsabilidade do
candidato.

3.10.A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.11.A declaragao falsa dos dados constantes do Requerimento de Inscricdo, bem como a apresentacio de
documentos falsos, acarretara o cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos decorrentes, em
qualquer época, ficando o candidato sujeito as penalidades legais, assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa, com os meios e recursos a ela inerentes.

3.12.0 candidato com deficiéncia, caso necessite de tratamento diferenciado, devera preencher os campos

indicados no Requerimento de Inscrigao e solicitar as condi¢cdes especiais para realizagao das provas. Outras
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condigbes especiais deverao preferencialmente ser relatadas no ato da inscrigéo.

3.13.E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as etapas do Processo Seletivo
Publico, através da pagina do enderego eletronico https://portal.imeso.com.br/ e no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Manga/MG.

3.14.A correcao de eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome, data de nascimento, ou outros dados deverao
ser solicitados ao Fiscal de Sala, no dia e local de realizagdo das Provas Objetivas, e constar em Ata.

3.15.0 candidato que nao possuir CPF devera providencia-lo para fins de inscrigao.

3.16.0 candidato podera emitir 22 via do Boleto Bancario no endereco eletrénico da organizadora até o dia
30/06/2026 para efetuar o pagamento na rede bancéria até a data de seu vencimento.

3.17.A inscrigdo via internet somente sera efetivada apds a confirmacado do pagamento do boleto bancario.
Havendo mais de uma inscricao paga, independentemente do cargo escolhido, prevalecera a ultima inscrigao
cadastrada e quitada, ou seja, aquela com data e horario mais recentes. As demais inscrigdes ndo serao
consideradas.

a) Apos o pagamento do boleto bancario, nao sera permitida, em hipétese alguma, a troca de
cargolinscrigao.

b) Antes de efetuar o pagamento, o candidato devera verificar se atende aos requisitos e a escolaridade exigidos
para o cargo pretendido. Nao havera devolugao do valor pago em caso de inscricao em cargo incompativel.
E de inteira responsabilidade do candidato conferir as informacdes antes de efetuar o pagamento.

¢) Caso o candidato ja tenha efetuado o pagamento de uma inscricdo e deseje realizar nova inscricao, devera
cancelar ainscricao anterior, efetuar nova inscrigao e realizar o pagamento correspondente. O valor da inscrigao
cancelada sera devolvido conforme o disposto no subitem 3.26.

3.18.0 pagamento apds a data de vencimento do boleto implica o CANCELAMENTO da inscricédo.

3.19.A Prefeitura Municipal e/ou a entidade contratada para realizagao deste Processo Seletivo Publico nédo se
responsabilizardo por informacbes e enderegos incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato, que
poderao ser retificados pelo candidato em Ata de Prova, no dia da Prova Obijetiva.

3.20. Depois de efetuada a inscrigdo, o respectivo boleto bancario para pagamento podera ser impresso no
endereco eletrbnico da organizadora.

3.21. Objetivando evitar 6nus desnecessario, especialmente quanto ao recolhimento de taxa de inscrigao,
recomenda-se que o candidato somente efetue a sua inscricdo apés tomar conhecimento de todos os requisitos
exigidos para o Processo Seletivo Publico, bem como certificar-se de que preenche as condi¢bes exigidas para
o provimento da vaga pretendida — ver ANEXO lII.

3.22.0 candidato tera sua inscricdo homologada somente apds a confirmacio bancaria do pagamento da taxa
de inscricdo. NA ERA NSIDERADO PARA FINS DE HOMOLOGACAO DE INSCRICA
COMPROVANTE DE AGENDAMENTO DE PAGAMENTO OU PIX.

3.23.A homologagéo das inscri¢des sera divulgada por meio de listagem, afixada no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Manga/MG e no enderego eletronico https://portal.imeso.com.br/.

3.24. Qutras informacdes:

3.25.0 pagamento da taxa de inscrigdo somente podera ser efetuado em dinheiro, através de boleto bancario
em qualquer agéncia bancaria até o vencimento ou quitagcao bancaria online. Ndo sera aceito deposito em caixa
rapido, débito programado, pix ou pagamento através de cheque. Apenas arealizagdo do pagamento da inscrigao
nao significa que o candidato esteja inscrito, devendo acompanhar as datas previstas no Cronograma, para a
homologacéo das inscri¢des, bem como manter em sua guarda o boleto bancario quitado.

3.26.0 valor da taxa de inscrigao esta estabelecido para cada vaga no ANEXO Il deste Edital.

3.27.A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente sera devolvida nos casos de:

a) Cancelamento (a qualquer momento) ou suspensao do Processo Seletivo Publico (antes da realizagédo das
provas);

b) Exclusao de alguma vaga oferecida, pagamento da taxa em duplicidade ou apds o término das inscrigoes;

c) Alteracao da data das provas do certame por culpa ou dolo da Comissao Especial Supervisora e analise de
nao homologagao da inscricao conforme cronograma.

3.28. Confirmada a situacao especificada de devolucao de Taxa referente a inscrigédo, esta sera devolvida ao
candidato pela Prefeitura Municipal, através de depdsito em conta corrente ou ordem de pagamento, no prazo
de 60 (sessenta) dias uteis da data do requerimento do candidato, apds a publicagcdo do ato motivador da
respectiva devolugdo, contando da divulgacao no site da Organizadora, em cronograma a ser definido.

3.29. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisoria ou condicional.

3.30. N&o serdo aceitas inscricbes com documentagao incompleta.

3.31.A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de solicitar
atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa
finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que n&o levar acompanhante nao realizara
as provas. A candidata lactante devera solicitar atendimento especial com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
uteis, diretamente ao IMESO através do e-mail contatoimeso@gmail.com, apresentando coépia simples da
certiddo de nascimento da crianca.




3.32.0 candidato com necessidade especial para realizacdo das Provas Objetivas podera informa-la no ato da
inscricdo. Caso o fato ocorra apds o término das inscricoes, devera enviar a solicitagdo por escrito no prazo de
até 10 (dez) dias uteis antes das Provas Objetivas, para analise do pedido, com resposta em 02 (dois) dias uteis
apo6s o recebimento.

3.33. Os documentos enviados via Correios serao averiguados pela tempestividade da data da postagem.
3.34.0 IMESO nao fornecera exemplares de provas relativas a Processos Seletivos e Concursos anteriores.

4. DAS CONDIGOES E PROCEDIMENTOS PARA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

4.1. Serao isentos do pagamento da taxa de inscricao apenas os candidatos que, no dia 03/06/2026, até as 22h,
declararem n&o possuir condigdes de arcar com o valor sem prejuizo de seu préprio sustento ou de sua familia.
A condicao de hipossuficiéncia financeira devera ser comprovada por meio de, pelo menos, um dos
documentos a seguir:

a) Comprovante do CadUnico (Cadastro Unico para Programas Sociais), mediante apresentacdo do Numero
de Identificagdo Social — NIS (em documento legivel e atualizado). Também se enquadram nessa hipétese os
candidatos beneficiarios do Programa Bolsa Familia, que esta integrado ao CadUnico;

b) Comprovacgao de desemprego, quando nido atendidas as hipéteses do item anterior, mediante envio de:

I. Declaracao de Hipossuficiéncia Financeira, conforme subitem 4.2;
Il. Extrato da CTPS Digital ou arquivo em PDF da CTPS fisica, contendo obrigatoriamente:
o folha de rosto (frente e verso);
o pagina da ultima baixa de vinculo empregaticio;
o pagina seguinte a ultima baixa (em branco).
Devera, ainda, ser comprovado que o candidato nao recebe qualquer beneficio previdenciario ou assistencial
(tais como FGTS ou outros). Todas as copias apresentadas deverao estar rubricadas e numeradas manualmente.
c) Outro meio idoneo que comprove a condi¢cao de hipossuficiéncia econdmica, acompanhado da Declaragao
de Hipossuficiéncia Financeira, conforme subitem 4.2. Todas as cépias apresentadas deverao estar rubricadas
e numeradas manualmente.

4.2. Os candidatos que requererem a isencdo da taxa de inscricdo com fundamento na condicdo de
desempreqo ou mediante a apresentacdo de outros meios idoneos de comprovaciao deverao,
obrigatoriamente, instruir o pedido com a “Declaragdo de Hipossuficiéncia Financeira”, conforme modelo
disponibilizado a seguir:

MODELO DE DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA (podera ser feito manualmente)

Eu , Carteira de Identidade n° , inscrito(a) no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) sob o n° , candidato(a) a
vaga de , inscrito(a) no Processo Seletivo Publico da Prefeitura Municipal

de Manga/MG — Edital PSP n° 001/2026, declaro que preencho as condi¢gdes exigidas no Termo do Edital,
especialmente a descrita no item 4.1, para o ato de isengao da taxa de inscricdo, tendo em vista que a renda
per capita de minha familia, considerando-se para tanto os ganhos dos membros do nucleo familiar que vivem
sob 0 mesmo teto, € insuficiente para arcar com o pagamento da referida Taxa de Inscri¢gdo, respondendo
civil e criminalmente pelo teor desta informacao.

/I (local/data)

(Assinatura)
Atencao: Documentacao comprobatdéria em anexo, rubricada e numerada conforme item 4.1.

4.3. O candidato que solicitar a iseng¢ao da taxa de inscricao devera realizar a inscricao sem efetuar o
pagamento do boleto bancario. A documentagao comprobatoéria devera ser enviada exclusivamente por
meio de link eletronico, observando-se as seguintes exigéncias:

a) o envio devera ocorrer em arquivo unico, no formato PDF;

b) todas as laudas deverao estar rubricadas ou conter assinatura eletrénica;

c) as paginas deverao estar numeradas e em versao legivel,

d) devera constar, obrigatoriamente, a primeira folha referente ao modelo da “Declaragcao de
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Hipossuficiéncia Financeira”, exceto para os candidatos que requererem a isengdo com fundamento no
CadUnico.

4.4. O candidato que necessitar da isencdo da Taxa de Inscricdo devera realizar a inscricdo e ndo efetuar o
pagamento do boleto bancario. Devera enviar a documentag¢ao unicamente através de link eletrénico em
arquivo unico de PDF com todas as laudas rubricadas, numeradas, legiveis, incluindo a primeira folha de
modelo de declaragéo, “PEDIDO DE ISENCAO”.

4.5. O pedido de isencédo da Taxa de Inscricdo sera julgado pelo IMESO, e sera divulgado no dia 16/06/2026,
apos 17h (horario de Brasilia). na pagina do endereco eletrénico https://portal.imeso.com.br/ e no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de Manga/MG. Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido
de isencao indeferido, no prazo previsto no Cronograma, apds a divulgagédo da lista de isengéo, no periodo de
17/06/2026 até 19/06/2026 até as 22h (horario de Brasilia). Os recursos deverao ser entregues a Sede da
Secretaria Municipal de Saude de Manga/MG, localizada na Avenida Tiradentes N° 290, Centro — Manga/MG.
Horario de funcionamento: das 08h até as 12h e das 14h as 16h (horario local), exceto aos sabados, domingos,
feriados ou pontos facultativos, ou enviados preferencialmente através de formulario eletronico disponivel no
site da organizadora. Os candidatos com pedido de isencdo deferido estardo automaticamente inscritos no
Processo Seletivo Publico. Os candidatos cujo envio de documentagao estiver incompleto, terdo o pedido de
isencao indeferido de pronto.

4.6. O Resultado Final do julgamento dos recursos sera divulgado no dia 25/06/2026 apés 17h (horario de
Brasilia), no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Manga/MG e no site hitps://portal.imeso.com.br/.

4.7. Os candidatos que tiverem seus pedidos de iseng¢ao da taxa de inscricao indeferidos apés a publicagdo do
julgamento e conforme prazo divulgado no resultado podem, querendo, pagar a taxa de inscricdo referente a
vaga de escolha, que consta do Anexo lll do Edital. Ndo serdo aceitos pedidos de isencéo posteriores, seja qual
for o motivo alegado.

4.8. O pagamento da taxa de inscrigdo, para os candidatos que tiverem o pedido de isengao indeferido, devera
ser efetuado em dinheiro, por meio de boleto, em qualquer agéncia bancaria, ou por quitagdo online até a data
de vencimento.

O boleto devera ser emitido exclusivamente pelo site https://portal.imeso.com.br, utilizando o login e a senha do
candidato.

4.9. Nao sera aceita solicitagdo de isengédo de pagamento de taxa e/ou requerimento de devolugéo de taxa via
fax ou correio eletrénico.

4.10. A simples entrega da documentagdo ndo garante ao interessado a isen¢cdo de pagamento da taxa de
inscricdo, devendo o candidato acessar o site ou verificar no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Manga/MG o deferimento/indeferimento do pedido na data prevista no Cronograma. Caso a documentagéo
enviada esteja incompleta, o pedido de isencao sera indeferido de pronto, sem direito a recurso. O candidato cujo
requerimento for deferido estara automaticamente inscrito.

4.11. Apés a entrega da documentagdo, nao serao aceitos acréscimos ou alteragdes das informacgdes prestadas,
sendo que a veracidade das informag¢des podera ser consultada junto aos érgaos gestores vinculados ao
Ministério do Desenvolvimento Social. O candidato podera ser convocado pela Comisséo Especial Organizadora
do Processo Seletivo Publico para apresentar os documentos originais.

4.12. O candidato é responsavel pela veracidade das informacbes prestadas e da autenticidade da
documentagao apresentada, sob as penas da lei, cabendo a Comissao Especial Organizadora do Processo
Seletivo Publico a analise do preenchimento dos requisitos e eventual indeferimento dos pedidos em desacordo,
podendo,em caso de fraude, omissao, falsificacédo, declaragao inidénea, ou qualquer outro tipo de irregularidade
rever a isencao. Constatada a ocorréncia de tais hipoteses, serao adotadas medidas legais contra os infratores,
inclusive as de natureza criminal, assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

4.13. A Prefeitura Municipal de Manga/MG nao se responsabiliza pelo conteudo dos envelopes recebidos, os
quais serao de inteira responsabilidade dos candidatos.

4.14. Nao sera concedida isen¢ao aos inscritos que ja tenham efetuado o pagamento da respectiva taxa
de inscricdo. O candidato que tiver o pedido de isengao indeferido e que nao regularizar a sua inscrigdo por
meio do pagamento do referido boleto terd o pedido de inscricédo invalidado. O candidato ndo podera alterar a
vaga solicitada no pedido de isen¢ao deferido.

4.15. E de exclusiva responsabilidade do candidato informar-se sobre o resultado do pedido de isengao.

5. DOS ATENDIMENTOS ESPECIAIS

5.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagao das provas devera indica-lo no ato da
inscrigao, de 29/05/2026 até 29/06/2026, justificando o atendimento especial solicitado.

5.2. A concesséao de tempo adicional para a realizagdo das provas somente sera deferida em caso de deficiéncia
ou doenga que justifique tal condigao especial e, ainda, caso tal recomendagao seja decorrente de orientagéo
médica especifica contida no laudo médico enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos,
por padrao, serao concedidos 30 (trinta) minutos adicionais a candidatos que tiverem deferido o pedido de tempo
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adicional.

5.21. O candidato que desejar solicitar tempo adicional devera, no ato da inscricdo, anexar
obrigatoriamente laudo médico contendo o respectivo CID e parecer técnico que justifique a necessidade
do tempo extra. O nao envio do laudo, ou o envio com informagées incompletas, resultard no
indeferimento do pedido.

5.3. Candidatos que necessitem de atendimento especial e que nao tiverem comunicado sua condicdo ao
Instituto IMESO, em razdo da sua inexisténcia na data-limite referida neste item, deverdo comunica-la ao Instituto
IMESO via correio eletrénico contatoimeso@gmail.com tdo logo venha a ser identificada, justificando o pedido
e especificando os recursos especiais necessarios.

5.4. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as provas,
aqueles que, por razdes de saude, facam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos
deverdo comunicar previamente ao Instituto IMESO acerca da situagao, nos moldes deste Edital.

5.5. Em nome da seguranca do Certame, a regra do subitem anterior também se aplica a candidatos com
deficiéncias auditivas que utilizem aparelho auricular, bem como outros aparelhos diversos por motivos de saude,
tais como: medidor de glicemia, sondas etc.

5.6. Os candidatos nas situacdes descritas nos subitens 5.4 e 5.5 deverao, obrigatoriamente, comparecer ao
local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso dos equipamentos. No caso de
descumprimento deste procedimento ou se for verificada ma-fé no uso dos referidos aparelhos, os candidatos
poderao ser eliminados do Certame.

5.7. Fica assegurado as pessoas transgéneros e travestis, o direito a identificagdo por meio do seu nome social
e o direito a escolha de tratamento nominal. Entende-se por nome social aquele pelo qual travestis e transexuais
se reconhecem, bem como sao identificados(as) por sua comunidade e em seu meio social.

5.8. Nao serao aceitas outras formas de solicitacdo de nome social, tais como: via postal, telefone ou fax. O
Instituto reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condicdo que motiva a
solicitagdo do atendimento declarado.

5.9. O candidato nesta situagao devera realizar sua inscri¢gao utilizando seu nome social, ciente de que tal nome
sera o unico divulgado em toda e qualquer publicacao relativa ao Certame.

5.10. Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do certame nos critérios e condigdes estabelecidos
pelo artigo 227 da Constituicdo Federal, artigo 4° da Lei Federal n°® 8.069/1990 (Estatuto da Criangca e do
Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei Federal n° 10.048/2000.

5.11. A candidata que seja méae lactante devera requerer o atendimento no ato da inscri¢cdo, especificando sua
necessidade, e enviando a certiddo de nascimento do amamentando no prazo e na forma prevista no subitem
3.32.

5.12. A candidata que nao apresentar a solicitagdo até o encerramento das inscrigdes e na forma prevista neste
Edital, seja qual for o motivo alegado, podera nao ter a solicitagdo atendida pela falta de adequagao das
instalacoes fisicas do local de realizagao das provas.

5.13. Nos horarios previstos para amamentacdo, a mae podera retirar-se, temporariamente, da sala em que
serao realizadas as provas, para atendimento ao seu bebé, em sala especial a ser reservada pela Coordenacéo.
5.14. Havera compensacgao do tempo de amamentagao em favor da candidata, de acordo com a Lei Federal n°
13.872, de 17 de setembro de 2019. A mée tera o direito de proceder a amamentacao de seus filhos de até 6
(seis) meses de idade, a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho. O tempo
despendido na amamentac&o sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.

5.15. Para a amamentacao, o bebé devera permanecer no ambiente a ser determinado pela Coordenacgao.
5.16. A crianga devera estar acompanhada somente de um maior de 18 (dezoito) anos, capaz, responsavel por
sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local
apropriado, sera autorizada pela Coordenacao deste Certame.

5.17. O Instituto IMESO néo disponibilizara acompanhante para guarda de crianga.

5.18. A candidata, durante o periodo de amamentacgao, sera acompanhada de uma “Fiscal”’ do Instituto IMESO,
sem a presenga do responsavel pela guarda da crianc¢a, que garantira que sua conduta esteja de acordo com os
termos e condicOes deste Edital.

5.19. A candidata que nao fizer o pedido no prazo estabelecido no subitem anterior, seja qual for o motivo
alegado, podera ter a solicitagao indeferida.

5.20. A solicitagdo de condigbes especiais sera atendida, obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

5.21. Aos candidatos SABATISTAS - pessoas que, por convicgao religiosa, guardam o sabado para garantir o
direito de realizar as provas a partir do pbr do sol: deverao assinalar no ato da inscricdo o pedido de condigao
especial, bem como apresentar Atestado Comprobatério da respectiva confissdo religiosa emitido pelo
representante devidamente qualificado da comunidade religiosa a qual esta filiado, a Coordenagéo do Processo,
no dia e local de abertura dos portdes para realizagdo da prova objetiva.

b) O atestado sera anexado a Ata da Prova. Os participantes serdo encaminhados para uma sala reservada,
onde permanecerao até o pér do sol, momento em que tera inicio a Prova Obijetiva.

6


mailto:contatoimeso@gmail.com

c) O participante devera, no momento do ingresso na sala de prova, acondicionar todos os aparelhos
eletrénicos que estiver a portar em envelope plastico lacrado, o qual sera fornecido pelo fiscal responsavel
pela sala.

Durante todo o periodo, o participante devera permanecer no local indicado pela Coordenag¢ao, mantendo-se
em absoluto siléncio. Caso haja necessidade de utilizar o sanitario ou reabastecer a garrafa de agua, devera
solicitar previamente autorizagao ao fiscal presente.

O descumprimento de qualquer uma dessas determinagoes acarretara a eliminagao do participante.

d) O participante devera comparecer ao local de prova na data e horario estabelecidos, conforme a homologacao
das inscricoes divulgada. Nao sera permitida a entrada no local de prova fora da data e horario definidos na
homologacgéao das inscrigdes.

6. DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1. As vagas que vierem a surgir dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Publico terdo, de acordo com
as exigéncias e a escolaridade, composicédo de 5% (cinco por cento) dos cargos vagos sendo destinados a
deficientes em obediéncia ao disposto no art. 1° do Decreto n° 9.508/18.

6.2. Caso a aplicacédo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em namero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, conforme disposto no art. 1°, §3°, do Decreto Federal n°
9.508/2018, ndo podendo o arredondamento acarretar a reserva de vaga em percentual superior a 20% (vinte
por cento) das vagas existentes e das que vierem a surgir apés a publicacdo deste Edital e durante o prazo de
validade do Processo Seletivo Publico para cada especialidade.

6.3. Considera-se pessoa com deficiéncia o candidato que se enquadrar nas categorias discriminadas no Decreto
Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com a redagao dada pelo Decreto Federal n.° 5.296, de 02 de
dezembro de 2004, e observado o disposto na Lei Federal n.° 7.853, de 24 de outubrode 1989.

6.4. Consideram-se deficiéncias, que asseguram ao candidato o direito de concorrer as vagas reservadas,
aquelas identificadas nas categorias contidas no Artigo 4° do Decreto Federal n® 3298/99, na Lei n° 7.853 de 24
de outubro de 1989, Lei n°® 13.146 de 06 de julho 2015, artigo 201 da Constituicado Federal regulamentado pela
Lei Complementar n® 142/2013 e Sumula 377 do STJ:

a) Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcgao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho das fungoes;

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500 Hz, 1.000Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz;

¢) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcao optica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor corregao
optica; os casos nos quais a somatoéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que
60°, ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer condi¢des anteriores ou visao monocular;

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior @ média, com manifestacgéo antes dos
dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicagao,
cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; saude e seguranga; habilidades
académicas; lazer e trabalho;

e) Deficiéncia multipla: associagédo de duas ou mais deficiéncias.

6.5. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia devera apresentar laudo médico recente, emitido no
maximo 120 (cento e vinte) dias antes do término das inscrigdes, que ateste a espécie, o grau ou o nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencgas
— CID, enviado conforme estabelecido no Cronograma.

6.6. O laudo médico devera ser enviado em formato fisico (original ou cépia autenticada), acompanhado de
copia simples do Documento de Identidade e do CPF, conforme uma das opg¢des de entrega a seguir:

a) Presencialmente ou por procurador (mediante procuracao simples), em envelope lacrado, a Avenida
Tiradentes N° 290, Centro — Manga/MG. Horario de funcionamento: de 08h até as 12h e de 14h as 16h (horario
local), exceto aos sabados, domingos, feriados ou pontos facultativos, com protocolo de entrega;

b) Via Correios, por SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento (AR), em envelope lacrado, para
0 mesmo endereco informado na alinea "a";

c) Via Correios aos cuidados do IMESO, por SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento (AR), em
envelope lacrado, para o seguinte endereco: Caixa Postal n° 7761 — Correios Platina — CEP: 30411-973 —
Belo Horizonte/MG.

6.7. O envelope contendo o Laudo Médico devera estar devidamente identificado externamente com a seguinte
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descrigao:

“PROCESSO SELETIVO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MANGA/MG - LAUDO MEDICO -
NOME COMPLETO — CARGO INSCRITO — N° DE INSCRIGAO — ENDEREGO COMPLETO (caso o envio seja
pelos Correios)”.

6.8. O envio do Laudo Médico devera obedecer rigorosamente ao Cronograma, sendo obrigatério que seja
postado ou entregue até o dia 29/06/2026. Nao serao aceitos laudos enviados fora do prazo.

6.9. Nao serdo considerados os laudos médicos que ndo estejam em conformidade com os itens 6.5, 6.6 e 6.7
deste Edital.

6.10. O envio do laudo médico (original ou copia autenticada), por qualquer dos meios autorizados, € de inteira
responsabilidade do candidato. O Municipio de Manga/MG e o IMESO nao se responsabilizam por extravios,
atrasos ou quaisquer intercorréncias que impecam a chegada da documentacgao ao destino final.

Caso o nome do candidato nao conste na listagem especifica de pessoas com deficiéncia (PCD/PNE) a ser
divulgada conforme o Cronograma, o mesmo devera interpor recurso dentro do prazo estabelecido,
apresentando o comprovante de envio pelos Correios, ou 0 protocolo de entrega presencial na Prefeitura.
O recurso podera ser enviado a Comissao Supervisora, ou ainda anexado diretamente na area do candidato,
por meio de acesso com login e senha.

6.11. Olaudo médico (original ou cépia autenticada) tera validade somente para este Processo Seletivo
Publico e nao sera devolvido, assim como nao serao fornecidas copias desse laudo.

6.12. O candidato com deficiéncia participara do Processo Seletivo Publico em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos aprovados e classificados na listagem de ampla concorréncia no que se refere ao horario
e ao conteudo das provas, e aos critérios de avaliacido e de aprovagao, exceto no que concerne aos casos
estipulados no subitem 5.2.

6.13. Arealizacao de provas em condi¢des especiais para o candidato com deficiéncia ficara condicionada a
solicitacao prévia do mesmo e a apresentacao de toda a documentagao elencada no item 5 e seus subitens,
observada a legislacao especifica. Os locais para a realizacdo das provas deverdo oferecer condicbes de
acessibilidade aos candidatos com deficiéncia, segundo as peculiaridades dos inscritos.

6.14. O candidato com deficiéncia devera, no ato da inscricdo, declarar sua condicao em campo especifico do
formulario de requerimento. Caso necessite, também podera solicitar atendimento diferenciado para a realizagao
das provas e demais fases do Processo Seletivo Publico. O candidato que nao declarar sua condi¢ao de pessoa
com deficiéncia, nao solicitar atendimento especial para a Prova Objetiva e/ou ndo apresentar o laudo médico
exigido no subitem 6.6, ndo podera fazé-lo posteriormente, ficando sujeito as mesmas condi¢des aplicaveis aos
demais candidatos.

6.15. O candidato com deficiéncia devera requerer, no ato da inscri¢ao, procedimento diferenciado, indicando as
condicdes especificas necessarias para a realizagao das provas.

6.16. Na falta de candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas a eles reservadas, elas serao preenchidas
pelos demais candidatos aprovados e classificados na listagem de ampla concorréncia, com estrita observancia
da ordem classificatéria. A listagem a parte também contera a ordem classificatéria dos candidatos deficientes.
6.17. Para efeito de convocacgao, a deficiéncia do candidato sera avaliada por do médico do trabalho designado
pelo municipio designada pela Prefeitura Municipal de Manga/MG, que decidira de forma terminativa sobre a
caracterizacao do candidato como pessoa com deficiéncia e, em caso afirmativo, sobre a compatibilidade da
deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes da fungéo publica.

6.18. Caso a do médico do trabalho designado pela Prefeitura Municipal de Manga/MG, conclua pela
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do emprego publico para o qual for contratado, o candidato
com deficiéncia sera eliminado do Processo Seletivo Publico, assegurado o direito ao contraditério e ampla
defesa.

6.19. Caso o médico do trabalho designado pela Prefeitura Municipal de Manga/MG, conclua pela aptidao fisica
e mental do candidato para o exercicio das atribuicdes da vaga para a qual for contratado, mas n&o o caracterize
como pessoa com deficiéncia por ele declarada, ele retornara para a listagem de ampla concorréncia.

6.20. O ndao comparecimento a pericia médica acarretara a exclusao do candidato da listagem relativa as
pessoas com deficiéncia, permanecendo listado apenas na classificagdo da ampla concorréncia.

6.21. Os candidatos que, no ato da inscriciao, declararem-se pessoas com deficiéncia e enviarem a
documentacido, se aprovados no Processo Seletivo Publico, terao seus nomes publicados na lista
geral dos aprovados e em lista a parte contendo a classificagdao da listagem geral. A convocagéao para a
posse sera efetivada a partir do candidato portador de deficiéncia mais bem classificado para a vaga.
6.22. Os casos omissos neste Edital em relagédo as pessoas com deficiéncia obedecerao ao disposto no Decreto
Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

6.23. As vagas reservadas aos candidatos considerados pessoas com deficiéncia estdo contidas no total de
vagas oferecidas e distribuidas neste Processo Seletivo Publico, conforme discriminado no Anexo Il deste Edital.
6.24. A relagcao dos candidatos que tiveram a inscrigcao deferida para concorrer na condi¢cao de pessoa
com deficiéncia sera divulgada pela Internet, no endereco eletrénico https://portal.imeso.com.br/ e no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Manga/MG na ocasiao da divulgagcao dos locais e horarios
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de realizagcao das provas objetivas.

6.25. O candidato tera o prazo de 03 (trés) dia uteis, de acordo com as datas previstas no Cronograma deste
Edital, para interpor recurso, caso seu nome conste como indeferido na listagem divulgada, conforme citado no
subitem anterior. A contestacdo devera ser realizada imediatamente junto a empresa organizadora e, se
necessario, protocolar o seu recurso. Apés esse prazo, nao serao aceitos pedidos de revisao.

6.26. Os pedidos de revisao deverao ser encaminhados a IMESO preferencialmente através de formulario
eletrénico.

6.27. A ordem de convocacgéao para deficientes dar-se-a da seguinte forma: A primeira vaga a ser destinada ao
candidato com deficiéncia sera a 52 vaga, a segunda sera a 212, a terceira sera a 412, a quarta sera a 612 e,
assim, sucessivamente.

7. DAS PROVAS

7.1. O Processo Seletivo Publico consistira na aplicagdo de Provas Objetivas de Multipla Escolha para
todos os cargos.
7.2. O conteudo programatico das Provas Objetivas encontra-se descritos no Anexo Il deste Edital sendo de
carater classificatério e eliminatorio.
7.3. Os locais e horarios das Provas Objetivas serdo divulgados no quadro de avisos da Prefeitura Municipal
de Manga/MG e no endereco eletrbnico https://portal.imeso.com.br/.
7.4. As Provas Obijetivas constarao 20 (vinte) questbes de multipla escolha com 04 (quatro) opgoes (A, B, C, D)
€ uma unica resposta correta.
7.5. As Provas Obijetivas terdo a duracao de 01h30 (uma hora e trinta minutos).
7.6. As Provas Objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletronico.
7.7. As respostas as Provas Objetivas deveréo ser transcritas para a Folha de Respostas - unico documento
entregue valido para correcéo eletrénica. Em nenhuma hipétese havera substituicdo da Folha de Respostas por
erro do candidato, sendo de responsabilidade exclusiva deste os prejuizos advindos de marcagodes feitas
incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel.
7.8. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver, cumulativamente:

l. no minimo, 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova objetiva; e

Il. no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos da disciplina de Conhecimentos Especificos,

quando houver.

7.9. Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato que obtiver nota igual a
0 (zero) em qualquer disciplina que componha a prova objetiva.
7.10. O nao atingimento dos percentuais minimos previstos no item 7.8 implicard a reprovacao do
candidato, ainda que sua nota final o classifique dentro do nimero de vagas ou do cadastro de reserva.
7.11. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente do valor da nota final.
7.12. As sugestdes bibliograficas s&o as citadas neste Edital.
7.13. Havendo alteragdo da data prevista para a realizagdo das provas, sera publicada, com antecedéncia,
nova data com ampla divulgagao.

8. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

8.1. Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, serdo adotados os seguintes critérios para o desempate,
aplicados sucessivamente:

a) O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme o paragrafo Gnico do art. 27 da Lei
Federal n° 10.741, de 01 de outubro de 2003 — o Estatuto do Idoso. Persistindo o empate, o desempate beneficiara
o candidato que, sucessivamente:

I. Obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos Especificos;
II. Obtiver maior aproveitamento na prova de Lingua Portuguesa;
[ll. Entre os maiores de 60 (sessenta) anos, seja 0 mais idoso;
IV. Mantendo-se o empate a preferéncia sera do candidato com idade mais elevada, considerando ano, més,
dia e horario de nascimento. Ainda persistindo o empate, a Prefeitura Municipal realizara sorteio entre os
candidatos em questao.

9. DA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

9.1. A divulgacao dos locais e horarios das provas sera realizada conforme Cronograma do Processo Seletivo
Publico deste Edital, no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Manga/MG e no enderecgo eletronico
https://portal.imeso.com.br/.

9.2. Os candidatos deverao comparecer aos locais determinados 40 (quarenta) minutos antes do horario das
provas, conforme Horario de Brasilia, munidos do documento oficial de identificagdo com foto, de acordo com o
subitem 9.3; comprovante de inscrigdo disponivel na area do candidato por meio de login com CPF e senha
cadastrados, ou folha da Homologagao das inscrigbes, divulgada conforme previsto no Cronograma; caneta
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esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente; e o Comprovante Definitivo de Inscricao (CDI)
para as provas, ou folha impressa em que conste local e horario de prova.

a)A garrafa de agua devera preferencialmente estar em recipiente transparente e sem rétulos, devendo
permanecer no chio para ndo molhar a prova ou a Folha de Respostas.

b) Nao havera tolerancia quanto ao horario estabelecido no comprovante de inscri¢ao, ficando vedada a entrada
aos locais de prova ao candidato que chegar apds o fechamento dos portbes. Este, sera automaticamente
eliminado do Processo Seletivo Publico.

¢) O participante podera utilizar os sanitarios sem acompanhamento em até 10 (dez) minutos antes do
fechamento dos portdes. Apds 10 (dez) minutos do inicio das provas, somente acompanhado pelo fiscal de sala ou
fiscal volante para evitar atrasos no inicio do certame.

9.3. Serdao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
Forcas Armadas, Policia Federal, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de
Identificagao; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc., identificagao fornecida por ordens ou conselhos de classes que por lei tenha validade
como documento de identidade); Passaporte; Certificado de Reservista; Carteiras Funcionais do
Ministério Publico; Carteiras Funcionais expedidas por érgao publico que, por Lei Federal, valham como
identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitagao com foto, na forma da Lei n°® 9.503, de
23 de setembro de 1997; Identidade expedida pelo Ministério da Justica para estrangeiros, inclusive
aqueles reconhecidos como refugiados, em consonancia com a Lei n® 9.474, de 22 de julho de 1997;
Carteira de Registro Nacional Migratério, de que trata a Lei n° 13.445, de 24 de maio de 2017; Documento
Provisério de Registro Nacional Migratério, de que trata o Decreto n°9.277 de 5 de fevereiro de 2018. NAQ
SERAO ACEITOS DOCUMENTOS DIGITAIS.

9.4. O candidato impossibilitado de apresentar, no dia das provas, documento oficial de identidade original, por
motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgao
policial, expedido no maximo nos 30 (trinta) dias anteriores a realizagdo das provas, e outro documento que
contenha fotografia e assinatura. Em caso de perda do Cartado de Inscri¢cao, no dia da prova, o candidato devera
informar a Coordenacdo do Processo Seletivo Publico no local de sua realizagdo. A inobservancia destas
prescrigdes importara na proibigcdo ao candidato de ingressar no local da prova e em sua automatica eliminagao
do Processo Seletivo Publico, assegurado o contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos a ela
inerentes.

9.5. O candidato, sob pena de sua eliminagdo do Processo Seletivo Publico, apds ter assinado a lista de
presenca, nao podera ausentar-se do local de realizacdo de sua prova sem acompanhamento de um dos fiscais
responsaveis pelo certame. Igualmente, sera eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato que deixar de
assinar a lista de presenca, a Folha de Respostas, ou que ndo a devolver ao final da prova. Levara o caderno de
prova o participante com permanéncia minima de 01 (uma) hora em sala. Nao sera permitida a presenga dentro do
local de prova apds a entrega da Folha de Respostas. Nao sera permitido fumar ou manter conversas paralelas,
inclusive ao término da prova, devendo o ambiente permanecer em ordem e siléncio.

9.6. Também sera eliminado do Processo Seletivo Publico, assegurado o contraditério e a ampla defesa, com os
meios e recursos a eles inerentes, o candidato que:

a) Praticar ato de descortesia ou falta de urbanidade com qualquer fiscal ou agente incumbido da realizagao das
provas;

b) Tentar ou utilizar-se de qualquer espécie de consulta ou comunicagao verbal, escrita ou gestual, com terceiro
ou com outro candidato;

c) Valer-se do auxilio de terceiro para a realizagéo da prova;

d) Tentar ou utilizar-se nas dependéncias dos locais de prova de qualquer espécie de consulta em livros, codigos,
manuais, impressos, anotagbes, equipamentos eletrbnicos, tais como reldgios, “walkmans”, gravadores,
calculadoras, agendas eletrénicas ou similares, ou por instrumentos de comunicagao interna ou externa, tais
como telefones, “pagers”, “beeps”, entre outros;

€) Quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a sua identificacdo, quando assim vedado;
f) Utilizar-se de processos ilicitos na realizagéo da prova, se comprovado posteriormente, mediante analise, por
meio eletrOnico, estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico;

g) Portar armas;

h) Perturbar, de qualquer modo, a ordem e a tranquilidade nas dependéncias dos locais de prova.

9.7. E vedado o esclarecimento ao candidato sobre enunciado das questées ou sobre o modo de resolvé-las.
9.8. O candidato devera preencher a Folha de Respostas com caneta esferografica de tinta azul ou preta
assinalando por inteiro o espago correspondente a alternativa escolhida. A Folha de Respostas sera o unico
documento valido para efeito de corregao da prova. Obrigatoriamente, o candidato devera devolver ao fiscal de
prova a Folha de Respostas devidamente preenchida e assinada. Em nenhuma hipétese havera substituicdo da
Folha de Respostas por erro do candidato.

9.8.1. Nao sera permitido o uso de lapis. lapiseira, borracha, corretivo e afins. Nesse caso. o
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candidato devera portar caneta esferografica transparente azul ou preta.

9.9. A Folha de Respostas que estiver preenchida a lapis e/ou sem assinatura sera considerada NULA. Nesse
caso, o nome do candidato sera qualificado como AUSENTE no resultado da Prova Objetiva de Multipla Escolha.
9.10. Nao serdo atribuidos pontos as questdes rasuradas ou em branco, nem tampouco as divergentes do
gabarito, nem sequer aquelas que apresentarem duplicidade de resposta, ainda que uma delas esteja correta.
9.11. Apds a entrega do Cartdo de Respostas, ndo sera permitida a permanéncia do candidato no local de
realizagao das provas, ou o0 uso dos sanitarios.

9.12. A duragao das Provas Objetivas sera de 01h30 (uma hora e trinta minutos). Somente apés decorridos 60
(sessenta) minutos, contados do inicio da prova, sera permitida a saida dos candidatos da sala, bem como a
liberacédo do caderno de provas.

9.13. Os 02 (dois) ultimos candidatos de cada sala somente poderao sair juntos do local de realizagao da prova.
9.14. N&o sera permitido, em nenhuma hipétese, o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao Processo
Seletivo Publico no local de aplicagao das provas.

9.15. Apds a entrega da Folha de Respostas nao sera permitido o uso dos sanitarios. Podera ser utilizado detector
demetais nas entradas dos sanitarios durante a realizagcao das Provas Objetivas.

9.16. O gabarito para a conferéncia do desempenho dos candidatos sera publicado pelo IMESO, conforme
Cronograma, no enderego eletrdnico https://portal.imeso.com.br/ e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal
de Manga/MG.

9.17. Os objetos de uso pessoal serado colocados em local indicado pelo fiscal de prova e retirados somente apos
a entrega da Folha de Respostas, devendo o candidato levar somente o material estritamente necessario.

9.18. Nao havera segunda chamada para as provas. O nao comparecimento a quaisquer das provas resultara
na eliminagao automatica do candidato.

9.19. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para aplicagao das provas, exceto no que
se refere aos casos tratados nos subitens 5.2 e 5.14.

9.20. Em hipétese alguma serao realizadas provas fora do local, cidade, data e horarios determinados. Nao serao
levados em consideragdo os casos de alteragao psicologica ou fisiolégica e ndo sera dispensado tratamento
diferenciado em funcao dessas alteracdes, exceto no que concerne aos casos estipulados nos subitens 5.21 e
6.13. Nao havera guarda-volumes para quaisquer objetos.

9.21. Para se ter acesso ao local das provas é imprescindivel a apresentacado do documento oficial de Identidade
com foto, caneta azul ou preta e o comprovante de inscricdo no Processo Seletivo Publico, disponivel para
impressao na pagina principal do site por meio de login e senha cadastrada. O candidato cuja inscri¢do nao foi
homologada, e de cujo recurso ndo obteve resposta, dentro dos prazos previstos neste Edital, deve levar também
o boleto de pagamento da inscricdo com quitacéo da rede bancaria.

9.22. Apds o término das provas, o candidato devera sair imediatamente do local, sendo vedada a permanéncia
na area externa em um raio de 50 metrosquadrados. O siléncio devera ser respeitado no local de aplicacido das
provas.

9.22.3. Dentro do local de prova, no periodo de aplicagao, o Municipio e a Empresa Organizadora:

a) Realizara e mantera a limpeza adequada de todos os locais de prova, principalmente das salas de prova e
dos sanitarios;

b) Disponibilizara sabdo e papel toalha nos banheiros para que todos os candidatos possam praticar a
higienizagdo das mé&os sempre que utilizarem o banheiro na entrada e durante o periodo de prova;

¢) Recomendara que os candidatos evitem cumprimentos por meio de contatos fisicos, evitem o
compartilhamento de objetos e usem, se possivel calgado fechado;

d) Recomendara priorizar o uso de objetos individuais para o consumo de agua sem rotulos, uma vez que nao
sera permitido o uso do bebedouro direto na fonte, mas somente com utensilios que possibilitem a retirada de
agua, como copos descartaveis ou recipientes de uso individual;

e) Mantera portas e janelas das salas de provas abertas para garantir que os ambientes estejam arejados por
ventilagao natural;

f) Disponibilizara as cadeiras/carteiras de prova proporcionando o distanciamento correto entre cada candidato.
Sendo possivel, solicita-se aos candidatos nao portarem relégio ou telefone celular, bem como para se atentarem
as demais recomendac¢des do Edital.

g) A organizadora reitera que suas atividades administrativas estdo ocorrendo no horario das 08:30 as 12h
(horario de Brasilia), sendo assim, no periodo de realizagdo desse certame, ndo havera atendimento presencial
e, dessa forma, o canal oficial que deve ser utilizado pelo candidato é o e-mail: contatoimeso@gmail.com.
Tendo em vista que o participante inscrito que apresentar sintomas da COVID-19 devera permanecer em
isolamento, conforme os protocolos do Ministério da Saude e da Secretaria Estadual de Saude, o IMESO informa
que devera ser requerida a devolugao do valor pago a titulo de inscricdo no Processo Seletivo Publico. Para
tanto, devera apresentar Laudo Médico lavrado em até cinco dias Uteis apds a aplicagdo da Prova Objetiva, bem
como o seu envio. A restituicdo ocorrera em até 60 (sessenta) dias. Todas as informagbes deverdo ser
encaminhadas exclusivamente por e-mail para o enderego: contatoimeso@gmail.com.
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10. DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
10.1. Os candidatos que se inscreverem ao emprego publico de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ficam
cientes dos seguintes itens:
a) De acordo com a Lei Federal n° 11.350 de 05 de outubro de 2006, estabelece no art. 6° inciso |, que o ACS
deve residir na comunidade em que atuar e também durante todo o periodo de sua contratacdo. Para a
contratagdo dos agentes comunitarios de saude é necessario que o candidato faga um Curso Introdutério de
Formacéo Inicial e Continuada de Agente Comunitario de Saude, bem como possuir ensino médio completo.
b) O candidato devera residir e estar cadastrado no municipio, desde a data da publicacdo do Edital, o que
devera ser comprovado, juntamente com as demais exigéncias, no ato da contratagdo. O candidato aprovado
devera, ainda, permanecer nela residindo durante o periodo da formacéo referida na letra “b” deste subitem, bem
como durante a atuagio na fungao.
b.1) Caso o candidato nao atenda as exigéncias estabelecidas na letra “b”, ainda que tenha sido aprovado neste
Processo Seletivo Publico, nao tera sua contratagio efetivada e sera, consequentemente, desclassificado.
b.2) A Prefeitura podera convocar os candidatos aprovados na condigdo de reserva/excedente para realizar o
10 curso de qualificacao, de acordo com a necessidade do Municipio durante o prazo de validade deste Processo
Seletivo Publico.
b.3) No ato da inscricdo ndo serdo solicitados os comprovantes das exigéncias contidas neste Edital, no entanto,
o candidato que nado comprova-los no ato da contratacdo, mesmo que tenha sido aprovado, sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.
b.4) Para o emprego publico de Agente Comunitario de Saude, a mudancga de residéncia, para fora da area ou
microarea de atuacio do candidato do municipio de Manga/MG, implica em dissolucao do vinculo de trabalho,
com a resolugao de seu contrato.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera recurso ao IMESO, em unica e ultima instancia, desde que interposto nos respectivos prazos
estabelecidos no Cronograma deste Edital, apés a divulgacado do evento. O recurso podera ser protocolado a
Avenida Tiradentes, 290, Centro — Manga/MG. Horario de funcionamento: das 08h até as 12h e de 14h as
16h (horario local), exceto aos sabados, domingos, feriados ou pontos facultativos; ou enviado
preferencialmente através de formulario eletrénico disponivel no site da organizadora por meio de login e
senha cadastrada pelo candidato. Podera, ainda, ser encaminhado por intermédio dos Correios com AR
(considerando-se sua tempestividade pela data da postagem) dentro de um envelope devidamente identificado
e lacrado, com os dizeres: Prefeitura Municipal de Manga/MG — Processo Seletivo Publico — Edital N° 001/2026,
n°de inscricdo, nome completo e vaga - para a IMESO - Caixa Postal, n°® 7761 — Correios Platina, CEP: 30411-
973 - Cidade/UF: Belo Horizonte/MG — Telefone (31) 3400-0136.

11.2. Cabera recurso/impugnagao:

a) Ao Edital, conforme Cronograma;

b) Ao processo de inscrigdo/isengao e indeferimento do laudo médico;

c) As questdes, gabarito e resultados das Provas Objetivas.

d) Aos erros de calculo das notas ou retificagdo de dados, o que inclui pedido de vista da Folha de Respostas.

e) A todas as decisbes que tenham repercussdo na esfera de direitos dos candidatos dentro dos prazos
previstos no Cronograma do Processo Seletivo Publico.

11.3. O recurso sera:

a) Individual, ndo sendo aceitos recursos coletivos;

b) Devera ser digitado ou datilografado, em duas vias (original e cépia). No caso de o recurso ser protocolado

ou enviado via Correios, devera ser apresentado separadamente para cada um dos subitens, previstos no item

11.2 aos quais o candidato deseje recorrer;

c¢) Elaborado com formulario de recurso deste Edital para cada item recorrido, do qual conste a identificacéo

precisa do item, o nome do candidato, o seu numero de inscri¢gdo, a vaga publica efetiva para a qual concorre e

a sua assinatura;

d) Redigido com argumentagao légica e consistente, devidamente fundamentado através de bibliografia confiavel

e corrente, dentro dos prazos estabelecidos no Cronograma.

11.4. Os recursos que tenham por objeto as questdes, o gabarito e o resultado das provas devem conter a

indicacdo clara do numero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da resposta divulgada na

publicagéo oficial, além da indicagdo da bibliografia pesquisada, referente a cada questao recorrida, bem como

as razdes de seu inconformismo, como previsto no Cronograma do Processo Seletivo Publico.

11.4.1. Recursos referentes a questdes dissertativas ou objetivas elaborados com o auxilio de ferramentas de

Inteligéncia Artificial Generativa (IAG) nao seréo considerados para fins de analise e julgamento sendo, portanto

indeferidos. A utilizacao de sistemas de IAG — tecnologias destinadas a produgéo autdnoma de textos, audios,

imagens, videos ou codigos — € vedada para essa finalidade, em conformidade com as disposi¢des do Projeto

de Lei n° 2.338, de 2023, que dispbe sobre o desenvolvimento, o fomento e o uso ético e responsavel da
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inteligéncia artificial com base na centralidade da pessoa humana.

11.4.2. Muitas dessas ferramentas de IAG sdo desenvolvidas com base em dados que podem conter materiais
protegidos por direitos autorais e propriedade intelectual, circunstancia que gera inseguranca juridica quanto a
origem e a originalidade dos conteudos gerados para o recurso.

11.4.3. Além disso, a utilizacdo indevida dessas tecnologias expde o certame e seus participantes a riscos
juridicos e reputacionais. Para fins de controle e verificagao da originalidade dos recursos, serao aplicadas as
ferramentas especificas de detecg¢ao de conteudo produzido por IAG, causando o indeferimento do recurso nessa
situagdo. A producao do recurso devera, pois, estar centrada na pessoa humana, seja ela o candidato ou seu
representante/procurador devidamente habilitado.

11.5. O candidato podera interpor recurso pela Internet, dentro dos prazos estabelecidos no Cronograma, por
meio da area do candidato, na opgao “Recursos”. Para isso, devera acessar o sistema com seu CPF e a senha
previamente cadastrada, seguindo as instru¢des disponiveis na plataforma. Apds o envio, o candidato devera
aguardar a resposta ao recurso interposto, conforme previsto no Cronograma.

11.6. Sera rejeitado liminarmente o recurso que:

a) Nao contiver os dados necessarios a identificagdo do candidato ou do item recorrido na capa do recurso;

b) Nao contiver qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;

c) For postado ou protocolado fora do prazo estipulado no Cronograma do Processo Seletivo Publico;

d) Estiver incompleto, obscuro ou confuso;

e) For encaminhado para endereco diverso do estabelecido;

f) Nao atender as demais especificagdes deste Edital;

g) For elaborado por instrumentos de inteligéncia artificial ou aplicativos equivalentes.

11.7. Caso, em decorréncia da analise de recurso administrativo, resulte a anulagéo de questao da prova objetiva
de multipla escolha, os pontos correspondentes a questdo anulada serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente de terem ou néo interposto recurso.

Havendo necessidade, o resultado das Provas Objetivas sera devidamente retificado, podendo ocorrer alteragéao
na classificacao final.

11.7.a) Caso, em decorréncia da analise de recurso — por decisdo judicial — resulte a anulagédo de questao(des)
da prova objetiva de multipla escolha, o(s) ponto(s) correspondente(s) a(s) questao(des) anulada(s) sera(ao)
atribuido(s) exclusivamente ao participante que ajuizou a agéo, ndo se estendendo aos demais participantes.

Nessa hipotese, sera realizada a retificagdo da pontuacado e da classificacdo do referido participante, se for o
caso. Havendo necessidade, o resultado das Provas Objetivas sera retificado, podendo ocorrer alteragéo na
classificagao final.

11.7.b) Se houver alteracdo do gabarito oficial, este sera republicado. O gabarito ou resultado das provas, se
alterado em funcao de recursos interpostos eventualmente, podera gerar alteracdo da classificacdo obtida
inicialmente para uma classificacdo superior ou inferior, ou a desclassificacao do candidato que nao obtiver a
nota minima exigida para a prova.

11.8. Se houver alteragédo do gabarito oficial, este sera republicado. O gabarito ou resultado das provas, se
alterado em funcao de recursos interpostos eventualmente, podera gerar alteragdo da classificagdo obtida
inicialmente para uma classificagdo superior ou inferior, ou a desclassificagcdo do candidato que nao obtiver a
nota minima exigida para a prova.

11.9. O recurso sera interposto no prazo previsto no cronograma, contado do primeiro dia util subsequente adata
de publicagdo do gabarito oficial, no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Manga/MG e no enderego
eletrbénico https://portal.imeso.com.br/.

11.10. O prazo previsto para interposigéo de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos, conforme as
datas previstas no Cronograma do Processo Seletivo Publico.

12. DA CONVOCAGAO E POSSE

12.1. A convocagao dos candidatos aprovados sera feita pela Prefeitura Municipal de Manga/MG.

12.2. Os candidatos convocados para a contratagao serdao submetidos aos exames médicos dispostos no item
2.9 desse Edital. Para quaisquer duvidas, o candidato convocado devera entrar em contato com a Prefeitura
Municipal, exceto aos sabados, domingos, feriados ou pontos facultativos, no horario de expediente.

12.3. O exame médico tera carater exclusivamente eliminatério e os candidatos serdo considerados aptos ou
inaptos, assegurando o direito ao contraditério e ampla defesa. A convocagao dos candidatos deficientes se dara

13


https://portal.imeso.com.br/

a partir da 52 vaga, até o limite legal das vagas que vierem a surgir.

12.4. A convocacgao dos candidatos para esta fase sera processada, gradualmente, mediante as necessidades
da Prefeitura Municipal de Manga/MG, nas vagas de que trata o presente Processo Seletivo Publico, observando-
se a ordem de classificacdo dos candidatos e a aptiddo nos exames pré-admissionais.

12.5. Para a efetivacao da posse ¢é indispensavel que o candidato apresente os seguintes documentos originais
€ uma copia simples:

a) Documento de Identidade de reconhecimento nacional, que contenha fotografia.

b) Certiddo de Nascimento ou Casamento, atualizada.

¢) Titulo de Eleitor com comprovacéo de quitagao.

d) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagédo ou outro documento que comprove estar quite com as
obrigagdes militares, se do sexo masculino.

e) 02 (duas) fotos 3x4 recentes coloridas.

f) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, caso seja cadastrado.

g) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

h) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF.

i) Comprovante de escolaridade ou habilitagdo exigida para o provimento da vaga pretendida, adquirido em
institui¢ao oficial ou legalmente reconhecida.

j) Registro no conselho de classe, se for o caso.

k) Declaragdo de ndo ocupar outra vaga publica, ressalvados os previstos no Art. 37, XVI, a, b e ¢c da Constituicdo
Federal.

I) Declaragdo de que ndo é aposentado por invalidez.

m)Declaragao de bens e valores que constituem seu patrimonio até a data da posse.

n) Atestado de Saude Ocupacional (ASO) Apto expedido pelo Médico do trabalho.

12.6. Os modelos das declaracbes constantes nos itens “K, “I e “m’ serdo disponibilizados na Divisao de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Manga/MG por ocasidao da posse do candidato.

12.7. A classificagido final no Processo Seletivo Publico ndo assegura ao candidato o direito de ingresso
automatico no cargo, mas sim a expectativa de nomeacao, seguindo a rigorosa ordem classificatéria, ficando a
concretizacao desse ato condicionada ao interesse, as necessidades e a possibilidade financeira do érgéo.
12.8. O ndo comparecimento do candidato para tomar posse no prazo legal acarretara a perda do direito a vaga,
com consequente publicagao do ato, tornando sem efeito sua nomeagao.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. A Prefeitura Municipal de Manga/MG e o IMESO nao se responsabilizam por quaisquer cursos, livros,
apostilas ou textos referentes a este Processo Seletivo Publico ou por quaisquer informagbes que estejam em
desacordo com este Edital.

13.2. A classificagao final sera publicada com a relagao dos candidatos classificados e excedentes, constando o
somatdrio das notas das Provas Objetivas, bem como listagem a parte das pessoas com deficiéncia classificadas.
a) A aprovagao no Processo Seletivo Publico regido por este Edital assegurara a contratagédo dentro do nimero
de vagas previstas no Anexo lll deste Edital.

b) A aprovagdo dos candidatos classificados além do niumero de vagas previsto no Anexo Il assegurara apenas
a expectativa de direito a contratagao, ficando o ato condicionado ao surgimento de novas vagas, ao interesse da
Administracéo, a disponibilidade orgamentaria, a estrita ordem de classificagao, aos candidatos com deficiéncia
classificados e ao prazo de validade do Processo Seletivo Publico.

c) As despesas relativas a participagdo do candidato no Processo Seletivo Publico, como alimentagao,
locomogéao, hospedagem, apresentagao para contratagcao e exercicio ocorrerao as expensas do candidato.

d) Os membros da Comissao Especial Organizadora do Processo Seletivo Publico n® 001/2026 n&o poderao
participar do certame como candidatos.

13.3. A publicagao da classificagao final deste Processo Seletivo Publico sera feita em duas listas: uma,
contendo a classificacdo de todos os candidatos, e a outra, das pessoas com deficiéncia na ordem de
classificagao da listagem geral. Na listagem final constardao os candidatos classificados e excedentes.
13.4. Em hipdtese alguma havera justificativa para os candidatos pelo descumprimento dos prazos previstos
neste Edital, nem serdo aceitos documentos apds as datas estabelecidas, nem qualquer tipo de
complementacéo, inclusdo, ou substituicdo de documentos. A comprovacado da tempestividade de qualquer
solicitacdo ou envio de documentacdo, de acordo com os prazos deste Edital, sera realizada pela data de
postagem dodocumento, sendo o conteudo do envelope de inteira responsabilidade do candidato.

13.5. Todas as publicagdes referentes a este Processo Seletivo Publico, incluido este Edital, na integra e seu
extrato, até a sua homologacao, seréo divulgadas no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Manga/MG e
no endereco eletrénico https://portal.imeso.com.br/.

13.6. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os atos publicados referentes a este
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Processo Seletivo Publico no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Manga/MG e no endereco eletrdnico
https://portal.imeso.com.br/.

13.7. A analise das provas e dos recursos sera de responsabilidade do IMESO.

13.8. A homologagéao do Processo Seletivo Publico a que se refere este Edital € de competéncia do Prefeito do
Municipio de Manga, apds a publicagao do Resultado final para fins de Homologacao.

13.9. Incorporar-se-do0 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer Editais complementares, atos, avisos,
nomeacodes e convocacgoes relativas a este Processo Seletivo Publico que vierem a ser publicados no quadro de
aviso da Prefeitura Municipal de Manga/MG e no endereco eletrénico https://portal.imeso.com.br/.

13.10. O candidato convocado para a contratacao fica obrigado a submeter-se a pericia médica, a critério da
Prefeitura Municipal de Manga/MG, que confirme a capacidade fisica, mental e psicolégica do mesmo para a
contratagdo e exercicio da vaga de provimento especifico a que se submeteu em Processo Seletivo Publico.
13.11. Durante todo o processo de realizacdo do Processo Seletivo Publico referente a este Edital, as
informagdes serao prestadas pela empresa IMESO. As respostas fundamentadas dos recursos ficarao
disponiveis na sede do IMESO para consulta individual até a data de homologagao deste Processo Seletivo
Publico. Apoés a homologacdo do resultado deste Processo Seletivo Publico, todas as informagdes serao
prestadas pela Comissao Supervisora do Processo Seletivo Publico.

13.12. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacgao dos candidatos para o
evento correspondente, circunstancia que sera mencionada com a devida antecedéncia em Edital, Errata ou
aviso a ser publicado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Manga/MG e no enderecgo eletrénico
https://portal.imeso.com.br/ de forma a assegurar as informacdes a todos os candidatos.

13.13. Decorridos 06 (seis) anos da data de homologacao deste Processo Seletivo Publico, ndo restando recurso
pendente, as provas e o processo pertinente ao mesmo serao incinerados.

13.14. Os casos omissos, nao previstos neste Edital ou ndo incluidos no Requerimento de Inscricdo, serao
apreciados e julgados pela Comissao Supervisora deste Processo Seletivo Publico.

13.15. Todas as vagas oferecidas neste Edital serdo obrigatoriamente preenchidas dentro do prazo de validade
do Processo Seletivo Publico.

13.16. Os objetos ou documentos perdidos ou esquecidos durante a realizacdo da prova, que eventualmente
sejam encontrados/localizados, serdo entregues a Prefeitura Municipal de Manga/MG, onde permanecerao
guardados pelo prazo de 90 (noventa) dias. Apos esse periodo, serdao encaminhados a:

a) Secao de achados e perdidos dos Correios, se houver, caso sejam documentos;

b) Instituicbes assistencialistas, caso sejam objetos.

13.17. Somente apds a convocagao de todos os candidatos aprovados dentro das vagas de provimento efetivo
do Processo Seletivo Publico da Prefeitura Municipal de Manga/MG e, de acordo com as necessidades do
Municipio, serao convocados os demais candidatos aprovados no Processo Seletivo Publico.

13.18. O prazo para o candidato tomar posse é de 30 (trinta) dias, contados a partir da data de publicagéo

da convocacgao, conforme classificacao final dos candidatos aprovados.

Manga/MG, 06 de margo de 2026.

ANASTACIO GUEDES SARAIVA
Prefeito Municipal

e Edital retificado conforme Errata n° 01 de 21 de maio de 2026.
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ANEXO | - ATRIBUIGAO DAS VAGAS

Visitas domiciliares: Realizagdo de visitas periddicas para monitoramento de situagdes de risco a familias e
individuos. Ag¢des de educacao: Promogao de acbes de educagdo para a saude individual e coletiva.
Monitoramento: Acompanhamento de gestantes, criangas (vacinagéo/peso), idosos e grupos vulneraveis.
Registro e cadastro: Mapeamento da comunidade, cadastro das familias e registro de nascimentosébitos e
doengas. Integragdo: Articulagdo entre a comunidade e a equipe de atengdo basica (UBS), focando na

prevengao e promogao da saude.

ANEXO Il - PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreenséo e interpretacdo de textos e géneros textuais diversos. Figuras
de linguagem. Fung¢des da linguagem. Intertextualidade. Tipos de intertextualidade. Vocabulario: sentido
denotativo e conotativo, sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia e polissemia. Variantes linguisticas,
linguagem oral e linguagem escrita, formal e informal e giria. Ortografia: emprego das letras e acentuacao
grafica. Fonética: encontros vocalicos e consonantais, digrafos e implicagdes na divisdo de silabas. Regras de
acentuacao grafica. Crase. Pontuagdo: emprego de todos os sinais de pontuacdo Classes de palavras:
classificacbes e flexdes. Morfologia e flexdes do género, nimero e grau. Termos da oracgao: identificagao e
classificacdo. Processos sintaticos de coordenacdo e subordinacao; classificacdo dos periodos e oragoes.
Concordancias nominal e verbal. Regéncias nominal e verbal. Estrutura e formacao das palavras. Sugestoes
Bibliograficas: CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Sao Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2020. CIPRO NETO, Pasquale; INFANTE, Ulisses. Gramatica da Lingua
Portuguesa. S&o Paulo: Scipione, 2008 (Nova Edigédo, conforme o Acordo Ortografico). CUNHA, Celso e
CINTRA, Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 7. Ed. Rio de Janeiro: Lexicon, 2017.
BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. 39 Ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2019.
MARCUSHI, Luiz Antonio. Producao textual, analise de géneros e compreensao. Sdo Paulo: Parabola, 2008.
CEREJA, Wiliam e COCHAR, Thereza. Texto e interacdo: uma proposta de producdo textual a partir de
géneros e projetos. 4 Ed. Sao Paulo: Saraiva, 2019. Site:
https://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da-
republica/manual-de-redacao.pdf

PROGRAMA DE PROVAS POR VAGA — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01. AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Prevencdo de doencas: salubridade, vacinacdo, saneamento basico. Conhecimentos Basicos: Dengue,
Esquistossomose, Doenga de Chagas, Leptospirose, Leishmaniose Tegumentar e Visceral e Malaria, (nogbes
basicas, prevencao primaria, classificacdo dos agentes transmissores e causadores, combate aos agentes
transmissores, conforme estratégias e normas vigentes do Ministério da Saude). No¢des de combate a dengue.
Doengas mais comuns na comunidade: doengas transmissiveis e ndo transmissiveis (tuberculose, hanseniase,
DST/AIDS, hipertensao arterial, diabetes, saude mental). No¢cbes basicas de primeiros socorros. Promogao da
Saude: conceito e estratégias. Saude como dever do Estado. Saude como direito social. Nogbes basicas sobre
o SUS. Entendimento sobre a participagado da comunidade na gestdo do SUS. Atribuigbes/Atividades do Agente
Comunitario de Saude — ACS. O ACS e a saude nas diversas fases da vida: gestagéo, pré-natal, riscos na
gravidez; cuidados basicos ao recém-nascido, imunizagdo, amamentacao, critérios de risco infantil, crescimento
e desenvolvimento da crianga, doengas mais comuns na infancia; puberdade e adolescéncia; adulto e idoso.
Direitos da criancga, do adolescente e do idoso. Leis n® 11350 de 05/10/2006, Lei n°® 8.142 de 1990. Lei n® 8080
de 1990, Lei 11.350/2006 e as alteragbes posteriores como a Lei n° 13.595/2018; Lei n° 14.536/2023; Lei n°
15.014/2024. Sugestoes Bibliograficas: Sites oficiais do Estado e Governo Federal, jornais, telejornais,
revistas. Site oficial do Ministério da Saude: www.saude.gov.br, Guia Pratico de Agente Comunitario. Outros
livros e apostilas inerentes ao assunto.

* O candidato é responsavel por verificar a legislagdao vigente até a data-limite para impugnacao do
Edital, sendo essa a legislagcdo que sera cobrada no conteudo programatico da prova de
Conhecimentos Especificos. ..
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ANEXO Ill - VAGAS PARA PROCESSO SELETIVO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MANGA/MG — EDITAL N° 001/2026

CARGA
A VALOR TAXA VAGAS i N° PESO DAS
COD. VAGA REQUISITO / ESCOLARIDADE o HORARIA PROVAS - -
(R$) N®VAGAS | pericienTes | VENCIMENTO (RS) SEMANAL QUESTOES |QUESTOES

i . - Lingua Portuguesa 5
1. |ACS - TAMUA Ensino médio Completo R$ 80,00 CR 0 R$3.306,00 40h Conhecimentos Especificos 18 5
2. |ACS - NOVO CRUZEIRO Ensino médio Completo R$ 80,00 1 0 R$3.306,00 40n  |-ingua Portuguesa 10 5
) ’ : ! IConhecimentos Especificos 10 5
. - Lingua Portuguesa 10 5
3. |ACS - NHANDUTIBA (ZONA RURAL) - CANABRAVA Ensino médio Completo R$ 80,00 1 0 R$3.306,00 40h Conhecimentos Especificos 10 5
IACS - NHANDUTIBA (ZONA RURAL) A ) . Lingua Portuguesa 10 5
4 |CACHOEIRINHA 1 Ensino médio Completo R$ 80,00 1 0 R$3.306,00 40h  lconhecimentos Especificos 10 5
IACS - NHANDUTIBA (ZONA RURAL) - ) . Lingua Portuguesa 10 5
5. CACHOEIRINHA 2 Ensino médio Completo R$ 80,00 1 0 R$3.306,00 40h Conhecimentos Especificos 10 5
IACS - NHANDUTIBA (ZONA RURAL) - . - Lingua Portuguesa 10 5
6. PEQUI/MOEDINHA Ensino médio Completo R$ 80,00 1 0 R$3.306,00 40h Conhecimentos Especificos 10 5
) - Lingua Portuguesa 10 5
7. |ACS - NHANDUTIBA (ZONA RURAL) - NHANDUTIBA| Ensino médio Completo R$ 80,00 1 0 R$3.306,00 40h Conhecimentos Especificos 10 5
. - Lingua Portuguesa 10 5
8. |ACS - PURIS, PEDRA PETRA, RENASCER Ensino médio Completo R$ 80,00 CR 0 R$3.306,00 40h Conhecimentos Especificos 10 5
B . .. Lingua Portuguesa 10 5
9. |ACS - CENTRAL Ensino médio Completo R$ 80,00 CR 0 R$3.306,00 40h I~ onhecimentos Especificos 10 5
IACS - SAO JOSE DAS TRAIRAS (ZONA RURAL) - Lingua Portuguesa 10 5
10. mgigélRXELHA’ ILHA CORCULO, ILHA DA Ensino médio Completo R$ 80,00 1 0 R$3.306,00 40h Conhecimentos Especificos 10 5
IACS - BREJO DE SAO CAETANO (ZONA RURAL) — Lingua Portuguesa 10 5

11. [MACHADO, SANTO EXPEDITO, VEREDINHA E| Ensino médio Completo R$ 80,00 1 0 R$3.306,00 40h . o
IASSENTAMENTO VANESSA Conhecimentos Especificos 10 5
IACS - BREJO DE SAO CAETANO (ZONA RURAL) — Lingua Portuguesa 10 5

12. |MALHADINHA, ESPINHO, TRES RIOS, NOVO Ensino médio Completo R$ 80,00 1 0 R$3.306,00 40h . o
PLANO, PRIMAVERA Conhecimentos Especificos 10 5
IACS - BREJO DE SAO CAETANO (ZONA RURAL) . - Lingua Portuguesa 10 5
13- [COMUNIDADE BREJO SAO CAETANO Ensino médio Completo R$ 80,00 CR 0 R$3.306,00 40h  l~onhecimentos Especificos 10 5
IACS - BREJO DE SAO CAETANO (ZONA RURAL) — . . Lingua Portuguesa 10 5
14. BEBEDOURO, JUSTA | Ensino médio Completo R$ 80,00 CR 0 R$3.306,00 40h Conhecimentos Especificos 10 5

Total geral de vagas................ . 09 vagas + CR

As vagas para pessoa com defi

ciéncia estdo dentro do numero de vagas gerais do Processo Seletivo Publico.

17




PREFEITURA MUNICIPAL DE MANGA/MG

ANEXO IV - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO EDITAL N° 001/2026
ITEM ATIVIDADE DATA
01. Publicagdo do Edital. 09/03/2026 apos as 17h.
02. Prazo para impugnag&o do Edital (online). 10 até 11/03/2026 as 17h.
03. Inicio das Inscrigoes online e presencial. Inicio do prazo para envio de laudo médico — PCD/PNE. 29/05/2026 as 10h.
04. Prazo para pedido de isengo (online). 01 até 03/06/2026 até 22h.
04.1. [Resultado dos pedidos de isengéo. 16/06/2026 apds as 17h.
Prazo de recurso de indeferimento do pedido de isenc&o - o envio deve ser feito de forma eletrdnica, por| . Lo
04.2 meio do login do candidato, conforme orientagdes disponiveis no site - PRAZO IMPRORROGAVEL. 17 até 19/06/2026 até as 22h.
04.3. [Resposta ao item anterior. 25/06/2026 apos as 17h.
05. Término das Inscrigdes. Término do prazo para envio de laudo médico — PCD/PNE. 29/06/2026 as 17h.
05.1. [Prazo final para pagamento do boleto bancario. 30/06/2026
Divulgacgao da Lista Geral de candidatos com os nomes, vagas e data de nascimento e PNE/PCD| By
05.2. na Prefeitura Municipal e no endereco eletréonico https://portal.imeso.com.br/. 03/07/2026 apés as 17h.
05.3. |Prazo de recurso para quem o nome nio consta na lista. el 08/01{,2:26 apos as
05.4. |Resposta ao item anterior. 10/07/2026 apds as 17h
Divulgagdo das homologagdes das inscrigées, dos locais e horarios de realizagdao das Provas
Objetivas, bem como da relagao dos candidatos PCD/PNE com pedidos deferidos ou indeferidos, 10/07/2026 apos as 17h
06. sera feita por meio do quadro de avisos da Prefeitura Municipal e no enderego eletronico oficial: p
https://portal.imeso.com.br/
Prazo para interposicao de recurso: destinado ao envio da cépia do comprovante de pagamento do|
boleto (nos casos em que o nome nado consta na listagem do item 7) e/ou reclamagbes sobre o
07 indeferimento do laudo médico. O envio deve ser feito de forma eletrénica, por meio do login do| 13 até 15/07/2026 até as 22 h.
' candidato, conforme orientagGes disponiveis no site, ou de forma presencial, no enderego descrito no item
3.2. - PRAZO IMPRORROGAVEL.
Divulgacao da listagem complementar dos locais de prova, referente aos deferimentos, bem como do Mapa|
08. de Candidatos por Vaga, sera feita por meio do quadro de avisos da Prefeitura Municipal e no enderego| 21/07/2026 apds as 17h.
eletrénico oficial: https:/portal.imeso.com.br/
09. Realizagdo das Provas Objetivas para todos os cargos. 30/08/2026.
09.1. Dlvulgagao dog _Gabarltos oficiais das l?ro_vas _O_bjeftlvas,.sera fe_lta por meio do quadro de avisos da| 31/08/2026 apos as 14h.
Prefeitura Municipal e no endereco eletrénico oficial: https://portal.imeso.com.br/
Prazo para interposigao de recurso contra os Gabaritos das Provas Objetivas: o envio deve ser feito
09.2. [de forma eletrdnica, por meio do login do candidato, conforme orientagdes disponiveis no site - PRAZO 01 até 03/09/2026 as 22h.
[IMPRORROGAVEL.
Divulgacéo das respostas aos recursos, do resultado das Provas Objetivas e, bem como do resultado das|
10. Provas Objetivas para candidatos PCD/PNE em todos os cargos, sera feita por meio do quadro de avisos 22/09/2026 apds as 17h.
da Prefeitura Municipal e no endereco eletronico oficial: https://portal.imeso.com.br/
Prazo de recurso referente ao resultado/pontuagao divulgado item anterior, incluindo o pedido de vista da|
10.1  [Folha de Respostas - O envio deve ser feito de forma eletronica, por meio do login do candidato, conforme| 23 até 25/09/2026 até as 22h.
orientacdes disponiveis no site - PRAZO IMPRORROGAVEL.
Divulgagao do julgamento dos recursos interpostos quanto ao resultado/pontuagao, bem como do|
11. Resultado Final para fins de homologagio, referente a todos os cargos. Sera feita por meio do quadro| 29/09/2026 apos as 17h.

de avisos da Prefeitura Municipal e no endereco eletronico oficial: https://portal.imeso.com.br/

* Os horarios estabelecidos no Cronograma seguem o horario oficial de Brasilia.
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ANEXO V — AREAS DE ABRANGENCIA DAS COMUNIDADES — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

MICROAREA

BAIRROS

AVENIDA / RUA / CONDOMINIO / COMUNIDADES

01

Tamua

Avenida Saul Luiz De Franga; Carlos Rodrigues Moncgéo;
Elmiro Ferreira, Isidro Souza Santos; Policarpo Leao
Alkimim; Ranulfo Ribeiro Alkimim; Travessa Carlos
Rodrigues Moncéo; Travessa Ranulfo Ribeiro Alkimim.

02

Novo Cruzeiro

Rua Umbuzeiro; Peroba; Umburucu; Sucupira; Patos;
Gargas; Seriema; Zabele; Comunidade Pau D'arco;
Montezidel; Esperanca, Vicencia Bandeira.

03

Nhandutiba (zona rural)

Canabrava/Mundo Novo e Jurema; Nhandutiba;
Assentamento Sta Lucia; Santo Antdnio; Faz.Cachoeira;
Faz.Santa Barbara; Grotdo); Cachoeirinha |; Aterro;
Cachoeirinha |l; Canoas; Funainha, Pequi/Moendinha,
Puris, Pedra Preta, Renascer.

04

S30 José das Trairas
(zona rural)

Manga velha; llha corculo; llha da ingazeira

05

Brejo de Sao Caetano
(zona rural)

Machado; Santo expedito; veredinha e assentamento
Vanessa; Malhadinha; Espinho; Trés Rios; Novo Plano;
Primavera, Brejo S&o Caetano, Bebedouro, Justa I.

06

ACS- CENTRAL

Cassimiro de Abreu, Epitacio Pessoa, Januaria, Manoel
oliveira Viana Maria Nepomuceno Fernandes, Montes
Claros Rua B, Sao Joao da ponte, Travessa Santa Luzia,
Travessa 06 de Janeiro.
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ANEXO V — FORMULARIO DE RECURSO

ATENCAOQ: ESTE FORMULARIO ESTARA DISPONIVEL ELETRONICAMENTE

Comisséo Supervisora do Processo Seletivo Publico da Prefeitura Municipal de Manga/MG - PSP — Edital n°
001/2026.

Nome completo — Candidato:

CPF: Data de nascimento:

N° de Inscrigéo:

Vaga:

Marque abaixo o tipo de recurso:

() Edital

() Inscrigdes (erro na grafia do nome)

() Inscrigdes (omissdo do nome — acrescentar boleto

bancario quitado)() Inscrigdes (erro no n° de inscrigao)

() Inscrigbes (erronon®da

identidade ou CPF)() Inscrigbes

(erro na nomenclatura da vaga) ()

Inscri¢des (indeferimento de

inscrigéo)

() Local, sala, data e horario de prova (erro no local e/ou data; erro na data
e/ou horario)() Gabarito da Prova Objetiva ou dirigida de Multipla Escolha
(erro na resposta divulgada)() Indeferimento Laudo Médico

() Resultado (erro na pontuagao e/ou classificagéo)

() Outros. Especificar:

Digitar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva, em duas vias:

Local e data: [

Assinatura:

ATENGAO: FORMULARIO ELETRONICO DISPENSA ASSINATURA. VERIFICAR O CRONOGRAMA
PARA ENVIO DE RECURSO.
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