
 

 PROCESSO SELETIVO PÚBLICO SIMPLIFICADO (PSPS) 

 

EDITAL Nº 001/2026 

 

O DIRETOR DO SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO do Município de João Neiva-ES, no uso 

de suas atribuições legais, faz saber que fará nos termos das Leis Municipais nº 3.101/2018 e nº 

3.181/2019 Processo Seletivo Público Simplificado (PSPS), com vistas à contratação temporária 

para: 

 

❖ AJUDANTE; 

❖ AUXILIAR ADMINISTRATIVO; 

❖ AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS; 

❖ CALCETEIRO; 

❖ ENCANADOR; 

❖ ENGENHEIRO CIVIL; 

❖ OPERADOR DE PEQUENO SISTEMA; 

❖ OPERADOR DE ESTAÇÃO DE TRATAMENTO DE ÁGUA; 

❖ PEDREIRO; 

❖ TÉCNICO EM CONTABILIDADE. 

 

O Processo Seletivo Simplificado, será para atendimento de excepcional interesse público nos 

termos do Inciso IX, Art. 37 da Constituição Federal descritas neste Edital. 

 

1. DA FUNÇÃO/OBJETO DO CONTRATO  

 

1.1 O Processo Seletivo Público Simplificado (PSPS) para contratação em designação temporária 

para atender as necessidades do Serviço Autônomo de Água e Esgoto de João Neiva/ES, para o 

exercício das funções abaixo relacionadas. 

 

1.2 Compreende-se como Processo Seletivo Público Simplificado (PSPS): a inscrição, a classificação 

e a homologação do Procedimento. 

 

1.3 Todos os documentos referentes este Edital serão publicados nos sites 

http://www.saaejn.com.br / www.diariomunicipal.es.gov.br, e também no quadro de avisos do 

SAAE/JN. 

                                                                                                                                                                                                                

2. DOS CARGOS, VENCIMENTOS OU BENEFÍCIOS E GARANTIAS 

 

2.1 As vagas, vencimentos e requisitos de investidura, objeto deste Processo Seletivo Público 

Simplificado (PSPS) são os seguintes: 

 

CARGO 
ESCOLARIDADE/ 

PRÉ-REQUISITOS 

QUADRO 

DE VAGAS 

CARGA 

HORÁRIA 
REMUNERAÇÃO 

AJUDANTE 

5º Ano do Ensino 

Fundamental 

Completo 

02 + CR* 
40 horas 

semanais 

R$ 1.134,06* 

+ 40% INSALUBRIDADE   

+ R$ 650,00 de Auxílio 

Alimentação 

+ Auxilio Transporte. 



 

* CR = Cadastro de Reserva 

* A REMUNERAÇÃO POR SER ABAIXO DO SALÁRIO MÍNIMO SERÁ COMPLEMENTADA ATÉ O 

LIMITE DO SALÁRIO MÍNIMO VIGENTE. 

 

CARGO 
ESCOLARIDADE/ 

PRÉ-REQUISITOS 

QUADRO 

DE VAGAS 

CARGA 

HORÁRIA 
REMUNERAÇÃO 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
Ensino Médio 

Completo 
CR* 

40 horas 

semanais 

R$ 1.736,20 

+ R$ 650,00 de Auxílio 

Alimentação 

+ Auxilio Transporte. 

* CR = Cadastro de Reserva 

 

CARGO 
ESCOLARIDADE/ 

PRÉ-REQUISITOS 

QUADRO 

DE VAGAS 

CARGA 

HORÁRIA 
REMUNERAÇÃO 

AUXILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS 

5º Ano do Ensino 

Fundamental 

Completo 

CR* 
40 horas 

semanais 

R$ 1.190,77*  

+ R$ 650,00 de Auxílio 

Alimentação 

+ Auxilio Transporte. 

* CR = Cadastro de Reserva 

* A REMUNERAÇÃO POR SER ABAIXO DO SALÁRIO MÍNIMO SERÁ COMPLEMENTADA ATÉ O 

LIMITE DO SALÁRIO MÍNIMO VIGENTE. 

 

CARGO 
ESCOLARIDADE/ 

PRÉ-REQUISITOS 

QUADRO 

DE VAGAS 

CARGA 

HORÁRIA 
REMUNERAÇÃO 

CALCETEIRO 

5º Ano do Ensino 

Fundamental 

Completo  

CR* 
40 horas 

semanais 

R$ 1.190,77*  

+ R$ 650,00 de Auxílio 

Alimentação 

+ Auxilio Transporte. 

* CR = Cadastro de Reserva 

* A REMUNERAÇÃO POR SER ABAIXO DO SALÁRIO MÍNIMO SERÁ COMPLEMENTADA ATÉ O 

LIMITE DO SALÁRIO MÍNIMO VIGENTE. 

 

 

 

CARGO 
ESCOLARIDADE/ 

PRÉ-REQUISITOS 

QUADRO 

DE VAGAS 

CARGA 

HORÁRIA 
REMUNERAÇÃO 

ENCANADOR 

Ensino 

Fundamental  

Completo  

01+ CR* 
40 horas 

semanais 

R$ 1.250,30*  

+ 40% Insalubridade 

+ R$ 650,00 de Auxílio 

Alimentação 

+ Auxilio Transporte. 

* CR = Cadastro de Reserva 

* A REMUNERAÇÃO POR SER ABAIXO DO SALÁRIO MÍNIMO SERÁ COMPLEMENTADA ATÉ O 

LIMITE DO SALÁRIO MÍNIMO VIGENTE. 

 

CARGO 
ESCOLARIDADE/ 

PRÉ-REQUISITOS 

QUADRO 

DE VAGAS 

CARGA 

HORÁRIA 
REMUNERAÇÃO 

ENGENHEIRO CIVIL Ensino Superior 01 + CR* 30 horas R$ 3.106,56   



 

CREA (Registro no 

Conselho de Classe) 

 

semanais + R$ 650,00 de 

Auxílio 

Alimentação 

+ Auxilio 

Transporte. 

* CR = Cadastro de Reserva 

 

 

CARGO 
ESCOLARIDADE/ 

PRÉ-REQUISITOS 

QUADRO 

DE VAGAS 

CARGA 

HORÁRIA 
REMUNERAÇÃO 

OPERADOR DE PEQUENO 

SISTEMA 

ENSINO MÉDIO 

COMPLETO + CNH “A” E 
“B” 

CR* 
40 horas 

semanais 

R$ 1.509,73*  

+ 20% insalubridade  

+ R$ 650,00 Auxílio 

Alimentação  

+Auxilio Transporte. 

* CR = Cadastro de Reserva 

* A REMUNERAÇÃO POR SER ABAIXO DO SALÁRIO MÍNIMO SERÁ COMPLEMENTADA ATÉ O 

LIMITE DO SALÁRIO MÍNIMO VIGENTE. 

 

CARGO 
ESCOLARIDADE/ 

PRÉ-REQUISITOS 

QUADRO 

DE VAGAS 

CARGA 

HORÁRIA 
REMUNERAÇÃO 

OPERADOR DE ESTAÇÃO DE 

TRATAMENTO DE ÁGUA (ETA) 

ENSINO MÉDIO 

COMPLETO + CNH “A” E 
“B” 

CR* 
40 horas 

semanais 

R$ 1.509,73*  

+ 20% insalubridade  

+ R$ 650,00 Auxílio 

Alimentação  

+ Auxilio Transporte. 

* CR = Cadastro de Reserva 

* A REMUNERAÇÃO POR SER ABAIXO DO SALÁRIO MÍNIMO SERÁ COMPLEMENTADA ATÉ O 

LIMITE DO SALÁRIO MÍNIMO VIGENTE. 

 

CARGO 
ESCOLARIDADE/ 

PRÉ-REQUISITOS 

QUADRO 

DE VAGAS 

CARGA 

HORÁRIA 
REMUNERAÇÃO 

PEDREIRO 

5º Ano do Ensino 

Fundamental 

Incompleto 

CR* 
40 horas 

semanais 

R$ 1.312,81* 

+ 40% INSALUBRIDADE  

+ R$ 650,00 AUXÍLIO 

ALIMENTAÇÃO  

+AUXILIO TRANSPORTE. 

* CR = Cadastro de Reserva 

* A REMUNERAÇÃO POR SER ABAIXO DO SALÁRIO MÍNIMO SERÁ COMPLEMENTADA ATÉ O 

LIMITE DO SALÁRIO MÍNIMO VIGENTE. 

 

CARGO 
ESCOLARIDADE/ 

PRÉ-REQUISITOS 

QUADRO 

DE 

VAGAS 

CARGA 

HORÁRIA 
REMUNERAÇÃO 

TÉCNICO EM 

CONTABILIDADE 

Ensino Médio Completo 

Curso Técnico na Área 

CRC (Registro no Conselho de 

Classe) 

01 + CR* 
40 horas 

semanais 

R$ 2.296,12 

+ R$ 650,00 AUXÍLIO 

ALIMENTAÇÃO  

+AUXILIO TRANSPORTE. 

* CR = Cadastro de Reserva 



 

 

 

2.2. BENEFÍCIOS 

 

Os benefícios ofertados aos candidatos contratados são: 

❖ Auxílio Alimentação no valor de R$ 650,00 (Seiscentos e Cinquenta Reais) de acordo com a 

Lei Municipal nº 3.618 de 05/04/2024; 

❖ Auxílio Transporte de acordo com a Lei Municipal n° 3.036/2018 

3. DA INSCRIÇÃO 

 

3.1. As inscrições serão realizadas no Escritório do SAAE de João Neiva, localizado à Avenida 

Presidente Vargas, n° 343, Sala 202, Centro - João Neiva/ES, no período de 23/04/2026 a 

24/04/2026 das 08h às 11 horas e 13h às 16h, quando deverão ser apresentados os documentos 

exigidos neste edital, expresso no subitem 3.4 e em conformidade com o subitem 3.1.1. deste 

edital, onde receberá o comprovante de inscrição com o respectivo número de inscrição. 

 

3.24. É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar constantemente as publicações 

oficiais e os prazos referentes a este Processo Seletivo Simplificado, desde o Edital de abertura até 

a convocação, nos sites http://www.saaejn.com.br / https://www.diariomunicipal.es.gov.br e 

também no mural da sede do SAAE de João Neiva-ES, ficando a Autarquia isenta de qualquer outro 

tipo de comunicação com o candidato. 

 

14. DO CRONOGRAMA  

 

DESCRIÇÃO DATA 

Publicação do Edital 08/04/2026 

Período de Inscrições                                                                                         

Horário: 08:00 às 11:00 horas e 13:00 às 16:00 horas 
23 e 24/04/2026 

Divulgação do Resultado Preliminar: A partir das 12h e 30min. 28/04/2026 

Recurso do Resultado Preliminar 29/04/2026 

Divulgação do Resultado do Recurso  30/04/2026 

Publicação do Resultado Final e Homologação 04/05/2026 

 

14.1. O cronograma poderá ser modificado a critério da Comissão diante de fatos de relevante 

interesse público ou atraso na realização das fases programadas.  

 

14.2. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 

 

João Neiva/ES, 07 de abril de 2025. 

 

Isabella Morellato Carlesso Spinassé 
Presidente 

 
Portaria nº 055 de 10 de abril de 2025. 

 

 

 

 

 

 

http://www.saaejn.com.br/
https://www.diariomunicipal.es.gov.br/


 

Sherlen Gomes Nunes Braga 

Membro 

 

 

Érica Totola de Barros 

Membro 

 

 

Faraildes Alves de Oliveira de Almeida                               Wyrlla Barroso de Almeida 

     Membro                                                                       Membro 

 

 

 


