PREFEITURA MUNICIPAL DE
CORONEL MURTA- MG

EDITAL N° 01/SMS/2.026.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL MURTA/MG
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA O CARGO DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE (ACS)

O SR. PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL MURTA, Estado de Minas Gerais, no uso
das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio e de acordo com o Art.
37, Inciso |, da Constituicdo Federal e com a Lei Federal n° 11.350/2006 e alteracdes,
torna publica a realizacao de Processo Seletivo Publico Simplificado para provimento
de vagas nos cargos publicos de Agente Comunitario de Saude, que irdo compor o
quadro de pessoal do municipio, mediante as normas e condi¢cdes estabelecidas
neste edital.

1.DAS DISPOSIQ()ES PRELIMINARES

1.1. De acordo com a legislagcao de que trata a matéria, e conforme aqui estabelecido,
este edital é destinado a selecionar e contratar Agente Comunitario de Saude para
atuar no Municipio, nas micro areas especificadas no anexo, visando a promocéo,
protecdo e prevencdo da salde, a teor da Lei Federal n°. 11.350/2006

1.2. O presente processo seletivo publico tem por objetivo:

a) O preenchimento de 03 (trés) vagas para o cargo de Agente Comunitario de
Saude, pelo regime estatutario e com nivel de escolaridade médio completo;

b) a formacao de cadastro de reserva para provimento de vagas que vierem a abrir ou
que forem criadas durante o prazo de validade do processo seletivo publico.

1.3. Ainclusao no cadastro de reserva gera ao candidato apenas uma mera expectativa
de direito ao chamamento para contratagao, ficando a critério exclusivo da
Administracao Publica Municipal o direito de proceder a contratagdo em ndmero que
atenda ao interesse publico e as necessidades do servico, obedecendo rigorosamente
a ordem de classificacao final, dentro do prazo de validade deste Edital.

1.4. O prazo de validade do presente processo seletivo publico simplificado sera de 2
(dois) anos, a contar da data de sua homologacédo, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Administracao.

1.5. O processo seletivo publico é composto de prova objetiva, de carater eliminatoério
e classificatorio;

1.6. Os candidatos ao cargo de Agente Comunitdrio de Saide deverdao comprovar
residéncia na regido de atuacao pleiteada, desde a data de publicacido do edital,
no ato da inscricdo e no ato da contratacio, sob pena de desclassificacao.

1.7. Todos os atos e documentos relacionados ao presente processo seletivo publico
serdo publicados no endereco eletrénico da prefeitura municipal na pagina de
acompanhamento do certame, sendo de responsabilidade do candidato o
acompanhamento das publicagdes e das informacdes ali contidas, nao |lhe cabendo
qualguer reclamacao posterior caso nao atenda a convocacao no prazo determinado.
1.8.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os
atos referentes a este Edital, podendo fazer contato com o RH da Prefeitura para
melhores esclarecimentos.

1.9. Toda mengdo a horario neste edital e em outros atos dele decorrentes, terda como
referéncia o horario oficial de Brasilia-DF.

2. DA DESCRICAO DAS FUNGCOES, VENCIMENTO BASICO, JORNADA DE
TRABALHO, REQUISITOS PARA PROVIMENTO E QUANTITATIVO DE VAGAS
2.]. Cargo: Agente Comunitario de Saude.
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2.1.1. Vencimento basico: R$ 3.242,00 (trés mil, duzentos e quarenta e dois reais).
2.1.2. Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

2.1.3. Requisitos: ter concluido ou vir a concluir, apds inicio do contrato, com
aproveitamento, curso introdutdrio de formacgao inicial e continuada (com carga
horaria minima de 40 (quarenta) horas); ter concluido o ensino médio; residir na area
da comunidade em que atuar por, no minimo, 02 (dois) anos.

2.1.4. Vagas: 03 (trés) vagas distribuidas por area de abrangéncia, conforme anexo.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS EMPREGOS PUBLICOS

3.1. S3o requisitos e condicdes para admissao no servigco publico:

a) ser aprovado neste processo seletivo publico;

b) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou, no caso de estrangeiro, gozar das
prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicao Federal de 1988 e demais disposi¢cdes
legais;

c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos e inferior a 75 (setenta e cinco) anos, na data
da contratacgao;

d) estar em pleno gozo e exercicio dos direitos civis e politicos;

e) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

f) estar em dia com os deveres do servico militar, para os candidatos do sexo
masculino;

g) ser considerado apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribui¢cdes do
cargo, conforme exame médico admissional;

h) ndo ter sido demitido do servico publico Federal, Estadual ou Municipal, em
consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servico
publico);

i) ndo registrar antecedentes criminais, no ambito Estadual e Federal nos locais em
que teve domicilio, nos Ultimos 5 (cinco) anos;

j) cumprir as determinacdes deste edital.

3.2. DOS REQUISITOS ESPECIFICOS EXIGIDOS AO AGENTE COMIUNITARIO DE
SAUDE - artigo 6° da Lei 11.350/2006:

a) Residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicacao deste
edital, por, no minimo 02(dois) anos;

b) A comprovacao de residéncia deverd ser feita mediante a apresentacdo de
documento(s) em nome do candidato, emitido no més vigente ou més anterior da
data de publicacdo do edital de abertura, para que se possa confirmar que o mesmo
reside naquele local desde a data de publicacao do presente edital normativo ha pelo
menos 02 (dois) anos, admitindo-se documento em nome de terceiros, desde que
haja declaracao expressa do dono do imovel, a ser certificada pela comissao, mediante
diligéncia.

c) Ter concluido ou vir a concluir (apds aprovagao na seletiva), com aproveitamento,
curso de formacgdo inicial, com carga horaria minima de quarenta horas, ficando
dispensado o candidato que ja tiver atuado como ACS antes;

d) Ter concluido o ensino médio.

e) Realizar o pagamento da taxa de inscricao

3.3. Ando apresentacao dos documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para
a contratagcao importara na perda do direito de contratacao do candidato, garantindo-
Ihe o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

4. DO REGIME JURIDICO E LOCAL DE TRABALHO
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4.1. O regime juridico a ser adotado sera o Estatutario, nos termos da legislacdao do
Municipio;

4.2. O local de trabalho e atuacdo do Agente Comunitario de Saude sera de acordo
com as determinagdes da Secretaria Municipal de Saude.

5. DO LOCAL, DO VALOR, DATA E DO HORARIO DAS INSCRICOES

5.1. Os candidatos interessados nas vagas acima mencionadas, deverao comparecer
na Praca Nossa Senhora Aparecida, s/n, Centro, na Cidade de Coronel Murta - MG,
CEP 39.635-000, no horario compreendido entre 8:00 as 11:00 e de 13:00 as 17:00
horas, entre os dias 22/04/2026 a 30/04/2026, devidamente munidos dos
documentos exigidos no presente Edital de Convocacao, dentro de envelope, com
identificacao do nome, telefone celular, e indicagdao da Micro area pelo lado de fora,
para realizacao de inscricao.

5.2. A participacdo implica no preenchimento da ficha de inscricao, pagamento da
taxa de inscricdo com entrega de copia do comprovante e conhecimento e na
aceitacao das normas e condi¢Oes estabelecidas neste Edital, e em suas Etapas, sobre
as quais o candidato nao pode alegar desconhecimento.

5.3. Serad cobrada taxa de inscricdo no valor de R$ 60,00 (sessenta reais) a ser
depositada na Agéncia 0152-X, Conta Corrente 42.678-4, Banco do Brasil, de
titularidade da Prefeitura Municipal de Coronel Murta;

6. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRIC}AO

a) O candidato deverd, pessoalmente ou por procuracao com firma reconhecida, fazer
sua inscricao em formulario préprio fornecido no local de inscricao, no qual o
candidato declara atender aos requisitos exigidos para a investidura em funcao
publica, de posse da seguinte documentacao:

b) Cépia do RG e CPF;

c) Coépia do titulo de eleitor;

d) Cépia do Diploma efou Histérico Escolar;

e) Copia do certificado em curso de formacao inicial, com carga minima de quarenta
horas, caso seja possuidor;

f) Cépia do Comprovante de residéncia;

g) copia do comprovante de pagamento da taxa de inscricao

g) As cépias de todos os documentos exigidos deverado ser apresentadas no ato de
inscricao e os originais no ato da contratagao.

H) Comprovante quitacao eleitoral

7. DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera aplicada para todos
os candidatos com inscricao deferida neste processo seletivo publico.

7.2. As provas objetivas serdo compostas de 35 (trinta e cinco) questdes de multipla
escolha, com 4 (quatro) alternativas de resposta (A/B/C/D), sendo uma Unica correta,
na forma do subitem 7.4 deste edital.

7.3. As provas objetivas serao avaliadas na forma de O (zero) a 50 (cinquenta) pontos,
conforme subitem 7.4 deste edital.

7.4. A distribuicdo das disciplinas, numero de questdes, valor por questdao e pontuagao
maxima, estao dispostos nos quadros a seguir:
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e Numero de Peso por Pontuacao
Disciplina = = s
questoes questao maxima
Lingua Portuguesa 10 1 10
Racpmmo Log|co~e 10 1 10
conhecimentos gerais

Conhecimentos especificos 15 2 30
Total 5 =0

7.5. Para ser aprovado, o candidato deverd obter o minimo de 60% (sessenta por
centos) da pontuacido maxima da prova objetiva e ter acertado, no minimo, 30%
(trinta por cento) de cada disciplina.

7.6. Os conteudos programaticos das disciplinas que integram a prova objetiva
constam do Anexo deste edital.

7.6.1. A legislacao e as alteragdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em
vigor apods a data de publicagdo deste edital, ndo serao objeto de avaliacdo nas provas
deste processo seletivo publico.

8. DA APLICAQAO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. As provas serdo realizadas na data provavel de 10/05/2026 (domingo), na cidade
de Coronel Murta/MG, na Escola Municipal Rossana Ferreira Murta

8.2. As provas serdo realizadas em um Unico turno, com duracao de 3 (trés) horas;
8.2.1. Os portdes serdo abertos com 1 (uma) hora de antecedéncia.

8.2.2. Nao sera permitida a entrada de candidatos no local de aplicagao das provas
apods o horario fixado para o fechamento dos portdes.

8.2.3. Ndo serd permitido ao candidato sair com o caderno de provas, podendo, no
entanto, tomar nota do seu gabarito.

9. DA NOTA FINAL, DA CLASSIFICAQAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Os candidatos aprovados na prova objetiva serao ordenados de acordo com a nota
final obtida, da maior para a menor.

9.2. Serdao convocados para matricula no curso introdutdrio de formacao inicial e
continuada os candidatos com melhor classificacdo e respeitados os critérios
indicados neste edital.

9.3. Os candidatos ndo convocados para a etapa de curso introdutério de formacao
inicial e continuada, assim como agueles que nao fizeram a matricula ou que ndo
obtiveram o certificado de conclusao no periodo e forma exigidos no edital de
convocagao para a etapa, serao considerados eliminados do processo seletivo publico
e nao terao direto a contratacao.

9.4. Em caso de empate na nota final do processo seletivo publico, terd preferéncia,
para fins de desempate, com a observancia do disposto no paragrafo Unico do Art. 27
da Lei n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso) e do Art. 18 da Resolucdo n° 246/13, do
Conselho da Justica Federal, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) maior pontuagdo nas questdes especificas;

b) maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

c) maior idade.

9.5. Apods a aplicacao dos critérios de desempate constantes do subitem e calculo da
nota final no processo seletivo publico deste edital, todos os candidatos serdo
classificados em ordem decrescente de nota final.

9.6. Os candidatos aprovados no curso introdutério de formacgao inicial e continuada
além das vagas para contratacao imediata, comporao o cadastro de reserva, para uso
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em eventuais substituicdes ou ampliacao do quadro de pessoal nos cargos publicos
objeto do presente edital.

9.7. A formacao do cadastro de reserva nao garante aos candidatos o direito a
contratacao.

9.8. A classificacao dos participantes deste Edital sera divulgada no Mural da
Secretaria Municipal de saude e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Coronel Murta/MG.

10. DOS RECURSOS

10.1. O prazo para interposicao de recurso sera de 24 h, contados do primeiro dia
subsequente da data de publicacao oficial do ato objeto do recurso.

10.2. Para interpor recursos os candidatos deverao preencher o formulario constante
do anexo do presente edital e protocolar no RH da Prefeitura Municipal.

1. DA CONTRATAGCAO DOS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

11.1. A convocagao dos candidatos aprovados sera efetuada via publicacdao de Edital de
Convocacgao no site da Prefeitura Municipal

11.2. Os candidatos nomeados serdo lotados de acordo com a necessidade e critérios
estabelecidos pela Prefeitura Municipal, a quem compete a designacao do local de
trabalho e a data para o inicio do exercicio.

11.3. O candidato regularmente convocado para posse deverd apresentar a
Administracao, no prazo maximo de 2 (dois) dias corridos, sob pena de eliminacao,
0s seguintes documentos:

a) CPF em situagdo cadastral regular;

b) titulo de eleitor, comm comprovante de votagao na ultima eleicao, nos dois turnos,
quando houver;

c) certificado de reservista, se do sexo masculino;

d) carteira de identidade, comprovando possuir 18 (dezoito) anos completos;

e) PIS ou PASEP, se tiver;

f) comprovante de residéncia em nome do candidato, avos, pais, irmaos ou conjuge
com o qual o candidato resida, podendo ser utilizado contrato de locagao, contas de
agua, energia, telefone, ou qualguer documento probatdrio de incontestavel
reconhecimento;

g) declaracado de proprio punho indicando seu local de residéncia. A Prefeitura
Municipal podera diligenciar no endereco do candidato para confirmar a residéncia
com vizinhos, postos de saude, delegacia, escola, etc,;

h) declaracao de que exerce ou ndo outro cargo publico, discriminando-os;

i) laudo médico favoravel, fornecido pelo médico credenciado ou indicado pela
Prefeitura Municipal, o que podera ser feito, neste caso especifico, no prazo de 15
dias da contratacao;

Jj) fotocopia autenticada dos documentos de habilitagdo exigidos para o cargo ao
qual concorreu;

k) 1 (uma) fotografia 3x4 recente;

l) comprovagao de possuir a nacionalidade brasileira se, em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pela reciprocidade de direitos advinda da legislacao
especifica (Art. 13 do Decreto n°® 70.536, de 18/04/1972 e Art. 12 § 1° da Constituicdo
Federal).

12. DAS DISPOSICOES GERAIS
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12.1. O processo seletivo publico regido por este edital tera prazo de validade de 2 (dois)
anos, a contar da data de sua homologacao, nos termos da Constituicao Federal,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal.

12.2. Somente se abrird novo processo seletivo publico, antes de expirado o prazo de
validade do presente, caso ndo existam candidatos aprovados e classificados para o
preenchimento das vagas oferecidas, ressalvada a hipotese de realizacao de processo
seletivo publico.

126.3. O candidato aprovado deverd manter endereco atualizado junto a Prefeitura
Municipal durante o prazo de validade deste processo seletivo publico, visando sua
possivel convocacao.

12.4. A inscricdo do candidato importara no conhecimento prévio deste edital e na
aceitacao das condi¢cbes do processo seletivo publico, tais como se acham
estabelecidas.

12.5. Serd eliminado do processo seletivo publico em qualquer de suas fases, garantido
o direito ao contraditério e a ampla defesa, o candidato que:

a) apresentar, em qualquer fase, documento ou declaragao falsa ou inexata;

b) agir com descortesia, violéncia verbal ou fisica, ameacar, constranger ou ofender
quaisquer dos membros da comissdo de fiscalizacdo ou da equipe de aplicacdo de
provas ou da banca examinadora;

c) for surpreendido no momento da realizagdo das provas em comunicacao com
outro candidato, verbalmente, por escrito ou por qualguer outra forma vedada neste
edital, bem como utilizando livros, cadernos, apostilas, anotagdes, impressos ou
equipamentos eletrénicos;

d) valendo-se da condicdo de servidor publico, tentar utilizar meios fraudulentos para
obter aprovagao prépria ou de terceiros;

€) apresentar-se embriagado para a realizagcao das provas.

12.6. As publicacdes e divulgacdes oficiais referentes a este processo seletivo publico
serdo realizadas na pagina oficial da Prefeitura Municipal, no endereco eletrénico do
6rgao publico.

12.7. Os prazos estabelecidos neste edital sao preclusivos, continuos e comuns a todos
os candidatos.

12.8. Eventuais modificacdes introduzidas neste edital serdo levadas ao conhecimento
puUblico mediante publicacdo no endereco eletrénico da Prefeitura.

129. Correrao por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com
documentacao, interposicao de recurso, material, exames laboratoriais, laudos
médicos ou técnicos, atestados, deslocamentos, viagem, alimentagdo, estadia e
outras decorrentes de sua participacdo neste processo seletivo publico.

12.10. Deste processo seletivo publico, observada a necessidade de contratacdo
temporaria de excepcional interesse publico, poderao ser utilizados como
instrumentos de procedimento prévio de escolha publica e impessoal os resultados
definitivos da fase de provas objetivas, até que se conclua o presente certame.

12.11. Os casos omissos ou duvidosos serao resolvidos pela comissao da seletiva a ser
formada pelos nomes indicados em Portaria emitida pelo Sr. Prefeito Municipal.

Coronel Murta - MG, 15 de abril de 2026.

José Ailton Freire Jardim
Prefeita Municipal
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ANEXO |
DAS ATRIBUIGOES DOS EMPREGOS PUBLICOS

Agente Comunitario de Saude (ACS)

Descricdao sumaria. Os trabalhadores em servicos de promocdo e apoio a saude,
visitam domicilios periodicamente; orientam a comunidade para promoc¢ao da saude;
assistem pacientes, dispensando-lhes cuidados simples de saude, sob orientacado e
supervisao de profissionais da saude; rastreiam focos de doencgas especificas;
promovem educacao sanitaria e ambiental; participam de campanhas preventivas;
incentivam atividades comunitarias; promovem comunicagao entre unidade de
saude, autoridades e comunidade; realizam manutencao dos sistemas de
abastecimento de agua; executam tarefas administrativas; verificam a cinematica da
cena da emergéncia e socorrem as vitimas.

Descricdao detalhada. Utilizar instrumentos para diagnéstico demografico e
sociocultural da comunidade de sua atuacao; executar atividades de educagao para a
saude individual e coletiva; registrar, para controle das a¢cdes de saude, nascimentos,
6bitos, doencgas e outros agravos a saude; estimular a participagao da comunidade
nas politicas publicas como estratégia da conquista de qualidade de vida; realizar
visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagdes de risco a familia;
participar ou promover acdes que fortalecam os elos entre o setor saude e outras
politicas publicas que promovam a qualidade de vida; desenvolver outras atividades
pertinentes a funcdo do agente comunitario de saude. As atividades do Agente
Comunitario sdo consideradas de relevante interesse publico.
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ANEXO II
DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Observacao: Considerar-se-a a legislacdo vigente, incluindo legislagdes
complementares, simulas, jurisprudéncias e/ou orientacdes jurisprudenciais (OJ), até
a data da publicacao deste edital.

Lingua Portuguesa. Leitura e analise de textos de diferentes géneros textuais.
Linguagem verbal e ndo verbal. Significados contextuais das expressdes linguisticas.
Tipologia textual. Sequéncias textuais: descritiva, narrativa, argumentativa, injuntiva,
dialogal. Uso dos pronomes. Pontuacao. Organizacao da frase: morfossintaxe.
Concordancia verbal e nominal. Emprego do acento de crase. Classes de palavras.
Formacgao das palavras. Composicao, derivagao. Ortografia oficial. Acentuagao grafica.

Raciocinio Légico. Estrutura légica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares,
objetos ou eventos ficticios. Dedug¢ao de novas informacgdes das relagdes fornecidas e
avaliacao das condicdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes.
Compreensao e elaboragao da l6gica das situagdes por meio de: raciocinio verbal;
raciocinio matematico (que envolva, dentre outros, conjuntos numMéricos racionais e
reais — operacoes, propriedades, problemas envolvendo as quatro operagdes nas
formas fracionaria e decimal, conjuntos numeéricos complexos, nimeros e grandezas
proporcionais, razao e proporcao, divisao proporcional, regra de trés simples e
composta, porcentagem); raciocinio sequencial; orientacao espacial e temporal;
formagdo de conceitos; discriminagdao de elementos. Compreensdo do processo
l6gico que, a partir de um conjunto de hipdteses, conduz, de forma valida, a
conclusdes determinadas.

Conhecimentos Gerais: atualidades, geografia, histéria, politica, geopolitica
internacional, acontecimentos e fatos relevantes divulgados na Midia.

Conhecimentos Especificos:

- Agente Comunitdrio de Saude (ACS). Atribuicdes e Competéncias do Agente
Comunitario de Saude. Ferramentas de trabalho do Agente Comunitario de Saude. O
trabalho do Agente Comunitario de Saude: visitas domiciliares; atualizagao de
cadastro da familia e de domicilio; conhecimento de territério; acdes de educagao em
salde na Estratégia de Saude da Familia; participagcao do Agente Comunitario de
Saude em atividades coletivas. Politica Nacional de Atengdo Basica: Programa Sociais
e de transferéncia de renda. Nocgdes de ética e cidadania. Lei Federal n° 11.350/2006.
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ANEXO Il
FORMULARIO DE INSCRICAO - ACS
SELECAO SIMPLIFICADA DE CANDIDATOS PARA AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - MUNICiPIO DE CORONEL MURTA/MG

DADOS PESSOAIS

Nome completo:
Data de nascimento: / / Idade: Sexo: () Masculino () Feminino
Nacionalidade: Naturalidade:
Estado Civil: () Solteiro(a) () Casado(a) () Divorciado(a) () Vidvo(a)

Endereco completo:
Bairro: Cidade: Estado:
CEP: Telefone: ( ) E-mail:
CPF: RGC:

Orgéo Expedidor: Data de Emiss&o: / /

PIS/PASEP (se houver): Reservista (se aplicavel):
Titulo de Eleitor: Zona: Secao:

DADOS DA INSCRI(;AO
Cargo pretendido:
Micro Area Pretendida:
Escolaridade:

Nome da Instituicdo:
Ano de Conclusao (se aplicavel):

DOCUMENTOS ANEXADOS (COPIAS SIMPLES)

() Carteira de Identidade (RG) e/ou Carteira de Trabalho

() CPF

() Diploma/Habilitacdo exigida para o cargo pretendido

() Titulo de Eleitor com comprovante da ultima votacao

() Certificado de Reservista (para candidatos do sexo masculino)
() Cartdo do PIS/PASEP ou inscricdo como autdénomo no INSS

() Certificados de participagdao em cursos de capacitagdo (acima de 40 horas) -
FACULTATIVO

() Comprovante de Endereco para a Microarea a ser concorrida.
() Comprovante de Pagamento da Taxa de Inscricao

() Comprovante de Quitagao Eleitoral

DECLARAGCAO DO CANDIDATO

Declaro estar ciente e de acordo com as normas estabelecidas no Edital n°
01/SMS/2026, bem como que as informacbes prestadas neste formuldrio s&o
verdadeiras.

Rua Mestra Lourdes. 108 Centro -Cep:39.635-000-Telefone:(33)3735-1232-E-Mail:prefeitura@coronelmurta.mg.gov.br
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Estou ciente de que a falsidade de qualquer informacdo acarretard minha
desclassificacao do certame.
Data: / / 2026.

Assinatura do candidato:

PARA USO DA COMISSAO ORGANIZADORA
() Inscricdo deferida
() Inscricdo indeferida - Motivo:

Responsavel pelo recebimento:

Data: / / 2026.

Rua Mestra Lourdes. 108 Centro -Cep:39.635-000-Telefone:(33)3735-1232- E-Mail:prefeitura@coronelmurta.mg.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGCAO DE COMPROVAGAO DE RESIDENCIA
(para os candidatos ao emprego de Agente Comunitario de Saude)

Eu, (nome
do proprietario do imovel), inscrito no CPF sob o) n°
RG n° declaro para o

fim de

comprovacado de Processo Seletivo Publico n°1/2026 - Agente
Comunitario de Saude que o(a) Sr(a)

(nome do(a) candidato(a)), CPF A e RG
reside em meu imovel situado a
Rua e
ndmero
Bairro: Cidade Estado:___
CEP:
desdeadata_ / / :

(Cidade/UF) ___/ /2026.

Assinatura do proprietario do imoével

Rua Mestra Lourdes. 108 Centro -Cep:39.635-000-Telefone:(33)3735-1232-E-Mail:prefeitura@coronelmurta.mg.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
CORONEL MURTA- MG

ANEXO V
FORMULARIO DE RECURSO - ACS
SELECAO SIMPLIFICADA DE CANDIDATOS PARA AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - MUNICIiPIO DE CORONEL MURTA/MG

Dados do Candidato:
Nome Completo:
CPF: RG:
Endereco:
Telefone: E-mail:
Cargo Pretendido:

Motivo do Recurso: () Classificacdo () Pontuacao () Outros:

Razoes do Recurso: (Descreva, de forma clara e objetiva, o motivo do recurso,
apresentando os argumentos necessarios e, se aplicavel, anexando documentos
comprobatérios)

Solicitacao: (Especifique qual a revisdo ou providéncia que deseja com este recurso.)

Anexos:

() Copia do documento de identidade

() Cépias de certificados/comprovacées de titulos
()Outros:
Declaro que as informagdes prestadas sdo verdadeiras e assumo inteira
responsabilidade pelas declara¢des aqui contidas.

Coronel Murta/MG, de de 2026.

Assinatura do Candidato:

Protocolo:

Protocolo Recebido por:
Data e Hora:

Assinatura do Responsavel:
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ANEXO VI

MICRO-AREAS - CORONEL MURTA - MG
MICRO-AREA 1 VAGAS
Distrito de Barra do Salinas e adjacéncias 01
MICRO-AREA 2 VAGAS
Comunidade Lage, Lagoa Seca, Morro Redondo, Alto Morro Redondo e | Ol
Jatoba
MICRO-AREA 3 VAGAS
Mutuca, Pachecos, Sete Canais 01
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