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- ATA

e CATARINA

SECRETARIA DA EDUCACAO

EDITAL N.2 793/SED/2026

CONCURSO PUBLICO - PROFESSOR
EDITAL N.2 793/SED/2026

A Secretaria de Estado da Educacdo de Santa Catarina — SED/SC, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares, considerando o disposto nas Leis n.? 6.745/1985 e n.® 6.844/1986 e na Lei Complementar n.°
668/2015, bem como na legislacdo vigente a época da posse, torna publica a abertura do Concurso Publico
regido pelo Edital n.? 793/2026, destinado ao provimento de cargos de Professor do Quadro do Magistério
Publico Estadual de Santa Catarina. O cronograma previsto consta no quadro a seguir e podera ser alterado
por motivos de ordem administrativa, técnica e/ou operacional, a critério da FURB e/ou da SED/SC, mediante

publicagcao prévia na pagina oficial do certame.

EVENTOS DATAS
Publicacédo do Edital 25/03/2026
Periodo de solicitacdo de impugnagao do Edital 26/03/2026 a 27/03/2026
Publicacao da resposta as solicitagbes de impugnagao do Edital 30/03/2026

Periodo de Inscricoes

Periodo de entrega da Prova de Titulos

Periodo de solicitacdo de vagas reservadas para PcD

Periodo de solicitacdo de condi¢des especiais

30/03/2026 a 28/04/2026

Periodo de solicitacdo de isencdo da taxa de inscricao

30/03/2026 a 08/04/2026

Publicacédo da resposta as solicitagdes de isengao da taxa de inscrigo 16/04/2026
Periodo de recursos das isengdes da taxa de inscrigao 17/04/2026 a 18/04/2026
Publicagéo da resposta aos recursos das isengbes da taxa de inscricdo 24/04/2026
Ultimo dia de pagamento da taxa de inscricdo 29/04/2026
Publicacéo das inscricdes deferidas

Publicacéo das solicitagbes de vagas reservadas para PcD 01/05/2026

Publicacéo das solicitagbes de condigbes especiais

Periodo de recursos das inscri¢cdes indeferidas

Periodo de recursos das condigbes especiais

02/05/2026 a 03/05/2026

Publicagéo da resposta aos recursos das inscrigées indeferidas

Publicagéo da resposta aos recursos das condi¢cdes especiais 06/05/2026
Publicagdo da homologacéo das inscrigoes

Publicagéo do local e das salas da prova objetiva 14/05/2026
Prova objetiva 24/05/2026
Publicagé@o do gabarito preliminar e dos cadernos de questoes 25/05/2026
Periodo de recursos da prova objetiva 26/05/2026 a 27/05/2026
Publicacéo do resultado preliminar da prova de titulos 10/06/2026

Periodo de recurso da prova de titulos

11/06/2026 a 12/06/2026

Publicacéo da resposta aos recursos da prova objetiva

Publicacé@o da resposta aos recursos da prova de titulos

Publicagéo do resultado da prova objetiva e do gabarito oficial 18/06/2026
Publicacéo do resultado da prova de titulos

Publicagéo do resultado preliminar do Concurso Publico 19/06/2026
Periodo de recursos do resultado preliminar do Concurso Publico 20/06/2026 a 21/06/2026
Publicacéo da resposta aos recursos do resultado preliminar do Concurso Publico 24/06/2026
Publicacao do resultado final do Concurso Publico 25/06/2026

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O provimento dos cargos previstos neste Edital dar-se-4 sob regime juridico estatutario, nos termos das
Leisn.26.745/1985 e n.® 6.844/1986, da Lei Complementar n.? 668/2015, bem como da legislacédo vigente
a época da posse.

1.2 O prazo de validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contados de sua homologagao, podendo
ser prorrogado uma vez por igual periodo, a critério da SED/SC.

1.3 Sua execucgao cabera a Fundacao Universidade Regional de Blumenau, doravante denominada FURB,
contratada pela Secretaria de Estado da Educacéo do Estado de Santa Catarina — SC para a organizacao
e execugao do certame.

1.4 Este Edital, seus Anexos e eventuais retificagcées, resultados, comunicados, notas oficiais e demais atos
referentes a este certame serdo publicados no endereco eletrénico concursos.furb.br e sed.sc.gov.br,
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e/ou, ainda, a critério da Comissao da Secretaria de Estado da Educacéo — SED/SC, no Diario Oficial do
Estado — DOE, constituindo-se em fonte oficial de informacdes sobre as normas e os procedimentos
deste certame.

1.4.1 Todos os horarios definidos neste Edital seguem o horario oficial de Brasilia/DF.

1.4.2 Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:

ANEXO | | HABILITACOES POR COMPONENTE CURRICULAR
ANEXO Il | QUADRO GERAL DE VAGAS
ANEXO Ill | CONTEUDO PROGRAMATICO

1.5 O Concurso Publico serd composto por:

a) Prova de Titulos, de carater facultativo e classificatério, conforme item 7 deste Edital;
b) Prova Obijetiva, de carater eliminatério e classificatério, conforme o item 8 deste Edital.

1.6  Ainscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagao irrestrita das instrugbes e das condigdes
do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais
aditamentos, comunicagoes, instrugdes e convocagodes relativas ao certame, que passarao a fazer parte
do instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo podera o
candidato alegar desconhecimento.

1.7 Qualquer cidaddo podera apresentar impugnagao fundamentada a este Edital no prazo de 2 (dois) dias
corridos, contados a partir do primeiro dia subsequente a data de sua publicagdo. A impugnagao devera
ser encaminhada exclusivamente por meio do endereco eletrénico concursos.furb.br, na opgao
Impugnacao contra o Edital, seguindo as orientagbes disponiveis na pagina. Todas as impugnagées
serdo analisadas pela FURB e pela SED/SC.

| 2 DOS CARGOS, DA CARGA HORARIA, DOS VENCIMENTOS, DAS VAGAS E DOS REQUISITOS |

2.1 O cargo ofertado neste Concurso Publico é o de Professor, integrante do grupo ocupacional Docéncia,
com lotagdo em unidade escolar, no nivel lll, referéncia A. Como habilitagdo profissional, exige-se curso
superior de graduagdo em Pedagogia ou curso superior de graduagdo com licenciatura plena
correspondente as areas de conhecimento especificas do curriculo, conforme a relagdo de componentes
curriculares e habilitagées constantes do Anexo | deste Edital.

2.1.1  Os candidatos aprovados poderao ter a carga horaria semanal ampliada até o limite de 40 (quarenta)
horas ao assumir a vaga, conforme a existéncia de aulas excedentes disponiveis na unidade escolar, do
interesse publico e da necessidade de cada cargo, respeitando o limite maximo de jornada e as regras
de acumulagéo de cargos previstas na legislagao vigente.

2.2 Aremuneragdo sera composta por:

REMUNERACAO PROFESSOR ANOS INICIAIS DEMAIS PROFESSORES
Vencimento R$ 5.345,60 R$ 5.345,60
Gratificagdo Unidocente R$ 641,47 -
Auxilio-alimentacéo R$ 550,00 R$ 550,00
TOTAL R$ 6.537,07 R$ 5.895,60

2.3 O quadro geral de vagas, distribuido por unidade escolar, esta disponivel no Anexo Il deste Edital.

2.3.1 O candidato concorrera as vagas por Coordenadoria Regional de Educagao, conforme opg¢éao realizada
no ato da inscrigdo, dentre as relacionadas a seguir:
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COORDENADORIA REGIONAL DE EDUCAGAO
Ararangua Brago do Norte ltuporanga Palmitos Taio
Blumenau Brusque Jaragua do Sul Quilombo Timbo
Cacgador Campos Novos Joacgaba Rio do Sul Tubarao
Canoinhas Dionisio Cerqueira Joinville Seara Videira
Chapecd Florianépolis Lages Sé&o Bento do Sul Xanxeré
Concordia Ibirama Laguna Séo Joaquim
Criciuma Itajai Mafra Sé&o Lourengo do Oeste
Curitibanos Itapiranga Maravilha Séo Miguel do Oeste

2.3.2

2.3.3

2.4

2.4.1

2.5

A lotacao dos candidatos aprovados dar-se-a em unidade escolar vinculada a Coordenadoria Regional
de Educacéo para a qual se inscreveram, observadas a ordem de classificagéo e a disponibilidade de
vagas.

A distribuicdo das vagas por unidade escolar, constante do Anexo Il, podera sofrer alteragdes até o ato
da lotagdo, conforme necessidade da Administragao Publica.

Sao requisitos basicos para a investidura em cargo publico:

| - ser aprovado e classificado no concurso publico, na forma estabelecida neste Edital;
Il - a nacionalidade brasileira, ou ser estrangeiro na forma da lei;
Il - a idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;
IV - 0 gozo dos direitos politicos;
V - a quitacdo com as obrigacdes eleitorais;
VI - a quitacdo com as obrigacdes militares, para candidatos do sexo masculino;
VII - o nivel de escolaridade e os demais requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme previsto
neste Edital e na legislacéo aplicavel;
VIII - a aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo.

A investidura no cargo estd condicionada ao atendimento dos requisitos previstos na Constituicdo
Federal, na legislagdo aplicavel e neste Edital. O candidato devera comprovar, no ato da posse, o
preenchimento de todos os requisitos exigidos para investidura no cargo. A ndo comprovagao de algum
dos requisitos impedira a investidura.

Sao atribuigbes do cargo de Professor: Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno; Elaborar
programas, planos de curso e de aula no que for de sua competéncia; Avaliar o desempenho dos alunos
atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados; Cooperar com os Servigcos de Orientagao
Educacional e Supervisao Escolar; Promover experiéncias de ensino e aprendizagem contribuindo para
o aprimoramento da qualidade do ensino; Participar de reuniao, conselhos de classe, atividades civicas
e outras; Preencher devidamente os dados em sistemas informatizados a fim de manter informados os
pais ou responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, assim como sobre a execugéo da
atividade docente; Promover aulas e trabalhos de recuperacao com alunos que apresentam dificuldades
de aprendizagem; Seguir as diretrizes do ensino emanadas do 6rgao superior competente; Fornecer
dados e apresentar relatérios de suas atividades; Assumir a docéncia, quando do impedimento eventual
do professor responsavel pela turma e/ou disciplina, independentemente da etapa ou da modalidade;
Elaborar e implementar projetos especiais relacionados as disciplinas, aos Temas
Transversais/Multidisciplinares e ao Projeto Politico-Pedagogico da Unidade Escolar; Elaborar seu
planejamento bimestral/semestral/anual dos temas a serem trabalhados com os estudantes, em conjunto
com a equipe pedagdgica da escola; Participar do planejamento curricular com todos os professores da
unidade escolar; Participar na elaboragéo, execug¢ado e avaliacdo de planos, programas e projetos na
area educacional; Executar outras atividades compativeis com o cargo.

DAS INSCRICOES

3.1

O candidato devera, antes de efetuar a inscri¢cdao, conhecer os termos deste Edital e se certificar de que
preenchera todos os requisitos exigidos para o cargo.
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3.1.1 A participagdo no Concurso Publico se inicia-se com a inscricdo do candidato e implica o conhecimento

3.2

3.2.1

3.3

3.3.1

3.3.2

3.3.3

3.4
3.5

e a aceitagcao das normas e condigdes estabelecidas neste Edital e das decisbes que possam ser
tomadas pela FURB e/ou pela SED/SC.

A inscricao podera ser efetuada no periodo compreendido entre 17h do dia 30 de marco de 2026 e
23h59min do dia 28 de abril de 2026.

O candidato podera realizar apenas 1 (uma) inscricdo, na qual devera selecionar apenas 1 (uma)
Coordenadoria Regional de Educacdo e optar entre 1 (um) ou 2 (dois) componentes curriculares
obrigatoriamente vinculados a coordenadoria escolhida.

Para se inscrever, o candidato devera, durante o prazo de inscri¢éo:

a) acessar o endereco eletronico concursos.furb.br, selecionar este certame e clicar na opgéo Inscrigao
online;

b) informar o numero do CPF e criar a senha de acesso exclusiva ao sistema de inscrigdes, ou realizar
login, caso ja possua cadastro ativo;

c) preencher ou atualizar suas informagdes pessoais no formulario eletrénico de inscrigéo;

d) selecionar 1 (uma) Coordenadoria Regional de Educacéo, dentre as relacionadas no item 2.1.1
deste Edital;

e) selecionar até 2 (duas) op¢coes de componentes curriculares obrigatoriamente vinculados a
mesma Coordenadoria Regional de Educacao, dentre os relacionados no Anexo | deste Edital;

f) selecionar 1 (uma) cidade para realizagdo da prova, dentre as relacionadas no item 8.4.1 deste
Edital;

g) anexar, quando for o caso, os documentos exigidos neste Edital;

h) conferir os dados informados e finalizar a inscrigéo;

i) efetuar o pagamento por meio de boleto bancéario ou Cobranga PIX gerados pelo sistema ou, ainda,
solicitar a iseng¢éo de taxa, observando os prazos e condigbes estabelecidos neste Edital.

Seréa necessaria a apresentagdo de documentos comprobatorios, nos termos deste Edital:

a) para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD), conforme disposto no item 4
deste Edital;

b) para solicitacdo de condi¢des especiais para realizagédo da prova, conforme disposto no item 5 deste
Edital.

O correto preenchimento do formulério eletrénico de inscrigao, o envio dos documentos exigidos, quando
for o caso, e a veracidade das informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato.

Ao realizar a inscricdo, o candidato deverd assinalar a concordancia com os termos deste Edital,
declarando que:

a) esté ciente de que seus dados pessoais, inclusive dados sensiveis, quando for o caso, seréo tratados
e processados com a finalidade de viabilizar a execugdo do Concurso Publico, nos termos da
legislagado vigente, autorizando a publicagédo de seu nome, data de nascimento, nUmero de inscrigao
e resultados obtidos nas etapas do certame;

b) autoriza o recebimento de comunica¢des institucionais relativas ao Concurso Publico, por meio de
WhatsApp, SMS ou e-mail informados no ato da inscri¢éo;

¢) leu, compreendeu e aceita as normas estabelecidas neste Edital e em seus anexos, bem como que
esta ciente das orientagdes disponiveis na pagina oficial do certame e das decisées que venham a
ser tomadas pela SED/SC e pela FURB nos casos omissos.

O valor da taxa de inscricao é fixado em R$ 100,00 (cem reais).

O pagamento do valor correspondente a taxa de inscricao devera ser efetuado até o dia 29 de abril de
2026, mediante boleto bancario ou Cobranca PIX — utilizando a opcao Copia e Cola ou QR Code
gerado no ato da inscricdo ou posteriormente na Area do Candidato, ndo sendo aceitos pagamentos
por qualquer outra forma ou meio, sendo obrigacdo do candidato conferir as informacdes de pagamento
do boleto.
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3.5.1 O pagamento do boleto podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria do territério nacional

3.5.2

3.5.3

3.5.4

3.6
3.6.1

3.7

3.7.1

3.7.2

3.7.21
3.7.2.2

3.7.2.3

3.7.24

3.7.3

3.8

3.8.1

3.9

3.9.1

(observado o horario de funcionamento externo da agéncia) ou via internet (observado o horario
estabelecido pelo banco para quitacao nessa data).

No caso de feriado ou interrupgcao de funcionamento dos servigos bancarios, o pagamento da inscricao
devera ser antecipado.

Nao serao considerados pagamentos de inscrigdes realizados no ultimo dia de vencimento ap6s o horario
limite estabelecido pela instituicAo bancaria, pois estes serao processados com data contabil do proximo
dia util, bem como nao serao aceitos pagamentos efetuados apds a data prevista no item 3.5 deste Edital.

Nao serao considerados os pagamentos realizados por meio de: depésito em caixa eletronico, via postal,
transferéncia eletronica, ordem de pagamento, depdsito comum em conta corrente, pagamento
condicional, pagamento extemporaneo (ainda que realizado na data de vencimento, mas apés o horario
limite definido pelo banco) ou qualquer outra forma nao especificada neste Edital. Nao havera restituicédo
de valores nos casos de inobservancia as regras previstas neste item.

Apds efetuado o pagamento, o valor da taxa de inscrigdo nédo sera restituido em hipotese alguma.

Nao serdo aceitos, em hipdtese alguma, pedidos de transferéncia ou o aproveitamento do valor de uma
inscrigdo para outra, ainda que ambas sejam do mesmo candidato.

A inscrigao somente sera considerada confirmada ap6s a confirmagao do pagamento da taxa de inscrigéao
ou o deferimento do pedido de isengdo, ambos vinculados a inscricdo realizada, dentro dos prazos
estabelecidos neste Edital.

Enquanto nédo confirmada a inscrigao, podera ser cancelada pelo préprio candidato diretamente em sua
Area do Candidato.

Apés a confirmada a inscricdo, sera admitida, exclusivamente, a alteragéo da cidade de realizagéo da
prova, desde que realizada durante o periodo de inscrigdes.

E proibida a alteragio dos componentes curriculares e/ou da Coordenadoria Regional de Educagao.

A selegdo de outros componentes curriculares e/ou da Coordenadoria Regional de Educagdo somente
serd possivel mediante cancelamento da inscrigao.

Nesse caso, 0 cancelamento da inscrigio deverd ser solicitado por meio do e-mail
concursopublico@furb.br, observado o prazo de até 2 (dois) dias Uteis antes do término do periodo de
inscrigdes, para posterior realizagdo de nova inscricao e respectivo pagamento.

O atendimento da solicitagdo de cancelamento estara sujeito ao processamento pela banca
organizadora.

O candidato que nao cumprir as condi¢des estabelecidas neste Edital para a efetivagéo da inscricao tera
sua inscricao indeferida.

A declaragédo falsa ou inexata de dados constantes no formulario de inscri¢do e/ou a apresentagédo de
documentos falsos, adulterados ou invélidos determinardao a anulagdo da inscricdo e dos demais atos
dela decorrentes.

A FURB se reserva o direito de, a qualquer tempo, excluir do certame o candidato que incorra na hipotese
do item 3.8 deste Edital, sem prejuizo das demais sangdes civis e penais cabiveis.

Eventuais erros de digitagdo nas informagdes pessoais fornecidas no ato da inscricdo deverdo ser
corrigidos, exclusivamente, mediante solicitagédo enviada para o e-mail concursopublico@furb.br, até o
dia anterior a data prevista para a publicacdo da homologacao das inscri¢des.

A solicitacao devera conter o nome completo, nimero de CPF, nUmero de inscricao, descricdo detalhada
da correcao solicitada e anexar o respectivo documento que contenha os dados corretos, sendo vedada
a alteracado do numero do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.
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3.9.2 O candidato que nao realizar as correcées necessarias dentro do prazo estabelecido sera o Unico
responsavel pelas consequéncias decorrentes de sua omissao.

3.9.3 No que se refere aos dados cadastrais, situacdes excepcionais, devidamente fundamentadas e
comprovadas, poderao ser analisadas em carater extemporaneo, a critério da FURB.

3.10 A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricao deferida sera publicada no dia 12 de maio de 2026,
cabendo recurso do indeferimento, conforme procedimentos e normas previstas no item 17 deste Edital.

3.11 A FURB e a SED/SC nao se responsabilizam por inscricbes e/ou pagamentos da taxa que nao forem
recebidos ou processados em decorréncia de falhas técnicas, operacionais ou de comunicacéo, tais
como: indisponibilidade ou instabilidade de conexdo, problemas nos equipamentos do usudrio,
interrupgdes nos servigos de transmissdo de dados, sobrecarga de sistemas, ocorréncia de fraudes
eletronicas, infecgdo por cédigos maliciosos (virus), ou quaisquer outros eventos que impegam ou
dificultem a inscrigdo e/ou o pagamento da taxa.

3.12 A homologacao das inscrigdes sera publicada no dia 06 de maio de 2026.

3.13 A pessoa travesti ou transexual podera utilizar o nome social, conforme o Decreto n.? 16/2019. O nome
social sera adotado no tratamento, nas publicagbes e em todos os atos deste Edital, sendo utilizado o
nome constante no Registro Civil unicamente para fins administrativos internos.

3.13.1 O nome social é designagao do nome proprio, simples ou composto, pelo qual a pessoa travesti ou
transexual se identifica e é socialmente reconhecida.

3.13.2 A pessoa travesti ou transexual devera informar na inscricdo o nome constante no Registro Civil e o
nome social com o qual é conhecida, acompanhado do sobrenome constante no Registro Civil.

3.13.3 A pessoa que desejar o atendimento pelo nome social podera realizar a solicitagdo somente durante o
prazo de inscrigdes e devera seguir as orientagdes da pagina, anexando os seguintes documentos:

a) fotografia atual, nitida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre desde a cabega até os
ombros, de rosto inteiro, sem o0 uso de Oculos escuros e/ou artigos de chapelaria (boné, chapéu,
viseira, gorro ou similares);

b) cépia digitalizada, frente e verso, de um dos documentos de identificagio oficial com foto, valido, de
acordo com o item 10 deste Edital.

[ 4 DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) |

41 E considerada Pessoa com Deficiéncia (PcD), nos termos da Lei Federal n.2 13.146/2015, aquela que
tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacao
com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagcao plena e efetiva na sociedade em igualdade
de condigbes com as demais pessoas, desde que a sua deficiéncia seja compativel com as atribuicdes
do cargo ao qual concorre.

4.2 De acordo com o art. 37, inciso VI, da Constituicdo Federal, e com o art. 35 da Lei Estadual n.?
17.292/2017, ficam reservadas 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas neste Concurso Publico aos
candidatos com deficiéncia.

4.3 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas neste Edital, participarao
em igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacgao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima
exigida.

4.4 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD) devera,
durante o periodo de inscri¢éo:

a) selecionar a modalidade de concorréncia como PcD — Pessoa com Deficiéncia;
b) declarar-se pessoa com deficiéncia;
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441

442

443

44.4

4.5

4.6
4.7

4.8

4.9

4.9.1

4.10

4.1

4.12

413

¢) anexar laudo médico que:
| - contenha a identificagcdo do candidato;
Il - contenha a assinatura, o carimbo e o nimero de inscricao no Conselho Regional de Medicina (CRM)
do médico responsavel por sua emissao;
Il - ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificacao Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

O laudo meédico devera ser enviado em arquivo Unico, no formato PDF, com paginas no tamanho A4,
tamanho maximo de 20 MB e resolucao que permita a perfeita leitura do contetdo.

Nao serao considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem os que nao atendam
as especificagdes contidas neste Edital.

Os candidatos deverdo manter em seu poder o laudo médico original, visto que a banca se reserva o
direito de realizar diligéncia para confirmar a veracidade do documento apresentado.

O candidato com deficiéncia, ao se inscrever, declara estar ciente das atribuigdes do cargo para o qual
concorre e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo quanto a compatibilidade da
deficiéncia com o exercicio das atividades.

O candidato que nao atender aos dispositivos mencionados no item 4.4 deste Edital sera considerado
como candidato de ampla concorréncia.

Nao havera, em hipotese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega do laudo médico.

O candidato que nao realizar a inscricdo conforme as instru¢gbes deste Edital ndo poderd alegar,
posteriormente, a condicdo de Pessoa com Deficiéncia para fins de enquadramento nesta modalidade.

Serao considerados inscritos na condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) os candidatos que, durante
o prazo de inscri¢cdo, declararem essa condigdo e anexarem o laudo médico, conforme previsto neste
Edital. A relagédo de candidatos sera publicada no dia 12 de maio de 2026.

O candidato inscrito na condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), se aprovado e classificado, sera
convocado para avaliagdo por equipe multiprofissional de responsabilidade da Secretaria de Estado da
Educacao, que verificara:

a) o enquadramento como pessoa com deficiéncia, nos termos da legislagao vigente;
b) a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigbes do cargo.

A constatagdo da incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicbes do cargo acarretara a
impossibilidade de investidura no cargo.

O candidato com deficiéncia, se classificado, figurara tanto na lista de classificagdo geral quanto na lista
especifica de candidatos com deficiéncia.

Na hipétese de ndo haver candidatos com deficiéncia aprovados em nimero suficiente para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas
pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagéo.

O candidato com deficiéncia nomeado pela lista de ampla concorréncia nao sera computado para fins de
preenchimento das vagas reservadas.

Durante o prazo de inscri¢cao, o candidato com deficiéncia que necessitar de condi¢cdes para a realizagao
da prova devera solicita-las, conforme normas e procedimentos previstos no item 5 deste Edital.

DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGCAO DA PROVA

5.1

O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para a realizagdo da prova devera solicita-las,
durante o periodo de inscri¢ao, por meio do endereco eletrénico concursos.furb.br, na Area do Candidato,
seguindo as orientagfes da pagina.
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5.1.1 Somente serdo analisadas as solicitagbes que indiguem a condicdo requerida, apontem as

5.2

5.2.1

5.3

5.3.1

54

5.5

5.6

circunstancias que a justifiguem e estejam acompanhadas de documento comprobatério, emitido por
profissional habilitado na area correspondente, contendo a identificacdo do profissional, o respectivo
registro no conselho de classe € a indicacao expressa da necessidade do atendimento solicitado.

A solicitacao de condicao especial para realizacdo da prova devera ser realizada previamente, estando
o atendimento as condicdes solicitadas sujeito a andlise da legalidade e razoabilidade do pedido.

O candidato com deficiéncia visual que necessitar de prova ampliada e/ou Auxilio de Ledor/Transcritor
devera anexar laudo médico que comprove a condigcao e justifique a necessidade.

Para a prova ampliada, o candidato devera indicar o tamanho de fonte desejado, nas opgdes 20 ou 26.
A prova ampliada seréa disponibilizada em folha de tamanho A3, em fonte Arial no tamanho indicado na
solicitagao. Caso ndo haja indicagéo de tamanho, o caderno de questdes sera fornecido em tamanho 20.
Havendo pedido de ampliacdo da prova, com indicagdo do tamanho ou néo, o cartdo resposta sera
emitido em folha tamanho A3, em fonte Arial no tamanho 16.

O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar auxilio de intérprete de Libras exclusivamente para
orientagbes gerais de prova, prova objetiva em Libras — Lingua Brasileira de Sinais em formato de video
e/ou tempo adicional de até 60 (sessenta) minutos para a realizagdo da prova objetiva. O pedido devera
ser realizado mediante solicitagdo acompanhada de laudo médico que comprove a condigao e justifique
a necessidade.

O candidato com deficiéncia auditiva que fizer uso de prétese auditiva devera anexar laudo médico que
comprove a condicdo, a fim de autorizar o seu uso durante a realizagdo da prova. Caso nao apresente a
comprovagao, o candidato devera retirar o aparelho antes do inicio da prova, sob pena de eliminagéo
caso nao o retire ou se recuse a retira-lo.

O candidato com deficiéncia, bem como aqueles com transtorno do neurodesenvolvimento e/ou de
aprendizagem, nos termos da legislagéo vigente, que necessitar de tempo adicional para a realizagéo da
prova podera solicitar acréscimo de até 60 (sessenta) minutos. A solicitagdo devera estar acompanhada
de parecer emitido por especialista da area correspondente a condi¢cdo do candidato, que justifique a
necessidade.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagao da prova devera, para ter direito ao
atendimento, anexar copia da certiddo de nascimento do filho, que devera ter até 6 (seis) meses de idade
na data de realizacao da prova, nos termos da legislagéo vigente, conforme orientacdes a seguir:

a) a candidata lactante devera, no dia da prova, indicar uma pessoa acompanhante que sera a
responsavel pela guarda da crianga durante a prova;

b) a pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horario estabelecido para
fechamento dos portbes e ficard com a crianga em sala reservada para essa finalidade;

C) a candidata lactante terd o direito de proceder a amamentagao a cada intervalo de 2 (duas) horas,
por até 30 (trinta) minutos, por respectivo lactente;

d) nos horarios destinados a amamentagao, a candidata lactante podera se ausentar temporariamente
da sala de prova, acompanhada de um fiscal;

e) o tempo despendido na amamentacao sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual
periodo;

f) a candidata que nao levar acompanhante adulto responsavel pela guarda da crianga ndo podera
permanecer com o lactente no local de realizagdo da prova.

O candidato que necessitar de assisténcia pessoal especializada (como cuidados de higiene ou outras
necessidades basicas) dever solicitar o auxilio de acompanhante e anexar documento que comprove
sua condi¢do, sendo que, durante a realiza¢éo da prova:

a) o acompanhante deverd ingressar no local de prova no mesmo horario estabelecido para os
candidatos;

b) o acompanhante se submetera as mesmas condi¢cdes impostas aos candidatos, com a aplicacdo de
eventuais penalidades a quem houver solicitado sua participacao;
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c) os cuidados de higiene/necessidades basicas realizadas com auxilio do acompanhante serao
realizados sob fiscalizacdo da banca, sendo vedada qualquer comunicagao relacionada a prova, sob
pena de eliminagao do candidato;
d) a banca nao fornecera, nem se responsabilizara pela assisténcia pessoal especializada ou por
eventuais intercorréncias decorrentes dessa necessidade.

5.7 O candidato que utilizar prétese metalica, marca-passo, sistema de monitoramento continuo de glicose
ou medidores similares, devera anexar laudo médico que comprove a necessidade do dispositivo, para
possibilitar o uso e o atendimento adequado durante a realizagdo da prova.

5.8 O candidato que, em razao de crenca ou convicgao religiosa, utilizar adornos ou indumentarias (como
kipa, turbante, véu, entre outros) devera anexar atestado emitido pela Congregacédo Religiosa que
comprove sua condigao. Nessa situagao, o candidato podera ser submetido ao detector de metais no dia
da prova, se necessario.

5.9 O candidato com diabetes mellitus tipo 1 que necessitar utilizar, a qualquer momento, durante a prova e
sem prejuizo ao tempo destinado a sua realizagéo, os alimentos e materiais indicados para o controle de
sua condigdo, devera anexar laudo médico que comprove o diagndstico e a necessidade de uso de
insulina ou outros medicamentos de controle glicémico.

5.10 A resposta as solicitagbes de condigbes especiais sera publicada no dia 12 de maio de 2026, cabendo
recurso do indeferimento, conforme procedimentos e normas previstas no item 17 deste Edital.

5.11 O candidato que néo atender as normas deste Edital podera nao ter direito ao atendimento de condigbes
especiais, ndo podendo interpor recurso em favor de sua condi¢éo.

5.12 Caso a necessidade de condigao especial para realizagdo da prova surja apds o prazo de inscri¢éo, o
candidato poderd, no prazo de até 72 horas antes do horario marcado para o inicio da prova, encaminhar
a solicitagdo para o e-mail concursopublico@furb.br, anexando documento comprobatério, emitido por
profissional habilitado na area correspondente, contendo a identificagéo do profissional, o respectivo
registro no conselho de classe e a indicagdo expressa da necessidade do atendimento solicitado.

5.12.1 A concessdo do atendimento ficara condicionada a analise da banca organizadora, observada a
viabilidade técnica e operacional.

‘ 6 DAS ISENCOES DE PAGAMENTO DO VALOR DE INSCRICAO

6.1 O candidato podera solicitar a isengcdo do pagamento da taxa de inscrigdo ap6s realizar sua inscrigao,
por meio do enderego eletronico concursos.furb.br, na Area do Candidato, na opgéo Solicitar Isencéo,
seguindo as orientagbes da pagina.

6.1.1 A solicitacao devera ser realizada no periodo compreendido entre 17h do dia 30 de marco de 2026 e
23h59min do dia 08 de abril de 2026, e ser acompanhada da documentagao comprobatdria, conforme
as orientaces a seguir.

6.2 Poderéo solicitar a isen¢do do pagamento da taxa de inscrigcdo os candidatos que comprovarem um dos
seguintes requisitos:

=

ser doador de sangue, nos termos da Lei Estadual n.? 18.559/2022;

ser doador de medula, nos termos da Lei Estadual n.? 18.559/2022;

ser doadora de leite humano, nos termos da Lei Estadual n.? 18.559/2022;

ser hipossuficiente, nos termos da Lei Estadual n.® 11.289/1999;

ter prestado servicos a Justica Eleitoral, nos termos da Lei Estadual n.? 17.998/2020;
) ter prestado servicos ao Tribunal do Juri, nos termos da Lei Estadual n.? 17.998/2020.

o O

()

o
- =

—n

6.2.1 Para usufruir do beneficio da alinea “a”, o candidato doador de sangue a érgao ou a entidade credenciada
pela Unido, Estado ou Municipio devera anexar documento expedido e firmado pela entidade coletora
oficial ou credenciada, contendo o nome do doador, bem como a discriminagcao do numero e das datas
em que foram realizadas as doagbes, que comprove, no minimo, 3 (irés) doacdes, no periodo de 365
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6.2.2

6.2.3

6.2.4

6.2.4.1

6.2.4.2

6.2.4.3

6.2.5

6.2.6

6.2.7

6.3

6.4

6.5

(trezentos e sessenta e cinco) dias imediatamente anteriores a publicagéo deste Edital.

Para usufruir do beneficio da alinea “b”, o candidato doador de medula 6ssea devera anexar o Cartao de
Doador Voluntario de Medula Ossea, cadastrado no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea
(REDOME) e comprovar, no minimo, 1 (uma) doacao.

Para usufruir do beneficio da alinea “c”, a candidata doadora de leite humano a 6rgao oficial ou a entidade
credenciada pela Unido, Estado ou Municipio devera anexar documento expedido e firmado pela
entidade coletora oficial ou credenciada, contendo o nome da doadora, bem como a discriminacao do
ndmero e das datas em que foram realizadas as doacées, que comprove a realizacéo de, pelo menos, 1
(uma) doagao mensal pelo periodo minimo de 4 (quatro) meses anteriores a publicacao deste Edital.

Para usufruir do beneficio da alinea “d”, o candidato hipossuficiente, com renda mensal de até 2 (dois)
salarios-minimos, devera anexar a documentagao correspondente a sua situagao laboral, conforme
indicado a seguir:

Se estiver empregado, devera apresentar, cumulativamente:

| - copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS digital contendo o arquivo completo com
a selegao do item "Todos os dados da carteira" no aplicativo “Carteira de Trabalho Digital” emitido
apos a publicagao deste Edital;

Il - comprovante de renda que demonstre rendimento mensal igual ou inferior a 2 (dois) salarios-minimos
mediante apresentagao dos contracheques dos Ultimos trés meses ou documento equivalente emitido
pelo empregador.

Se estiver desempregado, devera apresentar, cumulativamente:

| - copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS digital contendo o arquivo completo com
a selecao do item "Todos os dados da carteira" no aplicativo “Carteira de Trabalho Digital”, emitido
apos a publicacao deste Edital;

Il - declaragéo escrita, datada e assinada pelo proprio candidato, sob as penas da lei, informando que se
encontra desempregado e que n&o possui fonte de renda.

Se exercer atividade autébnoma, for trabalhador informal, microempreendedor individual (MEI) ou
nao possuir vinculo formal de emprego, devera apresentar, cumulativamente:

| - declaragéo escrita, datada e assinada pelo préprio candidato, informando sua condicio laboral e a
renda mensal auferida;

Il - documentos que comprovem a renda declarada, quando houver, tais como extratos bancarios,
recibos, notas fiscais, contratos de prestagao de servigos ou outros documentos equivalentes.

Para usufruir do beneficio da alinea “e”, o candidato que tenha prestado servicos a Justica Eleitoral
deverd anexar documento expedido pela Justiga Eleitoral que comprove a prestagao de servi¢os por, no
minimo, 2 (dois) eventos eleitorais (Eleicao, plebiscito ou referendo), consecutivos ou nao, pelo periodo
de 2 (dois) anos, a contar da data de atuacao.

Para usufruir do beneficio da alinea “f”, o candidato que prestou servigos ao Tribunal do Juri devera
anexar documento expedido pela Vara Criminal do Tribunal do Juri que comprove a atuagdo como jurado
por, no minimo, 2 (dois) Juris, pelo periodo de 2 (dois) anos, a contar da data de atuagéo.

A documentagd@o comprobatoria devera ser enviada em formato digital, em um Unico arquivo no formato
PDF, com suas paginas no tamanho A4, com tamanho maximo de 20MB, com resolu¢ao que permita a
perfeita leitura do conteudo.

A solicitacdo de isencao de taxa de inscricdo, bem como o envio da documentagao comprobatéria sao
de responsabilidade do candidato.

Nao havera, em hipétese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos documentos
comprobatérios previstos neste Edital.

Nao serao considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s que nao atendam
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6.6

6.7

6.8

as especificacdes contidas neste Edital.

A resposta aos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo sera publicada no dia 16 de abril de 2026,
cabendo recurso do indeferimento, conforme procedimentos e normas previstas no item 17 deste Edital.

O candidato cujo pedido de isencao for indeferido definitivamente podera, caso queira, efetuar o
pagamento do valor da taxa de inscrigcao até o prazo final das inscricdes de acordo com o item 3.5 deste
Edital.

O nao cumprimento de qualquer um dos itens referentes a isencao de pagamento da inscrigcao implicara,
automaticamente, o cancelamento de seu pedido de isengéo.

DA PROVA DE TiTULOS

71

711

7.2

7.2.1

7.2.2

7.2.3

7.2.4

7.2.5

A Prova de Titulos, de carater facultativo e classificatorio, podera ser realizada por todos os candidatos
inscritos, sendo a pontuagéo considerada apenas para aqueles aprovados na Prova Objetiva.

O candidato que nao participar da Prova de Titulos ndo sera eliminado do Concurso Publico, ficando
apenas sem a pontuagdo correspondente a essa etapa.

O envio da documentagao ocorrera no periodo compreendido entre 17h do dia 30 de marco de 2026 e
23h59min do dia 28 de abril de 2026, exclusivamente por meio do enderego eletrénico
concursos.furb.br, na Area do Candidato, na opcdo Prova de Titulos por Componente Curricular,
seguindo as orientagbes da pagina. Serao avaliados os seguintes titulos:

PROVA DE TiTULOS
Titulo de Pos-graduacgao Comprovante Pontos

Diploma de concluséo de curso ou declaragdo de concluséo,

conforme item 7.2.5 deste Edital. 1,00

Doutorado

Diploma de conclusao de curso ou declaragdo de concluséo, 0.75
b

Mestrado conforme item 7.2.5 deste Edital.

Especializagcdo com carga Certificado de conclusao de curso ou declaragédo de concluséo,

hordaria minima de 360 horas | conforme item 7.2.5 deste Edital. 0.50

Somente serdo pontuados os titulos de pds-graduacéo, lato sensu e stricto sensu, concluidos e
relacionados ao componente curricular ou a area da Educacéo.

Consideram-se cursos relacionados a area da Educagdo aqueles classificados como pertencentes a
essa area, conforme a Tabela de Areas de Conhecimento/Avaliagdo da CAPES, do Ministério da
Educacgéao, publicada em 24 de outubro de 2022, disponivel no enderego eletrdnico gov.br/capes/pt-
br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/instrumentos/documentos-de-apoio/tabela-de-
areas-de-conhecimento-avaliacao.

A prova de titulos sera avaliada na escala de 0 (zero) a 1,00 (um) ponto por Componente Curricular. A
pontuacao ndo é cumulativa, portanto, sera considerado apenas 1 (um) titulo por candidato. Caso seja
apresentado mais de um titulo, serd pontuado exclusivamente aquele que tiver a maior pontuacao,
conforme os critérios estabelecidos neste Edital.

Caso a denominacgao do curso apresentado nédo evidencie, de forma direta, tratar-se de curso relacionado
ao componente curricular, a area da Educacao ou as atribuicbes do cargo, o candidato devera anexar,
no mesmo arquivo eletrénico, o respectivo histdrico escolar ou declaragao da instituicdo de ensino,
contendo a grade curricular do curso.

Na hipétese de o candidato ndo estar de posse do diploma ou do certificado de conclusdo do curso
exigido, sera aceita a declaragcéo de conclusao, desde que o curso tenha sido concluido ha menos de 1
(um) ano da data de publicacao deste edital e que a declaragao contenha, obrigatoriamente:

a) aindicacao expressa do nivel do curso (Doutorado, Mestrado ou Especializagéo);
b) a data de concluséo do curso;
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c) a assinatura da Instituicdo de Ensino responsavel; e
d) ainformacgao expressa de que o curso foi efetivamente concluido pelo candidato.

7.2.6 O documento devera ser enviado em um Unico arquivo no formato PDF, contendo todas as paginas em
tamanho A4, com tamanho maximo de 20 MB e resolugcéo que permita a perfeita leitura e verificacdo da
autenticidade e integridade das informagbes apresentadas. A frente do documento devera estar
posicionada na pagina 1; o verso na pagina 2; e assim sucessivamente.

7.2.7 E de responsabilidade exclusiva do candidato apresentar os documentos comprobatérios e verificar se o
arquivo enviado corresponde ao documento pretendido, bem como se esta completo e legivel.

7.2.8 Ao enviar os documentos comprobatérios, o candidato declara, sob as penas da lei, que os documentos
apresentados sdo copias fiéis dos originais, que nao houve qualquer rasura ou adulteragdo de dados e
que os titulos apresentados lhe pertencem, responsabilizando-se pela correspondéncia entre 0 nome
constante nos documentos e o nome informado na inscri¢do.

7.3 Serao desconsiderados para fins de pontuagao os titulos que se enquadrarem em qualquer das situagdes
a seguir:

a) nao relacionados ao componente curricular ou a area da Educagéo;

b) ndo sejam anexados no campo destinado ao respectivo titulo, sendo desconsiderados aqueles
inseridos em campo diverso do correspondente (ex.: doutorado anexado no local de mestrado);

c) apresentarem nome diferente do candidato inscrito, de modo que a documentagdo anexada néo
permita identificar que o titulo pertence ao candidato;

d) nédo corresponderem a modalidade prevista na tabela de pontuagao;

e) referirem-se a curso nao concluido;

f) forem apresentados em forma de boletim de matricula, atestado de frequéncia, ata ou declaragéo de
defesa de trabalho de conclusdo, monografia, dissertacdo, tese ou outro documento que ndo atenda
as exigéncias deste Edital;

g) que ndo estejam devidamente registrados pela instituicdo formadora em curso reconhecido pelo MEC;

h) estiverem em lingua estrangeira sem tradugao para a Lingua Portuguesa e/ou sem revalidagao feita
por instituicdo de ensino superior brasileira credenciada pelo MEC, conforme determina a legislagdo
vigente;

i) apresentarem erro de digitalizacdo, ilegibilidade, rasuras, emendas ou informa¢des imprecisas,
incoerentes ou incompletas que dificultem ou impossibilitem sua avalia¢ao;

j) forem enviados por e-mail, correspondéncia ou outros meios ndo previstos neste Edital;

k) forem apresentados por candidato eliminado na Prova Objetiva, conforme previsto nos itens 8.2.1 e
8.2.2 deste Edital.

7.3.1 A anadlise dos titulos sera realizada exclusivamente com base nos documentos enviados pelo candidato,
nao sendo permitida a complementagao ou substituicao posterior.

7.4 A FURB nao se responsabiliza por titulos e/ou documentos comprobatérios que nao forem recebidos em
decorréncia de falhas técnicas, operacionais ou de comunicacdo, tais como: indisponibilidade ou
instabilidade de conexao, problemas nos equipamentos do usuério, interrup¢des nos servigos de
transmissdo de dados, sobrecarga de sistemas, ocorréncia de fraudes eletronicas, infecgédo por codigos
maliciosos (virus), ou quaisquer outros eventos que impegam ou dificultem participar desta etapa.

7.5 Nao havera, em hipétese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos documentos
comprobatérios apos o término do periodo de entrega, bem como ndo sera permitida a complementacao,
a inclusdo ou a substituicdo dos documentos.

7.6  Os candidatos deverdo manter em sua posse os documentos comprobatérios originais apresentados,
visto que a Banca Examinadora se reserva o direito de realizar diligéncia para verificagado da validade do
documento apresentado, ou ainda de solicitar ao candidato a apresentacdo de documentacao
complementar.

7.7 No momento da contratacdo, o candidato devera apresentar os documentos originais para confirmagao
das informagdes prestadas, sob pena de eliminacdo do Concurso Publico e impossibilidade de
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contratacao.

7.8 A qualquer tempo, comprovada a falsidade de qualquer documento apresentado ou a constatacdo de
qualquer irregularidade, acarretara a eliminacao do candidato do certame, sem prejuizo das demais
sancgdes civis e penais cabiveis.

7.9 O resultado preliminar da Prova de Titulos por componente curricular sera publicado no dia 10 de junho
de 2026, cabendo recurso, conforme procedimentos e normas previstas no item 17 deste Edital.

‘ 8 DA PROVA OBJETIVA

8.1 A Prova Objetiva, de carater classificatério e eliminatério, sera composta por questdes objetivas de
multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas cada, das quais apenas 1 (uma) sera correta.

8.1.1  Para o candidato inscrito em 1 (um) componente curricular, o caderno de questoes serd composto por
40 (quarenta) questodes, assim distribuidas:

a) 20 (vinte) questdes do grupo comum;
b) 20 (vinte) questdes do grupo especifico do componente curricular.

8.1.2 Para o candidato inscrito em 2 (dois) componentes curriculares, o caderno de questdes sera composto
por 60 (sessenta) questdes, assim distribuidas:

a) 20 (vinte) questdes do grupo comum;
b) 40 (quarenta) questdes do grupo especifico, sendo 20 (vinte) questées para cada componente
curricular.

8.2 A Prova Objetiva sera avaliada por componente curricular, na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos,
com duas casas decimais apds a virgula, conforme a tabela a seguir:

PROVA OBJETIVA POR COMPONENTE CURRICULAR
; . Numero de | Pontos por |Pontuacgao
Grupo | Area de Conhecimento questoes questio maxima
Conhecimentos Gerais 10 0,20 2,00
Comum - "
Metodologia da Pratica Docente 10 0,20 2,00
Especifico | Conhecimentos Especificos 20 0,30 6,00
Valor total da prova objetiva 40 - 10,00

8.2.1 Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 6,00 (seis) pontos,
por componente curricular.

8.2.2 Sera eliminado do certame o candidato que ndo atingir a pontua¢gdo minima prevista no item 8.2.1.

8.2.3 Para os candidatos inscritos em 2 (dois) componentes curriculares, a avaliacdo, a aprovagado e a
classificacao ocorrerdo de forma independente para cada componente, considerando as questdes do
grupo comum e as questdes especificas correspondentes.

8.2.4 O nao atingimento dos critérios de aprovacdo em um dos componentes curriculares ndo implica a
eliminagao do candidato em relagdo ao outro componente para o qual esteja regularmente inscrito.

8.3 O conteudo programatico das provas encontra-se disposto no Anexo Il deste Edital.
8.4 Oslocais € as salas da prova serdo publicados no dia 14 de maio de 2026.

8.4.1 A Prova Objetiva sera realizada nas seguintes cidades do Estado de Santa Catarina:

CIDADES DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA
Ararangua Concordia Joagaba Sao Lourengo do Oeste
Blumenau Criciima Joinville Séo Miguel do Oeste
Brusque Curitibanos Lages Tubarao
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CIDADES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

Cagador

Florianopolis

Mafra

Videira

Canoinhas

Itajai

Maravilha

Xanxeré

Chapeco

Jaragua do Sul

Rio do Sul

8.4.2

8.4.3

8.5

8.5.1

8.5.2

8.5.3

8.54

8.5.4.1

8.5.4.2

8.6

8.7

8.7.1

8.8

Caso nao haja locais suficientes ou adequados nas cidades indicadas no item 8.4.1, a prova podera ser
realizada em municipios préximos ou na mesma regiao.

As despesas decorrentes de deslocamento, hospedagem, alimentacdo, preparacdo, obtengcdo de
documentos ou quaisquer outras relacionadas a participacao no certame sao de inteira responsabilidade
do candidato, ndo sendo aceitas alegacdes de prejuizo ou pedidos de ressarcimento.

A Prova Objetiva serd realizada no dia 24 de maio de 2026, com duracgio de 4 (quatro) horas e 30 (trinta)
minutos, conforme o0 cronograma a seguir:

EVENTO HORARIO

Abertura do local de realiza¢do da prova 14h00min00seg

Fechamento do local de realizagao da prova 15h00min00seg

Inicio da prova objetiva 15h15min00seg

Permitida a entrega do material de prova e saida do local 17h15min00seg

Término da prova objetiva 19h45min00seg

Os locais onde sera realizada a Prova Objetiva serao fechados, impreterivelmente, no horario indicado
no quadro do item 8.5 deste Edital. Recomenda-se ao candidato chegar ao local da prova com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido.

E responsabilidade exclusiva do candidato informar-se sobre o local de realizagéo da prova e seu horario,
disponiveis na pagina de fonte oficial do certame e na éarea do candidato.

O candidato que chegar ao local da prova apés o fechamento do acesso tera sua entrada vedada e sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

O tempo de 15 (quinze) minutos entre o fechamento do local de realizagao da prova e o seu inicio tem
por finalidade identificar corretamente os candidatos, realizar a leitura das orientagbes gerais e distribuir
os Cadernos de Questodes.

Durante esse intervalo, o candidato devera manter-se em siléncio, conferir os dados impressos no
material de prova (Caderno de Prova e Cartdo-Resposta personalizados) e ndo sera autorizada a
resolugao de questdes ou a leitura das paginas contendo questées do Caderno de Prova.

O candidato que iniciar a resolu¢ao das questdes antes do horério oficialmente estabelecido para o inicio
da prova, antes da autorizac¢do do fiscal de sala ou do aviso sonoro, se houver, sera automaticamente
eliminado do Concurso.

A FURB se reserva o direito de atrasar o horario de inicio da prova, por motivos fortuitos ou de forga
maior. Nessa hipdtese nao havera prejuizo aos candidatos, na medida em que seré observada a duragéao
total prevista para a prova.

A FURB reserva-se o direito de transferir a data de aplicagéo da prova ou de atrasar o horario de inicio,
por motivos fortuitos ou de forga maior, tais como enchentes, perturbagdes da ordem publica ou situagdes
que impactem diretamente na seguranga das pessoas ou no acesso ao local de prova, dando ciéncia
aos candidatos pelo e-mail cadastrado no formulario de inscrigdo e por informativo na pagina de fonte
oficial do certame, ou ainda, eventualmente, de modo presencial no local de prova.

Havendo alteracdao da data prevista, a Prova Objetiva poderd ocorrer em dias de semana, sdbados,
domingos ou feriados nacionais.

Em hipétese nenhuma sera realizada prova fora do local, data e horario determinados neste Edital e na
confirmacao do local de provas, exceto em hip6tese prevista nos itens 8.6 e 8.7 deste Edital.
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8.9 A emissao de declaracdo de comparecimento a Prova Objetiva somente sera efetuada no dia da

aplicacao. Apods terminar a prova, o candidato devera procurar a coordenacao de aplicacao do seu local
de prova para solicita-la.

e

DAS NORMAS DA PROVA OBJETIVA

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.5.1

952

9.6

9.7

9.8

9.9

9.10

9.10.1

9.10.2

9.11

O candidato somente tera acesso a sala de realizacdo da Prova Objetiva mediante a apresentacao de
um dos documentos de identidade oficial original, conforme item 10 deste Edital.

Para realizagdo da prova, o candidato devera levar caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada
em material transparente, que sera de uso exclusivo dele.

Durante a realizagao das provas, € permitida a posse e 0 uso exclusivamente dos seguintes materiais:

a) documento de identidade oficial original, conforme item 10 deste Edital;

b) caneta esferografica fabricada em material transparente, com tinta azul ou preta;

c) agua e/ou alimento, desde que estejam lacrados ou acondicionados em embalagem transparente,
caso o candidato opte por leva-los.

E vedado ao candidato permanecer no local de realizagdo da prova com quaisquer tipos de aparelhos
eletrénicos ou de comunicacgao (bipe, pager, telefone celular, qualquer tipo de reldgio, agenda eletrénica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, calculadora, controle remoto, alarme de carro) ou quaisquer
outros componentes ou equipamentos eletrénicos em funcionamento ou nao. Também é proibido o fumo,
o uso de medicamentos e o0 uso de 6culos escuros, boné, gorro, chapéu ou similares, sem solicitagao e
autorizagao, conforme previsto no item 5 deste Edital.

O candidato que estiver portando algum item n&o permitido devera informar ao fiscal da sala antes do
inicio da prova, que fornecera um envelope porta-objetos, o qual deverd permanecer lacrado durante
todo o periodo da prova, sob a guarda do candidato.

O envelope porta-objetos devera permanecer no local indicado pelos fiscais durante todo o periodo de
realizacao da prova e lacrado até a saida definitiva do candidato do local de prova.

Nao havera funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizagcdo da prova e a FURB nao se
responsabilizara por perda, extravio ou danos a objetos pessoais ou equipamentos eletrénicos ocorridos
durante a realiza¢do da prova.

O candidato que se negar a identificacdo ou a se submeter ao detector de metais tera a sua prova
anulada e, com isso, sera eliminado do Concurso Publico.

O candidato que necessitar se ausentar da sala de provas durante sua realizagdo somente podera fazé-
lo acompanhado de um fiscal.

Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude
de afastamento do candidato da sala de prova.

O candidato ndo podera se ausentar da sala de prova, a qualquer tempo, portando o Caderno de
Questdes e o Cartdo-Resposta.

Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao fiscal de sala o Caderno de Questdes e o Cartédo-
Resposta devidamente preenchidos e assinados.

Sera permitido ao candidato levar apenas a folha intermediéria de respostas, localizada na Ultima pagina
do Caderno de Questbes, desde que contenha exclusivamente as alternativas assinaladas, sendo
vedadas quaisquer outras anotacoes.

Ao sair da sala de aplicagao, o candidato nao podera utilizar os banheiros que sido destinados ao uso
dos candidatos em prova.

O candidato somente podera entregar seu material de prova apds transcorridas 2 (duas) horas do inicio
da prova.
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9.11.1  Caso o candidato ndo queira permanecer o tempo minimo previsto, podera requerer por escrito, na
Coordenacao Local, sua eliminacdo do Concurso Publico.

9.12 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo se retirar da sala
simultaneamente, salvo situagdes excepcionais avaliadas pela FURB.

9.183  Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que nao devolver integralmente todo o material de prova
(Caderno de Questdes e Cartao-Resposta), ou ainda, recusar-se a entregar o material de prova apés o
horario previsto para o término da prova.

9.14 O candidato, ao se retirar do local de prova, ndo podera retornar em hip6tese alguma.

‘ 10 DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA REALIZACAO DA PROVA

10.1  Para ter acesso ao local de realizagdo das provas, o candidato devera apresentar documento de
identidade oficial original, conforme listado a seguir:

a) Carteira de Identidade expedida por:

— Secretarias de Seguranca Publica;

— Forcas Armadas;

— Policia Militar;

— Ministério das Relacbes Exteriores;

Carteira Nacional de Habilitagao (CNH);

Carteira de Identidade Profissional expedida por 6rgaos competentes;
Passaporte;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

O
s = 2

c
d
e

10.1.1  Sera admitida a apresentacdo de documento de identificagdo em formato digital, desde que exibido
diretamente no aplicativo oficial do érgao emissor (como, por exemplo, o app Carteira Digital de Transito
ou Gov.br), ndo sendo aceitas imagens, copias impressas ou capturas de tela (prints).

10.1.2 O documento devera estar em perfeitas condigdes e com foto recente, de forma a permitir a identificagéao
do candidato com clareza.

10.2 Caso opte pela apresentagdo em formato digital, o candidato devera assegurar-se de que podera
apresentar sua identificagdo sempre que solicitada ao longo da prova, dispondo de dispositivo
compativel, em pleno funcionamento, com bateria suficiente e, quando exigido pelo aplicativo oficial,
acesso a internet, ndo sendo admitida justificativa decorrente de falhas técnicas, auséncia de conexao
ou indisponibilidade do aplicativo.

10.2.1  AFURB nao se responsabiliza por problemas técnicos de dispositivos eletrdnicos, falhas de comunicagéao
ou quaisquer outros fatores que impossibilitem a apresentagéo do documento digital no dia de aplicacdo
das provas.

10.3  Nao serdo aceitos para fins de acesso ao local de realizagao da prova: Boletim de Ocorréncia; Protocolo
de segunda via; Cépia de Documentos Oficiais, mesmo que autenticadas; Certidao de Nascimento; Titulo
Eleitoral; Carteira Nacional de Habilitacao (emitida antes da Lei n.? 9.503/1997); Carteira de Estudante;
Crachas e ldentidade Funcional de natureza publica ou privada e a Carteira de Trabalho Digital.

10.4 O candidato ndo podera permanecer no local de aplicacdo das provas, assim entendido como as
dependéncias fisicas onde seré realizada a prova, sem documento de identificagao valido.

10.5 Caso o candidato precise aguardar o recebimento de documento valido, devera fazé-lo fora do local de
prova.

11 DO CADERNO DE QUESTOES E DO CARTAO-RESPOSTA

11.1  Para arealizacao da Prova Objetiva, o candidato receberd o Caderno de Questdes e o Cartdo-Resposta
personalizado.
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11.1.1 Ao receber o material, o candidato devera verificar:

11.2.1

11.5.1

11.6

11.6.1

11.8

11.9

a) no Cartao-Resposta, se seus dados estdo corretos, incluindo nome, nimero de inscricao, data de
nascimento, RG e cargo;

b) no Caderno de Questodes, se o cargo indicado no documento corresponde ao cargo para o qual esta
inscrito.

Distribuidos os Caderno de Questbes aos candidatos e, na hipétese de serem verificadas falhas de
impressao, o coordenador do local de prova, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de substituir
os cadernos de questbes com defeito.

Se a ocorréncia for verificada apds o inicio da prova, o fiscal da sala, depois de ouvida a Coordenacao
do Concurso Publico, estabelecera prazo para compensacao do tempo usado para regularizacdo do
caderno.

O candidato devera responder as questdes e transcrever as respostas para o Cartdo-Resposta
personalizado.

A avaliagdo das provas far-se-a, exclusivamente, por meio de Cartdo-Resposta personalizado, o que
anula qualquer outra forma de avaliacao.

E de responsabilidade do candidato:

a) manipular o Cartdo-Resposta, quando autorizado pelo fiscal;

b) aleitura e a conferéncia de seus dados registrados no Cartdo-Resposta, na lista de presenga e nos
demais documentos deste Concurso Publico;

c) assinar o Caderno de Questoes, a lista de presenga e o Cartdo Resposta nos espagos designados;

d) preencher corretamente os circulos reservados para as respostas do Cartao-Resposta com caneta
esferografica, fabricada em material transparente, com tinta azul ou preta, de acordo com as
instrugdes nele contidas, ndo podendo ser substituido em caso de marcagao errada ou rasura;

e) devolver, ao término da prova ou até o encerramento do tempo de realizagdo, o Caderno de Questdes
e o Cartdo-Resposta personalizados.

O candidato sera o Unico responsavel pelos prejuizos advindos de marcagdes incorretas ou de danos ao
Cartao-Resposta personalizado.

Nao sera computada questdo com emenda, rasura ou preenchida a lapis, ainda que legivel, nem questao
nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

E expressamente vedado raspar, rasgar, apagar, utilizar borracha, corretivo ou qualquer outro meio que
denote tentativa de adulteragéo do Cartdo-Resposta, com a finalidade de alterar ou burlar a leitura 6tica
das respostas. A constatagao de tal pratica implicara, a qualquer tempo, a anulagédo do Cartao-Resposta
e a eliminag¢ao do candidato do certame.

Nao deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, uma vez
que qualquer marca poderd ser identificada pelas leitoras, prejudicando o desempenho do candidato.

Por razbes de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais adquiridos, a FURB nao fornecera
exemplares dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado,
mesmo apos o0 encerramento do Concurso Publico. Os Cadernos de Questdes e os respectivos gabaritos
somente serdo publicados na pagina oficial do certame.

A FURB reserva-se o direito de manter os Cartdes-Resposta personalizados e os Cadernos de Questbes
por um periodo de 90 (noventa) dias a contar da publicagdo do resultado do Concurso Publico. Apds
esse periodo, o material sera destruido.

DA SEGURANCA DO CONCURSO PUBLICO

12.1

A FURB, visando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Concurso Publico, bem como zelar
pelo interesse publico e dos candidatos, podera solicitar, no momento da aplicagdo da prova, a
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autenticacao digital do candidato em formulario especifico.

12.1.1  Na hipotese de o candidato recusar-se a fazé-la ou se, por qualquer motivo, nao for possivel essa forma
de identificacdo, devera registrar sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

12.1.2 O acesso ao local de prova de pessoas estranhas somente sera permitido mediante a autorizacao da
Coordenagéo.

12.2 O candidato ou qualquer outra pessoa, ndo podera acessar ou permanecer no local de aplicagao de
prova, assim entendido como as dependéncias fisicas onde sera realizada a prova, sem documento de
identificacao valido.

12.3 A qualquer tempo, durante a realizagao da Prova Objetiva, o candidato podera ser submetido ao detector
de metais, sob pena de eliminagdo do Concurso Publico caso se recuse a se submeter a verificagao.

12.4  Poderéao ser adotadas outras medidas adicionais de seguranca, a critério da FURB.
12.5  E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

12.6  Caso seja constatado, por qualquer meio, que o candidato utilizou procedimentos ilicitos durante a
realizagdo da prova, a FURB anulara a prova do candidato infrator, eliminando-o do Concurso Publico.

13 DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

13.1  Motivara a eliminagado do candidato, a qualquer tempo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao
Concurso Publico, aos comunicados, as instrugdes ao candidato ou as instrugdes constantes do Caderno
de Questdes.

13.2  Seré eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) prestar, em qualquer documento e/ou no sistema de inscri¢do, declaragdo falsa ou inexata;

b) apresentar-se ap6s o horario estabelecido para a realizagéo das provas, nao sendo admitida qualquer
tolerancia;

C) nao comparecer as provas, qualquer que seja o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique, conforme item 10 deste Edital;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorridas 2 (duas) horas
do inicio da Prova Objetiva;

f) ausentar-se da sala da Prova Objetiva levando o Cartao-Resposta personalizado, o Caderno de
Questdes ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizagao;

g) negar-se a identificagéo, realizar as provas ou a se submeter ao detector de metais;

h) estiver portando armas, ainda que possua o respectivo porte;

i) utilizar-se de meios ilicitos ou fraudulentos para a execug¢do das provas ou para obter aprovagao
prépria ou de terceiros;

j) registrar ou transcrever, em qualquer meio, informacgdes relativas as questées ou as respostas da
prova para fins de retirada do ambiente de aplicagéo, ressalvada a anotagdo do gabarito na folha
intermediaria de respostas;

K) iniciar resolugao das questdes da prova antes do horario permitido para o inicio da prova;

[) n&o devolver integralmente o material recebido ao término do tempo destinado a prova, mesmo que
incompletos, ou recusar-se a devolver qualquer material fornecido pela Coordenagao;

m) raspar, rasgar, apagar, utilizar borracha, corretivo ou qualquer outro meio que denote tentativa de
adulteracao do Cartdo-Resposta, com a finalidade de alterar ou burlar a leitura 6tica das respostas;

n) for surpreendido fazendo uso ou for encontrado de posse de lapiseira, lapis, régua ou borracha;

o) for surpreendido, durante a realizagéo das provas, em comunica¢gao com outros candidatos, fazendo
qualquer espécie de consulta em livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes, ou
utilizando méaquina calculadora;

p) for surpreendido fazendo uso ou for encontrado de posse de qualquer tipo de aparelho eletrdnico ou
de comunicacao (bipe, pager, telefone celular, qualquer tipo de relogio, agenda eletrénica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, calculadora, controle remoto, alarme de carro) ou quaisquer outros
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componentes ou equipamentos eletrébnicos em funcionamento ou ndo, bem como protetores
auriculares;

q) estiver usando acessoérios de chapelaria ou similares, o6culos escuros, sem a devida autorizacao,
conforme o disposto no item 5 deste Edital;

r) adotar conduta inadequada, agir de forma desrespeitosa ou perturbar, de qualquer modo, a ordem e
o bom andamento da aplicagdo das provas, prejudicando os demais candidatos ou qualquer pessoa
envolvida na realizagdo do certame;

s) utilizar material de prova (Cartao-Resposta) de outro candidato;

t) tratar incorretamente ou agir com descortesia em relacdo a qualquer pessoa envolvida na aplicacao
das provas, demais participantes da prova, bem como aos Coordenadores e seus Auxiliares ou
Autoridades presentes;

u) recursar-se injustificadamente, a qualquer momento, a ter seus artigos religiosos, lanche e quaisquer
objetos vistoriados;

v) ndo apresentar os documentos exigidos por ocasido da posse ou apresentar documentos falsos;

w) realizar o Concurso Publico usando documento ou informagbes falsas ou outros meios ilicitos
devidamente comprovados, em qualquer época, mesmo apods a posse.

DA PUBLICAGCAO DOS GABARITOS E DOS CADERNOS DE QUESTOES

14.1

14.2
14.3

O caderno de questdes e o gabarito preliminar da Prova Objetiva serdo publicados até as 20h do dia 25
de maio de 2026, cabendo recurso, conforme procedimentos e normas previstas no item 17 deste Edital.

O gabarito oficial e o resultado da Prova Objetiva serao publicados no dia 18 de junho de 2026.

A imagem digitalizada do Cartdo-Resposta sera disponibilizada para consulta individual no dia 18 de
junho de 2026, por meio do enderego eletronico concursos.furb.br, na Area do Candidato, disponivel a
partir da opgéo Mais informacdes.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

15.1

15.2

15.3

15.3.1

Ocorrendo empate na classificagdo dos candidatos, aplicar-se-a, para o desempate, o disposto no
paragrafo Unico, do Art. 27, da Lei Federal n.2 10.741/2003, para os candidatos que se enquadrarem na
condicao de idoso nos termos do Art. 12, da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais no
ultimo dia de inscrigdes do concurso).

Para os candidatos que ndo estdo sob o amparo do item anterior, o desempate beneficiarg,
sucessivamente, o candidato que:

a) tenha exercido a fungéo de jurado (Lei n.? 11.689/2008);

b) obtenha o maior nUmero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) obtenha o maior nimero de acertos nas questdes de Metodologia da Préatica Docente;

d) obtenha o maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Gerais;

e) obtenha a maior pontuagéo na Prova de Titulos;

f) tenha a maior idade, considerando dia, més, ano e, se necessario, a hora e o minuto do nascimento.

Os candidatos que desejarem utilizar, em caso de empate na classificacao final, o beneficio previsto na
Lei Federal n.° 11.689/2008, conforme disposto no item 15.2, alinea “a”, deste Edital, e que tenham
exercido efetivamente a funcédo de jurado no periodo compreendido entre a data de publicagdo da
referida Lei (09 de junho de 2008) e a data de publicagao deste Edital, deverdo informar tal condi¢géo no

ato da inscrigao e anexar o respectivo documento comprobatorio.

Para fins de comprovagao do exercicio da fungao de jurado, serdo aceitos certiddes, declaragdes,
atestados ou outros documentos publicos originais emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais, do
Distrito Federal e Regionais Federais, que atestem o efetivo exercicio da referida fungéo, nos termos do
Art. 440, do Cddigo de Processo Penal, com redacao dada pela Lei n.% 11.689/2008.

| 16

DA CLASSIFICACAO E DOS RESULTADOS
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16.1  Os resultados serdao apurados e publicados, de forma independente, por Coordenadoria Regional de
Educacéao e respectivos componentes curriculares a ela vinculados, considerando o desempenho na
Prova Objetiva e na Prova de Titulos.

16.2 A nota final dos candidatos, por componente curricular, serd expressa na escala de 0,00 (zero) a 11,00
(onze) pontos, com duas casas decimais ap0s a virgula, conforme a férmula a seguir:

NF = NPO + NPT

Legenda: NF = Nota Final
NPO = Nota da Prova Objetiva
NPT = Nota da Prova de Titulos

16.2.1 A somatéria indicada no item 16.2 considera apenas os candidatos aprovados na Prova Objetiva, nos
termos do item 8.2.1 desde edital.

16.2.2 Ocorrendo empate na nota final serdo aplicados os critérios de desempate previstos no item 15 deste
Edital.

16.3 O resultado preliminar do Concurso Publico sera publicado por Coordenadoria Regional de Educagéo e
por componente curricular, no dia 19 de junho de 2026, cabendo recurso, conforme procedimentos e
normas previstas no item 17 deste Edital.

16.4  No dia 25 de junho de 2026, sera publicado o resultado final do Concurso Publico por Coordenadoria
Regional de Educagéo e por Componente Curricular, em ordem decrescente de nota, contendo o nimero
da classificagdo, o nimero da inscricdo, o cargo e o nome do candidato, no enderego eletrénico
concursos.furb.br.

16.5  Serao elaboradas as seguintes listas de classificagéo:

a) lista geral de candidatos aprovados, em ordem decrescente da nota final;
b) lista especifica de candidatos com deficiéncia, em ordem decrescente da nota final, para fins de
preenchimento das vagas reservadas.

16.5.1 O candidato com deficiéncia que for classificado na lista geral dentro do numero de vagas nao sera
computado para fins de preenchimento das vagas reservadas.

| 17 DOS RECURSOS

17.1  Caberéo recursos dos seguintes atos do Concurso Publico:

indeferimento da Isencao da Taxa da Inscrigao;
indeferimento da solicitagao de Condi¢des Especiais;
indeferimento da Inscrigao;

gabarito Preliminar/Questées Objetivas da Prova Objetiva;
resultado preliminar da Prova de Titulos;

) resultado preliminar do Concurso Publico.

LaoTe

—h

17.2  Para recorrer, o candidato devera utilizar, exclusivamente, o sistema eletrénico de interposicdo de
recursos, disponivel no endereco eletrénico concursos.furb.br, na Area do Candidato, disponivel a partir
da opcao Recursos, seguindo as orientagbes da pagina, no prazo de 2 (dois) dias corridos, contados a
partir do primeiro dia subsequente a publicagdo do ato contra o qual se deseja recorrer, conforme datas
previstas no cronograma deste Edital.

17.2.1 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontem as
circunstancias que os justifiguem. Recursos intempestivos, inconsistentes ou em desacordo com as
normas estabelecidas neste Edital serdo preliminarmente indeferidos.

17.2.2 E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento, envio e acompanhamento do
recurso, devendo observar atentamente as instrugcdes deste Edital e as orientacdes da Area do
Candidato, ndo sendo aceitas alegacoes posteriores de erro, falha ou esquecimento no procedimento de
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17.2.3 A FURB néo se responsabiliza por recursos que nao forem recebidos em decorréncia de falhas técnicas,

17.3

17.4

17.5

17.6

17.7

17.8

operacionais ou de comunicacao, tais como: indisponibilidade ou instabilidade de conexao, problemas
nos equipamentos do usuario, interrupcées nos servicos de transmissdao de dados, sobrecarga de
sistemas, ocorréncia de fraudes eletrénicas, infecgao por cédigos maliciosos (virus), ou quaisquer outros
eventos que impecam ou dificultem interpor recursos.

No periodo de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentagdo pendente ou
complementacdo de documentos.

As respostas aos recursos, inclusive as solicitacdes de impugnacdo a este Edital, serdo publicadas
conforme datas previstas no cronograma deste Concurso Publico.

A decisdo final serd soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso contra resultado de
recurso.

Cabera a FURB, mediante recomendagdo da Banca responsavel pela elaboragdo da prova, anular
questdes, quando for o caso.

Na hip6tese de anulagéo de questdo, esta sera considerada como respondida corretamente por todos
os candidatos, independentemente de terem recorrido ou néo.

Se da anadlise do recurso resultar a alteragdo de resposta de alguma questdo da prova, os pontos
correspondentes serao atribuidos somente aos candidatos cuja resposta corresponda ao gabarito oficial.

DA NOMEACAO E POSSE

18.1

18.2

18.3

18.4

18.5

18.5.1

18.6

18.7

c)

As providéncias e atos necesséarios para a nomeagao e posse dos candidatos aprovados sio de
competéncia e responsabilidade da Secretaria de Estado da Educacgéo.

A partir da homologagéo do resultado deste Concurso Publico, serd publicado edital especifico em
sed.sc.gov.br, contendo as datas e os procedimentos para a realizagéo da escolha de vagas, que podera
ocorrer em mais de uma etapa, a critério exclusivo da SED/SC, obedecendo a ordem de classificagao.

Os candidatos aprovados serdao convocados de acordo com a ordem de classificacéo final, observada a
necessidade e a conveniéncia da Secretaria de Estado da Educagéo, dentro do prazo de validade do
Concurso Publico.

A aprovagao no Concurso Publico nao gera direito a nomeacgao, constituindo mera expectativa de direito,
condicionada a necessidade da Administracdo Publica e a disponibilidade orgcamentéria e financeira.

E de exclusiva responsabilidade do candidato manter seus dados pessoais atualizados durante a
validade do concurso na sua Area do Candidato no endereco eletrdnico concursos.furb.br.

A SED/SC e a FURB nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes da ndo
atualizagéo de seus dados cadastrais ou do ndo acompanhamento das publicacdes oficiais relativas a
este Concurso Publico.

Para a posse, o candidato devera apresentar o diploma de conclusdo do curso, conforme a formagao
exigida para o cargo, devidamente registrado, ou, provisoriamente, a declaragédo de que concluiu e foi
aprovado em todas as disciplinas.

Além de obter classificagado no certame, sao requisitos a serem comprovados quando da posse no cargo:

ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo Estatuto de
Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos
termos do Paragrafo 19, art. 12, da Constituicao Federal e do Decreto n.? 70.436/1972;

ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

certidao de quitacao das obrigacdes eleitorais e militares (esta ultima somente para candidatos do sexo
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18.7.1

18.7.2

18.7.3

18.7.4

18.7.5

18.8

18.8.1

18.9

masculino até 45 anos);

atestado médico comprovando aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo,
expedido ha, no maximo, trinta dias (inclusive para Pessoa com Deficiéncia — PcD);

atestado comprovando a condicao de PcD e a compatibilidade com as atribuicdes do cargo;
comprovante de nao ter sofrido, nos ultimos 3 anos, quando no exercicio de cargo, funcao ou emprego
publico, demissao a bem do servico publico por justa causa, fato a ser comprovado no ato de posse;
comprovar pleno exercicio de seus direitos civis e politicos, mediante apresentacdo de certiddo de
antecedentes criminais, dos Ultimos 5 (cinco) anos, a ser expedido pela Justica Estadual e Federal;
impressao da qualificacdo cadastral no Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigacoes Fiscais,
Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial), cuja consulta podera ser realizada no site
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/qualificar.xhtmi

comprovante da escolaridade e/ou outros requisitos necessarios para o exercicio do cargo pretendido;
declaragdo de que nédo percebe proventos de aposentadoria civil (servidor publico civil) ou militar ou
remuneracdo de cargo, emprego ou fungdo publica que caracterizem acumulagao ilicita, na forma
estabelecida pela Constituigdo Federal;

documento de identidade, certiddo de nascimento, casamento ou equivalente, certiddo de nascimento
dos filhos (quando houver), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social/CTPS e Cadastro de Pessoa
Fisica/CPF, regularizados;

inscricdo no Programa de Integragdo Social/PIS ou no Programa de Formagédo do Patriménio do
Servidor Publico/PASEP, ou, se ndo estiver cadastrado, negativa expedida pela Caixa Econbmica
Federal ou Banco do Brasil, respectivamente;

m) comprovante de residéncia (agua, luz ou telefone) atualizado e em nome préprio, ou, no caso de

comprovante em nome de terceiros, declaragdo do titular, devidamente reconhecida em cartério, de
que reside no respectivo endereco;

declaragao de bens e valores que constituem seu patrimoénio; e

comprovante de conta bancéria no Banco do Brasil.

Nos termos da letra “d” e “e”, do item 18.7, a auséncia da aptidao fisica e mental, ou, ainda, a
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes da vaga pretendida, impossibilitam a posse.

Nos termos da letra “k”, do item 18.7, somente serdo aceitos como documentos de identidade: Carteiras
e/ou Cédulas de ldentidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, Forgas Armadas,
Ministério das Relagdes Exteriores, ou Policia Militar; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos
Publicos ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal, sdo validos como documentos de
identidade; Certificado de Reservista; Passaporte (dentro da validade); Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (somente modelo com foto) e Cédula de
Identidade para Estrangeiro. Caso o candidato tenha documento de identidade aberto ou avariado ou
com foto desatualizada, devera portar outro documento (dentre os acima citados).

N&o serdo aceitos como documentos de identidade: somente a cdpia do documento de identidade, ainda
que autenticada, protocolo de documentos, certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF ou qualquer outro documento
sem valor de identidade, bem como documentos abertos, ou avariados, ou com foto desatualizada, ou
ilegiveis, ou, ainda, ndo identificaveis.

Para fins de registro, é imprescindivel, ainda, que o candidato possua numero de CPF regularizado.

O preenchimento de todos os requisitos necessérios elencados no item 18.7 e seus subitens, quando da
posse, € de inteira responsabilidade do candidato, que devera comprova-los mediante a apresentagao
das vias originais dos comprovantes, acompanhadas de fotocépia simples e legivel.

O candidato nomeado que ndo se apresentar no local € nos prazos estabelecidos sera considerado
desistente, implicando sua eliminagéo definitiva.

Do candidato eliminado de que trata o item 18.8, ndo sera aceito, sob hipbtese alguma, pedido de
reclassificacao.

Ao ser nomeado para determinado cargo, o candidato estara excluido da listagem de classificados deste
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cargo para chamadas posteriores.

18.10  Seraimpedido de ingressar no servico publico o candidato aprovado que, por ocasiao da posse, exercer
cargo, emprego ou fungao no servico publico, exceto nas hipoteses de acumulagéo previstas no inciso
XVI, do art. 37, da Constituicao Federal.

18.11 O candidato devera declarar no ato da nomeacao a existéncia ou ndo de outro vinculo de trabalho no
servigo publico identificando, se for o caso, o cargo, o emprego ou a fungao ocupada, 0 nome e a esfera
do 6rgao, bem como a carga horaria correspondente.

19 DA DELEGACAO DE COMPETENCIA DO CONCURSO PUBLICO

19.1  Fica delegada competéncia a FURB para:

a) receber as inscrigdes;

b) deferir e indeferir as inscricoes;

c) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas;

d) receber e apreciar 0s recursos;

e) publicar os resultados das provas, o resultado e a classificagdo final;

f) prestar informagdes sobre o Concurso Publico de que trata este Edital.

[ 20 DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 Para o esclarecimento de duvidas e obtencao de informagdes sobre este Concurso Publico, o interessado
poderd entrar em contato por meio de WhatsApp (47) 3321-0150 ou pelo e-mail
concursopublico@furb.br. O atendimento é realizado de segunda a sexta-feira, conforme calendario
institucional, das 8h as 12h e das 14h as 18h.

20.2 O ato de inscricdo importa no conhecimento das instrugées e na aceitagéo total das condigbes do
Concurso Publico fixadas neste Edital.

20.3 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados pelo candidato,
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da sua admissdo, acarretardo a nulidade da
inscricdo e a desclassificacdo dele do Concurso Publico, sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

20.4 Em situagbes excepcionais, a qualquer momento, ao se constatarem vicios ou incongruéncias em
qualquer das etapas deste certame, os resultados poderdo ser revistos.

20.5 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragbes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocacgao dos candidatos
para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em errata, adendo ou aviso a ser
publicado na pagina de fonte oficial do certame.

20.6  Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela FURB e pela SED/SC.

20.7  Para dirimir eventuais questdes oriundas deste Concurso Publico que ndo possam ser resolvidas pela
FURB e pela SED/SC, fica eleito o Foro da Comarca de Floriandpolis, com a exclusdo de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

Floriandpolis, 25 de margo de 2026.

Jorginho Mello Luciane Bisognin Ceretta
Governador do Estado de Santa Catarina Secretaria de Estado da Educacao
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ANEXO |

HABILITAGOES POR COMPONENTE CURRICULAR

COMPONENTE =
cOD. CURRICULAR HABILITAGOES
1 Anos Iniciais Ensino | Diploma e Historico Escolar de Conclusdo de Curso Superior de Licenciatura em
Fundamental Pedagogia.
Diploma e Histdrico Escolar de Conclusao de Licenciatura Plena em Arte ou Curso de
Licenciatura Plena em Artes; ou Curso de Licenciatura Plena em Artes Visuais; ou
628 | Arte Curso de Licenciatura Plena em Artes Plasticas; ou Curso de Licenciatura Plena em
Artes Cénicas ou Teatro; ou Curso de Licenciatura Plena em Musica; ou Curso de
Licenciatura Plena em Danca.
Diploma e Historico Escolar de Concluséo de Curso de Licenciatura em Ciéncias
Bioldgicas ou Biologia, ou Licenciatura em Educag&o do Campo - Area de Ciéncias da
255 | Biologia Natureza (Biologia, Fisica e Quimica) e Matematica, Licenciatura em Ciéncias Naturais
com énfase em Biologia, Ciéncias da Natureza com habilitagdo em Biologia,
Licenciatura em Ciéncias - habilitacao em Biologia.
Diploma e Histérico Escolar de Conclusdo de Curso de Licenciatura ou
Complementacdo Pedagodgica em Ciéncias Bioldgicas ou Biologia ou Ciéncias
612 | Ciéncias Naturais; ou Licenciatura com habilitagdo em Ciéncias; ou em Educagéo do Campo -
Area de Ciéncias da Natureza (Biologia, Fisica, Quimica) e Matematica; Diploma e
Histérico Escolar de Conclusédo de Curso de Licenciatura Intercultural Indigena com
terminalidade em Ciéncias Exatas e da Natureza.
307 | Educacio Fisica Diploma e HisFérico Escolar de Conclus&o de Curso Superior de Licenciatura Plena em
Educacao Fisica.
611 | Ensino Religioso Diploma e Historico Escolar de Conclusdo de Curso Superior de Licenciatura em
Ciéncias da Religido.
Diploma e Histérico Escolar de Conclusdo de Curso de Licenciatura ou
Complementacao pedagdgica em Filosofia; Licenciatura em Educacdo do Campo da
536 | Filosofia area das Ciéncias Humanas; Diploma e Histérico Escolar de Conclusao de Curso de
Licenciatura Intercultural Indigena com terminalidade em Ciéncias Humanas e suas
Tecnologias.
Diploma e Histoérico Escolar de Conclusao de Curso de Licenciatura em Fisica ou
475 | Fisica Licenciatura em Educagéo do Campo - Area de Ciéncias da Natureza (Biologia, Fisica
ou Quimica) e Matematica.
302 | Geografia Diploma e Histérico Escolar de Conclusao de Curso Superior de Licenciatura Plena em
Geografia ou Licenciatura em Educacédo do Campo em Ciéncias Sociais e Humanas.
304 | Histori Diploma e Histérico Escolar de Conclusao de Curso Superior de Licenciatura Plena em
istéria S ; : ~ . L
Historia ou Licenciatura em Educagdo do Campo em Ciéncias Sociais € Humanas.
320 Iélngua Estrangeira - Licenciatura em Letras/Portugués-Espanhol ou Letras/Espanhol.
spanhol
319 Lingua Estrangeira - | Diploma e Histérico Escolar de Concluséo de Curso Superior de Licenciatura em Letras
Inglés - Portugués/Inglés ou Letras — Inglés.
Portugués/Lingua Licenciatura em Letras/Portugués ou Letras/Portugués-Espanhol ou Letras/Portugués-
401 | Portuguesa e Alemdo ou  Letras/Portugués-Francés ou  Letras/Portugués-ltaliano  ou
Literatura Letras/Portugués-Inglés.
Diploma e Histérico Escolar de Conclusdo de Curso de Licenciatura ou
301 | Matematica Complementagdo pedagdgica em Matematica. Ou Licenciatura em Educagéo do
Campo - Area de Ciéncias da Natureza (Biologia, Fisica e Quimica) e Matematica.
Diploma e Histérico Escolar de Conclusdo de Curso de Licenciatura ou
513 | Quimica Complementagao pedagogica em Quimica ou Licenciatura em Educagdo do Campo -
Area de Ciéncias da Natureza (Biologia, Fisica e Quimica) e Matematica.
Diploma e Histérico Escolar de Conclusdo de Curso Superior de Licenciatura Plena
437 | Sociologia Sociologia, em Ciéncias Sociais ou Licenciatura em Educagédo do Campo em Ciéncias
Sociais e Humanas.
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Educacao Profissional e Tecnolégica

coD.

COMPONENTE
CURRICULAR

HABILITAGOES

4551

Controle e
Processos
Industriais

Diploma e Histérico Escolar de Curso Superior (Engenharia Elétrica, Engenharia
Eletrénica, Engenharia Mecéanica, Engenharia de Controle e Automagéo, Engenharia
de Materiais, Tecnologia em Mecatronica Industrial, Tecnologia em Automacgao
Industrial, Engenharia de Produgdo Mecéanica, Tecnologia em Fabricagdo Mecéanica,
Engenharia de Manutengdo Industrial, Tecnologia em Eletroeletrénica Industrial,
Tecnologia em Eletrénica Industrial, Tecnologia em Eletrotécnica Industrial, Tecnologia
em Manutengao Industrial, Tecnologia em Gestdo da Producéo Industrial, Tecnologia
em Mecanica de Precisdo Tecnologia em Mecatronica Industrial, Tecnologia em
Processos Metalurgicos, Tecnologia em Sistemas Elétricos, Tecnologia em Soldagem
ou Engenharia Mecatrénica) juntamente com o Diploma e Histérico Escolar de
Licenciatura em Educagéo Profissional e Tecnolégica OU Diploma e Historico Escolar
de Complementagédo Pedagogica em Educagéo Profissional e Tecnolégica OU Diploma
e Histérico Escolar de Complementagédo Pedagdgica em Educagéo Basica OU Diploma
e Historico Escolar de Complementagado Pedagoégica em “componente” da area de
Controle e Processos Industriais.

4562

Direito

Diploma e Historico Escolar de Curso Superior em Direito ou Ciéncias Juridicas e
Sociais juntamente com o Diploma e Histérico Escolar de Licenciatura em Educagéo
Profissional e Tecnoldgica OU Diploma e Histérico Escolar de Complementacao
Pedagogica em Educagéo Profissional e Tecnolégica OU Diploma e Historico Escolar
de Complementagédo Pedagogica em Educagao Basica OU Diploma e Histérico Escolar
de Complementagdo Pedagogica em “componente” da area de Direito.

4553

Gestao e Negoécios

Diploma e Historico Escolar de Curso Superior (Economia, Administragdo, Comércio
Exterior, Gestdo de Politicas Publicas, Administragdo Publica, Administragdo
Empresarial, Negdcios Internacionais, Tecnologia em Processos Gerenciais, Relagbes
Internacionais, Ciéncias Contabeis, Tecnologia em Logistica, Tecnologia em Gestao
Financeira, Tecnologia em Marketing, Tecnologia em Gestdo Publica, Tecnologia em
Gestdo de Recursos Humanos, Tecnologia em Comércio Exterior, Tecnologia em
Gestéo e Negdcios, Tecnologia em Gestdo da Qualidade, Tecnologia em Gestéo de
Cooperativas, Tecnologia em Negocios Imobiliarios, Tecnologia em Secretariado ou
Tecnologia em Gestdo Comercial), juntamente com o Diploma e Histérico Escolar de
Licenciatura em Educacéo Profissional e Tecnoldgica OU Diploma e Historico Escolar
de Complementacédo Pedagogica em Educacgao Profissional e Tecnoldgica OU Diploma
e Historico Escolar de Complementagédo Pedagogica em Educagao Basica OU Diploma
e Histdrico Escolar de Complementacdo Pedagdgica em “componente” da area de
Gestao e Negocios.

4554

Informacgéo e
Comunicagao

Diploma e Histérico Escolar de Licenciatura em Informatica OU Diploma e Histérico
Escolar de Curso Superior (Informatica, Sistemas de Informacdo, Ciéncias da
Computagao, Engenharia da Computacao, Tecnologia em Gestao da Tecnologia da
Informacgéo, Tecnologia da Computacado, Tecnologia Analise e Desenvolvimento de
Sistemas, Administragdo de Sistemas de Informagao, Tecnologia em Design Grafico,
Tecnologia em Banco de Dados, Tecnologia em Sistemas para internet, Engenharia de
Software, Engenharia da Computacdo, Tecnologia em Redes de Computadores,
Tecnologia em Redes de Telecomunicagdes, Tecnologia em Informagdo e
Comunicagédo, Tecnologia em Banco de Dados, Tecnologia em Gestdo de
Telecomunicacgdes, Tecnologia em Sistemas de Telecomunicagdes, tecnologia em
Telematica ou Engenharia de Telecomunicagdes), juntamente com o Diploma e
Historico Escolar de Licenciatura em Educagao Profissional e Tecnoloégica OU Diploma
e Historico Escolar de Complementacdo Pedagodgica em Educagdo Profissional e
Tecnologica OU Diploma e Histérico Escolar de Complementagdo Pedagogica em
Educacéo Basica OU Diploma e Histérico Escolar de Complementacdo Pedagdgica
em “componente” da area de Informagdo e Comunicagao.

4555

Infraestrutura

Diploma e Histdrico Escolar de Curso Superior (Tecnologia em Saneamento Ambiental,
Engenharia Civil, Arquitetura e Urbanismo, Engenharia de Agrimensura, Agronomia,
Tecnologia em Construgdo Civil, Engenharia Naval, Engenharia Ambiental, Tecnologia
em Controle de Obras, Engenharia Ambiental, Engenharia de Transportes e Logistica,
Engenharia de Mobilidade, Tecnologia em Saneamento Ambiental, Tecnologia em
Construcéo de Edificios, Tecnologia em Geoprocessamento, Tecnologia em Gestédo
Portuaria, Tecnologia em Material de Construcédo, Tecnologia em Obras Hidraulicas,
Tecnologia em Sistemas de Navegacao Fluvial, Tecnologia em Transporte Terrestre ou
Tecnologia em Agrimensura) juntamente com o Diploma e Histérico Escolar de
Licenciatura em Educacéo Profissional e Tecnolégica OU Diploma e Histoérico Escolar
de Complementacédo Pedagodgica em Educagéo Profissional e Tecnoldgica OU Diploma
e Historico Escolar de Complementagédo Pedagogica em Educagao Basica OU Diploma
e Histdrico Escolar de Complementacdo Pedagodgica em “componente” da area de
Infraestrutura.
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4560

Segurancga

Diploma e Histérico Escolar de Curso Superior (Tecnologia em Seguranga no Trabalho,
Engenharia Civil, Engenharia Ambiental e Sanitaria ou Engenharia de Seguranga do
Trabalho), juntamente com o Diploma e Histoérico Escolar de Licenciatura em Educagéo
Profissional e Tecnolégica OU Diploma e Histérico Escolar de Complementagao
Pedagdgica em Educacéo Profissional e Tecnolégica OU Diploma e Histérico Escolar
de Complementagéo Pedagdgica em Educagéo Basica OU Diploma e Historico Escolar
de Complementagéo Pedagogica em “componente” da Area de Seguranga.

4561

Turismo,
Hospitalidade e
Lazer

Diploma e Histérico Escolar de Curso Superior em Turismo, Tecnologia em Hotelaria,
Tecnologia em Gestdo do Turismo, Gestdo Hoteleira, Nutricdo, Engenharia de
Alimentos, Tecnologia dos Alimentos ou Tecnologia em Gastronomia e Licenciatura em
Educagao Profissional e Tecnolégica OU Complementagédo Pedagdgica em Educagéo
Profissional e Tecnolégica OU Complementagao Pedagdgica no Eixo Tecnolégico OU
Complementagdo Pedagdgica em Educagdo Basica OU Pés-graduagédo /
Especializagdo em Docéncia para a Educagdo Profissional e Tecnoldgica
(DocentEPT).

5255

Atendimento
Educacional
Especializado - AEE

Diploma e Histérico Escolar de Conclusdo de Curso de Licenciatura em Educacéo
Especial; Diploma e Histérico Escolar de Curso de Licenciatura em Pedagogia com
habilitagdo em Educacdo Especial ou em Atendimento Educacional Especializado;
Diploma e Histérico Escolar de Curso de Licenciatura em Pedagogia com Curso
Complementacao Pedagdgica em Educacgao Especial ou em Atendimento Educacional
Especializado apostilado ao diploma; Diploma e Histérico Escolar de Curso de
Licenciatura em Pedagogia com Pos-Graduagéo Lato ou Stricto Sensu em Educagéo
Especial ou em Atendimento Educacional Especializado; Diploma e Histérico Escolar
de Curso de Licenciatura em Pedagogia com Pés Graduagédo em Educagao Inclusiva;
Diploma e Histérico Escolar de Curso de Licenciatura em Pedagogia; Diploma e
Histoérico Escolar de Curso Normal Superior com Curso de Complementagéo
Pedagogica em Educacgao Especial apostilado ao diploma; Diploma e Histérico Escolar
de Curso Normal Superior com Pds-Graduagdo em Educagédo Especial; Diploma e
Historico Escolar de Curso Normal Superior com Pés-Graduagdo em Educagao
Inclusiva; Diploma e Histérico Escolar de Curso Normal Superior com Pés-Graduagéo
em Atendimento Educacional Especializado; Diploma e Histérico Escolar de Curso de
Licenciatura em Pedagogia ou Diploma e Historico Escolar de Curso Normal Superior.
Inclui-se a Segunda Licenciatura nas respectivas habilitagbes acima.
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ANEXO II*
QUADRO GERAL DE VAGAS

DISCIPLINAS

e LLL | ATE | BIO | CIE | EFI | ERE | FIL | FIS | GEO | HIS | LEE | LEI | LPL | MAT | SOC | QUI | CPI | DEE | GEN | IEC | IDE | SET | THL | AEE | TOTAL
1- SAO MIGUEL DO OESTE 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 6 4 4 4 |CR*|CR*| CR* |[CR*|CR"|CR*|CR*| 11 76
2- MARAVILHA 3 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 9 |CR*|CR*| CR* |[CR*|CR*|CR*|CR*| 16 85
3- SAO LOURENGO DO OESTE 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 3 4 4 |CR*|CR*|CR* |[CR*|CR*|CR*|CR*| 6 69
4- CHAPECO 7 4 4 4 4 11 4 6 5 4 4 6 9 12 4 13 |CR*| CR* | CR* |CR*|CR* | CR* | CR* | 36 137
5- XANXERE 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 14 4 4 |CR*|CR*| CR* |[CR*|CR*"|CR*|CR*| 29 104
6- CONCORDIA 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 8 4 4 |CR*| CR*| CR* |[CR*|CR*|CR*|CR*| 12 80
7- JOACABA 3 4 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4 11 8 4 7 |CR*| CR*| CR* |CR*|CR* | CR*| CR*| 17 96
8- CAMPOS NOVOS 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 |CR*|CR*|CR* |[CR*|CR*|CR*|CR*| 7 69
9- VIDEIRA 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 6 4 7 |CR*| CR*| CR* |CR*|CR*|CR*|CR*| 15 84
10- CACADOR 3 9 4 4 4 12 4 5 4 4 5 4 4 6 4 9 |CR*| CR*| CR* |CR*|CR*| CR*|CR*| 12 97
11- CURITIBANOS 3 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 5 7 4 7 6 6 6 6 6 6 6 13 126
12- RIO DO SUL 3 6 4 4 4 6 4 4 4 4 4 4 5 6 4 5 |CR*| CR*| CR* |CR*|CR*| CR* | CR*| 14 85
13- ITUPORANGA 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 6 4 9 |CR*| CR*| CR* |CR*|CR*|CR*|CR*| 16 87
14- IBIRAMA 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 6 4 7 |CR*|CR*| 83 |CR*|CR*|CR*|CR*| 15 87
15- BLUMENAU 16 | 22 4 4 4 24 | 4 | 11 16 5 7 22| 34 | 30 4 13 | 8 8 8 8 8 8 8 31 307
16- BRUSQUE 9 14 5 4 6 15 4 7 9 5 11 |14 | 20 | 18 4 15 |CR*| CR* | CR* |CR*|CR* | CR* | CR* | 18 178
17- ITAJAI 3 5 7 4 5 5 4 |19 | 21 7 9 |25 | 35 | 40 4 37 |[CR*|CR*| 3 3 4 3 |CR*| 33 276
18- GRANDE FLORIANOPOLIS 41 60 9 5 9 54 5118 | 19 9 5 |70 | 55 | 70 6 37| 8 8 8 8 8 8 8 64 592
19- LAGUNA 3 4 4 4 4 5 4 4 4 4 5 4 11 8 4 13 |CR*| CR* | CR* |CR*|CR* | CR* | CR* | 15 100
20- TUBARAO 14 | 20 4 7 6 20 4 4 10 4 4 16 | 15 | 18 4 7 8 8 8 8 8 8 8 30 243
21- CRICIUMA 13 | 13 4 4 4 22 4 4 9 4 4 17 | 14 | 20 4 4 8 8 8 8 8 8 8 29 229
22- ARARANGUA 3 13 4 6 4 15 4 4 5 4 4 17 | 13 | 12 4 5 |CR*|CR*| 3 |CR*|CR*|CR*|CR*| 38 158
23- JOINVILLE 3 10 4 4 6 13 4 6 11 5 11 |20 | 22 | 26 4 17 | 8 8 8 8 8 8 8 43 265
24- JARAGUA DO SUL 5 13 4 4 5 19 4 7 16 4 9 6 | 20 | 21 4 19 | 6 6 6 6 6 6 6 21 223
25- SAO BENTO DO SUL 3 4 4 4 4 4 4 5 6 4 5 4 11 8 4 5 |CR*| CR*| CR* |CR*|CR*| CR* | CR*| 13 92
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DISCIPLINAS
oRE LLL | ATE | BIO | CIE | EFI | ERE | FIL | FIS | GEO | HIS | LEE | LEI | LPL | MAT | SOC | QUI | CPI | DEE | GEN | IEC | IDE | SET | THL | AEE | TOTAL
26- CANOINHAS 8 | 4| 4| 4|4 4| 4|5| 4 | 4| 4]|4|5] 8 4 | 4 |CR*|CR*|CR* |CR*|CR*|CR*|CR*| 18 92
27- LAGES 9 |12 | 4 | 4| 4|11 |7 | 4| 9 | 4| 4 |24|16| 10| 4 | 5 |10 | 10| 10 |10 |10 | 10| 10 | 21 | 222
28- SAO JOAQUIM 3| 4| 4| 4|45 | 44| 4 | 4| 4|45 4 4 | 7 |CR*|CR*|CR* |CR*|CR*|CR*|CR*| 6 74
29- PALMITOS 3| 4| 4| 4|4 4| 4|4|5 | 4|4]|7]|5]|3 4 | 5 |[CR*|CR*| 3 |CR*|CR*|CR*|CR*| 15 86
30- DIONISIO CERQUEIRA 3| 4| 4| 44| 4| 44| 4| 4| 4|45 4 4 | 4 |CR*|CR*|CR* |CR*|CR*|CR*|CR*| 9 73
31- ITAPIRANGA 3| 4| 4| 44| 4| 44| 4 | 4| 4a]|4a|4]|4 4 | 4 |CR*|CR*|CR* |CR*|CR*|CR*|CR*| 10 73
32- QUILOMBO 3| 4| 4| 4| 4| 4| 44| 4| 4| 4]|4]|4]3 4 | 4 |CR*|CR*|CR* |CR*|CR*|CR*|CR*| 5 67
33- SEARA 3| 4| 4| 4|4 4| 44| 4 | 4| 4|55/ 6 4 | 5 |CR*|CR*|CR* |CR*|CR*|CR*|CR*| 10 78
34- TAIO 3| 4| 4| 44| 4|44 4| 4| 4]|4|5]|2 4 | 5 |[CR*|CR*| 3 |CR*|CR*|CR*|CR*| 9 75
35- TIMBO 4 | 8| 4| 4| 4| 4| 4|57 | 4|4 |5 7|13 4|5 4] 4 4 | 4| 4| 4| 4 | 18] 132
36- BRACO DO NORTE 4| 9| 4|4 |4| 9| 4|46 |4|4]|5|6]|s8 4 | 7 |CR*|CR*|CR* |CR*|CR*|CR*|CR*| 18 | 104
37- MAFRA 3| 5| 4|4|4|5|4|4| 5 |5|4]|5]|6]|6 4 | 5| 4| 4 4 | 4| 4| 4| 4| 24| 125
TOTAL GERAL | 209 | 307 | 157 | 155|161 | 332 | 152 | 199 | 245 |160 | 179 | 348|399 | 436 | 150 (325 | 70 | 70 | 85 | 73 | 74 | 73 | 70 | 717 | 5146
CR*: Cadastro Reserva.
LEGENDA:
DISCIPLINA [SIGLA] DISCIPLINA DISCIPLINA [CODIGO]

LLL ANOS INICIAIS ENSINO FUNDAMENTAL 1
ATE ARTE 628
BIO BIOLOGIA 255
CIE CIENCIAS 612
EFI EDUCACAOQ FISICA 307
ERE ENSINO RELIGIOSO 611
FIL FILOSOFIA 536
FIS FISICA 475
GEO GEOGRAFIA 302
HIS HISTORIA 304
LEE LINGUA ESTRANGEIRA - ESPANHOL 320
LEI LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES 319
P/LPL PORTUGUES/LINGUA PORTUGUESA E LITERATURA 401
MAT MATEMATICA 301
SOC SOCIOLOGIA 437

*Estimativa para a vigéncia do concurso
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DISCIPLINA [SIGLA] DISCIPLINA DISCIPLINA [CODIGO]

QuI QUIMICA 513
CPI CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS 4551
DEE DIREITO 4562
GEN GESTAO E NEGOCIOS 4553
IEC INFORMACAO E COMUNICACAO 4554
IDE INFRAESTRUTURA 4555
SET SEGURANCA 4560
THL TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER 4561
AEE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO 5255
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ANEXO 1l

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS
Fundamentos legais e normativos da educacdo brasileira e catarinense. Constituicdo da Republica

Federativa do Brasil de 1988: direitos e garantias fundamentais, direitos sociais e disposi¢cdes constitucionais
sobre educacdo. Estatuto da Crianga e do Adolescente: direito a educagao, protegao integral e convivéncia
familiar e comunitaria. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (Lei n.? 9.394/1996) e suas alteracoes:
estrutura, principios e organizacao das etapas e modalidades da educacao basica. Plano Nacional de Educacéo
e Plano Estadual de Educacéo de Santa Catarina: metas, estratégias e avaliacdo da politica educacional. Lei
Complementar Estadual n.2 170/1998: Sistema Estadual de Educacdo de Santa Catarina. Marcos legais da
educacao inclusiva e da educacdo especial. Legislacdo sobre histéria e cultura afro-brasileira, africana e
indigena e sua implementagdo curricular. Gestdo democratica do ensino publico: fundamentos legais e
instancias colegiadas. Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado de Santa Catarina: direitos,
deveres, responsabilidades e regime disciplinar. Para os cargos do Quadro do Magistério, aplica-se também o
estatuto e o plano de carreira do magistério publico estadual catarinense.

Curriculo e organizacao do trabalho pedagogico. Base Nacional Comum Curricular: competéncias gerais,
areas do conhecimento, componentes curriculares e etapas da educacao basica. Proposta Curricular de Santa
Catarina: fundamentos histéricos e concepgodes pedagdgicas. Curriculo Base da Educacgéao Infantil e do Ensino
Fundamental do Territorio Catarinense: principios, estrutura e articulagdo com a BNCC. Curriculo Base do
Ensino Médio do Territério Catarinense: formagéao geral basica, itinerarios formativos, trilhas de aprofundamento
e organizagao curricular vigente. Educacao Profissional e Tecnoldgica: diretrizes curriculares nacionais e
normas estaduais vigentes. Integragéo curricular: interdisciplinaridade, transdisciplinaridade e contextualizagao
do conhecimento. Avaliacdo da aprendizagem e avaliagdo institucional: concepgodes, indicadores educacionais
e uso dos resultados para melhoria da qualidade. Planejamento educacional e organizag&o do trabalho escolar.
Diversidade, direitos humanos e protecao integral. Educacdo em direitos humanos: principios, marcos
normativos e praticas escolares. Educagao para as relagdes étnico-raciais: combate ao racismo, valorizagéo
da diversidade e implementagao curricular. Educagao escolar indigena, quilombola e do campo: especificidades
e marcos legais. Diversidade étnico-racial, de género, sexual, religiosa, linguistica e sociocultural:
reconhecimento e promogao de equidade no contexto escolar. Incluséo, acessibilidade e Desenho Universal
para a Aprendizagem: estratégias e adaptagdes para a educagéo para todos. Convivéncia escolar, cultura de
paz e prevengdo as violéncias: estratégias de mediagdo e praticas restaurativas. Saude mental na escola:
competéncias socioemocionais, bem-estar e trabalho intersetorial. Protegcdo de dados pessoais de criangas e
adolescentes no contexto educacional.

Tecnologias, inovacdo e contemporaneidade. Tecnologias digitais na educagdo e na gestdo publica:
fundamentos, potencialidades e desafios. Cultura digital, letramento digital e cidadania digital: habilidades,
responsabilidade e participacgao critica. Uso pedagogico e administrativo de plataformas, ambientes virtuais de
aprendizagem e recursos educacionais abertos. Ensino hibrido e educacdo a distancia: modelos,
regulamentacao e aplicacoes. Inteligéncia Artificial na educacao: aplica¢des éticas e potencial transformador
no ensino e na gestdo. Seguranca da informagao, protecao de dados pessoais (Lei Geral de Prote¢do de Dados
- LGPD) e governanga digital no ambiente educacional. Inovagdes cientificas e tecnolégicas contemporéaneas
e seus impactos no mundo do trabalho e na sociedade.

Administracao publica, ética e contextos. Principios constitucionais da Administragao Publica: legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Etica no servigo publico: deveres, conflito de interesses,
integridade, transparéncia e responsabilidade. Lei de Acesso a Informagéo: transparéncia ativa, passiva e sigilo.
Relagbes humanas no trabalho: comunicagéo, trabalho em equipe e resolucao de conflitos. Aspectos histéricos,
culturais, geogréficos, sociais, politicos e econdmicos de Santa Catarina e do Brasil contemporaneo relevantes
para a compreensao das dindmicas educacionais e administrativas.

METODOLOGIA DA PRATICA DOCENTE
Fundamentos da educacado e teorias do desenvolvimento e da aprendizagem. Principais teorias

educacionais e suas implicagcdes para a pratica pedagdgica: behaviorismo, construtivismo, perspectiva
histérico-cultural e abordagem histérico-critica. Perspectivas filosoficas e sociolégicas da educacao: funcao
social da escola e relagao entre educacgéo, sociedade e cultura. Desenvolvimento cognitivo, socioafetivo, moral
e psicomotor ao longo da vida: implicagdes para o planejamento em cada etapa da educacao basica. Processos
de aprendizagem: mediagao pedagodgica, interacdo, linguagem e formacdo de conceitos. Abordagens
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contemporaneas: aprendizagem socioemocional, protagonismo estudantil e contribuicdes da neurociéncia para
a educacéo.

Didatica, planejamento e organizacao do ensino. Didatica como campo de conhecimento: concepcoes e
relacdo com a pratica docente. Planejamento anual, sequéncias didaticas e planos de aula: elaboracao,
intencionalidade pedagodgica e articulagao curricular. Projeto Politico- Pedagdgico: concepcéao, elaboracao
participativa, implementacdo e avaliagdo. Gestdo da sala de aula: mediagao, clima relacional e rotinas
pedagodgicas. Praticas interdisciplinares e transdisciplinares: projetos integradores e temas contemporaneos
transversais. Organizacdo do trabalho pedagdgico: tempos, espagos, agrupamentos e ambientes de
aprendizagem.

Metodologias de ensino e inovacao pedagogica. Metodologias ativas, colaborativas, investigativas e
interativas: fundamentos e aplicagcbes em sala de aula. Aprendizagem baseada em problemas e em projetos:
concepgao, etapas e avaliacdo. Ensino hibrido, rotagdo por estagbes e personalizagdo da aprendizagem.
Cultura maker, design thinking e aprendizagem por desafios. Gamificagdo e uso de jogos na aprendizagem.
Uso pedagdgico das tecnologias digitais: ferramentas, plataformas e ambientes virtuais no cotidiano escolar.
Estratégias diferenciadas para o desenvolvimento de competéncias e habilidades segundo a BNCC.
Aprendizagem cooperativa e colaborativa: estruturas, interdependéncia positiva e responsabilidade individual.
Avaliacdao e acompanhamento da aprendizagem. Concepgdes de avaliagio e sua fungédo pedagodgica. Tipos
de avaliagdo: diagndstica, formativa e somativa. Instrumentos e técnicas de avaliagdo: portfélios, rubricas,
autoavaliagdo e outros registros. Avaliagdo por competéncias e habilidades: critérios e indicadores.
Recuperacéo paralela e progresséo da aprendizagem. Avalia¢do institucional interna e externa: interpretacéo
e uso pedagogico dos resultados. Indicadores educacionais e qualidade da educagdo: taxa de aprovagao,
abandono, distorgao idade-série e resultados de avaliagdes de larga escala.

Educacao inclusiva, convivéncia e equidade. Educagéo inclusiva na perspectiva da educagéo para todos:
marcos historicos, legislacdo e modelos. Atendimento Educacional Especializado: publico-alvo, servigos e
articulagdo com a sala comum. Adaptagdes e flexibilizagdes pedagdgicas: curriculo, metodologia, avaliagéo e
recursos. Desenho Universal para a Aprendizagem: principios e aplicagdes. Acompanhamento de estudantes
com deficiéncia, transtornos do neurodesenvolvimento e altas habilidades. Diversidade étnico-racial, de género
e sexual na escola: praticas inclusivas e antidiscriminatérias. Convivéncia escolar, mediagdo de conflitos e
praticas restaurativas. Articulagao escola-familia-comunidade: participagédo e corresponsabilidade.

Gestao pedagogica e desenvolvimento profissional. Gestdo democratica e participagdo na escola:
conselhos e instancias colegiadas. Formagao continuada de professores: modelos, comunidades de pratica e
desenvolvimento profissional em servigo. Trabalho colaborativo entre docentes e equipes técnico-pedagogicas.
Melhoria continua da qualidade educacional: planejamento, monitoramento, avaliagdo e revisdo de praticas.
Acompanhamento pedagdgico como suporte ao desenvolvimento docente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR — ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
Concepcoes de crianga, infancia e desenvolvimento humano nos anos iniciais: perspectivas histéricas, culturais
e pedagdgicas. Desenvolvimento cognitivo, socioafetivo e psicomotor na faixa etaria de 6 a 10 anos: teorias e
implicagdes didaticas. Transicdo da Educagdo Infantil para os Anos Iniciais: continuidades, rupturas e
estratégias de acolhimento pedagédgico. Alfabetizacdo e letramento: fundamentos tedricos, consciéncia
fonolégica, psicogénese da lingua escrita e abordagens metodoldgicas. Ambiente alfabetizador e
intencionalidade pedagdgica: organizacao do espago, materiais e rotinas. Géneros textuais nos anos iniciais:
diversidade, producgdo, reestruturacdo e analise linguistica. Oralidade, leitura, escrita e producgdo textual:
praticas de linguagem integradas e progressdo nos anos iniciais. Literatura infantil e infantojuvenil: papel
formativo, selegdo de obras e mediacdo de leitura. Ludicidade, jogos, brincadeiras e cultura lddica como
recursos pedagégicos. Matematica nos anos iniciais: niumeros, operagdes, algebra, geometria, grandezas e
medidas, estatistica e resolucao de problemas. Ciéncias da Natureza e Ciéncias Humanas e Sociais nos anos
iniciais: fundamentos, metodologias e integracdo curricular. Avaliagdo descritiva e processual: registros,
portfolios, relatérios e comunicagao com as familias. Dificuldades de aprendizagem: identificacdo, estratégias
de intervencdo e encaminhamentos. Inclusdo escolar nos anos iniciais: adaptacbes pedagogicas para
estudantes com diferentes necessidades educativas. Organizacao e funcionamento da SED/SC: estrutura
administrativa, Geréncias Regionais de Educacao e articulagdo com as unidades escolares. Sistema Estadual
de Ensino: Lei Complementar n.2 170/1998, 6rgaos normativos, deliberativos e executivos. Rede publica
estadual: etapas, modalidades, politicas e programas estruturantes. Plano Estadual de Educacéo: metas e
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estratégias prioritarias. Indicadores educacionais: aprovacao, reprovacao, abandono e distorcao idade-série;
uso para diagnéstico e tomada de decisdo. Avaliagcbes externas: Saeb, Saesc e outros instrumentos;
interpretagdo e uso dos resultados. Financiamento da educacao publica: Fundeb, transferéncias constitucionais
e prestacao de contas. Regime juridico dos servidores: direitos, deveres e responsabilidades.

PROFESSOR - ARTE
Fundamentos epistemologicos, filoséficos e histéricos da Arte como area de conhecimento e experiéncia

estética. Arte como linguagem, expressao e forma de conhecimento: dimensdes conceituais de criacao, critica,
estesia, expressao, fruicao e reflexao. Artes Visuais: linguagem visual, elementos constitutivos, processos de
criagao, leitura de imagem e relagdes com a cultura visual contemporanea. Danga: elementos constitutivos do
movimento, tipologias, improvisacdo e composi¢cdo coreografica. Musica: elementos constitutivos, fontes
sonoras, paisagem sonora, notagdo musical e apreciacao. Teatro: linguagem cénica, elementos da composicao
teatral, fungdes da produgao e praticas performaticas. Artes Integradas: conexdes entre linguagens artisticas e
abordagem interdisciplinar. Histéria da Arte: perspectivas internacional, nacional, catarinense e local;
movimentos e obras representativos. Arte brasileira, afro-brasileira, indigena, popular e das culturas locais:
reconhecimento, valorizagdo e abordagem pedagdgica. Arte, tecnologia, midia e cultura visual critica: arte
digital, mercado e consumo. Patriménio artistico e cultural: material e imaterial, preservagao e educagao
patrimonial. Metodologias do ensino de Arte: abordagem triangular, mediacdo cultural, projetos e uso de
tecnologias digitais. Organizagédo e funcionamento da SED/SC: estrutura administrativa, Geréncias Regionais
de Educagao e articulagdo com as unidades escolares. Sistema Estadual de Ensino: Lei Complementar n.°
170/1998, 6rgdos normativos, deliberativos e executivos. Rede publica estadual: etapas, modalidades, politicas
e programas estruturantes. Plano Estadual de Educagdo: metas e estratégias prioritarias. Indicadores
educacionais: aprovagao, reprovagao, abandono e distor¢do idade-série; uso para diagnéstico e tomada de
decisdo. Avaliagbes externas: Saeb, Saesc e outros instrumentos; interpretacdo e uso dos resultados.
Financiamento da educacgao publica: Fundeb, transferéncias constitucionais e prestagao de contas. Regime
juridico dos servidores: direitos, deveres e responsabilidades.

PROFESSOR - BIOLOGIA
Epistemologia e natureza da ciéncia no ensino de Biologia: construgdo do conhecimento, argumentagao e

letramento cientifico. Biologia Celular e Molecular: estrutura celular, ciclo celular, divisdo celular, DNA, RNA e
sintese proteica. Genética classica e molecular: leis de Mendel, heranga genética, variabilidade, biotecnologia
e bioética. Evolugéo bioldgica: teorias evolutivas, sele¢cdo natural, especiacdo e filogenia. Ecologia:
ecossistemas, cadeias e teias alimentares, ciclos biogeoquimicos e relagdes ecoldgicas. Biodiversidade e
sistematica: classificagdo dos seres vivos e grupos taxondmicos. Botanica e Zoologia: morfologia, fisiologia e
reprodugdo dos principais grupos. Anatomia e Fisiologia Humana: sistemas integrados e saude. Microbiologia,
Imunologia e Parasitologia: agentes patogénicos, sistema imune e salde publica. Questées ambientais globais:
mudangas climaticas, polui¢ao, biodiversidade e energias alternativas. Educagdo Ambiental, sustentabilidade
e bioética. Metodologias de ensino de Biologia: investigacao cientifica, experimentacdo e uso de tecnologias
digitais. Organizacao e funcionamento da SED/SC: estrutura administrativa, Geréncias Regionais de Educagao
e articulagdo com as unidades escolares. Sistema Estadual de Ensino: Lei Complementar n.® 170/1998, 6rgaos
normativos, deliberativos e executivos. Rede publica estadual: etapas, modalidades, politicas e programas
estruturantes. Plano Estadual de Educacdo: metas e estratégias prioritarias. Indicadores educacionais:
aprovagao, reprovagdo, abandono e distorgdo idade-série; uso para diagnéstico e tomada de decisao.
AvaliacOes externas: Saeb, Saesc e outros instrumentos; interpretagéo e uso dos resultados. Financiamento
da educagao publica: Fundeb, transferéncias constitucionais e prestacdo de contas. Regime juridico dos
servidores: direitos, deveres e responsabilidades.

PROFESSOR - CIENCIAS
Natureza da ciéncia e construcao do conhecimento cientifico: método cientifico, investigacédo, experimentagéo
e argumentacéo. Alfabetizacao e letramento cientifico. Competéncias especificas de Ciéncias da Natureza na
Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e no Curriculo Base do Territério Catarinense (CBTC): unidades
tematicas, objetos de conhecimento e habilidades por ano. Constituicao da matéria: atomos, moléculas e
propriedades fisicas e quimicas. Estados fisicos, transformacdes e misturas. Formas de energia e suas
transformagdes: mecanica, térmica, elétrica, luminosa e quimica. Fontes de energia renovaveis e nao
renovaveis; sustentabilidade energética e impactos ambientais. Origem e evolugao da vida; célula como
unidade da vida: estrutura e funcées. Classificagcdo dos seres vivos: virus, bactérias, protistas, fungos, plantas
e animais. Teorias evolutivas e conservagao da biodiversidade. Corpo humano: sistemas integrados, saude,
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prevencdo de doencas e sexualidade na adolescéncia. Organizagcdo dos ecossistemas: populagoes,
comunidades e relagbes ecologicas. Cadeias alimentares, ciclos biogeoquimicos e biomas brasileiros e
catarinenses. Impactos ambientais, mudancas climaticas e desenvolvimento sustentavel. Sistema Solar,
movimentos terrestres e estrutura interna da Terra: camadas, tectdnica de placas e rochas. Atmosfera,
hidrosfera, ciclo hidrolégico e fenémenos naturais. Geociéncias aplicadas ao territério catarinense.
Experimentagdo e investigagdo cientifica em sala de aula; uso de tecnologias digitais, simuladores e
laboratoérios virtuais; abordagens interdisciplinares e projetos integradores; avaliacdo formativa em ciéncias.
Organizagédo e funcionamento da SED/SC: estrutura administrativa, Geréncias Regionais de Educacéo e
articulacdo com as unidades escolares. Sistema Estadual de Ensino: Lei Complementar n.? 170/1998, 6rgaos
normativos, deliberativos e executivos. Rede publica estadual: etapas, modalidades, politicas e programas
estruturantes. Plano Estadual de Educacdo: metas e estratégias prioritarias. Indicadores educacionais:
aprovagao, reprovagdo, abandono e distorgdo idade-série; uso para diagnostico e tomada de decisdo.
AvaliagOes externas: Saeb, Saesc e outros instrumentos; interpretagdo e uso dos resultados. Financiamento
da educagao publica: Fundeb, transferéncias constitucionais e prestagdo de contas. Regime juridico dos
servidores: direitos, deveres e responsabilidades.

PROFESSOR - EDUCAGAO FiSICA

Dimensoées historicas, filosoficas, sociais e pedagdgicas da Educacéo Fisica escolar e do Esporte: correntes e
tendéncias pedagdgicas. Cultura Corporal de Movimento: concepgodes, significados socioculturais e praticas
corporais como patriménio humano. Unidades teméaticas da BNCC: Brincadeiras e Jogos, Esportes, Ginasticas,
Dangas, Lutas e Praticas Corporais de Aventura - objetos de conhecimento, habilidades e dimensdes do saber
por etapa. Desenvolvimento motor e aprendizagem motora: fases, padrdes, estagios e implicagbes
pedagogicas. Psicomotricidade: fundamentos e contribuigbes para os anos iniciais e a Educagao Infantil.
Educacao Fisica, salde e qualidade de vida: aptidao fisica, promogéao de habitos saudaveis e praticas corporais
na comunidade. Corpo, sociedade e identidade: relagdes de género, raga e diversidade nas praticas corporais.
Avaliagcdo em Educagéo Fisica Escolar: perspectivas formativas e superagao da légica classificatéria. Educagao
Fisica e inclusdo: praticas adaptadas, esportes paralimpicos e acessibilidade. ltinerarios formativos e
organizagao curricular vigente do ensino médio. Metodologias ativas aplicadas ao ensino da Educagéo Fisica.
Organizagdo e funcionamento da SED/SC: estrutura administrativa, Geréncias Regionais de Educagdo e
articulagdo com as unidades escolares. Sistema Estadual de Ensino: Lei Complementar n.? 170/1998, érgéos
normativos, deliberativos e executivos. Rede publica estadual: etapas, modalidades, politicas e programas
estruturantes. Plano Estadual de Educagédo: metas e estratégias prioritarias. Indicadores educacionais:
aprovagao, reprovagdo, abandono e distorgdo idade-série; uso para diagnostico e tomada de deciséo.
AvaliagOes externas: Saeb, Saesc e outros instrumentos; interpretacdo e uso dos resultados. Financiamento
da educagao publica: Fundeb, transferéncias constitucionais e prestacdo de contas. Regime juridico dos
servidores: direitos, deveres e responsabilidades.

PROFESSOR - ENSINO RELIGIOSO
Fundamentos epistemolégicos, historicos e pedagdgicos do Ensino Religioso ndo confessional: legislacao,
marcos curriculares e perspectivas das Ciéncias da Religido. Fendmenos religiosos: conceitos, dimensdes
antropoldgicas, socioldgicas e culturais. Matrizes e tradigdes religiosas mundiais: estrutura, diversidade e
especificidades das principais familias religiosas. Diversidade religiosa brasileira: matrizes indigenas, africanas,
egspiritistas, cristds e movimentos religiosos contemporaneos. Mitos, ritos, simbolos, narrativas sagradas,
doutrinas e praticas espirituais: andlise comparada e ndo confessional. Laicidade do Estado, liberdade de
crenca e diversidade cultural: fundamentos e implicagées pedagdgicas. Perspectivas seculares de vida:
ateismo, agnosticismo e ceticismo - abordagem respeitosa e ndo confessional. Direitos humanos, alteridade,
dignidade, ética e cultura de paz no contexto religioso. Sincretismo, interculturalidade e diadlogo inter-religioso.
Identidade, corporeidade, transcendéncia, espiritualidade e sentido da vida como dimensdes formativas.
Metodologias do Ensino Religioso nao confessional: abordagem fenomenoldgica, estudo comparado e
mediacdo pedagdgica. Organizacdo e funcionamento da SED/SC: estrutura administrativa, Geréncias
Regionais de Educacao e articulagdo com as unidades escolares. Sistema Estadual de Ensino: Lei
Complementar n.? 170/1998, 6rgaos normativos, deliberativos e executivos. Rede publica estadual: etapas,
modalidades, politicas e programas estruturantes. Plano Estadual de Educacdo: metas e estratégias
prioritarias. Indicadores educacionais: aprovacgao, reprovacdo, abandono e distor¢cdo idade-série; uso para
diagnéstico e tomada de decisdo. Avaliagdes externas: Saeb, Saesc e outros instrumentos; interpretacao e uso
dos resultados. Financiamento da educacgdo publica: Fundeb, transferéncias constitucionais e prestagcéo de
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contas. Regime juridico dos servidores: direitos, deveres e responsabilidades.

PROFESSOR - FILOSOFIA

Histoéria da Filosofia: surgimento do pensamento filoséfico, mito e logos; Filosofia Antiga, Medieval, Moderna e
Contemporanea - principais correntes, problemas e tradi¢cdes. Problema antropolégico: concepgdes de ser
humano, liberdade, subjetividade, identidade e dignidade. Problema ético-politico: ética, moral, politica, justica,
democracia e direitos humanos. Epistemologia e Filosofia da Ciéncia: teoria do conhecimento, verdade,
ceticismo e métodos cientificos. Estética e Filosofia da Arte: concepgoes do belo, do sublime e da experiéncia
estética. Logica e linguagem: raciocinio, argumentacao, falacias e filosofia da linguagem. Filosofia brasileira e
latino-americana: pensamento filosoéfico nacional, perspectivas decoloniais e cosmovisées indigenas e afro-
brasileiras. Filosofia e contemporaneidade: bioética, tecnologia, inteligéncia artificial e desafios éticos do século
XXI. Conceitos estruturantes da area de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas. Metodologias do ensino de
Filosofia: problematizagéo, dialogo filoso6fico, andlise de textos, metodologias ativas e formagéo do pensamento
critico. Organizagao e funcionamento da SED/SC: estrutura administrativa, Geréncias Regionais de Educagao
e articulagdo com as unidades escolares. Sistema Estadual de Ensino: Lei Complementar n.® 170/1998, 6rgéaos
normativos, deliberativos e executivos. Rede publica estadual: etapas, modalidades, politicas e programas
estruturantes. Plano Estadual de Educagado: metas e estratégias prioritarias. Indicadores educacionais:
aprovagao, reprovagdo, abandono e distorgdo idade-série; uso para diagnostico e tomada de decisdo.
AvaliagOes externas: Saeb, Saesc e outros instrumentos; interpretagdo e uso dos resultados. Financiamento
da educagao publica: Fundeb, transferéncias constitucionais e prestagdo de contas. Regime juridico dos
servidores: direitos, deveres e responsabilidades.

PROFESSOR - FiSICA
Natureza da ciéncia e epistemologia aplicadas ao ensino de Fisica: historia, modelagem e argumentagéo

cientifica. Mecanica: cinematica escalar e vetorial, dindmica (Leis de Newton), trabalho, energia, poténcia e
conservagdo. Gravitagdo Universal e mecéanica dos fluidos: fundamentos e aplicagbes. Fisica Térmica:
termometria, calorimetria, dilatagdo, mudangas de estado e leis da termodinamica. Ondulatéria: natureza e
classificagdo das ondas, fenémenos ondulatérios, ondas sonoras e efeito Doppler. Optica geométrica:
principios, espelhos, lentes e instrumentos 6pticos. Eletricidade e magnetismo: eletrostética, eletrodinamica,
circuitos elétricos, leis de Ohm, eletromagnetismo e indugao eletromagnética. Fisica Moderna: relatividade,
dualidade onda-particula, modelos atdémicos, radioatividade e reagdes nucleares. Fisica, tecnologia e
sociedade: aplicagbes contemporaneas, sustentabilidade energética e impactos ambientais. Metodologias de
ensino de Fisica: experimentagao, simuladores, modelagem e uso de tecnologias digitais. Organizagao e
funcionamento da SED/SC: estrutura administrativa, Geréncias Regionais de Educagéo e articulagdo com as
unidades escolares. Sistema Estadual de Ensino: Lei Complementar n.? 170/1998, érgaos normativos,
deliberativos e executivos. Rede publica estadual: etapas, modalidades, politicas e programas estruturantes.
Plano Estadual de Educacdo: metas e estratégias prioritarias. Indicadores educacionais: aprovagao,
reprovacao, abandono e distorgao idade-série; uso para diagnéstico e tomada de decisdo. Avaliagbes externas:
Saeb, Saesc e outros instrumentos; interpretacdo e uso dos resultados. Financiamento da educagéo publica:
Fundeb, transferéncias constitucionais e prestagcéo de contas. Regime juridico dos servidores: direitos, deveres
e responsabilidades.

PROFESSOR — GEOGRAFIA
Epistemologia da Geografia e concepgdes metodologicas do ensino geografico. Categorias geograficas: lugar,
paisagem, regiao, territério, redes e espago geografico. Cartografia, orientagéo, localizagcao e geotecnologias:
elementos cartograficos, coordenadas, escalas e pensamento espacial. Dindmica interna e externa da Terra:
estrutura, relevo, hidrografia, clima e biomas. Questdes ambientais contemporaneas: mudangas climaticas,
recursos hidricos, energia, degradacdo ambiental e sustentabilidade. Espa¢o urbano e rural: urbanizagao,
planejamento urbano, campo e sistemas produtivos. Globalizagdo, geopolitica e desenvolvimento: blocos
econbmicos, conflitos, organismos internacionais e desigualdades socioespaciais. Territério catarinense:
formacéo histérica, industrializacéo, diversidade cultural, populagdes e dindmicas regionais. Metodologias de
ensino de Geografia: analise de imagens, trabalho de campo, uso de tecnologias digitais e educagao ambiental.
Organizacdo e funcionamento da SED/SC: estrutura administrativa, Geréncias Regionais de Educacéo e
articulacao com as unidades escolares. Sistema Estadual de Ensino: Lei Complementar n.? 170/1998, 6rgaos
normativos, deliberativos e executivos. Rede publica estadual: etapas, modalidades, politicas e programas
estruturantes. Plano Estadual de Educacdo: metas e estratégias prioritarias. Indicadores educacionais:
aprovagao, reprovagdo, abandono e distorgdo idade-série; uso para diagnéstico e tomada de decisao.
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Avaliacoes externas: Saeb, Saesc e outros instrumentos; interpretacdo e uso dos resultados. Financiamento
da educacgao publica: Fundeb, transferéncias constitucionais e prestacdo de contas. Regime juridico dos
servidores: direitos, deveres e responsabilidades.

PROFESSOR - HISTORIA

Teoria e metodologia da Histdria: correntes historiograficas, fontes histéricas, critica documental e patriménio
cultural. Temporalidades, meméria e identidade: conceitos e abordagens pedagdgicas. Histéria Antiga e
Medieval: civilizagoes classicas, feudalismo, Igreja e transicao para a modernidade. Histéria Moderna: Grandes
Navegagdes, mercantilismo, Reforma Religiosa, lluminismo e Revolugdes Burguesas. Colonizagdo das
Américas: povos originarios, escravidao, resisténcias e independéncias. Histéria do Brasil: colénia, Império,
Republica, Era Vargas, Democracia, Ditadura Civil-Militar e Redemocratizagdo. Histéria Contemporanea:
conflitos mundiais, Guerra Fria, descolonizacdo e globalizacao. Histéria de Santa Catarina: formacéo territorial,
imigracao, diversidade étnica e cultural. Relagbes étnico-raciais: historia e cultura afro-brasileira, africana e
indigena. Conceitos estruturantes: poder, trabalho, género, etnia, colonialismo e decolonialidade. Direitos
humanos, cidadania e democracia na perspectiva histérica. Metodologias de ensino de Historia: narrativa,
fontes em sala de aula, patriménio e tecnologias digitais. Organizagao e funcionamento da SED/SC: estrutura
administrativa, Geréncias Regionais de Educacao e articulagdo com as unidades escolares. Sistema Estadual
de Ensino: Lei Complementar n.? 170/1998, 6rgdos normativos, deliberativos e executivos. Rede publica
estadual: etapas, modalidades, politicas e programas estruturantes. Plano Estadual de Educacdo: metas e
estratégias prioritarias. Indicadores educacionais: aprovagao, reprovagao, abandono e distorgdo idade-série;
uso para diagnéstico e tomada de decisdo. Avaliagbes externas: Saeb, Saesc e outros instrumentos;
interpretagdo e uso dos resultados. Financiamento da educagéo publica: Fundeb, transferéncias constitucionais
e prestacao de contas. Regime juridico dos servidores: direitos, deveres e responsabilidades.

PROFESSOR - LINGUA ESTRANGEIRA - ESPANHOL
Competéncias comunicativas em lingua espanhola: compreensdo e produgdo oral e escrita, interagdo e

mediagao linguistica. Fonética e fonologia: sistema fonoldgico, prosédia e variedades linguisticas hispanicas.
Morfossintaxe: classes gramaticais, flexao verbal e nominal, tempos e modos verbais, pronomes, preposi¢cdes
e sintaxe da frase. Ortografia, acentuagdo grafica e pontuagdo. Semantica e Iéxico: campo semantico,
conotagdo e denotagdo. Dificuldades dos luséfonos: heterossemanticos, heterogenéricos, heterotonicos e
falsos cognatos. Diversidade e unidade da lingua espanhola: variedades regionais, expressdes idiomaticas e
marcadores culturais. Géneros textuais e discursivos: praticas de oralidade, leitura, escrita e analise linguistica.
Literatura em lingua espanhola: panorama histérico e movimentos literarios da Espanha e da América Latina.
Interculturalidade, identidade e cidadania global no ensino do espanhol. Metodologias de ensino de lingua
estrangeira: abordagem comunicativa, ensino por tarefas e uso de tecnologias digitais. Organizagao curricular
vigente e competéncias da area de Linguagens para o ensino médio. Organizacao e funcionamento da SED/SC:
estrutura administrativa, Geréncias Regionais de Educacgéo e articulagdo com as unidades escolares. Sistema
Estadual de Ensino: Lei Complementar n.? 170/1998, 6rgaos normativos, deliberativos e executivos. Rede
publica estadual: etapas, modalidades, politicas e programas estruturantes. Plano Estadual de Educacao:
metas e estratégias prioritarias. Indicadores educacionais: aprovacgao, reprovagao, abandono e distor¢édo idade-
série; uso para diagnéstico e tomada de decisdo. Avaliacdes externas: Saeb, Saesc e outros instrumentos;
interpretacdo e uso dos resultados. Financiamento da educagéo publica: Fundeb, transferéncias constitucionais
e prestacdo de contas. Regime juridico dos servidores: direitos, deveres e responsabilidades.

PROFESSOR - LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES
Competéncias comunicativas em lingua inglesa: compreensao e produgao oral e escrita, interacdo e mediagao
linguistica. Fonética e fonologia: sistema fonologico, entonagéo, ritmo e variedades linguisticas. Morfossintaxe:
classes gramaticais, flexdo verbal e nominal, tempos verbais, oracdes e sintaxe da frase. Ortografia,
vocabulario, expressdes idiomaticas e colocagdes. Dificuldades dos luséfonos: falsos cognatos e interferéncias
do portugués. Inglés como lingua franca: variagdo linguistica e comunicago intercultural. Géneros textuais e
discursivos: praticas de oralidade, leitura, escrita e analise linguistica. Literatura em lingua inglesa: panorama
histérico e tendéncias contemporéneas. Interculturalidade e multiletramentos no ensino do inglés. Metodologias
de ensino de lingua estrangeira: abordagem comunicativa, ensino por tarefas e uso de tecnologias digitais.
Organizacao curricular vigente e competéncias da area de Linguagens para o ensino médio. Organizagéo e
funcionamento da SED/SC: estrutura administrativa, Geréncias Regionais de Educacéo e articulagdo com as
unidades escolares. Sistema Estadual de Ensino: Lei Complementar n.2 170/1998, 6rgdos normativos,
deliberativos e executivos. Rede publica estadual: etapas, modalidades, politicas e programas estruturantes.
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Plano Estadual de Educacdo: metas e estratégias prioritarias. Indicadores educacionais: aprovacao,
reprovacgao, abandono e distorcao idade-série; uso para diagnéstico e tomada de decisdo. Avaliacdes externas:
Saeb, Saesc e outros instrumentos; interpretagdo e uso dos resultados. Financiamento da educagao publica:
Fundeb, transferéncias constitucionais e prestacao de contas. Regime juridico dos servidores: direitos, deveres
e responsabilidades.

PROFESSOR - MATEMATICA

Fundamentos do pensamento légico-matematico e epistemologia da Matematica: histéria e natureza do
conhecimento matematico. Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais e complexos -
operacodes, propriedades e aplicacbes. Razao, proporgao, regra de trés, porcentagens e educacgéao financeira.
Algebra: expressdes algébricas, polindmios, equacdes, inequagdes e sistemas. Funcdes: afim, quadratica,
exponencial, logaritmica e trigonométricas - propriedades e gréaficos. Progressdes Aritméticas e Geométricas.
Trigonometria: razbes trigonomeétricas, leis e aplicagbes. Geometria plana e espacial: poligonos, areas, volumes
e solidos geométricos. Geometria Analitica: ponto, reta, conicas e distancias. Matrizes, determinantes e
sistemas lineares. Analise Combinatéria: principio da contagem, permutacdo, arranjo e combinagao.
Probabilidade e Estatistica: eventos, distribuigcbes, medidas de centralidade e dispersdo, representagdes
graficas e analise de dados. Modelagem matematica e resolugdo de problemas: estratégias e conexdes
interdisciplinares. Metodologias de ensino de Matematica: investigagdo, materiais manipulaveis e uso de
tecnologias digitais. Organizacéo e funcionamento da SED/SC: estrutura administrativa, Geréncias Regionais
de Educagéo e articulagdo com as unidades escolares. Sistema Estadual de Ensino: Lei Complementar n.°
170/1998, 6rgdos normativos, deliberativos e executivos. Rede publica estadual: etapas, modalidades, politicas
e programas estruturantes. Plano Estadual de Educagdo: metas e estratégias prioritarias. Indicadores
educacionais: aprovagao, reprovagao, abandono e distor¢do idade-série; uso para diagndstico e tomada de
decisdo. Avaliagbes externas: Saeb, Saesc e outros instrumentos; interpretacdo e uso dos resultados.
Financiamento da educacgao publica: Fundeb, transferéncias constitucionais e prestagdo de contas. Regime
juridico dos servidores: direitos, deveres e responsabilidades.

PROFESSOR - PORTUGUES/LINGUA PORTUGUESA E LITERATURA
Concepgbes de linguagem e ensino: perspectivas estruturalista, interacionista e sociointeracionista.

Linguagem, lingua, fala e discurso. Praticas de linguagem: oralidade, leitura, produgdo de textos e andlise
linguistica e semi6tica. Géneros textuais e discursivos: conceito bakhtiniano, tipologias textuais e géneros das
esferas jornalistica, literaria, cientifica, digital e do cotidiano. Intertextualidade, interdiscursividade e dialogismo.
Multimodalidade, letramentos mdltiplos e novos letramentos. Estratégias de leitura: inferéncia, antecipagao e
verificagdo. Coesdo e coeréncia textuais. Producdo textual: planejamento, elaboragéo, revisdo e reescrita.
Géneros académicos e profissionais. Conhecimentos linguisticos: Fonética e fonologia: sistema fonoldgico e
prosédia. Morfologia: estrutura, formagéo de palavras e classes gramaticais. Sintaxe: andlise de periodos,
concordancia, regéncia e colocagdo pronominal. Semantica, estilistica e figuras de linguagem. Ortografia,
acentuagao gréafica, pontuagdo e uso do hifen. Variagédo linguistica: regional, social, histérica e estilistica;
norma-padrdo e preconceito linguistico. Literatura: Literatura Brasileira: periodizagdo, movimentos literarios,
contexto histérico e obras representativas. Literatura Catarinense: autores, obras e expressdes regionais.
Leitura literaria na escola: formagao do leitor, intertextualidade e analise critica. Organizagao e funcionamento
da SED/SC: estrutura administrativa, Geréncias Regionais de Educacdo e articulagdo com as unidades
escolares. Sistema Estadual de Ensino: Lei Complementar n.? 170/1998, 6rgaos normativos, deliberativos e
executivos. Rede publica estadual: etapas, modalidades, politicas e programas estruturantes. Plano Estadual
de Educacao: metas e estratégias prioritarias. Indicadores educacionais: aprovagao, reprovacao, abandono e
distorcao idade-série; uso para diagndéstico e tomada de decisdo. Avaliagbes externas: Saeb, Saesc e outros
instrumentos; interpretagao e uso dos resultados. Financiamento da educacgéo publica: Fundeb, transferéncias
constitucionais e prestagcao de contas. Regime juridico dos servidores: direitos, deveres e responsabilidades.

PROFESSOR - QUIMICA
Epistemologia e natureza da ciéncia no ensino de Quimica: histéria, modelos cientificos e letramento cientifico.
Estrutura atdbmica, tabela periodica e propriedades dos elementos. Ligacdes quimicas, geometria molecular e
forcas intermoleculares. Fungdes inorgéanicas: acidos, bases, sais e O6xidos. Reagdes quimicas: tipos,
balanceamento e previsao de produtos. Estequiometria: calculos com pureza, rendimento e misturas. Solugdes:
solubilidade, concentracdo e preparo. Propriedades coligativas e equilibrio iénico: pH, pOH e constantes.
Cinética quimica e equilibrio quimico. Termoquimica: entalpia, lei de Hess, entropia e energia livre.
Eletroquimica: pilhas, baterias e eletrélise. Radioatividade: emissdes, meia-vida e aplicagées. Quimica
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Organica: cadeias carbdnicas, fungdes organicas, isomeria, principais reacoes e polimeros. Quimica Ambiental
e Verde: poluentes, ciclos biogeoquimicos e principios de sustentabilidade quimica. Metodologias de ensino de
Quimica: experimentagao contextualizada, modelos, analogias e abordagem Ciéncia-Tecnologia-Sociedade.
Organizagédo e funcionamento da SED/SC: estrutura administrativa, Geréncias Regionais de Educagao e
articulacdo com as unidades escolares. Sistema Estadual de Ensino: Lei Complementar n.? 170/1998, 6rgaos
normativos, deliberativos e executivos. Rede publica estadual: etapas, modalidades, politicas e programas
estruturantes. Plano Estadual de Educacado: metas e estratégias prioritarias. Indicadores educacionais:
aprovagao, reprovagdo, abandono e distorgdo idade-série; uso para diagnostico e tomada de decisao.
Avaliac6es externas: Saeb, Saesc e outros instrumentos; interpretacdo e uso dos resultados. Financiamento
da educacgao publica: Fundeb, transferéncias constitucionais e prestacdo de contas. Regime juridico dos
servidores: direitos, deveres e responsabilidades.

PROFESSOR - SOCIOLOGIA

Sociologia como ciéncia: objeto, métodos e especificidade epistemoldgica. Pensamento sociol6gico classico e
contemporaneo: principais correntes tedricas e suas contribuicdes. Pensamento social brasileiro: formagéo e
perspectivas contemporaneas. Cultura, ideologia, socializa¢éo e diversidade cultural. Estado, poder, politica e
cidadania: teorias, democracia e formas de participacdo. Estratificagdo e desigualdade social: classes, raga,
género e mobilidade social. Trabalho, capital e relagdes de produgao: transformagdes no mundo do trabalho e
precarizagdo. Movimentos sociais: conceito, tipologias e agenda contemporanea. Etnocentrismo, relativismo
cultural, colonialismo e decolonialidade. Globalizagdo e sociedade contemporanea: neoliberalismo, redes
digitais e novos desafios. Sociologia da Educagao: escola, reprodugao social, capital cultural e democratizagao
do ensino. Metodologias de ensino de Sociologia: pesquisa social, analise de casos, problematizagdo da
realidade e uso de midias digitais. Organizacdo e funcionamento da SED/SC: estrutura administrativa,
Geréncias Regionais de Educagao e articulagdo com as unidades escolares. Sistema Estadual de Ensino: Lei
Complementar n.? 170/1998, 6rgdos normativos, deliberativos e executivos. Rede publica estadual: etapas,
modalidades, politicas e programas estruturantes. Plano Estadual de Educagio: metas e estratégias
prioritarias. Indicadores educacionais: aprovagao, reprovagao, abandono e distorgdo idade-série; uso para
diagndstico e tomada de decisdo. Avaliagdes externas: Saeb, Saesc e outros instrumentos; interpretagéo e uso
dos resultados. Financiamento da educagdo publica: Fundeb, transferéncias constitucionais e prestagéo de
contas. Regime juridico dos servidores: direitos, deveres e responsabilidades.

PROFESSOR — CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS (Educacao Profissional e Tecnologica)
Fundamentos de eletricidade: grandezas elétricas, circuitos em corrente continua e alternada e leis

fundamentais. Eletronica analdgica e digital: dispositivos semicondutores, I6gica combinacional e sequencial.
Eletronica de poténcia e acionamentos: conversores, inversores e controle de motores. Maquinas elétricas:
transformadores, motores e geradores. Instalagbes elétricas: projetos, dimensionamento, protegdo e normas
técnicas. Instrumentagédo e controle: sensores, atuadores, sistemas em malha aberta e fechada e superviséo
industrial. Automagao industrial: controladores I6gicos programaveis, redes industriais e sistemas integrados.
Industria 4.0: Internet das Coisas industrial, robética, sistemas ciber-fisicos e manufatura avangada. Processos
de fabricacdo: usinagem, soldagem, metrologia e controle de qualidade. Manutengéo industrial: preventiva,
corretiva, preditiva e analise de falhas. Seguranga do trabalho: normas regulamentadoras, prote¢des coletivas
e individuais e ergonomia. Educagao Profissional e Tecnoldgica: diretrizes curriculares nacionais e normas
estaduais vigentes. Educagao Profissional e Tecnoldgica: Resolu¢gdo CNE/CP n.% 1/2021 e Resolugdo CEE/SC
n.? 001/2022. Organizagdo e funcionamento da SED/SC: estrutura administrativa, Geréncias Regionais de
Educacéo e articulagcdo com as unidades escolares. Sistema Estadual de Ensino: Lei Complementar n.°
170/1998, 6rgaos normativos, deliberativos e executivos. Rede publica estadual: etapas, modalidades, politicas
e programas estruturantes. Plano Estadual de Educacdo: metas e estratégias prioritarias. Indicadores
educacionais: aprovacao, reprovacao, abandono e distorcao idade-série; uso para diagnostico e tomada de
decisdo. AvaliagcOes externas: Saeb, Saesc e outros instrumentos; interpretacdo e uso dos resultados.
Financiamento da educacao publica: Fundeb, transferéncias constitucionais e prestacdo de contas. Regime
juridico dos servidores: direitos, deveres e responsabilidades.

PROFESSOR - DIREITO (Educacao Profissional e Techoldgica)
Fundamentos do Direito publico e privado: fontes, principios € ordenamento juridico. Direito Constitucional:
principios fundamentais, direitos e garantias fundamentais, organizagdo do Estado e competéncias. Direito
Administrativo: principios, atos administrativos, responsabilidade do Estado e controle da Administragao
Publica. Direito Civil: personalidade juridica, negocios juridicos, obrigacdes e responsabilidade civil. Direito do
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Trabalho: contrato de trabalho, jornada, remuneracgao, rescisao, estabilidade, salude e seguranca, protecédo de
grupos vulneraveis e direito coletivo. Direito do Consumidor e Direito Digital: relagdes de consumo e marco civil
da internet. Direito Ambiental: principios e legislacdo aplicada. Direito Educacional: legislacdo da educacao
basica e profissional e responsabilidades dos agentes educacionais. Mediacdo e formas alternativas de
resolucdo de conflitos. Etica, justica e direitos humanos: fundamentos e aplicagdes no contexto educacional e
profissional. Educacdo Profissional e Tecnologica: diretrizes curriculares nacionais e normas estaduais
vigentes. Metodologias ativas no ensino de Direito: estudos de caso, simulagdes e uso de tecnologias digitais.
Educacéao Profissional e Tecnolégica: Resolucdo CNE/CP n.? 1/2021 e Resolucdo CEE/SC n.? 001/2022.
Organizagédo e funcionamento da SED/SC: estrutura administrativa, Geréncias Regionais de Educacéo e
articulacdo com as unidades escolares. Sistema Estadual de Ensino: Lei Complementar n.? 170/1998, 6rgaos
normativos, deliberativos e executivos. Rede publica estadual: etapas, modalidades, politicas e programas
estruturantes. Plano Estadual de Educagdo: metas e estratégias prioritérias. Indicadores educacionais:
aprovagao, reprovagdo, abandono e distorgdo idade-série; uso para diagnostico e tomada de deciso.
AvaliagOes externas: Saeb, Saesc e outros instrumentos; interpretagdo e uso dos resultados. Financiamento
da educagao publica: Fundeb, transferéncias constitucionais e prestagdo de contas. Regime juridico dos
servidores: direitos, deveres e responsabilidades.

PROFESSOR - GESTAO E NEGOCIOS (Educacéo Profissional e Tecnoldgica)
Fundamentos e evolugdo da Administragdo: principais escolas e perspectivas contemporaneas. Fungbes
administrativas: planejamento, organizagéo, diregéo e controle. Planejamento estratégico: analise de ambiente,
definicdo de objetivos, ferramentas de monitoramento e melhoria. Estrutura organizacional: tipos,
departamentalizagdo, cultura e clima organizacional. Gestdao de Pessoas: recrutamento, avaliacdo de
desempenho, motivagao, lideranca e gestao de conflitos. Gestao Financeira e Contabilidade: analise financeira,
fluxo de caixa, demonstragbes contdbeis e educagado financeira. Administragdo Publica: principios
constitucionais, licitacdes, contratos e controle interno. Marketing e comportamento do consumidor: mix de
marketing, pesquisa de mercado e marketing digital. Logistica, operagbes e cadeia de suprimentos.
Empreendedorismo e inovagédo: modelos de negécio, startups e ecossistemas de inovagéo. Sustentabilidade e
responsabilidade socioambiental nos negdcios. Educacédo Profissional e Tecnologica: diretrizes curriculares
nacionais e normas estaduais vigentes. Metodologias ativas no ensino de negécios: simulagées, estudos de
caso e aprendizagem baseada em projetos. Educacédo Profissional e Tecnolégica: Resolugdo CNE/CP n.?
1/2021 e Resolugdo CEE/SC n.? 001/2022. Organizagao e funcionamento da SED/SC: estrutura administrativa,
Geréncias Regionais de Educagao e articulagdo com as unidades escolares. Sistema Estadual de Ensino: Lei
Complementar n.? 170/1998, 6rgdos normativos, deliberativos e executivos. Rede publica estadual: etapas,
modalidades, politicas e programas estruturantes. Plano Estadual de Educacdo: metas e estratégias
prioritarias. Indicadores educacionais: aprovacao, reprovacao, abandono e distorgao idade-série; uso para
diagnostico e tomada de decisdo. Avaliagdes externas: Saeb, Saesc e outros instrumentos; interpretagao e uso
dos resultados. Financiamento da educacgao publica: Fundeb, transferéncias constitucionais e prestagao de
contas. Regime juridico dos servidores: direitos, deveres e responsabilidades.

PROFESSOR - INFORMACAO E COMUNICACAO (Educacao Profissional e Tecnolégica)
Fundamentos da computacao: légica de programagao, algoritmos, estruturas de controle e modularizagao.
Estruturas de dados: listas, pilhas, filas, arvores, métodos de ordenacdo e complexidade de algoritmos.
Paradigmas de programagao: estruturado e orientado a objetos. Banco de dados: modelagem relacional,
linguagem de consulta estruturada, normalizagdo e sistemas gerenciadores. Desenvolvimento de sistemas:
engenharia de software, metodologias ageis e controle de versdo. Redes de computadores: modelos de
referéncia, enderegcamento, protocolos, roteamento e redes sem fio. Seguranga da informacéo e protegao de
dados pessoais (LGPD): gestao de riscos, politicas de seguranga, criptografia e normas técnicas. Infraestrutura
de TI: servidores, virtualizagado, computagdo em nuvem, backup e continuidade. Inteligéncia Artificial, analise
de dados e tecnologias emergentes: conceitos e aplicagdes. Internet das Coisas, ciberseguranca e
transformacgéao digital. Letramento digital, alfabetizacdo midiatica e cultura digital no contexto da Educagéao
Profissional. Educagao Profissional e Tecnoldgica: diretrizes curriculares nacionais e normas estaduais
vigentes. Educacdo Profissional e Tecnoldgica: Resolugcdo CNE/CP n.? 1/2021 e Resolugdo CEE/SC n.®
001/2022. Organizacdo e funcionamento da SED/SC: estrutura administrativa, Geréncias Regionais de
Educacdo e articulacdo com as unidades escolares. Sistema Estadual de Ensino: Lei Complementar n.°
170/1998, 6rgaos normativos, deliberativos e executivos. Rede publica estadual: etapas, modalidades, politicas
e programas estruturantes. Plano Estadual de Educacdo: metas e estratégias prioritarias. Indicadores
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educacionais: aprovacao, reprovacao, abandono e distorcao idade-série; uso para diagnostico e tomada de
decisao. Avaliacbes externas: Saeb, Saesc e outros instrumentos; interpretacdo e uso dos resultados.
Financiamento da educacao publica: Fundeb, transferéncias constitucionais e prestacdo de contas. Regime
juridico dos servidores: direitos, deveres e responsabilidades.

PROFESSOR - INFRAESTRUTURA (Educacao Profissional e Tecnoldgica)

Fundamentos de topografia: instrumentos, planimetria, altimetria, perfis e métodos de levantamento. Materiais
de construcédo civil: propriedades e ensaios dos principais materiais; aglomerantes, argamassas e concreto.
Construgdo Civil: projetos, técnicas construtivas, alvenaria, estruturas, cobertura, revestimentos e
impermeabilizacbes. Desenho técnico e arquitetbnico: representacdo, escalas, cotagem e ferramentas
computacionais. Infraestrutura urbana: terraplenagem, drenagem, pavimentacado, arruamento e saneamento
basico. Fundacbes: sondagens e tipos de fundacdes superficiais e profundas. Instalagbes prediais
hidrossanitarias e elétricas: dimensionamento, materiais e normas técnicas. Planejamento e controle de obras:
orgamentagdo, cronograma e gestdo de contratos. Acessibilidade, mobilidade e normas técnicas aplicadas.
Prevengao e combate aincéndio e panico: normativas e sistemas de protegao. Sustentabilidade na construgéo:
eficiéncia energética, gestdo de residuos e certificacdes ambientais. Educacao Profissional e Tecnoldgica:
diretrizes curriculares nacionais e normas estaduais vigentes. Educacao Profissional e Tecnolégica: Resolugcéao
CNE/CP n.2 1/2021 e Resolucao CEE/SC n.? 001/2022. Organizacao e funcionamento da SED/SC: estrutura
administrativa, Geréncias Regionais de Educacgéao e articulagdo com as unidades escolares. Sistema Estadual
de Ensino: Lei Complementar n.2 170/1998, 6rgdos normativos, deliberativos e executivos. Rede publica
estadual: etapas, modalidades, politicas e programas estruturantes. Plano Estadual de Educacdo: metas e
estratégias prioritarias. Indicadores educacionais: aprovagao, reprovagao, abandono e distor¢cdo idade-série;
uso para diagnéstico e tomada de decisdo. Avaliagbes externas: Saeb, Saesc e outros instrumentos;
interpretagdo e uso dos resultados. Financiamento da educagao publica: Fundeb, transferéncias constitucionais
e prestacao de contas. Regime juridico dos servidores: direitos, deveres e responsabilidades.

PROFESSOR — SEGURANCA (Educacao Profissional e Tecnoldgica)
Fundamentos e legislagéo de Seguranca do Trabalho: histérico, convengdes internacionais e normas técnicas

vigentes. Normas Regulamentadoras: aplica¢do e implicagdes para os diferentes setores produtivos. Acidente
do trabalho e doengas ocupacionais: conceito, tipologia, registro e impactos previdenciarios. Teorias e
investigagdo de acidentes: metodologias de andlise e relatérios técnicos. Gerenciamento de riscos
ocupacionais: antecipagao, reconhecimento, avaliagao e controle. Ergonomia e salde ocupacional: analise do
trabalho, riscos psicossociais e bem-estar. Seguranga em maquinas, instalagdes elétricas, caldeiras, vasos de
pressao e obras civis. Protegdes coletivas e individuais: selegdo, uso e manutencéo. Sistemas de Gestao de
Segurancga e Saude no Trabalho: implantagao, auditorias € normas de referéncia. Documentagao técnica: laudo
de condi¢des ambientais, perfil profissiografico e programas de prevengado. Seguranga patrimonial, comunitaria
e gestao de crises. Educagao Profissional e Tecnologica: diretrizes curriculares nacionais e normas estaduais
vigentes. Educacao Profissional e Tecnoldgica: Resolugdo CNE/CP n.? 1/2021 e Resolugdo CEE/SC n.°
001/2022. Organizagdo e funcionamento da SED/SC: estrutura administrativa, Geréncias Regionais de
Educacdo e articulacdo com as unidades escolares. Sistema Estadual de Ensino: Lei Complementar n.°
170/1998, 6rgaos normativos, deliberativos e executivos. Rede publica estadual: etapas, modalidades, politicas
e programas estruturantes. Plano Estadual de Educacdo: metas e estratégias prioritarias. Indicadores
educacionais: aprovacao, reprovacao, abandono e distorcao idade-série; uso para diagnoéstico e tomada de
decisdo. Avaliacoes externas: Saeb, Saesc e outros instrumentos; interpretacdo e uso dos resultados.
Financiamento da educacao publica: Fundeb, transferéncias constitucionais e prestacdo de contas. Regime
juridico dos servidores: direitos, deveres e responsabilidades.

PROFESSOR - TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER (Educacao Profissional e Tecnologica
Conceitos, defini¢cdes e evolugao histérica do turismo e da hospitalidade. Organismos nacionais e internacionais
do turismo: Organiza¢do Mundial do Turismo (OMT) e Ministério do Turismo. Segmentacao turistica: turismo
cultural, ecoldgico, religioso, de negécios, de aventura, gastronémico e rural. Sistema turistico: oferta, demanda,
atrativos, equipamentos e infraestrutura. Patriménio turistico material e imaterial: preservacdo e educacgao
patrimonial. Impactos do turismo: econémicos, socioculturais e ambientais. Sustentabilidade, capacidade de
carga e turismo de base comunitaria. Tipos e estrutura de agéncias e operadoras turisticas. Elaboragao de
roteiros e pacotes turisticos: etapas e precificacao. Sistemas de distribuicdo e reservas, plataformas digitais e
marketing turistico digital. Contratos, acordos comerciais e documentacado de viagens. Tipos de guias de
turismo: regional, local, nacional e especializado. Legislacdo profissional, Cadastur e ética no guiamento.
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Técnicas de comunicagao, oratéria e interpretacdo do patriménio. Acessibilidade e primeiros socorros no
guiamento. Tipos de meios de hospedagem: hotéis, pousadas, resorts, hostels e apart-hotéis. Estrutura
organizacional hoteleira: front office, governanca e alimentos e bebidas. Recepcao, reservas, sistemas
informatizados de gestdo hoteleira e hotelaria sustentavel. Histéria da gastronomia e identidade cultural
alimentar. Organizagcao da cozinha: brigada, mise en place, equipamentos e seguranca alimentar. Técnicas
operacionais de cocgao e preparacoes classicas e contemporaneas. Controle de estoque, ficha técnica, custos
e elaboracdo de cardapios. Tipos de eventos: corporativos, sociais, culturais e gastronédmicos. Planejamento,
logistica, cerimonial e protocolo em eventos. Lazer: conceitos, fungdes sociais e recreagdo. Qualidade no
atendimento, gestdo de reclamacdes, normas ABNT e legislacdo do setor. Educacdo Profissional e
Tecnolégica: Resolucao CNE/CP n.2 1/2021 e Resolugao CEE/SC n.2 001/2022. Organizacao e funcionamento
da SED/SC: estrutura administrativa, Geréncias Regionais de Educacdo e articulagdo com as unidades
escolares. Sistema Estadual de Ensino: Lei Complementar n.? 170/1998, 6rgdos normativos, deliberativos e
executivos. Rede publica estadual: etapas, modalidades, politicas e programas estruturantes. Plano Estadual
de Educacéo: metas e estratégias prioritarias. Indicadores educacionais: aprovagao, reprovagao, abandono e
distorgao idade-série; uso para diagndstico e tomada de decisdo. Avaliagdes externas: Saeb, Saesc e outros
instrumentos; interpretagao e uso dos resultados. Financiamento da educagéo publica: Fundeb, transferéncias
constitucionais e prestacdo de contas. Regime juridico dos servidores: direitos, deveres e responsabilidades.

PROFESSOR — ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE
Fundamentos da Educacgéo Especial e Publico-Alvo do AEE: Atendimento Educacional Especializado - AEE e

Seus servigos, recursos e estratégias de acessibilidade. Quem é o publico para o AEE. Desenho Universal para
a Aprendizagem (DUA) Areas da educacdo especial e suas especificidades: deficiéncia auditiva/surdez,
deficiéncia fisica, deficiéncia intelectual, deficiéncia visual, deficiéncia multipla e surdocegueira; transtorno do
espectro autista; transtorno de déficit de atengéo e hiperatividade e altas habilidades/superdotagdo. O processo
de elaboragao conceitual. Desenvolvimento atipico. Marcos Legais e Diretrizes do AEE: Politica Nacional de
Educacéo Especial na Perspectiva da Educagéo Inclusiva (2008). Politica de Educagéo Especial de Santa
Catarina (2018). Diretrizes para o atendimento educacional especializado (AEE) na rede regular de ensino de
Santa Catarina (2021). Lei n® 9.394/1996. Capitulo V da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB).
Decreto Federal n® 7.611/2011. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia - Lei 13.146/2015.
Resolugdo CEE/SC n® 100/2016, Decreto Federal n® 12.686, de 20 de outubro de 2025, Decreto Federal n®
12.773 de 8 de dezembro de 2025. Caderno de Diretrizes do AEE de Santa Catarina. Caracterizagdo do AEE
e atribuicbes do professor. Planejamento, Avaliacdo e Adequagdes Curriculares: Avaliagdo funcional do
estudante. Plano de Desenvolvimento Individual (PDI): elaboragdo, implementagdo e monitoramento.
Adequagbes curriculares: metodoldgicas, avaliativas e de materiais. Definicdo de objetivos e metas
individualizadas. Registro e documentagao do desenvolvimento. Avaliagdo continua e ajustes de estratégias.
Recursos Pedagdgicos e Tecnologicos para a Inclusio: Recursos pedagdgicos e tecnoldgicos para a inclusao.
Tecnologias assistivas. Producao de materiais didaticos adaptados. Comunicagdo Aumentativa e Alternativa
(CAA). Sistema Braille e Soroban. Lingua Brasileira de Sinais (Libras). Recursos Opticos e ndo Opticos.
Recursos visuais: pictogramas, agendas, rotinas. Audiolivros e audiodescri¢cdo. Orientagédo e Mobilidade (OM).
Atividades de Vida Auténoma (AVA) e Vida Diaria (AVD). Préticas Pedagdgicas e Intervengbes: Préticas
Baseadas em Evidéncias (PBE). Estratégias de comunicacao e interacdo. Ensino Colaborativo. Instrucdo e
Interveng@o Mediada por Pares (IIMP). Andlise Aplicada do Comportamento (ABA). Intervencao Naturalistica
(IN). Intervengao Baseada no Antecedente (IBA). Estratégias de manejo comportamental. Estimulagédo Precoce
e Multissensorial. Desenvolvimento de habilidades comunicativas, socioemocionais e adaptativas.
Especificidades das Areas: Deficiéncia auditiva/surdez: identidade e cultura surda, bilinguismo, abordagem
bilingue, aquisi¢do de Libras (L1) e Portugués escrito (L2). Deficiéncia visual: cegueira e baixa visdo, Sistema
Braille, Cédigo Mateméatico Unificado (CMU), Soroban, Orientagdo e Mobilidade. Deficiéncia intelectual:
mediagao pedagdgica. Transtorno do Espectro Autista: comunicagao, interagéo social, comportamento, perfil
sensorial, Sistema PECS. TDAH e altas habilidades/superdotacao. Organizagao e funcionamento da SED/SC:
estrutura administrativa, Geréncias Regionais de Educacao e articulagdo com as unidades escolares. Sistema
Estadual de Ensino: Lei Complementar n.? 170/1998, 6rgdos normativos, deliberativos e executivos. Rede
publica estadual: etapas, modalidades, politicas e programas estruturantes. Plano Estadual de Educacao:
metas e estratégias prioritarias. Indicadores educacionais: aprovacgao, reprovagao, abandono e distor¢ao idade-
série; uso para diagnéstico e tomada de decisdo. Avaliacdes externas: Saeb, Saesc e outros instrumentos;
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interpretagdo e uso dos resultados. Financiamento da educagéo publica: Fundeb, transferéncias constitucionais
e prestacao de contas. Regime juridico dos servidores: direitos, deveres e responsabilidades.
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