ESTADO DA BAHIA
SERVIGO PUBLICO MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACARANI
GABINETE DO PREFEITO

CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA.
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES N2 01/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MACARANI, Estado da Bahia, no uso de suas atribuicGes legais, com fundamento no art.
37, IX, da Constituicdo Federal, bem como nas Leis Municipais n2s 021/1997, 042/2000, 153/2007, 219/2010,
225/2010, 245/2011, 448/2025, 449/2025, e eventual legislacdo pertinente, torna publica a realizacdo de CONCURSO
PUBLICO, destinado & contratac3o efetiva de pessoal, para atender necessidade de excepcional interesse publico,
pelo prazo e condicBes estabelecidos neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos complementares e eventuais retificacdes.
1.2. A sua execucdo é de responsabilidade do INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA, consoante ao PROCESSO
ADMINISTRATIVO N2 011901/2026, bem como a DISPENSA DE LICITACAO 011901/2026 e serad secundada pela
Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico designada pelo Prefeito Municipal, através de Decretos
1965/2025, 2004/2025, 2027/2026 , obedecidas as normas deste Edital.

13. As atribuicGes, competéncias e limites de atuacdo da Comissdo de Acompanhamento encontram-se
expressamente definidas nos Decretos supracitados, publicados no Diario Oficial do Municipio, a qual integra o
presente certame para todos os fins.

1.4. O Concurso Publico terd validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicacdo da homologacdo do resultado
final, podendo ser prorrogado, por igual periodo, a critério do PREFEITURA MUNICIPAL DE MACARANI.

15. O certame observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

1.6. Aaprovacgdo no Concurso Publico gera ao candidato mera expectativa de direito a nomeagao, ressalvada a hipétese
de aprovagao dentro do nimero de vagas previstas no edital, caso em que surgira direito subjetivo a nomeagao,
observado o prazo de validade do certame. Em qualquer hipétese, a nomeacdo estara condicionada a conveniéncia
e oportunidade da Administragdo Publica, a necessidade do servigo, ao interesse publico e a disponibilidade
orcamentaria, nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal e da jurisprudéncia consolidada do Supremo Tribunal
Federal.

1.7. O cronograma de atividades do presente Concurso Publico estd presente no ANEXO | deste Edital.
1.8. O conteldo programatico, objeto das provas de conhecimentos gerais e especificos relativos a cada cargo, consta
no ANEXO Il deste Edital.
19. As atribui¢es de cada cargo constam no ANEXO Il deste Edital.
1.10. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publica¢des relativas ao Concurso Publico, bem como
o conhecimento das normas complementares.
1.11. O Concurso Publico serd composto de 03 (trés) etapas:
1.11.1. Avaliacdo de habilidades e de conhecimentos mediante a aplicacdo de Prova Objetiva, de carater
classificatorio e eliminatério;
1.11.2. Avaliacdo de conhecimentos mediante aplicacdo de Prova de Titulos para os cargos de Nivel Superior,
de carater exclusivamente classificatério;
1.11.3. Procedimentos pré-admissionais, através da entrega de documenta¢do comprobatdria dos requisitos
para o cargo e avaliacdo de aptiddo fisica e mental confirmada por meio de Exames Admissionais, de carater
eliminatdrio, realizado pelo PREFEITURA MUNICIPAL DE MACARANI.
1.12. Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades de realizacdo das
provas, estas poderdo ser realizadas em outras localidades e/ou Municipios.
1.13. A ordem de classificacdo final no Concurso Publico serd rigorosamente obedecida para efeitos de
escolha de lotagdo para todos os candidatos.
1.14. A classificacdo final no Concurso Publico decorre da soma da pontuacgdo obtida nas diversas fases
classificatorias, observada a proporcionalidade para enquadramento dos candidatos com deficiéncia e dos
candidatos negros e deficientes.
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1.15. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Fale
Conosco, do INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA, no site: https://concursos.ibecconquista.com.br/.

1.15.1. Questionamentos sem fundamentacao, incoerentes, ndo relacionados ao Edital e/ou ao certame, e-mails
ofensivos, ndo serdo respondidos, assim como aqueles relacionados aos prazos e datas constantes no cronograma
de atividade, haja vista que tais informactes estdo presentes no inteiro teor deste documento.

1.15.2. Nao serdo fornecidos boletos de inscricdo via correio eletrénico (e-mail), ficando o candidato
responsavel por realizar a emissdo do boleto no ato da inscricio ou, em momento posterior, na Area do
Candidato.

2. DOS CARGOS

2.1. Considerando a natureza essencial dos servicos publicos a serem prestados, bem como a complexidade técnica
das atribuicdes inerentes a determinados cargos, os requisitos técnicos especificos previstos neste Edital decorrem
da necessidade de assegurar a adequada prestacdao dos servicos a populacdo, especialmente nas areas de saude e
educacdo, observando-se o interesse publico, a continuidade dos servicos essenciais e as peculiaridades técnicas de
cada funcao.

2.2. O cargo é descrito no Quadro | a seguir:

QUADRO |
CDI CARGO VAGAS CH REMUNERACAO REQUISITOS
RS
01 *Agente Administrativo 15 44h R$ 1.621,00 Nivel Médio Completo
02 Fiscal de Tributos 01 44h R$ 1.621,00 Nivel Fundamental Completo
03 Assistente Social 02 20h R$ 2.777,42 Nivel Superior na area com
registro no Conselho
Competente
04 Enfermeiro 02 40h R4 3.055,15 Nivel Superior na area com
registro no Conselho
Competente
05 Engenheiro Civil 02 20h RS 3.610,63 Nivel Superior na drea com
registro no Conselho
Competente
06 Farmacéutico 01 40h R$ 3.029,90 Nivel Superior na drea com
registro no Conselho
Competente
07 *Agente de Limpeza 25 44h RS 1.621,00 Nivel Fundamental |
Publica Incompleto
08 Guarda Municipal 02 44h RS 1.621,00
09 Mecanico 02 44h R$ 1.621,00 Nivel Fundamental |
Incompleto
10 *Motorista —Carro leve 12 44h RS 1806,59 Nivel Fundamental Completo
11 *Motorista - Carro 05 44h RS 1.806,52 Nivel Fundamental Completo
pesado
12 Agente de 03 44h RS 1.621,00 Nivel Fundamental |
Manipulagdo de Incompleto
Alimentos
13 Odontdlogo 02 20h RS 2.777,42 Nivel Superior na area com
registro no Conselho
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Competente
14 Operador de Maquinas 03 44h R$ 2.978,77 Nivel Fundamental |
pesadas Incompleto
15 Engenheiro Agronomo 01 40h R$ 3.610,63 Nivel Superior na area com
registro no Conselho
Competente
16 Zootecnista 01 40h R$ 3.610,63 Nivel Superior na area com
registro no Conselho
Competente
17 Técnico de Radiologia 01 24h R$ 1.621,00 Nivel Médio Técnico de
Técnico de Radiologia
18 *Técnico de 06 40h RS 1.746,36 Nivel Médio Técnico de
Enfermagem Técnico de Enfermagem
19 Psicélogo 02 40h R$ 3.055,15 Nivel Superior na drea com
registro no Conselho
Competente
20 Psicopedagogo 01 33h RS 2.493,27 Nivel Superior na area da
Educagdo ou Psicologia com
especializagdo em
Psicopedagogia
21 Porteiro 3 44h RS 1.621,00 Nivel Fundamental Completo
22 *Professor séries 5 20h RS 2.433,89 292 Grau em Magistério,
iniciais Normal Superior ou
Pedagogia, nos termos do 62
da Lei n2 9.394/1996,
atualizada pela Lei n2
13.415/2017.

As vagas que estdo marcadas com o simbolo * possuem vagas reservadas para os candidatos pretos e pardos, conforme legislag3o vigente.
CH — Carga Horaéria
CDI - Cédigo de Identificagdo de Inscrigdo

3. DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS, VENCIMENTOS BASICOS E REMUNERAGCAO
3.1. O cargo de que trata este Edital possui atribuicdes e vencimentos previstos nos seguintes dispositivos legais:
3.1.1.  Lei Organica do Municipio de MACARANIBA e demais Leis vigentes.
4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA DO CARGO
4.1. Os candidatos aprovados no Concurso Publico, de que trata este Edital, serdo contratados para o cargo se
atenderem as seguintes exigéncias:
a) Possuir os requisitos exigidos no Quadro | deste Edital;
b) Ter sido aprovado em todas as etapas do Concurso Publico o Objeto do presente edital;
c) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos
termos do § 12 do artigo 12 da Constituicdo Federal;
d) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
e) Estar em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos;
f) Estar em dia com as obriga¢es eleitorais;
g) Estar em dia com os deveres do Servico Militar para os candidatos do sexo masculino;
h) Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo;
i) Possuiridoneidade moral, comprovada pela inexisténcia de antecedentes criminais, atestados por certidGes
negativas expedidas por érgdos policiais e judiciais, estaduais e federais;
j) Ndo ter perdido cargo eletivo de governador e de vice-governador do Estado e de prefeito e de vice-

Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Macarani — Estado da Bahia 3



ESTADO DA BAHIA
SERVIGO PUBLICO MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACARANI
GABINETE DO PREFEITO

prefeito, por infringéncia ao dispositivo da Constituicdo Estadual ou da Lei Organica do Municipio, nos ultimos
08 (oito) anos;
k) Ndo ter contra si representacdo julgada procedente pela Justica Eleitoral em decisdo transitada em julgado,
em processo de apuracdo de abuso de poder econémico ou politico nos ultimos 08 (oito) anos;
1) N3o ter contra si decisdo condenatdria transitada em julgado ou proferida por érgdo judicial colegiado,
desde a condenacdo até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apds o cumprimento da pena pelos crimes:
- Contra a economia popular, a fé publica, a administracdo publica e o patriménio publico;
- Contra o patrimdnio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e os previstos na lei que regula a
faléncia;
- Contra o meio ambiente e a salude publica;
- Eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;
- De abuso de autoridade, nos casos em que houver condenacdo a perda do cargo ou a inabilitacdo para o
exercicio do cargo publico;
- De lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores;
- De trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos;
- De reducdo a condicdo andloga a de escravo;
- Contra a vida e a dignidade sexual; e
- Praticados por organizacdo criminosa, quadrilha ou bando.
m) N3do ter contra si decretacdo da suspensdo dos direitos politicos, em decisdo transitada em julgado ou por
orgdo judicial colegiado, por ato doloso e de improbidade administrativa que importe lesdo ao patriménio
publico e enriquecimento ilicito, desde a condenacdo ou o transito em julgado até o transcurso do prazo de 08
(oito) anos apds o cumprimento da pena;
n) N3o ter sido excluido do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatéria do érgdo profissional competente,
em decorréncia de infracdo ético-profissional, pelo prazo de 08 (oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado
ou suspenso pelo Poder Judicidrio;
o) Nao ter sido demitido do servico publico em decorréncia de processo administrativo ou judicial, pelo prazo
de 08 (oito) anos, contados da decisdo, salvo se o ato houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario;
p) Apresentar declaracdo de ndo acumulacdo de cargos, empregos e funcdes publicas, exceto aqueles
permitidos pelo artigo 37 da Constituicdo Federal.
q) Apresentar os documentos comprobatérios de escolaridade e dos pré-requisitos previstos e demais
documentos constantes no subitem 17.3 deste Edital;
r) Cumprir as determinagdes deste Edital;
s) Outras exigéncias estabelecidas em lei, que poderado ser solicitadas para o desempenho das atribui¢cdes do
cargo.
4.2. O candidato a ser contratado ndo podera acumular cargos publicos com excecdo das hipdteses de acumulagdo
previstas no Inc. XVI do Art. 37 da Constituicdo Federal, e desde que haja compatibilidade de horarios.
4.3. A ndo apresentacdo dos documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para a investidura nos cargos
importara na perda do direito de contratacdo do candidato, que terd seu ato de convocacdo tornado sem efeito.
43.1. Os documentos comprobatdrios de atendimento aos requisitos, acima fixados, serdo exigidos, apenas,
dos candidatos aprovados e convocados para a contratacdo, ndo sendo aceitos protocolos dos citados
documentos nem fotocdpias ndo autenticadas.
43.2. APREFEITURA MUNICIPAL DE MACARANI reserva-se do direito de acrescentar novos documentos e que
poderdo ser solicitados no ato da convocacdo, assim como, poderd suprimir eventuais exigéncias de documentos
gue ndo se faca necessario no ato da convocacao.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Ainscricdo do candidato implica o conhecimento e tacita aceitacdo das condi¢cdes deste Concurso Publico, tais
como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas pertinentes, bem como em eventuais aditamentos,
comunicados e instrucGes especificas para a realizacdo do Concurso Publico, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento ou qualquer inconformidade.
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5.2. Deforma a evitar 6nus desnecessario, orienta-se o candidato a recolher o valor de inscricdo somente apds tomar
conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidos para o Concurso Publico.
5.3. Fica assegurada aos candidatos travestis e transexuais a inscricdo e identificacdo neste Concurso Publico pelo
nome social, além do nome civil, em conformidade com o Decreto n2 8.727, de 28 de abril de 2016.

53.1. Sera considerado, em todas as publica¢cdes, o nome civil dos candidatos travestis e transexuais.
54. E de inteira responsabilidade do candidato inscrito o acompanhamento da divulgacdo das informacdes
referentes a este Concurso Publico.
5.5. O candidato, ao efetuar sua inscricdo, ndo podera utilizar abreviaturas quanto ao nome, idade e localidade, sob
pena de ndo aceitacdo da inscricdo ou ter a inscricdo cancelada.
5.6. Para efetuar a inscricdo é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). O candidato que ndo o
possuir, devera solicitd-lo nos postos credenciados, localizados em qualquer agéncia do Banco do Brasil S.A., da Caixa
Economica Federal, dos Correios ou da Receita Federal em tempo habil, isto é, antes do término das inscricdes.
5.7. A inscricdo para o Concurso Publico serd feita exclusivamente via Internet, através do endereco eletrénico
(https://concursos.ibecconquista.com.br/), das 12:00 horas do dia 11 de fevereiro de 2026 até as 23:59 horas do dia
26 de fevereiro de 2026, observando os procedimentos a seguir:

a) Ler e aceitar o Edital de Abertura do Concurso Publico;

b) Preencher o formuldrio de solicitacdo de inscricdo online e transmitir os dados pela Internet;

c) Imprimir o boleto bancério especifico, através do proprio site da inscricdo, para o pagamento da taxa de
inscricdo; (para aqueles candidatos que ndo solicitaram a isencdo ou teve o seu pedido de isencdo
indeferido);

d) Recolher até o dia 27 de fevereiro de 2026, o valor da taxa de inscricdo nas agéncias bancarias, atentando
para seus horarios de funcionamento e recebimento de boletos em dias Uteis e/ou ndo Uteis.

57.1. O VALOR DA TAXA DE INSCRICAO SERA DE:

a) Nivel Superior: RS 100,00 (cem reais);

b) Nivel Médio: RS 80,00 (oitenta reais);

¢) Nivel Fundamental Completo: RS 50,00 (cinquenta reais);

d) Nivel Fundamental Incompleto: RS 50,00 (cinquenta reais).
5.7.2.  Oformulario de solicitagdo de inscri¢do so terd validade apds o efetivo recolhimento da taxa de inscrigdo,
salvo nos casos de pedido de isencdo deferido, nos termos da legislacdo em vigor.
5.73. Orecibo do pagamento do boleto bancario serd o comprovante de que o candidato realizou sua inscri¢do
neste Concurso Publico.
5.74. Nao serdo aceitos pagamentos de taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, transferéncia
bancaria, DOC, TED, via postal, fac-simile, condicional ou extemporaneo.
5.75. A inscricdo somente serd confirmada apds a comprovacao do pagamento do valor da inscrigao pela
instituicdo bancaria.
5.7.6. Seracancelada ainscricdo cujo pagamento for efetuado com valor menor do que o estabelecido no item

5.7.1.
5.7.7. Nao haverd devolugdo da importancia paga, ainda que efetuada em valor superior ao fixado ou em
duplicidade.

5.7.7.1. Ainformacdo do nimero do CPF préprio do candidato é imprescindivel para identificacdo do
pagamento da inscri¢do.
5.7.7.2. A n3do identificacdo do pagamento da taxa de inscricdo implicara o INDEFERIMENTO da
inscricdo do candidato pela Comissdo Coordenadora do Concurso Publico.
5.7.7.3. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade
em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.
5.8. O preenchimento do formuldrio de solicitagdo de inscri¢do serd de inteira responsabilidade do candidato e, para
que possa produzir os efeitos legais a que se destina, deverd ser realizado com estrita observancia das normas
contidas neste Edital, sob pena de indeferimento da mesma.
59. A PREFEITURA MUNICIPAL DE MACARANI e o INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA ndo se
responsabilizardo por erros e omissdes registrados no formulario de solicitacdo de inscricdo do candidato.
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5.10. A PREFEITURA MUNICIPAL DE MACARANI e o INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA ndo se
responsabilizardo pela inscricdo ndo efetivada, em decorréncia de pagamento da taxa de inscricdo apds o dia 27 de
fevereiro de 2026 ou ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunica¢do ou nos
equipamentos, congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.
5.10.1. Apés a publicacdo do Relatério de Inscritos conforme o cronograma de atividades, o candidato tera o prazo
de 48 (quarenta e oito) horas para entrar em contato com o IBEC e sanar qualquer irregularidade com a sua
inscricao.
5.10.2. Apds este periodo ndo sera facultado ao candidato (a) envio de qualquer documentac¢do ou comprovante
com intuito de ser alocado em local de provas. A concorréncia em um Processo Seletivo tem inicio no momento
da inscricdo e na observacdo das normas e regulamentos Editalicio.
5.11. O candidato inscrito ndo devera enviar qualquer documento de identificacdo (exceto nos casos de pedido
reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia e/ou solicitacdo de Condi¢do Especial), sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informacdo dos dados cadastrais no ato da inscricdo, sob as penas da lei.
5.12. As inscricdes poderdo ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou operacional.
5.12.1. A prorrogacdo das inscricdes de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando,
para todos os efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacdo feita no site do INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR
CONQUISTA (https://concursos.ibecconquista.com.br/) e no site do PREFEITURA MUNICIPAL DE MACARANI.
5.13. O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu
representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do Formuldrio de Solicitacdo de
Inscricdo disponivel pela via eletrdnica.
5.14. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de op¢ao de cargo.
5.15. O candidato que necessitar de alguma condicdo ou atendimento especial para a realizagcdo das provas devera
indicar no Formuldrio de Solicitacdo de Inscricdo via Internet a condicdo especial da qual necessita, a fim de que
sejam tomadas as providéncias cabiveis. A ndo observancia do periodo para solicitacdo ensejara no indeferimento do
pedido.
5.16. O candidato que exerceu efetivamente a fun¢do de jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei federal
n? 11.689, de 09 de junho de 2008 e a data de publicacdo deste Edital, deverd prestar esta informacdo no ato de
inscricdo para utilizacdo como um dos critérios de desempate.
5.17. Sera cancelada a inscricdo, se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os requisitos fixados
neste Edital.
5.18. O candidato que realizar o pagamento do boleto de inscricdo duplicado, seja por qual for o motivo alegado, ndo
terd o valor em duplicidade restituido, nem mesmo em caso de cancelamento do Concurso Publico.
5.19. O valor da taxa de inscricdo nao sera devolvido em hipdtese alguma, salvo em cancelamento do Concurso
Publico.
5.20. Ndo serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

6. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGCAO DA PROVA

6.1. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado deverd indicar no ato da inscricdo o tipo de
atendimento e as condi¢Bes necessarias para realizar a prova.

6.2. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo da prova deverd requeré-lo com
justificativa acompanhada por parecer emitido por médico especialista na drea da deficiéncia do candidato,
obedecidos os critérios e prazos previstos no subitem 5.7.

6.3. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrugdes e procedimentos constantes neste
Edital ndo terd prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

6.4. O atendimento as condi¢Oes solicitadas pelo candidato com deficiéncia ficara sujeito a analise da legalidade,
viabilidade e razoabilidade do pedido.

6.5. A pessoa com deficiéncia, mesmo que ndo necessite de condi¢do especial para realizar a prova, devera declarar,
no ato da inscricdo, sua condicdo, indicando o seu tipo de deficiéncia e assegurar, no campo apropriado, que ndo
necessita de atendimento especial para realizar a prova.
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6.6. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas, podera fazé-lo em sala
reservada, desde que o requeira no periodo de inscricBes especificado no item 5.7 e seus itens, observando os
procedimentos a seguir:
6.6.1. A lactante deverd, no ato da inscri¢do, enviar o documento do acompanhante (maior de 18 anos) e que
serad o responsavel pela guarda da crianca durante a aplicacdo de provas, sendo que este deve apresentar-se
juntamente com a candidata até o hordrio de fechamento dos portdes, ndo sendo permitida a entrada apds o
hordrio fixado em edital de convocacdo para fechamento dos portées.
6.6.2. A crianca devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado
pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.
6.63. Nao serd disponibilizado, pelo INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA ou pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE MACARANI, responsdvel para a guarda da crianca, e a sua auséncia acarretara a candidata a
impossibilidade de realizacdo das provas.
6.64. Nos hordrios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente
da sala de provas, acompanhada de uma fiscal.
6.6.5. Na&o havera compensacdo do tempo de amamentacado em favor da candidata.
6.7. Para condicBes de acessibilidade ou condicdes especiais, o candidato deverd encaminhar laudo médico ou
certiddo de nascimento da crianca, no caso de candidata lactante, que comprove a necessidade do atendimento
especial solicitado, nos termos dos subitens 9.7.3 e 9.7.4 deste Edital.
6.8. Caso o candidato necessite de uma condicdo especial ndo prevista no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo,
poderd requerer através do e-mail: ibec.contato@gmail.com e enviar Laudo Médico, que ateste a(s) condi¢cdo(Bes)
especial(ais) necessaria(s), obedecido critério e prazo previstos no subitem 5.7.

7. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
7.1. Ndo serdo aceitos pedidos de isen¢do do pagamento do valor da inscrigdo, com excec¢do ao cidaddo que se
enquadre nas duas possibilidades seguintes:
7.2. PRIMEIRA POSSIBILIDADE: cidaddo amparado pelo Decreto Federal n? 6.593 de 02 de outubro de 2008, que
estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cadastro Unico) e que for membro de
familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n2 6.135, de 26 de junho de 2007.
72.1. A comprovagdo de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais sera feita por meio do Nimero
de Identificacdo Social — NIS pertencente ao candidato, a ser informado no Formulario de Solicitacdo de Isengdo
da Taxa de Inscricio — CadUnico, disponivel no endereco eletronico do INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR
CONQUISTA (https://concursos.ibecconquista.com.br/).
7.22. A veracidade das informacgdes prestadas pelo candidato, no Requerimento para Inscri¢gdo Isenta sera
averiguada junto ao drgdo gestor do Cadastro Unico e ao SISTAC (Sistema de Isencdo de Taxas de Inscricdo).
7.3. SEGUNDA POSSIBILIDADE: cidaddo enquadrado na Lei Federal n? 13.656/2018, que trata sobre a isencdo dos
pagamentos para candidatos doadores de medula dssea.
73.1. A comprovagdo da doacdo se dard através da apresentacdo de atestado ou de laudo emitido por médico
de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina, devidamente
autenticado, que comprove que o candidato efetuou a doagdo de medula dssea, bem como a data da doacao.
Ainda, serd aceito a Carteira de Nacional de Doador, devidamente autenticada.
7.4. Para solicitar a isencdo de pagamento de que trata os subitens 7.2 e 7.3 deste Capitulo, o candidato devera
solicitar isencdo da taxa de inscricdo, conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:
7.4.1. Acessar, no periodo de 09:00h do dia 12 de fevereiro de 2026 até as 23:59 horas do dia 13 de fevereiro
de 2026, observado o horario de Brasilia/DF, o Formulario de Solicitagdo de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo, no
endereco eletronico do INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA (https://concursos.ibecconquista.com.br/),
ler, declarando estar ciente das condicOes exigidas para admissdo no cargo e submetendo-se as normas
expressas neste Edital.
7.4.2. Preencher corretamente todo cadastro de inscricdo e no dia reservado para solicitagdo do pedido de
iseng¢do, na area do candidato, fazer a solicitacdo, indicando ainda o NUmero de Identificacdo Social — NIS e/ou
CPF pertencente ao candidato, se for o caso da primeira possibilidade.
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7.43. Enviar Declaracdo de hipossuficiéncia, de proprio punho, e devidamente assinada.
7.44. Asinformacdes prestadas no formuldrio de solicitacdo de isencdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, que respondera civil e criminalmente pelo seu teor.
7.45. Nao serd concedida isencdo de pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:
a) Deixar de efetuar a solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo pela internet, conforme o disposto neste
Edital;
b) Omitir informacgdes ou presta-las de forma inveridica.
7.5. Declaracdo falsa sujeitard o candidato as sanc¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo
Unico do art. 10 do Decreto Federal n? 83.936, de 06 de setembro de 1979.
7.6. A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato, deferindo-se
ou ndo seu pedido.
7.7. No dia 14 de fevereiro de 2026, o candidato devera verificar, no endereco eletrdonico do INSTITUTO BRASILEIRO
EDUCAR CONQUISTA, mais precisamente, na Area do Candidato (https://concursos.ibecconquista.com.br/), os
resultados da analise das solicitacdes de isencdo do pagamento do valor da inscri¢do.
7.8. O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo de pagamento do valor da inscricdo deferida tera sua inscrigcao
validada, ndo gerando o boleto bancario para pagamento de inscricdo.
7.9. O candidato que tiver seu requerimento de isenc¢do indeferido podera impetrar recurso no dia 15 de fevereiro
de 2026, ou seja, no prazo de 01 (um ) dias apds a publicacdo da relacdo de solicitacdes de isencdo da taxa de inscricdo
indeferidas, a ser divulgada no endereco eletronico do INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA
(https://concursos.ibecconguista.com.br/), ndo sendo permitida a alteracdo dos dados fornecidos no ato da inscricdo
e/ou inclusdo de documentos.
7.10. Apos a andlise dos recursos, serd divulgada no dia 16 de fevereiro de 2026, a noite, na Area do Candidato, o
resultado final das respostas para as solicitacGes de isencdo (deferido ou indeferido), ndo cabendo mais recursos.
7.11. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do indeferidos e queiram participar do certame deverdo
acessar o endereco eletrénico do INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA
(https://concursos.ibecconquista.com.br/) até o dia 26 de fevereiro de 2026, gerar o boleto bancério e efetuar o
pagamento até o seu vencimento para participacdo no certame.
7.12. O candidato que tiver a isencdo deferida, mas que tenha realizado o pagamento do boleto, terd sua isen¢do
cancelada.
7.13. Caso o candidato realize a inscri¢do para dois cargos diferentes e solicite a isen¢do do pagamento para ambas,
caso aceita, sera concedida apenas para um dos cargos.

8. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS AFRODESCENDENTES
8.1. Aos candidatos afrodescendentes (pretos e pardos), assim como indigenas e quilombolas, sera aplicada a reserva
de vagas prevista na Lei n? 15.142/2025, garantindo 30% (trinta por cento) das vagas ofertadas em cada cargo,
observada a classificagdo obtida no Concurso Publico e demais critérios legais aplicaveis. A autodeclaragdo é
obrigatdria, ficando o candidato submetido as regras gerais estabelecidas no edital do Concurso Publico, caso nao
opte pela reserva de vagas.

8.1.1. O candidato afrodescendente que no ato da inscricdo ndo declarar essa condi¢do, ndo podera solicitar em

momento posterior.

8.2. O candidato que declarar falsamente a condicdo de afrodescendente serd excluido do Concurso Publico, se
confirmada tal ocorréncia em qualquer fase deste certame, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes a
matéria.
8.3. O candidato, com boleto bancdrio recolhido, que tiver indeferido o pedido de inscricdo como afrodescendente
participara do Concurso Publico, porém, ndo concorrerd na condicdo de afrodescendente, ndo podendo,
posteriormente, alegar tal condicdo para reivindicar as prerrogativas constantes neste Edital.
8.4. Ndo havendo candidatos afrodescendentes aprovados, as vagas incluidas na reserva prevista neste artigo serdo
revertidas para o computo geral de vagas oferecidas no Concurso Publico, podendo ser preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, obedecida a ordem de classificacdo.
8.5. Na ocorréncia de desisténcia da vaga por candidato afrodescendente, a respectiva vaga serd preenchida por
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outro candidato afrodescendente, respeitada a ordem de classificagdao da lista especifica.

8.6. Esgotadas as convocac¢des dos candidatos cotistas, as vagas remanescentes serdo revertidas para o cOmputo
geral de vagas oferecidas no Concurso Publico, podendo ser preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
obedecida a ordem de classificacdo.

8.7. O candidato afrodescendente, por ocasido da convocacdo para a contratacdo, poderd ser objeto de investigacdo
social visando aferir a veracidade da sua autodeclaracdo étnico-racial.

8.8. Detectada a falsidade da autodeclaracdo ou a ocorréncia de fraude no procedimento de verificacdo para fins de
reserva de vagas, conforme disposto na Lein?2 15.142, de 3 de junho de 2025, o candidato serd eliminado do Concurso
Publico e, caso ja tenha sido contratado, terd anulada a sua admissdo, apds a instauracdo de procedimento
administrativo que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, nos termos
legais, inclusive o encaminhamento para apuracdo de eventual ilicito penal ou obrigacdo de ressarcimento ao erario.
Exceto no que concerne as disposicdes supra referidas, o candidato afrodescendente participara deste Concurso
Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, em especial no que concerne ao contelddo das provas,
a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a pontuacdo minima exigida
para classificacdo.

8.9. O candidato afrodescendente concorrerd concomitantemente as vagas de ampla concorréncia, conforme
legislacdo.

8.10. A contratacdo dos candidatos afrodescendentes se dard de acordo com a ordem de classificacdo geral do
Concurso Publico, sendo que a cada fracdo de 3 candidatos contratados, a 32 vaga serad destinada a candidato
afrodescendente, obedecida a respectiva ordem de classificacdo.

9. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
9.1. A pessoa com deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhe s3o facultadas pelo inciso VIII, do art.
37, da Constituicdo Federal é assegurado o direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico, cujas atribuicdes
sejam compativeis com a deficiéncia que possuir.
9.2. Em cumprimento ao disposto na Lei Federal n? 13.146, de 06 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), na Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizacdo das Nag¢des Unidas,
promulgada pelo Decreto Federal n? 6.949/2009, e no Decreto Federal n? 9.508, de 24 de setembro de 2018, serd
reservado as pessoas com deficiéncia o percentual minimo de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, das que
vierem a surgir ou forem criadas durante o prazo de validade deste Concurso Publico..
9.3. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que possui impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e
efetiva na sociedade em igualdade de condi¢Bes com as demais pessoas, nos termos do artigo 12 da Convengado sobre
os Direitos da Pessoa com Deficiéncia, da Lei Federal n® 13.146/2015 e do Decreto Federal n? 9.508/2018.N3o obsta
a inscricdo ou o exercicio das atribui¢des pertinentes aos cargos a utilizagdo de material tecnolégico ou habitual.
9.4. O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal n? 3.298/1999,
particularmente em seu art. 40, participara deste Concurso Publicoem igualdade de condi¢Ges com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacdo, assim como ao dia,
hordrio e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
9.5. No ato da inscri¢do, o candidato devera declarar estar ciente das atribuicdes dos cargos para os quais pretende
se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho das atribui¢des, durante a
vigéncia do contrato temporario, para fins de manutencdo ou eventual rescisdo contratual, nos termos deste Edital e
do respectivo contrato.
9.6. O candidato deficiente devera declarar, quando da inscricdo, se deseja concorrer as vagas reservadas:
9.6.1. A manifestacdo em formuldrio de solicitacdo de inscricdo eletronico serd considerada como expressdo
da verdade, produzindo os efeitos legais dela decorrentes.
9.6.2. O candidato inscrito como deficiente devera especificar qual a sua deficiéncia durante a inscri¢do e,
indicar as condicdes diferenciadas de que necessita para realizacdo da prova, caso seja necessario.
9.63. O laudo médico anexado via sistema durante a realizacdo da inscricdo, devera ser autenticado, estar
redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador,
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com expressa referéncia ao coédigo correspondente de Classificacdo Internacional de Doenca — CID, com cita¢do
por extenso do nome do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico
responsavel por sua emissdo, sendo que este devera ter sido emitido em até 06 (seis) meses anteriores a contar
da data de abertura de inscri¢des.
9.64. Caso ndo sejam obedecidas as exigéncias previstas no subitem anterior, o candidato poderd ter seu
pedido indeferido.
9.7. O candidato com deficiéncia, se aprovado, além de figurar na lista de classificacdo por cargo, terd seu nome
constante da lista especifica de candidatos com deficiéncia, por cargo.
9.7.1. O candidato deficiente concorrerd concomitantemente as vagas a ele reservadas e as vagas destinadas
a ampla concorréncia, de acordo com a sua ordem de classificagcdo neste Concurso Publico.
9.8. O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso Publico, quando convocado, deverd comparecer a Junta
Médica Oficial, munido de documento de identidade original, e se submeter a avaliacdo médica, objetivando verificar
se a deficiéncia enquadra na previsdo do art. 42 e seus incisos, do Decreto Federal n? 3.298/1999 e suas alteracdes,
assim como se ha compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribuicdes do cargo a ser ocupado, nos termos dos
artigos 37 a 43 da referida norma.
9.8.1. N&o haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato com deficiéncia a avaliacdo que trata o item 10.
9.8.2. A PREFEITURA MUNICIPAL DE MACARANI e o INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA eximem-se
das despesas com viagens e estada dos candidatos convocados para a avaliacdo de que trata item 9.9.
9.9. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo postulado, o candidato serd
desclassificado do Concurso Publico.
9.10. Terd o nome retirado da lista de candidatos com deficiéncia aquele cuja condicdo declarada no formuldrio de
inscricdo ndo for confirmada por meio de avalia¢do realizada nos termos da Lei Federal n2 13.146/2015 (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia), do Decreto Federal n? 9.508/2018 e da avaliagdo biopsicossocial, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, permanecendo o candidato exclusivamente na lista de classificacdo geral, desde que
atendidos os demais requisitos do certame.
9.11. As vagas destinadas no Quadro | e que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por
reprovacdo no Concurso Publico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos com estrita
observancia a ordem de classificacdo.
9.12. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer uma destas disposi¢es, implicard na perda do direito a ser
contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
9.13. Apds a investidura do cargo pelo candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
readaptacao, licenga por motivo de salde ou aposentadoria por invalidez.

10.DAS PROVAS OBJETIVAS
10.1. O Concurso Publico constara de provas objetivas, de acordo com as especificidades do quadro, a seguir:

QUADRO Il — NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO, NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO E NIVEL MEDIO COMPLETO

q ESTOE E DE
TS s | umao | powtos

LINGUA PORTUGUESA 10 2,5 25
CONHECIMENTOS EM INFORMATICA 10 2,5 25
MATEMATICA 10 2,5 25
CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLAGCAO APLICADA AO MUNICIPIO 10 55 75
DE MACARANI ’

TOTAL DE QUESTOES 40 = 100
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QUADRO Il — NIVEL MEDIO TECNICO E NIVEL SUPERIOR

. UESTOE PESO MAXIMO DE
CONTEUDOS h S UNITARIO PONTOS

LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20
MATEMATICA 05 2,0 10
CONHECIMENTOS EM INFORMATICA 05 1,0 5
CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAO APLICADA AO MUNICIPIO 05 1o .
DE MACARANI '
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 15 4,0 60

TOTAL DE QUESTOES 40 - 100

10.2. As provas constantes nos Quadro Il e lll constardo de questBes objetivas de multipla escolha, com 5 (cinco)
alternativas, tendo como correta uma Unica alternativa, e versardo sobre os conteldos programaticos constantes no
Anexo Il deste Edital.
10.3. As provas constantes nos Quadro Il e Ill terdo pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos.
10.4. Serdo considerados reprovados os candidatos que:
10.4.1. ParaoQuadro ll:

a) Registrarem pontuacdo inferior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova objetiva;

b) Registrarem pontuacdo inferior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos de lingua portuguesa;

c) Registrarem pontuacdo inferior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos de conhecimentos gerais e

legislacdo aplicada a Prefeitura Municipal de Macarani;

d) Registrarem pontuacdo O (zero) em qualquer uma das disciplinas previstas na coluna: Contetdos.

104.2. Para o Quadro il

a) Registrarem pontuacdo inferior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova objetiva;

b) Registrarem pontuagdo inferior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos de conhecimentos

especificos;

¢) Registrarem pontuacdo inferior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos de lingua portuguesa;

d) Registrarem pontuacdo inferior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos de conhecimentos gerais e

legislacdo aplicada a Prefeitura Municipal de Macarani;

e) Registrarem pontuacdo O (zero) em qualquer uma das disciplinas previstas na coluna: Conteudos.
10.5. Os candidatos ndo habilitados/classificados/aprovados nas Provas Objetivas serdo excluidos do Concurso Publico
e 0s respectivos nomes nao se fardo presente nas listas das etapas subsequentes.
10.6. As corregOes dos gabaritos bem como o julgamento de possiveis recursos as questdes serdo de responsabilidade
do INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA.
10.7. Poderd o Candidato valer-se da bibliografia que melhor lhe convier.

11. DA APLICACAO DA PROVA OBJETIVA
11.1. A aplicagdo das provas para os cargos constantes no Quadro |, serd realizada na data de 29 de MARCO de 2026,
na cidade de Macarani, em local e horario a serem divulgados oportunamente.
11.2. As Provas Objetivas terdo duragdo de 03 (trés horas).
11.2.1. Caso a cidade de Macarani/BA ndo suporte a capacidade de inscritos no Concurso Publico ao final das
inscricOes, frisamos que as provas poderdo ser aplicadas em datas e turnos diferentes, sendo publicado um novo
Cronograma de Atividades.
11.3. A confirmacdo da data e as informacBes sobre hordrios para a realizacdo das provas serdo divulgadas
oportunamente por meio de Edital de Convocacgdo para as provas, a ser publicado no Didrio Oficial do PREFEITURA
MUNICIPAL DE MACARANI e no enderego eletronico do INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA
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(https://concursos.ibecconquista.com.br/).
11.4. A aplicacdo das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realizacdo.
11.5. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados na cidade de Macarani, o
INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA reserva-se ao direito de aloca-los em cidades proximas a determinada
para aplicacdo das provas, ndo assumindo qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos.
11.6. Havendo alteracdo da data prevista, as provas somente poderdo ocorrer em domingos ou feriados.
11.7. O PREFEITURA MUNICIPAL DE MACARANI e o INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA eximem-se das
despesas com viagens e estadas dos candidatos para participacdo em qualquer etapa do Concurso Publico.
11.8. A confirmacdo da data e as informacdes sobre horérios e locais serdo divulgados quando da emissdo do CARTAO
DE INFORMACAO DO CANDIDATO, através da Area do Candidato no endereco eletronico
(https://concursos.ibecconquista.com.br/).
11.9. E de responsabilidade dos candidatos conhecerem com antecedéncia o local de realizacdo das provas.
11.10. N3o serdo encaminhados Cart8es Informativos e/ou de Convocacdo de candidatos em nenhuma hipdtese.
11.11. As provas terdo inicio, rigorosamente, no horario previsto para cada uma delas, devendo os candidatos
comparecerem ao local de prova com pelo menos 45 (quarenta e cinco) minutos de antecedéncia, munidos de
documento original de identificacdo, utilizando, para preenchimento do cartdo de respostas, caneta esferografica de
corpo transparente de tinta preta.
11.11.1. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que apresentar documento que legalmente o
identifique, como: Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida pelas Secretarias da Seguranca, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores, Cédulas de Identidade fornecidas por
Ordens ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como documento de identidade, como por exemplo,
CRM, CREA, OAB, CRC, COREN, etc., a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (modelo novo), bem como a
Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia), na forma da Lei Federal n2 9.503 de 23/09/1997.
11.11.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificagcdo
do candidato.
11.11.3.  N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteira nacional de habilitacdo sem foto, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade.
11.12. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, o documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em érgdo policial, expedido hd no maximo 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinatura e de impressao digital em formuldrio ou equipamento proprio.
11.13. A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo com foto
apresente duvidas relativas a fisionomia, assinatura ou condi¢do de conservagao do documento.
11.14. Ao candidato so6 serd permitida a realizagdo das provas na respectiva data, local e horario constantes no Edital
de Convocagao para a realizacdo das respectivas provas, no endereco eletrénico
(https://concursos.ibecconquista.com.br/), observado o Cartdo de Informagdo do Candidato disponibilizado pelo
INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA.
11.14.1. N&o serd, em hipdtese alguma, alterado o local de realizagdo das respectivas provas por solicitagdo do
candidato.
11.15. A durac¢do da Prova Objetiva serd de 03 (trés) horas, incluido o tempo destinado a transcricdo das respostas
para a Folha de Resposta.
11.16. O controle do tempo de aplicagdo da prova e as informagdes a respeito do tempo transcorrido, durante a
realizacdo da prova, estardo a cargo dos fiscais da sala.
11.17. O INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA se reserva o direito de atrasar o hordrio de inicio das provas
previsto neste Edital, por motivos fortuitos ou de forca maior, ouvida e a critério da Administracdo Municipal e
Comissdo de Concurso Publico.
11.18. Ndo haverd segunda chamada ou repeticdo de prova. Os candidatos ndo poderdo alegar quaisquer
desconhecimentos sobre a realizacdo da prova como justificativa de sua auséncia.
11.19. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizard desisténcia do candidato e
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resultard em sua eliminagdo do Concurso Publico.

11.20. NAO SERA PERMITIDA A ENTRADA DO CANDIDATO AOS LOCAIS DE PROVA PORTANDO CELULAR, TELEFONE E/OU
QUALQUER TIPO DE APARELHO SIMILAR, SENDO REALIZADA AINDA, A CONFERENCIA ATRAVES DE DETECTORES DE
METAIS NA ENTRADA DOS LOCAIS DE PROVA.

11.20.1. N&o serd fornecido sacos (e nenhum outro material) para guarda de celulares e/ou aparelhos

eletronicos, ndo sendo permitida em nenhuma hipdtese sua entrada no local de realizacdo da prova objetiva.

11.20.2. O candidato que se apresentar ao respectivo local de prova portando mochilas, bolsas, sacolas, malas

e/ou qualquer outro objeto para guarda de pertences, passard pela respectiva revista com o objetivo de

evitar/coibir/proibir a entrada de qualquer aparelho eletrénico.

11.21. No dia de realizacdo das provas, ndo serd permitido aos candidatos realizarem a prova portando aparelhos
eletrénicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador,
maquina de calcular, maquina fotografica, fones de ouvido com e sem fio, etc., bem como qualquer espécie de
reldgio, ou quaisquer itens de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, capacetes de motocicletas e similares.
11.22. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico, o que é de interesse publico e, em especial,
dos proprios candidatos, serd conferida a identificacdo dos candidatos mediante a apresentacdo de documento de
identidade fisica e coleta da impressa digital, este ultimo daquele em situacdo especial.

11.22.1.  Na impossibilidade, devidamente justificada pelo fiscal em ata, de coleta da impressao digital, o

candidato deverd apor sua assinatura, em campo especifico, por 03 (trés) vezes.

11.22.2. Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que recusar-se a coletar a impressdo digital.
11.23. NAO SERA PERMITIDO AOS CANDIDATOS ENTRAREM NO LOCAL DE PROVAS PORTANDO ARMAS DE QUALQUER
NATUREZA, MESMO QUE APRESENTEM PORTE LEGAL PARA TAL FIM.

11.24. O PREFEITURA MUNICIPAL DE MACARANI e o INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA ndo se
responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos, documentos pessoais ou de equipamentos eletronicos dos
candidatos ocorridos durante a realizacdo das provas nem por danos neles causados.
11.25. Para a realizacdo das provas, serdo fornecidos o Caderno de Prova e a Folha de Resposta personalizada com os
dados do candidato, para aposicdo de assinatura em campo especifico e transcricdo das respostas com caneta
esferografica de material transparente de tinta preta. Ao receber o Caderno de Prova e a Folha de Resposta, o
candidato devera:
a) Conferir se os seus dados cadastrais impressos na Folha de Resposta, em especial seu nome, nimero de
inscricdo, numero do documento de identificacdo e opcdo de cargo estdo corretos.
b) Certificar-se de que o Caderno de Prova corresponde ao cargo para o qual se inscreveu. O candidato que
ndo verificar se o Caderno de Prova corresponde ao seu cargo sera o exclusivo responsavel pelas
consequéncias advindas da sua omissao.
c) Certificar-se que o Caderno de Provas possui a quantidade de questdes estabelecida no edital.
11.26. A Folha de Resposta sera distribuida aos candidatos no inicio da prova. O candidato deverd preencher os
campos apropriados com caneta esferografica de material transparente de tinta preta.
11.27. A correc¢do da prova serd feita, exclusivamente, por meio da Folha de Resposta personalizada, sendo nula
qualquer outra forma de correcdo. O preenchimento da Folha de Resposta serd de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder conforme instru¢des nos locais de provas.

11.27.1. Em hipdtese alguma, havera substituicdo da Folha de Resposta por causa de erro no seu

preenchimento, ficando expressamente proibida a utilizagcdo de qualquer corretivo.

11.28. Ndo serd computada a questdo com emenda, rasura ou que ndo esteja preenchida de acordo com as instrugdes
afixadas nos locais de provas, ainda que legivel, nem questdo ndo respondida ou que contenha mais de uma resposta,
mesmo que uma delas esteja correta.

11.29. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, uma vez que a
marca podera ser identificada pelas leitoras dpticas, prejudicando o desempenho do candidato.

11.30. O candidato serd o Unico responsavel pelos prejuizos advindos de marcagdes incorretas na Folha de Resposta.
11.31. O tempo minimo de permanéncia do candidato na sala de Prova é de 01 (uma) hora apds seu inicio. Porém,
ndo podera levar consigo o Caderno de Questdes e nenhum tipo de anotacdo de suas respostas. Os candidatos
poderdo deixar o seu local de prova levando consigo o Caderno de provas somente depois de decorrido o tempo de
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3 (trés) horas e 30 (trinta) minutos de realizacdo da prova.
11.32. Durante a realiza¢cdo das provas ndo sera permitida qualquer consulta ou comunicacdo entre os candidatos,
nem a utilizacdo de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacdes.
11.33. Por medida de seguranca, os candidatos deverdo manter as suas orelhas visiveis a observacdo do fiscal da sala
da prova, portanto, ndo serdo permitidos cabelos longos soltos, bandanas, bonés, chapéus, etc.
11.34. Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas e sacolas serdo acomodados em local a ser
indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término das provas.
11.35. Motivard a elimina¢do do candidato, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla
de quaisquer normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso Publico, aos comunicados, as instrucdes
ao candidato ou as instrucdes constantes da prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa
envolvida na aplicacdo das provas.
11.36. Sera excluido do Concurso Publicoo candidato que:
a) Apresentar-se em local de prova diferente do divulgado na area restrita do candidato;
b) Apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;
c) N3do comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;
d) N3o apresentar documento que bem o identifique;
e) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de fiscal;
f) Ausentar-se do local de provas antes de decorrida 01 (uma) uma hora do seu inicio;
g) Ausentar-se da sala de provas levando a Folha de Resposta ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizacao;
h) Estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;
i) Utilizar-se de meios ilicitos para a execugdo das provas;
j) For surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunica¢do com outro candidato, bem como
utilizando-se de livro, anotacdo, impressos ndo permitidos ou maquina calculadora;
j.1) O candidato que for surpreendido em comunica¢do com outro candidato pelo fiscal de sala e/ou
coordenador do local de prova sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.
k) Estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacdo (bip, telefone celular,
reldgios digitais, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos
similares), ou qualquer objeto eletrénico que venha a emitir som durante a realizacdo da prova, bem como
protetores auriculares;
1) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.
m) For surpreendido dentro do local de prova, portando qualquer tipo de aparelho eletrénico.
11.37. Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo
policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e ele serd automaticamente eliminado do
Concurso Publico.
11.38. Em hipdtese alguma serd realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.
11.39. Por medida de seguranca do certame poderdo ser utilizados, a qualquer momento, detectores de metais nas
salas de provas aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de provas.
11.40. A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o lacre dos pacotes de
provas mediante termo formal e na presenca de 03 (trés) candidatos nos locais de realizacdo das provas.
11.41. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de
afastamento do candidato da sala de provas.
11.42. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o Ultimo candidato entregue
as provas.
11.43. Em hipdtese alguma o candidato poderd levar o Caderno de Questdes antes do fim do periodo de prova.
11.44. O candidato que terminar suas provas e entregar o Caderno de Questdes antes do tempo determinado no
subitem 11.31, ndo podera retornar a sala de provas para retira-lo.

12.DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
12.1. As provas objetivas terdo o valor maximo de 100 (cem) pontos.
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12.2. A nota final da Prova Objetiva dos candidatos correspondera ao somatdrio ponderado dos pontos obtidos em
cada uma das provas que compdem a Prova Objetiva.

12.3. Considerar-se-do aprovados na prova objetiva os candidatos que ndo forem eliminados por efeito da aplicacdo
do subitem 10.3 deste Edital.

12.4. Os candidatos habilitados nas Provas Objetivas serdo classificados, por cargo, em ordem decrescente de nota
final, sendo: uma lista de classificacdo com todos os candidatos habilitados, uma lista de classificacdo apenas com os
candidatos afrodescendentes e uma lista de classificacdo apenas com os candidatos com deficiéncia.

12.5. Os candidatos ndo habilitados/classificados/aprovados nas Provas Objetivas serdo excluidos do Concurso Publico
e 0s respectivos nomes nao se fardo presente nas listas das etapas subsequentes.

13.DA DIVULGACAO DO GABARITO OFICIAL

13.1. O gabarito preliminar da prova objetiva sera divulgado na data prevista no Cronograma de Atividades, na pagina
oficial do Concurso Publico, no endereco eletronico do INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA:
(https://concursos.ibecconquista.com.br/).

13.2. Em caso de discordancia de qualquer resultado do gabarito, os recursos deverdo ser interpostos no prazo
determinado no cronograma do Concurso Publico em questdo.

13.3. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(Bes) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os candidatos
presentes as provas, independentemente de formulagdo de recurso.

13.4. Na ocorréncia do disposto no subitem 13.3 e/ou em caso de interposicdo de recurso, poderd haver,
eventualmente, alteracdo da classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda, podera
ocorrer a desclassificacdo dos candidatos que ndo obtiverem a pontuacdo minima exigida para a prova.

13.5. Julgados os eventuais recursos, serd divulgado o resultado final de cada etapa conforme cronograma, por meio
do endereco eletronico (https://concursos.ibecconquista.com.br/).

14. DA PROVA DE TITULOS
14.1. A prova de titulos para os cargos de Nivel Superior é de carater classificatorio. A avaliagdo dos titulos serd
procedida em etapa posterior a divulgacdo do resultado final da prova objetiva.
14.2. Estdo convocados para a Prova de Titulos, os candidatos aos cargos de Nivel Superior.
14.3. Caso a quantidade de classificados ndo alcance o quantitativo previsto no subitem anterior, serdo convocados
apenas aqueles candidatos aprovados na etapa anterior (Prova Objetiva), conforme exigéncias previstas neste Edital.
14.4. A ndo apresentacdo de titulos ndo implicard desclassificacdo do candidato. A pontuacdo final do candidato
(somatorio da prova objetiva com a prova de titulos) que ndo apresentar documentagdo sera aquela obtida na prova
objetiva.
14.5. A documentagdo comprobatdria da Prova de Titulos devera ser enviada via sistema, no periodo inscrigdes, através
da drea do candidato. Apds esse periodo de envio da documentagdo ndo serd permitida a complementacgdo de qualquer
documento, nem mesmo através de pedido de revisdo e/ou recurso.
14.6. Recebera nota zero o candidato que ndo enviar os titulos na forma, no prazo, no hordrio e no local estipulados
neste Edital.
14.7. Os documentos pertinentes a Prova de Titulos deverdo ser apresentados em cdpias legiveis de frente e verso,
autenticadas por cartério competente. Os documentos ndo autenticados ndo serdo pontuados, mesmo estes sendo
enviados via sistema, salvo os documentos emitidos diretamente via internet, conforme requisitos estabelecidos
neste Edital para cada uma das pontuacdes.
14.8. Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6rgdo emissor e respectivos
registros, e se deles constarem todos os dados necessarios a identificacdo das instituicGes, dos érgdos expedidores e
a perfeita avaliacdo do documento.
14.8.1. Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos.
148.2. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos apresentados,
o candidato terd anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada sua culpa, sera excluido do Concurso Publico,
sem prejuizo das medidas penais cabiveis.
14.9. Na avaliagdo dos titulos apresentados ndo serdo computados os pontos que ultrapassarem o limite maximo de
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pontos estabelecidos no Quadro IV deste Edital.

14.10. Os Titulos serdo considerados pela carga horaria que comprovem, individualmente.

14.11. Cada titulo serd considerado uma Unica vez e para uma Unica situacdo.

14.12. A responsabilidade pela escolha dos documentos a serem avaliados na Prova de Titulos é exclusiva do

candidato, ndo podendo os mesmos serem retirados, mesmo apds a homologagdo do Resultado do Concurso Publico.
14.12.1. Serdo pontuados apenas os titulos que se destinam a comprovacdo do requisito exigido para a funcao.

14.13. Serdo desconsiderados os titulos que ndo foram autenticados em Cartério, assim como aqueles que ndo

atenderem as especificacdes deste Edital.

14.14. Ndo serdo aceitos documentos ilegiveis, como também os emitidos via fax, paginas eletrénicas ou outras

formas que ndo aquelas exigidas neste edital.

14.15. Ndo serdo consideradas, para efeito de pontuagdo, as cdpias ndo autenticadas em cartdrio.

14.16. Caso o candidato ndo tenha qualquer titulo valido, terd atribuida nota O (zero) nesta etapa, que ndo possui

carater eliminatdério, mas somente classificatorio.

14.17. Somente serdo considerados os titulos indicados, desde que devidamente relacionados ao cargo e area para

a qual o candidato esta concorrendo, cujas pontuacdes, unitdrias e maximas, sdo as descritas no Quadro IV a seguir:

QUADRO IV

VALOR VALOR

TITULO/EXPERIENCIA NO CARGO U | e

Curso de Especializacdo (certificado ou declaracdo de conclusdo de curso de pds-graduagao
em nivel de especializagdo, com carga horaria minima de 360 horas, acompanhado de 2,0 2,0
histérico escolar).

Curso de Mestrado Académico ou Profissional (Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de mestrado. Também serd aceito certificado/declaragdo de conclusdo de 3,0 3,0
mestrado, desde que acompanhado do histérico do curso.)

Curso de Doutorado (Diploma devidamente registrado, de conclusdo de doutorado. Também
serd aceito certificado/declaracdo de conclusdo de doutorado, desde que acompanhado do 5,0 5,0
histérico do curso).

14.18. Para receber a pontuacgdo relativa aos titulos relacionados nas alineas do Quadro IV, acima, o candidato devera
atender as seguintes condig8es:

14.18.1. Alinea A

14.18.1.1. Para receber a pontuacdo relativa ao titulo o candidato deverd comprovar, por meio de
certificado, que o curso de especializagdo possui carga horaria minima de 360 horas. Também serd aceito
certiddo ou declaragdo de conclusdo da especializagdo, caso o candidato tenha concluido o curso nos ultimos
12 (doze) meses, desde que acompanhada do histérico escolar que conste a carga horaria do curso, com a
respectiva aprovagao.

14.18.1.2. O certificado e a certiddo ou declaragdo citados no subitem anterior deverdo atestar que o
curso de especializagdo foi realizado de acordo com a Lei n2 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo)
ou de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou de acordo com as normas do
extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE).

14.18.1.3. Caso o certificado ndo comprove que o curso foi realizado de acordo com o exigido no
subitem, deverd ser anexada uma declaracdo da instituicdo, atestando que o curso foi realizado de acordo
com a Lei n? 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do) ou de acordo com as normas do Conselho
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Nacional de Educagdo (CNE) ou de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE).
14.18.1.4. Outros comprovantes de conclusdo de curso, disciplinas ou atas, ndo serdo aceitos como o
titulo relacionado na alinea B do quadro de titulos.
14.18.2. AlineasBeC

14.18.2.1. Para a comprovacdo da conclusdo do curso de pds-graduacdo em nivel de mestrado ou de
doutorado, sera aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC.
Também serd aceito certificado/declaracdo de conclusdo de curso de mestrado, expedido por instituicdo
reconhecida pelo MEC, caso o candidato tenha concluido o curso nos ultimos 12 (doze) meses e desde que
acompanhado do histdérico escolar do candidato, no qual conste o nimero de créditos obtidos, as disciplinas
em que foi aprovado e as respectivas mencgdes, o resultado dos exames e do julgamento da dissertacdo ou

da tese.

14.18.2.2. Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, serd aceito apenas o diploma,
desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil.

14.18.2.3. Outros comprovantes de conclusdo de curso, disciplinas ou atas, ndo serdo aceitos como 0s

titulos relacionados nas alineas B e C do quadro de titulos.
14.19. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado se traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.
14.20. O periodo de envio dos titulos podera sofrer altera¢cdes caso o Cronograma de Atividades seja mudado ou por
motivos fortuitos ou de forga maior, a critério da Administracdo Municipal, ouvida a Comissdo de Concurso Publico o
INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA.
14.21. SO serdo aceitos titulos emitidos com data anterior a publicacdo deste edital. Os titulos emitidos com data
posterior a este edital serdo desconsiderados e ndo serdo avaliados.

15. DOS RECURSOS
15.1. Serdo admitidos recursos quanto:
a) Ao indeferimento do requerimento de isencdo do valor da inscricdo;
b) Ao indeferimento do pedido de condicdo especial para realizacdo da prova objetiva;
c) Ao indeferimento do pedido de concorréncia as vagas reservadas;
d) As questdes de provas e ao gabarito preliminar da prova objetiva;
e) O resultado preliminar da prova objetiva;
f) O resultado preliminar da prova de titulos.
15.2. Os recursos serdo interpostos via sistema, através da Area do Candidato, e as informacBes para interposicdo dos
recursos serdo divulgadas, oportunamente, em cada uma das fases do Concurso Publico.
15.3. Os recursos, se necessarios, deverdo ser interpostos em cada uma de suas fases, determinadas no subitem 15.1,
obedecendo a forma e prazos estipulados em cada uma das fases, conforme cronograma deste Edital.
15.4. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.
15.5. A Banca Examinadora constitui a Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela
qual ndo caberdo recursos adicionais.
15.6. Serdo indeferidos os recursos:
a) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;
b) Que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;
¢) Cuja fundamentagdo ndo corresponda a questdo recorrida, no caso de recurso contra o gabarito preliminar;
d) Sem fundamentagdo e/ou com fundamentacdo inconsistente, incoerente ou os intempestivos;
e) Contra terceiros;
f) Encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais online”;
g) Interposto em coletivo; e
h) Cujo teor esteja relacionado a periodo de recursos diferentes.
15.7. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada evento referido nas alineas “a”, “b”, “c”, “e” e “t” do
subitem 15.1, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.
15.8. Banca Examinadora do INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA, empresa responsavel pela organizacdo do
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certame, constitui Ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual
ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.

15.9. As respostas aos recursos interpostos, seja qual for a fase, sera divulgada através da Area do Candidato e de
forma individual, ou seja, apenas para aqueles que ofereceram o respectivo recurso.

15.10. As respostas serdo disponibilizadas conforme o cronograma de atividades do Concurso Publico.

16. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO
16.1. Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente da nota final, em lista de classificacdo de
acordo com a opg¢do declarada de modalidade no ato da inscricdo.
16.2. A PREFEITURA MUNICIPAL DE MACARANI, por meio dos seus titulares, publicard em Diario Oficial o Resultado
Final do Concurso Publico a sua Homologacéao.
16.2.1. A Homologacdo ocorrera de acordo com a necessidade da Administracao.
16.3. Como critério de desempate, na hipdtese de igualdade de nota final tera preferéncia, sucessivamente:
a) O candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme a Lei Federal n2 10.741/2003
(Estatuto do Idoso);
b) Tiver maior idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem), considerando dia, més, ano e, se
necessario, hora e minuto do nascimento.
c) Obtiver maior pontuacdo na Prova Objetiva;
d) Obtiver maior pontuacdo na Prova Titulos;
e) Obtiver maior pontuacdo em Conhecimentos Especificos;
f) Obtiver maior pontuac¢do em Lingua Portuguesa;
g) Obtiver maior pontuacdo em Conhecimentos em Informética;
h) Obtiver maior pontuacdo em Conhecimentos Gerais e Legislacdo Aplicada ao PREFEITURA MUNICIPAL DE
MACARANI, quando aplicavel;
i) Obtiver maior pontuacdo em Matematica e Raciocinio Légico, quando aplicavel;
j) Tiver exercido efetivamente a funcdo de jurado no periodo entre a data da publicacdo da Lei Federal n?
11.689/2008 e o término das inscri¢Ges.

17. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICOE DA CONTRATAGAO PARA OS CARGOS
17.1. A convocagdo para os cargos ocorrera dentro do prazo de validade do Concurso Publico obedecerad as
necessidades administrativas da PREFEITURA MUNICIPAL DE MACARANI.
17.2. Os candidatos classificados serdo convocados a critério da Administragdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE
MACARANI, conforme nuimero de vagas existentes, apds a publicacdo e homologacdo do Resultado Final do Concurso
Publico, observando, rigorosamente a ordem de classificacdo final do Concurso Publico(lista de ampla concorréncia,
lista de candidatos afrodescendentes e lista de candidatos com deficiéncia) e respeitando-se o limite de vagas
destinados aos candidatos com deficiéncia e afrodescendentes, na forma estabelecida neste edital.
17.3. A convocagao dos candidatos aprovados processar-se-a, rigorosamente, de acordo com a ordem de
classifica¢do final obtida por cargo, conforme a necessidade e conveniéncia da Secretaria Municipal de Educagao.
17.3.1. Os candidatos aprovados classificados além do nimero de vagas imediatas oferecidas para cada cargo
compordo o Cadastro de Reserva (CR).
17.3.2. A aprovagdo no processo seletivo e a inclusao no Cadastro de Reserva geram para o candidato apenas
a expectativa de direito a contratacdo.
17.3.3.0 preenchimento das vagas do Cadastro de Reserva ocorrerd, exclusivamente, apds o preenchimento
de todas as vagas imediatas e desde que haja necessidade demonstrada da Secretaria, seguindo a ordem cronoldégica
e rigorosa de classificacdo e observada a disponibilidade orcamentéria da Administracdo Publica Municipal”.
17.4. O candidato aprovado neste Concurso Publico serd contratado apenas se atender as seguintes exigéncias, a
serem comprovadas por ocasido da convocacao:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado; ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo
Federal e demais disposicGes legais, no caso de estrangeiro ou cidaddo portugués a quem tenha sido deferida
a igualdade nas condigBes previstas pelo Decreto Federal n® 70.436/72;
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b) ter idade minima de 18 anos completos; atender as condi¢Bes de escolaridade e demais requisitos
prescritos para o cargo publico, determinados no item 2 deste Edital;
c) gozar de saude fisica e mental compativeis com as atividades a serem desempenhadas no exercicio do
cargo publico, comprovada em prévia inspecdo médica oficial;
d) estar quite com o Servico Militar se for do sexo masculino;
e) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;
f) estar com o CPF regularizado junto a Receita Federal;
g) estar no gozo dos direitos civis e politicos;
h) ndo registrar antecedentes criminais em que tenha sido condenado por crime doloso nem estar
cumprindo pena em liberdade;
i) N3o ter sido condenado por crime contra o patrimoénio ou a Administracdo Pablica, nem ter sido demitido
por ato de improbidade “a bem do servico publico” mediante decisdo transitada em julgado em qualquer
esfera governamental;
j) Ndo possuir vinculo com qualquer érgdo ou entidade da Administracdo Publica que impossibilite
acumulacdo de cargos, empregos e funcdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XV,
do art. 37, da Constituicdo Federal, inclusive no que concerne a compatibilidade de horarios;
k) N&o ser aposentado por invalidez, ndo estar em idade de aposentadoria compulséria (75 anos ou mais)
ou receber proventos de aposentadoria decorrentes dos artigos 40, 42 e 142, ressalvados os casos que
permitam a acumulagdo dos proventos com a remuneracdo de cargos, empregos, fungdes, cargos eletivos e
cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeacdo e exoneracao, na forma da Constituicdo Federal.
17.4. A comprovacdo dos referidos requisitos é essencial para a contratacdo, devendo o candidato classificado se
apresentar munido dos documentos originais e respectivas copias exigidas no ato da convocacdo, bem como outros
que forem eventualmente exigidos pelo Departamento de Recursos Humanos da PREFEITURA MUNICIPAL DE
MACARANI. N3do serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem a apresentacdo apenas das suas fotocdpias,
mesmo autenticadas.
17.5. A convocagdo poderd ocorrer através publicacdo de edital de convocagdo no Didrio Oficial do Municipio, de
notificacdo pessoal, correspondéncia com aviso de recebimento, telegrama, fax, e-mail, telefone ou, caso ndo se
localize o candidato através dos meios precedentes, por meio de edital publicado no 6rgdo de imprensa oficial do
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACARANI, sendo obrigacdo do candidato classificado manter atualizados seus dados
cadastrais junto ao Departamento de Recursos Humanos da PREFEITURA MUNICIPAL DE MACARANI durante a
validade do Concurso Publico, ndo Ihe cabendo qualquer reclamacdo caso ndo seja possivel ao érgdo competente
convoca-lo por falta da referida atualizacdo.
17.6. Todos os candidatos aprovados, quando convocados, serdo submetidos a inspe¢dao médica oficial, de carater
eliminatdrio, para avaliagdo de suas condig@es fisicas, bioldgicas, psicoldgicas e mentais.
17.7. Somente serd contratado para o cargo o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o seu
exercicio, apds submeter-se inspecao médica oficial, de cardter eliminatdério, a serem realizados por ocasido da
nomeacao por médico designado pela Administracgdo.
17.7.1. O candidato convocado para inspec¢ao médica oficial, antes da contratacdo e em prazo a ser estabelecido
pela PREFEITURA MUNICIPAL DE MACARANI, deverd apresentar, as suas expensas, 0s exames laboratoriais e de
imagem, os quais deverdo vir acompanhados de seus respectivos laudos, sob pena de elimina¢do do Concurso
Publico.
17.7.2. A critério do médico examinador, o candidato devera, as suas expensas e dentro do prazo estabelecido,
apresentar quaisquer outros exames médicos e/ou clinicos complementares, ndo mencionados neste edital, e
gue se torne necessario para firmar um diagndstico, visando dirimir eventuais duvidas, podendo, ainda, a critério
da administracdo, ser convocado para novo exame clinico.
17.7.3. Todos os exames e laudos previstos no subitem 17.7.1 e 17.7.2 deverdo ter a data de emissdo de até 03
(trés) meses anteriores a data estabelecida para avaliacdo médica.
17.74. A ndo apresentacdo dos exames mencionados nos itens 17.7.1 e 17.7.2 caracterizard desisténcia do
candidato, e consequentemente sua eliminacdo do Concurso Publico.
17.75. Somente serdo aceitos os exames originais e, em nenhuma hipdtese serdo devolvidos os exames
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médicos/ laudos entregues pelos candidatos.
17.8. O candidato formalmente convocado que ndo se apresentar no prazo determinado, ou que deixar de fornecer
qualquer um dos documentos comprobatdrios, perderd o direito a vaga, prosseguindo-se a nomeacao dos demais
candidatos aprovados, observada a ordem classificatéria.
17.9. A falta de comprovacdo, a inexatiddo das informacGes ou irregularidade nos documentos apresentados por
ocasido da posse, mesmo que constatadas apds a contratagdo, acarretardo processo administrativo visando a rescisdo
contratual, sem prejuizo de outras medidas de ordem administrativa, civil e criminal contra o candidato que promover
a fraude documental.
17.10. A aprovacdo no Concurso Publico ndo gera direitos & contratacdo.
17.11. O candidato aprovado e contratado para cargo fica obrigado a participar de todos os cursos e treinamentos
oferecidos pela Prefeitura ou por ela indicados, inclusive, quando for cargo da pasta da Educacdo, participar das
reunides pedagodgicas, atividades civicas e demais convocacdes expedidas pela Unidade Escolar ou Secretaria de
Educacdo.
17.12. Aaprovacdo do candidato ndo isenta o mesmo da apresentacdo dos documentos pessoais exigiveis por ocasido
da convocacao.
17.13. O ndo comparecimento do candidato, quando convocado, nos termos e no prazo constantes do ato
convocatdrio, implicara em sua exclusdo e desclassificacdo automatica do Concurso Publico com perda do direito a
vaga em carater irrevogavel e irretratavel.
17.14. Ndo serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocdpias ou xerocdpias ndo autenticadas.
17.15. O candidato deverd declarar ao realizar a inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, deverd
entregar dentro do prazo definido em Edital de Convocac¢do os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos
para ocupacdo do cargo sob pena de ndo ser contratado.
17.16. O candidato que ndo atender aos requisitos acima mencionados, seja qual for o motivo alegado, perderd o
direito a contratacdo.
17.17. E facultado & PREFEITURA MUNICIPAL DE MACARANI exigir dos candidatos, na admissdo, além da
documentacdo prevista neste Edital, outros documentos comprobatdérios que julgar necessarios, na forma da lei.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. Durante o periodo de validade do Concurso Publico, a PREFEITURA MUNICIPAL DE MACARANI reserva-se o
direito de proceder as convocagdes, em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo
com a disponibilidade orcamentaria, observando o nimero de vagas existentes.

18.2. Todos os calculos para cébmputo da pontuagao dos candidatos no Concurso Publico serdo realizados com 02
(duas) casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.
18.3. O acompanhamento das publicagOes, editais, avisos e comunica¢des referentes a este Concurso Publico é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

18.4. N3o serdo prestadas, por telefone ou e-mail, informagdes relativas a documentagdo ou aos resultados.

18.5. Ndo serdo fornecidos exemplares de provas relativas a Concurso Publicos anteriores.

18.6. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacao de documentos apds as datas estabelecidas.

18.7. Ndo serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

18.8. Correrdo por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com documentagdo, interposicdo de recurso,
material, exames laboratoriais, laudos médicos ou técnicos, atestados, deslocamentos, viagem, alimentacédo, estadia
e outras decorrentes de sua participacdo no Concurso Publico.

18.9. Ndo serdo fornecidos atestados, declara¢des ou certificados, valendo para esse fim a publicagdo do resultado
final e da homologacdo do Concurso Publico no Didrio Oficial do PREFEITURA MUNICIPAL DE MACARANI.

18.10. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova e/ou rescindido o contrato do candidato, em todos os
atos relacionados a este Concurso Publico, quando constatada a omissdo, declaracdo falsa ou diversa da que devia
ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, inclusive a pratica de qualquer ato ilicito para
aprovacdo no certame, assegurando o contraditério a ampla defesa.
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18.10.1. Ainexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentagao, ou outras irregularidades constadas
no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretard a nulidade do(s) ato(s) viciado(s), sem
prejuizo das medidas cabiveis, ficando o candidato sujeito a responder por Falsidade Ideoldgica de acordo com
o0 artigo 299 do Cdadigo Penal e outros ilicitos de ordem administrativa, civel e criminal.
18.11. O candidato, ao se inscrever no Concurso Publico, estd declarando que aceita as condi¢Ges contidas neste Edital
e possiveis alteragBes que vierem a ser publicadas e divulgados e, ainda, as decisdes que possam ser tomadas pela
Comissdo Coordenadora do Concurso Publico.

18.11.1. A Administragdo Municipal assegura que todos os atos do Concurso Publico foram amplamente divulgados,
garantindo aos candidatos igualdade de condicGes, pleno acesso as informacdes e observancia as normas legais e
administrativas vigentes.

18.12. — Das Medidas de Fiscalizagdo, Seguranca e Fundamentagdo Técnica

18.12.1. As medidas de fiscalizacdo e seguranca adotadas neste Concurso, incluindo a utilizacdo de detectores de
metais e a realizacdo de registros de imagens nos locais de aplicacdo das provas, encontram-se devidamente
fundamentadas em Nota Técnica Administrativa constante do processo administrativo do certame, elaborada com
base nos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, no poder-
dever de autotutela da Administragdo Publica e nas disposi¢des da Lei n2 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de
Dados — LGPD).

18.12.2. Tais medidas possuem carater exclusivamente preventivo, institucional e probatdrio, destinando-se a
preservacdo da lisura, da transparéncia, da isonomia entre os candidatos e da seguranca juridica do certame, sendo
vedada qualquer utilizacdo diversa da finalidade publica prevista, assegurado o tratamento restrito, seguro e
confidencial das informacdes eventualmente coletadas.

18.13. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacdo dos candidatos para as
provas correspondentes, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

18.14.A PREFEITURA MUNICIPAL DE MACARANI e o INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso
Publico.

18.15.As ocorréncias ndo previstas neste Edital, 0s casos omissos e 0s casos duvidosos serdo resolvidos, em carater

irrecorrivel, pela Comissdo Coordenadora do Concurso Publico da PREFEITURA MUNICIPAL DE MACARANI e pela

Comissdo de Concurso Publico do INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA.

18.16.0 presente Edital poderd ser impugnado por qualquer cidaddo que encontre nele informagdes eivadas de vicios

ou irregularidades, desde que oferecidas em até 72 (setenta e duas horas) apds a publicacdo do referido Edital no

Diario Oficial do PREFEITURA MUNICIPAL DE MACARANI.

18.17.A impugnacdo oferecida apds prazo previsto no subitem anterior ndo sera reconhecida e assim sendo, ndo

produzird nenhum efeito contra o Edital.

MACARANI, BA, 10 de fevereiro de 2026.

Selma Souto
PREFEITA MUNICIPAL
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QUADRO V- CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO CONCURSO PUBLICO

EVENTOS DATAS PROVAVEIS
Publicacdo do edital de abertura de inscri¢cdes 10/02
Periodo de inscricdes 11a26/02
Periodo de solicitacdo de isen¢do de pagamento do valor da inscricdo 12 a 13/02
Divulgacdo do resultado da solicitacdo de iseng¢do de pagamento do valor da inscri¢do: deferidos
e indeferidos (area do candidato) 14/02
Prazo para interposicdo de recursos quanto ao resultado das solicitacdes de isen¢do de 15/02
pagamento
Divlu_lgagéo do resultado das solicitacdes de isencdo de pagamento deferidos e indeferidos, apds 01/03
analise de recursos
Ultimo dia para pagamento do valor da inscricdo 27/02
Divulgacdo da relacdo das inscricGes 03/03
Publicacdo do edital de convocacdo para realizacdo da etapa- prova objetiva 25/03
APLICACAOQ DA 12 ETAPA- PROVAS OBJETIVAS 29/03
Divulgacdo do gabarito preliminar da prova objetiva 30/03
Prazo para interposicdo de recursos quanto ao gabarito preliminar da prova objetiva 01/04
Divulgacdo das respostas aos recursos interportos (area do candidato) 03/04
Divulgacdo dos gabaritos retificados (se houver) e das respostas aos recursos 03/04
Vista das folhas de respostas das provas objetivas (individual) 04/04
Divulgacdo do resultado preliminar da prova objetiva 06/04
Prazo para interposicdo de recursos quanto ao resultado preliminar da prova objetiva 07/04
Divulgacdo das respostas aos recursos interportos (area do candidato) 08/04
Divulgacdo do resultado definitivo da prova objetiva 10/04
PRAZO PARA ENVIO DOS TITULOS NO SISTEMA (AREA DO CANDIDATO) 11 a26/02
Divulgacdo do resultado preliminar da prova de titulos 06/04
Prazo para interposicdo de recursos quanto ao resultado preliminar de prova titulos 07/04
Divulgacdo das respostas aos recursos interportos (area do candidato) 08/04
Divulgacdo do resultado definitivo da prova de titulos 10/04
Divulgacdo do resultado final do Concurso Publico. 12/04

*Todas as divulgacOes previstas no cronograma oficial poderdo ocorrer até as 23h59min da data inicialmente
estipulada, a qual possui natureza meramente estimativa. As referidas datas poderdo ser alteradas, a qualquer tempo,
por necessidade devidamente justificada, a critério exclusivo da banca organizadora e da Administragdo Municipal,
sem que disso decorra direito a indenizagdo, prorrogacdo automatica de prazos ou qualquer outro direito aos
candidatos, desde que a alteragdo seja amplamente divulgada nos meios oficiais de comunicagdo do certame.
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CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA OBJETIVA

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO E INCOMPLETO (Os contetidos serdo cobrados de acordo com o nivel de
escolaridade)

e LINGUA PORTUGUESA:

1. Compreensdo e interpretacdo de textos; 2. Tipos de texto e géneros textuais; 3. Ortografia oficial; 4. Acentuagdo
grafica; 5. Emprego das letras; 6. Separacdo sildbica; 7. Classes de palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo e interjeicdo); 8. Flexdo nominal e verbal; 9. Tempos e modos
verbais; 10. Concordancia nominal e verbal; 11. Regéncia verbal e nominal (nogGes); 12. Emprego da crase; 13.
Pontuacdo; 14. Uso dos porqués; 15. Sinbnimos e anténimos; 16. Homonimos e parénimos; 17. Formacdo de
palavras; 18. Frase, oragdo e periodo; 19. Sujeito e predicado; 20. Vozes do verbo; 21. Figuras de linguagem (nogGes
bdsicas).

e CONHECIMENTOS EM INFORMATICA:

1. Conceitos e modos de utilizacdo de aplicativos para edicdo de textos (Word, Writer), planilhas (Excel, Calc),
apresentacBes (PowerPoint, Impress); Microsoft Office (versdo 2007 e superiores), LibreOffice (versdo 5.0 e
superiores). 2. Sistemas operacionais Windows 7, Windows 10 e Linux. 3. Organizacdo e gerenciamento de
informacdes, arquivos, pastas e programas. 4. Atalhos de teclado, icones, drea de trabalho e lixeira. 5. Conceitos
basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e
intranet. 6. Correio eletronico. 7. Computacdo em nuvem.

e MATEMATICA:

1. Numeros naturais, inteiros, racionais e decimais; 2. Operac¢des fundamentais (adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e
divisdo); 3. Mdltiplos e divisores; 4. FracBes; 5. Porcentagem; 6. Razdo e proporcdo; 7. Regra de trés simples; 8.
Sistema de numeracdo decimal; 9. ExpressGes numéricas; 10. Potenciacdo e radiciacdo; 11. Medidas de
comprimento, massa, capacidade e tempo; 12. Sistema monetario brasileiro; 13. Geometria basica (ponto, reta,
plano, angulos, poligonos e soélidos geométricos); 14. Perimetro, drea e volume (noc¢Ges); 15. Problemas envolvendo
situacdes do cotidiano.

e CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAO APLICADA A PREFEITURA MUNICIPAL DE MACARANI:

1. O Estado da Bahia: Aspectos Histéricos e Econdmicos, Emancipacdo Politica, Administracdo Estadual, Poder
Legislativo, Poder Executivo, Poder Judicidrio, Localizacdo, Limites, Recursos Naturais, Clima, Relevo, Vegetacdo,
Ocorréncias Minerais, Agricultura, ManifestacBes Religiosas e Folcldricas. 2.Atualidades em geral a nivel Nacional e
Internacional. 3. O Municipio de Macarani: Aspectos Histéricos e Econdmicos, Emancipacdo Politica, Administracdo
Estadual, Poder Legislativo, Poder Executivo, Localizagdo, Limites, Recursos Naturais, Clima, Relevo, Vegetacdo,
Ocorréncias Minerais, Agricultura, Manifestacdes Religiosas e Folcldricas.4. Lei Organica Municipal.

NIVEL MEDIO COMPLETO

e LINGUA PORTUGUESA:

1. Compreensdo e interpretacdo de textos; 2. Tipos e géneros textuais; 3. Ortografia oficial; 4. Acentuacédo gréfica;
5. Emprego das classes de palavras; 6. Flexdo nominal e verbal; 7. Tempos, modos e vozes verbais; 8. Concordancia
nominal e verbal; 9. Regéncia verbal e nominal; 10. Emprego da crase; 11. Pontuacdo; 12. Colocagao pronominal; 13.
Uso dos porqués; 14. Semantica (sinbnimos, anténimos, homonimos e parénimos); 15. Figuras de linguagem; 16.
Frase, oracdo e periodo; 17. Sujeito, predicado e complementos verbais; 18. Coesdo e coeréncia textual; 19. Reescrita
de frases e paragrafos.

e CONHECIMENTOS EM MATEMATICA:

1. Conjuntos numéricos; 2. Operacdes fundamentais; 3. Fra¢des, decimais e porcentagem; 4. Razdo e proporc¢ao; 5.
Regra de trés simples e composta; 6. Potenciacdo e radiciacdo; 7. Expressdes numéricas; 8. Equacdes de 12 e 22 graus;
9. Sistema de medidas; 10. Sistema monetario; 11. Geometria plana; 12. Perimetro, drea e volume; 13. Sequéncias
l6gicas; 14. Problemas envolvendo raciocinio ldgico; 15. Analise combinatdria (nogdes); 16. Probabilidade (nogdes);
17. Problemas matematicos aplicados ao cotidiano.
e CONHECIMENTOS BASICOS DE INFORNATICA:

1. Conceitos basicos de informatica; 2. Hardware e software; 3. Sistemas operacionais (Windows e Linux —
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nocoes); 4. Editor de textos, planilhas e apresentacdes (Microsoft Office ou LibreOffice); 5. Internet e navegadores;
6. Correio eletronico; 7. Conceitos de redes de computadores; 8. Seguranca da informacado; 9. Virus, malwares e
antivirus; 10. Backup de dados; 11. Armazenamento em nuvem; 12. No¢des de tecnologia da informacdo no servico
publico.

e CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLAGCAO APLICADA AO MUNICIPIO DE MACARANI:

1. O Estado da Bahia: Aspectos Histdricos e Econdmicos, Emancipacdo Politica, Administracdo Estadual, Poder
Legislativo, Poder Executivo, Poder Judicidrio, Localizacdo, Limites, Recursos Naturais, Clima, Relevo, Vegetacdo,
Ocorréncias Minerais, Agricultura, ManifestacGes Religiosas e Folcldricas.2. Atualidades em geral a nivel Nacional e
Internacional. 3. O Municipio de Macarani: Aspectos Histdricos e Econdmicos, Emancipacdo Politica, Administracdo
Estadual, Poder Legislativo, Poder Executivo, Localizacdo, Limites, Recursos Naturais, Clima, Relevo, Vegetacdo,
Ocorréncias Minerais, Agricultura, Manifesta¢des Religiosas e Folcldricas.4. Lei Organica Municipal.

CONHECIMENTOS COMUNS AS FUNGOES DE NIVEL MEDIO TECNICO E SUPERIOR

e LINGUA PORTUGUESA:

1. Compreensdo e interpretacdo de textos; 2. Tipos e géneros textuais; 3. Ortografia oficial; 4. Acentuacdo gréfica;
5. Emprego das classes de palavras; 6. Flexdo nominal e verbal; 7. Tempos, modos e vozes verbais; 8. Concordancia
nominal e verbal; 9. Regéncia verbal e nominal; 10. Emprego da crase; 11. Pontuacdo; 12. Colocacdo pronominal; 13.
Uso dos porqués; 14. Semantica (sinbnimos, anténimos, homonimos e parénimos); 15. Figuras de linguagem; 16.
Frase, oracdo e periodo; 17. Sujeito, predicado e complementos verbais; 18. Coesdo e coeréncia textual; 19. Reescrita
de frases e paragrafos.

e CONHECIMENTOS EM MATEMATICA:

1. Conjuntos numéricos; 2. Operacdes fundamentais; 3. Fracdes, decimais e porcentagem; 4. Razdo e proporc¢ao; 5.
Regra de trés simples e composta; 6. Potenciacdo e radiciacdo; 7. Expressdes numéricas; 8. Equacdes de 12 e 22 graus;
9. Sistema de medidas; 10. Sistema monetario; 11. Geometria plana; 12. Perimetro, drea e volume; 13. Sequéncias
l6gicas; 14. Problemas envolvendo raciocinio légico; 15. Analise combinatdria (nocGes); 16. Probabilidade (nogées);
17. Problemas matematicos aplicados ao cotidiano.
e CONHECIMENTOS BASICOS DE INFORNATICA:

1. Conceitos basicos de informatica; 2. Hardware e software; 3. Sistemas operacionais (Windows e Linux —
nocoes); 4. Editor de textos, planilhas e apresentacdes (Microsoft Office ou LibreOffice); 5. Internet e navegadores;
6. Correio eletrbénico; 7. Conceitos de redes de computadores; 8. Seguranga da informacao; 9. Virus, malwares e
antivirus; 10. Backup de dados; 11. Armazenamento em nuvem; 12. No¢des de tecnologia da informacgdo no servico
publico.

e CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAO APLICADA AO MUNICIPIO DE MACARANI:

1. O Estado da Bahia: Aspectos Histdricos e Econdmicos, Emancipacdo Politica, Administracdo Estadual, Poder
Legislativo, Poder Executivo, Poder Judicidrio, Localizagdo, Limites, Recursos Naturais, Clima, Relevo, Vegetacdo,
Ocorréncias Minerais, Agricultura, Manifestacdes Religiosas e Folcldricas.2. Atualidades em geral a nivel Nacional e
Internacional. 3. O Municipio de Macarani: Aspectos Histéricos e Econdmicos, Emancipacdo Politica, Administragao
Estadual, Poder Legislativo, Poder Executivo, Localizagdo, Limites, Recursos Naturais, Clima, Relevo, Vegetacdo,
Ocorréncias Minerais, Agricultura, Manifestacdes Religiosas e Folcldricas.4. Lei Organica Municipal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO TECNICO E SUPERIOR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR — PEDAGOGIA

Fundamentos histdricos, filosoficos, socioldgicos e psicoldgicos da educagdo. Teorias e concepgdes pedagdgicas.
Didatica e pratica docente. Planejamento educacional. Projeto Politico-Pedagdgico. Avaliacdo da aprendizagem.
Curriculo e organizacdo curricular. Educacdo inclusiva. Educacdo especial e atendimento educacional especializado.
Diversidade, equidade e inclusdo no contexto escolar. Gestdo escolar e gestdo democratica. Organizacdo do trabalho
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pedagdgico. Legislacdo educacional. LDB n? 9.394/1996. Estatuto da Crianga e do Adolescente. BNCC. Educacdo
infantil e anos iniciais do ensino fundamental. Alfabetizacdo e letramento. Metodologias ativas de ensino. Tecnologias
educacionais. Educacdo e direitos humanos. Educacdo ambiental. Educacdo para a cidadania. Sistema educacional
brasileiro. Politicas publicas educacionais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — PSICOPEDAGOGO:

Fundamentos da psicopedagogia. Processos de aprendizagem e desenvolvimento humano. Dificuldades e
transtornos de aprendizagem. Avaliagdo psicopedagogica institucional e clinica. Intervencdo psicopedagogica e
estratégias de ensino-aprendizagem. Psicopedagogia preventiva e institucional. Inclusdo educacional e educagdo
especial. Relacdo familia, escola e aprendizagem. Trabalho interdisciplinar. Etica e legislacdo aplicada a
psicopedagogia. Politicas publicas de educacdo e saude. Atuacdo do psicopedagogo nos contextos educacional,
clinico e institucional e no ambito das politicas publicas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PSICOLOGO: Psicologia geral. Teorias do desenvolvimento
humano. Teorias da personalidade. Processos cognitivos, emocionais e motivacionais. Psicologia social. Relacdes
interpessoais e grupais. Processos de comunicacdo e comportamento coletivo. Psicologia organizacional e do
trabalho. Avaliacdo psicoldgica. Testes psicolégicos. Técnicas de entrevista e aplicacdo de instrumentos de avaliacdo.
Psicologia clinica e da saude. Atendimento individual e grupal. Intervencdo em crises e situacdes de risco. Psicologia
educacional. Desenvolvimento e aprendizagem. Psicologia da salde e promocdo do bem-estar. Etica e legislacdo
profissional. Cédigo de Etica do Psicélogo. Lei n2 4.119/1962 e Lei n? 13.935/2019. Praticas profissionais em servicos
pUblicos e privados. Psicologia no Sistema Unico de Satde (SUS). Atencdo psicossocial, Estratégia Saude da Familia e
programas sociais. Registro, acompanhamento e elaboracdo de relatérios técnicos. Trabalho em equipe
multiprofissional. Abordagem humanizada no atendimento.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FARMACEUTICO:

Nocdes de assisténcia farmacéutica. Principios de farmacologia e bioquimica clinica. Analises clinicas e laboratoriais.
Técnicas de coleta, manipulacdo e conservacdo de amostras bioldgicas. Processos laboratoriais: hematologia,
bioguimica, microbiologia, imunologia e parasitologia. Interpretacdo de exames laboratoriais. Controle de qualidade.
Normas de biosseguranca e boas praticas laboratoriais. Equipamentos de laboratdrio. Registro, padronizacdo e
andlise de resultados. Farmacologia aplicada a terapéutica. Dispensacdo e orientacdo de medicamentos. No¢des de
toxicologia e farmacocinética. Legislacdo sanitaria e ética profissional. Responsabilidade técnica. Cédigo de Etica do
Farmacéutico. Atuacdo em servicos clinicos, laboratdrios publicos e privados, farmacias hospitalares e unidades de
satde. Sistema Unico de Saude (SUS). Programas de saude publica, vigilancia sanitdria e atencdo farmacéutica.
Trabalho em equipe multiprofissional. Registro, acompanhamento e elaboracdo de relatérios técnicos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — ODONTOLOGO:

Fundamentos da Odontologia e atuacdo do cirurgido-dentista no Sistema Unico de Salude. Etica e legislacdo
profissional. Biosseguranca e controle de infeccdo em odontologia. Organizacdo e funcionamento dos servigos
odontoldgicos. Planejamento, organizacdo e avaliacdo das acdes em saude bucal. Promocdo, prevencdo e educacao
em salde bucal. Epidemiologia em sadde bucal. Atencdo em saude bucal nos diferentes ciclos de vida. Cariologia,
etiologia, diagndstico, prevencdo e controle da cdrie dentaria. Dentistica restauradora, preparo cavitario e materiais
restauradores. Materiais odontoldgicos: indicacdo, manipulacdo, propriedades e armazenamento. Doencas
periodontais: etiologia, prevencdo, diagndstico e tratamento periodontal basico. Endodontia: fisiopatologia das
alteracdes pulpares e periapicais, diagndstico e condutas clinicas. Cirurgia odontoldgica basica e principios de
exodontia. Atendimento odontolégico em pacientes com necessidades especiais. Urgéncias e emergéncias
odontoldgicas. Farmacologia e terapéutica medicamentosa em odontologia. Radiologia odontoldgica: principios
fisicos, técnicas radiograficas, protecdo radioldgica, processamento, interpretacdo e arquivamento de imagens.
Patologia bucal: lesdes fundamentais, diagndstico e prevencao do cancer bucal. Sadde coletiva e politicas publicas de
salde bucal. Atencdo Primdria a Saude, Estratégia Saude da Familia, redes de atencdo a saude e financiamento.
Principios, diretrizes, organizacdo e funcionamento do Sistema Unico de Sautde (SUS).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL:

Legislacdo e ética profissional do assistente social. Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social. Lei n®
8.662/1993. Regulamentacdo da profissdo. Servico Social e o projeto ético-politico profissional. Constituicdo Federal
de 1988. Artigos 62 ao 119. Titulos I, Il, lll e IV. Seguridade Social. Sadde, previdéncia e assisténcia social. Sistema
Unico de Salde. Lei n2 8.080/1990. Lei n? 8.142/1990. Participacdo da comunidade na gestdo do SUS. Politica de
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Salde e Estratégia Saude da Familia. Lei Orgéanica da Assisténcia Social. Lei n? 8.742/1993. Politica Nacional de
Assisténcia Social. Sistema Unico de Assisténcia Social. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n2 8.069/1990.
Politica Nacional do Idoso. Lei n® 8.824/1994. Estatuto do Idoso. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Direitos
humanos e cidadania. O Servico Social e a questdo social. Familia, crianca, adolescente, idoso e pessoas com
deficiéncia. Politicas publicas e sua articulagdo com as instituicdes. Redes sociais como estratégia de enfrentamento
das expressdes da questdo social. Trabalho em equipe multiprofissional. Assisténcia social e cidadania. A saide como
direito social e politica publica. Etica profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — ENFERMEIRO:

Fundamentos, principios e atributos da Atencdo Primaria a Saude. Organizacdo e funcionamento da Estratégia Saude
da Familia. Territorializacdo, adscricdo de clientela e trabalho em equipe multiprofissional. Promocdo da saude,
prevengdo de agravos e educagdo em saude. Assisténcia de enfermagem ao individuo, a familia e a comunidade em
todos os ciclos de vida. Vigilancia em saude, vigilancia epidemioldgica, sanitdria e ambiental. Imunizacdo e manejo
da cadeia de frio. Atencdo as doencas crbnicas ndo transmissiveis e as doencas transmissiveis. Saude da crianca, do
adolescente, da mulher, do homem, do idoso e saide mental na APS. Planejamento, programacdo, monitoramento
e avaliacdo das acdes de salde. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem na Atencdo Primaria. Etica e legislacio
profissional. Politicas publicas de satde, principios, diretrizes e organizacdo do Sistema Unico de Satude (SUS) e Redes
de Atencdo a Saude.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — TECNICO DE ENFERMAGEM:

Fundamentos de enfermagem. Etica e legislacdo profissional. Atuacdo do Técnico de Enfermagem na equipe
multiprofissional de saldde. Assisténcia de enfermagem ao individuo, a familia e a comunidade nos diferentes ciclos
de vida. Técnicas basicas de enfermagem. Administracdo de medicamentos e cuidados na terapia medicamentosa.
Biosseguranca e prevencdo e controle das infec¢cdes relacionadas a assisténcia a saldde. Processos de trabalho em
enfermagem. Seguranca do paciente. Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia. Organizacdo e
funcionamento dos servicos de urgéncia e emergéncia e do Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU).
Acolhimento e classificagdo de risco. Suporte Bésico de Vida em adultos, criancas e neonatos. Atendimento a vitima
em parada cardiorrespiratdria, choque, insuficiéncia respiratéria aguda, crises convulsivas, emergéncias clinicas,
traumaticas, obstétricas e pediatricas. Atendimento as vitimas de traumas, fraturas, queimaduras, hemorragias,
afogamentos, intoxicacdes exdgenas e acidentes com multiplas vitimas. Imobilizacdo, transporte e remocao segura
de pacientes. Assisténcia em situacBes de desastres e eventos com multiplas vitimas. Monitorizacdo basica do
paciente. Cuidados de enfermagem ao paciente critico. Humanizagao do atendimento. Registro e comunicagdo das
informacgBes em saude. Politicas publicas de saude, principios, diretrizes, organiza¢do e funcionamento do Sistema
Unico de Saude (SUS) e da Rede de Atencdo as Urgéncias e Emergéncias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ENGENHEIRO CIVIL:

Matematica aplicada a engenharia; topografia e geodésia basica; levantamentos planialtimétricos; leitura e
interpretacdo de projetos, plantas e memoriais descritivos; mecanica dos solos e fundacées; tecnologia dos
materiais de construcdo; resisténcia dos materiais; andlise estrutural; concreto armado e estruturas metalicas;
hidrdulica e hidrologia; drenagem urbana; saneamento basico, incluindo abastecimento de dgua, esgotamento
sanitdrio e residuos solidos; pavimentacdo e infraestrutura urbana; planejamento, orcamento, fiscalizacdo e
controle de obras; patologia das construces e manutencdo predial; seguranca do trabalho na construcado civil;
licitacBes e contratos administrativos aplicados a engenharia, conforme Lei n2 14.133/2021; normas técnicas da
ABNT; sustentabilidade e eficiéncia energética em obras publicas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ENGENHEIRO AGRONOMO:

Formacdo, classificagdo, manejo e conservacgdo dos solos; fertilidade do solo; nutricdo vegetal; adubacdo e
calagem; fitotecnia; manejo de culturas anuais, perenes e semi-perenes; manejo integrado de pragas, doencas e
plantas daninhas; irrigacdo e drenagem agricola; climatologia e agrometeorologia; mecanizacdo agricola; producao,
tecnologia e certificacdo de sementes; agroecologia e agricultura sustentavel; sistemas agroflorestais; extensao
rural e assisténcia técnica; politicas publicas para a agricultura familiar; legislacdo ambiental aplicada a atividade
agricola; defesa sanitaria vegetal; uso racional de agrotéxicos e legislacdo pertinente; seguranca do trabalho no
meio rural.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE TECNICO EM RADIOLOGIA:

Fundamentos de radiologia e diagndstico por imagem; fisica das radia¢des ionizantes; producdo e interacdo dos
raios X com a matéria; equipamentos radiolégicos e seus componentes; técnicas radiograficas convencionais e
digitais; parametros de exposicdo e qualidade da imagem; anatomia humana aplicada a radiologia; posicionamento
radiografico; nogdes de tomografia computadorizada e mamografia; protecao radioldgica; biosseguranga;
dosimetria; controle de qualidade; normas e legislagdo aplicdveis a radiologia, incluindo CNEN, ANVISA e Ministério
da Saude; ética profissional; atendimento humanizado ao paciente; no¢des de primeiros socorros em ambiente
radiolégico. Politicas publicas de saude, principios, diretrizes, organizacdo e funcionamento do Sistema Unico de
Saude (SUS) e da Rede de Atencdo as Urgéncias e Emergéncias.

ANEXO IIl
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

ATRIBUICOES

As atribuicdes dos cargos poderdo ser encontradas na Legislacdo Especifica Municipal disponibilizada no Diario
Oficial do Municipio e no site do Instituto Brasileiro Educar Conquista.
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