GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DA FAZENDA E PLANEJAMENTO DO ESTADO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE AUDITOR FISCAL DA RECEITA ESTADUAL - AFRE

EDITAL N2 02/2025 DE ABERTURA DE INSCRICOES

A Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao Paulo - SEFAZ, por meio da Comissdo Especial de Concurso Publico,
instituida mediante Resolugdo - SFP n2 23, de 08/08/2025, publicada no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo de 22/08/2025,
e nos termos do Decreto n2 60.449, de 15 de maio de 2014, alterado pelo Decreto n? 63.651 de 16 de agosto de 2018, torna
publica a abertura de inscri¢Ges e a realizagdo do concurso publico para provimento de 200 (duzentas) vagas do cargo de
Auditor Fiscal da Receita Estadual — Nivel | —SQC-IIl, mediante as condi¢Ges estabelecidas nas Instrugdes Especiais, contidas no
presente edital.

A realizacdo do presente concurso publico foi autorizada conforme despacho do Senhor Governador do Estado, publicado no
Diario Oficial do Estado, Se¢do Atos Normativos, pagina 04, em 08/08/2025, de acordo com o que estabelece o artigo 32 do
Decreto n? 60.449, de 15 de maio de 2014.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade conjunta da FUNDAGAO CARLOS CHAGAS e da Comissédo
Especial de Concurso Publico e serd regido pelo Decreto n2 60.449, de 15/05/2014, alterado pelo Decreto n2 63.651,
16/08/2018, pela Lei Complementar n® 1.059, de 18/09/2008 e alteragées e por este Edital.

1.2 O Concurso destina-se ao provimento de 200 (duzentas) vagas para o cargo de Auditor Fiscal da Receita Estadual —
Nivel I — SQC-Ill, sendo 150 (cento e cinquenta) vagas para a area de conhecimento de Gestdo Tributéria e 50
(cinquenta) para a area de conhecimento de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo — TIC. A ordem de
classificagao no concurso serd efetuada dentro de cada uma das areas de conhecimento.

1.3 Nos termos do art. 40 do Decreto 60.449/2014, sdo considerados remanescentes os candidatos aprovados neste
concurso publico que, por conta de sua classificagdo, ndo foram convocados para nomeagao ou admissdo até o
provimento ou preenchimento das 200 vagas indicadas neste edital, dentro da respectiva drea de conhecimento,
durante o prazo de validade do concurso.

1.4 As eventuais convocac¢des de remanescentes, conforme a necessidade e conveniéncia da Secretaria da Fazenda e
Planejamento do Estado de S3o Paulo, serdo efetuadas por area de conhecimento e observando a ordem de
classificagdo do candidato, dentro da respectiva drea de conhecimento. Os remanescentes ndo convocados para
nomeagao ou admissdo, dentro do prazo de validade do concurso, serdo considerados eliminados do certame.

1.5 O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos, contados a partir da data de homologagdo do resultado final,
podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, a critério da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo, nos termos do art. 10, do Decreto 60.449/2014 do Estado de S&o Paulo.

1.6 O cargo de Auditor Fiscal da Receita Estadual — AFRE foi criado pela Lei n? 9.207, de 29/12/1965, e tem suas
atribuicBes definidas na Lei Complementar n2 1.059, de 18/09/2008 e alteragbes posteriores.

1.7 As areas de conhecimento, a escolaridade/pré-requisitos, o nimero de vagas, o valor da inscri¢do e a remuneragdo
inicial sdo os estabelecidos no Capitulo 2 deste Edital.

1.8 Os candidatos aprovados para as vagas da area de conhecimento de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - TIC
permanecerdo, pelo periodo minimo de 05 (cinco) anos, em exercicio na Subsecretaria de Gestdo Corporativa.

1.9 A descricdo das atribuicGes basicas do cargo consta do Anexo | deste Edital, conforme consta na Lei Complementar
n° 1.059, de 18 de setembro de 2008 e suas alteragdes.

1.10 Os Cddigos de Opgéo das Cidades de Realizagdo das Provas constam do Anexo Il deste Edital.

1.11 O conteudo programatico consta no Anexo lll deste Edital.

1.12 O cronograma de atividades consta do Anexo VI deste Edital.

1.13 Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servigo de Atendimento
ao candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas, por meio do Fale Conosco no enderego eletronico
www.concursosfcc.com.br, ou pelo telefone (11) 3723-4388 — capital e regido metropolitana de Sdo Paulo e 0800-
819-9100 - demais localidades, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia).

2. DO CARGO/AREA DE CONHECIMENTO

2.1 O valor da inscrigdo, as areas de conhecimento, o cddigo de opgdo, a escolaridade/pré-requisitos para a posse, 0s

vencimentos iniciais e o numero de vagas sao os discriminados a seguir:

Valor da inscricdo: R$ 170,00 (cento e setenta reais).



Cédigo | . Escolaridade Vencimentos Vagas reservadas
Area de ) Vagas ampla .
de ) (a serem comprovados mensais Total de Vagast? .. a candidatos com
. Conhecimento . concorréncia .
Opgcdo no ato da posse)? (Nivel 1 -SQC - 1) deficiéncia @
. . L. Cursos de ensino
A Gestao Tributaria . ) 150 142 8
superior, em quaisquer
areas de conhecimento, 21.177,10
Tecnologia da reconhecidos pelo
B Informacéo e Ministério da Educagdo 50 47 3
Comunicagao
TOTAIS 200 189 11
Notas:

(U Total de vagas (incluindo-se a reserva para candidatos com deficiéncia)
(2) Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo 4 deste Edital.
(3) Além da escolaridade sdo exigidos os pré-requisitos mencionados no item 2.3 deste Edital.

2.2

2.3

2.4

3.1.1

3.2

3.21

3.2.2

L Valor Base Prémio Produtividade Salario Inicial
Denominagao
Qtde Quotas Valor Qtde Quotas Valor
AUDITOR FISCAL DA
RECEITA ESTADUAL 4.300 R$ 13.008,79 2.700 RS 8.168,31 RS 21.177,10

O Auditor Fiscal da Receita Estadual — AFRE se sujeita a prestagdo de, no minimo, 40 (quarenta) horas e, no maximo,

44 (quarenta e quatro) horas semanais de trabalho, bem assim, quando estabelecido, ao sistema de rodizio de

periodos diurnos e noturnos, facultada a compensacdo de hordrios e as demais condi¢Ges previstas na Lei

Complementar n2 1.059, de 18 de setembro de 2008 e alteragdes posteriores.

O candidato devera declarar, na solicitacdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera

entregar os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos, abaixo, para o cargo, por ocasido da posse em

atendimento a Lei n? 10.261, de 28/10/1968, e suas alteragdes:

a) ser brasileiro ou ter nacionalidade portuguesa em condigdo de igualdade de direitos com os brasileiros; em caso
de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento de gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituicdo Federal;

b) teridade minima de 18 anos;

c) estar quite com as obrigacGes do Servigo Militar, se do sexo masculino;

d) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cGes do cargo, comprovada por avaliagdo médica realizada
por 6rgdo oficial do Estado (Diretoria de Pericias Médicas do Estado de Sdo Paulo);

e) possuir diploma de conclusdo de curso superior, devidamente registrado no Ministério da Educagdo — MEC;

f) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

g) ndo possuir antecedentes criminais ou civis incompativeis com o exercicio do cargo;

h) estar quite com a Receita Federal no que se refere a entrega da Declaragdo do Imposto de Renda — Pessoa Fisica;

i) atender as disposicOes legais, nos casos de aposentadoria e acimulo de cargos publicos;

j) ter satisfeito os demais requisitos previstos neste edital.

Estara impedido de tomar posse o candidato que:

a) até o prazo final para tomar posse, nao reunir os requisitos enumerados no item 2.3 deste Capitulo; e

b) tenha sido demitido ou demitido a bem do servigo publico, nos termos do pardgrafo Unico do artigo 307 da Lei

Estadual n? 10.261, de 28 de outubro de 1968 e suas alteragbes.

DA INSCRICAO

A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagcdo das normas e condi¢cGes estabelecidas neste
Edital, seus anexos, eventuais alteracGes e da legislacdo vigente, em relacdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscrigdo
somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condigdes exigidos para o Concurso Publico.

Fica assegurada a possibilidade de uso do nome social aos travestis e transexuais durante o Concurso Publico, nos
termos do item 3.2.2 deste Capitulo e em conformidade com o Decreto n2 55.588, de 17 de margo de 2010.
Entende-se por nome social a designacdo pela qual a pessoa travesti ou transexual se identifica e é socialmente
reconhecida.

Para inclusdo do nome social nas listas de chamada e nas demais publica¢des referentes ao certame, o candidato
deve enviar durante o periodo de inscri¢cGes, por meio do link de inscricio do Concurso Publico, solicitacdo de
inclusdao do nome social assinada pelo candidato, em que conste o nome civil e o nome social.
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As inscrigdes ficardo abertas, exclusivamente via internet, no periodo de 10h do dia 03/12/2025 as 23h59min do
dia 09/01/2026 (horario de Brasilia), de acordo com o item 3.4 deste Capitulo.

As inscricdes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da Secretaria
da Fazenda e Planejamento do Estado de S3o Paulo e/ou da Fundacdo Carlos Chagas.

A prorrogacgdo das inscrigdes de que trata o subitem anterior podera ser feita bastando, para todos os efeitos legais,
a comunicagdo de prorrogacgdo feita no endereco eletronico da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br),
no Portal do Diario Oficial (www.doe.sp.gov.br), no Portal de Concursos Publicos (www.concursopublico.sp.gov.br)
e no site da Secretaria da Fazenda e Planejamento (https://portal.fazenda.sp.gov.br/), todos do Estado de Sdo Paulo,
o candidato devera acessar o Portal do Candidato no enderego eletrénico (www.concursosfcc.com.br) durante o
periodo das inscri¢des e, por meio dos links referentes ao Concurso Publico.

O candidato devera efetuar sua inscrigdo conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

Ler e aceitar o Requerimento de Inscrigdo, preencher o Formulario de Inscrigdo e transmitir os dados pela internet.
Encaminhar via upload, uma fotografia individual recente, em que aparega a sua cabega descoberta e os seus
ombros.

O candidato devera seguir todas as instrugdes contidas no link de inscrigdo para o envio correto da fotografia.
Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo exclusivamente por meio de boleto bancario gerado no
proprio site da Fundagdo Carlos Chagas, de acordo com as instrugdes constantes no enderego eletronico
(www.concursosfcc.com.br), até a data limite para pagamento estabelecida no item 3.4.3.3, no valor de R$ 170,00
(cento e setenta reais).

O boleto bancario, disponivel no enderego eletronico (www.concursosfcc.com.br), devera ser impresso para o
pagamento do valor da inscrigdo, apds conclusdo do preenchimento do Formuldrio de Inscricdo via internet. O
pagamento devera ser realizado em qualquer banco do sistema de compensagdo bancaria.

O candidato poderd gerar o boleto bancério, até as 22h do dia 12/01/2026.

O pagamento do valor da inscri¢do, devera ser realizado dentro do hordrio bancdrio, observando a data limite para
pagamento que é o dia 12/01/2026.

O agendamento do pagamento do valor da inscricdo somente serd aceito se comprovada a sua efetivagao dentro do
periodo das inscrigdes.

O candidato somente tera sua inscricdo efetivada se forem realizados todos os procedimentos previstos nos itens
3.3 e 3.4 deste Capitulo.

E dever do candidato manter sob sua guarda cépia do boleto bancério pago, inclusive no dia da realizac3o das provas,
de maneira a dirimir eventuais duvidas.

A partir de 10/12/2025 o candidato podera conferir, no endereco eletronico da Fundag&o Carlos Chagas, se os dados
da inscricdo efetuada foram recebidos e o valor da inscrigao foi pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar
em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas, pelo telefone (11) 3723-
4388 — capital e regido metropolitana de Sdo Paulo e 0800-819-9100 — demais localidades, de segunda a sexta-feira,
em dias Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

A inscricdo somente serad confirmada apds a comprovacdo do pagamento do valor da inscricdo pela instituicdo
bancdria.

Ndo serdo consideradas as inscrigbes cujo pagamento seja realizado no ultimo dia, apds os hordrios limites
estabelecidos pelas instituicdes financeiras escolhidas pelos candidatos, a quem incumbe tal verificagdo. Isso
porque, se efetuados pela internet ou por meio dos Caixas Eletronicos, os pagamentos realizados fora de tais
horarios sdo considerados como extemporaneos e essas operagoes fardo parte do movimento do préximo dia util
da instituicdo bancaria.

N3o serdo consideradas as inscri¢ées cujo pagamento tenha sido efetuado por meio do boleto bancario gerado fora
do endereco eletrénico (www.concursosfcc.com.br) ou fora do prazo previsto no 3.4.3.3 deste Capitulo.

Efetivada a inscricdo, em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de devolugdo dos valores pagos a titulo de
inscrigdo no certame.

Efetivada a inscri¢do, ndo serd permitida a alteragdo da area de conhecimento e cidade de realizagdo das Provas.
Serdo canceladas as inscricdes com pagamento efetuado por um valor menor do que o estabelecido e as solicita¢cdes
de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data limite para o pagamento das inscri¢des.

Ao inscrever-se no Concurso Publico é recomendado ao candidato observar atentamente as informagdes sobre a
prestacdo das provas (Capitulo 9 deste Edital), uma vez que sé poderd concorrer para uma Unica area de
conhecimento.

O candidato que efetivar mais de uma inscricdo para o mesmo periodo de aplicacdo das provas terd confirmada
apenas a ultima inscricdo e, caso tenha efetuado o pagamento, ndo havera devolugdo dos valores das demais
inscricdes canceladas.

O cancelamento das inscri¢cdes tera como base os procedimentos descritos abaixo:

a) as datas em que forem efetivados os pagamentos dos boletos bancérios;

b) sendo a data de pagamento a mesma, sera considerada a inscrigcdo relativa ao ultimo pedido registrado.



3.4.8 O candidato inscrito ndo devera enviar qualquer documento de identificacdo, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informac¢do dos dados cadastrais no ato de inscri¢do, sob as penas da lei.

3.4.9 A Fundacao Carlos Chagas e a Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sdo Paulo ndo se responsabilizam
por solicitacdes de inscricdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
e congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.4.10 O descumprimento das instrugdes para inscricdo implicara a sua ndo efetivagao.

3.5 No momento da inscrigdo, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que constam neste Edital,
bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados, de forma
a possibilitar a efetiva execugdo do Concurso Publico, com a aplicagdo dos critérios de avaliagdo e selegdo,
autorizando expressamente a divulga¢do dos seus nomes, numeros de inscrigao, critérios de desempate, das suas
notas e condi¢do de deficiente, se for o caso, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que
regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei Federal n? 13.709, de 14 de agosto de 2018.

3.6 N3o serdo fornecidos a terceiros informacdes e/ou dados pessoais, sensiveis ou ndo, de candidatos, bem como
aqueles protegidos pelo sigilo fiscal.
3.7 As informag0es prestadas no Formulario de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se

a Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao Paulo e a Fundagdo Carlos Chagas o direito de excluir do
Concurso Publico aquele que ndo preencher o documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados
inveridicos ou falsos.

3.8 Ao inscrever-se o candidato devera indicar o Codigo da Opgdo da area de conhecimento, conforme tabela constante
do Capitulo 2, deste Edital e da barra de opgdes do Formulario de Inscrigao.
3.8.1 Ao inscrever-se, o candidato deverd, obrigatoriamente, indicar no Formulario de Inscricdo, o Codigo da Cidade de

Realizacdo das Provas de sua preferéncia, conforme tabela constante no Anexo Il deste Edital e da barra de opg¢des

do Formuldrio de Inscrigdo.

3.8.1.1 Fica ciente o candidato, que, para realizagdo das provas na cidade indicada no Formulario de Inscricdo, sera
considerada a oferta de lugares disponiveis e adequados nos colégios selecionados.

3.8.1.2  Nahipdtese de ndo haver quantitativo de lugares compativeis com a quantidade de candidatos inscritos, a Fundagao
Carlos Chagas determinara outra cidade para realizagdo das provas.

3.9 Ndo serdo aceitos pedidos de isen¢do ou de reduc¢do do pagamento do valor da inscricdo, com excegdo:

3.9.1 Aos candidatos que se julgarem amparados pela Lei Estadual n? 12.147/2005, que prevé a gratuidade da inscrigdo
em Concursos Publicos e pela Lei Estadual n® 12.782/2007, que prevé a redugdo de 50% (cinquenta por cento) do
valor da inscri¢do, poderdo requerer a isen¢do ou a redugdo do valor do pagamento nos casos de:

3.9.1.1 lIsengdo do pagamento do valor da inscrigdo para o Doador de Sangue:

a) Para ter direito a isengdo, o doador devera comprovar a doagdo de sangue, que nado podera ser inferior a 3 (trés)
vezes em um periodo de 12 (doze) meses anteriores a data do término do requerimento de iseng¢do do
pagamento da inscrigdo, realizada em 6rgdo oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por
Municipio.

b) A comprovagdo da condi¢do de doador de sangue deverd ser encaminhada em papel timbrado com data,
assinatura e carimbo da entidade coletora, até 08/12/2025.

3.9.1.2 Redugdo de pagamento do valor da inscri¢do: terd direito a redugdo de 50% (cinquenta por cento) do valor da
inscricdo o candidato que comprovar CUMULATIVAMENTE, os requisitos dos subitens 3.9.1.2.1 e 3.9.1.2.2:

3.9.1.2.1 Ser estudante regularmente matriculado em uma das séries do ensino fundamental ou médio, curso pré-vestibular,
curso superior em nivel de graduagdo ou pds-graduacdo.

3.9.1.2.1.1 Para comprovar a condicdo de estudante o candidato devera encaminhar um dos seguintes documentos:

a) certiddo ou declaracdo (atualizada), em papel timbrado, com assinatura e carimbo do setor competente,
expedida por instituicdo de ensino publico ou privado;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicdo de ensino publico ou privado,
ou por entidade de representacgdo discente.

3.9.1.2.2 Perceber remuneragdao mensal inferior a 2 (dois) saldrios-minimos ou estiver desempregado:

a) O candidato devera encaminhar comprovante de renda (atual), ou;

b) Se desempregado, deverad enviar declaragdo, da condicdo de desempregado, contendo nome completo do
candidato, nimero do documento de identidade, nimero do CPF, data e assinatura.

3.9.2 O candidato deverd observar atentamente a documentacgao a ser enviada para comprovar as condi¢cdes para isengao
ou reducdo do valor da inscrigdo.

3.9.3 N3o serdo deferidos requerimentos cujos documentos refiram-se a condigao diversa da solicitada no ato da inscrigao
via internet.

3.10 O requerimento de isen¢do ou reducdo do pagamento de que tratam os itens 3.9.1.1 e 3.9.1.2 somente serao

realizados via internet (www.concursosfcc.com.br), no periodo das 10 horas do dia 03/12/2025 as 23h59min do dia
08/12/2025 (horario de Brasilia).
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As informagdes prestadas no requerimento de isengdo ou redugdo do pagamento da inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

Nao sera concedida isen¢do ou reducdo do pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de inscri¢cdo pela internet;

b) omitir informacdes e/ou torné-las inveridicas;

c) pleitear a isengdo ou reduc¢do do pagamento da inscricdo, sem apresentar os documentos previstos nos itens
3.9.1.1e/ou3.9.1.2.1 e/ou 3.9.1.2.2.

Declaragdo falsa sujeitara o candidato as sang¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico
do art. 10 do Decreto Federal n2 83.936, de 6 de setembro de 1979.

A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situagao declarada pelo candidato, deferindo-se ou
nao seu pedido.

A partir do dia 16/12/2025 o candidato devera verificar no endereco eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), no Portal do Diario Oficial (www.doe.sp.gov.br), no Portal de Concursos Publicos
(www.concursopublico.sp.gov.br) e no site da  Secretaria da Fazenda e  Planejamento
(https://portal.fazenda.sp.gov.br/), todos do Estado de Sdo Paulo, os resultados da andlise das inscrices com
isencdo/reducdo de pagamento do valor da inscri¢do.

O candidato que tiver seu requerimento de isen¢do de pagamento do valor da inscricdo deferido tera sua inscricao
validada, ndo gerando o boleto bancario para pagamento de inscrigdo.

O candidato que tiver seu requerimento de inscricdo com redugao do valor deferido, devera retornar ao site da
Fundagdo Carlos Chagas para gerar boleto para pagamento do valor correspondente a 50% (cinquenta por cento)
do valor da inscri¢do, e efetuar o pagamento até a data limite de 12/01/2026.

O candidato que tiver seu pedido de isen¢do ou redugdo de pagamento do valor da inscricdo indeferido podera
proceder sua inscricdo com valor integral, dentro do periodo e horario do recebimento das inscricdes ou apresentar
recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a publicagdo, no site (www.concursosfcc.com.br), vedada a juntada de
documentos.

Apos a andlise dos recursos sera divulgado no enderego eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), no Portal do Diario Oficial (www.doe.sp.gov.br), no Portal de Concursos Publicos
(www.concursopublico.sp.gov.br) e no site da  Secretaria da Fazenda e Planejamento
(https://portal.fazenda.sp.gov.br/), todos do Estado de S3o Paulo o resultado dos requerimentos deferidos e
indeferidos.

Cabe aos candidatos aguardar o resultado da analise dos recursos dos requerimentos de isen¢do ou da redugdo do
valor da inscri¢do, para que, se for o caso, regularizar a inscrigdo conforme itens 3.3 e 3.4 e seus subitens deste
Capitulo.

Os candidatos que ndo observarem o disposto no item 3.18.1, e que efetuarem o pagamento do valor da inscricao
e que tenha sido deferido no requerimento de isen¢do ou de redugdo do pagamento do valor da inscricdo, terdo a
inscricdo de isencdo ou de reducdo do valor da inscricdo automaticamente cancelada e sua inscricdo sera confirmada
pelo pagamento.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo ou reducdo indeferidos e o recurso improcedente e queiram
participar do certame deverdo gerar o boleto bancdrio no site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) e pagar a inscrigdo até o dia 12/01/2026, de acordo com o item 3.4.3.3 deste Capitulo,
sob pena de exclusdo do Concurso Publico se ndo o fizerem.

O candidato que efetivar mais de uma inscricdo isenta ou de redugcdo de pagamento para a area de conhecimento
deste Edital tera validada a ultima inscricdo efetivada, de acordo com o nimero do documento gerado no ato da
inscrigao.

A Fundacao Carlos Chagas e a Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sdo Paulo ndo se responsabilizam
por falhas no envio dos arquivos, tais como arquivos em branco ou incompletos, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

Ndo serdo aceitos pagamentos por depdsito em conta bancaria, transferéncia, ordem de pagamento condicional
e/ou extemporaneos ou por qualquer outra via que n3o as especificadas neste Edital.

A Fundagdo Carlos Chagas e a Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sdo Paulo eximem-se das despesas
com viagens e estadia dos candidatos para prestar as provas ou em atendimento a quaisquer outras convocagoes
referentes ao Concurso Publico ou necessarias a sua nomeacgao.

O candidato que necessitar de alguma condicdo de atendimento especifico para a realizagdo das provas devera
anexar solicitagdo assinada, contendo todas as informagdes necessarias para o atendimento, bem como o atestado
médico ou de especialista que comprove a necessidade do atendimento especifico, no link de Inscricdo do Concurso
Publico, até a data de encerramento das inscricdes (09/01/2026), a fim de que sejam tomadas as providéncias
cabiveis. A ndo observancia do periodo para solicitagdo ensejara o indeferimento do pedido.
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Para condi¢Oes de acessibilidade, o candidato devera anexar ao formulario de Inscricdo solicitagdo assinada e
contendo todas as informacdes necessarias ao atendimento, bem como anexar atestado médico ou de especialista
gue comprove a necessidade do atendimento.

Portadores de doencas infectocontagiosas ou pessoas acidentadas que ndo tiverem comunicado sua condicdo a
Fundagdo Carlos Chagas, por sua inexisténcia na data limite, deverdo fazé-lo tdo logo venham a ser acometidos,
devendo os candidatos nesta situagdo se identificarem também ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo
médico, quando da realizagdo das provas, tendo direito a atendimento especial.

O atendimento as condig¢des solicitadas ficara sujeito a analise de legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.
Para atendimento especifico por motivos religiosos, a solicitagdo devera ser instruida de declaragdo firmada pelo(a)
ministro(a) da congregacdo religiosa a qual pertence, atestando a condicdo de membro, bem como, a expressa
indicacao da condigdo pretendida, observando os procedimentos descritos no item 3.23 deste capitulo.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas podera fazé-lo em sala reservada,
desde que o requeira, observando os procedimentos descritos no item 3.23 deste Capitulo, na forma da Lei n?
13.872/2019.

Tera o direito previsto no item 3.24, a candidata cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da realizagdo da
prova.

A prova da idade da criancga sera feita mediante declaracao e apresentacdo da respectiva certiddo de nascimento,
anexando no link de inscricdo via internet, durante o periodo das inscrigbes, nos termos do
item 3.23.

A crianga deverd estar acompanhada de adulto responsavel pela sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela
candidata) e permanecer em ambiente reservado, ndo podendo o adulto responsavel ter acesso a telefone celular
e demais aparelhos eletronicos, os quais deverdo permanecer lacrados em embalagem especifica a ser fornecida
pela Fundagdo Carlos Chagas, durante todo o periodo de aplicagdo.

A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horario estabelecido para o fechamento dos
portdes, ficando com a criangca em sala reservada para a finalidade de guarda, proxima ao local de aplicagdo das
provas.

N3do sera disponibilizado, pela Fundagao Carlos Chagas ou pela Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de
Sdo Paulo, responsavel para a guarda da crianca e a sua auséncia acarretard a candidata a impossibilidade de
realizagdo da prova.

A candidata lactante tera o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta)
minutos, por filho.

O tempo despendido durante a amamentagao sera acrescentado durante a realizagdo da prova, em igual periodo,
ao tempo limite de realizagdo da prova.

Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de
prova acompanhada de uma fiscal.

Na sala reservada para amamentacdo ficardo somente a lactante, a crianca e a fiscal, sendo vedada a permanéncia
de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata lactante.

O candidato que ndo solicitar condi¢do ou atendimento especifico durante o periodo das inscri¢Ges, seja qual for o
motivo alegado, podera ter a condigao nao atendida.

Ndo serdo aceitas as solicitagGes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

DAS INSCRICGES E DAS VAGAS PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pelo disposto no
Decreto Estadual n? 59.591/2013 e alterac¢des, e pela Lei Complementar Estadual n? 683/1992, alterada pela Lei
Complementar Estadual n? 932/2002, nos termos do inciso VIIl, do artigo 37, da Constituicdo Federal/88, é
assegurado o direito de inscrigdo para as areas de conhecimento oferecidas neste Edital, desde que a deficiéncia
seja compativel com as atribui¢des do cargo.

Das vagas destinadas a cada area de conhecimento e das que vierem a ser oferecidas durante o prazo de validade
deste Concurso Publico, sera reservado para pessoas com deficiéncia o percentual de 5% (cinco por cento), em
cumprimento ao inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal e ao disposto no artigo 22, do Decreto Estadual n2
59.591/2013 e alteracdes.

Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 4.2 resulte em numero fracionado, este sera elevado para o
primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos).

Mesmo que o percentual ndo atinja o decimal de 0,5 (cinco décimos), quando existirem de 5 (cinco) a 10 (dez) vagas,
uma delas devera ser preenchida obrigatoriamente por candidato com deficiéncia, salvo no caso de nao haver
candidatos com deficiéncia classificados.

Os candidatos com deficiéncia serdo convocados a ocupar a 52 (quinta), 302 (trigésima), 502 (quinquagésima), 702
(septuagésima) vagas do concurso publico, e assim sucessivamente, a cada intervalo de 20 (vinte) cargos providos,
em observancia ao disposto na Lei Complementar n® 683/1992, alterada pela Lei Complementar n2 932/2002 e pelo
Decreto Estadual n2 60.449/2014.
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Para o preenchimento das vagas mencionadas no item 4.2 serdo convocados exclusivamente candidatos com
deficiéncia aprovados conforme os critérios discriminados no item 11.2, Capitulo 11, deste Edital, até que ocorra o
esgotamento da listagem respectiva, quando passardo a ser convocados, para preenché-las, candidatos da listagem
geral.

A reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, mencionada no item 4.2, ndo impede a convocagdo de
candidatos aprovados conforme os critérios discriminados no item 11.2, Capitulo 11, deste Edital, constantes da
listagem geral, para ocupacdo das vagas subsequentes aquelas reservadas.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no paragrafo Unico
do artigo 1° do Decreto n° 59.591/2013, no art. 22 da Lei Federal n? 13.146/2015; nas categorias discriminadas no
art. 42 do Decreto Federal n? 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n2 5.296/2004; do
art. 12 da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizagao das Nagbes Unidas — aprovada
pelo Decreto Legislativo n2 186/2008 e incorporada pelo Decreto Federal n? 6.949/2009, no art. 12 da Lei Federal n?
12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista); na Lei n? 15.176/2025 (Fibromialgia); e na Lei Federal n®
14.126/2021, observados os dispositivos da Convengédo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n? 6.949/2009), assim como aquela prevista no Enunciado 377 da
Sumula do Superior Tribunal de Justica — STJ e na Lei Federal n? 14.768/2023.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas na forma da lei, participardo do Concurso
Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagao
e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para aprovagao.
As condigOes especiais deverdo ser requeridas por escrito, durante o periodo das inscrigdes, conforme instrugdes
contidas no item 4.6 deste Capitulo.

O atendimento as condicGes especiais solicitadas para a realizagcdo da prova ficara sujeito a analise de viabilidade,
legalidade e razoabilidade do pedido.

O candidato devera declarar, quando da inscri¢do, ser pessoa com deficiéncia, especificando-a no Formuldrio de
Inscricdo, e que deseja concorrer as vagas reservadas. Para tanto, devera encaminhar, durante o periodo de
inscricdes (do dia 03/12/2025 ao dia 09/01/2026), a documentagdo relacionada abaixo via Internet, legivel, sem
rasuras e sem cortes, por meio do link de inscrigdo do Concurso Publico (www.concursosfcc.com.br):

a) Laudo Médico, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
contendo a data, a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua emissdo. O prazo
de validade do laudo médico, sera contado a partir do inicio da inscrigdo, 2 (dois) anos - deficiéncia permanente
ou de longa duragdo e de 1 (um) ano para as demais situagdes. Excegdo feita quando se tratar da aplicagdo da
Lein217.669/2023, que trata do prazo de validade do laudo médico pericial, que atesta o Transtorno do Espectro
Autista — TEA, conforme modelo constante no Anexo V deste Edital.

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especifica em Braile, ou Ampliada, ou a necessidade
de leitura de sua prova, ou software de Leitura de Tela, além do envio da documentacdo indicada na letra “a”
deste item, devera encaminhar solicitagdo por escrito, até o término das inscri¢cdes, especificando o tipo de
deficiéncia.

c) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do intérprete de Lingua Brasileira de Sinais,
além do envio da documentacgado indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo por escrito, até
o término das inscrigdes.

d) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas, além do envio da
documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo, por escrito, até o término das
inscricoes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

e) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especifico, além do envio da documentacgéo
indicada na letra “a” deste item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes, mobilidrio adaptado
e espacos adequados para a realizagdo da prova, designagdo de fiscal para auxiliar no manuseio das provas e
transcri¢do das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc., especificando o
tipo de deficiéncia.

Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especifica em Braile serdo oferecidas provas
nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverao levar
para esse fim, no dia da aplicagdao da prova, reglete e pungao, podendo utilizar-se de soroban.

Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especifica ampliada serdo oferecidas
provas nesse sistema.

O candidato deverd indicar o tamanho da fonte de sua prova ampliada, entre 18, 24 ou 28. Ndo havendo indicagdo
de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

Para os candidatos com deficiéncia visual poderdo ser disponibilizados softwares de leitura de tela, mediante prévia
solicitacdo durante o periodo de inscrigdes.

O candidato podera optar pela utilizagdo de um dos softwares disponiveis: Dos Vox, NVDA ou ZoomText (ampliacdo
ou leitura).
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Na hipotese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou no software mencionados no item
4.6.3.1, serd disponibilizado ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.

O candidato com deficiéncia tem direito a extensdo do tempo de execucdo de prova em 60 (sessenta) minutos, em
observancia a letra “d” do item 4.6.

Os candidatos que, no periodo das inscrigdes, ndo atenderem ao estabelecido neste Capitulo serdo considerados
candidatos sem deficiéncia, bem como poderdo nao ter as condi¢Ges especiais atendidas.

No dia 22/01/2026 serdo publicadas no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), no Portal do
Diario Oficial (www.doe.sp.gov.br), no Portal de Concursos Publicos (www.concursopublico.sp.gov.br) e no site da
Secretaria da Fazenda e Planejamento (https://portal.fazenda.sp.gov.br/), todos do Estado de Sdo Paulo, a lista
contendo o deferimento e indeferimento das condig¢des especiais solicitadas para as Provas, bem como a relagdo
dos candidatos que concorrerdo as vagas reservadas.

Considerar-se-a valido o laudo médico que estiver de acordo com a letra “a”, do item 4.6 deste Capitulo.

O candidato cujo laudo seja considerado invalido ou tenha a solicitagdo indeferida podera consultar por meio de link
disponivel no site www.concursosfcc.com.br os motivos do indeferimento e podera interpor recurso no prazo de 2
(dois) dias uteis apds a publicagdo indicada no item 4.7.1, vedada a juntada de documentos.

No dia 03/02/2026 serido divulgadas no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), no Portal do
Diario Oficial (www.doe.sp.gov.br), no Portal de Concursos Publicos (www.concursopublico.sp.gov.br) e no site da
Secretaria da Fazenda e Planejamento (https://portal.fazenda.sp.gov.br/), todos do Estado de Sdo Paulo as respostas
Q0s recursos interpostos.

O candidato que ndo preencher corretamente a inscricdo, ndo concorrera as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia, sem prejuizo do atendimento das condi¢Ges especiais para realizagdo da prova, se houver, conforme
disposto no item 4.6 deste capitulo.

O candidato cujo laudo/recurso seja indeferido, ndo concorrerd as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia,
sem prejuizo do atendimento das condigGes especiais para realizagdo da prova, se houver.

O candidato com deficiéncia deverd estar ciente das atribui¢des do cargo pretendido e que, no caso de vir a exercé-
lo, estarad sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas atribui¢des durante o estdgio probatdrio.

As instrugdes para envio do laudo médico no link de inscrigdo do Concurso, conforme disposto no item 4.6 deste
Capitulo, estardo disponiveis no site da Fundacgdo Carlos Chagas.

E de inteira responsabilidade do candidato o envio correto dos arquivos.

A Fundacdo Carlos Chagas e a Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sdo Paulo ndo se responsabilizam
por falhas no envio dos arquivos, tais como arquivos em branco ou incompletos, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

O candidato com deficiéncia devera declarar, no ato da inscrigdo se deseja concorrer as vagas reservadas a pessoa
com deficiéncia.

O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera
encaminhar Laudo Médico, de acordo com o item 4.6 deste Capitulo.

O envio de Laudo Médico ndo caracteriza atendimento imediato de prova e/ou condic¢do especifica. O candidato
com deficiéncia devera encaminhar, também, a solicitagdo de prova e/ou condicio especifica por escrito, de acordo
com as letras do item 4.6 deste Capitulo.

A solicitagdo de prova e/ou condigdo especifica devera ser realizada no periodo das inscri¢bes. Fora desse periodo,
essa solicitacdo ficara sujeita a andlise de legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido, especialmente, quando
requerida no dia de realizagdo das provas.

O candidato que estiver concorrendo as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se habilitado, terd seu nome
publicado em lista especifica e figurard também nas listas de ampla concorréncia, caso obtenha
pontuacdo/classificacdo necessaria, na forma dos Capitulos 8, 10 e 11, deste Edital.

O candidato sera eliminado do Concurso Publico, caso ndo tenha obtido a pontuagdo/classificagdo indicada nos
termos deste Edital.

O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital, quando convocado, devera
submeter-se a Pericia Médica, a ser realizada em 6rgdo médico oficial do Estado de Sdo Paulo, por especialistas nas
areas de deficiéncia de cada candidato, por ocasido do exame de higidez fisica e mental, cabendo a decisao final da
Coordenadoria de Ingresso, Licengas, Readaptac¢do e Aposentadoria recurso ao Diretor da DPME a ser interposto no
prazo de 5 (cinco) dias contados de sua publicagdo, nos termos da legislagdo pertinente objetivando verificar se a
deficiéncia se enquadra no art. 22 da Lei Federal n? 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto
Federal n2 3.298/1999, com as alterag¢des introduzidas pelo Decreto Federal n2 5.296/2004; no art. 12 da Lei Federal
n2 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista); na Lei Federal n? 14.126/2021; na Lei Federal n? 14.768/2023,
observados os dispositivos da Convencédo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto Federal n? 6.949/2009, observadas as seguintes disposi¢des:

A Diretoria de Pericias Médicas do Estado de Sdo Paulo executara as providéncias relativas ao agendamento da
pericia médica e dara ciéncia aos candidatos com deficiéncia quanto a data, hordrio e local de sua realizagdo, por
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meio de edital especifico a ser publicado no Diario Oficial do Estado (www.doe.sp.gov.br). A Secretaria da Fazenda
e Planejamento do Estado de S3o Paulo fard a divulgacdao no Portal de Concursos Publicos do Estado de Sdo Paulo
(www.concursopublico.sp.gov.br).

Para a Pericia Médica, o candidato com deficiéncia devera apresentar documento de identidade original e Laudo
Médico atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga — CID e a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do
numero do CRM do médico responsavel por sua emissdo, bem como apresentar os exames necessarios para
comprovacdo da deficiéncia declarada, a serem definidos por ocasido da divulga¢do do Edital de Convocagdo para
realizagdo da Pericia Médica.

Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato
com deficiéncia a Pericia Médica tratada no item 4.12.

Serd eliminado da lista de candidatos com deficiéncia aquele cuja deficiéncia assinalada no Formulario de Inscri¢do
nao for constatada de acordo com o item 4.12, ou os que ndo comparecerem para a avaliagdo, devendo o candidato
permanecer apenas nha lista de ampla concorréncia de classificagdo, caso obtenha pontuacgdo/classificacdo
necessaria, na forma dos Capitulos 8, 10 e 11 deste Edital.

Sera eliminado do concurso, o candidato que n3o possua pontuac¢do/classificagdo para figurar na listagem de ampla
concorréncia, na forma dos Capitulos 8, 10 e 11 deste Edital.

A Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de S3o Paulo e a Fundagao Carlos Chagas eximem-se das despesas
com viagens e estada dos candidatos convocados para a Pericia Médica de que trata o item 4.12 deste Capitulo.

Na hipotese de ndo haver nimero suficiente de candidatos com deficiéncia aprovados para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia, observada a ordem de classificacdo
de cada area de conhecimento.

A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢cdes deste Capitulo, implicara a perda do direito a
nomeagao para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

O laudo médico apresentado no periodo das inscrigdes tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
devolvido.

Quando a pericia médica concluir pela inaptiddo, o candidato terd o prazo de 5 (cinco) dias, apds a publicagdo do
resultado, para solicitar a realizagcdo de junta médica pela DPME para nova inspecdo, da qual poderd participar
profissional indicado pelo interessado, utilizando-se de requerimento disponivel, conforme, Lei Complementar n2
683 de 18 de setembro de 1992 e suas alteragdes e Decreto n2 69.234, de 23 de dezembro de 2024.

A convocagdo para a pericia médica ocorrera em data oportuna a ser estabelecida pelo 6rgdo competente, por meio
de canais oficiais de comunicagao.

Ndo cabera qualquer recurso da decisdao proferida pela junta médica.

Findo o prazo da conclusdo da junta médica, serdo divulgadas as Listas de Classificagdo Definitiva da Ampla
Concorréncia e Especifica.

Ndo ocorrendo inscricdo ou aprovagdo de candidatos com deficiéncia, neste Concurso Publico, serd elaborada
somente a Lista da Ampla Concorréncia de Classificagcdo Definitiva.

Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo conhecidos.

DO SISTEMA DE PONTUACﬂO DIFERENCIADA PARA PRETOS, PARDOS E INDIGENAS — PPI

O candidato preto, pardo ou indigena devera indicar — no momento da inscricdo — se fard uso do sistema de
pontuacdo diferenciada, nos termos da Lei Complementar Estadual n? 1.259/2015, do Decreto Estadual n®
63.979/2018 e das Instru¢des CPPNI n2 1/2019 e CPPNI n2 2/2019.

Para realizar a inscri¢do, o candidato que se declarar preto, pardo ou indigena e que optar por utilizar o sistema de
pontuacdo diferenciada, devera efetuar os procedimentos gerais, assim como observar e cumprir os procedimentos
descritos neste Capitulo.

Os candidatos que fizerem jus ao sistema de pontuagdo diferenciada serdo beneficiados mediante acréscimo na
pontuacdo final, conforme fatores de equiparacgdo especificados no Decreto Estadual n? 63.979/2018.

Para fazer jus a pontuacdo diferenciada, o candidato, no ato de inscri¢do, devera, CUMULATIVAMENTE:

Declarar-se preto, pardo ou indigena (autodeclaragdo);

Declarar, sob as penas da lei, que ndo foi eliminado de qualquer concurso publico ou processo seletivo realizados
no ambito do Estado de Sdo Paulo, nem teve anulado ato de nomeac¢do ou admissdo, em decorréncia de falsidade
da autodeclaragdo, nos termos do disposto no paragrafo Unico, do artigo 49, da Lei Complementar n2 1.259/2015; e
Manifestar interesse em utilizar a pontuacdo diferenciada.

E permitido ao candidato preto, pardo ou indigena NAO se beneficiar do sistema de pontuacdo diferenciada,
submetendo-se as regras gerais do concurso, ndo podendo interpor pedido de reconsidera¢cdo em razdo desta
opcao, seja qual for o motivo alegado.

O candidato que optar pela utilizagdo da pontuacdo diferenciada deverd encaminhar, durante o periodo de
inscricdes (do dia 03/12/2025 ao dia 09/01/2026), a Declara¢do que consta no Anexo IV deste Edital, legivel, sem
rasuras e sem cortes, por meio do link de inscricdo do Concurso Publico no site da Fundagdo Carlos Chagas
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5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

5.11

5.12

5.13

5131

5.13.2

5.13.3

5.134

5.13.5

5.13.6

5.13.7

5.13.8
5.14

(www.concursosfcc.com.br).

Especificamente para o candidato que se declarou indigena devera apresentar o Registro Administrativo de
Nascimento do indio — RANI préprio ou, na auséncia deste, o Registro Administrativo de Nascimento de indio — RANI
de um de seus genitores.

O(s) documento(s) elencados no subitem 5.5.1, devera(rdo) estar digitalizado(s), frente e verso, quando necessario,
com tamanho de até 5 MB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes: PDF, JPEG e JPG.

A declaracdo mencionada no subitem 5.4.1 deverd ser datada e assinada pelo candidato interessado, que se
responsabilizard por todas as informagdes prestadas, sob pena de incorrer em crime de falsidade ideoldgica, nos
termos da legislagdo correspondente.

Ndo serdo considerados validos documentos enviados por via postal, correio eletronico ou entregues no dia de
aplicacdo da(s) prova(s), mesmo que estejam em conformidade com o estabelecido neste Edital.

A divulgacdo da relagdo definitiva de candidatos(as) que fizeram a solicitagdo para concorrer pelo sistema de
pontuacdo diferenciada para pretos(as), pardos(as) e indigenas sera publicada no endereco eletrénico da Fundagdo
Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), no Portal do Diario Oficial (www.doe.sp.gov.br), no Portal de Concursos
Publicos (www.concursopublico.sp.gov.br) e no site da Secretaria da Fazenda e Planejamento
(https://portal.fazenda.sp.gov.br/), todos do Estado de Sdo Paulo, ndo podendo ser alegado qualquer espécie de
desconhecimento. Apds a data estabelecida fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato da lista de
candidatos que concorrerdo pelo sistema de pontuagdo diferenciada para pretos, pardos e indigenas.

Os candidatos que optarem por utilizar o sistema de pontuacao diferenciada participardao deste Concurso Publico
em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo, ao dia,
horario de inicio e local de aplicagdo das provas.

A verificacdo da veracidade da autodeclaragdo serd realizada na cidade de S0 Paulo/SP apds a realizagcdo das provas
objetivas e antes da divulgac¢do da lista de aprovados.

A veracidade da autodeclaragdo de que trata o item 5.4.1 serd objeto de verificacdo pela Comissdo de
Heteroidentificagdo, constituida pela Fundagdo Carlos Chagas.

Para aferi¢do da veracidade da autodeclaragdo de candidatos pretos e pardos serd verificada a fenotipia (aparéncia),
gue se dard por meio de procedimento de verificagdo presencial, na seguinte conformidade:

Os candidatos autodeclarados pretos ou pardos, que optaram por participar do concurso pelo sistema de pontuagdo
diferenciada, serdo convocados para procedimento de ratificacdo da autodeclaragdo firmada, por meio de edital a
ser publicado no endereco eletronico da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br); no Portal do Diario
Oficial (www.doe.sp.gov.br), no Portal de Concursos Publicos (www.concursopublico.sp.gov.br) e no site da
Secretaria da Fazenda e Planejamento (https://portal.fazenda.sp.gov.br/), todos do Estado de S3o Paulo apds o
resultado das provas objetivas;

Somente os candidatos aprovados conforme os critérios discriminados no item 11.2, Capitulo 11 deste Edital e que
foram beneficiados pelo sistema de pontuacgdo diferenciada serdo convocados para o procedimento de verificagcdo
da veracidade da autodeclaracdo, de acordo com a necessidade e conveniéncia da Secretaria da Fazenda e
Planejamento do Estado de Sdo Paulo;

Os candidatos convocados deverdo chegar ao local indicado, divulgado no referido edital de convocagdo, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) minutos do horério estabelecido para o seu inicio, ndo sendo admitido o
ingresso de candidatos, sob pretexto algum, apds o inicio do procedimento de aferigao;

Sera admitido para realizagdo do procedimento de afericdo somente o candidato que estiver munido do original de
um dos seguintes documentos oficiais, vigentes e com foto, de forma a permitir com clareza a sua identificacdo:
Cédula de Identidade — RG ou Registro Nacional de Estrangeiro — RNE / Carteira de Registro Nacional Migratdrio -
CRNM, quando for o caso, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe,
Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Passaporte, ndo sendo aceitos para efeito de identificacdo outros tipos de
documentos;

Durante o processo de verificagao, o candidato deverd responder as perguntas que forem feitas pela Comissao de
Heteroidentificacdo;

O procedimento de verificacdo podera ser filmado e/ou fotografado para fins de registro da avaliacdo e serd de uso
exclusivo da Comissdo de Heteroidentificacdo e da Comissdo Especial de Concurso Publico;

Durante o procedimento de heteroidentificagdo, sera vedado ao candidato o uso de quaisquer acessoérios tais como
boné, chapéu, d6culos de sol, maquiagem, entre outros, que impecam, dificultem ou alterem a observacdo e
filmagem de suas caracteristicas fenotipicas;

Ndo havera segunda chamada para a realizagdo do procedimento de verificagdo da veracidade da autodeclaragao.

O candidato que ndo for reconhecido como PPI pela Comissdo de Heteroidentificagdo ou que ndao comparecer a
avaliagdo fenotipica, ou ainda, se recusar a realiza-la (total ou parcialmente) perdera o beneficio da pontuagao
diferenciada. O candidato NAO E ELIMINADO do concurso, apenas deixa de receber o beneficio da pontuacdo
diferenciada e continuara participando do concurso em relacdo as vagas destinadas a ampla concorréncia, desde
que obtenha a pontuacdo/classificacdo necessaria na forma dos Capitulos 8, 10 e 11 deste Edital.
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5.15

5.16

5.17

5.18

5.19

5.20

5.21

5.22

5.23
5.23.1

5.23.2

5.23.3

5.24

5.25
5.25.1

5.25.2

5.253

5.26

5.27

5.28

5.29

No caso de ndo ratificagdo da autodeclaragdo prevista no item 5.4.1, na hipdtese de comprovacao da falsidade da
autodeclaragdo (ma-fé), o candidato serd eliminado deste Concurso Publico, conforme previsto no artigo 49,
paragrafo Unico, da Lei Complementar Estadual n® 1.259/2015.

A afericdo da veracidade da autodeclaracdo do candidato indigena serd feita por meio do Registro Administrativo
de Nascimento do indio — RANI préprio ou, na auséncia deste, o Registro Administrativo de Nascimento de indio —
RANI de um de seus genitores, conforme subitem 5.5.1, os quais deverao ser enviados no momento da inscrigdo.
As decisGes relativas a afericdo da veracidade da autodeclaracdo de candidatos pretos, pardos e indigenas serdo
publicadas por meio de Edital de Resultado da Comissdo de Heteroidentificagdo no enderego eletrénico da Fundagao
Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), no Portal do Diario Oficial (www.doe.sp.gov.br), no Portal de Concursos
Publicos (www.concursopublico.sp.gov.br) e no site da Secretaria da Fazenda e Planejamento
(https://portal.fazenda.sp.gov.br/), todos do Estado de Sdo Paulo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento. Na mesma oportunidade, serdo divulgados o prazo e a forma para interposi¢cdo de pedido de
recurso relativo ao resultado de solicitagdo de participagdo como PPI.

Das decisGes que ndo confirmarem a condi¢do do candidato autodeclarado preto, pardo e indigena cabera recurso
a Comissdo de Heteroidentificagdo, de responsabilidade da Fundagdo Carlos Chagas, em 02 (dois) dias Uteis
imediatamente subsequentes apds a divulgacdo a data de publicagdo do resultado da deliberagdo da Comissdo de
Heteroidentificagdo, mencionado no item 5.15.

Compete a Comissdao de Heteroidentificagdo decidir, em juizo de retratagcdo, os pedidos de reconsideracao
interpostos por candidatos contra a decisdo do recurso especificado no item 5.18, no prazo de até 7 (sete) dias.
Mantida a decisdo que ndo reconheceu a veracidade da autodeclaragdo prevista no item 5.4.1, em caso de o
candidato ja ter sido nomeado ou admitido, sujeitar-se-a a anulagdo do respectivo ato mediante procedimento de
invalidag¢do, na forma do artigo 49, § Unico, da LC 1259/2015.

Aos candidatos pretos, pardos ou indigenas que fizerem jus a pontuacdo diferenciada, o valor apurado tera como
referéncia a nota final das provas objetivas do Concurso.

A féormula de cdlculo da pontuagdo diferenciada a ser atribuida a pretos, pardos e indigenas é a seguinte:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

PD é a pontuagdo diferenciada a ser acrescida a nota final das provas objetivas do Concurso, de todos os candidatos
pretos, pardos ou indigenas que manifestaram interesse em participar da pontuacgao diferenciada.

MCA é a pontuacdo média da concorréncia ampla entre todos os candidatos que pontuaram, excluindo-se os
inabilitados. Entende-se por “ampla concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e que ndo se declararam
como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por ndo
participar da pontuagao diferenciada.

MCPPI é a pontuagdo média da concorréncia PPI, entre todos os candidatos que pontuaram e que foram
habilitados(as) antes da aplica¢do da pontuagdo diferenciada.

A féormula para aplicagao da pontuacgao diferenciada as notas de pretos, pardos e indigenas é a seguinte:

NFCPPI = (14PD)*NSCPPI

Onde:

NFCPPI é a nota final do concurso, apds a aplicagdo da pontuacdo diferenciada e que gerara a classificagdo do
candidato no concurso. Ao término do concurso, a nota final passa a ser considerada a nota simples do candidato.
NSCPPI é a nota simples do candidato beneficidrio, sobre a qual sera aplicada a pontuagéao diferenciada.

Os calculos a que se referem os itens 5.22 e 5.24 deste capitulo, considerardo duas casas decimais e fragdes maiores
ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o nimero inteiro subsequente.

A eliminagdo dos candidatos que ndo obtiveram o desempenho minimo estipulado neste Edital ocorrera apds a
aplicacdo da pontuagdo diferenciada (PD) sobre a nota simples do candidato beneficiario do sistema diferenciado
de que trata este Capitulo.

Os célculos ja efetuados referentes a pontuacdo diferenciada, relativos ao desempenho médio dos candidatos, ndo
serdo refeitos ou alterados em virtude de exclusdo de candidatos por falsidade na autodeclara¢do ou qualquer
eliminagao decorrente do ndo reconhecimento da veracidade da autodeclaragao.

A pontuacdo diferenciada também n3do sera aplicada quando, na férmula de célculo da pontuagdo diferenciada (PD),
a MCPPI (pontuagdo média da concorréncia PPI) for maior ou igual que a MCA (pontuagdao média da concorréncia
ampla).

O candidato preto, pardo ou indigena, que seja pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de manifestar
interesse em utilizar a pontuacdo diferenciada, de que trata este Capitulo, cumulativamente com as prerrogativas
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5.30

5.30.1

531

6.2

6.3

que lhe sdo asseguradas pela Lei Complementar Estadual n2 683/1992, que dispde “sobre reserva, nos concursos
publicos, de percentual de cargos e empregos para portadores de deficiéncia e da providéncias correlatas”.

No dia 22/01/2026 sera publicado no site da Fundagdo Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br lista contendo a
relacdo dos candidatos que optaram por utilizar o sistema de pontuacao diferenciada.

O candidato podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a publicagdo indicada no item 5.30 ou,
neste mesmo prazo, solicitar alteracdo de sua opgdo para ndo utilizar o sistema de pontuagao diferenciada.

A Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sdo Paulo e a Fundagdo Carlos Chagas eximem-se das despesas
com viagens e estada dos candidatos convocados pela Comissdo de que trata este capitulo.

DA PARTICIPACAO DE ESTRANGEIROS

Somente poderdo ser admitidos nos empregos publicos os estrangeiros que preencham os requisitos para

naturalizacdo, e os estrangeiros de nacionalidade portuguesa, com direito aos beneficios do Estatuto da Igualdade.

Para inscrigdo no concurso publico, sera exigido dos candidatos estrangeiros o documento oficial de identificacdo

(Registro Nacional de Estrangeiro — RNE).

a) Concedida a naturalizagdo ou obtidos os beneficios do Estatuto de Igualdade, apds a admissdo, devera o servidor
apresentar, para registro, o documento de identidade de modelo igual ao dos brasileiros natos, com as anotagdes
pertinentes.

O estrangeiro que:

a) se enquadra na hipodtese de naturalizagdo ordinaria (artigo 12, Il, “a”, da Constituicdo Federal), deve comprovar,
no momento da admissdo, o deferimento de seu pedido de nacionalidade brasileira pela autoridade federal
competente;

b) se enquadra na hipotese de naturalizagdo extraordinaria (artigo 12, Il, “b”, da Constituicdo Federal), deve
comprovar, no momento da admissdo, o preenchimento das condi¢des exigidas na legislagdo federal para a
concessdo da nacionalidade brasileira, mediante a apresentacdo de cépia do requerimento de naturalizagao
junto ao Ministério da Justica, com os documentos que o instruiram;

c) tem nacionalidade portuguesa, deve comprovar, no momento da admissdo, o preenchimento dos requisitos
necessarios a fruicdo dos beneficios do Estatuto de Igualdade com brasileiros quanto ao gozo de direitos civis
(Decreto n° 3.297, de 19 de setembro de 2001), mediante a apresenta¢do de cépia do requerimento para sua
obtengdo junto ao Ministério da Justica, com os documentos que o instruiram.

DAS PROVAS OBJETIVAS
O concurso constara das provas, disciplinas, nimero de questdes e duragdo, conforme quadro a seguir:
Prova 1 Prova 2
Conhecimentos Gerais Conhecimentos Bdsicos
Areas de Conhecimento: Gestdo Tributdria e Areas de Conhecimento: Gestdo Tributdria e
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo
Peso: 1 Duragdo: 4 horas | Peso: 1 Duragdo: 4 horas
Lo Numero de L )} .
Disciplina . Disciplina Numero de Questdes
Questoes

Direito: Constitucional,

, Administrativo, Civil,
Lingua Portuguesa 30 . . . 25
Empresarial, Financeiro e

Penal
Matematica Financeira / o L
L. 15 Direito Tributario 15
Estatistica
Raciocinio Critico 15 Legislacdo Tributaria 15
Inglés 10 Contabilidade Geral 15
Administragdo Geral e Publica 15
- Auditoria 10
Economia e Finangas Publicas 15
Total 100 Total 80
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7.2

7.2.1

8.1
8.1.1
8.1.2

8.2

9.1.1
9.1.2
9.1.3
9.2
9.3
9.3.1

9.3.2
9.4

Prova 3
Prova 3 . o
; e Conhecimentos Especificos
Conhecimentos Especificos . . . -
g ) L. Area de Conhecimento: Tecnologia da Informagéio e
Area de Conhecimento: Gestdo Tributdria L.
Comunicagéo
Peso: 2 Duragdo: 4 horas Peso: 2 Duragdo: 4 horas
L Numero de L i "
Disciplina ~ Disciplina Numero de Questdes
Questoes
Direito Tributdrio Avangado 25 Direito Tributdrio Avangado 10
Legislagdo Tributdria Avangada 25 Legislagdo Tributaria 05
Avancada
Contabilidade Avangada e de 20 Contabilidade Avangada e de 05
Custos Custos
Tecnologia da Informagado e
Fluéncia de Dados 10 .g . ¢ 60
Comunicagao - TIC
Total 80 Total 80

As Provas: 1. Conhecimentos Gerais, 2. Conhecimentos Basicos e 3. Conhecimentos Especificos, de carater
eliminatdrio e classificatdrio, para cada area de conhecimento do cargo de Auditor Fiscal da Receita Estadual - AFRE,
constardo de questdes objetivas de multipla escolha (com cinco alternativas cada questdo) e versardo sobre os
conteudos programaticos constantes do Anexo lll deste Edital.

Cada questdo da prova podera avaliar habilidades que vdo além do mero conhecimento memorizado, com o intuito
de valorizar as capacidades de compreensdo, aplicabilidade dos conhecimentos, analise e sintese, privilegiando a
reflexdo e o raciocinio, e poderdo contemplar mais de um objeto de avaliagao.

DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

Sera considerado habilitado nas Provas Objetivas o candidato que concomitantemente:

tiver obtido nas Provas 1, 2 e 3, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do total de pontos em cada uma;

tiver obtido, no minimo, 60% (sessenta por cento) do total geral de pontos ponderados nas 3 provas (Provas 1, 2 e
3).

Os candidatos que nao preencherem as condi¢des estabelecidas nos itens 8.1.1 e 8.1.2 deste capitulo serdo
eliminados do concurso.

DA PRESTACAO DAS PROVAS

As Provas Objetivas previstas no presente Edital realizar-se-do nas cidades de Aragatuba, Araraquara, Bauru,
Campinas, Guarulhos, Jundiai, Marilia, Osasco, Presidente Prudente, Ribeirdo Preto, Santos, Sao Bernardo do
Campo, Sao José do Rio Preto, Sdo José dos Campos, Sao Paulo e Sorocaba, no Estado de Sdo Paulo, conforme
opc¢ao indicada pelo candidato no Formulario de Inscricdo via Internet e estdo previstas para:

Prova Objetiva (P1 — Conhecimentos Gerais): dia 28/02/2026 (sabado), periodo da tarde;

Prova Objetiva (P2 — Conhecimentos Basicos): dia 01/03/2026 (domingo), periodo da manh3;

Prova Objetiva (P3 — Conhecimentos Especificos): dia 01/03/2026 (domingo), periodo da tarde.

A aplicagdo das Provas terd como referéncia o horario de Brasilia/DF.

A aplicagdo das provas nas datas previstas dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realizagao.
Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos colégios localizados em
qualquer cidade indicada no item 9.1 deste Capitulo, a Fundagdo Carlos Chagas reserva-se o direito de aloca-los em
cidades proximas as das provas, ndo determinadas para aplicagdo ndo assumindo qualquer responsabilidade quanto
ao transporte e alojamento desses candidatos.

Havendo alteragdo da data prevista, as provas ocorrerdo em sabados no periodo da tarde, domingos e/ou feriados.
A confirmacgdo das datas e as informagdes sobre horarios e locais serdo divulgadas oportunamente por meio de
Edital de Convocagdo para Provas a ser publicado no enderego eletronico da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), no Portal do Diario Oficial (www.doe.sp.gov.br), no Portal de Concursos Publicos
(www.concursopublico.sp.gov.br) e no site da Secretaria da Fazenda e Planejamento
(https://portal.fazenda.sp.gov.br/), todos do Estado de Sio Paulo e por meio de Cartdes Informativos que serdo
encaminhados aos candidatos por e-mail. Para tanto, é fundamental que o endereco eletronico constante no
Formuldrio de Inscrigao esteja completo e correto.
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9.4.1

9.4.1.1

9.4.1.2

9.4.2

9.4.2.1

9.5

9.6

9.7

9.7.1

9.7.2

9.8

9.8.1

9.8.2

9.8.3

9.8.4

9.9
9.9.1
9.9.2

O candidato recebera o Cartdo Informativo por e-mail, no enderego eletronico informado no ato da inscrigdo, sendo
de sua exclusiva responsabilidade a manutencdo/atualizacdo de seu correio eletrénico.

Nao serdao encaminhados Cartdes Informativos de candidatos cujo endereco eletrénico registrado no Formulario de
Inscricdo esteja incompleto ou incorreto.

A Fundacdo Carlos Chagas e a Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de S3o Paulo ndo se responsabilizam
por informagGes de endereco incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens eletronicas causada
por endereco eletronico incorreto ou por problemas no provedor de acesso do candidato, tais como: caixa de correio
eletrénico cheia, filtros AntiSpam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo
aconselhavel sempre consultar o site da Fundagdo Carlos Chagas para verificar as informagbes que lhe sdo
pertinentes.

A comunicagdo feita por e-mail ndo tem carater oficial, sendo meramente informativa. O candidato devera
acompanhar no enderego eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), no Portal do Diério
Oficial (www.doe.sp.gov.br), no Portal de Concursos Publicos (www.concursopublico.sp.gov.br) e no site da
Secretaria da Fazenda e Planejamento (https://portal.fazenda.sp.gov.br/), todos do Estado de Sio Paulo a
publica¢do do Edital de Convocagdo para Provas.

O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer motivo ndo recebida,
nao desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de Convocagdo para Provas.

O candidato que ndo receber o Cartdo Informativo até o 32 (terceiro) dia que antecede a aplicagdo das provas ou
existindo duvidas quanto ao local, data e horario de realizagdo das provas, devera entrar em contato com o Servigo
de Atendimento ao Candidato — SAC - da Fundagdo Carlos Chagas, pelo telefone (11) 3723-4388 - capital e regido
metropolitana de Sdo Paulo e 0800-819-9100 — demais localidades, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16
horas (horario de Brasilia), ou consultar o site da Fundacgdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

Ao candidato sé serd permitida a realizacdo das provas na respectiva data, horario e local constantes no Cartdo
Informativo e no site da Fundagdo Carlos Chagas.

Os eventuais erros de digitacao verificados no Cartao Informativo enviado ao candidato, ou erros observados nos
documentos impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto ao nome, ao numero de
documento de identidade, ao sexo, a data de nascimento, ao enderego e ao critério de desempate deverdo ser
corrigidos por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugGes
constantes da pagina do concurso, até o 32 (terceiro) dia Util apds a aplicagdo das provas.

O link para corregdo de cadastro, no Portal do Candidato, serd disponibilizado no 12 (primeiro) dia util apds a
aplicagdo da prova e ficara disponivel até o 32 (terceiro) dia Util apds a aplicagdo das Provas.

O candidato que ndo solicitar as corre¢des dos dados pessoais nos termos do item 9.7 deverd arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissao.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que apresentar documento de identidade oficial valido com
foto, por meio fisico ou eletrénico, que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgcas Armadas, pelo Ministério das RelagGes Exteriores e pela Policia
Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Carteiras expedidas por 6rgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei Federal n? 9.503/1997); carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; e documentos digitais, com fotos, (e-
Titulo, CNH digital e RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

N3o serdo aceitos documentos de identificacdo que ndo estejam listados no item 9.8, como: protocolos ou cdpias
dos documentos citados, ainda que autenticadas; Certiddo de Nascimento; Certiddo de Casamento; Titulo Eleitoral
(versdo impressa); Carteira Nacional de Habilitagcdo sem foto; Carteira de Estudante; Carteiras funcionais sem valor
de identidade; Carteira de Trabalho — CTPS digital ou ainda cdpias de documentos digitais, citados no item 9.8 deste
Edital apresentados fora de seus aplicativos oficiais.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formulario préprio.

A identificagdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo gere duvidas quanto
a fisionomia, a assinatura, a condi¢do de conservagdo do documento e/ou a prépria identificagdo.

Ndo havera segunda chamada ou repeti¢cdo de prova.

O candidato ndo poderd alegar desconhecimento sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua auséncia.

O n3do comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizard desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminacdo do Concurso Publico.
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9.10

9.10.1

9.10.2

9.10.2.1

9.11

9.11.1

9.11.2

9.12

9.13

9.14

9.141

9.15

9.16

9.17

9.17.1
9.18

9.18.1

9.19

9.19.1

9.19.2
9.19.3
9.20

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial, dos

préprios candidatos — bem como sua autenticidade, serd solicitada aos candidatos, quando da aplicacdo das provas,

a transcricdo da frase contida nas instrucdes da capa do Caderno de QuestGes para a Folha de Respostas, para

posterior exame grafotécnico.

Na impossibilidade, devidamente justificada, de transcricdao da cédpia manuscrita da frase, o candidato devera apor

sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que se recusar a transcrever a frase contida nas instrucdes da

capa do caderno de questdes.

A copia manuscrita da frase e a assinatura do candidato em sua Folha de Respostas visam atender ao disposto no

item 13.10, Capitulo 13 deste Edital.

Para as Provas Objetivas, o Unico documento valido para a corre¢do da prova é a Folha de Respostas cujo

preenchimento serd de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as

instrucGes especificas contidas na capa do Caderno de Questdes.

Ndo devera ser feita marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser

lida pelas leitoras odticas, prejudicando o desempenho do candidato.

Ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda

que legivel.

O candidato deverd comparecer ao local de realizagdo das provas munido de caneta esferografica de material

transparente de tinta preta ou azul, além da documentagdo indicada no item 9.8 deste Capitulo.

O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta esferografica de

material transparente e tinta preta ou azul.

Salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento diferenciado para a realizacdo das provas, as Provas

deverdo ser feitas pelo préprio candidato com caneta esferografica de material transparente de tinta preta ou azul,

ndo sendo permitida a interferéncia e/ou participagdo de outras pessoas.

No caso de auxilio para transcrigao das provas sera designado um fiscal devidamente treinado para essa finalidade.

Durante a realizagdo das Provas ndo serdo permitidas nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os

candidatos, nem a utilizagdo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotag¢des, maquina calculadora

ou similar.

O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos nas Folhas de Respostas, em especial seu nome,

numero de inscricdo e nimero do documento de identidade.

Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente nas Folhas de Respostas das Provas Objetivas serdo de

inteira responsabilidade do candidato.

Em hipdtese alguma havera substituicdo das Folhas de Respostas das Provas por erro do candidato.

O candidato, ao terminar a prova, entregard ao fiscal da sala o caderno de questdes e a Folha de Respostas

personalizadas.

O candidato podera anotar suas respostas em meio autorizado pela Fundacdo Carlos Chagas, o qual serd informado

durante a aplicagdo das provas.

Motivardo a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a burla ou a

tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos comunicados,

as Instrugdes ao candidato ou as Instrugdes constantes da prova, bem como o tratamento indevido e descortés a

qualquer pessoa envolvida na aplicagdao das provas.

Por medida de seguranca os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a observagdo dos fiscais

de sala, durante a realizagao das provas.

Ndo sera permitida a utilizagdo de lapis, lapiseira, marca-textos, régua ou borracha.

Ndo sera permitida a permanéncia de candidato nas dependéncias do local de prova, apds o término de sua prova.

Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocagao oficial;

c) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique, nos moldes do item 9.8 deste Edital;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f)  ausentar-se do local de provas antes de decorridas 3 (trés) horas do inicio da prova;

g) fizer anotacgdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro
meio, que ndo o fornecido pela Fundagdo Carlos Chagas no dia da aplicagdo das provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros materiais ndo
permitidos;

i)  estiver portando armas no ambiente de provas, mesmo que possua o respectivo porte;

j) lancar mao de meios ilicitos para a execugdo das provas;

k) ndo devolver integralmente o material recebido;

15



9.21

9.21.1

9.21.2

9.21.3

9.22

9.23

9.23.1

9.24

9.24.1

9.24.2

9.25

9.26

9.27

9.27.1

9.28

9.29

9.30

9.31

9.32

I)  forsurpreendido em comunicagdao com outras pessoas ou utilizando-se de livros, anotag¢des, codigos, manuais,
notas ou impressos nao permitidos, maquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacdo
(telefone celular, notebook, tablets, smartphones, pulseiras e reldgios inteligentes ou outros equipamentos
similares), bem como protetores auriculares e fones de ouvido;

n) entregar a Folha de Respostas das Provas Objetivas em branco;

o) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

p) permanecer com qualquer material de Prova, Caderno de Questdes, Cadernos e Folhas de Respostas, apds o
término do tempo de prova permitido, previsto neste Edital, para a realizagdo de sua prova.

O candidato ao ingressar no local de realizagdo das provas, devera manter desligado qualquer aparelho eletrénico

gue esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibragdo e silencioso.

Os aparelhos eletronicos deverdo ser desligados, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador

caso esteja ativado, e acondicionados, no momento da identificagdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela

Fundagdo Carlos Chagas exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada, permanecer embaixo da

mesa/carteira durante toda a aplicagdo da prova, sob pena de ser eliminado. A embalagem devera permanecer

lacrada até a saida do candidato do prédio de aplicagdo da prova.

Sera eliminado o candidato cujo aparelho eletrénico, indicados nas alineas “I” e “m”, item 9.20, emitir som, inclusive

de alarme, durante a aplicagdo da prova, ainda que dentro da embalagem especifica fornecida pela Fundagdo Carlos

Chagas.

Sera eliminado o candidato que realizar indevidamente qualquer registro por imagem, video ou som, no dia da

realizagdo das provas, envolvendo os materiais e documentos de aplicagdo, com a divulgacdo e qualquer midia ou

rede social, estando sujeito as penalidades legais relativas a sua conduta.

Sera, também, eliminado do Concurso, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu bolso, bolsa ou

mochila os objetos indicados nas alineas “I” e “m”, item 9.20 deste Capitulo.

Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, éculos

escuros e protetores auriculares, serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo

permanecer até o término da prova.

A Fundacdo Carlos Chagas e a Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sdo Paulo ndo se responsabilizardo

por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizagdo das

provas, nem por danos a eles causados.

No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos

locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagao, a Fundagao Carlos Chagas procederd a inclusdo do candidato,

desde que apresente o boleto bancario com a comprovagdo de pagamento, mediante preenchimento de formulario
especifico.

Ainclusdo de que trata este item serd realizada de forma condicional e sera analisada pela Fundagdo Carlos Chagas

na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricdo.

Constatada a improcedéncia da inscricdo, esta serd automaticamente cancelada sem direito a reclamacéo,

independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

Por medida de seguranca do certame, poderdo ser utilizados, a qualquer momento, detectores de metais nas salas

de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de prova.

A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o lacre das caixas de provas

mediante termo formal e na presenca de 3 (trés) candidatos na coordenacdo do local de realizacdo das provas.

Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipotese de se verificarem falhas de impressdo, o

Coordenador do Colégio, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo nimero suficiente de Cadernos para a devida substitui¢do, procedera a leitura dos itens onde

ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de QuestGes completo.

Se a ocorréncia for verificada apds o inicio da prova, a Fundagao Carlos Chagas estabelecerd prazo para reposi¢cdo

do tempo usado para a regularizagdo do caderno.

Haverd, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam acompanhar o tempo de

prova.

Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrbnico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacdo

policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e ele sera automaticamente eliminado

do Concurso.

Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude do

afastamento do candidato da sala de prova.

Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o ultimo candidato entregue a

prova.

Em hipdtese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horério determinados.
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10.2

10.3

11.
111

11.2

Por razGes de ordem técnica, de segurancga e de direitos autorais adquiridos, ndo serdo fornecidos exemplares dos
Cadernos de Questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do
Concurso. O candidato devera consultar o Cronograma de Provas e Publicagdes (Anexo VI), para tomar
conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para divulgacdo das questdes das Provas Objetivas, dos gabaritos e/ou dos
resultados.

As questdes das Provas Obijetivas ficardo disponiveis no site (www.concursosfcc.com.br) até o ultimo dia para
interposicdo de recursos referentes ao respectivo resultado.

DA CLASSIFICACAO

A nota da prova final dos candidatos habilitados, para cada uma das areas de conhecimento do cargo de Auditor
Fiscal da Receita Estadual — AFRE, serd igual ao total geral de pontos ponderados obtido nas Provas Objetivas 1, 2 e
3, obedecidos os critérios estabelecidos no Capitulo 8, deste Edital.

Observado o sistema de pontuacdo diferenciada na forma do Capitulo 5, deste Edital, havera listas de classificagdo
contendo:

a) a primeira: uma lista geral (ampla concorréncia) para todos os candidatos habilitados para area de conhecimento
de Gestdo Tributaria, inclusive aqueles com deficiéncia, caso obtenham pontuagdo/classificagcdo necessaria na forma
do Capitulo 8 deste Edital;

b) a segunda: uma lista geral (ampla concorréncia) para todos os candidatos habilitados para area de conhecimento
de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, inclusive aqueles com deficiéncia, caso obtenham
pontuacdo/classificacdo necessaria na forma do Capitulo 8 deste Edital;

c) a terceira: uma lista especifica de candidatos habilitados as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia,
habilitados para area de conhecimento de Gestdo Tributaria, habilitados na forma do Capitulo 8 deste Edital.

d) a quarta: uma lista especifica de candidatos habilitados as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia,
habilitados para drea de conhecimento de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, habilitados na forma do
Capitulo 8 deste Edital.

Para fins de processamento de resultados, serdo consideradas as informagGes cadastrais retificadas até o terceiro
dia util apds a aplicagdao da prova, conforme Capitulo 9, item 9.7, deste edital.

DESEMPATE E APROVACAO FINAL

Para as areas de conhecimento do cargo de Auditor Fiscal da Receita Estadual — AFRE, na hipdtese de igualdade de
nota final, apds observancia do disposto no Paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n2 10.741/2003 (Estatuto do Idoso),
sendo considerada, para esse fim, a data limite para corre¢do de dados cadastrais, estabelecida no subitem 9.7, do
Capitulo 9, deste Edital, tera preferéncia, para fins de desempate, o candidato que, sucessivamente:

a) obtiver maior pontuagdo ponderada na Prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior pontuac¢do ponderada na Prova de Conhecimentos Basicos;

c) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa da Prova de Conhecimentos Gerais;

d) tiver maior idade;

e) tiver exercido efetivamente a fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo Penal, no periodo
compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei n2 11.689/2008 e a data de término das inscri¢gbes para este
concurso;

e.l) Este direito decorre do exercicio da funcdo de jurado a partir da vigéncia do dispositivo legal supra;

e.2) O candidato deverd informar no ato da inscri¢do sua condicdo de ter exercido a func¢do de jurado;

e3) O candidato deve estar ciente de que no ato da posse do cargo devera apresentar prova documental de
que exerceu essa fungdo;

e.4) Caso o candidato declare no ato da inscri¢do que ja exerceu a fungdo de jurado, se beneficie deste critério
de desempate no concurso e ndo comprove documentalmente esta condicdo no ato da posse, serd
eliminado do concurso (Redag¢do recomendada pela Instrugdo UCRH 03/2015 — Anexo Il — manual p/
realizacdo de concursos publicos)

f) tiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal.

f.1) Para se beneficiar do direito previsto na alinea f, deste capitulo, o candidato deve informar no ato da

inscrigdo o fato de estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal.

f.2) O candidato deve estar ciente de que no ato de contratacdo ao cargo devera apresentar prova

documental de inscri¢gdo no programa;

f.3) Caso o candidato declare no ato da inscricdo que estd inscrito no programa, se beneficie deste critério e

ndo comprove documentalmente esta condi¢cdo, no ato da contratagdo, sera eliminado do concurso.

(Redagdo nos termos do Decreto 63.651/2018).

Serdo considerados aprovados no concurso para o cargo de Auditor Fiscal da Receita Estadual — AFRE, Areas de
Conhecimento Gestdo Publica e Tecnologia da Informagao e Comunicagdo, apods os critérios de desempate
estabelecidos no item 11 e subitens, deste capitulo, os candidatos habilitados e classificados até os limites
constantes no quadro a seguir:
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11.3

114
11.5

12.
12.1

12,11

12.2
12.21
12.2.2
12.2.3
12.3

12.4

1241

12.5

12.5.1

12.5.2

12.6
12.7

12.8

Posi¢ao de Classificacdo
Area do Conhecimento Numero de vagas (mais empatados na Candidatos com Deficiéncia
ultima posic¢do)
Gestdo Publica 150 285 15
Tecnologia da Informacgao 50 95 5
Total: 200 380 20

(*) Para fins da reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, serdo considerados os candidatos até a posi¢do acima indicada,
sendo desconsiderados os candidatos que obtiverem nota para integrar a listagem geral.

Ndo havendo candidato com deficiéncia selecionado ou sendo os selecionados em numero inferior ao limite de
vagas a eles fixadas, conforme estabelecido neste capitulo, as vagas ndo preenchidas serdo aproveitadas pelos
demais candidatos da mesma drea de conhecimento, com rigorosa observancia da ordem classificatéria.

Os demais candidatos serao eliminados do Concurso.

O resultado final sera publicado no endereco eletronico da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br); e
no Portal do Diario Oficial (www.doe.sp.gov.br), no Portal de Concursos Publicos (www.concursopublico.sp.gov.br)
e no site da Secretaria da Fazenda e Planejamento (https://portal.fazenda.sp.gov.br/), todos do Estado de Sdo Paulo.

DOS RECURSOS

Serd admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento da Inscrigdo;

b) ao indeferimento do Requerimento de Isen¢do/reducdo do valor da inscrigdo;

c) aoindeferimento da condi¢do de candidato com deficiéncia e/ou solicitacdo especifica;

d) aoindeferimento de solicitagdo para participacdo pelo sistema de Pontuacdo Diferenciada para pretos, pardos e
indigenas;

e) a aplicagdo das provas;

f) as questBes das provas e gabaritos preliminares;

g) ao resultado das provas;

h) ao resultado da pericia médica;

i) ao resultado da comissdo de heteroidentificagdo dos candidatos participantes do sistema de Pontuacdo
Diferenciada para pretos, pardos e indigenas. Sendo o caso, cabera pedido de reconsideragdo, conforme o item
5.19.

Para as alineas “f” e “g” do item 12.1 deste Capitulo, no espaco reservado as razdes do recurso fica VEDADA

QUALQUER IDENTIFICACAO (nome do candidato ou qualquer outro meio que o identifique), sob pena de n3o

conhecimento do recurso.

O candidato poderad interpor recurso, sem efeito suspensivo, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, apds a ocorréncia do

evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 12 dia util subsequente a data do evento a ser recorrido.

Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.

Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

N3o serdo reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que nao o estipulado no item anterior.

Os questionamentos referentes as alineas do item 12.1 deste Capitulo deverdo ser realizados, exclusivamente, por

meio de recurso, no prazo estipulado no item 12.2.

Para interpor recurso, o candidato devera necessariamente preencher o campo “Fundamentagdo”. A

fundamentagdo constitui pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo o candidato ser claro, consistente

e objetivo no seu pleito, vedada a juntada de documentos.

Em caso de impugnar mais de uma questdo da prova, o candidato deve expor seu pedido e respectivas razdes para

cada questdo recorrida.

Os recursos deverdao ser interpostos exclusivamente pela internet, no site da Fundagdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugdes constantes na pdagina do concurso publico.

Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instrugGes contidas neste Edital e no

site da Fundagdo Carlos Chagas.

A Fundacao Carlos Chagas e a Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sdo Paulo ndo se responsabilizam

por recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacdo,

congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéncia de dados.

Ndo serdo aceitos recursos interpostos por e-mail ou outro meio que ndo seja o especificado neste Edital.

Sera concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a todos os candidatos que realizaram prova, no periodo

recursal referente ao resultado preliminar das Provas.

A vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva serd realizada no site da Funda¢do Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br), em data e horario a serem oportunamente divulgados. As instru¢des para a vista das

folhas de respostas das respectivas provas estardo disponiveis no site da Fundacdo Carlos Chagas.

18



12.9

12.10

12.11

12.12

12.13

12.14

12.15

12.16

13.
13.1

13.2

13.3

13.4

135
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13.6.4
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13.8

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

O gabarito divulgado poderd ser alterado, em fungao dos recursos interpostos, e as provas serao corrigidas de acordo
com o gabarito oficial definitivo.

Nas Provas Objetivas, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a
todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulagdo de recurso.

Na ocorréncia do disposto no item 12.10 e/ou em caso de provimento de recurso, poderda ocorrer a
classificagdo/desclassificacdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a prova.

Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagGes contidas neste Capitulo;

¢) cuja fundamentagdo ndo corresponda a questdo recorrida;

d) sem fundamentac¢do e/ou com fundamentagdo inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

e) encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais online”.

Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 12.1 deste Capitulo, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

As respostas dos recursos serdo levadas ao conhecimento dos candidatos inscritos no Concurso por meio do site da
Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), Portal do Didrio Oficial (www.doe.sp.gov.br), Portal de
Concursos Publicos (www.concursopublico.sp.gov.br) e site da Secretaria da Fazenda e Planejamento
(https://portal.fazenda.sp.gov.br/), todos do Estado de Sdo Paulo, ndo tendo qualquer carater didatico, e ficardo
disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias a contar da data de sua divulgagdo.

O candidato que ndo interpuser recurso no prazo estipulado conforme este Capitulo sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

DA NOMEACAO, DA POSSE

Quando de sua nomeacgao, o Auditor Fiscal da Receita Estadual, sera enquadrado, obrigatoriamente, no Nivel | —
SQC-Ill, mesmo que ja tenha tempo de servigo publico estadual.
A nomeacgdo para o cargo de o Auditor Fiscal da Receita Estadual, far-se-a em carater de estagio probatério com
duracgdo de 3 (trés) anos, nos termos do art. 41 da Constituicdo Federal e nos artigos 72 a 11 da Lei Complementar
n2 1.059/2008 e do art. 62 do Decreto n2 62.648/2017.

O candidato nomeado sera alocado em vaga do cargo efetivo de Auditor Fiscal da Receita Estadual, Nivel I —SQC-
I1l, terd exercicio na fiscalizagdo direta de tributos ou em fungdo de natureza fiscal de que trata o artigo 22 da Lei
Complementar n2 1.059/2008, nas unidades fixadas conforme interesse da Administracdo, observado o disposto
no item 1.8, Capitulo 1, deste Edital.

O candidato nomeado, obedecidos os prazos previstos no Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Sao
Paulo - EFP - Lei n® 10.261/1968, tomara posse na sede da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sdo
Paulo.

O ato de nomeacéo sera tornado sem efeito se ndo observados os prazos legais, para:

a) aapresentagdo dos documentos comprobatoérios fixados no presente Edital;

b) atomada de posse.

Para tomar posse no cargo, o candidato nomeado devera apresentar a Diretoria de Estratégia e Recursos Humanos
da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de S3o Paulo, original e copia da seguinte documentacdo:
Certificado de Reservista, se do sexo masculino, nos termos do Decreto n2 93.670/1986, publicado pelo DOU em
10/12/86;

Titulo de Eleitor com comprovante de votacdo (2 turnos, se for o caso) na ultima elei¢do ou Certiddo de Quitagdo
Eleitoral expedida pelo TRE/TSE, com a devida validacéo;

Certiddo de Nascimento, se solteiro, ou de Casamento (com averbagdes, se for o caso);

Diploma de conclusdo de curso de ensino superior, devidamente registrado no Ministério de Educagdo - MEC;
A posse e o exercicio ficam condicionados ao resultado da pericia médica realizada pela Diretoria de Pericias
Médicas do Estado de Sdo Paulo - DPME, conforme critérios e prazos estabelecidos na Lein2 10.261/1968 - Estatuto
dos Funciondrios Publicos Civis do Estado.

Na pericia médica realizada pela DPME, o candidato tera o prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias para efetuar, por
meio do sistema eletrénico disponibilizado pela DPME, a solicitagdo de agendamento da pericia médica, devendo
para tanto:

a) Preencher a Declaragdo de Antecedentes de Saude para Ingresso; e

b) Digitalizar e anexar ao sistema:

b.1) Foto 3x4 recente, em fundo branco, com contraste adequado entre o fundo e a imagem do candidato
nomeado, com a proximidade do rosto de 80%, sem data, sem moldura e sem marcas;

b.2) Os laudos dos exames obrigatérios para a realizacdo da pericia, abaixo relacionados (conforme prevé a
Resolugdo SGGD n? 52/2025), cabendo ao candidato providencia-los as préprias expensas:
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13.8.3
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13.8.5

13.8.6

13.9

b.2.1) Hemograma completo - validade: 06 meses;

b.2.2) Glicemia de jejum - validade: 06 meses;

b.2.3) PSA prostatico (para homens acima de 40 anos de idade) - validade: 12 meses;

b.2.4) TGO - TGP - Gama GT - validade: 06 meses;

b.2.5) Uréia e creatinina - validade: 06 meses;

b.2.6) Eletrocardiograma (ECG) com laudo (candidatos acima de 40 anos de idade) - validade: 06 meses;

b.2.7) Raios X de térax com laudo - validade: 06 meses;

O candidato que faga uso de dculos ou lentes corretivas devera apresentar na pericia médica a prescrigdo ("receita
médica") com validade de 12 meses, emitida pelo Médico Oftalmologista assistente.

a) O candidato deverd apresentar-se com éculos ou lentes corretivas, caso faga uso desses;

b) O candidato impossibilitado de realizar qualquer um dos exames previstos nos itens de b.2.1 a b.2.7 deverd
apresentar relatério médico.

Concluida a requisi¢do de agendamento, nos termos do item 13.8 e seus subitens, o candidato nomeado devera
acompanhar as orientagdes publicadas no Portal do Diario Oficial (www.doe.sp.gov.br), no Portal de Concursos
Publicos (www.concursopublico.sp.gov.br) e no site da Secretaria da Fazenda e Planejamento
(https://portal.fazenda.sp.gov.br/), todos do Estado de Sdo Paulo, e comparecer em dia, hora e local agendados
para a realizagdo da pericia, munido de documento de identidade oficial com foto e dos exames obrigatérios
previstos na alinea b.2 do item 13.8.

Além dos exames solicitados e da realizagdo de avaliagdo psicoldgica obrigatdria, para esse cargo, o perito podera
solicitar, a seu critério, pareceres de especialistas, bem como a apresentacdo de exames ou relatorios médicos
complementares.

a) Na hipotese de necessidade de avaliagdo e emissdo de parecer de especialista, o candidato nomeado sera
convocado, por meio de publicagdo no Portal do Didrio Oficial (www.doe.sp.gov.br), no Portal de Concursos
Publicos (www.concursopublico.sp.gov.br) e no site da Secretaria da Fazenda e Planejamento
(https://portal.fazenda.sp.gov.br/), todos do Estado de Sdo Paulo, para que se apresente em dia, hora e local
determinados para realizagdo da pericia médica complementar, para conclusao da pericia inicial;

b) A convocagdo serd disponibilizada ao candidato nomeado por meio de consulta ao sistema informatizado do
DPME, no qual constard a relagdo dos exames complementares solicitados e a especialidade na qual serd avaliado;
c) Na hipdtese de exigéncia de apresentacdo de exames complementares, a serem realizados as expensas do
préprio candidato, a que se refere o item 13.8.3, o candidato nomeado devera consultar no sistema do DPME a
respectiva relagdo de exames e as demais informagdes relativas a prazos e procedimentos; e

d) Realizado os exames complementares solicitados, o candidato nomeado deverad digitalizar e anexar os
respectivos laudos através do sistema eletrénico disponibilizado pelo DPME e aguardar manifestagdo do 6rgao,
através de publicagdo no Portal do Diario Oficial do Estado.

Da decisdo final da Coordenadoria de Ingresso, Licengas, Readaptac¢do e Aposentadoria, cabera recurso ao Diretor
do DPME a ser interposto no prazo de 5 (cinco) dias contados de sua publicacdo, por meio do sistema informatizado.
Sera negado provimento ao pedido de recurso, sem analise de mérito, quando interposto fora do prazo previsto
neste capitulo.

Para os candidatos habilitados para vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, a pericia médica serd realizada
somente pelo DPME, da mesma forma como descrito neste capitulo para os demais candidatos, sem prejuizo das
exigéncias estabelecidas nos itens referentes aos exames para atestar a compatibilidade da deficiéncia com as
atribuicGes do cargo, mencionadas no Anexo | deste edital. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as
atribuicGes do cargo postulado, o candidato serd eliminado do certame.

Para tomar posse no cargo, o candidato nomeado devera apresentar também a Diretoria de Estratégia e Recursos
Humanos da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sdo Paulo, a seguinte documentacgado:

a) 03 (trés) fotos 3 X 4 e 02 (duas) fotos 2X2, em traje social, iguais e recentes. Estas Ultimas para emissdo de
Identidade Funcional;

b) CertidGes dos setores de distribuigcdo dos foros civeis e criminais da Justica Federal e Estadual dos lugares em
que o candidato tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos, expedidas, no maximo, ha 6 (seis) meses;

c) Certiddo dos setores de distribuicdo do foro criminal da Justica Militar dos lugares em que o candidato tenha
residido nos ultimos 5 (cinco) anos, expedidas, no maximo, ha 6 (seis) meses. A apresentacdo desta Certiddo é
somente para candidatos nomeados que sdo ou foram militares;

d) Folha de antecedentes criminais expedida, no maximo, ha 6 (seis) meses, pela Policia Civil do Distrito Federal ou
dos Estados onde residiu o candidato nos ultimos 5 (cinco) anos;

e) Na forma da legislagdo vigente, declaragdo firmada pelo candidato de ndo ter sido, nos ultimos 5 (cinco) anos:
e.1) Responsavel por atos julgados irregulares por decisao definitiva do Tribunal de Contas da Unido, do Tribunal
de Contas de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou ainda, por conselho de contas de Municipio;

e.2) Punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar por ato lesivo ao
patrimoénio publico de qualquer esfera de governo; e
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14.11

e.3) Condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a Administragao Publica, capitulados nos Titulos
Il e XI da Parte Especial do Codigo Penal Brasileiro, na Lei n2. 7.492/1986, e na Lei n2 8.429/1992.

f) Cdpia da Declaracdo de Imposto de Renda — Pessoa Fisica — Exercicio de 2026 — Ano Base 2025 ou relagdo de
bens que possui, em envelope lacrado e contendo nome, RG e cargo. A Declaracdo de Imposto de Renda — Pessoa
Fisica deve ser a do Exercicio mais recente, considerando a data da posse. (Conforme Instru¢do UCRH 03/2015,
Anexo |, item 15.3, alinea “g”);

g) Declaracdo firmada pelo candidato da qual conste ndo haver sofrido condenagdo definitiva por crime ou
contravengdo, nem penalidade disciplinar de demissdo do exercicio de cargo publico ou de destituigdo de fungdo
publica;

h) Declaragdo, se for o caso, do érgdo publico ao qual esteja vinculado o candidato, se esta ou ndo respondendo a
procedimento administrativo disciplinar, sindicancia ou inquérito, ou ter sofrido penalidade administrativa de
suspensao;

h.1) Declaragdo de que exerce ou ndo cargo publico;

h.2) Declaragdo de possuir ou ndo aposentadoria, mencionando o drgdo de Previdéncia;

h.3) Outros documentos, a critério da Diretoria de Estratégia e Recursos Humanos da Secretaria da Fazenda e
Planejamento do Estado de Sdo Paulo; e

h.4) O candidato empossado no cargo - Nivel | —SQC -Ill devera apresentar, na data do exercicio, cépia do pedido
de exoneragdo, devidamente protocolado, de cargo publico, caso exerga, solicitada a partir da data do exercicio.

i) Se estrangeiro, o candidato nomeado devera apresentar ainda, documentagdo comprobatdria do ano de
chegada no Brasil, bem como, Certificado de Naturalizagdo.

A Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sdo Paulo, no momento de recebimento dos documentos
para a posse, afixard 1 (uma) foto 3 x 4 do candidato no Cartdo de Autenticagdo Digital — CAD, e, na sequéncia,
coletard a sua assinatura e a transcricdo de frase, para posterior remessa a Fundagdo Carlos Chagas, que emitira
um laudo técnico informando se o empossado é a mesma pessoa que realizou as provas do Concurso.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrugdes e a tdcita aceitagdo das condi¢bes do
Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos, comunicados e instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

Todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas, serdo realizados com duas casas
decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

A aprovacao e a classificagdo no Concurso geram para o candidato apenas expectativa de direito a nomeagao.

A Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de S3o Paulo reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em
numero e localidades que atendam ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade
orgcamentaria e o numero de vagas existentes.

Os atos relativos ao presente Concurso, editais, convocagdes, avisos e resultados, até a homologacdo do resultado
final, serdo publicados no Portal do Didrio Oficial do Estado (www.doe.sp.gov.br), no Portal de Concursos Publicos
do Estado (www.concursopublico.sp.gov.br), da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sdo Paulo,
(https://portal.fazenda.sp.gov.br/) e da Fundac&o Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

Durante a vigéncia do Concurso Publico, os atos dele decorrentes, como nomeacgdes, serdao publicados no site da
Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), Portal do Diario Oficial (www.doe.sp.gov.br), Portal de
Concursos Publicos (www.concursopublico.sp.gov.br) e site da Secretaria da Fazenda e Planejamento
(https://portal.fazenda.sp.gov.br/), todos do Estado de Sdo Paulo.

O boletim de desempenho do candidato ficara disponivel para consulta a partir da informacdo do nimero do CPF e
do numero de inscricdo do candidato, no endereco eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) na data em que o Edital de Resultado for publicado no Didrio Oficial do Estado de Sdo
Paulo.

O acompanhamento das publicagbes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

N3o serdo prestadas por telefone informacgdes relativas ao resultado do Concurso Publico.

Para fins de divulgacdo e publicidade da habilitagdo, classificacdo, ou nota dos candidatos, valera o boletim de
desempenho disponivel no endereco eletronico da Fundagdo Carlos Chagas, conforme item 14.6 deste Capitulo, e a
publicagdo do Resultado Final e homologagdo no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatdrios publicados apés a homologagdo do
Concurso Publico.

O resultado final serd homologado pela Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sdo Paulo, mediante
publicacdo no endereco eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br); no Portal do Diério
Oficial (www.doe.sp.gov.br), no Portal de Concursos Publicos (www.concursopublico.sp.gov.br) e no site da
Secretaria da Fazenda e Planejamento (https://portal.fazenda.sp.gov.br/), todos do Estado de Sdo Paulo.
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Em caso de alteragdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, sexo, data de nascimento etc.)
constantes no Formuldrio de Inscricdo, o candidato devera:

Efetuar a atualizacdo dos dados pessoais até o terceiro dia util apds a aplicacdo das provas, conforme estabelecido
no item 9.7 do Capitulo 9 deste Edital, por meio do site www.concursosfcc.com.br.

Apds o prazo estabelecido no item 14.12.1, até 5 (cinco) dias Uteis antes da publicagdo do Resultado Final, o
candidato devera atualizar no portal do candidato e encaminhar a solicitagdo de atualizagdo dos dados pessoais
(endereco, telefone e e-mail), juntamente com a cépia do documento de identidade, sua foto segurando o referido
documento e o comprovante de endereco atualizado, se for o caso, para o Servigo de Atendimento ao Candidato —
SAC da Fundagdo Carlos Chagas por meio do e-mail: sac@fcc.org.br.

Apds a publicagdo do resultado final do Concurso, solicitar a atualizagdo de dados cadastrais por meio de correio
eletrénico cadastrado no momento da inscrigdo no concurso, direcionado a Secretaria da Fazenda e Planejamento
do Estado de Sdo Paulo (nomeacao@fazenda.sp.gov.br), contendo, anexo, requerimento assinado de alteragdo dos
dados cadastrais e copia digitalizada de documento de identificagdo com assinatura idéntica a firmada no
requerimento.

As alteragGes de dados referidos no item 14.12 e seus subitens, deste Capitulo, somente serdo consideradas quando
solicitadas no prazo estabelecido no item 14.12.1 deste Capitulo, para fazerem parte dos critérios de desempate dos
candidatos.

E de responsabilidade do candidato manter seu endereco eletrénico e telefone atualizados para viabilizar os
contatos necessarios, sob pena de perder o prazo de uma eventual consulta ou, quando for nomeado, perder o
prazo para tomar posse, caso nao seja localizado.

O candidato aprovado devera manter seus dados pessoais atualizados até que se expire o prazo de validade do
Concurso.

A Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sado Paulo e a Fundagdo Carlos Chagas ndo se responsabilizam
por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de endereco eletronico errado ou ndo atualizado.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacao do candidato, em todos
os atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omissdo, declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita,
com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagao.

Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 14.15 deste Capitulo, o candidato estard sujeito a
responder por falsidade ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cddigo Penal.

As despesas relativas & participagdo do candidato no Concurso e ao ingresso no Orgdo correrdo as expensas do
proprio candidato, eximida qualquer responsabilidade por parte da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de S3o Paulo e da Fundagao Carlos Chagas.

A Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sdo Paulo e a Fundagdo Carlos Chagas nao se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publica¢des referentes a este Concurso.

Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragGes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado.

O ndo atendimento pelo candidato das condicOes estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo, implicard sua
eliminagdo do Concurso Publico.

As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serao resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de S3ao Paulo e pela Fundagdo Carlos Chagas, no
gue a cada um couber.

Os procedimentos da DPME relativos as pericias médicas sdo disciplinados na integra pela Resolugdo SGGD n?
52/2025 e serdo aplicados aos casos omissos neste Edital.

S30 Paulo/SP, 26 de novembro de 2025.

COMISSAO DO CONCURSO
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ANEXO |
ATRIBUIGOES BASICAS DO CARGO / PERFIL PROFISSIONAL

Atribui¢des basicas (art. 22 da Lei Complementar n2 1.059, de 18/09/2008)
Artigo 22 - Ao Auditor Fiscal da Receita Estadual compete exercer, privativamente:

- a fiscalizagdo direta dos tributos estaduais;

- as fungdes relacionadas com a subsecretaria, coordenadoria, diregao, inspeg¢do, controle da arrecadagdo de tributos, chefia,
encarregatura, supervisdo, assessoramento, assisténcia e do planejamento da agdo fiscal;

- consultoria e orientagdo tributaria;

- representacgdo junto a érgdos julgadores, julgamento em primeira instancia do contencioso administrativo tributario;

- correigdo da fiscalizagdo tributaria;

- gestdo de projetos relacionados a administragdo tributaria;

- planejamento estratégico da Subsecretaria da Receita Estadual; e

- outras atividades ou fungdes que venham a ser criadas por lei ou regulamento.

Perfil profissional

- Adaptabilidade e Flexibilidade: capacidade de se ajustar a novas condi¢des rapidamente;

- Analise e Pensamento Critico: Capacidade de analisar informacdes e situa¢des de forma critica e légica;

- Aprendizado Continuo e Desenvolvimento Profissional; compromisso continuo com a aprendizagem, atualizacdo e
autoaperfeicoamento;

- Colaboragdo e Trabalho em Equipe: capacidade de colaborar e realizar trabalhos complexos em interagao e sinergia com
outros profissionais;

- Colaboragao em rede: capacidade de construir, mobilizar e manter redes de colaboradores;

- Comprometimento: engajamento com os objetivos do trabalho que realiza e ser capaz de tragar estratégias para atendé-las,
bem como aperfeigoa-las;

- Comunicagdo e Relacionamento Interpessoal: comunicar-se de maneira eficaz e eficiente;

- Etica e Integridade;

- Gestdo do Tempo e Organizagdo: capacidade de priorizar tarefas, estabelecer prazos e utilizar o tempo de forma eficiente
para a realizagdo de suas atividades e alcangar os objetivos institucionais;

- Pensamento criativo: capacidade de analisar informagdes e situagdes de forma ndo convencional ou sob nova perspectiva;

- Resiliéncia: capacidade de lidar com adversidades;

- Resolucgdo de Problemas e Tomada de DecisGes: capacidade de identificar problemas, desenvolver solugdes criativas e eficazes
e tomar decisGes amparado em informacgdes e analises criticas;

- Visdo Estratégica e Sistémica: capacidade de produzir em ambientes complexos, reconhecendo interconexdes e relagdes, com
a construcdo de cendrios sob uma perspectiva global; e

-Transformacado digital: capacidade de impulsionar estratégias digitais por meio de pensamento agil, andlise de dados e
solugdes tecnoldgicas com foco na otimizagao, eficiéncia e inovagdo organizacional.
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ANEXO Il
CIDADES DE REALIZAGAO DAS PROVAS

UF CIDADES DE REALIZAGAO DAS PROVAS CODIGO DE OPGAO
ARACATUBA 01
ARARAQUARA 02
BAURU 03
CAMPINAS 04
GUARULHOS 05
JUNDIA( 06
MARILIA 07
) OSASCO 08
SAO PAULO
PRESIDENTE PRUDENTE 09
RIBEIRAO PRETO 10
SANTOS 11
SAO BERNARDO DO CAMPO 12
SAO JOSE DO RIO PRETO 13
SAO JOSE DOS CAMPOS 14
SAO PAULO 15
SOROCABA 16
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO
Observagdes:

1. Considerar-se-a a legislagdo vigente, incluindo legislagdes complementares, simulas, jurisprudéncias e/ou orientagdes juris
prudenciais (0J) do STJ, STF e TCU, até a data da publicagdo do Edital. Toda legislagdo e jurisprudéncia devem ser
consideradas com as alteragdes e atualizagBes vigentes até a data da publicagdo do Edital de Abertura de Inscrigdes.
Legislagdo e julgados com entrada em vigor apds a publicagdo do Edital de Abertura de Inscrigbes poderdo ser utilizados,
quando supervenientes ou complementares a algum tépico ja previsto ou indispensavel a avaliagdo para o Cargo/Area de
conhecimento.

2. Todos os temas englobam também a legislagdo que lhes é pertinente, ainda que ndo expressa no conteldo programatico.

3. Mesmo quando o conteudo programatico coincidir, as provas terdo niveis de complexidade diferentes, de acordo com as
atribuicdes do Cargo/Area de conhecimento.

PROVA 1
CONHECIMENTOS GERAIS

PARA AS AREAS DE CONHECIMENTO GESTAO TRIBUTARIA E TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICACAO

Lingua Portuguesa

Ortografia e acentuacgdo. Emprego do sinal indicativo de crase. Compreensao e interpretacdo de textos de géneros variados.
Relagdo do texto com seu contexto histdrico. Denotagdo e conotagdo. Discurso direto, discurso indireto e discurso indireto
livre. Intertextualidade. Figuras de linguagem. Morfossintaxe. Elementos estruturais e processos de formacdo de palavras.
Sinonimia e antonimia. Pontuagdo. Pronomes. Concordancia nominal e concordancia verbal. Flexdo nominal e flexdo verbal.
Vozes do verbo. Correlagdo de tempos e modos verbais. Regéncia nominal e regéncia verbal. Coordenagdo e subordinacao.
Conectivos. Redagdo (confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas; organizagado e reorganizagdo de oragdes e
periodos; equivaléncia e transformacdo de estruturas).

Matematica Financeira / Estatistica

Matematica Financeira: Regimes de capitalizagdo em juros simples e compostos; montante, juros e nimero de periodos; taxas
nominal, efetiva e real (com inflacdo) e conversdo de taxas; equivaléncia de taxas e de capitais (data focal); capitalizacdo
continua; séries de pagamentos uniformes e ndo uniformes; descontos: descontos simples comercial (bancario) e racional, e
descontos compostos comercial e racional; amortizagGes: Sistema Price (francés), Sistema de Amortizacdo Constante (SAC) e
Sistema Misto; fluxo de caixa, valor presente e valor futuro; avaliagdo econdmica de projetos: Valor Presente Liquido, Taxa
Interna de Retorno.

Estatistica: Estatistica descritiva e analise exploratéria de dados: tipos de varidveis; construgdo e interpretagdo de tabelas,
graficos e diagramas; medidas descritivas de tendéncia central, dispersdo, assimetria e curtose; identificacdo de outliers;
andlise de distribuicdes de frequéncias; covariancia e correlagdo linear entre varidveis. Probabilidades: definigdes bdasicas,
axiomas e propriedades; probabilidade condicional, independéncia e teorema de Bayes; varidveis aleatdrias discretas e
continuas; distribuigcdes de probabilidade (Bernoulli, binomial, multinomial, Poisson, geométrica, hipergeométrica, uniforme,
normal, exponencial, Beta, Gama, t de Student, Qui-quadrado e F); esperanca matematica, variancia e fungGes geradoras de
momentos.

Inferéncia estatistica: técnicas de amostragem e estimacdo; métodos probabilisticos (aleatdria simples, estratificada,
sistematica e por conglomerados) e ndo probabilisticos; tamanho da amostra; estimativas pontuais e intervalares. testes de
hipdteses; erros tipo | e Il; valor-p e poder do teste; comparacdo de médias e proporcGes; testes paramétricos e ndo
paramétricos; analise de variancia (ANOVA).

Regressdo e predicdo: regressdo linear simples e multipla; diagndstico e validagdo de modelos; séries temporais: (tendéncia,
sazonalidade, autocorrelagdo e modelos ARIMA); estacionariedade. Modelagem estatistica e aprendizado de maquina:
visualizagdo e comunicacdo de resultados; aprendizado supervisionado e ndo supervisionado; processos de treinamento,
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validagdo e teste; modelos supervisionados (regressao linear, regressao logistica, arvores de decisdo, Random Forest, k-
vizinhos mais préximos (k-NN), maquinas de vetor de suporte (SVM); modelos ndo supervisionados (k-means, agrupamento
hierarquico, analise de componentes principais (PCA), componentes independentes (ICA), regras de associa¢do); overfitting,
underfitting, regularizacdo (Ridge, Lasso), sele¢do de variaveis e reducdo de dimensionalidade; identificacdo de padrdes,
tendéncias e anomalias.

Raciocinio Critico

A Prova de Raciocinio Critico objetiva testar as habilidades de raciocinio, envolvendo: (a) elaboragdo de argumentos; (b)
avaliagdo da argumentacgdo; e (c) formulagdo ou avaliagdo de planos de agdo. As questdes podem abordar assuntos de
quaisquer areas, e sua resolucdo independe do conhecimento especifico do assunto envolvido.

Construgdo de argumentos: reconhecimento da estrutura basica de um argumento; conclusGes apropriadas; hipdteses
subjacentes; hipoteses explicativas fundamentadas; analogia entre argumentos com estruturas semelhantes. Avaliagdo de
argumentos: fatores que reforgam ou enfraquecem uma argumentacao; erros de raciocinio; método utilizado na exposicao de
razdes. Formulagdo e avaliagdo de um Plano de Agdo: reconhecimento da conveniéncia, eficacia e eficiéncia de diferentes
planos de ag¢do; fatores que reforgam ou enfraquecem as perspectivas de sucesso de um plano proposto; hipdteses subjacentes
a um plano proposto.

Inglés

Estratégias de leitura em lingua inglesa: compreensao geral de texto; reconhecimento de informagd&es especificas; capacidade
de andlise e sintese; inferéncia e predigdo; reconhecimento de organizagdo semantica e discursiva; uso de palavras mais
frequentes, sinonimia e antonimia; fungdes retdricas; percepcdo de metifora e metonimia. Aspectos sintatico-gramaticais
relevantes a compreensdo de texto: artigos definidos e indefinidos; tempos e modos verbais; uso de preposi¢des, conjungdes,
pronomes e modais; concordancia nominal e verbal; formacgdo e classe de palavras; expressdes idiomaticas; relagdes de
subordinagdo e coordenacgdo; voz passiva, discurso direto e indireto.

Administragdo Geral e Publica

Administracdo Geral: Teoria da administracdo e das organiza¢des. Fungdes de administracdo: planejamento, organizacao,
direcdo e controle. Papéis e habilidades do administrador. Planejamento estratégico: conceitos, principios, etapas, niveis,
métodos e ferramentas. Planejamento tatico. Planejamento operacional. Administragado por objetivos. Organizagao: principios
de organizagdo; estrutura organizacional; departamentalizacdo; centralizagdo e descentralizagdo. Tipos de estruturas
organizacionais. Processo decisorio. Tipos de decisdes. Comportamento organizacional: cultura organizacional; motivagao;
lideranga; comunicacgdo; equipes de trabalho. Controle: tipos de controle; sistemas de controle. Gestdo de pessoas: evolugdo;
conceitos basicos; abordagem estratégica; indicadores de gestdo de pessoas. Recrutamento e sele¢do de pessoas: visdo geral
e conceitos basicos; relagdo com os demais processos de gestdo de pessoas; recrutamento interno e externo; técnicas de
recrutamento e selecdo. Anadlise e descricdo de cargos. Treinamento e desenvolvimento: visdo geral e conceitos basicos;
relagdo com os demais processos de gestdo de pessoas; métodos; avaliagcdo de programas de treinamento e desenvolvimento.
Gestdo do desempenho. Metodologias e ferramentas de avaliagdo de desempenho. Gestdo por competéncias. Gestdo da
qualidade e modelo de exceléncia gerencial. Gestdo de projetos. Gestao de riscos; Modelo COSO. Norma ISO 31000. Gestdo de
processos. Conceitos da abordagem por processos. Técnicas de mapeamento, andlise e melhoria de processos. BPM.
Administracdo Financeira: alavancagem operacional e financeira. Planejamento financeiro de curto e longo prazo. Conceitos
basicos de andlise de balancos e demonstragdes financeiras.

Administracdo Publica: As reformas administrativas e a redefinicdo do papel do Estado; Reforma do aparelho do Estado.
Administragdo Publica: modelo patrimonialista, burocratico e gerencial. Estado regulador. Processos participativos de gestao
publica: conselhos de gestdo, orcamento participativo, parceria entre governo e sociedade. Governo eletronico; transparéncia
da administragdo publica; controle social e cidadania; accountability. Gestdo por resultados na producgdo de servigos publicos.
Comunicagdo na gestdo publica e gestdo de redes organizacionais. Administracdo de pessoal. Administracdo de compras e
materiais: processos de compras governamentais e gerenciamento de materiais e estoques. Sustentabilidade das contratagdes.
Parcerias com o Terceiro Setor: organizagdes sociais, organiza¢do da sociedade civil de interesse publico (OSCIP). Convénios e
Consércios Publicos. Formulacdo de programas e projetos. Teoria da Mudanca. Avaliacdo de programas e projetos. Tipos de
avaliacdo. Andlise custo-beneficio e analise custo-efetividade. Governanca Publica. Boas Praticas de governanca. Processo de
formulagdo e desenvolvimento de politicas: construcdo de agendas, formulagdo de politicas, implementacdo de politicas,
financiamento de politicas publicas, indicadores de desempenho de politicas publicas. As politicas publicas no Estado brasileiro
contemporaneo; descentralizacdo e democracia; participagdo, atores sociais e controle social; gestdo local, cidadania e
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equidade social. Planejamento e avaliagdo nas politicas publicas. Lei Federal n2 12.527/2011 e suas altera¢des (Lei de Acesso a
Informac&o). Decreto do Estado de S3o Paulo n2 58.052/2012. Lei Complementar n® 131/2009, que acrescenta dispositivos a
Lei Complementar n2 101/2000, que estabelece normas de financas publicas voltadas para a responsabilidade na gest3o fiscal
e dda outras providéncias. Etica no exercicio da fun¢do publica. Cédigo de Etica da Administracdo Publica direta e autarquica do
Estado de Sdo Paulo (Decreto n2 69.328/2025).

Economia e Finangas Publicas

Economia da Tributacdo: A necessidade econGmica da tributagdo. Formas de Tributagdo: Impostos, taxas e contribui¢cdes de
melhoria. Classificagdo dos impostos: impostos indiretos: impostos Ad Valorem e impostos especificos, impostos sobre valor
adicionado, impostos Unicos (excise tax). Tributagdo e eficiéncia, conceituagdo econdmica de eficiéncia: eficiéncia de Pareto.
O peso morto da tributagdo. Determinantes do Peso Morto: elasticidades de oferta e demanda. Tributagdio Otima sobre
mercadorias: a regra de Ramsey. Curva de Laffer. Tributacdo e equidade: o trade off. entre eficiéncia e equidade. Implicagbes
daregra de Ramsey sobre a equidade, critérios de equidade: capacidade contributiva, critério do beneficio. Efeitos distributivos
dos impostos: incidéncia econdmica dos tributos. Tributacdo e estruturas de mercado: incidéncia de impostos em concorréncia
perfeita e monopodlio. Politica tributaria: como os impostos influem nas decisdes de consumo, poupanca e gasto. A fungdo
estabilizadora do sistema tributario: a politica fiscal e estabilizadores automaticos. Incidéncia econ6mica e efeitos distributivos
dos impostos sobre a riqueza e o patrimonio, incidéncia e efeitos distributivos dos impostos sobre a propriedade. Finangas
Plblicas e o Sistema Federativo: O modelo de Tiebout, Federalismo Otimo: Vantagens e Desvantagens de um Sistema
Descentralizado. Impostos sobre valor adicionado x impostos sobre vendas, impostos regressivos, proporcionais e
progressivos. Impostos cumulativos x impostos ndo cumulativos.

Nogbes de Microeconomia: O Mercado: as curvas de oferta, demanda e o equilibrio de mercado. Estatica comparativa,
alocacdo eficiente. Restricdo orcamentaria, preferéncias, utilidade e escolha do consumidor. Efeitos dos impostos e subsidios
sobre a escolha do consumidor. Elasticidades: preco da demanda, renda da demanda e cruzada. Bens normais, bens inferiores,
bens de luxo. Bens complementares e substitutos. O excedente do consumidor e do produtor, variagGes do nivel de excedente
como medida de bem estar. A escolha do nivel de produg¢do, maximizagdo de lucros: restri¢des tecnoldgicas, isoquantas, a
curva de possibilidades de producdo, taxa técnica de substituicdo, a lei dos rendimentos decrescentes, curto e longo prazos
em microeconomia. Curvas de custos: custos varidveis, fixos, médios e marginais. Oferta da empresa e do Mercado.
Concorréncia Perfeita: o significado econémico de lucro zero. Monopélio: maximizacdo dos lucros em monopdlio. Falhas de
Mercado: Externalidades e ineficiéncia de mercado. Externalidades positivas e negativas. Solugdes privadas para o problema
das externalidades. Teorema de Coase. Custos de Transagdo e os limites das solugGes privadas ao problema das externalidades.
Politicas Publicas para as externalidades: Regulamentagao. Impostos e subsidios de Pigou e seus efeitos sobre a eficiéncia de
mercado. Licengas negociaveis para poluir. Bens Publicos e Recursos Comuns: bens rivais e nao rivais, bens excludentes e ndo
excludentes. O Problema do Carona. Recursos comuns: conceituagao e exemplos, a tragédia dos comuns.

Nocoes de Macroeconomia: Fluxo Circular da Renda, Contabilidade nacional. Mensurando a Renda Nacional: os agregados
macroeconOmicos: consumo, investimento, gastos do governo, exportacdes liquidas. Determinagao do produto de equilibrio,
investimento e poupanca, a curva IS. PIB real x PIB nominal, Deflator do PIB. Inflagdo: conceitos e formas de mensuracao,
corre¢do monetdria utilizando indices de inflagdo. Mercados Financeiros: Demanda e Oferta por moeda, Instrumentos de
gestdo da politica monetdria: operacdes de mercado aberto, redesconto bancario, reservas do Bacen. Bancos Comerciais e a
oferta de moeda: o multiplicador bancario. O equilibrio no mercado monetario, determinagao da taxa de juros da economia.
A curva LM, taxa de juros real e taxa de juros nominal. O modelo IS-LM: a rela¢do entre o mercado de bens e o mercado
financeiro. Politica Fiscal: instrumentos de politica fiscal. Politica Monetdria: instrumentos de politica monetaria. O regime de
metas de inflacdo. O modelo de oferta e demanda agregada e sua interagdo com o modelo IS-LM. O efeito dos déficits
or¢camentarios do governo sobre a taxa de juros de equilibrio, o efeito expulsdo e o multiplicador keynesiano. Macroeconomia
das Economias Abertas: Taxa de cambio nominal, real e efetiva e paridade do poder de compra. O Comportamento da balanca
comercial e do fluxo de capitais como determinantes da taxa de cambio. Efeitos da politica monetaria sobre a taxa de cambio
em um regime de cdmbio flutuante. Regimes de Cambio: cdmbio flutuante x flutuagdo suja. Politica cambial e inflagdo: bens
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comercializaveis (tradables) e bens ndo comercializaveis (non tradables). Choques de oferta e suas implicagdes para o nivel de
inflagcdo.

PROVA 2
CONHECIMENTOS BASICOS
PARA AS AREAS DE CONHECIMENTO GESTAO TRIBUTARIA E TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGCAO
Direito Constitucional

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais: Direitos e
deveres individuais e coletivos, direitos sociais, nacionalidade, direitos politicos. Organizagdo politico-administrativa do Estado:
Estado federal brasileiro, Unido, estados, Distrito Federal, municipios e territérios. Administragdo publica: Disposi¢des gerais,
servidores publicos. Poder Executivo: atribui¢es e responsabilidades do presidente da Republica. Poder Legislativo: estrutura;
funcionamento e atribui¢cdes; processo legislativo; fiscalizagdo contabil, financeira e orgcamentaria. Poder Judiciario:
disposi¢Oes gerais; 6rgaos do Poder Judicidrio; organizagdao e competéncias; Conselho Nacional de Justica. FungGes essenciais
a Justica. Controle de constitucionalidade: controle difuso e controle concentrado; a¢do direta de inconstitucionalidade por
acdo e por omissdo; representacdo interventiva; recurso extraordindrio; simula vinculante; reclamagdo constitucional;
controle de constitucionalidade nos estados. Ordem econémica e financeira: Principios gerais da atividade econémica. Ordem
social: Seguridade social; disposi¢Ges gerais. Constituicdo do Estado de Sao Paulo.

Direito Administrativo

Estado, Governo e Administragdo Publica. Conceitos. Elementos. Direito Administrativo. Conceito. Objeto. Fontes. Ato
administrativo. Conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies. Extingdo do ato administrativo. Cassacdo, anulagdo,
revogacdo e convalidagdo. Decadéncia administrativa. Agentes publicos: Disposi¢Ges constitucionais aplicaveis. Disposi¢des
doutrinarias: Conceito. Espécies. Cargo, emprego e fungdo publica. Provimento. Vacancia. Efetividade, estabilidade e
vitaliciedade. Remuneragdo. Direitos e deveres. Responsabilidade. Processo administrativo disciplinar. Poderes da
Administracdo Publica: Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. Uso e abuso do poder. Regime juridico-
administrativo: Conceito. Principios expressos e implicitos da administragdo publica. Responsabilidade civil do Estado: Evolugao
histérica. Responsabilidade civil do Estado no direito brasileiro: Responsabilidade por ato comissivo do Estado.
Responsabilidade por omissdao do Estado. Requisitos para a demonstragao da responsabilidade do Estado. Causas excludentes
e atenuantes da responsabilidade do Estado. Reparagdo do dano. Direito de regresso. Servigos Publicos: Conceito. Elementos
constitutivos. Formas de prestagdo e meios de execugao: Delegagdo. Concessdo, permissdao e autorizagdo. Classificagdo.
Principios. Parceria Publico-Privada: Lei n® 8.987/1995, que dispde sobre o regime de concessio e permissdo da prestacdo de
servigos publicos e Lei n2 11.079/2004, que institui normas gerais para licitagdo e contrata¢do de parceria publico-privada no
ambito da administragdo publica. Organizacdo Administrativa: Centralizacdo, descentralizacdo, concentragdo e
desconcentragdo. Administragao direta e indireta. Autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista.
Entidades paraestatais e terceiro setor: Servigos sociais autonomos, entidades de apoio, organizagdes sociais, organizagdes da
sociedade civil de interesse publico. Contratos de Gestdo. Controle da Administragdo Publica: Controle externo e controle
interno: Controle exercido pela administragdo publica. Controle judicial. Controle legislativo e pelos Tribunais de Contas.
Improbidade administrativa: Lei n2 8.429/1992 e alteragdes. Lei n® 14.230/2021, que altera a Lei n? 8.429/1992, que dispde
sobre improbidade administrativa. Lei Anticorrupc¢do: Lei n2 12.846/2013 e alteracdes, que dispde sobre a responsabilizacdo
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administracdo publica, nacional ou estrangeira, e da
outras providéncias. Lei de Licita¢gdes e Contratos Administrativos: Lei n? 14.133/2021. Bens Publicos. Bens publicos: regime
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juridico, classificacdo, administracdo, aquisi¢do e alienagao, formas de utilizagdo por terceiros. Lei de acesso a informacdo: Lei
n? 12.527/2011. Lei Geral de Protecdo de Dados: Lei n® 13.709/2018.

Direito Civil

Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro. Vigéncia, aplicacdo, obrigatoriedade, interpretagdo e integracao das leis.
Conflito das leis no tempo. Eficacia das leis no espago. Pessoas naturais. Conceito. Inicio da pessoa natural. Personalidade.
Capacidade. Direitos da personalidade. Domicilio. Pessoas juridicas. Disposi¢cdes gerais. Associagdes. Fundagdes. Bens imdveis,
moveis e publicos. Fato juridico. Negdcio juridico. Disposi¢Ges gerais. Invalidade. Prescri¢do. Disposi¢Ges gerais. Decadéncia.
Obrigagdes. Caracteristicas. Adimplemento pelo pagamento. Inadimplemento das obrigacdes — disposi¢cdes gerais e mora.
Contratos. Principios. Contratos em geral. Disposi¢Ges gerais. Responsabilidade civil objetiva e subjetiva. Formas de direito de
exploragdo de propriedades (posse, usufruto, contratos de compra e venda, comodato, arrendamento, inventarios). Regime
de bens do casamento. Sucessoes: sucessao legitima e sucessdo testamentaria, inventario e partilha.

Direito Empresarial

Fundamentos do direito empresarial. Origem e evolugdo histdrica, autonomia, fontes e caracteristicas. Teoria da empresa.
Empresario: Conceito, caracterizagao, inscri¢do, capacidade; empresario individual; pequeno empresario. Lei Complementar
n2 123/2006 e suas alteracdes (microempresa e empresa de pequeno porte). Registro de empresa: Orgdos de registro de
empresas. Atos de registro de empresa. Processo decisério do registro de empresa. Inatividade da empresa. Empresario
irregular. Direito societario: Sociedade empresaria. Conceito, terminologia, ato constitutivo. Sociedades simples e empresarias.
Personalizagdo da sociedade empresaria. Classificagdo das sociedades empresarias. Sociedade irregular. Teoria da
desconsideragdo da personalidade juridica. Desconsideracdo inversa. Sociedade limitada. Sociedade andnima. Lei n2
6.404/1976 e suas altera¢des. Operagdes societdrias: Transformacdo, incorporacio, fusdo e cisdo. Relacdes entre sociedades:
Coliga¢Oes de sociedades, grupos societarios, consorcios, sociedade subsidiaria integral, sociedade de propdsito especifico.
Dissolugdo, liquidacdo e extingdo das sociedades. Responsabilizagdo objetiva e subjetiva de pessoa juridica. Faléncia e
recuperacao judicial e extrajudicial.

Direito Financeiro

Orgamento na Constituicdo de 1988. Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentadrias (LDO), Lei Orgamentaria Anual
(LOA). Principios Or¢camentarios. Processo de aprovacdo da proposta orcamentaria. Emendas parlamentares ao Or¢camento;
emendas impositivas individuais e de bancada. Créditos Adicionais. Lei de Diretrizes Or¢amentdrias (LDO): objetivos, estrutura,
base legal e conteludo, Anexos de Metas Fiscais, Anexos de Riscos Fiscais, critérios para limitacdo de empenho. Lei
Complementar n? 101/2000, que estabelece normas de financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e
dd outras providéncias: Capitulo Il - Planejamento; Capitulo Il — Da Receita Publica; Capitulo IV — Da Despesa Publica; Capitulo
V — Das Transferéncias Voluntdrias; Capitulo VI — Da Destinacdo de Recursos para o Setor Privado; Capitulo VIl — Da Divida e do
Endividamento; Capitulo VIl — Da Gestdo Patrimonial. Lei n® 4.320/1964, que estatui normas gerais de direito financeiro para
elaboracdo e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal: Restos a pagar,
despesas de exercicios anteriores. Fundos Especiais de Despesa; Fundos de Investimento e Financiamento; Desvinculagao de
Receitas de Estados e Municipios (DREM).

Direito Penal

Aplicacdo da lei penal. Principios da legalidade e da anterioridade. Lei penal no tempo e no espac¢o. Tempo e lugar do crime.
Crime: conceito, elementos, relacdo de causalidade, tipo e tipicidade, antijuridicidade, culpabilidade, dolo e culpa, excludentes
da culpabilidade e extingdo da punibilidade. Crimes contra a Fé Publica: falsidade de titulos e outros papéis publicos; falsidade
documental. Crimes contra a Administragcdo Publica: crimes praticados por funciondrio publico e por particular contra
a Administragdo em geral; crimes contra as finangas publicas. Lei Federal n? 8.137/1990, que define os crimes contra a ordem
tributaria. Lei Federal n2 13.869/2019, que dispde sobre os crimes de abuso de autoridade.

Direito Tributario

Sistema Tributdrio Nacional na Constituicdo Federal. Sistema Tributdrio Nacional: Principios do direito tributdrio. Limitages
do poder de tributar. Reparticdo das receitas tributarias. Tributo: Conceito. Natureza juridica. Espécies. Imposto. Taxa.
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Contribuicdo de melhoria. Empréstimo compulsério. Contribuicdes. Competéncia tributaria: Classificacdo. Exercicio da
competéncia tributdria. Capacidade tributaria ativa. Imunidade tributdria. Distincdo entre imunidade, isen¢ado e nado incidéncia.
Imunidades em espécie. Fontes do direito tributdrio. Constituicdo Federal. Leis complementares. Leis ordindrias e atos
equivalentes. Tratados internacionais. Atos do Poder Executivo Federal com forgca de lei material. Atos exclusivos do Poder
Legislativo. Convénios. Decretos regulamentares. Normas complementares. Vigéncia, aplicagdo, interpretacdo e integragdo da
legislacdo tributdria. Obrigacdo tributaria: Definicdo e natureza juridica. Obrigagdo principal e acesséria. Fato gerador. Sujeito
ativo. Sujeito passivo. Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio tributario. Responsabilidade tributaria. Responsabilidade
dos sucessores. Responsabilidade de terceiros. Responsabilidade por infrages. Crédito tributario: Constituicdo de crédito
tributario. Langamento. Modalidades de langamento. Suspensdo do crédito tributdrio. Extingao do crédito tributdrio. Exclusao
de crédito tributdrio. Garantias e privilégios do crédito tributario. Renuncia de receitas tributarias. Administragdo tributaria:
Fiscalizacdo. Divida ativa. Certiddes negativas. Cédigo Tributério Nacional (Lei n25.172/1966). Lei Complementar n2 101/2000.
Lei Complementar Federal n2 105/2001. Decisdes vinculantes do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica
em matérias tributdrias citadas no programa. Reforma Tributaria: Emenda Constitucional n2 132/2023 e Lei Complementar n2
214/2025 (inclusive dispositivos que entram em vigor nos anos seguintes). Imposto sobre bens e servigos (IBS). Comité Gestor
do IBS. Contribuicdo sobre bens e servigos (CBS).

Legislagdo Tributaria

Tributos estaduais: ICMS, IPVA, ITCMD e IBS. Lei estadual paulista n? 6.374/1989. Decreto estadual paulista n2 45.490/2000.
Lei estadual paulista n2 10.705/2000. Decreto estadual paulista n? 46.655/2002. Lei estadual paulista n® 13.296/2008. Decreto
estadual paulista n? 54.714/2009. Lei Complementar Federal n? 24/1975. Lei Complementar Federal n2 87/1996. Lei
Complementar Federal n® 160/2017. Lei Complementar Federal n? 192/2022. Lei Complementar Federal n® 116/2003. Lei
Complementar Federal n2 123/2006. Lei Complementar estadual paulista n2 939/2003. Lei Complementar estadual paulista n®
1.320/2018. Processo administrativo tributario estadual paulista (PAT-SP). Lei estadual paulista n® 13.457/2009. Decreto
estadual paulista n? 54.486/2009. Decisdes vinculantes do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica em
matéria tributdria citada no programa.

Contabilidade Geral

Contabilidade Geral: Contabilidade: conceito, objeto, objetivos, campo de atuagdo e usuarios da informagao contabil. Normas
Brasileiras de Contabilidade (NBC) emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC). Itens patrimoniais do ativo, do
passivo e do patrimonio liquido: conceitos e estrutura; classificagbes, avaliagdes e ajustes dos itens patrimoniais exigidos pelas
praticas contabeis adotadas no Brasil trazidas pela Lei Federal n2 11.638/2007 e Lei Federal n2 11.941/2009. Receitas e
despesas: conceitos, contabiliza¢cdo e apuragdo do resultado patrimonial. Estoques: tipos de inventarios, critérios de valoragao,
métodos de mensuracdo, componentes do custo do estoque, tratamento contabil dos tributos incidentes em operacdes de
compras e vendas, apuragao do custo das mercadorias vendidas. Ativo imobilizado: reconhecimento, mensuragdo inicial,
mensuracdo subsequente, resultado na venda e na baixa. Ativo intangivel: reconhecimento, mensuracdo inicial, mensuracdo
subsequente, reconhecimento de despesa, tratamento da amortizagdo, vida util, baixa e alienagdo. Redugdo ao valor
recuperavel de ativos. ProvisGes, passivos contingentes e ativos contingentes. Demonstragdes contabeis: balango patrimonial,
demonstragdo do resultado, demonstragdo do resultado abrangente e demonstragdo das mutagdes do patriménio liquido.
SPED Contabil.

Auditoria

Planejamento de Auditoria: Papéis de trabalho e documenta¢do de auditoria. Amostragem em Auditoria. Testes de
observancia. Testes substantivos. Evidéncias de auditoria. Procedimentos de auditoria. Risco de auditoria. Materialidade e
Relevancia na auditoria. Fraude e erro. Estudo e avaliagdo do sistema contabil e de controles internos. Normas Brasileiras de
Contabilidade de Auditoria — NBC TA e NBC PA.

Auditoria Fiscal: Todo o contetido completo das disciplinas de Auditoria, de contabilidade Geral e de Legislagdo Tributaria.
Identificagdo de fraudes na escrita contdbil. Testes para subavaliagdo e testes para superavaliagdo. Auditoria no ativo
circulante. Recomposi¢do contabil do fluxo de caixa da empresa. Identificagdo de saldo credor na conta caixa por falta de
emissdo de documentos fiscais. Suprimento das disponibilidades sem que haja comprovagdo quanto a efetiva entrega dos
recursos financeiros: aumento do capital social, adiantamentos de clientes, empréstimos de sdcios ou de terceiros, operagdes,
prestagdes ou recebimentos sem origem, alienagdo de investimentos e bens do ativo imobilizado. Aquisicdes de mercadorias,
bens, servicos e outros ativos ndo contabilizados e sem comprovag¢do da origem do numerario. Baixa ficticia de titulos ndo
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recebidos. Cotejamento de recebiveis com os registros contabeis de receitas. Auditoria no ativo ndo circulante. Superavaliagdo
na formacdo dos custos de estoque. Auditoria no ativo realizavel a longo prazo. Identificacdo de origens de recursos ficticias.
Auditoria em investimentos. Auditoria no ativo imobilizado. Ativos ocultos. Alienagdo ficticia de bens. Auditoria no ativo
intangivel. Auditoria no passivo circulante. Falta de registro contdbil dos passivos de curto prazo. Passivos ficticios. Identificacdo
de passivos ja pagos e ndo baixados. Auditoria no passivo nao circulante. Auditoria no patriménio liquido. Aumento do capital
social sem comprovagdo quanto a efetiva entrega dos recursos financeiros. Contabilizagdo de reservas. Subvengdes. Auditoria
em contas de resultado. Registro de receitas e despesas. Ocultacdo de receitas. Superavaliagdo de custos e despesas.
Identificagdo de fraudes e erros na escrita fiscal. Auditoria na escrita fiscal digital (EFD) e na nota fiscal eletrénica (NFe).
Conhecimento basico da estrutura da EFD ICMS/IPI (Guia Pratico EFD ICMS IPI —v.3.1.7) e do arquivo XML da NF-e (Manual de
Orientagdo do Contribuinte — NFe — Versdo 7.0). Nogbes de relacionamento entre registros da EFD ICMS/IPI e da NFe: EFD
REGISTROS 0000, 0150, 0200, 0220, C100, C170, C176, C195, C197, C400, C405, C420, C425 e registros dos Blocos E e H e
Grupos de informagdes da NF-e: B, C, D, H, I, M, N e W. Testes de auditoria nos registros da NFe e nos registros de entradas,
saidas, inventario, apuragdo do ICMS, da producdo e do estoque e do documento controle de crédito de ICMS do ativo
permanente (CIAP), modelos “C” ou “D” (ajuste SINIEF2/2010). Identificagdo das principais divergéncias fiscais, utilizando
conhecimento em sistemas gerenciadores de banco de dados (SGBD) e nos leiautes da EFD e da NFe: crédito de ICMS sobre
aquisi¢des para uso e consumo, ativo imobilizado ou submetidas a saidas isentas e ndo tributadas. Crédito de ICMS em valor
superior ao permitido pela legislagdo tributaria. Verificagdo da aliquota ou base de célculo utilizada pelo contribuinte com
aquelas previstas na legislagdo tributdria. Cotejamento do ICMS devido nas operagdes submetidas a substituicdo tributariae o
declarado no documento fiscal. Auditoria em opera¢des de importagdo. Lei Complementar n2 105/2001, que dispbe sobre
sigilo das operacdes de instituicdes financeiras e dé outras providéncias. Ajustes SINIEF 07/2005, SINIEF 02/2009, SINIEF 19/16
e SINIEF 09/07 e respectivas atualizagdes. TITULO | - DA FISCALIZACAO do LIVRO IV - Da Administracdo Tributéria — artigos 490
a 509-A do Decreto 45.490/2000 (RICMS/SP). Penalidades — artigos 85 a 88 da Lei n° 6.374, de 01/03/1989.

PROVA 3
AREA DE CONHECIMENTO GESTAO TRIBUTARIA

Direito Tributario Avangado

Sistema Tributdrio Nacional na Constituicdo Federal. Sistema Tributdrio Nacional: Principios do direito tributdrio. Limitagdes
do poder de tributar. Reparticdo das receitas tributarias. Tributo: Conceito. Natureza juridica. Espécies. Imposto. Taxa.
Contribuicdo de melhoria. Empréstimo compulsério. Contribuicdes. Competéncia tributaria: Classificacdo. Exercicio da
competéncia tributdria. Capacidade tributdria ativa. Imunidade tributdria. Distingdo entre imunidade, isencdo e ndo incidéncia.
Imunidades em espécie. Fontes do direito tributario. Constituicdo Federal. Leis complementares. Leis ordinarias e atos
equivalentes. Tratados internacionais. Atos do Poder Executivo Federal com for¢a de lei material. Atos exclusivos do Poder
Legislativo. Convénios. Decretos regulamentares. Normas complementares. Vigéncia, aplicagdo, interpretagdo e integragdo da
legislacdo tributdria. Obrigagdo tributdria: Definicdo e natureza juridica. Obrigagdo principal e acessdria. Fato gerador. Sujeito
ativo. Sujeito passivo. Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio tributario. Responsabilidade tributaria. Responsabilidade
dos sucessores. Responsabilidade de terceiros. Responsabilidade por infraces. Crédito tributario: Constituicdo de crédito
tributario. Lancamento. Modalidades de langamento. Suspensdo do crédito tributdrio. Extingdo do crédito tributario. Exclusdo
de crédito tributario. Garantias e privilégios do crédito tributdrio. Renuncia de receitas tributarias. Administracdo tributaria:
Fiscaliza¢do. Divida ativa. Certiddes negativas. Codigo Tributdrio Nacional (Lei n2 5.172/1966). Lei Complementar n2 101/2000.
Lei Complementar Federal n? 105/2001. Decisdes vinculantes do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica
em matérias tributdrias citadas no programa. Reforma Tributaria: Emenda Constitucional n2 132/2023 e Lei Complementar n2
214/2025 (inclusive dispositivos que entram em vigor nos anos seguintes). Imposto sobre bens e servigos (IBS). Comité Gestor
do IBS. Contribuicdo sobre bens e servigcos (CBS).

Legislacao Tributdria Avancada

Tributos estaduais: ICMS, IPVA, ITCMD e IBS. Lei estadual paulista n? 6.374/1989. Decreto estadual paulista n2 45.490/2000.
Lei estadual paulista n2 10.705/2000. Decreto estadual paulista n® 46.655/2002. Lei estadual paulista n2 13.296/2008. Decreto
estadual paulista n? 54.714/2009. Lei Complementar Federal n? 24/1975. Lei Complementar Federal n? 87/1996. Lei
Complementar Federal n? 160/2017. Lei Complementar Federal n? 192/2022. Lei Complementar Federal n2 116/2003. Lei
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Complementar Federal n2 123/2006. Lei Complementar estadual paulista n2 939/2003. Lei Complementar estadual paulista n?
1.320/2018.

Processo administrativo tributério estadual paulista (PAT-SP). Lei estadual paulista n® 13.457/2009. Decreto estadual paulista
n? 54.486/2009. Decisbes vinculantes do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica em matéria tributéria
citada no programa.

Contabilidade Avangada e de Custos

Contabilidade Avancgada: Politicas contdbeis, mudancga de estimativa e retificacdo de erro. Mensuragdo a valor justo: conceitos
envolvidos, mensuracdo, calculos e tratamento contabil. Ajuste a valor presente: definicdes, objetivo, procedimentos e
tratamento contabil. Instrumentos financeiros: defini¢des, avaliagdo e tratamento contdbil; valores a receber de clientes;
aplicagdes financeiras; empréstimos; debéntures. Propriedade para investimento: definicGes, reconhecimento, mensuragao
inicial, mensuragdo subsequente, transferéncia, alienagdo e divulgagdo. Tratamento contabil de operacdes de arrendamento
mercantil. Participagdes societdrias: investimento em coligadas e em controladas, influéncia significativa e controle, método
da equivaléncia patrimonial, tratamento dos lucros ndo realizados, tratamento contabil do recebimento de lucros ou
dividendos de coligadas e controladas, demonstra¢des separadas. Reorganizagdo e reestruturagdo de empresas: incorporagao,
fusdo, cisdo e extingdo de empresas: aspectos contdbeis, fiscais e societarios; apuragdo e tratamento contabil da mais valia, do
goodwill e do desagio: definicdes, contabilizacdo e evidenciagdo. Subvencdo e assisténcia governamentais: definicdes,
tratamento contabil, avaliagdo e evidenciagdo. Conversdao de demonstragdes contdbeis e efeitos das mudancgas nas taxas de
cambio: objetivo, defini¢cGes, procedimentos e contabilizacdo. DemonstragGes contabeis: demonstracdo dos fluxos de caixa e
demonstragdo do valor adicionado.

Contabilidade de Custos: Conceitos gerais e terminologia aplicavel a contabilidade de custos. Conceitos e classificacdo de
custos. Apropriagdo dos custos a produgdo: conceitos e critérios de atribuicdo dos custos. Departamentalizagdo: conceitos,
tratamento contabil, forma de apropriagdo e impacto no custo do produto. Custos indiretos de produgdo. Materiais diretos.
Mao de obra direta. Apuragdo da produc¢do acabada, dos produtos em elaboragdo e dos produtos vendidos. Utilizagdo de
equivalentes de producdo. Produgdo por ordem, producdo continua e producdo conjunta. Custeio variavel. Custeio por
absor¢do. Custeio Baseado em Atividades (ABC). Formas de controle dos custos. Custos estimados: conceito, tratamento
contabil e analise das variagBes. Custos controldveis: conceito, tratamento contdbil e aplicagdo. Custo padrdo: conceito,
finalidades e utilidades, tratamento contdabil e contabilizagdo, aplicagdo e anadlises das variagdes. Margem de contribuigdo:
conceito, calculos e aplicagdo. Relagdo custo, volume e lucro. Ponto de equilibrio. Grau de alavancagem operacional. Margem
de segurancga.

Fluéncia de Dados

Ciéncia de Dados: Conceitos fundamentais de ciéncia de dados. Tipos de dados: estruturados, ndo estruturados,
semiestruturados. O ciclo de vida da informagdo e do processo de Ciéncia de Dados. Metodologia CRISP. Big Data e Arquitetura
de Dados: Data Warehouse, Data Mart, Data Lake, Data Lakehouse. Engenharia de Dados. Pré-processamento de Dados:
Técnicas para preparacgao, limpeza e transformacgao de dados. Banco de dados: Bancos de Dados Relacionais e Ndo Relacionais
(NoSQL). Linguagem SQL: DQL, (Fungdes de Agregacdo, Agrupamento, Jungdo, Ordenacdo, Restricdes e OperagBes Ldgicas.
Andlise de dados: Agrupamentos, Tendéncias e Proje¢des. Data Mining. No¢bes de Aprendizado de Maquina (Machine
Learning), Aprendizado Profundo (Deep Learning), Inteligéncia Artificial (IA) e Processamento de Linguagem Natural (NLP).
Governanca de Dados: conceito, tipos (centralizada, compartilhada e colegiada), papéis e responsabilidades. Governanga e
Etica na IA: Transparéncia, Responsabilidade, Explicabilidade, Privacidade, Seguranca, Alucinacdo, Viés. Seguranca da
Informacdo e Protecao de Dados: principios de confidencialidade, integridade, disponibilidade e rastreabilidade. Classificagdo
e controle de acesso a dados. Anonimizagdo, mascaramento e politicas de retencdo de dados. Conformidade legal e regulatéria
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(LGPD, Marco Civil da Internet. Sigilo Fiscal e sigilo funcional (Cédigo Tributario Nacional, de 25 de outubro de 1966, art. 198-
199, Resolugdo SF N2 20/2012, com modifica¢bes introduzidas pela Resolugdo SFP 42/2020 e atualiza¢des).

PROVA 3
AREA DE CONHECIMENTO TECNOLOGIA DE INFORMAGAO E COMUNICAGAO

Direito Tributario Avangado

Sistema Tributdrio Nacional na Constituicdo Federal. Sistema Tributdrio Nacional: Principios do direito tributdrio. Limitacdes
do poder de tributar. Reparticdo das receitas tributdrias. Tributo: Conceito. Natureza juridica. Espécies. Imposto. Taxa.
Contribuicdo de melhoria. Empréstimo compulsério. Contribuicdes. Competéncia tributaria: Classificacdo. Exercicio da
competéncia tributdria. Capacidade tributdria ativa. Imunidade tributdria. Distin¢cdo entre imunidade, isengdo e ndo incidéncia.
Imunidades em espécie. Fontes do direito tributario. Constituicdo Federal. Leis complementares. Leis ordinarias e atos
equivalentes. Tratados internacionais. Atos do Poder Executivo Federal com forgca de lei material. Atos exclusivos do Poder
Legislativo. Convénios. Decretos regulamentares. Normas complementares. Vigéncia, aplicacdo, interpretagdo e integracdo da
legislagdo tributaria. Obrigagdo tributdria: Definicdo e natureza juridica. Obrigagdo principal e acessodria. Fato gerador. Sujeito
ativo. Sujeito passivo. Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio tributario. Responsabilidade tributaria. Responsabilidade
dos sucessores. Responsabilidade de terceiros. Responsabilidade por infragdes. Crédito tributario: Constituicdo de crédito
tributario. Lancamento. Modalidades de langamento. Suspensdo do crédito tributdrio. Extingdo do crédito tributario. Exclusdo
de crédito tributario. Garantias e privilégios do crédito tributario. Renuncia de receitas tributarias. Administracdo tributaria:
Fiscalizacdo. Divida ativa. CertidGes negativas. Codigo Tributario Nacional (Lei n2 5.172/1966). Lei Complementar n2 101/2000.
Lei Complementar Federal n2 105/2001. Decisdes vinculantes do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica
em matérias tributdrias citadas no programa. Reforma Tributaria: Emenda Constitucional n2 132/2023 e Lei Complementar n2
214/2025 (inclusive dispositivos que entram em vigor nos anos seguintes). Imposto sobre bens e servicos (IBS). Comité Gestor
do IBS. Contribuigcdo sobre bens e servigos (CBS).

Legislacao Tributdaria Avancada

Tributos estaduais: ICMS, IPVA, ITCMD e IBS. Lei estadual paulista n2 6.374/1989. Decreto estadual paulista n2 45.490/2000.
Lei estadual paulista n? 10.705/2000. Decreto estadual paulista n® 46.655/2002. Lei estadual paulista n2 13.296/2008. Decreto
estadual paulista n? 54.714/2009. Lei Complementar Federal n® 24/1975. Lei Complementar Federal n2 87/1996. Lei
Complementar Federal n? 160/2017. Lei Complementar Federal n? 192/2022. Lei Complementar Federal n® 116/2003. Lei
Complementar Federal n® 123/2006. Lei Complementar estadual paulista n2 939/2003. Lei Complementar estadual paulista n?
1.320/2018. Processo administrativo tributdrio estadual paulista (PAT-SP). Lei estadual paulista n® 13.457/2009. Decreto
estadual paulista n? 54.486/2009. DecisGes vinculantes do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica em
matéria tributaria citada no programa.

Contabilidade Avangada e de Custos

Contabilidade Avancgada: Politicas contdbeis, mudanga de estimativa e retificacdo de erro. Mensuragdo a valor justo: conceitos
envolvidos, mensuracdo, calculos e tratamento contabil. Ajuste a valor presente: defini¢des, objetivo, procedimentos e
tratamento contabil. Instrumentos financeiros: defini¢cdes, avaliagdo e tratamento contabil; valores a receber de clientes;
aplicagdes financeiras; empréstimos; debéntures. Propriedade para investimento: defini¢cGes, reconhecimento, mensuracdo
inicial, mensuragao subsequente, transferéncia, alienagdo e divulgagdo. Tratamento contdbil de operag¢des de arrendamento
mercantil. Participagdes societdrias: investimento em coligadas e em controladas, influéncia significativa e controle, método
da equivaléncia patrimonial, tratamento dos lucros ndo realizados, tratamento contdbil do recebimento de lucros ou
dividendos de coligadas e controladas, demonstra¢ées separadas. Reorganizac¢do e reestruturacdo de empresas: incorporagao,
fusdo, cisdo e extingdo de empresas: aspectos contdbeis, fiscais e societdrios; apuragdo e tratamento contabil da mais valia,
do goodwill e do desagio: defini¢Ges, contabilizacdo e evidenciagcdo. Subvencdo e assisténcia governamentais: defini¢des,
tratamento contabil, avaliacdo e evidenciacdo. Conversdao de demonstragGes contabeis e efeitos das mudancas nas taxas de
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cambio: objetivo, definicdes, procedimentos e contabilizacdo. Demonstragdes contabeis: demonstracao dos fluxos de caixa e
demonstragdo do valor adicionado.

Contabilidade de Custos: Conceitos gerais e terminologia aplicavel a contabilidade de custos. Conceitos e classificacdo de
custos. Apropriagdo dos custos a produgdo: conceitos e critérios de atribuicdo dos custos. Departamentalizagdo: conceitos,
tratamento contabil, forma de apropria¢do e impacto no custo do produto. Custos indiretos de producdo. Materiais diretos.
Mao de obra direta. Apuragdo da producdo acabada, dos produtos em elaboragdo e dos produtos vendidos. Utilizacdo de
equivalentes de producdo. Producdo por ordem, producdo continua e produgdo conjunta. Custeio varidvel. Custeio por
absorcdo. Custeio Baseado em Atividades (ABC). Formas de controle dos custos. Custos estimados: conceito, tratamento
contdbil e andlise das variagdes. Custos controlaveis: conceito, tratamento contdbil e aplicacdo. Custo padrao: conceito,
finalidades e utilidades, tratamento contabil e contabilizacdo, aplicacdo e analises das variagGes. Margem de contribuicdo:
conceito, calculos e aplicagdo. Relagdo custo, volume e lucro. Ponto de equilibrio. Grau de alavancagem operacional. Margem
de seguranga.

Tecnologia da Informagdo e Comunicagido — TIC

Estratégia e governanca de Tl: Gestdo de Nivel de Servigo (SLAs) e Melhoria Continua. Gestdo Financeira de TI: TCO, ROI,
CAPEX vs. OPEX, FinOps. Gestdo de Stakeholders e Comunicagdo. Planejamento Estratégico de TIC: PETIC, PDTIC, alinhamento
estratégico entre TIC e Negdcio. Gestdo de Contratagdes e de Fornecedores: Nova Lei de Licitagdes e Contratagdes (Lei n?
14.133/2021); riscos e conformidade em contratacgdes; critérios de qualificagdo e avaliacdo de desempenho de fornecedores;
Gestdo de Riscos: ISO 31000:2018. Governanga de TIC: Cobit 2019, ITIL v4, redagdo técnica e normativa; responsabilidades e
papéis de TIC; definicdo, implantacdo e gestdo de politicas e procedimentos organizacionais. Gestdo agil de produtos e
projetos digitais: Gerenciamento de Produto Digital: visdo, valor, OKRs, roadmaps; Gestdao de Portfélios e Produtos;
Metodologias Ageis: SCRUM Guide 2020, KANBAN, LEAN, SAFe 6.0 (papéis). Geréncia de Requisitos: épicos, features, histdrias
de usuario, analise de pontos de funcdo. Arquitetura corporativa: Fundamentos da Arquitetura Corporativa. Definicdo e
propdsito da arquitetura corporativa. Alinhamento estratégico entre Tl e negdcio. Beneficios: interoperabilidade,
padronizacdo, governanga, eficiéncia operacional, sustentabilidade tecnolégica. Desenvolvimento de sistemas:
Desenvolvimento: .NET 8+, GIT, qualidade de software, IA com GitHub Copilot. Acessibilidade: HTML, CSS, paginas responsivas,
norma ABNT NBR 17225:2025. Seguranca: programacao segura, revisdo de codigo, testes em aplicagcbes web e Web Services,
OWASP Top 10:2021. CIS Controls v8.1. Testes: unitdrios, integracdo, TDD, BDD. Ciclo de Vida: gestdao completa do
desenvolvimento ao suporte. DevOps/DevSecOps: conceitos, praticas e ferramentas. Arquitetura: containers (Docker,
Kubernetes), padrdes arquiteturais (MVC, DDD, arquitetura hexagonal), arquiteturas nativas em nuvem (Cloud-Native), APIs
REST. Seguranga da informagdo: Normas e Legislacdo: ISO/IEC 27001:2024, ABNT NBR ISO/IEC 27002:2022, LGPD. Conceitos e
Estratégias: defesa em profundidade, Zero Trust, anonimizagdo de dados. Criptografia e Certificagdo Digital, PKI. SolugGes de
Seguranca: firewall/NGFW, IPS, SIEM, SOC, IAM, WAF, EDR, antivirus. Redes e Comunicagdo Segura. Gestdo de Vulnerabilidades
e Gestdo de Incidentes, NIST SP 800-61 rev. 2, NBR ISO/IEC 27035-1:2023. Controle de Acesso: autenticag¢do, SSO, MFA, OAuth
2.0, OpenlID Connect (OIDC). Gestdo de Riscos Cibernéticos: ISO/IEC 27005:2023. Gerenciamento, anélise e correlacionamento
de logs e eventos. Tipos de ataques cibernéticos e estratégias de contengdo. IA em seguranga: ataques elaborados por IA e
uso da IA na protecdo. Seguranca de endpoint. Seguranca em Nuvem: principios e boas praticas de seguranca para ambientes
cloud com base na norma NBR ISO/IEC 27017:2016. Ciéncia de dados e inteligéncia artificial: Fundamentos: tipos de dados,
ciclo de vida, metodologia CRISP. Big Data e Arquitetura: Data Warehouse, Data Lake, Data Lakehouse, Processamento
distribuido. Engenharia de Dados: pipelines, ETL/ELT, técnicas para tratamento, limpeza, preparagdo, enriquecimento,
normaliza¢do, tempo real, qualidade de dados. Banco de Dados: relacionais, colunares, NoSQL, Linguagem SQL e variagdes.
Andlise de Dados: OLAP, mineragdo, analytics, andlise exploratdria de dados. IA e Aprendizado de Maquina: supervisionado e
ndo supervisionado, classificacdo, regressdo, reducdo de dimensionalidade, redes neurais, NLP, Deep Learning, LLMs
(conceitos). Ferramentas e Linguagens para ciéncia de dados: R, Python (pySpark, pandas, scikit-learn, nltk). MLOps:
implantacdo, versionamento de modelos, automacdo. Governanca e Etica em IA: transparéncia, responsabilidade,
explicabilidade, privacidade, seguranca, alucinagdo, viés. Plataformas e solu¢Ges de computagdo em nuvem para Big Data e
Analytics. Norma NBR ISO/IEC 42001:2024 (Sistema de Gestdo de Inteligéncia Artificial); NBR ISO/IEC 23894:2023 (Gestdo de
riscos de IA). Sigilo Fiscal e sigilo funcional (Cédigo Tributédrio Nacional, de 25 de outubro de 1966, art. 198-199, Resolu¢do SF
Ne 20, de 14-03-2012, com modifica¢des introduzidas pela Resolugdo SFP 42/2020 e atualizagbes). Infraestrutura de TI: Redes:
conceitos, arquitetura, enderecamento, administragdo, SDN. Acesso remoto, rede wireless, ferramentas de colaboragdo e
comunicacdo. Armazenamento: automacdo e estratégias de backup e recuperacao, protecdo de dados, replicagdo, rede SAN.
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Tipos de storage, deduplicagdo, compressdo, virtualizagdo. Nuvem: conceitos, nuvem publica, privada, hibrida e multicloud;
laaS, PaaS, SaaS. Estratégias de Migracdo de Aplicagbes para o ambiente de nuvem, Governanca, escalabilidade,
implementacao.
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ANEXO IV

AUTODECLARAGAO PARA FAZER JUS AO SISTEMA DE PONTUAGCAO DIFERENCIADA PARA PRETOS, PARDOS E INDIGENAS

Eu, , portador(a) do RG n° ,edo CPFn° ,

DECLARO — sob pena das san¢Ges cabiveis — especificamente para fins de obten¢do de pontuagdo diferenciada para pretos,
pardos e indigenas de que trata o Decreto n? 63.979, de 19/12/2018, que “Institui e disciplina sistema de pontuagdo
diferenciada para pretos, pardos e indigenas em concursos publicos destinados a investidura em cargos e empregos no ambito
do servigo publico paulista, nos termos da Lei Complementar n° 1.259, de 15 de janeiro de 2015, e dd providéncias correlatas”
unicamente no que se refere ao Concurso Publico da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado da de Sdo Paulo, para o

cargo de Auditor Fiscal da Receita Estadual — Nivel | —SQC-IIl para a drea de conhecimento de , que:

1 —sou preto, pardo ou indigena;

2 —nao fui eliminado(a) de qualquer concurso publico ou processo seletivo realizados no ambito do Estado de Sdo Paulo, nem
tive anulado ato de nomeagdo ou admissdo, em decorréncia de falsidade da autodeclaragdo, nos termos do disposto no

paragrafo Unico, do artigo 49, da Lei Complementar n2 1.259, de 15 de janeiro de 2015;
3 —manifesto interesse em utilizar a pontuagao diferenciada;

4 — estou ciente de que o critério para participacdo na pontuacdo diferenciada corresponde a fenotipia (aparéncia) e ndo

ancestralidade ou sentimento de pertencimento ou outros.

Estou ciente de que se for detectada falsidade desta autodeclaragdo, estarei sujeito(a) as penalidades legais, inclusive de
eliminagdo deste Concurso, em qualquer fase, e de anulagdo de minha nomeacgdo, caso tenha sido empossado(a), apds

procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.

, de de 202_.

assinatura do(a) candidato(a)

Nota 1.: E permitido ao candidato preto, pardo ou indigena manifestar que NAO deseja se beneficiar do sistema de pontuacdo
diferenciada. Para tanto terd seus direitos exauridos quanto a sua utilizagdo, submetendo-se as regras gerais estabelecidas
neste Edital, ndo podendo interpor recurso em razao desta opgao, seja qual for o motivo alegado (neste caso, nao assine esta

autodeclaracgdo).

Nota 2.: Para fazer jus ao sistema de pontuagéao diferenciada, enviar — no periodo destinado as inscri¢des — via internet, no site

da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), por sistema no upload, esta autodeclaragdo devidamente assinada.
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ANEXO V

Modelo de Laudo Médico para vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.

Atesto, para os devidos fins, que , €& pessoa com deficiéncia

(espécie) ,CID , tendo como provavel causa da deficiéncia

(descrever/apresentar a provavel causa da doenca):
, de de 202 _.

(Local)

Assinatura do Médico
Carimbo com nome e CRM do Médico.

Obs:

1- O laudo devera conter o nome do médico, a assinatura, o nimero do CRM e o carimbo do médico; caso contrario ndo
terd validade.

2- Serdo aceitos laudos assinados digitalmente, que deverd conter o nome do médico e nimero do CRM.

3- O laudo devera ser legivel, sob pena de ndo ser considerado.

4-  Este documento é um modelo referencial de Laudo Médico, podendo ser utilizado ou ndo, a critério do médico. No
entanto, o laudo médico deve conter todos os dados indicados no modelo acima, a fim de ter validade conforme a
legislacdo em vigor.

5- N&o é necessario encaminhar exames, imagens, ou Avaliacdo Psicolégica/Neuropsicoldgica, complementares ao laudo
para comprovar a deficiéncia.

6- Para arealizagdo das provas o candidato (a) deve solicitar o tipo de atendimento especifico necessario para andlise de
VIABILIDADE do atendimento pela FCC.
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ANEXO VI
CRONOGRAMA DAS PROVAS E PUBLICACOES

ITEM| ATIVIDADE DATAS PREVISTAS
1 Periodo de inscri¢des (exclusivamente via internet) 03/12/2025 a
09/01/2026
2 Periodo da solicitacdo de isengdo/reducdo do pagamento do valor da inscricdo (exclusivamente via 03/12/2025 a
internet) 08/12/2025
3 Divulgacdo das solicitagBes de isen¢do/reducdo deferidas e indeferidas, no site da Fundagdo Carlos 16/12/2025
Chagas
4 Prazo para interposicdo de recursos quanto ao indeferimento do pedido de isen¢do/reducdo do 17/12/2025 a
pagamento do valor de inscrigdo 18/12/2025
5 Divulgacdo das solicitagdes de isen¢do/reducdo deferidas e indeferidas, apds anélise de recursos, no site 07/01/2026
da Fundacao Carlos Chagas
6 Data limite para envio do Laudo Médico pelos candidatos com deficiéncia 09/01/2026
7 Ultimo dia para pagamento do valor da inscri¢do 12/01/2026
8 Divulgacdo da relagdo de candidatos que concorrem as vagas reservadas e solicitagdes especificas 22/01/2026
deferidas no site da Fundagdo Carlos Chagas.
9 Prazo para interposicdo de recursos quanto as vagas reservadas e solicitacdes especiais. 23/01/2026 a
26/01/2026
10 Divulgagdo das respostas dos recursos da condi¢do de candidatos com deficiéncia, vagas reservadas e 03/02/2026
solicitagBes especiais.
11 Publicacdo do Edital de Convocagdo para as Provas e envio do Cartédo Informativo. 10/02/2026
12 Aplicagdo da Prova Objetiva (P1 — Conhecimentos Bésicos) 28/02/2026
13 Aplicagdo da Prova Objetiva (P2 — Conhecimentos Especificos) 01/03/2026
14 Aplicacdo da Prova Objetiva (P3 — Especialidades) 01/03/2026
15 Divulgagdo do Gabarito e das Quest8es das Provas Objetivas, a partir das 17h. 02/03/2026
16 Prazo para interposicdo de recursos quanto a aplicacdo das Provas Objetivas 02/03/2026 a
03/03/2026
17 Prazo para interposi¢cdo de recursos quanto divulgacado de gabaritos e questdes das Provas Objetivas 03/03/2026 a
04/03/2026
18 Publicagdo do Edital de Resultado Preliminar das Provas Objetivas 01/04/2026
19 Prazo para interposi¢do de recursos quanto aos Resultados das Provas Objetivas 02/04/2026 a
06/04/2026
20 Publicagdo do Edital de Resultado Definitivo das Provas Objetivas e de Convocacdo para Comissdo de 14/04/2026
Heteroidentificagdo
21 Realizacdo da Comissdo de Heteroidentificacdo 25/04/2026 a
27/04/2026
22 Publicagdo do Edital de Resultado Preliminar da Comissdo de Heteroidentificagdo 05/05/2026
23 Prazo para interposi¢do de recurso quanto ao Resultado da Comissdo de Heteroidentificagdo 06/05/2026 a
07/05/2026
24 Publicagdo do Edital de Resultado da Comissdo de Heteroidentificacdo, Apds Anélise de Recursos 27/05/2026
25 Prazo para Reconsideragdo quanto ao Resultado da Entrevista dos Candidatos Autodeclarados Pretos, 28/05/2026 a
Pardos e Indigenas 03/06/2026
2% Publicagdo do Resultado quanto a Entrevista dos Candidatos Autodeclarados Pretos, Pardos e Indigenas - 16/06/2026

Apds Reconsideragdo e Resultado Final

Cronograma sujeito a alteragao.
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