ESTADO DE MINAS GERAIS oS
CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DE MINAS - MG /m
EDITAL DO CONCURSO PUBLICO

N2 001/2025 l N B RASP

INSTITUTO BRASILEIRD DE PESQUISA, AVALIAGAO E SELECAQ DE PESSOAL

A Camara Municipal de BRASILANDIA DE MINAS - MG, com sede na Avenida Nossa Senhora Aparecida n? 1522, Planato, CEP: 38779-
000, neste ato representada pela Exmo. Presidente JOAO HENRIQUE ZICA DA ROCHA, que no uso de suas atribui¢des legais, torna
publico a abertura das inscrigdes e sanciona o Edital N2 001/2025 do Concurso publico destinado as vagas de provimento efetivo por
regime estatutario declarados no quadro disposto no Anexo I. O Edital N 2001/2025 reger-se-a em conformidade com os ditames das
LegislagGes Federal, Estadual, Municipal vigentes e pertinentes.

TITULO | — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Este Edital disp&e sobre o Concurso publico de BRASILANDIA DE MINAS - MG.

O Concurso publico serd regido pelas normas estabelecidas neste Edital, por seus anexos e eventuais retificagdes, bem como pela
legislacdo e regulamentagdes vigentes. Todos esses documentos compdem o Manual do Candidato, que tera forca de regulamento
tanto para a Camara Municipal de BRASILANDIA DE MINAS quanto para os candidatos. Além disso, serdo observados os principios
gerais do Direito Administrativo e o disposto no inciso Il do artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988:

a) Fazem parte deste Edital os Anexos:
I. Quadro geral de vagas;
Il. Quadro de prova;
lll. Conteudo programatico de provas;
IV. Atribuicdes dos cargos;
V. Formulario de requerimento para solicitacdo de isengdo de taxa de inscrigcdo;
VI. Declaragdo de solicitagdo de atendimento diferenciado — atendimento especial, pessoa com deficiéncia, gestante, lactante e
pessoa transgénero;
VIl. Férmula - pontuagao final;
VIII. Formuldrio para recursos;
IX. Relagdo de Cargos por hordrio de prova.

b) Por cadastro reserva (CR), entende-se por classificados fora das vagas estabelecidas para cada cargo. A nomeacdo dos candidatos
aprovados e classificados fora das vagas sera realizada dentro do prazo de validade do certame, de acordo com a necessidade
e a disponibilidade orgamentaria do ente publico, respeitando sempre a ordem de classificagdo e o percentual de vagas
reservadas. Esse estd expresso no Quadro geral de vagas (Anexo |). Para integrar o cadastro reserva o candidato deve obter a
média estabelecida neste Edital;

c) O candidato podera ser contratado apenas uma vez para cada cargo que ficar classificado;

d) De acordo com a necessidade da Cdmara Municipal, poderdo ser realizadas chamadas publicas para provimento das vagas
disponiveis aos candidatos classificados que ndo tenham sido contratados, as quais serdo divulgadas nos meios de comunicacdo
oficiais da CAmara Municipal de BRASILANDIA DE MINAS;

e) Ainstituicdo responsavel pela realizacdo do Concurso publico serd a INBRASP-INSTITUTO BRASILEIRO DE PESQUISA, AVALIACAO
E SELECAO DE PESSOAL, endereco eletronico: https://www.inbrasp.org ; e-mail:institutoinbrasp@gmail.com;

f) Nos termos do art. 52, caput | da Constituicdo Federal, o INBRASP preserva o direito de ndo oferecer informacgGes que possam
quebrar o principio da isonomia aos candidatos de forma individual. A comunicagdo com os candidatos deve ocorrer via area do
candidato, e-mail INBRASP institutoinbrasp@gmail.com institucional sob o n° (85) 9 98220.9661, de segunda-feira a sexta-feira,
das 8h as 17h, exceto feriados;

g) E deinteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos concernentes ao Concurso Publico, que
serdo realizadas no site https://www.inbrasp.org de acordo com cada caso.

1.2. Nos termos do Art. 37, inciso Il da Constituicdo Federal, o prazo de validade do Concurso publico serd de 2 (dois) anos contado
da data de sua homologacdo, podendo, por ato expresso do Chefe do Poder Legislativo, ser prorrogado uma Unica vez por igual
periodo, desde que ndo vencido o primeiro prazo.

1.3. Aselegdo para os cargos de que trata este Edital compreendera as seguintes fases:

a) PROVA OBJETIVA: carater eliminatodrio e classificatdrio, aplicavel para todos os cargos;
b) PROVA DE TiTULOS: carater classificatério, aplicavel a todos os cargos de nivel superior;
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1.4. As provas objetivas serdo realizadas no Municipio de BRASILANDIA DE MINAS-MG, de acordo com a necessidade e conveniéncia.
Caso o numero de candidatos para as fases exceda a oferta de lugares adequados existentes nas instituicdes de ensino
disponiveis na cidade de BRASILANDIA DE MINAS, ou o local de aplicacdo de alguma fase do certame n3o seja logisticamente
ou operacionalmente ou, ainda, estruturalmente inadequado em ocorrer na cidade de BRASILANDIA DE MINAS, o INBRASP
reserva-se o direito de aloca-los em cidades proximas, de acordo com a necessidade e conveniéncia.

a) A Camara Municipal de Brasilandia de Minas e o INBRASP ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte,
alojamento e alimentacdo dos candidatos residentes ou domiciliados em BRASILANDIA DE MINAS ou em outro municipio que
exija deslocamento para a realizagdo das fases do concurso publico.

b) E deinteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos concernentes ao concurso publico,
gue serdo realizadas no site www.inbrasp.org de acordo com cada caso.

N3o sera aceita inscrigdo fora do horario e periodo estabelecidos no cronograma de atividades.

1.5. Estabelecemos que o quantitativo de vagas disponibilizadas foi calculado com base nos dados do ultimo ano de contratagdes,
servindo como referéncia para o dimensionamento atual. O provimento das referidas vagas sera realizado de forma gradual, de
acordo com a necessidade de substituicdo de servidores, observando-se a vacdncia de cargos e os critérios de conveniéncia e
oportunidade da Camara Municipal de Brasilandia de Minas.

BRASILANDIA DE MINAS - MG, 14 de novembro de 2025


https://www.inbrasp.com.br,/

ESTADO DE MINAS GERAIS )
CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DE MINAS /0\

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 001/2025 l N B R AS P

INSTITUTO BRASILEIRO DE PESQUISA, AVALIACAO E SELECAO DE PESSOAL.

ANEXO | - QUADRO GERAL DE VAGAS

. REQUISITOS TOTAL DE VAGAS AMPLA | VAGAS | VAGAS o CARGA
cob CARGO MiNIMOS EXIGIDOS VAGAS CONCORRENCIA | COTAS* | PcD** R HORARIA VENCIMENTO BASE
; 40 HORAS
Ensino Fundamental Completo. - - .
001 AUXILIAR LEGISLATIVO P 01 01 01 SEMANAIS R$1.600,00
: 40 HORAS
002 | AGENTE DE SEGURANCA | Ensino Fundamental Completo. 02 01 01 - 01 R$1.800,00
SEMANAIS
Ensino Médio Completo e
AGENTE DE TRANSPORTE E | Carteira Nacional de 40 HORAS
003 CONDUCAO Habilitacdo - CNH, categoria D 01 01 i i 01 SEMANAIS R$1.900,00
ou superior.
. o 40 HORAS
Ensino Médio Completo. - .
004 AGENTE LEGISLATIVO p 04 03 01 01 SEMANAIS R$2.300,00

Ensino Médio de nivel Técnico
em Contabllidade ou Superior

005 TECNICO LEGISLATIVO em Ciéncias Contdbeis, com 01 01 - - - :SJEI\TAAIZ R$2.600,00
registro no respectivo érgdo de
classe.
Ensino Superior Completo nas
areas de Direito, Administragdo,
Ciéncias Contabeis ou Economia, 40 HORAS
006 ANALISTA LEGISLATIVO conforme dispuser o Edital de 01 01 - - - SEMANAIS RS 4.200,00

Concurso Publico e registro no

respectivo érgdo de classe.

LEGENDA:

*COTAS = VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS NEGRAS.

**pCD = VAGAS RESERVADAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA.
**% CR = CADASTRO RESERVA.
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TITULO 1l — DAS INSCRICOES

CAPITULO | — DAS INSCRIGOES E INVESTIDURA NAS VAGAS

2.1. A inscricdo do candidato serd realizada, exclusivamente, via internet, pelo endereco eletronico www.inbrasp.org no periodo
estabelecido no Cronograma de atividades.

NiVEL DE ESCOLARIDADE VALOR
FUNDAMENTAL R$ 70,00

NiVEL MEDIO/ TECNICO R$ 105,00
NiVEL SUPERIOR RS 150,00

2.2. O candidato efetuard o pagamento da taxa de inscrigdo exclusivamente por meio de boleto bancario.
a) O boleto bancario estara disponivel no enderego eletronico www.inbrasp.org e devera ser impresso para o pagamento da taxa
de inscri¢cdo apos a conclusao da inscricdao do candidato;
b) O candidato podera reimprimir o boleto bancério acessando novamente o sistema de inscri¢do até o Ultimo dia previsto para
pagamento;
c) O boleto bancario poderd ser pago em qualquer agéncia bancaria, nas lotéricas e em outros estabelecimentos bancérios, segundo
os critérios estabelecidos nesses correspondentes bancdrios.

2.3. As inscri¢Oes efetuadas somente serdo efetivadas apds a comprovacgdo de pagamento ou deferimento da solicitacdo de isengdo
conforme estabelecido no Cronograma de atividades.

2.4. O Efetivado o pagamento da taxa de inscricdo, em nenhuma hipotese, sera aceito pedidos de devolugdo do valor pago, salvo em
caso de cancelamento do certame por forga judicial ou por conveniéncia da Camara Municipal de BRASILANDIA DE MINAS.

2.5. Considerando o Art. 331 do Cédigo Penal, o candidato que, em qualquer momento durante a realizagdo deste certame, desacatar
algum dos colaboradores do Inbrasp, seja por ligagdo telefénica, mensagem de texto, e-mail, entre outros, estara sujeito a
abertura de Boletim de Ocorréncia emitido pelo INBRASP e estara eliminado automaticamente do certame.

2.6. O candidato, ao realizar o preenchimento da inscricdo e o pagamento do respectivo boleto bancario, estara tacitamente
declarando, sob as penas de LegislacGes Federal e Municipal, vigentes e pertinentes, satisfazer as seguintes condig¢des:

a) Conhecer, atender e aceitar as condi¢Ges estabelecidas neste Edital e nos Editais de Convocagdo para prova objetiva e todas as
outras etapas do certame;

b) Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

c) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) Comprovar habilitagdo minima exigida pelo Edital;

e) Ter a situacdo regularizada perante a Justica Eleitoral;

f) Comprovante de escolaridade e da formacéo exigida para o cargo;

g) Possuir, até a data da posse, todos os requisitos de habilitacdo exigidos para o cargo pretendido, conforme Anexo |;

h) Declaragdo de ndo possuir acimulo de cargo ou cargo publico, exceto os previstos em Lei;

i) Conhecer, atender e aceitar as condi¢des estabelecidas neste edital;

j) Estar em pleno gozo dos seus direitos politicos e civis;

k) Documento Original, juntamente com cépia autenticada do Registro no Conselho de Classe, quando for o caso;

1) Ter aptiddo fisica e mental e ndo ser pessoa com deficiéncia incompativel com o exercicio do cargo, mediante confirmacgdo de
exame médico admissional;

m) N3ao ter sofrido, no exercicio do cargo publico, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico, prevista na Lei
Federal n.2 8.429, de 02 de junho de 1992;

n) Nao possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da Camara Municipal de Brasilandia de Minas que impossibilite acumulagdo
de cargos, empregos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo
Federal, inclusive no que concerne a compatibilidade de horarios;

o) Ndo ser aposentado por invalidez ou ter aposentadoria especial para o mesmo cargo, e nem estar em idade de aposentadoria
compulsoria;

p) possuir idoneidade moral.
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2.7. 0 candidato pode ser eliminado, a qualquer momento, em decorréncia da comprovagdo da falta de veracidade das
informag0es prestadas no item anterior.

2.8. Para se inscrever, o candidato deverd, no periodo das inscrigdes:

a) Antes de efetuar a inscrigcdo, conhecer este Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos e condigdes legais
exigidos para assumir a vaga;

b) Estar de posse de seus numeros de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), de Registro Geral (RG), da data de nascimento do
candidato e comprovante de residéncia;

c) A pessoa transgénero poderd optar pelo uso de nome social, Assinalar, no formuldrio eletrénico de inscrigdo, a opgdo
correspondente a utilizagdo de nome social durante realizagao das provas, informando o nome e o sobrenome pelos quais
deseja ser tratado, Imprimir o Requerimento de Inscrigdo e envid-lo para o e-mail inbraspatendimento@gmail.com, até o
ultimo dia de inscrigdo, a imagem legivel do RG; imagem do comprovante de inscrigao; imagem legivel da certiddo de registro
civil; e Formulério constante no Anexo VI. O titulo do e-mail deve ser RETIFICACAO DE DOCUMENTO SOCIAL — CAMARA
MUNICIPAL DE BRASILANDIA DE MINAS.

d) Preencher seu cadastro no site https://www.inbrasp.org e gerar boleto bancario para pagamento;

e) Estar ciente de que a isencdo, a inscricdo e o valor pago referente a taxa do certame sdo pessoais e intransferiveis;

f) Caso necessite de atendimento diferenciado, declarar sua condicdo para que lhe seja assegurado tratamento adequado para
arealizagdo das fases do certame.

2.9. As informacdes fornecidas pelo candidato na inscrigcdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Camara
Municipal de Brasilandia de Minas e o INBRASP de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacgGes incorretas, endereco
inexato ou incompleto ou, ainda, cddigo incorreto referente ao cargo pretendido, bem como a informagdo referente a
pessoa com deficiéncia, dentre outros.

2.10. Documentos de identificagdo indicados pelo candidato no ato de sua inscrigdo, tornam-se obrigatérios para serem
apresentados em todas as fases do certame.

a) O candidato que ndo apresentar o documento de identidade valido estard impedido de realizar a prova objetiva ou qualquer
outra fase do certame;

b)Sdo aceitos como documentos de identificacdo, carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgdos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte brasileiro; carteiras funcionais expedidas por
orgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteiras de trabalho; carteiras de identidade do trabalhador,
Rg. CNH. Documentos fisicos.

c) N3do serdo considerados como documento de identificagdo neste certame comprovante de inscrigdo, documentos ilegiveis,
nao identificaveis ou danificados, qualquer tipo de, CRLV digital, certidGes de nascimento, titulo fisico, CPF, documento de
alistamento militar, carteiras de estudante, carteiras funcionais, certificado de reservista, carteiras de motoristas expedidas
antes da Lei Federal n.2 9.503/97, carteiras funcionais sem valor de identidade ou cépia do documento de identidade, ainda
gue autenticada, ou protocolo do documento de identidade carteira de trabalho digital, todo e qualquer documento digital.
(Ctps, CNH, E-Titulo.)

2.11. A Camara Municipal de Brasildndia de Minas e o INBRASP ndo se responsabilizam por solicitacdo de inscri¢do via internet
nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores.

2.12. Falhas de comunicagdo, equivocos provocados por operadores de instituicdes bancarias, processamento do boleto
bancario, congestionamento das linhas de comunicagdo, falhas de impressdo, erro ou atraso dos bancos ou entidades
conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscricdo, bem como por outros fatores alheios
gue impossibilitem a transferéncia dos dados e impressdo do boleto bancario ou da 22 via do boleto bancario).

2.13. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato na inscri¢do, ndo serdo aceitas:
a) Alteracdo do cargo indicado pelo candidato na inscricdo;
b) Transferéncia de inscri¢gdo ou da iseng¢do do valor da taxa de inscrigdo;
c) Transferéncia de pagamento de inscrigdo;
d) Alteragdo de locais de realizagdo das provas;
e) Alteragdo da inscri¢do na condigdo de candidato da ampla concorréncia para outra condigdo (e.g., pessoa com deficiéncia,
entre outras).
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TITULO 11l — DAS INCLUSOES SOCIAIS

CAPITULO Il — DAS ISENCOES

3.1. Considerando o Art. 52 da Constituicdo Federal, o candidato podera solicitar isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do para
um cargo.

3.2. Nos termos das Lei Federal n2 13.656, de 30 de abril de 2018 e da Lei Estadual n2 24.261, de 26 de dezembro de 2022, estara
isento do pagamento da taxa de inscri¢do:
a) O candidato que pertenca a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja
renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional;
b) O candidato doador de medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Salde;
c) O candidato doador de sangue em érgéo oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por municipio.

3.3. Aiisengdo devera ser solicitada no periodo do Cronograma de atividades, da seguinte forma:

a) Preencher o Modelo de requerimento para solicitagdo de isengdo de taxa de inscri¢do (Anexo VI);

b) Para inscritos no CadUnico, enviar, via drea do candidato, a imagem legivel do CPF e documento de identidade oficial; a
imagem legivel do Formuldario constante do Anexo VI deste Edital; a imagem do comprovante de inscrigdo no certame; e a
imagem legivel de certidao, ou declaragdo equivalente, expedida no presente ano pelo érgao competente, que comprove
a inscricdo no CadUnico;

c) Para doadores de medula dssea, enviar, via area do candidato, a imagem legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
documento de identidade oficial; a imagem legivel do Formulario constante do Anexo VI deste Edital; comprovante de
inscricdo no certame; e a imagem legivel de atestado que comprove que o candidato é doador de medula dssea, carteira
de doador.

d) Para doadores de sangue, enviar, via drea do candidato, a imagem legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), documento
de identidade oficial; a imagem legivel do Formuldrio constante do Anexo VI deste Edital; Documento expedido pela
entidade coletora contendo no minimo 02 (duas) doagdes, num periodo de 01 (um) ano, por pelo menos dois anos.

3.4. Nos termos do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979, a veracidade das informagdes prestadas no requerimento de
isengdo e legalidade dos documentos enviados serd de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a
qualguer momento, no caso de serem prestadas informacoes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a
fé publica, o que acarreta eliminagdo do certame.

3.5. N3o sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo previstas neste Edital, assegurado o direito ao contraditério
e a ampla defesa, ao candidato que:
a) Omita informacGes;
b) Solicitar isen¢do para mais de um cargo;
¢) Fraude e/ou falsifique documentacdo;
d) Envie/apresente documentos com imagem ilegivel;
e) Deixe de enviar/apresentar algum dos documentos exigidos neste Edital;
f) Envie/apresente documentos fora do prazo estabelecido neste Edital;
g) Utilize outro meio de envio e/ou apresentagdo de documentos que ndo estabelecido neste Edital;
h) Envie/apresente declaracio do CadUnico desatualizada;
i) Envie/apresente declaracdo do CadUnico sem assinatura do técnico, representante da familia e/ou sem assinatura digital;
j) Envie/apresente documento emitido por entidade ndo reconhecida pelo Ministério da Saude;

3.6. Ndo serdo aceitos acréscimos ou substituicdo de documentos fora do periodo estabelecido para solicitagdo das isengbes
previsto no Cronograma de atividades.

3.7. Nos termos da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protec¢do de Dados Pessoais), ndo serd publicado a
relagdo nominal dos candidatos isentos e que tiveram seu pedido de isen¢do indeferido.

a) Ao pedido de isengdo indeferido, sera indicado na drea do candidato, caso deseje, recurso administrativo;

b) Ao pedido de isengdo deferido, sera indicado na area do candidato.

3.8. O candidato ndo contemplado com a isengdo do pagamento de taxa de inscri¢do, caso tenha interesse em prestar o
certame, deverd efetivar o pagamento de sua inscri¢do na forma e prazo estabelecido no Cronograma de atividades.
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TITULO IV- DAS INCLUSOES SOCIAIS E DOS ATENDIMENTOS DIFERENCIADOS

4.1.

4.2.

4.3.

b)
<

d)

e)

a.4.
a)

b)

CAPITULO | — DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Nos termos da Lei Complementar n.2 26, 17 de junho 2002, Lei n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, do Decreto Federal n®
6.949, de 25 de agosto de 2009, e da Lei n®8.745, de 9 de dezembro de 1993, as pessoas com deficiéncia (PcD) tém assegurado
o direito de inscri¢do no presente certame.

As pessoas com deficiéncia sdo as indicadas no art. 4 do Decreto Federal n.2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as
alteragdes advindas do Decreto Federal n.25.296, de 2 de dezembro de 2001, e Simula n°® 377, do Superior Tribunal de Justica
(STJ), de 22 de abril de 2009.

Nos termos da Lei Complementar n.2 26, 17 de junho 2002, é estabelecido o percentual de 5% para as vagas destinadas ao
concurso publico e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do certame.

O candidato concorre tanto na condigdo de ampla concorréncia quanto PcD;

A opcdo pela participacdo neste certame por meio da reserva de vagas é facultativa;

Ndo consta expressamente neste Edital a cota de reserva de vagas para PcD em todos os cargos, em razdo de ser oferecido
quantitativo inferior a propor¢do de 5% de vagas. Todavia, caso no periodo de vigéncia deste certame a Camara Municipal
de Brasilandia de Minas amplie o nimero de vagas, o percentual de inclusdo de PcD sera estabelecido;

Os candidatos portadores de necessidades especiais, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma junta médica
oficial para verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢des do cargo.

As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos habilitados nesta condigcdo
ou por reprovagdo no certame ou na pericia médica serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de
classificagdo na listagem geral (ampla concorréncia).

Nos termos da Lei n.2 13.146, de 6 de julho de 2015, e do Decreto Federal n.2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, para
concorrer a uma das vagas para candidatos com deficiéncia, o candidato devera:

Acessar o sistema eletrénico de inscrigdo (https://www.inbrasp.org) e declarar-se com deficiéncia no ato da inscri¢do, de
acordo com as especificagdes contidas no sistema, preenchendo corretamente os campos solicitados;

Enviar até o uUltimo dia de inscrigdo, via sistema eletrénico o Formuldrio constante no Anexo VI, a imagem legivel do CPF,
documento de identificacdo oficial; imagem do comprovante de inscricdo; e a imagem legivel do laudo médico contendo a
assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscrigdo no CRM, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doengas (CID-10).

. O candidato que ndo declarar, no ato da inscrigdo, sua opgdo para concorrer as vagas reservadas para PCDs, ndo podera

interpor recurso em favor de sua situagdo.

. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia previstas neste Edital, assegurado o direito ao

contraditério e a ampla defesa, o candidato que:

Fizer a solicitacdo de inclusdo a reserva de vagas fora do periodo de inscricdo;

Ndo enviar Formulario constante no Anexo VI;

Enviar documentacao ilegivel;

N&o enviar CPF e/ou RG;

Deixe de enviar algum dos documentos exigidos neste capitulo;

Enviar laudo médico sem assinatura e/ou carimbo do médico com o nimero de seu CRM;
Enviar laudo médico emitido fora do prazo de 12 (doze) meses;

Enviar laudo médico que ndo contenha informagdes que permitam caracterizar a deficiéncia;
Deixar faltar expressa referéncia ao cddigo de correspondéncia da CID 10;

Ndo possua deficiéncia contemplada nas categorias discriminadas no art. 4 do Decreto Federal n.2 3298, de 20 de

dezembro de 1999, combinado com o enunciado da Simula n.2 377, do STJ, de 22 de abril de 2009.

4.7.
4.8.

a)

b)

N3o serdo aceitos acréscimos ou substituicdo de documentos fora do periodo estabelecido no Cronograma de atividades.
Nos termos da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais) e do Decreto Federal n°®
6.949, de 25 de agosto de 2009, ndo sera publicado a relagdo nominal dos candidatos inscritos como PcD.

Ao pedido de vaga PcD indeferido, sera indicado no resultado preliminar das relagdes de candidatos PCD, caso deseje, dar
entrada ao seu recurso e/ou saber do resultado de sua solicitacdo;

Ao pedido de vaga PcD deferido, serd indicado no site no edital.
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4.9. Nos termos do inc. XXXIIl, do art. 5 da Constituicdo Federal, apenas nos resultados preliminar e final deste certame, sera
publicado a relagdo nominal dos candidatos PcD em duas listas: a primeira, com a classificagdo nominal de todos os
candidatos — ampla concorréncia e PcD; e a segunda, contendo somente a classificagdo dos candidatos que concorrem as
vagas destinadas aos deficientes.

4.10. Nos termos do §5 do Decreto Federal no 9.508, de 24 de setembro de 2018, na hipétese de ndao haver numero suficiente

de candidatos PcD aprovados para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo.

CAPITULO Il — DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS

5.1. Em cumprimento a Lei Federal n2 15.142, de 03 de junho de 2025, ficam reservadas aos candidatos negros, indigenas e
quilombolas 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas no concurso publico para provimento de cargos efetivos e empregos
publicos no Poder Legislativo da Camara Municipal de BRASILANDIA DE MINAS.

5.2. A reserva de vagas serd aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no concurso publico for igual ou superior a 3
(trés).

5.3. Se, na apuragdo do numero de vagas reservadas, resultar nimero decimal igual ou maior do que 0,5 (cinco décimos), adotar-
se-a o numero inteiro imediatamente superior; se menor, adotar-se-a o numero inteiro imediatamente inferior.

5.4. Os candidatos que se autodeclararem negros, indigenas e quilombolas concorrerdao as vagas de ampla concorréncia sem
prejuizo as vagas reservadas na forma da Lei Federal n? 15.142, de 03 de junho de 2025.

5.5. Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para
efeito do preenchimento das vagas reservadas.

5.6. A opgdo pela participagdo no concurso publico por meio da reserva de vagas a candidatos negros, indigenas e quilombolas é
facultativa.

5.7. Para os efeitos da Lei Federal n2 15.142, de 03 de junho de 2025, sera considerado negro, indigena ou quilombola o candidato
que assim se declare no momento da inscri¢do, de acordo com os critérios de raga e cor utilizados pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), passivel de andlise por comissdo de heteroidentificacdo, a ser realizada até a homologacao
final do concurso.
5.7.1Caso o candidato ndo deseje firmar a declaracdo referida no item 5.7, concorrerd somente as vagas de ampla

concorréncia.
5.7.2As informacgdes prestadas no momento da inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato, o qual responderd
por qualquer falsidade.

5.8. Na ocorréncia de desisténcia de vaga por candidato negro, indigena ou quilombola aprovado, essa vaga devera ser
preenchida pelo préximo candidato negro, indigena ou quilombola na lista especifica de cotistas, ressalvado o disposto no
item 5.9.

5.9. Ndo havendo candidatos negros, indigenas ou quilombolas aprovados, as vagas incluidas na reserva prevista na Lei Federal
n? 15.142, de 03 de junho de 2025, serdo revertidas para o cbmputo geral de vagas oferecidas no concurso em ampla
concorréncia, podendo ser preenchidas pelos demais candidatos aprovados, obedecida a ordem de classificagdo.
5.9.1Em caso de desisténcia ou elimina¢do de candidato negro, indigena ou quilombola aprovado em vaga reservada, a vaga

serd preenchida pelo préximo candidato negro, indigena ou quilombola mais bem classificado para o respectivo cargo,
observado o prazo de validade do concurso.

5.10. A autodeclaragdo do candidato goza da presuncdo relativa de veracidade e sera confirmada mediante procedimento de
heteroidentificagdo, de acordo com os parametros da Lei Federal n2 15.142, de 03 de junho de 2025, em caso de omissao,
complementados no Edital de abertura do certame.

5.10.1 A autodeclara¢do do candidato prevalecera em caso de duvida razodvel a respeito de seu fendtipo, motivada no
parecer da comissdo de heteroidentificacao.

5.10.2 O procedimento de heteroidentificagdo consistird na identificagdo, pela comissao de heteroidentificagdo, da condigdo
autodeclarada pelo candidato quando da inscricdo no certame.

5.10.3 O procedimento de heteroidentificacdo podera ser realizado de forma telepresencial, a critério da comissao
organizadora.

5.11. Poderdo ser apresentados, dentre outros documentos, fotos, certiddao de nascimento, ficha de matricula em escola, registro
de atendimento médico em hospitais ou postos de saude, documentos de identidade e inscricdo deferida na condicdo
autodeclarada em outros concursos. Para concorrer as vagas reservadas a negros, o candidato deve selecionar a opgao no



6.1.

b)

c)

6.2.
6.3.

6.4.

a)
b)
<)

d)

f)
g)

6.5.

6.6.

a)

b)

6.7.

6.8.

a)

b)
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momento da inscri¢do. E responsabilidade do candidato a escolha da vaga em que deseja concorrer.

CAPITULO Ill - DISPOSICOES GERAIS

Atendimento diferenciado sera concedido apenas ao candidato que o solicitar.

O atendimento diferenciado ndo é compulsério para candidatos inscritos como PcD;

O candidato com deficiéncia, lactante, gravida, portador de doenga contagiosa ou com limitagdo fisica temporaria que nao
requerer as condicdes especiais no prazo previsto neste Edital, sejam quais forem os motivos alegados, terd exclusiva
responsabilidade na opgdo de realizar ou ndo a prova sem as condigdes especiais ndo solicitadas;

N3do sera concedido atendimento diferenciado ao candidato que o solicitar no dia da prova objetiva ou demais etapas do
certame.

A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.
O candidato que ndo solicitar atendimento especial no ato de inscrigdo e necessitar de recursos nao especificados neste Edital
para tal atendimento terd a solicitagdo de atendimento especial indeferida.

Conforme contido na Lei n.2 13.146, de 6 de julho de 2015, no Decreto n.o 6.593, de 2 de outubro de 2008, e no Decreto n.o
9.508, de 24 de setembro de 2018, é oferecido atendimento diferenciado no dia da prova objetiva e em todas as etapas do
certame, nos termos:

Prova objetiva e cartdo-resposta A pessoa com deficiéncia visual (cega ou com baixa visdo), serdo oferecidas provas com
tamanho de letra correspondente a corpo 24;

Intérprete de libras para quem solicitar e comprovar deficiéncia auditiva (perda bilateral, parcial ou total). O intérprete de
libras auxiliara exclusivamente na tradugdo das informacdes e/ou orientacdes para realizagdo das provas;

Auxilio ledor para quem solicitar e comprovar deficiéncias visual (cega ou com baixa visdo) e/ou mental, intelectual e espectro
autista;

Auxilio transcritor para quem solicitar e comprovar deficiéncia visual (cega ou com baixa visado), fisica e mental (discalculia e
disgrafia;

Tempo adicional de uma hora a mais de prova para quem solicitar e comprovar necessidade justificada por parecer de
médico da area da deficiéncia;

Sala no andar térreo com facilidade de acesso a sala de prova e as demais instalagdes de uso coletivo;

Casos de deficiéncia sem possibilidades de adaptagdes serdo analisados segundo cada particularidade pela Comissao
Fiscalizadora da Camara Municipal de Brasilandia de Minas e INBRASP.

Na solicitacdo de atendimento diferenciado que envolva utilizacdo de recursos tecnoldgicos, caso ocorra eventual falha
desses recursos no dia de aplica¢do da prova, poderad ser disponibilizado atendimento equivalente, observadas as condi¢des
de viabilidade.

Nos termos da Lei n.o 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais), ndo sera publicado a
relagdo nominal dos candidatos que solicitaram atendimento diferenciado.

Aos pedidos de atendimento indeferidos, serd indicado na drea do candidato, caso deseje, dar entrada ao seu recurso e/ou
saber do resultado de sua solicitagao;

Aos pedidos de atendimento deferidos, serd indicado na area do candidato.

Nos termos do inc. XXXIII, do art. 5 da Constituicdo Federal, apenas no dia da aplicagcdo da prova objetiva e em todas as etapas
do certame sera afixado no local que o candidato fara sua prova seu nome completo, nimero do RG e/ou CPF e indicag¢do do
atendimento diferenciado concedido.

Nos termos do Decreto n.o 6.593, de 2 de outubro de 2008, para solicitar atendimento diferenciado no dia da prova objetiva
e em todas as etapas do certame, o candidato PCDs devera:

Acessar o sistema eletronico de inscricdo (https://www.inbrasp.org) e, no ato da inscri¢cdo, declarar que necessita de
atendimento diferenciado;

Preencher, assinar e, apenas durante o periodo de inscri¢do, enviar via upload na area do candidato o formulario disposto no
ANEXO VI.

Enviar, via upload na Area do Candidato, a imagem legivel de laudo médico ou de laudo caracterizador de deficiéncia, cuja
data de emissdo seja, no maximo, nos 12 meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo neste concurso publico. O laudo deve
atestar a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, doenga ou limitacgdo fisica, que justifique o atendimento especializado
solicitado, bem como conter a assinatura e o carimbo do médico ou do profissional de saude de nivel superior, que atue na
area da deficiéncia do candidato, com o numero de sua inscri¢do no Conselho Regional Profissional respectivo.
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TITULO VI - DOS EDITAIS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

CAPITULO | — DAS RESERVAS DE VAGAS

7.1. Perdera o direito de atendimento diferenciado para PCDs previsto neste Edital, assegurado o direito ao contraditério e a
ampla defesa, o candidato que:
a) Fizer a solicitagdo de atendimento diferenciado fora do periodo de inscrigdo;
b) Enviar documentacdo ilegivel;
¢) N3&o enviar CPF e/ou RG;
d) Na&o enviar Formulario constante no Anexo VI;
e) Deixe de enviar algum dos documentos exigidos neste capitulo;
f) Enviar laudo médico sem assinatura e/ou carimbo do médico com o nimero de seu CRM;
g) Enviar laudo médico emitido fora do prazo de 12 (doze) meses;
h) Enviar laudo médico que ndo contenha informagdes que permitam caracterizar a deficiéncia;
i) Deixe falta expressa referéncia ao cédigo de correspondéncia da CID 10.

7.2. N3o serdo aceitos acréscimos ou substituicao de documentos fora do periodo estabelecido no Cronograma de atividades.

CAPITULO Il - DOS ATENDIMENTOS POR MOTIVO DE DOENCA CONTAGIOSA E LIMITACAO FiSICA
PROVISORIA

8.1. O atendimento diferenciado sera concedido apenas ao candidato portador de doencga contagiosa e limitagdo fisica provisoria
(DCLF) que o solicitar no periodo de inscricdo do certame.
8.2. Para solicitar atendimento diferenciado no dia da prova objetiva e em todas as etapas do certame, o candidato DCLF devera:
a) A