MUNICIPIO DE JAGUARUNA .Q/
ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO SELETIVO N2 002/2025 unesc

Abre inscricbes e define normas para o
Processo Seletivo destinado ao
provimento de vagas de carater temporario
do Municipio de Jaguaruna/SC.

O Municipio de Jaguaruna/SC torna publica a abertura de inscrigbes e estabelece as
normas relativas a realizagao do Processo Seletivo. O presente Processo Seletivo reger-
se-a pelas normas estabelecidas neste Edital e pela legislagdo vigente, em especial o
Estatuto dos Servidores (Lei N° 1113/2005), Plano de carreira dos servidores publicos
(Lei N° 1170/2007), Lei N° 1.643, de 19 de outubro de 2015, e demais normas
relacionadas ao certame, sob a supervisdo da Comissdo nomeada pelo Decreto n®
107/2025.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares,
seus anexos e posteriores retificacoes, caso existam, visa o preenchimento de vagas de
carater temporario do quadro de pessoal do Servico Autdnomo Municipal de Agua e
Esgoto (SAMAE) de Jaguaruna/SC, conforme Anexo Il, observado a disponibilidade de
vaga, o interesse da Administracao e o prazo de validade deste Edital.

1.2. O Processo Seletivo sera executado sob a responsabilidade da Universidade do
Extremo Sul Catarinense, mantida pela Fundagcédo Educacional de Criciuma, doravante
denominada FUCRI/UNESC.

1.3. A validade do Processo Seletivo é de 01 (um) ano podendo ser prorrogado uma
Unica vez por igual periodo, por ato do chefe do Poder Executivo e contados da data de
publicagdo do ato de homologagdo do resultado definitivo, conforme interesse da
Administracao Publica.

1.4. A inscricao do candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos
deste Edital, seus anexos, eventuais altera¢des e a legislagao vigente.

1.5. A Homologacéo do Resultado Final sera divulgada no seguinte endereco eletronico:
https://unesc.selecao.net.br/ e no Diério Oficial do Municipio de Jaguaruna/SC.

1.6. O cronograma do Processo Seletivo esta no Anexo Il do presente Edital.

2. DOS CARGOS, DAS VAGAS E DA HABILITAGAO PROFISSIONAL

2.1. O Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas de carater temporario do
quadro de pessoal do SAMAE de Jaguaruna/SC, indicadas no Anexo Il, que ocorrerem
dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

2.1.1. A aprovagao neste Processo Seletivo ndo implica a nomeagéo do candidato, além
do numero de vagas indicado no Anexo Il. Todavia o processo admissional devera
obedecer a ordem de classificacdo dos aprovados, que serdo chamados a medida que a
necessidade funcional assim o permitir.

2.2. Os cargos, as vagas, carga horaria, REMUNERAGCAO, requisitos e tipo de prova
estao relacionadas no Anexo Il do presente Edital.
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2.3. O horério/periodo de trabalho obedecera a necessidade do SAMAE.

2.4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

2.4.1. Ter nacionalidade brasileira.

2.4.2. Ser aprovado no Processo Seletivo.

2.4.3. Estar em gozo dos direitos politicos.

2.4.4. Estar quite com as obrigacdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.
2.4.5. Estar quite com as obrigaces eleitorais.

2.4.6. Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme Anexo Il deste
Edital.

2.4.7. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse.

2.4.8. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigcdes do cargo.

2.4.9. Cumprir as determinagdes deste Edital.

2.4.10. Declarar na solicitacdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, devera entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o
cargo.

2.5 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO

2.5.1 Para fins de admissé&o, seréo exigidos dos candidatos os seguintes documentos:

a) 01 Foto 3X4;

b) Numero da Conta Saldrio na Caixa Econémica Federal — Agéncia Jaguaruna (a
abertura da conta é mediante declaragado emitida no RH);

c) Atestado Médico Admissional (Médico do Trabalho da Prefeitura — agendado pelo
RH);

d) Carteira de Identidade, CPF e/ou Carteira de Motorista (cépia);

e) Titulo de Eleitor (cbpia);

f) Quitacédo Eleitoral (Pode ser o comprovante de votacdo da ultima eleicdo ou certidao
emitida no site: https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

g) Carteira de Reservista para o sexo masculino (cépia);

h) Comprovante de Residéncia atualizado (copia);

i) Carteira de Trabalho e n® Inscricdo PIS/PASEP (Cépia da pagina onde consta o n® da
Carteira e n® do PIS);

j) Certiddo de estado civil (copia): Casamento (se casado, divorciado ou vilvo) ou
Nascimento (se solteiro);

k) Certiddo de nascimento e CPF de filhos menores de 14 anos, quando aplicavel o
salario-familia (cépia);

l) Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de 21 anos, quando dependente
para a Declaracao do IRPF (cépia);

m) Comprovante de Escolaridade exigido pelo cargo a ser ocupado (Copia);

n) Declaracao de Acumulacao de Cargos e Empregos Publicos (em anexo);

0) Declaracao de ter ou ndo sofrido penalidade disciplinar na fungéo publica (em anexo);
p) Declaragdo de Bens (em anexo);
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q) Declaracao de Imposto de Renda do ultimo ano (cépia);

r) Declaragéao de Cor de Pele (em anexo);

s) Certidao Antecedentes Criminais:(https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-
antecedentes-criminais);

t) Comprovar habilitagdo minima exigida pelo edital;

u) Registro no Conselho da Classe, quando for o caso (cépia);

v) Demais documentos que 0 municipio vir a exigir.

2.6. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

2.6.1. Fica assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever no Processo
Seletivo, em igualdade de condicoes com os demais candidatos, desde que as
atribuicbes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia de que é portador.

2.6.2. Do total de vaga para o quadro, ficar4 reservada por cargo aos candidatos
considerados pessoas com deficiéncia (PcD), o percentual de 5% (cinco por cento)
previsto no §1¢, do art. 12, do Decreto n.? 9.508/2018.

2.6.2.1 Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
categorias discriminadas na Lei Estadual n.? 17.292/2017, Lei Federal n. 13.146/2015 e
na Lei n.? 14.126/2021, que inclui pessoas com visdo monocular.

2.6.4. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) no ato da inscrigdo, declarar-se pessoa com deficiéncia;

b) enviar via upload em um unico arquivo em formato .pdf, nos termos do item 2.6.4.1., o
laudo médico que devera conter o numero de inscricdo no Conselho Regional de
Medicina (CRM), atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID),
bem como a provavel causa da deficiéncia.

2.6.4.1. O candidato com deficiéncia podera enviar, de forma legivel, até as 16h do
ultimo dia de inscrigbes, via upload através do endereco eletronico
https://unesc.selecao.net.br/, copia simples do laudo médico a que se refere a alinea “b”
do subitem 2.6.4. deste Edital. Apds esse periodo, a solicitacdo sera indeferida.

2.6.4.2. O fornecimento do laudo médico € de responsabilidade exclusiva do candidato.
A FUCRI/UNESC nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a
chegada dessa documentacao a seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicacao, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

2.6.4.3. O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacdo constante da
alinea “b” do subitem 2.6.4. deste Edital. Caso seja solicitado pela FUCRI/UNESC, o
candidato devera enviar a referida documentacdo por meio de carta registrada para
confirmagéo da veracidade das informagdes.

2.6.4.4. O laudo médico tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera
devolvido, assim como nao serdo fornecidas cépias dessa documentacao.
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2.6.4.5. O candidato podera verificar a partir de 08 de janeiro de 2026, por meio de link
especifico  disponivel na darea do candidato do enderego eletrénico
https://unesc.selecao.net.br/, qual(is) pendéncia(s) resultou(aram) no indeferimento de
sua solicitagcao para concorrer na condicao de pessoa com deficiéncia.

2.6.4.6. A inobservancia do disposto no subitem 2.6.4 deste Edital acarretara a perda do
direito ao pleito da vaga reservada aos candidatos com deficiéncia e ao nao atendimento
as condicdes especiais necessarias quando das solicitagbes de atendimento
especializado.

2.6.4.7. Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste Edital, os candidatos com
deficiéncia participardao do Processo Seletivo em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que tange ao horario de inicio, ao local de aplicacdo, ao conteudo, a
correcao das provas, aos critérios de aprovacéo e todas as demais normas de regéncia
do Processo Seletivo.

2.6.4.8. Ao serem nomeadas, as Pessoas com Deficiéncia deverdo passar por pericia da
Junta Médica Oficial do Municipio de Jaguaruna/SC.

2.6.4.8.1. O laudo devera ser preenchido e avaliado pela Junta Médica Oficial do
Municipio de Jaguaruna/SC no prazo maximo para posse no cargo.

2.6.4.9. No laudo da Junta Médica do Municipio devera constar que as atribuicdes sao
compativeis com a deficiéncia do candidato.

2.6.4.10. A apresentagdo do laudo médico indicado no item 2.6.4. ndo eliminara a
atuacao da Junta Médica Oficial do Municipio de Jaguaruna/SC, cuja concluséo tera
prevaléncia sobre qualquer outra.

2.6.4.11. Caso a avaliacdo da Junta Médica Oficial do Municipio conclua pelo nao
enquadramento como pessoa com deficiéncia, o candidato passara a concorrer apenas
pela ordem de classificacdo da lista de acesso de Ampla Concorréncia € ndo mais pela
lista de cotas de Pessoa com Deficiéncia.

2.6.4.12. Caso a avaliacdo do médico perito conclua pela incompatibilidade entre a
deficiéncia e o exercicio das atribuicbes essenciais do emprego, o candidato sera
declarado inapto e eliminado do Processo Seletivo.

2.6.4.13. Na inexisténcia de candidatos habilitados para a vaga destinada as pessoas
com deficiéncia, a remanescente sera ocupada pelos demais candidatos habilitados,
observada a ordem de classificagao.

3. DAS INSCRICOES

3.1. DA TAXA DE INSCRICAO

3.1.1. A taxa de inscricao devera ser paga mediante boleto bancario emitido no ato
de inscricao, ou a 2° via do boleto disponivel na area do candidato, cujo valor sera
de:

a) R$ 100,00 (cem reais) para cargos de nivel superior.

b) R$ 80,00 (oitenta reais) para cargos de nivel médio/técnico.
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c) R$ 60,00 (sessenta reais) para cargos de nivel fundamental.

3.1.2. O pagamento da taxa de inscricdo e a compensacao bancdria deverd ser efetuado
até as 16h do dia 07 de janeiro de 2026, respeitado o horario bancario.

3.1.3. Sera indeferida a inscricdo em que o pagamento for efetuado apds o periodo
estipulado no presente Edital e em hipétese alguma sera devolvido o pagamento que
ocorrer posteriormente ao periodo estipulado no item 3.1.2.

3.1.4. Nao seréo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletronico,
por meio de cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em
conta corrente, DOC/TED, ordem de pagamento ou por qualquer outra via que nao as
especificadas neste Edital.

3.1.5. No caso de feriado ou suspensdo do atendimento bancario, o pagamento do
boleto devera ser antecipado para o primeiro dia Util que anteceder a data do ultimo dia
de inscrigao.

3.1.6. O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo constituem
documentos comprobatérios do pagamento da taxa de inscrigao.

3.1.7. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para
outros Processos Seletivos publicos.

3.1.8. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao sera devolvido em
hipdtese alguma, salvo em caso de cancelamento do Processo Seletivo por
conveniéncia do SAMAE.

3.2. DAS NORMAS PARA INSCRICAO

3.2.1. Sera admitida a inscricdo exclusivamente via internet, no enderego eletrdnico
https://unesc.selecao.net.br/, solicitada no periodo entre 10 horas do dia 19 de
dezembro de 2025 e 16 horas do dia 07 de janeiro de 2026 (horario oficial de
Brasilia/DF). Nao sera deferida a inscricao cujo pagamento da taxa tenha sido efetuado
apds esse periodo.

3.2.2. A FUCRI/UNESC nao se responsabilizara por inscricado nao recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacao, de congestionamento
das linhas de comunicacéao, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no
que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscricdo, bem como por
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.2.3. O candidato devera seguir rigorosamente as instru¢cdes contidas no sistema de
inscricao, preenchendo todos os campos obrigatérios e imprimindo o boleto bancario
para pagamento da taxa de inscri¢ao.

3.2.4. O deferimento da inscricdo dar-se-a mediante o correto preenchimento do
formulario de inscricdo online no enderego eletrdnico https://unesc.selecao.net.br/ e o
pagamento da taxa de inscricdo ou do deferimento da solicitagcdo de isencédo da taxa de
inscricao relativa ao respectivo cargo selecionado.
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3.2.5. Finalizado o ato de inscricao, independentemente de pagamento, as informagoes
contidas na inscricao nao poderao ser alteradas.

3.2.5.1 A FUCRI/UNESC nao se responsabiliza por inscricbes feitas indevida ou
incorretamente pelo candidato.

3.2.6. A FUCRI/UNESC nao se responsabiliza por inscricdo nao recebida por falhas de
comunicagdo, congestionamento de linhas telefénicas ou outros fatores de ordem
técnica que impossibilitarem a transferéncia dos dados, impressao dos documentos ou
pagamento da taxa de inscrigdo no prazo determinado.

3.2.7. A adulteragdo de qualquer documento ou a nado veracidade de qualquer
informacédo apresentada, verificada a qualquer tempo, implicara o cancelamento da
inscricdo do candidato e a anulacdo de todos os atos que tenha praticado. Sera
cancelada a inscricao e serdo anulados os atos decorrentes do candidato que prestar
declaragbes falsas, inexatas ou que nao satisfizer a todas as condi¢cdes estabelecidas
neste Edital, mesmo que o candidato tenha sido aprovado e que o fato seja constatado
posteriormente.

3.2.8. E vedada a inscricdo condicional, fora do prazo estabelecido, bem como a
realizada via postal, via fax, via requerimento administrativo ou via correio eletrénico.
3.2.9. Sera permitida somente uma inscricao no Processo Seletivo de que se trata
este edital.

3.2.10. Nao sera permitida alterar a escolha do cargo apos a realizaciao da
inscricao.

3.2.11. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das
normas e condicbes estabelecidas neste Edital, inclusive dos requisitos exigidos no
momento da posse, em relagdo aos quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.2.12. O candidato devera requerer a isencao por meio da area do candidato, na
opcao “solicitar isengao” no enderego eletréonico https://unesc.selecao.net.br/, até
o dia 23 de dezembro de 2025.

3.2.12.1. O candidato devera enviar via upload, em um unico arquivo pdf., para fim de
comprovacao da condicado de doador de sangue: comprovante emitido por entidade
oficial ou credenciada pela Unido, Estado ou Municipio, que devera discriminar o numero
e a data em que foram realizadas as doagdes, ndo podendo ser inferior a 03 (trés) vezes
nos ultimos 12 (doze) meses, contados da data de publicagao do presente Edital; para
fim de comprovacao da condi¢do de doador de medula 6ssea: carteira com o nlimero de
inscricao junto ao REDOME.

3.2.13. O resultado dos pedidos de isencao estara disponivel na area do candidato
do endereco eletronico https://unesc.selecao.net.br/ no dia 29 de dezembro de
2025.

3.2.14. Caso a documentacdao comprobatéria esteja incompleta ou irregular, a isencao
do pagamento da taxa de inscricao do candidato sera indeferida, cabendo a ele realizar
0 pagamento da taxa durante o periodo de inscricao, sob pena de seu indeferimento.
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4. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

4.1. O candidato que necessitar de alguma condicdo ou atendimento especial para a
realizacdo da prova devera anexar solicitacao, assinada, contendo todas as informacgdes
necessarias para o atendimento, bem como o atestado médico que comprove a
necessidade do atendimento especial, em um Unico arquivo em formato .pdf, no link
https://unesc.selecao.net.br/, até as 16h do ultimo dia de inscri¢cdo, a fim de que sejam
tomadas as providéncias cabiveis. A ndo observancia do periodo para solicitacdo
ensejara no indeferimento do pedido.

4.2. Para condi¢cdes de acessibilidade, o candidato devera informar no ato da inscricao
as informagdes necessarias para o0 atendimento, e se necessario anexar atestado
médico que comprove a necessidade do atendimento observando-se, quanto ao
atestado, o disposto no item 2.6.4., “b” deste edital, sob pena de indeferimento.

4.3. O atendimento as condicbes solicitadas ficara sujeito a analise de legalidade,
viabilidade e razoabilidade do pedido.

4.4. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova,
podera fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira.

4.5. A crianga devera chegar acompanhada da candidata e de um adulto responséavel
pela sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata) e permanecer em
ambiente reservado.

4.6. Celular e demais aparelhos eletrénicos do adulto responsavel pela guarda da
crianga deverdo permanecer lacrados, em embalagem especifica a ser fornecida pela
FUCRI/UNESC, durante todo o periodo de aplicacao.

4.7. Nao sera disponibilizado, pela FUCRI/UNESC, pessoa que fique responsavel pela
guarda da crianga, e a sua auséncia acarretard a candidata a impossibilidade de
realizacédo da prova.

4.8. Nos horarios previstos para amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova acompanhada de um fiscal.

4.9. Na sala reservada para amamentacao ficarao somente a lactante, a crianga e um
fiscal, vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau
de parentesco ou de amizade com a candidata.

4.10. Nao havera compensacao do tempo de amamentacédo em favor da candidata.

4.11. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacao
da prova objetiva devera, conforme o prazo descrito no subitem 4.1 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a opg¢ao correspondente a solicitagdo
de tempo adicional para realizacdo da prova;

b) enviar, via upload em um unico arquivo em formato .pdf, enviar copia simples do
laudo médico que devera ter sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses da data de
encerramento das inscricoes do Processo Seletivo. O laudo deve conter a assinatura do
medico com carimbo e numero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina
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(CRM), que ateste a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencga (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia, e parecer que justifique a necessidade de tempo
adicional.

4.12. O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a
realizacdo da prova objetiva devera, conforme o prazo descrito no subitem 4.1 deste
edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a opgcao correspondente a utilizagao
de nome social durante realizagdo da prova, informando o nome e o sobrenome pelos
quais deseja ser tratado;

b) enviar, via upload em um Unico arquivo em formato .pdf, a imagem do CPF e do
documento de identidade (frente e verso).

4.13. As publicagdes referentes aos candidatos transgéneros serao realizadas de acordo
com o nome e o género constantes no registro civil, salvo se efetuada a inscricdo com o
uso do nome social.

4.14. O candidato que for amparado pela Lei Federal n. 10.826/2003, e suas alteracdes,
e necessitar realizar a prova objetiva armado devera, conforme o prazo descrito no
subitem 4.1 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrbnico de inscricdo, a opg¢ao correspondente a
necessidade de portar arma durante realizacao da prova;

b) enviar, via upload em um Unico arquivo em formato .pdf, a imagem do Certificado
de Registro de Arma de Fogo e da Autorizagdo de Porte, conforme definidos na referida
lei.

4.15. Os candidatos que ndo forem amparados pela Lei Federal n. 10.826/2003, e suas
alteracdes, ndo poderao portar armas no ambiente de prova.

4.15. O candidato que, por motivo de doenga ou por limitacao fisica, necessitar utilizar,
durante a realizacdo da prova, objetos, dispositivos ou préteses cujo uso nao esteja
expressamente previsto/permitido neste edital nem relacionado nas opc¢des de recursos
especiais necessarios elencadas no sistema eletrénico de inscricdo, devera, conforme o
prazo descrito no subitem 2.6.4. deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrdnico de inscricdo, a opgao correspondente ao campo
OUTROS e, em seguida, descrever, no espagco destinado para esse fim, no sistema
eletrénico de inscricdo, 0s recursos especiais necessarios para a realizacao da prova;

b) enviar, via upload em um Unico arquivo em formato .pdf, a imagem do respectivo
laudo médico que justifique o uso do objetivo, dispositivo ou prétese solicitado.

4.17. O candidato com deficiéncia que necessitar de prova ampliada devera, conforme o
prazo descrito no subitem 2.6.4. deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a opgao correspondente a solicitagao
de prova ampliada;

b) enviar, via upload em um Unico arquivo em formato .pdf, a imagem de laudo
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médico, emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data de encerramentos das
inscricbes do Processo Seletivo. O laudo deve conter a assinatura do médico com
carimbo e numero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM), que
ateste a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel
causa da deficiéncia, e parecer que justifique a necessidade de prova ampliada.

4.18. O candidato que requerer prova ampliada receberd todo material de prova
(caderno de questdes e cartdo de respostas) ampliado com fonte Arial, tamanho 24.

4.19. O candidato que necessitar utilizar, durante a realizagdo da prova, medicamentos,
devera solicitar, conforme o prazo descrito no subitem 2.6.4. deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrdnico de inscricao, a opcao correspondente ao campo
OUTROS e, em seguida, descrever, no espago destinado para esse fim, no sistema
eletrénico de inscricdo, 0s recursos especiais necessarios para a realizagao da prova;

b) enviar, via upload em um uUnico arquivo em formato .pdf, a imagem da receita
médica que justifique 0 uso do medicamento.

4.20. O candidato podera verificar a partir do dia 08 de janeiro de 2026, por meio de link
especifico disponivel na sua area do candidato no enderego eletrénico
https://unesc.selecao.net.br/, qual(is) pendéncia(s) resultou(aram) no indeferimento de
sua solicitacdo de condicao especial para realizagao da prova.

4.21. No caso de indeferimento da solicitacdo, devido a auséncia do documento
comprobatdrio, ndo sera permitido o reenvio de documento, cabendo apenas o prazo
recursal para reanadlise da documentagdo ja enviada, conforme os termos do Edital.
Cabe ainda ao candidato a conferéncia que seu documento foi devidamente anexado
em area especifica. A FUCRIUNESC nao se responsabiliza por documentos
corrompidos ou qualquer falha no momento do envio.

4.22. As informagdes prestadas no ato da inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se ao Municipio de Jaguaruna/SC e a FUCRI/UNESC o direito de
excluir do Processo Seletivo aquele que nao preencher esse documento oficial de forma
completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

5. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO E DO LOCAL DE REALIZACAO DA PROVA
OBJETIVA

5.1. As provas do Processo Seletivo, objeto deste Edital, serdo realizadas em 25 de
janeiro de 2026, na cidade de Jaguaruna/SC, na EEB Marechal Luz Endereco: Rua
Ernesto Lacomb, 129 — Centro. A alocacao blocos, salas dos candidatos e horario
da prova sera publicado no dia 14 de janeiro de 2026, sendo obrigacdo do
candidato conferir o seu bloco e sala de prova.

5.1.1. A alocacgao dos candidatos no local designado para as provas sera definida pela
instituicAo organizadora, podendo esta adotar livremente os critérios que julgar
pertinentes, a fim de resguardar a seguranga do Processo Seletivo. A distribuicdo dar-
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se-a de acordo com a viabilidade e adequacéao do local, ndo havendo necessariamente a
alocacao dos candidatos nos locais de provas de acordo com a proximidade de suas
residéncias. Ainda, podera ocorrer a reunido de candidatos com necessidades em local
de provas especifico, a fim de conferir melhor tratamento e acessibilidade a este publico.
5.1.2. A FUCRI/UNESC reserva-se ao direito de alterar o local de provas em caso de
indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na localidade de realizacdo das
provas.

5.2. A homologacéo das inscricdes deferidas, bem como o local de realizacdo das
provas, sera disponibilizada no enderecgo eletrénico https://unesc.selecao.net.br/, sendo
qgue o candidato deverd, obrigatoriamente, acessar o endereco eletrénico para verificar
tais informagdes.

5.3. O candidato somente devera realizar a prova no local designado pela
FUCRI/UNESC.

6. DAS PROVAS

6.1 O Processo Seletivo consistira na realizacdo de duas etapas:

a) prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatério para todos os cargos;

b) prova préatica para os Cargos de Operador de Maquinas e Encanador, de carater
eliminatério.

6.2 DAS PROVAS OBJETIVAS

6.2.1. As provas objetivas serdo realizadas no dia 25 de janeiro de 2026.

6.2.1.1. A prova objetiva sera composta de 25 (vinte e cinco) questdes de mudltipla
escolha, subdivididas em 05 (cinco) alternativas de resposta, de “A” a “E”, dessas
alternativas somente 01 (uma) devera ser assinalada como correta e abordara os
conteudos programaticos especificados e quantificados no Anexo | deste Edital.

6.2.1.2. A nota em cada questdo da prova objetiva, feita com base nas marcagdes do
cartao de respostas, seguira o disposto no quadro abaixo, caso a resposta do candidato
esteja em concordancia com o gabarito oficial definitivo:

NiVEL FUNDAMENTAL, NiVEL MEDIO/TECNICO E NiVEL SUPERIOR
; QUANTIDADE DE PONTO POR
AREA DE CONHECIMENTO S U TOTAL
Lingua Portuguesa 10
0,20 3,00
Matematica 5
Conhecimentos Especificos 10 0,70 7,00
TOTAL 25 - 10,00

6.2.1.3. Sera atribuida nota 0,0 (zero) a questao das provas objetivas:
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a) assinalada no cartao de respostas que nao corresponda ao Gabarito Oficial definitivo;
b) assinalada no cartdo de respostas que contenha emenda e/ou rasura ainda que
legivel;

c) que contenha mais de uma opc¢ao assinalada no cartdo de respostas;

d) que néao estiver assinalada no cartao de resposta; e

e) cuja(s) resposta(s) for(em) preenchida(s) fora das especificacbes do cartdo de
respostas, ou seja, preenchidas com caneta ndo esferografica ou com caneta
esferografica de cor diferente de tinta azul ou preta, ou, ainda, com marcacgéao diferente
da indicada no modelo previsto no cartdo de respostas.

6.2.1.4. Sera considerado habilitado na prova objetiva, o candidato que obtiver nota
minima de 03,00 (trés) pontos.

6.2.1.5. Aquele que nao atingir o quantitativo minimo de pontos estda automaticamente
eliminado do certame.

6.2.1.6. As questbes da prova objetiva e 0 seu gabarito estardo a disposicdo dos
interessados no dia 25 de janeiro de 2026, ap6s o encerramento do Processo Seletivo,
no site https://unesc.selecao.net.br/.

6.2.2. DO ACESSO A SALA DE PROVA

6.2.2.1. Para fins de acesso a sala de realizacao da prova somente sera aceito
documentos de identidade oficial, original: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacao
e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao
publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; e
carteira nacional de habilitacao (somente o modelo com foto). Documentos digitais
com foto (e-Titulo, CNH digital, Carteira de identidade digital) apresentados nos
respectivos aplicativos oficiais ou no aplicativo Gov.br.

6.2.2.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento,
CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, n&o
identificaveis e/ou danificados.

6.2.2.3. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo do documento.

6.2.2.4. O documento apresentado somente sera considerado valido se constar, de
forma visivel, a assinatura de seu portador. E vedada a apresentacdo de documentos
sem assinatura ou que possuam em seu lugar termos como “nado alfabetizado”,
“‘documento infantil”, entre outros.

6.2.2.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
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entregar a equipe de aplicacdo documento impresso (original ou cépia simples) que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedido, no maximo, 90 dias antes da
data de realizagdo das provas, ocasido em que sera submetido a identificacéo especial,
que compreende coleta de dados e de assinaturas em formulério préprio. O documento
de registro da ocorréncia impresso sera retido pela equipe de aplicagao.

6.2.2.6. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacao apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.
6.2.2.7. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.

6.2.2.8. O candidato devera chegar ao local de realizacao da prova com
antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario estabelecido
para o inicio da realizacao da prova. Os portoes dos blocos de acesso a sala de
prova serao fechados rigorosamente 15 minutos antes do horario estabelecido
para o inicio da realizacao da prova.

6.2.2.9. Apés o fechamento dos portées, o candidato devera estar
obrigatoriamente no bloco designado para a realizacao da prova. O candidato que
nao estiver no bloco ao qual foi alocado sera impedido de realizar a prova e devera
se retirar do local, nao sendo permitido o ingresso em outro bloco.

6.2.2.10. Nao sera admitido no local de realizagdo da prova o candidato que se
apresentar apos o horario determinado.

6.2.2.11. Nao havera segunda chamada ou reaplicacdo das provas objetivas, seja qual
for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.2.2.12. Somente sera permitido recipiente/garrafa, para bebida, transparente e
sem rotulo, bem como alimentos em embalagem/pote transparente, ou ainda
alimentos com embalagens lacradas, desde que sejam faceis de manusear e que
nao perturbem os demais candidatos.

6.2.3 DAS REGRAS GERAIS DE REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

6.2.3.1. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo,
portando material de prova (caderno de questdes e/ou cartdo de respostas). Nao sera
permitido, sob hipdtese alguma, durante a aplicacdo de prova, o retorno do candidato a
sala de prova apos ter-se retirado dela, sem autorizagdo e/ou desacompanhado de
fiscal, ainda que por questdes de saude.

6.2.3.2. O candidato que necessitar ausentar-se da sala de prova durante sua realizacao
somente podera fazé-lo se acompanhado de um fiscal.

6.2.3.3. Nao serdo permitidas, durante a realizacdo das provas, a comunicagao entre os
candidatos.

6.2.3.4. Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo, em decorréncia da
anulacao de suas provas, o candidato que durante a realizacdo das provas:

a) Estiver portando aparelhos eletrénicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas
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eletrbnicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, iPod®, gravadores,
pendrive, mp3 player ou similar, qualquer receptor ou transmissor de dados e
mensagens, bipe, notebook, palmtop, Walkman®, maquina fotogréafica, controle de
alarme de carro etc.;

b) Estiver portando relégio de qualquer espécie, 6culos escuros, protetor auricular, 1apis,
lapiseira/grafite, marca-texto, borracha e/ou régua de calculo;

c) Estiver portando quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro,
etc.;

d) Estiver portando qualquer recipiente ou embalagem contendo liquidos que nao seja
fabricado com material transparente e sem rotulo, tais como: garrafa de agua, suco,
refrigerante;

e) Estiver portando qualquer papel com anotacdo ou impressdo de informagao ou
instrucado relativa a prova, ao conteudo programatico ou diversa, exceto o documento de
identificacao ja apresentado ao fiscal de sala, estritamente destinado a identificacdo do
candidato;

f) For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execug¢ao das provas;

g) Utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou

impressos que ndo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro
candidato;

h) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacao das
provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

i) Fizer anotacdo de informacgbes relativas as suas respostas no comprovante de
inscricdo ou em qualquer outro meio que nao os permitidos;

j) Nao entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacao;

k) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes ou no cartdo de respostas;
l) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;
m) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a prépria aprovacao
ou a aprovacao de terceiros em qualquer etapa do Processo Seletivo;

n) Nao permitir a coleta de sua assinatura;

0) For surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

p) For surpreendido portando anotacées em papéis que nao os permitidos;

q) For surpreendido portando qualquer tipo de arma sem o devido deferimento de
atendimento especial, conforme orientagdes previstas no subitem 4.14 deste Edital;

r) Recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

s) Nao permitir a coleta de dado biométrico, quando houver;

6.2.3.5. Nas dependéncias fisicas em que serdo realizadas as provas, nao sera
permitido o0 uso pelo candidato de quaisquer objetos relacionados no subitem 6.2.3.4.
deste Edital.

6.2.3.6. Para garantir a lisura e seguranca na realizagdo das provas objetivas, a
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Coordenacdo Local podera fazer uso de detectores de metal nos banheiros, nos
corredores e/ou nas salas de provas e identificagcdo datiloscépica de candidatos por
autoridade competente que, se necessario, fard vistoria rigorosa. E de inteira
responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

6.2.3.7. Para a seguranca de todos os envolvidos no Processo Seletivo, € recomendado
que os candidatos ndo portem arma de fogo no dia de realizacdo das provas. Contudo,
nos casos previstos na Lei Federal n® 10.826/2003, estando o candidato armado e
amparado pela lei citada, devera apresentar-se na sala de coordenacao do Processo
Seletivo, no dia da aplicacdo das provas, antes do ingresso na sala de provas, para
preenchimento do termo de acautelamento de arma de fogo para desmuniciar e lacrar a
arma, a qual sera devidamente identificada. A arma de fogo dos candidatos amparados
pela lei citada neste item ficara de posse do candidato durante a aplicacédo da prova.
6.2.3.8. Sob pena de ser eliminado do Processo Seletivo, antes de entrar na sala de
provas, o candidato devera guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela
equipe de aplicacao, obrigatoriamente desligados e desativados os alarmes, o
telefone celular e qualquer outro equipamento eletronico, bem como os demais
itens relacionados nas alineas “a” e “b” do subitem 6.2.3.4. deste Edital.

6.2.3.9. Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu telefone
celular, assim como qualquer equipamento eletrbnico, deve permanecer
obrigatoriamente desligado e acondicionado na embalagem porta-objetos lacrada, com
todos os aplicativos, fungdes e sistemas desativados e desligados, incluindo alarmes. O
candidato sera eliminado do Processo Seletivo caso o seu telefone celular ou qualquer
equipamento eletrénico entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta,
durante a realizag&o das provas.

6.2.3.10. A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo
candidato devera ser mantida embaixo da carteira até o término das suas provas.
A embalagem porta-objetos somente podera ser deslacrada fora do ambiente de
provas.

6.2.3.11. A FUCRI/UNESC néo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos
supracitados.

6.2.3.12. A FUCRI/UNESC néo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos
ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo das provas nem por
danos a eles causados.

6.2.3.13. Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos
predeterminados em Edital ou em comunicado oficial.

6.2.3.14. Para realizacdo das provas objetivas, o candidato receberd o caderno de
questdes e o cartdo de respostas. E de exclusiva responsabilidade do candidato a
conferéncia dos seus dados e do cargo pretendido indicados no caderno de questbes e
cartao de respostas.

6.2.3.15. E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento do
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cartao de respostas de acordo com as instrucées nele constantes, ndo podendo ser
substituido em caso de marcacao errada ou rasura.

6.2.3.16. No cartdo de respostas ndo serdo computadas as questdbes em branco, as
questées com duas ou mais alternativas assinaladas, as questdes rasuradas e aquelas
cujo preenchimento n&o seguiu o padréo solicitado.

6.2.3.17. O candidato sera o unico responsavel pelos prejuizos advindos de marcagoes
incorretas no cartao de respostas personalizado.

6.2.3.18. Nos casos de eventual falta de material personalizado na aplicacao de provas,
ou de eventual defeito de impressao, a FUCRI/UNESC tem a prerrogativa para entregar
ao candidato material substitutivo.

6.2.3.19. Nos dias de realizagao das provas nao serao fornecidas, por qualquer membro
da equipe de aplicagdo das provas ou pelas autoridades presentes, informacdes
referentes ao conteudo das provas ou aos critérios de avaliacao e de classificagéo.
6.2.3.20. A FUCRI/UNESC reserva-se o direito de manter os cartbes de respostas
personalizados e os cadernos de questdes das provas em vias originais por um periodo
de 120 (cento e vinte) dias a contar da divulgacao do resultado do Processo Seletivo.
Apoés este periodo o material sera destruido.

6.2.4. DAS NORMAS ESPECIFICAS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA
6.2.4.1. As respostas deverdo ser transcritas para o cartdo de respostas de forma
legivel, usando caneta esferografica de tinta azul ou preta em material transparente.
Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e/ou borracha durante a
realizacdo das provas. O cartdo de respostas sera o uUnico documento valido para a
correcao da prova.

6.2.4.2. Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas seréo
de inteira responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcagdes indevidas as
que estiverem em desacordo com este Edital ou com as instrugbes do cartdo de
respostas, como marcagao rasurada, emendada ou com o campo de marcagdo nao
preenchido integralmente. Em hip6tese alguma havera substituicdo do cartdo de
respostas por erro do candidato.

6.2.4.3. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou de
qualquer modo danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos
advindos da impossibilidade de realizacao da leitura éptica.

6.2.4.4. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados no material de
prova, em especial, o cargo de inscricao, seu home, humero de inscricao, data de
nascimento e o numero de seu documento de identidade.

6.2.4.5. Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo, obrigatoriamente,
entregar ao fiscal de aplicacdo todos os documentos que Ihe foram fornecidos para
realizacdo da prova, incluindo o documento que sera utilizado para a correcao de sua
prova (o cartdo de respostas) e o caderno de questées. O candidato que descumprir a
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regra de entrega desses documentos sera eliminado do Processo Seletivo.
6.2.4.6. Durante a aplicacdo da prova nao sera permitido o uso de livros, cédigos,
manuais, impressos, anota¢des ou qualquer outro documento.

6.2.5. DA SAIDA DA SALA

6.2.5.1. Os candidatos apenas poderao se retirar do local de exame apo6s decorrida 01
(uma) hora do inicio da prova.

6.2.5.2. Nao sera permitido ao candidato fazer qualquer tipo de anotacéo, sob pena de
eliminagéo.

6.2.5.3. O candidato podera deixar o local de provas levando apenas a grade de
rascunho para gabarito fornecida pela equipe de aplicacao.

6.2.5.4. O candidato que necessitar de declaragdo de comparecimento devera, ao
término da prova, dirigir-se a sala da Coordenacéo, para solicita-la.

6.2.5.5. Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara ao fiscal da sala o caderno
de questdes e o cartdo de respostas devidamente preenchidos e assinados, com caneta
esferografica de material transparente, com tinta azul ou preta.

6.2.5.6. A embalagem porta-objetos somente podera ser deslacrada fora do
ambiente de provas.

6.2.5.7. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo
entregar o material de prova e se retirarem da sala simultaneamente.

6.2.5.8. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicacdo das provas objetivas em razdo do afastamento de candidato da sala de
provas.

6.3. DA PROVA PRATICA

6.3.1. A Prova Prética sera realizada na data de 12 de fevereiro de 2026 em local e
horario a serem divulgados juntamente com a publicacao do rol de inscritos.

6.3.2. A Prova Pratica sera realizada com os candidatos classificados que realizarem as
provas objetivas.

6.3.3. A prova pratica € eliminatéria, sendo requisito fundamental para a classificagéo
final. A ndo aprovacdo na prova pratica implica em desclassificacdo no Processo
Seletivo Simplificado.

6.3.4. As provas praticas serdo realizadas com a finalidade de comprovar que o0s
candidatos tém aptidao para realizagcdo das atividades fins aos cargos aos quais estao
concorrendo, ndo suprimindo as exigéncias legais inerentes as atividades a serem
exercidas.

6.3.5. As atividades a serem realizadas na prova pratica, conforme os cargos, estao
descritas nos itens 6.3.18. e 6.3.19. do presente edital.

6.3.6. Sera vedado o acesso ao local de prova pratica o candidato que se apresentar
ap6és o horério estipulado e comparecer sem documento oficial de identificacao conforme
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o item 6.2.2.1.

6.3.7. Apds a identificacdo dos candidatos, estes receberdo as instrucbes quanto as
provas préaticas e o local de movimentagdo e permanecerdo a espera do fiscal que vai
lhes acompanhar até o local de realizagdo da prova.

6.3.8. Nao sera aplicada prova fora do dia, horario e local diferente daquele informado
na convocagao para realizacao das provas praticas.

6.3.9. Os equipamentos, as ferramentas, os utensilios e/ou 0os materiais que deverao ser
utilizados na prova pratica serdo fornecidos pelo Municipio, nas condicées de uso em
que se encontrarem.

6.3.10. Sera considerado desistente e eliminado do certame o candidato que néao
comparecer, chegar atrasado ou que se ausentar sem autorizagdo da comissdo do
Processo Seletivo antes de realizar seu teste.

6.3.11. No horério definido para realizacdo da prova pratica é proibido utilizar telefones
celulares e/ou qualquer outro equipamento de comunicagdo, ou usar qualquer
equipamento constantes no item 6.2.3.4.

6.3.12. O candidato, ao terminar a prova pratica, devera se retirar do local de aplicacdo
da prova a fim de nao prejudicar o andamento do processo avaliatorio, bem como nao
intervir na avaliagcdo dos candidatos.

6.3.13. A utilizagdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da entidade que realiza o certame, podera ser
procedida, a critério da Banca de aplicacdo, a imediata exclusdo do candidato que
demonstre ndo possuir a necessaria capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-
los.

6.3.14. Haverd um tempo maximo, igual para todos os participantes, para a realizacédo
da prova, que sera fixado pela comissdo de provas e informado aos candidatos no
momento do teste, considerando a dificuldade e demais aspectos necessarios para o
desempenho satisfatério dos testes, por parte dos candidatos.

6.3.15. Caso se verifique a inviabilidade de realizagdo da Prova Pratica na data e local
fixados, por razbes de ordem técnica, o Municipio de Jaguaruna/SC reserva-se o direito
de transferir a realizacdo dos testes e fixara a nova data e local para a realizacao das
provas.

6.3.16. A Prova Pratica destina-se a avaliar os conhecimentos praticos que o0s
candidatos possuem no desempenho de atividades que s&o inerentes ao cargo
pleiteado, constando na realizacdo de atividades, de acordo com as atribuicbes de cada
cargo, bem como a avaliagdo do conhecimento do candidato em relacdo aos
equipamentos e materiais disponibilizados, conforme segue:

6.3.18. Da especificacao da Prova Pratica para o cargo de Encanador, sera
realizada a prova pratica de acordo com a necessidade do cargo, conforme quadro
abaixo:

Cargo \ Tipo de Prova ]
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Selecionar os materiais apropriados e montar um cavalete de

Encan r
canado encanamento.

6.3.18.1. O candidato sera avaliado na Prova Pratica a partir dos seguintes critérios:

6.3.18.1.1. Apresentacao:

a) Avaliar se o candidato esta usando roupas apropriadas para trabalho de
encanamento, incluindo calgados de seguranca;

b) Verificar se o encanador utiliza corretamente os EPIs, como luvas, oOculos de
protecdo e capacete.

6.3.18.1.2. Organizacao do Trabalho:

a) Instruir o candidato a comecar e terminar a tarefa em um sinal especifico,
observando sua capacidade de seguir instrucdes;

b) Avaliar como o candidato organiza seu espago de trabalho antes de iniciar a tarefa;

c) Se aplicavel, observar a habilidade do candidato de colaborar com outros;

d) Verificar como o candidato limpa e organiza o local de trabalho apds a conclusao da
tarefa.

6.3.18.1.3. Uso Correto dos Equipamentos e Materiais de Trabalho:

a) Avaliar a habilidade do candidato em utilizar corretamente ferramentas de
encanamento;

b) Observar o cuidado com os equipamentos e a seguranca dos colegas.

6.3.18.1.4. Execucéao da Tarefa Proposta:

a) O candidato deve identificar corretamente as ferramentas e materiais necessarios
para a tarefa;

b) Verificar o conhecimento préatico do candidato no uso das ferramentas;

c) Avaliar a eficiéncia e cuidado na execugao da tarefa;

d) Verificar se o candidato completa a tarefa dentro do tempo determinado.

6.3.18.2. Sera considerado aprovado o candidato que for considerado APTO em, pelo
menos, 02 (dois) critérios.

6.3.19. Da especificacao da Prova Pratica para o cargo de Operador de Maquina,
sera realizada a prova pratica de acordo com a necessidade do cargo, conforme
quadro abaixo:

Cargo Tipo de Prova
Operador de Maquinas | Prova de conducdo de Trator e Retroescavadeira

6.3.19.1. A falta de carteira de habilitacdo apropriada ou vencida, o nao respeito as
normas de seguranca e a falta de aptiddo na conducdo do veiculo implicardo em
reprovacdo. O ndo cumprimento de qualquer das atividades solicitadas implica em
desclassificacdo no Processo Seletivo, ndo sendo necessaria a realizagdo das demais
atividades inerentes a prova pratica.
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6.3.19.2. O candidato deve operar o veiculo de forma adequada, partindo do local em que
se encontra, sem cometer erros ou demonstrar inseguranga que oferega risco para si,
para os avaliadores e para o veiculo, atendendo as orientagdes de execucao definidas
pelo avaliador, de forma adequada, atendendo aos critérios indicados. Ao final da prova o
veiculo devera ser conduzido, se for o caso, ao seu local de origem.

6.3.19.3. O candidato deverd, inicialmente, realizar a verificacdo prévia das condicoes
gerais do equipamento, observando aspectos visuais e operacionais que assegurem seu
funcionamento adequado e seguro. Essa verificacdo podera incluir, por exemplo, a
checagem de vazamentos aparentes, condicbes dos pneus ou esteiras, niveis de
combustivel, presenca de alarmes ou luzes de adverténcia no painel, entre outros itens
compativeis com a seguranga e o correto uso do equipamento.

6.3.19.3.1. Caso o equipamento ou veiculo esteja quente em razdo de uso recente, a
verificacdo ndo devera ser realizada a fim de evitar riscos ao operador.

6.3.19.4. O candidato serd avaliado na Prova Pratica, sendo-lhe atribuidas as seguintes
pontuacdes negativas caso sejam cometidas faltas:

a) Uma falta eliminatéria: reprovacgéao;

b) Uma falta grave: 03 (trés) pontos negativos;

¢) Uma falta média: 02 (dois) pontos negativos;

d) Uma falta leve: 01 (um) ponto negativo.

As faltas serao classificadas da seguinte forma:

Faltas Eliminatorias:

a) Provocar acidente durante a realizagédo do teste (bater o maquinario)

b) Derrubar a carga durante a realizacdo da manobra, salvo para colocar no lugar definido
c) Perder o controle da direcdo da maquina durante a realizacdo da manobra, trazendo
risco a integridade no ambiente do teste

d) N&o executar a operagao determinada no prazo determinado de 20 minutos

e) Avancar o meio fio

Faltas Graves:

a) Nao encher a concha dianteira na totalidade

b) Nao encher a concha traseira na totalidade

c¢) Provocar movimentos injustificados na maquina

d) Frear bruscamente

e) N&o levantar a concha dianteira ao movimentar a maquina arrastando-a no solo
f) Nao levantar a concha traseira ao movimentar a maquina arrastando-a no solo
g) Deixar de usar o cinto de seguranca

h) Nao fechar a porta

i) Nao baixar a sapata estabilizadora quando necessario seu uso
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Faltas Médias:

a) Nao acionar o freio de estacionamento com o término da atividade proposta

b) Executar a atividade sem estar com o freio de estacionamento inteiramente livre

c¢) Buzinar sem necessidade

d) Nao acelerar quando levantar as conchas

e) Confundir alavancas de controle do maquinario

f) Trafegar em velocidade inadequada para as condigdes adversas do local, da circulagao,
do veiculo e do clima.

Faltas Leves:

a) Subir ou descer da maquina de forma incorreta gerando risco a integridade fisica

b) Estacionar a maquina de maneira incorreta no final do teste (colocar na mesma posicao
qgue pegou ao iniciar o teste)

c) Nao ajustar os espelhos retrovisores

6.3.19.5 A classificacdo da prova pratica é de apto para o candidato classificado e inapto
para o candidato desclassificado.

6.3.19.6 Sera considerado DESCLASSIFICADO na Prova Pratica de dire¢do veicular o
Candidato que cometer falta eliminatéria ou cuja soma dos pontos negativos ultrapasse 03
(trés) pontos, conforme apurado pelo Coordenador Técnico destinado para esta Prova
Pratica.

7. DO CALCULO DA PONTUAGCAO FINAL E CLASSIFICACAO

7.1. A prova objetiva sera corrigida por meio de processamento eletrénico do cartdo de

respostas.

7.2. As notas da classificacao final seguirdo a férmula abaixo:
PF = NPO

Sendo:

PF = Pontuacgéao Final
NPO = Nota da Prova Objetiva

7.3. No caso de anulacdo de qualquer questdo, por inexisténcia de apenas uma
alternativa correta, ela sera considerada como correta para todos os candidatos que
prestaram a respectiva prova.

7.4. No caso de erro na indicagdo da unica resposta correta, o gabarito preliminar sera
alterado, sendo as provas corrigidas com base no gabarito oficial definitivo.

7.5. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) Tiver maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos;

b) Tiver maior nota nas questdes de Conhecimentos Gerais (Lingua Portuguesa e
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Matematica);

c) Tiver maior idade.

7.6 Apurada a classificacdo dos candidatos, o resultado sera publicado em duas listas: a
primeira com a pontuagéo de todos os candidatos de ampla concorréncia, inclusive com
os candidatos com deficiéncia; e a segunda, somente com a pontuagcado dos candidatos
com deficiéncia, os quais serdo chamados na ordem das vagas reservadas.

8. DOS PEDIDOS DE REVISAO E DOS RECURSOS

8.1. E admitido pedido de recurso quanto:

a) ao indeferimento dos requerimentos de isengédo da taxa de inscri¢ao;

b) ao indeferimento da inscricdo;

b) ao indeferimento dos requerimentos de condicdes especiais;

c¢) ao indeferimento da inscricdo como candidato PCD;

f) aos gabaritos preliminares;

g) ao resultado preliminar da Prova Objetiva;

i) ao resultado preliminar da Prova Pratica.

8.2. Os pedidos de recurso relativos deverao ser interpostos pelo candidato
exclusivamente mediante preenchimento e envio eletronico de formulario
especifico em sua area do candidato, na aba “Recursos”, nos seguintes prazos:

a) ao indeferimento dos requerimentos de isencao da taxa de inscricdo serd possivel
interpor recurso das 08 (oito) horas do dia 30 de dezembro de 2025 até as 23 (vinte e
trés) horas, 59 (cinquenta e nove) minutos e 59 (cinquenta e nove) segundos do dia 31 de
dezembro 2025;

b) aos indeferimentos das inscrigdes, dos requerimentos de condigbes especiais e da
inscricdo de candidato PCD sera possivel interpor recurso das 08 (oito) horas do dia
09 de janeiro de 2026 até as 23 (vinte e trés) horas, 59 (cinquenta e nove) minutos e 59
(cinquenta e nove) segundos do dia 12 de janeiro de 2026;

c) ao gabarito preliminar sera possivel interpor recurso das 08 (oito) horas do dia 26 de
janeiro de 2026 até as 23 (vinte e trés) horas, 59 (cinquenta e nove) minutos e 59
(cinquenta e nove) segundos do dia 27 de janeiro de 2026;

d) ao resultado preliminar da prova objetiva sera possivel interpor recurso das 08 (oito)
horas do dia 03 de fevereiro de 2026 até as 23 (vinte e trés) horas, 59 (cinquenta e nove)
minutos e 59 (cinquenta e nove) segundos do dia 04 de fevereiro de 2026;

e) ao resultado preliminar da prova pratica sera possivel interpor recurso das 08 (oito)
horas do dia 17 de fevereiro de 2026 até as 23 (vinte e trés) horas, 59 (cinquenta e nove)
minutos e 59 (cinquenta e nove) segundos do dia 18 de fevereiro de 2026;

8.2.1. Nao serd aceito recurso via postal, via fax, via requerimento administrativo ou ainda
via correio eletrénico.

8.3. O prazo recursal referente as alineas “a” e “b” destina-se exclusivamente a reanalise
dos documentos ja enviados, ndo se constituindo como novo prazo para a apresentacao
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de documentos.

8.4. Caso o recurso seja contra o teor da questdo ou gabarito preliminar, deve ser
preenchido um requerimento para cada uma das questdes contestadas.

8.4.1. Caso o candidato entregue mais de um recurso contra a mesma questao ou ato do
Processo Seletivo, sé sera analisado o ultimo transmitido.

8.4.2. Se do exame de recursos resultar anulacao integral de item da prova, a pontuagcao
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

8.5. Nao serao admitidas, em nenhuma hipétese, interposicdes de recurso que estejam
em desacordo com o estabelecido no item 8.1

8.6 Somente serdo apreciados os pedidos de recursos que estiverem devidamente
fundamentados.

8.6.1. Os recursos intempestivos ou sem fundamentagdo ndo serdo analisados.

8.6.2. O pedido de recurso interposto fora dos respectivos prazos ndo sera conhecido,
sendo observadas, para cOmputo de prazo, as datas dos respectivos protocolos.

8.7. A resposta aos recursos sera publicada no endereco eletronico
https://unesc.selecao.net.br/. Ndo serdo encaminhadas respostas a recursos por qualquer
outro meio.

8.8. Apds a analise dos recursos interpostos ou decisdo havida pela Banca Examinadora
em virtude de erro material, podera haver alteracdo da pontuacdo e/ou classificacao
inicialmente obtida para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, a
desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

8.9. A decisdo exarada nos recursos pela Banca Examinadora é irrecorrivel na esfera
administrativa.

8.10. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso
contra gabarito oficial definitivo, bem como contra os resultados finais nas demais etapas.
Recursos cujo teor desrespeite a Banca Examinadora serdo liminarmente indeferidos.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. A aprovagao no Processo Seletivo ndo assegura ao(a) candidato(a) a contratacao
imediata, mas apenas a expectativa de ser contratado de acordo com as necessidades da
Administragcao Municipal, respeitada a ordem de classificagao.

9.1.1. A classificacdo no presente Processo Seletivo gera mera expectativa de direito,
competindo a Administragdo, dentro do seu poder discricionario e atendendo aos seus
interesses e limite prudencial de gastos, nomear candidatos aprovados de acordo com a
necessidade, respeitando-se rigorosamente a ordem de classificagao.

9.1.2. O candidato aprovado serd convocado por ordem classificatoria decrescente de
pontuacao, em conformidade com o disposto no presente Edital, para ocupagéo de vaga
conforme a necessidade exclusiva do SAMAE de Jaguaruna/SC.

9.1.2.1. O candidato convocado que, no momento da convocacao, manifestar desisténcia
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ou nao se apresentar no prazo estabelecido sera reclassificado para a ultima posicao da
lista de classificacao, preservada a ordem dos demais candidatos.

9.1.2.2. O candidato reclassificado podera ser convocado novamente somente apds terem
sido convocados todos os candidatos que antecedem a sua nova classificagdo, observado
o prazo de validade do processo seletivo.

9.1.2.3 O candidato que, apds assumir a vaga, solicitar demisséo, rendncia, desisténcia
do vinculo ou for demitido, sera eliminado do processo seletivo, ndo podendo ser
reconvocado durante o prazo de validade do certame.

9.2. Os atos relacionados a admissao do candidato classificado serdo regulados por Ato
de Nomeacao publicado no Diario Oficial do Municipio de Jaguaruna/SC.

9.2.1. A admissao ocorrera apds o envio da documentacao exigida, juntamente com o
atestado de aptidao fisica e mental constatada pelo Médico do Trabalho do Municipio de
Jaguaruna/SC.

9.2.1.1 Caso haja necessidade, o SAMAE de Jaguaruna/SC poderd solicitar documentos
complementares aos candidatos.

9.2.2. Por ocasido da admissao, o candidato devera apresentar os documentos que estao
descritos no item 2.4. e 2.5. do presente edital e a falta de qualquer um deles impedira a
admisséo do(a) candidato(a) e o mesmo sera eliminado do Processo Seletivo.

9.2.2.1. O candidato tera até 03 (irés) dias Uteis para assumir a vaga oferecida.

9.3. O chamamento se dara preferencialmente por meio de divulgagdo em midias sociais,
pelo site da Prefeitura, caso o candidato ndo se manifeste sera enviado correspondéncia
eletrbnica (e-mail) e/ou contato telefénico (WhatsApp) cadastrado pelo candidato no
momento da inscricao.

9.4 O candidato classificado se obriga a manter atualizado seu endereco, e-mail e
telefone para correspondéncia perante o SAMAE de Jaguaruna/SC, ap6s o resultado final.
Os candidatos que forem considerados inaptos quando da realizacao do exame médico
admissional, ou que nao se sujeitarem a realizacdo do mesmo, serao eliminados do
Processo Seletivo.

9.5 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que
verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricdo, desqualificacdo e
desclassificacao do candidato, com todas as decorréncias, sem prejuizo das medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

9.8 Por ocasido da admisséo, o candidato aprovado no Processo Seletivo fica sujeito ao
regime empregaticio adotado pelo SAMAE de Jaguaruna/SC e as normas
regulamentadoras atinentes aos servidores municipais, condicionando-se a investidura a
aprovacado em exame médico admissional a ser realizado por médico do trabalho, o qual
servira de avaliacdo de aptiddo para o desempenho do cargo/emprego, nos termos deste
documento.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
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10.1. Todos os candidatos concorrerdao em igualdade de condi¢des, excetuados 0s casos
especificos previstos na legislacao vigente para o atendimento especializado para a
realizacdo das provas.

10.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos
os atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo publicados no
endereco eletronico https://unesc.selecao.net.br/.

10.3. As informacbes a respeito de notas e classificacbes poderdo ser acessadas por
meio dos editais de resultados. Ndo serédo fornecidas informag¢des que ja constem dos
editais ou fora dos prazos previstos nesses editais.

10.4. O candidato podera obter informacdes referentes ao Processo Seletivo no Setor de
Concursos da Unesc, em horario comercial, localizada na Av. Universitaria, n.2 1105,
bairro Universitario em Criciuma/SC, por meio do telefone (48) 3431-2788, ou via internet,
no endereco eletrénico https://unesc.selecao.net.br/, e por meio do correio eletrénico
contatoconcursos@unesc.net.

10.5. Nao serao dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s
comunicados a serem divulgados.

10.6. As alteracdes de legislagcdo com entrada em vigor antes da data de publicacdo deste
Edital serdo objeto de avaliagcdo, ainda que néo contempladas no Anexo | deste Edital.
10.7. A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem
como as alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto
de avaliacdo, salvo se listadas no Anexo | deste Edital.

10.8. Salvo impossibilidade, a publicacdo do resultado final preliminar da prova objetiva
sera feita no dia 02 de fevereiro de 2026, contendo a pontuacao de todos os candidatos
aprovados, de acordo com a ordem classificatoria.

10.9. A homologagéo do resultado final do Processo Seletivo ocorrera no Diario Oficial do
Municipio de Jaguaruna /SC, na data prevista de 27 de fevereiro de 2026.

10.10. O SAMAE de Jaguaruna/SC e a FUCRI/UNESC nao assumem qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, a alimentacdo e ao alojamento dos candidatos,
quando da realizagédo da prova.

10.11. A responsabilidade operacional do Processo Seletivo de que trata o presente Edital
cabe a FUCRI/UNESC, mediante contrato firmado com a Prefeitura Municipal de
Jaguaruna/SC.

10.12. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Processo Seletivo.

10.13. O candidato declara seu consentimento de que, por se tratar de um Processo
Seletivo, os seus dados (nome, nimero de inscricdo), bem como os resultados de todas
as etapas serdo publicizados nos sites do Municipio e da FUCRI/UNESC, através de
editais e listagens da referida Prova.

10.13.1. A UNESC e o0 SAMAE se obrigam a realizar o tratamento de dados pessoais, de
acordo com as disposicoes legais vigentes, especialmente a Lei n® 13.709/2018 (LGPD),
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visando dar efetiva protecdo aos dados coletados, utilizando-os tdo somente para os fins
necessarios da execucao desse Processo Seletivo.

10.13.2. O candidato, sendo o titular dos dados pessoais, autoriza a UNESC a realizar o
tratamento dos dados para os fins de cumprimento de obrigacdes decorrentes da
legislacdo, e ao se inscrever no presente certame declara seu expresso consentimento
para coletar, tratar e armazenar seus dados pessoais e documentos apresentados
durante as etapas determinadas neste Edital, que serdo de acesso da UNESC e do
SAMAE de Jaguaruna/SC participante na realizagdo das publicacbes previstas no
cronograma, dos formulérios de presenca, das avaliagées e convocagdes que se fagam
necessarias em cada fase, e que poderdo ser compartilhados para cumprimento de
exigéncias legais, regulatérias ou fiscais de acordo com andamento do certame.

10.13.3. A UNESC e o SAMAE de Jaguaruna/SC ficam autorizadas a compartilhar os
dados pessoais do candidato com outros agentes de tratamento de dados, caso seja
necessario para as finalidades listadas neste instrumento, desde que sejam respeitados
os principios da boa da boa-fé, finalidade, adequagdo, necessidade, livre acesso,
qualidade dos dados, transparéncia, seguranca, prevencao, nao discriminacao,
responsabilizacéo e prestacéo de contas.

10.14. O SAMAE de Jaguaruna/SC e a UNESC nao se responsabilizam por informacgdes
cadastradas de:

10.14.1. contato telefbnico incorreto, incompleto e desatualizado;

10.14.2. endereco incorreto, incompleto, desatualizado ou de dificil acesso;

10.14.3. endereco eletronico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;

10.14.4. problemas do endereco eletrénico (e-mail) do candidato, tais como: caixa de
correio cheia, filtros de AntiSpam etc..

10.15. O candidato devera manter seu endereco atualizado junto a UNESC enquanto
estiver participando do Processo Seletivo até a publicacdo da Homologacédo do Resultado
Final.

Jaguaruna/SC, 12 de dezembro de 2025.

Milson Goulart Ricardo
Diretor do SAMAE de Jaguaruna/SC
Documento assinado digitalmente
b MILSON GOULART RICARDO
g »! Data: 12/12/2025 08:27:29-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS NiVEL FUNDAMENTAL:
Lingua Portuguesa: Interpretacdo e Compreensao de textos. Ortografia, acentuacao e
pontuagao.

Matematica: Operacoes fundamentais como: adigdo, subtracdo, multiplicacdo e divisao;
Porcentagem, acréscimos e descontos, raciocinio l6gico e quantitativo.

CONHECIMENTOS GERAIS NiVEL MEDIO:

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacao de diversos tipos de textos (literarios e nao
literarios). Sinbnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacéo.
Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio,
preposicao e conjuncao: emprego e sentido que imprimem as relacdes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal.
Crase.

Matematica: Resolucdo de situagbes-problema, envolvendo: adicdo, subtracao,
multiplicacado, divisdo, potenciagcdo ou radiciacdo com numeros racionais, nas suas
representacoes fracionaria ou decimal; minimo multiplo comum; Maximo Divisor Comum,
Porcentagem; Razdo e proporcdo; Regra de trés simples; Equacdo do 1.° grau;
Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e
massa; Relagcao entre grandezas.

CONHECIMENTOS GERAIS NIiVEL SUPERIOR:

Lingua Portuguesa: Interpretacdo e Compreensao de texto. Organizacdo estrutural dos
textos. Marcas de textualidade: coesdo, coeréncia e intertextualidade. Tipos textuais:
informativo, publicitario, propagandistico, normativo, didatico e divinatério; caracteristicas
especificas de cada tipo. Textos literarios e nao literarios. Estrutura da frase portuguesa:
operacgdes de deslocamento, substituicdo, modificacdo e correcdo. Problemas estruturais
das frases. Norma culta. Pontuacéo e sinais graficos. Organizagcdo sintatica das frases:
termos e oracdes. Ordem direta e inversa. Estrutura e formagédo de palavras. Formas de
abreviacdo. Classes de palavras; os aspectos morfologicos, sintaticos, semanticos e
textuais de substantivos, adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios,
conjungdes e interjeigcbes; os modalizadores. Semantica: sentido préprio e figurado;
anténimos, sindénimos, parénimos e hiperébnimos. Polissemia e ambiguidade. Os
dicionarios: tipos; a organizacdo de verbetes. Vocabulario: neologismos, arcaismos,
estrangeirismos; latinismos. Ortografia e acentuagao grafica. A crase.
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Matematica: Numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos; Raiz
quadrada de um ntmero qualquer; Teoria dos Conjuntos; Algebra: sequéncias, conceitos,
operagdes com expressoes algébricas; Equagdes e Inequagbes; Relagbes e funcdes;
Funcgdes logaritmicas, exponenciais, trigopnométricas; Analise Combinatéria; Progressdes
Aritméticas e Geométricas; Regra de trés simples e composta. Geometria: elementos
basicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no plano; Sistema de medidas:
comprimento, superficie, volume, capacidade, angulo, tempo, massa, peso, velocidade e
temperatura; Estatisticas: no¢des basicas, razdo, proporcao, interpretacao e construgcéao
de tabelas e graficos; Matrizes e Determinantes; Sistema de Equacdes Lineares; Juros
simples e composto; Nocdes de probabilidade. Expressbes aritméticas; M.D.C (Maximo
divisor Comum). MM.C (Minimo Multiplo Comum). Polinbmios; Radiciagao;
Exponenciagéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR CARGO:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Relagdes interpessoais. Postura e atendimento ao
publico. Nogdes Basicas de Relagdes Humanas no Trabalho. Cédigo de Etica do Servidor
Publico (Decreto 1171/94). Constituicao Federal. Apresentacdo pessoal. Servigcos
publicos: conceitos, elementos de definicdo, principios, classificacdo. Redacao oficial:
caracteristicas e tipos. Atos e contratos administrativos. Principais leis: Lei Federal n®
14.133/21; Lei n.2 11.079/2004; Protecdo de Dados: Lei n.2 13.709/2018. Lei
Complementar N° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal. Informatica: Sistema
Operacional Windows, Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office (Word, Excel,
PowerPoint), Internet, Anti-virus. Legislacdo Municipal: Lei Orgénica do Municipio.
Estatuto dos Servidores Municipais. Cédigo Tributario Municipal. No¢cdées de Saneamento
Bésico. Organizacao e Atuacdo do SAMAE.

AUXILIAR DE OPERACOES: EPI's- Equipamentos de protecdo individual. EPC’s -
Equipamentos de Protecdo Coletiva. Coleta de lixo e tipos de recipientes. Guarda e
conservacao de alimentos. Controle de estoque de materiais de limpeza. Instrumentos e
materiais utilizados na realizagdo de limpezas em geral. Servicos de limpeza de:
reparticbes publicas, maquinas e equipamentos. Organizacdo do local de trabalho.
Carregamento e descarregamento de mercadorias de veiculos em geral. Higiene pessoal
e com todo o material mantido sobre a sua responsabilidade. Boas Maneiras.
Comportamento no ambiente de trabalho. No¢des de primeiros socorros. Nogoes basicas
sobre seguranga no trabalho. Etica profissional. Questées relativas as atividades inerentes
a funcao.
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ENGENHEIRO CIVIL: Seguranca e higiene no trabalho. Nocoes da Lei n® 14.133/2021 e
suas alteracbes no que se refere a obras e servicos de engenharia. Locagdo de obra.
Sondagens. Instalagdes provisorias. Canteiro de obras. Deposito e armazenamento de
materiais. Fundag¢des profundas. Fundacbes superficiais. Escavagdes. Escoramento.
Elementos estruturais. Estruturas especiais. Estruturas em concreto armado. Alvenaria
estrutural. Argamassas. Formas. Armacgdo. Instalacées prediais. Alvenarias. Paredes.
Esquadrias. Revestimentos. Coberturas. Pisos. Impermeabilizacdo. Equipamentos e
ferramentas. Engenharia de custos. Materiais aglomerantes: gesso, cal, cimento Portland.
Agregados. Argamassa. Concreto. Dosagem. Ago. Madeira. Materiais ceramicos. Vidros.
Tintas e vernizes. Origem e formagao dos solos. Indices fisicos. Caracterizagdo de solos.
Propriedades dos solos arenosos e argilosos. Pressdes nos solos. Permeabilidade dos
solos. Compactacédo dos solos. Compressibilidade dos solos. Adensamento nos solos.
Estimativa de recalques. Resisténcia ao cisalhamento dos solos. Empuxos de terra.
Estrutura de arrimo. Estabilidade de taludes. Estabilidade das fundacdes superficiais e
estabilidade das fundacdes profundas. Tensdes normais e tangenciais dos materiais:
deformacdes; teoria da elasticidade; analise de tensdes; tensdes principais; equilibrio de
tensbes; compatibilidade de deformacdes; relacdes tensado x deformacédo. Lei de Hooke.
Circulo de Mohr. Tracdo e compressdo. Flexao simples. Flexdo composta. Torcao.
Cisalhamento e flambagem. Esforgos seccionais: esforco normal, esfor¢co cortante e
momento fletor. Relacdo entre esforcos. Apoios e vinculos. Diagramas de esforgos.
Estudo das estruturas isostaticas (vigas simples, vigas gerber, quadros). Propriedades
dos fluidos. Estatica dos fluidos. Superficies submersas planas e curvas. Tipos e regimes
de escoamento dos fluidos. Equacdes basicas para um volume de controle. Escoamento
de fluidos ndo viscosos. Caracteristicas mecéanicas e reol6gicas do concreto. Tipos de
acos para concreto armado. Fundamentos do concreto armado. Estados limites.
Aderéncia. Ancoragem e emendas em barras de armacgao. Detalhamento de armacao em
concreto armado. Instalacdes Prediais: instalacdoes elétricas, instalagdes hidraulicas,
instalagbes de esgoto, instalagbes de telefone e instalacées especiais. Conhecimento
sobre o sistema Building Information Modeling (BIM).

ENCANADOR: Boas Maneiras. Comportamento no ambiente de trabalho. Organizacao do
local de trabalho. Equipamentos de Seguranca (E.P.l. e E.P.C.). Ferramentas e
equipamentos da area. Limpeza de equipamentos e conservacdo de materiais.
Interpretacdo de desenhos basicos de redes de agua e esgoto. Instalacdo, manutencéao e
reparos em tubulacao de ferro, cobre, PVC e ceramicas. Instalacao dos varios tipos de
conexdes, passagens e caixas de redes de agua e esgoto. Conhecimento de ferramentas
manuais, elétricas e outras usadas na profissao. Equipamentos de Protecédo Individual.
Ergonomia. Normas NBR relacionadas a atividade e seguranga no desempenho da
funcéo.
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LEITURISTA: Sistemas de agua e esgoto, principios basicos, redes hidraulicas,
componentes, inspegéo, tarifagdo, conhecimento da capacidade dos hidrometros,
ldentificagdo de problemas técnicos e mecéanicos com hidrdmetro e aferi¢cdo, tipos de
tubulacdo e conexdo, materiais e equipamentos utilizados para a realizagcdao da leitura.
Funcbes do leiturista, problemas técnicos e mecéanicos em hidrometros e afericao.
ldentificacdo de vazamentos. Normas de seguranca, higiene e ergonomia. Uso de
Equipamentos de Protegdo Individual (EPI). Conhecimentos pertinentes a area de
atuacao. Relacées humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

OPERADOR DE MAQUINAS: Legislacdo e sinalizacdo de transito. Normas gerais de
circulacdo e conduta. Respeito ao Meio Ambiente. Nocdes de mecéanica basica de
veiculos leves e pesados. Manutencéo, limpeza e conservacgao do veiculo. Conhecimento
sobre os instrumentos do painel de comando. Manobras. Aspectos de seguranca.
Equipamento de Protecdo Individual (EPI). Boa convivéncia no ambiente de trabalho.

OPERADOR DE ETA/ETE: Atividades especificas teoricas inerentes ao emprego. Boas
Maneiras. Comportamento no ambiente de trabalho. Organizacdo do local de trabalho.
Nocdes basicas de planejamento e organizacao na execucao dos servicos de Técnico em
Operacao de ETA/ETE. Saneamento Basico. Legislacdo Ambiental. Parametros e
Padrées de Qualidade da Agua. Métodos e Sistemas de Tratamento de Agua para
Abastecimento Publico. Processos e Operagdes Unitarias Componentes das Estacdes de
Tratamento de Agua para Abastecimento Publico. Tecnologias de Tratamento. Processos
e Operagdes Unitarias Componentes das Estacoes de Tratamento Biolégico de Esgotos.
Microbiologia do Tratamento de Esgotos. Lodo de Esgoto: Tratamento e Disposicao Final.
Nogdes basicas sobre seguranca no trabalho. Etica profissional. Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais (Regime Juridico). Questdes relativas as atividades inerentes a
fungéo.

ELETRICISTA: Conhecimentos relacionados a instalacdo, inspecdo e reparacdo de
instalagbes elétricas. Cabos de transmissdo. Redes de iluminacdo. Reparo de
componentes elétricos e eletrbnicos (desmontagem, ajuste, limpeza e montagem).
Acionamentos elétricos. Conteldos basicos de eletricidade. Associacdo de resistores.
Capacitancia. Conversao de grandezas elétricas. Fontes de eletricidade. Lei de OHM. Lei
de Kirchhoff. Lei de Joule. No¢cbes de magnetismo. Poténcia elétrica e teoria eletrénica.
Circuitos elétricos, eletrénica, eletricidade e eletrotécnica. Instalagbes elétricas prediais.
Inversor de frequéncia. Instrumentos de medida utilizados no servico e seus
componentes. Seguranca em instalagcdes e servicos com eletricidade. Instalagbes de
sistemas prediais. Motores elétricos de correntes alternadas e continuas. Multiplos e
submultiplos de unidades elétricas.
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ANEXO Il - CARGO, VAGAS, CARGA HORARIA, REQUISITOS, TIPO DE PROVA E

REMUNERACAO
Carga Tipo de
Cargo Vagas horaria Requisitos prova |Remuneracéo
Portador de certificado de
AUXILIAR N . .
ADMNINISTRATIVO CR 40h conclusa(? c_jo ensino Objetiva R$ 2.214,76
médio.
Portador de certificado de
AUXILIAR DE CR 40h ensino fundamental Objetiva | R$ 1.900,72
OPERACOES )
incompleto.
Portador de certificado de
conclusao de curso
ENGENHEIROCIVIL | CR | 30n | Superior, Comregistrono | e n | Rg 4.148,35
orgao fiscalizador do
exercicio
profissional.
Portador de certificado de
conclusao de curso do Obietiva e
ENCANADOR CR 40h ensino fundamental e PJr atica R$ 2.535,58
experiéncia na area de
atuacao.
Portador de certificado de
concluséo de curso do
LEITURISTA CR 40h ensino fundamental e Objetiva R$ 2.284,01

experiéncia na area de
atuacao.




MUNICIPIO DE JAGUARUNA
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO SELETIVO N2 002/2025

Y

unesc

OPERADOR DE
MAQUINAS

CR

40h

Portador de certificado de
conclusao de curso do
ensino fundamental e
experiéncia na area de

atuacao.

Objetiva e

R$ 2.532,01

OPERADOR
ETA/ETE

CR

40h

Portador de certificado de
concluséo do ensino
médio.

R$ 2.284,06

ELETRICISTA

CR

40h

Portador de certificado de
conclusao do ensino médio
e curso de nivel técnico
e/ou treinamento especifico
na area de atuacéo.

R$ 1.560,18

1 - As atribuicoes dos Cargos estao definidas nas Leis nrs. 1170/2007, 1363/2010,
2098/2022, disponiveis em: https://leismunicipais.com.br/.
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ANEXO Ill - CRONOGRAMA
Evento Datas
Publicacao do Edital 12/12/2025
. ~ . 12/12/2025 a
Prazo para impugnacao do Edital 16/12/2025
Respostas a impugnacao do Edital 22/12/2025
Periodo de inscricoes Ampla Concorréncia Periodo de 19/12/2025
. .~ . . - a
mscruf:o_es para candidatos PCDs Requerimento de condicoes 07/01/2026
especiais
. . ~ . .~ 19/12/2025 a
Requerimento de isencao da taxa de inscricao 23/12/2025
Peferlrpento/lndeferlmento dos requerimentos de isengao da taxa de 29/12/2025
inscricao
Prazo para recurso: 30/12/2025 a
Indeferimento dos requerimentos de isencéo da taxa de inscricao 31/12/2025
Requstas aos recurso§: | ) | N 05/01/2026
Indeferimento dos requerimentos de isencdo da taxa de inscricao
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscricdo 07/01/2026
Deferimento/Indeferimento das inscricées de candidatos Ampla
Concorréncia
Deferimento/Indeferimento das inscricdes de candidatos PCDs 08/01/2026
Deferimento/Indeferimento dos requerimentos de condigdes
especiais
Prazo para recurso:
Indeferimento das inscricdes de candidatos Ampla Concorréncia 09/01/2026 a
Indeferimento das inscricées de candidatos PCDs 12/01/2026
Indeferimento dos requerimentos de condicdes especiais
Respostas aos recursos:
Indeferimento das inscrigées de candidatos PCDs e Ampla
A : . . 14/01/2026
Concorréncia Indeferimento dos requerimentos de condi¢cdes
especiais
Homologacao das inscricoes 14/01/2026
Publicacao dos locais de prova 14/01/2026
PROVA OBJETIVA 25/01/2026
Publicacao do gabarito preliminar 25/01/2026
. . - 26/01/2026 a
Prazo para recurso: Gabarito preliminar 27/01/2026
Resposta aos recursos: Gabarito preliminar 02/02/2026
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Publicacao do gabarito oficial 02/02/2026
Resultado preliminar da Prova Objetiva 02/02/2026
Prazo para recurso: 03/02/2026 a
Resultado final preliminar da Prova Objetiva 04/02/2026
Resposta aos recursos:

Resultado final preliminar da Prova Objetiva 09/02/2026
Publicacao do Resultado Final da Prova Objetiva 09/02/2026
Convocacao dos Classificado para Prova Pratica 09/02/2026
PROVA PRATICA 12/02/2026
Resultado final preliminar da Prova Pratica 16/02/2026
Prazo para recurso: 17/02/2026 a
Resultado final preliminar da Prova Pratica 18/02/2026
Resposta aos recursos:

Resultado final preliminar da Prova Pratica 23/02/2026
::i#:gﬁng DO RESULTADO FINAL DEFINITIVO DA PROVA 23/02/2026




