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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO POR
PRAZO DETERMINADO N. 002/2025

O Prefeito de Sdo Domingos-GO, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA
PUBLICO a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado visando & contratagdo de
pessoal para diversas funcdes temporarias, em carater excepcional para todas as
Secretarias e Fundos, nos termos do art. 37, IX da Constituicado Federal e da Lei
Organica Municipal, mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital. O presente
Processo Seletivo Simplificado justifica-se pela necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, de acordo com o Decreto Municipal 201/2025 de 13
de novembro de 2025.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no
painel de publicagdes do Municipio, no site da Prefeitura Municipal:
www.saodomingos.go.gov.br na empresa que assessora 0 municipio no ambito da
contratacéo de pessoal JPAD CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA através do site
www.jpad.com.br, no Diario Oficial do Estado de Goias e no Jornal impresso O
POPULAR.

1.2. E obrigagdo do candidato acompanhar todos os atos, referentes ao
andamento do presente Processo Seletivo Simplificado.

2. DAS FUNGOES TEMPORARIAS

2.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidato para
preenchimento de vagas cuja escolaridade, exigéncias (considerar também o
ANEXO | deste edital), carga horaria e salarios sdo estabelecidos na tabela 1;

2.2. O prazo de contratacao sera por tempo determinado de até 12 (doze) meses;

2.3. O Processo Seletivo Simplificado visa ao provimento do numero de vagas e
cadastro de reserva definido neste edital.

2.4. Nao havera pagamento de taxa de inscrigao.
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2.5. Acontratagdo dar-se-a mediante Termo de Contrato, assinado entre as partes
(contratante e contratado).

2.6. O candidato que atenda aos requisitos do cargo sera contratado de acordo
com a necessidade da Prefeitura Municipal de Sdo Domingos-GO, obedecendo a
ordem de classificacdo final, bem como da disponibilidade orgamentaria da
Prefeitura Municipal e limites legais para tais despesas, obedecendo a ordem de
classificagao final.

2.7. O Regime Juridico ao qual estardo vinculados os candidatos aprovados no
Processo Seletivo Simplificado € o administrativo e nao gera o vinculo
empregaticio de que trata a Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT.

ESCOLARIDADE
MIiNIMA
ENSINO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TEMP. 3 9 0 40h R$ 1.650,00 | FUNDAMENTAL

INCOMPLETO

ENSINO
COLETOR DE ENTULHO E GALHOS TEMP. 2 6 0 40h R$ 2.277,00 | FUNDAMENTAL
INCOMPLETO

ENSINO
GARI COLETOR TEMP. 5 15 0 40h R$ 2.277,00| FUNDAMENTAL
INCOMPLETO

ENSINO
GARI VARREDOR TEMP. 6 18 0 40h R$ 1.840,00 | FUNDAMENTAL
INCOMPLETO

ENSINO
OPERADOR DE MOTOSERRA TEMP. 1 3 0 40h R$ 2.277,00 | FUNDAMENTAL
INCOMPLETO

ENSINO
OPERADOR DE TRATOR TEMP. 1 3 0 40h R$ 2.000,00 | FUNDAMENTAL
INCOMPLETO

ENSINO
ROCADOR TEMP. 5 15 0 40h R$ 2.000,00 | FUNDAMENTAL
INCOMPLETO

FUNGAO VAGAS | C.R. [ PNE | CH | VENCIMENTOS

LEGENDA DE SIGLAS
CR — CADASTRO DE RESERVA
PNE — PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

CH — CARGA HORARIA

3. INSCRIGOES:

3.1.  Asinscricdes serao recebidas exclusivamente no periodo compreendido entre
os dias 29/12/2025 a 31/12/2025, no site www.jpad.com.br.

3.2.  Nao serédo aceitas inscrigdes fora do prazo.

3.3. Nao serdo aceitas mais de uma inscricdo por candidato.
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3.4. Ainscricao do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagao
das presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

4. CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

4.1. A classificagdo dos candidatos que preencherem os requisitos de inscrigao
obedecera a ordem decrescente da média final, realizada da seguinte forma:

4.2. A selegao sera feita com base no tempo de servico prestado na fungao
pretendida e para qualquer outra area conforme tabela abaixo:

PONTUACAO DISTRIBUIDA POR EXPERIENCIA — PDE
(TODAS AS FUNCOES)

EXPERIENCIA PONTUACAO LIMITE
1 PONTO para cada
; més completo
E'\éﬁ\%‘é%%'z;ﬁig’;\g U efetivamente 400 PONTOS
trabalhados no mesmo
empregador.
3 PONTOS para cada
NA EXATA FUNCAO EM QUE més completo
O CANDIDATO SE efetivamente 600 PONTOS
INCREVER trabalhados no mesmo
empregador

4.3. A Fo6rmula usada para o calculo serdo conforme férmula abaixo:
MF = SOMA DE PONUTAGAO PDE/10

4.4. A comprovacao do tempo de servico prestado sera feita de comprovantes
conforme tabela abaixo, devendo constar o periodo (dia/més/ano de inicio e fim)
em que os servicos foram prestados. Nao serao consideradas
certidoes/declaracoes, sem data precisa.
AREA DE ATUACAO COMPROVANTE
Certiddo de Tempo de servigo, do
orgao competente — Autarquias,
Empresas Publicas, Municipios,
Estados ou de ambito Federal
Extrato de Contratos digitais e/ou de
Rede privada Outros Vinculos carteira digital de
trabalho CTPS-e em formato PDF
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4.5. Nao serdo aceitos como comprovante de experiéncia estagios
supervisionados em decorréncia de cursos técnicos ou superiores.

4.6. Nao serdo considerados para fins de pontuacao a carteira de trabalho ou
paginas da mesma em formato digitalizado (escaneado), apenas o extrato digital.

4.7. Nao serao aceitas autodeclaragoes, declaragoes ou certidoes emitidas
por pessoas fisicas ou de pessoas de direito privado.

4.8. Valera como experiéncia de menor aprendiz, apenas se esta estiver
presente no CNIS.

4.9. Toda comprovagao devera ser postada no momento da inscricdo, a qual sera
considerada para efeito de pontuacao.

4.10. E 6nus do candidato produzir prova documental idénea de cada atestado e
titulo, ndo se admitindo a concessao de dilagdo de prazo para esse fim.

5. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo neste
Processo Seletivo, desde que sua deficiéncia seja compativel com as atribuigcbes da
funcao e declarada no ato da inscri¢ao.

5.2. Seréo reservadas vagas aos candidatos com deficiéncia, para o cargo cujas
atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sejam portadores, sendo
reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas previstas neste edital.

5.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n. 3.298/99, com as
alteragdes introduzidas pelo artigo 70 do Decreto n. 5.296, de 02 de dezembro de
2004.

5.4. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no presente Processo Seletivo,
submeter-se-&o, quando convocados, a avaliacdo de Junta Médica do Municipio,
que tera a decisao relevante sobre a qualificagao do candidato como deficiente ou
nao e o grau de deficiéncia, incapacitante ou nao para o exercicio da fungao.

5.5. Os candidatos com deficiéncia participardo do Processo Seletivo em
igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, no que se refere aos critérios,
ao horario e ao local de apresentacdo de documentagao estipulado aos demais
candidatos.

5.6. Na Ficha de Inscrigdo, o candidato com deficiéncia devera fazer a opgao pelas
vagas reservadas.
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5.7. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa
condicao, nao podera impetrar recurso visando posteriormente modifica-la.

5.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes,
estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem
classificatoria.

6. RECURSOS:

6.1. Da classificacdo preliminar dos candidatos cabe recurso enderegcado a
Comissao, uma unica vez, no prazo comum de 02 (dois) dias, sendo este o primeiro
dia util subsequente ao da publicacdo das inscricdes deferidas e do resultado
preliminar.

6.2. O recurso devera conter a perfeita identificacido do recorrente e as razdes do
pedido recursal.

6.3. Sera possibilitada contagem de pontos na prova de titulos na presenga da
Comissao permitindo-se anotagoes.

6.4. Havendo a reconsideracio da decisao classificatoria pela Comisséo, o nome
do candidato passara a constar no rol de selecionados.

6.5. Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser
motivada.

6.6. O recurso devera ser protocolado no portal do candidato
candidato.jpad.com.br no periodo definido no item 6.1, e conforme cronograma
anexo a este edital.

6.7. Nao serao aceitos recursos de forma presencial ou de qualquer outra forma
senao a protocolada no site candidato.jpad.com.br.

7. CRITERIO PARA DESEMPATE:

7.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relagcdo aos pontos apurados por
dois ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente,
o candidato que:

7.1.1. Tiver maior experiéncia na area.
7.1.2. Apresentar idade mais avangada.
7.1.3. No caso de haver candidato maior de 60 (sessenta) anos, a ordem de

preferéncia a ser aplicada para desempate sera:
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7.1.3.1. Apresentar idade mais avangada.
7.1.3.2. Tiver maior experiéncia na area.

7.2. A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos
recursos e antes da publicagao da lista final dos selecionados.

7.3. Serao classificados para reserva técnica os candidatos que se posicionarem
na lista de classificacdo, em posicao que ficar fora do numero de vagas imediatas,
até o numero de vagas de cadastro reserva ofertadas para cada fungdo a qual se
candidataram, que poderao ser chamados, caso haja necessidade, durante o prazo
de validade deste Processo Seletivo Simplificado, obedecendo a ordem de
classificagéo.

8. DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR E FINAL DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO:

8.1. O resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no
dia 07/01/2026.

8.2. Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimato o seu
julgamento, a Comissao encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito
Municipal para homologacéao.

8.3. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no dia
12/01/2026.

8.4. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um)
ano, contado a partir da publicagcdo da Homologagao do Resultado Final no Placar
Municipal, Diario Oficial do Estado de Goias e em jornal de grande circulagdo do
estado, a saber, O POPULAR, prorrogavel uma unica vez pela Secretaria Municipal
de Administragao.

9. CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

9.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada
a contratacao pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado para, no prazo de
02 (dois) dias, prorrogavel uma unica vez, a critério da Administracado Municipal,
comprovar o atendimento das seguintes condigoes:

9.1.1. Estar devidamente aprovado no processo seletivo e classificado dentro das
vagas estabelecidas neste Edital,

9.1.2. Ter nacionalidade brasileira;

9.1.3. Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;
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9.1.4. Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares;
9.1.5. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo;

9.1.6. Possuir habilitagdo para a funcao pretendida, conforme o disposto na tabela
de cargos, na data da posse;

9.1.7. Atender aos requisitos para execug¢ao da funcéo;

9.1.8. Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracgao de
cargo, emprego ou fungdo publica que caracterizam acumulagao ilicita de cargos, na
forma do inciso XVI e paragrafo 10° do Art. 37 da Constituicdo Federal.

9.1.9. Estar apto via atestado de Saude Ocupacional;

9.2. A convocacao do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por
telefone, correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia
do interessado.

9.3. Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o0 nao
atendimento das condi¢des exigidas para a contragao serao convocados os demais
classificados, observando-se a ordem cronolégica crescente.

9.4. No periodo de validade no Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
rescisdo contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo
remanescente, os candidatos classificados, sendo observada a ordem classificatéria.

10. DA APTIDAO TECNICA E DA POSSIBILIDADE DE DESCLASSIFICAGAO
OU RESCISAO CONTRATUAL

10.1. Fica expressamente estabelecido que o(a) candidato(a), além de cumprir os
requisitos formais previstos neste Edital, devera comprovar, quando convocado(a),
possuir aptidao pratica para operar as maquinas, equipamentos e instrumentos
inerentes a funcao para a qual se inscreveu, bem como demonstrar capacidade para
executar, com segurancga e eficiéncia, as tarefas e atribuicbes descritas no Anexo |.

10.2. A Administragdo podera, a seu critério, exigir demonstracdo pratica,
apresentacdo de documentos comprobatorios adicionais ou realizagao de testes
especificos que evidenciem a efetiva capacidade técnica para o desempenho da
funcao.

10.3. A ndo comprovagdo da aptiddo técnica necessaria implicara a
desclassificagdo imediata do(a) candidato(a), ainda que aprovado(a) e
classificado(a) no Processo Seletivo Simplificado.

10.4. Da mesma forma, caso identificado, apés a contratacdo, que o(a)
contratado(a) ndo possui as habilidades operacionais, conhecimentos praticos ou
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dominio funcional suficientes para o desempenho das atividades previstas, a
Administracdo podera proceder a rescisao unilateral do contrato por inexecucgéo das
obrigacbes assumidas, sem prejuizo das demais san¢des e responsabilizacbes
cabiveis.

11.  DISPOSIGOES GERAIS

11.1. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagao ou
classificacao do candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

11.2. Os candidatos aprovados e classificados deverao manter atualizados os seus
enderecos.

11.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo simplificado.

11.4. Os candidatos aprovados, convocados e contratados exercerdo suas
atividades conforme atribuigbes legais.

11.5. E vedada a transferéncia ou disponibilidade para quaisquer outros érgéos da
Administracao Publica Federal, Estadual ou Municipal, bem como o desvio de
funcéo.

11.6. Ainscricdo do candidato implicara no conhecimento do teor do presente edital,
das instrucdes especificas do presente Processo Seletivo Simplificado e no seu
compromisso expresso de aceitar estas condi¢gdes tais como aqui se acham
estabelecidas, assinando para isto a declaracédo constante da ficha de inscricao.

11.7. O candidato aprovado neste Processo Seletivo Simplificado, quando
convocado para manifestar-se acerca de sua nomeacgao, podera dela desistir.

11.8. Os casos omissos e situacdes nao previstas serao resolvidos pela Comissao

designada.
Prefeitura Municipal de Sdo Domingos-GO, 19 de dezembro de 2025.
GILVANIR CARDOSO DOS REIS
Prefeito Municipal
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ANEXO | - DAS ATRIBUIGOES DA FUNGAO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TEMP.

Atribuigodes:

O(a) Auxiliar de Servigos Gerais Temp. sera responsavel por executar atividades
operacionais de limpeza, conservagao, organizagcédo e apoio as diversas unidades
publicas do Municipio, assegurando condicbes adequadas de higiene,
funcionalidade e seguranca. Compete-lhe:

1. Realizar a limpeza, higienizacdo e conservagao de ambientes internos e
externos, tais como salas, banheiros, cozinhas, corredores, areas administrativas,
depdsitos, patios e demais dependéncias das reparticoes publicas.

2. Efetuar varrigédo, lavagem, retirada de lixo, desinfecgao de sanitarios, limpeza
de vidragas, méveis, equipamentos, superficies e areas externas, utilizando produtos
e instrumentos adequados.

3. Executar servigos gerais de apoio operacional, incluindo movimentacgao,
arrumacgao e organizagao de moéveis, utensilios e materiais diversos.

4. Apoiar na preparagcdo de ambientes para eventos, reunides, atividades
institucionais e acdes publicas, conforme orientacdo da chefia imediata.

5. Zelar pela conservagao, seguranga, ordem e funcionalidade dos prédios e
instalacdes municipais, comunicando danos, necessidades de manutencéo,
irregularidades ou situagdes que comprometam o uso adequado dos espagos.

6. Realizar atividades de apoio em cemitérios municipais, incluindo limpeza,
organizagdo, manutencdo de areas comuns e suporte ndo especializado,
observadas as normas sanitarias e legais.

7. Serventiar pedreiros, operadores e demais profissionais de manutengao,
realizando tarefas basicas como transporte de materiais, preparacao de areas de
trabalho, organizacdo de ferramentas e suporte operacional que n&o exija
qualificagao técnica especializada.

8. Controlar o uso e solicitar reposicdo de materiais de limpeza e insumos
necessarios a execugao das atividades.
9. Utilizar corretamente os Equipamentos de Protecdo Individual — EPlIs,

observando as normas de seguranga, higiene e saude no trabalho.

10.  Zelar pelos materiais, equipamentos e bens publicos sob sua guarda.

11.  Manter conduta ética, respeitosa e compativel com o servico publico,
preservando o sigilo, a urbanidade e o atendimento adequado ao publico.

12. Executar outras atividades correlatas e compativeis com a natureza da
funcdo, conforme determinagéo da chefia imediata.

Requisitos para o exercicio da fungao:

— ldade minima de 18 anos;

— Ensino Fundamental Incompleto;

— Nocgbes basicas da fungao;

— Aptidao fisica e mental compativel com as atividades descritas;
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— Aprovagao em Processo Seletivo Simplificado;
— Comprovacgao, quando solicitado, da capacidade pratica para desempenhar as
tarefas previstas.

COLETOR DE ENTULHO E GALHOS TEMP.

Atribuigodes:

O(a) Coletor(a) de Entulho e Galhos Temp. sera responsavel pela execugcao de
atividades de coleta, manejo, carregamento e deslocamento de residuos
provenientes de limpeza urbana, podas, pequenas demoligcdes, rocagem e demais
servigos correlatos, assegurando a adequada destinagdo dos materiais. Compete-
lhe:

1. Realizar a coleta manual de entulhos, restos de construcido, residuos
volumosos, galhadas, folhas, troncos, capim e materiais resultantes de podas e
servicos urbanos.

2. Carregar, organizar e acondicionar os residuos coletados nos veiculos
apropriados, garantindo segurancga e estabilidade da carga.

3. Auxiliar o motorista e/ou operador de maquinas nas atividades de
carregamento, descarga e organizagdo dos residuos nos pontos de depdsito ou
transbordo.

4. Executar limpeza e manutencao basica de areas publicas apés remocgao de
entulhos e galhadas, conforme orientagao da chefia imediata.

5. Atuar de forma conjunta com equipes de rogagem, poda e limpeza urbana,
oferecendo suporte operacional as atividades de campo.

6. Zelar pela conservacédo e uso adequado dos equipamentos, ferramentas e
materiais utilizados, comunicando danos ou necessidade de reposicao.

7. Utilizar corretamente os Equipamentos de Protegdo Individual — EPlIs,
observando normas de seguranga e procedimentos de prevengado de acidentes,
especialmente no manuseio de materiais cortantes, pesados ou potencialmente

perigosos.

8. Manter a organizagao dos locais de coleta, evitando riscos aos municipes e
ao transito, utilizando sinalizacdo quando necessario.

9. Apoiar, quando solicitado, em atividades complementares de limpeza urbana,

incluindo retirada de residuos diversos em logradouros publicos.

10. Manter conduta ética, respeitosa e compativel com o servigo publico,
garantindo urbanidade com a populagdo e demais servidores.

11.  Executar outras atividades correlatas e compativeis com a funcéo, conforme
determinacao da chefia imediata.

Requisitos para o exercicio da fungao:

— ldade minima de 18 anos;

— Ensino Fundamental Incompleto;

— Aptidao fisica e mental compativel com atividades de esforco fisico intenso e
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trabalho a céu aberto;

— Nocdes basicas da funcao;

— Aprovagao em Processo Seletivo Simplificado;

— Comprovagao, quando solicitado, da capacidade pratica para desempenhar as
atividades inerentes a fungao.

GARI COLETOR TEMP.

Atribuicodes:

O(a) Gari Coletor Temp. sera responsavel pela execugao de atividades de coleta de
residuos sélidos domiciliares, comerciais e publicos, garantindo a manutencao da
limpeza urbana e a adequada destinagao dos materiais recolhidos. Compete-lhe:

1. Realizar a coleta manual de residuos solidos em rotas previamente
estabelecidas, acompanhando o veiculo compactador ou outro equipamento
destinado a coleta.

2. Carregar e acondicionar adequadamente os residuos nos compartimentos
apropriados do veiculo, garantindo seguranca, higiene e equilibrio da carga.

3. Auxiliar o motorista e a equipe na operacdo do caminhao coletor, respeitando
procedimentos padronizados e normas de seguranga.

4. Acompanhar o percurso do veiculo, embarcando e desembarcando com
rapidez e segurancga, observando regras de transito e prevencéo de acidentes.

5. Realizar limpeza complementar em pontos de coleta, quando necessario,
evitando dispersao de residuos em vias publicas.

6. Identificar irregularidades de descarte, comunicar a chefia imediata e registrar
situacdes que demandem atencgao da fiscalizacdo ou equipes de limpeza urbana.

7. Zelar pelas ferramentas, equipamentos de coleta e demais instrumentos
utilizados no desempenho das fungoes.

8. Utilizar corretamente os Equipamentos de Protecdo Individual — EPls,
cumprindo integralmente as normas de segurancga, higiene e prote¢ao a saude.

9. Manter conduta ética, urbanidade e respeito com municipes, colegas de
trabalho e demais servidores publicos.

10. Cooperar com outras equipes de limpeza urbana em acgdes especiais,
mutirées ou demandas emergenciais.

11.  Executar outras atividades correlatas e compativeis com a natureza da
funcdo, conforme orientagcéo da chefia imediata.

Requisitos para o exercicio da fungao:

— ldade minima de 18 anos;

— Ensino Fundamental Incompleto;

— Aptidao fisica e mental compativel com atividades que exigem esforco fisico
continuo, movimentagéo dindmica e trabalho a céu aberto;

— Nocbes basicas da fungao;

— Aprovagao em Processo Seletivo Simplificado;

— Comprovacgao, quando solicitado, da capacidade pratica para exercer as atividades
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previstas.

GARI VARREDOR TEMP.

Atribuigodes:

O(a) Gari Varredor Temp. sera responsavel pela execugao de atividades de varrigéao,
capina manual, limpeza e manutengdo da ordem nos logradouros publicos,
contribuindo para a adequada apresentagcao urbana do Municipio. Compete-lhe:

1. Realizar varrichio manual de ruas, avenidas, passeios publicos, pracas,
parques, areas institucionais e demais logradouros municipais, recolhendo residuos
sélidos, folhas, papéis, galhadas pequenas e demais materiais dispersos.

2. Acondicionar adequadamente os residuos coletados em sacos ou recipientes
proprios, depositando-os em locais pré-definidos para posterior coleta.

3. Executar a capina manual de calgadas, meios-fios, sarjetas, canteiros e areas
verdes urbanas, removendo mato e vegetacdo indesejada.

4. Limpar bocas de lobo, grelhas, bueiros e outros dispositivos de drenagem
superficial, quando determinado e desde que n&o exija técnica especializada.

5. Sinalizar adequadamente os locais de trabalho, zelando pela seguranca dos
pedestres, motoristas e da propria equipe.

6. Auxiliar outras equipes de limpeza urbana em atividades correlatas, mutirdes,
acdes emergenciais e operagdes especiais.

7. Zelar pelos materiais e equipamentos utilizados, realizando uso adequado de
vassouras, enxadas, pas, carrinhos coletores, EPIs e demais instrumentos.

8. Utilizar corretamente os Equipamentos de Protecdo Individual — EPls,
observando rigorosamente as normas de higiene, segurancga e saude no trabalho.
9. Identificar e comunicar a chefia imediata irregularidades, danos em vias ou
mobiliario urbano, pontos de descarte inadequado ou situagdes que comprometam
a ordem urbana.

10.  Manter postura ética, respeitosa, cordial e compativel com o servigo publico
no trato com municipes, colegas e servidores.

11.  Executar outras atividades correlatas e compativeis com a natureza da
funcao, conforme determinacgao da chefia imediata.

Requisitos para o exercicio da fung¢ao:

— ldade minima de 18 anos;

— Ensino Fundamental Incompleto;

— Aptidao fisica e mental compativel com atividades realizadas predominantemente
a céu aberto e que exigem esforco fisico continuo;

— Nocgbes basicas da fungao;

— Aprovagao em Processo Seletivo Simplificado;

— Comprovacéao, quando solicitado, da capacidade pratica para desempenhar as
atividades previstas.

OPERADOR DE MOTOSSERRA TEMP.
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Atribuigdes:
O(a) Operador(a) de Motosserra Temp. sera responsavel pela execugdo de
atividades de corte, poda, desgalhamento, seccionamento e manejo de arvores,
troncos, galhadas e demais materiais que exijam o uso de motosserra nas areas
publicas do Municipio, garantindo segurancga, eficiéncia e preservagdo ambiental.
Compete-lhe:

1. Operar motosserras e equipamentos similares para execugao de cortes,
podas, derrubadas controladas, desgalhamento e seccionamento de arvores,
troncos, estacas e materiais de madeira em geral, conforme orientagcdes técnicas e
normas de segurancga.

2. Avaliar as condigbes do local de trabalho, identificando riscos, obstaculos,
direcdo de queda, interferéncias elétricas e demais fatores que afetem a seguranga
da operacao.

3. Realizar manutencéo preventiva e pequenos ajustes na motosserra, tais como
afiacdo da corrente, limpeza de filtros, verificagao de lubrificagdo e funcionamento
geral do equipamento.

4. Atuar em conjunto com equipes de rogagem, coleta de galhadas e limpeza
urbana, coordenando o corte para facilitar o recolhimento, transporte e destinacéo
adequada dos materiais.

5. Sinalizar adequadamente o local de operacgao, zelando pela seguranca de
transeuntes, veiculos e demais trabalhadores.

6. Auxiliar no carregamento e organizacdo de galhadas, troncos e residuos
resultantes da operacdo, depositando-os em locais apropriados para transporte
posterior.

7. Cumprir normas ambientais e orientagdes técnicas acerca da preservagao de
espécies, evitando danos desnecessarios a vegetacao e respeitando limites legais.

8. Utilizar rigorosamente os Equipamentos de Protegdo Individual — EPIs
obrigatérios para o0 manejo da motosserra, tais como capacete, viseira, protetor
auricular, luvas, perneiras, calcados de seguranga e demais itens normativos.

9. Zelar pelo equipamento sob sua responsabilidade, comunicando a chefia
imediata qualquer anomalia, defeito ou situagdo que comprometa sua seguranga ou
funcionalidade.

10. Manter conduta ética, cordial e alinhada aos principios da administragao
publica durante o trabalho e no contato com municipes e servidores.

11.  Executar outras atividades correlatas e compativeis com a funcao, de acordo
com a determinacao da chefia imediata.

Requisitos para o exercicio da func¢ao:

— ldade minima de 18 anos;

— Ensino Fundamental Incompleto;

— Nocbes basicas da fungao;

— Aptidao fisica e mental compativel com atividades de esforco fisico, uso de
equipamentos motorizados e trabalho a céu aberto;
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— Aprovagao em Processo Seletivo Simplificado;

— Comprovacgao, quando solicitado, de conhecimento pratico e habilidade no
manuseio seguro de motosserra, podendo ser exigida demonstracéo pratica;

— Utilizagao obrigatéria de EPIs durante as atividades.

OPERADOR DE TRATOR TEMP.

Atribuigodes:

O(a) Operador(a) de Trator Temp. sera responsavel pela operagao de tratores e
implementos agricolas ou de pequeno porte utilizados em atividades de manutengéo
urbana, apoio a obras publicas, servigos rurais e demais acdes operacionais do
Municipio. Compete-lhe:

1. Operar tratores e implementos acoplados (como grades, rogadeiras, laminas,
carretas, perfuradores, entre outros), executando servigos de rogagem, preparo de
solo, limpeza, remocéo de materiais, transporte e atividades correlatas.

2. Avaliar previamente as condicbes do terreno e do ambiente de trabalho,
identificando riscos e adotando medidas de seguranga adequadas.

3. Realizar verificagées diarias no trator antes da operacgao, incluindo niveis de
Oleo, combustivel, sistema hidraulico, filtros, pneus, freios e demais componentes
essenciais.

4. Executar manutencdo preventiva basica, preservando o funcionamento
adequado do equipamento e comunicando a chefia qualquer anomalia ou
necessidade de reparo.

5. Conduzir o trator de forma segura, obedecendo as normas de transito e as
recomendacgdes técnicas, especialmente quando houver circulagao em vias publicas.
6. Prestar apoio operacional as equipes de obras, limpeza urbana e agricultura,

transportando materiais, realizando terraplanagem leve, auxiliando na abertura ou
manutengao de acessos, entre outras tarefas correlatas.

7. Utilizar corretamente todos os Equipamentos de Protegado Individual — EPIs
exigidos.

8. Zelar pela conservagao dos equipamentos, mantendo-os limpos, organizados
e em boas condi¢cdes operacionais.

9. Registrar, quando solicitado, horas trabalhadas, deslocamentos, servigos
realizados e consumo de combustivel.

10. Observar praticas ambientais adequadas, evitando danos ao solo, a
vegetacao e a areas sensiveis.

11.  Manter conduta ética, respeitosa e compativel com o servigo publico.

12.  Executar outras atividades compativeis com a natureza da funcao, conforme
determinacao da chefia imediata.

Requisitos para o exercicio da fungao:

— ldade minima de 18 anos;

— Ensino Fundamental Incompleto;

— Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH minima categoria B, conforme
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exigéncia legal para operagao de tratores em vias publicas;

— Comprovacdo, quando solicitado, de habilidade pratica e experiéncia na
operacgao de tratores e implementos;

— Aptidao fisica e mental compativel com as atividades descritas;

— Nocgdes basicas de manutengao preventiva e operagao segura de maquinas;

— Aprovagao em Processo Seletivo Simplificado;

— Uso obrigatério de Equipamentos de Protegao Individual (EPIs) durante todas as
atividades.

ROCADOR TEMP.

Atribuicoes:

O(a) Rocgador(a) Temp. sera responsavel pela execucao de atividades de rogagem
manual ou com equipamentos motorizados, capina, limpeza de areas publicas e
manutencido de terrenos, vias e espacos urbanos ou rurais pertencentes ao
Municipio. Compete-lhe:

1. Realizar a rogagem manual ou mecanizada (com rogadeira
lateral/motorizada) em terrenos, pragas, vias publicas, areas verdes, margens de
estradas, canteiros e demais locais indicados pela Administragao.

2. Efetuar capina, corte de vegetacao rasteira, remogéo de mato e limpeza de
areas urbanas e rurais, garantindo a boa apresentagao e manutengao dos espagos
publicos.

3. Manusear rocadeiras, enxadas, facbdes, foices e demais ferramentas
utiizadas na execugdo da rogagem, zelando pelo uso correto e seguro dos
equipamentos.

4. Auxiliar no recolhimento, organizagdo e acondicionamento de residuos
vegetais provenientes do servigo de rogagem, facilitando o trabalho das equipes de
coleta e transporte.

5. Avaliar as condicbes do terreno antes da execucao, identificando riscos,
objetos perigosos ou obstaculos que possam comprometer a seguranga do trabalho.
6. Realizar manutencdo basica da rocadeira e demais ferramentas, como

limpeza, troca de fio/lamina e verificagdo de funcionamento, comunicando falhas ou
irregularidades a chefia.

7. Utilizar corretamente os Equipamentos de Prote¢do Individual — EPIs
obrigatérios, como 6culos, protetor auricular, luvas, botas, perneiras e demais itens
exigidos.

8. Sinalizar areas de trabalho, quando necessario, zelando pela seguranca de
pedestres, veiculos e demais trabalhadores.

9. Apoiar outras equipes de limpeza urbana e servigos publicos em atividades
correlatas, quando solicitado.

10. Manter postura ética, respeitosa e compativel com os principios da
administragao publica, especialmente no contato com a populagao.

11.  Executar outras atividades correlatas e compativeis com a natureza da
funcdo, conforme determinagéo da chefia imediata.
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Requisitos para o exercicio da func¢ao:

— |dade minima de 18 anos;

— Ensino Fundamental Incompleto;

— Nocgbes basicas da fungcdo e habilidade no uso de rogadeira manual ou
motorizada;

—Aptidao fisica e mental compativel com atividades de esforco fisico, exposi¢ao solar
e trabalho a céu aberto;

— Aprovagao em Processo Seletivo Simplificado;

— Comprovagao, quando solicitado, da capacidade pratica para desempenhar as
atividades previstas;

— Uso obrigatoério de Equipamentos de Protegdo Individual — EPls.
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ANEXO IIl - CRONOGRAMA

PERIODO ATIVIDADE

19/12/2025 Publicagao do edital no site

Publicagcao do extrato do edital no Jornal O POPULAR, Diario

19/12/2025 Oficial do Estado de Goias.
22/12/2025 a Prazo para impugnacéao do edital
24/12/2025 g bronag

29 a 31/12/2025 Periodo das inscrigcoes

02/01/2026 Divulgacao das inscrigdes deferidas

05 e 06/01/2026 Prazo para recursos sobre as inscrigdes deferidas

Divulgagcdo do resultado preliminar do Processo Seletivo

07/01/2026 Simplificado

Prazo para recursos sobre o resultado do Processo Seletivo

08 e 09/01/2026 Simplificado

Divulgacdo do RESULTADO FINAL do Processo Seletivo
Simplificado para homologacao do Chefe do Poder Executivo
12/01/2026 Municipal e Publicagdo no Placar da Prefeitura e em Jornal de
Grande Circulagao O POPULAR e Diario Oficial do Estado de
Goias.
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https://www.google.com.br/search?q=prefeitura+municipal+de+s%C3%A3o+domingos+go&sca_esv=1e35dc1f4110e681&sxsrf=AHTn8zpmwrabB4Tb60AFQ2aTbhPb6fvulQ%3A1738642705051&source=hp&ei=EZWhZ7EjkKTWxA_d9N6wDQ&iflsig=ACkRmUkAAAAAZ6GjIcacVhAj5gjm3NJoSzIZKJAWT3GH&gs_ssp=eJzj4tVP1zc0TDYqKDAsTjMzYLRSNaiwNDZJTUwzT7IwM7VMMjQytjKoMDYyTks2MTJJMk5NSza2NPPSKChKTUvNLCktSlTILc3LTM4sSMxRSElVKD68OF8hJT83My89v1ghPR8AVp4e-Q&oq=prefeitura+municipal+de+s%C3%A3o+&gs_lp=Egdnd3Mtd2l6Ih1wcmVmZWl0dXJhIG11bmljaXBhbCBkZSBzw6NvICoCCAAyDhAuGIAEGMcBGI4FGK8BMgUQABiABDILEC4YgAQYxwEYrwEyCxAuGIAEGMcBGK8BMgsQLhiABBjHARivATILEAAYgAQYsQMYgwEyBRAAGIAEMgsQLhiABBjHARivATILEC4YgAQYxwEYrwEyBRAAGIAESJZNUABYqUBwAHgAkAEBmAGnB6ABhTmqAQ0wLjkuNi4xLjIuMC40uAEByAEA-AEBmAIVoALMM8ICChAjGIAEGCcYigXCAgsQLhiABBixAxiDAcICERAuGIAEGLEDGNEDGIMBGMcBwgIIEAAYgAQYsQPCAhEQLhiABBixAxiDARjHARivAcICCxAAGIAEGJIDGIoFwgIOEAAYgAQYsQMYgwEYyQOYAwCSBw0wLjkuNi4xLjIuMS4yoAf_wgI&sclient=gws-wiz

