PR EITER BE ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

"" VARZEA
CNPIJ: 06.554.950/0001-44
’J’ GRANDE Praga Juscelino Kubitschek, 351 - Centro

Mais Trabalho, Novas Conquistas VéI'ZCa Grande -PI

EDITAL DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA N° 03/2025

O municipio de Varzea Grande - PI, torna publico a autorizacdo do Excelentissimo Senhor
Prefeito para a realizagdo de Processo de Selegdao Publica - Teste Seletivo n® 03/2025, sendo
excepcional interesse publico, visando a contratacdo tempordria para provimento , bem como
cadastro de reserva, para provimento de vagas no quadro de pessoal para atuar como profissional
da educacao no ano letivo 2026 para os cargos de Agente Escolar, Auxiliar de Servigos Gerais,
Monitor de Onibus Escolar, Vigia, Motorista Cat. “D”, Profissional de Apoio Escolar, Pedagogo,
Nutricionista, Psicologo, Psicopedagogo, Assistente Social, Auxiliar de Atividade Educacional,
Professor de Educacdo Infantil e Anos Iniciais e Professores de diversas areas, em vagas
imediatas e cadastro reserva, para atender as necessidades da rede municipal de ensino de Varzea
Grande — PI.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CONSIDERANDO: a Lei Municipal n° 155 de 06 de junho de 2011, a qual estabelece no artigo
1° Para atender a necessidade temporaria de excepcional intersse publico, aos orgdos da
administracao municipal direta, dar-se-a nos termos desta lei e, promulgada em consonancia com
o que determina o inciso IX, do art. 37 da Constituicao da Republica Federal do Brasil de 1988;

CONSIDERANDO: a meta da Secretaria Municipal de Educa¢do de aumento da matricula das
criancas na educacdo infantil, assim como para o acompanhamento daquelas com algum tipo de
deficiéncia, auxiliando o professor em sala e fora dela, além de melhorar o atendimento das
criangas;

CONSIDERANDO: a manuten¢do da Educagdo em Tempo Integral regulamentado através da
Lei Municipal n® 102/2023 que cria o Programa Municipal Mais Educagao;

CONSIDERANDO: que os candidatos aprovados e contratados estardo subordinados ao regime
administrativo, conforme a legislagdo municipal;

RESOLVE:

TORNAR PUBLICO o Edital N° 03/2025, que disciplina o Processo de Selecdo Publica
Simplificada para contratagdo temporaria para atender as necessidades da rede municipal de
ensino de Varzea Grande — PI.

1. DAS INSCRICOES
1.1 - As inscri¢cdes de forma PRESENCIAL ou REMOTA serdo abertas no periodo de 24 de
Novembro de 2025 a 03 de Dezembro de 2025.

1.2 - A taxa de inscricdo sera no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) para os cargos de nivel
superior ¢ R$ 30,00 (trinta) para cargos de nivel fundamental e médio.

1.2.1 - O candidato podera solicitar a isen¢do da taxa de inscri¢do, no periodo proposto
no cronograma (Anexo I) entre 24/11/2025 a 25/11/2025 de forma presencial na sede da
Secretaria Municipal de Educac¢do de Varzea Grande — PI ou de forma digital através do e-mail
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testeseletivovarzeagrandepi@gmail.com, apresentando os documentos pessoais (RG, CPF e
Comprovante de Endere¢o) acompanhada de requerimento de isencdo ANEXO VI e as demais
documentacdes exposta a diante no item [ ou II:

I - No caso eleitores convocados e nomeados que efetivamente trabalharem como
mesarios nas elei¢des politico-partidarias:

a) Para ter direito a iseng¢do, o eleitor convocado terd que comprovar o servigo prestado a
justica eleitoral, por, no minimo, duas elei¢des, consecutivas ou nao, sendo que cada turno ¢
considerado como uma cleigao;

b) A comprovacdo do servico prestado serd efetuada através da apresentagcdo de
declaracao ou diploma, expedido pela Justi¢a Eleitoral, contendo o nome completo do eleitor, a
funcdo desempenhada, o turno e a data da elei¢do, cuja cOpia autenticada devera ser juntada no
ato da inscrigao;

c) ap6s a comprovagao de participagao em duas eleigdes, ou uma eleigdo seguida de um
referendo ou um plebiscito, o eleitor nomeado tera o beneficio concedido a contar da data em
que fez jus ao beneficio e por um periodo de validade de 04 (quatro) anos.

IT - Pessoas inscritas no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do governo
federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo RS$:
759,00 (Setecentos e cinquenta e nove reais). O candidato interessado devera enviar no periodo
previsto no cronograma a solicitagio de ISENCAO através de requerimento em anexo (Anexo
VI) acompanhado dos documentos pessoais (RG, CPF e comprovante de endereco) as seguintes
documentacgoes:

a) Declaragdo, firmada pelo proprio candidato, de que renda familiar mensal per capita
seja inferior ou igual a meio salario-minimo, considerando, para tanto, os ganhos dos membros
do nucleo familiar que vivam sob o mesmo teto, bem como comprovante de rendimento de todos
os membros que compdem a familia;

b) Comprovagio que esta inscrito no Cadastro unico para Programas Sociais (CadUnico),
do Governo Federal com informacao expressa do valor da Renda Per Capita informada;

1.2.1.1. A solicitacdo realizada apds o previsto neste Edital, ou realizada de forma
diferente da estabelecida neste sera INDEFERIDA. O envio da documentagdo ¢ de
responsabilidade exclusiva do candidato.

1.2.1.2. O candidato deverd manter aos seus cuidados a documentagdo apresentada. Caso
seja solicitado, o candidato deverd enviar a referida documentacdo para confirmacdo da
veracidade das informacoes;

1.2.1.3. A veracidade das informacdes prestadas no requerimento de ISENCAO sera de
inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de
serem inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que
acarretara eliminacao do seletivo. Verificada em qualquer tempo a ocorréncia de fraude ou
falsidade em prova documental ou declaragdo do interessado, a exigéncia sera considerada como
ndo satisfeita e sem efeito o ato praticado em consequéncia de sua apresentacdo ou juntada,
devendo o 6rgdo ou entidade dar conhecimento do fato a autoridade competente, dentro de 5
(cinco) dias, para instauragdo de processo criminal.

1.2.2. O valor relativo a inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo no caso de
cancelamento do referido certame.

1.2.3 A documentagdo de inscricdo s6 sera recepcionada durante o inicio das inscri¢des, 0
candidato ap6s o DEFERIMENTO ou INDEFERIMENTO devera optar pela inscrigdo online ou
presencial.

1.3. A taxa devera ser recolhida em conta da Prefeitura Municipal de Varzea Grande — PI, Ag.
0788-9 Conta Corrente n° 5.061-X Banco do Brasil através de depdsito identificado informando
nome e CPF ou transferéncia diretamente da conta do candidato, ou via PIX CNPJ
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06.554.950/0001-44  diretamente da conta do candidato. O comprovante de

depdsito/transferéncia ou PIX deve ser entregue (anexo) no ato da inscrigao presencial ou remota

(PDF).

1.4. Serad admitida a inscri¢do para apenas um cargo;

1.5. Horario: Das 8h as 13h para as inscri¢cdes presenciais;

1.6. Local: Sede da Secretaria Municipal de Educagao de localizado na Avenida Luis Honoério de

Oliveira, s/n, Centro de Varzea Grande — PI.

1.7. DOCUMENTOS: (COPIAS AUTENTICADAS, VIDE ITEM 1.17)

1.7.1. Comprovante de Depdsito identificado, Transferéncia ou PIX, referente ao
pagamento da Inscricdo (feito preferencialmente da conta do candidato) ou deferimento da
Isen¢ao da Taxa de Inscrigdo;

1.7.2. Requerimento padrao de inscricdo preenchida conforme modelo constante no
Anexo II deste Edital, observando os niveis de formagdo académica (Nivel Superior -
Professores, Nivel Superior ¢ Nivel Médio e Fundamental) devidamente assinado, ndo fugindo
do modelo padrio, com pontuacdo computada somada em total da pontuagdo obtida pelo
candidato;

1.7.3. Curriculum comprovado (discriminando todas as informagdes constantes na
documentacdo anexada, tais como formagao, cursos extracurriculares de 40h (ou mais) e 120h
(ou mais) e experiéncia profissional, com o maximo de informacgao possivel conforme o modelo
constante no Anexo III deste Edital, devidamente assinado, ndo fugindo do modelo padrao;

1.7.4. R.G. - Registro Geral;

1.7.5. C.P.F. - Cadastro Nacional de Pessoa Fisica;

1.7.6. Comprovante de residéncia atualizado (com emissado inferior a 3 meses);

1.7.7. Titulo de Eleitor e Certidao de Quitagdo Eleitoral;

1.7.8. COMPROVANTE DE FORMACAO ACADEMICA DE NiVEL SUPERIOR,
TECNICO OU MEDIO — Diploma ou Certificado do curso inerente ao cargo, devidamente
registrado, ou na sua falta, certiddo de conclusao de curso (com data de emissdo atualizada
menor que 90 dias), acompanhado de historico escolar, conforme item 5.2, itens 1.1, 1.2, 1.3 e
1.4 (cargos de nivel superior) e item 5.2, 1.4 (cargos de nivel fundamental e médio); seguindo
tabelas conforme o nivel do cargo pleiteado;

1.7.9. COMPROVANTE DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL - Certificados
Participagdo em cursos de formacao continuada e/ou eventos cientificos (Semindrios, Jornadas,
Simposios, Congressos ou equivalentes) na area da educagdo, com no minimo 40 (quarenta)
horas para o item 2.1 e 120 (cento e vinte) horas para o item 2.2. Realizados nos ultimos 05
(cinco) anos.

1.7.9.1. Nao serdo aceitos certificados com cursos de 40h ou mais, 120h ou mais
ou Po6s Graduagdo realizados em datas de expedicdo posteriores a abertura do Teste

Seletivo n°® 03/2025 — 21/11/2025;

1.7.9.2. Nao serao aceitos certificados que ndo constem a carga horaria expressa,
bem como com carga horaria inferior as definidas (40h ou mais ¢ 120h ou mais), ndo
serdo aceita a a fusdo de um certificado ao outro para conseguir fechar a carga horaria
solicitada;

1.7.9.3. Nio serdo aceitos certificados fora de AREA DA EDUCACAO;

1.7.9.4. Nao serdo aceitos certificados de 120h ou mais e 40h ou mais sem ementa
do contetido proposto, bem como certificados sem assinatura do candidato ou do orgao

ou institui¢do emissora, com datas de emissdo superior a 05 anos (21/11/2020).

1.7.10. COMPROVANTE DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL — Comprovagio do tempo
de servico na area para qual vai concorrer, podendo ser:
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1.7.10.1 Declaracdo de tempo de servigo emitida pelo Setor Pessoal da Empresa
ou Orgdo Publico em papel timbrado com as seguintes informagdes (Razdo Social, CNPJ,
endereco, nome do responsavel pelo setor, CPF e fungao do responsavel pela emissdo da
declaracdo), acompanhada de Contrato de Trabalho devidamente assinado (informando,
cargo, e periodo contratual bem como todos os seus aditivos); em ambos documentos
devem expressar o (nome do candidato, CPF, funcdo que exerce ou exercia, lotacao, bem
como o periodo com data inicio e fim do vinculo), s6 sera aceito a titulo de experiéncia
0s 02 documentos (Declaracao + Contrato de trabalho); ou

1.7.10.2 Cépia da Carteira de Trabalho Profissional - CTPS (fisica) ou CTPS
digital ambas com as seguintes informacdes (empresa contratante, cargo, lotagdo, data
admissdo, data da rescisdo) para as carteiras fisicas, ja as carteiras digitais deverdo ser
anexadas o extrato CNIS e CTPS Digital ambos extraidos o sistema (Meu INSS).

1.7.10.3 Candidatos com profissdes regulamentadas por Conselho de Classe
(Nutricionista, Psicologo, Educador Fisico, Assistente Social e Psicopedagogo) no ato da
inscri¢dao deverdo apresentar CARTEIRA DE REGISTRO DA CLASSE BEM COMO
CERTIDAO DE REGULARIDADE, sob pena de desclassificacio.

1.7.10.4 Para as funcdes Regulamentadas pelo Conselho da Classe sé serdo
computadas a titulo de experiéncia profissional, o periodo que compreende o registro do
candidato no Conselho da Classe.

1.7.10.5 Para titulo de experiencia profissional s6 serdo computadas, as
experiencias devidamente comprovadas conforme disposto nos itens 1.7.10.1 a 1.7.10.4

aferidas nos ultimos 05 (cinco) anos, sendo automaticamente eliminados registros com
data inferior a (21/11/2020).

1.7.11. As inscri¢des serdo realizadas de forma presencial na sede da Secretaria Municipal de
Educagdo de Varzea Grande - PI, no periodo de 24/11/2025 a 03/12/2025, das 08:00h as 13h, ou
na forma online através do endereco eletronico: testeseletivovarzeagrandepi@gmail.com
(0:00h de 24/11/2025 as 13:00h de 03/12/2025) no formato PDF tunico (SEGUINDO A
SEQUENCIA 1.7.1 AO 1.7.9); Nao serdao aceitos em hipotese alguma inscricdes com
documentacao fora da sequéncia, arquivos nao legiveis ou com tamanhos fora do padrao
(imagens convertidas em PDF) em formatos ndo equivalentes ao PDF.

1.7.12. Os documentos encaminhados, via e-mail, DEVERAO SER AUTENTICADOS EM
CARTORIO DE NOTAS e serem apresentados no ato da convocagio do candidato, sob pena de
desclassificagdo automatica;

1.7.13. Nao serao aceitas as inscrigdoes de candidatos com documentos que ndo atendam ao item
1.7 deste edital.

1.8. Seréd permitida a inscrigdo presencial por procuragdo especifica, ptiblica ou particular, neste
ultimo caso com firma reconhecida em cartorio, mediante entrega do respectivo mandato,
acompanhado do requerimento e dos documentos acima exigidos, bem como da cdpia e
apresentacao do documento original da identidade do (a) procurador (a). Para cada candidato (a)
devera ser apresentada uma procuragao, que ficara retida.

1.9. E vedada a entrega de documentos fora do prazo de inscrigéo.

1.10. Nao serdo aceitas inscrigdes via fax e/ou via postal;

1.11. E vedada a inscri¢do para mais de uma modalidade;

1.12. O(a) candidato(a) que efetuar mais de uma inscrigdo terd considerada valida apenas a
ultima, ficando as anteriores automaticamente canceladas.

1.13 Concluida a inscri¢ao, o(a) candidato(a) recebera o respectivo comprovante nas inscri¢des
na modalidade PRESENCIAL assinado pela banca organizadora;

1.14. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que
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preenche todos os requisitos exigidos. No ato da contratagdo, todos os requisitos especificados
no subitem 2.1 deverdo ser comprovados mediante a apresentacao de documento original ou
coOpia autenticada.
1.15 A inscri¢do do(a) candidato(a) implicard na aceitacdo das normas do presente processo de
selegdo, contidas neste edital ¢ em outros instrumentos normativos ¢ comunicados que vierem a
seguir;
1.16. A inscricdo do(a) candidato(a) que apresentar documentacao falsa ou incompleta sera
cancelada, a qualquer tempo, pela Comissdo de avaliagdo responsavel pela Selegdo Publica
Simplificada;
1.17. A autenticacdo dos documentos entregues no ato da inscricio PRESENCIAL poderd ser
feita através de autenticagdo em Cartdrio de Registro de Notas ou apresentando as copias com o
documento original no ato da inscri¢ao ao servidor publico, que os validara conforme disposto na
Lei da Desburocratizagao Lei n® 13.726 de 08 de outubro de 2018.
1.18. Os curriculos que nao atenderem as especificagdes constantes no item 1.7.3 serdo
automaticamente ELIMINADOS DO PROCESSO DE SELECAO.
1.19 Os candidatos que apresentarem o Requerimento de Inscricdo (item 1.7.2) incompativel
com o cargo serdo automaticamente ELIMINADOS DO PROCESSO DE SELECAO.

2. REQUISITOS PARA ADMISSAO

2.10 candidato deverd atender, cumulativamente, para contratacao, aos
seguintes requisitos:
a) Ter sido classificado no processo seletivo na forma estabelecida neste
Edital, seus anexos e eventuais retificacdes;
b) Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado (a);
c) Possuir na data da inscrigdo, a escolaridade e requisitos basicos exigidos
parao exercicio da funcio;
d) Possuir na data da inscri¢dao, a idade minima de 18 anos completos;
e) Nao possuir contrato rescindido com a Administragdo Publica Municipal
através de processo administrativo disciplinar pela pratica de falta grave;
g) Estar em gozo dos direitos politicos e civis;
f) Comprovar que nado existe fatos impeditivos que comprometam a idoneidade
do contratado: Comprovante de regularidade com a Fazenda Estadual -
(Certidao Negativa de Débitos), Comprovante de Regularidade relativa a
Fazenda Federal - (Certiddo Negativa de Débitos), Comprovante de
Regularidade com a Fazenda Municipal — (Certidao Negativa de Débitos);
g) Firmar declara¢do de nao estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio
da fungao publica, penalidade por pratica de improbidade administrativa
aplicada por qualquer 6rgao publico ou entidade da esfera federal, estadual
ou municipal;
h) Apresentar declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s)
ou fung¢do(des) publica(s) ou privada com a respectiva carga horaria, turno e
sobre recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensao;
i) Apresentar declaragdao de bens e valores que constituam patrimoénio, e, se
casado(a), a do conjuge;
j) Firmar declaragdo de nao estar cumprindo san¢do por inidoneidade,
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aplicada por qualquer 6rgao publico ou entidade da esfera federal, estadual

ou municipal;

I) Apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso, ou, na
sua falta, certidao de conclusdo de curso, acompanhado de historico escolar;
m) Estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, nao tendo,
inclusive, deficiéncia incompativel com as atribui¢des dele, fato que pode ser
apurado pela Pericia Médica Oficial a ser designada pela Prefeitura
Municipal.

n) Registro no Conselho competente;

3. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
3.1 - As atribuig¢des dos cargos constam na tabela a seguir:

Item

Cargo

Atribuicio ao cargo

01

Agente Escolar

Auxiliar os alunos e professores, acompanhar as criangas para o recreio,
banheiro e outras dependéncias escolares, organizar a sala, atender os
professores nas solicitagdes de material pedagdgico em sala ou de assisténcia
as criangas e auxiliar na organizagdo de atividades escolares, controlar o
movimento dos alunos na escola, contribuir para a manutencdo da disciplina,
auxiliar a equipe gestoras em fun¢des administrativas e operacional conforme
a necessidade da lotacao.

02

Assistente Social

Conhecer a dinamica escolar, as condi¢des de saude, seguranca,
emprego, manifestacdes culturais dos estudantes e da comunidade
escolar, assim como a propria apreensao da politica educacional e das
demais politicas sociais que se interligam, proporciona atitudes mais
conscientes diante da realidade escolar.

Planejar, coordenar, controlar e avaliar programas e projetos na area da
Educacdo aplicados a comunidade escolar; elaborar e /ou participar de
projetos de pesquisas, visando a implantagdo e ampliagdo de servigos
especializados na area de desenvolvimento da educacao.

03

Auxiliar de
Atividade
Educacional

Assisténcia nas atividades: Auxiliar os alunos durante aulas, refeicoes,
momentos de lazer e em outras atividades pedagogicas.
Acompanhamento: Supervisionar e acompanhar alunos em atividades
extracurriculares, passeios, transporte escolar e momentos de recreagao.
Comportamento e seguranca: Manter a ordem e a disciplina na sala,
garantindo um ambiente seguro e produtivo para os alunos. Cuidados
basicos: Auxiliar em atividades de higiene e alimentagdo, especialmente
na educacao infantil.

04

Auxiliar de
Servigos Gerais

Executar atividades de zeladoria, contribuindo para a seguranca
das pessoas e para a conservacgao do patrimonio predial, bem como
na preparacao de alimentos para merenda escolar.

05

Monitor de
Onibus Escolar

Acompanhar e manter a seguranca dos alunos desde o embarque
no transporte escolar até seu desembarque na escola de destino,
assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do
expediente escolar, até o desembarque nos pontos proprios;

Auxiliar nas atividades individuais das criancas (uso do banheiro,
jogos, brincadeiras, lanche); Ser pontual e assiduo, ter postura ética
e apresentar-se com vestimentas confortaveis e adequadas para o
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melhor atendimento as necessidades dos alunos; Executar outras
tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior
imediato.

06

Motorista
Categoria “D”

Conduzir o veiculo, manter o veiculo escolar em perfeitas condi¢des de
funcionamento, deve zelar pela conservagdo e limpeza, acompanhar o
abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes e comunicar ao seu
superior imediato qualquer anomalia no funcionamento.

07

Nutricionista

Proceder ao planejamento, coordenagdo e supervisdo de programas e/
ou servigos de nutrigdo na area da educacdo; realizar analise de
caréncias nutricionais/alimentares além do aproveitamento conveniente
de recursos dietéticos; proceder ao controle de estoque, preparo,
conservagdo, além da distribuicido de alimentos; contribuir no
desenvolvimento de agdes educativas, visando colaborar na aquisi¢ao
de hébitos alimentares adequados da populagdo; zelar por sua propria
seguranga e de terceiros, bem como pela preservacao e conservagao de
materiais e equipamentos de trabalho; cumprir o cddigo de ética
profissional; participar efetivamente da politica educacional do
municipio através dos programas implantados pela secretaria municipal
de educacao.

08

Pedagogo

Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Estudar
medidas que visem melhorar os processos pedagodgicos inclusive na
educagdo infantil. Elaborar e desenvolver projetos educacionais;
participar da elaboragdo de instrumentos especificos de orientagao
pedagdgica e educacional.

09

Profissional de
Apoio Escolar

Apoio individualizado: Ajudar o aluno a se alimentar, se locomover e
cuidar da sua higiene pessoal dentro da escola. Auxilio na participagao:
Auxiliar o aluno a participar das atividades escolares, sempre
respeitando sua autonomia e dignidade. Promogdo da inclusdo:
Colaborar para que o aluno tenha uma participagdo mais efetiva na
escola, promovendo o desenvolvimento social e a autonomia.Atuacao:
Trabalhar em todas as atividades escolares necessarias para o estudante
em regime de colaboragdo com o professor.

10

Psicologo

Avaliagdo Psicologica: Realizar avaliagdes para identificar dificuldades
de aprendizagem, problemas emocionais ¢ comportamentais dos alunos.
Intervengdo: Desenvolver e implementar programas de intervencao para
ajudar alunos com dificuldades académicas, emocionais ou sociais.
Orientacdo e Aconselhamento: Oferecer orientagdo e aconselhamento a
alunos, pais e professores para promover o bem-estar emocional ¢ o
desenvolvimento académico. Desenvolvimento de Programas
Educacionais: Colaborar na criacdo de programas educacionais que
atendam as necessidades psicoldgicas e emocionais dos alunos.
Formacao de Professores: Capacitar professores e outros profissionais
da educacdo para lidar com questdes psicologicas e emocionais no
ambiente escolar. Pesquisa: Conduzir pesquisas para melhorar as
praticas educacionais e desenvolver novas estratégias de ensino e
aprendizagem. Prevencdo: Desenvolver programas de prevencgdo para
evitar problemas emocionais e comportamentais entre os alunos.

11

Psicopedagogo

Irdo atuar diretamente nas unidades escolares; fazer planejamento
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anual; apresentar relatoérios mensais das atividades; realizar avaliagoes
psicopedagdgicos dos educandos; elaborar relatorios de atendimento do
educando; entrevistar professores externos e pais, investigando a
historia escolar do educando; planejar intervengdes psicopedagogicos
com educandos e orientar professores e coordenadores; participar de
coordenacdes pedagogicas e técnicas com os professores; acompanhar
processo de avaliagdo do educando e orientar a organizagdo do plano
individualizado; participar de fechamentos de avaliagdes para decisoes
da entrada, matricula e permanéncia do aluno nas escolas; participar da
analise dos programas da institui¢do; orientar pais no acompanhamento
académico dos filhos; participar da elabora¢do de projetos de estudos
coletivos; orientar educandos/familias sobre a legislagdo que ampara as
pessoas com deficiéncia intelectual e maultipla; disponibilizar
informativos preventivos relativos ao seu dominio profissional; executar
outras tarefas correlatas.

12

Vigia

Exercer vigilancia nas entidades, rondando suas dependéncias e
observando a entrada e saida de pessoas ou bens, para evitar
roubos, atos de violéncia e outras infragcdes a ordem e a seguranca.
Percorrer a area sob sua responsabilidade, atentamente para
eventuais anormalidades nas rotinas de servico e ambientais.

13

Professor de

Educacao Infantil
e Anos Iniciais

Lecionar para as turmas de educagao infantil e ensino fundamental, do 1
° ao 5° ano; desempenhar a fungdo com zelo, presteza, competéncia,
assiduidade, pontualidade, senso de responsabilidade, discrigdo,
respeito e honestidade; atender as especificacdoes da Lei Federal n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, art. 13: Os docentes incumbir-se-ao
de: 1- participar da elaboragdo da proposta pedagogica do
estabelecimento de ensino; II- elaborar e cumprir plano de trabalho,
segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; III- zelar
pela aprendizagem dos alunos; IV - estabelecer estratégias de
recuperagao para os alunos de menor rendimento; V- ministrar os dias
letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional; VI colaborar com as atividades de articulacdo da escola
com as familias e a comunidade.

14

Professor de
Portugués

15

Professor de
Matematica

16

Professor de
Historia

17

Professor de
Geografia

18

Professor de
Espanhol

19

Professor de
Inglés

20

Professor de
Ciéncias

Lecionar para as turmas de ensino fundamental (anos finais), do 6° ao 9°
ano, Desempenhar a fun¢do com zelo, presteza, competéncia,
assiduidade, pontualidade, senso de responsabilidade, discrigdo,
respeito e honestidade; atender as especificacdes da Lei Federal n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, art. 13: Os docentes incumbir-se-ao
de: 1 - participar da elaboracdo da proposta pedagogica do
estabelecimento de ensino; II- elaborar ¢ cumprir plano de trabalho,
segundo a proposta pedagogica do estabelecimento de ensino; II- zelar
pela aprendizagem dos alunos; IV- estabelecer estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento- V- ministrar os dias
letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdao e ao desenvolvimento
profissional; VI - colaborar com as atividades de articulacido da escola
com as familias e a comunidade.
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71 Professor de Lecionar para as turmas de ensino fundamental (anos iniciais e anos
Educacao Fisica | finais) e do 1° a0 9° Ano do Ensino Fundamental.
Professor de Identificar necessidades, elaborar e executar planos de atendimento
2 Atedimgnto indivi‘dl‘le‘llizados, produzir e organizar recursos pedagodgicos e de
Educacional acessibilidade, e colaborar com professores da sala regular, familia e
Especializado outros profissionais.

4. DOS CARGOS

4.1 A denomina¢ao dos cargos, os requisitos de escolaridade, a quantidade
de vagas, carga horaria semanal de trabalho, vencimento inicial esta
discriminados na tabela a seguir:

LOTACAO — EDUCACAO

CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL E MEDIO

SAL.
0 CARGA

N CARGOS REQUISITOS VAGAS HORARIA BﬁgE
Ensino Fundamental Saldrio

01 Agente Escolar Completo 04 + CR 40h Miqimo
Nacional

Salario

02 Auxiliar de Servu;os Ensino Fundamental 04 + CR 40h Mlglmo
Gerais Completo Nacional

Salario

Monitor de Onibus Ensino Fundamental Minimo

+

03 Escolar Completo 04+CR 40h Nacional

Salario

Motorista Ensino Fundamental Minimo
04 Categoria “D” Completo + CNH Cat R 40h Nacional

G(D”
Ensino Médio
Profissional de Completo + Curso de Salario
05 . Aperfeicoamento para 05+ CR 40h Minimo
Apoio Escolar . .
apoio de pessoa com Nacional
deficiencia
Salario
. Ensino Fundamental Minimo
+

06 Vigia Completo 04+ CR 40h Nacional
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07 | Assistente Social Servigo Social + CR 30h 2.500,00
Especializacdo na area
da educacao + Registro
no Conselho da Classe
Ensino Superior em
Bacharelado em
C . Nutrici¢ao +
08 Nutricionista Especializagdo em 01 +CR 30h 2.500,00
Alimentagao Escolar +
Registro no Conselho
da Classe
Ensino S . Piso
nsino Superior em .
09 Pedagogo Licenciatura Plena em CR 20h Nacional
Pedagogia + da
Especializacgdo Educacao
Ensino Superior N Piso |
on Licenciatura Plena e aciona
10 [Professor de Ciéncias Ciencias Biolgicas ou CR 20h da
Ciencias da Natureza Educacio
Prof: q Ensino Superlior em N Piso |
rofessor de Licenciatura Plena em aciona
1 Educacdo Fisica REd_ufraG'ZlO léiscia ﬁ‘l 01+CR 20h da
egistro no Conselho x
da Classe Educagdo
12 | Eduenss Ingtile | Ensino Superior em 02 + CR 20h Nacional
A ¢ Iniciai Licenciatura Plena em da
nos Iniciais Pedagogia Educacdo
Piso
Professor de Ensino Superior Nacional
13 Espanhol Licenciatura Plena em CR 20h da

Letras Espanhol

Educacao
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Periodo

Piso
Ensino Superior em :
14 Professor de Licenciatura Plena em CR 20h Nacional
Geografia Geografia da
Educacao
Piso
g Ensino Superior em Nacional
15 |Professor de Historia| | i.onciatura Plena em CR 20h da
Historia Educacio
Piso
A Ensino Superior Nacional
16 | Professor de Inglés | | i.chciatura Plena em CR 20h da
Letras Inglés Educacio
Professor de Ensino Superior em Piso
17 Matematica Licenciatura Plena em 0I+CR 20h Nacional da
Matematica Educacao
Ensino Superior Piso
18 Professor de em Licenciatura 01 + CR Naci 1
Portugués Plena em Letras 20h aciona
Portugues da
Educacao
Ensino Superior em
Bacharelado em
19 Psicologo Psicologia + CR 30h 2.500,00
Especializacao na area
da educagdo + Registro
no Conselho da Classe
Ensino Superior em
Licenciatura Plena em Piso
Pedagogia + .
20 | Psicopedagogo Especializagdo em 01 +CR 20h Nacional
Psicopedagogia + da
Registro no Conselho Educacdo
da Classe
Ensino Superior na area
Professor B da e,dlll_CﬁQaNO + Piso
. specializagdo em .
71 Atendlmento ‘Atendimento CR 20h Nacional
Educacional Especializado da
Especializado - AEE Educacional ou Educacdo
Educacao Especial
Ensino Superior Saléri
1 L Completo em alario
gy [Auxiliarde Atividadel  y foeniatura ou 04 + CR 40h Minimo
Educacional cursando a partir 5° Nacional

TOTAL DE VAGAS DISPONIVEIS 11 + CADASTRO DE RESERVA NiVEL SUPERIOR

4.2 Os (as) candidatos (as) selecionados (as) e convocados (as) pela Administragao
Municipal desenvolverdo suas atividades profissionais com lotagdo nas
escolas municipais da rede bem como em area administrativa na Secretaria
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Municipal de Educagao, podendo os horarios de trabalho ser nos turnos
matutino, vespertino ou noturno, nas zonas urbana ou rural, de acordo com
as necessidades da Administracgao.

4.3 A convocag¢do dos candidatos aprovados dar-se-4 de acordo com as
necessidades da Administragdo Publica Municipal — Secretaria Municipal
de Educacao.

4.4 A avaliacdo dos requisitos basicos sera realizada pela Comissao Organizadora
e Avaliadora nomeada pelo chefe do Poder Executivo.

4.5 O Prefeito Municipal nomeard através de Portaria publicada no Diario

Oficial dos Municipios, apos analise dos requisitos basicos constante no presente

Edital, a qual atribuird pontuagdo ao candidato conforme os critérios constantes
no item 5 e seus sub itens.

5. DAS PROVAS

5.1. O Processo de Sele¢do Publica Simplificado para contratagao
temporaria consistira em analise de titulos e prova didatica:

5.1.1 Analise de Titulos de carater eliminatério e classificatorio, para os
cargos de Professor, com pontuagao de 50 (cinquenta pontos);

5.1.2 Didatica, de carater eliminatorio e classificatério para os cargos de
professores, com pontuagdo de 50 (cinquenta pontos);

5.1.3 Somente andlise de titulos, de carater eliminatério e classificatério para
os demais cargos;

5.2. DA ANALISE DE TITULOS

5.2.1 Analise de Titulos, de carater eliminatério e classificatério; a analise de
titulos tera valor maximo de 50 (cinquenta) pontos para os cargos de
PROFESSOR, 100 (cem) pontos para DEMAIS CARGOS DE NIVEL
SUPERIOR e 40 (quarenta) pontos para os cargos de NIVEL MEDIO E
FUNDAMENTAL, observando a seguinte tabela:

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR PROFESSORES

PONTUACAO

COMPONENTES PONTUACAO MAXIMA

1 - FORMACAO ACADEMICA

1.1 Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
Doutorado na area da educacao ou Certificado/Declaracao
de conclusao de Doutorado, acompanhado de Historico
Escolar, com certificado emitido por Instituicdo 15 15
Reconhecida/Autorizada pelo Ministério da
Educacio.
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1.2 D1ploma, devidamente registrado, de conclusdo de
Mestrado na area da educagdo ou Certificado/Declaragao de

Nos ultimos 05 (cinco) anos.

Para a fungdo de professores podera ser considerado ano o periodo letivo
completo (Fevereiro a Dezembro) embora o mesmo ndo seja de 12

conclusdao de Mestrado, acompanhado de Historico Escolar, 10
com certificado emitido por Instituicdo 10
Reconhecida/Autorizada pelo Ministério da
Educacio.
1.3 Certificado de Curso de Poés-graduagcdo em nivel de
Especializacdo na 4area da educagdo, com carga horaria
minima de 360 horas, acompanhado de Historico Escolar. 4 8
Com certificado emitido por Instituigdo At€ 02
Reconhecida/Autorizada pelo Ministério da | certificados
Educacio.
1.4 Diploma/Certificado, devidamente registrado, de conclusao
de Graduagdo (candidatos de nivel superior) acompanhada de
historico escolar, com certificado emitido por 7 7
Instituicao Reconhecida/Autorizada pelo
Ministério da Educacao.
2 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL
2.1 Participagdo em cursos de formacdo continuada e/ou
eventos cientificos (Seminarios, Jornadas, Simposios, 1.0
Congressos ou equivalentes) na area da educagdo, com no Até 02 2
minimo 40 (quarenta) horas. certificados
Nos tltimos 05 (cinco) anos.
2.2 Participagdo em cursos de formagdo continuada e/ou
eventos cientificos (Seminarios, Jornadas, Simposios,
Congressos ou equivalentes) na area da educagdo, com no
minimo 120 (cento e vinte) horas. 1,5
* se os cursos de aperfeicoamento dos niveis 2.1 e 2.2 caso Até 02 3
sejam com carga horaria superior a discriminada (40h ou certificados
120h), as horas excedentes do certificado ndo podera ser
somada a outros certificados de curso com carga horaria
inferior.
Nos ultimos 05 (cinco) anos.
3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL
3.1 Experiéncia profissional na area da educagao,
comprovada por Declaragdo da Instituicdo, em papel
timbrado,‘assinada pelo responsavel e contrato dg trabalho 2,5 pontos por
ou Carteira de Trabalho CTPS (Digital ou impressa) ano
devidamente assinada contendo as folhas de identificacao e .
Até 02 anos de 5
de contrato(s) de trabalho(s). A
experiéncia
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(doze) meses.

Nao serdo validados a titulo de experiencia profissional contratos de
prestacdo de servigo com periodos inferiores a 10 (dez) meses.

50 PONTOS

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR (PEDAGOGO, NUTRICIONISTA, PSICOPEDAGOGO,
ASSISTENTE SOCIAL, PSICOLOGO, PROFESSOR DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO E
AUXILIAR DE ATIVIDADE EDUCACIONAL)

COMPONENTES

PONTUACAO

PON’,FUACAO
MAXIMA

1 - FORMACAO ACADEMICA

1.1 Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
Doutorado na area da educagdo ou Certificado/Declaracao
de conclusao de Doutorado, acompanhado de Historico
Escolar, com certificado emitido por Instituigao
Reconhecida/Autorizada pelo Ministério da
Educacido.

25

25

1.2 Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
Mestrado na area da educacao ou Certificado/Declaragao de
conclusao de Mestrado, acompanhado de Historico Escolar,
com certificado emitido por Instituicdo
Reconhecida/Autorizada pelo Ministério da
Educacio.

15

15

1.3 Certificado de Curso de Poés-graduacao em nivel de
Especializacdo na area de educagdo, com carga horaria
minima de 360 horas, acompanhado de Historico Escolar.
Com certificado emitido por Instituigao
Reconhecida/Autorizada pelo Ministério da
Educacio.

10
Até 02
certificados

20

1.4 Diploma/Certificado, devidamente registrado, de conclusao
de Graduagdo (candidatos de nivel superior) acompanhada de
historico escolar, com certificado emitido por
Instituicdo Reconhecida/Autorizada pelo

Ministério da Educacao.

10

10

2 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL

2.1 Participagdo em cursos de formacdo continuada e/ou
eventos cientificos (Semindrios, Jornadas, Simposios,
Congressos ou equivalentes) na 4rea da educagdo, com no
minimo 40 (quarenta) horas.

2,5
Até 04

certificados

10
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Nos ultimos 05 (cinco) anos.

2.2 Participagdo em cursos de formacdo continuada e/ou
eventos cientificos (Seminarios, Jornadas, Simposios,
Congressos ou equivalentes) na 4rea da educagdo, com no

Nos ultimos 05 (cinco) anos.

minimo 120 (cento e vinte) horas. 05
* se os cursos de aperfeicoamento dos niveis 2.1 e 2.2 caso Até 02 10
sejam com carga horaria superior a discriminada (40h ou certificados
120h), as horas excedentes do certificado ndo podera ser
somada a outros certificados de curso com carga horaria
inferior.
Nos ultimos 05 (cinco) anos.
3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL
3.1 Experiéncia profissional na 4érea da educacgdo,
comprovada por Declaragdo da Instituicdo, em papel
timbrado, assinada pelo responsavel e contrato de trabalho 5 bontos Por 4no
ou Carteira de Trabalho CTPS (Digital ou impressa) A% L 02 P d
devidamente assinada contendo as folhas de identificacao e © afl OS. N 10
de contrato(s) de trabalho(s). experiencia
Nos ultimos 05 (cinco) anos.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS
100 PONTOS
CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL E MEDIO
- PONTUACAO
COMPONENTES PONTUACAO MAXIMA
1 - FORMACAO ACADEMICA
1.4 Diploma/Certificado, devidamente registrado, de
conclusdo de Ensino Fundamental e ou Ensino Médio,
acompanhado de Historico Escolar integralizado. 10 10
2 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL:
2.1 Participagdo em cursos de formagdo continuada e/ou
eventos cientificos (Seminarios, Jornadas, Simposios, 25
Congressos ou equivalentes) na area da educacdo, com no . 10
. Até 04
minimo 40 (quarenta) horas. .
certificados
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2.2 Participagdo em cursos de formacdo continuada e/ou
eventos cientificos (Seminarios, Jornadas, Simposios,
Congressos ou equivalentes) na 4rea da educagdo, com no 05
minimo 120 (cento e vinte) horas. \
* se os cursos de aperfeicoamento dos niveis 2.1 e 2.2 caso Ate 02 10
sejam com carga hordria superior a discriminada (40h ou 120h), certificados
as horas excedentes do certificado ndo podera ser somada a
outros certificados de curso com carga horaria inferior.

Nos ultimos 05 (cinco) anos.

3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

3.1 Experiéncia profissional na area da educagao,
comprovada por Declaragdo da Instituicdo, em papel
timbrado, assinada pelo responsavel acompanhada de

5,0 por ano
Contrato de Trabalho ou Carteira de Trabalho CTPS (Digital S P
. . ) Até 02 anos de 10
ou impressa) devidamente assinada contendo as folhas de A .
experiéncia

identificacao e de contrato(s) de trabalho(s).

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 40 PONTOS

5.2.2 A pontuacao minima ¢ de 10 (dez) pontos para professores ¢ 20 (vinte)

pontos para demais cargos. Caso o candidato (a) ndo atingir essa pontuagao sera

automaticamente eliminado (a) da selecao, somente sera pontuada a capacitacao,

experiéncia profissional dos cursos que estiverem correlacdo com a area e o

cargo para qual o(a) candidato (a) se inscreveu e vinculados a atividades

voltadas para educacdo.

5.2.3 A experiéncia profissional devera ser comprovada mediante:

a) Declaragdo de tempo de servigo publico ou privado, emitida pela unidade
de Recursos Humanos da Instituicdo em que trabalha ou trabalhou na qual
contém expressamente o cargo/ fun¢do desempenhado e as atividades
desenvolvidas, acompanhada de contrato de trabalho e/ou CTPS com
anotacoes especificas do cargo para qual concorre.

5.2.4 A declaragcdo de que trata a alinea “a” do subitem 5.2.3 deverd ser
emitido em papel timbrado da instituicdo e assinatura do responsavel pela
emissao, informando (Nome, cargo, CPF e portaria de nomeagao/designacao
ao cargo).

5.2.5 Para as profissoes regulamentadas por Conselhos da Classe sendo Psicopedagogo,
Educador Fisico, Psicologo, Assistente Social, Nutricionista a experiencia
profissional s6 sera calculada apos o registro no orgao de sua classe.

5.2.6 A nota final dos (as) candidatos (as) no processo seletivo sera obtida através
do somatorio simples dos pontos considerados nos itens de avaliagdo da
tabela constante no subitem 5.2.1 exeto pra o cargo de professor.

5.2.7 Os(as) candidatos(as) serdo ordenados(as) nas vagas, de acordo com o
valor decrescente das notas obtidas no processo seletivo.

5.2.8 Na contagem geral de pontos, ndo serdo computados os pontos que
ultrapassem o limite estabelecido neste Edital.

5.2.9 O candidato devera indicar em qual item discriminado na tabela acima os
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titulos apresentados deverio ser computados (através do preenchimento do
curriculo ANEXO III), caso isso ndo ocorra, o titulo sem indicaciao sera des
considerado para fins de pontuacao e classificacao.

5.2.10 A veracidade dos documentos apresentados sera de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé
publica, o que acarretara eliminagdo do seletivo e responsabilizacdo penal do
candidato e de possivel emissor do documento que tenha declarado em falso. A
contestacdo de sua verificada pode ocorrer em qualquer tempo

5.2.11 NAO SERA ACEITO PARA EFEITO DE PROVA DE TiTULO:

a) Declaracao de conclusao de cursos de especializagao, Mestrado e/ou doutorado.

b) Certificado de curso sem mengao expressa de carga horaria, ementa do conteudo ministrado

ou fora da area do cargo que esteja concorrendo com emissao apos a data de abertura do Edital

(21/11/2025) ou com mais de 05 (cinco) anos de emissao;

c) Artigos e/ou carta de aceite de publicacdo de artigos;

d) Estagios, monitorias ou estagios curriculares.

e) Declaracao de conclusao de cursos.

f) Declaragao de participagao em congressos.

g) Declaragao de participacdo em conselhos.

5.3. DA PROVA DIDATICA

5.3.1. A Prova Didatica sera exclusivamente aula tedrico-pratica, ¢ versara sobre um dos temas
do programa, sorteado pelo candidato em data prevista conforme cronograma no Anexo I deste
Edital;

5.3.1.1 A Prova Didatica sera exclusivamente para os cargos de professores;

5.3.1.2 O sorteio acontecera de forma presencial conforme data proposta no cronograma
na sede da Secretaria Municipal de Educacdo de Varzea Grande — PI, podera ser aceito o sorteio
mediante a representante com procuragao
5.3.2. A ordem de apresentacdo da prova didatica serd de acordo com a classificagcdo final da
prova de titulos;

5 .3.3. O tempo de duracao da prova didatica sera de 10 (dez) minutos;

5.3.4. A Prova Didética sera realizada em sessao publica e no idioma oficial do Pais, exceto para
areas de linguas estrangeiras;

5.3.5. Para o julgamento do desempenho do candidato na Prova Didatica, serdo observados os
seguintes critérios:

a) Execucdo do plano de aula: metodologia utilizada; adequagdo da introdugdo;
adequagdo e correcdo da linguagem; adequacao e dosagem do contetido; seguranca; dominio do
conteudo; organizacao e clareza na exposicao das ideias; tempo de execugdo da aula e utilizacao
de técnicas de ensino, com escore maximo igual a 20,0 (vinte) pontos;

b) Plano de aula: elaboracdo e apresentacdo; formulacdo e adequacdo dos objetivos;
sequéncia do contetido; previsdo de verificacdo da aprendizagem e referéncias bibliograficas,
com escore maximo igual a 10,0 (dez) pontos;

¢) Recursos didaticos: qualidade dos recursos escolhidos ¢ habilidade na utilizagdo, com
escore maximo igual a 10 (dez) pontos;

d) Verificagdo da aprendizagem: adequacdo ao conteido e aos objetivos propostos;
qualidade das questdes elaboradas, com escore méaximo igual a 10 (dez pontos);

e) O plano de aula devera ser elaborado de acordo com o tema sorteado para cada
candidato, o candidato que apresentar plano de aula com tema diferente do que foi
sorteado sera automaticamente eliminado;
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5.3.6. Cada membro da Banca Examinadora atribuira uma nota independente, de O (zero) a 50
(cinquenta) pontos, e a nota final da Prova Didatica do candidato serd a média aritmética simples
das notas dos membros com arredondamento na primeira casa decimal;
5.3.7. A prova didatica tera carater classificatorio e eliminatério, sendo eliminado do
processo seletivo o candidato que obtiver nota final na Prova Didatica inferior a 25 (vinte e
cinco) pontos;
5.3.8. A Banca Examinadora informard ao candidato através de placa informativa 02 (duas)
vezes os tempos de 05min (cinco) minutos e 03 (trés) minutos para o término do tempo da Prova
Didatica;
5 .3 9. O candidato devera comparecer ao local da Prova Didatica com antecedéncia de no
minimo 20 (vinte) minutos em relagdo ao horario previsto para o inicio. O candidato que nao
comparecer ao local da prova didatica no horario e local determinados sera eliminado,
independentemente do fato que tenha gerado o atraso;
5.3.10. Antes de dar inicio a Prova Didatica o candidato devera apresentar-se a Banca
Avaliadora, munido do documento original de identificagdo com o qual se inscreveu e devera
distribuir aos membros da Banca 03(trés) vias impressas do plano de aula no qual deverdo
constar:

a) Identificagdo do candidato;

b) Tema da aula;

c) Objetivos;

d) Conteudo a ser abordado;

e) Atividades a serem desenvolvidas;

f) Material didatico a ser utilizado;

g) Procedimentos de avaliagdo; e

h) Bibliografia basica consultada.
5.3.11. Sera disponibilizado ao candidato Data Show e computador;
5.3.12. Demais acessorios para o uso de Data Show serdo de responsabilidade do candidato;
5.3.13. E de inteira responsabilidade do candidato a utilizagdo/operagdo, bem como o
funcionamento de qualquer recurso instrumental usado na Prova Didatica, limitando-se a
5(cinco) minutos o tempo de montagem e preparagao antes do seu inicio;
5.3.14. A Prova Didatica podera ser gravada e/ou filmada, sem prejuizo do registro por escrito
das ocorréncias relevantes ao certame;
5.2.15. Sera eliminado do concurso em relagdo a prova didética o candidato que:
a) Obtiver nota inferior a 25 (vinte e cinco) pontos na Prova Didatica;
b) Nao comparecer no dia, horario e local do sorteio do tema, bem como no dia de realizagdo da
Prova Didatica;
5.3.16. O resultado da Prova Didatica serd divulgado no site oficial da Prefeitura de Varzea
Grande (https://varzeagrande.pi.gov.br) conforme cronograma previsto no Anexo I deste Edital.

6. DAS VAGAS DESTINADAS A PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

6.1 Nao existem previsao de quantidade de vagas que impliquem na
obrigacdo de destinar vagas para portadores de deficientes.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Em caso de empate entre os candidatos (as) aprovados/classificados no
Processo, segue os critérios de desempates:


https://varzeagrande.pi.gov.br/
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7.1.1Cargos de Nivel Superior:

a) Curso de Especializacao, com certificacdo emitida por institui¢des
de Ensino Superior Reconhecidas e Autorizadas pelo ministério da
Educacdo na are paraaqual concorre;

b) Ter maior tempo de experiéncia profissional na area especifica;

¢) Ter trabalhado no Municipio de Varzea Grande — PI.

d) Possuir idade cronologica maior.

7.1.2 Cargos de Nivel Fundamental e Médio:
a) Ter maior tempo de experiéncia profissional na area especifica;
b) Ter trabalhado no Municipio de Varzea Grande — PI;
c) Possuir idade cronoldégica maior.

8. DAS VAGAS

8.1. As vagas a serem preenchidas pelos classificados no Processo de Selecao
Simplificada serdo preenchidas de acordo com as necessidades do municipio e
pelo periodo necessario e correspondente quando da substituigdo do titular.
8.2. As pessoas com deficiéncias que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes
sdao facultadas no Art. 37 da Constituicao Federal ¢ no Art. 37 do Decreto Federal N°
3.298/99 ¢ assegurado o direito de inscrigdo para cargos em Processo Seletivo
Simplificado, cujas atribui¢des estejam compativeis com sua deficiéncia.

9. DA ASSINATURA DOS CONTRATOS

9.1. Os candidatos serdao chamados a medida da necessidade da
Administragdo e ao serem convocadas deverao comparecer em até 02 (dois)
dias, quando convocados no Departamento de Recursos Humanos, na sede
da Prefeitura Municipal de Varzea Grande - PI, situada na Praga Juscelino
Kubitschek, n® 351, Centro, Varzea Grande — PI, no horario das 8hs as 13hs,
para assinatura do instrumento contratual munidos dos documentos exigidos
conforme anexo V deste Edital.

9.2. Para os cargos de profissionais da educagdo o prazo da prestacdo de servicos sera
de acordo com o calendario escolar, no caso de professor, ¢ dos demais conforme
necessidade da Secretaria Municipal correspondente, respeitado o prazo de validade do
Processo de Selegao Publica Simplificada, podendo ser reincidido a qualquer momento
quando comprovado a ndo necessidade de manutencdo do contrato de trabalho.

9.3. A auséncia ou ndo cumprimento do disposto do item anterior importara em
eliminacdo do (a) candidato (a), sendo imediatamente convocado (a) classificado
(a) seguinte.

10. DO REGIME JURIDICO

10.1. Regime Juridico do pessoal contratado em carater temporario através
do presente Processo Seletivo Simplificado n°® 03/2025 sera o Estatutario,
conforme Lei Complementar n® 134 de 22 de Maio de 2009, assim como os
demais servidores.

11. PRAZO DE VALIDADE



. PRE'FEITURA DE ESTADODOPIAUI
VARZE A PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
" CNPIJ: 06.554.950/0001-44
’J, GRANDE Praga Juscelino Kubitschek, 351 - Centro
Mais Trabalho, Novas Conquistas Vérzea Grande _ PI
11.1. O Processo Seletivo Simplificado terd prazo de validade de 01 (um)

ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, se for de interesse da
Administragcdo Publica Municipal.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1 Nenhum(a) candidato(a) podera alegar o desconhecimento do presente
edital ou de qualquer outra norma e comunicacdo posterior, regularmente
divulgados, relativos ao certame, ou utilizar-se de artificios que venham a
prejudicar o Processo de Selecdo Simplificada.
12.2 A convocac¢ao dos classificados sera realizada através de edital de
chamamento publicado no Diario Oficial dos Municipios, no Tribunal de
Contas (RH Web), no Site instituicional da prefeitura
(www.varzeagrande.pi.gov.br) e nos murais fisicos da Prefeitura Municipal de
Varzea Grande - PI.
12.3 O candidato que desejar podera interpor recurso no prazo de 02(dois)
dias ap6s a divulgacdao do resultado conforme modelo do anexo IV deste
edital;
12.40O(a) candidato(a) devera manter atualizado seus dados para contato
(endereco, telefone, email, etc.) junto ao Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Varzea Grande - PI, sendo de sua inteira
responsabilidade osprejuizos decorrentes da ndo atualizacao.
12.5 A qualquer tempo, poder-se-4 anular a classificagdo ou a contratagao
temporaria do(a) candidato(a), desde que verificada falsidade em qualquer
declaracdao e/ou qualquer irregularidade nos documentos apresentados.
12.6 A Comissao Avaliadora sera destituida apds a selecao e
divulgacao dos resultados.

Varzea Grande — PI, 21 de Novembro de 2025.
Assinado de forma digital por ROBERT
ROBERT EUDES NUNES DE EUDES NUNES DE SOUSA
SOUSA SEGUNDO:93504462353 SEGUNDO:93504462353
Dados: 2025.11.21 15:03:25 -03'00"
ROBERT EUDES NUNES DE SOUSA SEGUNDO
Prefeito de Varzea Grande — PI



‘-

PREFEITURA DE

0 2

ESTADO DO PIAUI

VARZE A PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

CNPJ: 06.554.950/0001-44
GRANDE Praga Juscelino Kubitschek, 351 - Centro

Mais Trabalho, Novas Conquistas Varzea Grande - PI
ANEXO 1
ATIVIDADES P e LOCAL
Data prevista para TCE-PI
publicacdo do Edital de https://sistemas.tce.pi.gov.br/admissao-
Inscri¢cdes no Processo web/mural/

Seletivo Simplificado

Diario Oficial
https://www.diarioficialdosmunicipios.org/consul
21/11/2025  |ta/ConPublicacaoGeral/ConPublicacaoGeral.php
Site Institucional
https://varzeagrande.pi.gov.br/teste-seletivo
Mural de informativo impresso na sede da
Prefeitura Municipal e SEMED.

Solicitacdo de Insencdo da
Taxa de Inscrigao

Presencialmene na sede da Secretaria
Municipal de Educacdo de Varzea Grande
21/11/2025a |- PI - Localizado na Avenida Luis Honorio
25/11/2025  |de Oliveira, s/n, Centro de Varzea Grande —
PI. ¢ via e-mail
testeseletivovarzeagrandepi@gmail.com

Resultado do deferimento
da Isencgdo da Taxa de
Inscricao

TCE-PI
https://sistemas.tce.pi.gov.br/admissao-
web/mural/

Diario Oficial

26/11/2025 https://www.diarioficialdosmunicipios.org/consul
ta/ConPublicacaoGeral/ConPublicacaoGeral.php
Site Institucional
https://varzeagrande.pi.gov.br/teste-seletivo
Mural de informativo impresso na sede da
Prefeitura Municipal e SEMED.

Inscri¢ao Online ou
entrega dos documentos
pelos candidatos

Presencialmene na sede da Secretaria
24/11/2025 Municipal d? Educacao dg Vérze’:a Grarrld‘e
— PI - Localizado na Avenida Luis Honorio
de Oliveira, s/n, Centro de Varzea Grande —|
PI. e via e-mail

testeseletivovarzeagrandepi@gmail.com

a
03/12/2025

Data prevista para
homologacado de inscritos
e resultado parcial da
prova de titulos

TCE-PI
https://sistemas.tce.pi.gov.br/admissao-
web/mural/

Diario Oficial
https://www.diarioficialdosmunicipios.org/consul
10/12/2025  |ta/ConPublicacaoGeral/ConPublicacaoGeral.php
Site Institucional
https://varzeagrande.pi.gov.br/teste-seletivo
Mural de informativo impresso na sede da
Prefeitura Municipal e SEMED.

Periodo para interposigao
de recursos da prova de
titulos

10/12/2025 | Somente via email
a testeseletivovarzeagrandepi(@gmail.com

11/12/2025

Divulgagdo dos
julgamentos dos recursos

TCE-PI
12/12/2025 https://sistemas.tce.pi.gov.br/admissao-
web/mural/
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https://www.diarioficialdosmunicipios.org/consulta/ConPublicacaoGeral/ConPublicacaoGeral.php
https://varzeagrande.pi.gov.br/teste-seletivo
mailto:educacao@varzeagrande.pi.gov.br
https://sistemas.tce.pi.gov.br/admissao-web/mural/
https://sistemas.tce.pi.gov.br/admissao-web/mural/
https://www.diarioficialdosmunicipios.org/consulta/ConPublicacaoGeral/ConPublicacaoGeral.php
https://www.diarioficialdosmunicipios.org/consulta/ConPublicacaoGeral/ConPublicacaoGeral.php
https://varzeagrande.pi.gov.br/teste-seletivo
mailto:educacao@varzeagrande.pi.gov.br
https://sistemas.tce.pi.gov.br/admissao-web/mural/
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Diario Oficial
https://www.diarioficialdosmunicipios.org/consul

ta/ConPublicacaoGeral/ConPublicacaoGeral.php

Site Institucional
https://varzeagrande.pi.gov.br/teste-seletivo

Mural de informativo impresso na sede da
Prefeitura Municipal e SEMED.

Resultado Final para os
cargos de Nivel
Fundamental e Médio

15/12/2025

TCE-PI
https://sistemas.tce.pi.gov.br/admissao-

web/mural/
Diario Oficial
https://www.diarioficialdosmunicipios.org/consul

ta/ConPublicacaoGeral/ConPublicacaoGeral.php

Site Institucional
https://varzeagrande.pi.gov.br/teste-seletivo

Mural de informativo impresso na sede da
Prefeitura Municipal e SEMED.

Resultado Parcial para os
cargos de Nivel Superior

15/12/2025

TCE-PI
https://sistemas.tce.pi.gov.br/admissao-

web/mural/
Diario Oficial
https://www.diarioficialdosmunicipios.org/consul

ta/ConPublicacaoGeral/ConPublicacaoGeral.php

Site Institucional
https://varzeagrande.pi.gov.br/teste-seletivo

Mural de informativo impresso na sede da
Prefeitura Municipal e SEMED.

Realizagdo do sorteio dos
temas da prova didatica.

16/12/2025 as
10h da manha

Presencialmene na sede da Secretaria
Municipal de Educag¢do de Varzea
Grande — PI - Localizado na Avenida
Luis Honorio de Oliveira, s/n, Centro de
Varzea Grande — PI

Realizagao da Prova
Didatica

18/12/2025 a
19/12/2025

Presencialmente na sede da Escola
Municipal Zumbi dos Palmares

Endereco: Avenida Alberto Leal Nunes,
s/n Centro de Varzea Grande — PI.

Horario: O8h as 17h

Divulgacéo do resultado
parcial da prova didatica.

22/12/2025

TCE-PI
https://sistemas.tce.pi.gov.br/admissao-

web/mural/
Diario Oficial
https://www.diarioficialdosmunicipios.org/consul

ta/ConPublicacaoGeral/ConPublicacaoGeral.php

Site Institucional
https://varzeagrande.pi.gov.br/teste-seletivo

Mural de informativo impresso na sede da
Prefeitura Municipal e SEMED

Periodo previsto para

22/12/2025 ¢

Somente via email

interposi¢do de recursos 23/12/2025 testeseletivovarzeagrandepi@gmail.com
Publicacdo do resultado TCE-PI
final e homologagdo 29/12/2025  |https:/sistemas.tce.pi.gov.br/admissao-

web/mural/
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https://varzeagrande.pi.gov.br/teste-seletivo
mailto:educacao@varzeagrande.pi.gov.br
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Diario Oficial

https://www.diarioficialdosmunicipios.org/consul

ta/ConPublicacaoGeral/ConPublicacaoGeral.php

Site Institucional

https://varzeagrande.pi.gov.br/teste-seletivo

Mural de informativo impresso na sede da
Prefeitura Municipal e SEMED.
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ANEXO II

TESTE SELETIVO N° 03/2025

REQUERIMENTO DE INSCRICAO CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

CANDIDATO:
DATA DE NASC: SEXO: TEL/CELULAR:
/ / ( )M ( )F ()
ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE: UF: ESTADO CIVIL:
E-mail: RG:
CPF:

INSCRICAO PARA O CARGO:

N° DO CARGO:

FICHA PARA PONTUACAO DA PROVA DE TIiTULOS

(ANALISE CURRICULAR NIVEL SUPERIOR - PROFESSORES)

COMPONENTES

PONTUACAO

PONTUACAO
MAXIMA

TOTAL DE PONTOS
(A SER
PREENCHIDO
PELO(A)
CANDIDATO(A)

1 - FORMACAO ACADEMICA

1.1 Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
Doutorado na area da educagdo ou Certificado/Declaragdo de
conclusdo de Doutorado, acompanhado de Histérico Escolar,
com certificado emitido por Instituigao
Reconhecida/Autorizada pelo Ministério da Educagéo.

15

15

1.2 Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
Mestrado na area da educacdo ou Certificado/Declaragdo de
conclusdo de Mestrado, acompanhado de Historico Escolar,
com certificado emitido por Instituigio
Reconhecida/Autorizada pelo Ministério da Educacéo.

10

10

1.3 Certificado de Curso de Poés-graduagdo em nivel de
Especializag@o na area da educagdo, com carga horaria minima
de 360 horas, acompanhado de Historico Escolar. com
certificado emitido por Instituicdo Reconhecida/Autorizada
elo Ministério da Educagao.

1.4 Diploma/Certificado, devidamente registrado, de conclusao
de Graduacao (candidatos de nivel superior) acompanhada de
historico escolar, com certificado emitido por Institui¢do

Reconhecida/Autorizada pelo Ministério da Educacio.

7

2 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL:
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2.1 Participagdo em cursos de formacdo continuada e/ou
eventos cientificos (Semindrios, Jornadas, Simpdsios,
Congressos ou equivalentes) na area da educag@o, com no
minimo 40 (quarenta) horas.
Nos tltimos 05 (cinco) anos.

2.2 Participagdo em cursos de formacdo continuada e/ou
eventos cientificos (Semindrios, Jornadas, Simpdsios,
Congressos ou equivalentes) na area da educag@o, com no
minimo 120 (cento e vinte) horas.

* se os cursos de aperfeicoamento dos niveis 2.1 e
2.2 caso sejam com carga horaria superior a
discriminada (40h ou 120h), as horas excedentes do
certificado nao podera ser somada a outros
certificados de curso com carga horaria inferior.

Nos ultimos 05 (cinco) anos.

1,5 3

3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

3.1 Experiéncia profissional na area da educagao,
comprovada por Declaragdo da Institui¢do, em papel
timbrado, assinada pelo responsavel e contrato de trabalho
ou Carteira de Trabalho CTPS (Digital ou impressa)
devidamente assinada contendo as folhas de identificacdo e
de contrato(s) de trabalho(s). Nos ultimos 05 (cinco) anos.

Para a fungdo de professores podera ser considerado ano o
periodo letivo completo (Fevereiro a Dezembro) embora o
mesmo ndo seja de 12 (doze) meses.

Nao serdo validados a titulo de experiencia profissional
contratos de prestagdo de servico com periodos inferiores a 10
(dez) meses.

2,5 5

PONTUACAO OBTIDA PELO CANDIDATO

TOTAL MAXIMO DE PONTOS
50 PONTOS
* Sujeito a analise da Comissdo Organizadora
Varzea Grande —PI, de de 2025.
Assinatura do candidato
Ne
COMPROVANTE DE INSCRICAO /2025
NOME: RG:
CPF:

CARGO: N° DO CARGO:
DATA DA INSCRICAO: / /

Comiss@o Organizadora Teste Seletivo 03/2025
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ANEXO II
TESTE SELETIVO N° 03/2025
REQUERIMENTO DE INSCRICAO CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

CANDIDATO:
DATA DE NASC: SEXO: TEL/CELULAR:
/ / ( )M ( )F ()
ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE: UF: ESTADO CIVIL:
E-mail: RG:
CPF:

INSCRICAO PARA O CARGO:

N° DO CARGO:

FICHA PARA PONTUACAO DA PROVA DE TITULOS

(ANALISE CURRICULAR NIiVEL SUPERIOR — PEDAGOGO, NUTRICIONISTA,
PSICOPEDAGOGO, ASSISTENTE SOCIAL, PSICOLOGO, PROFESSOR AEE E
AUXILIAR DE ATIVIDADE EDUCACIONAL)

COMPONENTES

PONTUACAO

PONTUACAO
MAXIMA

TOTAL DE PONTOS
(A SER
PREENCHIDO
PELO(A)
CANDIDATO(A)

1- FORMACAO ACADEMICA

1.1 Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
Doutorado na area da educagdo ou Certificado/Declaragdo de
conclusdo de Doutorado, acompanhado de Histérico Escolar,
com certificado emitido por Instituigio
Reconhecida/Autorizada pelo Ministério da Educagéo.

25

25

1.2 Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
Mestrado na area da educag¢do ou Certificado/Declaragdo de
conclusdo de Mestrado, acompanhado de Historico Escolar,
com certificado emitido por Instituigaol
Reconhecida/Autorizada pelo Ministério da Educacéo.

15

15

1.3 Certificado de Curso de Poés-graduagdo em nivel de
Especializacdo na area da educagdo, com carga horaria minima
de 360 horas, acompanhado de Historico Escolar. com
certificado emitido por Instituicdo Reconhecida/Autorizada
elo Ministério da Educacao.

10

20

1.4 Diploma/Certificado, devidamente registrado, de conclusdo
de Graduagao (candidatos de nivel superior) acompanhada de
historico escolar, com certificado emitido por Instituigdo

10

10
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Reconhecida/Autorizada pelo Ministério da Educagio.

2 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL:

2.1 Participagdo em cursos de formagdo continuada e/ou
eventos cientificos (Semindrios, Jornadas, Simpdsios,
Congressos ou equivalentes) na area da educag@o, com no
minimo 40 (quarenta) horas.
Nos tltimos 05 (cinco) anos.

2,5 10

2.2 Participagdo em cursos de formag@o continuada e/ou
eventos cientificos (Semindrios, Jornadas, Simpdsios,
Congressos ou equivalentes) na area da educag@o, com no
minimo 120 (cento e vinte) horas.

* se os cursos de aperfeicoamento dos niveis 2.1 e
2.2 caso sejam com carga horaria superior a
discriminada (40h ou 120h), as horas excedentes do
certificado ndo podera ser somada a outros
certificados de curso com carga horaria inferior.

Nos ultimos 05 (cinco) anos.

3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

3.1 Experiéncia profissional na area da educagdo,
comprovada por Declaracdo da Instituicdo, em papel
timbrado, assinada pelo responsavel e contrato de trabalho
ou Carteira de Trabalho CTPS (Digital ou impressa)
devidamente assinada contendo as folhas de identificagdo e
de contrato(s) de trabalho(s). Nos ultimos 05 (cinco) anos.

PONTUACAO OBTIDA PELO CANDIDATO

TOTAL MAXIMO DE PONTOS
100 PONTOS
* Sujeito a analise da Comissdo Organizadora
Varzea Grande —PI, de de 2025.
Assinatura do candidato
Ne
COMPROVANTE DE INSCRICAO /2025
NOME: RG:
CPF:

CARGO: N° DO CARGO:
DATA DA INSCRICAO: / /

Comissao Organizadora Teste Seletivo 03/2025
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ANEXO II

TESTE SELETIVO N° 03/2025

REQUERIMENTO DE INSCRICAO CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL E MEDIO

CANDIDATO:
DATA DE NASC: SEXO: TEL/CELULAR:
/ / ( )M ( )F ()
ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE: UF: ESTADO CIVIL:
E-mail: RG:
CPF:

INSCRICAO PARA O CARGO:

N° DO CARGO:

FICHA PARA PONTUACAO DA PROVA DE TIiTULOS

(ANALISE CURRICULAR NIVEL MEDIO E FUNDAMENTAL — AGENTE
ESCOLAR, MOTORISTA D, PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR,
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E MONITOR DE ONIBUS ESCOLAR)

TOTAL DE
X PONTUACAO PONTOS
COMPONENTES PONTUACAO MAXIMA (A SER
PREENCHIDO
PELO(A)
CANDIDATO(A)
1 - FORMACAO ACADEMICA
1.1 Diploma/Certificado, devidamente registrado,
de conclusdo do Ensino Médio ou Ensino
Fundamental acompanhado de Histérico Escolar 10 10
integralizado.
2 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL:
2.1 Participagdo em cursos de formacdo continuada e/ou
eventos cientificos (Seminarios, Jornadas, Simposios,
Congressos ou equivalentes) na 4rea da educacdao, com no 25 10

minimo 40 (quarenta) horas.
Nos ultimos 05 (cinco) anos.
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2.2 Participagdo em cursos de formagdo continuada e/ou
eventos cientificos (Semindrios, Jornadas, Simposios,
Congressos ou equivalentes) na area da educacdo, com no
minimo 120 (cento e vinte) horas.

* se os cursos de aperfeicoamento dos niveis 2.1 e
2.2 caso sejam com carga horaria superior a
discriminada (40h ou 120h), as horas excedentes do
certificado ndo podera ser somada a outros
certificados de curso com carga horaria inferior.

Nos ultimos 05 (cinco) anos.

3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

3.1 Experiéncia profissional na area da educacdo,
comprovada por Declaragdio da Instituigdo, em papel
timbrado, assinada pelo responsavel acompanhada de
contrato de trabalho ou Carteira de Trabalho devidamente
assinada contendo as folhas de identificag@o e de contrato(s)
de trabalho(s), conforme estabelecido nos itens 1.7.9 e 5.2.3.

) PONTUACAO OBTIDA PELO CANDIDATO
TOTAL MAXIMO DE PONTOS

40 PONTOS
* Sujeito a analise da Comissdo Organizadora
Varzea Grande —PI, de de 2025.
Assinatura do candidato
. Ne
COMPROVANTE DE INSCRICAO /2025
NOME
N° RG ORGAO EXP.
CARGO: N° CARGO

DATA DA INSCRICAO: / /2025.

Comissao Organizadora Teste Seletivo n® 03/2025



= PRpTEITIEr BE ESTADO DO PIAUI
VARZE A PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
H CNPJ: 06.554.950/0001-44
PJI GRANDE Praca Juscelino Kubitschek, 351 - Centro
‘ Mais Trabalho, Novas Conquistas VéI'ZGa Grande _ PI

ANEXO IIT
TESTE SELETIVO N° 03/2025
PM DE VARZEA GRANDE - PI

MODELO DE CURRICULO

DADOS PESSOAIS:

Nome completo:

Data de Nascimento:

Sexo:

Endereco:

Telefone:

Celular:

Estado Civil:

E-mail:

Filiacao:

FORMACAO ACADEMICA

Formacao/Titulaciao (ensino fundamenta, ensino médio, ensino superior
e pos graduacio)

Descriminar conforme grau de escolaridade para o cargo escolhido,
informando curso, institui¢cao de ensino, data da conclusao.

QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Cursos Extracurriculares (extensiao, aperfeicoamento, livre) carga horaria
de 40h ou superior

Curso:

Instituicao:

Carga Horaria: Data da Expedicao do certificado:

Curso:
Instituicao:
Carga Horadria: Data da Expedig¢ao do certificado:

Curso:
Instituicao:
Carga Horadria: Data da Expedi¢ao do certificado:
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Curso
Instituicao:
Carga Horaria: Data da Expedi¢ao do certificado:

Cursos Extracurriculares (extensiao, aperfeicoamento, livre) carga horaria
de 120h ou superior

Curso:
Instituicao:
Carga Horaria: Data da Expedicao do certificado:

Curso:
Instituicao:
Carga Horaria: Data da Expedi¢ao do certificado:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Experiéncia Profissional (cargo/funciao, tempo de servico, local)

Funcao/Cargo:

Instituigao/Empresa:
Tempo de Servigo: / / a_ / /
Total Periodo de experiencia:

Funcao/Cargo:

Instituicdo/Empresa:
Tempo de Servigo: / / a_ / /
Total Periodo de experiencia:

Funcao/Cargo:

Instituicado/Empresa:
Tempo de Servigo:  / / a_/ /
Total Periodo de experiencia:

Fungao/Cargo:

Instituicado/Empresa:
Tempo de Servigo: / / a_ / /
Total Periodo de experiencia:

Outras informacées que julgue necessarias:

NAO SERA ACEITO CURRICULO EM OUTRO FORMATO.

Varzea Grande - PI ,___de de 2025.

Assinatura do candidato
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ANEXO 1V
Teste Seletivo n° 03/2025
PM DE VARZEA GRANDE - PI

FORMULARIO PARA
RECURSO

A Comissdo Organizadora da Sele¢do Publica Simplificada de que trata o
Edital n°03/2025.

Nome do (a) Candidato (a):

Cargo:

N° do Cargo:

Justificativa do Candidato — razdes da solicitagdao do recurso:

Varzea Grande - PI (PI), de de 2025.

Assinatura do candidato (a)

Obs.: Somente via e-mail: testeseletivovarzeagrandepi@gmail.com
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ANEXOV
TESTE SELETIVO N° 03/2025
PM DE VARZEA GRANDE - PI

DOCUMENTACAO NECESSARIA (PARA CONTRATACAO):

1. Copia autenticada dos seguintes documentos, (certiddes e declaragdes devem
ser originais):

1.1 | Comprovante de escolaridade exigida para o cargo (conforme edital),
devidamentereconhecido por instituicdo competente;

1.2 | Carteira de Identidade;

1.3 | Certificado de reservista (sexo masculino);

1.4 | Certidao de nascimento (se for solteiro) ou casamento (se for casado) e dos
filhos se tiver;

1.5 | CPF com nome correto e situagdo regular junto a receita federal;
(https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consul
tapublica.asp)

1.6 | Titulo eleitoral e certiddo de quitacdo com a justica eleitoral
(https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)
imprimir certiddo e validagao;

1.7 | Certiddo negativa de antecedentes criminais: (imprimir a certidao e a
validagao da certidao);

a) | Justica Estadual 1* e 2? Instancia
(http://www.tjpi.jus.br/themisconsulta/certidao)

b) | Policia Federal — antecedentes criminais
(https://servicos.dpf.gov.br/antecedentes-
criminais/certidao)

1.8 | Carteira de Trabalho e Previdéncia Social contendo a data do 1° emprego
(quando for necessario)

1.9 | Cartao de Cadastramento PIS/PASEP ou NIT

1.10 | Comprovante de Residéncia atualizado;

1.11 | Dados bancarios (BANCO DO BRASIL);

1.12 | Apresentar declaracdo quanto ao exercicio de outro (s) cargo(s), emprego(s) ou
fungao(des) publica(s) ou privada com a respectiva carga horaria e sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria € pensao;

1.13 | Apresentar declaracdao de bens e valores que constituam patrimonio, e, se
casado (a), a do conjuge;

1.14 | Firmar declaragdo de nao estar cumprindo ¢ nem ter sofrido, no
exercicio da fungdo publica, penalidade por pratica de improbidade
administrativa aplicada porqualquer 6rgao publico ou entidade da esfera
federal, estadual ou municipal;

1.15 | Firmar declaragao de ndo estar cumprindo sang¢ao por inidoneidade,
aplicada porqualquer 6rgado publico ou entidade da esfera federal, estadual
ou municipal;

1.16 | Estar apto fisicamente e mentalmente para o exercicio do cargo ao qual
concorra,nao sendo portador de deficiéncia para com as atribui¢cdes que o
cargo requer. (ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL - ASO)

1.17 | Uma foto 3x4

(A falta de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 2.1

EDITALimpera a contratacio).
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ANEXO VI

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
A

Comissao Organizadora — Selecdao Simplificada
Assunto: Pedido de insengao do valor da Taxa de Inscri¢ao

Eu, portador

doRGn° e inscrito no CPF sob o n°

declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isen¢ao do pagamento do valor da taxa de
inscricdio do SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
VARZEA GRANDE - PI, para o cargo de

Codigo , que atendo todos requisitos exigidos pelo edital para pleitear pedido de isengao.
Assumo as consequéncias desta declaragdo, sabendo que eventual ma-fé trarda a ndo concessao
desta isen¢ao, bem como responsabilizagdes civis e penais.

Anexar copia autenticada dos seguintes documentos:

() Copia autenticado do CPF e RG;

No caso de mesarios (item 1.2.1 I, a,b e ¢):

() Declaragao ou diploma, expedido pela Justi¢a Eleitoral, contendo o nome completo do eleitor,
a funcdo desempenhada, o turno e a data da eleigao;

No caso de pertencer a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (item 1.2.1
I1, a e b);

() Declaragdo simples elaborada pelo proprio candidato informando o Numero do NIS, e
afirmando, sob as penas da lei, que renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio
salario-minimo nacional.

() Comprovagio que estdo inscritas no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do

Governo Federal (https://cadunico.dataprev.gov.br/#/consultaCpf) ou documento expedido pelo

CRAS, ambos deve constar expressamente o valor da renda per capta informada no CadUnico.

Varzea Grande — PI, de de 2025.

Assinatura


https://cadunico.dataprev.gov.br/#/consultaCpf
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ANEXO VII
TEMAS PARA SORTEIO DA PROVA DIDATICA SOMENTE PARA PROFESSORES

EDUCACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS

1. Identificar relagdes espaciais (dentro e fora, em cima, embaixo, acima, abaixo, entre ¢ do lado) e
temporais (antes, durante e depois). (EI02ET04)

2. Levantar hipoteses em relagdo a linguagem escrita, realizando registros de palavras e textos, por
meio de escrita espontanea. (EI03EF09)

3. Ler, escrever e comparar nimeros naturais de até a ordem de unidade de milhar, estabelecendo
relagdes entre os registros numéricos € em lingua materna utilizando ou ndo suportes tecnologias
e/ou materiais manipulaveis. (EFO3MAO1)

4 Resolver e elaborar problemas de adi¢cdo e subtracdo com numeros naturais e racionais, usando
diversas estratégias (EFOSMAQ7)

5.Reconhecer, nomear e comparar poligonos considerando lados, vértices e angulos, e desenhé-los
(EFOSMAT17).

6.Ler e compreender, com certa autonomia, textos literarios e ndo-literarios de géneros variados,
desenvolvendo o gosto pela leitura. (EF02LP26)

7.1dentificar, em noticias, fatos, participantes, local e momento/tempo da ocorréncia do fato
noticiado. (EFO4LP14)

8. Ler e compreender, com autonomia, textos instrucionais de regras de jogo, dentre outros géneros
do campo da vida cotidiana, de acordo com as conven¢des do género e considerando a situacao
comunicativa e a finalidade do texto. (EFO5SLP09)

9.Inventar brincadeiras cantadas, poemas e cangdes, criando rimas, aliteracdes e ritmos.
(EIO3EF02)

10. Estabelecer relacdes de comparacdo entre objetos, observando suas propriedades e
caracteristica. (EI03ETO1)

PORTUGUES DE 6°a0 9° ANO

1. Morfossintaxe. (EFO6L.P09)

2. Figuras de linguagem. (EF67LP38)

3. Estratégia de leitura: apreender os sentidos globais do texto. (EF69LP03)
4. Efeitos de sentido(EF69LPO0S5)

5. Léxico/morfologia. (EFO7LP03)

6. Morfossintaxe. (EFO7LP07)

7. Fono-ortografia. (EFOSLP04}

8. Elementos notacionais da escrita/ morfossintaxe. (EFO9LP09}
9. Elementos notacionais da escrita. (EF67LP33)

10. Relagao entre géneros ¢ midias (EF69LP02)

MATEMATICA 6 ° a0 9°

1. Ntimeros primos e compostos. (EFO6MAO05)

2. Fragdes: significados (parte/todo, quociente), equivaléncia, comparagdo, adi¢do e subtracdo;
calculo da fracdo de um ntimero natural; adi¢do e subtragao de fragcdes. (EFO6MAQ7)

3. Célculo de porcentagens por meio de estratégias diversas, sem fazer uso da "regra de trés".
(EFO6MAT13)

4. Raiz quadrada e outras raizes de um numero natural. (EFO7MAO1.1PI)
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5. Linguagem algébrica: variavel e incognita(EFO7MA13)
6. Equacdes polinomiais do 1° grau. (EFO7MA18)
7. Poligonos regulares: quadrado e triangulo equilatero. (EFO7MA27)
8. Planejamento de pesquisa, coleta e organizacdo dos dados, construgdo de tabelas e graficos e
interpretagao das informagdes. (EFO7TMA36)
9. Potenciacdo e radiciagdo. (EFOSMAO2)

10. Numeros inteiros: usos, historia, ordenagdo, associacdo com pontos da reta numérica e
operagoes. (EFO07MAO03)

EDUCACAO FiSICA 1° AO 9° ANO

1. Circuito ludico envolvendo corridas, arremessos e saltos. (EF12EF06.02P1)

2. Brincadeiras populares: que possibilitem a constru¢do de regras de convivéncia em grupo, uso de
materiais € espacos compartilhados, brinquedos cantados. Ex: amarelinha, corrida dos numeros e
letras, brincadeiras com cordas, duro-mole, coelho sai da toca, cabo de guerra, esconde esconde, fui
na Espanha, lagarta pintada; (EF12EF02).

3. Ginastica Geral (EF12EF07)

4. Jogos que envolvam: lateralidade e direcionalidade, - coordenagdo viso-motora, atengdo, ritmo,
movimentos amplos, coordenagdo bi manual. (EF35EF04.03PI)

5. Jogos com agdes basicas de locomog¢do, manipulacdo e estabilizacdo: correr, saltar, saltitar,
arremessar, passar, receber, rebater, amortecer, rolar, girar, apoios invertidos. (EF35EF04.01PI)

6. Historia dos jogos eletronicos e sua evolucao. (EF67EF02.03PI)

7. Dangas urbanas (Dancas de rua) (EF67EF13)

8. Lutas brasileiras: uca-uca (indigena) e capoeira; (EF67EF17.01PT)

9. Nogdes basicas de primeiros socorros. (EF67EF21.01PI)

10. Esportes de invasdo: Futebol, futsal, handebol, basquetebol: Aprofundamento dos fundamentos
técnicos e taticos, regras basicas e vivéncias praticas. (EFS§89EF03)

HISTORIA 6° AO 9° ANO

1. Os povos indigenas originarios do atual territorio brasileiro e seus habitos culturais e sociais
(EFO6HIO08)

2. Questdes de género, o anarquismo e protagonismos femininos. (EFO9HIOS)

3. Pluralidades e diversidades indenitarias na atualidade. (EFO9HI36)

4. As experiéncias ditatoriais na América do Sul. (EFO9HI29)

5. A historia recente do Brasil: transformagdes politicas, econdmicas, sociais e culturais de 1989
aos dias atuais (EFO9HI24).

6. A questdo da violéncia contra populagdes marginalizadas (EFO9HI26)

7. O Brasil e suas relagdes internacionais na era da globalizagao (EFO9HI27)

8. Os conflitos do século XXI e a questao do terrorismo. (EFO9HI35)

9. Batalha do Jenipapo. (EFO8HII 1)

10. Os patrimdnios materiais e imateriais da humanidade. (EFOSHilO)

GEOGRAFIA 6° AO 9° ANO

1. Identidade sociocultural, as paisagens e o espago geografico - (EFO6GEO1)
2. Transformagdes das paisagens naturais e antropicas - (EFO6GE06)

3. Formacao Territorial do Brasil - (EFO7GE02)

4. Desigualdade Social e o trabalho - (EFO7GEQ07)
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5. Corporagdes e organismos internacionais e do Brasil na ordem econdmica mundial -

(EFO8GE10)

6. Cartografia: anamorfose, croquis e mapas tematicos da América e Africa - (EFOSGE19)

7. Diversidade ambiental, do meio geografico e as transformacdes nas paisagens na América Latina

- (EFO8GE22)

8. Manifestagdes culturais na formagao populacional - (EFO9GE03)

9. Cadeias industrias e inovacao no uso dos recursos naturais e matérias-primas - (EFO9GEO03)

10. Leitura e elaboragdo de mapas tematicos, croquis e outras formas de representagdes para
analisar informagdes geograficas - (EFO9GELS5)

ESPANHOL 6° AO 9° ANO

1. Construgdo de repertério lexical - (EFO6LESM16)

2. Pronuncia - (EFO6LESM19)

3. Construcao do sentido global do texto — (EFO7LESMO0S)

4. Construgdo de repertorio lexical - (EFO7LESM15)

5. Produgao de textos escritos, em formatos diversos, com mediagdo do professor - (EFO7LESM14)
6. Polissemia e pronuncia: Heterogenéricos, Heterosemanticos y Heterotonicos - (EFO7LESM18)
7. Leitura de textos de cunho artistico/literario - (EFOSLESMO06)

8. Construcao de repertorio lexical - (EFOSLESM13)

9. Verbos - (EFO9LESM16)

10. Correspondéncia entre discurso direto e indireto - (EFOSLESM16)

INGLES 6° AO 9° ANO

1. Presente simples e continuo do verbo TO BE (formas afirmativa, negativa e interrogativa) .
(EFO6LI 19)

2. Imperativo (nas formas afirmativas, interrogativas e negativas). (EFO6LI21)

3. Caso genitivo ('s). (EF06L122)

4. Pronomes pessoais, adjetivos possessivos. (EFO6LI23)

5. Pronomes do caso reto e do caso obliquo (EFO7LI19)

6. Verbo modal can/could (presente e passado). (EFO7LI20)

7. Verbos modais: should, must, have to, may e might. (EFO9LI16)

8. Futuro simples - will - e futuro imediato - going to - formas afirmativa, negativas e interrogativa.
(EFO8LIL 4)

9. Formagao de palavras: prefixos e sufixos. (EFO8L!13)

10. Construcao de repertorio lexical. (EFO6LII 7)

CIENCIAS 6° AO 9° ANO

1. Transformagdes quimicas - (EF06CI02)

2. Célula como unidade da vida - (EF06CIO0S5)

3. Sistema termodinamico aberto e fechado: trocas de calor entre sistema e o meio externo -
(EF07CI02)

4. Diversidades de ecossistemas; fendmenos naturais e impactos ambientais - (EFO7CI11)
5. Fontes e tipos de energia - (EFO8CIO01)
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6. Eficiéncia dos equipamentos elétricos e o consumo de energia - (EFO8CIO0S)
7. Infec¢des sexualmente transmissiveis, métodos contraceptivos - (EFO8CI10)
8. Transformagdes que ocorrem no corpo ocasionadas pela puberdade - (EFO8CI08)

9. DNA, cromossomos - (EF09CI09)
Composigao, estrutura e localizag@o do sistema solar no universo - (EF09CI14)

Lo

Fonte: Curriculo do Piaui



