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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2025

O Municipio de Massaranduba, Estado de Santa Catarina, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, que, no uso de suas atribui¢des legais torna publico que estdo abertas as inscri¢des
a0 CONCURSO PUBLICO, para ingresso no quadro permanente, em cumprimento a
determina¢do da Constitui¢do Federal de 1988, Art. 37, II, combinado com a Lei Organica
Municipal, Lei Complementar n.° 190/2023, Lei Complementar n.° 012/2005 e demais
legislacdes pertinentes, todas considerando suas alteragdes posteriores, € de acordo com as
seguintes disposicoes deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico serd realizado sob a responsabilidade do municipio de
Massaranduba, de acordo com o Decreto 5.697/2025, sob a supervisdao da Comissdo nomeada
pela Portaria 4.512/2025.

1.2. O Concurso Publico tera carater eliminatério e classificatorio e envolverda PROVA
ESCRITA e PROVA PRATICA.

1.3.  Os cargos, escolaridade/habilitacdo exigida, nimero de vagas, numero de vagas para
portadores de necessidades especiais, carga hordria semanal, vencimento mensal e tipo de

prova aplicada, seguem dispostos nos quadros abaixo:

1.3.1. Cargos de Nivel Fundamental:

Item| Cargo Escolaridade/Habilitacao Vagas Vagas H(i) i;gr?a Vencimento Tipo de Prova
Exigida PCD Mensal em R$
Semanal
01 | Servente 40h |Anos iniciais do ensino fundamental| 6 + CR 1 40h R$ 2.094,56 Escrita e Prética
02 | Servente 30h |Anos iniciais do ensino fundamental| 6 + CR 1 30h R$ 1.570,92 Escrita e Pratica

1.3.2. Legendas Utilizadas:

CR: Cadastro Reserva.

Vagas PCD: Vagas Reservadas a Pessoas com Deficiéncia (vide Item 7 do Edital).
Escrita: Aplicagdo de PROVA ESCRITA, de carater eliminatorio e classificatorio.
Pritica: Aplicacio de PROVA PRATICA, de caréter eliminatério e classificatério.

1.4.  Os requisitos de habilitacdo aos cargos devem ser comprovados no momento da
nomeacdo e compreendem também possuir 18 (dezoito) anos completos.
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1.5. Os candidatos nomeados nas vagas para cargo publico estardo subordinados ao
Regime Juridico dos Servidores Publicos de Massaranduba/SC. O regime de trabalho é o
Estatutério e filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

1.6. O valor da taxa de inscri¢do no Concurso Ptblico n.° 01/2025, para ambos os cargos,
serd de R$ 30,00 (trinta reais).

1.7  As atribui¢des para ambos os cargos, de acordo com a Lei Complementar n.® 190/2023
sdo as seguintes:

1.7.1. Receber e distribuir refei¢des, utilizando bandejas e/ou carrinhos; receber ou recolher
bandejas, loucas e talheres, apds as refeicdes, providenciar sua lavagem e guarda, ou envio ao
setor competente; efetuar a pesagem e o registro das sobras alimentares, utilizando balancas
apropriadas; manter a ordem e a limpeza do local de trabalho, seguindo normas e instrucoes;
atender a Prefeitura de refei¢Oes ligeiras, preparando chd, café, sucos e outras bebidas e
sanduiches na copa; anotar diariamente o ndmero e tipo de refei¢cdes distribuidas; fazer o
controle do material existente, relacionado as pecas e suas respectivas quantidades; executar o
polimento dos talheres, vasilhames e outros utensilios da copa; operar com aparelhos elétricos
utilizados no Servigo de Alimentacdo, obedecendo instru¢des de uso; servir refei¢cdes nas
mesas; dirigir veiculo da frota municipal, sempre que necessario para execucdo das tarefas
relativas ao exercicio de seu cargo, devendo estar devidamente habilitado para conducdo do
veiculo e observar as normas de transito; executar outras tarefas afins.

1.8. E requisito de investidura no cargo possuir as seguintes Habilidades e

Responsabilidades:

a) Habilidades: autocontrole e equilibrio emocional, disciplina e responsabilidade, boa
comunicacdo, bom relacionamento interpessoal, cordialidade, iniciativa, trabalhar em
equipe, habilidade de comunicacdo, capacidade de tomar decisdo, ser flexivel as
diferentes situacdes na rotina do trabalho.

b) 5. Responsabilidades: Materiais e equipamentos.

2. DA DIVULGACAO

2.1. A divulgacdo oficial do Edital de Concurso Publico n.° 01/2025 em forma de extrato
ou na integra, bem como demais publicacdes oficiais referente a este certame, serao efetuadas
através de publicagdo nos seguintes locais: no site do DOM — Didrio Oficial dos Municipios,
https://diariomunicipal.sc.gov.br/, bem como no site do municipio, massaranduba.atende.net.

2.2.  Os demais atos referentes a realizagdo deste Concurso Publico serdo divulgados
exclusivamente no site massaranduba.atende.net, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de

desconhecimento.


https://diariomunicipal.sc.gov.br/
http://massaranduba.atende.net/
http://massaranduba.atende.net/
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2.3. A partir da homologacdo deste evento, todos os atos inerentes as convocagdes serdo
efetuados sob responsabilidade exclusiva do Municipio de Massaranduba, observados os
tramites internos de nomeacao e legislacdo pertinente.

3. DA INSCRICAO

3.1.  Para participar do Concurso Publico n.” 01/2025 o candidato deverd inscrever-se e
seguir estritamente as normas deste Edital, declarando conhecer e concordar com todos os
requisitos necessdrios a habilitacdo no cargo, bem como se comprometendo a acompanhar e
tomar conhecimento acerca de quaisquer outros avisos, erratas ou comunicados publicados
nos meios definidos no Item 2 deste Edital, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.2. O candidato que se inscrever em cargo para o qual ndo cumpra os requisitos de
habilitagcdo, no momento de sua nomeacgdo, independente de seu desempenho nas provas
realizadas, estard automaticamente desclassificado, ndo cabendo direito adquirido, tampouco
se vier a obté-los em prazos posteriores a sua convocagao.

3.3.  Asinscrigdes serdo realizadas somente no periodo definido no Anexo I.

34. Sado condi¢des bdsicas para a inscricdo a serem comprovados no momento da
nomeacao:

3.4.1. Habilitacdo exigida ao cargo ou funcdo, definido no item 1 deste edital.

3.4.2. Nacionalidade brasileira, na forma da Lei.

3.4.3. Gozo dos direitos politicos.

3.4.4. Quitacdo com o municipio, bem como com as obrigacdes militares e eleitorais.

3.4.5. Idade minima de dezoito anos completos.

3.4.6. Aptidao fisica e mental, adequada ao exercicio do cargo.

3.4.7. Estar em gozo dos direitos profissionais.

3.4.8. Demais documentos elencados no item 10.5 deste edital.

3.5. As inscricdes serdo efetuadas exclusivamente VIA INTERNET, através do site
https://massaranduba.atende.net/autoatendimento/servicos/inscricao-concurso-publico-e-
processo-seletivo/ . Para inscrever-se, o candidato, além de j4 possuir login, devera:

3.5.1. Acessar o sitio eletronico, acima descrito, com seu login e senha, durante o periodo de
inscri¢do, mencionado no item 3.3 deste edital.

3.5.1.1 Caso ndo possuir login, o candidato poderd se cadastrar. As orientacOes detalhadas
para cadastro e acesso constam no Anexo II deste Edital;

3.5.2. Ler completa e atentamente o edital, preencher total e corretamente a ficha, e fazer a
op¢ao pelo cargo para o qual pretende concorrer, tendo certeza de que possui todos os
requisitos de habilitacdo, sob pena de desclassificagao.


https://massaranduba.atende.net/autoatendimento/servicos/inscricao-concurso-publico-e-processo-seletivo/
https://massaranduba.atende.net/autoatendimento/servicos/inscricao-concurso-publico-e-processo-seletivo/
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3.5.3. Imprimir o boleto bancério e o comprovante provisorio de inscricao.

3.5.3.1 O candidato que for doador de sangue ou medula ¢ssea poderd requerer a isencdo da
Taxa, através de abertura de processo digital, desde que cumprido os requisitos descritos no
item 4, através do site https://massaranduba.atende.net/autoatendimento/servicos/emissao-de-
processo-digital/, acessando o servico com o seu login, selecionando o assunto SEAFI
(Recursos Humanos), subassunto ISENCAO DE TAXA - CONCURSO PUBLICO OU
PROCESSO SELETIVO, durante o prazo fixado no cronograma do anexo .

3.5.4. O candidato deverd se responsabilizar integralmente pelas informacdes da Ficha de
Inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento ou da auséncia
de anexos obrigatorios.

3.5.4.1.0 candidato que desejar utilizar o critério de desempate de maior numero de filhos
(Item 8.2, alinea "c"), deverd obrigatoriamente anexar o ANEXO V — DECLARACAO DE
NUMERO DE FILHOS, no ato da inscri¢io, sob pena de nio ter o critério considerado na
fase de desempate, caso a mesma ocorra.

3.5.4.2.A opcdo de cargo ndo poderd ser alterada apos a efetivacdo da inscricdo, e a
comprovacgdo de informagdes falsas implicard na eliminacdo do certame, conforme previsdao
no item 3.7.3, bem como item 11.5.

3.5.5. Sera possivel se inscrever para apenas um dos cargos.
3.6.  Para confirmar a sua inscri¢cdo o candidato devera:

3.6.1. Ter aprovado o pedido de isencdo ou efetuar o pagamento da inscricdo através do
boleto bancario, quitando-o em qualquer agéncia da rede bancaria no valor da taxa de
inscri¢do, até a data estabelecida no Anexo I. Para o pagamento da taxa de inscri¢do devera
ser utilizado o boleto bancario gerado na inscri¢do, ndo sendo admitidos depdsitos em conta,
mesmo que identificados.

3.6.2. A quitacdo efetiva deve ocorrer dentro do hordrio de compensacao bancéria do dltimo
dia previsto para o pagamento, sendo considerados intempestivos os pagamentos programados
para o dia util bancério posterior.

3.6.3. O Municipio de Massaranduba ndo se responsabiliza por boletos clonados, gerados
através de virus eletrOnicos existentes nos dispositivos de acesso utilizados pelo candidato,
devendo este conferir o cddigo de barras e se o boleto corresponde ao banco indicado como
€missor.


https://massaranduba.atende.net/autoatendimento/servicos/emissao-de-processo-digital/
https://massaranduba.atende.net/autoatendimento/servicos/emissao-de-processo-digital/
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3.6.4. Considerando a atual regulamentacido da Febraban em relagcdo aos boletos bancérios, o
candidato deve atentar, no momento do pagamento, para as informacdes do beneficidrio, que
obrigatoriamente deve constar como pagador os dados do proprio candidato.

3.6.5. Caso o candidato encontre informagdes diversas aquelas descritas nos itens anteriores,
ndo deve realizar o pagamento, comunicando imediatamente a organizadora para que possam
ser tomadas as medidas legais pertinentes.

3.6.6. Apo6s realizado o pagamento da taxa de inscri¢do, ndo serd permitida a troca de cargos,
nem transferéncia do pagamento para uma outra inscricao realizada.

3.7.  Sera cancelada a inscri¢do do candidato que:

3.7.1. Nao efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e prazos previstos neste edital,
salvo nos casos de solicitacdo de isen¢Oes devidamente aprovadas.

3.7.2. Efetuar pagamento em valor menor do que aquele estabelecido neste edital como taxa
de inscricdo ao cargo escolhido.

3.7.3. Prestar declaragdes falsas, inexatas, adulterar qualquer documento informado ou
apresentado ou que nao satisfizer as condi¢des estabelecidas neste Edital.

3.7.4. No caso de cancelamento da inscri¢do serdo anulados todos os atos dela decorrentes, a
qualquer tempo, mesmo que o candidato tenha sido classificado e que o fato seja constatado
posteriormente.

3.7.5. Ao se inscrever, o candidato declara ter ciéncia e aceita que seus dados pessoais e,
quando for o caso, dados pessoais sensiveis, serdo tratados pelo Municipio exclusivamente
para os fins de execugdo, gestdo e transparéncia deste Concurso Publico e que, em estrita
observancia a Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢dao de Dados — LGPD), em especial Art.
7°, 111, e Art. 23 e ao principio constitucional da publicidade (Art. 37 da CF/88), a Prefeitura
Municipal de Massaranduba divulgard os resultados e as informagdes pertinentes ao
andamento do Concurso, limitando-se aos dados estritamente necessarios, ndo sendo aplicavel
o direito de oposicao ou revogagao do consentimento para esta finalidade especifica.

3.8. O simples pagamento da taxa de inscri¢do ndo garante ao candidato a realizacdo da
prova, devendo este acompanhar o seu deferimento, mediante a publicagdo da “listagem
provisdria de inscritos”, prevista no Anexo I deste Edital, onde sua inscri¢do deve constar no
rol das “homologadas/deferidas”.

3.8.1. O deferimento da inscri¢do do candidato significa unicamente que o seu pagamento foi
processado, ou que seu pedido de isencdo foi deferido, ficando apto a realizar a prova. O
status de deferido da inscricdo ndo comprova sua habilitacido ao cargo.
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3.9. Para a realizacdo da prova, o candidato deverd verificar se 0o seu nome consta na
Homologacao Definitiva das Inscricoes que serd divulgada de acordo com o cronograma
disposto no anexo I e nos moldes do item 2.2, bem como comparecer no local e horério
previsto no item 5.1.

3.10. Antes do recolhimento do valor da inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para tomar posse do cargo, se aprovado, pois o valor,
uma vez recolhido, ndo serd restituido, salvo por motivo de for¢a maior ou caso fortuito;

3.11. Também nado serdo restituidos valores de inscricio pagos a maior, tampouco
pagamentos realizados em duplicidade (mais de um pagamento para a mesma inscri¢ao),
assim como ndo serdo restituidas taxas pagas em valor menor do que aquele estabelecido
neste edital, ou a taxa com pagamento realizado fora do periodo estabelecido em edital
(realizado apds o vencimento), ou ainda, em caso de desisténcia do candidato em relacdo ao
certame.

3.12. Somente haverd devolucdo do valor da taxa de inscri¢do: em caso de alteracdo de
requisito essencial ao certame; exclusdo da vaga; cancelamento do certame ou alteragdo da
data da prova objetiva ap6s a publicacao do ato de convocagao.

3.13. O Municipio de Massaranduba nao se responsabiliza por solicitagdes de inscri¢des nao
efetivadas por falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicac¢io ou outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressao dos
documentos solicitados.

3.14. A adulteragdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informagao
apresentada, verificada a qualquer tempo, implicard no cancelamento da inscricdo do
candidato e na anulagdo de todos os atos que tenha praticado, além da denuncia aos 6rgdos de
justica que se fizerem cabiveis.

3.15. As inscricdes que preencherem todas as condi¢des deste Edital serdo deferidas e
homologadas pela autoridade competente.

3.16. O ato de homologacdo e a lista das inscricdes nio homologadas serdo divulgados
conforme cronograma do Anexo I, pelos meios previstos no item 2 deste Edital, com os
nomes dos candidatos habilitados a fazer a prova escrita, em ordem alfabética.

3.17. O candidato que tiver a sua inscri¢dao indeferida poderd impetrar Recurso contra o
Indeferimento da Inscricdo, seguindo as disposicoes do capitulo 9 deste Edital, no prazo
estabelecido para este recurso previsto no Anexo I deste Edital.
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3.17.1. O Recurso contra indeferimento da inscricdo deverd ser efetuado através do site
https://massaranduba.atende.net/autoatendimento/servicos/emissao-de-processo-digital/,
acessando o servigco com o seu login, selecionando o assunto SEAFI (Recursos Humanos),
subassunto RECURSO ADMINISTRATIVO - CONCURSO PUBLICO OU PROCESSO
SELETIVO, durante o prazo fixado no cronograma do anexo L.

3.18. O indeferimento da inscri¢do do candidato se dd pela ndo identificacdo do pagamento
da taxa de inscri¢do, no prazo estabelecido em edital ou pelo indeferimento do pedido de
isencao.

3.19. Nao serd permitida a realizacio de prova para candidato que esteja com a sua inscri¢cao
indeferida.

3.20. E de tnica e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar o deferimento de
sua inscricdo, bem como, todos os atos oficiais deste Concurso Publico através do meio de
divulgacdo previsto no item 2.2 deste Edital.

4. DAS ISENCOES

4.1.  Serdo aceitos pedidos de isencdo de pagamento do valor da taxa de inscricdo, aos
doadores de sangue e/ou medula 6ssea, devendo o interessado efetuar sua solicita¢do inscri¢ao
pela Internet, de acordo com o prazo fixado no cronograma do anexo L.

42. O Pedido de Isencio do candidato, ocorrera  através do  site
https://massaranduba.atende.net/autoatendimento/servicos/emissao-de-processo-digital/,
acessando o servico com o seu login, selecionando o assunto SEAFI (Recursos Humanos),
subassunto ISENCAO DE TAXA - CONCURSO PUBLICO OU PROCESSO SELETIVO,
anexando ao pedido os documentos comprobatérios da condicdo de isencdo em que se
enquadra, conforme as especificacdes a seguir:

4.2.1. Entende-se por documento comprobatério da condicdo de doador de sangue,
declaracdo ou carteira de doador (emitida por 6rgdo oficial ou entidade credenciada pela
Unido, Estado ou Municipio) que comprove a realizacdo de no minimo 3 (trés) doacdes de
sangue nos ultimos 12 (doze) meses que antecederam a data de publicagdo deste Edital;

4.2.2. Entende-se por documento comprobatério da condi¢do de doador de medula dssea,
declaracdo atualizada, emitida em periodo inferior a 3 (trés) meses por 6rgdo oficial ou
entidade credenciada pela Unido, Estado ou Municipio, que comprove a inscri¢do como
doador voluntirio no REDOME (Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea);

4.3. A Verifica¢do do pedido de isenc¢ao da Taxa podera ser verificada de acordo com o
item 2.2, conforme prazo definidlo no anexo I, ou ainda através do site


https://massaranduba.atende.net/autoatendimento/servicos/emissao-de-processo-digital/
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https://massaranduba.atende.net/autoatendimento/servicos/consulta-de-processo-digital/,
com seu login e senha.

4.3.1. Na hipétese de verificar através do site se o seu pedido foi DEFERIDO (aceito) ou
INDEFERIDO (nao aceito), o candidato deverd visualizar o processo e verificar o parecer
constante € em caso de indeferimento, poderd o candidato interpor recurso contra
indeferimento da isencdo da taxa de inscricdio do concurso, através do site
https://massaranduba.atende.net/autoatendimento/servicos/emissao-de-processo-digital/,

acessando o servigco com o seu login, selecionando o assunto SEAFI (Recursos Humanos),
subassunto RECURSO ADMINISTRATIVO - CONCURSO PUBLICO OU PROCESSO
SELETIVO, durante o prazo fixado no cronograma do anexo 1.

4.4.  Havendo o deferimento do pedido de isen¢do, o boleto emitido serd cancelado.
5. DAS DATAS E CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

5.1.  As provas para os cargos que trata este edital serdo realizadas no espaco fisico da
Escola Municipal de Ensino Fundamental Ministro Pedro Aleixo, instituicio de ensino no
municipio de Massaranduba/SC, na data de 30 de novembro de 2025, as 08h00 da manha para
realizacdo de PROVA ESCRITA e no mesmo endereco e data no periodo vespertino para
PROVA PRATICA as 14h00.

5.2. A abertura dos portdes serd realizada as 7h00 para as provas escritas e as 13h00 para
as provas praticas € o fechamento dos portdes ocorrera pontualmente as 7h45 e 13h45,
respectivamente, para cada etapa, sendo rigorosamente proibida a entrada apds esse hordrio.

5.3. DA PROVA ESCRITA

5.3.1. O candidato devera comparecer, com antecedéncia minima de 15 minutos e maxima
de 45 minutos do hordrio fixado para o fechamento dos portdes, munido de caneta
esferogréfica de tinta azul ou preta, de corpo transparente e portando obrigatoriamente seu
documento oficial de identificacdo com foto.

5.3.2. Ao terminar a prova o candidato entregard, obrigatoriamente, sua folha de respostas
assinada e o caderno de provas.

5.3.3. Para fins de consulta posterior, o caderno de provas de cada cargo estard disponivel,
conforme o disposto no item 2.2 e no Anexo L.

5.3.4. As provas escritas terdo a duracdo conjunta de 2 (duas) horas, incluindo o tempo de
marcacdo na folha de respostas. O candidato somente poderd deixar o local da prova,
transcorridos 30 (trinta) minutos apds o seu inicio.
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5.3.5. Em hipétese alguma serd permitido ao candidato:

a) Prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identidade que
contenha, no minimo, imagem de identificagdo (retrato), filiacdo e assinatura.

b) Prestar prova sem que seu pedido de inscri¢do esteja previamente deferido.

C) Ingressar no estabelecimento de realizagdo da prova, apds o horario estipulado.

d) Prestar provas fora do horario ou espaco fisico pré-determinados.

5.3.6. Nao serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao concurso, em
qualquer local de prova.

5.3.7. Nao haverd segunda chamada para a prova escrita, sendo estd em etapa unica,
conforme hordrio estabelecido neste edital; o candidato ausente, por qualquer motivo, serd
eliminado do Concurso Publico.

5.3.8. Apos ser identificado e instalado em seu local de prova, o candidato ndo podera
consultar ou manusear qualquer material de estudo ou leitura, enquanto aguarda o inicio das
provas.

5.3.9. Durante a realizacido da prova escrita, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicacdo da mesma e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao
contetdo da prova e/ou critérios de avalia¢ao/classificagao.

5.3.10. Durante as provas ndo serdo permitidas quaisquer espécies de consulta ou
comunicacdo entre os candidatos, nem utiliza¢do de livros, c6digos, manuais, impressos ou
anotacdes, calculadoras, reldgios, agendas eletronicas, pagers, telefones celulares, BIP,
Walkman, gravador ou qualquer outro equipamento eletronico ou similar.

5.3.11. Também € proibido fumar, consumir alimentos, usar medicamentos e usar 6culos
escuros (salvo por prescricdo médica apresentada a um fiscal de sala antes do inicio da prova).
Nao € permitido o uso de chapéus, bonés, toucas ou qualquer outro tipo de cobertura.

5.3.12. Os telefones celulares, pagers e quaisquer outros aparelhos de comunicacdo deverao
permanecer desligados durante todo o tempo de realiza¢do das provas e lacrados pelo fiscal de
sala, no momento da entrada do candidato, do contrario o candidato que infringir esta
determinagdo serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.3.13. Os candidatos serdo alocados em salas e carteiras de prova seguindo a ordem
alfabética de seu nome, dentro dos cargos indicados para a realizacdo de prova na(s)
institui¢do(des) de ensino. A disposicao de carteiras segue o padrio disponibilizado para cada
sala de prova, sendo o local de prova indicado por etiqueta, contendo o nome e nimero de
inscri¢do do candidato. E vedada qualquer troca de lugar e/ou de mobilidrio de sala, por parte
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do candidato, sob pena de elimina¢do do certame. Qualquer condicdo especial de prova deve
ser solicitada antecipadamente, pelos meios definidos no item 3 deste edital, dentro do prazo
previsto para a sua solicitacao.

5.3.14. Para o eventual uso dos sanitdrios apds o inicio da prova, o candidato poderad ser
submetido a varredura eletronica antes do ingresso nos banheiros e a recusa do procedimento
de varredura eletronica implica em ndo ser autorizado o uso dos sanitdrios. Sendo que a
utilizagdo dos sanitdrios sem a prévia autorizagdo, importa na exclusdo do candidato do
certame. O uso dos sanitdrios apds inicio das provas € restrito aos candidatos em regime de
aplicacdo, ou seja, ndo se permitindo o seu uso, apds a entrega do caderno de prova e cartdo
resposta.

5.3.15. A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou
equipamento ndao permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, configura tentativa de
fraude e implicard na exclusdo do candidato do certame.

5.3.16. Os candidatos deverdo evitar a0 maximo trazer objetos pessoais ndo essenciais a
realizacdo da prova. No caso do candidato trazer objetos pessoais, estes serdo lacrados pelo
fiscal de sala, quando possivel ou mantidos em local onde o candidato ndo tenha acesso
durante a execu¢do de sua prova. O Municipio de Massaranduba ndo assume qualquer
responsabilidade por acidentes pessoais € ou avaria, extravios de materiais, objetos,
equipamentos, mesmo que tenham sido entregues aos fiscais de sala, veiculos ou qualquer
outro bem trazido pelos candidatos para o local de prova ou qualquer tipo de dano que vierem
a sofrer.

5.3.17. Serd também, eliminado do Concurso Publico o candidato que incorrer nas seguintes

situacoes:

a) Deixar o local de realiza¢ao da prova sem a devida autorizacao.

b) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades
presentes.

c) Proceder de forma a tumultuar a realiza¢do das provas.

d) Estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por
qualquer meio.

e) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros.

f) Deixar de atender as normas contidas no caderno de provas e as demais orienta¢des

previstas neste edital e no Manual do Candidato.
g) Obtiver Nota 0,00 (zero) na prova escrita;

5.3.18. Em nenhuma hipdtese haverd substituicdo do cartdo de respostas, por erro de
preenchimento ou dano cometido pelo candidato.
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5.3.19. Os 3 (trés) dltimos candidatos de cada sala de prova, s6 poderdo deixar a sala de forma
simultanea, mediante autorizacdo do fiscal, devendo antes disso, assinar todos os cartdes
resposta conforme orientacdo do fiscal, de todos os candidatos da sala de prova, inclusive de
candidatos ausentes, a ata da sala e deverdo acompanhar o fechamento do envelope de cartdo
resposta, apondo sua assinatura nos locais sinalizados. O candidato que negar-se a aguardar os
demais candidatos finalistas, ou ainda, recusar-se a efetuar os procedimentos de
encerramento, serd considerado como desistente pelo coordenador e pelo fiscal de sala,
devidamente atestado pelos demais candidatos, sendo eliminado do certame.

5.3.20. Os conteidos programdticos das provas escritas compreendem todas as atividades
inerentes ao cargo, além dos constantes no Anexo III deste Edital.

5.3.21. Cabera pedido de Recurso contra o Resultado da PROVA ESCRITA, interposto de
conformidade com o estabelecido no capitulo 9 deste Edital, no mesmo prazo previsto no
Anexo I deste Edital estabelecido ao Recurso Contra a Classificacdo Provisoria, devendo ser
protocolado conforme descrito no item 9.2

5.4. DaPROVA PRATICA

5.4.1. O candidato deverd comparecer, com antecedéncia minima de 15 minutos € méxima
de 45 minutos do horério fixado para o fechamento dos portdes, portando obrigatoriamente
seu documento oficial de identificacdao com foto e cal¢ado fechado (ténis, sapatos, botas, etc.),
que ndo apresente salto ou qualquer tipo de obstru¢do que possa comprometer a seguranca ou
a destreza na execugdo da tarefa.

5.4.2. As provas préticas terdo a duracdo de 10 (dez) minutos por candidato, e serdao
aplicadas individualmente e em turnos, visando avaliar através de demonstracio prética da
habilidade do candidato, a capacidade necessaria ao desempenho de suas fungdes. A avaliacdao
seguird critérios pré-estabelecidos inerentes a fun¢do, detalhados no Anexo IV deste Edital.

5.4.3. Em hipoétese alguma serd permitido ao candidato:

a) Prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identidade que
contenha, no minimo, imagem de identificacdo (retrato) e assinatura, bem como sem
que esteja de cal¢ado fechado de acordo com o item 5.4.1.

b) Prestar prova sem que seu pedido de inscri¢do esteja previamente deferido.

c) Ingressar no estabelecimento de realizagcdo da prova, apds o hordrio estipulado.
d) Prestar provas fora do horario ou espago fisico pré-determinados.

e) Permanecer no local da prova, apds a conclusdo de sua avaliacdo.

5.4.4. Nao serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao concurso, em
qualquer local de prova.
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5.4.5. Nao haverd segunda chamada para a prova prética, sendo esta em etapa Unica,
conforme hordrio estabelecido neste edital no anexo I, sendo o candidato ausente, por
qualquer motivo, eliminado do Concurso Publico.

5.4.6. Durante as provas nao serdo permitidas quaisquer espécies de consulta ou
comunicacdo entre os candidatos, nem utilizacdo de livros, c6digos, manuais, impressos ou
anotacdes, calculadoras, reldgios, agendas eletronicas, pagers, telefones celulares, BIP,
Walkman, gravador ou qualquer outro equipamento eletronico ou similar.

5.477. Também é proibido fumar, consumir alimentos, usar medicamentos e usar Oculos
escuros (salvo por prescricdo médica apresentada a um fiscal antes do inicio da prova). Nao é
permitido o uso de chapéus, bonés, toucas ou qualquer outro tipo de cobertura.

5.4.8. Os telefones celulares, pagers e quaisquer outros aparelhos de comunicacdo deverao
permanecer desligados durante todo o tempo de realizacio das provas e lacrados pelo fiscal de
sala, no momento da entrada do candidato, do contrdrio o candidato que infringir esta
determinacdo serd automaticamente eliminado do Concurso Ptblico.

5.4.9. Para o eventual uso dos sanitdrios apds o inicio da prova, o candidato podera ser
submetido a varredura eletrOnica antes do ingresso nos banheiros e a recusa do procedimento
de varredura eletrOonica implica em ndo ser autorizado o uso dos sanitdrios. Sendo que a
utilizacdo dos sanitdrios sem a prévia autorizagdo, importa na exclusao do candidato do
certame. O uso dos sanitdrios apds inicio das provas € restrito aos candidatos em regime de
aplicacdo, ou seja, ndo se permitindo o seu uso, apds a realizacdo da prova.

5.4.10. A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou
equipamento nao permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, configura tentativa de
fraude e implicara na exclusdo do candidato do certame.

5.4.11. Os candidatos deverdo evitar a0 maximo trazer objetos pessoais nao essenciais a
realizacdo da prova. No caso do candidato trazer objetos pessoais, estes serdo lacrados pelo
fiscal de sala, quando possivel ou mantidos em local onde o candidato nio tenha acesso
durante a execugdo de sua prova. O Municipio de Massaranduba nao assume qualquer
responsabilidade por acidentes pessoais e ou avaria, extravios de materiais, objetos,
equipamentos, mesmo que tenham sido entregues aos fiscais de sala, veiculos ou qualquer
outro bem trazido pelos candidatos para o local de prova ou qualquer tipo de dano que vierem
a sofrer.

5.4.12. Serd também, eliminado do Concurso Publico o candidato que incorrer nas seguintes
situacoes:
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a) Deixar o local de realiza¢ao da prova sem a devida autorizacao.

b) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades
presentes.

c) Proceder de forma a tumultuar a realizagcao das provas.

d) Estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por
qualquer meio.

e) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros.

f) Deixar de realizar a prova no prazo estipulado.

g) N3ao estiver com cal¢gado fechado.

h) N3ao realizar a prova.

5.4.13. A critério da organizacdo, todas as provas praticas poderdo ser filmadas, com o uso
das imagens para eventual andlise de recurso, ficando desde ja autorizada a filmagem e uso
das imagens para este fim. Estas imagens ndo sdo distribuidas para os candidatos.

5.4.14. Cabera pedido de Recurso contra o Resultado da PROVA PRATICA, interposto de
conformidade com o estabelecido no capitulo 9 deste Edital, no mesmo prazo previsto no
Anexo I deste Edital estabelecido ao Recurso Contra a Classificacdo Provisdria, devendo ser
protocolado conforme descrito no item 9.2.

5.4.15. Caso o numero de Candidatos Inscritos supere o estimado para a sua realizacdo no
periodo vespertino, ou ainda sendo as condi¢des climaticas desfavoraveis a boa aplicagdo das
atividades, esta serd transferida, sendo efetuada a nova convocacio e divulgagao pelos meios
previstos no Item 2 deste edital, por conseguinte, os demais prazos inerentes a conclusdao do
certame.

5.4.16. A descricao dos critérios avaliados das provas praticas compreendem todas as
atividades inerentes ao cargo, além dos constantes no Anexo IV deste Edital.

6. DAS ETAPAS DE AVALIACAO

6.1. O Concurso Publico serd composto de duas etapas: PROVA ESCRITA e PROVA
PRATICA e serd considerado aprovado o candidato que obtiver na escala de zero a dez, nota
igual ou superior a cinco, somadas as notas da prova escrita e pratica, que corresponderao a
30% (trinta por cento) e 70% (setenta por cento) da nota final respectivamente, respeitando o
disposto no Decreto 5697/2025.

6.1.1. A justificativa para distribuicdo de pesos entre Prova Prética e Prova Tedrica, se da
considerando as atribuicdes do cargo de servente, cuja natureza € predominantemente
operacional e voltada a execucgdo de tarefas manuais e préticas, e por isso justifica-se a adog¢ao
de uma prova pratica com peso 70 e uma prova tedrica com peso 30 na composi¢dao da nota
final do certame. O cargo de servente exige habilidades diretamente relacionadas a execucao
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de atividades como limpeza e conservacido de ambientes, organizacdo de materiais, transporte
e manuseio de objetos, apoio a servicos de manutencdo, além de, quando designada, auxilio
no preparo e distribuicdo de merendas escolares nas unidades de ensino. Essas atividades
requerem destreza, agilidade, resisténcia fisica, responsabilidade e aten¢do as normas de
higiene e seguranga, caracteristicas que somente podem ser devidamente aferidas por meio de
avaliagdo prética. Além disso, por se tratar de cargo de nivel fundamental (ou alfabetizado), a
exigéncia de conhecimento tedrico é importante, mas de natureza complementar. A prova
tedrica tem por objetivo avaliar nocdes bdsicas de interpretacdo de texto, compreensdo de
instrucdes simples, e conhecimento elementar de higiene e seguranca no trabalho —
conteddos relevantes, mas ndo determinantes para o desempenho das fungdes praticas da
servente. A definicdo de pesos com predomindncia da prova prética (70%) em relagdo a
tedrica (30%) assegura maior aderéncia entre o método de avaliacio e as exigéncias reais do
cargo, priorizando a capacidade de execucdo das tarefas que compdem a rotina funcional da
servente, inclusive nas atividades de apoio a alimentagcdo escolar, que requerem atencao,
organizacdo e pratica adequada em ambiente coletivo e escolar. Assim, a presente distribui¢do
busca garantir a selecdo de profissionais realmente aptos ao desempenho das funcdes
essenciais do cargo, contribuindo para a efici€éncia dos servigos prestados a comunidade.

6.1.2. O calculo da Nota Final (NF) serd o somat(’;rio das notas ponderadas da Nota da
PROVA ESCRITA (NPE) + Nota da PROVA PRATICA (NPP)

6.2.  Da Avaliagao Escrita

6.2.1. A prova escrita, de cardter eliminatério e classificatorio, terd 25 (vinte e cinco)
questdes de multipla escolha, todas com alternativas de “A” a “E”, que poderdao somar em seu
total nota 3,00 (trés).

6.2.1.1 A prova escrita serd composta de:

L. 05 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa;

II 05 (cinco) questdes de Matematica;

III 05 (cinco) questdes de conhecimentos gerais e atualidades;
v 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos;

6.2.1.2 Para o célculo da nota o peso aplicado em cada questdo da prova escrita correspondera

a:

L. Lingua Portuguesa, Matemdtica e conhecimentos gerais e atualidades — peso 0,30
(zero virgula trinta);

IL. Conhecimentos Especificos — peso 0,55 (zero virgula cinquenta e cinco);

6.2.1.3 A nota da prova escrita serd obtida, multiplicando-se o peso total obtido por 0,3 (zero
virgula trés), conforme tabela abaixo:
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PROVA ESCRITA
Matéria Nﬁmer? de Peso por Peso
questoes questao Total
Lingua Portuguesa 5 0,30 1,50
Matematica 5 0,30 1,50
Conhecimentos gerais e atualidades 5 0,30 1,50
Conhecimentos Especificos 10 0,55 5,50
Peso total da prova escrita: 10,00
Nota da PROVA ESCRITA (NPE) (Peso Total x 0,3) 3,00

6.2.3. No preenchimento do cartdo de respostas, serd atribuida a nota O (zero) a(s)
questao(des) da PROVA ESCRITA que:

a) Contenha assinalada opcao diferente daquela informada no gabarito oficial;

b) Contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

C) Contenha(m) mais de uma opcao de resposta assinalada;

d) Nao estiver(em) assinalada(s) a(s) resposta(s);

e) For(em) preenchida(s) fora das especificacdes contidas no mesmo ou nas instru¢des da
prova.

6.3.  Da Avaliacao Pratica

6.3.1. A prova prética, de cardter eliminatdrio e classificatério, terd 15 (quinze) critérios
avaliados, que poderdao somar em seu total nota 7,00 (sete).

6.3.1.1 A prova prética sera composta de:

L. 05 (cinco) critérios sobre Apresentacdo (asseio, higiene pessoal e vestimentas), uso de
EPIs;

IL. Total de 05 (cinco) critérios sobre Organizagdo do trabalho e uso correto dos
equipamentos;

I1I. Total de 05 (cinco) critérios sobre Execugdo da tarefa proposta;

6.3.1.2 Para o célculo da nota os pontos aplicados em cada critério da prova pratica,
corresponderd a:

L Apresentacdo (asseio, higiene pessoal e vestimentas), uso de EPIs — 4,0 (quatro)
pontos;

II. Organizagao do trabalho e uso correto dos equipamentos — 4,0 (quatro) pontos;

111 Execucido da tarefa proposta — 6,0 (seis) pontos;

6.3.1.3 A nota da prova prética serd obtida, multiplicando-se os pontos totais obtido por 0,1
(zero virgula um), conforme tabela abaixo:
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PROVA PRATICA
s Numero de Pontos por Pontos
Critérios ol . - .
criterios critério Totais
(asseio, higiene pessoal e vestimentas), 5 4,0 20,00
uso de EPIs
Organizagéao do trabalho e uso correto dos 5 4,0 20,00
equipamentos
Execucao da tarefa proposta 5 6,0 30,00
Pontos totais da prova pratica: 70,00
Nota da PROVA PRATICA (NPP) (Pontos Totais x 0,1) 7,00

6.3.2. Na avaliacdo do candidato, serd atribuida a nota 0,00 (zero) quando o mesmo:

a) Nao conseguir realizar a tarefa proposta pelo avaliador ou for considerado inapto para
a atividade,
b) O candidato que cometer falta eliminatéria na PROVA PRATICA,

7. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

7.1.  As pessoas com deficiéncia (PcD) é assegurado o direito de se inscrever neste
Concurso Publico desde que as atribui¢des do cargo pretendido sejam compativeis com a
deficiéncia e a elas serdo reservados o minimo de 5% (cinco por cento) das vagas a serem
preenchidas em cada cargo, de acordo com o artigo 37, inciso VIII da Constitui¢ao Federal,
Decreto Federal n® 3.298/99 e Lei Complementar n® 12/2005, conforme discriminado neste
Edital e seus Anexos;

7.1.1. O primeiro candidato pessoa com deficiéncia (PcD) classificado em cada cargo no
Concurso Publico serd contratado para ocupar a quinta vaga aberta no referido cargo,
enquanto os demais serdo contratados a cada intervalo de vinte vagas providas em cada cargo.

7.2.  Consideram-se pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadrem nas
categorias discriminadas no Artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99 e suas alteracoes;

7.3.  No ato da inscricdo o candidato pessoa com deficiéncia (PcD), deverd declarar em
campo especifico do Formulério Eletronico de Inscricao, essa condicao;

7.4. O candidato pessoa com deficiéncia (PcD) que no ato da inscricdo ndo declarar essa
condi¢do, ndo poderd interpor recurso em favor de sua situagio;

7.5. O candidato pessoa com deficiéncia (PcD), apds efetuado sua inscri¢do nesta
condicdo, deverd enviar a documentagdo comprobatdria no prazo disposto no anexo I deste
edital, através do site https://massaranduba.atende.net/autoatendimento/servicos/emissao-de-
processo-digital/, acessando o servico com o seu login, selecionando o assunto SEAFI
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(Recursos Humanos), subassunto COMPROVACAO DA INSCRICAO PCD - CONCURSO
PUBLICO OU PROCESSO SELETIVO, anexando o Laudo Médico comprobatério da
deficiéncia (em um unico arquivo no formato PDF) que deverd atender cumulativamente aos
seguintes requisitos:

a) Atestar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao c6digo
correspondente da Classificac@o Internacional de Doengas — CID;

b) Ser emitido por médico devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina (o
nimero do CRM devera constar no laudo);

c) Ter sido emitido de forma legivel e com data ndo superior a 180 (cento e oitenta) dias

da data final para a comprovagdo de inscri¢dao PcD."

7.5.1. No ato deste envio, o candidato devera descrever a sua deficiéncia e informar se
precisa de condi¢ao especial para realizar as provas;

7.6. O candidato pessoa com deficiéncia (PcD) que nio anexar o laudo médico conforme
especificado no item 7.5, ndo serd considerado como deficiente apto para concorrer as vagas
reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opcao no formuldrio eletronico de inscri¢cdo, neste
caso a inscricdo serd revertida, para que o candidato concorra as demais vagas nao reservadas;

7.77. Na realizacdo da prova, as adaptacOes necessdrias aos candidatos pessoa com
deficiéncia (PcD), dentro das possibilidades da Executora do Concurso Publico, somente
serdo efetuadas para aqueles que comunicarem sua deficiéncia nas condi¢des do item 7.5;

7.8.  As pessoas com deficiéncia (PcD), resguardadas as condi¢des especiais previstas no
Decreto Federal n° 3.298/99, particularmente em seu artigo 4°, participardo do Concurso
Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo
das provas, avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao hordrio e ao local de aplicacdo das
provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos;

7.9. A aprovacdo final para o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PcD), se
dard apds a publicacdo dos resultados finais deste processo, quando os aprovados e
classificados nas vagas respectivas, serdo convocados para submeter-se a avaliagdo médica
pericial, para averiguacdo e confirmacdo se a deficiéncia informada no laudo médico
apresentado no momento da inscricdo, encontra amparo no Decreto Federal n°® 3298/99. Para
tanto o candidato deverd apresentar-se munido dos exames ou laudos, originais ou
devidamente autenticados, que foram protocolados na Pdgina do Certame no momento de sua
solicitacdo conforme item 7.5, comprobatorios de sua deficiéncia no dia, hora e local
determinados pelo instrumento convocatorio;

7.10. A aprovacgdo final do candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PcD), apds a
avaliacdo determinada no item 7.9 deste Edital, se dard da seguinte forma:
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7.10.1. Aprovado como candidato pessoa com deficiéncia (PcD) com direito a reserva de
vaga, quando a deficiéncia estiver amparada pelo Decreto Federal n°® 3.298/99;

7.10.2. Aprovado, sem direito a reserva de vagas, pelo fato de ndo ser considerado deficiente
por ndo se enquadrar nos requisitos previstos no Decreto Federal n° 3.298/99, que
caracterizam as pessoas com deficiéncia (PcD). Neste caso o candidato continua inserido na
classificacdo geral.

7.11. Caso o candidato pessoa com deficiéncia (PcD) seja considerado inapto para o cargo,
serd contratado o candidato imediatamente posterior. Vaga reservada e ndo provida por falta
de candidatos pessoa com deficiéncia (PcD) ou por reprovacdo dos concorrentes € revertida
para a classificacdo geral;

7.12. A pessoa com deficiéncia (PcD) que ndo realizar sua inscri¢do de acordo com as
regras deste capitulo do Edital ndo poderd alegar esta condicdo em seu beneficio, ndo sendo
cabivel qualquer recurso de sua condi¢ao neste caso

8. DA CLASSIFICACAO

8.1.  Os candidatos aprovados nas provas escritas e praticas serdo classificados por
cargo/funcdo em ordem decrescente a partir da pontuacdo final obtida com a somatéria de
seus pontos obtidos nas provas escritas e praticas;

8.2.  Ocorrendo empate no numero de pontos, aplicar-se-a inicialmente para o desempate
previsto no disposto no art. 16 da Lei Complementar 12/2005, respeitada a Lei Federal n.°
10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa), conforme disposto no Art. 27, Pardgrafo Unico

da seguinte forma:

a) Possuir idade mais elevada;

b) Obtiver maior nota nas questoes de Conhecimentos Especificos;

¢) Tiver maior nimero de filhos;

8.2.1. Persistindo o empate serd realizado sorteio em data e hora a ser definido e comunicado
por ato oficial,

8.3. A Lista Preliminar dos Candidatos Aprovados serd publicada na de acordo com o
capitulo 2, podendo ser interposto recurso conforme capitulo 9;

9. DOS PEDIDOS DE RECURSOS

9.1 E admitido pedido de recurso quanto:
a) as cldusulas deste Edital (Impugnagdo);



W% ESTADO DE SANTA CATARINA
@ MUNICIPIO DE MASSARANDUBA
w3  CONCURSO PUBLICO N°01/2025

b) ao resultado dos pedidos de isencdo;

c) a lista das inscri¢des deferidas;

d) ao resultado dos pedidos para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com
Deficiéncia (PcD);

e) a formulacdo das questdes objetivas e respectivos quesitos;

f) a opc¢do considerada como certa nas provas escritas;

g) a pontuac¢ao da PROVA ESCRITA;
h) ao resultado da PROVA PRATICA;
1) a classificacao preliminar;

9.2. O pedido de recurso deverd ser realizado exclusivamente pelo candidato, através do
site  https://massaranduba.atende.net/autoatendimento/servicos/emissao-de-processo-digital/,
acessando o servico com o seu login, selecionando o assunto SEAFI (Recursos Humanos),
subassunto RECURSO ADMINISTRATIVO - CONCURSO PUBLICO OU PROCESSO
SELETIVO, durante o prazo fixado no cronograma do anexo .

9.3. O pedido de recurso deve ser fundamentado, com argumentagdo l6gica e consistente,
demonstrando de forma clara, as razdes pelas quais o ato deve ser revisado;

9.3.1. Somente serdo apreciados 0s recursos €xpressos em termos convenientes € que
apontarem as circunstancias que os justifiquem;

9.3.2. Os pedidos de recurso intempestivos ou em desacordo com o disposto nos itens acima
serdo desconsiderados;

9.3.3. Nao serdo aceitos pedidos de recurso interpostos por qualquer outro meio, nao
especificado neste edital;

9.3.4. Serao preliminarmente indeferidos:

a) Pedidos de recursos que o teor seja desrespeitoso;

b) Pedidos de recursos impetrados em desacordo com as regras deste Edital;

c) Pedidos de recursos sem a devida fundamentacao;

d) Pedidos de recursos contra eventuais erros graficos e/ou ortograficos que ndo
prejudiquem o entendimento da questao;

e) Pedidos de recursos que visem a correcao de atos praticados pelo candidato;

f) Pedidos de recursos cuja fundamentac¢iao nao guarde relacdo com a questdo apontada.

9.4. No caso de alteracdo na indica¢do da resposta correta de uma questdo no gabarito
preliminar, ela serd alterada para a forma correta no gabarito definitivo;
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9.5. Em caso de anulacdo de questdo(des), os pontos a ela(s) correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos;

9.6.  Ap6s a avaliagdo pela Comissdo Organizadora os resultados dos Pedidos de Recurso
serdo expressos como “Deferido” ou “Indeferido”;

9.7. A Comissdo Organizadora constitui tltima instancia para o Pedido de Recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais;

9.8. O pedido de recurso referente as clausulas deste Edital (Impugnacdo) deverd ser
protocolado no periodo de 24 a 31 de outubro de 2025, seguindo as diretrizes de protocolo
estabelecidas no item 9.2 deste Capitulo, com a devida fundamentag@o conforme item 9.3.

9.8.1. Os protocolos recebidos fora dos prazos estabelecidos serdo considerados
intempestivos, seja qual for o motivo do atraso alegado pelo candidato.

10. DA NOMEACAO E COMPROVACAO DE PRE-REQUISITOS

10.1.  Os candidatos aprovados conforme as vagas estipuladas neste edital serdo nomeados,
obedecendo-se a ordem de classificagdo por cargo;

10.2. A aprovacdo e classificacdo neste Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o
direito de ingresso automatico no Quadro do Municipio de Massaranduba. A nomeacao é de
competéncia do Prefeito Municipal de Massaranduba, e serd realizada de acordo com a
necessidade do Municipio de Massaranduba, observada a ordem de classificacdo dos
candidatos;

10.3. O candidato deverd comunicar a Prefeitura Municipal de Massaranduba toda e
qualquer alteracdo de seus dados cadastrais, ocorrida apds a sua inscri¢ao;

10.3.1. Para alterar os dados cadastrais informados no Formulario Eletronico de Inscrig¢do, o
candidato deverd protocolar no Setor de Recursos Humanos (RH) Prefeitura Municipal de
Massaranduba, situado na Rua 11 de Novembro, n°® 2765, Centro, Massaranduba/SC, de
segunda a sexta-feira, no horario das 08hOOmin as 11h30min e das 13h00Omin as 16h45min,
documento indicando seu nome, cargo, nimero de inscricdo, e as novas informacgdes
cadastrais, fazendo menc¢do expressa que se relaciona ao Concurso Puiblico objeto deste
Edital, ou ainda com as mesmas informacdes, através do e-mail rh@massaranduba.sc.gov.br
com o assunto “ALTERACAO CADASTRAL”;

10.4. O candidato aprovado e classificado que for convocado, terd a sua convocagdo
publicada no site do DOM — Didrio Oficial dos Municipios, https://diariomunicipal.sc.gov.br/,
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e serd comunicado da mesma através de e-mail e/ou mensagem instantanea pelo aplicativo
WhatsApp para se apresentar a Prefeitura Municipal de Massaranduba;

10.4.1. O candidato deveréa se apresentar a Prefeitura Municipal de Massaranduba no prazo de
02 (dois) dias uteis, contados da comunica¢do via e-mail/WhatsApp, para manifestar interesse
na vaga e agendar o exame médico préadmissional. O ndo comparecimento ou a falta de
manifestacdo no prazo estipulado sera considerado desisténcia, ¢ o candidato serd
automaticamente excluido do Concurso Publico. O candidato apds o aceite e a publicacao de
sua nomeacao, terd o prazo de 15 (quinze) dias contados da publicacdo do ato de nomeacao,
(permitida a prorrogacdo por igual prazo a requerimento do nomeado) para providenciar a
documentagdo constante no item 10.5;

10.4.2.Para a realizacdo do exame médico pré-admissional o candidato deverd apresentar ao
médico do trabalho as vias originais dos exames e laudos médicos especificados abaixo,
sendo todos de responsabilidade e 6nus do candidato e expedidos a no méximo 90 (noventa)
dias:

a) Hemograma Completo;

b) Glicemia de jejum;

c) Perfil Lipidico (CT, LDL, HDL e Triglicerideos);

d) TGO-TGO- Gama GT;

e) Acido Urico

f) Ureia e Creatinina;

g) V.D.R.L (sorologia para Lues);

h) Exame de urina (EQU);

1) Exame parasitolégico de fezes;

i) TSH (US) e T4 livre;

k) Toxicoldgico simples;

D Eletrocardiograma de repouso (com laudo);

m) Raio X de Lombo-Sacra;
n) Raio X do Térax - P.A e perfil - laudo e radiografias;

0) Audiometria tonal;

p) Screening visual;

qQ) Tipagem sanguinea - ABO e fator RH;

r) Cultura de Fezes (Cropocultura)

) Outros exames complementares e pareceres podem ser incluidos, a critério do Médico
do Trabalho.

10.4.3. O exame médico pré-admissional serd de carater eliminatdrio, no qual serd emitido
parecer APTO ou INAPTO para o exercicio do cargo, sendo eliminado do certame o
candidato que obtiver o parecer INAPTO;
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10.5. O candidato nomeado deverd apresentar os seguintes documentos, fotocopiados e
acompanhados dos originais ou fotocépias autenticadas:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

g
h)

J)
k)

D

Atestado de saide ocupacional (ASO) valido e emitido por profissional ou servigo de
medicina ocupacional;

1 foto 3x4

RG e CPF;

Carteira de trabalho (pédginas da foto frente e verso e PIS);

Comprovante de quitagdo do servigo militar (dispensado para maiores de 45 anos);
Comprovacao relativa a quitagdo com as obrigacdes eleitorais. (Certiddo de Quitagdo e
Crimes Eleitorais). - https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-
crimes-eleitorais;

Copia do Certificado de conclusido do Ensino Fundamental (autenticada);

Copia do Certificado de conclusao do Ensino Médio (autenticada), se tiver;

Copia do Certificado do Curso Especifico — Graduagado (autenticada), se tiver;

Copia do certificado do Curso de Especializacdo no cargo (autenticada), se tiver;
Registro no Conselho de Classe na Categoria Profissional a qual pertence e
comprovante de quitacdo anual, quando for o caso;

Declaracdo negativa de Beneficios do Regime de Previdéncia Social (INSS) ou
Regime Préprio de Previdéncia Social;

Certidao Civel, Criminal e Fins Eleitoral — 1° grau e 2° grau da Justica Comum
Estadual (https://certidoes.tjsc.jus.br/);

Certidao Civel, Criminal e Fins Eleitoral — 1° grau e 2° grau da Justica Federal
(https://www?2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php);

Certiddo de antecedentes criminais da Justica Comum, expedida por 6rgdo com
jurisdi¢do no local de residéncia do candidato no Estado de Santa Catarina;

Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), se tiver;

Declaracdao de bens juntamente com a copia dos documentos descritos ou cdpia da
declaracdo do Imposto de Renda com o recibo de entrega;

Coépia comprovante de Endereco atualizado e autenticado se estiver em nome de
terceiros;

Conta Saldrio no Banco Bradesco (Podera se fornecido Declaracdo de abertura por
parte da Prefeitura, no ato de entrega dos demais documentos);

Declaracao de ter sofrido ou ndo, no exercicio de funcdo publica, penalidades
disciplinares, conforme legislagcdo aplicavel;

Declaragdo de ndo-acumulagdo de cargo, fungdo, emprego ou percep¢do de proventos,
fornecida pelo candidato em conformidade com o art. 37, inciso XVI, da CF/88 e
legislacdo aplicavel;

Declaragdo de nao possuir ocorréncia no Conselho Tutelar, Ministério Puiblico ou
Vara da Infancia;

Certidao de nascimento ou RG (com informagdo do CPF) dos filhos menores de 21
anos, quando possuir filhos nesta condicdo de idade;


https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais
https://certidoes.tjsc.jus.br/
https://www2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php

- ESTADO DE SANTA CATARINA
@ MUNICIPIO DE MASSARANDUBA
w3  CONCURSO PUBLICO N°01/2025

X) Carteirinha de vacinacdo dos filhos menores de 14 anos, quando possuir filhos nesta
condi¢do de idade;

y) Atestado de matricula dos filhos menores de 14 anos, quando possuir filhos nesta
condic¢ao de idade;

Z) Certidao de casamento ou unido estavel, quando for o caso;

aa) Numero de telefone para contato e e-mail.

10.6. A adulteracdo de qualquer elemento constante da relacdo de documentos exigidos no
item 10.5 ou a ndo veracidade de qualquer declaragao ou documento apresentado, verificada a
qualquer tempo, eliminard o candidato do Concurso Publico.

10.7. Verificado todas as condicdes para a contratacdo do candidato, o mesmo deverd
assinar o termo de posse € entrar em exercicio;

10.8. Em caso de desisténcia de um candidato contratado, sua nomeagao serd tornada sem
efeito e serd convocado o candidato seguinte obedecida a ordem de classificacdo e aprovacao
no Concurso Publico.

11.  DISPOSICOES FINAIS

11.1. Ao Prefeito Municipal de Massaranduba caberd a homologa¢ao do resultado final do
Concurso Publico, através de Decreto;

11.2.  Os resumos deste Edital, as Portarias de Homologacdo e os atos de nomeagdo serao
publicados de acordo com o capitulo 2 deste Edital;

11.3.  Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacOes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da
convocacao dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que serd mencionada
em Edital ou aviso a ser publicado;

11.4. As disposicdes e instrugdes contidas na pédgina da internet, no requerimento de
inscri¢do, nos cartdes respostas € nos cadernos de provas constituirdo normas que integram o
presente Edital;

11.5. Serd excluido do Concurso Puiblico o candidato que fizer, em qualquer fase ou
documento, declaracdo falsa ou inexata;

11.6. Sera excluido do Concurso Publico, por Ato da Comissdo o candidato que:
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a) Tornar-se culpado de incorrecdes ou descortesias com qualquer membro da equipe
encarregada da realizacdo das provas;

b) For surpreendido, durante a aplicacdo das provas, em comunicacdo com outro
candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma;

c) For apanhado (em flagrante ou ndo), utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de
burlar a prova ou o cardter competitivo do certame, ou ainda for responsavel por falsa
identificacdo pessoal;

d) Ausentar-se da sala de prova antes de decorrido o tempo minimo da mesma;
e) Atrapalhar a realizacdo das provas dos demais candidatos ou perturbar a ordem dos
trabalhos;

11.7. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na ticita aceitacdo das
condic¢des estabelecidas no inteiro teor deste Edital e das instrucdes especificas, expedientes
dos quais ndo poderé alegar desconhecimento;

11.8. Para atender conveniéncias administrativas, o Municipio de Massaranduba podera
alterar o seu Plano de Cargos e Saldrios vigente. Todos os parametros considerados para as
presentes instrugdes se referem aos termos do regulamento em vigor. Qualquer alteracdo
porventura ocorrida no atual sistema, por ocasido da admissdo de candidatos, significara, por
parte destes, a integral e irrestrita adesdao ao novo Plano de Cargos e Salarios;

11.9. O candidato convocado para a realizacdao de qualquer fase vinculada a este Concurso
Publico e que ndo atender, no prazo estipulado pelo Municipio de Massaranduba, sera
considerado desistente, sendo automaticamente excluido deste Concurso Publico;

11.10. A inexatidao de afirmativas e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificada
posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscri¢ao;

11.11. Sem prejuizo das sancdes criminais cabiveis, poderd ser anulada a inscri¢do ou a prova
do candidato, se verificada falsidade de declaracdo ou irregularidade na prestagdo da prova;

11.12. A aprovagdo do candidato neste Concurso Publico ndo implicara na obrigatoriedade da
sua contratacdo, cabendo o Municipio de Massaranduba o direito de preencher somente o n°
de vagas estabelecido neste edital;

11.13. Nao serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacao
no Concurso Publico, valendo para esse fim, o Decreto de Homologacdo do Concurso
Publico;

11.14. E vedada a inscri¢do neste Concurso Piblico de quaisquer membros da Comissdo do
Concurso Publico, tanto do Municipio de Massaranduba;
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11.14.1.0 cdnjuge, companheiro(a) ou parente — consanguineos (em linha reta ou colateral,

até o terceiro grau) ou por afinidade (em linha reta até o terceiro grau, ou em linha colateral

até o segundo grau) — de qualquer candidato nio poderd servir:

a) Na comissdao do Concurso Publico, na comissao de aplicacdo das provas, enquanto
durar o impedimento;

b) Na banca elaboradora de prova para o cargo no qual estiver inscrita a pessoa que deu
causa ao impedimento;

c) Como fiscal, na sala ou ala em que estiver realizando a prova.

11.15. As despesas do candidato, incluindo deslocamento, estadia, procurador, preparacio,
obtenc¢do de documentacdo e quaisquer outras relacionadas ao certame, sdo exclusivamente de
sua responsabilidade, independentemente das circunstincias, descabendo alegacOes de
prejuizo e/ou solicitagdes de ressarcimento.

11.16. Os casos ndo previstos, no que tange a realizacdo deste Concurso Publico, serdao
resolvidos, conjuntamente, pela Comissdo Nomeada do Concurso Piblico do Municipio de
Massaranduba;

11.17. O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o Concurso Publico de que trata
este Edital € o da Comarca de Guaramirim-SC.

11.18. A validade deste concurso serd de até dois anos, a critério da administracdo municipal,
podendo ser prorrogado, uma unica vez, por igual periodo, Conforme o disposto no art. 42°,
caput, e seus respectivos pardgrafos da Lei Complementar 12/2005.

11.19. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Massaranduba-SC, 24 de outubro de 2025.

Assinado digitalmente por:

ﬁ Moacir Kasmirski

e-Ciga *+.371.479
Data: 24/10/2025 16:10

% Ciga

Moacir Kasmirski
Prefeito Municipal
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ANEXO I - CRONOGRAMA DO CERTAME

CRONOGRAMA

24/10/2025 Publicacdo do Edital

24 2 31/10/2025 Prazo de Recurso de impugnacdo ao Edital.
25/10/2025 Inicio das inscri¢des
T do peldn e e
Lt o o el d o

11 e 12/11/2025 Prazo de Recursos de Isen¢ao e PCD
14/11/2025 Listagem Definitiva de Isencdo e PCD
23/11/2025 Término das inscricoes
24/11/2025 Prazo Final de pagamento do Boleto
25/11/2025 Divulgacao provisoria das inscrigdes

26 e 27/11/2025 Periodo de recursos das inscri¢des
Pl o s o s
30/11/2025 PROVA ESCRITA ¢ PROVA PRATICA
01/12/2025 Publicagdo do Gal;zrggegiggsi.sério e do caderno
03/12/2025 Divulgacdo do resultado preliminar

04 e 05/12/2025 Periodo de recursos q‘ue/m'to a Classificagao

Provisoria

09/12/2025 Publicagﬁg Egzirfcie(s:ggg(t)als: icrllcz1 1recursos e
10/12/2025 Homologacao do resultado final do concurso




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE MASSARANDUBA
CONCURSO PUBLICO N°01/2025

ANEXO II - Cadastro de Login

1) Ao entrar no site especificado para proceder a inscrigdo no concurso publico
(https://massaranduba.atende.net/autoatendimento/servicos/inscricao-concurso-publico-e-
processo-seletivo/) o candidato devera clicar no botao “acessar” destacado conforme imagem

abaixo:
Inicio 1 Conteudo 2 Busca 3 Rodapé 4 Cadastre-se Entrar
& AUTOATENDIMENTO Cidaddo Transparéncia g
MUNICIPIO DE MASSARANDUBA

. A > Servicos > Inscrigio Concurso Publico e Processo Seletivo

& INSCRICAO CONCURSO PUBLICO @

Necessita Login

£
@ # Descricao SERVIGOS EM DESTAQUE
‘ .Ansj::;gmse servico é possivel efetuar a inscrigdo em concursos publicos disponiveis e emitir comprovante de i s a
Acesso ao Sistema de Escrita Fiscal &
Acesso ao Sistema de Nota Fiscal de Se.. &
Alvara de Licenga de Funcionamento e -
COMUNICADOS: TRIBUTAGAO: LEGISLA. -
~
2) Aparecerd a tela abaixo onde em caso de nao possuir o login, deverd o candidato clicar

em cadastre-se conforme imagem abaixo:

Inicio 1 Conteddo 2 Busca 3 Rodapé 4 Cadastre-se Entrar

M > Servigos > Inscrigdo Concurso Plblico e Processo Seletivo > Detalhar

& INSCRIGAO CONCURSO PUBLICO @

MUNICIPIO DE
MASSARANDUBA

Bem-vindo de voltal
Faca login para continuar.

f]
o L]
@
@
atenﬂe'ﬂﬁ‘
-~
3) Na sequéncia o candidato terd que clicar no primeiro quadrado e continuar o

preenchimento, conforme imagem abaixo:
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Inicio 1 ConteGdo 2 Busca 3 Rodapé 4 Cadastre-se Entrar
& AUTOATENDIMENTO Cidadso Transparéncia | (R
MUNICIPIO DE MASSARANDUBA

pe—

. A > Servios > Solicitagao de Acesso > Detalhar

; SOLICITACAO DE ACESSO

(£] FINALIDADE
Sel Rgigacio acessar:

Servicos do Portal do Cidadio

PORTAL DE SERVICOS ON-LINE gestinado a qualquer cidadao. ExEmissao de Protocolos, Extratos de Débitos, Certiddes, Guias de IPTU/Alvaré, Edital de Licitagdes e NOTA DE SERVIGO
o LSA-NFSA-e. Outros

Sistema | de Servigo Eletrénica

Restritoa para emissao de NOTAS DE SERVICOS das EMPRESAS ESTABELECIDAS em Massaranduba.

Sistema Escrit§fFiscal

Destinado aos pr que realizam a Fiscal Mensal - L do das Receitas da Pr Servigos Prestados ou Tomados.

Declaracao Eveftual

Destinado para para 1SS EVENTUAL, empresas que ndo sejam de Massaranduba

1PM Fiscal - Moo Escrita Fiscal

Utilizado para EMBRESAS/CONTADORES - Registros de Declaragao ISS de Servigos TOMADK . Registro de Emp

=

; SOLICITACAO DE ACESSO

ALIDADE

Selecione abaixo o que vocé deseja acessar:

ervicos do Portal do Cidadao
PORTAL DE SERVICOS ON-LINE - Destinado a qualquer cidadao.

4) Ao selecionar conforme descrito acima, o candidato deverd selecionar o tipo de
pessoa “Fisica”, digitar o seu CPF e continuar o cadastro conforme imagem abaixo:

& SOLICITACAO DE ACESSO

FINALIDADE
Selecione abaixo o que vocé deseja acessar:

Servigos do Portal do Cidadéo
PORTAL DE SERVICOS OM-LIME - Destinado a qualquer cidadao. Ex:Emizssac de Protocolos, Extratos de Débitos, Certiddes, Guias de IPTU/Alvard. Edital de Licitagbes & NOTA DE SERVIGD

AVULSA-MFSA-e, Outros Servigos.

" Sistema de Nota Fiscal de Servigo Eletranica
Restrito a EMPRESAS/CONTADORES para emissao de NOTAS DE SERVIGOS das EMPRESAS ESTABELECIDAS em Massaranduba,
Sistema Escrita Fiscal
Destinade aos Contadores/Empresas que realizam a Escrituragio Fiscal Mensal - Langamento do Movimento das Receitas ' da Pras e Servigos Pres 5 ou Tomadng,

Declaracia Eventual
Destinadn para EMPRESAS/CONTADORES para Declaragio do IS5 EVENTLAL empresas que ndn sejam de Massaranduba,

IPM Fiscal - Mddulo Escrita Flscal
7 Utllizado para EMPRESAS/CONTADORES - Reglstros de Declarac2o 155 de Servicos TOMADOS/PRESTADOS, Reglstro de Empresas-FAL -

DADOS,BESAEY

Tipo Pessoa*
Flsica
Y

| | 00/00/D000 &
5) Se o candidato digitar um CPF 6) Se o candidato ja tiver cadastro ird
Invélido, retornard a mensagem abaixo: retornar a mensagem abaixo:
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Alerta /L Alerta
0 Campo nao possui um CPE valido Ja fzxiste um Ufsuério cada_slrado para este CPF/CNPJ. Para _solicita_r acesso a
- mais funcionalidade do sistema acesggesstemmagemo servico apos realizar
Mais Detalhes login. Caso tenha esquecido sua senh (w
Slstema: Codigo da Mensagem: Mais Detalhes .
Gerenclamento do Sistema EST-000116 Wy = .
Sistermna: Codigo da Mensagem:
Portal do Cidadao WPO-000081 In
. . . . . ., P
T No primeiro caso basta clicar em OK e inserir o CPF correto, ja no segundo é

necessario clicar em “clique aqui” conforme imagem acima, que ird redirecionar para a pagina
demonstrada na imagem abaixo:

é AUTOATENDIMENTO

MUNICIPIO DE MASSARANDUBA

: RECUPERACAO DE SENHA DE ACESSO
n vl:ipf::::wgﬂﬂmwom1
coricney
®
vt
8) Caso ndo apareca nenhuma destas telas, basta continuar o cadastro normalmente e ao

final inserir os anexos, e confirmar conforme imagem abaixo:

ANEXOS

Obrigaterio: ]

Descrigge:  GPFaw G

AnCHD; Buscar
| timpar |

Obrigaterio: |

Uiy (EHERTEREHEREE R A

AncHn; Burscar
| Limpar |

Dbrigatirin: |

Derricha (R R

Aneso: . | Buecars: |
[ uimpar |

Obrigatério: |

Descrigho:  DULIROS

Anexo: - Buscar

| Limpar |

B ~ceito Receber infarmacies da entkiace stravés de Emall eiou SMS:
& oeclaro passuir mals se 18 anos ou ser emancipads:

| confimar [ENELE

Atencao: Depois de efetuado o cadastro sera enviado um e-mail de confirmacao. Para
efetivar o cadastro o mesmo devera ser confirmado. Este e-mail pode em alguns casos
cair na caixa de SPAM de seu E-mail.
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ANEXO III - CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA ESCRITA

PORTUGUES:
e [Leitura e interpretacdo de textos narrativos;
Localizagao de informacdes explicitas;
Compreensao literal de fatos;
Relacdo entre causa e consequéncia em situagdes narradas.
Interpretagdo de ideias implicitas;
Identificacdo de temas e mensagens centrais;
Leitura reflexiva e critica;
Compreensao de valores e atitudes transmitidos por textos narrativos.
Ampliacdo de vocabuldrio;
Identificagdo de sindnimos e significados aproximados;
Andlise do sentido de palavras em diferentes contextos;
Leitura semantica e interpretacdo textual.
Inferéncia de atitudes e inten¢des de personagens;
Relagdo entre agdes e valores;
Andlise de comportamento e julgamento critico;
Leitura interpretativa de textos narrativos.
Interpretacdo critica e reflexiva;
Relagao texto—vida real;
Identificag¢do de valores e ensinamentos morais;
Desenvolvimento da empatia e da autonomia por meio da leitura.

MATEMATICA:
e Sistema monetario brasileiro (reais e centavos).
Operacdes de adi¢do e subtracdo com numeros decimais.
Resolu¢do de problemas do cotidiano envolvendo gastos e troco.
Leitura, interpretacdo e cédlculo de valores monetarios.
Leitura e interpretagcdo de hordrios no formato 24 horas.
Célculo do tempo decorrido entre dois horarios.
Relagdo entre horas e minutos.
Situagdes-problema envolvendo deslocamento e duracdo.
Unidades de medida de comprimento: metro e centimetro.
Conversao entre metros e centimetros.
Relagdo entre as unidades do sistema métrico decimal.
Aplicacdo de medidas em situacdes préticas.
Identificacdo e classificacao de figuras geométricas planas (tridngulo, retangulo,
circulo, losango, pentdgono, etc.).
Reconhecimento de propriedades bésicas das figuras (lados, vértices, angulos).
Desenvolvimento da percepg¢do visual e espacial.
Associacao entre formas geométricas e objetos do cotidiano.
Operacdes de multiplicacdo com nimeros naturais.
Situagdes-problema envolvendo proporcionalidade simples (quantidade total a partir
de uma unidade).
Interpretacdo de enunciados e raciocinio légico.
e Aplicacdo de operacdes fundamentais em contextos escolares e cotidianos.
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CONHECIMENTOS GERAIS:

e Principais autores da literatura infantil brasileira;
Monteiro Lobato e sua contribui¢io para a formagao da leitura infantil;
Obras e personagens do livro O Sitio do Picapau Amarelo;
Valorizacdo da leitura e da cultura literaria nacional.

Os continentes e suas caracteristicas gerais;
Localizagao do Brasil no continente americano;
Nocodes de espaco geografico;

Representagdo do globo terrestre e mapas.

Capitais e unidades federativas do Brasil;

A cidade de Brasilia: fundacdo, localizacdo e importancia politica;
Organizagdo politico-administrativa brasileira;
Nogdes bésicas sobre o territorio nacional.

Estados e regides do Brasil;

Extensao territorial e diversidade geografica;
Comparagdo de tamanhos entre estados;

Nocgdes sobre as caracteristicas regionais brasileiras.
O Sistema Solar: planetas, estrelas e satélites naturais;
Reconhecimento dos principais planetas;

Diferenca entre Sol, Lua e planetas;

Curiosidade e interesse pela observacio do espaco.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

e Boas priticas de manipulacdo de alimentos;
Cuidados com alimentos crus;
Uso correto da dgua sanitdria para desinfeccao;
Prevencdo da contaminacao alimentar.
Classificacdo dos alimentos (pereciveis e ndo pereciveis);
Conservacao e validade dos alimentos;
Armazenamento adequado;
Organizacao de estoques alimentares.
Higiene pessoal e ambiental;
Uso de utensilios e equipamentos de cozinha;
Separagdo de alimentos crus e prontos;
Cuidados com contaminacao cruzada;
Importancia da dgua potavel no preparo de alimentos.
Célculo de porgdes e medidas de alimentos;
Relacdo entre peso total e nimero de porgoes;
Aplicacdo de matemaética no cotidiano;
Planejamento de refei¢des coletivas.
Procedimentos em situagdes de incéndio;
Acdes seguras e uso do bom senso;
Acionamento de servi¢os de emergéncia;
Nocodes basicas de seguranga ocupacional.
Tipos e finalidades dos EPIs;
Responsabilidade e deveres do trabalhador;
Comunicacgdo de ocorréncias e danos;
Normas de seguranca e legislacao trabalhista.
Limpeza e organizacdo do ambiente de trabalho;
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Armazenamento seguro de residuos;

Higienizagdo de lixeiras e areas de descarte;
Prevenc¢ao de contaminagdes e proliferagdo de vetores.
Higiene das mdos, unhas e vestimentas;

Proibic¢ao do uso de adornos durante o trabalho;
Lavagem correta e frequente das maos;

Boas préticas de manipulacio e seguranca alimentar.
Procedimentos de higienizacdo de sanitdrios;

Uso correto de EPIs (luvas, botas, aventais, etc.);
Escolha e utilizag@o de produtos de limpeza;

Descarte correto de residuos.

Tipos de materiais reciclaveis e ndo recicldveis;
Coleta seletiva e destinacao correta do lixo;
Sustentabilidade e preservacdo ambiental;
Responsabilidade socioambiental no ambiente de trabalho.
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ANEXO 1V - CRITERIOS DA PROVA PRATICA

e Normas de Conduta e Seguranca Pessoal;

e (Capacitagdo essencial em higiene e asseio ocupacional (vestimenta e apresentacao
pessoal adequadas a func¢do);

e Treinamento pratico no uso correto e constante de Equipamentos de Protecdo
Individual (EPIs);

e Postura ética e responsdvel no ambiente de trabalho;

e Organizacgdo, planejamento e execugdo das atividades;

e Uso correto dos materiais e equipamentos;

e Zelo com os materiais;

e Compreensao das instrugdes e objetivos da tarefa;

e Aplicacdo de técnicas, métodos e procedimentos adequados e seguros para a execucao,
visando o desenvolvimento de habilidade e desenvoltura pratica;

e Eficiéncia na gestdo do tempo para execugao da tarefa;
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ANEXO V - DECLARACAO DE NUMERO DE FILHOS

(Para fins de aplica¢d@o do critério de desempate — Item 8.2, alinea "c", do Edital N.° 01/2025)

Eu (NOME LEGIVEL),
portador(a) do CPF n.° , € da Cédula de Identidade (RG)

o

n. , candidato(a) ao cargo de Servente no Concurso

Publico Municipal Edital N.° 01/2025, DECLARO para os devidos fins de desempate,

conforme previsto no Art. 16 da Lei Complementar Municipal n.° 12/2005:
Que possuo o seguinte nimero de filhos(as) vivos(as), independentemente de sua
idade (maiores ou menores), cuja filiagdio é legalmente comprovada por Certidao de

Nascimento: (por extenso: )

Termo de Compromisso e Declaracdo de Veracidade

Declaro, sob as penas da Lei e para todos os efeitos, que as informagdes acima sdo
verdadeiras e que, em caso de ser convocado(a) para o desempate, apresentarei as respectivas
Certidoes de Nascimento dos filhos(as) declarados para a devida comprovacao.

Estou ciente de que a comprovagdo de informacdo falsa ou inexata na presente
Declaracdo, a qualquer tempo do certame, implicard na minha IMEDIATA ELIMINACAO
do Concurso Publico, sem prejuizo das sancdes civis e criminais cabiveis por falsidade

ideoldgica (conforme itens 3.7.3 e 11.5 do Edital).

Massaranduba - SC, de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)



