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GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA DE EDUCAGAO
PORTARIA CONJUNTA SAD/SEE N° 250, DE 02 DE OUTUBRO DE 2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO e o SECRETARIO DE EDUCAGAO do Estado de Pernambuco, em decorréncia da
Deliberacao Ad Referendum n°® 075/2025 e da Deliberagéo Ad Referendum n°® 144/2025 da Camara de Politicas de Pessoal e das
autorizagdes contidas no Decreto Estadual n® 59.013, de 18 de julho de 2025, no Decreto Estadual n°® 59.014, de 18 de julho de
2025 e no Decreto Estadual n® 59.015, de 18 de julho de 2025, publicados no D.O.E. de 19 de julho de 2025, RESOLVEM:

I - Abrir Processo Seletivo Simplificado para a contratagéo, por tempo determinado, de 1.999 (mil, novecentos e noventa e nove)
profissionais para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico no ambito da Secretaria de Educagéo, nas
condigbes estabelecidas no presente Edital.

Il - Determinar que a Seleg¢éo Publica Simplificada de que trata o item anterior tera prazo de validade de 24 (vinte e quatro)
meses, renovaveis por igual periodo, a contar da homologacao do resultado, publicada no Diario Oficial do Estado de
Pernambuco.

Il - Instituir a Comissdo Coordenadora do certame, responsavel pela elaboragdo das normas e pelo acompanhamento da
execugdo do processo seletivo, ficando, desde ja, designados os seguintes membros, sob a presidéncia do primeiro:

NOME CARGO ORGAO | MATRICULA

Anderson Florencio da Silva Gerente Geral de Projetos Especiais em SAD 1629123(02
Recrutamento e Selegdo

Danielle Gouveia Silva Superintendente de Projetos Especiais em SAD 18122655(01
Recrutamento e Selegéo

CI?:LJS?I:aFellpe Vitorino Pereira Gerente Técnico de Processos e Operagdes SAD 18122680]01

José Alysson da Silva Pereira Gerente Geral de Gestéo de Pessoas SEE 9761217/01

Vania Maria de Arruda Oliveira | SuPerintendente de Concurso, Selegao e Prestagdo SEE 10965610/01
de Contas de Pessoal

IV- Estabelecer que é da responsabilidade do Instituto AOCP a criagcao de todos os instrumentos necessarios para inscrigéo, a
avaliagdo curricular, o recebimento e avaliagdo dos recursos, elaboragdo e divulgagdo dos resultados, além de todos os
comunicados que se fizerem necessarios decorrentes deste processo seletivo.

V- Estabelecer que a contratagao temporaria mencionada nesta Portaria Conjunta tera duragéo de até 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogada, observados os prazos da Lei Estadual n® 14.547, de 21 de dezembro de 2011.

VI- Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicagéo.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo, a que se refere o presente Edital, sera organizado e realizado pelo Instituto AOCP, com sede na
Avenida Dr. Gastdo Vidigal, n° 959 - Zona 08, CEP 87050-440, Maringa/PR, endereco eletronico
www.institutoaocp.org.br e correio eletrénico candidato@institutoaocp.org.br.

1.2 O Processo Seletivo destina-se a contratacdo de profissionais para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, de acordo com as vagas indicadas no Anexo Il deste Edital.

1.2.1 A contratacgdo tera prazo de validade de até 12 (doze) meses, a contar da data de admissao do contratado, podendo ser
prorrogada por igual periodo, observados os prazos da Lei Estadual n° 14.547, de 21 de dezembro de 2011.

1.2.2 O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, a critério da Secretaria de Educacgao do Estado de Pernambuco, nos
termos da Lei Estadual n® 14.547, de 21 de dezembro de 2011.

1.3 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data de homologagéao
do resultado final, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administracéo.

1.4 A selecao para as fungdes de que trata este Edital acontecera mediante Avaliagédo de Titulos e Experiéncia Profissional,
conforme as Tabelas do item 8 deste Edital.

1.5 Este Processo Seletivo Simplificado e as contratagdes por tempo determinado a partir dele decorrentes, dar-se-d0 em
conformidade com o que dispbe a Lei Estadual n°® 14.547, de 21 de dezembro de 2011, e com as disposi¢cbes deste Edital.

1.6 Os requisitos e as atribuigdes para o exercicio das fungdes estdo relacionados no Anexo | deste Edital.
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O Cronograma Preliminar encontra-se no Anexo Il deste Edital.

A distribuicdo das vagas encontra-se no Anexo |l deste Edital.

O presente Edital sera publicado na integra no Diario Oficial do Estado.

O Edital de abertura e todas as etapas deste Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no site da Secretaria de
Administragdo — www.sad.pe.gov.br, bem como no site do Instituto AOCP — www.institutoaocp.org.br.

Sem prejuizo do disposto no item anterior poderéo ser usados jornais de ampla circulagdo, como forma suplementar de
divulgacéo do processo seletivo, devendo a homologacéo do resultado final do certame ser publicado através de Portaria
Conjunta SAD/SEE no Diario Oficial do Estado de Pernambuco.

Este Edital &€ publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é requisito imprescindivel para inscricdo no certame.
E responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) inscrito(a) a sua leitura, ndo podendo alegar desconhecimento das
informacdes nele constantes.

DAS FUNGOES, CARGA HORARIA, DISTRIBUIGAO DAS VAGAS, ATRIBUICOES, REQUISITOS DE INGRESSO E
REMUNERAGAO

As fungbes, a carga horaria e a distribuicdo das vagas s&o estabelecidos conforme o Anexo Il deste Edital.

As atribui¢cdes e os requisitos de ingresso nas fungdes a serem selecionadas seguem as normas do presente Edital,
conforme disposto no Anexo I.

O horario de expediente das vagas previstas neste edital ficara a cargo da Secretaria de Educagdo do Estado de
Pernambuco.

Distribuicdo das vagas:

As vagas destinadas a Selecéo Publica para as fungdes de Professor da Educagao Basica serdo exercidas nos polos
conforme distribuicdo de vagas dispostas no Anexo lll, devendo ser preenchidas respeitada a ordem de classificagéo
constante da homologagéo do resultado final da Selegéo, cuja lotagéo ocorrera, no minimo, apés o prazo de 05 (cinco)
dias uteis para apresentacao, contados da convocagéo.

As vagas destinadas a Selegao Publica para as fungbes de Analista de Psicologia Educacional, Professor Intérprete
de Libras e Professor Brailista, serdo exercidas em qualquer um dos municipios da Geréncia Regional de Educagao
conforme distribuicdo de vagas dispostas no Anexo lll, devendo ser preenchidas respeitada a ordem de classificagao
constante da homologagéo do resultado final da Selec¢éo, cuja lotagéo ocorrera, no minimo, apés o prazo de 05 (cinco)
dias uteis para apresentacao, contados da convocagéo.

Os municipios abrangidos pelas Geréncias Regionais de Educacgéo estdo dispostos no Anexo IV, deste Edital.

A convocagado para as vagas informadas na Anexo lll deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a
conveniéncia da Secretaria de Educagdo do Estado de Pernambuco. A admisséo dos(as) demais candidatos(as)
aprovados(as) estara condicionada a criagdo de futuras vagas ou a necessidade de preenchimento motivada por
desisténcias ou rescisdes, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo, respeitando-se o quantitativo de vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia e observando-se sempre a ordem de classificagao.

Antes de realizar a inscrigado, o(a) interessado(a) devera certificar-se das atribui¢cdes, requisitos especificos da fungéo e
jornada de trabalho, conforme previsto no Anexos | e Il deste Edital.

2.3.5.1 As vagas previstas neste edital para as fungdes de Professor da Educagdo Basica, Professor Intérprete de Libras e

Professor Brailista contemplarao as cargas horarias de 150h/a ou 200h/a.

2.3.5.2 A localizagdo funcional dos candidatos nomeados sera feita pela sede da Secretaria de Educacgdo, ou Geréncia Regional

de Educagéo (GRE), em qualquer um dos municipios pertencentes ao polo, obedecendo a opgéo feita pelo candidato no
ato da inscrigdo, conforme necessidade da Secretaria de Educacao.

2.3.5.3 Ao optar pelo polo composto de mais de um municipio, o candidato fica ciente que podera ser convocado para atuar em

qualquer um dos municipios a ele pertencentes.

2.3.5.4 O horario de trabalho sera definido pela Secretaria de Educacgédo e Esportes, considerando que os candidatos deverao ter

disponibilidade para cumprir a carga horaria da disciplina ou fungédo para a qual se candidatou, nos turnos da manha,
tarde e(ou) noite, conforme a carga horaria firmada.

24 Da Remuneragao:
2.41 Aremuneragao das fungdes se dara da seguinte forma:
TABELA 2.1
- CARGA -
FUNCAO HORARIA REMUNERACAO
Professor da Educagao Basica (todas as areas) 200h/a R$ 4'86.7 .77 (quatro mil, oitocentos e sessenta e
sete reais e setenta e sete centavos)
Professor da Educacgao Basica (todas as areas) 150h/a RS .3'650’83 Stres mil, seiscentos e cinquenta reais
e oitenta e trés centavos)
Professor Intérprete de Libras 200h/a R$ 4.86_7,77 (quatro mil, oitocentos e sessenta e
sete reais e setenta e sete centavos)
Professor Intérprete de Libras 150h/a R$ .3.650,83 Stres mil, seiscentos e cinquenta reais
e oitenta e trés centavos)
Professor Brailista 200h/a R$ 4.867,77 (quatro mil, oitocentos e sessenta e




sete reais e setenta e sete centavos)

R$ 3.650,83 (trés mil, seiscentos e cinquenta reais

Professor Brailista 150h/a . N
e oitenta e trés centavos)
Analista de Psicologia Educacional 40 hora§ R$ _4.521,27 (quatro mil, quinhentos e vinte e um
semanais reais e vinte e sete centavos)
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REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO E CONTRATAGAO

Poderao participar do Processo Seletivo Simplificado e ser admitido no quadro de pessoal da Secretaria de Educagao do

Estado de Pernambuco, os(as) profissionais que preencham os seguintes requisitos:

a) ser brasileiro(a) nato(a) ou gozar das prerrogativas contidas no artigo 12 da Constituicdo Federal, cujo processo de
naturalizagdo tenha sido encerrado dentro do prazo das inscrigdes, ou ser estrangeiro(a) em situagédo regular no
territério nacional, dentro do prazo das inscrigdes, e conforme estabelecido na Lei Estadual Complementar n° 13.763
/2011;

b) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

c) estar em dia com as obrigagdes do servigo militar, para os candidatos do sexo masculino e com faixa etaria entre 18 e
45 anos, conforme Lei N° 4.375, de 17 de agosto de 1964;

d) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de contratagdo ou ser emancipado civilmente;

e) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da fungao;

f) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio das fungdes;

g) se a funcédo/ocupacéao para qual o(a) candidato(a) for contratado(a) possuir érgéo fiscalizador do exercicio profissional
especifico, o(a) candidato(a) devera estar inscrito(a) neste 6rgéo e quite para com as demais exigéncias legais;

h) ter sido aprovado(a) e classificado(a) no Processo Seletivo Simplificado;

i) firmar declaragéo de nédo estar cumprindo sangao por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao publico e/ou entidade
da esfera federal, estadual ou municipal;

j) conhecer o Edital, certificar-se do preenchimento de todos os requisitos exigidos e estar ciente e de acordo com as
exigéncias e as normas estabelecidas para esta selecdo, a fim de que sejam apresentados os documentos
comprobatorios referidos neste Edital, quando solicitados.

k)no momento da contratagdo, ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, a ndo ser nos casos

constitucionalmente permitidos;

no momento da contratagéo, ndo estar impedido de firmar nova Contratagcdo Temporaria no ambito do Poder Executivo

do Estado de Pernambuco, por alcance de intersticios de que trata, de outros, o art.9° da Lei n® 14.547, de 21 de

dezembro de 2011, e alteragdes.

DAS INSCRICOES

A inscricao neste Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagéo pelo candidato
das condigbes estabelecidas neste Edital.

As inscricdes para este Processo Seletivo serdo realizadas somente via internet. Nao serdo aceitas inscricdes
efetuadas de forma diversa da estabelecida neste subitem.

O periodo para a realizagdo das inscricbes sera na data provavel contida no Cronograma do Concurso, Anexo I,
observado horario oficial de Brasilia/DF, através do endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br.

Apos declarar ciéncia e aceitagao das disposi¢des contidas neste Edital, o candidato interessado em inscrever-se para o
presente certame devera:

a) preencher o Formulario de Solicitagao de Inscricao declarando estar ciente das condigdes exigidas para admisséo na
fungdo, e submeter-se as normas expressas neste Edital;

b) Apds a confirmacéo da inscricdo o candidato devera imprimir o Boleto, exclusivamente no endereco eletrnico
www.institutoaocp.org.br, para efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor de R$ 40,00 (quarenta reais), até o dia
do vencimento impresso no boleto (observado o horario de compensagéo bancaria).

O candidato tera sua inscricdo deferida somente apds o recebimento, pelo Instituto AOCP através do banco, da
confirmagéo do pagamento de sua taxa de inscri¢éo.

Em hipotese alguma, apds finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, sera permitido ao(a)
candidato(a) alterar a fung&o para a qual se inscreveu.

O(A) candidato(a) ndo podera efetuar inscrigao para mais de uma fungao do Processo Seletivo Simplificado.

No caso de duas ou mais inscricoes de um mesmo(a) candidato(a), sera considerada a ultima inscrigao realizada
com data e horario mais recente, independentemente da data em que o pagamento tenha sido realizado. As
demais inscricoes serdao canceladas automaticamente, ndo havendo ressarcimento do valor pago, ou
transferéncia do valor pago para outro(a) candidato(a), ou, ainda, para inscri¢cao realizada para outro cargo.

O recibo de pagamento do boleto bancario sera o comprovante de que o(a) candidato(a) realizou sua inscrigcdo neste
Processo Seletivo. A Secretaria de Educagéo do Estado de Pernambuco e o Instituto AOCP ndo se responsabilizam por
boleto bancario emitido por meio de endereco eletronico diferente do www.institutoaocp.org.br.

E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscriggo.
Declaragao falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo bem como a falsificagdo de
declaracdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagéo determinardo o cancelamento da inscricdo e a
anulacao de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminacdo do(a) candidato(a) sem
prejuizo das cominagdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apds a efetivagdo da contratagdo do
candidato(a), este(a) sera dispensado(a) da fungéo pela Secretaria de Educagdo do Estado de Pernambuco apds
procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangdes legais cabiveis.

Na hipétese do subitem 4.8.1, serdo remetidas cépias dos documentos tidos como falsos ao Ministério Publico Estadual
para adogéo das providéncias necessarias a deflagracdo da agao penal respectiva.




4.9 Em nenhuma hipétese, serdo processadas solicitagdes de inscricdo fora do periodo estabelecido no Cronograma
Preliminar — Anexo Il.

49.1 O Instituto AOCP e a Comissdo Coordenadora ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscricdo via internet ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo e/ou congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.9.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato assegurar-se de que sua inscrigao foi realizada com sucesso, bem como
acompanhar atenciosamente as listagens dos resultados e quaisquer comunicados publicados no Diario Oficial do
Estado de Pernambuco, pagina oficial da Secretaria de Administragao e pagina oficial do Instituto AOCP, referentes a
esta selecgao.

410 Quanto ao indeferimento da solicitagéo de inscri¢do, cabera interposicéo de recurso, protocolado em formulario préprio,
disponivel no enderecgo eletrénico www.institutoaocp.org.br, no periodo estabelecido no Cronograma Preliminar — Anexo
Il

411  Alista de homologagéo dos inscritos sera publicada no site da Secretaria de Administragcao (www.sad.pe.gov.br) e no site
do Instituto AOCP (www.institutoaocp.org.br).

5. DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

51 Para solicitar a isengdo da taxa de inscrigdo, o(a) candidato(a) devera preencher o Formulario de Solicitagdo de
Inscrigao, disponivel no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, dentro do prazo indicado no Cronograma — Anexo
I, informando o interesse na isengéo e selecionando a modalidade em que se enquadra.

5.2 Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico:

5.2.1 O(A) candidato(a) inscrito(a) no CadUnico, até a data de inscrigdo no concurso, membro de familia baixa renda, nos
termos dos Decretos Federais n° 6.593/2008 e n°® 11.016/2022, devera:

a) indicar, no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, o Numero de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico.

5.2.2 O Instituto AOCP consultara o Orgdo Gestor do CadUnico que julgara e verificara a veracidade das informacdes
prestadas pelo(a) candidato(a).

5.2.3 O enquadramento do(a) candidato(a) como inscrito(a) no CadUnico e membro de familia baixa renda sera
verificado exclusivamente pelo Niumero de Identificagdo Social (NIS) informado no formulario de inscrigdao, sem
necessidade de envio de documentagao adicional.

5.2.4 O(A) candidato(a) que informar um numero de NIS invalido, incorreto ou que ndo esteja em seu nome néo tera direito a
isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo via CadUnico.

5.2.5 O(A) candidato(a) que requerer a isengédo devera informar, no ato da inscrigdo, seus dados pessoais rigorosamente em
conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgéo de Assisténcia Social de seu Municipio, responsavel
pelo cadastramento de familias no CadUnico. O(A) candidato(a) deve observar que qualquer dado que tenha sido
alterado/atualizado junto ao CadUnico, nos Ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, podera causar divergéncia no sistema do
CadUnico, em virtude do decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados do CadUnico em ambito nacional.

5.2.6 Mesmo que inscrito(a) no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar ao(a) candidato(a)
o indeferimento do seu pedido de isengao, por divergéncia dos dados cadastrais informados e os constantes no banco de
dados do CadUnico. Apés solicitagdo e julgamento do pedido de isengdo, ndo sera permitido a complementagio
ou alteracao de dados para obtengao da isengao.

5.3 N&o sera concedida isengédo do pagamento da taxa de inscricdo ao(a) candidato(a) que:
a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagao;
c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos nos subitens 5.1 € 5.7.2 deste Edital;
d) ndo apresentar todos os dados solicitados;
e) informar ndmero de NIS invalido e/ou incorreto, ou que néo esteja em nome do candidato, para os pedidos de isengéo
referente ao Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal CadUnico.

54 As informacdes prestadas no Formulario de solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade
do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara a sua
eliminagdo do Processo Seletivo Simplificado, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5.5 Nao sera aceita solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo por vias diferentes das estabelecidas neste
Edital.

5.6 A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada até a data provavel contida no Cronograma do Processo
Seletivo, Anexo Il, no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br.

5.7 O candidato que tiver a solicitacdo de isengédo da taxa de inscricdo indeferida podera impetrar recurso através do
endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br na data provavel contida no Cronograma do Processo Seletivo, Anexo I,
observado horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link “Recurso contra o Indeferimento da Solicitagdo de Isengdo da
Taxa de Inscrigao”.

5.7.1 As respostas aos recursos impetrados contra o indeferimento da solicitagdo de isencdo e a relagdo dos pedidos de
isencdo da taxa de inscri¢édo, que porventura sejam deferidos no pos-recurso, serdo divulgadas na data provavel contida
no Cronograma do Processo Seletivo, Anexo Il, no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br.

5.7.2 Se, apos a andlise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento da solicitagcdo de isengao da taxa de inscrigdo, o
candidato podera acessar o enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br, até a data provavel contida no Cronograma do
Processo Seletivo, Anexo I, realizar uma nova inscrigcdo, gerar o boleto bancario e efetuar o pagamento até o seu
vencimento para participar do certame.

5.7.3 O interessado que n3o tiver seu requerimento de isengdo deferido e que nao realizar uma nova inscrigdo, na forma e no
prazo estabelecidos neste Edital, estara automaticamente excluido do certame.

5.8 O candidato que tiver seu pedido de isengéo da taxa de inscrigdo deferido e, posteriormente, realizar uma inscrigdo, sem
pedido de isengéo, e realizar o pagamento do boleto bancario, tera a sua solicitagdo de isengdo cancelada, sendo
deferida a ultima inscrigao realizada, conforme subitem 4.7.1.




5.9

6.3.1

6.3.2

6.3.3

6.3.4

6.3.5
6.3.6

6.4
6.4.1

6.5
6.6

6.6.1

6.6.2
6.6.3

6.6.4

6.7

Os candidatos que tiverem as solicitagdes de isencéo deferidas ja sdo considerados devidamente inscritos no Processo
Seletivo e poderdo consultar o status da sua inscricdo no endereco eletrdnico do Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br
, a partir da data provavel contida no Cronograma do Processo Seletivo, Anexo Il

DA RESERVA DE VAGAS PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

Do total de vagas por fungao ofertadas neste Edital, 5% (cinco por cento) serdo reservadas para pessoas com deficiéncia,
em conformidade com o que assegura o artigo 97, inciso VI, alinea "a", da Constituicdo do Estado de Pernambuco.

A primeira vaga reservada as pessoas com deficiéncia surge apoés a 12 convocagao; a segunda vaga reservada as
pessoas com deficiéncia surge apés a 20? convocagao, e assim sucessivamente.

Quando o numero de vagas reservadas por forga da incidéncia do percentual previsto no subitem 6.1.1 resultar em
fracdo, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

Poderao concorrer a reserva os(as) candidatos(as) com deficiéncia, sendo assegurado o direito de inscrigdo no Processo
Seletivo Simplificado de que trata este Edital, desde que haja compatibilidade entre as atribuicdes da funcdo e a
deficiéncia declarada.

Os(As) candidatos(as) optantes pelo sistema de reserva de vagas participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condi¢cdes com os(as) demais candidatos(as) no que se refere a avaliagéo, aos critérios de aprovagao e aos prazos.
Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no art. 2° da Lei Estadual n° 14.789, de 1° de
outubro de 2012; no § 1° e § 2° do art. 1° da Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista); Lei Federal n® 14.768, de 22 de dezembro de 2023; Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e na
Lei Federal n° 14.126, de 22 de margo de 2021, observados os dispositivos da Convengéo sobre os Direitos da Pessoa
com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n° 6.949/2009 e Lei n° 13.146/2015,
observado o seguinte:

deficiéncia fisica: alteragcdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as
que nao produzam dificuldades para o desempenho de atividades;

deficiéncia auditiva: limitagdo de longo prazo da audigdo, unilateral total ou bilateral parcial ou total. A condigédo de
surdez unilateral total sera demonstrada por meio de audiograma no qual apresente perda auditiva completa, ou seja,
perda de mais de 95 dB em cada uma das frequéncias de 500 Hz, 1000 Hz, 2000 Hz e também na frequéncia de 3000 Hz
ou de 4000 Hz, aferido sem o uso de aparelhos auditivos. A surdez bilateral parcial sera demonstrada por meio de
audiograma no qual apresente uma média aritmética de perda de ao menos 41dB em cada orelha, aferidos
separadamente nas frequéncias de 500 Hz, 1000 Hz, 2000 Hz e 3000 Hz sem o uso de aparelhos auditivos. (Redagao
dada pela Lei n° 14.768/2023 e Orientagédo Técnica SIT/n° 02/2024);

deficiéncia visual: visdo monocular; cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com
a melhor corregao optica; a baixa visédo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregao optica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que
60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigbes anteriores;

deficiéncia intelectual: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos
dezoito anos de idade e limitagbes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

g) lazer;

h) trabalho;

deficiéncia multipla: associagao de duas ou mais deficiéncias
pessoas com Transtorno do Espectro Autista.

Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o(a) candidato(a) devera:

Ao preencher o Formulario de Inscri¢do, conforme orientagdes do item 4, deste Edital, declarar que pretende participar do
Processo Seletivo como PcD e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que possui;

O(A) candidato(a) com deficiéncia que nao proceder conforme a orientagdo do subitem 6.4.1 sera considerado(a) como
nao portador(a) de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia.

O deferimento provisério das inscricdes dos(as) candidatos(as) que se inscreverem como PcD estara disponivel no
endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br na data estabelecida no Cronograma Preliminar — Anexo II.

O(A) candidato(a) que tiver a sua inscricdo indeferida como PcD podera impetrar recurso, em formulario proprio
disponivel no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, no periodo estabelecido no Cronograma Preliminar — Anexo
Il

O(A) candidato(a) inscrito(a) as vagas reservadas para PcD concorrera concomitantemente as vagas da ampla
concorréncia.

Nao ocorrendo a aprovacgao de candidatos(as) em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, estas
serao revertidas para os(as) candidatos(as) classificados(as) pelo critério da ampla concorréncia.

A classificagdo e aprovagdo do candidato ndo garantem a ocupagao da vaga reservada as pessoas com deficiéncia,
devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que sera promovida pela Geréncia Geral de Saude e
Seguranga do Trabalho do Estado - GGSAST, da Secretaria de Administragdo, em observancia ao subitem 6.7 deste
edital.

Da pericia médica:



6.7.1

6.7.1.1

No dia e hora marcados para a realizagdo do exame pericial, o candidato deve apresentar laudo médico atualizado,
realizado nos 12 (doze) meses anteriores a data da realizagdo da Pericia Médica, conforme Anexo V (Declaragéo de
Deficiéncia) deste Edital, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagédo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
Excetua-se do prazo indicado no subitem 6.7.1, o laudo médico pericial enquadrado no art. 14-B da Lei Estadual n°
14.789/2012.

6.7.2 A Geréncia Geral de Saude e Seguranga do Trabalho do Estado - GGSAST, da Secretaria de Administracéo, decidira,
motivadamente, sobre a qualificagdo do candidato enquanto pessoa com deficiéncia, observando obrigatoriamente os
critérios estabelecidos pelo subitem 6.3 deste Edital.

6.7.3 O candidato que apos a Pericia Médica n&o for considerado pessoa com deficiéncia tera seu nome excluido da lista de
classificados para as vagas reservadas. No entanto, permanecera na lista de classificagdo para as vagas de concorréncia
geral.

6.7.4 O candidato que concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que, no decorrer do desempenho de suas
fungdes, apresentar incompatibilidade com as atribui¢des da fungdo em razao da deficiéncia tera seu contrato rescindido.

6.7.5 Da decisdo da Pericia Médica cabera recurso administrativo, no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da data do seu
recebimento pelo candidato, protocolado e enderecado a Presidéncia da Comissao Coordenadora do certame, através
do endereco de e-mail comissaocoordenadora@sad.pe.gov.br.

6.7.6 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem preenchidas por falta de candidatos, por reprovagdo nas
avaliagdes ou por decisao da Pericia Médica, depois de transcorridos os respectivos prazos recursais, serdao preenchidas
pelos demais candidatos da concorréncia geral, observada a ordem de classificagéo.

6.7.7 Apods a admissado, o candidato ndo podera utilizar-se da deficiéncia que lhe garantiu a reserva de vaga no certame para
justificar a concesséao de licenca ou aposentadoria por invalidez.

7. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

71 O edital de deferimento das inscri¢cbes sera divulgado na pagina da Secretaria de Administragdo (www.sad.pe.gov.br) e
no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br na data indicada no Cronograma Preliminar — Anexo |I.

7.2 No edital de deferimento das inscrigdes, constara a listagem dos(as) candidatos(as) inscritos(as) as vagas para ampla
concorréncia e as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

7.3 O deferimento das inscrigbes para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia tem carater provisorio,
condicionando-se a posterior ratificagdo da Pericia Médica, observados os itens 6.6.4 e 6.7.2 deste Edital.

7.4 Em caso de indeferimento de inscricdo, cabera recurso, em formulario préprio, disponivel no enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br no periodo estabelecido no Cronograma Preliminar — Anexo |I.

7.5 O Instituto AOCP, quando aplicavel, submetera os recursos a analise, tomara a decisdo sobre o pedido de
reconsideracao e divulgara o resultado por meio de edital, disponivel no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br.

8. DA PROVA DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

8.1 O Processo Seletivo sera realizado em etapa Unica — Prova de Titulos e Experiéncia Profissional, de carater
classificatorio. Seréo valorados titulos académicos e experiéncia profissional, conforme as tabelas 8.1, 8.2 e 8.3.

8.2 A classificagéo final sera a somatéria dos pontos da Avaliagdo de Titulos e Experiéncia Profissional pelo(a) candidato(a),
conforme as tabelas 8.1, 8.2 e 8.3.

TABELA 8.1

PROVA DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

NIVEL SUPERIOR CARGOS: Professor da Educagio Basica

(ARTES, BIOLOGIA, EDUCAGAO FiSICA, FILOSOFIA, FiSICA, GEOGRAFIA, HISTORIA, LINGUA ESPANHOLA, LINGUA

INGLESA, LINGUA PORTUGUESA, MATEMATICA, QUIMICA, SOCIOLOGIA)

ITE | TITULOS PONTOS PONTUAG
M Ao
MAXIMA

Diploma de curso de pés-graduagao em nivel de Doutorado (titulo de doutor) na
area a que concorre. Também sera aceito certificado/declaragédo de concluséo de 40 (por titulo)
curso de doutorado na area da fungao a que concorre, desde que acompanhado de
histérico escolar.

Diploma de curso de pos-graduagao em nivel de Mestrado (titulo de mestre) na area

a que concorre. Também sera aceito certificado/declaragéo de concluséo de curso 20 (por titulo) 40
de mestrado na area da fungao a que concorre, desde que acompanhado de histérico

escolar.

Certificado de curso de pds-graduagéo /atu sensu, com carga horaria minima de 360

h/a, na area a que concorre. Também sera aceita a declaragdo de conclusado de 10 (por titulo)

pés-graduacéo em nivel de especializagdo na area da fungéo a que concorre, desde
que acompanhada de historico escolar.

Experiéncia em docéncia em qualquer etapa ou modalidade da Educagéo Basica 4 (por ano

completo) 60

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100

TABELA 8.2

PROVA DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

NIVEL SUPERIOR CARGO: Analista de Psicologia Educacional




ITE TiTULOS PONTOS PONTUAC
M AO
MAXIMA
Diploma de curso de pos-graduagao em nivel de Doutorado (titulo de doutor) na area a
que concorre. Também sera aceito certificado/declaragéo de concluséo de curso de 40 (por titulo)
doutorado na area da fungéo a que concorre, desde que acompanhado de histérico
escolar.
Diploma de curso de pos-graduagéo em nivel de Mestrado (titulo de mestre) na area a
que concorre. Também sera aceito certificado/declaragéo de concluséo de curso de 20 (por titulo)
1 mestrado na area da fungdo a que concorre, desde que acompanhado de histérico 40
escolar.
Certificado de curso de pés-graduacgéo latu sensu, com carga horaria minima de 360
h/a, na area a que concorre. Também sera aceita a declaragéo de conclus&o de pos- 10 (por titulo)
graduacgdo em nivel de especializagédo na area da fungéo a que concorre, desde que
acompanhada de histérico escolar.
Atuacéo profissional em nivel superior, relacionada a area de formagao, em cargo,
emprego ou fungéo publica, excluidos os periodos concomitantes, ou
2 Atuacéo profissional em nivel superior, relacionada a area de formag&o, na iniciativa 4 (por ano 60
privada ou como auténomo. completo)
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100
TABELA 8.3
PROVA DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
NIVEL SUPERIOR CARGO: Professor Intérprete de Libras e Professor Brailista
ITE . PONTUAC
M TITULOS PONTOS AO
MAXIMA
Diploma de curso de pds-graduagéo em nivel de Doutorado (titulo de doutor) na area a
que concorre. Também sera aceito certificado/declaragdo de concluséo de curso de
doutorado na area da fungéo a que concorre, desde que acompanhado de histérico 40 (por titulo)
escolar.
Diploma de curso de pés-graduacéo em nivel de Mestrado (titulo de mestre) na area a
1 que concorre. Também sera aceito certificado/declaragao de concluséo de curso de 40
mestrado na area da fungdo a que concorre, desde que acompanhado de histérico 20 (por titulo)
escolar.
Certificado de curso de pos-graduagéo latu sensu, com carga horaria minima de 360
h/a, na area a que concorre. Também sera aceita a declaragdo de conclusio de pds-
graduacgdo em nivel de especializagdo na area da fungéo a que concorre, desde que 10 (por titulo)
acompanhada de histérico escolar.

2 Curso de Extensdo ou Aperfeigoamento na area da Educagéo Especial, com carga 01 (por 5

horaria minima de 40 horas cada certificado/diploma. certificado)

3 Experiéncia em docéncia em qualquer etapa ou modalidade da Educagéo Basica. 1,5 (por ano 15

completo)

4 Experiéncia em docéncia, especifica nas modalidades da Educagao Especial. 4 (por ano 40

completo)
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100

8.2.1 Nao serao aferidos quaisquer titulos ou documentos diferentes dos estabelecidos nas tabelas 8.1, 8.2 e 8.3.

8.3 E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) o cadastramento dos titulos e experiéncia profissional no enderego
eletronico do Instituto AOCP, o envio dos documentos e a comprovagéo dos titulos.

8.4 Os(As) candidatos(as) deverao:

a) preencher o Formulario de Cadastro de Titulos disponivel no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br;

b) apés completado o preenchimento, salvar o cadastro dos titulos e enviar os documentos comprobatérios conforme
instrugdes:

b.1) os documentos comprobatérios de titulos deverdo ser enviados, por meio do link Envio dos documentos
comprobatoérios de Titulos, a ser disponibilizado no enderego eletrdnico www.institutoaocp.org.br, em arquivo salvo
no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF, com o tamanho maximo total de 20 MB;

8.41 O(A) candidato(a) devera, obrigatoriamente, apresentar juntamente aos documentos pertinentes a Prova de Titulos,
copia do diploma ou certificado/certidao de conclusédo de curso, conforme requisito do cargo estabelecido no Anexo |
deste Edital, sob pena de eliminagao.

8.4.2 O(A) candidato(a) que ndo possuir documentagao suficiente para pontuar na Prova de Titulos devera, obrigatoriamente,

anexar documento que comprove a conclusdo do requisito minimo exigido para o cargo, nos termos do Anexo | deste
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Edital, sob pena de eliminagéo.

O(A) candidato(a), ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que este nao esteja protegido por senha,

sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitacéo.

O(A) candidato(a) devera atentar-se para os documentos que tenham informagdes frente e verso, enviando todas as

imagens para analise.

As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a avaliagdo com clareza. E de

inteira responsabilidade do(a) candidato(a) verificar se as imagens carregadas na tela de protocolos estéo corretas.

Se o nome do(a) candidato(a), nos titulos e documentos apresentados, for diverso do nome que constar no Requerimento

de Inscrigdo, devera ser anexado o comprovante da alteragdo do nome (Certiddo de Casamento ou de Divércio, ou de

retificacdo do respectivo registro civil), sob pena de invalidagdo da pontuagéo ao(a) candidato(a).

Em hipotese alguma serao recebidos arquivos de titulos fora do prazo e horario estabelecidos ou em desacordo com o

disposto neste Edital.

N&o serdo avaliados os documentos:

a) enviados de forma diferente do estabelecido neste Edital;

b) que ndo forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos e Experiéncia Profissional;

c) cuja fotocdpia esteja ilegivel,

d) sem data de expedigao;

e) de especializagdo lato sensu, mestrado ou doutorado concluidos no exterior que ndo estejam revalidados por
instituicdo de ensino superior no Brasil e sem tradugéo juramentada.

f) desacompanhados do certificado/declaragdo de comprovagéo da graduagdo requisito para o cargo, nos termos do
subitem 8.13.

Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do érgdo emissor e respectivos registros, e se

deles constarem todos os dados necessérios a identificacdo das instituicdes, dos 6rgdos expedidores e a perfeita

avaliagdo do documento.

Seréao considerados apenas os titulos obtidos até o prazo estabelecido para encerramento das inscrigdes.

Todo e qualquer certificado de titulo, em lingua estrangeira, somente sera aceito se acompanhado da tradugéo por

Tradutor Publico Juramentado (tradugéo original), e, no caso de Graduacgao e Pés-Graduagéo, da revalidagdo de acordo

com a Lei Federal n® 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.

Os certificados/declaragdes ou diplomas de pés-graduacgdo, em nivel de especializagéo /lato sensu, deverdo conter a

carga horaria minima de 360 h/aula.

O candidato devera apresentar juntamente aos documentos pertinentes a Prova de Titulos, cépia do diploma ou

certificado/certidao de conclusédo de curso, conforme requisito do cargo presente no Anexo | deste Edital.

Nenhum titulo recebera dupla valoragao.

N&o sera admitida, sob hipétese nenhuma, o pedido de inclusdo de novos documentos.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos documentos apresentados, o(a)

candidato(a) tera anulada a respectiva pontuagao atribuida, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

A relagao dos(as) candidatos(as) com a nota obtida na Prova de “Titulos” e “Experiéncia Profissional” sera publicada em

edital, no site da Secretaria de Administragdo — www.sad.pe.gov.br — e no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br

Quanto ao resultado da Prova de “Titulos” e “Experiéncia Profissional”, cabera interposicdo de recurso, devidamente
fundamentado, nos termos do Edital.

Seréo considerados(as) aprovados(as) no processo seletivo os(as) candidatos(as) classificados(as) dentro do limite
estabelecido no Anexo Ill. Em caso de empate, serdo aplicados os critérios de desempate previstos no subitem 9.2.
Os(as) candidatos(as) que nao atingirem a classificagdo estabelecida no Anexo Ill, formardo cadastro de reserva e
permanecerdo em lista de espera, em ordem de classificagao alcangada por meio da “Prova de Titulos” e “Experiéncia
Profissional”.

DA TITULAGAO ACADEMICA

Para comprovagéo da concluséo do curso de pds-graduagédo em nivel de Especializagdo, Mestrado e Doutorado, sera
aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de
1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao), do Conselho Nacional de Educacéo (CNE) ou estd de acordo com as
normas do extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE). Também serd aceita declaragdo de concluséo de
Especializagdo, Mestrado e Doutorado, desde que acompanhada do respectivo historico escolar, no qual conste a carga
horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mengdes e a comprovagao da apresentagao e aprovagao da
monografia, dissertagdo ou tese. A declaragéo de conclusédo de Especializagao /ato sensu devera também atestar que o
curso atende as normas da Lei Federal n°® 9.394/1996, do CNE, ou esta de acordo com as normas do extinto CFE. Devera
constar ainda declaragdo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposi¢coes estabelecidas na Resolugao
CNE/CES n° 1 e indicagao do ato legal de credenciamento da instituicdo. Caso o historico escolar ateste a existéncia de
alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusao do curso, o certificado/declaragao ndo sera aceito.

Para os cursos de especializagéo /ato sensu, mestrado e doutorado concluidos no exterior sera aceito apenas o diploma,
desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor
juramentado.

DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

A comprovagédo de experiéncia profissional, na area da fungdo a que concorre, sera feita através dos seguintes
documentos:

Experiéncia profissional em empresalinstituigdo privada:

a) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), das folhas que contenham a identificagéo do trabalhador
(frente e verso), numero e série da CTPS, fungéo, data de admissé&o e data de saida, com assinatura do empregador ou
representante legal; ou

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) no formato digital que contenha a identificacdo do(a) candidato(a) e



os respectivos vinculos empregaticios; ou

c) Extrato Previdenciario emitido pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS); ou

d) declaragédo do empregador onde conste a fungdo exercida, o periodo (com inicio e fim) do contrato de trabalho, que
ateste que o(a) candidato(a) exerceu atividade na area da fungéo a que concorre. A declaragdo devera apresentar
também as seguintes informagdes: nome empresarial ou denominagao social do emitente; endereco e telefones
validos; CNPJ e Inscrigdo Estadual; identificagdo completa do profissional beneficiado; assinatura e identificagdo do
emitente (home completo legivel, acompanhado de fungéo).

8.22.3 Experiéncia profissional em emprego publico:

a) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), das folhas que contenham a identificagdo do trabalhador
(frente e verso), numero e série da CTPS, fungéo, data de admissé&o e data de saida, com assinatura do empregador ou
representante legal; ou

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) no formato digital que contenha a identificacdo do(a) candidato(a) e
os respectivos vinculos empregaticios; ou

c) Extrato Previdenciario emitido pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS); ou

d) certiddo ou declaragéo do érgéo publico onde conste a fungdo exercida, o periodo (com inicio e fim) da atividade
realizada, que ateste que o(a) candidato(a) exerceu atividade na area da fungao a que concorre. A certidao ou declaragao
devera apresentar também as seguintes informagdes: nome empresarial ou denominagao social do emitente; endereco e
telefones validos; CNPJ e Inscricdo Estadual; identificagdo completa do profissional beneficiado; assinatura e
identificagcdo do emitente (nome completo legivel, acompanhado de fungao).

8.22.4 Experiéncia profissional como servidor publico:

a) certidao ou declaragdo do 6rgdo publico onde conste a fungéo exercida, o periodo (com inicio e fim) da atividade
realizada, que ateste que o(a) candidato(a) exerceu atividade na area da fungao a que concorre. A certidao ou declaragao
devera apresentar também as seguintes informagdes: designagéo do Orgdo/Entidade da Administragao Publica Direta,
Autarquica ou Fundacional; endereco e telefones validos; CNPJ; identificagdo completa do profissional beneficiado;
assinatura e identificagdo do emitente (nome completo legivel / cargo publico ou fungdo e matricula no Orgao).

8.22.5 Experiéncia profissional como auténomo, MEI ou RPA:

8.22.6

8.22.7

8.22.8

8.22.9

a) certidao emitida por Prefeitura Municipal onde conste o tempo de cadastro como auténomo na fungdo; acompanhado
de comprovagao de recolhimento de Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), no periodo mencionado na
certidao;

b) contrato de prestagdo de servico ou declaragdo expedida pelo contratante que comprove a experiéncia profissional
onde conste o periodo efetivo de atuagao, area de atuagéo e assinatura do contratante ou de seu representante legal;

€) no caso de donos de empresa ou de sécios de empresa, devera ser apresentado copia do Contrato Social da empresa,
devidamente registrado, e comprovagéao dos servigos prestados, nos termos das alineas “a” e “b”.

Para o caso de Profissional Cooperado:
a) copia autenticada do estatuto social da cooperativa, e

b) declaracéo informando sua condigdo de cooperado, periodo (com inicio e fim) e discriminagao do servigo realizado.

A certidao/declaragdo mencionada no subitem 8.22.2, alinea “d”; subitem 8.22.3, alinea “d”; e alinea “a” do subitem 8.22
4 devera ser emitida por 6rgao de pessoal ou de recursos humanos. Nao havendo 6rgao de pessoal ou de recursos
humanos, a autoridade responsavel pela emissdo do documento devera declarar/certificar também essa inexisténcia.
Quando o 6rgdo de pessoal possuir outro nome correspondente, a declaragdo devera conter o nome do 6rgédo por
extenso; ndo serdo aceitas abreviaturas.

Somente sera considerada como experiéncia profissional pontuavel aquela relacionada a area da fungdo a que o(a)
candidato(a) concorre.

Nao serdo aceitos trabalhos voluntarios, estagios de qualquer natureza, programas de bolsa de estudo, monitoria ou
residéncia multiprofissional para fins de comprovagao de experiéncia profissional.

8.22.10Para efeito de computo de pontuacgéo relativa ao tempo de experiéncia, serdo excluidos os periodos concomitantes.

8.22.11

8.23

8.23.1

9.1

9.1.1
9.2

As datas de inicio e de término do exercicio deverao informar dia, més e ano.
Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o(a) candidato(a) que prestar informagdo com conteudo falso estara
sujeito(a):
a) ao cancelamento da inscrigao e exclusdo do Processo Seletivo, se a informagdo com contetdo falso for constatada
antes da homologacgéo do resultado;
b) a exclusdo da lista de aprovados, se a informagéo com conteudo falso for constatada apés homologagao do resultado
e antes da aceitagdo expressa para a fungao;
c) a declaragdo de nulidade do ato da contratagdo, se a informagdo com conteldo falso for constatada apds a sua
publicagéo.
Detectada falsidade na declaragdo e nos documentos comprobatérios a que se refere este Edital, sujeitar-se-a o(a)
candidato(a) a anulagédo da inscrigdo no Processo Seletivo e de todos os efeitos dai decorrentes e, se ja contratado(a), a
pena de dispensa, assegurada em qualquer hipotese a ampla defesa e o contraditorio.

DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

Os(As) candidatos(as) serdo classificados(as) em ordem decrescente de nota final, observada a fungdo em que
concorrem.

Serdo considerados(as) aprovados(as) no Processo Seletivo os(as) candidatos(as) que atingirem a classificagao
estabelecida no Anexo lll.

Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o(a) candidato(a) que:

a) obtiver maior pontuagdo com experiéncia profissional, conforme tabelas 8.1, 8.2 e 8.3;



9.21

9.2.2
9.2.3

9.3

9.4
10.
10.1

10.1.1
10.1.2
10.1.3

10.1.4
10.2

10.3
10.4

10.5
10.6
10.7
10.8

10.9
10.10

1.

11.2
11.3
1.4

11.4.1
11.4.2

11.4.3

11.4.4

b) obtiver maior pontuacédo em titulagdo académica, conforme tabelas 8.1, 8.2 e 8.3;

c) Persistindo o empate, tera preferéncia o(a) candidato(a) com mais idade (exceto os enquadrados no subitem 9.2.1
deste Edital), considerando dia, més, ano e hora de nascimento;

Apesar do disposto nos subitens acima transcritos, fica assegurado aos (as) candidatos (as) que tiverem idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, da Lei Federal n°. 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do
Idoso), a idade mais avangada, como primeiro critério para desempate, sucedido dos outros previstos no subitem 9.2.
No caso de empate com estrangeiros, prevalecera a nacionalidade brasileira nos termos do paragrafo unico, do art. 2°,
da Lei Complementar Estadual n°® 13.763/2011.

Os(As) candidatos(as) aprovados(as) poderado ser convocados(as), de acordo com sua classificagdo, em data oportuna
dentro do prazo de validade do edital.

O resultado final do Processo Seletivo sera publicado por meio de duas listagens, no site da Secretaria de Administragéo
e no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br, a saber:

a) Listas Gerais dos Classificados, por fungdo e lotacdo, contendo a classificagdo de todos(as) os(as) candidatos(as)
habilitados(as), inclusive os inscritos(as) como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagéo;

b) Listas de pessoas com deficiéncia, por funcéo e lotagéo, contendo a classificagdo exclusiva dos(as) candidatos(as)
habilitados(as) inscritos(as) como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagéo.

O(A) candidato(a) eliminado(a) sera excluido(a) do Processo Seletivo e ndo constara das listas de classificagao final.

DOS PRAZOS PARA RECURSOS

Caberé a interposicéo de recursos, devidamente fundamentados, no prazo de 3 (trés) dias uteis a partir da publicacéo
das decisbes objeto dos recursos no endereco eletrbnico www.institutoaocp.org.br, compreendendo:

o indeferimento da inscrigdo nas seguintes condi¢des: pagamento ndo confirmado e condi¢cdo especial;

o resultado da Prova de Titulos;

a conclusdo pela ndo qualificagdo do(a) candidato(a) como deficiente ou pela incompatibilidade da deficiéncia com as
atribuicdes da funcao;

a Nota Final e a Classificagao dos(as) candidatos(as).

Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento préprio, através de link disponivel no enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br.

Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados.

Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos impugnaveis ou interpostos fora do prazo
estabelecido neste Edital ndo serdo conhecidos.

Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar-se a
classificacéo inicial obtida pelo(a) candidato(a) para uma classificagao superior ou inferior.

Os recursos interpostos em desacordo com este Edital ndo serao considerados.

O prazo para interposi¢ao de recurso é preclusivo e comum a todos(as) os(as) candidatos(as).

Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo.

Nao serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

As respostas aos recursos interpostos ficardo disponiveis para consulta individual do(a) candidato(a) no endereco
eletrénico www.institutoaocp.org.br por 10 (dez) dias, a contar da data de publicagdo do edital de resultado a que se
refere.

DA HOMOLOGAGAO DOS RESULTADOS FINAIS E DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

A publicagdo da homologacgéo dos resultados finais sera feita em 2 (duas) listas nas quais havera a classificagdo em
ordem decrescente de notas, por funcado e lotagéo, apds a realizagao de todas as etapas previstas neste Edital, conforme
segue:

a) uma listagem geral dos classificados;

b) uma listagem para os classificados para vagas reservadas a pessoas com deficiéncia;

A homologagéo do resultado final sera divulgada no Diario Oficial do Estado, no site da Secretaria de Administragéo —
www.sad.pe.gov.br — e no enderego eletrdnico www.institutoaocp.org.br.

O preenchimento das vagas ofertadas neste certame, observara a distribuicdo estabelecida no Anexo Il sendo, os(as)
candidatos(as) com deficiéncia, convocados(as) para preenchimento conforme o disposto no subitem 6.1.2 deste Edital.
Os(As) candidatos(as) aprovados(as) poderao ser convocados(as), de acordo com sua classificagdo, em data oportuna
dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

Na ocorréncia de desisténcia de candidato(a) optante pela vaga reservada aprovado(a), a vaga correspondente sera
preenchida por outro(a) candidato(a) optante pela vaga reservada, respeitada a ordem de classificagao.

Nao ocorrendo aprovagao dos(as) candidatos(as) optantes pela reserva de vagas, sera observada a lista da ampla
concorréncia, com estrita observancia da ordem de classificagéo.

Na hipétese de o(a) candidato(a) optante pela reserva de vagas alcangar a classificagao na lista de ampla concorréncia,
ele(a) sera excluido(a), temporariamente, do sistema de reserva, sendo sucedido(a), na ordem classificatéria parcial, por
aquele(a) que estiver em posigdo imediatamente posterior a sua no sistema de reserva.

Nao ocorrendo a aprovagao de candidatos(as) em numero suficiente para ocupar as fungdes e os empregos afetados por
cada uma das reservas de vagas, as vagas remanescentes serdo revertidas para os(as) demais candidatos(as)
classificados(as) pelo critério da ampla concorréncia.

Preenchidas as vagas reservadas neste Edital, caso a Administracdo oferega novas vagas durante a vigéncia do
certame, devera ser respeitado o percentual indicado no subitem 6.1.1 deste edital.

O(A) candidato(a) inscrito(a) tera exclusiva responsabilidade sobre as informagdes prestadas e fornecidas.

A homologacéo da inscricdo ndo abrange os requisitos que devem ser comprovados somente por ocasiao da aceitagao
expressa da fungdo. O(A) candidato(a) deve verificar se atende aos requisitos exigidos para a fungdo em que ira se
inscrever, uma vez que a homologacéo das inscrigdes nao significa o reconhecimento dos requisitos que devem ser
comprovados posteriormente.

Apés a convocacéo, o candidato que ndo se apresentar para assumir a fungao no prazo indicado no subitem 12.4 deste
Edital, sera considerado desistente do processo seletivo.
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A homologacéo do resultado final sera publicada no Diario Oficial, no site da Secretaria de Administragdo (www.sad.pe.g
ov.br) e no endereco eletrobnico www.institutoaocp.org.br.

DA CONVOCAGAO E DA ADMISSAO

Obedecida a ordem de classificagdo, a contratagdo do(a) candidato(a) sera submetida a existéncia de vagas, as
necessidades de servigo e ao interesse da Secretaria de Educagéo do Estado de Pernambuco.

O(a) candidato(a) devera comunicar a Comissao Coordenadora, através do e-mail
comissaocoordenadora@sad.pe.gov.br qualquer mudanga dos seus dados de contato (email e telefone). E de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a) fornecer, de maneira completa, seu enderego. A Administragdo ndo se
responsabiliza por eventuais prejuizos ao(a) candidato(a) decorrentes de:

a) endereco eletrénico incorreto ou ndo atualizado;

b) nimero de telefone incorreto ou ndo atualizado.

A Secretaria de Educacéo do Estado de Pernambuco fara a convocagéo dos(as) candidatos(as) através de:

a) Portaria Conjunta SAD/SEE a ser publicada no Diario Oficial do Estado, no site da Secretaria de Administragédo —
www.sad.pe.qgov.br — e no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br.

b) correspondéncia eletronica (e-mail).

O(A) candidato(a) tera prazo de até 05 (cinco) dias, a contar da data da publicagdo da convocagéo no Diario Oficial do
Estado, para se apresentar, no local a ser informado na Portaria de Convocagéao, portando os documentos para fins de
contratagdo acompanhada dos exames pré-admissionais (avaliagdo da condi¢do de saude fisica e mental).

Se o(a) candidato(a) ndo apresentar os documentos no prazo mencionado no subitem 12.4, sera considerado desistente.
Os exames pré-admissionais (avaliagdo da condicdo de saude fisica e mental) serdo realizados as expensas dos
candidatos, quando convocados para a contratagédo, devendo conter as seguintes informagdes:

a) Nome Completo e CPF do(a) candidato(a);

b) Indicacéo e data de realizagdo dos exames, fisico e mental;

c) Definicdo de Apto ou Inapto para desempenho da fungéo;

d) Assinatura e Numero de Registro no CRM (Conselho Regional de Medicina) dos médicos que realizaram ambas as
avaliagdes (fisica e mental);

e) Dados da Clinica Médica na qual foram realizados os exames (Raz&o Social e CNPJ)

A aceitagdo expressa da fungdo sera efetuada quando comprovadas as situagdes abaixo e se forem apresentados os
seguintes documentos:

a) Comprovante de Situagao Cadastral do CPF" emitido pela Receita Federal
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp;

b) Cartdo ou Espelho do PIS/PASEP com Data de Cadastramento (caso n&o seja o primeiro contrato de trabalho);

c) Cédula de Identidade (original e cépia);

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

e) ldentidade Profissional (comprovagéao de registro no érgao fiscalizador da profissdo), quando requisito de ingresso na
funcéo (original e copia);

f) Certiddo de Nascimento, se solteiro; ou Certiddo de Casamento, se casado (original e copia), ou declaragédo de unido
estavel (original e copia);

g) Certificado Militar (comprovar estar em dia com as obriga¢des militares), se do sexo masculino e com faixa etéria entre
18 e 45 anos, conforme Lei N° 4.375, de 17 de agosto de 1964 (original e copia);

h) Titulo de Eleitor e a comprovagao do cumprimento das obrigagdes eleitorais (original e copia);

i) Foto colorida 3x4 (trés por quatro) recente;

j) Registro Civil e CPF dos filhos, se houver (original e copia);

k) Comprovagéo do nivel de escolaridade exigido para a funcéo pleiteada (original e copia);

I) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais - Justica Federal;

m) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais - Justica Estadual - TJPE;

n) Certiddo Negativa de Atos de Improbidade Administrativa expedida pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br);

0) Comprovante de residéncia em seu nome, cénjuge ou pais;

p) Certidao de nascimento dos filhos menores de 18 anos (caso possua);

q) Documentos de titulos e experiéncia profissional apresentados durante o processo de analise curricular (originais e
copias);

r) Exames pré-admissionais indicados no subitem 12.6.

Além dos documentos descritos no subitem 12.7, o candidato recebera para preenchimento, no ato de contratagao, os
seguintes documentos: ficha de cadastro, declaracdo de acumulo de cargos, declaragédo de idoneidade e declaragao de
desisténcia, esta ultima para preenchimento caso n&do haja interesse em assumir a vaga. O(A) candidato(a) devera
assinar estes documentos e entregar de forma presencial no enderego informado no email de convocagéo.

As declaragbes mencionadas no subitem 12.6 deverdo ser assinadas digitalmente, por meio do sistema Gov.br, ou, de
forma manuscrita, desde que acompanhadas de cépia de documento oficial de identificagcdo com foto que contenha
assinatura coincidente.

Os candidatos que, por razdes devidamente justificadas, ndo puderem comparecer presencialmente para entrega dos
documentos descritos nos subitens 12.6 e 12.7, poderdo fazé-lo por meio de procuragdo especifica, observados os
prazos previstos neste edital.

A admissé&o do(a) candidato(a) fica condicionada a observancia do Art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, referente
a acumulo de cargos publicos, bem como ao prazo de intersticio estabelecido pela Lei Estadual n® 14.547/2011.

Os candidatos aprovados na fungao de Professor da Educacao Basica, serdao contratados, para exercerem suas
atividades no polo para o qual se inscreveram, ja os aprovados nas fungoes de Professor Intérprete de Libras,
Professor Brailista e Analista de Psicologia Educacional, exercerdao na GRE escolhida no ato de inscrigao,
conforme o quadro de vagas constante no Anexo lll, respeitado o prazo de até 12 (doze) meses, renovaveis,
observados os prazos da Lei n° 14.547, de 21 de dezembro de 2011, respeitando o niumero de vagas, a ordem de
classificagdo e a disponibilidade orgamentaria e financeira do Estado de Pernambuco.




12.12 Os candidatos aprovados poderao ser lotados em qualquer uma das cidades que compéem o polo selecionado,
conforme a necessidade da Secretaria de Educacao, respeitados os critérios de classificacdo e o nimero de vagas
disponiveis.

12.13 O inicio das atividades do contratado dar-se-a apds a assinatura do contrato, em data indicada no instrumento contratual.

12.14 Caso ocorra alteragdo na demanda para contratagéo, fica a Secretaria de Educagdo do Estado de Pernambuco
autorizada a promover o remanejamento de candidatos convocados, prioritariamente, entre os municipios de uma
mesma regional, ou entre os polos de Geréncias Regionais distintas, levando-se em consideragdo a proximidade
geografica.

12.14.1 Ao candidato remanejado fica conferido o direito de anuir ou ndo a convocagao para a vaga da regido distinta daquela
para a qual optou e, ndo optando por ela, permanecera vinculado a classificagao para a regido originalmente escolhida no
ato da inscri¢ao.

12.15 Na&o sera admitido pedido de alteragao de lotagéo, por iniciativa do contratado, para localidade diversa da escolhida no
ato da inscrigéo.

12.16 As contratagdes serdo rescindidas, a qualquer tempo, conforme hipéteses previstas a Lei Estadual n® 14.547/2011, Art.
12 e 12-A, bem como quando: conveniente ao interesse publico; constatada falta funcional; verificada a auséncia de
idoneidade moral, assiduidade, disciplina, eficiéncia e/ou aptiddo para o exercicio da fung&o; ou quando cessadas as
razdes que lhe deram origem.

13. DAS DISPOSIGOES SOBRE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS - LEI FEDERAL N° 13.709/2018

13.1 O Instituto AOCP declara que as principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do(a) candidato(a) serao,
sem prejuizo de outras que eventualmente se fagam necessarias e estejam amparadas na Lei Federal n® 13.709/2018:
a) cumprimento de obrigagao legal ou regulatéria, conforme o artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal de 1988;

b) execugéo de contrato entre a Secretaria de Administragao e o Instituto AOCP para os fins de condugéo do certame;
c) legitimo interesse para garantir a lisura e prevenir fraudes no Processo Seletivo;

d) dependendo do caso, o consentimento, que sera obtido de forma destacada e especifica no preenchimento do
formulario, sempre oferecendo a op¢éo de n&o consentir e de ndo tratar aquele dado especifico.

13.1.1 O Instituto AOCP declara-se controlador dos dados pessoais tratados com a finalidade especifica de aplicagdo e
execugdo do certame. Nos demais casos, atua apenas como operadora de dados da Secretaria de Educagéo do Estado
de Pernambuco, a quem os dados s&o repassados e que define a finalidade e demais elementos essenciais de seu
tratamento.

13.1.2 Ao se inscrever neste processo seletivo, o(a) candidato(a) autoriza o contato, exclusivamente para o recebimento de
informacgdes sobre o processo seletivo, pelos meios de comunicagao fornecidos no formulario de inscrigéo.

13.2 Campos presentes no formulario de inscrigao:

a) CPF / Nome / Data de Nascimento / Sexo / Estado Civil / Nacionalidade / RG / Orgdo Emissor / Data Emisséo / Estado
Emissor / Nome da Méae / E-mail / Telefone fixo / Celular / Tipo de Logradouro/ Logradouro / Numero / Bairro / CEP /
Cidade / Estado / Possui deficiéncia? / Senha.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

141  Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial,
oportunamente divulgado pela Secretaria de Administragdo, no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br.

14.1.1 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar frequentemente as publicagdes de todos os comunicados e
Editais referentes ao Processo Seletivo de que trata este Edital, no enderego eletronico do Instituto AOCP
www.institutoaocp.org.br.

14.1.2 Nenhum candidato poderéd alegar o desconhecimento do presente Edital, ou de qualquer comunicado posterior
regularmente divulgado, vinculada ao certame, ou utilizar-se de artificios de forma a prejudicar o seu bom andamento.

14.2 Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do(a) candidato(a), ou quando
constatada a omissao ou declaragao falsa de dados ou condigdes, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagao,
mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Processo Seletivo e embora o(a) candidato(a) tenha obtido
aprovagéao, levara a sua eliminagdo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigdo, apés
procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangdes cabiveis.

14.3 Alinterpretacdo do presente Edital deve ser realizada de forma sistémica, mediante combinagéo dos itens previstos para
determinada matéria consagrada, prezando pela sua integragdo e correta aplicagdo, sendo dirimidos os conflitos e
duvidas pela Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo, conjuntamente ao Instituto AOCP, quando necessario.

14.4 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos(as) os(as) candidatos(as), ndo
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de documentos apos as datas estabelecidas.t

14.4.1 Todos os horarios previstos neste Edital correspondem ao horario oficial de Brasilia/DF.

14.5 Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos(as) candidatos(as), em todas as etapas do processo seletivo, sdo
de uso exclusivo do Instituto AOCP, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagao a terceiros ou a devolugéo
ao(a) candidato(a).

14.6  O(A) candidato(a), ao realizar sua inscrigdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacao de informagdes (tais
como nome, data de nascimento, notas e desempenho, entre outras) que sdo essenciais para o fiel cumprimento da
publicidade dos atos atinentes ao certame. Tais informagdes poderado, eventualmente, ser encontradas na internet, por
meio de mecanismos de busca.

14.7 Na&o havera segunda chamada para quaisquer das fases do processo seletivo, seja qual for o motivo da auséncia do(a)
candidato(a), nem serdo aceitos documentos enviados em prazos diferentes dos estipulados neste Edital e em outros
editais referentes as fases deste Processo Seletivo.

14.8 A rescisdo do contrato, por iniciativa do contratado, devera ser comunicada, por escrito, a Secretaria de Educagéo do
Estado de Pernambuco, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias, para que o servigo ndo tenha prejuizo a sua
regular prestagdo. Neste caso, podera ser convocado o proximo candidato da lista de classificados.




14.9 O(A) candidato(a) que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial podera requerer a alteragédo através
de solicitacdo assinada pelo(a) proprio(a) candidato(a), por meio do e-mail de atendimento ao(as) candidato(as)
candidato@institutoaocp.org.br, anexando os documentos que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao
Processo Seletivo, fungdo e nimero de inscrigao, até a data de publicagdo da homologagéo do resultado final do certame.
Em caso de duvida, o(a) candidato(a) podera entrar em contato com o Instituto AOCP através do telefone (44) 3013-4900,
na Central de Relacionamento com o Candidato, para maiores orientagdes. Apds a homologagdo do certame, o(a)
candidato(a) podera requerer a alteragdo junto a Comissdo Coordenadora por meio do endereco eletrnico:
comissaocoordenadora@sad.pe.gov.br.

14.10 A Comissao Coordenadora, a Secretaria de Educacdo do Estado de Pernambuco e o Instituto AOCP nao se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao(a) candidato(a) decorrentes de:

a) endereco eletronico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

c) outras informagdes, divergentes e/ou errdneas, fornecidas pelo(a) candidato, tais como: dados pessoais, telefones e
documentos.

14.11 Na&o serdo considerados requerimentos, reclamacgdes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares cujo teor n&o seja objeto de recurso apontado neste Edital.

1412 A qualquer tempo, seja no decurso do processo seletivo ou apds a sua finalizagdo, a Comissao podera exigir dos
candidatos a apresentacao de documentos complementares que julgarem necessarios a perfeita condugéo do processo
seletivo e dos atos dele resultantes.

14.13 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Coordenadora deste Processo Seletivo, em consulta com o Instituto
AOCP.

14.14 O(A) candidato(a) que desejar impugnar este Edital devera solicitar por meio de link disponivel no endereco eletrénico
www.institutoaocp.org.br, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data de publicagéo deste Edital.

14.14.1Cabe ao(a) interessado(a) informar especificamente o(s) item(ns) objeto de impugnagdo, bem como a respectiva
motivacéo e fundamentagao legal.

14.14.2As impugnagdes interpostas conforme subitem 14.14, serdo analisadas e respondidas pela Comissdo Coordenadora e
pelo Instituto AOCP, observadas as respectivas competéncias.

14.14.3N3ao cabera recurso administrativo contra decisdo acerca da impugnagao.

14.15 A documentagdo referente a todas as etapas da presente Selegdo Publica Simplificada devera ser mantida pela
Secretaria de Educagédo do Estado de Pernambuco, em arquivo eletrénico, por, no minimo, 10 (dez) anos, em
atendimento ao art. 54 da Lei n® 11.781, de 06 de junho de 2000.

14.16 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Recife, 02 de outubro de 2025.

Ana Maraiza de Sousa Silva
Secretaria de Administragao

Gilson José Monteiro Filho
Secretario de Educagéo



ANEXO | - DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES E REQUISITOS DE INGRESSO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

PORTARIA CONJUNTA SAD/SEE N° 250, DE 02 DE OUTUBRO DE 2025

FUNGAO: PROFESSOR DA EDUCAGAO BASICA

DESCRIGCAO DAS ATRIBUIGCOES (todas as areas): Participar da elaboragdo e do desenvolvimento do Projeto Politico-
Pedagodgico da escola; planejar e ministrar aulas tedricas e praticas em disciplinas do ensino fundamental e médio
conforme orientagéo pedagdgica, assim como praticar outras atividades docentes, utilizando modernos recursos didaticos
e mantendo-se permanentemente atualizado; participar de estudos e pesquisas da sua area de conhecimento; participar
da promogao e coordenacgao de reunides, encontros, seminarios, cursos, eventos da area educacional e correlatos;
responsabilizar-se pelos registros referentes a vida escolar dos estudantes sob sua responsabilidade; participar da
avaliagao institucional do Sistema Educacional do estado; executar outras atividades correlatas.

REQUISITOS DE INGRESSO:

a) Professor de Artes: Diploma, declaragao de conclusao de curso (com indicagéo da data de colagao de grau), certidao
ou certificado de concluséo de curso (com indicagdo da data de colagédo de grau) de curso de graduagéo de Licenciatura
Plena em Artes, devidamente registrado e fornecido por instituigdo reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC).

b) Professor de Biologia: Diploma, declaragdo de conclusdo de curso (com indicagdo da data de colagdo de grau),
certidao ou certificado de conclusédo de curso (com indicacdo da data de colagdo de grau) de curso de graduagdo em
licenciatura plena em Biologia ou em Ciéncias Fisicas e Biolégicas ou em Ciéncias com habilitagdo em Biologia, ou
Bacharelado em Biologia com complementagao pedagdgica em Programa Especial de Licenciatura (PEL) em area afim,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

c) Professor de Educacgéao Fisica: Diploma, declaragdo de conclusdo de curso (com indicagao da data de colagdo de
grau), certiddo ou certificado de conclusdo de curso (com indicagdo da data de colagdo de grau) de graduagdo em
Licenciatura Plena em Educacgao Fisica, devidamente registrado e fornecido por instituicdo reconhecida pelo MEC e
registro no Conselho Regional de Educagéo Fisica.

d) Professor de Filosofia: Diploma, declaragdo de conclusdo de curso (com indicagdo da data de colagao de grau),
certidao ou certificado de conclusao de curso (com indicagdo da data de colagdo de grau) de curso de graduagéo de
Licenciatura Plena em Filosofia, devidamente registrado e fornecido por instituicao reconhecida pelo MEC.

e) Professor de Fisica: Diploma, declaracédo de concluséo de curso (com indicagéo da data de colagao de grau), certiddo
ou certificado de conclusao de curso (com indicagao da data de colagao de grau) de curso de graduagéo em licenciatura
plena em Fisica, ou licenciatura plena em Ciéncias Fisicas e Biolégicas com habilitagdo em Fisica; ou licenciatura plena
em Matematica com habilitacdo em Fisica; ou bacharelado em Fisica com complementagéo pedagdgica em Programa
Especial de Licenciatura (PEL) em area afim, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

f) Professor de Geografia: Diploma, declaragdo de conclusdo de curso (com indicagdo da data de colagdo de grau),
certidao ou certificado de conclusao de curso (com indicagdo da data de colagdo de grau) de curso de graduagédo de
Licenciatura Plena em Geografia, devidamente registrado e fornecido por instituicao reconhecida pelo MEC.

g) Professor de Historia: Diploma, declaragdo de conclusdo de curso (com indicagdo da data de colagdo de grau),
certidao ou certificado de conclusao de curso (com indicagdo da data de colagdo de grau) de curso de graduagéo de
Licenciatura Plena em Histdria, devidamente registrado e fornecido por instituicdo reconhecida pelo MEC.

h) Professor de Lingua Espanhola: Diploma, declaragdo de conclusdo de curso (com indicagdo da data de colagao de
grau), certidao ou certificado de conclusao de curso (com indicagao da data de colag&o de grau) de curso de graduagéao de
Licenciatura Plena em Letras com Habilitagdo em Espanhol, devidamente registrado e fornecido por instituicao
reconhecida pelo MEC.

i) Professor de Lingua Inglesa: Diploma, declaragao de conclusdo de curso (com indicagao da data de colagéo de grau),
certidao ou certificado de conclusao de curso (com indicagdo da data de colagdo de grau) de curso de graduagéo de
Licenciatura Plena em Letras com Habilitagao em Inglés, devidamente registrado e fornecido por instituicdo reconhecida
pelo MEC.

j) Professor de Lingua Portuguesa: Diploma, declaragdo de conclusao de curso (com indicagéo da data de colagao de
grau), certiddo ou certificado de conclusdo de curso (com indicagédo da data de colagdo de grau) de graduagdo em
Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo em Lingua Portuguesa, ou Licenciatura Plena em Lingua Portuguesa,
devidamente registrado e fornecido por instituicao reconhecida pelo MEC.

k) Professor de Matematica: Diploma, declaragdo de conclusado de curso (com indicagao da data de colagédo de grau),
certidao ou certificado de conclusdo de curso (com indicagdo da data de colagdo de grau) de curso de graduagéo em



licenciatura plena em Matematica, ou licenciatura plena em Fisica com habilitagdo em Matematica, ou licenciatura plena
em Ciéncias Fisicas e Bioldgicas com habilitagdo em Matematica; ou licenciatura plena em Quimica com habilitacdo em
Matematica; ou bacharelado em Matematica com complementacdo pedagdgica em Programa Especial de Licenciatura
(PEL) em area afim, fornecido por instituicao de ensino superior reconhecida pelo MEC.

I) Professor de Quimica: Diploma, declaragdo de conclusdo de curso (com indicagdo da data de colagédo de grau),
certidao ou certificado de conclusdo de curso (com indicagdo da data de colagdo de grau) de curso de graduagéo em
licenciatura plena em Quimica; ou licenciatura plena em Ciéncias Fisicas e Bioldgicas, com habilitagdo em Quimica; ou
bacharelado em Quimica com complementagéo pedagégica em Programa Especial de Licenciatura (PEL) em area afim,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

m) Professor de Sociologia: Diploma, declaragdo de conclusdo de curso (com indicagado da data de colagédo de grau),
certidao ou certificado de conclusao de curso (com indicagdo da data de colagdo de grau) de curso de graduagéo de
Licenciatura Plena em Sociologia ou Licenciatura Plena em Ciéncias Sociais, devidamente registrado e fornecido por
instituicdo reconhecida pelo MEC.

FUNGAO: ANALISTA DE PSICOLOGIA EDUCACIONAL

DESCRIGCAO DAS ATRIBUIGOES: Desenvolver acdes que promovam o dialogo, a solidariedade e o respeito matuo no
ambito educativo, contribuindo para o estabelecimento de uma rotina escolar democratica e equénime que assegure a
participacdo ativa dos estudantes e o respeito as suas singularidades; Propiciar atividades de promogéao e prevengao da
saude mental dos estudantes; Coordenar estratégias de mediagdo de conflitos e resolugdo pacifica de divergéncias,
visando o combate a todas as formas de violéncia no ambiente escolar; Implementar praticas pedagégicas que promovam
as relagdes étnico-raciais e a valorizacdo da diversidade e da diferenca, conforme as diretrizes da Lei 10.639/03 e
11.645/08; Promover atividade de respeito as diversidades de género e sexualidade, garantindo que o ambiente escolar
seja inclusivo, acolhedor e livre de discriminagao; Oportunizar projetos de combate as violéncias contra a mulher;
Assegurar a participagao ativa dos estudantes nas decisdes colegiadas da escola, promovendo o exercicio da democracia,
lideranca, solidariedade, autonomia e o exercicio da cidadania critica; Propiciar momentos de escutas individuais e
coletivas dos estudantes sobre o cotidiano escolar e as situagdes de convivéncia no espago escolar e fora dele; Fortalecer
a parceria entre a escola, as familias e a comunidade, promovendo uma maior integragéo, comunicagéo e a colaboragao
no processo educacional; Encorajar valores de liberdade, justica, democracia, respeito, equidade, solidariedade,
cooperagao e dialogo.

REQUISITOS DE INGRESSO:

a) Diploma, declaragédo de conclusdo de curso (com indicagdo da data de colagdo de grau), certiddo ou certificado de
conclusao de curso (com indicagdo da data de colagdo de grau) de curso de graduagdo em Psicologia, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC,;

b) Registro no érgao de classe.

FUNGAO: PROFESSOR INTERPRETE DE LIBRAS

DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES: Interpretar em Lingua Brasileira de Sinais/Lingua Portuguesa as atividades didatico
pedagégicas e culturais desenvolvidas nas instituicdes de ensino que ofertam educagéao basica, superior e/ou educagao
profissional; participar da formagao de intérpretes em Lingua Brasileira de Sinais; produzir e publicar textos pedagogicos;
participar da promogdo e coordenagao de reunides, encontros, seminarios, cursos, eventos da area educacional e
correlatas; participar da elaboracgéo e avaliagdo de propostas curriculares; participar da escolha do livro didatico; participar
de estudos e pesquisas da sua area de atuacao; participar da elaboragéo e gestao da proposta pedagogica da escola, em
uma agao coletiva com os demais segmentos; participar da avaliagéo institucional do sistema educacional do estado;
executar atividades correlatas.

REQUISITOS DE INGRESSO*:
a) Diplomado em curso de educagao profissional técnica de nivel médio em Tradugéo e Interpretagao em Libras; ou

b) Diplomado em curso superior de bacharelado em Tradugéo e Interpretagéo em Libras — Lingua Portuguesa, em Letras
com Habilitacdo em Tradugéao e Interpretacdo em Libras ou em Letras — Libras; ou

c) Diplomado em outras areas de conhecimento, desde que possua diploma de cursos de extensdo, de formacgéo
continuada ou de especializagdo, com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, e que tenha sido
aprovado em exame de proficiéncia em tradugao e interpretagdo em Libras — Lingua Portuguesa.

* Conforme a Lei Federal n°® 14.704, de 25 de outubro de 2023.

FUNGAO: PROFESSOR BRAILISTA



DESCRIGCAO DAS ATRIBUIGOES: Realizar transcrigdo de documentos e material didatico do sistema convencional
(escrita em tinta) para o sistema Braille e vice-versa; promover a divulgacdo de atualizagbes implementadas no sistema
Braille; promover a difusdo do sistema Braille, ministrando treinamentos para profissionais da area de Educagéo e a
comunidade em geral; apoiar o servigo de atendimento itinerante, incluindo a adaptagao de material pedagogico destinado
aos educandos com deficiéncia visual matriculados no sistema regular de ensino; participar da formacao de Braillistas;
produzir e publicar textos pedagdégicos; participar da promogéo e coordenagéo de reunides, encontros, seminarios, cursos,
eventos da area educacional e correlatos; participar da elaboragéo e avaliagdo de propostas curriculares; participar da
escolha do livro didatico; participar de estudos e pesquisas da sua area de atuacao; participar da elaboragao e gestéo da
proposta pedagogica da escola, em uma agao coletiva com os demais segmentos; participar da avaliagao institucional do
sistema educacional do estado; executar outras atividades correlatas.

REQUISITOS DE INGRESSO:

a) Curso de extensdo em Tiflologia com carga horaria minima de 100 horas em instituicdes devidamente reconhecidas
pelo Ministério da Educagcdo —MEC ou Secretaria de Educagéo do Estado de Pernambuco;

b) Diploma, declaragdo de conclusdo de curso (com indicagdo da data de colagdo de grau), certidao ou certificado de
conclusdo de curso (com indicacdo da data de colagdo de grau) de curso de Graduagdo em qualquer area de
conhecimento, devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagao — MEC.



ANEXO Il - DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO PRELIMINAR
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

PORTARIA CONJUNTA SAD/SEE N° 250, DE 02 DE OUTUBRO DE 2025

EVENTO

DATA PREVISTA

Publicagcéo do Edital de Abertura

06/10/2025
(No site da organizadora)

Periodo para pedido de impugnacéo ao Edital de Abertura

06/10 a 08/10/2025

Prazo para resposta dos pedidos de impugnagéao ao Edital de Abertura

Até 20/10/2025

Periodo para solicitagdo de Isengao da Taxa de Inscrigéo

Das 09h00 do dia 06/10 as
23h59min do dia 09/10/2025

Divulgagao do deferimento das solicitagdes de isen¢do da taxa de inscri¢cdo

13/10/2025

Periodo para recurso contra o indeferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de
inscrigao

14/10 a 15/10/2025

Divulgacao do deferimento da solicitagcdo de isengéo da taxa de inscrigao pos-
recurso

17/10/2025

Periodo para Solicitagao de Inscrigao

Das 09h00 do dia 06/10 as
22h00min do dia 21/10/2025

Periodo para Pagamento da Taxa de Inscrigao

Das 09h00 do dia 06/10 as
18h00min do dia 22/10/2025

Publicagéo do Edital de Deferimento das Inscrigdes — Preliminar

27/10/2025

Periodo para interposi¢cao de Recursos contra o Indeferimento das Inscrigbes

28/10 a 29/10/2025

Publicagéo do Edital de Deferimentos das Inscrigdes — Pds-recursos

31/10/2025

Publicacéo do Edital de Divulgagcao da Nominata das Bancas Examinadoras e
Convocagéo para a Prova de Titulos

31/10/2025

Periodo para o preenchimento do Formulario de Cadastro de Titulos e
Experiéncia Profissional e Envio dos documentos comprobatérios

Das 09h00 do dia 03/11 as
23h00min do dia 07/11/2025

Periodo para Envio dos documentos comprobatérios de Titulos e Experiéncia
Profissional

23h59min do dia 07/11/2025

Publicagéo do Edital de Resultado Preliminar da Prova de Titulos e Experiéncia
Profissional

02/12/2025

Periodo para interposi¢cao de Recursos contra o Resultado Preliminar da Prova de
Titulos e Experiéncia Profissional

03/12 a 04/12/205

Publicagéo do Edital de Resultado Final da Prova de Titulos e Experiéncia
Profissional — Pés- recursos e da Classificagdo dos Candidatos.

17/12/2025

Homologagéo do Resultado Final no Diario Oficial do Estado de Pernambuco

Até 20/12/2025

Das 09h00 do dia 03/11 as




ANEXO Il - DAS FUNGOES, CARGA HORARIA E DISTRIBUIGAO DAS VAGAS

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

PORTARIA CONJUNTA SAD/SEE N° 250, DE 02 DE OUTUBRO DE 2025

FUNGAO: PROFESSOR DA EDUCAGAO BASICA (Conforme Decreto n° 59.014, de 19 de julho de 2025):

GRE AGRESTE CENTRO NORTE - CARUARU

FUNGAO/AREA CARGA HORARIA POLO

AGRESTINA, CUPIRA, PANELAS
ALTINHO, IBIRAJUBA

BELO JARDIM, CACHOEIRINHA, SAO
CAETANO, TACAIMBO

PROFESSOR DE ARTES 150 h/a ou 200h/a .
BREJO MADRE DE DEUS, JATAUBA

CARUARU, RIACHO DAS ALMAS

SANTA CRUZ CAPIBARIBE,
TAQUARITINGA DO NORTE, TORITAMA

AGRESTINA, CUPIRA, PANELAS
ALTINHO, IBIRAJUBA

BELO JARDIM, CACHOEIRINHA, SAO
CAETANO, TACAIMBO
PROFESSOR DE 150 h/a ou 200h/a

BIOLOGIA BREJO MADRE DE DEUS, JATAUBA
CARUARU, RIACHO DAS ALMAS

SANTA CRUZ CAPIBARIBE,
TAQUARITINGA DO NORTE, TORITAMA

AGRESTINA, CUPIRA, PANELAS
ALTINHO, IBIRAJUBA

BELO JARDIM, CACHOEIRINHA, SAO

CAETANO, TACAIMBO
PROFESSOR DE 150 h/a ou 200h/a

EDUCAGAO FiSICA BREJO MADRE DE DEUS, JATAUBA
CARUARU, RIACHO DAS ALMAS

SANTA CRUZ CAPIBARIBE,
TAQUARITINGA DO NORTE, TORITAMA

AGRESTINA, CUPIRA, PANELAS
ALTINHO, IBIRAJUBA

BELO JARDIM, CACHOEIRINHA, SAO

CAETANO, TACAIMBO
PROFESSOR DE 150 h/a ou 200h/a

FILOSOFIA BREJO MADRE DE DEUS, JATAUBA
CARUARU, RIACHO DAS ALMAS

SANTA CRUZ CAPIBARIBE,
TAQUARITINGA DO NORTE, TORITAMA

PROFESSOR DE FiSICA = 150 h/a ou 200h/a AGRESTINA, CUPIRA, PANELAS

ALTINHO, IBIRAJUBA

VAGAS VAGAS

AMPLA
1

1

PCD
0

0

TOTAL




PROFESSOR DE

GEOGRAFIA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE

HISTORIA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE LINGUA
ESPANHOLA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE LINGUA
INGLESA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE LINGUA 150 h/a ou 200h/a
PORTUGUESA

BELO JARDIM, CACHOEIRINHA, SAO
CAETANO, TACAIMBO

BREJO MADRE DE DEUS, JATAUBA
CARUARU, RIACHO DAS ALMAS

SANTA CRUZ CAPIBARIBE,
TAQUARITINGA DO NORTE, TORITAMA

AGRESTINA, CUPIRA, PANELAS
ALTINHO, IBIRAJUBA

BELO JARDIM, CACHOEIRINHA, SAO
CAETANO, TACAIMBO

BREJO MADRE DE DEUS, JATAUBA
CARUARU, RIACHO DAS ALMAS

SANTA CRUZ CAPIBARIBE,
TAQUARITINGA DO NORTE, TORITAMA

AGRESTINA, CUPIRA, PANELAS
ALTINHO, IBIRAJUBA

BELO JARDIM, CACHOEIRINHA, SAO
CAETANO, TACAIMBO

BREJO MADRE DE DEUS, JATAUBA
CARUARU, RIACHO DAS ALMAS

SANTA CRUZ CAPIBARIBE,
TAQUARITINGA DO NORTE, TORITAMA

AGRESTINA, CUPIRA, PANELAS
ALTINHO, IBIRAJUBA

BELO JARDIM, CACHOEIRINHA, SAO
CAETANO, TACAIMBO

BREJO MADRE DE DEUS, JATAUBA
CARUARU, RIACHO DAS ALMAS

SANTA CRUZ CAPIBARIBE,
TAQUARITINGA DO NORTE, TORITAMA

AGRESTINA, CUPIRA, PANELAS
ALTINHO, IBIRAJUBA

BELO JARDIM, CACHOEIRINHA, SAO
CAETANO, TACAIMBO

BREJO MADRE DE DEUS, JATAUBA
CARUARU, RIACHO DAS ALMAS

SANTA CRUZ CAPIBARIBE,
TAQUARITINGA DO NORTE, TORITAMA

AGRESTINA, CUPIRA, PANELAS
ALTINHO, IBIRAJUBA

BELO JARDIM, CACHOEIRINHA, SAO
CAETANO, TACAIMBO

BREJO MADRE DE DEUS, JATAUBA




CARUARU, RIACHO DAS ALMAS 1 0 1

SANTA CRUZ CAPIBARIBE,
TAQUARITINGA DO NORTE, TORITAMA

AGRESTINA, CUPIRA, PANELAS 1 0 1
ALTINHO, IBIRAJUBA 1 0 1

BELO JARDIM, CACHOEIRINHA, SAO

CAETANO, TACAIMBO
PROFESSOR DE 150 h/a ou 200h/a

MATEMATICA BREJO MADRE DE DEUS, JATAUBA 1 0 1
CARUARU, RIACHO DAS ALMAS 1 0 1

SANTA CRUZ CAPIBARIBE,
TAQUARITINGA DO NORTE, TORITAMA

AGRESTINA, CUPIRA, PANELAS 1 0 1
ALTINHO, IBIRAJUBA 1 0 1

BELO JARDIM, CACHOEIRINHA, SAO

CAETANO, TACAIMBO
PROFESSOR DE 150 h/a ou 200h/a

QUIMICA BREJO MADRE DE DEUS, JATAUBA 1 0 1
CARUARU, RIACHO DAS ALMAS 1 0 1

SANTA CRUZ CAPIBARIBE,
TAQUARITINGA DO NORTE, TORITAMA

AGRESTINA, CUPIRA, PANELAS 1 0 1

ALTINHO, IBIRAJUBA 1 0 1
BELO JARDIM, CACHOEIRINHA, SAO

CAETANO, TACAIMBO
PROFESSOR DE 150 h/a ou 200h/a

SOCIOLOGIA BREJO MADRE DE DEUS, JATAUBA 1 0 1
CARUARU, RIACHO DAS ALMAS 1 0 1

SANTA CRUZ CAPIBARIBE,
TAQUARITINGA DO NORTE, TORITAMA

TOTAL 78 0 78

GRE AGRESTE MERIDIONAL - GARANHUNS
VAGAS VAGAS

FUNGCAO/AREA CARGA HORARIA POLO AMPLA PCD TOTAL

AGUAS BELAS, IATI 1 0 1

ANGELIM, CAETES, CANHOTINHO,
CAPOEIRAS, CORRENTES,
GARANHUNS, LAGOA DO OURO, 1 0 1
PALMEIRINA, PARANATAMA, SALOA,
PROFESSOR DE ARTES 150 h/a ou 200h/a SAO JOAO
BOM CONSELHO, BREJAO, TEREZINHA 1 0 1
CALCADO, JUCATI, JUPI, JUREMA, 1 0 1
LAJEDO, SAO BENTO DO UNA
PROFESSOR DE 150 h/a ou 200h/a AGUAS BELAS, IATI 1 0 1
BIOLOGIA .
ANGELIM, CAETES, CANHOTINHO, 1 0 1

CAPOEIRAS, CORRENTES,
GARANHUNS, LAGOA DO OURO,
PALMEIRINA, PARANATAMA, SALOA,
SAO JOAO




PROFESSOR DE

EDUCACAO FiSICA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE

FILOSOFIA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE FiSICA = 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE

GEOGRAFIA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE

HISTORIA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE LINGUA 150 h/a ou 200h/a
ESPANHOLA

BOM CONSELHO, BREJAO, TEREZINHA

CALCADO, JUCATI, JUPI, JUREMA,
LAJEDO, SAO BENTO DO UNA

AGUAS BELAS, IATI

ANGELIM, CAETES, CANHOTINHO,
CAPOEIRAS, CORRENTES,
GARANHUNS, LAGOA DO OURO,
PALMEIRINA, PARANATAMA, SALOA,
SAO JOAO

BOM CONSELHO, BREJAO, TEREZINHA

CALCADO, JUCATI, JUPI, JUREMA,
LAJEDO, SAO BENTO DO UNA

AGUAS BELAS, IATI

ANGELIM, CAETES, CANHOTINHO,
CAPOEIRAS, CORRENTES,
GARANHUNS, LAGOA DO OURO,
PALMEIRINA, PARANATAMA, SALOA,
SAO JOAO

BOM CONSELHO, BREJAO, TEREZINHA

CALCADO, JUCATI, JUPI, JUREMA,
LAJEDO, SAO BENTO DO UNA

AGUAS BELAS, IATI

ANGELIM, CAETES, CANHOTINHO,
CAPOEIRAS, CORRENTES,
GARANHUNS, LAGOA DO OURO,
PALMEIRINA, PARANATAMA, SALOA,
SAO JOAO

BOM CONSELHO, BREJAO, TEREZINHA

CALCADO, JUCATI, JUPI, JUREMA,
LAJEDO, SAO BENTO DO UNA

AGUAS BELAS, IATI

ANGELIM, CAETES, CANHOTINHO,
CAPOEIRAS, CORRENTES,
GARANHUNS, LAGOA DO OURO,
PALMEIRINA, PARANATAMA, SALOA,
SAO JOAO

BOM CONSELHO, BREJAO, TEREZINHA

CALCADO, JUCATI, JUPI, JUREMA,
LAJEDO, SAO BENTO DO UNA

AGUAS BELAS, IATI

ANGELIM, CAETES, CANHOTINHO,
CAPOEIRAS, CORRENTES,
GARANHUNS, LAGOA DO OURO,
PALMEIRINA, PARANATAMA, SALOA,
SAO JOAO

BOM CONSELHO, BREJAO, TEREZINHA

CALCADO, JUCATI, JUPI, JUREMA,
LAJEDO, SAO BENTO DO UNA

AGUAS BELAS, IATI

ANGELIM, CAETES, CANHOTINHO,
CAPOEIRAS, CORRENTES,
GARANHUNS, LAGOA DO OURO,




PROFESSOR DE LINGUA

INGLESA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE LINGUA

PORTUGUESA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE

MATEMATICA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE

QUIMICA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE

SOCIOLOGIA 150 h/a ou 200h/a

PALMEIRINA, PARANATAMA, SALOA,
SAO JOAO

BOM CONSELHO, BREJAO, TEREZINHA

CALCADO, JUCATI, JUPI, JUREMA,
LAJEDO, SAO BENTO DO UNA

AGUAS BELAS, IATI

ANGELIM, CAETES, CANHOTINHO,
CAPOEIRAS, CORRENTES,
GARANHUNS, LAGOA DO OURO,
PALMEIRINA, PARANATAMA, SALOA,
SAO JOAO

BOM CONSELHO, BREJAO, TEREZINHA

CALCADO, JUCATI, JUPI, JUREMA,
LAJEDO, SAO BENTO DO UNA

AGUAS BELAS, IATI

ANGELIM, CAETES, CANHOTINHO,
CAPOEIRAS, CORRENTES,
GARANHUNS, LAGOA DO OURO,
PALMEIRINA, PARANATAMA, SALOA,
SAO JOAO

BOM CONSELHO, BREJAO, TEREZINHA

CALCADO, JUCATI, JUPI, JUREMA,
LAJEDO, SAO BENTO DO UNA

AGUAS BELAS, IATI

ANGELIM, CAETES, CANHOTINHO,
CAPOEIRAS, CORRENTES,
GARANHUNS, LAGOA DO OURO,
PALMEIRINA, PARANATAMA, SALOA,
SAO JOAO

BOM CONSELHO, BREJAO, TEREZINHA

CALCADO, JUCATI, JUPI, JUREMA,
LAJEDO, SAO BENTO DO UNA

AGUAS BELAS, IATI

ANGELIM, CAETES, CANHOTINHO,
CAPOEIRAS, CORRENTES,
GARANHUNS, LAGOA DO OURO,
PALMEIRINA, PARANATAMA, SALOA,
SAO JOAO

BOM CONSELHO, BREJAO, TEREZINHA

CALCADO, JUCATI, JUPI, JUREMA,
LAJEDO, SAO BENTO DO UNA

AGUAS BELAS, IATI

ANGELIM, CAETES, CANHOTINHO,
CAPOEIRAS, CORRENTES,
GARANHUNS, LAGOA DO OURO,
PALMEIRINA, PARANATAMA, SALOA,
SAO JOAO

BOM CONSELHO, BREJAO, TEREZINHA

CALCADO, JUCATI, JUPI, JUREMA,
LAJEDO, SAO BENTO DO UNA

TOTAL

52

52




GRE MATA CENTRO - VITORIA

FUNGAO/AREA CARGA HORARIA POLO

BARRA DE GUABIRABA, BONITO,
CAMOCIM DE SAO FELIX, SAO JOAQUIM
DO MONTE

BEZERROS, SAIRE

PROFESSOR DE ARTES = 150 h/a ou 200h/a = CHA DE ALEGRIA, GLORIA DO GOITA,
POMBOS, VITORIA DE SANTO ANTAO

CHA GRANDE, GRAVATA

ESCADA

BARRA DE GUABIRABA, BONITO,
CAMOCIM DE SAO FELIX, SAO JOAQUIM
DO MONTE

BEZERROS, SAIRE

PROFESSOR DE

BIOLOGIA 150 h/a ou 200h/a = CHA DE ALEGRIA, GLORIA DO GOITA,

POMBOS, VITORIA DE SANTO ANTAO
CHA GRANDE, GRAVATA

ESCADA

BARRA DE GUABIRABA, BONITO,
CAMOCIM DE SAO FELIX, SAO JOAQUIM
DO MONTE

BEZERROS, SAIRE

PROFESSOR DE

EDUCACAO FISICA 150 h/a ou 200h/a = CHA DE ALEGRIA, GLORIA DO GOITA,

POMBOS, VITORIA DE SANTO ANTAO
CHA GRANDE, GRAVATA

ESCADA

BARRA DE GUABIRABA, BONITO,
CAMOCIM DE SAO FELIX, SAO JOAQUIM
DO MONTE

BEZERROS, SAIRE

PROFESSOR DE

FILOSOFIA 150 h/a ou 200h/a = CHA DE ALEGRIA, GLORIA DO GOITA,

POMBOS, VITORIA DE SANTO ANTAO
CHA GRANDE, GRAVATA

ESCADA

BARRA DE GUABIRABA, BONITO,
CAMOCIM DE SAO FELIX, SAO JOAQUIM
DO MONTE

BEZERROS, SAIRE

PROFESSOR DE FiSICA = 150 h/a ou 200h/a = CHA DE ALEGRIA, GLORIA DO GOITA,
POMBOS, VITORIA DE SANTO ANTAO

CHA GRANDE, GRAVATA

ESCADA
PROFESSOR DE 150 h/a ou 200h/a BARRA DE GUABIRABA, BONITO,
GEOGRAFIA CAMOCIM DE SAO FELIX, SAO JOAQUIM
DO MONTE

BEZERROS, SAIRE

CHA DE ALEGRIA, GLORIA DO GOITA,

VAGAS VAGAS

AMPLA

PCD

TOTAL




POMBOS, VITORIA DE SANTO ANTAO
CHA GRANDE, GRAVATA

ESCADA

BARRA DE GUABIRABA, BONITO,
CAMOCIM DE SAO FELIX, SAO JOAQUIM
DO MONTE

BEZERROS, SAIRE

PROFESSOR DE

HISTORIA 150 h/a ou 200h/a = CHA DE ALEGRIA, GLORIA DO GOITA,

POMBOS, VITORIA DE SANTO ANTAO
CHA GRANDE, GRAVATA

ESCADA

BARRA DE GUABIRABA, BONITO,
CAMOCIM DE SAO FELIX, SAO JOAQUIM
DO MONTE

BEZERROS, SAIRE

PROFESSOR DE LINGUA

ESPANHOLA 150 h/a ou 200h/a = CHA DE ALEGRIA, GLORIA DO GOITA,

POMBOS, VITORIA DE SANTO ANTAO
CHA GRANDE, GRAVATA

ESCADA

BARRA DE GUABIRABA, BONITO,
CAMOCIM DE SAO FELIX, SAO JOAQUIM
DO MONTE

BEZERROS, SAIRE

PROFESSOR DE LINGUA

INGLESA 150 h/a ou 200h/a = CHA DE ALEGRIA, GLORIA DO GOITA,

POMBOS, VITORIA DE SANTO ANTAO
CHA GRANDE, GRAVATA

ESCADA

BARRA DE GUABIRABA, BONITO,
CAMOCIM DE SAO FELIX, SAO JOAQUIM
DO MONTE

BEZERROS, SAIRE

PROFESSOR DE LINGUA

PORTUGUESA 150 h/a ou 200h/a = CHA DE ALEGRIA, GLORIA DO GOITA,

POMBOS, VITORIA DE SANTO ANTAO
CHA GRANDE, GRAVATA

ESCADA

BARRA DE GUABIRABA, BONITO,
CAMOCIM DE SAO FELIX, SAO JOAQUIM
DO MONTE

BEZERROS, SAIRE

PROFESSOR DE 150 h/a ou 200h/a  CHA DE ALEGRIA, GLORIA DO GOITA,

MATEMATICA POMBOS, VITORIA DE SANTO ANTAO
CHA GRANDE, GRAVATA
ESCADA
PROFESSOR DE 150 h/a ou 200h/a BARRA DE GUABIRABA, BONITO,
QUIMICA CAMOCIM DE SAO FELIX, SAO JOAQUIM
DO MONTE

BEZERROS, SAIRE




CHA DE ALEGRIA, GLORIA DO GOITA,
POMBOS, VITORIA DE SANTO ANTAO

CHA GRANDE, GRAVATA 1 0 1
ESCADA 1 0 1
BARRA DE GUABIRABA, BONITO,
CAMOCIM DE SAO FELIX, SAO JOAQUIM 1 0 1
DO MONTE
BEZERROS, SAIRE 1 0 1

PROFESSOR DE

SOCIOLOGIA 150 h/a ou 200h/a = CHA DE ALEGRIA, GLORIA DO GOITA,

POMBOS, VITORIA DE SANTO ANTAO
CHA GRANDE, GRAVATA 1 0 1
ESCADA 1 0 1
TOTAL 65 0 65

GRE MATA NORTE - NAZARE DA MATA

VAGAS VAGAS

FUNGAO/AREA CARGA HORARIA POLO AMPLA  PCD

TOTAL

ALIANCA, CONDADO, GOIANA,
ITAQUITINGA

BUENOS AIRES, NAZARE DA MATA,
TRACUNHAEM, VICENCIA

1 0 1

PROFESSOR DE ARTES 150 hia ou200h/a  CAMUTANGA, FERREIROS, ITAMBE 1 0 1

CARPINA, LAGOA DO CARRO,
PAUDALHO

MACAPARANA, SAO VICENTE FERRER,
TIMBAUBA

ALIANCA, CONDADO, GOIANA,
ITAQUITINGA

BUENOS AIRES, NAZAREA DA MATA,
TRACUNHAEM, VICENCIA

R oo CAMUTANGA, FERREIROS, ITAMBE 1 0 ]
BIOLOGIA 150 h/a ou 200h/a

CARPINA, LAGOA DO CARRO,
PAUDALHO

MACAPARANA, SAO VICENTE FERRER,
TIMBAUBA

ALIANCA, CONDADO, GOIANA,
ITAQUITINGA

BUENOS AIRES, NAZARE DA MATA,
TRACUNHAEM, VICENCIA

PROFESSOR DE CAMUTANGA, FERREIROS, ITAMBE 1 0 1
EDUCACAO FiSICA 150 h/a ou 200h/a
CARPINA, LAGOA DO CARRO,

PAUDALHO
MACAPARANA, SAO VICENTE FERRER, 1 0 1
TIMBAUBA
PROFESSOR DE 150 h/a ou 200h/a ALIANCA, CONDADO, GOIANA, 1 0 1
FILOSOFIA ITAQUITINGA

BUENOS AIRES, NAZAREA DA MATA,
TRACUNHAEM, VICENCIA

CAMUTANGA, FERREIROS, ITAMBE 1 0 1




PROFESSOR DE FISICA = 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE

GEOGRAFIA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE

HISTORIA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE LINGUA
ESPANHOLA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE LINGUA

INGLESA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE LINGUA 150 h/a ou 200h/a

CARPINA, LAGOA DO CARRO,
PAUDALHO

MACAPARANA, SAO VICENTE FERRER,
TIMBAUBA

ALIANCA, CONDADO, GOIANA,
ITAQUITINGA

BUENOS AIRES, NAZARE DA MATA,
TRACUNHAEM, VICENCIA
CAMUTANGA, FERREIROS, ITAMBE

CARPINA, LAGOA DO CARRO,
PAUDALHO

MACAPARANA, SAO VICENTE FERRER,
TIMBAUBA

ALIANCA, CONDADO, GOIANA,
ITAQUITINGA

BUENOS AIRES, NAZAREA DA MATA,
TRACUNHAEM, VICENCIA
CAMUTANGA, FERREIROS, ITAMBE

CARPINA, LAGOA DO CARRO,
PAUDALHO

MACAPARANA, SAO VICENTE FERRER,
TIMBAUBA

ALIANCA, CONDADO, GOIANA,
ITAQUITINGA

BUENOS AIRES, NAZARE DA MATA,
TRACUNHAEM, VICENCIA
CAMUTANGA, FERREIROS, ITAMBE

CARPINA, LAGOA DO CARRO,
PAUDALHO

MACAPARANA, SAO VICENTE FERRER,
TIMBAUBA

ALIANCA, CONDADO, GOIANA,
ITAQUITINGA

BUENOS AIRES, NAZAREA DA MATA,
TRACUNHAEM, VICENCIA
CAMUTANGA, FERREIROS, ITAMBE

CARPINA, LAGOA DO CARRO,
PAUDALHO

MACAPARANA, SAO VICENTE FERRER,
TIMBAUBA

ALIANCA, CONDADO, GOIANA,
ITAQUITINGA

BUENOS AIRES, II\IAZARI'EA DA MATA,
TRACUNHAEM, VICENCIA

CAMUTANGA, FERREIROS, ITAMBE

CARPINA, LAGOA DO CARRO,
PAUDALHO

MACAPARANA, SAO VICENTE FERRER,
TIMBAUBA

ALIANCA, CONDADO, GOIANA,




ITAQUITINGA

BUENOS AIRES, NAZARE DA MATA,
TRACUNHAEM, VICENCIA

CAMUTANGA, FERREIROS, ITAMBE 1 0 1
PORTUGUESA
CARPINA, LAGOA DO CARRO,
PAUDALHO

MACAPARANA, SAO VICENTE FERRER,
TIMBAUBA

ALIANCA, CONDADO, GOIANA,
ITAQUITINGA

BUENOS AIRES, NAZAREA DA MATA,
TRACUNHAEM, VICENCIA

PROFESSOR DE CAMUTANGA, FERREIROS, ITAMBE 1 0 1
MATEMATICA 150 h/a ou 200h/a
CARPINA, LAGOA DO CARRO,
PAUDALHO

MACAPARANA, SAO VICENTE FERRER,
TIMBAUBA

ALIANCA, CONDADO, GOIANA,
ITAQUITINGA

BUENOS AIRES, I}IAZARI'EA DA MATA,
TRACUNHAEM, VICENCIA

PROFESSOR DE
QUIMICA

150 h/a ou 200h/a CAMUTANGA, FERREIROS, ITAMBE 1 0 1

CARPINA, LAGOA DO CARRO,
PAUDALHO

MACAPARANA, SAO VICENTE FERRER,
TIMBAUBA

ALIANCA, CONDADO, GOIANA,
ITAQUITINGA

BUENOS AIRES, NAZARE DA MATA,
TRACUNHAEM, VICENCIA

PROFESSOR DE CAMUTANGA, FERREIROS, ITAMBE 1 0 1
SOCIOLOGIA 150 h/a ou 200h/a

CARPINA, LAGOA DO CARRO,
PAUDALHO

MACAPARANA, SAO VICENTE FERRER,
TIMBAUBA

TOTAL 65 0 65

GRE MATA SUL - PALMARES

K ~/A A VAGAS VAGAS
FUNCAO/AREA CARGA HORARIA POLO AMPLA PCD TOTAL

PROFESSOR DE ARTES 150 h/a ou 200h/a AGUA PRETA, JOAQUIM NABUCO,
PALMARES, XEXEU

AMARAJI, PRIMAVERA 1 0 1

1 0 1

BARREIROS, SAO JOSE COROA
GRANDE

BELEM DE MARIA, LAGOA DOS GATOS 1 0 1
CATENDE, JAQUEIRA, MARAIAL 1 0 1
CORTES, GAMELEIRA, RIBEIRAO 1 0 1

QUIPAPA, SAO BENEDITO DO SUL 1 0 1




PROFESSOR DE
BIOLOGIA

PROFESSOR DE
EDUCAGAO FiSICA

PROFESSOR DE
FILOSOFIA

PROFESSOR DE FISICA

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

RIO FORMOSO, SIR[NHAEM,
TAMANDARE

AGUA PRETA, JOAQUIM NABUCO
PALMARES, XEXEU

AMARAJI, PRIMAVERA

BARREIROS, SAO JOSE COROA
GRANDE

BELEM DE MARIA, LAGOA DOS GATOS
CATENDE, JAQUEIRA, MARAIAL
CORTES, GAMELEIRA, RIBEIRAO
QUIPAPA, SAO BENEDITO DO SUL

RIO FORMOSO, SIR[NHAEM,
TAMANDARE

AGUA PRETA, JOAQUIM NABUCO
PALMARES, XEXEU

AMARAJI, PRIMAVERA

BARREIROS, SAO JOSE COROA
GRANDE

BELEM DE MARIA, LAGOA DOS GATOS
CATENDE, JAQUEIRA, MARAIAL
CORTES, GAMELEIRA, RIBEIRAO
QUIPAPA, SAO BENEDITO DO SUL

RIO FORMOSO, SIR[NHAEM,
TAMANDARE

AGUA PRETA, JOAQUIM NABUCO
PALMARES, XEXEU

AMARAJI, PRIMAVERA

BARREIROS, SAO JOSE COROA
GRANDE

BELEM DE MARIA, LAGOA DOS GATOS
CATENDE, JAQUEIRA, MARAIAL
CORTES, GAMELEIRA, RIBEIRAO
QUIPAPA, SAO BENEDITO DO SUL

RIO FORMOSO, SIR[NHAEM,
TAMANDARE

AGUA PRETA, JOAQUIM NABUCO
PALMARES, XEXEU

AMARAJI, PRIMAVERA

BARREIROS, SAO JOSE COROA
GRANDE

BELEM DE MARIA, LAGOA DOS GATOS
CATENDE, JAQUEIRA, MARAIAL
CORTES, GAMELEIRA, RIBEIRAO

QUIPAPA, SAO BENEDITO DO SUL




PROFESSOR DE

GEOGRAFIA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE

HISTORIA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE LINGUA
ESPANHOLA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE LINGUA 150 h/a ou 200h/a
INGLESA

RIO FORMOSO, SIR[NHAEM,
TAMANDARE

AGUA PRETA, JOAQUIM NABUCO
PALMARES, XEXEU

AMARAJI, PRIMAVERA

BARREIROS, SAO JOSE COROA
GRANDE

BELEM DE MARIA, LAGOA DOS GATOS
CATENDE, JAQUEIRA, MARAIAL
CORTES, GAMELEIRA, RIBEIRAO
QUIPAPA, SAO BENEDITO DO SUL

RIO FORMOSO, SIR[NHAEM,
TAMANDARE

AGUA PRETA, JOAQUIM NABUCO
PALMARES, XEXEU

AMARAJI, PRIMAVERA

BARREIROS, SAO JOSE COROA
GRANDE

BELEM DE MARIA, LAGOA DOS GATOS
CATENDE, JAQUEIRA, MARAIAL
CORTES, GAMELEIRA, RIBEIRAO
QUIPAPA, SAO BENEDITO DO SUL

RIO FORMOSO, SIR[NHAEM,
TAMANDARE

AGUA PRETA, JOAQUIM NABUCO
PALMARES, XEXEU

AMARAJI, PRIMAVERA

BARREIROS, SAO JOSE COROA
GRANDE

BELEM DE MARIA, LAGOA DOS GATOS
CATENDE, JAQUEIRA, MARAIAL
CORTES, GAMELEIRA, RIBEIRAO
QUIPAPA, SAO BENEDITO DO SUL

RIO FORMOSO, SIR[NHAEM,
TAMANDARE

AGUA PRETA, JOAQUIM NABUCO
PALMARES, XEXEU

AMARAJI, PRIMAVERA

BARREIROS, SAO JOSE COROA
GRANDE

BELEM DE MARIA, LAGOA DOS GATOS
CATENDE, JAQUEIRA, MARAIAL
CORTES, GAMELEIRA, RIBEIRAO

QUIPAPA, SAO BENEDITO DO SUL




RIO FORMOSO, SIR[NHAEM,
TAMANDARE

AGUA PRETA, JOAQUIM NABUCO
PALMARES, XEXEU

AMARAJI, PRIMAVERA

BARREIROS, SAO JOSE COROA
GRANDE

PROFESSOR DE LINGUA BELEM DE MARIA, LAGOA DOS GATOS

150 h/a ou 200h/a
PORTUGUESA CATENDE, JAQUEIRA, MARAIAL

CORTES, GAMELEIRA, RIBEIRAO
QUIPAPA, SAO BENEDITO DO SUL

RIO FORMOSO, SIR[NHAEM,
TAMANDARE

AGUA PRETA, JOAQUIM NABUCO
PALMARES, XEXEU

AMARAJI, PRIMAVERA

BARREIROS, SAO JOSE COROA
GRANDE

PROFESSOR DE BELEM DE MARIA, LAGOA DOS GATOS

MATEMATICA 150 h/a ou 200h/a

CATENDE, JAQUEIRA, MARAIAL
CORTES, GAMELEIRA, RIBEIRAO
QUIPAPA, SAO BENEDITO DO SUL

RIO FORMOSO, SIR[NHAEM,
TAMANDARE

AGUA PRETA, JOAQUIM NABUCO
PALMARES, XEXEU

AMARAJI, PRIMAVERA

BARREIROS, SAO JOSE COROA
GRANDE

PROFESSOR DE BELEM DE MARIA, LAGOA DOS GATOS

QUIMICA 150 h/a ou 200h/a

CATENDE, JAQUEIRA, MARAIAL
CORTES, GAMELEIRA, RIBEIRAO
QUIPAPA, SAO BENEDITO DO SUL

RIO FORMOSO, SIR[NHAEM,
TAMANDARE

PROFESSOR DE 150 h/a ou 200h/a AGUA PRETA, JOAQUIM NABUCO,
SOCIOLOGIA PALMARES, XEXEU

AMARAJI, PRIMAVERA

BARREIROS, SAO JOSE COROA
GRANDE

BELEM DE MARIA, LAGOA DOS GATOS
CATENDE, JAQUEIRA, MARAIAL
CORTES, GAMELEIRA, RIBEIRAO

QUIPAPA, SAO BENEDITO DO SUL




TOTAL

FUNGAO/AREA CARGA HORARIA

PROFESSOR DE ARTES 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE

BIOLOGIA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE

EDUCACAO FiSICA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE

FILOSOFIA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE FISICA = 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE

GEOGRAFIA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE

HISTORIA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE LINGUA

ESPANHOLA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE LINGUA 150 h/a ou 200h/a
INGLESA

RIO FORMOSO, SIR[NHAEM,
TAMANDARE

GRE METROPOLITANA NORTE

POLO

ABREU E LIMA, IGARASSU
ARACOIABA

ILHA DE ITAMARACA, ITAPISSUMA

OLINDA, PAULISTA
ABREU E LIMA, IGARASSU
ARACOIABA

ILHA DE ITAMARACA, ITAPISSUMA

OLINDA, PAULISTA
ABREU E LIMA, IGARASSU
ARACOIABA

ILHA DE ITAMARACA, ITAPISSUMA

OLINDA, PAULISTA
ABREU E LIMA, IGARASSU
ARACOIABA

ILHA DE ITAMARACA, ITAPISSUMA

OLINDA, PAULISTA
ABREU E LIMA, IGARASSU
ARACOIABA

ILHA DE ITAMARACA, ITAPISSUMA

OLINDA, PAULISTA
ABREU E LIMA, IGARASSU
ARACOIABA

ILHA DE ITAMARACA, ITAPISSUMA

OLINDA, PAULISTA
ABREU E LIMA, IGARASSU
ARACOIABA

ILHA DE ITAMARACA, ITAPISSUMA

OLINDA, PAULISTA
ABREU E LIMA, IGARASSU
ARACOIABA

ILHA DE ITAMARACA, ITAPISSUMA

OLINDA, PAULISTA
ABREU E LIMA, IGARASSU
ARACOIABA

104

VAGAS VAGAS

AMPLA

1
1

1

PCD
0

0

104

TOTAL




PROFESSOR DE LINGUA
PORTUGUESA

PROFESSOR DE
MATEMATICA

PROFESSOR DE
QUIMICA

PROFESSOR DE
SOCIOLOGIA

FUNGAO/AREA

PROFESSOR DE ARTES

PROFESSOR DE
BIOLOGIA

PROFESSOR DE
EDUCAGAO FiSICA

PROFESSOR DE
FILOSOFIA

PROFESSOR DE FISICA

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

TOTAL

CARGA HORARIA

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

ILHA DE ITAMARACA, ITAPISSUMA

OLINDA, PAULISTA
ABREU E LIMA, IGARASSU
ARACOIABA

ILHA DE ITAMARACA, ITAPISSUMA

OLINDA, PAULISTA
ABREU E LIMA, IGARASSU
ARACOIABA

ILHA DE ITAMARACA, ITAPISSUMA

OLINDA, PAULISTA
ABREU E LIMA, IGARASSU
ARACOIABA

ILHA DE ITAMARACA, ITAPISSUMA

OLINDA, PAULISTA
ABREU E LIMA, IGARASSU
ARACOIABA

ILHA DE ITAMARACA, ITAPISSUMA

OLINDA, PAULISTA

GRE METROPOLITANA SUL

POLO

CABO SANTO AGOSTINHO, IPOJUCA
CAMARAGIBE, SAO LOURENGO MATA

JABOATAO DOS GUARARAPES,
MORENO

CABO SANTO AGOSTINHO, IPOJUCA
CAMARAGIBE, SAO LOURENGO MATA

JABOATAO DOS GUARARAPES,
MORENO

CABO SANTO AGOSTINHO, IPOJUCA
CAMARAGIBE, SAO LOURENGO MATA

JABOATAO DOS GUARARAPES,
MORENO

CABO SANTO AGOSTINHO, IPOJUCA
CAMARAGIBE, SAO LOURENCO MATA

JABOATAO DOS GUARARAPES,
MORENO

CABO SANTO AGOSTINHO, IPOJUCA
CAMARAGIBE, SAO LOURENGO MATA

JABOATAO DOS GUARARAPES,
MORENO

52

VAGAS VAGAS

AMPLA

1
1

PCD
0

0

52

TOTAL




PROFESSOR DE
GEOGRAFIA

PROFESSOR DE
HISTORIA

PROFESSOR DE LINGUA
ESPANHOLA

PROFESSOR DE LINGUA
INGLESA

PROFESSOR DE LINGUA
PORTUGUESA

PROFESSOR DE
MATEMATICA

PROFESSOR DE
QUIMICA

PROFESSOR DE
SOCIOLOGIA

FUNGAO/AREA

PROFESSOR DE ARTES
PROFESSOR DE
BIOLOGIA
PROFESSOR DE
EDUCACAO FiSICA
PROFESSOR DE
FILOSOFIA
PROFESSOR DE FiSICA
PROFESSOR DE
GEOGRAFIA
PROFESSOR DE
HISTORIA

PROFESSOR DE LINGUA

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

TOTAL

CARGA HORARIA

150 h/a ou 200h/a
150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a
150 h/a ou 200h/a
150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a
150 h/a ou 200h/a

CABO SANTO AGOSTINHO, IPOJUCA
CAMARAGIBE, SAO LOURENCO MATA

JABOATAO DOS GUARARAPES,
MORENO

CABO SANTO AGOSTINHO, IPOJUCA
CAMARAGIBE, SAO LOURENGO MATA

JABOATAO DOS GUARARAPES,
MORENO

CABO SANTO AGOSTINHO, IPOJUCA
CAMARAGIBE, SAO LOURENGO MATA

JABOATAO DOS GUARARAPES,
MORENO

CABO SANTO AGOSTINHO, IPOJUCA
CAMARAGIBE, SAO LOURENGO MATA

JABOATAO DOS GUARARAPES,
MORENO

CABO SANTO AGOSTINHO, IPOJUCA
CAMARAGIBE, SAO LOURENGO MATA

JABOATAO DOS GUARARAPES,
MORENO

CABO SANTO AGOSTINHO, IPOJUCA
CAMARAGIBE, SAO LOURENGO MATA

JABOATAO DOS GUARARAPES,
MORENO

CABO SANTO AGOSTINHO, IPOJUCA
CAMARAGIBE, SAO LOURENGO MATA

JABOATAO DOS GUARARAPES,
MORENO

CABO SANTO AGOSTINHO, IPOJUCA
CAMARAGIBE, SAO LOURENGO MATA

JABOATAO DOS GUARARAPES,
MORENO

GRE RECIFE NORTE

POLO

RECIFE NORTE
RECIFE NORTE

RECIFE NORTE

RECIFE NORTE
RECIFE NORTE
RECIFE NORTE

RECIFE NORTE
RECIFE NORTE

1

39

VAGAS VAGAS

AMPLA
1

1

1

PCD
0

0

39

TOTAL




ESPANHOLA
PROFESSOR DE LINGUA
INGLESA
PROFESSOR DE LINGUA
PORTUGUESA
PROFESSOR DE
MATEMATICA
PROFESSOR DE
QUIMICA
PROFESSOR DE
SOCIOLOGIA

FUNGAO/AREA

PROFESSOR DE ARTES
PROFESSOR DE
BIOLOGIA
PROFESSOR DE
EDUCAGAO FiSICA
PROFESSOR DE
FILOSOFIA
PROFESSOR DE FiSICA

PROFESSOR DE
GEOGRAFIA
PROFESSOR DE
HISTORIA
PROFESSOR DE LINGUA
ESPANHOLA
PROFESSOR DE LINGUA
INGLESA
PROFESSOR DE LINGUA
PORTUGUESA
PROFESSOR DE
MATEMATICA
PROFESSOR DE
QUIMICA
PROFESSOR DE
SOCIOLOGIA

FUNGAO/AREA

PROFESSOR DE ARTES

PROFESSOR DE
BIOLOGIA

150 h/a ou 200h/a RECIFE NORTE 1 0
150 h/a ou 200h/a RECIFE NORTE 1 0
150 h/a ou 200h/a RECIFE NORTE 1 0
150 h/a ou 200h/a RECIFE NORTE 1 0
150 h/a ou 200h/a RECIFE NORTE 1 0

TOTAL 13 0

CARGA HORARIA

GRE RECIFE SUL

POLO VAGAS VAGAS

AMPLA = PCD

150 h/a ou 200h/a RECIFE SUL 1 0
150 h/a ou 200h/a RECIFE SUL 1 0
150 h/a ou 200h/a RECIFE SUL 1 0
150 h/a ou 200h/a RECIFE SUL 1 0
150 h/a ou 200h/a RECIFE SUL 1 0
150 h/a ou 200h/a RECIFE SUL 1 0
150 h/a ou 200h/a RECIFE SUL 1 0
150 h/a ou 200h/a RECIFE SUL 1 0
150 h/a ou 200h/a RECIFE SUL 1 0
150 h/a ou 200h/a RECIFE SUL 1 0
150 h/a ou 200h/a RECIFE SUL 1 0
150 h/a ou 200h/a RECIFE SUL 1 0
150 h/a ou 200h/a RECIFE SUL 1 0

TOTAL 13 0

CARGA HORARIA

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

GRE SERTAO CENTRAL - SALGUEIRO
VAGAS VAGAS

POLO AMPLA PCD
CEDRO 1 0
MIRANDIBA 1 0
PARNAMIRIM 1 0
SALGUEIRO 1 0
SAO JOSE DO BELMONTE 1 0
SERRITA 1 0
TERRA NOVA 1 0
VERDEJANTE 1 0
CEDRO 1 0
MIRANDIBA 1 0
PARNAMIRIM 1 0

SALGUEIRO 1 0

13

TOTAL

13

TOTAL




PROFESSOR DE
EDUCAGAO FiSICA

PROFESSOR DE
FILOSOFIA

PROFESSOR DE FiSICA

PROFESSOR DE
GEOGRAFIA

PROFESSOR DE

SAO JOSE DO BELMONTE
SERRITA
TERRA NOVA

VERDEJANTE
CEDRO
MIRANDIBA
PARNAMIRIM
SALGUEIRO
150 Va ou 200n/a SAO JOSE DO BELMONTE
SERRITA
TERRA NOVA

VERDEJANTE
CEDRO
MIRANDIBA
PARNAMIRIM
SALGUEIRO
150 h/a ou 200h/a SAO JOSE DO BELMONTE
SERRITA
TERRA NOVA

VERDEJANTE
CEDRO
MIRANDIBA
PARNAMIRIM
SALGUEIRO
150 h/a ou 200h/a SAO JOSE DO BELMONTE
SERRITA
TERRA NOVA

VERDEJANTE
CEDRO
MIRANDIBA
PARNAMIRIM
SALGUEIRO
150 h/a ou 200h/a SAO JOSE DO BELMONTE
SERRITA
TERRA NOVA

VERDEJANTE

150 h/a ou 200h/a CEDRO




HISTORIA

PROFESSOR DE LINGUA

ESPANHOLA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE LINGUA

INGLESA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE LINGUA

PORTUGUESA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE
MATEMATICA

150 h/a ou 200h/a

MIRANDIBA
PARNAMIRIM
SALGUEIRO
SAO JOSE DO BELMONTE
SERRITA
TERRA NOVA

VERDEJANTE
CEDRO
MIRANDIBA

PARNAMIRIM
SALGUEIRO
SAO JOSE DO BELMONTE
SERRITA
TERRA NOVA

VERDEJANTE
CEDRO
MIRANDIBA

PARNAMIRIM
SALGUEIRO
SAO JOSE DO BELMONTE
SERRITA
TERRA NOVA

VERDEJANTE
CEDRO
MIRANDIBA

PARNAMIRIM
SALGUEIRO
SAO JOSE DO BELMONTE
SERRITA
TERRA NOVA

VERDEJANTE
CEDRO
MIRANDIBA

PARNAMIRIM
SALGUEIRO
SAO JOSE DO BELMONTE

SERRITA




PROFESSOR DE
QUIMICA

PROFESSOR DE
SOCIOLOGIA

FUNGAO/AREA

PROFESSOR DE ARTES

PROFESSOR DE
BIOLOGIA

PROFESSOR DE

TERRA NOVA 1

VERDEJANTE 1
CEDRO 1
MIRANDIBA 1
PARNAMIRIM 1
SALGUEIRO 1
150 h/a ou 200h/a SAO JOSE DO BELMONTE 1
SERRITA 1
TERRA NOVA 1
VERDEJANTE 1
CEDRO 1
MIRANDIBA 1
PARNAMIRIM 1
SALGUEIRO 1
150 h/a ou 200n/a SAO JOSE DO BELMONTE 1
SERRITA 1
TERRA NOVA 1
VERDEJANTE 1
TOTAL 104

GRE SERTAO DO ALTO PAJEU - AFOGADOS DA INGAZEIRA

CARGA HORARIA POLO AMBLA
AFOGADOS DA INGAZEIRA, SOLIDAO, )
TABIRA

SANTA CRUZ BAIXA VERDE, TRIUNFO 1
SANTA TEREZINHA, SA0 JOSE DO ]

EGITO, TUPARETAMA
150 h/a ou 200h/a BREJINHO, ITAPETIM 1
CALUMBI, SERRA TALHADA 1
CARNAIBA, FLORES, QUIXABA 1
IGUARACI, INGAZEIRA 1
AFOGADOS DA INGAZEIRA, SOLIDAO, )

TABIRA

SANTA CRUZ BAIXA VERDE, TRIUNFO 1
SANTA TEREZINHA, SA0 JOSE DO ]

EGITO, TUPARETAMA
150 h/a ou 200h/a BREJINHO, ITAPETIM 1
CALUMBI, SERRA TALHADA 1
CARNAIBA, FLORES, QUIXABA 1
IGUARACI, INGAZEIRA 1
150 h/a ou 200h/a  AFOGADOS DA INGAZEIRA, SOLIDAO, 1

VAGAS VAGAS

PCD
0

0

104

TOTAL




EDUCACAO FiSICA

PROFESSOR DE
FILOSOFIA

PROFESSOR DE FiSICA

PROFESSOR DE
GEOGRAFIA

PROFESSOR DE
HISTORIA

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

TABIRA
SANTA CRUZ BAIXA VERDE, TRIUNFO

SANTA TEREZINHA, SAO JOSE DO
EGITO, TUPARETAMA

BREJINHO, ITAPETIM
CALUMBI, SERRA TALHADA
CARNAIBA, FLORES, QUIXABA

IGUARACI, INGAZEIRA

AFOGADOS DA INGAZEIRA, SOLIDAO,
TABIRA

SANTA CRUZ BAIXA VERDE, TRIUNFO

SANTA TEREZINHA, SAO JOSE DO
EGITO, TUPARETAMA

BREJINHO, ITAPETIM
CALUMBI, SERRA TALHADA
CARNAIBA, FLORES, QUIXABA

IGUARACI, INGAZEIRA

AFOGADOS DA INGAZEIRA, SOLIDAO,
TABIRA

SANTA CRUZ BAIXA VERDE, TRIUNFO

SANTA TEREZINHA, SAO JOSE DO
EGITO, TUPARETAMA

BREJINHO, ITAPETIM
CALUMBI, SERRA TALHADA
CARNAIBA, FLORES, QUIXABA

IGUARACI, INGAZEIRA

AFOGADOS DA INGAZEIRA, SOLIDAO,
TABIRA

SANTA CRUZ BAIXA VERDE, TRIUNFO

SANTA TEREZINHA, SAO JOSE DO
EGITO, TUPARETAMA

BREJINHO, ITAPETIM
CALUMBI, SERRA TALHADA
CARNAIBA, FLORES, QUIXABA

IGUARACI, INGAZEIRA

AFOGADOS DA INGAZEIRA, SOLIDAO,
TABIRA

SANTA CRUZ BAIXA VERDE, TRIUNFO

SANTA TEREZINHA, SAO JOSE DO
EGITO, TUPARETAMA

BREJINHO, ITAPETIM
CALUMBI, SERRA TALHADA

CARNAIBA, FLORES, QUIXABA




PROFESSOR DE LINGUA

ESPANHOLA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE LINGUA

INGLESA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE LINGUA

PORTUGUESA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE

MATEMATICA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE
QUIMICA

150 h/a ou 200h/a

IGUARACI, INGAZEIRA

AFOGADOS DA INGAZEIRA, SOLIDAO,
TABIRA

SANTA CRUZ BAIXA VERDE, TRIUNFO

SANTA TEREZINHA, SAO JOSE DO
EGITO, TUPARETAMA

BREJINHO, ITAPETIM
CALUMBI, SERRA TALHADA
CARNAIBA, FLORES, QUIXABA

IGUARACI, INGAZEIRA

AFOGADOS DA INGAZEIRA, SOLIDAO,
TABIRA

SANTA CRUZ BAIXA VERDE, TRIUNFO

SANTA TEREZINHA, SAO JOSE DO
EGITO, TUPARETAMA

BREJINHO, ITAPETIM
CALUMBI, SERRA TALHADA
CARNAIBA, FLORES, QUIXABA

IGUARACI, INGAZEIRA

AFOGADOS DA INGAZEIRA, SOLIDAO,
TABIRA

SANTA CRUZ BAIXA VERDE, TRIUNFO

SANTA TEREZINHA, SAO JOSE DO
EGITO, TUPARETAMA

BREJINHO, ITAPETIM
CALUMBI, SERRA TALHADA
CARNAIBA, FLORES, QUIXABA

IGUARACI, INGAZEIRA

AFOGADOS DA INGAZEIRA, SOLIDAO,
TABIRA

SANTA CRUZ BAIXA VERDE, TRIUNFO

SANTA TEREZINHA, SAO JOSE DO
EGITO, TUPARETAMA

BREJINHO, ITAPETIM
CALUMBI, SERRA TALHADA
CARNAIBA, FLORES, QUIXABA

IGUARACI, INGAZEIRA

AFOGADOS DA INGAZEIRA, SOLIDAO,
TABIRA

SANTA CRUZ BAIXA VERDE, TRIUNFO

SANTA TEREZINHA, SAO JOSE DO
EGITO, TUPARETAMA

BREJINHO, ITAPETIM




CALUMBI, SERRA TALHADA
CARNAIBA, FLORES, QUIXABA

IGUARACI, INGAZEIRA

AFOGADOS DA INGAZEIRA, SOLIDAO,
TABIRA

SANTA CRUZ BAIXA VERDE, TRIUNFO
SANTA TEREZINHA, SAO JOSE DO

EGITO, TUPARETAMA

PFécc))FclfgfgglAD - 150 h/a ou 200n/a BREJINHO, ITAPETIM

CALUMBI, SERRA TALHADA
CARNAIBA, FLORES, QUIXABA
IGUARACI, INGAZEIRA
TOTAL

GRE SERTAO DO ARARIPE - ARARIPINA

FUNGAO/AREA CARGA HORARIA POLO

ARARIPINA
BODOCO, OURICURI

EXU, GRANITO

PROFESSOR DE ARTES | 150 h/a ou 200h/a
IPUBI, TRINDADE

MOREILANDIA

SANTA CRUZ, SANTA FILOMENA
ARARIPINA
BODOCO, OURICURI

PROFESSOR DE EXU, GRANITO
150 h/a ou 200h/a
BIOLOGIA IPUBI, TRINDADE
MOREILANDIA

SANTA CRUZ, SANTA FILOMENA
ARARIPINA
BODOCO, OURICURI

PROFESSOR DE EXU, GRANITO
iy i 150 h/a ou 200h/a
EDUCACAO FiSICA PUBI TRINDADE
MOREILANDIA

SANTA CRUZ, SANTA FILOMENA
PROFESSOR DE 150 h/a ou 200h/a ARARIPINA
FILOSOFIA .
BODOCO, OURICURI
EXU, GRANITO
IPUBI, TRINDADE

MOREILANDIA

91

VAGAS VAGAS

AMPLA
1

1

1

PCD
0

0

91

TOTAL




SANTA CRUZ, SANTA FILOMENA
ARARIPINA
BODOCO, OURICURI

EXU, GRANITO

PROFESSOR DE FISICA 150 h/a ou 200h/a
IPUBI, TRINDADE

MOREILANDIA

SANTA CRUZ, SANTA FILOMENA
ARARIPINA
BODOCO, OURICURI

PROFESSOR DE EXU, GRANITO
150 h/a ou 200h/a
GEOGRAFIA IPUBI, TRINDADE
MOREILANDIA

SANTA CRUZ, SANTA FILOMENA
ARARIPINA
BODOCO, OURICURI

PROFESSOR DE EXU, GRANITO
< 150 h/a ou 200h/a
HISTORIA PUB! TRINDADE
MOREILANDIA

SANTA CRUZ, SANTA FILOMENA
ARARIPINA
BODOCO, OURICURI

OFESSO NG EXU, GRANITO
PROFE R DE LINGUA
150 h/a ou 200h/a
ESPANHOLA IPUBI, TRINDADE
MOREILANDIA

SANTA CRUZ, SANTA FILOMENA
ARARIPINA
BODOCO, OURICURI

PROFESSOR DE LINGUA EXU, GRANITO
150 h/a ou 200h/a
INGLESA IPUBI, TRINDADE
MOREILANDIA

SANTA CRUZ, SANTA FILOMENA
ARARIPINA
BODOCO, OURICURI

PROFESSOR DE LINGUA EXU, GRANITO
150 h/a ou 200h/a
PORTUGUESA IPUBI, TRINDADE
MOREILANDIA

SANTA CRUZ, SANTA FILOMENA
PROFESSOR DE 150 h/a ou 200h/a ARARIPINA




MATEMATICA

PROFESSOR DE
QUIMICA

PROFESSOR DE
SOCIOLOGIA

FUNGAO/AREA

PROFESSOR DE ARTES

PROFESSOR DE
BIOLOGIA

PROFESSOR DE
EDUCAGAO FiSICA

PROFESSOR DE
FILOSOFIA

PROFESSOR DE FISICA

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

BODOCO, OURICURI
EXU, GRANITO
IPUBI, TRINDADE
MOREILANDIA

SANTA CRUZ, SANTA FILOMENA
ARARIPINA
BODOCO, OURICURI

EXU, GRANITO
IPUBI, TRINDADE
MOREILANDIA

SANTA CRUZ, SANTA FILOMENA
ARARIPINA
BODOCO, OURICURI

EXU, GRANITO
IPUBI, TRINDADE
MOREILANDIA

SANTA CRUZ, SANTA FILOMENA

TOTAL

1

78

GRE SERTAO DO MEDIO SAO FRANCISCO - PETROLINA

CARGA HORARIA

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

POLO

AFRANIO, DORMENTES

CABROBO, OROCO, SANTA MARIA BOA
VISTA

LAGOA GRANDE, PETROLINA
AFRANIO, DORMENTES

CABROBO, OROCO, SANTA MARIA BOA
VISTA

LAGOA GRANDE, PETROLINA
AFRANIO, DORMENTES

CABROBO, OROCO, SANTA MARIA BOA
VISTA

LAGOA GRANDE, PETROLINA
AFRANIO, DORMENTES

CABROBO, OROCO, SANTA MARIA BOA
VISTA

LAGOA GRANDE, PETROLINA
AFRANIO, DORMENTES

CABROBO, OROCO, SANTA MARIA BOA
VISTA

LAGOA GRANDE, PETROLINA

VAGAS VAGAS

AMPLA
1

PCD
0

0

78

TOTAL




AFRANIO, DORMENTES 1 0 1

PROFESSOR DE CABROBO, OROCO, SANTA MARIA BOA 1 0 1
GEOGRAFIA 150 h/a ou 200h/a VISTA

LAGOA GRANDE, PETROLINA 1 0 1

AFRANIO, DORMENTES 1 0 1

PROFESSOR DE CABROBO, OROCO, SANTA MARIA BOA 1 0 1
HISTORIA 150 h/a ou 200h/a VISTA

LAGOA GRANDE, PETROLINA 1 0 1

AFRANIO, DORMENTES 1 0 1

PROFESSOR DE LINGUA CABROBO, OROCO, SANTA MARIA BOA 1 0 1
ESPANHOLA 150 h/a ou 200h/a VISTA

LAGOA GRANDE, PETROLINA 1 0 1

AFRANIO, DORMENTES 1 0 1

PROFESSOR DE LINGUA CABROBO, OROCO, SANTA MARIA BOA 1 0 1
INGLESA 150 h/a ou 200h/a VISTA

LAGOA GRANDE, PETROLINA 1 0 1

AFRANIO, DORMENTES 1 0 1

PROFESSOR DE LINGUA CABROBO, OROCO, SANTA MARIA BOA 1 0 1
PORTUGUESA 150 h/a ou 200h/a VISTA

LAGOA GRANDE, PETROLINA 1 0 1

AFRANIO, DORMENTES 1 0 1

PROFESSOR DE CABROBO, OROCO, SANTA MARIA BOA 1 0 1
MATEMATICA 150 h/a ou 200h/a VISTA

LAGOA GRANDE, PETROLINA 1 0 1

AFRANIO, DORMENTES 1 0 1

PROFESSOR DE CABROBO, OROCO, SANTA MARIA BOA 1 0 1
QUIMICA 150 h/a ou 200h/a VISTA

LAGOA GRANDE, PETROLINA 1 0 1

AFRANIO, DORMENTES 1 0 1

PROFESSOR DE CABROBO, OROCO, SANTA MARIA BOA 1 0 1
SOCIOLOGIA 150 h/a ou 200h/a VISTA

LAGOA GRANDE, PETROLINA 1 0 1

TOTAL 39 0 39

GRE SERTAO DO MOXOTO-IPANEMA - ARCOVERDE
VAGAS VAGAS

FUNGAO/AREA CARGA HORARIA POLO AMPLA  PCD TOTAL
ALAGOINHA, PEDRA, VENTUROSA 1 0 1
ARCOVERDE 1 0 1
BETANIA, CUSTODIA, SERTANIA 1 0 1
PROFESSOR DE ARTES = 150 h/a ou 200h/a BUIQUE. ITAIBA. TUPANATINGA ] 0 ]
IBIMIRIM, INAJA, MANARI 1 0 1
PESQUEIRA, POCAO, SANHARO 1 0 1
PROFESSOR DE 150 h/a ou 200h/a ALAGOINHA, PEDRA, VENTUROSA 1 0 1

BIOLOGIA
ARCOVERDE 1 0 1




PROFESSOR DE

EDUCACAO FiSICA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE

FILOSOFIA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE FISICA = 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE

GEOGRAFIA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE

HISTORIA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE LINGUA 150 h/a ou 200h/a
ESPANHOLA

BETANIA, CUSTODIA, SERTANIA
BUIQUE, ITAIBA, TUPANATINGA
IBIMIRIM, INAJA, MANARI

PESQUEIRA, POGAO, SANHARO
ALAGOINHA, PEDRA, VENTUROSA
ARCOVERDE

BETANIA, CUSTODIA, SERTANIA
BUIQUE, ITAIBA, TUPANATINGA
IBIMIRIM, INAJA, MANARI

PESQUEIRA, POGAO, SANHARO
ALAGOINHA, PEDRA, VENTUROSA
ARCOVERDE

BETANIA, CUSTODIA, SERTANIA
BUIQUE, ITAIBA, TUPANATINGA
IBIMIRIM, INAJA, MANARI

PESQUEIRA, POGAO, SANHARO
ALAGOINHA, PEDRA, VENTUROSA
ARCOVERDE

BETANIA, CUSTODIA, SERTANIA
BUIQUE, ITAIBA, TUPANATINGA
IBIMIRIM, INAJA, MANARI

PESQUEIRA, POGAO, SANHARO
ALAGOINHA, PEDRA, VENTUROSA
ARCOVERDE

BETANIA, CUSTODIA, SERTANIA
BUIQUE, ITAIBA, TUPANATINGA
IBIMIRIM, INAJA, MANARI

PESQUEIRA, POGAO, SANHARO
ALAGOINHA, PEDRA, VENTUROSA
ARCOVERDE

BETANIA, CUSTODIA, SERTANIA
BUIQUE, ITAIBA, TUPANATINGA
IBIMIRIM, INAJA, MANARI

PESQUEIRA, POGAO, SANHARO
ALAGOINHA, PEDRA, VENTUROSA
ARCOVERDE

BETANIA, CUSTODIA, SERTANIA




PROFESSOR DE LINGUA
INGLESA

PROFESSOR DE LINGUA
PORTUGUESA

PROFESSOR DE
MATEMATICA

PROFESSOR DE
QUIMICA

PROFESSOR DE
SOCIOLOGIA

FUNGAO/AREA
PROFESSOR DE ARTES

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

TOTAL

BUIQUE, ITAIBA, TUPANATINGA
IBIMIRIM, INAJA, MANARI

PESQUEIRA, POGAO, SANHARO
ALAGOINHA, PEDRA, VENTUROSA
ARCOVERDE

BETANIA, CUSTODIA, SERTANIA
BUIQUE, ITAIBA, TUPANATINGA
IBIMIRIM, INAJA, MANARI

PESQUEIRA, POGAO, SANHARO
ALAGOINHA, PEDRA, VENTUROSA
ARCOVERDE

BETANIA, CUSTODIA, SERTANIA
BUIQUE, ITAIBA, TUPANATINGA
IBIMIRIM, INAJA, MANARI

PESQUEIRA, POGAO, SANHARO
ALAGOINHA, PEDRA, VENTUROSA
ARCOVERDE

BETANIA, CUSTODIA, SERTANIA
BUIQUE, ITAIBA, TUPANATINGA
IBIMIRIM, INAJA, MANARI

PESQUEIRA, POGAO, SANHARO
ALAGOINHA, PEDRA, VENTUROSA
ARCOVERDE

BETANIA, CUSTODIA, SERTANIA
BUIQUE, ITAIBA, TUPANATINGA
IBIMIRIM, INAJA, MANARI

PESQUEIRA, POGAO, SANHARO
ALAGOINHA, PEDRA, VENTUROSA
ARCOVERDE

BETANIA, CUSTODIA, SERTANIA
BUIQUE, ITAIBA, TUPANATINGA
IBIMIRIM, INAJA, MANARI

PESQUEIRA, POGAO, SANHARO

1

78

GRE SERTAO DO SUBMEDIO SAO FRANCISCO - FLORESTA

CARGA HORARIA

150 h/a ou 200h/a

POLO

BELEM DE SAO FRANCISCO,
FLORESTA, ITACURUBA

VAGAS VAGAS

AMPLA
1

PCD
0

78

TOTAL




PROFESSOR DE
BIOLOGIA

PROFESSOR DE

EDUCAGAO FiSICA

PROFESSOR DE
FILOSOFIA

PROFESSOR DE FiSICA

PROFESSOR DE
GEOGRAFIA

PROFESSOR DE
HISTORIA

PROFESSOR DE LINGUA

ESPANHOLA

PROFESSOR DE LINGUA

INGLESA

PROFESSOR DE LINGUA

PORTUGUESA

PROFESSOR DE
MATEMATICA

PROFESSOR DE
QUIMICA

PROFESSOR DE

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

CARNAUBEIRA DA PENHA

JATOBA, PETROLANDIA, TACARATU

BELEM DE SAO FRANCISCO,
FLORESTA, ITACURUBA

CARNAUBEIRA DA PENHA

JATOBA, PETROLANDIA, TACARATU

BELEM DE SAO FRANCISCO,
FLORESTA, ITACURUBA

CARNAUBEIRA DA PENHA

JATOBA, PETROLANDIA, TACARATU

BELEM DE SAO FRANCISCO,
FLORESTA, ITACURUBA

CARNAUBEIRA DA PENHA

JATOBA, PETROLANDIA, TACARATU

BELEM DE SAO FRANCISCO,
FLORESTA, ITACURUBA

CARNAUBEIRA DA PENHA

JATOBA, PETROLANDIA, TACARATU

BELEM DE SAO FRANCISCO,
FLORESTA, ITACURUBA

CARNAUBEIRA DA PENHA

JATOBA, PETROLANDIA, TACARATU

BELEM DE SAO FRANCISCO,
FLORESTA, ITACURUBA

CARNAUBEIRA DA PENHA

JATOBA, PETROLANDIA, TACARATU

BELEM DE SAO FRANCISCO,
FLORESTA, ITACURUBA

CARNAUBEIRA DA PENHA

JATOBA, PETROLANDIA, TACARATU

BELEM DE SAO FRANCISCO,
FLORESTA, ITACURUBA

CARNAUBEIRA DA PENHA

JATOBA, PETROLANDIA, TACARATU

BELEM DE SAO FRANCISCO,
FLORESTA, ITACURUBA

CARNAUBEIRA DA PENHA

JATOBA, PETROLANDIA, TACARATU

BELEM DE SAO FRANCISCO,
FLORESTA, ITACURUBA

CARNAUBEIRA DA PENHA

JATOBA, PETROLANDIA, TACARATU

BELEM DE SAO FRANCISCO,
FLORESTA, ITACURUBA

CARNAUBEIRA DA PENHA

JATOBA, PETROLANDIA, TACARATU
BELEM DE SAO FRANCISCO,




FLORESTA, ITACURUBA

SOCIOLOGIA CARNAUBEIRA DA PENHA 1 0 1
JATOBA, PETROLANDIA, TACARATU 1 0 1
TOTAL 39 0 39
GRE VALE DO CAPIBARIBE - LIMOEIRO
FUNCAO/AREA  CARGA HORARIA POLO Xﬁﬁﬁf\ v,;gss TOTAL

BOM JARDIM, JOAO ALFREDO, OROBO 1 0 1
CASINHAS, SURUBIM, VERTENTE DO ; 0 1

LERIO
CUMARU 1 0 1
FEIRA NOVA, LIMOEIRO 1 0 1
PROFESSOR DE ARTES = 150 h/aou200h/a ~ FREIMIGUELINHO, SANTA MARIA 1 0 1

CAMBUCA

LAGOA DE ITAENGA 1 0 1
MACHADOS 1 0 1
PASSIRA, SALGADINHO 1 0 1
VERTENTES 1 0 1
BOM JARDIM, JOAO ALFREDO, OROBO 1 0 1
CASINHAS, SURUBIM, VERTENTE DO ; 0 )

LERIO
CUMARU 1 0 1
FEIRA NOVA, LIMOEIRO 1 0 1
PRCéllszSgglF/i DE 150 h/a ou 200h/a  FREI MIGUE(I:_'IAI\JI\TBOU, gAANTA MARIA 1 0 1
LAGOA DE ITAENGA 1 0 1
MACHADOS 1 0 1
PASSIRA, SALGADINHO 1 0 1
VERTENTES 1 0 1
BOM JARDIM, JOAO ALFREDO, OROBO 1 0 1
CASINHAS, SURUBIM, VERTENTE DO 1 0 )

LERIO
CUMARU 1 0 1
FEIRA NOVA, LIMOEIRO 1 0 1
EETJ%?E%%OFF?S%A 150 h/a ou 200h/a  FREI MlGUEéR\JI\TéL, gAANTA MARIA 1 0 1
LAGOA DE ITAENGA 1 0 1
MACHADOS 1 0 1
PASSIRA, SALGADINHO 1 0 1
VERTENTES 1 0 1

PROFESSOR DE 150 h/a ou 200h/a | BOM JARDIM, JOAO ALFREDO, OROBO 1 0 1




FILOSOFIA

PROFESSOR DE FiSICA

PROFESSOR DE
GEOGRAFIA

PROFESSOR DE
HISTORIA

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

150 h/a ou 200h/a

CASINHAS, SURUBIM, VERTENTE DO
LERIO

CUMARU
FEIRA NOVA, LIMOEIRO

FREI MIGUELINHO, SANTA MARIA
CAMBUCA

LAGOA DE ITAENGA
MACHADOS
PASSIRA, SALGADINHO

VERTENTES
BOM JARDIM, JOAO ALFREDO, OROBO

CASINHAS, SURUBIM, VERTENTE DO
LERIO

CUMARU
FEIRA NOVA, LIMOEIRO

FREI MIGUELINHO, SANTA MARIA
CAMBUCA

LAGOA DE ITAENGA
MACHADOS
PASSIRA, SALGADINHO

VERTENTES
BOM JARDIM, JOAO ALFREDO, OROBO

CASINHAS, SURUBIM, VERTENTE DO
LERIO

CUMARU
FEIRA NOVA, LIMOEIRO

FREI MIGUELINHO, SANTA MARIA
CAMBUCA

LAGOA DE ITAENGA
MACHADOS
PASSIRA, SALGADINHO

VERTENTES
BOM JARDIM, JOAO ALFREDO, OROBO

CASINHAS, SURUBIM, VERTENTE DO
LERIO

CUMARU
FEIRA NOVA, LIMOEIRO

FREI MIGUELINHO, SANTA MARIA
CAMBUCA

LAGOA DE ITAENGA

MACHADOS




PROFESSOR DE LINGUA

ESPANHOLA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE LINGUA

INGLESA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE LINGUA
PORTUGUESA 150 h/a ou 200h/a

PROFESSOR DE
MATEMATICA

150 h/a ou 200h/a

PASSIRA, SALGADINHO

VERTENTES
BOM JARDIM, JOAO ALFREDO, OROBO

CASINHAS, SURUBIM, VERTENTE DO
LERIO

CUMARU
FEIRA NOVA, LIMOEIRO

FREI MIGUELINHO, SANTA MARIA
CAMBUCA

LAGOA DE ITAENGA
MACHADOS
PASSIRA, SALGADINHO

VERTENTES
BOM JARDIM, JOAO ALFREDO, OROBO

CASINHAS, SURUBIM, VERTENTE DO
LERIO

CUMARU
FEIRA NOVA, LIMOEIRO

FREI MIGUELINHO, SANTA MARIA
CAMBUCA

LAGOA DE ITAENGA
MACHADOS
PASSIRA, SALGADINHO

VERTENTES
BOM JARDIM, JOAO ALFREDO, OROBO

CASINHAS, SURUBIM, VERTENTE DO
LERIO

CUMARU
FEIRA NOVA, LIMOEIRO

FREI MIGUELINHO, SANTA MARIA
CAMBUCA

LAGOA DE ITAENGA
MACHADOS
PASSIRA, SALGADINHO

VERTENTES
BOM JARDIM, JOAO ALFREDO, OROBO

CASINHAS, SURUBIM, VERTENTE DO
LERIO

CUMARU

FEIRA NOVA, LIMOEIRO




PROFESSOR DE
QUIMICA

PROFESSOR DE
SOCIOLOGIA

FREI MIGUELINHO, SANTA MARIA
CAMBUCA

LAGOA DE ITAENGA
MACHADOS
PASSIRA, SALGADINHO

VERTENTES
BOM JARDIM, JOAO ALFREDO, OROBO

CASINHAS, SURUBIM, VERTENTE DO
LERIO

CUMARU
FEIRA NOVA, LIMOEIRO

150 h/a ou 200h/a  FREI MIGUELINHO, SANTA MARIA
CAMBUCA

LAGOA DE ITAENGA
MACHADOS
PASSIRA, SALGADINHO

VERTENTES
BOM JARDIM, JOAO ALFREDO, OROBO

CASINHAS, SURUBIM, VERTENTE DO
LERIO

CUMARU
FEIRA NOVA, LIMOEIRO

150 h/a ou 200h/a  FREI MIGUELINHO, SANTA MARIA
CAMBUCA

LAGOA DE ITAENGA
MACHADOS
PASSIRA, SALGADINHO
VERTENTES
TOTAL

TOTAL GERAL

1

117

0

0

VAGAS VAGAS
PCD

AMPLA
1.027

0

117
TOTAL

1.027

*H/A = Hora/Aula

FUNGOES: PROFESSOR INTERPRETE DE LIBRAS E PROFESSOR BRAILISTA (Conforme Decreto 59.015, de 18 de Julho de 2025)

FUNGAO/AREA
PROFESSOR

INTERPRETE DE LIBRAS

CARGA HORARIA GRE

150 h/a ou 200 h/a GRE AGRESTE CENTRO NORTE

GRE AGRESTE MERIDIONAL

GRE MATA CENTRO

GRE METROPOLITANA NORTE

VAGAS
AMPLA

29
17

32

2

VAGAS

PCD
2

1

TOTAL

31
18

34




GRE RECIFE SUL 5 1 6

GRE SERTAO CENTRAL 9 1 10
GRE SERTAO DO ALTO PAJEU 4 1 5
GRE AGRESTE MERIDIONAL 1 1 2
GRE MATA CENTRO 3 1 4
GRE METROPOLITANA NORTE 1 1 2
GRE RECIFE NORTE 4 1 5
PROFESSOR BRAILISTA o0\ o GRE SE~RTAO CENTRAL | 1 0 1
GRE SERTAO DO ALTO PAJEU 3 1 4
GRE SERTAO DO ARARIPE 2 1 3
GRE SERTAO DO MEDIO SAO 1 1 2
FRANCISCO
GRE SERTAO DO MOXOTO-IPANEMA 1 1 2
GRE VALE DO CAPIBARIBE 3 1 4
TOTAL 118 18 136

FUNCAO: ANALISTA DE PSICOLOGIA EDUCACIONAL (Conforme Decreto 59.013, de 18 de Julho de 2025 )

FUNGAO/AREA SSEAGQ GRE veta pop” TOTAL
GRE SERTAO ALTO DO PAJEU 31 2 33
GRE SERTAO CENTRAL 25 2 27
GRE SERTAO DO ARARIPE 31 2 33
GRE SUBMEDIO SAO FRANCISCO 100 6 106
GRE VALE DO CAPIBARIBE 22 2 24
GRE AGRESTE CENTRO NORTE 44 3 47
ANALISTA DE 40 horas
E%Sdggé%?\llﬁl_ semanais GRE AGRESTE MERIDIONAL 36 2 38
GRE MATA CENTRO 27 2 29
GRE MATA NORTE 58 4 62
GRE MATA SUL 37 2 39
GRE SERTAO MOXOTO IPANEMA 86 5 91
GRE SERTAO MEDIO MEDIO SAO FRANCISCO 60 4 64
GREs REGIAO METROPOLITANA 230 13 243
TOTAL 787 49 836

ANEXO IV
QUADRO REFERENCIA DE DISTRIBUIGAO DOS MUNICIPIOS/BAIRROS ATENDIDOS POR GERENCIA REGIONAL DE




EDUCAGAO (GRE) PARA AS FUNGOES DE PROFESSOR INTERPRETE DE LIBRAS, PROFESSOR BRAILISTA E

ANALISTA DE PSICOLOGIA EDUCACIONAL

GRE Sede Municipios/Bairros
Agua Fria, Alto do Pascoal, Alto Jose Bonifacio, Alto Jose do Pinho, Apipucos, Arruda,
Beberibe, Boa Vista, Bomba do Hemetério, Cajueiro, Campina do Barreto, Campo Grande,
. . Casa Amarela, Casa Forte, Derby, Dois Irm&os, Dois Unidos, Encruzillhada, Espinheiro,
GRE Recife Norte Recife Fernando de Noronha, Fundao, Gragas, Guabiraba, Hipédromo, llha do Leite, Linha do Tiro,
Macaxeira, Mangabeira, Monteiro, Nova Descoberta, Parnamirim, Rosarinho, Santo Anténio,
Tamarineira, Vasco da Gama
Afogados, Areias, Barro, Boa Viagem, Bongi, Brasilia teimosa, Cabanga, Caxanga, Cidade
. . Universitaria, Cohab, Cordeiro, Curado, Engenho do Meio, Estancia, Ibura, Imbiribeira, Ipsep,
GRE Recife Sul Recife Iputinga, Jardim Sao Paulo, Jorddo, Madalena, Mangueira, Mustardinha, Pina, Recife, San
Matin, Sao José, Tejipio, Torre, Torrbes, Varzea.
GRE Metro Norte Recife Abreu e Lima, Aragoiaba, Igarassu, Itamaraca , Itapissuma, Olinda e Paulista.
GRE Metro Sul Recife Cabo de Santo Agostinho, Camaragibe, Ipojuca, Jaboatao dos Guararapes, Moreno e Séo
Lourengo da Mata.
Agua Preta, Amaraiji, Barreiros, Belém de Maria, Catende, Cortés, Gameleira, Jaqueira,
GRE Mata Sul Palmares Joaquim Nabuco, Lagoa dos Gatos, Maraial, Palmares, Primavera, Quipapa, Ribeirdo, Rio
Formoso, Sado Benedito do Sul, Sdo José da Coroa Grande, Sirinhaém, Tamandaré, Xexéu.
Alianga, Buenos Aires, Camutanga, Carpina, Condado, Ferreiros, Goiana, Itambé,
GRE Mata Norte Nazaré Itaquitinga, Lagoa do Carro, Macaparana, Nazaré da Mata, Paudalho, Sao Vicente Ferrer,
Timbauba, Tracunhaém, Vicéncia.
Barra de Guabiraba, Bezerros, Bonito, Camocim de S&o Felix, Cha de Alegria, Cha Grande,
GRE Mata Centro Vitéria Escada, Gléria do Goita, Gravata, Pombos, Sairé, Sao Joaquim do Monte, Vitéria de Santo
Antao.
Bom Jardim, Casinhas, Cumaru, Feira Nova, Frei Miguelinho, Jo&o Alfredo, Lagoa de
GRE Vale do Capibaribe Limoeiro Itaenga, Limoeiro, Machados, Orobo, Passira, Salgadinho, Santa Maria do Cambuca,
Surubim, Vertente do Lério, Vertentes.
GRE Agreste Centro Agrestina, Altinho, Belo Jardim, Brejo da Madre de Deus, Cachoeirinha, Caruaru, Cupira,
9 Caruaru Ibirajuba, Jatauba, Panelas, Riacho das Almas, Santa Cruz do Capibaribe, Sao Caitano,
Norte . " .
Tacaimbo, Taquaritinga do Norte, Toritama.
Aguas Belas, Angelim, Bom Conselho, Brejéo, Caetés, Calgado, Canhotinho, Capoeiras,
GRE Agreste Meridional Garanhuns Correntes, Garanhuns, lati, Jucati, Jupi, Jurema, Lagoa do Ouro, Lajedo, Palmeirina,
Paranatama, Saloa, Sdo Bento do Una, Sao0 Joao, Terezinha.
GRE Sertdo do Moxotd Alagoinha, Arcoverde, Betania, Buique, Custddia, Ibimirim, Inaja, Itaiba, Manari, Pedra,
Arcoverde . N X . .
Ipanema Pesqueira, Pogdo, Sanharo, Sertania, Tupanatinga, Venturosa.
GRE S,ertao ?0 Belém do Sao Francisco, Carnaubeira da Penha, Floresta, Itacuruba, Jatoba, Petrolandia,
Submédio Sao Floresta
. Tacaratu
Francisco
GRE Sertdo do Alto Afggados da Ingazeira, Bre.Jlnho, Calumbi, Carnalt.)a, FIorfas, Iguf':)racu Ir?gazelra, Itapetim,
.. Afogados Quixaba, Santa Cruz da Baixa Verde, Santa Terezinha, Sao José do Egito, Serra Talhada,
Pajeu Cx . .
Solidao, Tabira, Triunfo, Tuparetama
GRE ~Sertao d(.) Médio Petrolina Afranio, Cabrobo, Dormentes, Lagoa Grande, Oroco, Petrolina, Santa Maria da Boa Vista.
Sao Francisco
GRE Sertdo Central Salgueiro Cedro, Mirandiba, Parnamirim, Salgueiro, Sgo José do Belmonte, Serrita, Terra Nova,
Verdejante.
GRE Sertdo do Araripe Araripina Araripina, Bodoco, Exu, Granito, Ipubi, Moreilandia, Ouricuri, Santa Cruz, Santa Filomena,

Trindade.




ANEXO IV
DECLARAGAO DE DEFICIENCIA

Dados do médico:
Nome completo:
CRM / UF:
Especialidade:
Declaro que o (a) Sr(®) , ldentidade n° , CPF n°
, inscrito(a) como Pessoa com Deficiéncia na Selegao Simplificada, concorrendo a uma vaga para a fungdo de
, conforme Portaria Conjunta SAD/SRHS n° , de de de 2025, fundamentado no exame clinico
e nos termos da legislagdo em vigor, (é / nao é) portador (a) da Deficiéncia (fisica/auditiva/visual/mental/multipla) de
CID 10 , em raz&o do seguinte quadro:

NOTA: O (A) candidato (a) inscrito (a) como Pessoa com Deficiéncia é obrigado (a) a, além deste documento, para a analise da comisséo
organizadora da selecdo publica, encaminhar, em anexo, exames atualizados e anteriores que possua que possam comprovar a Deficiéncia
(laudo dos exames acompanhados da tela radiolégica, escanometria, Tomografia Computadorizada, Ressonancia Magnética, Audiometria,
Campimetria Digital Bilateral, estudo da acuidade visual com e sem correcao, etc.).

Recife, / /

Ratifico as informagodes acima.
Ass. ¢/ Carimbo do Médico

Legislagao de referéncia

Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999:
Art. 40 E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes categorias:

| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungéo
fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita
ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de
500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz €3.000Hz;

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢ao éptica; a baixa
visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo éptica; os casos nos quais a somatoéria da medida
do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des anteriores;

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagédo antes dos dezoito anos e limitagdes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: a) comunicagéo; b) cuidado pessoal; c) habilidades sociais;
d) utilizagdo dos recursos da comunidade; e) saude e seguranca; f) habilidades académicas; g) lazer; e h) trabalho;

V - deficiéncia multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.

Lei Federal n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012:

Art. 1° Esta Lei institui a Politica Nacional de Protegéo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista e estabelece diretrizes para
sua consecugao.

§ 1° Para os efeitos desta Lei, é considerada pessoa com transtorno do espectro autista aquela portadora de sindrome clinica caracterizada na
forma dos seguintes incisos | ou II:

| - deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacdo e da interagdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de
comunicagao verbal e ndo verbal usada para interagédo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes
apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;

Il - padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais
estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrbes de comportamento ritualizados;
interesses restritos e fixos.

§ 2° A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.




