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EDITAL N2 53/2025

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PARA VAGAS DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO LATO
SENSU NA CATEGORIA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM EMERGENCIAS E INTENSIVISMO
EM NEONATOLOGIA E PEDIATRIA DA UNIVERSIDADE SANTO AMARO PARA INICIO DE 2026.

O Magnifico Reitor da Universidade Santo Amaro — UNISA, em uso de suas atribuicdes legais,
torna publico e estabelece as normas do Processo Seletivo para o preenchimento das vagas do
Programa de Residéncia Multiprofissional em Emergéncias e Intensivismo em Neonatologia e

Pediatria, para o ingresso no ano letivo de 2026, nos termos da Lei no 11.129, de 30/6/2005,
destinado aos profissionais da area da Saude formados por Instituicdes reconhecidas pelo MEC,
nas seguintes areas profissionais: Enfermagem, Farmdcia, Fisioterapia e Nutricdo, em
conformidade com as exigéncias do Regulamento deste Programa e da Portaria Interministerial
n2 1077/MS/MEC, de 12 de Novembro de 2009.

1. APRESENTACAO

A Residéncia em Area Profissional da Saude nas modalidades multiprofissional, constitui
modalidade de ensino de pds-graduacdo destinada as profissGes da area da saude, sob a forma
de especializagdo lato sensu, modalidade treinamento em servico, com carga hordria de 60
(sessenta) horas semanais (Portaria Interministerial n n2 1077/MS/MEC, de 12 de novembro de
2009).

Os Programas de Residéncia da Universidade Santo Amaro, objetivo deste Edital, sdo
reconhecidos e credenciados pelos Ministérios da Salde e da Educagao. Possuem carga horaria
total de 5.760 horas, entre atividades tedricas-praticas (80% da carga horaria) e praticas (20%
da carga hordria) devendo ter dedicacdo exclusiva do residente a Residéncia, ndo podendo
desenvolver outras atividades profissionais ou formativas que exijam dispensa da assiduidade
integral as 60 (sessenta) horas semanais, no periodo de realizacdo da Programa de Residéncia,
conforme Lein2 11.129, de 30 de junho de 2005 art. 13, § 22 e no Despacho Orientador CNRMS
n2 1/2015 - sobre cursar a Residéncia em concomitincia com outras atividades.

O pds-graduando residente receberd mensalmente uma Bolsa de Residéncia, paga pelo
Ministério da Saude, no valor bruto de RS 4.106,09 (quatro mil, cento e seis reais e nove
centavos) e liquido RS 3.654,43 (trés mil, seiscentos e cinquenta e quatro reais e quarenta
centavos) conforme atendendo a PORTARIA INTERMINISTERIAL N2 9, DE 13 DE OUTUBRO DE
2021, com os devidos descontos de INSS. A bolsa estd sujeita aos descontos e retenc¢des
tributdrias nos termos da lei.
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Os cenarios de pratica serdo compostos por unidades de saide, com énfase das atividades no
Hospital Geral do Grajau, além de unidades bdsicas de salde, centros de atendimento
especializados e outros servicos, em conformidade com o Sistema Unico de Saude (SUS).

2. DOS PROGRAMAS OFERECIDOS

2.1. As areas de concentragdo oferecidas, o nimero de vagas e sua duragdo constam da tabela

abaixo:

Areas de Numero | Vagas ampla | Vagas para | Duragdo

concentragao PRE-REQUISITO de Vagas | concorréncia negros e em anos
indigenas

Enfermagem | Graduagdo em Enfermagem | 3 (trés) 2 (duas) 1 (uma) 2 (dois)
Farmacia Graduagdo em Farmacia 3 (trés) 2 (duas) 1 (uma) 2 (dois)
Fisioterapia Graduacdo em Fisioterapia | 3 (trés) 2 (duas) 1 (uma) 2 (dois)
Nutricdo Graduagdo em Nutricdo 3 (trés) 2 (duas) 1 (uma) 2 (dois)

2.2. Somente os candidatos que concluirem, até o dia 31/12/2025, os seguintes cursos de
graduacdo: Enfermagem, Farmdcia, Fisioterapia, Nutricdo, poderdo participar do processo
seletivo. Deverao ainda apresentar no dia da entrega de documentacdo, a inscri¢do definitiva ou
provisoria no respectivo conselho regional de classe.

2.3. O periodo letivo para todas as areas de concentragdo serd de dois anos. Sendo a bolsa
renovada no segundo ano, de acordo com avaliagdes dos residentes.

3. DA INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO

3.1. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, em relagcdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de
recolher o valor da inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos
para o Processo.

3.3. O candidato ao inscrever-se, declarara sob as penas da lei que, apds sele¢do no processo e
no ato da matricula, ird satisfazer as condi¢des exigidas para o Programa de Residéncia
Multiprofissional em Emergéncias e Intensivismo em Neonatologia e Pediatria.

3.4. A inscricdo para o processo seletivo do Programa de Residéncia Multiprofissional em
Emergéncias e Intensivismo em Neonatologia e Pediatria, com duracdo de dois anos, na

Para verificar as assinaturas va ao site https://assinaturas.certisign.com.br:443 e utilize o cédigo 84D9-9F35-5E9B-739D.
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modalidade presencial, para o periodo letivo de 01/03/2026 a 28/02/2028 sera realizada,
exclusivamente, via internet, de 25 de setembro de 2025 a 17 de janeiro de 2026, as 23h59
(Anexo 1).

3.5. Para inscrever-se pela internet, o candidato devera acessar o site www.unisa.br, durante o
periodo das inscri¢des, fazer o download do Edital e proceder da seguinte maneira:

3.5.1. Ler o Edital, preencher o formulario de inscri¢do e transmitir os dados pela Internet;

3.5.2. Preencher a Autodeclaragdo de Negro ou Indigena corretamente (Anexo Il do Edital) e
enviar para o email da COREMU (coremu@unisa.br), caso pretenda se candidatar as vagas de
AcOes Afirmativas;

3.5.3. Serd de total responsabilidade do candidato a informagdo dos dados cadastrais no ato da
inscricdo, sob as penas da lei;

3.5.4. Efetuar o pagamento da inscri¢do, no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais), até a
data limite das inscricOes, através do boleto bancério, disponivel no site www.unisa.br, em
qualquer agéncia bancaria;

3.5.5. Ndo serdo aceitas inscrigdes por depdsito em caixa eletronico, pelo correio, transferéncia
ou depdsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais, extemporaneas ou por
quaisquer outros meios que ndo os estabelecidos neste Edital;

3.5.6. Ndo sera devolvido o valor referente a taxa de inscricdo, em hipdtese alguma.

3.5.7. O candidato que se inscrever no processo seletivo, estard implicito que aceita as condigbes
estabelecidas neste termo e esta anuindo que ndo tera direito de ingressar com recurso para
contestacao dos resultados e do sistema de avaliacao adotado;

3.6. A UNISA ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo nao recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunica¢do, bem como fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados.

3.7. Requisito necessario para inscri¢do:

3.7.1. Poderdo inscrever-se no processo seletivo candidatos que tenham concluido a Graduagao
nas areas de concentracdo oferecidas (Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia e Nutricdo) e que
apresentem o registro provisério ou definitivo do conselho regional da classe (COREN, CRF,
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3.7.2. O candidato poderd inscrever-se somente em uma UNICA area de concentragdo do
Programa de Residéncia Multiprofissional, sendo vedado, a qualquer titulo, a mudanca de opgao
apds o término da inscrigao.

3.8. E vedado ao egresso de programa de residéncia repetir programas de Residéncia em Area
Profissional da Saude, nas modalidades multiprofissional ou uniprofissional, em dareas de
concentracdo que ja tenha anteriormente concluido. Sendo permitido ao egresso realizar
programa de Residéncia em Area Profissional da Saude nas modalidades multiprofissional ou
uniprofissional, em apenas mais uma darea de concentra¢do diferente daquela concluida de
acordo com a Resolugcdo n2 1, de 27 de dezembro de 2017 da CNRMS.

3.9. O candidato portador de necessidades especiais: fisica, auditiva ou visual, que necessitar de
condicBes especificas para a realizagdao do Processo Seletivo devera solicita-la até o término das
inscricbes na Central de Atendimento ao Candidato no Campus Metré Adolfo Pinheiro, localizado
na Rua Isabel Schmidt, 349, Santo Amaro, Sdo Paulo, SP:

3.9.1. O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

3.10. Para esclarecimento de duvidas o candidato podera entrar em contato no Call Center no
telefone (11) 0800-171796, das 8h as 20h, pelo Fale Conosco ou pelo e-mail:
coremu@unisa.br.

4. DAS INSCRICOES POR VAGAS RESERVADAS AS ACOES AFIRMATIVAS — NEGROS E INDIGENAS.

4.1. Serdo reservadas aos candidatos negros (preto ou pardo) e indigenas 20% (vinte por cento)
das vagas existentes e das que vierem a surgir durante o prazo de validade do Processo Seletivo.

4.2. A reserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no processo
seletivo for igual ou superior a 3 (trés), conforme indicado nos quadros de vagas do item 2 deste
Edital.

4.2.1 Na hipdtese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos
negros e indigenas, esse serd aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso
de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

4.3. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscrigdo, optar por
concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros (preto ou pardo) e indigenas, preenchendo
a autodeclarac¢do de que é preto, pardo ou indigena, conforme quesito cor ou raga utilizado pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
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4.4. A autodeclaracdo (Anexo Il) devera ser enviada, juntamento com uma foto 5x7cm colorida,
em fundo neutro e atualizada, em arquivo Unico, formato .pdf, para o email da COREMU
(coremu@unisa.br), durante o periodo de inscricdo.

4.4.1 O envio desses documentos, apds o prazo, nao sera considerado valido.
4.5. A autodeclaragdo tera validade somente para este Processo Seletivo.

4.6. Presumir-se-ao verdadeiras as informacgGes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo,
sem prejuizo da apuragdo das responsabilidades administrativa, civil e penal, na hipdtese de
constatacdo de declaragao falsa.

4.6.1 Constatada a falsidade da declaracao a que se refere o item 4.5, serd o candidato eliminado
do Processo Seletivo e, se houver sido matriculado, ficara sujeito a anulagdo de sua matricula
apos o procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

4.7. O candidato habilitado que, no ato da inscricdo, declarou-se na condicdo de negro ou
indigena, terd seu nome publicado em lista especifica e figurard também nas listas de
classificacdo geral, caso obtenha pontuacdo/classificacdo necessaria conforme descrito neste
edital.

4.8. Na hipétese de ndo haver nimero suficiente de candidatos negros ou indigenas aprovados
para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificacdo.

4.9. Fica ciente o candidato que se autodeclarar negro (preto ou pardo), serd convocado, a
qualquer tempo, para apura¢do da veracidade de sua declaragao por uma Comissdo Prépria de
Heteroidentificagdo composta por 3 membros habilitados para esse fim (Lei 12.990 de 10 de
junho de 2014).

4.9.1 Para validar a autodeclaragdo de candidatos negros (pretos ou pardos) sera considerado,
exclusivamente, o fendtipo negro como base para andlise e validacdo. Sendo o fendtipo da
pessoa negra entendido como o conjunto de caracteristicas fisicas do individuo,
predominantemente a cor da pele, a textura do cabelo e os aspectos faciais, de acordo com a
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

4.9.2 No momento da avaliagdo fenotipica, os candidatos ndo deverdo estar utilizando
magquiagens, o que pode dificultar a avaliagdo pela banca.
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4.9.3 N3do serdo consideradas a ascendéncia do candidato nem quaisquer registros ou
documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a
confirmacdo em procedimentos de heteroidentificagdo realizados em outros momentos.

4.10. Para confirmagdo da autodeclaracdo do candidato indigena sera exigido o Registro
Administrativo de Nascimento do Indio — Rani préprio ou, na auséncia deste, o Registro
Administrativo de Nascimento de indio — Rani de um de seus genitores, ou Carta de
Recomendacdo, emitida por liderancga indigena reconhecida ou ancido indigena reconhecido ou
personalidade indigena de reputacdo publica reconhecida ou drgdo indigenista e/ou Histérico
Escolar emitido por escola indigena; conforme a Resolugdo n2 8434, de 24 de maio de 2023.

4.11. O candidato negro (preto ou pardo) ou indigena concorrera concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua ordem de
classificacdo no concurso, desde que obtenha a pontuacdo/classificacdo necessaria conforme
descrito neste edital.

4.12. O candidato negro (preto ou pardo) ou indigena aprovado dentro do niumero de vagas
oferecidas a ampla concorréncia ndo sera computado para efeito de preenchimento das vagas
reservadas a candidatos negros (preto ou pardo) ou indigena.

4.13. Em caso de desisténcia de candidato negro (preto ou pardo) ou indigena aprovado em vaga
reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro ou indigena classificado imediatamente
apos o desistente.

4.14. O candidato inscrito como negro (preto ou pardo) ou indigena participard do Processo
Seletivo em igualdade de condi¢cbes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo
das provas, ao calculo das notas, ao dia, ao horario e ao local de aplicagao das provas.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

5.1. Todos os Programas de Residéncia de que se trata este Edital, o processo de selegdo serd
composto por duas fases:

5.1.1. A Primeira fase (12) tem peso 7, de carater eliminatério, mediante aplicagdo da Prova
Tedrica (PT) de conhecimentos transversais em saude e especificos da area profissional de
formacdo, em consonancia com a drea de concentracdo e do Programa vigente. Para quesitos
avaliativos serdo considerados os conteudos que versam nas Diretrizes Curriculares Nacionais —
DCNs, das respectivas as areas profissionais de formacado (Anexo lll);

5.1.2. A Prova Tedrica serd constituida de 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha de
conhecimentos transversais, sendo 15 (quinze) de Politicas Publicas de Saude (SUS), 10 (dez) de
Etica/Bioética e, 25 (vinte e cinco) conhecimento especificos da area profissional, seguindo
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referéncias conforme Anexo Il. A nota de corte para segunda fase do processo seletivo sera de
6,0 pontos.

5.1.3. Durante a Prova Tedrica ndo sera permitido o uso de qualquer aparelho eletrénico ou
consulta a qualquer tipo de fonte, como o uso de livros, relégio com calculadora, calculadora ou
similar e aparelhos de comunicagao ou informatica (celular, tablets, notebook e outros similares)
sob pena de anulag¢do de todo o processo seletivo do candidato.

5.1.4 A Prova Teodrica tera duragdo maxima de 3h, com tempo de permanéncia minimo de 1h, e
serd aplicada no Campus Metré Adolfo Pinheiro, localizado na Rua Isabel Schmidt, 349, Santo
Amaro, S3o Paulo, SP, no dia 30 de janeiro de 2026.

5.1.5. O participante ndo podera, sob pena de elimina¢do, ausentar-se da sala de prova com o
material de aplicacdao do exame.

5.1.6. Ndo havera prorroga¢dao do tempo previsto para a aplicagdo da prova em decorréncia de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala de prova.

5.1.7. Antes de expirado o prazo para o término das provas, deverdo permanecer na sala de
aplicagdo pelo menos 2 (dois) candidatos, até que todos entreguem suas provas.

5.1.8. Apontamentos pertinentes as questdes, figuras e contelddo da prova poderao ser feitos no
local, por meio de Folha prépria, fornecida pela Comissdo de Avaliagdo.

5.1.9. N3do serdo fornecidos exemplares dos Cadernos de Questdes, checklists ou filmagens, a
candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do
Processo Seletivo.

5.2. A Segunda fase (22), tem carater classificatdrio, peso 3, e sera realizada apés divulgagdo
dos classificados na primeira fase. Constara da Entrevista Individual e Analise de Curriculo
(EeAC), com a finalidade de avaliar a postura, desenvoltura, fluéncia verbal e,
consequentemente, o perfil profissional do candidato com relagdo ao seu curriculo. Para essa
fase, o candidato deverd trazer duas cdpias de seu Curriculo Lattes para apreciagao onde sera

observado suas experiéncias académicas, cientificas e de extensao.

5.2.1 A auséncia no dia da Entrevista Individual implicara a ndo pontuacdo do candidato nesta
fase do processo seletivo, sendo eliminado.

5.2.2 - Da divulgagdo das notas da Segunda fase ndo cabera recurso.

5.3. Serdo considerados habilitados para a Segunda fase (22), os candidatos que estiverem
classificados dentro do quantitativo de vagas referente a até 4 (quatro) vezes o nimero de vagas
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credenciadas por programa e destinadas a ampla concorréncia e politicas afirmativas, de acordo
com o quantitativo descrito no quadro abaixo:

Candidatos negros e indigenas:

Ampla concorréncia: ’ o )
Numero de habilitados e mais

Numero de habilitados e

Areas de ifi 2 ica
. mais bem classificados até a bem classificados até a posi¢cao
concentragao .
posicdo
Enfermagem 8 4
Farmdcia 8 4
Fisioterapia 8 4
Nutricdo 8 4

5.3.1 Em caso de empate dos pontos na posicao limite, serdo convocados todos os candidatos
com a mesma pontuacgéo.

5.3.2 Em caso de ndo comparecimento ou desisténcia dos candidatos chamados para a 29 fase,
os candidados seguintes poderdo ser chamados para uma nova 22 fase até a data limite para
inscricao dos residentes no Programa, de acordo com determina¢des do CNRMS.

6. DA PRESTACAO DA PROVA

6.1. Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero do documento de identidade, sexo e
demais dados cadastrais, bem como as informacgdes relativas a opgao de especialidade, deverao
ser apontados, no inicio da Prova, para o fiscal da sala e constar no boletim de ocorréncia.

6.2. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, com antecedéncia minima
de 1h, munido de: Comprovante de inscricdo (boleto bancaria) devidamente quitado, Lapis,
borracha e caneta esferografica de tinta azul ou preta. Ndo sera permitido o uso de caneta
hidrografica. Os candidatos deverdo manter celulares desligados no decorrer da prova, e sé
poderdo liga-los apds deixar o local de prova, e os candidatos ndo poderao usar nenhum tipo de
dispositivo eletrénico (wearable).

6.3. O candidato deverda apresentar o original do documento de identificacio com foto. Sao
considerados documentos, dentro do seu prazo de validade na data da inscricdo, para
identificacdo do candidato:

» Cédula de Identidade — RG;
> Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH;
> Carteira do Registro no Conselho Regional da Classe (COREN, CRF, CREFITO e CRN);

Para verificar as assinaturas va ao site https://assinaturas.certisign.com.br:443 e utilize o cédigo 84D9-9F35-5E9B-739D.

Este documento foi assinado digitalmente por Eloi Francisco Rosa.
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> Carteira de Identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcgas
Armadas e Policia Militar;

> Passaporte ou Carteira de Identidade para estrangeiros emitida pela autoridade brasileira
competente.

6.4. O documento apresentado deverd estar em perfeitas condi¢cées de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza. Somente sera admitido nas salas de prova o candidato
que estiver munido de documento original com foto que bem o identifique.

6.5. Durante a prova ndo serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie,
comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de maquina calculadora, agenda eletrénica
ou similar ou qualquer material que ndo seja o estritamente necessario para a realizacdo da
prova.

6.6. Ndo havera segunda chamada ou prova substitutiva, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.7. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

Apresentar-se apds o horario informado no Calendario de Atividades (ANEXO I);
Ndo apresentar documento de identificacdo, nos termos deste Edital;

N3do comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

Langar mao de meios ilicitos para executar a prova;

Fazer uso de qualquer tipo de equipamento eletronico ou de comunicagao;
Usar boné ou chapéu de qualquer espécie;

YV V VYV VY VVYVY

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

6.8. No dia da realizagdo da prova, na hipdtese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais, mas apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes
previstos neste Edital, o candidato poderd participar da prova, devendo preencher e assinar
formulario especifico. A inclusdo de que se trata este item serd realizada de forma condicional e
serd analisada, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricdo.

6.9. Constatada a irregularidade da inscrigdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente
cancelada, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

6.10. N3o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo da
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6.11. A UNISA ndo se responsabiliza por perda ou danos de documentos ou objetos, ocorridos
nos locais de realizagdo da prova.

6.12. Das medidas sanitarias nas dependéncias do local da realizacdo da prova serdao retomadas,
se houver determinacdo Inter Ministerial, para o respectivo periodo.

7. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

7.1. A classificagao final sera a somatdria obtida entre a nota da primeira fase e a nota da
segunda fase, respeitando seus pesos.

7.2 A Divulgagao Dos Resultados sera exclusivamente via internet, no site www.unisa.br. Ndo
sera fornecido por telefone ou correio eletronico, de acordo com Calendario no ANEXO |.

7.3. A divulgagdo dos Resultados sera feita constando nome, apresentado da seguinte forma:
primeiro nome completo, duas letras do(s) nome(s) do meio, quando houver seguido de letras
XXX e o Ultimo sobrenome completo.

8. DO DESEMPATE

8.1. No caso de empate na classificacdo final, serdo aplicados critérios de desempate, tendo
preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

» Maior nota na Primeira fase;
» Maior nota na Segunda fase;
» Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato que tiver maior idade.

9. DOS RECURSOS

9.1 Somente cabera recurso para questdoes da Prova Tedrica, sendo que os mesmos devem
conter, de forma pormenorizada, as razdes que os motivaram, justificadas e referéncias. O
recurso deve ser feito via link: Recurso do Processo de Residéncia Multi Neonatologia e

Pediatria, no prazo de até 24h horas subsequentes a divulgacdo do gabarito da prova tedrica.

9.2 Recursos inseridos fora do prazo ou destituidos de razbes circunstanciadas serdo
sumariamente indeferidos.

9.3 Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato.
9.4 A decisdo dos recursos sera tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

9.5 Na eventualidade de haver questdo (des) anulada (s), a pontuagdo equivalente sera atribuida
a todos os candidatos que realizaram a prova objetiva.

a
(@)]
™
I\I
om
(@]
L
L3
v
™
L
@
(o]
ol
<
[ce]
o
>
©
‘Q
[&]
o
[0}
N
=
)
()
™
<
<
.
_O_
IS
(o]
3
C
>
@
=
[0}
S
[2]
©
©
=]
=
()
£
[2}
]
©
=
2]
Q.
=
e
[}
=
[
o
(]
*©
>
2]
©
o
p=}
3
®
£
[}
[}
@®
[}
©
-
[0
o
£
=
[}
>
@®
©
©
o

Este documento foi assinado digitalmente por Eloi Francisco Rosa.

( '| @ @)
b
In ng;ri-E;gtg.documentM@ﬁsgnﬂMlgu_’gﬁlﬂmh@grgflm Francrsco Rbsai Liberdade
R Pred, EreBRdRsuREfiar ag aasinaias, wsao site https://assinatpraseantisign.eeum.br:443 e utilize o co%&&f;@&%%ﬁ@&ﬁ%« R Fagundis, 77

MHatn, T0 M dos Imbasns Sontd Amang 30 5amin Cacilios Unigode Cantro - RBuo Bordo dis Moud, 358



\ Tradigdo que
conecta vocé
== ao futuro

Universidade Santo Amaro

10. DA MATRICULA

10.1. A Matricula dos candidatos aprovados em Primeira Chamada serd entre os dias 11 e 13 de
fevereiro de 2026, em Segunda Chamada sera no dia 17 e 18 de fevereiro de 2026, de acordo
com Calendario no ANEXO I.

10.2. O candidato convocado que nao efetuar sua matricula no prazo estabelecido no item
anterior, sera considerado desistente, perdendo direito a vaga.

10.3. O candidato ndo podera ter qualquer vinculo empregaticio com instituicdo publica ou
privada, e devera apresentar documento expedido pelo empregador, no momento da matricula,
atestando que realizou desligamento. O candidato esta ciente que ndo podera ter vinculo
empregaticio enquanto participar do programa, até a conclusao.

10.4. A matricula do candidato convocado sera realizada na Central de Atendimento ao Aluno -
Secretaria Geral da UNISA, no Campus Metré Adolfo Pinheiro, Rua Isabel Schmidt, 349, Santo
Amaro, SP, mediante a apresenta¢do dos seguintes documentos (uma cdpia autenticada em
cartério ou uma cépia simples, acompanhada do original):

Documentos pessoais (Cédula de Identidade e CPF);

» Diploma do curso de graduacdo ou declaracdo de conclusdo;

> Historico escolar da graduacdo;

» Carteira do Conselho Regional da area de formac&o profissional com registro em S3o
Paulo ou do protocolo de entrada junto ao Conselho Profissional/SP;

> Visto de permanéncia no pais em se tratando de candidato estrangeiro;

» Cdpia do comprovante de endereco;

> PIS ou NIT para cadastro da bolsa de estudos;

> Deverd ter conta bancaria ativa nos Bancos Bradesco (237) ou Santander (033), do tipo
CORRENTE, sendo a titularidade no nome do candidato;

» Carteira de Vacinagdo, de acordo com o calendario vacinal para idade, incluindo

campanhas contra COVID-19, HIN1 e H3n2;
» Para candidatos graduados no exterior, diploma revalidado por universidade publica
brasileira, na forma da lei e, se estrangeiro, também apresentar visto de permanente.

109.5. N3o sera aceita matricula, em hipdtese alguma, na falta de qualquer um dos documentos

mencionados no item anterior.
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11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. O Programa de Residéncia Multiprofissional em Emergéncias e Intensivismo em
Neonatologia e Pediatria terd inicio no dia 01 (um) de margo de 2026 (ou em data ajustada
conforme ocorréncia de final de semana ou feriado).

11.2. O candidato aceito como residente do Programa de Residéncia Multiprofissional em
Emergéncias e Intensivismo em Neonatologia e Pediatria da UNISA assinard o Contrato de
Prestacao de Servicos Educacionais com a Obras Sociais e Educacionais de Luz - OSEL, sujeitando-
se ao estabelecido nas normas e regulamentos integrados da UNISA, Hospital Geral do Grajau,
Associacdo Salude da Familia e outra Instituicdo ou Associacdo que porventura faca parte dos
campos de pratica.

11.3. O pds-graduando desenvolvera atividades praticas assistenciais, conforme o Programa de
Residéncia Multiprofissional em Emergéncias e Intensivismo em Neonatologia e Pediatria,
podendo incluir plantGes nos finais de semana, conforme escala divulgada no inicio do
programa, sob a supervisdo dos profissionais contratados e vinculados as atividades
hospitalares. As atividades tedricas serdo desenvolvidas na Universidade Santo Amaro. O
residente terd que cumprir carga horaria de 60h semanais de atividades no programa.

11.4. Seguindo a Resolu¢do CNRMS n2 1, de 27 de dezembro de 2017, é vedado ao egresso de
programa de residéncia repetir Programa de Residéncia em Area Profissional da Satide em areas
de concentragdo que ja tenha anteriormente concluido; podendo realizar em apenas mais uma
area de concentragdo diferente daquela concluida. Reforga-se ainda que o egresso do programa
de residéncia ndo podera pleitear qualquer equivaléncia com o programa anteriormente
cursado.

11.5. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentacao, ainda que verificadas
posteriormente, eliminara o candidato da selecdo e do curso, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricdo.

11.6. Na hipdtese de restarem vagas ndo preenchidas poderao ser realizados novos processos
seletivos, a critério da Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo, bem como os casos
omissos.

11.7. Este edital poderd ser cancelado caso haja a suspensdo das bolsas dos residentes
provenientes do Ministério da Saude e Ministério da Educacao.

11.8. O presente Edital entra em vigor na data de sua publica¢do.

a
(@)]
™
N
om
(@]
L
L3
Tp}
™
L
@
(o]
ol
<
[ce]
o
>
©
‘Q
[&]
o
[0}
N
=
)
()
™
<
<
.
_Q_
IS
(o]
3
C
>
@
=
[0}
S
[2])
©
©
=]
E
()
£
[2}
]
©
=
2]
Q.
=
e
[}
=
[
o
(]
*©
>
2]
©
o
p=}
3
®
£
[}
[}
@®
[}
©
-
[0
o
&
=
[}
>
@®
©
©
o

Este documento foi assinado digitalmente por Eloi Francisco Rosa.

(o @ @)

/ pv
Interl: E—gtg.documentM@ﬁsgrﬂMlgu_’gﬁlﬂmh@mﬁlm Francrsco Rosa- Liberdade
R, Pred. EreBEd@sMRkificar ag aasinalkas \W@sao site https://assinatprasmeaitisigiai.br:443 e utilize o Codj.g.mamar%%ﬁﬁ%r.? 294 Rua Foaundes, §7

MHatn, T0 M dos Imbasns Sontd Amang 30 5amin Cacilios Unigode Cantro - RBuo Bordo dis Moud, 358



o
Tradigao que
conecta vocé
ao futuro

Universidade Santo Amaro

Universidade Santo Amaro, 22 de setembro de 2025.

Prof. Dr. Eloi Francisco Rosa

Reitor.
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ANEXO |

CALENDARIO DE ATIVIDADES DO PROCESSO SELETIVO

DATAS ATIVIDADES
25/09/25 INSCRIGOES via internet, dentro do periodo, com encerramento as 23h509.
a
17/01/2026 Esclarecimento de duvidas: Pelo telefone (11) 0800-171796, pelo Fale conosco ou
pelo e-mail: coremu@unisa.br
Prazo final para o candidato portador de necessidades especiais e mobilidade
reduzida solicitar condi¢cGes especificas para a realizacdo do exame diretamente na
17/01/2026

Central de Atendimento ao Candidato, no Campus Metré Adolfo Pinheiro, Rua Isabel
Schmidt, 349, Santo Amaro, SP.

PROVA TEORICA (12 fase), das 10h as 13h, no Campus Metré Adolfo Pinheiro, Rua
22/01/2026 |lIsabel Schmidt, 349, Santo Amaro, Sdo Paulo/SP. O Candidato deve comparecer na
Central de Atendimento ao Candidato entre 09h00 e 09h45.

DIVULGAGAO DO GABARITO (12 fase), a partir das 12h pelo site www.unisa.br.

23/01/2026 | Periodo de 24h para recurso via link: : Recurso do Processo de Residéncia Multi

Neonatologia e Pediatria

DIVULGAGAO do Resultado Final da PROVA TEORICA (12 fase).

30/01/2026
CONVOCACAO para ENTREVISTA a partir das 12h, no site www.unisa.br.
ENTREVISTA serdo realizadas conforme data no Campus Metré Adolfo Pinheiro, Rua
O5e Isabel Schmidt, 349, Santo Amaro, S0 Paulo/SP, porém os horérios agendados, pela

06/02/2026 |comissdo organizadora serdo informados via e-mail: coremu@unisa.br, aos

candidatos aprovados na 12 fase.

CLASSIFICACAO FINAL DO PROCESSO SELETIVO — 12 CHAMADA, a partir das 18h
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1 MATRICULAS — 12 CHAMADA, das 8h00 as 20h00, na Central de Atendimento ao
a
Aluno - Secretaria Geral, no Campus Metré Adolfo Pinheiro, Rua Isabel Schmidt, 349,
13/02/2026
Santo Amaro, SP.
16/02/2026 CLASSIFICACAO FINAL DO PROCESSO SELETIVO - 22 CHAMADA, a partir das 12h
no site www.unisa.br. O resultado ndo sera fornecido por telefone ou por e-mail.
17 MATRICULAS — 22 CHAMADA, das 08h00 as 20h00, na Central de Atendimento ao
e
Aluno - Secretaria Geral, no Campus Metré Adolfo Pinheiro, Rua Isabel Schmidt, 349,
18/2/2026
Santo Amaro, SP.
01/03/2026 |nI'CiO das aulaS*Se houver alteragdo os matriculados serdo informados
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ANEXO Il

AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL
(para candidatos inscritos para as vagas de acdo afirmativa — autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas)

Eu, , CPF
ne , portador do documento de identificaggo n2
, DECLARO para o fim especifico de atender ao presente Edital
do Processo Seletivo as vagas do Programa de Pds-Graduacdo Lato Sensu na categoria Residéncia
Multiprofissional da UNISA - periodo 2026 a 2028, que sou
(Informar a etnia: preto, pardo ou indigena).

Minha matricula refere-se a vaga da area profissional de , do
Programa de Residéncia em
(Informar Programa: Emergéncias Clinicas e Trauma OU Emergéncia e Intensivismo em
Neonatologia e Pediatria).

Declaro, ainda, estar ciente de que: 1) as vagas reservadas destinam-se as pessoas que
apresentem caracteristicas fenotipicas de pessoa negra que assim sejam socialmente
reconhecidas, ndo sendo suficiente minha identificagcdo pessoal e subjetiva. 2) nos termos deste
edital da selegdo publica, a presente autodeclaragao e a fotografia por mim apresentadas serdo
analisadas por uma Comissao especifica da UNISA, a qual podera, a qualquer tempo, convocar-
me para entrevista pessoal.

Por ser expressdo da verdade, firmo e assino a presente para que a mesma produza seus efeitos
legais e de direito, e estou ciente de que responderei legalmente pela informacéo prestada.

, de de 20__

Assinatura
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