PODER LEGISLATIVO ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO AMAZONAS

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ALEAM
ESTADO DO AMAZONAS

EDITAL N2 01/2025, DE 03 DE SETEMBRO DE 2025

ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO AMAZONAS PARA O

PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA

A Mesa Diretora da Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas — ALE-AM, no uso de suas atribuicdes, por
meio da Portaria 843/2025/GP, torna publico o Concurso Publico destinado ao provimento de 100 (cem) vagas
imediatas e 263 (duzentos e sessenta e trés) vagas para formacdo de cadastro de reserva da Assembleia Legislativa
do estado do Amazonas, mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11

1.2

13
1.4

1.5

O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, por seus anexos
e posteriores e eventuais alteragdes e retificacGes, visa ao preenchimento de 100 (cem) vagas
imediatas e 263 (duzentos e sessenta e trés) vagas para formacao de cadastro de reserva.

Serdo reservadas 20% (vinte por cento) das vagas de cada cargo as pessoas com deficiéncia,
conforme as Leis n? 4.605/2018, n? 241/2015, n? 4.333/2016, suas alteracdes, e as demais
disposicoes especificas deste Edital.

O Concurso serd executado sob a responsabilidade da Fundacdo Getulio Vargas.

A inscricdo do candidato implicard a concordancia plena e integral dos termos deste Edital, seus
anexos, eventuais alteracoes e a legislagdo vigente.

Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas previstas neste Edital serao
nomeados no prazo de validade do Concurso Publico.

2. DO CONCURSO

2.1

2.2
23

O Concurso Publico serd realizado nas seguintes etapas:

a) Prova Objetiva, de carater eliminatodrio e classificatdrio, para todos os cargos;

b) Prova Discursiva, de carater eliminatério e classificatdrio, para os cargos de Analista de Controle,
Assessor Juridico, Procurador e Agente Legislativo - Assistente Técnico Administrativo;

c) Prova Pratica, de carater eliminatdrio e classificatorio, apenas para o cargo de Analista Legislativo
Intérprete de Libras;

d) Prova de Titulos, de carater classificatério, somente para os cargos de Analista de Controle,
Assessor Juridico e Procurador;

2.1.1 Pericia Médica para aqueles que concorrerem a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia.

2.1.2 As etapas mencionadas no subitem 2.1 serdao executadas sob responsabilidade da Fundacao
Getulio Vargas e a indicada no subitem 2.1.1. sera realizada pela Assembleia Legislativa do Estado do
Amazonas.

As Provas ser3o realizadas na cidade de Manaus/AM.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes no municipio elencado
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no subitem 2.2, a FGV se reserva o direito de aloca-los em cidades préximas para a aplicagao das
provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao deslocamento e a
hospedagem desses candidatos.

2.4 Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais tém como
referéncia o horario oficial de Manaus.

2.5 Os resultados serdo divulgados na Internet, no seguinte endereco eletronico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25.

2.6 Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o Edital, devendo encaminhar e-mail para o
endereco: concursoaleam25@fgv.br em até 5 (cinco) dias Uteis apds a publicacdo do Edital. Apds

essa data, o prazo estard precluso.

3. DOS CARGOS

3.1 Adenominacdo do cargo, e o nimero de vagas para ampla concorréncia e para a reserva as pessoas
com deficiéncia, estao estabelecidos na tabela a seguir:

QUADRO DE VAGAS
L. Vagas Imediatas CR
Especialidade
Ampla PcD | Total Ampla PcD Total
Controte 2 o) 2 | 5 1]
Assessor Juridico 2 1 3 7 9
Procurador 1 0 1 3 4
Administrador de Empresa 3 1 4 6 8
gzzl(;ssta de Redes de Comunicagao de 5 0 5 5 1 6
Analista de Sistema 2 0 2 5 1 6
Assistente Social 2 0 2 5 1 6
Bibliotecdrio 1 0 1 3 1 4
Cientista Politico 1 0 1 3 1 4
Contador 3 1 4 6 2 8
Analista Design Grafico 2 1 3 7 2 | 9
Legislativo Economista 2 0 2 5 1 6
Profissional de Educacdo Fisica 2 1 3 7 2 9
Engenheiro Civil 1 0 1 3 1 4
Engenheiro Eletricista 1 0 1 3 1 4
Enfermeiro 2 0 2 5 1 6
Fisioterapeuta 1 0 1 3 1 4
Historiador 1 0 1 3 1 4
Intérprete de Libras e sinais 2 0 2 5 1 6
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QUADRO DE VAGAS
L. Vagas Imediatas CR
Especialidade
Ampla PcD Total Ampla PcD Total
Jornalista 3 1 4 6 2 8
Médico - Ginecologista 1 0 1 3 1 4
Médico - Cardiologista 1 0 1 3 1 4
Médico - Urologista 1 0 1 3 1 4
Médico - Endocrinologista 1 0 1 3 1 4
Médico - Clinico Geral 1 0 1 3 1 4
Odontologista 1 0 1 3 1 4
Pedagogo 2 1 3 7 2 9
Psicologo 1 0 1 3 1 4
Programador 2 1 3 7 2 9
Redator 4 1 5 8 2 10
Assistente Técnico Administrativo 16 4 20 24 6 30
TV ALE - Cinegrafista 2 0 2 5 1 6
TV ALE - Produtor de Imagem 2 0 2 5 1 6
TV ALE - Editor 2 0 2 5 1 6
TV ALE - Fotégrafo 2 0 2 5 1 6
Agente Legislativo | Técnico de apoio ao usudrio de

computador:s 3 ! 4 6 2 8
Técnico em producdo dudio visual 2 1 3 7 2 9
Técnico de manutencgdo de

computadores . 2 1 3 7 2
Técnico de Rede - TelecomunicagGes 2 0 2 5 1 6

* PcD — Pessoa com Deficiéncia

3.2 Parainvestidura no cargo, o candidato devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

a) ter sido classificado no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e
eventuais retificacGes;

b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
nos termos do §12 do art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do
disposto no art. 13 do Decreto n2 70.436/1972;

c) ter idade minima de 18 anos completos;
d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigacGes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as obrigacGes
militares;

f) cumprir os requisitos para o cargo ao qual deseja concorrer, conforme o Anexo Il do Edital;
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g) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo;

h) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou a qualquer outra
condenacdo incompativel com a fungdo publica;

i) apresentar, a época da posse, outros documentos que se fizerem necessarios; e

j) cumprir as determinagdes deste Edital.

No ato da posse, todos os requisitos especificados no item 3.2, deverdao ser comprovados mediante
a apresentacdo de documento original.

Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Civis do Estado do Amazonas, regido pela Lein. 1.762/86.

Lei de criagdo e regulamento dos cargos: A Resolugdo Legislativa n. 380/2005, com alteragdes
promovidas pelas Resolugdes Legislativas n. 453/2009, n. 1.100/2025 e 1.120/2025.

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

DAS INSCRICOES

4.1

4.2

4.3

As inscri¢cdes para o Concurso Publico estardo abertas no periodo de 16h do dia 10 de setembro de
2025 até as 16h do dia 13 de outubro de 2025;

O valor da taxa de inscri¢do € de RS 82,00 (oitenta e dois) reais para o cargo de Agente Legislativo;
RS 110,00 (cento e dez) reais para o cargo de Analista Legislativo — todas as especialidades; RS
180,00 (cento e oitenta) reais para o cargo de Assessor Juridico; RS 230,00 (duzentos e trinta) reais
para o cargo de Analista de Controle e RS 285,00 (duzentos e oitenta e cinco) reais para o cargo de
Procurador;

Para efetuar sua inscricdo, o interessado deverd acessar, via Internet, o endereco eletrénico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25, observando o seguinte:

a) acessar o endereco eletrénico a partir das 16h do dia 10 de setembro de 2025 até as 16h do dia

13 de outubro de 2025;

b) preencher o requerimento de inscrigdo que sera exibido, para o que é imprescindivel o numero de

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato, e, em seguida, envia-lo de acordo com as respectivas
instrucdes;

selecionar o cargo para o qual deseja concorrer, conforme tabela do item 3.1;

d) o envio do requerimento de inscricdo gerara automaticamente o boleto bancario que deverd
ser impresso e pago, em espécie, em qualquer agéncia bancdria, ou por meio eletronico, sendo de
inteira responsabilidade do candidato a impressao e guarda do comprovante de inscricao;

e) a ALEAM e a FGV ndo se responsabilizardo por requerimento de inscricdo que ndo tenha sido

recebido, por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia
dos dados e/ou causem falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmissdo de
dados;
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f) o requerimento de inscricdo serd cancelado caso o pagamento da taxa de inscricdo (boleto
bancdrio) ndo seja efetuado até o dia 14 de outubro de 2025, primeiro dia util subsequente ao
ultimo dia do periodo destinado ao recebimento de inscrigdes via Internet; e

g) apés as 16h do dia 13 de outubro de 2025, ndo serd mais possivel acessar o formulario de
requerimento de inscrigdo.

Caso, quando do processamento das inscri¢des, seja verificada a existéncia de mais de uma inscricdo,
efetivada por meio de pagamento ou isencdo da taxa por um mesmo candidato para um mesmo
cargo ou turno de prova, somente serd considerada vdlida e homologada aquela que tiver sido
realizada por ultimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscricdes on-line da FGV e pela data e
hora de envio do requerimento via Internet. Consequentemente, as demais inscricdes do candidato
serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido, nem
mesmo quanto a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscricdo.

O candidato somente poderd efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio do boleto bancario
disponibilizado pela FGV, gerado ao término do processo de inscri¢do.

0] Boleto bancario, estara disponivel no enderego eletrénico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25, e devera ser impresso para o pagamento da taxa

de inscricdo apds a conclusdo do preenchimento do requerimento de inscricdo.

Todos os candidatos inscritos no periodo das 16h do dia 10 de setembro de 2025 até as 16h do dia
13 de outubro de 2025 poderdo reimprimir, caso necessario, o boleto bancdrio, no maximo até as
16h do dia 14 de outubro de 2025, primeiro dia Util posterior ao encerramento das inscri¢des,
quando esse recurso sera retirado do site da FGV.

4.7.1 0O pagamento dataxa de inscricdo apds o dia 14 de outubro de 2025, a realizacdo de qualquer
modalidade de pagamento que n3o seja pela quita¢io do Boleto Bancario e/ou o pagamento
de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscri¢do.

4.7.2 Nao serd aceito, como comprovagado de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de
agendamento bancario.

4.7.3 Nao serdo aceitos os pagamentos das inscri¢des por depdsito em caixa eletronico, por meio
de cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em conta corrente,
ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

4.7.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade
em que se encontra, o candidato deverd antecipar o pagamento do Boleto Bancario ou
realiza-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste
Edital.

4.7.5 Quando do pagamento do Boleto Bancdrio, o candidato tem o dever de conferir todos os
seus dados cadastrais e da inscricdo nele registrados, bem como no comprovante de
pagamento. As inscricBes e/ou os pagamentos que ndo forem identificados devido a erro na
informagcdo de dados pelo candidato ou terceiros, no pagamento do referido Boleto
Bancdrio, ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamacdes posteriores nesse sentido.
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A FGV ndo se responsabilizard por requerimento de inscricdo que nao tenha sido recebido por fatores

de ordem técnica ou logistica que impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de

comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmissao de dados.

As inscricOes somente serdo efetivadas apds a comprovagdo de pagamento da taxa de inscricdo ou

o deferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscri¢cao, nos termos do subitem 5.1 e seguintes

deste Edital.

49.1 O comprovante de inscricdo do candidato estard disponivel no endere¢o eletronico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25, sendo de responsabilidade exclusiva do

candidato a obtencdo desse documento.

N3o serdo aceitas inscricdes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via postal, via
fax e/ou correio eletrénico.

E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscri¢io ou para
outro concurso.

A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, bem como
guanto a realizacdo das provas nos prazos estipulados.

A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do concurso, serd possivel anular a inscricao,
as provas e a nomeacdo do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou
irregularidade nas provas e/ou em informacdes fornecidas.

O candidato que cometer, no ato de inscri¢ao, erro grosseiro na digitagdo de seu nome ou apresentar
documento de identificacdo que ndo conste na ficha de cadastro do Concurso serd eliminado do
certame, a qualquer tempo.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo
em caso de cancelamento do Concurso por conveniéncia da Administragao Publica.

O comprovante de inscrigdo e/ou pagamento da taxa de inscricdo deverd ser mantido em poder do
candidato e apresentado nos locais de realizagdo das provas ou quando solicitado.

Apds a homologacdo da inscricdo, ndo sera aceita, em hipdtese alguma, solicitacdo de alteracado dos
dados contidos na inscrigdo, salvo o previsto no subitem 6.14.

O candidato, ao realizar sua inscricio, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia (se for
0 caso), entre outros, tendo em vista que essas informacdes sdo essenciais para o fiel cumprimento
da publicidade dos atos atinentes ao Concurso. Nao caberdo reclamagdes posteriores nesse sentido,
ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais informacdes poderdo ser
encontradas na rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca atualmente
existentes.

DA ISENGCAO
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Havera isencdo da taxa de inscrigdo para os candidatos amparados pela Lei n2 3.088/2006 que dispde
sobre a isen¢do no pagamento de taxa de inscricdo em concursos publicos para os trabalhadores de
qualguer regime legal, que perfacam renda mensal de até 3 (trés) salarios minimos e aqueles
trabalhadores que se encontrem desempregados; na hipdtese prevista na Lei Estadual n2
4.988/2019, que trata dos eleitores convocados e nomeados para servirem a Justica Eleitoral por
ocasido dos pleitos eleitorais; na Lei n24.605/2018, que trata de cidaddos que tiverem servido como
jurados no Tribunal do Juri e doadores de sangue; na Lei n25.004/2019, que trata de doadoras de
leite materno; e na Lei n26.208/2023, para aqueles que tenham deficiéncia nos termos da legislacdo
pertinente a pessoa com deficiéncia.

A isencdo da taxa de inscricdo podera ser solicitada no periodo entre 16h do dia 10 de setembro de
2025 e 16h do dia 12 de setembro de 2025, de acordo com o horario oficial de Manaus, quando da
inscricio no endereco eletrénico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25, devendo o

candidato, obrigatoriamente fazer o upload (imagem original) dos documentos comprobatdrios.

5.2.1 Somente serdo aceitos documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo

exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orienta¢des contidas no link de inscricdo para

efetuar o envio da documentacao.

5.2.2 Nao serdo aceitos documentos encaminhados para endereco eletrénico diverso do indicado no

item 5.2, bem como aqueles entregues pessoalmente na sede da FGV.

5.2.3 N&@o serd aceito, ainda, o envio dos documentos elencados neste Edital, por fax, correio

eletronico ou outras vias que ndo a expressamente prevista.

5.2.4 Para os candidatos ao cargo de Analista Legislativo — Especialidades Analista de Sistemas,

Programador e Analista de Redes de Comunica¢do de Dados e Analista de Controle, a isen¢do da taxa

de inscricdo podera ser solicitada no periodo entre 16h do dia 24 de setembro de 2025 e 16h do dia

26 de setembro de 2025, de acordo com o horario oficial de Manaus quando da inscricdo no

endereco eletrbnico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25.

Os candidatos que atendam ao disposto na Lei Estadual n2 3.088/2006, se tiverem empregados e

com renda mensal menor que 3 (trés) salarios minimos, deverdo apresentar no ato da inscri¢do:

a) Comprovante de renda atualizado demonstrando que possui renda mensal menor que 3 (trés)
saldrios minimos.

b) Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, das folhas referentes aos dados do
empregado, paginas onde estdo a foto e o nimero da Carteira, ou equivalente da carteira
eletronica, bem como a da qualificacgdo civil e do(s) contrato(s) de trabalho existente(s).

Os candidatos que atendam ao disposto na Lei Estadual n2 3.088/2006, se estiverem

desempregados, deverao apresentar no ato da inscri¢ao:

a) Declaracdo firmada pelo préprio punho de que se encontra desempregado, conforme modelo

apresentado no Anexo IV.

b) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, das folhas referentes aos dados do

empregado, paginas onde estdo a foto e o numero da Carteira, ou equivalente da carteira eletronica,

W FGV CONHECIMENTO | ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO AMAZONAS | CONCURSO PUBLICO 2025 ‘ ‘ 7



5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

PODER LEGISLATIVO ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO AMAZONAS

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ALEAM
ESTADO DO AMAZONAS

bem como a da qualificagdo civil e do(s) contrato(s) de trabalho existente(s). Para os candidatos que
nao tiverem CTPS, enviar anexo declaragao conforme modelo apresentado no Anexo V.

Os candidatos prestadores de servigos a Justica Eleitoral do Amazonas, que atendam as condigoes
da Lei Estadual n2 4.988/2019, deverio apresentar no ato da inscrigdo:

a) Certidao expedida pela Justica Eleitoral do Estado do Amazonas, comprovando ter prestado a
mesma Justica, nos dois Ultimos anos anteriores a primeira publicacdo deste edital, servicos como
presidente de mesa, primeiro ou segundo mesario ou secretdrio, técnicos de urna, técnicos de
transmissdo ou aqueles designados para preparagdao ou montagem de votagdo, por no minimo duas
eleicdes, com indicacdo expressa do(s) turno(s) e data(s) da(s) eleicdo(¢cGes), bem como identificacdo
completa do eleitor.

Os candidatos que tiverem servido como jurado no Tribunal do Juri, que atendam a Lei n?
4.605/2018, deverdo apresentar no ato da inscrigdo:

a) certiddo expedida pela Vara Criminal do Tribunal do Juri competente, o servico prestado ao 6rgdo
por no minimo dois eventos, consecutivos ou ndo. O comprovante expedido pela Vara Criminal do
Tribunal do Juri deverd conter o nome completo do jurado, a fun¢cdo desempenhada, e as datas em
gue prestou o servico perante o Tribunal de uma das Comarcas do Estado do Amazonas. A isencdo
terd validade pelo periodo de 02 (dois) anos, a contar da data de atuag¢do do beneficiario como jurado
no Tribunal do Juri.

Os candidatos que tiverem sido doadores de sangue, doadores de rins e doadores de parte: do
pulmao, do figado ou da medula dssea - 6rgaos que podem ser doados em vida, que atendam a Lei
n2 4.605/2018, deverio apresentar no ato da inscrigdo:

a) a comprovacdo da qualidade de doador de sangue por documento emitido pela entidade coletora
ou 6rgdo oficial credenciados pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio;

b) aquele que realizar a doacdo de sangue em quantidade ndo inferior a 3 (trés) vezes em um periodo
de 12 (doze) meses;

c) doadores de um dos rins e doadores de parte: do pulmao, do figado ou da medula dssea, aqueles
identificados por documento oficial expedido pela Secretaria de Estado de Saide do Amazonas;

As candidatas doadoras de leite materno, que atendam o disposto na Lei n2 5.004/2019, deverio
no ato da inscrigao:

a) encaminhar documento comprobatodrio das doagdes realizadas, emitido por banco de leite
humano em regular funcionamento comprovando a doacgdo de leite materno; e que seja ou tenha
sido doadora de leite materno em pelo menos 3 (trés) ocasiGes nos 12 (doze) meses anteriores a
publicacdo deste Edital.

Os candidatos que, comprovadamente, tenham deficiéncia nos termos da legislagdao pertinente a
pessoa com deficiéncia, Lei n26.208/2023, deverdo apresentar no ato da inscrigdo:

a) CPF e laudo médico, que conste a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como
assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscrigdo no Conselho Regional de Medicina
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(CRM).

As informagdes prestadas no requerimento e no formuldrio de isen¢dao serdao de inteira
responsabilidade do candidato. O candidato que prestar declaragGes falsas serd excluido do
Concurso, em qualquer fase e respondera legalmente pelas consequéncias decorrentes do seu ato.
O simples preenchimento dos dados necessdrios e o envio dos documentos para a solicitacdo da
isencdo de taxa de inscrigdo ndo garante o beneficio ao interessado, o qual estara sujeito a anadlise e
ao deferimento por parte da FGV.

O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informacao
ou documento e/ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicard a eliminacdo
automatica do processo de isencao.

O resultado preliminar da analise dos pedidos de isencdo de taxa de inscricao sera divulgado no
endereco eletrbnico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25, na data provavel de 29 de
setembro de 2025.

O candidato cujo requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do for indeferido podera
interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia Gtil subsequente
ao da divulgacdo do resultado da andlise dos pedidos, por meio de link disponibilizado no endereco
eletronico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25.

A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos apds recurso sera divulgada no endereco eletronico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25, na data provavel de 13 de outubro de 2025.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do indeferidos poderdao efetivar sua inscricao
acessando o endereco eletronico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25, e imprimir o

boleto bancario para pagamento, conforme prazos descritos no item 4 deste Edital.

O candidato que tiver seu pedido de isenc¢do indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na forma e no prazo estabelecido no subitem anterior estard automaticamente excluido do
Concurso Publico.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1

6.2

Consideram-se pessoas com deficiéncia para fins de inscrigdo no presente concurso publico aquelas
gue se enquadrem nas categorias discriminadas no artigo 42 da Lei n? 3.298/1999, que regulamenta
a Lei Federal n? 7.853/1989, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n? 5.296/2004, no § 12 do
artigo 12 da Lei n? 12.764/2012 (transtorno do espectro autista), no § 12 do artigo 12 da Lei n®
14.126/2021 (visdo monocular), Simula n® 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ) e na Lei n®
14.768/2023 (surdez unilateral total ou bilateral), Lei Federal n2 12.764/2012.

Do total de vagas disponiveis por cargo e das vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do Concurso Publico, 20% (vinte por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se
declararem pessoas com deficiéncia, conforme a Lei n? 4.605/2018 ou Lei Promulgada n? 241/2015,
Lei n? 4.333/2016. Os candidatos deverdo apresentar laudo médico (documento original ou cépia
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autenticada em cartério) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID.1.1.

O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deverd marcar a
opc¢ao no link de inscricdo e enviar o laudo médico especifico — imagem do documento original, em
campo especifico no link de inscricdo, das 16h do dia 10 de setembro de 2025 até as 16h do dia 13
de outubro de 2025, horario oficial de Manaus/AM, no endereco eletronico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25.

O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico nao configura
participacao automatica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o candidato passar por
pericia médica para esse fim.

O envio da imagem legivel do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV nao
se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada desse documento a seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacao, bem
como por outros fatores que impossibilitem o envio.

Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo
exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orienta¢des contidas no link de inscricdo para
efetuar o envio da documentacao.

O laudo médico devera conter:

a) a identificacdo do candidato e atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem como
suas limitagdes funcionais e necessidades de adapta¢des. Deve, ainda, conter a data e o local da
emissao, a assinatura e o carimbo legivel com identificagdo do médico ou profissional de saude que
emitiu o laudo, com o nimero de sua inscricdo no Conselho Regional Profissional respectivo, emitido
no ultimos 12 (doze) meses contados da publicacdo do Edital;

b) a indicacdo de drteses, préteses ou adaptacgdes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de audiometria recente,
datada de até 1 (um) ano antes, a contar da data de inicio do periodo de inscricdo;

d) a deficiéncia multipla, constando a associa¢do de duas ou mais deficiéncias, se for o caso;

e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade em AO (ambos
os olhos), patologia e campo visual; e

f) em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, a validade do
laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia é indeterminada, ndo sendo considerada a
data de emissdo, desde que legivel. Deve conter a caracterizacdo da deficiéncia, a identificacdo do
candidato, atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem como suas limitagdes
funcionais e necessidades de adaptacdes. Deve ainda, conter o local da emissdo, a assinatura e o
carimbo legivel com a identificacdo do médico ou profissional de salde que emitiu o laudo, com o
numero de sua inscricdo no Conselho Regional Profissional respectivo;

g) a validade do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia, para o caso de pessoas com
Transtorno do Espectro Autista, é indeterminada, ndo sendo considerada a data de emissdo, desde
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que legivel. Deve conter a caracterizacdo da deficiéncia, a identificacdo do candidato, atestar a
espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem como suas limita¢des funcionais e necessidades
de adaptagdes. Deve, ainda, conter o local da emissdo, a assinatura e o carimbo legivel com
identificacdo do médico ou profissional de saide que emitiu o laudo, com o nimero de sua inscricdo
no Conselho Regional Profissional respectivo.

O candidato devera manter aos seus cuidados o laudo original. Caso seja solicitado pela FGV ou
ALEAM, para a confirmacao da veracidade das informacgdes.

O laudo tera validade somente para este concurso publico e ndo sera devolvido, assim como ndo
serdo fornecidas cépias desse documento.

O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial,
conforme estipulado no item 7 deste Edital, indicando as tecnologias assistivas e as condicdes
especificas para a realizacdo das provas, conforme previsto no art. 42, §§ 12 e 22, do Decreto Federal
n? 9.508/2018.

A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condi¢do de pessoa com
deficiéncia serd divulgada no sitio eletrénico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25.

O candidato cujo pedido de inscricdo na condicdo de pessoa com deficiéncia for indeferido poderd
interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da
divulgacdo do resultado da anadlise dos pedidos, por meio do sitio eletrbnico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25.

A relagao definitiva dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida apds recurso para concorrer na
condicgdo de pessoa com deficiéncia serd divulgada no enderego eletronico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25.

O candidato que, porventura, declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento
de inscricdo por meio da Internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apds tomar conhecimento da
situacdo da inscricdo nessa condi¢do, entrar em contato com a FGV por meio do e-mail:
concursoaleam25@fgv.br, para a corregdo da informagao, por tratar-se apenas de erro material e

inconsisténcia efetivada no ato da inscricdo. A correcdo podera ser solicitada até o ultimo dia de
inscrigao.

O candidato com a inscri¢cdo deferida para concorrer na condi¢do de pessoa com deficiéncia, se ndo
eliminado no concurso, serd convocado para se submeter a avaliagdo de pericia médica, sob
responsabilidade da ALEAM.

Serdo convocados para a pericia médica os candidatos aprovados na Prova Objetiva e, quando for o
caso, os candidatos aprovados na objetiva, convocados para a Prova Discursiva.

Os candidatos realizardo a pericia médica na cidade de Manaus/AM.

Informacdes adicionais constardo da convocacdo para a pericia médica.

A ndo observancia do disposto no subitem 6.15, o0 ndo enquadramento da deficiéncia declarada pela
equipe multiprofissional ou o ndo comparecimento a pericia acarretardo a perda do direito de
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
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O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no concurso
publico e considerado apto pela equipe multidisciplinar da pericia médica, figurara na listagem de
classificacdo de todos os candidatos ao cargo e também em lista especifica de candidatos na condicao
de pessoas com deficiéncia.

Conforme o estabelecido na legislacao vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa com
deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do concurso publico, continuara
figurando apenas na listagem de classificacdo geral, desde que se encontre no quantitativo de corte
previsto para ampla concorréncia em cada fase; caso contrario, serd eliminado do concurso publico.
A desclassificacdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato ocupante de vaga
reservada implicara a sua substituicdao pelo préximo candidato com deficiéncia classificado, desde
que haja candidato classificado.

Se, quando da convocacdo, ndo existirem candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia
aprovados, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificacdo
de todos os candidatos ao cargo.

A classificacdo do candidato na condi¢do de pessoa com deficiéncia obedecera aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos.

A nomeacdo dos candidatos com deficiéncia aprovados e classificados no concurso observara a
proporcionalidade e a alternancia com os candidatos de ampla concorréncia.

7. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

7.1

O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera indicar, no

formulario de solicitacdo de inscri¢cdo, os recursos especiais necessdrios para cada fase do Concurso

e, ainda, enviar, por meio de aplicagdo especifica do link de inscricdo, até o dia 13 de outubro de

2025, laudo médico (imagem do documento original, da cdpia autenticada em cartério ou da cépia

simples) ou parecer especifico que justifique o atendimento especial solicitado.

7.1.1 Para fins de concessdo de tempo adicional, serdo aceitos laudo médico ou parecer emitido
por profissional de saude (imagem do documento original, da cdpia autenticada em cartdrio
ou da cépia simples). Apos esse periodo, a solicitacdo serd indeferida, salvo nos casos
supervenientes. A solicitacdo de condi¢les especiais serd atendida segundo critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

7.1.2 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho
ndo exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientagdes contidas no link de
inscricdo para efetuar o envio da documentacao.

7.1.3 Nos casos de for¢ca maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apds a data
de 13 de outubro de 2025, o candidato devera enviar solicitacdo de atendimento especial
via correio eletronico: concursoaleam25@fgv.br, juntamente com cépia digitalizada do laudo

médico que justifique o pedido, especificando os recursos especiais necessarios.
7.1.4 A concessao de tempo adicional para a realizagdo das provas somente sera deferida caso tal
recomendacao seja decorrente de orientagdo médica especifica contida no laudo médico
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enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, sera
concedida 1 (uma) hora a mais para os candidatos nessa situacao.

O fornecimento do laudo médico ou do parecer emitido por profissional de saude (original,
copia autenticada ou cépia simples) é de responsabilidade exclusiva do candidato. A ALEAM
e a FGV ndo se responsabilizardo por laudos médicos ou pareceres que nao tenham sido
recebidos, por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a
transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicacdo ou congestionamento das
linhas de transmissdo de dados.

7.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera solicitar

atendimento especial para tal fim. Ela precisara trazer um acompanhante, que ficara em sala

reservada com a crianga e sera o responsavel pela sua guarda.

7.2.1

7.2.2

7.2.3

7.24

7.2.5

7.2.6

7.2.7

7.2.8

7.2.9

A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianca no
local de realizacdo das provas.

Fica assegurado a mae o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses de nascido
durante a realizacdo das provas, mediante prévia solicitacdo a instituicdo organizadora.

A prova da idade da crianca sera feita mediante declaracdo no ato de inscricdo para o
concurso e apresentacdo da respectiva certidao de nascimento durante sua realizacao.
Deferida a solicitacdo de que trata o item 7.2, a mde deverd, no dia das provas, levar um
acompanhante, maior de 18 anos, que sera a responsdavel pela guarda da criangca durante o
periodo necessario.

A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horario estabelecido
para fechamento dos portdes e ficara com a crianga em sala reservada para essa finalidade,
proxima ao local de aplicagdo das provas.

A mae terd o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até
30 (trinta) minutos, por filho.

O tempo despendido para a amamentacdo do filho deve ser compensado durante a
realizagdo da prova, em igual periodo, até o limite maximo de 1 (uma) hora.

Para garantir a aplicacdo dos termos e condi¢des deste Edital, a candidata, durante o periodo
de amamentacgado, serd acompanhada por uma fiscal, sem a presenc¢a do responsavel pela
guarda da crianga.

A FGV e a ALEAM ndo disponibilizardo, em nenhuma hipdtese, acompanhante para a guarda
de crianga.

7.3  Sera divulgada no endereco eletrénico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25 a relacdo

de candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a

realizacdo das provas.

7.3.1

O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido poderad interpor recurso no
prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da divulgacdo do
resultado da analise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a FGV pelo endereco
eletrénico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25.
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Portadores de doencas infectocontagiosas que nao tiverem comunicado o fato a FGV, por inexistir a
doenca na data-limite referida, deverao fazé-lo via correio eletronico: concursoaleam25@fgv.br tdo

logo a condicdo seja diagnosticada. Os candidatos nessa situacdo, quando da realizacao das provas,
deverdo se identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a
atendimento especial.

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢cdo de metais durante as
provas, aqueles que, por razoes de saude, facam uso de marca-passo, pinos cirirgicos ou outros
instrumentos metdlicos deverdo comunicar a situacao a FGV, previamente, nos moldes do item 7.1
deste Edital. Esses candidatos deverdo, ainda, comparecer ao local de provas munidos dos Testes e
laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

A pessoa travesti ou transexual que desejar atendimento pelo nome social, nos termos do Decreto

n2 8.727/2016, podera solicita-lo pelo e-mail: concursoaleam25@fgv.br até o dia 13 de outubro de
2025, de acordo com o horario oficial de Brasilia.

8. DAS PROVAS

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

Para todos os cargos, a Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, sera realizada na
data provavel de 14 de dezembro de 2025, conforme tabela abaixo:

CARGO HORARIO

Agente Legislativo - Assistente Técnico Administrativo 15h as 19h
Agente Legislativo - todas as especialidades 15h as 18h
Analista de Controle e Assessor Juridico 15h as 19h
Analista Legislativo - todas as especialidades 08h as 12h
Procurador 08h as 13h

Os portées de acesso aos locais de provas de todas as unidades no dia 14 de dezembro de 2025 serdo
fechados 30 (trinta) minutos antes do inicio das provas, as 7h30min no turno da manha e as
14h30min no turno da tarde, de acordo com o horario oficial de Manaus/AM, sendo
terminantemente proibida a entrada de candidato apds o fechamento dos portdes.

A Prova de Redagdo para o cargo Agente Legislativo - Assistente Técnico Administrativo, sera
realizada no mesmo dia e horério da Prova Objetiva.

Para os cargos de Procurador, Analista de Controle e Assessor Juridico a Prova Discursiva, de carater
eliminatdrio e classificatério, sera realizada na data provavel de 01 de margo de 2026.

8.4.1 Para o cargo de Analista de Controle e Assessor Juridico a Prova Discursiva sera realizada no
turno da manh3, das 8h as 13h.

8.4.2 Para o cargo de Procurador a Prova Discursiva sera realizada no turno da tarde, das 15h as 20h.

Os portGes de acesso aos locais das provas discursivas de todas as unidades serdo fechados 30 (trinta)
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minutos antes do inicio das provas, as 12h30min no turno da tarde, de acordo com o horério oficial
de Manaus/AM, sendo terminantemente proibida a entrada de candidato apds o fechamento dos
portdes.

Os hordérios das provas serdo segundo o horario oficial de Manaus/AM.

Os locais para a realizagdo da Prova Objetiva e Discursiva serdo divulgados no endereco eletrénico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25, respectivamente no dia 08 de dezembro de 2025

e 23 de fevereiro de 2026.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo das
provas e o comparecimento no horario determinado.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos hordrios ou dos locais de realizacao das provas
como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo,
serad considerado como desisténcia do candidato e resultard em sua eliminacdo deste concurso
publico.

DA PROVA OBIJETIVA

8.10.1 Para o cargo de Procurador, a Prova Objetiva sera composta por 100 (cem) questdes de
multipla escolha, numeradas sequencialmente, com 5 (cinco) alternativas e apenas 1 (uma) resposta
correta, valendo 1 (um) ponto cada. O quadro abaixo apresenta as disciplinas e o numero de
questoes:

Cargo Disciplina Total f’e
Questoes
Direito Constitucional 20
Direito Administrativo 20
Direito Civil e Processual Civil 15
Direito Tributario e Financeiro 15
Procurador Direito Previdenciario 5
Direito Eleitoral 5
Direito Ambiental 5
Direito Penal e Processual Penal 5
Legislagdo do Estado do Amazonas 10
TOTAL 100
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8.10.1.1 Sera reprovado na Prova Objetiva e eliminado do concurso o candidato que:
a) ndo atingir o aproveitamento minimo de 50% (cinquenta por cento) da Prova Objetiva.
b) zerar em, pelo menos, uma das disciplinas constantes no elenco total das disciplinas.

8.10.2 Para os cargos de Analista de Controle e Assessor Juridico, a Prova Objetiva serd composta
por 80 (oitenta) questdes de multipla escolha, numeradas sequencialmente, com 5 (cinco)
alternativas e apenas 1 (uma) resposta correta, valendo 1 (um) ponto cada. O quadro abaixo
apresenta as disciplinas e o nimero de questdes:

. s o Total d
Cargo Conhecimentos Disciplina otd ~ ¥
Questodes

Lingua Portuguesa 15
Gerais Raciocinio Légico e Matematico 5
Legislagdo do Estado do
10
Amazonas
Direito Constitucional 14
Assessor Juridico
Direito Administrativo 14
Especificos Direito Civil e Processual Civil 10
Direito Tributério, Financeiro e 7
Previdencidrio
Direito Eleitoral 5

. T Total de
Conhecimentos Disciplina -
Questoes
Lingua Portuguesa 15
Gerais Raciocinio Légico e Matematico 5
Legislagdo do Estado do 10
Analista de Controle Amazonas
Controle Interno e Externo e
oo 20
Auditoria Governamental
Especificos Administracdo Financeira,
Orcamentaria e 10

Responsabilidade Fiscal
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Direito Constitucional, 10
Administrativo e Tributario
Contabilidade publica 10

8.10.2.1 Sera reprovado na Prova Objetiva e eliminado do concurso o candidato que:

a) ndo atingir o aproveitamento minimo de 50% (cinquenta por cento) dos pontos em qualquer
das Provas de Conhecimentos Gerais, de Conhecimentos Especifico; e

b) Zerar em, pelo menos, uma das areas do conhecimento (Conhecimentos Gerais e
Conhecimentos Especificos).

8.10.3 Para o cargo de Analista Legislativo — todas as especialidades, a Prova Objetiva serd
composta por 80 (oitenta) questbes de multipla escolha, numeradas sequencialmente, com 5
(cinco) alternativas e apenas 1 (uma) resposta correta, valendo 1 (um) ponto cada. O quadro
abaixo apresenta as disciplinas e o nimero de questodes:

Conhecimentos Disciplina Total de Questoes
Lingua Portuguesa 15
Raciocinio Légico e Matematico 10
Gerais
Nog¢des de Informatica 5
Legislagdo do Estado do Amazonas 10

Conforme conteludo programatico de
Especificos cada cargo e disciplina, secdo 40
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

TOTAL 80

8.10.3.1 Sera reprovado na Prova Objetiva e eliminado do concurso o candidato que:

a) ndo atingir o aproveitamento minimo de 50% (cinquenta por cento) dos pontos em qualquer
das Provas de Conhecimentos Gerais, de Conhecimentos Especifico; e

b) Zerar em, pelo menos, uma das areas do conhecimento (Conhecimentos Gerais e
Conhecimentos Especificos).

8.10.4 Para o cargo de Agente Legislativo — todas as especialidades, a Prova Objetiva sera
composta por 60 (sessenta) questdes de multipla escolha, numeradas sequencialmente, com 5
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(cinco) alternativas e apenas 1 (uma) resposta correta, valendo 1 (um) ponto cada. O quadro
abaixo apresenta as disciplinas e o nimero de questdes:

Conhecimentos Disciplina Total de Questdes

Lingua Portuguesa 10

Raciocinio Légico e Matematico

Gerais Nocdes de Informatica

Histdria e Geografia do Amazonas

v ||| n

Legislagdo do Estado do Amazonas

Conforme conteldo programatico
Especificos de cada cargo/especialidade, secdo 30
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

TOTAL

8.10.4.1 Sera reprovado na Prova Objetiva e eliminado do concurso o candidato que:

a) ndo atingir o aproveitamento minimo de 50% (cinquenta por cento) dos pontos em qualquer
das Provas de Conhecimentos Gerais, de Conhecimentos Especifico; e

b) Zerar em, pelo menos, uma das areas do conhecimento (Conhecimentos Gerais e
Conhecimentos Especificos).

8.10.5 Sera atribuida nota O (zero) a questdo que apresentar mais de 1 (uma) ou nenhuma
resposta assinalada, ou a questdo que apresentar emenda ou rasura.
8.10.6 O candidato devera assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta esferografica
de tinta azul ou preta, no cartao de respostas, que serd o Unico documento valido para a corre¢ao
das provas.
8.10.7 Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em
desacordo com este Edital ou com as instrugdes do cartao de respostas, como marcac¢ao rasurada,
emendada ou com o campo de marcag¢do ndo preenchido integralmente. Em hipdtese alguma,
haverad substituicdo do cartdo de respostas por erro do candidato.

8.10.8 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacdo da leitura dtica.

8.10.9 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome,
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seu nimero de inscricdo, sua data de nascimento e o nimero de seu documento de identidade.
8.10.10 Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverao, obrigatoriamente, entregar ao
fiscal de aplicacdo o cartdo de respostas que sera utilizado para a correcdo de suas provas. O
candidato que descumprir a regra de entrega desse documento sera eliminado do Concurso.
8.10.11 A FGV divulgara a imagem do cartdo de respostas dos candidatos que realizarem a Prova
Objetiva, no endereco eletronico:_https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25, apds a data

de divulgacdo do resultado preliminar da Prova. A imagem ficara disponivel por até 15 (quinze)
dias corridos a contar da data de publicacdo do resultado final do Concurso.
8.10.12 Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de
disponibilizacdo da imagem do cartdo de respostas.
8.11 DA PROVA DISCURSIVA
8.11.1 Para o cargo Procurador, Analista de Controle e Assessor Juridico, a Prova Discursiva
consistird de 5 (cinco) questdes, valendo 10 (dez) pontos cada, a serem respondidas em até 30 (trinta)
linhas, abrangendo o contelddo programatico, constante no Anexo | deste edital.
8.11.2 Serdo convocados para as Provas Discursivas os candidatos que forem aprovados e
classificados na Prova Objetiva até o quantitativo previsto na tabela abaixo, respeitados os empates
na ultima posicao:

QUANTIDADE DE CANDIDATOS CONVOCADOS

Vagas Imediatas

Cargos
Ampla PcD Ampla
Analista de Controle 20 10 50 10
Assessor Juridico 20 10 70 20
Procurador 10 10 30 10

8.11.3 O candidato que nao for convocado para a Prova Discursiva, de acordo com o que estabelece
o subitem 8.11.2, sera eliminado do Concurso.
8.11.3.1 Nainsuficiéncia de candidatos com deficiéncia aprovados para a corre¢do das provas
discursivas no quantitativo previsto na tabela do item 8.11.2, a diferenca sera transferida a
ampla concorréncia.
8.11.3.2 Caso seja classificado para corre¢do das Provas Discursivas, conforme o item 8.11.2,
dentro do quantitativo para ampla concorréncia e para pessoa com deficiéncia, o candidato
com deficiéncia sera considerado na lista de ampla concorréncia, para efeito de correcao,
nao sendo considerado na lista de reserva de vagas a que concorre.
8.11.4 Serd reprovado na Prova Discursiva e eliminado do concurso o candidato que
cumulativamente:
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a) Nao obtiver pelo menos 25 (vinte e cinco) pontos na Prova Discursiva;

b) Zerar em qualquer uma das questdes da Prova Discursiva.

8.12 DA PROVA DE REDAGAO

8.12.1 Para o cargo de Agente Legislativo - Assistente Técnico Administrativo, a Prova Discursiva

sera composta por 1 (uma) redacdo a ser elaborada em até 30 (trinta) linhas, redigida em género

dissertativo-argumentativo. A pontuacdo maxima para a redacdo serd de 10 (dez) pontos.
8.12.1.1 Sera eliminado o candidato que obtiver nota inferior a (cinco) pontos.
8.12.1.2 A Redacdo serd aplicada no mesmo dia/turno da Prova Obijetiva.

8.12.2 Serao corrigidas as Redacbes dos candidatos aprovados na Prova Objetiva até o centésimo
classificado na lista de ampla concorréncia e até o vigésimo classificado na lista de pessoa
com deficiéncia, respeitados os empates na ultima colocacgao.
8.12.2.1 Na insuficiéncia de candidatos com deficiéncia aprovados para a corre¢do da prova
de Redacdo no quantitativo previsto, a diferenca serd transferida a ampla concorréncia.
8.12.2.1 Caso o candidato seja classificado para correcao da Prova de Redacdo dentro do
quantitativo para ampla concorréncia e para pessoa com deficiéncia, o candidato com
deficiéncia serd considerado na lista de ampla concorréncia, para efeito de corre¢ao, ndo
sendo considerado na lista de reserva de vagas a que concorre.

8.12.3 O candidato que ndo tiver a sua Redagdo corrigida de acordo com o que estabelece o subitem
8.12.2 e subitens serd eliminado do Concurso.

8.12.4 A Redagdo sera corrigida segundo os critérios a seguir:

PARTE 1 —ESTRUTURA TEXTUAL GLOBAL

(A) ABORDAGEM DO TEMA 03 pontos

Considera a capacidade de o candidato selecionar argumentos convenientes ou
aspectos mais importantes, dentro do perfil esperado.

(B) PROGRESSAO TEXTUAL ‘ 03 pontos

Considera a capacidade de o candidato mostrar coesdo e coeréncia entre os
paragrafos componentes do texto por ele redigido, assim como a distribuicdo do
tema e uma evolu¢do adequada de suas partes.

PONTUACAO MAXIMA — PARTE 1 06 pontos

PARTE 2 —- CORRECAO GRAMATICAL
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A correcdo gramatical sera considerada sob o aspecto da melhor expressao escrita
do ponto de vista comunicativo, ou seja, de sua adequagdo a situagao comunicativa.

DEDUGAO POR CADA

PONTUACAO ERRO

(A) SELECAO VOCABULAR 2 pontos ‘ 0,2 ponto

Considera problemas de inadequacao vocabular, troca entre parénimos, emprego de

palavras gerais por especificas, emprego de vocabulos de variacdao linguistica

inadequada, marcas de oralidade.
(B) NORMA CULTA

2 pontos 0,2 ponto

Considera problemas gerais de construgado frasal, do ponto de vista comunicativo.

PONTUACAO MAXIMA - PARTE 2 04 pontos

8.13 A Prova Discursiva/Redacdo devera ser manuscrita de forma legivel, sendo obrigatdrio o uso de

caneta esferografica de tinta azul ou preta, em material transparente, e a resposta definitiva devera

ser, obrigatoriamente, transcrita para a folha de textos definitivos.

8.13.1 Sera atribuida nota O (zero) a Prova Discursiva/Redacdo escrita a lapis.

8.13.2 Afolha de textos definitivos da Prova Discursiva/Redacdo ndo podera ser assinada, rubricada,
nem conter qualquer marca que identifique o candidato, sob pena de anulagdo e sua
automatica eliminagdao do Concurso.

8.13.3 Somente o texto transcrito para a folha de textos definitivos sera considerado valido para a
correcdo da Prova Discursiva/Redacdo.
8.13.3.1 O espaco para rascunho é de uso facultativo e ndo serd considerado para fins de
corregao.
8.13.3.2 Ndo havera substituicdo da folha de textos definitivos por erro do candidato.
8.13.3.3 A transcri¢cdo do texto para o respectivo espago da folha de textos definitivos sera
de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrucBes contidas neste Edital e/ou no caderno de questdes da Prova Discursiva/Redacdo.
8.13.3.4 Na avaliacdo da questdo discursiva, serdao considerados o acerto das respostas
dadas, o grau de conhecimento do tema demonstrado pelo candidato e a fluéncia e a
coeréncia da exposicao.
8.13.3.5 A nota serd prejudicada proporcionalmente, caso ocorra abordagem tangencial,
parcial ou diluida em meio a divagacbes, e/ou colagem de textos e/ou de questdes
apresentadas nas provas.

8.13.4 Nao havera arredondamento de nota ou da média final e serdo desprezadas as fragdes
inferiores ao centésimo.
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8.13.5 O candidato que nao devolver sua folha de textos definitivos sera eliminado do Concurso.

8.13.6 O resultado preliminar da Prova Discursiva/Redacdo sera divulgado no endereco eletronico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25.

8.13.7 Oresultado definitivo da Prova Discursiva/Redacdo sera divulgado apds analise dos eventuais
recursos, na forma prevista neste Edital.

9. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

9.1

9.2

9.3

9.4

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia
minima de 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos do hordrio fixado para o seu inicio, observando o
horario oficial de Manaus/AM, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta em material
transparente, do documento de identidade original, do comprovante de inscricdo ou do
comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo.
9.1.2 Os portées de acesso aos locais de provas de todas as unidades de aplicagdo serdo fechados 30
(trinta) minutos antes do inicio das provas, de acordo com o horario oficial de Manaus/AM, sendo
terminantemente proibida a entrada de candidato apds o fechamento dos portdes.
9.1.3 A partir do fechamento dos portdes, é vedada a entrada de pessoas ou objetos (materiais,
documentos) no local de prova, bem como é vedado aos candidatos qualquer contato com o
ambiente externo.
Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgédo
publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitagdo (somente o modelo com foto). Somente serdo aceitos documentos originais e com foto.
9.2.1 N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.
9.2.2 N3o serd aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo
do documento.
Por ocasido da realizagdao das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original na forma definida no subitem 9.2 deste Edital ndo podera fazer as provas e serd
automaticamente eliminado do Concurso Publico.
Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacao das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido, no maximo, 30 (trinta) dias antes. Na
ocasido, sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e
de impressao digital em formulario préprio.
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9.4.1 Aidentificacdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de identificagao
suscite dlvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV procedera, como forma de

identificacdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de realizagdo das provas.

9.5.1 Aidentificacdo datiloscdpica compreenderd a coleta da impressao digital do polegar direito
dos candidatos, mediante a utilizacdo de material especifico para esse fim, em campo
especifico da lista de presenca.

9.5.2 Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressao digital do
polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo
registrado o fato na ata de aplicagdo da respectiva sala.

Nao serdo aplicadas provas em local, data ou hordrio diferentes dos predeterminados em Edital ou

em comunicado oficial.

Nao sera admitido ingresso de candidato nos locais de realizacdo das provas apds o hordrio fixado

para o seu inicio.

A partir do fechamento dos portdes é vedado aos candidatos usar o celular, circular ou permanecer

nos ambientes comuns da instituicdo, e devera obrigatoriamente se identificar na sala e passar pelos

procedimentos de seguranca antes do inicio das provas.

9.8.1 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas por, no

minimo, 2 (duas) horas apds o inicio da prova objetiva de todos os cargos e 1h30min (uma e
meia) hora apds o inicio da prova discursiva para o cargo de Procurador, Analista de Controle
e Assessor Juridico.

9.8.2 Ainobservancia do subitem anterior acarretard a ndo corregdo da prova e, consequentemente,

a eliminacdo do candidato.

9.8.3 0 candidato que insistir em sair do recinto de realiza¢do das provas, descumprindo o disposto

no subitem 10.8.1, devera assinar o Termo de Ocorréncia, lavrado pelo Coordenador Local,
declarando sua desisténcia do Concurso.

9.8.4 Os 3 (trés) ultimos candidatos a terminarem as provas deverdao permanecer juntos no recinto,

sendo liberados somente apds os 3 (trés) terem entregado o material utilizado e terem seus
nomes registrados na Ata, além de estabelecidas suas respectivas assinaturas.

9.8.5 A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais,

nos quais haja nimero reduzido de candidatos acomodados em uma determinada sala de
aplicacdo. Por exemplo, no caso de candidatos com necessidades especiais que necessitem de
sala em separado para a realizagdo do Concurso, oportunidade em que o lacre da embalagem
de seguranca sera testemunhado pelos integrantes da equipe de aplicagdo, juntamente com
o(s) candidato(s) presente(s) na sala de aplicagdo.

9.9 Iniciada a prova, o candidato ndo podera retirar-se da sala sem autorizacdo e sem acompanhamento da

fiscalizacdo. Caso o faga, ainda que por questdes de salude, ndo podera retornar, em hipdtese alguma.

9.10 O candidato somente podera levar consigo o caderno de questdes, ao final da prova, se sua saida
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ocorrer nos ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario determinado para o término da

aplicacdo.

9.10.1 Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu cartao
de respostas/folha de textos definitivo, e o seu caderno de questdes, este Ultimo ressalvado
o disposto no subitem 9.10.

N3o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
razdao do afastamento de candidato da sala de provas.

9.11.1 Se, por qualquer razado fortuita, o Concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de
interrupcdo, serd concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que
tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizacdo das provas, em garantia a
isonomia do certame.

9.11.2 Os candidatos afetados deverdo permanecer no local do Concurso. Durante o periodo em
gue estiverem aguardando, para fins de interpretacao das regras deste Edital, o tempo para
realizacdo da prova serd interrompido.

N3do haverd segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento implicara a
elimina¢do automatica do candidato.

N3do serd permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos ou a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de célculo, impressos
ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legislagdo.

Serd eliminado do Concurso o candidato que, durante a realizagdo das provas, for surpreendido
portando aparelhos eletrénicos, tais como iPod, smartphone, telefone celular, agenda eletronica,
aparelho MP3, notebook, tablet, palmtop, pendrive, headfone, receptor, gravador, maquina de
calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como relégio de qualquer
espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc, e,
ainda, lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha. O candidato que estiver portando algo
definido ou similar ao disposto neste subitem deverd informar ao fiscal da sala, que determinard o
seu recolhimento em embalagem nao reutilizavel fornecida pelos fiscais, a qual devera permanecer
lacrada durante todo o periodo da aplicagdo, sob a guarda do candidato.

9.14.1 A ALEAM e a FGV recomendam que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no
subitem anterior, no dia de realiza¢do das provas.

9.14.2 AFGV nao ficara responsdvel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

9.14.3 A ALEAM e a FGV nao se responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos a eles
causados.

9.14.4 Quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, os candidatos deverao recolher todos os
equipamentos eletrénicos e/ou materiais ndo permitidos em envelope de seguranca nido
reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicagdo, que devera permanecer lacrado durante toda
a realizagdo das provas e somente poderd ser aberto apds o candidato deixar o local de
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aplicacdo.

9.14.5 A utilizacdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim,
ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do
local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo recomenddavel que a
embalagem nao reutilizdvel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja
rompida ap6s a saida do candidato do local de aplicagao.

9.15 Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que,
durante a sua realizacdo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos
gue nado forem expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrGnicos e quaisquer utensilios descritos no subitem
9.14;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer integrante da equipe de aplicacdo das provas,
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
gualquer outro meio que ndo os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realiza¢ao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

i) descumprir as instrugGes contidas no caderno de questGes, no cartdo de respostas;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou
de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

[) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando anotagGes em qualquer meio que ndo os permitidos, exceto no seu
cartdo de respostas;

n) for surpreendido portando qualquer tipo de arma fora do envelope de seguranga nao reutilizavel;
0) ndo permitir ser submetido ao detector de metal;

p) ndo permitir a coleta de sua impressdo digital na lista de presenca;

g) ndo se dirigir para sua sala apds o fechamento dos portdes;

r) receber qualquer objeto ou tiver contato com o ambiente externo apds o fechamento dos

portdes;

9.16 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame, no dia da realizacdo da Prova Obijetiva e
Discursiva, os candidatos serao submetidos, durante a aplicacdo, ao sistema de deteccdao de metais
quando do ingresso e da saida dos sanitarios.

9.16.1 N3ao sera permitido o uso dos banheiros por candidatos que tenham terminado as provas. A
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exclusivo critério da Coordenacgado do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade,
0 uso de outros sanitarios do local que ndo estejam sendo usados para o atendimento a
candidatos que ainda estejam realizando as provas.

N3o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de
aplicacao.

No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer integrante da equipe de
aplicacdo e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu conteddo e/ou aos
critérios de avaliagdo e de classificacdo.

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova sera anulada e ele
estara automaticamente eliminado do Concurso.

O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicara a eliminacdo do candidato,
podendo constituir tentativa de fraude.

Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de prova, em razdo de falha
de impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FGV tem a prerrogativa para
entregar ao candidato prova/material reserva n3o personalizado eletronicamente, o que sera
registrado em atas de sala e de coordenacao.

10. DA PROVA PRATICA

10.1

10.2

10.3

Serdo convocados para a Prova Prética, de carater eliminatdrio e classificatorio, os candidatos aos
cargo de Analista Legislativo - Intérprete de Lingua de Sinais, que forem aprovados na Prova
Objetiva em até 6 (seis) vezes o quantitativo de vagas imediatas mais cadastro de reserva, na
modalidade de ampla concorréncia e pessoas com deficiéncia, respeitados os empatados na ultima
posigao.

10.1.1 Os candidatos que ndo forem chamados para se submeter a Prova Prdtica, na forma do
subitem 10.1 e seguintes, serdao eliminados e nao terdo classificagdo no Concurso Publico.

Os candidatos realizardo Prova Pratica a fim de comprovar seu dominio sobre as tarefas
determinadas pelo examinador técnico na area.

Os candidatos aprovados para a Prova Prdatica serdo convocados, por meio de edital, que serd
disponibilizado no endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25.

10.3.1 Todas as informagdes e os critérios de distribuicdo da pontuacdo para realizacdo da Prova
Pratica serdo publicados através de Edital de convocag¢ao préprio.

10.3.2 A Prova Pratica sera realizada em Manaus/AM.

11. DA AVALIAGCAO DE TiTULOS

11.1. Serdo convocados para participar da Avaliagdo de Titulos, de carater classificatério, os candidatos

aprovados na objetiva, convocados para a discursiva nos cargos de Procurador, Analista de
Controle, Assessor Juridico.
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Os titulos para analise deverao ser enviados (imagem do documento original, frente e verso) em
campo especifico, em link préprio, que serd oportunamente disponibilizado no site:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25, juntamente com o Edital de convocacdo

especifico para esta etapa.
Nado havera, em hipdtese alguma, outra data para o envio de titulos.

O envio dos titulos é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV ndo se responsabiliza por
gualquer tipo de falha técnica que impeca a chegada da documentacdo a FGV. Os titulos enviados
terdo validade somente para este Concurso.

11.4.1. Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo
tamanho ndo exceda 5MB. O candidato devera observar as demais orientacdes contidas
no link de inscricdo para efetuar o envio da documentacgdo (frente e verso). O ndo envio
dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a esta computada pontuacdo zero
na Avalia¢do de Titulos para o célculo da pontuagdo final.

11.4.2. N3o serdo aceitos documentos encaminhados por meio diverso do indicado no subitem
11.2.

11.4.3. O fornecimento do titulo e a declaracao da veracidade das informacdes prestadas sdo de
responsabilidade exclusiva do candidato. Verificada falsidade em qualquer declaracao
e/ou nos documentos apresentados, poder-se-a anular a inscricdo, as provas e a
nomeac¢do do candidato, a qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do
Concurso Publico, sem prejuizo da responsabilidade civil, penal e administrativa.

11.4.4. Os candidatos deverdo manter em seu poder os originais dos titulos apresentados, visto
gue, a qualquer tempo, podera ser requerida a apresentacao deles.

Todos os cursos previstos para pontuagdo na Avaliagdo de Titulos deverao estar concluidos.
Somente serdo considerados documentos comprobatdrios, diplomas e certificados, certiddes ou
declaragbes de conclusdo do(s) curso(s) feitos em papel timbrado da instituicdo, devidamente
assinado pelo profissional da Instituicdo de Ensino e pelo concluinte, atestando a data de
conclusdo, a carga horaria e carimbo da institui¢ao, quando for o caso.

Para comprovacdo de conclusdo de curso de pds-graduagdo, em qualquer nivel, serdo aceitas as
declara¢bes ou os atestados de conclusdo do curso, desde que acompanhados dos respectivos
historicos escolares.

O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separagdo etc.) devera anexar copia do
documento comprobatério da alteracdo, sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome
diferente da inscricdo e/ou identidade.

Serdo considerados os seguintes titulos:
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PROCURADOR
. = PONTUACAO MAXIMA
TITULO COMPROVAGCAO ATRIBUIVEL
Diploma de curso de pés-graduagdo | Copia do diploma ou certificado do | 4 pontos por curso. | 4 pontos.
stricto sensu, em nivel de doutorado, | grau de doutor.
oriundo de instituicdo de ensino
superior legalmente reconhecida, na
area do Direito.
Diploma de curso de pés-graduagdo | Copia do diploma ou certificado de | 3 pontos por curso. | 3 pontos.
stricto sensu, em nivel de mestrado, | grau de mestre.
oriundo de instituicio de ensino
superior legalmente reconhecida, na
area do Direito.
Diploma de curso de pds-graduagdo | Copia do diploma ou certificado de | 1 ponto por curso. 1 ponto.
lato sensu ministrado por Instituicdo | conclusdo, com carga hordria
de Ensino reconhecida pelo MEC ou | declarada.
por Instituicdo Estrangeira de Ensino,
reconhecido no Brasil, com carga
horaria minima de 360 horas, na area
do Direito.
Exemplar  original ou cdpia | 1 ponto por obra. 1 ponto.
autenticada (ou objeto de ata
notarial) do exemplar, o qual devera
. . possuir catalogacdo no padrdo
Livro de autoria individual. International Standard Serial
Number - ISSN ou no padrdo
International Standart Book
Number — ISBN.
Exemplar  original ou coépia | 0,25 ponto por | 0,5ponto.
autenticada (ou objeto de ata | obra.
notarial) do exemplar, o qual devera
T . . possuir catalogagdo no padrdo
Participagdo em livro em coautoria. . .
International Standard Serial
Number - ISSN ou no padrdo
International Standart Book
Number — ISBN
Exemplar  original ou cdépia | 0,25 ponto por | 0,5 ponto.
autenticada (ou objeto de ata | publicagdo em
notarial) do exemplar, o qual devera | revista

Artigo, comentario ou parecer.

Total
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possuir catalogagdo no padrdo
International Standard Serial
Number - ISSN ou no padrdo
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Number — ISBN

especializada de
reconhecido valor, a

critério da banca
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10 pontos
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ASSESSOR JURIDICO

PONTUAGAO MAXIMA
ATRIBUIVEL

TiTULO

DOUTORADO - Diploma de curso de pds-graduacao stricto sensu, em nivel de
doutorado, oriundo de instituicdo de ensino superior legalmente 3,0 3,0
reconhecida, na drea de formagdo do cargo.

MESTRADO - Diploma de curso de pds-graduagao stricto sensu, em nivel de
mestrado, oriundo de instituicdo de ensino superior legalmente reconhecida, 2,0 2,0
na drea de formagdo do cargo.

POS GRADUACAO LATO SENSU - Diploma de curso de pés-graduacdo lato
sensu ministrado por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC ou por
Instituigdo Estrangeira de Ensino, reconhecido no Brasil, com carga horaria 0,5 1,0
minima de 360 horas, na area de formagdo do cargo.

Experiéncia profissional na area de formagéao do cargo 05 ponto a cada 12
P p ¢ go- meses de atividade. 4,0

TOTAL 10 pontos

ANALISTA DE CONTROLE

PONTUACAO

TiTULO COMPROVACAO MAXIMA
ATRIBUIVEL
Diploma de curso de poés-graduacgdo stricto | Cdpia do diploma ou certificado do grau | 4 pontos por curso. 4 pontos.
sensu, em nivel de doutorado, oriundo de | de doutor.
instituicdo de ensino superior legalmente
reconhecida, na drea de formagdo do cargo.

Diploma de curso de pds-graduacgdo stricto | Cdpia do diploma ou certificado de grau | 3 pontos por curso. 3 pontos.
sensu, em nivel de mestrado, oriundo de | de mestre.
instituicdo de ensino superior legalmente
reconhecida, na drea de formagdo do cargo.

Diploma de curso de pods-graduagdo lato | Cépia do diploma ou certificado de | 1 ponto por curso. 1 ponto.
sensu ministrado por Instituicdo de Ensino | conclusdo, com carga horaria declarada.
reconhecida pelo MEC ou por Instituicdo
Estrangeira de Ensino, reconhecido no Brasil,
com carga hordria minima de 360 horas, na
area de formagdo do cargo.

Exemplar original ou cépia autenticada | 1 ponto por obra. 1 ponto.
(ou objeto de ata notarial) do exemplar,
o qual deverd possuir catalogagdo no
Livro de autoria individual. padrdo International Standard Serial
Number - ISSN ou no padriao
International Standart Book Number —
ISBN.

Exemplar original ou cépia autenticada | 0,25 ponto por obra. | 0,5ponto.
(ou objeto de ata notarial) do exemplar,
o qual devera possuir catalogagdo no
Participagdo em livro em coautoria. padrdo International Standard Serial
Number - ISSN ou no padrdo
International Standart Book Number —
ISBN
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ANALISTA DE CONTROLE
PONTUACAO
TiTULO COMPROVACAO MAXIMA

ATRIBUIVEL

Exemplar original ou cépia autenticada | 0,25 ponto por | 0,5 ponto.

(ou objeto de ata notarial) do exemplar, | publicagdo em

o qual deverd possuir catalogagdo no | revista especializada

Artigo, comentario ou parecer. padrdo International Standard Serial | de reconhecido

Number - ISSN ou no padrdo | valor, a critério da

International Standart Book Number — | banca examinadora.

ISBN

Total: 10 pontos

11.10. Para os cargos de Procurador, Analista de Controle, Assessor Juridico a avaliacdo de titulos valera
no maximo 10 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados possa superar
esse valor.

11.11.Os diplomas de Mestrado e Doutorado expedidos por instituicdes estrangeiras somente serdo
aceitos se reconhecidos por universidades que possuam cursos de pds-graduacado reconhecidos e
avaliados na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior, conforme legislacdo
gue trata da matéria.

11.12.N3o haverd, em hipétese alguma, outra data para a envio de titulos.

11.13.0 documento expedido em lingua estrangeira somente terd validade quando traduzido para a
lingua portuguesa por tradutor juramentado.

11.13.1 O documento expedido em lingua estrangeira somente terd validade quando traduzido
para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

11.14. Para efeito da distribuicdo de pontos, cada titulo serd considerado uma Unica vez.

11.15. Para comprovagao de Experiéncia Profissional, os candidatos deverdo apresentar os documentos a
seguir.

11.15.1 Contratados pela CLT:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (folha de identificacdo em que constem nimero,
foto e série, folha da identificagdo civil, folha em que constam os contratos de trabalho e folhas de
alteragGes em que constem mudanga de fungdo);

b) declaragdo emitida pelo empregador ou 6rgdo de gestdo que informe o periodo (com inicio e
fim), atestando a escolaridade do cargo/emprego/funcédo, a espécie do servico de nivel superior
realizado e a descri¢do das atividades desenvolvidas para o cargo/emprego;

c) diploma do curso de graduacdo a fim de se verificar qual a data de conclusdo do curso.

11.15.2 Servidores/empregados publicos:

a) Termo de Posse, acompanhado da certiddo de tempo de servico ou declaracdo, emitido pelo
setor de Gestdo de Pessoas, que informe o periodo (com inicio e fim), atestando a escolaridade do
cargo/emprego/funcdo e a discriminacdo do servico realizado, com a descricdo das atividades
desenvolvidas para o cargo/emprego;
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b) diploma do curso de graduacado a fim de se verificar qual a data de conclusdo do curso.

11.15.3 Prestadores de servico com contrato por tempo determinado:

a) contrato de prestagdo de servigos ou contrato social ou contracheque (demonstrado claramente
o periodo inicial e final de validade no caso destes dois ultimos);

b) declaracdo do contratante ou responsavel legal, na qual conste claramente o local onde os
servicos foram prestados, a identificacdo do servico realizado, o periodo (com inicio e fim),
atestando a escolaridade do cargo/emprego/funcdo, a espécie do servico de nivel superior
realizado e a descricdo das atividades desenvolvidas para o cargo/emprego;

c) diploma do curso de graduacao a fim de se verificar qual a data de conclusdo do curso.

11.15.4 Autébnomos:

a) contracheque ou recibo de pagamento de auténomo — RPA referente ao més de inicio de
realizacdo do servico e ao més de término de realizacdo do servico;

b) declaracdo da cooperativa ou empresa responsavel pelo fornecimento da mao de obra, em papel
timbrado com o CNPJ, no qual constem claramente o local onde os servicos foram prestados, a
identificacdo do servico realizado, o periodo inicial e final do mesmo atestando a escolaridade do
cargo/emprego/funcdo, a espécie do servico de nivel superior realizado e a descri¢do das atividades
desenvolvidas para o cargo/emprego; ou

c) diploma do curso de graduacdo a fim de se verificar qual a data de conclusdo do curso.

11.15.5 Exercicio efetivo da advocacia, inclusive voluntdria, mediante a participacdo anual minima
em 5 (cinco) atos privativos de advogados (art. 12 da Lei n2 8.906, de 4 de julho de 1994) em causas
ou questdes distintas, pelo periodo minimo de 3 (trés) anos mediante a apresentagdo de certiddo
de inscricdo na OAB acompanhada de:

a) certidGes expedidas por cartdrios ou secretarias de juizo, relativamente aos processos em que
haja atuado o candidato como patrono de parte, contendo obrigatoriamente o nimero do
processo, a natureza da a¢do e o ato praticado, na hipdtese de advocacia judicial; ou

b) cépia autenticada de atos privativos, nas hipdteses de advocacia extrajudicial e/ou de atividade
de consultoria, assessoria e dire¢do juridicas.

c) até 5 (cinco) anos - 0,5 (meio ponto); entre 5 (cinco) até 8 (oito) anos - 1,0 (um ponto); acima de
8 (oito) anos - 1,5 (um ponto e meio).

d) diploma do curso de graduacao a fim de se verificar qual a data de conclusdo do curso.

11.16.0s documentos relacionados no item 11.15 deverdao ser emitidos pelo Setor de Pessoal ou de
Recursos Humanos ou por outro setor da empresa, devendo estar devidamente datados e
assinados, com o periodo inicial e final da realizacdo do servico, sendo obrigatdria a identificacdo
do cargo/emprego e da pessoa responsavel pela assinatura.

11.17.Serdo desconsiderados os documentos relacionados no item 11.15 que nao contenham todas as
informagdes relacionadas e/ou ndo permitam uma analise precisa e clara da experiéncia
profissional do candidato.
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11.18. Para efeito de pontuacdo relativa ao tempo de experiéncia, somente serd considerado aquele no
exercicio da profissdo/emprego em anos completos, ndo sendo possivel a soma de periodos
remanescentes de cada emprego e nao sendo considerada mais de uma pontuag¢ao concomitante
no mesmo periodo.

11.19.N3o sera aceito como titulo qualquer tipo de estdgio curricular, bolsa de estudo, prestacao de
servigo voluntdrio, monitoria ou docéncia.

11.20. Na avaliagdo de Experiéncia Profissional, somente serdo consideradas as atividades realizadas até
a data de publicacdo do edital convocatdrio para a Prova de Titulos. O tempo de servigo apds a data
de convocacdo ndo serd computado para fins de pontuacao

11.21. Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina, tais como comprovantes de pagamento
de taxa para obtencdo de documentacao, cépias de requerimentos, ata de apresentacao e defesa
de dissertacdo, ou documentos que ndo estejam em consonancia com as disposi¢cdes deste Edital,
nao serdo considerados para efeito de pontuacao.

11.22.0 resultado preliminar da Avaliacdo de Titulos serd divulgado no endereco eletrénico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25.

11.23. Os candidatos dispordo de 2 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia Util subsequente
ao da divulgacgdo do resultado, para interpor recurso contra o resultado preliminar da Avaliacdo de
Titulos, por meio de link disponivel no endereco eletrénico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25.

11.24.0 resultado final da Avaliagdo de Titulos sera publicado no enderego eletrbnico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25.

12. DA CLASSIFICAGAO NO CONCURSO

12.1 Para os cargos de Procurador, Analista de Controle, Assessor Juridico, a Nota Final serd a soma das
notas obtidas na Prova Objetiva, na Prova Discursiva e Avaliacdo de titulos.

12.2 Para o cargo de Agente Legislativo - Assistente Técnico Administrativo, a Nota Final serd a nota
obtida na Prova Objetiva e Redagao.

12.3 Para os cargos de Analista Legislativo — todas as especialidades e Agente Legislativo — demais
especialidades, a Nota Final sera a nota obtida na Prova Objetiva.

12.3.1 Para o cargo Analista Legislativo Intérprete de Libras, a Nota Final serd a nota obtida na Prova
Objetiva e Prova Prética;

12.4 Aclassificagdo final sera obtida, apds os critérios de desempate, com base na listagem dos candidatos
remanescentes no Concurso.

12.5 Os candidatos aprovados serdao ordenados em classifica¢cdo, de acordo com os valores decrescentes
das notas finais no Concurso Publico, por sistema de ingresso (ampla concorréncia, pessoa com
deficiéncia), observados os critérios de desempate deste Edital.

12.6 O candidato com deficiéncia concorrerd concomitantemente a vaga reservada e a vaga destinada a
ampla concorréncia, de acordo com a sua ordem de classificagdo no Concurso.
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O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, tera seu nome constante nas listas
especificas, por cargo, além de figurar na lista de ampla concorréncia, caso tenha obtido
pontuacgdo/classificagdo necesséria para tanto.

O candidato com deficiéncia aprovado dentro do numero de vagas destinado a ampla concorréncia
ndo sera considerado para efeito de preenchimento das vagas reservadas.

12.9 As vagas reservadas para candidatos inscritos na lista de pessoa com deficiéncia que ndo forem

providas por falta de candidatos serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1

13.2

13.3

134

Para o cargo de Procurador, em caso de empate, terd preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, paragrafo Unico, do
Estatuto do Idoso.

b) Maior nimero de pontos na Prova Discursiva.

c) Maior nimero de quest&es na Disciplina de Direito Constitucional.

d) Maior niumero de questdes na Disciplina de Direito Administrativo.

e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de maior idade.

Para o cargo de Analista de Controle e Assessor Juridico, em caso de empate, terd preferéncia o

candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, paragrafo Unico, do
Estatuto do Idoso.

b) Maior nimero de pontos na Prova Discursiva.

c) Maior nota em Conhecimentos Especificos.

d) Maior nota em Lingua Portuguesa.

e) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato de maior idade.

Para o cargo de Analista Legislativo — todas as especialidades, em caso de empate, terdo preferéncia

o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, paragrafo Unico, do
Estatuto do Idoso.

b) Maior nota em Conhecimentos Especificos.

c) Maior nota em Lingua Portuguesa.

d) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato de maior idade.

Para o cargo de Agente Legislativo, em caso de empate, terd preferéncia o candidato que, na

seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, paragrafo Unico, do
Estatuto do Idoso.

b) Maior nota na Redag¢do — quando for o caso de Agente Legislativo - Assistente Técnico Legislativo
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c) Maior nota em Conhecimentos Especificos.

d) Maior nota em Lingua Portuguesa

e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de maior idade.

DOS RECURSOS

14.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar, contra o resultado
preliminar da Prova Objetiva, contra o resultado preliminar da Prova Discursiva, contra o resultado
preliminar da Avaliacdo de Titulos, e contra o resultado preliminar da Prova Pratica dispora de 2 (dois)
dias Uteis para fazé-lo.

14.2

14.3

14.4
14.5

Para recorrer nas modalidades previstas no item 14.1, o candidato deverd usar formularios proprios,
encontrados no endereco eletrénico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25, respeitando
as respectivas instrugdes.

1421

14.2.2

14.2.3

14.2.4

14.2.5

14.2.6

14.2.7

14.2.8

14.2.9

O candidato deverad ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo sera liminarmente indeferido.

O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando
informacdes, serd automaticamente desconsiderado, ndo sendo sequer encaminhado a
Banca Examinadora da FGV.

Apds a analise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva, a Banca
Examinadora da FGV podera manter o gabarito, altera-lo ou anular a questao.

Se, do recurso, resultar a anulagdo de questdo integrante da Prova Objetiva, a pontuacado
correspondente a ela sera atribuida a todos os candidatos.

Se houver alteracdo, por forca dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questdo
integrante de Prova Objetiva, essa alteracdo valerd para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

Apds a andlise dos recursos contra o resultado preliminar da Prova Objetiva e da Prova
Discursiva, a Banca Examinadora da FGV podera manter ou alterar o resultado divulgado.
Todos os recursos serdo analisados, e as respostas serdo divulgadas no enderego
eletrénico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25.

N3o serao aceitos recursos via fax, correio eletrénico ou pelos Correios, assim como fora
do prazo.

O candidato que se identificar no momento da interposi¢ao ndo terd o recurso conhecido.

14.2.10 De igual forma, ndo sera conhecido o recurso interposto pelo candidato que tratar de

assuntos diversos aos especificados quando do resultado da etapa.

Em nenhuma hipdtese, serd aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial

definitivo, bem como contra o resultado final das provas.

Sera liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca.

N3o serdo aceitos recursos via fax, correio eletrénico ou pelos Correios, assim como fora do prazo.
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14.6 O candidato que se identificar no momento da interposicdo ndo tera o recurso conhecido.

14.7 De igual forma, ndo serd conhecido o recurso interposto pelo candidato que tratar de assuntos
diversos aos especificados quando do resultado da etapa.

14.8 Todos os recursos serdo analisados, e as respostas serdo divulgadas no endereco eletrdénico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25.

15. DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO
15.1 O resultado final serd homologado pela Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas, mediante
publicacdo no Didrio Oficial do Legislativo e divulgado no endereco eletronico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25.
16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 A inscricdo do candidato implicard a aceitacdao das normas contidas neste Edital e em outros que
vierem a ser publicados.

16.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados oficiais referentes a este Concurso Publico, divulgados integralmente no endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/aleam25.

16.3 O candidato poderd obter informagdes referentes ao Concurso Publico por meio do telefone
0800-2834628 ou do e-mail concursoaleam25@fgv.br.

16.4 O candidato que desejar informagbes ou relatar a FGV fatos ocorridos durante a realizagdo do

Concurso devera fazé-lo usando os meios dispostos no subitem 16.3.

16.5 O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo, contados a
partir da data de homologagdo do resultado final.

16.6 O candidato devera manter atualizados o seu endereco, e-mail e contatos telefénicos com a FGV,
enquanto estiver participando do Concurso, até a data de divulgacdo do resultado final, por meio do
e-mail concursoaleam25@fgv.br.

16.6.1 Apds a homologacdo do resultado final, as mudancas de endereco, telefone e e-mail dos
candidatos classificados deverdo ser comunicadas diretamente a Assembleia Legislativa do
Estado do Amazonas, conforme aprovacdo. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato
os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de dados pessoais.
16.7 As despesas decorrentes da participacdo no Concurso Publico, inclusive deslocamento, hospedagem
e alimentac¢ao, correm por conta dos candidatos.
16.8 Os casos omissos serao resolvidos pela FGV em conjunto com a Comissao do Concurso da Assembleia
Legislativa do Estado do Amazonas.
16.9 Serd admitido apenas um pedido de final de lista por candidato, desde que apresentado até a data
definida em convocacdo especifica para a apresentacdo de documentos e Testes médicos. O
candidato requerente sera reposicionado ao final do cadastro de reserva na lista de classificagao para
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a qual tiver sido convocado.

16.10 A FGV poderd enviar, quando necessario, comunicac¢do pessoal dirigida ao candidato, por e-mail ou
pelos Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manutengdo ou a atualizacdo de
seu correio eletrénico e a informacdo de seu enderego completo e correto na solicitagdo de inscrigao.

16.11 A inscricdo e participacdo no certame implicardo o tratamento de seus dados pessoais de nome,
numero de inscricdo, numero e origem do documento de identidade, digital, data de nascimento,
numero de CPF, local, endereco, data, sala e horario das provas, telefone, e-mail, cargo/vaga a que
concorre e/ou outra informacdo pertinente e necessaria (como a indicagio de ser destro ou canhoto,
a solicitagdo de atendimento especial para pessoa com deficiéncia e solicitagdes e comprovagoes
para preenchimento de vagas reservadas ou, ainda, concessao de beneficios de isengdo de inscri¢do).
16.11.1 A finalidade do tratamento dos dados pessoais listados acima esta correlacionada a

organizagao, ao planejamento e a execugao deste Concurso Publico.

16.11.2 As principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem
prejuizo de outras que eventualmente se facam necessdrias e estejam amparadas na Lei
Federal n2 13.709/2018: (a) cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria (em relacdo ao
art. 37, incisos Il e VIII, da Constituicdo Federal de 1988, os quais preveem que a investidura
em cargos publicos, inclusive estaduais, dependem de aprovagdo em concurso publico, (b)
execugdo de contrato entre a ALEAM e a Fundagdo Getulio Vargas para os fins de condugdo
do certame; e (c) a garantia da lisura e prevencdo a fraude nos concursos publicos.

16.12 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio de Edital
de Retificagdo.

Manaus, 03 de setembro de 2025.

Deputado Roberto Cidade Deputado Adjuto Afonso
Presidente 12 Vice-Presidente
Deputado Abdala Fraxe Deputada Joana D’arc
22 Vice-Presidente 32 Vice-Presidente
Deputada Alessandra Campelo Deputado Delegado Péricles
Secretaria Geral 19 Secretdrio
Deputado Cabo Maciel Deputado Joao Luiz
292 Secretario 32 Secretario
Deputado Felipe Souza Deputado Sinésio Campos
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Ouvidor Corregedor
Deputado Carlinhos Bessa Deputada Dr2 Mayara
Deputado Comandante Dan Deputado Mario César Filho
Deputado Cristiano D’Angelo Deputada Mayra Dias
Deputado Daniel Almeida Deputado Rozenha
Deputada Débora Menezes Deputado Thiago Abrahim
Deputado Dr. George Lins Deputado Wanderley Monteiro
Deputado Dr. Gomes Deputado Wilker Barreto
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

O conteldo programatico contempla legislac¢do, jurisprudéncia e doutrina pertinentes aos temas. As alteracdes
legislativas ocorridas apds a publicacdo do edital poderao ser exigidas nas provas.

PROCURADOR
DIREITO CONSTITUCIONAL

1.Constituicdo Federal. Constituicdo do Estado do Amazonas. Principios fundamentais. Poder constituinte
originario e derivado. 2.Supremacia da Constituicdo. Controle da constitucionalidade das leis e atos normativos:
difuso e concentrado. Acdo Direta Interventiva. SUmula Vinculante. Inconstitucionalidade face a Constituicdo
Estadual. 3. Interpretacdo do texto constitucional: teorias e métodos. Eficacia e aplicabilidade das normas
constitucionais. 4.0rganizacado dos Poderes. Mecanismo de freios e contrapesos. Estado Democratico de Direito.
5. O federalismo no Brasil. Soberania e autonomia no Estado Federal. A intervencao federal nos Estados e nos
Municipios. 6. Poder Legislativo Federal. Estrutura e organizacdo. Funcionamento e atribuicdes. Estatuto dos
Congressistas: prerrogativas, direitos e incompatibilidades. 7. Processo Legislativo. Iniciativa. Emendas. Votacao,
sancdo, veto, promulgacdo e publicacdo da lei. Espécies normativas. 8. Sistema orcamentario. Principios
constitucionais orcamentdrios. Plano plurianual, lei de diretrizes orcamentadrias e lei orcamentaria. Fiscalizacdo
financeira e orcamentdria. Sistemas de controle da execucdo orcamentdria: interno e externo. Tribunal de
Contas. 9. Poder Executivo Federal. Eleicdo do Presidente da Republica. Substituicdo e sucessdo. AtribuicGes,
crimes de responsabilidade e comuns, processo, julgamento, perda do mandato, prerrogativas e direitos. 10.
Poder Judiciario. Organizacdo, direitos, prerrogativas e veda¢des dos seus membros. Orgdos da Justica Federal
e Estadual. Garantias constitucionais do Poder Judicidrio. Competéncia do Supremo Tribunal Federal, do
Superior Tribunal de Justica, dos Tribunais Federais, dos Tribunais e Juizes do Trabalho e dos demais Tribunais.
11. Poder Legislativo Estadual. Estrutura e organizagao. Funcionamento e atribui¢cGes. Prerrogativas, direitos e
incompatibilidades dos parlamentares. 12. Processo Legislativo Estadual. Iniciativa. Emendas. Votacdo, sancdo,
veto, promulgacdo e publicacdo da lei. Espécies normativas. Fiscalizagdo contdbil, financeira e orgamentaria.
Tribunal de Contas. 13. Poder Executivo Estadual. Eleicdo do Governador. Substituicdao e sucessao. Atribuicdes,
crimes de responsabilidade e comuns, processo, julgamento, perda do mandato, prerrogativas e direitos.
Secretdrios de Estado. AtribuicOes, processo e julgamento. 14. Poder Judicidrio Estadual. Competéncia do
Tribunal de Justica e dos Juizes das Varas da Fazenda Publica. Posigdo do Municipio na Federagdo Brasileira.
Criacdo e organizacdo. Intervencdo nos Municipios. Regides metropolitanas. Fundamentos constitucionais das
instituicdes administrativas. 15. Principios constitucionais do regime juridico dos servidores publicos civis.
Militares. Acessibilidade aos cargos, estabilidade, equiparagdes e vinculagdes, aposentadoria, contratagdo
tempordria, exercicio de mandato eletivo, demissdo e reintegracdo. 16. Das funcdes essenciais a Justica.
Procurador do Estado e Ministério Publico. 17. Da defesa do Estado e das instituicdes democraticas. Do estado
de sitio e do estado de defesa. Das For¢as Armadas. Da Seguranca Publica. 18. Os direitos de nacionalidade.
Modos de aquisicdo e perda da nacionalidade brasileira. Condigdo juridica do brasileiro nato, naturalizado e do
estrangeiro no Brasil. 19. Os direitos politicos. Sistemas eleitorais. Inelegibilidades. Inabilitacdo. Suspensao,
perda e reaquisi¢cao dos direitos politicos. Os partidos politicos. 20. Os direitos e garantias fundamentais. Direitos
individuais e coletivos. Direitos sociais. 21. Os remédios constitucionais, habeas corpus, mandado de seguranga,
acdo popular, direito de peticdo, habeas data, mandado de injuncdo, acdo civil publica. Normas
infraconstitucionais afetas a disciplina. 22. Bens da Unido e dos Estados. Prote¢cdo do patrimonio histdrico,
artistico, arqueoldgico, paisagistico, ecoldgico e cultural. 23. Competéncia tributaria da Unido, dos Estados e dos
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Municipios. Limitagdes constitucionais ao poder de tributar. Principios constitucionais tributdrios. 24. Ordem
econbmica e financeira. Intervencao do Estado no dominio econémico. Regimes de propriedade do subsolo, da
energia elétrica e da atividade econ6mica. Monopdlios estatais. Intervengdes sancionatdrias: abuso do poder
econdmico e responsabilidade da pessoa juridica. 25. Direito de propriedade. Limitagdes e condi¢Ges de seu
exercicio. Desapropriagdo. Politica urbana, agricola, fundidria e da reforma agraria. 26. A ordem social. Direitos
sociais. Seguridade social. Saude. Previdéncia social. Assisténcia social. Educacdo, cultura e desportos.
Competéncias federativas. Sistemas de ensino. 27. Direito constitucional intertemporal. Eficacia de normas
infraconstitucionais dos sistemas constitucionais anteriores. Principio da recepcdo. Disposicdes constitucionais
gerais e disposicoes transitérias. 28. Legislacdo federal e estadual correlata a acdo direta de
inconstitucionalidade, acdo declaratdria de constitucionalidade, acdo de inconstitucionalidade por omissdo e
acdo de arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. 29. Sdmulas e Jurisprudéncia com
entendimento dominante dos Tribunais Superiores.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Estado, Poderes e Fungbes. Funcdo Administrativa. Federacdo. Dicotomia Publico-Privado. 2. Da
Administracdo Publica: conceito, elementos, principios expressos e reconhecidos. Perspectiva subjetiva e
objetiva. 3. Principios da Administracdo Publica. Poderes administrativos. 4. Da Reforma Administrativa do
Estado brasileiro. Conceito e caracteristicas dos setores da Administracao Publica. Terceiro Setor. Organizacdes
Sociais e Organizac¢des da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP. Servigos Sociais Autbnomos. Parcerias
na Administragdo Publica. Lei n? 9.637/1998. Lei n2 9.790/1999. Lei n? 13.019/2014. 5. Administracdo Publica
e Estado: entidades politicas e administrativas. 6. Bens Publicos: classificagdo, regime juridico e alienagdo. 7.
Administracdo Publica Direta e Indireta. Entidades paraestatais. Estatuto juridico da empresa estatal. Lei n?
13.303/2016. 8. Poderes e Deveres da Administracdo e dos Administradores Publicos. Poder Regulamentar,
Regulatdrio e Poder de Policia. Discricionariedade da Administragdo Publica. Declaragdo de Direitos de Liberdade
Econbmica. Lei federal n2 13.874/2019. Decreto federal n2 10.178/2019. 9. Atos Administrativos: conceito,
elementos, atributos, classificacdo, vicios e invalidagdo. Atos Discriciondrios e Vinculados. Teoria dos Motivos
Determinantes. 10. Contratos Administrativos: definicdo, caracteristicas, modalidades, alteragao e rescisao.
Clausulas Exorbitantes. Teoria da Imprevisdo e Fato do Principe. Convénios e Consdrcios Publicos (Lei n2
11.107/2005). 11. Licitagdo Publica: conceito, principios, legislacdo, finalidade do procedimento licitatério,
principios, modalidades. Dispensa e Inexigibilidade de licitagdo. Lei n? 14.133/2021; Decreto federal n2
7.892/2013; Lei federal n2 14.133/2021. Licitagdo para contratacdo de servicos de publicidade (Lei n®
12.232/2010). Lei Complementar federal n2 182/2021. 12. Servigos Publicos: definicdo, principios e classificacdo.
Servigo publico em sentido amplo e em sentido estrito. Critérios para definicdao de servigco publico. Delegagao
de Servicos Publicos. Concessdo, Autorizacdo e Permissdo (Lei n® 8.987/1995). Parcerias Publico-Privadas — PPP.
Concessdes patrocinadas e administrativas (Lei n2 11.079/2004). Programa de Parcerias de Investimentos — PPI
(Lei n? 13.334/2016). Racionalizacdo dos servicos publicos (Lei federal n2 13.726/2018). 13. Dos Servidores
Publicos no ambito da Constituicdo Federal. Agentes Publicos: defini¢do, classificagdo e regime juridico-
constitucional. CondicGes de ingresso e sistema remuneratdrio. Cargo, emprego e fungdo publica. Formas de
Provimento do Cargo. Direitos e Deveres. Responsabilidade do Agente Publico. Responsabilidade por
improbidade administrativa. Lei federal n2 8.429/1992. Lei federal n® 14.230/2021. 14. Interven¢&es do Estado
na Economia. 15. Interveng¢des do Estado na Propriedade Privada. LimitagGes administrativas, tombamento,
requisi¢do, serviddo e desapropriacdo. 16. Responsabilidade Civil do Estado: Teoria da Irresponsabilidade.
Teorias Civilistas. Teoria da Culpa Administrativa, do Risco Administrativo e do Risco Integral. 17. Controle
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administrativo e judicial da Administracdo Publica. Formas e Momentos de Controle. Controle Interno e Externo.
Controles administrativos, legislativos e judiciais. Administracdo Publica em Juizo. 18. Processo Administrativo:
principios do Processo Administrativo; recursos administrativos. Improbidade Administrativa. Acdo Popular,
Mandado de Seguranca, Acdo Civil Publica. Prescricdo e Decadéncia. 19. A administracdo em juizo.
Representacdo. Atuacdo processual. Execucdo do julgado. Despesas judiciais. Prescricdo. 20. Acesso a
informacéo. Lei federal n® 12.527/2011. Anticorrupgdo Empresarial. Lei n? 12.846/2013. Acordos de leniéncia.
21. LINDB e os seus reflexos no Direito Administrativo (Lei federal n? 13.655/2018). 22. NogGes gerais de
contratos Inteligentes, Blockchain e Algoritmos. Marco Civil da Internet. Tratamento de Dados pelo Poder
Publico e Sancdes administrativas na Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD (Lei n? 13.709/2018). 23.
Sumulas e Jurisprudéncia com entendimento dominante dos Tribunais Superiores.

DIREITO CIVIL E PROCESSUAL CIVIL

DIREITO CIVIL — 1. Lei de Introducdo as normas do Direito Brasileiro — LINDB. Aplicacdo da lei no tempo.
Revogacdo, derrogacdo, ab-rogacdo. Repristinacdo. Vigéncia e eficdcia das normas. Direito adquirido. Ato
juridico perfeito. Principios gerais de direito. Lacunas. Antinomias. Juizo de equidade. 2. Das pessoas. Das
pessoas naturais. Da personalidade e da capacidade. Dos direitos da personalidade. Da auséncia. Das pessoas
juridicas. Do registro civil das pessoas juridicas. Das associac¢oes e das fundacdes. Do domicilio. Direitos autorais
(Lei n2 9.610/1998). Lei de transplantes (Lei n? 9.434/1997). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n2
13.146/2015). Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n2 13.709/2018). 3. Dos bens: imdveis, moveis,
fungiveis e consumiveis. Das coisas divisiveis e indivisiveis. Das coisas singulares e coletivas. Dos bens
reciprocamente considerados. Dos bens publicos e particulares. Das coisas que estdo fora do comércio. 4. Dos
fatos juridicos. Negdcio Juridico. Disposi¢cdes gerais. Representacdo. Condicdo, termo e encargo. Defeitos do
negdcio juridico: erro ou ignorancia, dolo, coacdo, simulacdo, estado de perigo, lesdo, fraude contra credores.
Invalidade do negdcio juridico. Atos juridicos licitos. Atos ilicitos. 5. Da forma dos atos juridicos e sua prova. Das
nulidades. Prescricdo: causas impeditivas ou suspensivas, causas interruptivas. A prescri¢do e a Fazenda Publica.
Decadéncia. 6. Direito das obrigacdes. Modalidades das obriga¢des. Transmissao das obrigacdes. Adimplemento
e extingao das obriga¢des. Pagamento. Consignagao. Sub-rogagao. Imputagdo. Dagao. Novagdao. Compensagao.
Confusdo. Remissdo. Inadimplemento das obrigacdes. Mora. Perdas e danos. Clausula penal. Arras. “Lei da
Usura” (Decreto federal n222.626/1933). 7. Contratos. Principios fundamentais. Disposi¢es gerais. Extin¢do do
contrato. Resolugdo por onerosidade excessiva. Das varias espécies de contrato. Espécies de contratos reguladas
no Cédigo Civil. Alocagdo e a Fazenda Publica. Lei do Inquilinato (Lei n2 8.245/1991). Lei de Liberdade Econémica
(Lei n2 13.874/2019). Regime Juridico Emergencial e Transitério das relagdes juridicas de Direito Privado (Lei n2
14.010/2020). 8. Responsabilidade Civil. Da obrigacdo de indenizar. Responsabilidade contratual e
extracontratual. Responsabilidade objetiva e subjetiva. Caso fortuito ou de for¢ca maior, fato de terceiro, fato do
credor e auséncia de culpa. Convenc¢des modificativas da responsabilidade. Da indenizacdo. Juros de mora e
correcao monetdria. 9. Das obriga¢Oes por ato unilateral de vontade. Titulos de crédito. Preferéncias e
privilégios creditérios. 10. Direito das coisas. Posse: classificagdo, aquisi¢do e perda. Efeitos e defesa da posse.
Composse. Direitos reais. Da propriedade. Superficie. Serviddes. Usufruto. Uso. Habitacdo. Direito do
promitente comprador. Penhor, hipoteca e anticrese. Direito de laje. Registro de iméveis. Usucapido. Usucapido
especial. Aforamento de terras publicas e terrenos da Marinha. Estatuto da Cidade (Lei n? 10.257/2001).
Parcelamento do Solo Urbano (Lei n® 6.766/1979). Alienacdo fiduciaria de bens mdveis (Decreto-Lei n®
911/1969). Alienagéo fiduciaria de bens imdveis (Lei n2 9.514/1997). Patrimbnio de afetacdo de incorporagbes
imobiliarias, Letra de Crédito Imobiliario, Cédula de Crédito Imobiliario, Cédula de Crédito Bancario (Lei n®
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10.931/2004). 11. Familia e sucessdes. Casamento. Dissolucdo da sociedade e do vinculo conjugal. Relagdes de
parentesco. Regime de bens entre os conjuges. Usufruto e administracao dos bens de filhos menores. Alimentos.
Bem de familia. Unido estdvel. Concubinato. Tutela. Curatela. Tomada de decisdo apoiada. Sucessdo em geral.
Sucessdo legitima. Sucessdo testamentdria. Inventdrio e partilha. Investigacdo de paternidade (Lei n2
8.560/1992). Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n? 8.069/1990). Estatuto do Idoso (Lei n® 10.741/2003).
Lei de alimentos (Lei n? 5.478/1968). Alimentos gravidicos (Lei n2 11.804/2008). Bem de familia legal (Lei n®
8.009/1990). 12. Registros Publicos (Lei n? 6.015/1973). 13. Relagdo de consumo. Cdédigo de Defesa do
Consumidor (Lei n? 8.078/1990). 14. Direito de Empresa. Empresa e Empresario. Definicdo. Classificacdo.
Elementos de caracterizacdo. Sistema juridico. Principios. 15. Sociedades empresdrias. Defini¢cdo. Distincao
entre sociedade empresaria e sociedade simples. Atividade empresarial. Classificacdo. Sociedades nao
personificadas. Sociedades personificadas. Forma de constituicdo das sociedades. Personalidade Juridica. 16.
Caracterizacdo do perfil da empresa: estabelecimento empresarial, aviamento, clientela, ponto comercial,
propriedade industrial, registro, nome empresarial, livros empresariais. 17. Responsabilidade da sociedade e
dos sécios. Principios. Teoria ultra vires. Desconsideracdao da Personalidade Juridica. Responsabilidade dos
socios pela integralizacdo no capital. Responsabilidade dos sdcios pela retirada da sociedade. Responsabilidade
na faléncia. 18. Sociedades em espécie. Sociedade em comum, sociedade em conta de participacdo, sociedade
simples, sociedade em nome coletivo, sociedade comandita simples, sociedade unipessoal, sociedade limitada,
sociedade andnima, sociedade dependente de autorizacdo, sociedade de economia mista, empresa publica.
Direitos e Deveres dos sécios. Orgdos Sociais. Responsabilidade civil dos administradores de sociedades.
Governanga Corporativa. 19. Reorganizagdo societaria. Transformacdo, incorporagdo, fusdo e cisdo. Grupo
econdmico. Consércio de empresas e Grupos de Sociedades. Dissolucao e liquidagdao de sociedades. 20.
Contratos Empresariais. Fontes de obrigacdes. Principios. Unificacdo do sistema privado a partir do Cadigo Civil.
Classificacdo. Contratos tipicos e atipicos ou inominados. Contratos em espécie. Contratos de Distribuicdo.
Alienagdo Fiduciaria. Arrendamento Mercantil — Leasing. Franquia. Mandato. Comissdo. Contratos Bancarios.
Faturizacdo. Contrato de Transporte. Seguro. Elementos do contrato. Caracteristicas. ObrigacGes dos
contratantes, efeitos, execucdo e extingdo. 21. Titulos de crédito. NogGes gerais. Classificacdo. Principios:
cartularidade, literalidade, autonomia e abstragdo. Classificagdo. DeclaragGes cambiais. Protesto cambiario.
Titulos em espécie. Letra de Cambio. Nota Promissdria. Duplicata. Cheque. Cédulas de Crédito. Titulos de Crédito
Representativo (conhecimento de depdsito e warrants, conhecimento de transporte). Titulos de crédito virtuais
ou eletronicos. Caracteristicas. Requisitos essenciais. Circulagdo. Efeitos. Exce¢des pessoais. Invalidades. A¢bes
cambidrias. 22. Lei de Faléncias, Recuperacdo judicial, recuperagao extrajudicial e a faléncia do empresario e da
sociedade empresaria. 23. Propriedade Industrial. No¢des Gerais. Regime Juridico. Invencao. Desenho Industrial.
Modelo de Utilidade. Marca. 24. A Relagao de Consumo no Direito do Espago Virtual. Comércio Eletronico. 25.
Sumulas e Jurisprudéncia com entendimento dominante dos Tribunais Superiores.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL— 1. Das normas processuais civis e sua aplicagdo: normas fundamentais do processo
civil; aplicacao das normas processuais. 2. Jurisdicdo e acdo. 3. Dos limites da jurisdi¢ao nacional e da cooperagao
internacional: dos limites da jurisdicdo nacional; cooperagdo internacional; auxilio direto; carta rogatdria;
disposi¢cBes comuns as sessdes anteriores. 4. Da competéncia interna: disposi¢cdes gerais, da modificacdo da
competéncia e da incompeténcia. Da cooperag¢do nacional. 5. Dos sujeitos do processo: capacidade processual;
dos deveres das partes e seus procuradores; dos deveres; da responsabilidade das partes por dano processual;
das despesas, dos honordrios advocaticios e das multas; da gratuidade de justica; dos procuradores e da
sucessdo das partes e dos procuradores. 6. Do litisconsércio, da intervencdo de terceiros: da assisténcia;
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disposicGes comuns; da assisténcia simples; da assisténcia litisconsorcial; da denunciacdo da lide; do
chamamento ao processo; do incidente de desconsideracao da personalidade juridica; do amicus curiae. 7. Do
Juiz, do Ministério Publico e dos Auxiliares da justica: dos poderes, dos deveres e da responsabilidade do juiz;
dos impedimentos e da suspeicdo; dos auxiliares da justica; do escrivdo, do chefe de secretaria e do oficial de
justica; do perito; do depositario e do administrador; do intérprete e do tradutor; dos conciliadores e
mediadores judiciais; do Ministério Publico. 8. Da advocacia e da defensoria publica. 9. Dos atos processuais:
da forma, do tempo, do lugar, e comunica¢do dos atos processuais; da forma dos atos processuais; da pratica
de atos eletronicos de atos processuais; dos atos das partes; dos pronunciamentos do juiz; dos atos do escrivao
ou chefe de secretaria. Do tempo e do lugar dos atos processuais; do tempo; do lugar. Dos prazos; do lugar; dos
prazos; da verificacdo dos prazos e das penalidades. 10. Das nulidades. Formalismo e instrumentalidade das
formas. Convalidacdo do ato processual. Preclusdo. 11. Da comunicacdo dos atos processuais: disposicoes
gerais; da citacdo; das cartas; das intimacdes. Do valor da causa. 12. Tutela proviséria. Disposi¢cdes gerais. Da
tutela de urgéncia; disposi¢des gerais; do procedimento da tutela antecipada requerida em carater antecedente;
do procedimento da tutela cautelar requerida em cardter antecedente; e da tutela de evidéncia. 13. Da
formacao, da suspensdo e da extingdo do processo. 14. Procedimento comum: disposi¢cdes gerais; da peticao
inicial: requisitos, do pedido e do indeferimento da peticdo inicial. 15. Da improcedéncia liminar do pedido. 16.
Da audiéncia de conciliacdo e mediacdo. Mediacdo entre particulares como meio de solucdo de controvérsias e
sobre a autocomposicdo de conflitos no dmbito da administracdo publica. Lei n? 13.140/2015. 17. Da
contestacdo, da reconvencdo e da revelia. 18. Das providéncias preliminares e do saneamento: da ndo
incidéncia dos efeitos da revelia; do fato impeditivo, modificativo ou extintivo do direito do autor. Das alegacGes
do Réu. 19 Do julgamento conforme o estado do processo: da extingao do processo; do julgamento antecipado
do mérito; do julgamento antecipado parcial do mérito; do saneamento e da organizacdo do processo. 20. Da
audiéncia de instrucdo e julgado. 21. Das provas: disposi¢cdes gerais; producdo antecipada da prova; da ata
notarial; do depoimento pessoal; da confissdo; da exibicdo de documento ou coisa; da prova documental; da
forga probante os documentos; da arguicdo de falsidade; da produgado da prova documental; dos documentos
eletronicos; da prova testemunhal; da admissibilidade e do valor da prova testemunhal; da producdo da prova
testemunhal; da prova pericial; da inspegao judicial. 22. Da sentenga e da coisa julgada: disposi¢des gerais; dos
elementos e dos efeitos da sentenca; da remessa necessdria; do julgamento das ac¢des relativas as prestacées
de fazer, de ndo fazer e de entregar coisa; da coisa julgada. Liquidacdo de sentenga. 23. Do cumprimento da
sentenca: disposicBes gerais; do cumprimento provisério da sentenga que reconhece a exigibilidade de
obrigacdo de pagar quantia certa; do cumprimento definitivo da sentenca que reconhece a exigibilidade de
obrigacdo de pagar quantia certa; do cumprimento de sentenca que reconhece a exigibilidade de obrigacdo de
prestar alimentos; do cumprimento de sentenga que reconheca a exigibilidade de obrigacdo de pagar quantia
certa pela fazenda publica; do cumprimento de sentenca que reconheca a exigibilidade de obrigacdo de
exigibilidade de obrigacdo de fazer, de ndo fazer ou de entregar coisa; do cumprimento de sentenca que
reconheca a exigibilidade de obrigacdo de entregar coisa. 24. Dos Procedimentos Especiais: da agdo de
consignacdo em pagamento, da agdo de exigir contas, das ag¢des possessorias, disposicdes gerais, da
manutencdo e da reintegracdo de posse, do interdito proibitdrio, da acdo de divisdo e da demarcacao de terras
particulares, disposicGes gerais, da demarcagao, da divisdo, da a¢do de dissolucdo parcial de sociedade, do
inventdrio e da partilha; da legitimidade para requerer o inventario; do inventariante e das primeiras
declaracgdes; das citacGes e das impugnacdes; da avaliacdo e do cédlculo do imposto; das cola¢des; do pagamento
das dividas; da partilha; do arrolamento; disposicdes comuns a todas as se¢bes; dos embargos de terceiro, da
oposicdo, da habilitacdo, das agdes de familia; da agao monitdria, da homologacdo do penhor legal, da regulagdo
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de avaria grossa, da restauracao de autos. 25. Dos procedimentos de jurisdicdo voluntdria: disposicGes gerais,
da notificacdo e da interpelacdo, da alienacdo judicial, do divorcio e da separacdao consensuais, da extingdo
consensual da unido estavel e da alteracdo do regime de bens do matrimdnio, dos testamentos e dos codicilos,
da heranca jacente, dos bens dos ausentes, das coisas vagas, da interdicdo, disposicGes comuns a tutela e a
curatela; da organizacao e da fiscalizacdo de fundacdes; da ratificacdo dos protestos maritimos e dos processos
testemunhdveis formados a bordo. 26. Do Processo de Execucdo. Da execucdo em geral: disposicdes gerais, das
partes, da competéncia. Dos requisitos necessarios para realizar qualquer execugdo: do titulo executivo, da
exigibilidade da obrigacdo. Da responsabilidade patrimonial. Das diversas espécies de execucdo: disposicoes
Gerais. Da execucdo para a entrega de coisa: da entrega de coisa certa, da entrega de coisa incerta. Da execucao
das obrigacGes de fazer ou de ndo fazer: disposicGes comuns, da obrigacdo de fazer, da obrigacdo de nao fazer.
Da execucgdo por quantia certa: disposicoes gerais, da citacdo do devedor e do arresto, da penhora, do depdsito
e da avaliacdo, do objeto da penhora, da documentacdo da penhora, de seu registro e do depdsito, do lugar de
realizacdo da penhora, das modificagdes da penhora, da penhora de dinheiro em depdsito ou em aplicagdo
financeira, da penhora de créditos, da penhora das quotas ou das acdes de sociedades personificadas, da
penhora de empresa, de outros estabelecimentos e de semoventes, da penhora de percentual de faturamento
de empresa, da penhora de frutos e rendimentos de coisa moével ou imével, da avaliacdo, da expropriacao de
bens, da adjudicacado, da alienacao, da satisfacdo do crédito, da execucdo contra a fazenda publica, da execugdo
de alimentos; disposicdes gerais, dos embargos a execucdo. Da suspensao do processo de execucdo. Da extingdo
do processo de execucdo. 27. Dos Processos nos Tribunais e dos Meios de Impugnacgdo das DecisGes Judiciais.
Disposi¢cdes Gerais. Da ordem dos processos no Tribunal. Do incidente de assuncdo de competéncia. Do
incidente de arguicdo de inconstitucionalidade. Do conflito de competéncia. Da homologag¢do de decisao
estrangeira e da concessdao do exequatur a carta rogatéria. Da acdo resciséria. Do incidente de resolucdo de
demandas repetitivas. Da reclamacdo. Dos Recursos. Teoria Geral do Recursos. Principios, admissibilidade e
efeitos. Disposi¢cGes Gerais. Da apelagdo. Do agravo de instrumento. Do agravo interno. Dos embargos de
declaragdo. Dos Recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica. Do recurso
ordinario. Do recurso extraordinario e do recurso especial. Disposi¢cdes gerais. Do julgamento dos Recursos
Extraordindrio e Especial Repetitivos. Do Agravo em Recurso Especial e em Recurso Extraordindrio. Dos
Embargos de Divergéncia. Lei n? 8.038/1990. Lei n? 11.417/2006. 28. Das disposicSes finais e transitorias. 29.
Juizados Especiais Civeis. Lei n2 9.099/1995. 30. Juizado Especial da Fazenda Publica. Lei n2 12.153/2009. 31. Da
locagdo predial urbana e suas agdes. Lei n2 8.245/1991. 32. Agdo civil publica. Lei n? 7.347/1985. 33. Mandado
de seguranca. Lei n2 12.016/2009. 34. A¢3o popular. Lei n2 4.717/1965. 35. Pedido de suspensio de liminar e de
sentenca. Lei n? 8.347/1992. 36. Sumulas e Jurisprudéncia com entendimento dominante dos Tribunais
Superiores.

DIREITO TRIBUTARIO E FINANCEIRO

DIREITO TRIBUTARIO - 1. Sistema Tributario Nacional. Principios gerais e principios constitucionais tributarios.
LimitagOes ao poder de tributar. Imunidades: conceito, espécies, aspectos objetivos e subjetivos, alcance,
interpretacdo. 2. Competéncia tributaria. Competéncia tributaria da Unido, dos Estados e do Distrito Federal,
dos Municipios e do Distrito Federal. Competéncia tributaria privativa, comum, residual e extraordindria.
Conflito de competéncia. Competéncia legislativa concorrente. 3. Tributo: conceito, espécies: impostos, taxas,
contribuicdo de melhoria, empréstimo compulsério, contribuicGes especiais. Classificagdo: vinculados e ndo
vinculados. Fungodes: fiscal, extrafiscal, parafiscal. 4. Impostos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios. Classificagdo dos impostos pelo critério da natureza do fato: sobre o comércio exterior, sobre o
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patrimonio e a renda, sobre a producdo e a circulagao, especiais. Outras classificagOes: diretos e indiretos, fixos
e proporcionais, progressivos e regressivos. 5. Da reparticdo de receitas tributdrias. 6. Direito Tributario:
conceito, natureza, fontes, finalidade. Normas gerais de Direito Tributdrio. Legislacdo tributaria, vigéncia,
aplicacdo, interpretacdo e integracdao. 7. Obrigacdo tributaria. Conceito, natureza e espécies: principal e
acessoria. Hipétese de incidéncia e seus elementos: pessoal, espacial, temporal, material, quantitativo. Fato
gerador, alcance, efeitos. Sujeitos da obrigacao tributaria. Substituicdo tributaria. Convencgdes particulares.
Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio tributdrio. Responsabilidade tributdria. Responsabilidade dos
sucessores, de terceiros, dos sécios. Responsabilidade por infragdes. Denlncia espontanea. 8. Crédito tributario.
Conceito e natureza. Constituicdo do crédito tributario. Lancamento: natureza, modalidades: declaracao,
homologacao, oficio. Eficdcia, revisdo, arbitramento. Suspensdo do crédito tributario. Conceito. Moratéria.
Depdsito. Reclamagdes e recursos. Liminar e tutela antecipada. Parcelamento. Extingdo do crédito tributario.
Modalidades. Pagamento. Compensacdo. Transacao. Remissdo. Prescricdo e decadéncia. Decisdo administrativa
e decisdo judicial. Exclusdo do crédito tributario. Isencdo e anistia. Isencdo e imunidade. Isencdo e nao-
incidéncia. Isencdo e remissdo. Isencdo e aliquota zero. Garantias e privilégios do crédito tributdrio. Fraude a
execucdo. Preferéncias. 9. Sigilo fiscal. 10. Administracdo tributaria. Fiscalizacdo. Certiddes negativas. Inscri¢cdo
em Divida Ativa: Requisitos. Divida Ativa: Liquidez, certeza, exigibilidade, exequibilidade e legislacdo correlata.
11. Impostos da Competéncia dos Estados e do Distrito Federal. Imposto sobre circulagdo de mercadorias e
sobre prestacoes de servicos de transporte interestadual e intermunicipal (ICMS) e legislacdo correlata. Imposto
sobre transmissdao causa mortis e doacao e legislacdo correlata. Imposto sobre propriedade de veiculos
automotores e legislacdo correlata. 12. Execugdo fiscal. Lei n2 6.830/1980 e alteragbes posteriores. Medida
Cautelar Fiscal. Lei n® 8.397/1992 e alteracdes posteriores. Formas de cobranga administrativa. Protesto. 13.
Mandado de Segurancga, Acdo Anulatodria, Declaratéria, Cautelares, Antecipa¢do de Tutela, Embargos e demais
acOes cabiveis em matéria tributdria e legislacGes correlatas. 14. Simulas e Jurisprudéncia com entendimento
dominante dos Tribunais Superiores.

DIREITO FINANCEIRO - 1. Nogdes Introdutdrias. As necessidades publicas e a atividade financeira do Estado. O
Conceito constitucional de atividade financeira do Estado. Ciéncias das Finangas e Direito Financeiro. Sistema
de Direito Financeiro. Direito Positivo e Ciéncia do Direito Financeiro. Origem e evolucdo da Ciéncia do Direito
Financeiro. Direito Financeiro na Constitui¢cdo e seus principios. Definicao, autonomia, metodologia e objeto do
Direito Financeiro. A constitucionalizacdo do Direito Financeiro — do estado patrimonial ao estado fiscal.
Competéncias e principios do Direito Financeiro na Constituicdo. 2. Normas gerais de Direito Financeiro:
modalidades, func¢des e limites. A Lei n? 4.320/1964. A Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF (Lei Complementar
federal n2 101/2000). Outras fontes. A interpretacdo e aplicacdo das normas de Direito Financeiro. 3.
Federalismo. Conceito. Caracteristicas. Constituicdo Federal de 1988. Clausula pétrea. Federalismo fiscal e pacto
federativo. Reparticdo de fontes de receita: a discriminagdo da competéncia tributaria. Reparticao do produto
da arrecadagdo: as transferéncias intergovernamentais. As transferéncias de recursos e os fundos
constitucionais. Fundo de Participagdo dos Estados — FPE. Fundo de Participa¢do dos Municipios — FPM. Outros
fundos constitucionais. A reduc¢do das desigualdades regionais. A autonomia financeira dos entes federados e
dos poderes constituidos. 4. Receita publica. Evolu¢do das receitas publicas. Conceito. Classificagdes das receitas
publicas. Receitas tributarias: impostos, taxas e contribui¢Ges. O conceito de sistema tributario. Receitas ndo
tributarias. Receitas patrimoniais e precos publicos. Os Royalties e compensac¢des financeiras. A Lei de
Responsabilidade Fiscal e as receitas publicas: previsdo, arrecadagdo e renuncia de receitas. Limites para
rendncias de receitas ou gastos fiscais: subsidios, beneficios fiscais, isen¢des, subvencbes e outros. Crédito
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publico. Nogbes fundamentais. Natureza juridica. Empréstimos publicos e espécies. Limites do crédito publico
5. Despesa Publica. Conceito, caracteristicas, principios e classificacdes. A descentralizacdo administrativa e
financeira. Destinagdo de recursos para o setor privado. Subvencgdes sociais e econdmicas. Fundos Especiais de
Despesa. Fundos financeiros. Fundos rotativos. A atuacdo do terceiro setor. Qualidade do gasto publico.
Modernizacdo e eficiéncia da gestao publica. Gasto publico e as politicas publicas. Democratizacdo do gasto
publico. Regime juridico e a execucdao da despesa publica. O ordenador de despesas e procedimentos para
realizacdo das despesas. As despesas decorrentes de contratos. Os precatérios judiciais. Limitacdo das despesas
com pessoal e a LRF. 6. Orgamento. Conceito, natureza juridica e fungdes. Origem e evolugao. Espécies. Regime
juridico do orcamento publico. A Lei n? 4.320/1964 e a LRF. Direito Constitucional orcamentario. Principios
orcamentdrios. Leis orgamentdrias e o planejamento da acdo governamental: o plano plurianual, a lei de
diretrizes orcamentdrias e o orcamento anual. Ciclo orcamentario. Fase administrativa: elaboracdo do
orcamento. Orcamento participativo. Fase legislativa: processo legislativo orcamentario - discussdo e aprovacao.
Execucdo orcamentadria. O principio da flexibilidade orgamentaria. O orcamento impositivo. 7. Responsabilidade
fiscal. Lei Complementar federal n2 101/2000 (LRF): objetivos e caracteristicas da LRF. Disposi¢es Preliminares.
Do Planejamento. Execugdo orgamentaria e cumprimento de metas. Da Receita Publica. Renuncia de receitas e
os incentivos fiscais. Da Despesa Publica. Limites de despesas com pessoal. Transferéncias voluntdrias e
destinacdo de recursos para o setor privado. Atividades financeiras vedadas pela LRF. Endividamento publico.
Divida publica. Operagdes de crédito. Aspectos juridicos do endividamento subnacional. Da Transparéncia,
Controle e Fiscalizacdo. 8. Fiscalizacdo financeira. Conceito de fiscalizacdo financeira e orcamentadria. Tipos de
controle. Controle interno. Controle externo. Controle social do orcamento. Principios de legalidade,
legitimidade, eficiéncia, economicidade e moralidade no gasto publico. O principio da transparéncia fiscal. Os
Tribunais de Contas. 9. Novo Regime Fiscal (NRF). Regime de Recuperacdo Fiscal dos Estados e do Distrito
Federal. Lei Complementar federal n2 159/2017. Lei Complementar federal n2 173/2020. Emenda Constitucional
n? 109/2021 e posteriores. 10. Sumulas e Jurisprudéncia com entendimento dominante dos Tribunais
Superiores.

DIREITO PREVIDENCIARIO

Das finalidades e dos principios basicos. Seguridade social: conceitos, principios basicos e organiza¢do. Do
custeio e dos beneficios da Previdéncia Social: Dos Regimes da Previdéncia Social, Regime Geral da Previdéncia
Social. Das prestagdes em geral. Do recolhimento das contribuigdes. Das contribui¢des da Unido, das
contribuicdes do segurado, da empresa e do empregador doméstico. Do salario de contribui¢do. Acidente de
trabalho, seguro desemprego, salario familia e aposentadorias.

DIREITO ELEITORAL

1. Conceito e principios do Direito Eleitoral. 2. Jurisdicdo Eleitoral: Conceito, Principios fundamentais.
Organizacdo Judiciaria Eleitoral. 3. Das Condutas Vedadas aos Agentes Publicos em Campanhas Eleitorais: Lei
n? 9.504/1997 e jurisprudéncia do Tribunal Superior Eleitoral. 4. Prazos de desincompatibilizagdo ou
afastamento a serem observados por ocupantes de cargos publicos ou fungdes publicas que desejem concorrer
nas elei¢bes: Lei Complementar federal n2 64/1990 e jurisprudéncia do Tribunal Superior Eleitoral. 5. Simulas e
Jurisprudéncia com entendimento dominante dos Tribunais Superiores.
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DIREITO AMBIENTAL

1. Principios do direito ambiental. 2. Tutela constitucional do meio ambiente (Constituicao Federal e Estadual).
3. Competéncia constitucional, administrativa, legislativa e jurisdicional em matéria ambiental. 4.
Licenciamento e fiscalizagdo ambiental. Resolugdo CONAMA n2 237/1997. Avaliacdo Ambiental Integrada.
Normas de cooperagdo para os entes federados em matéria ambiental. Lei Complementar federal n 140/2011.
5. Plano Nacional e Estadual de Gerenciamento Costeiro (Lei n? 7.661/1988). 6. Politica Nacional do Meio
Ambiente (Lei n2 6.938/1981). Legislacdo Ambiental do Amazonas. 7. Sistema Nacional e Estadual de Unidades
de Conservacdo da Natureza (Lei n2 9.985/2000). 8. Politicas Nacional e Estadual de Recursos Hidricos (Lei n2
9.433/1997). 9. Codigo Florestal (Lei n2 12.651/2012). 10. Bioma Mata Atlantica (Lei n2 11.428/2006 e Decreto
federal n2 6.660/2008). 11. Urbanismo e Meio Ambiente — Estatuto da Cidade (Lei n2 10.257/2001). 12. Lei do
Parcelamento do Solo Urbano (Lei n2 6.766/1979). 13. Patrimoénio Histdrico e Artistico Nacional (Decreto-Lei n?
25/1937). 14. Tombamento - instrumento juridico de protecdo do patrimdnio natural e cultural. 15. Politicas
Nacional e Estadual do Saneamento Basico (Lei n? 11.445/2007, Lei n? 14.026/2020). 16. Lei dos Crimes
Ambientais (Lei n2 9.605/1998 e Decreto federal n2 6.514/2008). 17. Politica Nacional de Residuos Sdlidos (Lei
n? 12.305/2010). 18. Politica Nacional sobre Mudanca do Clima — PNMC (Lei n2 12.187/2009). 19. Politica
Nacional de Pagamento por Servicos Ambientais (Lei n? 14.119/2021). 20. Sumulas e Jurisprudéncia com
entendimento dominante dos Tribunais Superiores.

DIREITO PENAL E PROCESSUAL PENAL

DIREITO PENAL — 1. Principios constitucionais do direito penal. Principios gerais do direito penal. Aplicacdo da
lei penal. 2. Crime (tipicidade, ilicitude, culpabilidade). Imputabilidade penal. Concurso de pessoas. 3. Penas.
Suspensdo condicional da pena. Livramento condicional. Medidas de seguranga. 4. Efeitos da condenagdo.
Reabilitacdo. 5. Acdo penal e extingdo da punibilidade. 6. Crimes contra a pessoa. Crimes contra o patriménio.
Crimes contra a fé publica. Crimes contra a administracdo publica. Lei das contravencdes penais. 7. llicito
tributario e legislagdes correlatas. Lei n2 8.137/1990. Representacdo fiscal para fins penais. 8. Lavagem de
Dinheiro. Organiza¢do Criminosa. 9. Crimes de tortura; crimes de transito; crimes de abuso de autoridade;
crimes contra o meio ambiente; crimes contra as financas publicas e a responsabilidade na gestdo fiscal. 10.
Sumulas e Jurisprudéncia com entendimento dominante dos Tribunais Superiores.

DIREITO PROCESSUAL PENAL —1 Processo Penal Brasileiro. Processo Penal Constitucional. 2 Sistemas e Principios
Fundamentais. 3 Aplicacdo da lei processual penal no tempo, no espaco e em relagdo as pessoas. 3.1 Disposicoes
preliminares do Cdédigo de Processo Penal. 4 Inquérito policial. 5 Processo, procedimento e relagdo juridica
processual. 5.1 Principios gerais e informadores do processo. 5.2 Pretensdo punitiva. 6 A¢do penal. 7 Prova. Lei
n2 9.296/1996 (Lei de Interceptacdo Telefdnica) e suas alteracGes. 8 Sujeitos do Processo. 9 Prisdo, medidas
cautelares e liberdade provisdria. Lei n2 7.960/1989 (Prisdo Temporaria) e suas alteragdes. 10 Lei n2 9.099/1995
e Lei n? 10.259/2001 (Leis dos Juizados Especiais Civeis e Criminais) e suas respectivas alteracdes. 11 Prazos.
11.1 Caracteristicas, principios e contagem. 12 Nulidades. 13 Jurisprudéncia aplicada dos tribunais superiores.

LEGISLACAO DO ESTADO DO AMAZONAS

1. Constituicdo do Estado do Amazonas. 2. Lei 1.762/86 — Estatuto dos Servidores Publicos do Estado do
Amazonas. 3. Lei Complementar n. 30/01 — Dispde sobre o Regime Préprio de Previdéncia do Estado do
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Amazonas. 4. Lei n. 2.794/03 — Regula o processo administrativo no ambito da Administracdo Publica Estadual.
5. Lei n. 3.013/05 — Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo da esfera administrativa da
Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas. 6. Resolugdo Legislativa n. 469/2010 — Institui o Regimento
Interno da Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas

ASSESSOR JURIDICO

Conhecimentos Gerais

LINGUA PORTUGUESA

1. Interpretagdo e Compreensao de texto. Organizagdo estrutural dos textos. 2. Marcas de textualidade: coesao,
coeréncia e intertextualidade. 3. Modos de organizacdo discursiva: descricdo, narracdo, exposicao,
argumentacdo e injungao; caracteristicas especificas de cada modo. 4. Tipos textuais, caracteristicas especificas
de cada tipo. Textos literarios e ndo literarios. 5. Tipologia da frase portuguesa. 6. Estrutura da frase portuguesa:
operacoes de deslocamento, substituicdo, modificacdo e correcdo. Problemas estruturais das frases. Norma
culta. Pontuacdo e sinais graficos. Organizacgdo sintatica das frases: termos e ora¢des. Ordem direta e inversa. 7.
Tipos de discurso. 8. Registros de linguagem. Fung¢des da linguagem. 9. Elementos dos atos de comunicacdo. 10.
Estrutura e formacdo de palavras. Formas de abreviacdo. 11. Classes de palavras, aspectos morfoldgicos,
sintaticos, semanticos e textuais de substantivos, adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios,
conjuncgdes e interjeicdes, modalizadores. 12. Semantica: sentido proprio e figurado; anténimos, sinébnimos,
parénimos e hiperénimos. Polissemia e ambiguidade. Os dicionarios: tipos, organizagdo de verbetes. 13.
Vocabulario: neologismos, arcaismos, estrangeirismos, latinismos. 14. Ortografia e acentuacao gréfica, crase.

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO

Proposicdes, valor-verdade, negagao, conjungdo, disjun¢do, implicagdo, equivaléncia, proposicdes compostas.
Equivaléncias ldgicas. Problemas de raciocinio: deduzir informacGes de relagdes arbitrarias entre objetos,
lugares, pessoas e/ou eventos ficticios dados. Diagramas ldgicos, tabelas e graficos. Conjuntos e suas operagdes.
Numeros naturais, inteiros, racionais, reais e suas operagdes. Representa¢do na reta. Unidades de medida:
distancia, massa e tempo. Representacdo de pontos no plano cartesiano. Algebra basica: equagdes, sistemas e
problemas do primeiro grau. Porcentagem e proporcionalidade direta e inversa. Sequéncias, reconhecimento
de padrdes, progressdes aritmética e geométrica. Juros. Geometria basica: distancias e angulos, poligonos,
circunferéncia, perimetro e area. Semelhanca e relacGes métricas no triangulo retangulo. Medidas de
comprimento, area, volume. Principios de contagem e nogdo de probabilidade.

LEGISLACAO DO ESTADO DO AMAZONAS

1. Constituicdo do Estado do Amazonas 2. Lei 1.762/86 — Estatuto dos Servidores Publicos do Estado do
Amazonas 3. Resolucdo Legislativa n. 469/2010 — Institui o Regimento Interno da Assembleia Legislativa do
Estado do Amazonas.
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Conhecimentos Especificos

DIREITO CONSTITUCIONAL

1.Constituicdo Federal. Constituicdo do Estado do Amazonas. Principios fundamentais. Poder constituinte
origindrio e derivado. 2.Supremacia da Constituicdo. Controle da constitucionalidade das leis e atos normativos:
difuso e concentrado. Ag¢ao Direta Interventiva. Simula Vinculante. Inconstitucionalidade face a Constituicdo
Estadual. 3. Interpretacdo do texto constitucional: teorias e métodos. Eficacia e aplicabilidade das normas
constitucionais. 4.0rganizacao dos Poderes. Mecanismo de freios e contrapesos. Estado Democratico de Direito.
5. O federalismo no Brasil. Soberania e autonomia no Estado Federal. A intervencao federal nos Estados e nos
Municipios. 6. Poder Legislativo Federal. Estrutura e organizagdo. Funcionamento e atribuicGes. Estatuto dos
Congressistas: prerrogativas, direitos e incompatibilidades. 7. Processo Legislativo. Iniciativa. Emendas. Votacao,
sancdo, veto, promulgacdo e publicacdo da lei. Espécies normativas. 8. Sistema orgamentario. Principios
constitucionais orcamentarios. Plano plurianual, lei de diretrizes orgamentdrias e lei orcamentdria. Fiscalizacdo
financeira e orcamentdria. Sistemas de controle da execucdo orcamentdria: interno e externo. Tribunal de
Contas. 9. Poder Executivo Federal. Eleicdo do Presidente da Republica. Substituicdo e sucessdo. Atribuicdes,
crimes de responsabilidade e comuns, processo, julgamento, perda do mandato, prerrogativas e direitos. 10.
Poder Judicidrio. Organizacdo, direitos, prerrogativas e vedacdes dos seus membros. Orgdos da Justica Federal
e Estadual. Garantias constitucionais do Poder Judicidrio. Competéncia do Supremo Tribunal Federal, do
Superior Tribunal de Justica, dos Tribunais Federais, dos Tribunais e Juizes do Trabalho e dos demais Tribunais.
11. Poder Legislativo Estadual. Estrutura e organizagao. Funcionamento e atribui¢cdes. Prerrogativas, direitos e
incompatibilidades dos parlamentares. 12. Processo Legislativo Estadual. Iniciativa. Emendas. Votag¢ao, sanc¢do,
veto, promulgacdo e publicacdo da lei. Espécies normativas. Fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria.
Tribunal de Contas. 13. Poder Executivo Estadual. Eleicdo do Governador. Substituicao e sucessao. Atribuicdes,
crimes de responsabilidade e comuns, processo, julgamento, perda do mandato, prerrogativas e direitos.
Secretdarios de Estado. AtribuicGes, processo e julgamento. 14. Poder Judicidrio Estadual. Competéncia do
Tribunal de Justica e dos Juizes das Varas da Fazenda Publica. Posigdo do Municipio na Federagdo Brasileira.
Criacdo e organizagdo. Intervengdo nos Municipios. Regides metropolitanas. Fundamentos constitucionais das
instituicdes administrativas. 15. Principios constitucionais do regime juridico dos servidores publicos civis.
Militares. Acessibilidade aos cargos, estabilidade, equiparagdes e vinculagdes, aposentadoria, contratagdo
tempordria, exercicio de mandato eletivo, demissdao e reintegra¢do. 16. Das fungdes essenciais a Justica.
Procurador do Estado e Ministério Publico. 17. Da defesa do Estado e das instituicdes democraticas. Do estado
de sitio e do estado de defesa. Das Forgas Armadas. Da Seguranca Publica. 18. Os direitos de nacionalidade.
Modos de aquisicdo e perda da nacionalidade brasileira. Condig¢do juridica do brasileiro nato, naturalizado e do
estrangeiro no Brasil. 19. Os direitos politicos. Sistemas eleitorais. Inelegibilidades. Inabilitagdo. Suspensao,
perda e reaquisicdo dos direitos politicos. Os partidos politicos. 20. Os direitos e garantias fundamentais. Direitos
individuais e coletivos. Direitos sociais. 21. Os remédios constitucionais, habeas corpus, mandado de seguranga,
acdo popular, direito de peticdo, habeas data, mandado de injuncdo, acdo civil publica. Normas
infraconstitucionais afetas a disciplina. 22. Bens da Unido e dos Estados. Protecdo do patrimbnio histérico,
artistico, arqueoldgico, paisagistico, ecoldgico e cultural. 23. Competéncia tributdria da Unido, dos Estados e dos
Municipios. Limitacdes constitucionais ao poder de tributar. Principios constitucionais tributarios. 24. Ordem
econdmica e financeira. Intervenc¢do do Estado no dominio econ6mico. Regimes de propriedade do subsolo, da
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energia elétrica e da atividade econ6mica. Monopdlios estatais. Intervengdes sancionatdrias: abuso do poder
econbmico e responsabilidade da pessoa juridica. 25. Direito de propriedade. Limitacdes e condi¢des de seu
exercicio. Desapropriacdo. Politica urbana, agricola, fundidria e da reforma agraria. 26. A ordem social. Direitos
sociais. Seguridade social. Saude. Previdéncia social. Assisténcia social. Educacdo, cultura e desportos.
Competéncias federativas. Sistemas de ensino. 27. Direito constitucional intertemporal. Eficacia de normas
infraconstitucionais dos sistemas constitucionais anteriores. Principio da recepcdo. Disposicdes constitucionais
gerais e disposicdes transitérias. 28. Legislacdo federal e estadual correlata a acdo direta de
inconstitucionalidade, acdo declaratéria de constitucionalidade, acdo de inconstitucionalidade por omissao e
acdo de arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. 29. Sdmulas e Jurisprudéncia com
entendimento dominante dos Tribunais Superiores.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Estado, Poderes e Fungbes. Funcdo Administrativa. Federacdo. Dicotomia Publico-Privado. 2. Da
Administracdo Publica: conceito, elementos, principios expressos e reconhecidos. Perspectiva subjetiva e
objetiva. 3. Principios da Administracdo Publica. Poderes administrativos. 4. Da Reforma Administrativa do
Estado brasileiro. Conceito e caracteristicas dos setores da Administracdo Publica. Terceiro Setor. OrganizagGes
Sociais e Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP. Servicos Sociais Autbnomos. Parcerias
na Administracdo Publica. Lei n? 9.637/1998. Lei n? 9.790/1999. Lei n? 13.019/2014. 5. Administracdo Publica
e Estado: entidades politicas e administrativas. 6. Bens Publicos: classificacdo, regime juridico e alienacgdo. 7.
Administracdo Publica Direta e Indireta. Entidades paraestatais. Estatuto juridico da empresa estatal. Lei n?
13.303/2016. 8. Poderes e Deveres da Administracdo e dos Administradores Publicos. Poder Regulamentar,
Regulatdrio e Poder de Policia. Discricionariedade da Administragdo Publica. Declaragdo de Direitos de Liberdade
Econbmica. Lei federal n2 13.874/2019. Decreto federal n? 10.178/2019. 9. Atos Administrativos: conceito,
elementos, atributos, classifica¢do, vicios e invalidagdo. Atos Discriciondrios e Vinculados. Teoria dos Motivos
Determinantes. 10. Contratos Administrativos: definicdo, caracteristicas, modalidades, alteracdo e rescisao.
Clausulas Exorbitantes. Teoria da Imprevisdo e Fato do Principe. Convénios e Consdrcios Publicos (Lei n2
11.107/2005). 11. Licitagdo Publica: conceito, principios, legislacdo, finalidade do procedimento licitatério,
principios, modalidades. Dispensa e Inexigibilidade de licitacdo. Lei n2 14.133/2021; Decreto federal n®
7.892/2013; Lei federal n2 14.133/2021. Licitacdo para contratacdo de servicos de publicidade (Lei n®
12.232/2010). Lei Complementar federal n2 182/2021. 12. Servigos Publicos: definigdo, principios e classificacdo.
Servico publico em sentido amplo e em sentido estrito. Critérios para definicdo de servigo publico. Delegacdo
de Servicos Publicos. Concessdo, Autorizacdo e Permissdo (Lei n® 8.987/1995). Parcerias Publico-Privadas — PPP.
Concessdes patrocinadas e administrativas (Lei n2 11.079/2004). Programa de Parcerias de Investimentos — PPI
(Lei n? 13.334/2016). Racionalizacdo dos servicos publicos (Lei federal n2 13.726/2018). 13. Dos Servidores
Publicos no ambito da Constituicdo Federal. Agentes Publicos: definicdo, classificacdo e regime juridico-
constitucional. Condi¢Bes de ingresso e sistema remuneratdrio. Cargo, emprego e fun¢do publica. Formas de
Provimento do Cargo. Direitos e Deveres. Responsabilidade do Agente Publico. Responsabilidade por
improbidade administrativa. Lei federal n2 8.429/1992. Lei federal n2 14.230/2021. 14. Interven¢des do Estado
na Economia. 15. Intervenc¢des do Estado na Propriedade Privada. Limitagdes administrativas, tombamento,
requisicdo, serviddo e desapropriacdo. 16. Responsabilidade Civil do Estado: Teoria da Irresponsabilidade.
Teorias Civilistas. Teoria da Culpa Administrativa, do Risco Administrativo e do Risco Integral. 17. Controle
administrativo e judicial da Administra¢do Publica. Formas e Momentos de Controle. Controle Interno e Externo.
Controles administrativos, legislativos e judiciais. Administracao Publica em Juizo. 18. Processo Administrativo:
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principios do Processo Administrativo; recursos administrativos. Improbidade Administrativa. Acdo Popular,
Mandado de Seguranca, Acdo Civil Publica. Prescricdo e Decadéncia. 19. A administracdo em juizo.
Representacdo. Atuacdo processual. Execucdo do julgado. Despesas judiciais. Prescricdo. 20. Acesso a
informacdo. Lei federal n2 12.527/2011. Anticorrup¢do Empresarial. Lei n2 12.846/2013. Acordos de leniéncia.
21. LINDB e os seus reflexos no Direito Administrativo (Lei federal n2 13.655/2018). 22. Nog¢des gerais de
contratos Inteligentes, Blockchain e Algoritmos. Marco Civil da Internet. Tratamento de Dados pelo Poder
Publico e San¢Ges administrativas na Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei n2 13.709/2018). 23.
Sumulas e Jurisprudéncia com entendimento dominante dos Tribunais Superiores.

DIREITO CIVIL E PROCESSUAL CIVIL

DIREITO CIVIL — 1. Lei de Introducdo as normas do Direito Brasileiro — LINDB. Aplicacdo da lei no tempo.
Revogacdo, derrogacdo, ab-rogacdo. Repristinacdo. Vigéncia e eficdcia das normas. Direito adquirido. Ato
juridico perfeito. Principios gerais de direito. Lacunas. Antinomias. Juizo de equidade. 2. Das pessoas. Das
pessoas naturais. Da personalidade e da capacidade. Dos direitos da personalidade. Da auséncia. Das pessoas
juridicas. Do registro civil das pessoas juridicas. Das associa¢oes e das fundacdes. Do domicilio. Direitos autorais
(Lei n2 9.610/1998). Lei de transplantes (Lei n? 9.434/1997). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n?
13.146/2015). Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n? 13.709/2018). 3. Dos bens: imdveis, mdveis,
fungiveis e consumiveis. Das coisas divisiveis e indivisiveis. Das coisas singulares e coletivas. Dos bens
reciprocamente considerados. Dos bens publicos e particulares. Das coisas que estdo fora do comércio. 4. Dos
fatos juridicos. Negdcio Juridico. Disposi¢cdes gerais. Representacdo. Condicdo, termo e encargo. Defeitos do
negdcio juridico: erro ou ignorancia, dolo, coagao, simulagdo, estado de perigo, lesdo, fraude contra credores.
Invalidade do negdcio juridico. Atos juridicos licitos. Atos ilicitos. 5. Da forma dos atos juridicos e sua prova. Das
nulidades. Prescricdo: causas impeditivas ou suspensivas, causas interruptivas. A prescricdo e a Fazenda Publica.
Decadéncia. 6. Direito das obriga¢des. Modalidades das obriga¢des. Transmissao das obriga¢des. Adimplemento
e extingdo das obrigacdes. Pagamento. Consignacdo. Sub-rogacdo. Imputacdo. Dacdo. Novagdo. Compensacao.
Confusdo. Remissdo. Inadimplemento das obrigacGes. Mora. Perdas e danos. Clausula penal. Arras. “Lei da
Usura” (Decreto federal n222.626/1933). 7. Contratos. Principios fundamentais. Disposi¢8es gerais. Extingdo do
contrato. Resolugdo por onerosidade excessiva. Das vdrias espécies de contrato. Espécies de contratos reguladas
no Cédigo Civil. Alocagdo e a Fazenda Publica. Lei do Inquilinato (Lei n2 8.245/1991). Lei de Liberdade Econémica
(Lei n2 13.874/2019). Regime Juridico Emergencial e Transitorio das relagdes juridicas de Direito Privado (Lei n®
14.010/2020). 8. Responsabilidade Civil. Da obrigacdo de indenizar. Responsabilidade contratual e
extracontratual. Responsabilidade objetiva e subjetiva. Caso fortuito ou de forca maior, fato de terceiro, fato do
credor e auséncia de culpa. Conveng¢des modificativas da responsabilidade. Da indenizagao. Juros de mora e
correcao monetdria. 9. Das obriga¢Oes por ato unilateral de vontade. Titulos de crédito. Preferéncias e
privilégios creditdrios. 10. Direito das coisas. Posse: classificacdo, aquisicdo e perda. Efeitos e defesa da posse.
Composse. Direitos reais. Da propriedade. Superficie. Serviddes. Usufruto. Uso. Habitagdo. Direito do
promitente comprador. Penhor, hipoteca e anticrese. Direito de laje. Registro de imdveis. Usucapido. Usucapido
especial. Aforamento de terras publicas e terrenos da Marinha. Estatuto da Cidade (Lei n? 10.257/2001).
Parcelamento do Solo Urbano (Lei n? 6.766/1979). Alienacdo fiduciaria de bens moveis (Decreto-Lei n2
911/1969). Alienacéo fiduciaria de bens imdveis (Lei n® 9.514/1997). Patrimdnio de afetacdo de incorporacdes
imobiliarias, Letra de Crédito Imobilidrio, Cédula de Crédito Imobiliario, Cédula de Crédito Bancario (Lei n?
10.931/2004). 11. Familia e sucessdes. Casamento. Dissolucdo da sociedade e do vinculo conjugal. Relacdes de
parentesco. Regime de bens entre os conjuges. Usufruto e administracao dos bens de filhos menores. Alimentos.
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Bem de familia. Unido estdvel. Concubinato. Tutela. Curatela. Tomada de decisdo apoiada. Sucessdo em geral.
Sucessdo legitima. Sucessdo testamentdria. Inventario e partilha. Investigagdo de paternidade (Lei n@
8.560/1992). Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n2 8.069/1990). Estatuto do Idoso (Lei n® 10.741/2003).
Lei de alimentos (Lei n2 5.478/1968). Alimentos gravidicos (Lei n? 11.804/2008). Bem de familia legal (Lei n2
8.009/1990). 12. Registros Publicos (Lei n? 6.015/1973). 13. Relagdo de consumo. Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lei n? 8.078/1990). 14. Direito de Empresa. Empresa e Empresario. Definicdo. Classificacdo.
Elementos de caracterizagdo. Sistema juridico. Principios. 15. Sociedades empresarias. Defini¢cdo. Distingdo
entre sociedade empresdria e sociedade simples. Atividade empresarial. Classificacdo. Sociedades nao
personificadas. Sociedades personificadas. Forma de constituicdo das sociedades. Personalidade Juridica. 16.
Caracterizacdo do perfil da empresa: estabelecimento empresarial, aviamento, clientela, ponto comercial,
propriedade industrial, registro, nome empresarial, livros empresariais. 17. Responsabilidade da sociedade e
dos sécios. Principios. Teoria ultra vires. Desconsideracdao da Personalidade Juridica. Responsabilidade dos
sécios pela integralizagdo no capital. Responsabilidade dos sdcios pela retirada da sociedade. Responsabilidade
na faléncia. 18. Sociedades em espécie. Sociedade em comum, sociedade em conta de participacdo, sociedade
simples, sociedade em nome coletivo, sociedade comandita simples, sociedade unipessoal, sociedade limitada,
sociedade anbénima, sociedade dependente de autorizacdo, sociedade de economia mista, empresa publica.
Direitos e Deveres dos sécios. Orgdos Sociais. Responsabilidade civil dos administradores de sociedades.
Governanca Corporativa. 19. Reorganizacao societaria. Transformacdo, incorporacao, fusdo e cisdo. Grupo
econdmico. Consércio de empresas e Grupos de Sociedades. Dissolucdo e liquidacdo de sociedades. 20.
Contratos Empresariais. Fontes de obrigac6es. Principios. Unificacdo do sistema privado a partir do Cédigo Civil.
Classificagdo. Contratos tipicos e atipicos ou inominados. Contratos em espécie. Contratos de Distribuicdo.
Alienacdo Fiduciaria. Arrendamento Mercantil — Leasing. Franquia. Mandato. Comissdo. Contratos Bancarios.
Faturizacdo. Contrato de Transporte. Seguro. Elementos do contrato. Caracteristicas. Obrigacdes dos
contratantes, efeitos, execugao e extingdo. 21. Titulos de crédito. Nogdes gerais. Classificagao. Principios:
cartularidade, literalidade, autonomia e abstracdo. Classificacdo. Declaragcbes cambiais. Protesto cambiario.
Titulos em espécie. Letra de Cambio. Nota Promissdria. Duplicata. Cheque. Cédulas de Crédito. Titulos de Crédito
Representativo (conhecimento de depdsito e warrants, conhecimento de transporte). Titulos de crédito virtuais
ou eletronicos. Caracteristicas. Requisitos essenciais. Circulagdo. Efeitos. Exce¢des pessoais. Invalidades. A¢Ges
cambidrias. 22. Lei de Faléncias, Recuperacdo judicial, recuperagao extrajudicial e a faléncia do empresario e da
sociedade empresdria. 23. Propriedade Industrial. No¢des Gerais. Regime Juridico. Inveng¢do. Desenho Industrial.
Modelo de Utilidade. Marca. 24. A Relagdo de Consumo no Direito do Espaco Virtual. Comércio Eletronico. 25.
Sumulas e Jurisprudéncia com entendimento dominante dos Tribunais Superiores.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL— 1. Das normas processuais civis e sua aplicacdo: normas fundamentais do processo
civil; aplicagdo das normas processuais. 2. Jurisdicdo e agao. 3. Dos limites da jurisdi¢cdao nacional e da cooperagao
internacional: dos limites da jurisdicdo nacional; cooperac¢do internacional; auxilio direto; carta rogatdria;
disposicGes comuns as sessOes anteriores. 4. Da competéncia interna: disposicdes gerais, da modificacdo da
competéncia e da incompeténcia. Da cooperac¢do nacional. 5. Dos sujeitos do processo: capacidade processual;
dos deveres das partes e seus procuradores; dos deveres; da responsabilidade das partes por dano processual;
das despesas, dos honordrios advocaticios e das multas; da gratuidade de justica; dos procuradores e da
sucessdo das partes e dos procuradores. 6. Do litisconsércio, da intervengao de terceiros: da assisténcia;
disposicGes comuns; da assisténcia simples; da assisténcia litisconsorcial; da denunciacdo da lide; do
chamamento ao processo; do incidente de desconsideracdo da personalidade juridica; do amicus curiae. 7. Do

W FGV CONHECIMENTO | ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO AMAZONAS | CONCURSO PUBLICO 2025 ‘ ‘ 51



PODER LEGISLATIVO ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO AMAZONAS

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ALEAM
ESTADO DO AMAZONAS

Juiz, do Ministério Publico e dos Auxiliares da justica: dos poderes, dos deveres e da responsabilidade do juiz;
dos impedimentos e da suspeicdo; dos auxiliares da justica; do escrivdo, do chefe de secretaria e do oficial de
justica; do perito; do depositario e do administrador; do intérprete e do tradutor; dos conciliadores e
mediadores judiciais; do Ministério Publico. 8. Da advocacia e da defensoria publica. 9. Dos atos processuais:
da forma, do tempo, do lugar, e comunicacdo dos atos processuais; da forma dos atos processuais; da pratica
de atos eletronicos de atos processuais; dos atos das partes; dos pronunciamentos do juiz; dos atos do escrivao
ou chefe de secretaria. Do tempo e do lugar dos atos processuais; do tempo; do lugar. Dos prazos; do lugar; dos
prazos; da verificacdo dos prazos e das penalidades. 10. Das nulidades. Formalismo e instrumentalidade das
formas. Convalidacdo do ato processual. Preclusdo. 11. Da comunicacdo dos atos processuais: disposicoes
gerais; da citacdo; das cartas; das intimacgOes. Do valor da causa. 12. Tutela provisdria. DisposicGes gerais. Da
tutela de urgéncia; disposicdes gerais; do procedimento da tutela antecipada requerida em cardter antecedente;
do procedimento da tutela cautelar requerida em cardter antecedente; e da tutela de evidéncia. 13. Da
formacdo, da suspensdo e da extingdo do processo. 14. Procedimento comum: disposi¢cGes gerais; da peticao
inicial: requisitos, do pedido e do indeferimento da peticdo inicial. 15. Da improcedéncia liminar do pedido. 16.
Da audiéncia de conciliacdo e mediacdo. Mediacdo entre particulares como meio de solugdo de controvérsias e
sobre a autocomposicdo de conflitos no dmbito da administracdo publica. Lei n2 13.140/2015. 17. Da
contestacdo, da reconvencdo e da revelia. 18. Das providéncias preliminares e do saneamento: da nao
incidéncia dos efeitos da revelia; do fato impeditivo, modificativo ou extintivo do direito do autor. Das alegacdes
do Réu. 19 Do julgamento conforme o estado do processo: da extingao do processo; do julgamento antecipado
do mérito; do julgamento antecipado parcial do mérito; do saneamento e da organizacdo do processo. 20. Da
audiéncia de instrucdo e julgado. 21. Das provas: disposi¢des gerais; produgao antecipada da prova; da ata
notarial; do depoimento pessoal; da confissdo; da exibicio de documento ou coisa; da prova documental; da
forga probante os documentos; da arguicdo de falsidade; da produgdo da prova documental; dos documentos
eletronicos; da prova testemunhal; da admissibilidade e do valor da prova testemunhal; da produgdo da prova
testemunhal; da prova pericial; da inspecdo judicial. 22. Da sentenca e da coisa julgada: disposicOes gerais; dos
elementos e dos efeitos da sentenca; da remessa necessaria; do julgamento das a¢des relativas as prestacées
de fazer, de nao fazer e de entregar coisa; da coisa julgada. Liquidagao de sentenga. 23. Do cumprimento da
sentenca: disposicGes gerais; do cumprimento provisorio da sentenca que reconhece a exigibilidade de
obrigacdo de pagar quantia certa; do cumprimento definitivo da sentenca que reconhece a exigibilidade de
obrigacao de pagar quantia certa; do cumprimento de sentenca que reconhece a exigibilidade de obrigacao de
prestar alimentos; do cumprimento de sentenca que reconheca a exigibilidade de obrigacdo de pagar quantia
certa pela fazenda publica; do cumprimento de sentenca que reconheca a exigibilidade de obrigacdo de
exigibilidade de obrigacdo de fazer, de ndo fazer ou de entregar coisa; do cumprimento de sentenga que
reconheca a exigibilidade de obrigacdo de entregar coisa. 24. Dos Procedimentos Especiais: da agdo de
consignacdo em pagamento, da acdo de exigir contas, das acOes possessorias, disposicbes gerais, da
manutencdo e da reintegra¢do de posse, do interdito proibitdrio, da acdo de divisdo e da demarcacao de terras
particulares, disposicGes gerais, da demarcagao, da divisdo, da a¢do de dissolugdo parcial de sociedade, do
inventdrio e da partilha; da legitimidade para requerer o inventario; do inventariante e das primeiras
declaragdes; das citagdes e das impugnagdes; da avaliagao e do cdlculo do imposto; das cola¢des; do pagamento
das dividas; da partilha; do arrolamento; disposigdes comuns a todas as se¢Ges; dos embargos de terceiro, da
oposicdo, da habilitacdo, das a¢des de familia; da acdo monitdria, da homologacdo do penhor legal, da regulacdo
de avaria grossa, da restauragao de autos. 25. Dos procedimentos de jurisdicdo voluntaria: disposi¢cdes gerais,
da notificagdo e da interpelagdo, da alienagao judicial, do divércio e da separagdo consensuais, da extin¢do
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consensual da unido estavel e da alteragdo do regime de bens do matriménio, dos testamentos e dos codicilos,
da heranca jacente, dos bens dos ausentes, das coisas vagas, da interdicdo, disposicdes comuns a tutela e a
curatela; da organizacdo e da fiscalizagdo de fundacdes; da ratificacdo dos protestos maritimos e dos processos
testemunhdveis formados a bordo. 26. Do Processo de Execugdo. Da execug¢do em geral: disposi¢cOes gerais, das
partes, da competéncia. Dos requisitos necessdrios para realizar qualquer execucdo: do titulo executivo, da
exigibilidade da obrigacdo. Da responsabilidade patrimonial. Das diversas espécies de execucdo: disposicoes
Gerais. Da execucgdo para a entrega de coisa: da entrega de coisa certa, da entrega de coisa incerta. Da execugao
das obrigacbes de fazer ou de nao fazer: disposicdes comuns, da obrigacdo de fazer, da obrigacao de nao fazer.
Da execucgdo por quantia certa: disposicoes gerais, da citacdo do devedor e do arresto, da penhora, do depdsito
e da avaliacdo, do objeto da penhora, da documentacdo da penhora, de seu registro e do depdsito, do lugar de
realizacdo da penhora, das modificacdes da penhora, da penhora de dinheiro em depdsito ou em aplicacdo
financeira, da penhora de créditos, da penhora das quotas ou das acdes de sociedades personificadas, da
penhora de empresa, de outros estabelecimentos e de semoventes, da penhora de percentual de faturamento
de empresa, da penhora de frutos e rendimentos de coisa mdvel ou imdvel, da avaliacdo, da expropriacao de
bens, da adjudicacdo, da alienacao, da satisfacdo do crédito, da execucdo contra a fazenda publica, da execucao
de alimentos; disposicGes gerais, dos embargos a execucdo. Da suspensdo do processo de execugdo. Da extingao
do processo de execugdo. 27. Dos Processos nos Tribunais e dos Meios de Impugnacdo das Decisdes Judiciais.
Disposicdes Gerais. Da ordem dos processos no Tribunal. Do incidente de assuncdao de competéncia. Do
incidente de arguicdo de inconstitucionalidade. Do conflito de competéncia. Da homologacdo de decisdo
estrangeira e da concessdao do exequatur a carta rogatdria. Da acdo rescisoria. Do incidente de resolucdo de
demandas repetitivas. Da reclamagao. Dos Recursos. Teoria Geral do Recursos. Principios, admissibilidade e
efeitos. DisposicGes Gerais. Da apelagdo. Do agravo de instrumento. Do agravo interno. Dos embargos de
declaragdo. Dos Recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica. Do recurso
ordinario. Do recurso extraordinario e do recurso especial. Disposi¢des gerais. Do julgamento dos Recursos
Extraordindrio e Especial Repetitivos. Do Agravo em Recurso Especial e em Recurso Extraordinario. Dos
Embargos de Divergéncia. Lei n? 8.038/1990. Lei n? 11.417/2006. 28. Das disposicSes finais e transitorias. 29.
Juizados Especiais Civeis. Lei n2 9.099/1995. 30. Juizado Especial da Fazenda Publica. Lei n® 12.153/2009. 31. Da
locacdo predial urbana e suas a¢des. Lei n? 8.245/1991. 32. Ac¢do civil publica. Lei n? 7.347/1985. 33. Mandado
de seguranca. Lei n2 12.016/2009. 34. A¢3o popular. Lei n2 4.717/1965. 35. Pedido de suspensio de liminar e de
sentenga. Lei n? 8.347/1992. 36. Sumulas e Jurisprudéncia com entendimento dominante dos Tribunais
Superiores.

DIREITO TRIBUTARIO, FINANCEIRO E PREVIDENCIARIO

DIREITO TRIBUTARIO — 1. Sistema Tributério Nacional. Principios gerais e principios constitucionais tributérios.
LimitagGes ao poder de tributar. Imunidades: conceito, espécies, aspectos objetivos e subjetivos, alcance,
interpretacdo. 2. Competéncia tributaria. Competéncia tributaria da Unido, dos Estados e do Distrito Federal,
dos Municipios e do Distrito Federal. Competéncia tributaria privativa, comum, residual e extraordindria.
Conflito de competéncia. Competéncia legislativa concorrente. 3. Tributo: conceito, espécies: impostos, taxas,
contribuicdo de melhoria, empréstimo compulsério, contribui¢des especiais. Classificagdo: vinculados e ndo
vinculados. Fungodes: fiscal, extrafiscal, parafiscal. 4. Impostos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios. Classificacdo dos impostos pelo critério da natureza do fato: sobre o comércio exterior, sobre o
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patrimonio e a renda, sobre a producdo e a circulagao, especiais. Outras classificagdes: diretos e indiretos, fixos
e proporcionais, progressivos e regressivos. 5. Da reparticdo de receitas tributdrias. 6. Direito Tributario:
conceito, natureza, fontes, finalidade. Normas gerais de Direito Tributdrio. Legislacdo tributdria, vigéncia,
aplicacdo, interpretacdo e integracdao. 7. Obrigacdo tributaria. Conceito, natureza e espécies: principal e
acessoria. Hipdtese de incidéncia e seus elementos: pessoal, espacial, temporal, material, quantitativo. Fato
gerador, alcance, efeitos. Sujeitos da obrigacao tributaria. Substituicdo tributaria. Convencgdes particulares.
Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio tributdrio. Responsabilidade tributdria. Responsabilidade dos
sucessores, de terceiros, dos sécios. Responsabilidade por infragdes. Denlncia espontanea. 8. Crédito tributario.
Conceito e natureza. Constituicdo do crédito tributdrio. Lancamento: natureza, modalidades: declaracao,
homologacao, oficio. Eficacia, revisdo, arbitramento. Suspensdo do crédito tributario. Conceito. Moratéria.
Depdsito. Reclamagdes e recursos. Liminar e tutela antecipada. Parcelamento. Extingdo do crédito tributario.
Modalidades. Pagamento. Compensacdo. Transacao. Remissdo. Prescricdo e decadéncia. Decisdo administrativa
e decisdo judicial. Exclusdo do crédito tributario. Isencdo e anistia. Isencdo e imunidade. Isencdo e nao-
incidéncia. Isencdo e remissdo. Isencdo e aliquota zero. Garantias e privilégios do crédito tributdrio. Fraude a
execucdo. Preferéncias. 9. Sigilo fiscal. 10. Administracdo tributaria. Fiscalizacdo. Certiddes negativas. Inscricdo
em Divida Ativa: Requisitos. Divida Ativa: Liquidez, certeza, exigibilidade, exequibilidade e legislagdo correlata.
11. Impostos da Competéncia dos Estados e do Distrito Federal. Imposto sobre circulagdo de mercadorias e
sobre prestacoes de servicos de transporte interestadual e intermunicipal (ICMS) e legislacdo correlata. Imposto
sobre transmissdao causa mortis e doacao e legislacdo correlata. Imposto sobre propriedade de veiculos
automotores e legislacdo correlata. 12. Execugdo fiscal. Lei n2 6.830/1980 e alteragbes posteriores. Medida
Cautelar Fiscal. Lei n® 8.397/1992 e alteracdes posteriores. Formas de cobranca administrativa. Protesto. 13.
Mandado de Segurancga, Acdo Anulatodria, Declaratéria, Cautelares, Antecipa¢do de Tutela, Embargos e demais
acOes cabiveis em matéria tributdria e legislacGes correlatas. 14. Simulas e Jurisprudéncia com entendimento
dominante dos Tribunais Superiores.

DIREITO FINANCEIRO — 1. Nog¢des Introdutdrias. As necessidades publicas e a atividade financeira do Estado. O
Conceito constitucional de atividade financeira do Estado. Ciéncias das Financas e Direito Financeiro. Sistema
de Direito Financeiro. Direito Positivo e Ciéncia do Direito Financeiro. Origem e evolucdo da Ciéncia do Direito
Financeiro. Direito Financeiro na Constitui¢cdo e seus principios. Definicao, autonomia, metodologia e objeto do
Direito Financeiro. A constitucionalizacdo do Direito Financeiro — do estado patrimonial ao estado fiscal.
Competéncias e principios do Direito Financeiro na Constituicdo. 2. Normas gerais de Direito Financeiro:
modalidades, func¢des e limites. A Lei n? 4.320/1964. A Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF (Lei Complementar
federal n2 101/2000). Outras fontes. A interpretacdo e aplicacdo das normas de Direito Financeiro. 3.
Federalismo. Conceito. Caracteristicas. Constituicdo Federal de 1988. Clausula pétrea. Federalismo fiscal e pacto
federativo. Reparticdo de fontes de receita: a discriminagdao da competéncia tributaria. Reparticao do produto
da arrecadagdo: as transferéncias intergovernamentais. As transferéncias de recursos e os fundos
constitucionais. Fundo de Participagdo dos Estados — FPE. Fundo de Participagdo dos Municipios — FPM. Outros
fundos constitucionais. A reduc¢do das desigualdades regionais. A autonomia financeira dos entes federados e
dos poderes constituidos. 4. Receita publica. Evolu¢do das receitas publicas. Conceito. Classificagdes das receitas
publicas. Receitas tributarias: impostos, taxas e contribui¢Ges. O conceito de sistema tributario. Receitas ndo
tributarias. Receitas patrimoniais e precos publicos. Os Royalties e compensac¢des financeiras. A Lei de
Responsabilidade Fiscal e as receitas publicas: previsdo, arrecadacdo e renuncia de receitas. Limites para
rendncias de receitas ou gastos fiscais: subsidios, beneficios fiscais, isen¢des, subvencbes e outros. Crédito
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publico. Nogbes fundamentais. Natureza juridica. Empréstimos publicos e espécies. Limites do crédito publico
5. Despesa Publica. Conceito, caracteristicas, principios e classificacdes. A descentralizacdo administrativa e
financeira. Destinagdo de recursos para o setor privado. Subvengdes sociais e econdmicas. Fundos Especiais de
Despesa. Fundos financeiros. Fundos rotativos. A atuacdo do terceiro setor. Qualidade do gasto publico.
Modernizacdo e eficiéncia da gestao publica. Gasto publico e as politicas publicas. Democratizacdo do gasto
publico. Regime juridico e a execucdo da despesa publica. O ordenador de despesas e procedimentos para
realizacdo das despesas. As despesas decorrentes de contratos. Os precatérios judiciais. Limitacdo das despesas
com pessoal e a LRF. 6. Orgamento. Conceito, natureza juridica e fungdes. Origem e evolugdo. Espécies. Regime
juridico do orcamento publico. A Lei n? 4.320/1964 e a LRF. Direito Constitucional orcamentario. Principios
orcamentdrios. Leis orgamentarias e o planejamento da acdo governamental: o plano plurianual, a lei de
diretrizes orcamentdrias e o orcamento anual. Ciclo orcamentario. Fase administrativa: elaboracdo do
orcamento. Orcamento participativo. Fase legislativa: processo legislativo orcamentario - discussdo e aprovacao.
Execucdo orcamentaria. O principio da flexibilidade orgamentaria. O orcamento impositivo. 7. Responsabilidade
fiscal. Lei Complementar federal n2 101/2000 (LRF): objetivos e caracteristicas da LRF. Disposi¢es Preliminares.
Do Planejamento. Execugdo orgamentaria e cumprimento de metas. Da Receita Publica. Renuncia de receitas e
os incentivos fiscais. Da Despesa Publica. Limites de despesas com pessoal. Transferéncias voluntdrias e
destinacdo de recursos para o setor privado. Atividades financeiras vedadas pela LRF. Endividamento publico.
Divida publica. Operagdes de crédito. Aspectos juridicos do endividamento subnacional. Da Transparéncia,
Controle e Fiscalizacdo. 8. Fiscalizacdo financeira. Conceito de fiscalizacdo financeira e orcamentadria. Tipos de
controle. Controle interno. Controle externo. Controle social do orcamento. Principios de legalidade,
legitimidade, eficiéncia, economicidade e moralidade no gasto publico. O principio da transparéncia fiscal. Os
Tribunais de Contas. 9. Novo Regime Fiscal (NRF). Regime de Recuperacdo Fiscal dos Estados e do Distrito
Federal. Lei Complementar federal n2 159/2017. Lei Complementar federal n2 173/2020. Emenda Constitucional
n? 109/2021 e posteriores. 10. Sumulas e Jurisprudéncia com entendimento dominante dos Tribunais
Superiores.

DIREITO PREVIDENCIARIO - Das finalidades e dos principios basicos. Seguridade social: conceitos, principios
basicos e organizagdo. Do custeio e dos beneficios da Previdéncia Social: Dos Regimes da Previdéncia Social,
Regime Geral da Previdéncia Social. Das presta¢des em geral. Do recolhimento das contribui¢cdes. Das
contribuicdes da Unido, das contribuicGes do segurado, da empresa e do empregador doméstico. Do salario de
contribuicdo. Acidente de trabalho, seguro desemprego, salario familia e aposentadorias.

DIREITO ELEITORAL

1. Conceito e principios do Direito Eleitoral. 2. Jurisdicdo Eleitoral: Conceito, Principios fundamentais.
Organizacdo Judiciaria Eleitoral. 3. Das Condutas Vedadas aos Agentes Publicos em Campanhas Eleitorais: Lei
n? 9.504/1997 e jurisprudéncia do Tribunal Superior Eleitoral. 4. Prazos de desincompatibilizacdo ou
afastamento a serem observados por ocupantes de cargos publicos ou fungdes publicas que desejem concorrer
nas elei¢des: Lei Complementar federal n2 64/1990 e jurisprudéncia do Tribunal Superior Eleitoral. 5. Simulas e
Jurisprudéncia com entendimento dominante dos Tribunais Superiores.

ANALISTA DE CONTROLE
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Conhecimentos Gerais

LINGUA PORTUGUESA

1. Interpretacdo e Compreensao de texto. Organizacdo estrutural dos textos. 2. Marcas de textualidade: coesdo,
coeréncia e intertextualidade. 3. Modos de organizacdo discursiva: descricdo, narracdo, exposicao,
argumentacao e injungao; caracteristicas especificas de cada modo. 4. Tipos textuais, caracteristicas especificas
de cada tipo. Textos literarios e ndo literarios. 5. Tipologia da frase portuguesa. 6. Estrutura da frase portuguesa:
operacoes de deslocamento, substituicdo, modificacdo e correcao. Problemas estruturais das frases. Norma
culta. Pontuacdo e sinais graficos. Organizacdo sintatica das frases: termos e ora¢ées. Ordem direta e inversa. 7.
Tipos de discurso. 8. Registros de linguagem. Fung¢des da linguagem. 9. Elementos dos atos de comunicacdo. 10.
Estrutura e formacdo de palavras. Formas de abreviacdo. 11. Classes de palavras, aspectos morfoldgicos,
sintdticos, semanticos e textuais de substantivos, adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios,
conjungdes e interjeicdes, modalizadores. 12. Semantica: sentido préprio e figurado; anténimos, sinénimos,
paronimos e hiperénimos. Polissemia e ambiguidade. Os diciondrios: tipos, organizacdo de verbetes. 13.
Vocabulario: neologismos, arcaismos, estrangeirismos, latinismos. 14. Ortografia e acentuacado gréfica, crase.

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO

Proposicdes, valor-verdade, negacdo, conjuncao, disjuncdo, implicacdo, equivaléncia, proposicdes compostas.
Equivaléncias ldgicas. Problemas de raciocinio: deduzir informacGes de relagdes arbitrarias entre objetos,
lugares, pessoas e/ou eventos ficticios dados. Diagramas ldgicos, tabelas e graficos. Conjuntos e suas operagdes.
Numeros naturais, inteiros, racionais, reais e suas operagdes. Representa¢do na reta. Unidades de medida:
distancia, massa e tempo. Representacdo de pontos no plano cartesiano. Algebra basica: equacdes, sistemas e
problemas do primeiro grau. Porcentagem e proporcionalidade direta e inversa. Sequéncias, reconhecimento
de padrdes, progressdes aritmética e geométrica. Juros. Geometria basica: distancias e angulos, poligonos,
circunferéncia, perimetro e area. Semelhanca e relagGes métricas no triangulo retangulo. Medidas de
comprimento, area, volume. Principios de contagem e nogao de probabilidade.

LEGISLAGCAO DO ESTADO DO AMAZONAS

1. Constituicdo do Estado do Amazonas 2. Lei 1.762/86 — Estatuto dos Servidores Publicos do Estado do
Amazonas 3. Resolucdo Legislativa n. 469/2010 — Institui o Regimento Interno da Assembleia Legislativa do
Estado do Amazonas.

Conhecimentos Especificos

CONTROLE INTERNO E EXTERNO E AUDITORIA GOVERNAMENTAL

CONTROLE INTERNO E EXTERNO — I. Fundamentos do Controle na Administragao Publica. 1. Conceitos Basicos:
Definigdes de controle interno e externo. Principios constitucionais do controle (CF/88, Art. 70-75). Diferencas
entre controle prévio, concomitante e posterior. 2. Marco Legal: Constituicdo Federal (Arts. 70 a 75). Lei
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Orgénica do TCE-AM (Lei Complementar Estadual). Lei 4.320/64 (Normas de Direito Financeiro). Il. Controle
Externo — Atuacdo do TCE-AM. 1. Competéncias e Estrutura do TCE-AM: Fungdes fiscalizatdrias, consultivas e
sancionatdrias. Tipos de fiscalizagdo: ordinaria, especial e por amostragem. 2. Processos de Controle no TCE-
AM: Tomada e prestacao de contas (CF, Art. 71). Julgamento das contas anuais do Governador e da ALEAM.
Auditorias operacionais e de conformidade. 3. Instrumentos de Controle Externo: Pareceres prévios,
resolucdes e decisdes do TCE-AM. Acérdaos e jurisprudéncia relevante para a ALEAM. lll. Controle Interno na
ALEAM. 1. Estrutura e AtribuicGes: Secretaria de Controle Interno da ALEAM. Unidades de auditoria interna e
compliance. 2. Processos de Controle Interno: Monitoramento da execugdo orcamentdria e financeira.
Avaliacdo de conformidade em licitacOes e contratos. Elaboracdo de relatérios de gestdo (RGF, RREO). 3.
Ferramentas de Auditoria Interna: Planos de auditoria baseados em riscos. Testes de conformidade e
procedimentos analiticos. IV. Sistemas e Normas Aplicdveis 1. Sistemas de Informacdo: SIAFI, SIDOR, SIGA e
sistemas préprios da ALEAM. Portal da Transparéncia e obrigacdes de divulgacdo. 2. Legislagdo Especifica:
Regimento Interno da ALEAM (normas de controle). Resolu¢des do TCE-AM sobre fiscalizagcdo do Legislativo.
Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000) aplicada ao controle. V. Casos Praticos e Jurisprudéncia. 1.
Andlise de Processos do TCE-AM: Julgamentos envolvendo a ALEAM. Falhas comuns em licitacdes e prestacao
de contas. 2. Elaboracdo de Pareceres e Relatdrios: Modelos de relatérios de auditoria interna. Pareceres
técnicos sobre irregularidades. 3. Simulacdo de Fiscalizacdo: Exercicio de analise de um processo de despesa
da ALEAM. VI. Legislacdo de Referéncia. CF/88 (Arts. 70-75). Lei Organica do TCE-AM Lei 4.320/64. Lei n®
14.133/2021. LC 101/2000 (LRF). Regimento Interno da ALEAM

AUDITORIA GOVERNAMENTAL - Conceito, evolugdo. Auditoria governamental segundo a INTOSAI (International
Organization of Supreme Audit Institutions). Auditoria interna segundo o IIA (Institute of Internal Auditors).
Normas internacionais para o exercicio profissional da auditoria: Normas da INTOSAI: cédigo de ética e padrdes
de auditoria. Normas do IlIA: independéncia, proficiéncia e zelo profissional, desenvolvimento profissional
continuo. Auditoria de regularidade e auditoria operacional. Instrumentos de fiscalizacdo: auditoria,
levantamento, monitoramento, acompanhamento e inspecdo. Planejamento de auditoria: Plano de auditoria
baseado no risco. Atividades preliminares. Determinagao de escopo. Materialidade, risco e relevancia. Exame e
avaliagdo do controle interno. Risco inerente, de controle e de detecgdo. Matriz de Planejamento. Programa de
auditoria. Papéis de trabalho. Testes de auditoria. Importancia da amostragem estatistica em auditoria.
Execucdo da auditoria: Técnicas e procedimentos: exame documental, inspecao fisica, conferéncia de cdlculos,
observagdo, entrevista, circularizagdo, conciliagdes, andlise de contas contdbeis, revisdo analitica, exame
documental, inspecdo fisica, conferéncia de calculos, observagao, entrevista, circularizagdo, conciliacées, analise
de contas contdbeis, revisdo analitica. Evidéncias: Caracteriza¢ao de achados de auditoria. Matriz de Achados e
Matriz de Responsabilizagdo. Comunicagao dos resultados: relatérios de auditoria. Monitoramento. Supervisdo
e Controle de Qualidade. NBC TA 200 — Objetivos gerais do auditor independente e a conducdo da auditoria em
conformidade com normas de auditoria. IPPF — Normas Internacionais para a pratica profissional de auditoria
interna.

ADMINISTRAGAO FINANCEIRA, ORCAMENTARIA E RESPONSABILIDADE FISCAL

ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA - 1. Fun¢des do Governo. 1.1. Falhas de mercado e producio
de bens publicos. 1.2. Politicas econémicas governamentais (alocativa, distributiva e estabilizadora). 1.3.
Federalismo Fiscal. 2. Orcamento publico: conceitos e principios. 2.1. Evolugdo conceitual do orcamento publico.
2.2. Orgamento-Programa: fundamentos e técnicas. 3. Orgamento publico no Brasil: Titulos I, IV, V e VI da Lei n?
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4.320/1964. 3.1. Orcamento na Constituicdo de 1988: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Or¢camentarias
(LDO), Lei Orgamentaria Anual (LOA). 3.2. Leis de Créditos Adicionais. 3.3. Emendas parlamentares ao
Orgcamento. 4. Plano Plurianual (PPA): estrutura, base legal, objetivos, conteldo, tipos de programas. 5. Lei de
Diretrizes Orcamentdrias (LDO): objetivos, estrutura, base legal e conteido, Anexos de Metas Fiscais, Anexos de
Riscos Fiscais, critérios para limitacdo de empenho. 6. Classificacdes orcamentdrias. 6.1. Classificacdo da despesa
publica: institucional, funcional, programatica, pela natureza e classificacdes adicionais previstas no Manual
Técnico de Or¢camento - MTO. 6.2. Classificagdo da receita publica: institucional, por categorias econémicas, por
fontes e classificagdes adicionais previstas no Manual Técnico de Orgamento - MTO. 7. Ciclo orgamentario:
elaboracdo da proposta, discussdo, votacdo e aprovacao da lei de orcamento. 7.1. Execucdo orcamentdria e
financeira: estagios e execucdo da despesa publica e da receita publica. 7.2. Programacdo de desembolso e
mecanismos retificadores do orgamento. 7.3. Conta Unica do Tesouro Nacional: conceito e previsio legal. 9.
Topicos selecionados da Lei Complementar n2 101/2000: principios, conceitos, planejamento, renuncia de
receitas, geracdo de despesas, transferéncias voluntarias, destinacdo de recursos para o setor privado,
transparéncia da gestdo fiscal, prestacdo de contas e fiscalizacdo da gestao fiscal. 10. Sistemas de informacao
da Administragdo Publica Federal: SIAFI, SIASG e SICONV. 10.1. Finalidade. 10.2. Principais informacgdes. 11. Lei
n2 12.527/2011 — Lei de Acesso a Informacgéo e portarias regulamentadoras.

RESPONSABILIDADE FISCAL

I. Fundamentos Constitucionais e Legais da Responsabilidade Fiscal. 1. Principios Orcamentarios na Constituicdo
Federal (CF/88): Arts. 163 a 169: Competéncias e limites dos entes federados. Principios da legalidade, eficiéncia,
transparéncia e equilibrio fiscal. 2. Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000): Conceitos fundamentais:
Receita Corrente Liquida (RCL), despesas obrigatérias e voluntarias. Limites de gastos com pessoal (Arts. 18 a
20) e endividamento (Arts. 29 a 31). 3. Lei Complementar Estadual do Amazonas: Normas especificas sobre
gestdo fiscal no estado (ex.: LC estadual que regulamenta a LRF no Amazonas). Il. Planejamento e Orgamento na
ALEAM. 1. Instrumentos de Planejamento: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e Lei
Orcamentaria Anual (LOA) no contexto da ALEAM. Metas fiscais e riscos orcamentarios (LRF, Art. 49). 2. Execucdo
Orgamentaria e Financeira: Controle de despesas: Empenho, liquidagdo e pagamento. Restos a pagar e despesas
de exercicios anteriores. Regras especificas da ALEAM para licitacdes e contratos (Lei n2 14.133/2021+ normas
internas). lll. Controle Interno e Externo na ALEAM 1. Sistemas de Controle: Atribuicdes do Tribunal de Contas
do Estado do Amazonas (TCE-AM) e da Controladoria Geral do Estado (CGE-AM). Controle interno na ALEAM:
Funcdes da Secretaria de Controle Interno. 2. Prestagdo de Contas e Transparéncia: Relatérios de Gestdo Fiscal
(RGF) e Resumido da Execucdo Orcamentdria (RREO). Portal da Transparéncia da ALEAM: ObrigacGes e
atualizag¢des. 3. Jurisprudéncia do TCE-AM: Casos de irregularidades e boas praticas no Legislativo estadual. IV.
Compliance e San¢des por Descumprimento. 1. Crimes e Penalidades: 2. InfragcBes a LRF (Lei 10.028/2000):
Responsabilizacdo civil, penal e administrativa. Improbidade administrativa (Lei 8.429/92). 3. Controles
Especificos para o Poder Legislativo: 4. Regimento Interno da ALEAM: Normas sobre despesas parlamentares,
diarias e verbas de gabinete. 5. Resolu¢des do TCE-AM sobre fiscalizagao de contas legislativas. V. Ferramentas
e Praticas para o Analista de Controle. 1. Sistemas de Informacao: SIAFI, SIGA e sistemas préprios da ALEAM. 2.
Elaboragdo de Pareceres e Relatdrios: 3. Andlise de editais de licitagdo e contratos. 4. Identificacdo de
irregularidades em processos de despesa. 5. Estudos de Caso: 6. Auditorias realizadas pelo TCE-AM na ALEAM.
Boas praticas em gestdo fiscal no Legislativo. VI. Legislacdo Basica: Constituicdo Federal (Arts. 163 a 169). Lei
Complementar 101/2000 (LRF). Lei n® 14.133/2021. Lei 10.028/2000 (Crimes Fiscais). Lei 8.429/92 (Improbidade
Administrativa). Regimento Interno da ALEAM. Resolugdes do TCE-AM sobre fiscalizagao.
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DIREITO CONSTITUCIONAL, ADMINISTRATIVO E TRIBUTARIO

DIREITO CONSTITUCIONAL - 1. Constituicdo Federal. Constituicdo do Estado do Amazonas. Principios
fundamentais. Poder constituinte origindrio e derivado. 2.Supremacia da Constituicdo. Controle da
constitucionalidade das leis e atos normativos: difuso e concentrado. A¢do Direta Interventiva. Simula
Vinculante. Inconstitucionalidade face a Constituicao Estadual. 3. Interpretacdo do texto constitucional: teorias
e métodos. Eficacia e aplicabilidade das normas constitucionais. 4.0rganizacdao dos Poderes. Mecanismo de
freios e contrapesos. Estado Democratico de Direito. 5. O federalismo no Brasil. Soberania e autonomia no
Estado Federal. A intervencdo federal nos Estados e nos Municipios. 6. Poder Legislativo Federal. Estrutura e
organizacdo. Funcionamento e atribuicdes. Estatuto dos Congressistas: prerrogativas, direitos e
incompatibilidades. 7. Processo Legislativo. Iniciativa. Emendas. Votacdo, sancdo, veto, promulgacdo e
publicacdo da lei. Espécies normativas. 8. Sistema or¢camentdrio. Principios constitucionais orcamentarios. Plano
plurianual, lei de diretrizes orcamentdrias e lei orcamentaria. Fiscalizacdo financeira e orcamentdria. Sistemas
de controle da execucdo orcamentadria: interno e externo. Tribunal de Contas. 9. Poder Executivo Federal.
Eleicdo do Presidente da Republica. Substituicdo e sucessao. AtribuicGes, crimes de responsabilidade e comuns,
processo, julgamento, perda do mandato, prerrogativas e direitos. 10. Poder Judiciario. Organizacao, direitos,
prerrogativas e vedacdes dos seus membros. Orgdos da Justica Federal e Estadual. Garantias constitucionais do
Poder Judicidrio. Competéncia do Supremo Tribunal Federal, do Superior Tribunal de Justica, dos Tribunais
Federais, dos Tribunais e Juizes do Trabalho e dos demais Tribunais. 11. Poder Legislativo Estadual. Estrutura e
organizagao. Funcionamento e atribui¢des. Prerrogativas, direitos e incompatibilidades dos parlamentares. 12.
Processo Legislativo Estadual. Iniciativa. Emendas. Votagdo, sanc¢do, veto, promulgacdo e publicacdo da lei.
Espécies normativas. Fiscalizacdo contabil, financeira e orgamentaria. Tribunal de Contas. 13. Poder Executivo
Estadual. Eleicdo do Governador. Substituicdo e sucessado. Atribui¢cdes, crimes de responsabilidade e comuns,
processo, julgamento, perda do mandato, prerrogativas e direitos. Secretdarios de Estado. Atribuicdes, processo
e julgamento. 14. Poder Judicidrio Estadual. Competéncia do Tribunal de Justica e dos Juizes das Varas da
Fazenda Publica. Posicdo do Municipio na Federagdo Brasileira. Criacdo e organizagdo. Intervengao nos
Municipios. RegiGes metropolitanas. Fundamentos constitucionais das instituicGes administrativas. 15.
Principios constitucionais do regime juridico dos servidores publicos civis. Militares. Acessibilidade aos cargos,
estabilidade, equiparag¢des e vinculagdes, aposentadoria, contratagdo tempordria, exercicio de mandato eletivo,
demissdo e reintegracdo. 16. Das funcdes essenciais a Justica. Procurador do Estado e Ministério Publico. 17. Da
defesa do Estado e das instituicdes democraticas. Do estado de sitio e do estado de defesa. Das Forcas Armadas.
Da Seguranca Publica. 18. Os direitos de nacionalidade. Modos de aquisi¢do e perda da nacionalidade brasileira.
Condigdo juridica do brasileiro nato, naturalizado e do estrangeiro no Brasil. 19. Os direitos politicos. Sistemas
eleitorais. Inelegibilidades. Inabilitacdo. Suspensdo, perda e reaquisicdo dos direitos politicos. Os partidos
politicos. 20. Os direitos e garantias fundamentais. Direitos individuais e coletivos. Direitos sociais. 21. Os
remédios constitucionais, habeas corpus, mandado de seguranca, acao popular, direito de peticdo, habeas data,
mandado de injungdo, acdo civil publica. Normas infraconstitucionais afetas a disciplina. 22. Bens da Unido e dos
Estados. Protegcdo do patrimdnio histérico, artistico, arqueoldgico, paisagistico, ecoldgico e cultural. 23.
Competéncia tributdria da Unido, dos Estados e dos Municipios. Limitagdes constitucionais ao poder de tributar.
Principios constitucionais tributarios. 24. Ordem econémica e financeira. Intervencdo do Estado no dominio
econdmico. Regimes de propriedade do subsolo, da energia elétrica e da atividade econdmica. Monopdlios
estatais. IntervengGes sancionatdrias: abuso do poder econdmico e responsabilidade da pessoa juridica. 25.
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Direito de propriedade. LimitagGes e condi¢cbes de seu exercicio. Desapropriacdo. Politica urbana, agricola,
fundiaria e da reforma agraria. 26. A ordem social. Direitos sociais. Seguridade social. Saude. Previdéncia social.
Assisténcia social. Educacgdo, cultura e desportos. Competéncias federativas. Sistemas de ensino. 27. Direito
constitucional intertemporal. Eficicia de normas infraconstitucionais dos sistemas constitucionais anteriores.
Principio da recepgdo. Disposi¢des constitucionais gerais e disposi¢cdes transitdrias. 28. Legislagdo federal e
estadual correlata a acdo direta de inconstitucionalidade, acdo declaratéria de constitucionalidade, acdo de
inconstitucionalidade por omissdo e a¢do de arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. 29.
Sumulas e Jurisprudéncia com entendimento dominante dos Tribunais Superiores.

DIREITO ADMINISTRATIVO - 1. Estado, Poderes e Func¢des. Funcdo Administrativa. Federacdo. Dicotomia
Pudblico-Privado. 2. Da Administracdo Publica: conceito, elementos, principios expressos e reconhecidos.
Perspectiva subjetiva e objetiva. 3. Principios da Administracdo Publica. Poderes administrativos. 4. Da Reforma
Administrativa do Estado brasileiro. Conceito e caracteristicas dos setores da Administracdo Publica. Terceiro
Setor. Organizacdes Sociais e Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP. Servicos Sociais
Auténomos. Parcerias ha Administracdo Publica. Lei n2 9.637/1998. Lei n2 9.790/1999. Lei n? 13.019/2014. 5.
Administracdo Publica e Estado: entidades politicas e administrativas. 6. Bens Publicos: classificacdo, regime
juridico e alienagdo. 7. Administracao Publica Direta e Indireta. Entidades paraestatais. Estatuto juridico da
empresa estatal. Lei n2 13.303/2016. 8. Poderes e Deveres da Administracdo e dos Administradores Publicos.
Poder Regulamentar, Regulatério e Poder de Policia. Discricionariedade da Administracdo Publica. Declaragao
de Direitos de Liberdade Econdmica. Lei federal n? 13.874/2019. Decreto federal n2 10.178/2019. 9. Atos
Administrativos: conceito, elementos, atributos, classificacdo, vicios e invalidagdo. Atos Discricionarios e
Vinculados. Teoria dos Motivos Determinantes. 10. Contratos Administrativos: definicdo, caracteristicas,
modalidades, alteragdo e rescisdo. Clausulas Exorbitantes. Teoria da Imprevisao e Fato do Principe. Convénios e
Consoércios Publicos (Lei n2 11.107/2005). 11. Licitacdo Publica: conceito, principios, legislacdo, finalidade do
procedimento licitatdrio, principios, modalidades. Dispensa e Inexigibilidade de licitacdo. Lei n? 14.133/2021;
Decreto federal n2 7.892/2013; Lei federal n? 14.133/2021. Licitagdo para contratacdo de servicos de
publicidade (Lei n? 12.232/2010). Lei Complementar federal n2 182/2021. 12. Servigos Publicos: definicdo,
principios e classificacdo. Servigo publico em sentido amplo e em sentido estrito. Critérios para definicdo de
servico publico. Delegacdo de Servigos Publicos. Concessdo, Autorizacdo e Permissdo (Lei n2 8.987/1995).
Parcerias Publico-Privadas — PPP. Concessdes patrocinadas e administrativas (Lei n 11.079/2004). Programa de
Parcerias de Investimentos — PPl (Lei n? 13.334/2016). Racionalizagdo dos servicos publicos (Lei federal n2
13.726/2018). 13. Dos Servidores Publicos no ambito da Constituicdo Federal. Agentes Publicos: definicdo,
classificacdo e regime juridico-constitucional. Condi¢Ges de ingresso e sistema remuneratdrio. Cargo, emprego
e func¢do publica. Formas de Provimento do Cargo. Direitos e Deveres. Responsabilidade do Agente Publico.
Responsabilidade por improbidade administrativa. Lei federal n? 8.429/1992. Lei federal n® 14.230/2021. 14.
Intervengdes do Estado na Economia. 15. Interven¢Ges do Estado na Propriedade Privada. LimitagOes
administrativas, tombamento, requisicao, servidao e desapropriacdao. 16. Responsabilidade Civil do Estado:
Teoria da Irresponsabilidade. Teorias Civilistas. Teoria da Culpa Administrativa, do Risco Administrativo e do
Risco Integral. 17. Controle administrativo e judicial da Administragado Publica. Formas e Momentos de Controle.
Controle Interno e Externo. Controles administrativos, legislativos e judiciais. Administracdo Publica em Juizo.
18. Processo Administrativo: principios do Processo Administrativo; recursos administrativos. Improbidade
Administrativa. A¢do Popular, Mandado de Seguranca, A¢do Civil Publica. Prescricdo e Decadéncia. 19. A
administracdo em juizo. Representacdo. Atuacdo processual. Execucdo do julgado. Despesas judiciais.
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Prescricdo. 20. Acesso a informacdo. Lei federal n? 12.527/2011. Anticorrupgdo Empresarial. Lei n2
12.846/2013. Acordos de leniéncia. 21. LINDB e os seus reflexos no Direito Administrativo (Lei federal n2
13.655/2018). 22. Nogdes gerais de contratos Inteligentes, Blockchain e Algoritmos. Marco Civil da Internet.
Tratamento de Dados pelo Poder Publico e San¢des administrativas na Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais
— LGPD (Lei n? 13.709/2018). 23. Sumulas e Jurisprudéncia com entendimento dominante dos Tribunais
Superiores.

DIREITO TRIBUTARIO - 1. Sistema Tributario Nacional. Principios gerais e principios constitucionais tributarios.
LimitacGes ao poder de tributar. Imunidades: conceito, espécies, aspectos objetivos e subjetivos, alcance,
interpretagdo. 2. Competéncia tributaria. Competéncia tributaria da Unido, dos Estados e do Distrito Federal,
dos Municipios e do Distrito Federal. Competéncia tributaria privativa, comum, residual e extraordinaria.
Conflito de competéncia. Competéncia legislativa concorrente. 3. Tributo: conceito, espécies: impostos, taxas,
contribuicdo de melhoria, empréstimo compulsério, contribuicdes especiais. Classificacdo: vinculados e ndo
vinculados. Fungdes: fiscal, extrafiscal, parafiscal. 4. Impostos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios. Classificacdo dos impostos pelo critério da natureza do fato: sobre o comércio exterior, sobre o
patrimdnio e a renda, sobre a producdo e a circulacdo, especiais. Qutras classificacdes: diretos e indiretos, fixos
e proporcionais, progressivos e regressivos. 5. Da reparticdo de receitas tributdrias. 6. Direito Tributario:
conceito, natureza, fontes, finalidade. Normas gerais de Direito Tributdrio. Legislacdo tributaria, vigéncia,
aplicacdo, interpretacdo e integracdo. 7. Obrigacdo tributaria. Conceito, natureza e espécies: principal e
acessoria. Hipétese de incidéncia e seus elementos: pessoal, espacial, temporal, material, quantitativo. Fato
gerador, alcance, efeitos. Sujeitos da obrigacdo tributaria. Substituicdo tributdria. Convencgdes particulares.
Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio tributdrio. Responsabilidade tributaria. Responsabilidade dos
sucessores, de terceiros, dos sécios. Responsabilidade por infragdes. Dentncia espontanea. 8. Crédito tributario.
Conceito e natureza. Constituicdo do crédito tributdrio. Lancamento: natureza, modalidades: declaracdo,
homologacdo, oficio. Eficacia, revisdo, arbitramento. Suspensdo do crédito tributario. Conceito. Moratéria.
Depdsito. Reclamagdes e recursos. Liminar e tutela antecipada. Parcelamento. Extingdo do crédito tributario.
Modalidades. Pagamento. Compensacdo. Transacdo. Remissdo. Prescricdo e decadéncia. Decisdo administrativa
e decisdo judicial. Exclusdo do crédito tributario. Isencdo e anistia. Isencdo e imunidade. Isencdo e nao-
incidéncia. Isen¢do e remissdo. Isen¢do e aliquota zero. Garantias e privilégios do crédito tributario. Fraude a
execucdo. Preferéncias. 9. Sigilo fiscal. 10. Administracdo tributaria. Fiscalizagdo. CertidGes negativas. Inscricdo
em Divida Ativa: Requisitos. Divida Ativa: Liquidez, certeza, exigibilidade, exequibilidade e legislacdo correlata.
11. Impostos da Competéncia dos Estados e do Distrito Federal. Imposto sobre circulagdo de mercadorias e
sobre prestacOes de servicos de transporte interestadual e intermunicipal (ICMS) e legislacdo correlata. Imposto
sobre transmissdo causa mortis e doacdo e legislacdo correlata. Imposto sobre propriedade de veiculos
automotores e legislacdo correlata. 12. Execuc3o fiscal. Lei n? 6.830/1980 e alteracBes posteriores. Medida
Cautelar Fiscal. Lei n® 8.397/1992 e alteracdes posteriores. Formas de cobranca administrativa. Protesto. 13.
Mandado de Segurancga, Acdo Anulatdria, Declaratéria, Cautelares, Antecipa¢do de Tutela, Embargos e demais
acdes cabiveis em matéria tributdria e legislagdes correlatas. 14. Simulas e Jurisprudéncia com entendimento
dominante dos Tribunais Superiores.
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CONTABILIDADE PUBLICA

Conceituacdo, objeto e campo de aplicagdo. Patrimbnio Publico: conceituagdo, composicdo e classificacdo
contdbil e legal. NBC TSP Estrutura Conceitual — estrutura conceitual para elaboracao e divulgacdo de informacao
contabil de propdsito geral pelas entidades do setor publico. Estrutura e apresentacdo das Demonstragdes
Contdbeis do Setor Publico. Defini¢des, finalidade, componentes, estrutura e contelido das demonstracdes: de
acordo com a Lei n2 4.320/1964; de acordo com a NBC TSP 11; e de acordo com o MCASP. Balanco Financeiro.
Demonstracdao das variacdes patrimoniais. Balanco patrimonial. Demonstracdo de fluxos de caixa.
Demonstracdo das Mutacbes do Patrimonio Liquido. Notas explicativas as demonstragdes contabeis.
Consolidacdo das demonstracdes contabeis. Plano de Contas aplicado ao Setor Publico. Conceito de contas
patrimoniais e de resultado. Funcdo e estrutura das contas. Escrituracdo: débito, crédito, saldo, sistema de
partidas dobradas. Tépicos selecionados da Lei Complementar n2 101/2000. Conceitos de divida publica e restos
a pagar, escrituracao e consolidacdo das contas. Manual de Demonstrativos Fiscais — MDF 142 edicdo: Relatdrio
resumido da execucdo orcamentaria: estrutura, composicdo. Relatério de gestdo fiscal: estrutura, composicao.
Procedimentos Contdbeis Orcamentarios previstos no MCASP (Regime orcamentdrio e Regime Contabil ou
patrimonial). Procedimentos Contdbeis Patrimoniais conforme Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico (MCASP), 102 edicdo, aprovado pela Portaria STN/MF n2 1568, de 11 de dezembro de 2023. Restos a
pagar, empenho, liquidagdo e pagamento (Lei n2 4.320/1964 e MCASP). Normas Internacionais de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico (IPSAS). Aspectos legais do sistema de custos. Ambiente da informacdo de custos.
Caracteristicas da informacdo de custos. Terminologia de custos. NBC TSP 34 — Custos no Setor Publico. Manual
de Informacdes de Custos do Governo Federal, aprovado pela Portaria STN n2 518/2018.

ANALISTA LEGISLATIVO

Conhecimentos Gerais

LINGUA PORTUGUESA

1. Interpretagdo e Compreensao de texto. Organizagdo estrutural dos textos. 2. Marcas de textualidade: coesao,
coeréncia e intertextualidade. 3. Modos de organizagdo discursiva: descricdo, narragdo, exposi¢do,
argumentacao e injungao; caracteristicas especificas de cada modo. 4. Tipos textuais, caracteristicas especificas
de cada tipo. Textos literarios e ndo literarios. 5. Tipologia da frase portuguesa. 6. Estrutura da frase portuguesa:
operagbes de deslocamento, substituicdo, modificagcdo e corre¢do. Problemas estruturais das frases. Norma
culta. Pontuagdo e sinais graficos. Organizagdo sintatica das frases: termos e ora¢des. Ordem direta e inversa. 7.
Tipos de discurso. 8. Registros de linguagem. Fun¢des da linguagem. 9. Elementos dos atos de comunicagao. 10.
Estrutura e formagdo de palavras. Formas de abreviacdo. 11. Classes de palavras, aspectos morfoldgicos,
sintaticos, semanticos e textuais de substantivos, adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios,
conjuncgdes e interjeicdes, modalizadores. 12. Semantica: sentido préprio e figurado; anténimos, sinbnimos,
parénimos e hiperénimos. Polissemia e ambiguidade. Os dicionarios: tipos, organizacdo de verbetes. 13.
Vocabulario: neologismos, arcaismos, estrangeirismos, latinismos. 14. Ortografia e acentuagao grafica, crase
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RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO

Proposicbes, valor-verdade, negacdo, conjuncdo, disjuncdo, implicacdo, equivaléncia, proposicdes compostas.
Equivaléncias légicas. Problemas de raciocinio: deduzir informacdes de rela¢des arbitrarias entre objetos,
lugares, pessoas e/ou eventos ficticios dados. Diagramas légicos, tabelas e graficos. Conjuntos e suas operagdes.
Numeros naturais, inteiros, racionais, reais e suas operagdes. Representacdo na reta. Unidades de medida:
distancia, massa e tempo. Representacdo de pontos no plano cartesiano. Algebra basica: equacdes, sistemas e
problemas do primeiro grau. Porcentagem e proporcionalidade direta e inversa. Sequéncias, reconhecimento
de padrdes, progressGes aritmética e geométrica. Juros. Geometria basica: distancias e angulos, poligonos,
circunferéncia, perimetro e area. Semelhanca e relagdes métricas no triangulo retangulo. Medidas de
comprimento, drea, volume. Principios de contagem e noc¢ao de probabilidade.

NOCOES DE INFORMATICA

Arquivos digitais: documentos, planilhas, imagens, sons, videos; principais padrdes e caracteristicas. Arquivos
PDF; Sistema operacional Windows 10 e superior: manipulacdo de janelas, programas e arquivos; telas de
controle e menus tipicos; mecanismos de ajuda; mecanismos de busca; Editores de texto: formatacao,
configuracdo de pdginas, impressao, titulos, fontes, tabelas, corretores ortograficos, manipulacao de figuras,
cabecalhos, rodapés, anotacGes e outras funcionalidades de formatacdo. Comandos de localizacdo e
substituicdo. Manipulacdo de arquivos: leitura e gravacao; controle de alteracées; uso de senhas para protecao.
Formatos para gravagao. Insercdao de objetos. Macros. Impressdo. Criagdo e manipulagdo de formuldrios.
Integracdo com planilhas. MS Word 2010 BR ou superior. Planilhas: criacdo, manipulacdo de dados, férmulas,
cOpia e recorte de dados, formatagdo de dados e outras funcionalidades para operagdo. Manipulacdo de
arquivos: leitura e gravagdo. Integragdo com outras planilhas. Filtros. Ordenagdo. Macros. Controle de exibicao.
Recursos para impressdo. Importacdo e exportacdo de dados. Controle de alteracGes. Prote¢do de dados e
planilhas. MS Excel 2010 BR ou superior; Internet: conceitos gerais e funcionamento. Enderecamento de
recursos. Navegacdo segura: cuidados no uso da Internet; ameacas; uso de senhas e criptografia; tokens e outros
dispositivos de seguranca; senhas fracas e fortes; Navegadores (browsers) e suas principais funcdes. Sites e links;
buscas. Transferéncia de arquivos e dados: upload, download, banda, velocidades de transmissao.

LEGISLACAO DO ESTADO DO AMAZONAS

1. Constituicdo do Estado do Amazonas. 2. Lei 1.762/86 — Estatuto dos Servidores Publicos do Estado do
Amazonas. 3. Resolugdo Legislativa n. 469/2010 — Institui o Regimento Interno da Assembleia Legislativa do
Estado do Amazonas

Conhecimentos Especificos

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

Introducdo a Administragdo: definicdo e importancia da administracdo, histdria e evolugdo da administracdo,
Fun¢bes administrativas: Planejamento, Organizacao, Direcdo e Controle; Teorias da Administracdo: teoria
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classica, teoria das relagdes humanas, teoria comportamental, teoria da contingéncia, Abordagens modernas:
Gestdo por Competéncias, Gestdao de Projetos; Estruturas Organizacionais: tipos de estruturas organizacionais:
Funcional, Matricial, Projetos, Cultura organizacional, estilos de lideranca e suas implica¢cGes; Planejamento
Estratégico: conceitos de missao, visdo e valores, andlise SWOT (Forgas, Fraquezas, Oportunidades, Ameacas),
definicdo de objetivos e metas; Marketing e Vendas: fundamentos de marketing, segmentacdao de mercado,
composto de marketing (4 Ps), estratégias de vendas; Gestdo Financeira: conceitos basicos de finangas,
orcamento empresarial, fluxo de caixa, andlise de indicadores financeiros; Recursos Humanos: recrutamento e
selecdo, treinamento e desenvolvimento, avaliacdo de desempenho, motivacdo e lideranca de equipes;
Empreendedorismo: conceitos de empreendedorismo, o processo empreendedor, elaboracdo de planos de
negdcios, inovagdo e criatividade nos negdcios; Etica e Responsabilidade: social, ética na administracdo,
responsabilidade social corporativa, sustentabilidade nos negdcios.

ANALISTA DE REDE DE COMUNICAGAO DE DADOS

Conceituacdo de Redes: Modelos de referéncia OSI e TCP/IP, Enderecos IP, sub-rede, roteamento, principais
protocolos de rede, VLANSs, Virtual IPs, NAT, conceitos e criacdo de redes IPv4 e IPv6; Nocoes de configuracoes
de redes de acesso (Camada 2): switches, interfaces fisicas, transceivers, ARP/RARP, Spanning tree, IEEE 802.1x,
RADIUS; Redes wireless (WiFi): padrées IEEE 802.11a/n/ac/ax; Redes WAN: tecnologias MPLS, LAN-to-LAN,
roteamento RIP e BGP, SD-WAN, Redes definidas por software (SDN); Ataques de rede e mecanismos de
protecdo (IDS, IPS, DDoS, WAF, DNSSEC, dentre outros); No¢Ges sobre protocolos para aplicagées de audio e
video (videoconferéncia, telefonia VolP): SIP, H.323, conceitos e padrdes de codecs de dudio e video. Meios de
transmissdo guiados, protocolo ethernet, protocolos de transporte da internet: UDP e TCP, DNS. 5, Banco de
Dados, Conhecimentos de Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados (SGBD) relacionais Microsoft SQL Server,
Oracle, MySQL e PostgreSQL. Instalacdo e configuracdo. Administragdo (infraestrutura e aplicacdo). Backup e
recuperacgao. Ajuste de desempenho de banco de dados. Bancos de dados NoSQL. Linguagem SQL e linguagem
de programacdo para banco de dados. Ajuste de desempenho de aplicacdo. Ajuste de desempenho de
comandos de SQL. Tolerancia a falhas e continuidade de operacgdo. Auditoria de banco de dados. Configuragdo
de auditoria de dados. Produgdo de relatdrios de auditoria. Transagdes.

ANALISTA DE SISTEMA

1 Modelagem de Processos de Negdcio: 1.1 Conceitos basicos. 1.2 Identificagdo e delimitagdo de processos de
negdcio. 1.3 Técnicas de mapeamento de processos (modelos AS-IS). 1.4 Técnicas de andlise e simulagdo de
processos. 1.5 Construcdo e mensuracdo de indicadores de processos. 1.6 Técnicas de modelagem de processos
(modelos TO-BE). 1.7 Modelagem de processos BPMN: notagdo, artefatos e atividades. 2 Orientagdo a objetos.
2.1 Conceitos fundamentais, analise, modelagem e padrdes de projeto. 2.2 Analise e projeto orientados a
objetos 2.3 Polimorfismo, Heranca, Abstracdo e Encapsulamento. 3. Gerenciamento do ciclo de vida do
software. 4 Metodologias de desenvolvimento de software. 4.1 Metodologias ageis: Scrum, XP, Kanban e TDD.
4.2 Qualidade de software. 5. Utilizacdo de Folhas de Estilo (CSS). 5.1 Paginas Web responsivas. 6 Arquitetura.
6.1 Arquitetura de aplicagbes em infraestrutura de containers (Docker e Kubernetes). 6.2 Arquitetura:
Arquitetura de aplicacbes web, modelo MVC, Domain Driven Design (DDD), Arquitetura Hexagonal. 6.3
Arquitetura e desenvolvimento em nuvem 7. Solugdes de integracdo entre sistemas. 7.1 API Rest. 8. Testes de
software: Testes unitatios, Testes de Integracdo, TDD, BDD. Frameworks: JUnit 5, Mockito, Selenium, Jest. 9
Desenvolvimento. 9.1 Linguagens: Java (JDK 17) e Javascript (ECMASCript 2021). 9.2 Frameworks Java: Spring
Boot, Spring MVC, Spring Core, Hibernate, QueryDSL, Flyway, Redis, Maven, Gradle. 9.3 Frameworks Javascript:
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Vue.JS 3.x, jQuery, Webpack, NPM, Bootstrap. 10. Ferramentas de versionamento GIT. 11. Seguranca no
desenvolvimento. 11.1 Praticas de programacdo segura e revisdao de cddigo. 11.2 Controles e testes de
seguranca para aplicacdes web. 11.3 Controles e testes de seguranca para Web Services. 11.4 Melhores Praticas
de Codificagdo Segura OWASP.

ASSISTENTE SOCIAL

1. Fundamentos histdricos, tedricos e metodoldgicos do Servico Social. 2. O Servico Social na
contemporaneidade. 3. A dimens3ao pedagdgica do trabalho do Assistente Social. 4. Materialismo Histdrico
Dialético e a praxis profissional. 5. Principios fundamentais do cédigo de ética profissional. 6. Servigco Social e
Economia Politica. 7. Servico Social e a emissdo de relatdrios, laudos e pareceres; instrumentos e técnicas do
Servico Social. 8. Metodologias participativas para grupos. 9. Servico Social: direitos e competéncias
profissionais. 10. Supervisdo de Estdgio. 11. Controle Social e Participacdo em Politicas Publicas. 12.
Planejamento: programas, projetos, servicos e beneficios. 13. Servico Social e o sistema de seguridade social.
14. Servico Social e trabalho com familias. 15. Interdisciplinaridade e multidisciplinaridade. 16. Politica
antidrogas e redugao de danos. 17. Estatuto da Crianga e do Adolescente; Estatuto da Pessoa com Deficiéncia;
Estatuto do Idoso. 18. Lei de Regulamentagdo da Profissdo (Lei n2 8662/1993). Lei Organica da Assisténcia Social
(LOAS) - Lei Federal n2 8.742, de 7 de dezembro de 1993; Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social (NOB SUAS) - aprovada pela Resolucdo n? 33, de 12 de dezembro de 2012, do Conselho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS); e a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de
Assisténcia Social (NOB-RH/SUAS) - aprovada pela Resolugdo n2 269, de 13 de dezembro de 2006, do Conselho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS).Tipificacdo dos servigos Socioassistenciais baseados em ResolugGes do
Conselho Nacional de Assisténcia Social.

BIBLIOTECARIO

Biblioteconomia e bibliotecas: Histdria, conceitos, principios, funcées, leis e finalidades. Relac¢do interdisciplinar
entre Biblioteconomia e Ciéncia da Informacdo. Biblioteca digital: origem e evolucdo das bibliotecas digitais e
repositorios institucionais nas universidades publicas brasileiras, bases de dados cientificas, principais softwares
disponiveis, principais mecanismos, ferramentas, protocolos, padrdes, softwares, e licengas para os processos
de tratamento, manutengdo, disseminacdo, preservacdo e acesso da producdo cientifica. Acesso aberto e
diferentes tipos de repositérios. Politicas de preservagdao digital e auto arquivamento. Normalizagdo de
documentos: aplicacdo das normas técnicas. Indexacdo: linguagens de indexacdo, descritores, processos de
indexacdo, tipos de indexacdo, linguagem documentaria, analise conceitual, categorizacdo de conceitos,
construgdo de estruturas conceituais e tesauro. Catalogagdo (AACR-2): catalogacdo descritiva, entradas e
cabecalhos. Classificagdo: Classificagdo Decimal de Dewey (CDD): histéria, estrutura, principios, indices
principais, emprego das tabelas, tabela de Cutter e nimero de chamada. Servicos de referéncia: atividades
direta e indiretamente relacionadas com o usuario, analise das necessidades de informa¢do dos usudrios,
disseminacgao da informacao, circulagdo de documentos, estudo de usudrios, estratégias de buscas, pesquisa em
fontes de informacdo e bases de dados. Disseminacdo Seletiva da Informacdo. Planejamento, organizacio e
avaliagcdo do servico de referéncia em unidades de informacdo. Redes e Sistemas de Informacgdo: tipos de
sistemas e redes, Sistema Pergamum, compartilhamento de recursos e cooperagao bibliotecaria. Planejamento
de sistemas de informac¢do na drea de documentacgdo. Processos e organizacdo de dados para automacgdo em
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bibliotecas universitarias: modelo e estrutura de dados, producdo de bases de dados, padrées e normas
nacionais e internacionais, caracteristicas dos documentos/objetos a serem tratados. Fluxo e administracdo de
documentos eletrénicos. Intercdmbio de dados e formatos. Informatica em bibliotecas: processo de
informatizacdo, bancos e bases de dados bibliograficas, ferramentas de busca, formato MARC e principais
softwares disponiveis. Recuperacao e Disseminacao de Informacao: estratégia de busca, sistema de recuperacao
e disseminacdo da informacdo. Utilizacdo das novas tecnologias para recuperar e disseminar a informacao
cientifica. Organizacdo e Gestdo de Bibliotecas: planejamento, gestdo e avaliagcdo de bibliotecas: infraestrutura
fisica, acervos, servicos e produtos. Administracdo de recursos fisicos e humanos. Controle Bibliografico: ISBN,
ISSN e catalogacdo na publicacdo. Desenvolvimento de colecdes: estudo da comunidade, selecdo, aquisicao,
desbaste e avaliacdo de materiais bibliograficos. Fontes de informacdo: em qualquer suporte, fisico ou digital,
gratuitas ou pagas, incluindo obras de referéncia, bibliotecas digitais, repositérios digitais institucionais, bases
de dados cientificos e o portal de periddicos da CAPES.

CIENTISTA POLITICO

1. INTRODUCAO A CIENCIA POLITICA: 1.1. Conceito, objeto e métodos da Ciéncia Politica. 1.2. A politica como
fendbmeno social: poder, autoridade e legitimidade. 1.3. Elementos do Estado: territério, povo e governo. 1.4.
Formas de governo, regimes politicos e sistemas de governo. 2. TEORIAS E PENSADORES CLASSICOS DA
POLITICA: 2.1. Contribuices de Maquiavel, Hobbes, Locke e Rousseau. 2.2. Marxismo, liberalismo e
conservadorismo: fundamentos tedricos e implicagcBes praticas. 2.3. Weber: a ética protestante, tipos de
dominacio e burocracia. 3. SISTEMAS POLITICOS E GOVERNANCA: 3.1. Estruturas de governo: presidencialismo,
parlamentarismo e sistemas hibridos. 3.2. Governanca e governabilidade: conceitos, desafios e aplicagdes. 3.3.
Democracia: teorias, tipologias e desafios contemporaneos. 3.4. Participacdo politica e controle social na gestao
publica. 4. POLITICAS PUBLICAS E PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL: 4.1. Ciclo de politicas publicas:
formulagdo, implementagdo, monitoramento e avaliagdo. 4.2. Planejamento estratégico no setor publico. 4.3.
Modelos de analise de politicas publicas: incrementalismo, racionalismo e outras abordagens. 4.4. Instrumentos
de politicas publicas: regulacdo, financiamento e servicos diretos. 4.5. Sustentabilidade e inovagdo nas politicas
publicas. 5. RELACOES INSTITUCIONAIS E PODER LEGISLATIVO: 5.1. Rela¢des entre os poderes Executivo,
Legislativo e Judicidrio. 5.2. Processo legislativo: elaboragdo, aprovacdo e sang¢do de leis. 5.3. Representacao
politica: partidos politicos e sistemas eleitorais. 5.4. Funcdo fiscalizadora do Poder Legislativo. 6. SOCIEDADE,
POLITICA E ADMINISTRACAO PUBLICA NO BRASIL: 6.1. Constituicdo de 1988: fundamentos politicos e
administrativos. 6.2. Federalismo brasileiro: organizacdo, competéncias e desafios. 6.3. Papel do Estado no
desenvolvimento socioeconGmico. 6.4. Transparéncia, accountability e combate a corrupgdo na administracao
publica. 7. POLITICAS PUBLICAS E GESTAO GOVERNAMENTAL NO CONTEXTO LOCAL: 7.1. Particularidades das
politicas publicas em estados e municipios. 7.2. Gestdo publica no estado de Amazonas: desafios e
oportunidades. 7.3. Integracdo federativa e cooperacdo intergovernamental. 8. GLOBALIZACAO, DIREITOS
HUMANOS E CIENCIA POLITICA: 8.1. Impactos da globalizacdo nos Estados e na soberania nacional. 8.2.
Organismos internacionais e sua influéncia na formulacdo de politicas publicas. 8.3. Direitos humanos e sua
incorporacdo nas politicas publicas. 8.4. Politicas publicas inclusivas e diversidade cultural.

CONTADOR
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Conteldo, classificagao e critérios de avaliacdo de Disponibilidades (caixa e equivalentes de caixa). Contas a
receber. Conteldo, classificacdo e critérios de avaliacdo de estoques. Despesas antecipadas: conceito, conteudo,
classificacdo e critérios de avaliagdao. Contabilizacdo de investimentos em coligadas e controladas. Goodwill.
Passivo exigivel. Conceitos gerais, avaliacdo, reconhecimento, mensuracdo e conteudo do passivo.
Fornecedores, obrigacdes fiscais e outras obrigacdes. Empréstimos e financiamentos, debéntures e outros
titulos de divida. Patrimbnio Liquido. Capital Social. Reservas de capital. Ajustes de avaliagdo patrimonial.
Reservas de lucros. A¢Ges em tesouraria. Prejuizos acumulados. Dividendos. Juros sobre o Capital Préprio.
Normas (Pronunciamentos, orientacGes e interpretacdes) emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis
(CPC). Estrutura Conceitual para Relatdrio Financeiro. Apresentacdo das Demonstracdes Contabeis: Balango
Patrimonial. Demonstra¢do do Resultado do Exercicio e Demonstracdo do Resultado Abrangente. Demonstracdo
dos Fluxos de Caixa (Método Direto e Indireto). Demonstracdo do Valor Adicionado. Demonstragdo das
Mutac¢bes do Patrimdnio Liquido. Notas explicativas. Depreciacdo, exaustdo e amortizacdo. Reducdo ao Valor
Recuperdvel de Ativos. Ativo Intangivel. Transacdes entre partes relacionadas. Arrendamentos. Subvencgdo e
Assisténcia Governamentais. Ajuste a Valor Presente. Combinacdo de Negodcios. Estoques. Custos de
Empréstimos. Politicas Contdbeis, Mudanca de Estimativa e Retificacdo de Erro. Evento Subsequente. Provisoes,
Passivos Contingentes e Ativos Contingentes. Ativo Imobilizado. Propriedade para Investimento. Ativo Nao
Circulante Mantido para Venda e Operacdo Descontinuada. Tributos sobre o Lucro. Demonstra¢des
Consolidadas. Mensuracao do Valor Justo. Contratos de Concessao. Analise econémico-financeira. Indicadores
de liquidez. Indicadores de rentabilidade. Indicadores de lucratividade. Indicadores de endividamento.
Indicadores de estrutura de capitais. Andlise vertical e horizontal.

Contabilidade Publica: Conceituacdo, objeto e campo de aplicacdo. Patrimonio Publico: conceituacao,
composicdo e classificagdo contdbil e legal. NBC TSP Estrutura Conceitual — estrutura conceitual para elaboracao
e divulgacdo de informagdao contdbil de propdsito geral pelas entidades do setor publico. Estrutura e
apresentacdo das Demonstra¢des Contabeis do Setor Publico. Defini¢bes, finalidade, componentes, estrutura e
conteudo das demonstracgdes: de acordo com a Lei n2 4.320/1964; de acordo com o MCASP. Balango Financeiro.
Demonstragdo das variagbes patrimoniais. Balanco patrimonial. Demonstragdo de fluxos de caixa.
Demonstracdo das Mutacbes do Patriménio Liquido. Notas explicativas as demonstracdes contabeis.
Consolidacdo das demonstracdes contabeis. Plano de Contas aplicado ao Setor Publico. Conceito de contas
patrimoniais e de resultado. Fun¢do e estrutura das contas. Escrituragdo: débito, crédito, saldo, sistema de
partidas dobradas. Tépicos selecionados da Lei Complementar n2 101/2000. Conceitos de divida publica e restos
a pagar, escrituragdo e consolida¢do das contas. Manual de Demonstrativos Fiscais — MDF 142 edicdo: Relatdrio
resumido da execug¢do orcamentdria: estrutura, composi¢do. Relatdrio de gestdo fiscal: estrutura, composic¢ao.
Procedimentos Contabeis Patrimoniais conforme Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP),
112 edicdo, aprovado pela Portaria STN/MF n2 2.016, de 18 de dezembro de 2024. Restos a pagar, empenho,
liquidagdo e pagamento (Lei n? 4.320/1964 e MCASP). Aspectos legais do sistema de custos. Ambiente da
informacdo de custos. Caracteristicas da informacdo de custos. Terminologia de custos. NBC TSP 34 — Custos no
Setor Publico. Orgamento Publico: conceitos, espécies e natureza juridica. Evolucdo do orcamento publico:
orcamento tradicional, orcamento programa, orcamento base zero e orgamento por resultados. Principios
orcamentdrios. Técnicas orcamentarias. Ciclo orgamentario: elaboracdo, votacdo, aprovacdo e execucdo. Leis
Orcamentarias: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentdrias (LDO) e Lei Or¢amentaria Anual (LOA).
Créditos Adicionais: espécies (suplementares, especiais e extraordinarios); requisitos e tramitacdo legal;
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abertura, reforgo e limites legais. Vedagbes Orcamentadrias. Execugdo Orcamentaria e Financeira: execugao da
despesa publica e da receita publica; descentralizacdo orcamentdria e financeira; acompanhamento da
execucdo. Receita Publica: conceito, classificacOes, estagios; Divida ativa. Despesa publica: conceito,
classificacOes, estagios, restos a pagar, despesas de exercicios anteriores, despesas obrigatdrias e discricionarias.

DESIGNER GRAFICO

1. Fundamentos do Design Grafico. Principios do design: equilibrio, contraste, repeticdo, alinhamento,
proximidade, unidade, hierarquia visual. Elementos da linguagem visual: ponto, linha, forma, cor, textura,
tipografia e imagem. Teoria da cor: circulo cromatico, harmonia, temperatura, psicologia das cores. Gestalt no
design: leis da percepc¢ao visual aplicadas a composicdo grafica. Tipografia: classificacdo, anatomia das letras,
legibilidade e aplicacdo em diferentes midias 2. Identidade Visual e Branding. Conceitos de marca, identidade
visual e imagem institucional. Desenvolvimento de logotipos e sistemas de identidade visual. Manual de
identidade visual: estrutura, aplicacdes e diretrizes. Construcdo de paleta de cores, selecdo tipografica e
definicao de elementos graficos. 3. Design Editorial e Produgdo Gréfica. Diagramacdo de publicagGes impressas
e digitais: revistas, cartilhas, folders, relatérios. Estruturacdo de documentos oficiais: uso de quadros, tabelas,
infograficos e hierarquia de informacdes. Softwares para design editorial: Adobe InDesign, Affinity Publisher. 4.
Comunicacdo Visual para Midias Digitais e Impressas. Criacdo de pecas publicitarias: cartazes, banners, folders,
informativos. Design para redes sociais e plataformas digitais (posts, stories, cards, thumbnails). NocGes de
usabilidade e experiéncia do usuario (UX/Ul) para paginas e hotsites. 5. Fotografia e Imagem. Tratamento e
edicdo de imagens: ajustes de cor, recorte, fotomontagem. Fotografia institucional e composicédo visual. 6.
Audiovisual e Motion Design. Criacdo e edicdo de videos institucionais e tutoriais. Introducdo a animacao e
motion graphics.. Softwares recomendados: Adobe Premiere Pro, After Effects, DaVinci Resolve. 7. Ferramentas
e Softwares de Design. Adobe Creative Cloud (Photoshop, lllustrator, InDesign, Premiere Pro, After Effects).
Alternativas modernas e de uso crescente: Figma, Canva Pro, Affinity Suite. 8. Metodologias e Processos de
Projeto. Design thinking e abordagem centrada no usudrio. Processo criativo: briefing, pesquisa, ideagdo,
prototipagem, validacao.

ECONOMISTA

MICROECONOMIA. 1. Conceitos basicos: o problema econémico fundamental, mercado, fluxos econdmicos em
uma economia de mercado, variaveis-fluxo e varidveis-estoque. 2. Demanda e oferta, deslocamento das curvas
de oferta e demanda. 3. Elasticidades da oferta e da demanda. 4. Teoria do Consumidor: restricdo orgamentaria,
curvas de indiferenca, utilidade, bens substitutos e complementares, escolha do consumidor, indices de
Laspeyres e de Paasche, efeito renda e efeito substituicdo, demanda de mercado, excedente do consumidor. 5.
Escolha sob incerteza: preferéncias em relagdo ao risco. 6. Produgdo: os fatores de producgdo, custos de
produgdo, isoquantas, substituicdo entre insumos, rendimentos decrescentes, excedente do produtor. 7.
Mercados competitivos: concorréncia perfeita, andlise de mercados competitivos, maximiza¢do de lucros,
equilibrio de mercado. 8. Poder de mercado: monopdlio, monopsonio, oligopdlio. 9. No¢des de teoria dos jogos:
dilema do prisioneiro, equilibrio de Nash. 10. Eficiéncia econdmica: eficiéncia nas trocas, livre comércio,
vantagem comparativa, fronteiras de possibilidades de producdo. 11. Falhas de mercado: assimetria de
informacgado, risco moral, selecdo adversa, papel do governo, bens publicos, externalidades. 12. Economia
comportamental: aversdo a perda, comportamento de manada.
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MACROECONOMIA. 1. Contas Nacionais, agregados macroecondémicos, produto, renda e despesa, diferentes
conceitos de produto, consumo, investimento, poupanca. 2. Exportacdes e importacdes, balanco de
pagamentos e taxas de cdmbio. 3. Inflagdo, indices de precos. 4. Politica monetaria e taxas de juros. 5. Politica
fiscal: tributos e gastos do governo. 6. Ciclos econ6micos, estabilizacdo econ6mica, o modelo IS-LM, planos de
estabilizacdo no Brasil, Plano Real. 7. Déficit orcamentario e divida publica, teto de gastos. 8. Globalizacdao, G20
e o papel dos organismos internacionais na governanga global.

PROFISSIONAL DE EDUCACAO FiSICA

A Educacdo Fisica no Brasil — sua histdria. A importancia social da Educacao Fisica: na escola, no lazer, na
formacdo do individuo e na transformacdo social; desenvolvimento psicomotor. A Educacdo Fisica e a
pluralidade cultural. Atividade Fisica/Movimento Humano/Performance (desempenho e condicionamento
humano); Atividade Fisica/Movimento Humano/Saude e Qualidade de Vida (aptiddo fisica e aspectos
preventivos e terapéuticos do exercicio fisico); Materiais e equipamentos indispensdveis da Educacgdo Fisica. A
importancia do Jogo no processo de Educacdo Fisica: concepc¢do de jogo; jogos cooperativos, recreativos e
competitivos; jogo simbdlico; jogo de construcado; jogo de regras; pequenos e grandes jogos; jogos e brincadeiras
da cultura popular. Desportos: regras, organizacdo de competi¢des e aprendizagem dos principais desportos.
Esportes: individuais e coletivos. Técnicas e taticas. Regras e penalidades. Ginasticas: de manutencado da saude,
aerdbica e musculacdo; de preparacao e aperfeicoamento para a dancga; de preparacdo e aperfeicoamento para
os esportes, jogos e lutas; a capoeira como heranca cultural; gindstica olimpica e ritmica desportiva. Organizacdo
de eventos esportivos; dimensdo social do esporte. Principios norteadores da Educagdo Fisica: inclusdo,
diversidade, corporeidade, ludicidade, reflexao critica do esporte, valores éticos e estéticos. Educagdo Fisica e
Educacdo Especial. Avaliacdo em Educacdo Fisica. Organizacdo e legislacdo do ensino da Educacdo Fisica. Base
Nacional Comum Curricular (BNCC). Ensino Fundamental Anos Finais: Educa¢do Fisica. Os Parametros
Curriculares Nacionais e o ensino de Educagao Fisica.

ENGENHEIRO CIVIL

Projeto, planejamento e controle de obras: estudo de viabilidade: técnica, fisico-financeira e econémica. Cédigo
de obras. Projetos de obras civis: arquiteténico, fundac¢des, estruturais (concreto, aco e madeira), instalacdes
elétricas e hidrossanitarias, projetos complementares (elevadores, ventilacdo, exaustdo, climatizacdo,
prevengdo contra incéndio). Orcamentacgdo de projetos e obras: Levantamento de quantidades. Formagdo do
preco de venda. Composicdo de custos unitdrios. Producdo de equipes mecanicas. Custos horarios e
equipamentos. Custos diretos e indiretos. Despesas indiretas, tributos, lucro e BDI (administragdo central, custos
financeiros, riscos, tributos sobre o preco de vendas, lucro real/presumido). Encargos sociais (horista,
mensalista). Mobilizagdo, desmobilizacdo e administracdo local. Reajustamento de pregos. Plano de trabalho.
Sistema de Custos Rodoviarios do DNIT (SICRO): metodologia e conceitos, produtividade, equipamentos,
insumos e composicdes. Sistema de Custos SINAPI: metodologia, conceitos, insumos, composi¢des, fichas de
especificacdo e cadernos técnicos. Andlises de propostas e pre¢os de obras de engenharia. Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos (Lei Federal n2 14.133/2021 e Decreto n? 10.024/2019): Conceitos e aplicacdes; tipos
de licitagdo; modalidades de licitagao e limites; publicidade; habilitagdo na licitagdo; inexigibilidade; dispensa;
inexequibilidade e superfaturamento; desclassificacdo; alienagdes; Sistema de Registro de Pregos; disposi¢des
basicas, formalizacdo, alteracdo e execugdo dos contratos. Controle de obras: histograma de mdo de obra,
histograma de materiais, diagramas de GANTT, PERT/CPM, NEOPERT, curva S e curva ABC de servicos e de
insumos. Fiscalizacdo: acompanhamento da aplicacdo de recursos (medi¢Bes, cédlculos de reajustamento,
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emissao de fatura etc.), andlise e interpretacdo de documentagdo técnica (licitacGes, editais, contratos, aditivos
contratuais, cadernos de encargos, projetos, didrio de obras etc.). Acompanhamento de obras: apropriacédo de
servicos. Estruturas: analise de estabilidade, estruturas metalicas, estruturas de madeira, concreto armado e
protendido. Teoria das estruturas de concreto, de madeira e metdlicas (edificacGes, galpOes e coberturas).
Resisténcia dos materiais. Deformacdes e andlise de tensbes; flexdao simples; flexdo composta; torcao;
cisalhamento e flambagem; esforcos em uma secdo (esforco normal, esfor¢o cortante, torcdio e momento
fletor); diagrama de esforgos solicitantes; estruturas isostaticas e hiperestaticas. FundagGes e obras de terra:
propriedades e classificacdo dos solos, movimentos de dgua no solo, distribuicdo de pressdes no solo, empuxos
de terra, aterros sobre solos mole e adensamento, estabilidade de taludes, exploracdo do subsolo, sondagem,
fundagdes superficiais e profundas (viabilidade e dimensionamento). Recursos hidricos, hidraulica, hidrologia e
saneamento bdsico: hidrostdtica; forcas da agua sobre superficies; hidrodindmica; escoamento em superficie
livre (canais) e em condutos forcados; ciclo hidroldgico e balango hidrico; precipitacdo; escoamento superficial;
hidrograma unitario; hidrogramas; infiltracdo e dguas subterraneas; regularizacdo de vazoes; medicado de vazbes
e curva chave; transportes de sedimentos; abastecimento de dgua; populagdo, consumo e alcance do projeto;
captacdo de agua de chuva, de dguas superficiais e subterraneas; aducao; reservatério de distribuicdo; estacdes
elevatodrias; padrdes de potabilidade e tratamento de agua; sistemas de esgotamento sanitdrio; redes de
esgotos, emissarios e sifao invertido; padrdes de lancamento em corpos d’agua; tratamentos de esgotos e dguas
residuais (ETEs e seus principais reatores de tratamento, niveis de tratamento, lagoas de estabilizacdo, filtros
biolégicos, UASB, lodos ativados, fossas sépticas, reatores de pds-tratamento de efluentes de fossas sépticas);
instalacbes prediais de esgoto e 4gua; Lei Federal n? 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sdlidos).
Materiais de construgdo e tecnologia das construgdes (especificagcdes e controle): madeira, materiais ceramicos
e vidros, metais e produtos siderurgicos, materiais betuminosos, asfaltos e alcatrGes, aglomerantes e cimento,
agregados, aditivos, tecnologia do concreto e controle tecnolégico, ensaios. Processos construtivos: preparo do
terreno, instalagdo do canteiro de obras, locagdo da obra, execugao de escavagdes e fundagbes, formas,
concretagem, estruturas de concreto armado e protendido, estruturas metalicas (edificacGes, torres, galpdes e
coberturas), alvenaria, esquadrias, revestimentos, pavimentacdes, coberturas, impermeabilizacbes, instalacbes
(elétrica, agua fria, quente, drenagem, esgoto e gas), pintura e limpeza da obra.

ENGENHEIRO ELETRICISTA

Circuitos elétricos. Leis de Kirchhoff. Teoremas de circuitos. Métodos de andlise nodal e de malhas. Solugdo de
circuitos de primeira e segunda ordem em CC e CA. Sistemas trifasicos equilibrados. Poténcia em sistemas
trifasicos equilibrados. Sistemas trifasicos desequilibrados. Transformadores monofasicos e trifasicos. Motores
sincronos, motores de indugdo e motores de corrente continua. Acionamentos de motores. Instalagdes elétricas
de baixa tensdo (ABNT NBR 5410). Aterramento e equipotencializagdo. Planejamento da instalacdo. Projeto de
linhas elétricas. Dimensionamento de circuitos. Prote¢do contra choque elétrico, sobrecorrente e sobretensao.
Harmonicas. Manutencgdo de instalagdes em BT. Luminotécnica. Subestacdes em média tensdo. Protecdo de
subestacOes aéreas e abrigadas. Coordenacdo e seletividade. Projeto de transformadores de corrente e de
protecdo. Manutengdo de equipamentos. Analise de sistemas elétricos de poténcia. Representacdo de sistemas
em pu. Componentes simétricos. Faltas simétricas e assimétricas. Sistemas de Controle e Instrumentagdo.
Estrutura basica dos sistemas de controle industrial (PLC, SCADA, DCS). Interagcdo entre os sistemas de controle
e a instrumenta¢do. Comunicacdo e protocolos industriais (Modbus, Profibus, Ethernet/IP). Manutencdo e
Diagnéstico de Sistemas de Controle e Instrumentagao. Estratégias de manutengcdao preventiva e corretiva.
Ferramentas de diagndstico e monitoramento em tempo real. Técnicas para analise de falhas e mitigacao de
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problemas. Aplica¢cGes de automacdo em sistemas de energia elétrica (ex: automacao de subestagdes, controle
de maquinas elétricas). Tecnologias de monitoramento e diagndstico remoto. Sistema de supervisdo e controle
(SCADA). Protecdao de estruturas contra descargas atmosféricas (ABNT NBR 5419). Principios gerais.
Gerenciamentos de riscos. Danos fisicos a estruturas e perigos a vida. Sistemas elétricos e eletronicos internos
na estrutura. Engenharia de manutencgao. Conceitos bdsicos de manutenc¢ao. Manutencao corretiva, preventiva,
preditiva e detectiva. Indicadores de manutencdo. Paradas para manutencdo. Gestao de ativos. Fontes de
alimentacdo ininterrupta (UPS). Topologias de UPS. Tipos de baterias. Projeto de banco de baterias. Minigeragao
solar fotovoltaica. NBR 16690 — Instala¢des elétricas de arranjos fotovoltaicos Requisitos de projeto. Resolucado
ANEEL/2012. Eficiéncia Energética. NogBes da NBR 16819:2020 — Instalacdes elétricas de baixa tensdo —
Eficiéncia energética. Correcdo de fator de poténcia. Sistemas de iluminacdo. Seguranca em instalacbes e
servicos em eletricidade (NR 10). Prevencdo e combate a incéndios. Incéndios. Prote¢do e prevencdo. Fisica e
quimica do fogo. O comportamento do fogo e a integridade estrutural. Sistemas de deteccdo e alarme de
incéndios. LicitacGes e Contratos administrativos. Lei Federal n? 14.133/2021 e suas alteracdes e Decreto n?
10.024/2019. Conceitos e aplicacdes. Modalidade de licitacdo, limites, publicidade, convite, tomada de precos,
concorréncia. Habilitacdo na licitacdo. Tipos de licitacdo. Contratos administrativos. Fiscalizacdo e
gerenciamento: acompanhamento, coordenagdo e supervisdao de obras. Aceitacdo dos servicos. Administracao
de contratos de execucdo de projetos e obras. Caderno de encargos.

ENFERMEIRO

1) Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes, estrutura e organizagdo; politicas de satde; estrutura e
funcionamento das instituicGes e suas relagdes com os servigos de salde; niveis progressivos de assisténcia a
saude; politicas publicas do SUS para gestdo de recursos fisicos, financeiros, materiais e humanos; sistema de
planejamento do SUS; planejamento estratégico e normativo; direitos dos usudrios do SUS; participacdo e
controle social; agdes e programas do SUS; legislagdo basica do SUS. 2) Vigilancia epidemioldgica e vigilancia em
saude: programas de prevencdo e controle de doencas transmissiveis prevalentes no cenario epidemioldgico
brasileiro; doengas e agravos ndo- transmissiveis; Programa Nacional de Imuniza¢des. 3) Modalidades
assistenciais: hospital-dia, assisténcia domiciliar, trabalho de grupo; pratica de enfermagem na comunidade;
cuidado de saude familiar; Estratégia da Saude da Familia. 4) Teorias e processo de enfermagem: taxonomias de
diagnodsticos de enfermagem. 5) Assisténcia de enfermagem ao adulto com transtorno mental. 6) Unidades de
Atencdo a Saude mental. 7) Ambulatério de saude mental, centro de atengdo psicossocial e hospital psiquiatrico.
8) Instrumentos de intervencdo de enfermagem em saude mental. 9) Relacionamento interpessoal,
comunicacdo terapéutica, psicopatologias, psicofarmacologia. 10) Assisténcia de enfermagem em gerontologia.
11) Assisténcia de enfermagem ao paciente oncolégico nas diferentes fases da doencga e tratamentos. 12)
Quimioterapia, radioterapia e cirurgias. 13) Procedimentos técnicos em enfermagem. 14) Assisténcia de
enfermagem perioperatdria. 15) Assisténcia de enfermagem a pacientes com alteracbes da funcdo
cardiovascular e circulatéria: digestiva e gastrointestinal; metabdlica e enddcrina; renal e do trato urinario;
reprodutiva; tegumentar; neuroldgica; musculo esquelético. 16) Assisténcia de enfermagem aplicada a saude
sexual e reprodutiva da mulher com énfase nas a¢Oes de baixa e média complexidade. 17) Assisténcia de
enfermagem a gestante, parturiente e puérpera. 18) Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido: modelos de
atencdo ao recém-nascido que compdem o programa de humaniza¢do no pré-natal e nascimento. 19)
Assisténcia de enfermagem a mulher no climatério e menopausa e na prevencdo e tratamento de ginecopatias.
20) Assisténcia de enfermagem a crianga sadia: crescimento, desenvolvimento, aleitamento materno,
alimentagdo; cuidado nas doencas prevalentes na infancia (diarreicas e respiratérias). 21) Atendimento a
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pacientes em situagGes de urgéncia e emergéncia: estrutura organizacional do servico de emergéncia hospitalar
e préhospitalar; suporte basico de vida em emergéncias; emergéncias relacionadas a doencas do aparelho
respiratdrio, do aparelho circulatdrio e psiquiatricas; atendimento inicial ao politraumatizado; atendimento na
parada cardiorrespiratdria; assisténcia de enfermagem ao paciente critico com disturbios hidroeletroliticos,
acido-basicos, insuficiéncia respiratdria e ventilacdo mecanica; insuficiéncia renal e métodos dialiticos;
insuficiéncia hepatica. 22) Avaliagdo de consciéncia no paciente em coma. 23) Doacgdo, captacdo e transplante
de o6rgdos. 24) Enfermagem em urgéncias. 25) Violéncia, abuso de drogas, intoxicagdes, emergéncias
ambientais. 26) Gerenciamento de enfermagem em servicos de saude. 27) Gerenciamento de recursos
humanos: dimensionamento, recrutamento e selecdo, educacdo continuada, avaliacdo de desempenho,
lideranca, supervisdo, comunicacdo, relacdes de trabalho e processo grupal. 28) Avaliacdo da qualidade nos
processos de trabalho. 29) Custos, auditoria, acreditacdo. 30) Processo de trabalho de gerenciamento em
enfermagem. 31) Atuacdo da enfermagem em procedimentos e métodos diagndsticos. 32) Agravos a salude
relacionados ao trabalho. 33) Gerenciamento dos residuos de servicos de saude; Portaria-SEl n.° 142, de
09/08/2019, da Diretoria de Administracdo e Infraestrutura da Ebserh, que implementa os Cadernos de
Processos e Praticas de Hotelaria Hospitalar - 2a edi¢do (revisada e ampliada) nos Hospitais Universitarios
Federais vinculados a Ebserh e Processos e Praticas em Hotelaria Hospitalar; RDC n°. 222, de 28 de mar¢o de
2018 que regulamenta as Boas Praticas de Gerenciamento dos Residuos de Servicos de Saude e da outras
providéncias. 34) Pressupostos tedricos e metodoldgicos da pesquisa em salide e enfermagem. 35) Central de
material e esterilizacdo; processamento de produtos para saude; Processos de esterilizacdo de produtos para
saude; controle de qualidade e validacdo dos processos de esterilizagcdo de produtos para saude. 36) Praticas de
biosseguranga aplicadas ao processo de cuidar. 37) Risco bioldgico e medidas de precaugdes bdsicas para a
seguranca individual e coletiva no servico de assisténcia a saude. 38) Precaugdo- padrdo e precaucgdes por forma
de transmissdo das doencas. 39) Definicdo, indicacbes de uso e recursos materiais. 40) Medidas de protecdo
cabiveis nas situagGes de risco potencial de exposi¢do. 41) Controle de infecgdo hospitalar. 42) Cédigo de ética
dos profissionais de enfermagem.

FISIOTERAPEUTA

1) Métodos e técnicas de avaliacdo, tratamento e procedimentos em fisioterapia. 2) Provas de fungdo muscular.
3) Cinesiologia e Biomecanica. 4) Analise da marcha. 5) Exercicios terapéuticos e treinamento funcional. 6)
Indicagdo, contra-indicagdo, técnicas e efeitos fisioldgicos da hidroterapia, massoterapia, mecanoterapia,
crioterapia, eletroterapia, termoterapia superficial e profunda. 7) Prescricdo e treinamento de odrteses e
proteses. 8) Anatomia, fisiologia, fisiologia do exercicio e fisiopatologia, semiologia e procedimentos
fisioterdpicos nas areas: neuroldgicas e neuropediatricas; ortopedia e traumatologia; cardiologia; pneumologia;
ginecologia e obstetricia. Geriatria: fisioterapia preventiva, curativa e reabilitadora. 9) Etica profissional.

HISTORIADOR

Elementos introdutérios dos estudos histdricos: ciéncias e disciplinas auxiliares da Histéria; cronologia;
periodizacdo da Histodria; a Pré-Histéria — antiga idade da pedra ou paleolitico; nova idade da pedra ou neolitico;
idade dos metais. Economia, Sociedade e Cultura na Antiguidade: as civilizagdes do Oriente. Antiguidade
Classica: Grécia: a polis, Atenas, Esparta, civilizacdo helenistica; Roma: Realeza, Republica e Império. Idade
Média: povos barbaros, invasdes, reinos barbaros, o Império Carolingio; Império e civilizacdo arabe; Império
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Bizantino ou Romano do Oriente; o feudalismo; as Cruzadas (apenas causas e consequéncias); a Igreja Medieval
e as principais heresias; a cultura medieval. Idade Moderna: a expansdao maritima e comercial; os impérios
coloniais e a politica mercantilista; os Paises Baixos e as companhias de comércio; Renascimento; cultura
barroca; revolucao cientifica; Reforma Protestante e Contrarreforma; absolutismo: tedricos do absolutismo real;
0 absolutismo real em Franca e Inglaterra; lluminismo e despotismo esclarecido; a Independéncia das 13
Colonias; a Constituicdo de 1787 e a Federacdo. Idade Contemporanea: Revolucdo Francesa: causas, fases;
Napoledo e o Congresso de Viena. A doutrina Monroe. A Revolugao Industrial: causas, fases e consequéncias.
Ciéncia e cultura no século XIX. O imperialismo europeu e o norte-americano. Estados Unidos no século XIX:
expansao territorial; guerra de secessdo; o governo de Abraham Lincoln e a libertacdo dos escravos. A politica
das nacionalidades: a unificagdo da Alemanha e suas consequéncias; a Comuna de Paris; a unificacdo da Itdlia e
a Questdao Romana. Ideias politicas na Europa do século XIX: liberalismo, socialismo, anarquismo e terrorismo
anarquista. A Igreja a questdo social. A Primeira Guerra Mundial: causas; fases do conflito em terra; a guerra
naval e aérea, novos armamentos; consequéncias do conflito; tratados de paz; a gripe espanhola. A Revolugdo
Socialista na Russia: causas; formacao da URSS; governos de Lenin e Stalin. Os totalitarismos de direita: fascismo,
nazismo, salazarismo; a Guerra Civil Espanhola e o franquismo. A Grande Depressao e seus desdobramentos. A
Segunda Guerra Mundial: causas e sintese da guerra. A guerra fria e o mundo bipolarizado: o império
norteamericano e a URSS; a ONU; revolugdes comunistas no pds-Guerra: China (Chiang Kai-shek x Mao Tsé-
tung), Coreia, Vietn3, Cuba; descolonizacdo em Africa e Asia; queda do Muro de Berlim e desintegracdo da Unido
Soviética; Unido Europeia: origem, evolucdo, situacdo atual. A Igreja Catdlica (Concilio do Vaticano Il, Teologia
da Libertacdo, renuncia de Bento XVI e Pontificado do Papa Francisco). O mundo atual: globalizacdo. O Estado
de Bem-Estar Social e sua crise; migragdes e terrorismo; conflitos no Oriente Médio e Primavera Arabe; crise
econdmica de 2008 e seus desdobramentos; Brics e suas economias; democratas e republicanos nos Estados
Unidos; a Questdo Palestina; presses ocidentais sobre o Ird e Coreia do Norte; ressurgimento e novas facetas
da esquerda: a ideologia do politicamente correto; ativismo politico e midiatico; narcotrafico e narcoterrorismo;
governos e movimentos esquerdistas na América Latina; blocos econémicos: Nafta, Mercosul, Alianca do
Pacifico, projeto de bloco de livre comércio EUA e Europa; o crescimento da China e suas implica¢cGes. Histdria
do Brasil - Periodo colonial - Administracdo: capitanias hereditarias e governo geral; a economia colonial; a
sociedade do ciclo do ouro; jesuitas e catequese; tratados de limites — de Tordesilhas, de Madri, de Santo
Ildefonso; conquistas territoriais luso-brasileiras no Sul, posteriores ao Tratado de Santo lldefonso e definicao
das fronteiras com as col6nias espanholas; a Inconfidéncia Mineira. O governo joanino (1808-1821); a
Independéncia do Brasil: causas, o movimento e o reconhecimento da independéncia. O primeiro imperador do
Brasil: Constituicdo de 1824 e Ato Adicional de 1834; a politica interna e externa do primeiro imperador; a
abdicacao de Dom Pedro |. Os governos regenciais: origens; Regéncia Trina Permanente; Regéncias Unas;
rebelides regenciais: Cabanagem e Guerra dos Farrapos. O segundo imperador: a maioridade de Dom Pedro Il;
economia; politica externa; abolicdo da escraviddo, imigracdo europeia. A Proclamacdo da Republica e a
Republica Velha (oligdrquica) ou Primeira Republica: proclamagcdo da Republica e o governo provisério; a
Republica da Espada: governos de Deodoro e Floriano Peixoto; a Constituicdo de 1891; Guerra de Canudos;
politica dos governadores, do café com leite, coronelismo; Questdo Acreana; a participacdo do Brasil na Primeira
Guerra Mundial; economia e finangas: encilhamento, inflagdo, saneamento financeiro de Joaquim Murtinho;
café, borracha, agucar, cacau; industrializagao e proletariado; socialistas e anarquistas; imigracdo; o tenentismo
e a Revolucdo de 1930. A Segunda Republica: governos de Getulio Vargas (1930-1945); progressos econdmicos
e sociais do periodo, em especial sob o Estado Novo; reflexos politicos e ideoldgicos: Alianga Nacional
Libertadora e Integralismo; a Constituicdo de 1937; o populismo; a Constituicdo de 1946; governos Dutra, Vargas
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e JK; a experiéncia parlamentarista em 1961-1963; o ciclo dos governos militares (1964-1985), a Constituicdo de
1967 e a emenda de 1969. A Nova Republica: governos de 1985 até a atualidade (aspectos politicos e
econdmicos); a Constituicdo de 1988. Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Histéria

INTERPRETE DE LIBRAS E SINAIS

Aspectos linguisticos e gramaticais da Libras: Parametros da Libras; Sinais hom&nimos/polissémicos; Datilologia
vs Sinal soletrado; Alfabeto manual (também para surdocego); NUmeros em Libras: cardinal, ordinal,
guantificadores e suas expressdes idiomaticas.; Indicadores de tempo em Libras; Tipos de frases; Pronomes
pessoais, possessivos, demonstrativos, interrogativos e indefinidos; Advérbios de tempo, modo e lugar;
Adjetivos (com grau de comparativos); Tipos de verbos na Libras; Verbos classificadores. Legislacdo: Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996); Lei 10.436/2002- Lei de
Libras; Lei 12.319/2010- Regulamenta a profissdo de tradutor e/intérprete de Libras; Lei 14.191/2021 - altera
LDB na modalidade de Educacdo Bilingue para Surdos; Decreto 5.626/2005 - Regulamenta a Libras; Abordagens
de ensino ao longo da histéria da Lingua de Sinais (oralismo, comunicagao total, bilinguismo); CODA; Cultura e
identidades surdas. Contextos sociopoliticos de traducdo e interpretacdo; Teorias dos Estudos da Traducdo e
Estudos da Interpretacdo. Surdocegueira — tradugdo e interpreta¢do para surdocegos. Etica profissional (cédigo
de ética); Intérprete educacional;

JORNALISTA

Teoria da comunicacdo: a questdo da imparcialidade e da objetividade. Comunicacdo, conceitos, paradigmas,
principais teorias. Industria cultural e a teoria critica. Novas tecnologias e a globalizagdo da informacgao.
Massificagcdo x segmentacdo dos publicos. Interatividade na comunicagdo. 2. Histéria da imprensa, do radio e da
televisdo no Brasil. 3. Legislacdo em comunicacgdo social: lei de imprensa; regulamentacdo x desregulamentacdo:
tendéncias nacionais e internacionais. 4. Opinido publica: pesquisa, estudo e andlise em busca de canais de
interacdo com cada publico especifico. Marketing institucional: prevencao, formacdo, manutencdo e reacdo no
contexto da sociedade; campanha publicitdria e mala direta. 5. Géneros de redagdo: definicdo e elaboracao de
noticia, reportagem, entrevista, editorial, crénica, coluna, pauta, informativo, comunicado, carta, release,
relatério, anuncio e briefing em textos e imagens. Técnicas de redacdo jornalistica: lead, sublead, piramide
invertida. Critérios de selecdo, redacdo e edigdo. 6. Processo grafico: conceito de editoragdo, preparacdo de
originais. Projeto grafico: tipologia — caracteres e medidas, justificagdo, mancha grafica e margens. Diagramagao
e retrancagem: composicao, impressao. Papel: classificagcdo do papel, formatos do papel, papéis para impressao
e formatos de publica¢des. 7. Planejamento editorial: ilustragBes, cores, técnicas de impressao, redacdo do
texto, visual da publicacdo. 8. Variagdes da técnica jornalistica em veiculos: televisao, radio e Internet. 9.
Assessoria de imprensa: o papel do assessor nos érgdos publicos: funcdes do assessor de imprensa, veiculos de
comunicagdo internos e externos (house organ, revista, newsletter), edicdo de jornais, boletins e revistas
institucionais. Produc¢do de informagdo on-line, técnicas de Intranet. Produgao de releases para jornal, radio e
tevé, comunicados e notas oficiais. Producdo de clippings e clipping eletronico. Perfil da propaganda
institucional e educativa. 10. Comunicacdo empresarial: conceitos de estratégia empresarial e relagGes da
empresa com os cenarios ambientes; gestdo de comunicagdao nas crises; técnicas de Relagdes Publicas:
planejamento, producdo de eventos e montagem de cadastros; no¢des de propaganda e marketing; novos
sistemas de transmiss3o digital e o mercado das telecomunicacdes no Brasil e no exterior. 11. Etica: papel social
da comunicagao; codigo de ética do jornalista; regulamentagao da profissdo de jornalista. Cédigo Brasileiro de
Telecomunicagdes. Constituicdo da Republica de 1988
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ODONTOLOGISTA

1) Saude Bucal Coletiva e Niveis de Prevencdo. 2) Biosseguranca. 3) Radiologia: técnica radiolégica; interpretacado
radiografica; anatomia radiografica. 4) Cariologia: etiologia, prevencdo e tratamento da cérie dental. 5)
Dentistica: semiologia, diagndstico e tratamento das doencas do complexo dentinorradicular; prote¢do do
complexo frequénciapulpar; materiais restauradores; técnicas de restauragdo. 6) Periodontia: anatomia do
periodonto; tecidos periodontais; prevencado, semiologia, diagndstico clinico; exames complementares
aplicados ao diagndstico das doencas periodontais; e tratamentos em periodontia; cirurgia periodontal;
periodontia médica; epidemiologia. 7) Endodontia: alteragGes pulpares e periapicais: semiologia, diagndstico e
tratamento; tratamentos conservadores da polpa; traumatismo alvéolo- dentario. 8) Urgéncias em Odontologia:
trauma dental; hemorragia; pericoronarite, abscessos dento-alveolares; pulpite; alveolite. 9) Estomatologia:
semiologia, semiotécnica, diagndstico, tratamento e prevencdo das afec¢es de tecidos moles e duros; lesGes
cancerizaveis; semiologia, semiotécnica, diagndstico, prevencdao e tratamento de neoplasias malignas e
benignas da cabeca e pescoco; patologia oral; atencdo a saude de pessoas com necessidades especiais;
atendimento de pacientes com doencas sistémicas cronicas; atendimento de pacientes com coagulopatias
hereditarias; atendimento de pacientes gravidas. 10) Cariologia: etiopatogenia, diagndstico, tratamento e
prevencdo. 11) Protese: diagndstico, planejamento e tratamento. 12) Cirurgia: principios cirurgicos,
planejamento e técnicas cirurgicas, frequéncia e complica¢des. 13) Anestesiologia: técnicas anestésicas intra-
bucais; anatomia aplicada a anestesiologia; farmacologia dos anestésicos locais; acidentes e complicacdes em
anestesia odontoldgica. 14) Prevencdo: Fluorterapia; toxologia do fltor; fluorose: diagndstico e tratamento. 15)
Farmacologia odontoldgica: farmacologia e terapéutica medicamentosa. 16) Etica Odontoldgica: Cédigo de Etica
Odontolégica aprovado pela Resolucdo CFO-118/2012; Resolugdo CFO-59/2004 - Cédigo de Processo Etico
Odontolégico, alterado pela Resolugdo CFO-201, de 10 de abril de 2019. 17) Bioética. 18) Odontopediatria:
praticas preventivas em odontopediatria. 19) Dentistica voltada para a odontopediatria: semiologia, diagndstico
e tratamento; protecdo do complexo dentinopulpar; materiais restauradores; técnica de restauracdo a
traumatica.

PEDAGOGO

Pensadores da Educacgado. Principais teorias modernas da Educagdo. Desenvolvimento da Educagdo. Processo do
Trabalho Pedagégico Coletivo. Processo Construtivista de Escolarizacdo. Competéncias e Saberes para a
Educacdo e para o Ensinar. Saberes voltados para o desenvolvimento das dimensdes cognitivas, afetivas, sociais
e culturais. Escola inclusiva como espago de acolhimento, de aprendizagem e de socializagdo. A construgao
coletiva da proposta pedagdgica da escola: expressdao das demandas sociais, das caracteristicas multiculturais e
das expectativas dos alunos e dos pais. Formacdo continuada de professores. O papel do professor naintegragao
escola-familia. A relacdo professor/aluno: construcdo de valores éticos e desenvolvimento de atitudes
cooperativas, solidarias e responsaveis. Diferengas individuais: fatores determinantes e capacidade mentais.
Desenvolvimento da Inteligéncia. Estagios do desenvolvimento da aprendizagem. O processo de socializacdo.
Principios e fundamentos dos referenciais curriculares. Fun¢do social da escola e compromisso social do
educador. Curriculo e projeto politicopedagdgico: o espago fisico, a linguagem, o conhecimento e o Iudico na
Pedagogia. Planejamento e avaliacao. Visao interdisciplinar e transversal do conhecimento. Novas tecnologias
da informacgdo e comunicagdo e sua contribui¢cdo com a pratica pedagdgica. Base curricular comum para a rede
publica de ensino do Estado. Etica no trabalho docente.

PSICOLOGO
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Diagnéstico Psicoldgico: conceituacdo e objetivos; avaliacdo psicoldgica; entrevista psicoldgica; elaboragdo de
laudos e outros documentos. Técnicas de intervencao psicolégica. Psicopatologia: natureza e causa dos
disturbios; psicopatologia e justica; drogas e dlcool: dependéncia quimica; a crianca e o adolescente:
desenvolvimento emocional e social; clinica do idoso. Psicologia Social. Grupo social e familiar: o individuo e o
grupo; as transformacoes da familia. Saude mental e os principios da luta antimanicomial. Psicologia e Justica:
compromisso social, ética e direitos humanos. Psicologia Juridica: adocao, infancia e juventude, idoso, familia,
adolescente em conflito com a lei, violéncia doméstica familiar e violéncia contra a mulher, area criminal, abuso
sexual e suas interfaces. Psicodinamica do Trabalho. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto do Idoso.
Lei da Adogdo: Lei n2 12.010/2009. Lei Maria da Penha: Lei n® 11.340/2006. Cédigo de Etica do Psicélogo e
Resolugdes do CFP. Lei da Alienacdo Parental.

PROGRAMADOR

1 Desenvolvimento de sistemas. Desenvolvimento em Linguagens de programacao Java (versdo 6 ou superior),
JavaEE (versdo 6 ou superior), JakartaEE, JPA (versdo 2 ou superior), Javascript, frameworks JUnit, Hibernate,
ISF, Primefaces, Spring, SpringCloud e SpringBoot. Desenvolvimento para dispositivos méveis (Android e iOs). 2
Desenvolvimento em ferramentas low-code e no-code. Estdtica de cddigo-fonte (clean code e ferramenta
SonarQube). 3 Arquitetura de software. Interoperabilidade de sistemas. Arquitetura e linguagem orientada a
servicos. Web services. APl. Swagger. Arquitetura e linguagem orientada a objetos. Arquitetura de aplicacbes
para ambiente web. Servidor de aplicagGes. Servidor web. 4 Ambientes Internet, extranet, intranet e portal:
finalidades, caracteristicas fisicas e légicas, aplicacdes e servicos. 5 Padrdoes XML, XSLT, UDDI, REST e JSON. 6
DevOps. 7 Ferramenta de Gestdo da configuragao GIT. TESTES: conceitos bdsicos de testes de aplicagdes. Testes
unitdrios. Testes de integracdo. Testes ageis. Teste de usabilidade de software. Testes automatizados. Tipos de
testes. Test-driven development (TDD). Gestdo do ciclo de vida de testes. 7.3 RPA (robotic process automation).
8 Metodologias Ageis de Desenvolvimento. 8.1 Scrum, 8.2 Kanban, 8.3 XP. 9 Padrdes de desenvolvimento e
reuso. 10 Codificacdo de software (transacionais, analiticos, mobile e API). 11 Metodologia de Ponto de Funcdo
e Story Points. 12 Engenharia de Requisitos. 12.1 Classificacdo de Requisitos. 12.2 Processo de Engenharia de
Requisitos. 12.3 Técnicas de Elicitagdo de Requisitos. 13. Tecnologias e praticas frontend web: HTML, CSS, UX,
Ajax, frameworks (VuelS, Angular e React). 13.1 Padrdes de frontend. 13.2 SPA e PWA. 14 Protocolos HTTPS,
SSL/TLS. 15 Blockchain. 16 Design de software. 17 Arquitetura hexagonal, microsservicos (orquestracdo de
servicos e API gateway) e containers. 18 Transag¢des distribuidas. 19 User Experience (UX). 19.1 Sistemas de
gestdo de conteudo. 19.1.1 Conceitos basicos e aplicages. 19.1.2 Arquitetura de informacgdo. 19.1.3 Portais
corporativos. 19.1.4 Conceitos bdasicos e aplicacdes. 19.1.5 Workflow. 19.1.6 Conceitos de acessibilidade e
usabilidade. 19.1.7 Desenho e planejamento de interagdo em aplicagdes web. 20 Conceitos de Inteligéncia
Artificial, Andlise de Dados e Big Data.

REDATOR

Fundamentos de Linguistica e Semiologia. Linguagem, lingua e fala. Signo linguistico: significante, significado,
significacdo, arbitrariedade, motivacdo e linearidade. Referente, referéncia, representacdo e sentido. Denotacado
e conotacdo. 2. A teoria da enunciagdo e a produgdo do texto escrito: enuncia¢do e enunciado. Texto e discurso;
3. Construcdo e interpretacdo de textos. Processos de retextualizagao. Textualidade: coesdo e coeréncia.
Intertextualidade e polifonia. Tipos textuais. Géneros do discurso. 4. Linguagem e variacdo linguistica. Tipos de
variac¢do linguistica. Dialetos e registros. Oralidade e escrita. Formalidade e informalidade. Norma linguistica. A
variac¢do linguistica no portugués do Brasil. A varia¢do linguistica e a construgdo do texto escrito. 5. Lingua e
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gramatica. Concepgdes de gramatica. Tipos de gramatica. Corregdo e incorre¢do. Propriedade e impropriedade.
Propriedade vocabular. 6. Lingua Portuguesa (norma padrao). 6.1. Fonética e fonologia. Ortografia. Acentuagao.
Pontuacdo. 6.2. Morfologia: estrutura e formagdo de palavras, classes gramaticais. Substantivo: classificacao,
formacgdo e flexao. Artigo: classificacao, flexdo e emprego. Adjetivo: formacdo, flexdo e emprego. Numeral:
classificacdo, flexdo e emprego. Pronomes: classificacdo; funcdo; flexdo; emprego. Verbos: classificacao,
conjugacao, formacao, flexao, predicacao e emprego. Advérbio: classificacdo, gradacao e emprego. Preposicdo:
classificacdo, combinacdo, contracdo e emprego. Conjuncao: classificacdao, funcdo e emprego. Interjeicao:
classificacdo e emprego. 6.3. Sintaxe: estrutura da oracdo e do periodo, termos da oracao, transitividade verbal,
tipos de frases, periodos simples e composto, tipos de discurso, concordancia nominal, concordancia verbal,
regéncia verbal e regéncia nominal.

MEDICO — GINECOLOGISTA

1. Anatomia clinica e cirurgica do aparelho reprodutor feminino. 2. Fisiologia do ciclo menstrual, disfun¢des
menstruais, disturbios do desenvolvimento puberal, climatério, vulvovagites e cervicites, doenca inflamatdria
aguda e cronica. 3. Endometriose. 4. Distopias genitais. 5. Disturbios urogenitais. 6. Patologias benignas e
malignas da mama, da vulva, da vagina, do Utero e do ovario. 7. Nog¢Oes de rastreamento, estadiamento e
tratamento do cancer da mama. 8. Anatomia e fisiologia da gestagdo. 9. Assisténcia pré-natal na gestagao normal
e avaliacdo de alto risco obstétrico. 10. Aborto, gravidez ectdpica, mola hidatiforme, coriocarcinoma e
transmissdes de infecgdes maternas fetais. 11. Doengas hipertensivas na gestagao. 12. Pré-eclampsia. 13.
Diabetes gestacional. 14. Cardiopatias. 15. Doencas renais e outras condi¢des clinicas na gestacdo. 16. HIV/AIDS
na gestacdo e prevencdo da transmissdo vertical. 17. 3 Mecanismo do trabalho de parto. 18. Assisténcia ao parto
e uso do partograma. 19. Indicag¢Ges de cesarias e férceps. 20. Indicagdes de analgesia e anestesia intraparto.
21. Hemorragia de terceiro trimestre. 22. Sofrimento fetal crénico e agudo. 23. Prevenc¢do da prematuridade.
24. Cédigo de Etica Profissional.

MEDICO — CARDIOLOGISTA

Epidemiologia das doencgas cardiovasculares. Principios de biologia molecular e de genética aplicados a
Cardiologia. Fisiologia e fisiopatologia cardiovascular. O exame clinico cardiovascular: histéria e exame fisico.
Métodos complementares em Cardiologia: radiografia de tdrax, eletrocardiograma, teste ergométrico,
ergoespirometria, ecocardiograma, cintigrafia miocardica, monitorizagdo eletrocardiografica dinamica (Holter),
ressondncia magnética, tomografia computadorizada, teste da mesa inclinada (Tilt-test) e estudo
hemodinamico. Insuficiéncia cardiaca com fungao sistdlica preservada e deprimida. Arritmias cardiacas. LesGes
orovalvares. Cardiopatias congénitas ciandticas e aciandticas. Fatores de risco, diagndstico, tratamento,
progndstico e prevencdo da doenga coronariana. Angina instdvel e infarto do miocardio. Hipertensao arterial
sistémica. Dislipidemias. Doengas da aorta. Doeng¢a cardiaca traumdtica. Endocardite infecciosa. Febre
reumatica. Doencas do pericardio, do miocardio e do endocardio. Tromboembolismo pulmonar. Hipertensao
pulmonar. Tumores cardiacos. Doencga cardiovascular e hemostasia, trombose e fibrindlise. ComplicagGes
cardiovasculares do cancer, da quimioterapia e da radioterapia. Gravidez e doenga cardiaca. Anestesia e cirurgia
ndo cardiaca no cardiopata. Cirurgia cardiaca: indicagbes e complicagdes. Dispositivos terapéuticos em
cardiologia: marcapassos, desfibriladores e ressincronizadores. Reabilitagdo cardiovascular. Cardiopatia no
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idoso. Revascularizagdo cardiaca percutdnea e cirdrgica. Emergéncias cardiovasculares, parada
cardiorrespiratdria e morte subita cardiaca. Cédigo de Etica Profissional.

1. Cardiopatias isquémicas (angina instavel, IAM nQ e infarto agudo do miocardio). 2. Aneurisma de aorta. 3.
Dissec¢do aguda de aorta. 4. Insuficiéncia cardiaca. 5. Valvopatias (adrtica, mitral, tricispide e pulmonar). 6.
Hipertensdo arterial sistémica. 7. Miocardiopatias. 8. Endocardite bacteriana. 9. Cor pulmonale agudo e cronico.
10. Doenca reumatica. 11. Pericardiopatias. 12. Arritmias cardiacas. 13. Cardiopatias congénitas (ciandticas e
aciandticas). 14. Choque cardiogénico. 15. Avaliagdo hemodinamica invasiva e ndo invasiva: métodos e
interpretacdo. 16. Cardiologia Clinica (1AM, ICC, Sindrome Coronariana). 17. Pds-operatério em Cirurgia
Cardiaca.

Epidemiologia das doencas cardiovasculares. Principios de biologia molecular e de genética aplicados a
Cardiologia. Fisiologia e fisiopatologia cardiovascular. O exame clinico cardiovascular: histéria e exame fisico.
Métodos complementares em Cardiologia: radiografia de tdrax, eletrocardiograma, teste ergométrico,
ergoespirometria, ecocardiograma, cintigrafia miocardica, monitorizagdo eletrocardiografica dinamica (Holter),
ressonancia magnética, tomografia computadorizada, teste da mesa inclinada (Tilt-test) e estudo
hemodinamico. Insuficiéncia cardiaca com funcgao sistdlica preservada e deprimida. Arritmias cardiacas. LesGes
orovalvares. Cardiopatias congénitas ciandticas e aciandticas. Fatores de risco, diagnodstico, tratamento,
progndstico e prevencao da doenca coronariana. Angina instdvel e infarto do miocardio. Hipertensao arterial
sistémica. Dislipidemias. Doengas da aorta. Doenga cardiaca traumdtica. Endocardite infecciosa. Febre
reumatica. Doencas do pericdrdio, do miocardio e do endocardio. Tromboembolismo pulmonar. Hipertensao
pulmonar. Tumores cardiacos. Doenga cardiovascular e hemostasia, trombose e fibrindlise. Complicagbes
cardiovasculares do cancer, da quimioterapia e da radioterapia. Gravidez e doenca cardiaca. Anestesia e cirurgia
nao cardiacas no cardiopata. Cirurgia cardiaca: indicacGes e complicacGes. Dispositivos terapéuticos em
cardiologia: marcapassos, desfibriladores e ressincronizadores. Reabilitagdo cardiovascular. Cardiopatia no
idoso. Revascularizacdo cardiaca percutdanea e cirdrgica. Emergéncias cardiovasculares, parada
cardiorrespiratdria e morte subita cardiaca. Cédigo de Etica Profissional.

1. Cardiopatias isquémicas (angina instavel, IAM nQ e infarto agudo do miocardio). 2. Aneurisma de aorta. 3.
Dissec¢do aguda de aorta. 4. Insuficiéncia cardiaca. 5. Valvopatias (adrtica, mitral, tricispide e pulmonar). 6.
Hipertensdo arterial sistémica. 7. Miocardiopatias. 8. Endocardite bacteriana. 9. Cor pulmonale agudo e cronico.
10. Doenca reumatica. 11. Pericardiopatias. 12. Arritmias cardiacas. 13. Cardiopatias congénitas (ciandticas e
aciandticas). 14. Choque cardiogénico. 15. Avaliagdo hemodinamica invasiva e ndo invasiva: métodos e
interpretacdo. 16. Cardiologia Clinica (1AM, ICC, Sindrome Coronariana). 17. Pds-operatério em Cirurgia
Cardiaca.

MEDICO - UROLOGISTA

1. Anatomia, embriologia e anomalias do sistema geniturindrio. 2. Propedéutico uroldgico. 3. Litiase e infec¢coes
do trato geniturindrio. 4. Traumatismo do sistema geniturindrio. 5. Neoplasias benignas e malignas do sistema
geniturindrio. 6. Prevengdao e diagndstico precoce dos tumores do aparelho genital masculino. 7. Bexiga
neurogénica. 8. Doencas vasculares do aparelho geniturinario. 9. Tuberculose do aparelho geniturinario. 10.
Doencas especificas dos testiculos. 11. Urgéncias do aparelho geniturinario. 12. Doencas sexualmente
transmissiveis. 13. Disfungao erétil. 14. Infertilidade. 15. Cirurgias do aparelho geniturindrio. 16. Cirurgias video
laparoscépicas. 17. Transplante renal. 18. Cédigo de Etica Profissional.
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MEDICO — ENDOCRINOLOGISTA

1. Apresentagdo comum das manifestag¢des clinicas em endocrinologia. 2. Doenga da hipéfise e do hipotdlamo.
3. Doencgas da tireoide. 4. Doencas das paratireoides. 5. Doencas das suprarrenais. 6. Diabetes mellitus. 7. Testes
dindmicos em endocrinologia. 8. Interpretacdo dos testes em endocrinologia. 9. Diagndstico e tratamento das
doencgas endocrinoldgicas e metabdlicas no ciclo gravidico-puerperal. 10. Obesidade: avaliagdo, tratamento
clinico e cirdrgico. 11. Osteoporose. 12. Disturbios enddcrinos e metabdlicos na infecgdo pelo HIV. 13.
Deficiéncia de vitamina D. 14. Emergéncias endocrinoldgicas. 15. Dislipidemias: distirbios de crescimento e
puberdade. 16. Hipogonadismo, infertilidade, amenorreia e disfunc3o erétil. 16. Cédigo de Etica Profissional.

MEDICO - CLINICO GERAL

1. Cardiologia: arritmias cardiacas; choques circulatérios; disseccdo adrtica; doenga pericardica aguda; dor
toracica; edema agudo de pulmao; hipertensdo arterial; infarto agudo do miocdrdio; insuficiéncia cardiaca;
parada cardiorrespiratéria; sincope e pré-sincope; sindrome coronariana aguda; tamponamento pericardico;
tromboembolismo venoso. 2. Dermatologia: doencas exantematicas; InfeccGes da pele e do tecido subcutaneo.
3. Endocrinologia: diabetes; doencas da tireoide; insuficiéncia suprarrenal aguda. 4. Gastroenterologia: abdome
agudo; cirrose hepdtica; cdlica biliar e colangite; diarreia aguda; hemorragia digestiva; insuficiéncia hepatica
aguda; obstrucdo intestinal; pancreatite. 5. Ginecologia: doencgas inflamatdrias pélvicas 6. Hematologia:
anemias; discrasias de células plasmaticas; disturbios da coagulacdo; doencas linfoproliferativas; leucopenia;
transfusdo de hemoderivados. 7. Infectologia: antibidticos; célera; dengue; difteria; febre amarela; infecgdes
fungicas; leptospirose; raiva; sepse; sindrome da imunodeficiéncia adquirida; tétano. 8. Nefrologia: cdlica renal;
doengas glomerulares; infec¢do urinaria; insuficiéncia renal aguda; insuficiéncia renal cronica. 9. Neurologia:
acidentes vasculares encefalicos; cefaleias; comas e altera¢des da consciéncia; convulsdes; esclerose multipla;
hipertensdo intracraniana; meningites; miastenia gravis; sindrome de Guillain-Barre; vertigem. 10. Oncologia:
carcinoma de origem indeterminada; infecgdes no paciente com cancer; sindromes para-neopldsicas; tumores
do figado e arvore biliar; tumores do pancreas; tumores do pulmdo; tumores do trato gastrointestinal. 11.
Pneumologia: asma; derrame pleural; doenca pulmonar obstrutiva crénica; hemoptise; insuficiéncia respiratdria
aguda; pneumonias; pneumotdrax. 12. Reumatologia: artrites agudas; artrite reumatoide; esclerodermia;
espondiloartropatias; lupus eritematoso sistémico; sarcoidose; sindrome de Sjogren; vasculites. 14. Outros:
acidentes produzidos por agentes fisicos; acidentes provocados por animais peconhentos; afogamento;
atendimento inicial ao paciente politraumatizado; atendimento pré-hospitalar; distlrbios do equilibrio acido-
base e hidroeletroliticos; intoxicagdes exdgenas; queimaduras; rea¢des alérgicas e anafilaxia; suporte bdsico e
avancado de vida; traumatismo craniano; traumatismo raquimedular. 15. Cédigo de Etica Profissional.

AGENTE LEGISLATIVO

Conhecimentos Gerais

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de textos argumentativos, com destaque para métodos de raciocinio e tipologia argumentativa;
processos de construcdo textual; a progressdo textual; as marcas de textualidade: a coesdo, a coeréncia e a
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intertextualidade; reescritura de frases em busca da melhor expressdao escrita; dominio vocabular e sua
importancia na construcdo do sentido do texto; a presenca dos estrangeirismos em nosso léxico; os diversos
usos das vdrias classes de palavras; a organizacdo sintatica e o emprego dos sinais de pontuacdo; a variacdo
linguistica e sua adequacdo as diversas situagdes comunicativas; a linguagem denotativa e a conotativa; a nova
ortografia.

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO

Proposicdes, valor-verdade, negacdo, conjuncao, disjuncdo, implicacdo, equivaléncia, proposicdes compostas.
Equivaléncias logicas. Problemas de raciocinio: deduzir informacdes de relagdes arbitrdrias entre objetos,
lugares, pessoas e/ou eventos ficticios dados. Diagramas ldgicos, tabelas e graficos. Conjuntos e suas operacgdes.
Numeros naturais, inteiros, racionais, reais e suas operacdes. Representacdo na reta. Unidades de medida:
distancia, massa e tempo. Representacdo de pontos no plano cartesiano. Algebra basica: equacdes, sistemas e
problemas do primeiro grau. Porcentagem e proporcionalidade direta e inversa. Sequéncias, reconhecimento
de padrdes, progressdes aritmética e geométrica. Juros. Geometria bdsica: distancias e angulos, poligonos,
circunferéncia, perimetro e area. Semelhanca e relagdes métricas no triangulo retangulo. Medidas de
comprimento, area, volume. Principios de contagem e nogao de probabilidade.

NOCOES DE INFORMATICA

Arquivos digitais: documentos, planilhas, imagens, sons, videos; principais padrdes e caracteristicas. Arquivos
PDF; Sistema operacional Windows 10 e superior: manipulacdo de janelas, programas e arquivos; telas de
controle e menus tipicos; mecanismos de ajuda; mecanismos de busca; Editores de texto: formatagao,
configuracdo de paginas, impressao, titulos, fontes, tabelas, corretores ortograficos, manipulacdo de figuras,
cabecalhos, rodapés, anotacGes e outras funcionalidades de formatacdo. Comandos de localizacdo e
substituicdo. Manipulagdo de arquivos: leitura e gravagdo; controle de alteragdes; uso de senhas para protegao.
Formatos para gravacdo. Insercdo de objetos. Macros. Impressdo. Criacdo e manipulacdo de formuldrios.
Integracdo com planilhas. MS Word 2010 BR ou superior. Planilhas: criacdo, manipulacdo de dados, férmulas,
cOpia e recorte de dados, formatagdo de dados e outras funcionalidades para operagdo. Manipulagdo de
arquivos: leitura e gravacdo. Integracdo com outras planilhas. Filtros. Ordenag¢do. Macros. Controle de exibicado.
Recursos para impressdo. Importacdo e exportacdo de dados. Controle de alteracGes. Prote¢do de dados e
planilhas. MS Excel 2010 BR ou superior; Internet: conceitos gerais e funcionamento. Enderegamento de
recursos. Navegacgdo segura: cuidados no uso da Internet; ameagas; uso de senhas e criptografia; tokens e outros
dispositivos de seguranca; senhas fracas e fortes; Navegadores (browsers) e suas principais funcdes. Sites e links;
buscas. Transferéncia de arquivos e dados: upload, download, banda, velocidades de transmissao.

HISTORIA E GEOGRAFIA DO AMAZONAS

HISTORIA DO AMAZONAS — 1. Povos indigenas: etnias, organizagdo social, economia e cultura. 2. Arqueologia
amazonica: vestigios e registros. 3. Colonizacdo: expedicdes portuguesas e espanholas, tratados e disputas
territoriais. 4. MissOes religiosas e formacgao das povoacdes. 5. Criacdo da Provincia do Amazonas (1850). 6. Ciclo
da Borracha: contexto histdrico, auge, declinio e impactos socioeconémicos. 7. Movimentos sociais e politicos
no Amazonas. 8. Implantagdo, desenvolvimento e impactos da Zona Franca de Manaus. 9. Transformagdes
econdmicas e urbanas contemporaneas. 10. Patrimonio histdrico, artistico e cultural do Amazonas.
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GEOGRAFIA DO AMAZONAS — 1. Localizagdo geografica, limites e fronteiras. 2. Mesorregides e microrregioes. 3.
Clima, relevo, hidrografia e vegetacdo. 4. Populagdo: composicdo, distribuicdo, densidade demografica,
urbaniza¢do e migracdo. 5. Economia: industria, agricultura, extrativismo, pesca e turismo. 6. Zona Franca de
Manaus e polos industriais. 7. Transporte, logistica e infraestrutura. 8. Questdes ambientais: desmatamento,
gueimadas, unidades de conservacao, biodiversidade e desenvolvimento sustentdvel. 9. Papel estratégico do
Amazonas na Amazonia Legal e integragdo com paises vizinhos. 10. Politicas de fronteira e defesa da soberania
nacional.

LEGISLACAO DO ESTADO DO AMAZONAS

1. Lei 1.762/86 — Estatuto dos Servidores Publicos do Estado do Amazona 2. Resolugdo Legislativa n. 469/2010
— Institui o Regimento Interno da Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas

Conhecimentos Especificos

ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO

1. Conhecimentos basicos de administracdo: planejamento, organizacao, direcdo e controle. 2. Atendimento ao
publico: comunicacdo, postura profissional e relagdes Interpessoais. 3. Organizacdo e gestdao de documentos;
tipos de correspondéncias oficiais e suas especificacdes. 4. Conhecimentos sobre gestdo de materiais, controle
de patrimdnio e inventarios, gestdo de Recursos Humanos e de administragdo financeira. 5. Organizag¢ao do
ambiente de trabalho. 6. Comunicagdes oficiais: Aspectos gerais da redagao oficial, Reda¢do dos atos normativos
e comunicagdes, 7. Aplicacdo de principios da ortografia e de elementos da gramatica a redacdo oficial. 8.
Servigos Publicos: conceitos, elementos de definicdo, principios e classificagdo. 9. Atos e contratos
administrativos. 10. Arquivologia: Gestao, classificagdo e avaliagao de documentos; Organizagdo, planejamento,
sistemas e métodos de arquivamento; Arquivistica e informatica; Legislagdo arquivistica. 11. Noc¢des de
administragdo publica: modelos de administragao publica; principios fundamentais da administragdao publica;
Orgaos, entidades e organizacgdo da administracdo publica; administracdo publica direta e indireta;
descentralizacdo, desconcentracdo e delegagdo; controle interno e externo aplicados a administragdo publica.
12. Servico publico. 13. Lein2 14.133, de 12 de abril de 2021 - Lei de LicitagBes. 14. Lein212.527, de 18/11/2011,
que regula o acesso a informacdes. Lei n? 13.709, de 14/08/2018, Lei Geral de Prote¢do de Dados. 15. Etica no
Servigo Publico.

TV ALE — CINEGRAFISTA

1. Fundamentos de Imagem e Televisdo. Principios da formacdo da imagem eletronica e digital. Temperatura de
cor e balango de branco em sistemas de video. Composicdo e enquadramento para transmissdo televisiva
dindmica. 2. Equipamentos de Captac¢do. Tipos de cameras para TV e video profissional: broadcast, ENG
(Electronic News Gathering) e EFP (Electronic Field Production). Sistemas dpticos: tipos de lentes, distancia focal
e abertura. Controles operacionais: foco manual, iris, ganho, velocidade do obturador eletrénico (shutter speed)
e filtros (ND filters). Captura de dudio integrada e interfaces para microfones externos. 3. Técnicas de Operagdo.
Movimentos de camera: pan, tilt, dolly, truck, zoom, follow e crane. Operagdo com tripé de cabeca fluida,
steadycam, gimbal e sistemas motorizados. Ajuste de exposicao e compensacado de iluminagao em ambientes
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internos e externos. Procedimentos para captacdo em eventos ao vivo e externas jornalisticas. 4. lluminacdo
para TV. Fontes de luz continua: LED, tungsténio e fluorescente de alta frequéncia. Técnicas de iluminacao de
trés pontos (key, fill e back light). Uso de difusores, rebatedores e gelatinas corretivas. 5. Operagdo em Estudio
e Externa. Configuracdo e shading de cameras para padronizacdo de imagem. Comunica¢do e coordenagdo com
equipe via intercom e talkback. Procedimentos de seguranca e mobilidade em coberturas externas. 6.
Manutencdo Preventiva e Cuidados Operacionais. Limpeza e conservacao de lentes e sensores. Armazenamento
adequado de equipamentos e cabos. Verificagao de firmware e testes de funcionamento antes das gravacdes.

TV ALE-PRODUTOR DE IMAGENS

1. Fundamentos da Produg¢do Audiovisual. Estrutura de producdo televisiva: pré-producao, producdo e pos-
producdo. Elaboracdo de storyboards, roteiros técnicos e decupagem de cenas. Definicdo de objetivos estéticos
e narrativos conforme linguagem televisiva. 2. Planejamento Técnico e Logistico. Selecdo de locacbes
considerando aspectos técnicos de iluminagdo, acustica e acesso. Dimensionamento e alocacdo de recursos
humanos e materiais. Elaboracdo de cronogramas de gravacao e call sheets. 3. Supervisdao de Captacdo. Direcdo
de fotografia aplicada a televisdo: coeréncia visual, padronizacdo e continuidade. Coordenag¢do com operadores
de camera e iluminadores. Ajuste de enquadramentos e movimentos para atender a narrativa. 4. Integracao
com Outras Areas. Interface com direcdo de TV, producdo de conteldo e edi¢do. Coordenacdo com equipe de
audio, cenografia e caracterizacdo. Sincronizacdao de multiplas cdmeras em estudio e externa. 5. Qualidade de
Imagem e Padrdes Técnicos. Resolugdes e formatos compativeis com sistemas de transmissdo. Relagbes de
aspecto (aspect ratios) e seguranca de area (safe area e title safe). PadrGes de cor: Rec.709, Rec.2020 e HDR em
produgdes televisivas. 6. Gestdao de Arquivos e Fluxo de Trabalho. Organizagao e indexa¢do de material bruto
(footage). Controle de metadados e marcacGes para edicdo ndo linear. Armazenamento, preservagio e
redundancia de acervos digitais.

TV ALE-EDITOR

1. Fundamentos da Edicdo de Video. Conceitos de narrativa audiovisual: continuidade, ritmo, fluidez e coeréncia
visual. Tipos de corte: corte seco, corte em agao, corte em L e J, jump cut, match cut. Uso de transi¢des,
sobreposicGes e efeitos de video. Estruturagdo da timeline para diferentes géneros televisivos (jornalismo,
entretenimento, documentario). 2. Softwares e Ferramentas de Edi¢cdo. Plataformas ndo lineares (Non-Linear
Editing — NLE): Adobe Premiere, Final Cut Pro, DaVinci Resolve, Avid Media Composer. Configuragdo de projetos:
formatos, codecs, taxas de quadros e resolucdo. Ferramentas de corte, montagem, insercdo de trilhas e
manipulacgdo de clipes. Sincronizacdo de adudio e video e uso de marcadores de tempo (timecode). 3. Tratamento
e Correcdo de Imagem. Conceitos bdsicos de cor: balango de branco, saturacao, contraste e gama. Corregao
primaria e secundaria de cores. Aplicagdo de LUTs e ajustes para padronizagao visual. Equaliza¢do de luminancia
para diferentes dispositivos de exibicdo. 4. Tratamento e Edi¢cdo de Audio. Ajuste de niveis e mixagem de faixas
de audio. Sincronizac¢do labial e alinhamento com imagem. Redugdo de ruidos, aplicagao de filtros e efeitos
sonoros. Integracao de trilhas musicais e narragdes com clareza e equilibrio. 5. Composicao Grafica e Elementos
Visuais. Insercao e animacgao de lower thirds, tarjas, vinhetas e logotipos. Criacdao e integracao de legendas e
closed captions. Sobreposi¢do de graficos, mapas e animagdes informativas. 6. Fluxo de Trabalho e Organizagao.
Organizacdo de arquivos e bins para otimizacdo do processo. Criagdo de proxies para edicdo em alta
performance. Nomeacdo e padroniza¢do de clipes e sequéncias. Controle de versdes e backups periddicos. 7.
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Finalizacdo e Exportacdo. Renderizacdo com configuragdes otimizadas para TV aberta, TV a cabo e plataformas
digitais. Padronizagdo de formatos e codecs para transmissao. Conferéncia de audio, video e metadados antes
da entrega final. Preparacdo de material para arquivamento e reutilizagdo futura. 8. Etica, Direitos e Normas
Técnicas. Respeito a direitos autorais de imagens, musicas e conteddo. Adequacgdo as normas técnicas de
emissoras e orgaos reguladores. Boas praticas na manipulacdo de material sensivel.

: regra dos tercos, planos, angulos e continuidade de eixo. Profundidade de campo e controle de foco para
captacao

TV ALE - FOTOGRAFO

1. Fundamentos da Fotografia: Principios da formacdo da imagem (luz, cor, sombra); o funcionamento da
camera fotografica (obturador, diafragma, sensor); tipos de cameras (DSLR, mirrorless, compactas, analégicas);
modos de disparo (manual, prioridade de abertura, prioridade de velocidade). 2. Técnicas Fotograficas:
Composicdo e enquadramento (regra dos tercos, linhas guia, simetria); Fotometria e medi¢do de luz (modos
matricial, ponderado e pontual); balan¢o de branco e temperatura de cor; profundidade de campo e efeitos de
desfoque. 3. lluminagdo Fotografica: Luz natural e artificial (difusa, direta, rebatida); uso de flash (incorporado
e externo); técnicas de iluminagcdo em estudio (three-point lighting, high-key, low-key); fotografia em condicdes
desafiadoras (contraluz, pouca luz, alto contraste). 4. Fotografia em Diferentes Géneros: Retrato:
Enguadramento, poses e expressoes; Paisagem: Uso de filtros (ND, polarizador) e longa exposicdo; Eventos
sociais e cobertura jornalistica: Fotografia espontanea e dire¢do de pessoas; Macrofotografia e close-up:
Equipamentos e técnicas especificas. 5. Edicdo e Pds-Producdo de Imagens: Softwares de edicdo (Adobe
Photoshop, Lightroom, GIMP, Capture One); ajustes basicos (exposicdo, contraste, saturacdo, nitidez); corregao
de cores e tratamento de pele; recorte, redimensionamento e preparagdo para diferentes midias (web,
impressdo). 6. Equipamentos e Manutencdo: Tipos de lentes (grande angular, teleobjetiva, macro) e suas
aplicagGes; acessorios (tripés, filtros, disparadores remotos); cuidados com sensores, lentes e armazenamento
de equipamentos; nogdes bésicas de resolucdo de problemas técnicos. 7. Legislagdo e Etica Profissional: Direitos
autorais e uso de imagens (Lei n2 9.610/98); Liberacdo de uso de imagem (autorizacdo para retratos); codigo de
ética do fotégrafo (conduta profissional, credibilidade).

TECNICO EM PRODUGAO AUDIO VISUAL

Conhecimento em operac¢do de equipamentos de captagdo de sons e imagens, digitais e analdgicos: cameras de
video, microfones e mesas de audio. Tipos de microfones e posicionamento de microfones em gravagoes.
Formatos de gravacdo de audio, video. Equipamento de luz e iluminacdo basica para video. Uso de filtros e
gelatinas. Movimentos de cdmera, composicdo de quadros de imagem e ajustes de cdmera de video. Processos
de captagdo e transmissdo de eventos ao vivo para televisdo, radio e web. Montagem e operac¢do de sistemas
ENG (Electronic News Gathering). Cabos e conectores para equipamentos audiovisuais. Limpeza e
armazenamentos de equipamentos de dudio e video Producdo de programas de Radio e Televisdo ao vivo ou
gravado. Catalogacdo e busca por fontes. Elaboragdo de texto para radio e televisao; Elaboragao roteiros e script
para radio e televisdo Elementos do Telejornal; Elementos dos Radiojornal; Pesquisa e contextualizagdo de
informacBes em programas em radio e televisdo. Gerenciamento, armazenamento e publicacdo de audio e
videos. Edicdo ndo linear de dudio e video; Manipulagdo e conversao de dudio e video digitais.
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TECNICO DE APOIO AO USUARIO DE COMPUTADORES

1. Sistemas Operacionais e Configuracdo. Instalagao e configuragdo de sistemas operacionais Windows, Linux e
outros utilizados em ambiente corporativo. Configuracdo de parametros de rede para integracdao em redes locais
(enderegcamento IP, mascara, gateway e DNS). Gerenciamento de contas e permissdes: criacdo, modificacdo e
exclusdo de usudrios; atribuicdo de privilégios e grupos. Compartilhamento de recursos: configura¢do de pastas
e impressoras em rede, definicdo de permissdes de acesso. Ferramentas administrativas: gerenciador de tarefas,
servicos, logs do sistema e monitoramento de desempenho. Atualizacdes de sistema: instalacao de patches de
seguranca e pacotes de melhorias. 2. Suporte a Aplicativos e Softwares Corporativos. Instalagao, configuracao e
atualizacdo de softwares de escritdrio (pacotes como LibreOffice e Microsoft Office). Suporte a navegadores e
ferramentas de produtividade baseadas na web. Instalacdo e configuracdo de softwares corporativos especificos
(ERP, CRM, ferramentas de gestdo de projetos). Configuragdo e solucdo de problemas em clientes de e-mail
(POP, IMAP e SMTP). Operacdo e suporte a sistemas de impressao e digitalizacdo. Procedimentos de backup e
restauracdo de dados, tanto local quanto em nuvem. 3. Atendimento ao Usudrio e Boas Praticas de Suporte
Metodologias de atendimento: service desk e help desk. Registro de chamados e utilizacdo de sistemas de gestado
de tickets. Coleta estruturada de informacGes para diagndstico de problemas. Atendimento remoto: uso de
softwares de acesso remoto e seguranca na conexdo. Comunicacado clara e objetiva com usuarios, orientando
guanto ao uso seguro e correto dos recursos. Procedimentos para encaminhamento de solicitagdes complexas
para niveis superiores de suporte (escalonamento). 4. Diagndstico e Resolucdo de Problemas de Software.
Solucdo de problemas de conectividade e configuracdo em redes locais e sem fio. Identificacdo e remocao de
softwares maliciosos (malware, spyware, adware). Restauragdo de configuraces de fabrica e reinstalagdo de
sistemas operacionais quando necessario. Gerenciamento de inicializacdo e otimizacdo de desempenho do
sistema. Verificagdo e corre¢do de erros em sistemas de arquivos. 5. Seguranc¢a da Informacgdo para Usudrios.
Principios basicos de seguranca da informacdo: confidencialidade, integridade e disponibilidade. Aplicacdo de
politicas de senhas seguras e autenticacdo de multiplos fatores. Uso seguro de e-mail e prevencdo contra
phishing. Nog¢Ges de criptografia para protecdao de dados sensiveis. Utilizacdo correta de ferramentas de
protecdo: antivirus, firewall pessoal e antimalware. Legislagdo e normas aplicaveis (Lei Geral de Protecdo de
Dados — LGPD, normas ISO/IEC relacionadas a seguranca da informac3o).

TECNICO DE MANUTENGAO DE COMPUTADORES

1. Fundamentos de Eletricidade e Seguranca Eletroeletrénica. Conceitos basicos: tensdo, corrente, poténcia e
frequéncia. Corrente continua (CC) e alternada (CA), tensdo de pico e média. Riscos elétricos e métodos de
prevencdo. Aterramento elétrico e eletrostatico na protecdo de equipamentos. EPIs e cuidados de seguranca na
manutenc¢do. 2. Equipamentos de Medi¢cdo e Ferramentas. Uso de multimetros para medi¢cdo de tensdo,
corrente e resisténcia. Teste de componentes: resistores, capacitores, transistores, diodos. Ferramentas basicas:
chaves, pingas, extratores, pulseiras antiestaticas. 3. Arquitetura e Componentes. Placas-made: formatos,
chipsets e soquetes. Processadores: arquiteturas 32 e 64 bits, nucleos e cache. Memdérias: RAM (DDR e
geracGes), ROM e cache. Fontes de alimentacdo e gabinetes. Placas de expansdo e periféricos basicos. 4.
Armazenamento de Dados. HDs (IDE, SATA, SCSI, SAS) e SSDs. ConfiguragGes RAID: conceitos e aplicagoes.
Unidades dpticas (CD, DVD, Blu-ray) e dispositivos removiveis. 5. Montagem e Manutencdo Preventiva.
Sequéncia correta de instalagdo de componentes. Conectorizacdo de cabos e periféricos. Aplicacdo de pasta
térmica e instalacdo de refrigeracdo. Limpeza fisica interna e verificagdo de conexdes. 6. Diagndstico e
Manutencdo Corretiva. Identificacdo de falhas de hardware. Testes fisicos e funcionais com softwares e
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instrumentos. Substituicdo e atualizacdo de componentes. Atualizagdo de BIOS/UEFI. 7. Homologagdo e
Documentacdo. Planos de testes e registro de resultados. Checklist de qualidade antes da entrega. 8. Seguranca,
Sustentabilidade e Organizagdo. Organizacdo e ergonomia no trabalho. Descarte correto de residuos
eletronicos. Reaproveitamento de componentes quando possivel.

TECNICO DE REDE - TELECOMUNICAGOES

1. Fundamentos de Redes: Conceitos, arquiteturas e topologias (LAN, MAN, WAN, WPAN, WLAN, WMAN,
WWAN). Modelo OSI e TCP/IP: camadas, funcdes e protocolos. Enderecamento IPv4 e IPv6, mascaras e sub-
redes. Protocolos TCP/IP, redes e sub-redes ldgicas. Planejamento de redes: levantamento de necessidades,
projeto da topologia, analise de cenarios e custos/beneficios. 2. Cabeamento e Infraestrutura. Tipos de cabos,
conectores e crimpagem. Normas técnicas e manuais de fabricantes. Cabeamento estruturado e telefonia IP
(normas, tipos de cabos, terminacdo). Tecnologias FTTx e aplicacGes. 3. Instalacdo e Configuracdo de Redes.
Procedimentos de configuracdo em sistemas operacionais. Terminal de comandos: manipulacdo de arquivos,
diretdrios, permissdes, usuarios, senhas, data/hora, testes de conectividade, compactacdo/descompactacio.
Configuragdo de dispositivos de rede: switches, roteadores, access points. 4. Redes sem Fio. Dispositivos e
tecnologias. Normatiza¢do de frequéncias. Topologias e protocolos de redes sem fio. Equipamentos: antenas,
bridge, access point, montagem e conectorizacdo. Medi¢do e qualidade do sinal (SNR). 5. Seguranca de Redes.
Conceitos e tipos de ameacas. Softwares maliciosos, técnicas de ataque e protecdo. Politicas de segurancga,
firewall, antivirus, antimalware. Seguranca de roteadores e switches. Seguranca e autenticacdo em redes sem
fio. Certificados digitais: solicitagdo, instalacdo, configuracdo e revogac¢do. 6. Monitoramento e Diagndstico.
Ferramentas: sniffers, exploits, port scanner, honeypot. Monitoramento de trafego: desempenho, integridade
e disponibilidade. Diagndstico de falhas e substituicdo de componentes de rede. Testes e homologacao.

ANEXO Il - DECLARACAO DE IDENTIFICACAO DO NUCLEO FAMILIAR

Eu, , RG , CPF
, declaro para os devidos fins que a(s) pessoa(s) abaixo indicada(s) é(sdo) componente(s) do ntcleo

familiar a que integro, de acordo com o grau de parentesco informado, sendo residente(s) no mesmo
endereco, o qual é abaixo indicado e possui(em) a(s) respectiva(s) remuneragdo(des) mensal(is):

ENDERECO DO NUCLEO FAMILIAR:

CANDIDATO:

RENDA:

DEMAIS MEMBROS DO NUCLEO FAMILIAR:

NOME CPF (se possuir) p Aiiﬁl_:_;i o IDADE |RENDA*
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*Informacdo dispensavel somente para os familiares menores de 18 (dezoito) anos.

As informacgdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo responder legalmente no caso
de falsidade das informacgdes prestadas, a qualquer momento, o que acarretard a eliminagao do
Concurso, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

(cidade/UF), (dia) de de 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO Il - REQUISITOS, CARGA HORARIA, ATRIBUICOES E SALARIOS DOS CARGOS

> Cargo: Analista de Controle

Requisito: Ensino superior completo na area de Ciéncias Contabeis, Administracdo, Economia, Engenharia ou
Direito e inscricdo no 6rgao representante da respectiva categoria profissional.

Carga Hordria: 30 horas semanais

AtribuigOes: Avaliar e auxiliar na a elaboracdo e a execugdo financeira e orcamentaria; Analisar e
emitir parecer sobre a legalidade e a legitimidade dos dispéndios efetuados pela Assembleia
Legislativa do Estado do Amazonas, bem como sobre todos os registros a eles inerentes, prestar
assessoramento em sua especialidade as Geréncias da Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas,
bem como, desenvolver uma auditoria interna preventiva e externa.

Saldrio: RS 19.274,90 + RS 1.500,00 (vale-alimentacg&o)
» Cargo: Assessor Juridico

Requisito: Ensino superior completo em Direito; Inscricdo na Ordem dos Advogados; Dominio das
técnicas de redacdo legislativa e juridica.

Carga Horaria: 30 horas semanais

AtribuigGes: Prestar assessoramento juridico a Procuradoria Geral da Assembleia Legislativa ou a
outros orgdos da casa, atendendo a designacdo dos gestores; efetuar estudos e emitir pareceres
nos diversos campos de atua¢do da Procuradoria Geral da Assembleia Legislativa.

Salario: RS 16.449,00 + RS 1.500,00 (vale-alimentac3o)
» Cargo: Procurador

Requisito: Ensino superior completo em Direito; Registro no conselho superior competente (OAB);
Comprovacdo de no minimo trés anos de atividade juridica; Dominio das técnicas de redacao legislativa e
juridica.

Carga Hordaria: 30 horas semanais

AtribuigGes: Representar a Assembléia Legislativa na esfera Judicial, defendendo os interesses do Parlamento;

emitir pareceres; prestar consultoria e assessoramento juridico aos érgdos diretivos da Assembléia Legislativa

do Estado do Amazonas. Representar judicialmente a Assembléia Legislativa do Estado do Amazonas, em todas
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as esferas do Poder Judiciario; Prestar consultoria e assessoramento juridico relativo a demandas encaminhadas
pelos entes que integram a estrutura organica da Assembléia Legislativa do Estado do Amazonas, em sede
administrativa e legislativa; Examinar documentos destinados a instrucdo de processos, ajuizando sobre sua
validade e determinando ou ndo sua juntada, para documentar, de modo preciso, os referidos processos;
Produzir textos técnicos referentes a proposicoes, pareceres, estudos tematicos, relatérios e outras publicacoes
diversas; Exercer o controle interno da legalidade dos atos da administracdo e relativos ao processo legislativo;
Zelar pelo patrimonio e interesse publico no ambito da Assembléia Legislativa do Estado do Amazonas; Integrar
comissdes processantes; Gerenciar recursos humanos e materiais da procuradoria; Aperfeicoar e reciclar
conhecimentos inerentes a area de formacgdo; Executar outras tarefas da mesma natureza e mesmo nivel de

dificuldade.
Saldrio: RS 30.187,52 + RS 1.500,00 (vale-alimentacg&o)
» Cargo: Analista Legislativo
Especialidade: Administrador de Empresa
Requisito: Ensino superior completo na drea de Administracdo e registro no conselho superior competente.
Carga Horaria: 30 horas semanais

AtribuicOes: Planejar, organizar, e controlar os servigos administrativos, na utilizagdo de recursos
humanos, materiais e financeiros; além de propor metas e diretrizes de trabalho como também
estabelecer novas rotinas de trabalho, colaborar na produtividade, eficiéncia e eficdcia dos servicos

da Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas.
Salario: RS 4.462,35 + RS 1.500,00 (vale-alimentac&o)
» Cargo: Analista Legislativo

Especialidade: Analista de Redes de Comunicacdo de Dados

Requisito: Ensino Superior Completo em Ciéncia da Computacdo, Sistemas de Informacdo, Engenharia de

Software ou Engenharia da Computacao.
Carga Hordria: 30 horas semanais

AtribuigGes: Exercer suas atividades para atender as necessidades de prote¢do de dados, desenvolvimento de

sistemas e demais tecnologias em informdatica que deem suporte e manutencdo dos trabalhos realizados na
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Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas. O trabalho se desenvolve, majoritariamente, em equipe, de

forma cooperativa, com supervisdo ocasional.
Salario: RS 4.462,35 + RS 1.500,00 (vale-alimentac3o)
» Cargo: Analista Legislativo

Especialidade: Analista de Sistema

Requisito: Ensino Superior Completo em Ciéncia da Computacdo, Sistemas de Informacdo, Engenharia de
Software ou Engenharia da Computagao.

Carga Hordria: 30 horas semanais

Atribui¢Oes: Analisar, desenvolver e otimizar sistemas computadorizados que sejam do interesse da
Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas, projetar bancos de dados, implantar e gerenciar
redes decomputadores, planejar, estudar novas tecnologias e modernizar os sistemas da instituicao.

Saldrio: RS 4.462,35 + RS 1.500,00 (vale-alimentac3o)
» Cargo: Analista Legislativo
Especialidade: Assistente Social
Requisito: Ensino superior completo na drea de Servico Social; Registro no conselho superior competente.
Carga Horaria: 30 horas semanais

AtribuigGes: Planejar e executar atividades que visam assegurar o processo de melhoria da qualidade
de vida no ambiente de trabalho, bem como buscar garantir o atendimento das necessidades bdsicas

aos servidores da Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas.
Salario: RS 4.462,35 + RS 1.500,00 (vale-alimentac&o)
> Cargo: Analista Legislativo

Especialidades: Bibliotecario

Requisito: Ensino superior completo na area de Biblioteconomia e Documentagdo; registro no
conselho superior competente.

Carga Hordaria: 30 horas semanais

Atribuigbes: Conceituar e conhecer principios, processos e técnicas que permitam analisar organizar e
desenvolver solugbes para os problemas unitdrios ou sistémicos na drea de biblioteconomia,
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administracdo e organizacdo da informagdo documental, possibilitando a formulagcdo da politica, do
planejamento, implantagdo e controle dos servicos de bibliotecas, centros de documentagdo e outros érgaos
assemelhados.

Salario: RS 4.462,35 + RS 1.500,00 (vale-alimentac3o)
» Cargo: Analista Legislativo

Especialidade: Cientista Politico

Requisito: Ensino superior completo em Ciéncia Politica.
Carga Hordria: 30 horas semanais

Atribuicdes: Realizar estudos e pesquisas sociais, econdmicas e politicas, com o objetivo de alimentar / atender,
as demandas parlamentares e administrativas da Assembleia Legislativa do Amazonas. Participar da elaboracao,
implementacdo e avaliacdo de politicas e programas publicos. Organizar informagdes sociais, culturais e

politicas. Elaborar documentos técnico-cientificos.
Saldrio: RS 4.462,35 + RS 1.500,00 (vale-alimentacdo)
» Cargo: Analista Legislativo

Especialidade: Contador

Requisito: Ensino superior completo na darea de Ciéncias Contdbeis; Registro no conselho superior
competente.

Carga Horaria: 30 horas semanais

Atribuigbes: Organizar e dirigir os trabalhos inerentes a contabilidade da instituicdo, planejando,
orientando sua execu¢do e participando dos mesmos, prestar assessoramento de sua especialidade
as Geréncias da Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas.

Saldrio: RS 4.462,35 + RS 1.500,00 (vale-alimentago)
> Cargo: Analista Legislativo

Especialidade: Designer Grafico

Requisito: Ensino superior completo em Design Grafico.

Carga Horaria: 30 horas semanais
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Atribuigbes: Conceber e desenvolver projetos de design. Elaborar e executar projetos de inovagao, restauracao
e conservagdo preventiva de bens culturais, imagens e integrados. Para tanto, realizar pesquisas, elaborar
propostas, produtos e servicos, para atender as diversas demandas da Assembleia Legislativa do Estado do

Amazonas.
Salario: RS 4.462,35 + RS 1.500,00 (vale-alimentac3o)
> Cargo: Analista Legislativo
Especialidade: Economista
Requisito: Ensino superior completo na drea de Economia; Registro no conselho superior competente.
Carga Horaria: 30 horas semanais

Atribui¢Oes: Executar tarefas relativas ao orcamento financeiro no ambito da Assembleia Legislativa
do Estado do Amazonas, planejando, analisando e conciliando programas; analisar e interpretar
dados econdmicos e estatisticos relacionados a fenOmenos e ao emprego de outras técnicas
econbmicas e financeiras; realizar planejamentos, estudos, analises e previsbes de natureza
econ6mica, financeira e administrativa, aplicando os principios e teorias da economia.

Salario: RS 4.462,35 + RS 1.500,00 (vale-alimentagdo)
» Cargo: Analista Legislativo

Especialidade: Profissional de Educagao Fisica

Requisito: Licenciatura Plena ou Bacharelado em curso superior de Educagdo Fisica e registro no conselho

profissional competente.
Carga Horaria: 30 horas semanais

AtribuigGes: Realizar trabalhos de apoio ao tratamento e a reabilitagdo de pacientes através da educacao fisica,
promovendo e orientando atividades fisicas e desportivas que visem a recuperacao clinica e integracao social

dos pacientes.
Salario: RS 4.462,35 + RS 1.500,00 (vale-alimentac&o)
> Cargo: Analista Legislativo

Especialidade: Engenheiro Civil

Requisito: Ensino superior completo em Engenharia; Registro no conselho superior competente.
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Carga Horaria: 30 horas semanais

AtribuigGes: Elaborar projetos de engenharia civil, para obras novas, reformas ou adaptagdes necessdrias, além
de gerenciar a execucdo das obras; controlar a qualidade das dependéncias da Assembleia Legislativa do
Estado do Amazonas; prestar consultoria, assisténcia e assessoria com a elaboracao de pesquisas tecnoldgicas.

Salario: RS 4.462,35 + RS 1.500,00 (vale-alimentac3o)
> Cargo: Analista Legislativo
Especialidade: Engenheiro Eletricista
Requisito: Ensino superior completo na drea de Engenharia Elétrica; registro no conselho superior competente.

Carga Hordria: 30 horas semanais

Atribui¢cOes: Executar servicos elétricos; eletronicos e de telecomunicacbes; analisar propostas técnicas;
instalar, configurar e inspecionar sistemas e equipamentos; executar testes e ensaios. Projetar, planejar e
especificar sistemas e equipamentos elétricos, eletronicos e de telecomunicacdes e elaborar sua documentacao

técnica; coordenar as atividades de sua responsabilidade junto a Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas.
Salario: RS 4.462,35 + RS 1.500,00 (vale-alimentac&o)
» Cargo: Analista Legislativo

Especialidade: Enfermeiro

Requisito: Ensino superior completo em Enfermagem; Registro no conselho superior competente.
Carga Horaria: 30 horas semanais

AtribuicGes: Planejar e executar e avaliar as atividades de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou
especificos, para promover a protecdo e a recuperac¢do da saude individual e coletiva, bem como estabelecer
tarefas relativas a observacdo, ao cuidado, a educac¢do sanitaria de toda clientela assistida, prescricdo de
medicamentos estabelecidos, orientagdo medicamentosa e a tratamentos prescritos e/ou a aplicagdo das
medidas para prevencado e controle sistematico de doengas e infecgdes. Assegurar o processo de melhoria da

qualidade de vida no ambiente de trabalho.
Saldrio: RS 4.462,35 + RS 1.500,00 (vale-alimentago)
> Cargo: Analista Legislativo

Especialidade: Fisioterapeuta
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Requisito: Graduagdo em curso superior de Fisioterapia e registro no conselho profissional competente.
Carga Horaria: 30 horas semanais

Atribui¢Oes: ldentificar problemas ou deficiéncias que demandam sua intervencdo, planejar e executar
atividades especializadas, utilizando métodos e técnicas fisioterdpicas, com a finalidade de restaurar,

desenvolver e conservar a capacidade fisica dos pacientes.
Salario: RS 4.462,35 + RS 1.500,00 (vale-alimentac3o)

> Cargo: Analista Legislativo
Especialidade: Historiador

Requisito: Ensino superior completo em Histdria.
Carga Horaria: 30 horas semanais

Atribuigbes: Formular objeto de estudo e pesquisa sobre relagdes humanas e sociais nas areas das ciéncias
politicas, sociais e humanas. Realizar procedimentos para coletar, tratar e analisar dados e informacdes, bem
como disseminar os resultados da pesquisa. Planejar e coordenar atividades de pesquisas para as necessidades
parlamentares e administrativas da Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas, além da disponibilidade para

ministrar aulas.
Salario: RS 4.462,35 + RS 1.500,00 (vale-alimentagdo)

» Cargo: Analista Legislativo
Especialidade: Intérprete de Libras e sinais

Requisito: Ensino superior completo em Letras, com habilitacdo em Lingua Brasileira de Sinais.
Carga Horaria: 30 horas semanais

AtribuicGes: Interpretar oralmente e/ou na lingua de sinais, de forma simultanea ou consecutiva, de um idioma
para outro, discursos, debates, textos e formas de comunicacdo eletrénica, respeitando o respectivo contexto e
as caracteristicas culturais das partes. Traduzir, na forma escrita, textos de qualquer natureza, de um idioma
para outro, considerando as varidveis culturais, bem como os aspectos terminolégicos e estilisticos, tendo em
vista um publico-alvo especifico. Tratar das caracteristicas e do desenvolvimento de uma cultura, representados
por sua linguagem. Fazer a critica dos textos. Prestar assessoria aos parlamentares, diretorias, servidores e

visitantes da Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas.
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Saldrio: RS 4.462,35 + RS 1.500,00 (vale-alimentagdo)

» Cargo: Analista Legislativo
Especialidade: Jornalista

Requisito: Ensino superior completo em Jornalismo.
Carga Horaria: 30 horas semanais

Atribui¢Ges: Trabalhar exercendo fungbes variadas dentro da darea jornalistica, nos diversos meios de
comunicacdo, sejam eles de carater publico ou privado. Costumam desenvolver suas atividades em equipe, em
horarios regulares ou ndo, do ruido moderado a intenso, mas nao continuo e do uso de computadores. Lotacdo
nos variados 6rgdos da assembleia legislativa; trabalho individual ou em equipes sob supervisdo e/ou orientagdo;
ambiente fechado e hordrio diurno, podendo efetuar trabalhos externos; eventualmente, trabalha sob pressao;

pode dirigir equipes de trabalho.
Saldrio: RS 4.462,35 + RS 1.500,00 (vale-alimentacdo)

» Cargo: Analista Legislativo
Especialidade: Médico Ginecologista
Requisito: Ensino superior completo na drea de Medicina; Registro no CRM, com RQE correspondente a
especialidade.

Carga Horaria: 20 horas semanais

AtribuigGes: Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, realizar outras formas de

tratamento, aplicando recursos de medicina preventivo ou terapéutica, de acordo com a especialidade.
Salario: RS 4.462,35 + RS 1.500,00 (vale-alimentagdo)

> Cargo: Analista Legislativo
Especialidade: Médico Cardiologista

Requisito: Ensino superior completo na drea de Medicina; Registro no CRM, com RQE correspondente a

especialidade.
Carga Horaria: 20 horas semanais

AtribuigGes: Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, realizar outras formas de

tratamento, aplicando recursos de medicina preventivo ou terapéutica, de acordo com a especialidade.
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Saldrio: RS 4.462,35 + RS 1.500,00 (vale-alimentagdo)

» Cargo: Analista Legislativo
Especialidade: Médico Urologista
Requisito: Ensino superior completo na adrea de Medicina; Registro no CRM, com RQE correspondente a

especialidade.
Carga Hordria: 20 horas semanais

Atribuigbes: Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, realizar outras formas de

tratamento, aplicando recursos de medicina preventivo ou terapéutica, de acordo com a especialidade.
Saldrio: RS 4.462,35 + RS 1.500,00 (vale-alimentacdo)

» Cargo: Analista Legislativo
Especialidade: Médico Endocrinologista

Requisito: Ensino superior completo na drea de Medicina; Registro no CRM, com RQE correspondente a

especialidade.
Carga Horaria: 20 horas semanais

AtribuigGes: Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, realizar outras formas de

tratamento, aplicando recursos de medicina preventivo ou terapéutica, de acordo com a especialidade.
Salario: RS 4.462,35 + RS 1.500,00 (vale-alimentac&o)

» Cargo: Analista Legislativo
Especialidade: Médico Clinico Geral

Requisito: Ensino superior completo na drea de Medicina; Registro no CRM.
Carga Hordria: 20 horas semanais

AtribuigGes: Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, realizar outras formas de

tratamento, aplicando recursos de medicina preventivo ou terapéutica, de acordo com a especialidade.
Salario: RS 4.462,35 + RS 1.500,00 (vale-alimentag&o)
> Cargo: Analista Legislativo

Especialidade: Odontdlogo
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Requisito: Ensino superior completo em Odontologia; Registro no conselho superior competente.
Carga Hordaria: 20 horas semanais

Atribui¢Oes: Diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e regido rnaxilofacial, utilizando processos
clinicos ou cirurgicos para promover e recuperar a saude bucal em geral; informar e orientar os servidores da

Assembléia Legislativa do Estado do Amazonas acerca da saude bucal.
Salario: RS 4.462,35 + RS 1.500,00 (vale-alimentac3o)
> Cargo: Analista Legislativo

Especialidade: Pedagogo

Requisito: Ensino superior completo na drea de Pedagogia.
Carga Hordria: 30 horas semanais

Atribui¢cGes: Planejar, organizar, e controlar servicos pedagdgicos. Implementar e construir projetos
pedagdgicos de interesse da Assembléia Legislativa do Estado do Amazonas. Viabilizar o trabalho pedagdgico

coletivo e facilitar o processo comunicativo com os servidores da Assembléia Legislativa do Estado do Amazonas.
Salario: RS 4.462,35 + RS 1.500,00 (vale-alimentac&o)
» Cargo: Analista Legislativo

Especialidade: Psicélogo

Requisito: Ensino superior completo em Psicologia; Registro no conselho superior competente.
Carga Horaria: 20 horas semanais

Atribuigbes: Proceder ao estudo e avaliacdo dos mecanismos do comportamento humano na Assembléia
Legislativa do Estado do Amazonas, elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas, para possibilitar a orientacdo,

selecdo e treinamento no campo profissional, diagnosticar e aplicar terapias especificas.
Salario: RS 4.462,35 + RS 1.500,00 (vale-alimentacio)

> Cargo: Analista Legislativo
Especialidade: Programador

Requisito: Ensino Superior Completo em Ciéncia da Computacdo, Sistemas de Informacdo, Engenharia de

Software ou Engenharia da Computacao.
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Carga Horaria: 30 horas semanais

AtribuigGes: Desenvolver sistemas e aplicacGes, determinando interface grafica, critérios ergondmicos de
navegacao, montagem da estrutura de banco de dados e codificacdo de programas. Projetar, implantar e realizar
manutencdo de sistemas e aplicacdes. Selecionar recursos de trabalho, tais como metodologias de
desenvolvimento de sistemas, linguagens de programacao e ferramentas de desenvolvimento. Planejar etapas
e acOes de trabalho, com foco nas necessidades dos parlamentares, diretorias e demais dreas da Assembleia

Legislativa do Amazonas.
Salario: RS 4.462,35 + RS 1.500,00 (vale-alimentac3o)
» Cargo: Analista Legislativo

Especialidade: Redator

Requisito: Licenciatura Plena em curso superior de Letras.

Carga Horaria: 30 horas semanais

AtribuigGes: Realizar trabalhos tipicos de redagao oficial e legislativa, revisdo textual ou ortogréfica.
Salario: RS 4.462,35 + RS 1.500,00 (vale-alimentac&o)

» Cargo: Agente Legislativo
Especialidade: Assistente Técnico Administrativo

Requisito: Ensino médio completo; Conhecimento de técnicas de redagdo oficial.
Carga Horaria: 30 horas semanais

AtribuigGes: Executar servigos de apoio as diversas dreas gerenciais da Assembléia Legislativa do Estado do
Amazonas; planejar, orientar, e executar os servigcos administrativos sob sua responsabilidade, podendo ser
designado para as areas de pessoal, material, orcamento, finangas e auditoria, a fim de contribuir com as

geréncias, assim como prestar atendimento ao publico em geral.
Salario: RS 3.346,76 + RS 1.500,00 (vale-alimentac&o)

> Cargo: Agente Legislativo

Especialidade: TV ALE - Cinegrafista
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Requisito: Ensino médio completo e experiéncia minima de 2 (dois anos) como cinegrafista, em conformidade
com os critérios indicados no Ato da Mesa Diretora n. 3/2025, publicado no Diario Oficial do Legislativo de 26

de agosto de 2025.
Carga Horaria: 30 horas semanais

Atribui¢Ges: Captar imagens pelas cameras para a realizacdo de producdes televisivas e multimidia, com teor
artistico, jornalistico e documental das a¢des e eventos, sejam internos ou externos, da Assembleia Legislativa

do Estado do Amazonas.
Saldrio: RS 3.346,76 + RS 1.500,00 (vale-alimentac3o)

» Cargo: Agente Legislativo
Especialidade: TV ALE - Produtor de Imagem

Requisito: Ensino médio completo e experiéncia minima de 2 (dois anos) como produtor de imagem, em
conformidade com os critérios indicados no Ato da Mesa Diretora n. 3/2025, publicado no Diério Oficial do

Legislativo de 26 de agosto de 2025.
Carga Horaria: 30 horas semanais

Atribuigbes: Implementar projetos de captura e preparagdo de imagens para as matérias jornalistica, mediante
as atividades determinadas por seus superiores, ou demandas conhecidas. Planejar e prover de todos os itens
necessarios para os registros: tais como equipe, equipamentos, local, horario e temas a serem trabalhados,

mediante as necessidades da Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas.
Salario: RS 3.346,76 + RS 1.500,00 (vale-alimentagdo)

» Cargo: Agente Legislativo
Especialidade: TV ALE - Editor
Requisito: Ensino médio completo e experiéncia minima de 2 (dois anos) como editor, em conformidade com os
critérios indicados no Ato da Mesa Diretora n. 3/2025, publicado no Diario Oficial do Legislativo de 26 de agosto

de 2025.
Carga Hordria: 30 horas semanais

Atribuigbes: Recolher, redigir e registrar através da soma de imagens e de sons; interpretar e organizar

informagdes e noticias a serem difundidas dos acontecimentos. Fazer a sele¢do, revisdo e preparo definitivo das
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matérias jornalisticas a serem divulgadas nos diversos meios de comunicacdo da Assembleia Legislativa do

Amazonas.
Salario: RS 3.346,76 + RS 1.500,00 (vale-alimentac3o)

> Cargo: Agente Legislativo
Especialidade: TV ALE- Fotdgrafo
Requisito: Ensino médio completo e experiéncia minima de 2 (dois anos) como fotdgrafo, em conformidade
com os critérios indicados no Ato da Mesa Diretora n. 3/2025, publicado no Diario Oficial do Legislativo de 26

de agosto de 2025.
Carga Horaria: 30 horas semanais

Atribuigbes: Criar imagens fotograficas de acontecimentos, pessoas, paisagens, objetos e outros temas,
coloridas ou em branco e preto; utilizar cdAmeras fixas (de pelicula ou digitais) e diversos acessdrios. Escolher
momento, tema ou assunto da fotografia e atendem a demanda da atividade designada por seu superior, dentro

das necessidades e normas da Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas.
Saldrio: RS 3.346,76 + RS 1.500,00 (vale-alimentagdo)

> Cargo: Agente Legislativo
Especialidade: Técnico de apoio ao usudrio de computadores

Requisito: Ensino médio completo e curso Técnico em Informatica.
Carga Horaria: 30 horas semanais

AtribuigGes: Operar sistemas de computadores e microcomputadores, monitorar o desempenho dos
aplicativos, recursos de entrada e saida de dados, recursos de armazenamento de dados, registros de erros,
consumo da unidade central de processamento (cpu), recursos de rede e disponibilidade dos aplicativos, a todos

0s usuarios da Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas.
Salario: RS 3.346,76 + RS 1.500,00 (vale-alimentacio)

> Cargo: Agente Legislativo
Especialidade: Técnico em produgdo audio visual

Requisito: Curso técnico em Audiovisual.

Carga Hordria: 30 horas semanais
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Atribuigbes: Coordenar atividades de operagao de sistemas de televisdo e produtoras de video, nas fases de
planejamento e execucdo, gerenciando recursos humanos, financeiros e o uso dos equipamentos. Produzir
eventos externos, manipular dudio e video; dirigir e produzir programas, dentro das necessidades da Assembleia

Legislativa do Estado do Amazonas.
Salario: RS 3.346,76 + RS 1.500,00 (vale-alimentac3o)

> Cargo: Agente Legislativo
Especialidade: Técnico de manuteng¢ido de computadores

Requisito: Ensino médio completo e curso técnico em informatica ou correlatos, que o habilite para as
atividades.

Carga Hordria: 30 horas semanais

Atribui¢Ges: Demonstrar iniciativa; trabalhar em equipe e espirito de cooperacao; relacionar-se de forma urbana
e com flexibilidade; demonstrar capacidade de organizacdo; deter conhecimentos de informatica bdsica,
especialmente de ferramentas usadas na atualidade para o desempenho de suas atividades; raciocinar de forma
critica e ldgica; agir com discricdo e atender com qualidade as demandas que lhe forem enderecadas;
demonstrar flexibilidade e trabalhar em equipe; manter-se informado e zelar pelas informac&es prestadas; falar
e escrever de forma correta; agir com dinamismo, pro atividade, e cumprir os prazos estabelecidos em lei ou

regulamento interno.
Salario: RS 3.346,76 + RS 1.500,00 (vale-alimentac&o)
» Cargo: Agente Legislativo

Especialidade: Técnico de Rede - Telecomunicag¢des

Requisito: Curso técnico em telecomunicagdes.
Carga Horaria: 30 horas semanais

AtribuigGes: Participar na elaborag¢do de projetos de telecomunicacdo. Instalar, testar e realizar manutengdes
preventiva e corretiva de sistemas de telecomunica¢des da Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas.
Supervisionar tecnicamente processos e servicos de telecomunicacdes. Reparar equipamentos e prestar
assisténcia técnica a todas as dreas da casa legislativa. Ministrar treinamentos, treinar equipes de trabalho e

elaborar documentacgdo técnica.

Salario: RS 3.346,76 + RS 1.500,00 (vale-alimentac&o)
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO DE QUE O CANDIDATO SE ENCONTRA DESEMPREGADO

Eu, , CPF
ne , RG ne , data de
nascimento / / , home da mae , venho

requerer a isencdo do valor da taxa de inscricdo do concurso publico da Assembleia Legislativa do Estado do
Amazonas. Envio, também, os demais documentos indicados no Edital, assumindo, sob as penas da lei, que essa
é verdadeira e idonea. Declaro, para fins de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo, ser pessoa

desempregada ou com renda mensal que ndo ultrapassa 1 saldrio minimo e meio.

(cidade/UF), (dia) de de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a) de préprio punho
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ANEXO V — MODELO DE DECLARAGAO DE QUE NAO POSSUI CARTEIRA DE TRABALHO

Eu , RG n?

, CPF )

declaro que nao possuo Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, pelo seguinte motivo:

() Nunca solicitei a emissao;
() Perdi/extraviei e registrei Boletim de Ocorréncia;
() Perdi/extraviei e ndo registrei Boletim de Ocorréncia; ou

() Outros:

As informagOes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade podendo responder legalmente no caso de
falsidade das informacgGes prestadas, a qualquer momento, o que acarretara a eliminagcdo do concurso, sem

prejuizo de outras sangdes cabiveis.

(cidade/UF), (dia) de de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a) de proprio punho
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