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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CONTRATAGAO TEMPORARIA

EDITAL N° 004/2025/PMTK

A Prefeitura Municipal de Tarauaca, Estado do Acre, por meio do prefeito Rodrigo
Damasceno Catao, no exercicio de suas atribuicdes legais, e em conformidade com o

inciso IX do Art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, assim como demais dispositivos

legais pertinentes & matéria, TORNA PUBLICO o presente edital para a realizacdo do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO destinado ao preenchimento de vagas
temporarias em seu quadro funcional. O certame visa atender as necessidades
presentes e futuras do municipio, especificamente para a Secretaria Municipal de
Saude, durante o periodo de validade do processo seletivo simplificado temporario.
Este edital, juntamente com seus anexos e eventuais adendos e publicacdes,
estabelece as normas e procedimentos que regerdo o presente certame. Por meio
deste instrumento, convocamos os interessados a participarem, observando as
condicbes estabelecidas neste edital, seus anexos e adendos futuros, sendo este ultimo
se houver, que estdo sempre disponiveis no site da Banca Organizadora -

https://concursos.decorp.com.br/ - e no portal oficial institucional do municipio de

Tarauaca, AC - https://www.tarauaca.ac.qov.br/.

1 DA ORGANIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO TEMPORARIO E
DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 Organizacao do processo seletivo simplificado Temporario

1.1.1 O presente edital de processo seletivo simplificado sera regido por este Edital, e
suas alteragdes posteriores e conduzido pela DECORP®, por meio da Comissao
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, designada por meio da Portaria n.°

001 de 22 de abril de 2025. Todas as informagdes relevantes sobre o processo seletivo

simplificado, incluindo suas etapas e procedimentos, serdo disponibilizados na pagina
eletrénica da DECORP, acessivel através do endereco

https://concursos.decorp.com.br/.

1.1.2 Os atos oficiais relacionados ao processo seletivo simplificado, tais como o edital
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de abertura e a homologacédo dos resultados, serdo publicados no Diario Oficial do

Estado do Acre (www.diario.ac.gov.br). Outras comunicagdes gerais, como retificacdes

do edital e de seus anexos, adendos, resultados preliminares, erratas, resultados finais,
avisos, comunicados e mensagens, serao disponibilizadas exclusivamente no portal
oficial do processo seletivo simplificado, isto €, na pagina da Banca Examinadora.
Essas publicagdes também serdo replicadas na pagina oficial da Prefeitura Municipal
de Tarauaca, Estado do Acre, em até 2 (dois) dias uteis, com o objetivo de ampliar a

transparéncia publica e reforgar o controle social.
1.2 Objetivo e Reserva de Vagas

1.2.1 O processo seletivo simplificado destina-se ao preenchimento de vagas
temporarias para cargos do Quadro Funcional da Prefeitura Municipal de Tarauaca,

visando suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Saude.

1.2.2 Sera reservado um percentual de 5% (cinco por cento), das vagas por cargo para
pessoas com deficiéncia, conforme estipulado em legislagdo especifica, e detalhado no
item 4 deste edital. Caso determinado cargo preveja menos de cinco vagas, no eventual
surgimento de uma quinta vaga, esta sera reservada as pessoas com deficiéncia. Para
atendimento especial ou participacao como pessoa com deficiéncia (PCD) o candidato
deve observar rigorosamente o emanado no item 2, especialmente, os itens 2.2.1, b.1,
2.2.2 e 4 deste edital.

1.3 Definigoes usuais

1.3.1 Candidato Aprovado: E o candidato que obteve uma pontuagéo igual ou superior a
50% do total de pontos da prova objetiva. Este candidato atende aos critérios minimos

estabelecidos pelo edital para aprovacgao e podera celebrar o contrato temporario.

1.3.2 Candidato Classificado: Trata-se do candidato aprovado que, além de atender aos
critérios minimos de pontuacédo, também obteve uma posi¢cdo dentro do numero de
vagas previamente estabelecido no edital. Esses candidatos s&o ordenados em uma
lista de classificacdo, geralmente em ordem decrescente de pontuacdo, e tém

prioridade para contratagdo nos cargos disponiveis.

1.3.3 Candidato Nao Classificado: Sdo os candidatos que nao atingiram a pontuacgao
minima de 50% do total de pontos da prova objetiva. Esses candidatos nao estao aptos

a serem considerados classificados ou aprovados no processo seletivo simplificado, em
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hipétese alguma poderao ser convocados.

1.3.4 Cadastro de Reserva (CR): O cadastro de reserva é composto por candidatos
aprovados no processo seletivo simplificado, mas que nao foram imediatamente
classificados dentro do numero de vagas de contratagao disponiveis. Eles alcangaram a
pontuacdo minima exigida, porém, estdo em uma posi¢cdo além do numero de vagas
estabelecido pelo edital e/ou a administragdo publica. Esses candidatos podem ser
convocados para assumir 0s cargos caso ocorram desisténcias, vacancias ou abertura

de novas vagas dentro do prazo de validade do presente processo seletivo simplificado.
Chamamento de Candidatos PCD

De acordo com a legislagdo vigente, sempre que houver cinco ou mais vagas
disponiveis para convocag¢do, os candidatos aprovados e classificados na categoria
PCD serao chamados, respeitando os critérios estabelecidos para aprovacao e reserva
de vagas, conforme estabelecido neste edital, a fim de garantir a inclusdo e o

cumprimento das normas de acessibilidade no processo seletivo.
1.4 Informagdes Adicionais

1.4.1 O processo seletivo simplificado sera regido por este Edital, inclusive seus anexos
e adendos, avisos, comunicados, mensagens, publicados na plataforma do concurso:

https://concursos.decorp.com.br/, e executado pela DECORP, por meio da Comisséo

Organizadora de processo seletivo simplificado, a qual devera ser dirigida toda e
qualquer correspondéncia, por meio da plataforma mediante recursos, até a data de

publicagao do resultado final.

1.4.2 O Quadro Geral de Vagas com cargos/fungao, requisitos minimos de qualificagao
e escolaridade, numeros de vagas disponiveis para convocagao imediata, cadastro de

reserva, Carga horaria e Remuneragéo sao dados no Quadro 1, disponiveis no anexo |.
1.4.3 As atribui¢cdes e descricdo sumaria de cada cargo encontram-se no Anexo Il.

1.4.4 O conteudo programatico “disciplinas” que caira na prova objetiva para cada cargo

ou funcéo encontra-se no Anexo llI;
1.4.5 O cronograma previsto do certame encontra-se no Anexo 1V,

1.4.6 Todos os anexos I, Il, lll e IV, deste edital, estdo disponiveis no endereco
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eletrébnico: https://concursos.decorp.com.br/.

2 DA INSCRIGAO, TAXAS E ATENDIMENTO ESPECIAL
2.1 Da Inscrigao eletronica “pela internet”

Taxa de inscricdo: GRATUITA para os candidatos.

2.1.1 As inscrigbes serado realizadas exclusivamente online “pela internet”, através do

site oficial do municipio de Tarauaca no link: https://www.tarauaca.ac.gov.br/ mediante

link que direcionara o0 <candidato para o site da banca DECORP:

https://concursos.decorp.com.br/, iniciando-se em 25 de agosto de 2025 e

encerrando-se no dia 31 de agosto de 2025, as 23 horas e 59 minutos. Fuso horario
Acre (GMT-5).

2.1.1.1 Os prazos do cronograma previsto poderdo ser alterados mediante aviso ou
comunicados por meio do mural do portal da banca, na area de acesso publico (portal
do concurso, acessiveis para os orgaos de fiscalizagdo e controle externos) e ou na

area exclusiva de acesso do candidato (protegida por login e senha).

2.1.2 O formulario de inscricao devera ser preenchido na integra e com toda atengéo,
de modo que nele constem as informacdes exatas e veridicas, sob a pena de
cancelamento da inscrigdo, no momento da homologagdo das inscri¢cdes ou ainda
durante o andamento do processo seletivo simplificado. Apds preenchido, o formulario

devera ser enviado, eletronicamente, a DECORP.

2.1.3 Ao realizar a inscricdo no presente Processo Seletivo Simplificado, o candidato

declara, sob as penas da lei, que:

2.1.3.1 Concorda integralmente com todas as regras estabelecidas neste edital,
incluindo eventuais alteragdes, orientagdes ou publicagcdes posteriores, que serao

divulgadas no site oficial: https://concursos.decorp.com.br/, responsabilizando-se por

acompanha-las regularmente.

2.1.3.2 O candidato aceita que a data das provas podera ser alterada ou incluida,
inclusive para o sabado, conforme decisdo da banca examinadora, da comissao

organizadora ou por ordem administrativa ou judicial. Tal possibilidade dependera da
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quantidade de inscritos e sera informada apés a homologacao das inscri¢gdes. Todos os
custos decorrentes da participagdo na nova data como hospedagem, transporte,
alimentagdo e quaisquer outros serdo de responsabilidade exclusiva do candidato. O
sistema de inscricido dispde de campo especifico para que candidatos sabatistas’
informem, obrigatoriamente, tal condicdo no ato da inscricdo, com a devida
comprovagdo documental, para que, caso a prova seja realizada no sabado, possam
ser alocados para realizagdo no domingo, conforme disponibilidade e organizagdo do
certame. O nao preenchimento do referido campo e/ou a auséncia de comprovagao no
prazo previsto implicara na realizagdo da prova na data originalmente designada, ndao
podendo o candidato, posteriormente, invocar alegagdes de intolerancia religiosa ou
discriminacdo, por tratar-se de procedimento administrativo prévio e facultado pelo

edital. A leitura integral do edital e o cumprimento de todas as condicoes nele

previstas sao de responsabilidade exclusiva do candidato, ndo se admitindo
reclamagcées ou recursos por descumprimento de prazos ou omissdées de sua
parte.

2.1.3.3 Declara que compreende e aceita que o nao comparecimento nas novas
condi¢cbes sera entendido como desisténcia, sem prejuizo ao andamento do processo

seletivo para os demais inscritos.
2.1.3.4 Declara, ainda, que:

o Nao foi condenado, até a presente data, em decisdo judicial transitada em
julgado por crimes que impegam sua nomeacgao, conforme exigéncias do edital.

o N&o responde por processos relacionados a atos de improbidade administrativa,
crimes dolosos ou outras penalidades que possam afetar sua idoneidade e
condigao de participagao no processo seletivo.

o Esta plenamente ciente de que quaisquer omissdes, informagdes falsas ou
inconsisténcias nesta declaracdo poderao resultar em sua exclusdo do certame
e na aplicagdo das sangdes legais cabiveis, garantido o contraditorio e ampla

defesa.

' Os candidatos que professam a fé sabatista deverdo obrigatoriamente se identificar no sistema de
inscricao, a fim de que, havendo aplicagdo de provas no sabado, sejam direcionados para realizagdo no
domingo. O nado cumprimento dessa obrigagdo implicara a perda do beneficio, ndo sendo admitidas
alegagbes posteriores de intolerancia religiosa ou qualquer outro tipo de discriminagdo, em conformidade
com Art. 5°, VI, Art. 5°, VIII da CF, Art. 7° e 23 da Lei n® 9.394/1996 (LDB), RE 611.874/DF (Tema 386 da

Repercussao Geral) do STF.



WRVM/ . Poder Executivo - Gestao 2025 - 2028 PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA
‘=" 1, PREFEITURA MUNICIPAL » SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

E n TARAUACA tonsoe 065) ez 159 ulaisiunca e G
UNIDOS POR UM NOVO TEMPO

o O candidato declara, sob as penas da lei, estar em conformidade com as
disposicbes da Constituicdo Federal e demais legislagbes aplicaveis, nao
acumulando cargos, empregos ou fungdes publicas de forma ilicita, bem como
estando em situagado regular perante eventuais aposentadorias, nos termos
exigidos pela legislacdo vigente. Declara ainda possuir plena aptidao para
exercer o cargo publico pleiteado, observando as condigdes exigidas e a
compatibilidade com a carga horaria estabelecida, sem quaisquer impedimentos
legais ou administrativos que prejudiquem o desempenho de suas fungdes.

o Caso utilize dispositivo de monitoramento eletrbnico (tornozeleira eletronica), é
obrigatdria a solicitagdo de atendimento especial no ato da inscri¢do, informando
a condigao especifica para adequacao da participacdo nas etapas do processo
seletivo. A auséncia desta comunicagao sera interpretada como renuncia ao

direito de atendimento especial.

Paragrafo unico: Ao formalizar sua inscri¢do, o candidato declara que compreende e
aceita integralmente todas as condi¢cdes descritas neste edital, responsabilizando-se
pelo cumprimento das exigéncias estabelecidas. Além disso, reconhece que é de sua
exclusiva responsabilidade acompanhar todos os comunicados, avisos, retificacoes e
demais informagdes relacionadas ao certame, divulgadas na plataforma da banca
examinadora, durante todo o periodo de vigéncia do processo seletivo. O candidato ndo
podera alegar desconhecimento de qualquer informagao publicada, sendo sua obrigacao

manter-se atento as atualizagbes e cumprir os prazos estabelecidos.

2.1.4 O candidato podera se inscrever para mais de um cargo, desde que 0s cargos
escolhidos sejam ofertados em turnos diferentes e em modalidades distintas
(entendendo-se por modalidade o nivel de escolaridade exigido para o cargo, como
fundamental, médio, técnico ou superior), conforme previsto no Quadro 3 deste edital.
Nao sera permitida, em nenhuma hipdtese, a realizacdo de mais de uma prova no

mesmo turno.

2.1.5 A realizagdo de uma nova inscri¢ao, para 0 mesmo candidato, no mesmo cargo,
exige a anulagao (cancelamento) da inscricdo anterior, nas mesmas condigdes. No
entanto, a inscricdo deferida (confirmada) sera aquela de maior numeracgao, por se
tratar da ultima inscri¢cdo realizada pelo candidato no sistema, desde que conste na lista

de inscri¢gdes deferidas publicada conforme o Cronograma, anexo V.
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2.1.5.1 As demais inscrigbes realizadas pelo candidato ser&o incluidas na lista como

anuladas ou canceladas ou aguardando.

2.1.6 Ao enviar o formulario de inscrigdo, além do emanado no item 2.1.3, o candidato
concorda com os nossos termos da lei geral de prote¢cao de dados (LGPD) e politica de
privacidade, disponivel no portal da banca, assumindo também a responsabilidade
sobre a veracidade dos dados informados ao marcar a respectiva op¢ao, no ato da

inscricdo; e ainda explorar a sec¢ao: perguntas e respostas mais frequentes (FAQ)

disponiveis na plataforma de inscricdo para tirar duvidas sobre processo seletivo

simplificado temporario e a Banca Examinadora.

2.1.7 O candidato ainda antes de efetuar a inscricdo, devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos minimos exigidos para a participagdo no processo seletivo
simplificado e investidura no cargo. E imprescindivel garantir que atende a todos os
requisitos necessarios para participar do processo seletivo e assumir o cargo, incluindo
aqueles relativos a formag&o académica, capacidade fisica e mental, e cursos exigidos
por legislagcbes federais, e municipal (da entidade local), conforme estabelecido para o
cargo almejado. O candidato também deve possuir registro regular no conselho de

classe, quando aplicavel a vaga. Todos os requisitos devem estar formalmente
cumpridos até a data de convocacao do candidato aprovado, exceto para o cargo

de Agente de Combate as Endemias, que prevalecera o previsto na Lei 11.350 de
05 de outubro de 2006.

2.1.71 Além disso, os documentos comprobatérios serdo exigidos durante a
convocagao pela comissdo designada pela Prefeitura Municipal de Tarauaca/AC. A
comissao realizara a conferéncia dos documentos apresentados, e qualquer divergéncia

constatada podera acarretar na desclassificagao ou eliminacdo do candidato.

2.1.8 A DECORP nao se responsabilizara por solicitagdes de inscrigao via internet que
nao forem recebidas devido a problemas técnicos que afetem os computadores, falhas
de comunicagdo, congestionamento das linhas, queda de sinal, pico de energia ou
quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados. A confirmacgao

da inscri¢cao sera validada conforme os requisitos descritos no item 3 deste edital.

2.1.8.1 Além disso, o envio de arquivos corrompidos ou com tamanho igual a zero

kilobytes ou que ndo seja no formato aberto “.pdf’ sera motivo de indeferimento. E
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responsabilidade do candidato assegurar que os arquivos enviados estejam corretos,
testa-los previamente para garantir sua funcionalidade e aten¢do redobrada para evitar
o envio de documentos errados, sob pena de eliminacdo do processo seletivo, vez que
em hipotese alguma havera oportunidade de substitui-los apos o periodo de inscrigéo,

nem mesmo por meio de recursos administrativos.

2.1.8.2 Sera obrigagao do candidato atender integralmente aos requisitos exigidos para
o cargo ao qual se inscreveu, conforme estabelecido em lei federal, estadual ou
municipal, bem como aqueles descritos neste edital. O candidato que n&o cumprir os
requisitos exigidos sera desclassificado/eliminado na convocagao, sem direito a recurso

ou indenizagao.

2.1.8.3 Qualquer tentativa de fraude ou falsidade documental, assim que descoberta,
resultara na eliminagcdo imediata do candidato do certame, sem direito a recorrer ou a

qualquer tipo de indenizagao.
2.2 Atendimento Especial

2.2.1 O Requerimento de Solicitacdo de Atendimento Especial devera vir acompanhado,

obrigatoriamente, de:
a) copia do comprovante de inscrigcao; e

b) Original e copia ou fotocdpia autenticada do Laudo Médico (para pessoas com
deficiéncia) expedido nos ultimos 12 meses anteriores a data de abertura deste Edital,
ou Atestado Médico (para acidentados, acometidos por doengas, em estado
pos-cirurgico, etc.) atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia (ou do problema
de saude), o codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID),

bem como sua provavel causa.

b.1) Laudos médicos que atestem deficiéncia permanente serdo aceitos
independentemente da data de emissdo. No entanto, para casos de deficiéncia
temporaria ou parcial (ndo permanente), sera obrigatério apresentar laudo expedido até
12 meses antes da data de abertura do Edital (ou seja, a partir de julho/2024). Laudos
com prazo superior a esse nao serao aceitos, exigindo que o candidato atualize o
documento sob pena de indeferimento do pedido de atendimento especial. O mesmo
critério sera aplicado aos candidatos que desejarem participar do seletivo como

candidatos a Pessoas com Deficiéncia (PCD).
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2.2.2 O candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia gozara do mesmo
tempo destinado aos demais candidatos para a realizagdo da prova, salvo em casos
excepcionais, devidamente fundamentados em justificativa técnica acompanhada de
parecer emitido por especialista médico na area de sua deficiéncia. Essa justificativa
devera estar embasada nos critérios previstos em lei federal aplicavel e sera submetida
a analise de viabilidade, a fim de que a banca organizadora proceda ao deferimento ou
indeferimento do pedido. O requerimento deve ser apresentado no prazo estabelecido
no edital do processo seletivo simplificado, observando também o descrito no item 4

deste edital.

2.2.3 As solicitagbes de atendimento especial serdo apreciadas seguindo critérios de

razoabilidade e viabilidade.

2.2.4 Sera facultada aos candidatos com deficiéncia visual a utilizacdo do SOROBAN
como recurso educativo especifico, conforme Art. 59 da Lei n.° 9.394/1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional). A aquisicdo do referido recurso sera de

inteira responsabilidade do candidato.

2.2.5 A candidata que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, devera encaminhar a DECORP, por meio do
sistema informatizado, copia da certiddo de nascimento da crianga e do documento de
identificacdo do acompanhante. O acompanhante deve ser uma pessoa com idade igual
ou superior a 18 anos e portar documento oficial de identificacdo. O mesmo sera
responsavel pela guarda da crianga em sala reservada ou ambiente adequado para a

finalidade, estando sujeito as mesmas restricoes quanto ao uso de aparelhos

eletroeletrénicos que os candidatos durante o periodo de provas. Caso a candidata

indique um acompanhante menor de 18 anos ou nao o leve no dia da prova, sera

desclassificada do certame.

2.2.6 A candidata que necessitar amamentar e ndo apresentar o acompanhante no dia
de realizacado da prova ficara impossibilitada de permanecer com a crianga no local de
realizagao do certame. Tanto o acompanhante quanto a candidata deverao respeitar as
restricoes quanto ao uso de quaisquer objetos e equipamentos eletronicos

especificados neste Edital durante o periodo de provas.

227 A DECORP nédo disponibilizara acompanhantes para a guarda ou
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acompanhamento de criancas durante o certame. E de inteira responsabilidade da
candidata levar um acompanhante, identificando-o previamente no sistema
informatizado por meio do envio dos documentos requeridos. Alternativamente, a
candidata podera deixar a crianga sob os cuidados de uma pessoa de sua confianga,
assegurando-se de que sejam providenciados todos os itens necessarios, como
mamadeira ou leite, de forma a evitar situagcdes que possam levar a sua

desclassificacdo do processo seletivo.

2.2.8 Nao havera compensagao do tempo de amamentagado no tempo de duragédo da
prova; e as saidas, com hora de saida e retorno, serao registradas na ata da sala ou da

coordenacgao do local, com base na lista de atendimento especial.

2.2.8.1 Na hipotese de a candidata dar a luz em data anterior a realizagao da prova, por
ocorréncia de parto prematuro ou antecipado em relagdo a previsdo meédica, sera
possivel sua participacdo no certame, desde que seja feita comunicagao formal a banca
examinadora, exclusivamente pelo telefone descrito no item 2.7.4, no prazo maximo de
3 (trés) dias uteis antes da aplicagdo da prova. A comunicagdo devera conter,
obrigatoriamente, a indicagdo de pessoa com idade igual ou superior a 18 (dezoito)
anos que ficara responsavel pela guarda do bebé durante todo o periodo de realizagcao
do exame. O ndo cumprimento do prazo ou das exigéncias aqui previstas implicara a
participagdo da candidata em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, sem
qualquer adaptacao, nao sendo admitidas solicitacbes posteriores. Caso o parto ocorra
em periodo extremamente proximo a data da prova ou durante sua realizagao,
impossibilitando a candidata de permanecer no local pelo tempo regulamentar, ndo sera
concedida nova data para aplicacdo do exame, implicando a desclassificacido

automatica por auséncia ou interrupgéo na prova.

Paragrafo Unico: A presente disposicdo fundamenta-se nos principios da legalidade,
impessoalidade, isonomia e eficiéncia previstos no art. 37, caput, da Constituicao
Federal, bem como no art. 5°, caput, e inciso |, que asseguram igualdade de tratamento
a todos os candidatos. O tratamento aqui estabelecido ndo constitui discriminagao de
género ou de condigao gestacional, mas sim a observancia do planejamento
administrativo e da preservagcdo da lisura do certame, conforme entendimento
consolidado nos tribunais superiores, que reconhecem a inexisténcia de direito subjetivo

a remarcacao de provas, salvo previsao expressa em edital.
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2.2.9 Casos excepcionais, ocasionadas por lesbes decorrentes de acidentes, qualquer
doenga infectocontagiosa de notificagdo obrigatdéria ou casos que demandem outra
necessidade emergencial, até as 72 (setenta e duas) horas que antecedem a realizagao
da prova objetiva, desde que solicitados por meio de requerimento acompanhado por
Atestado Meédico, diretamente dirigido a Comissao Organizadora de Processos
Seletivos e entregue na DECORP, terdo os pedidos analisados e, se verificada a
possibilidade de atendimento, a DECORP comunicara ao requerente, por telefone ou

por e-mail, o resultado da analise.

2.2.10 A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido ou

indeferido sera divulgada no enderego eletrénico https://concursos.decorp.com.br/, a

partir da data designada no Cronograma do certame, Anexo V. Sempre sera facultada
a interposicao de um recurso em relagao a publicagdo de qualquer resultado

preliminar, conforme previsto no mesmo anexo.

2.2.11 Em hipdtese alguma o atendimento especial podera consistir em transporte aos

locais das provas, cuja responsabilidade incumbe exclusivamente ao candidato.
2.2.12 Os tipos de atendimento especial previstos no edital, estdo descritos no item 5.4.
2.3 Dos documentos

2.3.1 E de inteira responsabilidade do candidato observar o periodo e horario para envio
dos documentos, conforme item 2.1.1 e cronograma previsto, anexo IV, sob pena de

desclassificacio.

2.3.2 O candidato devera enviar, anexar no sistema, sob pena de desclassificagdo os
documentos, no formato em PDF, descritos no item 2.4, conforme anexo |V, os

documentos emanados no item 2.5.
2.4 Para habilitagao da inscrigao (Solicitagdao de documentos e Perguntas)
Solicitagao de documentos

2.4.1 No ato da inscrigcao, sera exigido apenas o preenchimento simples do formulario
de inscricdo no sistema, com os dados do candidato devidamente atualizados;
documento de identificagdo oficial com foto (frente e verso) atualizado, sendo aceitos:
Carteira de Identidade (RG), Carteira de Trabalho - Modelo com Foto, Carteira Nacional

de Habilitagcao, Carteira do Conselho de Classe (se houver) ou Identidade Militar.
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2411 Além dos campos obrigatorios de praxe, cada vaga podera exigir que o
candidato apresente, no ato da inscricdo ou durante o periodo de inscricdo ou
convocagao, documentos complementares que comprovem o atendimento aos
requisitos da vaga. Esses documentos poderdo incluir, mas nao se limitardo a,
declaragao de ndo acumulacdo de cargo e comprovante de enderego atualizado nos
ultimos 90 dias. A ndo apresentacdao dos documentos solicitados, mesmo que a
inscricdo tenha sido paga ou isenta, podera resultar no indeferimento da inscrigdo ou
continuidade no certame. E de responsabilidade do candidato assegurar que toda a
documentacdo exigida esteja completa e em conformidade com as exigéncias
estabelecidas neste edital, sob pena de desclassificagdo do processo seletivo, seja na

etapa de inscricao ou na convocacao.

2.4.2 Comprovante de registro de inscricdo do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (caso o

numero ndo conste no documento oficial com foto, vide alinea 2.4.1;
Solicitagao do tipo Perguntas

2.4.3 O candidato esta ciente que ndo podera acumular cargos ou fungdes publicas em
desacordo com as disposigdes previstas no artigo 37, inciso XVI e XVII da Constituicao
Federal e demais legislagdes aplicaveis; e, declara desde ja estar ciente da carga
horaria exigida pelo cargo e de que possui plena compatibilidade para cumpri-la, bem

como atender ao requisito de dedicacao exclusiva, aplicavel.

24.3.1 Os documentos elencados no item 2.4 e seus subitens devem estar
devidamente legiveis, conforme disposto no edital ou sistema de inscricdo, no formato
PDF - limite maximo do arquivo, 7 MB (sete megabytes), sob pena de desclassificagao

do candidato;

2.4.3.2 O candidato deve observar atentamente, na plataforma do site, o local correto
para anexar cada documento solicitado no ato da inscrigéo, verificando, no momento do

envio (“‘upload”), se os arquivos estéo integros, sem corrupgao e podem ser abertos.

2.4.3.3 E imprescindivel que seja enviado apenas um Gnico documento por campo
do sistema, de forma a comprovar o que foi solicitado. O envio de multiplos
documentos em campos destinados a um unico arquivo ou o envio de documentos em
campos inadequados acarretara na nao analise dos documentos e, consequentemente,

na desclassificagado do candidato.
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2.4.4 Apos o término do periodo de inscricdo, conforme estipulado nos termos deste
edital, ndo sera permitido o acréscimo de quaisquer documentos, seja diretamente ou

por meio da interposi¢cao de recursos.

2.5 A qualquer tempo podera ser anulada a inscricdo e/ou a dispensa do candidato, em
todos os atos relacionados deste processo, quando constatado a omissdo ou
declaracéo falsa de dados ou condigdes, irregularidades de documentos, assegurado o

direito ao contraditério e a ampla defesa.
2.6 Do valor da taxa de Inscrigao e formas de pagamentos

2.6.1 O valor da taxa de inscricao sera de:

Quadro 1 - Taxa de inscrigdo (em reais) por nivel/escolaridade/modalidade

Nivel do Cargo / Escolaridade / Modalidade Valor da Taxa de

Inscrigao (em reais)

Nivel Médio 0,00 (Gratuito)
Nivel Técnico 0,00 (Gratuito)
Nivel Superior 0,00 (Gratuito)

2.6.2 O candidato sera responsavel por garantir que sua inscricado corresponda ao
cargo, vaga e regido de atuagao desejados (zona rural ou urbana). Caso o candidato se
inscreva para um cargo, vaga ou regido/zona divergente de sua intencdo, seja por
engano ou de forma proposital, devera realizar a prova para o cargo, vaga e regiao

deferidos, sem possibilidade de alteragao.

2.6.2.1 Uma vez feita a inscricao, nao sera permitida a troca de cargo, sendo o
processo de alteracdo ou anulacdo de responsabilidade exclusiva do candidato e
realizado de forma totalmente independente, durante o periodo de inscricdo. Nao sera
aceito, em hipotese alguma, pedido para que a banca examinadora realize a troca

manual de cargos ou ajustes na inscricdo apos o fim do prazo de inscrigcao.

2.6.3 O candidato devera, antes de realizar a inscricdo, certificar-se de que atende a
todos os requisitos e condi¢cbes exigidas para participagdo no certame, conforme item
2.6.2 e correlatos, incluindo a ciéncia sobre as datas previstas para aplicagdo das

provas, a possibilidade de realizacdo em sabados, domingos ou outros finais de

13




¥ k_\s,-\-.-,.,r,n;,,.._aJ Poder Executivo - Gestdo 2025 - 2028 PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA
‘ ‘?‘ { PREFElTURA MUNICIPAL » SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

i TA RAUACA Rua Cel. Juvéncio de Menezes, 267 — Centro — 69970-000

Telefone/fax: 0(68) 3462-1589 saude@tarauaca.ac.gov.br
UNIDOS POR UM NOVO TEMPO

semana, bem como a eventual aplicagdo em regidao diversa daquela em que o

candidato reside. A inobservancia dessas condigdes ndo gerara direito a qualquer tipo

de compensacao.

2.6.4 Antes de se inscrever, o candidato devera tomar conhecimento das normas e
condi¢cbes estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das
normas que regem o presente certame, das quais ndo podera alegar desconhecimento

em nenhuma hipotese.

2.6.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato/interessado a identificacdo correta e

precisa dos requisitos e das atribuicoes das fungdes.

2.6.6 Nao serao aceitas inscri¢des por via presencial, postal, telefone, fax ou e-mail ou

qualquer outra nao prevista neste edital ou fora do prazo definido no anexo IV.

2.6.7 Os candidatos receberdo a confirmacado de sua inscricdo por meio da area do
candidato do sistema informatizado utilizado para tal finalidade ou por meio da
publicacdo do resultado das inscricbes no portal oficial do processo seletivo, conforme

previsto no anexo IV.
2.6.8 A inscricao via Internet é de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato.

2.6.8.1 Caso o candidato opte por utilizar terceiros, como lan houses, parentes ou
outros individuos, conhecidos ou ndo, para realizar sua inscricdo, eventuais erros nos
dados fornecidos, como data de nascimento (critério de desempate), RG, CPF, e-mail,
nome ou outros dados sensiveis, serdo de inteira responsabilidade do candidato. E
fundamental garantir a precisdo das informagcbes para que os dados sejam
corretamente inseridos no sistema e refletidos nos documentos do concurso, relatérios
preliminares e finais, recursos, prova e cartdo-resposta. Os dados poderdao ser
corrigidos pelo proprio candidato diretamente no sistema durante todo o periodo
disponivel, inclusive apds a realizagdo da prova objetiva. Mesmo que o candidato
identifique erro nos seus dados e solicite que isso conste na ata da sala no dia da
prova, a correcao sera exclusivamente de sua responsabilidade. A banca n&o realizara
ajustes manuais em hipdtese alguma. O candidato devera acessar a area do candidato:

https://candidato.decorp.selecao.site/ no sistema e realizar a correcdo do dado incorreto

apos a prova objetiva, conforme prazo estabelecido no anexo |V, garantindo que as

informagdes estejam atualizadas nos proximos relatérios a serem divulgados, conforme
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0 cronograma previsto.
2.6.8.2 Apos o resultado final, a DECORP gerara relatorios contendo:

a) As informagdes de todos os candidatos inscritos, incluindo os dados minimos
exigidos para envio a Prefeitura por meio do e-Social. Esses dados serao
utilizados para fins de registro dos candidatos contratados no sistema de folha

de pagamento municipal, garantindo sua regularizagéo para todos os fins.

2.6.8.3 Caso o candidato tenha esquecido o e-mail cadastrado para recuperagao de

senha, ele podera entrar em contato com o suporte indicado no item 2.7.4 deste edital.

2.6.9 A Banca e a Comissao Organizadora nao serao responsaveis pela veracidade das
informagdes enviadas pelo candidato, sendo que, caso sejam apresentadas
informacdes falsas, o candidato sera desclassificado/eliminado, apds a convocagao no

ato da entrega dos documentos.

2.6.10 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto
preenchimento dos dados de inscri¢gdo, ndo se responsabilizando a municipalidade e a
DECORP, por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto de seus
dados, envio de arquivos corrompidos, em campos errados, nem pela inscricdo nao
efetivada por motivos de ordem técnica, de falhas de comunicacédo, agendamento do
pagamento de boleto (guia depdsito) ou quaisquer outros que impossibilitem sua

efetivagao.

2.6.11 O candidato somente sera considerado inscrito no certame apés o cumprimento
de todas as instrugdes descritas neste Edital e desde que seu nome conste na lista do

resultado de inscrigdes homologadas, com o status deferido.
2.7 Comprovante do Local de Prova

2.7.1 Os candidatos poderado imprimir o comprovante do local da prova objetiva, que

estara disponivel no endereco eletrénico https://concursos.decorp.com.br/, a partir do

dia designado no Cronograma do certame, Anexo IV, sendo de responsabilidade

exclusiva do candidato a obtencao deste documento.

2.7.2 No comprovante do local de prova constardo o numero da inscricdo, documento
de identificagdo do candidato, bem como o local, data e horario da prova. E de inteira

responsabilidade do candidato reconhecer a localizacdo do local de realizacdo da
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prova.

2.7.3 O candidato devera permanecer atento as atualizacbes, pois podera haver
alteragao do local de realizagdo da prova objetiva até 24 (vinte e quatro) horas antes da
aplicacdo da mesma. E essencial que o candidato acompanhe as publicacdes e

atualizagbes no enderecgo eletrdnico oficial: https://concursos.decorp.com.br/, de forma

constante, para evitar imprevistos e garantir sua presenca no local correto, observando
rigorosamente o horario de fechamento dos portdes, que serdo informados por meio de

avisos/comunicados ou conforme descrito neste edital.

2.7.4 Qualquer solicitagdo de suporte a Banca Examinadora devera ser realizada

exclusivamente por mensagem de texto de WhatsApp (Chatbot), através do numero
+55 68 98427-7326, opgao 4 — CONCURSOS OU SELETIVOS, em dias uteis

(segunda a sexta-feira), no horario comercial, das 7h15min as 11h45min e

das 14h15min as 16h45min. Em hipotese alguma havera atendimentos

aos finais de semana (sabado e domingo) e feriados. Para essa solicitacao,

sera imprescindivel apresentar comprovante de inscricdo ou comprovante de isengao
ou de pagamento, e documento oficial com foto. O atendimento sera realizado
exclusivamente por meio eletrbnico (mensagens de whatsapp) e ndo serdo aceitos
contatos por outros canais, como e-mail, ligagdo telefénica, video, SMS, fax,
atendimento presencial ou quaisquer outros meios, que provavelmente n&o serao

respondidos e atendidos. Nao serao esclarecidas duvidas relacionadas a

interpretacdao do edital, sendo obrigatdoria a leitura integral do documento pelo

candidato. O suporte destina-se apenas a demandas relacionadas a inscricdo no
sistema, envio de documentos, emissao do comprovante de inscri¢gao, redefinicdo de
e-mail ou senha, comprovante de local de prova, caso este ultimo nao esteja disponivel
na data estabelecida no cronograma do anexo |V, o candidato devera entrar em contato

com a DECORP. Para outros assuntos, o candidato devera consultar o edital.

2.7.5 No dia da prova, o documento oficial de identidade original com foto devera

ser apresentado, OBRIGATORIAMENTE, pelo candidato ao fiscal de sala no local

onde realizara sua prova. Nao sera aceito documento em formato digital (p.ex. em
equipamento eletrénico, smartphone. celular ou em aplicativos), nem fotos, capturas de

tela - prints e outros. Leia os itens 6 e 7. complementares a este requisito.
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Do Curso de Formacgao Pratica

2.8 O Curso de Formagao Pratica constitui etapa obrigatoria e eliminatoria do certame
para os cargos previstos no item 7.38, integrando a composi¢gdo da nota final e da
classificagdo do candidato. A participagdo no curso € condicdo indispensavel para
prosseguimento no concurso, nao sendo facultativa e ndo gerando qualquer vinculo
empregaticio, contratual ou obrigacdo remuneratoria por parte da Administragcao
Publica.

2.9 O candidato, ao efetuar sua inscricao e confirmar participagdo no certame, declara

estar ciente de que:
| - 0 curso € ndo remunerado e de carater obrigatorio;

Il - sera realizado em campo (zona urbana e rural) para os cargos de ACE e ACZ, e em
Unidades Basicas de Saude para os cargos de Auxiliar de Saude Bucal, Microscopista,

Técnico em Enfermagem e Enfermeiro;

lIl - podera ser emitido certificado de participacéo ao final do curso, exclusivamente para

fins de comprovacao da etapa;

IV - eventual dano ou prejuizo causado a equipamentos, materiais ou instalagcbes
utilizadas durante o curso, por dolo ou culpa do candidato, sera de sua

responsabilidade, sujeitando-o a reparacgao civil, nos termos da legislagao vigente.

3 DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

Nao se aplica.

4 DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 Em complementagdo ao emanado no item 1.2.2, serdo 5% (cinco por cento) das
vagas de cada cargo destinadas as pessoas com deficiéncia, na forma do artigo 37,
inciso VIII, da Constituicao Federal, e nos termos do Decreto n°® 3.298/99, alterado pelo
Decreto Federal n°® 5.296/2004, se houver.

4.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:
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a) No ato da inscrigcao, declarar-se pessoa com deficiéncia (PcD);

b) Original e copia ou fotocdpia autenticada do Laudo Médico (para pessoas com
deficiéncia) expedido nos ultimos 12 meses anteriores a data de abertura deste Edital,
ou Atestado Médico (para acidentados, acometidos por doencas, em estado
pos-cirurgico, etc.) atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia (ou do problema
de saude), o codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID),

bem como sua provavel causa.

b.1) Laudos médicos que atestem deficiéncia permanente serdo aceitos
independentemente da data de emissdo. No entanto, para casos de deficiéncia
temporaria ou parcial (ndo permanente), sera obrigatorio apresentar laudo expedido até
12 meses antes da data de abertura do Edital (ou seja, a partir de julho/2024). Laudos
com prazo superior a esse nao serao aceitos, exigindo que o candidato atualize o
documento sob pena de indeferimento do pedido de atendimento especial. O mesmo
critério sera aplicado aos candidatos que desejarem participar do seletivo como

candidatos a Pessoas com Deficiéncia (PCD).

4.3 O candidato com deficiéncia podera requerer atendimento especial, no ato da
inscricdo, para o dia de realizagdo da prova, indicando as condi¢gdes de que necessita
para a sua realizagdo conforme previsto no artigo 40, paragrafo 1° e 2° do Decreto
Federal n° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296/2004, e de acordo com este

edital.

4.4 A inobservancia do disposto no subitem 4.1 e 4.2 acarretara a perda do direito ao
pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condicdo e o ndo atendimento as

condicbes especiais necessarias.

4.5 O candidato que no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se
aprovado e classificado no processo seletivo simplificado, figurara em lista especifica, e

ainda na ampla concorréncia para todos os fins.

4.6 O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia devera submeter-se a pericia
médica, que verificara sobre sua qualificagdo, bem como sobre o grau de deficiéncia
incapacitante para o exercicio do cargo, nos termos do artigo 43 do Decreto Federal n°
3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296/2004.

4.7 As vagas definidas no subitem 4.1 deste edital que n&do forem providas por falta de
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candidatos com deficiéncia aprovados serdao preenchidas pelos demais candidatos,

observada a ordem geral de classificagéo.

4.8 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com

deficiéncia nos cargos/areas com numero de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

4.8.1 O calculo de vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia (PCD) sera realizado

conforme disposto no item 4.8, conforme descrito a seguir:

e O total de vagas ofertadas para cada cargo sera multiplicado por 5% (cinco por
cento).

e O resultado sera arredondado para o numero inteiro mais proximo, definindo a
quantidade de vagas reservadas para PCD, ou seja, se na apuragao do numero de
vagas reservadas resultar em numero decimal igual ou maior do que 0,5 (meio),
adotar-se-a o numero inteiro imediatamente superior; se menor do que 0,5 (meio),
adotar-se-a o numero inteiro imediatamente inferior.

e A ordem de convocagéo seguira o padrdo em que o 5° colocado sera um candidato
PCD. Subsequentemente, as vagas reservadas seréo preenchidas a cada 202
posicao, seguindo a ordem: 21, 41, 61, 81 e assim sucessivamente, conforme
planilha elaborada pela Banca Examinadora DECORP®, disponivel no endereco
eletrénico, para acesso publico em:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1R-cgBgB-6Z05vDtexEBHU9SONNcu1bLO
vda-012ImYE/edit?usp=sharing.

Figura 2: Qr-code de acesso a planilha de calculo de PCD

Aponta para htips:

4.9 Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste edital, os candidatos com

deficiéncia participardo do processo seletivo simplificado em igualdade de condigdes
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com os demais candidatos.

4.10 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 2.1 deste edital resulte em
numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente,
desde que nao ultrapasse 20% das vagas oferecidas por cargo/area, nos termos do
Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e alteragcbes, conforme prevé o item
4.8.1 deste edital.

4.11 O candidato classificado, cuja deficiéncia seja declarada pela pericia médica
como incompativel com o exercicio do cargo, sera automaticamente excluido do

certame.

4.12 O candidato classificado, cuja deficiéncia nao for comprovada pela pericia médica,

concorrera somente pela classificagéo geral.

4.13 Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas aos candidatos
com deficiéncia, se classificados no certame, concorrerdao também na Ampla

Concorréncia.

4.14 Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no Art. 4.° do Decreto n.° 3.298/1999, com as alteragbes
introduzidas pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, e alteragdes, no § 1.°
do artigo 1.° da Lei n.° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista), e as contempladas pelo enunciado da Sumula n.° 377 do Superior Tribunal de
Justica (STJ): “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em processo
seletivo simplificado, as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos
da Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto n.° 6.949, de 25 de agosto de 2009.

4.15 As vagas reservadas para candidatos com deficiéncia que vierem a surgir, se nao
providas por falta de candidatos, por reprovacao ou por julgamento da pericia médica,

serao preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagao.

4.16 Apos a investidura do candidato no cargo temporario, a deficiéncia indicada para
concorrer a este certame nado podera ser considerada como justificativa para a

concessao de aposentadoria.
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5 DAS CONDIGCOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

5.1 Caso haja necessidade de condigbes especiais para se submeter a Prova Objetiva o
candidato devera solicitd-las no ato da inscricdo, conforme item 2.2, no campo
especifico da Ficha de Inscrigdo, indicando claramente quais 0s recursos especiais

necessarios, arcando o candidato com as consequéncias de sua omissao.

5.2 O candidato devera, no ato do preenchimento da inscricdo, anexar cépia de laudo
médico que ateste a necessidade de condicdo especial, respeitando o emanado em

todo o item 2.2.1 e suas complementagdes ao longo deste edital.

5.3 O candidato que nao apresentar o laudo médico que comprove a necessidade de
atendimento especial, ou a documentagdo que comprove sua condicado de membro de
comunidade especifica (quando for o caso), terd& o pedido indeferido. E
responsabilidade exclusiva do candidato garantir que a documentagado enviada seja
adequada, legivel e compativel com o tipo de atendimento solicitado, sob pena de

indeferimento.

5.4 Os recursos especiais que serao disponibilizados aos candidatos mediante

solicitacdo nos termos do subitem acima, sao:

e Lactante? — incluindo local para acompanhante (com idade minima de 18 anos,
capaz e responsavel) e o(s) lactente(s);

e Gestantes - Sala de Melhor de Acesso (mesmo que deferido, somente havera
o atendimento se houver viabilidade e disponivel na escola, cadeiras mais
espacosas e confortaveis);

e Candidatos com uso de tornozeleira eletronica;

e Tradutor Intérprete de Libras;

e |edor ou Transcritor;

e Sabatista*;

e Prova Ampliada ou Uso de lupa;

2 Lactante, pessoa que esta amamentando.

3 Lactente, crianga que ainda esta em fase de amamentag&o.

* Pessoa que, por convicgao religiosa, observa o sabado como dia de guarda, abstendo-se de atividades
seculares entre o pér do sol da sexta-feira e o pér do sol do sabado. Para usufruir desse direito, o candidato
devera obrigatoriamente se identificar como sabatista no sistema de inscri¢do, dentro do prazo estabelecido
neste Edital. O ndo cumprimento dessa exigéncia acarretara a perda do beneficio, nao sendo admitidas
alegagbes em periodos posteriores de intolerancia religiosa ou qualquer outro tipo de discriminagao, em
conformidade com a legislagao brasileira e a jurisprudéncia consolidada do STF.
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5.4.1 Os candidatos devem anexar os atestados médicos ou laudos a fim de comprovar

a necessidade especial desejada, sob pena de indeferimento, sem que caiba recursos.

5.4.2 Apenas o proprio candidato pode requisitar condicdes especiais para realizagao
da prova, caso tenha necessidade. E imprescindivel que o pedido seja feito
exclusivamente pelo candidato, sendo vedada a solicitagdo por terceiros, como
cbnjuges ou parentes. Qualquer tentativa de efetuar essa solicitagdo em nome de outra

pessoa sera indeferida, sem possibilidade de recursos.

5.5 As candidatas lactantes que tiverem necessidade de amamentar durante a
realizacdo das provas, além de solicitar atendimento especial para tal fim, deverao levar
um acompanhante, maior de idade, que ficara em sala reservada e que sera
responsavel pela guarda da crianga, ndo fazendo jus a prorrogagéao do tempo de prova,

o acompanhante tera as mesmas restrigdes dos candidatos descritos neste edital.

5.6 A candidata lactante que comparecer ao local de provas com o lactente e sem

acompanhante n&o realizara a prova.

5.7 Na disponibilizagdo das condi¢des especiais, ndo se inclui atendimento domiciliar,

hospitalar, transporte ou qualquer outro, que nao esteja previsto no item 5.4 deste edital.

5.8 A realizacado da prova em condi¢cdes especiais ficara sujeita, ainda, a apreciagao da
Comissdo Organizadora, observados os critérios de viabilidade dos locais e

razoabilidade.

6 DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

6.1 As informagdes sobre o local e o horario de aplicagdo da Prova Objetiva serao

divulgadas no site https://concursos.decorp.com.br/, na data constante no cronograma

previsto, anexo IV.

6.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local de
realizacdo da prova, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao candidato
visitar o local de realizagdo das provas com antecedéncia minima de 48 (quarenta e
quatro) horas. Atente-se para o prazo de alteragdo de local, conforme previsto neste

edital.
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6.3 O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de

realizag&o das provas, para fins de justificativa de sua auséncia.

6.4 Todos os horarios previstos neste Edital referem-se ao horario local (Acre), exceto

aquele relacionado ao pagamento da taxa de inscricao, que obedece o horario de

Brasilia-DF para fins bancarios.

6.5 Durante a realizagdo da Prova Objetiva, o candidato devera obrigatoriamente
levar, preferencialmente, caneta esferografica de tinta preta, fabricada em material
transparente. O uso de caneta azul sera permitido, embora ndo seja a recomendagao
oficial da banca, e nao resultara em eliminacado. Entretanto, o uso de canetas de outras
cores nado sera aceito, acarretando a desclassificagdo do candidato. Ainda que
eventualmente passe despercebido no momento da aplicacdo da prova pelos fiscais, a
identificacdo da cor da tinta sera feita na leitura automatica, e o candidato sera

eliminado caso a caneta utilizada nao seja na tinta de cor preta ou azul.

6.5.1 O candidato que n&o assinar o cartido-resposta sera eliminado do certame pelo
fiscal ou no momento da leitura do cartdo pelo sistema automatizado. Nao sera
considerada a justificativa de esquecimento ou se a falta de assinatura foi proposital.
Também ndo importara se a auséncia de assinatura foi percebida ou nao pelos fiscais
durante a aplicacdo da prova. E responsabilidade exclusiva do candidato verificar se
todos os documentos estdo devidamente assinados e se as informacgdes estao corretas.
O candidato deve colaborar com o processo de fiscalizacdo de todos os atos

relacionados ao certame.

6.6 O candidato devera comparecer ao local de realizagdo da Prova Objetiva
portando documento oficial e original de identificagao, além de caneta
esferografica na cor permitida, preferencialmente a recomendada, com
antecedéncia minima de 2 (duas) horas do horario estabelecido para o

fechamento dos portoes.

6.7 Nao sera admitido o uso de cépias de documentos, ainda que autenticadas em

cartorio.

6.8 Os portdes de acesso aos locais de prova fechardo, impreterivelmente, nos 15
(quinze) minutos que antecedem o horario de realizagdo das provas, a fim de evitar

atraso no inicio da prova para todos os candidatos.
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6.9 Nao sera permitido o ingresso de candidato no local de realizacdo da prova apos o
horario fixado para o fechamento dos portdes, mesmo que as provas ainda ndo tenham

sido iniciadas.

6.10 Serao considerados documentos oficiais de identidade (ORIGINAIS):
a) Carteiras expedidas pelas Forcas Armadas, pelos Corpos de Bombeiros e pelas
Policias Militares;
b) Carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens
e Conselhos de Classe) que, por Lei Federal, valem como identidade;
c) Passaporte;
d) Carteiras de ldentidade expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal, valem
como identidade;

e) Carteira Nacional de Habilitacado (somente modelo com foto).

6.11 Nao serao aceitos como documentos de identidade:
a) Certidao de nascimento ou Casamento;
b) CPF;
c) Titulos eleitorais;
d) Carteiras de Motorista (modelo sem foto);
e) Carteiras de Estudante;
f) Carteiras Funcionais sem valor de identidade;
g) Documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados;
h) Fotocopia simples ou fotocépia autenticada;
i) Foto de documento;

j) Documento por meio de aplicativo/app ou documento em formato digital;

6.12 O documento original devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir,

com clareza, a identificacdo do candidato (foto e assinatura).

6.13 O candidato devera portar, durante todo o periodo de permanéncia no local de
realizagdo das provas, um documento oficial de identidade com foto. O documento
devera ser apresentado ao fiscal de sala sempre que solicitado, seja antes, durante a
entrada na sala de provas ou dentro da sala. Dentro da sala, o candidato devera manter
o documento sobre a mesa/carteira para eventual conferéncia pelo fiscal a qualquer

momento. Em hipotese alguma o documento oficial a ser apresentado podera ser

digital, uma vez que ndo é permitido o uso do celular durante a realizagdo da prova. O
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equipamento deve estar no saco guarda pertence ofertado ao candidato e sob a cadeira

do candidato ou na mesa do fiscal.

6.14 Caso o candidato nido apresente, no dia de realizagcdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado

documento que ateste o registro/boletim da ocorréncia em 6rgao policial.

6.15 Nao sera permitido, em hipdtese alguma, o ingresso nas salas ou no local de
realizagdo das provas de candidatos sem documento oficial e original de identidade,

nem mesmo sob a alegagao de estar aguardando que alguém o traga.

6.16. Apos a entrada na sala e a identificacdo, o candidato devera dirigir-se a carteira
indicada pelo fiscal ou, se autorizado, podera escolher livremente o lugar onde se
sentar, conforme orientacdo do fiscal de sala. Durante a permanéncia na sala, é
terminantemente proibido consultar ou manusear qualquer material de estudo ou leitura
enquanto aguarda o inicio das provas. O candidato devera atender as instrugcdées do
fiscal quanto a guarda de celulares, smartphones e demais dispositivos eletrénicos, os
quais deverdao ser depositados em envelopes de seguranga fornecidos pela banca
examinadora. Esses envelopes deverao ser identificados com o nome do candidato e
poderdao ser mantidos sob a custédia do fiscal em local visivel, como uma mesa

especifica na parte frontal da sala, conforme orientagao do fiscal de sala.

6.17 Nao sera permitida a permanéncia de candidatos que ja tenham terminado as
provas no local de realizacdo das mesmas. Ao terminarem, os candidatos deverao se
retirar imediatamente do local, ndo sendo possivel nem mesmo a utilizagdo dos

banheiros e bebedouros.

6.18 A Prova acontecera, em dia, horario e local indicado nas publicacbes oficiais,
anexo IV. Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada, nem justificagao de falta,
sendo considerado eliminado do certame o candidato que faltar as provas. Nao havera

aplicagao de prova fora do horario, data e local pré-determinados.

6.19 Sera automaticamente eliminado do certame, o candidato que durante a realizagao
das provas:
a) for descortés com qualquer membro da equipe encarregada pela realizagcao
das provas;

b) for responsavel por falsa identificagdo pessoal;
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c) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacao;

d) ausentar-se do recinto da prova sem permissao;

e) deixar de assinar a lista de presenga;

f) fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

h) ndo atender as determinacdes deste Edital,

i) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato;

j) ndo devolver o Cartdao de Respostas ao término das Provas, antes de sair da
sala;

k) ausentar-se do local da prova antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio da
mesma;

I) for surpreendido portando equipamentos eletrénicos ou digitais de qualquer
natureza, durante a realizagao das provas. Os equipamentos eletrbnicos deverao
ser desligados, retiradas as baterias, e guardados dentro do envelope fornecido
pela Comissio ao entrar em sala, mantidos lacrados e dentro da sala até a saida
definitiva do local da realizacao da prova,;

m) Apds entrar em sala, ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou
comunicagcdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, dicionarios,
cédigos, papéis, manuais, impressos ou anotag¢des, agendas eletrénicas ou
similares, telefone celular, smartphones, tablets, iPod, ipad, pendrive BIP,
walkman, gravador ou similares, maquina de calcular, MP3, MP4 ou similares,
notebook, palmtop, receptor, maquina fotografica ou similares, controle de
alarme de carro ou qualquer outro receptor de mensagens, nem o uso de reldgio
de qualquer forma, material ou especificagdo, oculos escuros ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, bonée, gorro, etc. Também nao sera
admitida a utilizagcdo de qualquer objeto/material, de qualquer natureza, que
cubra a orelha ou obstrua o ouvido. Recomendando-se que o candidato ndo leve
nenhum destes itens no dia da realizagao da prova,;

n) nao atender ao critério da alinea acima e for surpreendido com celular fora do
envelope fornecido ou portando o celular no deslocamento ao
banheiro/bebedouro ou o telefone celular tocar, estes ultimos, mesmo dentro do
envelope fornecido pela Comisséo;

0) ndo sera permitido o uso de telefone celular, ou de qualquer outro aparelho
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eletroeletrénico ou eletrénico, durante a realizacdo da prova, bem como o0 uso
desses aparelhos nos limites fisicos da unidade na qual o candidato esteja
realizando a prova. Os aparelhos deverdo ser desligados. Os telefones
celulares e quaisquer outros aparelhos eletroeletronicos, depois de desligados,
deverao ser colocados embaixo da carteira do candidato e |la permanecerem
durante a realizagdo da prova.Os candidatos deverao retirar a bateria dos
celulares, quando possivel, e garantir que nenhum som ou vibragéo seja emitido,
inclusive do despertador e/ou alarme, caso esteja ativado, pois a emissédo de
qualquer som ou ruido eliminara o candidato do certame. O candidato que for
surpreendido portando celular ou outro aparelho eletroeletrébnico, mesmo que
desligado, ou mesmo com a bateria desconectada, na sala de aplicagdo ou no
trajeto de ir ao banheiro ou bebedouro, sera automaticamente eliminado do
processo seletivo simplificado.
p) for surpreendido em comunicagdo verbal ou escrita ou de qualquer outra
forma;
q) utilizar-se de livros, dicionarios, codigos impressos, maquinas calculadoras e
similares ou qualquer tipo de consulta;
r) Caso o candidato esteja portando equipamentos eletroeletrénicos como
maquinas calculadoras, agendas eletrénicas, reldgios, smartwatch, ou similares,
BIP, aparelhos de MP3, receptores de radiofrequéncia, gravadores,aparelhos
eletrébnicos de comunicagdo em geral, etc., devera deixa-los desligados e
depositados embaixo da carteira do candidato ou outro local designado pelo

fiscal, e 14 deverdo permanecer durante a realizagao da prova.

6.20 E proibido o porte de armas nos locais das provas, ndo podendo o candidato
armado realizar as mesmas. Nos casos em que 0 inscrito estiver autorizado a portar

armas, devera apresentar documento que comprove sua autorizagao.

6.21 E expressamente proibido fumar no local de realizacdo das provas.

6.22 O tempo total de realizagdo da Prova Objetiva sera de no maximo 3 horas.

6.23 O tempo de duragao da prova inclui o preenchimento do Cartdo de Respostas.
6.24 O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo da prova

apos decorrido 1 (uma) hora, contado do seu inicio.
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6.25 O candidato podera retirar o caderno de questoes ("caderno de provas") para
leva-lo consigo somente apo6s o decurso de 2 (duas) horas do inicio da aplicagao

da prova.

6.26. Ao final da prova, os ultimos 03 (trés) candidatos presentes na sala deverao
permanecer até que o ultimo conclua seu exame. Apds o término, todos deverao
se retirar juntos, acompanhando o procedimento de conferéncia e lacre dos
cartoes-respostas. Os candidatos deverao também rubricar a parte do lacre dos
envelopes com os cartées-respostas, e obrigatoriamente assinarem a ata da sala,
confirmando a regularidade do encerramento do processo na presenga dos

fiscais.
6.27 Nao sera concedido tempo adicional de prova em nenhuma hipoétese.

6.28 Toda e qualquer ocorréncia, reclamacgéo ou necessidade de registro, devera ser
imediatamente manifestada ao fiscal ou representante da Comissao, no local e no dia
da realizagdo da prova para o registro da ocorréncia em ata e outros meios de prova

disponiveis e, caso necessario, serdo tomadas as providéncias cabiveis.

7 DA APLICACAO DA PROVA OBJETIVA (ETAPA ELIMINATORIA E
CLASSIFICATORIA)

7.1 A prova objetiva tera carater eliminatério e classificatorio e sera constituida de

questdes de multipla escolha, conforme o quadro descrito no subitem 7.5.

7.2 A prova objetiva tera questdes de multipla escolha, na quantidade descrita no item
7.5, cada questao tera 4 (quatro) alternativas, identificadas pelas letras (a), (b), (c)
e (d). Apenas uma das alternativas respondera corretamente ao enunciado da questao

e sera considerada a resposta correta no gabarito.

7.2.1 Os itens das provas poderdao avaliar habilidades que vao além do mero
conhecimento memorizado, abrangendo compreensao, aplicacdo, analise, sintese e
avaliacdo, com o intuito de valorizar a capacidade de raciocinio. Cada item das provas

podera contemplar mais de um objeto de avaliagao.

7.2.2 Nas questdes que envolvam calculos matematicos, caso o resultado esperado

nao seja um numero inteiro ou exato, sera aplicado, como critério, a regra estatistica
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de arredondamento padrao para determinar o valor exato. Esse procedimento sera
utilizado mesmo em questdes que exijam precisdo ou valores exatos, garantindo

padronizacao na correg¢ao e avaliacao dos itens.

7.2.3 Nas provas, serao avaliados, além de habilidades, competéncia e conhecimentos

conforme descritos no anexo lll.

7.3 Cada candidato recebera um Caderno de Questdes e um unico Cartdo de
Respostas, que nao podera ser rasurado, amassado ou manchado, sob pena de
desclassificacdo. O Cartdo de Respostas sera nominal ao candidato, contendo sua
identificagdo, enquanto o Caderno de Questbes sera padronizado, sem informagdes

pessoais.

7.4 O candidato devera seguir atentamente as recomendacdes contidas neste edital e
na capa de seu Caderno de Questdes e em seu Cartdo de Respostas, bem como as
orientagdes e instrugcdes expedidas pela Comissdo, fiscais e auxiliares durante a

realizacao das provas.

7.5 A organizacdo da prova, seu detalhamento, numero de questdes por disciplina e

valor das questdes encontram-se representados no quadro A:

Quadro A: Matérias da Prova Objetiva (Nivel médio, técnico e superior)

- Quantidade de Peso da Pontuagao
Disciplinas .
Questoes Questao Maxima
Lingua Portuguesa 05 2,50 12,50
Matematica e Raciocinio
o 03 1,50 4,50
Logico
Conhecimentos Gerais e
05 2,00 10,00
Atualidades
Etica, Integridade,
. 03 1,00 3,00
Transparéncia e ESG
Tecnologia e Informatica 04 2,50 10,00
Conhecimentos Especificos 10 6,00 60,00
Totais 30 - 100,00

7.6 O candidato que ndo obtiver pelo menos 50% (cinquenta por cento) dos
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pontos totais da Prova Objetiva, do quadro do item 7.5, sera eliminado deste

processo seletivo.

7.7 O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para o Cartdo de

Respostas, que sera o unico documento valido para corregao.

7.8 O candidato devera marcar, para cada questdo, somente uma das opgdes de
resposta. Sera considerada errada e atribuida nota 0 (zero) a questdo com mais de uma
op¢ao marcada ou sem opg¢ao marcada ou com emenda ou rasura e ainda em

desconformidade com o item 7.9.

7.9 A marcagao no cartao resposta deve ser realizada conforme instrugdes da captura
de tela 1 ou da prova objetiva, preenchendo todo o espacgo, caso contrario, o sistema
nao fara a corregao, atribuindo automaticamente a nota 0 (zero), a questdo marcada em

desconformidade com as recomendacoes.

Captura de tela 1: Forma de marcar o cartdo resposta

CERTO:
1O@O®
ERRADO:

2 O®O®
1 OFO®
1O | O]
5. O@O©

Fonte: Internet

7.10 A prova objetiva sera aplicada conforme data do anexo IV, conforme sugestao

prevista no quadro 3.

Quadro 3: Horario de aplicagéo da prova objetiva por turno/nivel/modalidade

Turno Modalidade do Abertura e Inicio e Duracao
Cargo fechamento do Término
portao
Manha Nivel médio 7h - 7Th45 8h - 11h 3 horas
Manha Nivel Técnico 7h - 7h45 8h - 11h 3 horas
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Tarde Nivel superior 13h - 13h45 14h - 17h 3 horas

7.10.1 A aplicacdo da prova objetiva sera realizada em 2 (dois) turnos, conforme quadro 3,
sendo: turno da manha para os niveis de Ensino Médio e Técnico e turno da tarde para
os niveis Superior. Em razdo da capacidade das escolas e salas disponiveis no municipio
de Tarauaca, podera haver necessidade de aplicagcdo de provas aos sabados e
domingos. Essa eventualidade sera ratificada ou retificada ao final da homologacao das

inscrigdes, conforme analise da comiss&o organizadora e banca.

7.10.2 A aplicagao das provas sera realizada em 2 (dois) turnos fixos: manha e tarde. A
definicao final sobre os dias de aplicagdo (domingo e/ou sabado) dependera da quantidade
de candidatos e da disponibilidade de locais, sendo divulgada até 3 (trés) dias uteis antes da
data da prova. Até essa divulgacao oficial, considera-se apenas o planejamento com base

no Quadro 3, o qual apresenta uma sugestao inicial de distribuicdo, sem carater definitivo.

7.11 Excepcionalmente, a prova objetiva para alguns cargos podera ser aplicada em dias
diferentes daquele designado, inicialmente, no cronograma (Anexo V), caso ndo haja locais

suficientes para todos os candidatos inscritos no municipio de Tarauaca. Alternativamente,

caso seja viavel, a aplicagao da prova podera ocorrer em Feijo/AC, na mesma data prevista
para Tarauaca/AC. A decisdo sobre a alocagao dos candidatos e o local de realizagdo das
provas cabera a comissao organizadora, conforme disponibilidade logistica, sendo avisado
com antecedéncia de pelo menos uma semana antes da data prevista para a prova. E de
responsabilidade do candidato o deslocamento até o local de aplicacédo das provas, devendo

ainda ser observado o disposto no item 2.1.3 deste edital.

7.12 Os candidatos deverao assinalar as respostas da Prova Objetiva no Cartdo de
Respostas com caneta esferografica, de corpo em material transparente e de tinta na cor
PRETA, e ainda em conformidade com o item 6.5 deste edital. O circulo com a letra de
resposta devera ser preenchido totalmente (100% por cento), conforme instru¢gées no Cartao
de Respostas e no item 7.9. A DECORP nao se responsabilizara por preenchimento que nao

permita a legivel leitura eletrdbnica do Cartdo de Respostas.

7.13 Para realizar a prova, o candidato recebera o Caderno de Questdes e o Cartdo de
Respostas. O candidato devera conferir atentamente se o Caderno de Questdes esta

completo, com todas as paginas numeradas em ordem crescente e as questdes
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devidamente impressas; e se corresponde ao cargo pleiteado.

7.14 Se constatada qualquer incorregéo ou irregularidade, o candidato devera informar
imediatamente aos Fiscais de Sala, solicitando a substituicdo do Caderno de Questdes
ou a corregao de seus dados pessoais na Ata de Sala. O tempo disponivel para os

questionamentos estara indicado na capa do Caderno de Questoes.

7.14.1 Mesmo que o dado divergente seja registrado em ata durante a aplicagdo da
prova, o candidato devera realizar a correcédo diretamente no sistema da banca apds a
prova. Nao sera feita qualquer intervengdo manual com base nas informacdes

registradas na ata da sala.

7.14.2 Para fins de alteracdo de dados pessoais ou sensiveis, o procedimento deve ser
realizado exclusivamente pelo candidato por meio do sistema da banca. Caso contrario,
os dados permanecerdo incorretos, sendo publicados dessa forma em resultados
preliminares, finais e quaisquer outros documentos oficiais, além de serem enviados a
Prefeitura com as mesmas inconsisténcias. A responsabilidade por essa correcao é

Unica e exclusiva do candidato.

7.15 Reclamacbes posteriores, ao tempo definido para manifestacdo do candidato na
capa da prova, nao serao consideradas e 0s prejuizos advindos da inobservancia de
qualquer incorre¢do ou irregularidade serdo de responsabilidade exclusiva do

candidato.

7.16 O preenchimento do Cartdo de Respostas € de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas nele
contidas (o circulo com a letra da resposta achada correta devera ser totalmente

preenchido).

7.17 O candidato deve verificar cuidadosamente todas as informacdes constantes no
Cartdo de Respostas, como nome completo, cargo, vaga e demais dados, antes de
preenché-lo. E indispensavel garantir que o cartdo de respostas recebido corresponde a

sua prova escolhida no momento da inscrigcdo e que foi devidamente deferida.

7.17.1 Caso o cartdo esteja incorreto, seja por falha na distribuicdo realizada pelos
fiscais ou qualquer outro motivo, o candidato deve comunicar imediatamente o fiscal
para providéncias. Além disso, antes de assinar o cartdo, o candidato deve certificar-se

de que estd com o documento correto, pois a assinatura confirma a validacdo das
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informacgdes contidas nele.

7.18 No Cartdo de Respostas ndo serdo computadas para corregdo as questdes cuja
resposta estiver com mais de uma alternativa marcada, com rasuras, sem marcagao ou
com marcagao insuficiente que nao permita a leitura eletrénica das respostas (o circulo
com a letra da resposta achada correta devera ser totalmente preenchido), conforme

demonstrado no item 7.9.

7.19 O candidato que for surpreendido, a qualquer momento, durante a aplicacdo da
prova, portando qualquer equipamento receptor/emissor de sinal eletromagnético,
telefone celular ou similares, sera automaticamente eliminado do processo seletivo

simplificado, conforme itens 6.19 e suas alineas.

7.19.1 A desclassificacdo do candidato podera ser realizada assim que constatada a
irregularidade referente ao porte de qualquer equipamento receptor/emissor de sinal
eletromagnético, telefone celular ou similares. Isso inclui situagdes verificadas no trajeto
ao banheiro, no inicio, durante ou no final da prova, mesmo que o candidato esteja

preenchendo o cartdo-resposta ou ja tenha finalizado seu preenchimento.

7.20 Em nenhuma hipotese havera compensacado ou aumento no tempo de realizagao
da prova do processo seletivo simplificado pelo fato de ter sido o candidato submetido a
identificacdo especial, ao procedimento de coleta de impressdes digitais ou de

aplicacao de detectores de metais, se houver.

7.21 Nao sera permitida a entrada de candidatos nos locais de prova, portando armas

de qualquer espécie.

7.22 A DECORP e a Comissao Organizadora ndo se responsabilizara pela guarda,
perda, furto, roubo, extravio ou qualquer dano ocorrido com objetos trazidos pelos

candidatos para o local de prova durante a sua realizagao.

7.23 Durante a realizacdo da prova, por razbes de segurancga, os candidatos nao
poderao usar oculos de lentes escurecidas, bonés, chapéus ou similares. Os recipientes
com agua ou alimentos deverdo ser de corpos transparentes e sem rétulos, de modo
que ndo impecam a visualizacdo de seu interior. E vetado o uso de alimentos em
embalagens originais (ou n&o) que causem ruidos e possam perturbar os demais

candidatos.
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7.24 Por motivo de seguranga, os candidatos s6 poderdo ausentar-se da sala de
aplicacdo da prova depois de decorridas 01 (uma) hora do seu inicio. O nao
cumprimento desta condigdo implicara na eliminagdo do candidato e outras medidas de
seguranga cabiveis. Casos de emergéncia de ordem fisica (orgénica) serao

devidamente resolvidos pelos coordenadores locais.

7.25 Por medida de segurancga, em cada sala, os 03 (trés) ultimos candidatos deverao
permanecer em sala, sendo liberados somente quando todos os 03 (trés) tiverem
concluido a prova, tendo seus nomes registrados na ata de sala com suas respectivas

assinaturas, e em plena conformidade ao item 6.26.

7.26 Ao TERMINAR A PROVA, o candidato devera entregar aos fiscais de sala o

Cartao de Respostas devidamente preenchido e assinado, antes de deixar a sala.

7.27 O candidato que sair da sala de aplicagdo com o Cartdo Resposta para
leva-lo consigo, sera automaticamente eliminado do processo seletivo

simplificado.

7.28 Nao sera aplicada prova objetiva fora do espaco fisico determinado pela Comisséo

Organizadora de processo seletivo simplificado e/ou da DECORP.

7.29 O candidato devera comparecer ao local ou unidade determinado para a realizagao
da sua prova com a antecedéncia minima de 01(uma) hora do horario fixado para o
fechamento dos portdées, munido do comprovante do local de prova (facultativo), do
documento oficial de identificacdo com foto (OBRIGATORIO), IMPRESSO (fisico, NAO
DIGITAL, em celular, p.ex, vide item 7.32), e de caneta esferografica de corpo em
material transparente e escrita na cor PRETA e a excegao constante no item 6.5.
Os portdes do local ou unidade de aplicacdo da prova serdo abertos e fechados
pontualmente nos horarios marcados, ndo sendo permitido o ingresso de nenhum

candidato apds esse horario, sob nenhuma hipotese.

7.30 Sera automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que tentar
acessar o local de prova de maneira irregular, incluindo, mas nao se limitando, a
situacdes como entrada nao autorizada por barreiras ou muros, invasao de areas
restritas ou quaisquer atos que violem as normas de seguranca e integridade do
certame. Além disso, a banca examinadora podera acionar as autoridades competentes

para registrar a ocorréncia e tomar as medidas legais cabiveis.
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7.31 O candidato devera acompanhar as publicagdes e avisos no enderecgo eletronico

https://concursos.decorp.com.br/, quanto ao local designado para a realizagdo da prova,

que, se houver necessidade, podera ser alterado pela DECORP antes da realizacéo da

prova objetiva.

7.32 No dia da realizagéo da prova, sera OBRIGATORIA a apresentagdo de documento
oficial e original de identidade do candidato, exclusivamente na forma IMPRESSA
(fisica), ndo sendo aceitas versdes digitais exibidas em dispositivos eletrénicos, como
celulares. Serao aceitos como documentos de identificagdo: Carteira de Identidade (RG)
expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas For¢cas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Corpo de Bombeiros Militar ou pelo Ministério das Relagbes Exteriores;
Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, como CREA,
OAB, CRC, entre outros; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); Carteira
Nacional de Habilitacdo (CNH); Passaporte. Todos os documentos de identidade
apresentados deverao conter foto atual do candidato e estar em condi¢gbées que
permitam sua identificagdo clara e inequivoca. Documentos rasurados,

danificados ou sem foto atual ndo serao aceitos.

7.33 Caso o candidato esteja impedido de apresentar o documento oficial original de
identidade solicitado por motivo de perda, roubo ou extravio devera comparecer ao local
de prova munido de Boletim de Ocorréncia, emitido por autoridade policial, no maximo,
nos ultimos 30 (trinta) dias anteriores a realizagéo da prova. Em tal situagao, a critério
da DECORP, podera ser exigida identificacdo especial através de fotografias, coleta de
assinaturas e impressao digital em meios préprios. Em caso de negativa do candidato,
este sera automaticamente eliminado do processo seletivo simplificado, bem como sera
imediatamente realizada a comunicacdo do fato as autoridades competentes para a

devida apuracao.

7.34 Protocolos de comprovante de solicitagdo ou entrega de documentos ndo serao
aceitos como documento oficial e original de identidade do candidato. Os documentos
de identidade somente serdo aceitos se tiverem foto atual do candidato, que

corretamente o identifique.

7.35 Por medida de seguranca do processo seletivo simplificado e dos candidatos, a
DECORP podera, a seu critério, coletar a impressao digital e fotografia dos candidatos,

bem como utilizar detector de metal por amostragem ou em todos os candidatos a
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qualqguer momento durante a aplicagcdo da prova objetiva, inclusive no trajeto ao

banheiro.

7.35.1 O uso do detector de metais portatil sera obrigatorio para todos os candidatos,
incluindo candidatas gravidas e lactantes, durante a aplicagdo da prova objetiva,

inclusive no trajeto ao banheiro.

7.35.2 A utilizagdo do detector de metais sera realizada de forma rapida (segundos),
segura e respeitosa, garantindo que o procedimento seja inofensivo. A medida visa
assegurar a integridade e a seguranga do processo seletivo simplificado, sendo

aplicada de maneira uniforme, sem excec¢des, para todos os participantes.

7.36 Caso haja duvida relativa a identificagdo do candidato (documento, fisionomia,
assinatura, etc.) sera exigida a identificagdo especial através da coleta de assinaturas,
fotografia e impressao digital. O candidato que n&o concordar com esse procedimento
sera automaticamente eliminado do processo seletivo simplificado, bem como sera,
imediatamente, realizada a comunicacdo do fato as autoridades competentes para a

devida apuragéo.

7.37 O candidato que for flagrado cometendo qualquer irregularidade durante a
aplicagao das provas — incluindo, mas nao se limitando a, tentativa de fraude, uso de
material ndo autorizado, comunicagdo com terceiros, uso indevido de aparelhos
eletrénicos ou qualquer conduta vedada pelo edital — podera ser desclassificado,
mesmo que a infragdo seja identificada tardiamente, inclusive durante o preenchimento
do cartdo-resposta ou apdés o encerramento da prova, mediante relato do fiscal ou
verificagdo em registro oficial e/ou cameras de monitoramento de seguranga, se houver

no local.

Instrugoes importantes sobre o caderno de questoées no dia da prova

e Ao receber o caderno de questdes e cartdo-resposta, verifique seu nome completo,
numero de inscricdo, data de nascimento, CPF/RG, cargo e prova. Qualquer
irregularidade comunique imediatamente ao fiscal de sala. N&o serdo aceitas
reclamacgdes posteriores.

e O tempo para apontar irregularidades no seu caderno de questbes e/ou
cartdo-resposta é de até 25 minutos a contar do inicio da prova.

e Leia atentamente cada questdo e assinale no cartdo-resposta a opg¢ao que
corresponde corretamente a cada uma delas. O cartdo-resposta sera o unico
documento valido para a correcao eletrénica. O preenchimento do cartdo-resposta e
a respectiva assinatura ser&o de inteira responsabilidade do candidato. Ndo havera
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substituicdo do cartao-resposta, por erro do candidato.
e Observe as seguintes recomendacgdes relativas ao cartdo-resposta:
o A maneira correta de marcacdo das respostas é cobrir, fortemente, com

diferentes implicara a rejei¢cado do cartado-resposta.

nitidez, ou com marcacido de mais de uma opcdo, e as emendadas ou
rasuradas.
o O fiscal de sala ndo esta autorizado a alterar qualquer destas instrugdes.
e Em caso de duvida, solicite a presenga do coordenador local.

caneta esferografica de tinta preta (preferencialmente) ou azul, o espago
correspondente a letra a ser assinalada. Outras formas de marcagao

o Sera atribuida nota zero as questbes ndo assinaladas ou com falta de

Etapa 2: Etapa Adicional - Curso de Formagao Pratica em Saude

7.38 Os candidatos aprovados na etapa 1 (prova objetiva) para os cargos de Auxiliar

de Saude Bucal, Microscopista, Agente de Combate as Endemias, Agente de
Combate as Zoonoses, Técnico em Enfermagem e Enfermeiro, e que estiverem

classificados até o limite de 3 (trés®) vezes o numero de vagas previstas para
convocagao imediata, serdo convocados para uma etapa adicional eliminatoria,
consistente na participagao obrigatéoria em Curso de Formacgao Pratica, com carga
horaria minima de 40 horas e duracao de até 15 (quinze) dias, a ser promovido em
parceria pela Secretaria Municipal de Saude (SEMSA) e pela Secretaria de Estado de
Saude do Acre (SESACRE), em Tarauaca, em local a ser definido pela SEMSA.

7.39 A participagdo no curso estara condicionada a aprovacgao na prova objetiva com,
no minimo, 50% (cinquenta por cento) de acertos e a classificagdo dentro do

quantitativo estabelecido (3° vezes o nimero de vagas imediatas).
7.40 Durante o Curso de Formacéo Pratica, o candidato devera:

e Obter média minima de 70% (setenta por cento) de aproveitamento nas
avaliagdes teodrico-praticas;
e Cumprir no minimo 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia nas

atividades presenciais.

7.41 O nao comparecimento, o desempenho insatisfatério ou a frequéncia inferior ao
minimo exigido implicardo a eliminagdo do candidato do certame, sendo vedada a

convocagao para as fases seguintes.

5 O limite de até 3 (irés) vezes o numero de vagas imediatas podera ser ajustado pela Administragdo, para
mais ou para menos, conforme a quantidade de vagas disponibilizadas no Curso de Formagéao Pratica e a

necessidade do certame, preservando a isonomia entre os candidatos.
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7.42 Os demais candidatos aprovados na etapa 1, mas classificados fora do limite inicial
de convocagdo e que integrarem o cadastro de reserva, poderdo ser chamados
posteriormente para participacdo no curso de formagdo, caso haja necessidade de
complementacédo de pessoal, até que se atinja o numero necessario para composigao

do quadro temporario da saude municipal.

7.43 Para os cargos mencionados no item 7.38 deste edital, o resultado final somente
sera homologado apdés a conclusdo do Curso de Formacgao Pratica. Assim, o
cronograma do certame contemplara, além da divulgagcdo do resultado preliminar da
prova objetiva, as seguintes etapas adicionais: convocacgao, realizacdo do curso,
divulgacdo do resultado preliminar do curso, prazo para recursos e publicacdo do
resultado final especifico do curso de formacédo. O resultado final do certame para esses
cargos sera publicado apenas apdés a homologagao do desempenho no curso, com

observancia dos critérios de nota minima e frequéncia estabelecidos neste edital.

7.44 Os cargos que ndo constam no item 7.38 deste edital estardo dispensados da
Etapa adicional de Curso de Formacao Pratica, devendo cumprir apenas a etapa 1

(prova objetiva) para fins de classificagao no certame.

8 DA AVALIAGAO CURRICULAR (ETAPA: PROVA DE TiTULOS)

8.1 Este edital ndo contempla Etapa de Avaliacdo Curricular “TITULOS”.

9 DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO

9.1 Serao aceitos um recurso administrativo, sem efeito suspensivo, para cada etapa
do processo seletivo simplificado, sempre no prazo determinado no Anexo |V, apds a

divulgacao do resultado preliminar.

9.2 Para recorrer, o candidato devera acessar a pagina de acompanhamento de
inscrigdo, com o numero de CPF e senha; depois preencher a aba de interposi¢ao de
recursos, enviando-a eletronicamente, no horario da OhO1min (zero hora e um minuto)

até as 23h59 do(s) dia(s) designado(s) no anexo IV.

9.3 Com relagdo a prova objetiva, admitir-se-a um unico recurso por candidato para

cada questdo da prova objetiva. Caso o candidato deseje recorrer de mais de uma
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questdo, devera preencher UMA INTERPOSICAO DE RECURSO PARA CADA
QUESTAO, INDIVIDUALMENTE, devendo fundamentar o recurso referente a cada
questdo de forma légica e consistente (com citagdo de bibliografia, obras de referéncia,
etc.). Recursos contendo apenas a opinido pessoal do candidato ou links de wikipedia
ou sem a devida fundamentagao baseada em bibliografia oficial ndo serao considerados
para respostas. Em caso de haver recurso de mais de uma questdo em um mesmo
pedido, sera considerada somente a primeira questao para fins de resposta ao recurso,

descartando todas as demais, ficando o candidato sem resposta.

9.4 Somente serdo apreciados o0s recursos, devidamente, fundamentados com
exposicao detalhada das suas razdes e interpostos mediante o preenchimento da aba
de interposigcao de recurso. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu
pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido; a
DECORRP reserva-se o direito de responder aos recursos interpostos de acordo com o

prazo estabelecido no anexo |V deste edital.

9.5 Nao serdo aceitos recursos interpostos por quaisquer meios que nao 0s
especificados neste Edital. Recursos enviados por e-mail, telefone, SMS ou outros

meios nao serao acolhidos nem respondidos.

9.5.1 Apés a divulgacéo do gabarito final ou oficial, encerra-se qualquer possibilidade de
alteracédo do resultado do certame por parte do candidato. Qualquer mudancga sé sera

viavel mediante decisao judicial.

9.5.2 Para conveniéncia dos candidatos, os contatos do Ministério Publico (MPAC),
Tribunal de Justica (TJAC), Defensoria Publica (DPEAC), Ordem dos Advogados do
Brasil (OAB) - Seccional Acre, além de contato do Instituto de Protecdo e Defesa do
Consumidor (PROCON), estdo disponiveis para consulta publica na se¢cdo FAQ do

portal da banca organizadora, disponivel em https://concursos.decorp.com.br/faq.

9.5.3 Recursos que forem interpostos para manifestacbes néo contempladas na fase
correspondente do certame serdo indeferidos de forma sumaria e nao receberao

resposta da banca organizadora.

9.6 Nao serao aceitos, em nenhuma hipétese, pedidos de revisdo do julgamento do

recurso (recurso de recurso), ou apreciagao de recurso interposto fora do prazo.

9.6.1 Nao serao aceitos recursos direcionados a questionar ou denunciar a qualificagao,
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formacgao, experiéncia profissional ou quaisquer outros requisitos apresentados por
outro candidato. O candidato n&o possui acesso aos documentos enviados por terceiros
e, portanto, ndo pode embasar tais denuncias. Além disso, é importante esclarecer que
a analise da autenticidade ou veracidade de documentos apresentados € competéncia
exclusiva dos 6rgaos publicos competentes, como a Policia Civil, o Ministério Publico do
Estado do Acre (MPAC), o Tribunal de Justica do Estado do Acre (TJAC) ou outras
autoridades legais. A banca examinadora nao investiga falsificagbes ou
irregularidades de forma aprofundada e nao analisara recursos com esse objetivo.
No entanto, se identificar documentos suspeitos, o candidato podera ser
desclassificado e, dependendo da gravidade, o caso podera ser encaminhado as

autoridades competentes, conforme legislagao vigente sobre falsificagdo documental.

9.7 Nao serao aceitos recursos relativos ao gabarito oficial definitivo. Eventuais erros de
digitacdo ou divulgacao incorreta no gabarito preliminar serdo analisados e corrigidos
durante a fase de interposicdo de recursos ou, caso identificados previamente pela

banca examinadora, por meio de errata, republicacao por incorrecéo e ou avisos.

9.7.1 A corregao de erros no gabarito preliminar, como a indicagao incorreta de uma
alternativa, podera ajustar a resposta correta sem que isso resulte na anulagdo da
questdo, desde que haja uma alternativa correta e a formulagdo da questao esteja
adequada. A anulacdo de questbes sera limitada aos casos em que nao houver
alternativa correta ou quando a questao apresentar falhas graves de elaboragao. Apés a
divulgacao do gabarito oficial definitivo, a resolugdo de possiveis controvérsias sera

realizada exclusivamente pela via judicial.

9.8 Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas seréo atribuidos a todos

os candidatos cuja prova contenha a referida questao.

9.8.1 Caso um candidato, dentro de determinado cargo, entre com recurso, o sistema
realizara o reprocessamento automatico do cartdo de todos os candidatos desse cargo,
mesmo que o outro candidato ndo tenha interposto recurso, com base nas marcagoes
do cartdo-resposta, podendo, dessa forma, alterar a pontuagao atribuida a cada um dos
candidatos. Esse reprocessamento sera feito de forma imediata e automatica, levando
em consideragdo a anulacdo de questdes e a reavaliacdo das respostas, conforme

decisdo do recurso.
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9.9 A resposta ao recurso estara disponivel para consulta pelo candidato na pagina de
acompanhamento da inscricdo, exclusivamente dentro do prazo estabelecido no Anexo
IV deste edital. Findo esse prazo, as respostas que nao forem acessadas serao
descartadas pela DECORP, ndo cabendo ao candidato qualquer direito posterior a

obtencgao das referidas informagdes.

9.10 As anulagdes de questdes ou alteragdes de gabarito, notas, resultados ou etapas
do edital, provenientes das decisdes dos recursos ou pedidos de revisdo, serdo dados a
conhecer, coletivamente, por todos os meios de divulgacao cabiveis, preferencialmente

no portal da banca e no site oficial do 6érgao contratante.

9.11 O candidato que n&o atender aos requisitos minimos descritos neste item tera seu

recurso negado.

9.12 A banca examinadora somente recebera recursos por meio do sistema oficial:

https://candidato.decorp.selecao.site, dentro dos prazos estabelecidos no edital.

Recursos enviados por quaisquer outros meios ou fora do periodo determinado nao

serao analisados e nem respondidos.
10 DOS CRITERIOS DE APROVAGAO E CLASSIFICAGAO

10.1 Sera considerado aprovado no processo seletivo simplificado o candidato que
obtiver a maior pontuagédo total, resultante da soma da nota da prova objetiva

(Eliminatdria e Classificatoria), conforme os itens 1.3.1 e 7.6.

10.1.1 Sera desclassificado o candidato que obtiver nota inferior a 50% (cinquenta
por cento) do total da prova objetiva, independentemente do desempenho em

disciplinas especificas.

10.2 Serao considerados CLASSIFICADOS os candidatos aprovados com maiores
numeros de pontos totais, em ordem decrescente e dentro do numero de vagas

previstas neste Edital para cada cargo, conforme item 1.3.2.

10.3 A classificacdo final dos candidatos para cada cargo dar-se-a em ordem
decrescente do total de pontos da prova efetuada, ou seja, total de pontos da prova

objetiva.

10.4 Os candidatos aprovados para as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia

terdo seus nomes divulgados na lista de classificagdo geral (ampla concorréncia) ou
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ainda em listagem propria por cargo.

10.5 O resultado  final sera divulgado no enderego eletrénico
https://concursos.decorp.com.br/, no dia designado no cronograma do certame, Anexo
IV.

10.6 O Edital de Homologacédo do resultado final do processo seletivo simplificado
contemplara a relagdo dos candidatos classificados (somente aprovados e
classificados) no certame, em ordem decrescente de classificagdao, ou seja, da

maior para a menor nota final.

10.7 O candidato aprovado no processo seletivo simplificado, mas que nao alcance
pontuagdo suficiente para ser classificado dentro do numero de vagas imediatas
previstas no edital, sera incluido automaticamente na Lista de Classificados,
compondo o cadastro de reserva para todos os fins. Todos os candidatos classificados
fora do numero de vagas imediatas poderdo ser convocados durante o periodo de
validade do processo seletivo, respeitando a ordem de classificagdo e desde que surjam
novas vagas ou a administragdo municipal identifique a necessidade de pessoal. Essa
convocagao podera ocorrer mesmo que o candidato esteja fora do numero inicial de
vagas previstas no edital, incluindo vagas de cadastro de reserva, e sera realizada

para o cargo estabelecido no edital.

10.7.1 Os candidatos aprovados ou classificados poderao ser convocados para ocupar
o0 mesmo cargo em localidade diversa daquela para a qual se inscreveram, caso
haja necessidade do 6rgao contratante e ndo preencham todas as vagas disponiveis na
localidade original. Essa convocacgao sera feita mediante consentimento prévio do
candidato e ocorrera conforme as demandas administrativas, desde que seja para o

cargo previsto neste edital.

10.7.2 A utilizagao do cadastro de reserva tem como objetivo atender as demandas
administrativas de maneira eficiente, evitando contratagdes por servigos terceirizados e
otimizando os recursos publicos municipais. A convocagao dos candidatos seguira
rigorosamente critérios meritocraticos, com base nos resultados da prova objetiva e

avaliacao estabelecida, garantindo imparcialidade e transparéncia no processo.

10.8 O Edital de abertura e Homologacao sera publicado no site oficial do 6rgao

contratante primeiramente e depois no Diario Oficial do Estado, podendo ainda ser
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publicado no endereco eletrbnico https://concursos.decorp.com.br/, a partir do dia

designado no Cronograma do certame, Anexo IV.

10.9 O candidato que ndo obtiver o percentual necessario & APROVACAO sera
considerado reprovado (ndo classificado) no certame, tendo seu nome e nota

divulgados para todos os fins, conforme item 1.3.3.

10.10 Todos os candidatos poderdo consultar sua nota na lista publica coletiva ou

individual no acompanhamento de inscricdo do candidato no endereco eletrénico:

https://concursos.decorp.com.br/ ou no site da prefeitura de Tarauaca no enderego

eletrbnico: https://www.tarauaca.ac.qgov.br/.

10.11 Todos os candidatos ficam cientes que os resultados estardo disponiveis para
qguem interessar possa, inclusive aqueles que nao participaram do concurso, por meio
das publicagbes no acompanhamento nos seguintes enderegos eletrénicos:

https://concursos.decorp.com.br/ ou https://www.tarauaca.ac.qov.br/ ou até mesmo no

Diario Oficial. Ao se inscrever no concurso, os candidatos estdo cientes de que sua
posicdo de classificacdo, numero da inscricdo, status da inscricdo e recursos no
certame, seus nomes completos, CPF ou RG parcial, vaga pretendida, resultados das
etapas, nota da prova objetiva resumida ou estratificada, pontuacdo da analise
curricular (se houver previsdo no edital), entre outras poderdo ser acessados
publicamente, sendo tal pratica em conformidade com o principio da transparéncia, néo
configurando violagdo a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), considerando que as
informacgdes sao disponibilizadas para garantir a publicidade e o controle social do

processo seletivo.

11 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E CLASSIFICAGAO FINAL

11.1 Em caso de igualdade de pontuagdao no resultado final serdo observados,

sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

a) O candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia
de inscricdo no processo seletivo simplificado, conforme Estatuto do Idoso, art. 27,
paragrafo unico da Lei n.° 10.741/2003. Dentre os idosos, € assegurada prioridade aos

maiores de oitenta anos, conforme art. 3°, paragrafo 2°, da referida Lei;
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b) Maior numero de pontos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) Maior numero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) Maior numero de pontos nas questbes de Matematica e Raciocinio Légico;

e) Maior numero de pontos nas questdes de Informatica e Tecnologia;

f) Maior numero de pontos nas questdes de Conhecimentos Gerais e Atualidades;

g) Maior idade, considerando, se necessario, dia, més, ano e horario de nascimento, se

constar na certiddo documento, com idade inferior a 60 (sessenta anos).

h) Caso, apos a aplicacdo de todos os critérios anteriores (a até g) persista o empate,
este sera resolvido por meio de sorteio, a ser realizado pela comissdao municipal

organizadora do concurso em data e hora a serem definidos e divulgados nos seguintes

enderegos eletronicos: https://concursos.decorp.com.br/ ou

https://www.tarauaca.ac.gov.br/, ficando desde ja estabelecido que os interessados

devem acompanhar o sorteio presencialmente ou se for viavel por meio de alguma
tecnologia de transmissao online disponibilizada pelo municipio, em ambos os casos,
com a presencga de auditoria externa para atestar e garantir a lisura e transparéncia do

procedimento.

12. DO PRAZO DE VALIDADE DO SELETIVO

12.1 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 1 (um) ano,
conforme disposto na Lei Federal n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993, contado a
partir da data de publicagao do resultado final no Diario Oficial do Estado, podendo ser
prorrogado uma unica vez, por igual periodo, a critério da administragdo municipal.
Dentro desse prazo, poderao ser firmados contratos com duragdes variaveis, como 1
més, 3 meses, 6 meses, 9 meses ou até 12 meses, desde que nao ultrapassem o
limite maximo de 24 meses, ou seja, 2 (dois) anos, considerando o periodo total de

vigéncia do processo seletivo.

12.2 A Prefeitura Municipal de Tarauaca reserva-se o direito de proceder as
contratagdes temporarias, em numero que atenda ao interesse e as necessidades do

servico, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e até o numero de vagas que
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vierem a surgir ou forem criadas por lei, dentro do prazo de validade do processo

seletivo simplificado e dentro da relacdo dos candidatos aprovados com as condi¢cdes

minimas de aprovagao exigidas no certame, obedecendo-se a ordem de classificagao.

12.2.1 O contrato pode ser extinto sem direito a indenizagdes por término do prazo

contratual, iniciativa do contratado, extingao ou concluséo do projeto.

12.3 A convocacgao para contratacdo sera feita por meio de publicagcdo no Portal do

Municipio de Tarauaca: www.tarauaca.ac.gov.br ou no Diario Oficial do Estado do Acre:

www.diario.ac.gov.br.

12.4 O candidato classificado que n&o atender a convocagao para a apresentagao dos
requisitos citados neste Edital ou que nao solicitar a reclassificagdo para o final da lista
geral dos aprovados, no prazo de 3 (trés) dias uteis a partir da publicagdo no Portal do
Municipio de Tarauaca ou no Diario Oficial do Estado, sera automaticamente excluido

do processo seletivo simplificado.

13 REQUISITOS PARA CONTRATAGAO E CONVOCACAO

13.1 Os requisitos basicos para contratagdo temporaria e convocagao séo,

cumulativamente, os seguintes:

a) ter sido aprovado e classificado no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
dentro do numero de vagas disponiveis e possuir na data da assinatura do
contrato temporario, todos os requisitos para a prestagao do servigo exigido pelo
cargo, conforme estabelecido no anexo | e Il do edital e demais legislagoes

especificas;

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com
conhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1.°, do Art. 12 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, na forma do disposto no
Decreto n.° 70.391/72 e Decreto n.° 70.436, de 18 de abril de 1972, ou ser naturalizado.

c) Ter concluido, até a data estabelecida para convocacao, o nivel de escolaridade
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minima exigido para o cargo. Para a convocagdo e a assinatura do contrato, o
candidato devera obrigatoriamente apresentar o diploma ou certificado de concluséo de
curso em formato impresso, acompanhado de copia autenticada. Nao serdo aceitos,
nesta etapa, historico escolar ou declaragcdo de conclusdo como substitutos do diploma
ou certificado, conforme previsto no item 13.9 deste edital. Excepcionalmente, a
Comissdo Organizadora podera autorizar, por decisdo administrativa devidamente
fundamentada e registrada, a aceitacdo de outro documento comprobatério do requisito

em comento, quando estritamente necessario e justificado.

d) Atender aos requisitos especificos do cargo, conforme estabelecido neste edital. Para
cargos regulamentados por lei, nos quais haja conselho profissional, o candidato devera
possuir registro ativo no respectivo conselho da regido onde prestara o servigo, em

pleno acordo com o item 13.9.

13.2 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de assinatura do

contrato.
13.3 Estar em dia com as obriga¢des eleitorais.

13.4 Estar em dia com as obrigagbes militares, no caso de candidato do sexo

masculino.

13.5 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo, apurada pela

pericia médica.

13.6 Somente podera ser empossado o candidato classificado que for julgado apto para
0 exercicio do cargo, fisica e mentalmente, pela pericia médica, incluindo os candidatos
deficientes, reservando-se a essa pericia médica a prerrogativa de solicitar exames

complementares ao candidato.

13.7 O candidato que se recusar a apresentar exames complementares, quando for

solicitado, sera desclassificado.

13.8 Nao acumular cargos, empregos e fungdes publicas, exceto aqueles permitidos no
art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, assegurada a hipétese de opgao nos termos
da lei, dentro do prazo para a assinatura do contrato, determinado no § 1.° do Art. 13 da
Lei n.° 8.112/90.

13.9 Possuir a escolaridade exigida para o cargo, comprovada por meio de diploma ou
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certificado de conclusdo de curso expedido por instituicdo reconhecida pelo Ministério
da Educacédo e/ou Secretaria Estadual de Educacgéao, e registro no Conselho de Classe
respectivo ou na Delegacia Regional de Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego,
se for o caso, bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do
orgao fiscalizador e demais exigéncias de habilitagcdo para o exercicio do cargo,

conforme o Anexo | deste Edital, e ainda as Leis Federais e Municipais.

13.10 A comprovagao do nivel de escolaridade dos candidatos convocados devera
ocorrer necessariamente através da apresentacdo dos documentos originais. Para tanto

nao serao aceitas copias autenticadas em cartorio ou similares.

13.11 Em caso de escolaridade obtida no exterior, os documentos que a comprovem
deverao estar devidamente convalidados e serem aceitos no Brasil, conforme determina

a legislacao aplicavel, inclusive com tradugao juramentada.

13.12 O candidato convocado devera apresentar certiddo negativa de antecedentes

criminais, civil e de quitagao eleitoral.

13.13 E prerrogativa da Prefeitura Municipal de Tarauaca exigir dos candidatos a serem
contratados, a comprovacgao do preenchimento dos requisitos para cada cargo previstos
neste Edital, bem como requerer quaisquer outros documentos que se fizerem
necessarios, quando da convocagao, para cumprimento das exigéncias para cadastro
no sistema da folha de pagamento para prestacdo de servico, e-social e demais

legislagdes pertinentes.

13.14 A Comissao Organizadora do Processo Seletivo e a Prefeitura Municipal de
Tarauaca, informa que os candidatos aprovados serdao ordenados em lista
classificatéria unica, por cargo, observando-se rigorosamente a ordem
decrescente da pontuacao final obtida, e no momento da convocagédo, sera

atribuido ao candidato o local de lotacdo definido pela Administracao Publica, a

qual detém discricionariedade para tal escolha, considerando o interesse publico

e a conveniéncia administrativa.

13.14.1 O candidato convocado devera expressar sua aceitacdo quanto ao local de
lotagcdo indicado. Na hipdétese de recusa, podera requerer, de forma expressa e
irrevogavel, sua realocagao para o final da lista classificatéria, ficando condicionado a

possibilidade de nova convocacado apdés a chamada de todos os demais candidatos
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classificados.

13.14.2 Caso o candidato se recuse a aceitar o local de lotagdo pela segunda vez, ou
nao manifeste interesse dentro do prazo estabelecido, sera automaticamente

desclassificado do certame, perdendo definitivamente o direito a novas convocacgoes.

13.14.3 Os contratos poderao ser rescindidos antes do término do prazo contratual, sem
direito a indenizagdo, quando houver interesse publico, decisdo judicial que interfira
diretamente nas contratacbes ou quando a situacdo excepcional que motivou a
contratagao for considerada superada pela administragao publica, como nos casos de

surtos, calamidades ou emergéncias temporarias.

14 DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. Alteragbes nas regras estabelecidas neste edital poderao ser realizadas a
qualqguer momento durante as etapas do processo seletivo, por meio de aviso,
mensagens, publicagdes, retificagdes, ou comunicado publicado no site oficial do

concurso, em area de acesso publico para todos os candidatos.

14.1.1 Os avisos ou comunicados terdo efeito imediato para informar eventuais
mudancas, enquanto o respectivo adendo, formalizando a alteragcédo, sera gerado e
publicado em até 3 (trés) dias uteis apds a divulgagéao inicial. O adendo consolidara as
alteracdes de forma clara, incluindo as referéncias especificas as modificacdes, e sera

disponibilizado em versao atualizada do edital na integra.

14.1.2 Todas as publicagdes relacionadas as alteragbes no edital serdo inicialmente
disponibilizadas no site oficial da banca organizadora, garantindo acesso rapido e
transparente. Posteriormente, as mesmas informagdes serdo publicadas no site do
orgao contratante, no prazo maximo de até 2 (dois) dias uUteis apos a publicagao no site

da banca organizadora, assegurando ampla divulgagao.

14.2 A DECORP, comissdo e a Prefeitura de Tarauaca nao se responsabilizara por

informagdes de qualquer natureza, divulgadas em sites de terceiros.

14.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar todas as publicacdes
relacionadas ao processo seletivo simplificado, incluindo editais, comunicados,

retificacbes, adendos, avisos, e convocacgdes, por meio do site oficial da banca
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organizadora, durante todo o periodo de validade deste edital. Os comunicados e avisos
temporarios publicados no portal do processo seletivo sdo a principal fonte de
informacéo oficial e podem ser removidos apds um periodo limitado de exibicdo. Por
isso, recomenda-se que o candidato acesse o site diariamente, capture tela ou salve as
informacdes relevantes para garantir o acompanhamento completo das etapas. A banca
organizadora consolidara todos os comunicados emitidos durante o processo seletivo
em um unico arquivo PDF, que sera publicado em até 2 (dois) dias uteis do
encerramento do certame, garantindo o acesso integral as informagdes posteriormente.
A administracdo nao se responsabiliza por informacdes repassadas de maneira nao

oficial, como mensagens de terceiros ou grupos de aplicativos de mensagens e outros.

14.3.1 A inscricao implicara no compromisso tacito, por parte do candidato, em aceitar
as condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, bem como as disposi¢cdes
especificas pertinentes inseridas a Prefeitura Municipal de Tarauaca, as quais passam a
integrar este Edital como se nele estivessem escritas, n&do podendo alegar, sob
qualquer pretexto, o desconhecimento destas disposicdes, para qualquer fim, inclusive,
ciente que teve o prazo para impugnar o edital, em caso de duvida de qualquer capitulo

ou item deste edital.

14.3.2 Além dos instrumentos normativos ja mencionados, os candidatos obrigam-se a
acatar outras instrucdes e normas complementares operacionais baixadas pela
DECORP, as quais serao divulgadas no endereco eletrénico

https://concursos.decorp.com.br/, e também na se¢ao FAQ do portal do concurso.

14.3.3 Os anexos deste edital, bem como demais avisos/comunicados, adendos e
retificagbes, resultados preliminares, resultados finais, convocag¢ao para prova objetiva,

serdo publicados no enderego eletrénico https://concursos.decorp.com.br/, sendo de

exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento dessas publicagdes.

14.3.4 Anular-se-a, sumariamente, sem prejuizo de eventuais sang¢des de carater penal,
a inscrigao e todos os atos dela decorrentes, se comprovada falsidade ou inexatiddo da
prova documental apresentada pelo candidato e, ainda, se instado a fazé-lo, néo

comprovar a exatidao de suas declaragdes.

14.4 A homologacao do resultado final pelo 6rgao competente e as convocacgoes

serao divulgadas primeiramente e com efeito legal imediato no site oficial da
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Prefeitura Municipal de Tarauaca - https://www.tarauaca.ac.gov.br, sendo esta a

data de referéncia para todos os prazos administrativos decorrentes. A
publicagao no Diario Oficial do Estado do Acre (DOEAC) sera realizada em até 2
(dois) dias uteis ap6s a divulgagcao no portal oficial, servindo como registro
complementar e publicidade ampliada do ato.

Paragrafo unico: Esta regra fundamenta-se no principio da publicidade previsto no art.
37, caput, da Constituicdo Federal, bem como no art. 4° inciso VI, e art. 26 da Lei
Federal n® 9.784/1999, que autorizam a Administracao Publica a definir, em edital, o
meio oficial de comunicacdo dos atos, desde que de acesso publico e previamente

informado aos candidatos.

1441 O Orgéo contratante, a seu critério, podera instituir uma Comissdo de
Convocacao e Lotagdo, responsavel por alocar os candidatos de acordo com as
necessidades das areas solicitantes, e conforme a inscricdo deferida realizada no
sistema da banca. A comissdo tera competéncia para acolher e verificar a
documentagédo exigida no edital; avaliar a aptiddo do candidato para assinatura do
contrato junto a administragdo municipal; desclassificar ou eliminar candidatos que nao

cumpram os requisitos previstos no edital ou que apresentem documentos inveridicos.

14.4.1.1 A documentacido apresentada a comissido devera ser entreque em original e

copia autenticada em cartério ou original acompanhado de copia, para que a
autenticagdo seja realizada preferencialmente por membro da comissao, que tenha fé
publica, ou na auséncia deste, servidor efetivo ou servidor comissionado, com no
minimo 6 (seis) meses de permanéncia no cargo ou outro servidor designado por

autoridade competente.

14.4.2 A DECORP e a Comissao podera solicitar, quando julgar necessario, o apoio da
Policia Civil, Policia Militar, Ministério Publico, SAMU, Secretaria de Saude, Secretaria
de Educacao e outras e da Assessoria Juridica do municipio, garantindo maior rigor e

transparéncia no processo.

14.4.3 A fim de assegurar a integridade e eficiéncia do trabalho da Comisséo, seréo
disponibilizados os recursos logisticos necessarios e a devida protegdo aos seus
membros. Caso seja necessario, os membros da Comissdo poderao realizar visitas in
loco aos candidatos, especialmente para os cargos de Agente Combate a Endemias

(ACE), respeitando os termos das legislacbes federais aplicaveis, especialmente a Lei
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11350/2006 e alteragdes posteriores, a fim de atestar se o candidato aprovado no

certame realmente reside na area escolhida no momento da inscrigao.

14.5 Acarretara a eliminacdo do candidato no processo seletivo simplificado, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das

normas definidas neste Edital e/ou em outros comunicados e instrugdes.

14.6 Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as etapas do
processo seletivo simplificado sdo de uso e propriedade exclusivos da banca
organizadora, sendo terminantemente vedada sua disponibilizacdo a terceiros ou

devolugéo ao candidato.

14.6.1 E garantido ao candidato o acesso exclusivo aos seus proprios documentos e
informagdes, por meio da area do candidato, disponibilizada em cada etapa do
processo seletivo. Ndo sera permitido, em hipdtese alguma, o requerimento de

documentos ou informacdes referentes a outros candidatos.

14.6.2 Todos os documentos e informagdes permanecerdao disponiveis na area do
candidato por até trinta dias corridos, a contar do encerramento do processo seletivo,
que finda com a divulgacdo do resultado final. E responsabilidade exclusiva do
candidato verificar e acompanhar as atualizagdes nesse periodo, bem como realizar o

download dos documentos que desejar.

14.6.3 Apds a divulgagao do resultado final, no proximo dia util, o edital sera marcado
como finalizado no sistema, e os controles disponiveis no painel do candidato serao
limitados, o acesso aos documentos na area do candidato sera encerrado (vide item

14.6.2), considerando o processo seletivo concluido.

14.7 Nao havendo candidatos portadores de deficiéncia fisica inscritos nos termos da
legislacédo de regéncia ou aprovados na pericia médica especifica, os cargos a eles
reservados serdao providos pelos demais candidatos, com observancia a ordem

classificatoria.

14.8 O candidato aprovado e classificado como cadastro de reserva exercera suas
atribuicées exclusivamente na localidade escolhida no momento da inscricdo, conforme
previsto neste edital. Durante a vigéncia do contrato, eventuais alteragdes de lotagcéo ou

remogdes s6 poderao ocorrer dentro da area previamente selecionada pelo candidato,
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respeitando a necessidade do servico e a conveniéncia da administragdo municipal,

salvo em casos de decisao judicial.

14.9 E vedada a acumulacdo de cargos, empregos e fungdes, nos termos dos incisos
XVI e XVII, do art. 37 da Constituicdo, com a redagcédo dada pela Emenda Constitucional
no 19, de 04 de junho de 1998.

14.10. E vedada a percepcdo simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do
art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com fungéo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na
forma da Constituicdo, nos termos do §10 do art. 37 da Constituigdo, incluido pela

Emenda Constitucional n°® 20, de 15 de dezembro de 1998.

14.11 O comprovante de inscrigdo e certiddao de regularidade no conselho de classe
correspondente do profissional, em conformidade ao cargo escolhido, deve estar
ativo/regular perante o referido conselho regional, até o dia de convocacéo, para fins de
assinatura do contrato de trabalho temporario a ser celebrado entre as partes,

observado os requisitos emanados no item 8 e outros deste edital.

14.12 Todos os cargos emanados neste edital serdo exercidos conforme descrito neste
documento, respeitando ainda, se houver, legislacao federal, estadual e municipal que o

rege.

14.13 Em caso de divergéncias relativas a nomenclatura dos cargos, func¢oes,
valores de salario ou remuneragao, carga horaria, formagao académica minima,
cursos ou quaisquer outros aspectos, cabera a Administragao Municipal, em
conjunto com a Secretaria demandante pelas vagas, a decisao final para dirimir as
inconsisténcias, prevalecendo o entendimento expresso neste edital, no que

couber.

14.13.1 Nos cargos cujo piso salarial seja definido por Lei Federal, o Municipio efetuara
0 pagamento correspondente por meio de complementagdo, observados os repasses
especificos do Governo Federal destinados a esse fim e a regulamentagao municipal
vigente, quando existente. O servidor publico temporario (contratado temporario)
declara-se, desde ja, ciente de que, caso o Governo Federal cesse, reduza ou
suspenda o repasse destinado a complementagdo do piso nacional, a remuneragao
sera automaticamente ajustada para o valor previsto neste edital, ou para aquele

definido em Lei Municipal vigente, ou ainda para outro montante fixado por decisdo
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administrativa do Governo Municipal, respeitados os limites legais aplicaveis.

14.13.2 A Prefeitura Municipal ndo é obrigada a pagar aos contratados temporarios o
mesmo salario dos servidores efetivos, exceto para cargos cuja remuneragido esteja
estipulada em Lei ou no Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo (PCCR) da
Secretaria Municipal contratante. A remuneragao dos contratados por processo seletivo
simplificado sera equivalente a vigente na data de publicagcdo deste edital para os
cargos efetivos correspondentes, ndo incluindo vantagens individuais dos servidores
ocupantes dos cargos tomados como referéncia, conforme o paragrafo unico do mesmo

artigo.

14.13.2.1 Por se tratar de uma modalidade de contratacdo distinta, os servidores
temporarios ndo tém direito a equiparacdo salarial com os efetivos. A natureza do

contrato e sua temporalidade justificam as diferencas entre as duas categorias.

14.13.3 Salvo disposigdo em contrario, caso a carga horaria de algum cargo previsto
neste edital seja disciplinada por legislagdo federal com jornada inferior ou superior a
estipulada no presente documento, prevalecera a carga horaria estabelecida na referida
legislacdo federal vigente, em cumprimento ao principio da legalidade, conforme

disposto no art. 37 da Constituicao Federal.

14.14 A contratagdo temporaria para exercer o cargo importa no compromisso do
candidato habilitado de acatar as normas estabelecidas pela legislagdo em vigor e pela

Prefeitura Municipal de Tarauaca.

14.15 Todos os documentos relativos a este processo seletivo simplificado (copia de
documentos entregues pelos candidatos, etc.) constituem propriedade da DECORP,
podendo esta dar-lhes o destino que julgar mais adequado, desde que obedecida a Lei

Geral de Protecao de Dados, e ainda, o que consta no item 14.16.

14.16 Todos os documentos fisicos apresentados no ambito deste processo seletivo
simplificado serao digitalizados em formato PDF/A ou outro formato eletrénico que
assegure integridade, autenticidade e preservagao pelo prazo previsto no EAQ - segéo:
Guarda documental, contados da data de publicacdo do resultado final. Apds a
digitalizacao, os documentos originais fisicos serao definitivamente inutilizados por meio
de incineragao, sem possibilidade de recuperagao, observadas as normas de segurancga

e descarte ambientalmente adequado. A guarda e gestdo do acervo digital ficara sob
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responsabilidade da DECORP, que garantira o acesso apenas a pessoal autorizado, em
conformidade com a legislagéo vigente.

Paragrafo unico: O presente procedimento observa o disposto na Lei n°® 12.682/2012,
que autoriza a digitalizagao e o descarte de documentos originais mediante preservagao
da integridade e autenticidade do acervo digital; na Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais), que impde a adogdo de medidas técnicas e
administrativas para protecdo de dados pessoais; € no art. 37, caput, da Constituicao
Federal, que estabelece os principios da publicidade, eficiéncia e legalidade na

Administragao Publica.

14.17 O prazo para impugnar o presente Edital é de 02 (dois) dias corridos, contados da

data de sua publicagado no Portal do processo seletivo simplificado.

14.18 Os casos omissos serdao resolvidos pela Comissao Organizadora do processo
seletivo simplificado do 6rgao contratante, com o auxilio da assessoria juridica da
entidade contratante e da banca examinadora, no que couber as regras estabelecidas
neste edital. Situagdes nao relacionadas diretamente as regras do edital ou a banca
examinadora serado tratadas exclusivamente entre a Comissdo Organizadora e o0s
setores internos do 6rgao contratante, ndo tendo a banca responsabilidade sobre

questdes administrativas internas.

14.19 A lotagdo dos candidatos aprovados sera vinculada a localidade escolhida no

momento da inscricdo, conforme previsto neste edital.

14.19.1 Para o cargo de Agente de Combate a Endemias (ACE), a lotagao seguira as
regras estabelecidas na Lei n° 11.350/2006, que exige residéncia na area geografica de
atuacao definida pelo municipio. No caso de Tarauaca, essa area corresponde a uma

das areas ou microareas descritas no quadro Anexo 1 deste edital.

14.20 Os candidatos aprovados em cadastro de reserva (CR), tem apenas o direito
subjetivo a contratacdo temporaria, e s6 serdo convocados, se, um candidato aprovado
dentro do numero de vagas desistir da assinatura do contrato, ou, ainda, surgirem mais
vagas ao longo da validade do processo seletivo simplificado, com expressa previsao

orgamentaria e dentro dos limites prudenciais da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF.

14.21 A qualquer tempo podera ser anulada a inscrigdo e/ou a dispensa do candidato,

em todos os atos relacionados deste processo, quando constatado a omissado ou
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declaracéao falsa de dados ou condicées, irregularidades de documentos, assegurado o

direito ao contraditério e a ampla defesa.

14.22 A Comissao Organizadora ou a Banca podera, em caso de duvida ou suspeita
quanto a autenticidade dos documentos apresentados, seja na inscrigdo ou demais
etapas, se houver, como diplomas, certificados, cargas horarias, duragao, atestados,
experiéncia profissional, entre outros, realizar analise de validagdo e, se constatada
irregularidade, adotar as medidas administrativas cabiveis e comunicar os fatos as

autoridades competentes para eventual abertura de procedimento civil e/ou criminal.

14.22.1 Os certificados de cursos realizados na modalidade Presencial, Semipresencial
ou EAD (Ensino a Distancia) somente serdo aceitos se atenderem aos seguintes

critérios:

e Devem conter um QR-CODE ou cddigo de validagdo que permita a verificagao
de sua autenticidade em ambiente disponivel na internet 24 horas por dia ou
pelo menos um telefone fixo/movel do estabelecimento para fins de diligéncia
e validagao das informacgdes constantes no certificado apresentado.

e A carga horaria minima deve estar em conformidade com os requisitos
previstos neste edital, sendo obrigatério a apresentagdo de um unico
certificado que comprove a quantidade exigida de horas.

e Possuir o conteudo programatico do curso realizado.

e A duragdo do curso (em dias) deve ser compativel com a carga horaria
informada no certificado. Por exemplo: um curso de 40 horas deve ter duragao
minima de 5 (cinco) dias, considerando 8 horas diarias, e assim

sucessivamente.

14.22.2 Certificados que nao atendam a esses critérios, incluindo aqueles que
apresentem carga horaria incompativel com o tempo de duragao ou que tenham
sido realizados de forma superficial e sem as devidas praticas pedagogicas, serao
invalidados, ainda que conste a citacdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (Lei n.° 9394, de 20 de dezembro de 1996), Decreto n.° 2494, de 10 de
fevereiro de 1998 (publicado no D.O.U. DE 11/02/98), Decreto n.° 2561, de 27 de abril e

Decreto Federal n°® 5.154/2004 no seu verso ou anverso.

14.22.3 Fica expressamente vedada a apresentacdo de certificados que, embora
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possuam a carga horaria exigida, tenham sido obtidos sem uma efetiva realizagao do

curso, ou em apenas 1 (um) unico dia, como meras aquisi¢des pela internet que

desconsiderem o aprendizado real. Além disso, cursos devem cumprir as melhores

praticas pedagdgicas®, incluindo:

e Aprovagao mediante nota minima prevista.

e Frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) nas atividades.

14.22.4 A adocgao da referida medida faz parte das licbes aprendidas e documentadas
pela Banca DECORP® que visa garantir que os candidatos apresentem qualificagoes
verdadeiras e compativeis com o objetivo de beneficiar a administracdo publica
municipal, que necessita de profissionais realmente capacitados, com objetivo exclusivo
de assegurar a lisura e o interesse publico do certame, estando em conformidade com
boas praticas administrativas e pedagdgicas. Certificados invalidos ou obtidos sem os

critérios acima nao serao aceitos, e ndo sera permitido questionamento posterior.

14.23 Se forem constatadas inexatiddes ou irregularidades nos documentos
apresentados ou nas informacdes prestadas no ambito deste edital, o candidato estara
sujeito as penalidades previstas em lei. Tais situagdes poderdo configurar falsidade
ideoldgica, sujeitando o candidato a responsabilizacdo conforme o disposto no Artigo
299 do Cédigo Penal.

14.24 As provas serdo aplicadas em dois turnos distintos (manha e tarde), conforme
disposto neste edital. O candidato podera se inscrever para mais de um cargo apenas
se os cargos forem ofertados em modalidades distintas e turnos diferentes, conforme
item 2.1.4. Nao sera permitida a realizagao de mais de uma prova no mesmo turno. Nao
havera, em nenhuma hipotese, devolucdo da taxa de inscricdo por esse motivo. A
devolugdo de valores pagos somente ocorrera em caso de cancelamento oficial do
certame, sendo processada no prazo maximo de 30 (trinta) dias, com desconto de R$
5,00 (cinco reais) por boleto pago, referente a taxas administrativas e bancarias, nos

termos do item 2.1.4 deste edital.

% Para fins de validag&o da carga horaria dos certificados apresentados, entende-se como incompativeis
aqueles cursos cuja duragédo declarada ndo corresponda ao tempo real de estudos, em desrespeito aos
principios pedagoégicos previstos na Lei n° 9.394/1996 (LDB) e no Decreto Federal n® 5.154/2004. Assim,
serao considerados invalidos, por exemplo, certificados que declarem carga horaria de 20h, 40h ou superior,
quando realizados em 1 (um) ou 2 (dois) dias, visto que pedagogicamente a absorg¢do de contetudos em
atividades formativas deve observar o limite de, no maximo, 8 (oito) horas diarias, sob pena de configurar
irregularidade ou superficialidade na pratica educativa.
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14.25 Caso o exercicio do cargo exija registro em conselho de classe, sera
obrigatério que o candidato apresente no ato da convocacao para apresentagao
dos documentos, o registro ativo, valido e com a anuidade devidamente quitada,
comprovando sua habilitagao plena para o desempenho da fung¢ao. Nao serdo

aceitos protocolos, solicitacées ou qualquer outra forma de comprovacio pendente. O

nao atendimento a essa exigéncia resultara na desclassificagdo do candidato, sendo

imediatamente convocado o proximo da lista para apresentacdo da documentacao.

14.26 Além das atribuicbes especificas previstas neste edital, os candidatos contratados
também estarao sujeitos as fungdes e responsabilidades previstas na legislagao federal,
estadual e municipal aplicaveis ao cargo, incluindo as estabelecidas no Plano de
Cargos, Carreiras e Remuneragdo (PCCR), quando existente, e na Classificagdo
Brasileira de Ocupacgdes (CBO), caso aplicavel. Para cargos que exijam registro em
conselho de classe, também deverdo ser observadas as atribuicdes previstas nas
resolugdes e normativas emitidas pelo respectivo conselho. Ressalta-se que a inclusao
dessas atribuicbes nao caracteriza, em hipdtese alguma, equiparacdo salarial ou

alteracao das condi¢des do processo seletivo simplificado.

14.27 Os contratos poderao ser rescindidos antes do término do prazo contratual, sem
direito a indenizagdo, quando houver interesse publico ou decisdo judicial que interfira

diretamente nas contrataces.

14.29 O candidato aprovado para os cargos da area da Saude devera apresentar
declaragdao oficial que comprove sua aptidao para ser inscrito no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), conforme exigéncias do

Ministério da Saude.

14.29.1 A inscrigdo no CNES é obrigatéria para o exercicio das fungdes no ambito da
saude publica municipal, sendo responsabilidade do candidato fornecer a

documentacio necessaria para esse registro.

14.30 Para os cargos que exijam registro em conselho profissional competente, sera
obrigatéria a apresentagdo da certiddo de regularidade de inscricdo, emitida pelo
respectivo conselho, como forma de comprovar a regularidade e adimpléncia do
profissional junto a entidade fiscalizadora da categoria. A certiddo devera estar dentro

do prazo de validade na data da convocacdo para nomeacgdo, sob pena de
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desclassificacdo do candidato. A exigéncia aplica-se a todos os cargos que, por forga
de legislacdo especifica, demandem inscricdo ativa no conselho correspondente ao

exercicio da fungéao.

14.31 As especificagdes dos cargos, atribui¢des, remuneragao, carga horaria, conteudo

programatico entre outras, sao as dispostas neste edital, por meio de anexos.
14.31.1 Integram este Edital, os seguintes anexos:

a) ANEXO | - Quadro Geral de Vagas

b) ANEXO II - Atribui¢gdes do Cargo.

c) ANEXO Il - Conteudo Programatico.

d) ANEXO IV - Cronograma Previsto.

e) ANEXO V - Minuta do Contrato de Trabalho Temporario.

f) ANEXO VI - Termo de desclassificagao de candidato.

g) ANEXO VII - Termo de reclassificagao para o final da lista de classificacao.

h) ANEXO VIII - Termo de homologacéo.

Tarauaca/AC, 20 de agosto de 2025.
Rodrigo Damasceno Catao

Prefeito Municipal de Tarauaca

58



% \&"‘imﬁ& Poder Executivo - Gestao 2025 - 2028

‘= h PREFEITURA MUNICIPAL »
' 2 Ji TARAUACA
e 2%

PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Rua Cel. Juvéncio de Menezes, 267 — Centro — 69970-000
Telefone/fax: 0(68) 3462-1589 saude@tarauaca.ac.gov.br

ANEXO | - QUADRO GERAL DE VAGAS COM NUMERO DE ORDEM, CARGO, ZONA, ESCOLARIDADE, MODALIDADE,
FORMAGAO/REQUISITOS*, QUANTIDADE DE VAGAS, CARGA HORARIA SEMANAL E REMUNERAGAO BRUTA

Anexo I-A QUADRO GERAL DE VAGAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CHAMADAS IMEDIATAS

Ensino Médio completo, com certificado
reconhecido por drgdo competente; e ter
3.036,00 + concluido, com aproveitamento curso® de
1 AGENTE DE COMBATE AS ) 6 20% 40h formagao inicial com carga horaria
ENDEMIAS’,"° adicional de minima de quarenta horas desde a data
insalubridade de publicagao do edital; conforme
estabelecido pela Lei Federal n°
11.350/2006 + etapa adicional'".
1.518,00 + . - o
, [AcENTE bE conTRoLE o A T O P Livtibsiget avsdedtimiivon
ZOONOSES™ adicional de e[ e T
. . etapa adicional® pratica.
insalubridade
2.640,00 + Graduacgao concluida em servigos sociais,
3 |ASSISTENTE SOCIAL - 1 20% 30h reconhecida pelo MEC e registro no
adicional de conselho de classe

" Os agentes de combate a endemias (ACE) e Agente de Controle de Zoonoses (ACZ) poder&o atuar na zona rural ou urbana a critério da Semsa.

8 Curso Introdutorio para Agente de Combate as Endemias (ACE) disponivel: https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=29.

® Conforme disposto no item 7.38 a 7.43 deste edital, os cargos de Agente de Combate de Endemias, Agente de Controle de Zoonoses, Auxiliar de Saude
Bucal, Técnico em Enfermagem e Enfermeiro terdo etapa adicional eliminatéria, consistindo em Curso de Formacgéao Pratica, conforme descrito neste edital.
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insalubridade

insalubridade

1.518,00 + . o o
) 20% Ensino médio completo, com certificado
4 |AUXILIAR DE SAUDE BUCAL'," adicional de 40h reconhecido pelo érgao competente e
insalubridade registro no conselho de classe
+
2'5(2)8;?0 Graduagéao concluida em biomedicina,
5 [BIOMEDICO adicion;I de 40h reconhecida pelo MEC e registro no
insalubridade conselho de classe
3.500,00 + ~ , .
s |oRuRaiR pENTSTA N P Bstnsiivipiutcat
= 11 ici ’
(ODONTOLOGO) ire::;(I::JobnrijI:dee no respectivo Conselho de classe
2'528;90 * Graduacgao concluida em educacao fisica,
7 |EDUCADOR FiSICO adicion;I de 40h reconhecida pelo MEC e registro no
insalubridade conselho de classe
2.640,00 +
20%
adicional de ~ ,
insalubridade Graduacao concluida em enfermagem,
8 |ENFERMEIRO™ . 40h reconhecida pelo MEC e registro no
s AT conselho de classe
gao para o
piso federal
3'528;90 * Graduacgao concluida em farmacia ou
9 |FARMACEUTICO/BIOQUIMICO adicion;I de 40h farmacia bioquimica, reconhecida pelo

MEC e registro no conselho de classe

190 auxiliar de saude bucal e o odontologo fardo jus ao incentivo financeiro previsto na lei municipal n® 1.091/2024.
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1.518,00 + Ensino Médio completo, com certificado
o ) . o~

10 |FISCAL SANITARIO 20% 30h reconhecido por orgao competente
adicional de curso especifico em vigilancia sanitaria ou
insalubridade saude publica ou areas correlatas

8.000,00 +
o ~ . .

11 IMEDICO CLINICO GERAL i ) 1 . ?O/o 20h Gradua.l(;,ao em medicina com registro
adicional de ativo no conselho de classe
insalubridade

3.036,00 +
o ~ - oL

12 |MEDICO VETERINARIO i i 1 _ ?O %o 20h Gradgagao gm medicina veterinaria com
adicional de registro ativo no conselho de classe
insalubridade

1.518,00 + Ensino Médio completo, com certificado
o " .

13 |MICROSCOPISTA™ i ) 1 . ?O %o 40h em|,t|d<3 pelo LACEN ou reconhec’|do por
adicional de orgao competente e curso na area
insalubridade especifica'™*

+
2'52850 Graduacgao concluida em nutri¢ao,

14 |NUTRICIONISTA - - 1 e 40h reconhecida pelo MEC e registro no
adicional de
. . conselho de classe
insalubridade

2.500,00 + Graduacao concluida em psicologia,

15 [PSICOLOGO - - 1 20% 40h reconhecida pelo MEC e registro no

adicional de conselho de classe

" *Sera exigido do candidato, além da escolaridade minima de Ensino Médio completo, a apresentagdo de certificado de conclusdo de curso na area
especifica de microscopia, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas, nas modalidades presencial, semipresencial ou a distancia (EAD), desde que
comprovadamente ofertado por instituicdo reconhecida e que contemple contelido programatico compativel com as atividades do cargo, especialmente no
que tange a Microscopia aplicada ao diagndstico laboratorial, Diagndstico laboratorial da malaria, leishmaniose ou tuberculose, Parasitologia basica ou
Microbiologia aplicada a salde publica, Biosseguranca e Boas Praticas em Laboratérios Clinicos, Técnico em Analises Clinicas, entre outros cursos e ou
doencas de interesse em saude publica. A comprovacao do curso sera exigida no momento da convocagdo para nomeacao, sendo considerado inapto o
candidato que ndo apresentar documentagao habil conforme este item. Os cursos podem ser realizados em plataformas publicas do governo, a exemplo de
https://www.unasus.gov.br/ ou hitps://avasus.ufrn.br ou quaisquer outras de preferéncia do candidato.
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insalubridade
1.518,00 +
20%
adicional de Ensino médio completo e curso técnico
16 |TECNICO DE ENFERMAGEM™ i i 1 insalubridade 40h de enfe.rmagen?, com certificado
+ reconhecido por érgédo competente e
complementa registro no conselho de classe
¢ao para o
piso federal
1518.00 + Ensino Médio completo ou curso técnico
] ] 20(’)/0 em analises clinicas ou patologia clinica
17 |TECNICO EM LABORATORIO - - 1 adicional de 40h ou laboratério, com certificado
insalubridade reconhecido por 6rgdo competente e
registro ativo no conselho de classe

- - 18

Os profissionais da saude municipal serdao lotados conforme o quadro geral de vagas e ou em local adverso, conforme necessidade
administrativa e interesse publico da administragcdo municipal, com o intuito de beneficiar a populacao local, podendo atuar na zona rural ou
urbana a critério da Semsa.

Justificativa para Contratagcdo Temporaria de Agente de Combate a Endemias

Considerando o expressivo aumento de casos'? de arboviroses “dengue” no municipio de Tarauaca/AC no inicio de 2025 com 297 casos confirmados e 1
obito, com coeficiente de 638,5, representando um crescimento superior a 300%" (trezentos por cento), em relagdo ao mesmo periodo de 2024, torna-se
imprescindivel a ado¢do de medidas emergenciais para conter a disseminagéo do virus e proteger a saude da populagao tarauacaense e adjacentes.

Diante desse cenario alarmante, e conforme amplamente noticiado por veiculos da imprensa local, o municipio figura entre um dos afetados do estado do
Acre. A situagao exige reforgco imediato das equipes de campo, especialmente nas agdes de vigilancia, controle vetorial e visitas domiciliares.

12 Os casos provaveis, coeficiéncia de incidéncia e outros podem ser obtidos pelo painel de monitoramento do Ministério da Saude - Dengue, disponivel em
https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/saude-de-a-a-z/a/aedes-aegypti/monitoramento-das-arboviroses/painel e relatorios internos da saude municipal.

%“Segundo o Ministério da Saude, considera-se situag&o de surto ou epidemia quando o coeficiente de incidéncia ultrapassa 300 casos por 100 mil
habitantes para dengue.
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A contratagédo temporaria do ACE, neste contexto, ndo visa a substituicdo de servidores efetivos, mas sim o apoio emergencial e complementar as equipes ja
existentes, de forma a garantir a continuidade e a ampliagdo das agbes de enfrentamento ao surto.

A medida encontra respaldo legal na Lei Federal n° 11.350/2006, que permite a contratagdo por processo seletivo publico, e, em situagdes excepcionais, por
processo seletivo simplificado, desde que devidamente justificado e com prazo determinado, conforme previsto no art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal.

Portanto, a contratagédo temporaria se justifica:

Pela urgéncia sanitaria e risco a saude publica;

Pela insuficiéncia de pessoal efetivo para atender a demanda emergencial;

Pela necessidade de resposta rapida, incompativel com os prazos de um concurso publico efetivo;
Pela natureza transitéria da demanda, que ndo configura necessidade permanente de pessoal.

A presente medida sera adotada com observancia aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, e limitada ao periodo
necessario para o controle da situagéo epidemioldgica.
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ANEXO Il - ATRIBUIGOES DO CARGO

As atribuicées dos cargos seguirdo a Classificagdo Brasileira de Ocupacgdes (CBO),
desde que compativeis com as disposi¢des estabelecidas em legislagdes federais,
estaduais e municipais aplicaveis. Para os cargos regulamentados por conselhos

profissionais, também serao observadas as normas especificas da categoria.

Os candidatos aprovados deverdo estar cientes de que poderao ser atribuidas
outras fungdes inerentes ao cargo, além daquelas previamente descritas, bem como
que deverdo possuir disponibilidade para atuagdo em qualquer localidade do
municipio de Tarauaca/AC, incluindo areas rurais, ribeirinhas e indigenas, conforme

necessidade e determinagdo da Saude Municipal.

Em casos de divergéncia entre as atribuigbes previstas na legislagdo municipal e
aquelas definidas por legislacao federal, prevalecerao as disposi¢cdes estabelecidas
em ambito federal, quando se tratar de cargos com regulamentagao nacional. Nos
demais casos, serdo observadas as disposi¢cdes previstas em leis municipais, bem

como nas resolugdes e orientagdes especificas aplicaveis a cada cargo.

Agente de Combate a Endemias

Atuar na adscricdo de familias dentro de uma base geografica definida, denominada
microarea, desenvolvendo acgdes de vigilancia, preveng¢do e controle de doengas,
bem como a promogédo da saude, em conformidade com as diretrizes do Sistema
Unico de Saude (SUS) e sob a supervisdo do gestor de cada ente federado. Suas
atribui¢cdes incluem desenvolver agdes educativas e mobilizar a comunidade para a
prevencdo e controle de doengas e agravos a saude, realizar medidas preventivas
em conjunto com o Agente Comunitario de Saude e a equipe de atengdo basica,
identificar casos suspeitos de doencas e agravos a saude, encaminhando-os a
unidade de saude de referéncia e comunicando a autoridade sanitaria responsavel,
divulgar informagbes a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes
transmissores de doencas, além de medidas preventivas individuais e coletivas,
executar acbes de campo para pesquisa entomoldgica, malacolégica e coleta de

reservatorios de doengas, cadastrar e atualizar a base de imoveis para planejamento
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e definicdo de estratégias de prevencao e controle, aplicar medidas de controle
quimico e biolégico, manejo ambiental e a¢des integradas de combate a vetores,
participar de projetos que avaliem novas metodologias de intervengdo para
prevencdo e controle de doengas, registrar informagdes sobre atividades
executadas, seguindo as normas do SUS, identificar e cadastrar fatores ambientais
que influenciem no curso de doencas ou tenham relevancia epidemioldgica,
mobilizar a comunidade para implementar medidas simples de manejo ambiental e
controle de vetores. A atuagcdo dos Agentes de Combate as Endemias deve ser
assistida por profissional de nivel superior e condicionada a estrutura de vigilancia
epidemiologica e ambiental e de atengdo basica. O agente podera ser convocado
para participacdo em campanhas e atendimentos em todo o perimetro do Municipio,

sempre que houver necessidade.

Agente de Controle de Zoonoses

Realizar acbes basicas para profilaxia e controle de zoonoses, inspecionando
estabelecimentos comerciais e residenciais com a finalidade de combater a
presenga de animais pegonhentos transmissores de doencgas infectocontagiosas e
interagir com a populagdo transmitindo, de maneira clara e segura, mensagens,
informacdes e conhecimentos relativos a prevengao, controle e eliminagao de
zoonoses, doengas de transmissdo vetorial e outras questdes relacionadas ao
ambiente, como solo, agua e ar, manipular e aplicar larvicidas, inseticidas e raticidas,
coletar amostras de agua, manejar animais sob supervisdao, bem como executar
outras atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das atribui¢des
do cargo e da area de atuagdo. Atuara em um espectro mais amplo que o ACE,
incluindo vigilancia e controle de doengas transmitidas por animais. Engloba as
acdes de vigildncia em saude ambiental, incluindo o controle de doencgas
transmitidas por animais (zoonoses). Pode realizar inspe¢cdes em estabelecimentos,
investigacdo de casos de doengas em animais, controle de populagdes de animais

domésticos e silvestres, etc.
Assistente Social

Atuar nos servicos da atencdo basica do SUS - Sistema Unico de Saude. Manter

articulagdo com os servicos da assisténcia social (CRAS, CREAS e demais
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servicos), em especial no territério de origem dos usuarios atendidos; Prestar servigo
de ambito social, identificando e analisando necessidades e aplicando métodos e
processos basicos de servigo social. Coordenar e executar as tarefas pertinentes a
politica de beneficios dos servidores, bem como a coleta de dados para sua
reformulacdo e ampliacdo. Desenvolver agdes que garantam a escuta e acolhida
dos usuarios, que contribua e incentive no processo de fortalecimento da autonomia
e da organizacao pessoal do usuario e também Identificar no territorio, junto com as
Equipes de Saude da Familia, valores e normas culturais das familias e da
comunidade que possam contribuir para a presenca €/ou exposi¢cao ao risco para a
gripe A; Identificar, articular e disponibilizar com as Equipes de Saude da Familia
uma rede de protegdo social e Planejar, acompanhar e executar trabalhos
relacionados com o desenvolvimento, diagndéstico e tratamento de aspectos sociais
da populagcao e dos servidores. Atuar diretamente e/ou coordenar projetos sociais.
Executar quaisquer outras atividades correlatas e prestar assessoria e consultoria
técnica em assuntos de natureza social; Elaborar estudos e pareceres técnicos para
orientar a tomada de decisdo dos processos de planejamento na organizacgao.
Participar, dentro de sua especialidade, de equipes multiprofissionais na elaboracéo,
analise e implantacdo de programas e projetos; Elaborar e/ou participar de projetos
de pesquisa, visando a implantacdo e ampliacdo de servicos especializados na area
de desenvolvimento comunitario; Mobilizar recursos comunitarios para que sejam
devidamente utilizados em beneficio da populagado; Fornecer dados estatisticos e
apresenta relatorios de suas atividades; Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de
sua area de competéncia; e Desempenhar outras atividades compativeis com o
cargo. Podera haver, eventualmente, a necessidade de participagdo em campanhas

e atendimentos em todo o perimetro do Municipio.
Auxiliar de Saude Bucal

Recepcionar e acolher os pacientes, garantindo um atendimento humanizado e
organizado. Preparar o paciente para o atendimento, auxiliando na colocagédo de
avental, bochecho e posicionamento adequado. Organizar e higienizar o consultorio,
garantindo a limpeza e esterilizagdo dos instrumentais odontologicos. Auxiliar o
dentista durante os procedimentos, fornecendo instrumentais e materiais

necessarios. Realizar a assepsia e esterilizagdo de equipamentos, seguindo
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protocolos de biosseguranga. Gerenciar o estoque de materiais odontolégicos,
garantindo reposicédo e controle adequado. Registrar informag¢des administrativas e
prontudrios, auxiliando na organizagdo dos dados dos pacientes. Aplicar medidas de
biosseguranca, garantindo o descarte correto de residuos odontolégicos. Orientar
pacientes sobre cuidados poés-procedimento, reforgcando praticas de higiene bucal.
Auxiliar na realizagdo de exames e radiografias, quando necessario e permitido pela
legislacdo. Atuar no suporte as atividades odontoldgicas, atendimento aos pacientes,
auxiliando o cirurgido-dentista e garantindo a organizagao do ambiente de trabalho.
Suas atribuigdes incluem preparar e organizar os materiais e instrumentos para
atendimento, realizar a assepsia e esterilizacdo dos equipamentos, recepcionar e
orientar os pacientes sobre os procedimentos a serem realizados, registrar
informacdes sobre consultas e tratamentos no sistema de saude, realizar a
manutencdo da limpeza e conservagcdo dos consultérios odontologicos, aplicar
medidas de biosseguranga para controle de infecgdes, acompanhar o atendimento
clinico, fornecer suporte na realizacdo de procedimentos e exames, além de instruir
os pacientes sobre cuidados preventivos e higiene bucal. O profissional deve atuar
seguindo as normas de seguranga e biosseguranca estabelecidas, garantindo a
qualidade no atendimento e o correto funcionamento das atividades odontolégicas

Nno municipio.
Biomédico

Atuar em equipes de saude, em nivel tecnoldgico, nas atividades complementares
de diagnosticos; interpretar e desenvolver exames laboratoriais clinicos e analises
ambientais, bem como planeja-los e gerencia-los; exercer assessoramento ou
responsabilidade técnica no ambito de sua competéncia; realizar coletas e analises
de amostras biolégicas, exames de citologia esfoliativa, analises fisico-quimicas e
microbiolégicas para o meio ambiente, analises de alimentos, analise de agua e
efluentes; produzir e analisar bioderivados; vistoriar, periciar, avaliar e elaborar
laudos ou pareceres relativos ao ambito de sua competéncia; preparar amostras;
atuar em banco de sangue; realizar exames por imagem e procedimentos de
radioterapia; produzir vacinas, biofarmacos e reagentes; efetuar circulagédo
extracorpérea assistida; realizar atividades e exames dentro de padrdes de

qualidade e normas de seguranga; comunicar-se com pacientes, equipes de saude e
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comunidade; participar de equipes multidisciplinares; planejar e elaborar programas
de controle ambiental no ambito de sua competéncia; executar tarefas afins,

inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Cirurgiao-dentista (Odontélogo)

Atuar na promogao, prevengao, diagnostico e tratamento de doengas e condi¢des da
saude bucal, garantindo atendimento qualificado a populagcdo. Suas atribuicbes
incluem realizar exames clinicos, identificar e tratar patologias orais, prescrever
medicamentos, executar procedimentos como restauragdes, extracbes e
tratamentos endoddnticos, orientar pacientes sobre higiene bucal e medidas
preventivas, realizar pequenas cirurgias orais, solicitar exames complementares
quando necessario e elaborar planos de tratamento personalizados. Além disso,
deve atuar em programas de saude publica, integrar equipes multidisciplinares,
registrar prontuarios conforme normativas do SUS e seguir rigorosamente protocolos
de biosseguranca. O profissional deve desempenhar suas fungdes com ética,
precisdo e compromisso com o bem-estar dos pacientes, promovendo a saude bucal

como parte essencial do cuidado integral a saude.
Educador Fisico

Atuar na promocgéao da atividade fisica como instrumento de prevencao de doengas,
reabilitacdo e melhoria da qualidade de vida da populagao, integrando-se as equipes
multiprofissionais do sistema publico de saude. Suas atribuigdes incluem planejar,
orientar e executar programas de exercicios fisicos voltados a promog¢ao da saude,
desenvolver acdes educativas sobre habitos saudaveis, adaptar atividades para
diferentes perfis de usuarios, especialmente pessoas com condi¢gdes cronicas,
estimular a pratica regular de atividades fisicas para prevengcdo de doengas
cardiovasculares, metabdlicas e ortopédicas, acompanhar a evolucido dos
participantes, fornecer suporte técnico a equipe de saude e registrar dados para
acompanhamento da efetividade das intervencbes. O profissional deve atuar com
responsabilidade, ética e compromisso com a saude publica, garantindo que suas
atividades sejam seguras, acessiveis e alinhadas as diretrizes do SUS. Desenvolver
atividades fisicas e praticas junto a comunidade; proporcionar Educagao

Permanente em Atividade Fisico-Praticas Corporais; Promover eventos que
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estimulem agdes que valorizem atividade Fisica/Pratica corporal e sua importancia
para a saude da populacdo; Outras atividades inerentes a fungdo. Podera haver,
eventualmente, a necessidade de participagdo em campanhas e atendimentos em

todo o perimetro do Municipio.
Enfermeiro

Atuar na promocdo, prevencdo e recuperagcdo da saude, integrando equipes
multiprofissionais para garantir o atendimento humanizado e eficiente a populacéo.
Suas atribuigbes incluem realizar consultas de enfermagem, supervisionar a equipe
técnica, coordenar programas de saude preventiva, administrar medicamentos e
tratamentos conforme protocolos clinicos, executar procedimentos como curativos,
vacinagao e monitoramento de pacientes com condigcdes crbénicas, orientar a
comunidade sobre cuidados de saude e bem-estar, atuar na vigilancia
epidemioldgica e controle de doengas, registrar e analisar dados de saude para
planejamento estratégico, além de garantir o cumprimento das normas de
biosseguranga. O profissional deve desempenhar suas fungdes com ética,
responsabilidade e compromisso social, assegurando qualidade na assisténcia e

contribuindo para a melhoria continua dos servigos publicos de saude.

Farmacéutico/Bioquimico

Desenvolver atividades na area dos medicamentos e correlatos (desde a pesquisa,
passando pelo processo de aquisigdo, manipulagdo, armazenagem, controle de
qualidade e distribuicdo); atuar na area de analise clinica, analise toxicoldgica, dos
domissaneantes (producéao, controle de qualidade e distribuicdo) e na saude publica;
supervisionar as atividades desenvolvidas nas areas de atuagéo, inclusive o pessoal
Auxiliar e Técnico; e participar de atividades de ensino, pesquisa e fabricacdo de
produtos quimicos e farmacéuticos e de atividades de vigilancia em saude; e/ou
Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, producao, dispensagao, controle,
armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area farmacéutica,
participar da elaboragdo, coordenacdo e implementacdo de politicas de
medicamentos, orientar sobre o uso de produtos e assumir a responsabilidade
técnica pela farmacia municipal, bem como executar outras atividades que, por sua

natureza, estiverem inseridas no ambito das atribuicbes do cargo e da area de
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atuacdo. Podera haver, eventualmente, a necessidade de participagdo em

campanhas e atendimentos em todo o perimetro do Municipio.
Eiscal Sanitari

Fiscalizar estabelecimentos comerciais, industriais e de servigos para verificar o
cumprimento das normas sanitarias. Inspecionar alimentos, medicamentos e
produtos de consumo para garantir qualidade e seguranca a populagdo. Monitorar
condigdes sanitarias de hospitais, clinicas, farmacias e laboratorios, assegurando
conformidade com as regulamentagdes. Realizar vistorias em locais publicos e
privados, identificando riscos a saude e propondo medidas corretivas. Aplicar
penalidades e notificacbes em casos de descumprimento das normas sanitarias.
Orientar a populagdo e comerciantes sobre boas praticas sanitarias e prevencgao de
doencgas. Investigar surtos e riscos epidemioldgicos, colaborando com equipes de
saude na contencdo de doengas. Emitir relatorios técnicos e pareceres sobre
condi¢cdes sanitarias e medidas necessarias. Participar de campanhas educativas e
acdes preventivas, promovendo a conscientizagdo sobre saude publica. Atuar em
conjunto com 6rgados municipais, estaduais e federais, garantindo a execugéo das
politicas de vigilancia sanitaria. Coletar amostras para analise laboratorial, podendo
apreender ou inutilizar produtos que apresentem irregularidades, como adulteragao,
falsificacdo ou deterioracdo. Lavrar autos de infracdo, interdicdo e apreensao,
registrar dados em sistemas de informagdo, e acompanhar projetos de
melhoramento sanitario, promovendo a conscientizagdo da populagao sobre praticas
de higiene e saude. Atua em parceria com autoridades estaduais e federais,
garantindo a seguranga dos trabalhadores e consumidores, e contribui para a
organizagdo e planejamento das acdes sanitarias integradas ao Sistema Unico de
Saude (SUS). Auxiliam na prevengao de riscos a saude e promovem o bem-estar da

comunidade.

Médico (Clinico Geral)

Além das atividades exclusivas previstas na Lei Federal 3.268/1957 e Lei Federal n°
12.842/2013, realizar consultas e diagndsticos: Atender pacientes para avaliar
sintomas, realizar exames clinicos e definir diagndsticos. Prescricdo de tratamentos:

Desenvolver planos terapéuticos, prescrever medicamentos e recomendar
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tratamentos adequados para as condi¢gdes diagnosticadas. Acompanhamento de
pacientes: Monitorar o progresso dos pacientes, ajustando condutas conforme
necessario e garantindo continuidade no cuidado. Promogéo da saude preventiva:
Realizar orientagdes sobre praticas preventivas, vacinagao e habitos saudaveis que
promovam O bem-estar da populagdo. Solicitagcdo de exames complementares:
Indicar exames laboratoriais ou de imagem para auxiliar na investigagado de doencgas
e condigdes médicas. Atendimento emergencial: Prestar suporte em casos de
urgéncia e emergéncia, garantindo estabilizacdo e encaminhamento adequado.
Registro clinico: Documentar consultas, diagnosticos e tratamentos em prontuarios
médicos, conforme normas institucionais. Atuacdo intersetorial: Trabalhar em
conjunto com outros profissionais de saude para oferecer uma abordagem integrada
no atendimento ao paciente. Gerenciar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos ACE
e ACE em conjunto com os outros membros da equipe; e Executar outras atividades
correlatas; exercer outras atividades inerentes a formacdo técnica; manusear
equipamentos e sistemas de informatica, necessarios a execucdo de suas
atividades; cumprir a legislagdo municipal, estadual e federal e executar outras
atividades correlatas determinadas pelo superior imediato que estejam inseridas no
seu rol de atribuicbes do cargo, em todo o perimetro do Municipio (Zona urbana,

rural e ribeirinha).
Médico Veterinario

Atuar em conformidade as atribui¢des legais conforme a Lei Federal n° 5.517/68 e
Resolugcado CFMV 1573/23, participar de equipes multiprofissionais na atencéao
primaria a saude e-Multi; Conduzir investigacdo epidemioldgica e implementacgéo de
medidas de combate/controle de acidentes com animais peconhentos; Participar da
equipe multiprofissional de investigacdo epidemioldgica de surtos de doengas
transmitidas por alimentos e agua, adotando as agdes pertinente; Incentivar a
promocgao de boas praticas de fabricacdo de alimentos; Participar das comissoes de
controle sanitario dos alimentos, zoonoses, pragas e vetores, infeccdo hospitalar,
saude do trabalhador, vigilancia ambiental, vigilancia sanitaria e vigilancia
epidemioldgica; Participar de equipe multiprofissional na investigagao de Saude do
Trabalhador nas areas afins de sua profissédo (abatedouros, frigorificos, biotérios,

zooldégicos, entre outras); Explicar a relagao entre controles de saude animal, analise
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de riscos e a saude publica em agdes com os demais profissionais da saude;
Fiscalizar e orientar empresas alimenticias quanto a seguranga dos alimentos,
conforme a legislagédo; Proceder a coleta de espécimes e amostras de alimentos,
bebidas e embalagens para analise laboratorial, apoiando os programas de controle
de zoonoses, higiene e controle de qualidade de alimentos; Desenvolver
investigacdo epidemiologica e implementacédo de medidas de combate/controle de
doengas de notificagcdo epidemioldgica obrigatéria e compulséria relacionadas a
zoonoses, animais sinantropicos e vetores em areas urbanas, peri-urbanas e rurais;

by

Realizar eutanasia e depopulagdo nos casos de risco a saude publica ou para
promocdo do bem-estar de animais doentes, segundo preceitos humanitarios
cientificos e diretrizes profissionais do Conselho Federal de Medicina Veterinaria,
quando tais acgdes se fizerem necessarias a sociedade, conforme orientagdes das
autoridades sanitarias; Realizar investigacdo epidemioldgica de zoonoses;
Coordenar e prestar assisténcia técnica, sanitaria e nutricional a animais;
supervisionar e realizar inspegédo, sob o ponto de vista sanitario, tecnoloégico e de
segurancga, nas Unidades de Vigilancia em Zoonoses — UVZ; Proceder a vigilancia
de zoonoses, organizando e executando campanhas de vacinagdo dos programas
oficiais, coleta de material biolégico para diagnéstico de doengas de interesse em
saude e para controle destes programas; notificar doengas e agravos de interesse a
saude publica, efetuando levantamento de dados, avaliagao sanitaria/epidemioldgica
e pesquisas, para possibilitar o controle das doencgas; Avaliar e dar parecer de
projetos técnicos, memorial descritivo e fluxogramas relacionados a area; Participar
do Ciclo de Gestdo de Desastres, incluindo planejamento, prevengao, mitigagao,
preparacdo, resposta, recuperacdo e reconstituicdo; Realizar procedimento
epidemioldgico que inclui a coleta, manuseio, transporte de amostra para laboratoério
especifico na ocorréncia de uma doenca de notificacdo obrigatéria bem como
determinar qual ferramenta de diagndstico e tratamento deve ser utilizada para o
controle da disseminagao do patdgeno; Participar de equipe multiprofissional na
investigacdo de Saude do Trabalhador (acidentes e O&bitos); Implementar os
conhecimentos profissionais éticos e cientificos em saude, comportamento e
bem-estar animal na rotina de trabalho; Elaborar, desenvolver e participar de
eventos técnico-cientificos, bem como do desenvolvimento de material didatico e

técnico, ministrando cursos e palestras com a finalidade de informar o municipe
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sobre sua area de atuagcdo, bem como representagdo de o6rgdos publicos e
entidades privadas, junto aos mesmos; Promover a educagdo em saude a
populacdo em geral e a grupos especificos, inclusive quanto a industrializagéo,
comercializagdo e consumo de alimentos, bem como controle e profilaxia de
zoonoses para prevenir doencas; Instaurar processo administrativo sanitario
relacionados a sua area de atuagdo; Auxiliar na elaboragdo de projetos de leis,
decretos, resolugbes, instrugdes normativas e regulamentagcbes, e demais
legislacbes, no ambito de sua competéncia; Atuar na direcdo dos segmentos,
setores e servigcos da administracdo publica relacionados as ciéncias veterinarias;
Participar na formulagdo de politicas publicas; e Executar outras atividades
correlatas; exercer outras atividades inerentes a formacdo técnica; manusear
equipamentos e sistemas de informatica, necessarios a execugao de suas
atividades; cumprir a legislacdo municipal, estadual e federal e executar outras
atividades correlatas determinadas pelo superior imediato que estejam inseridas no
seu rol de atribuicbes do cargo, em todo o perimetro do Municipio (Zona urbana,

rural e ribeirinha).

Microscopista

Atuar na analise microscopica de amostras bioldgicas, contribuindo para o
diagndstico e monitoramento de doengas infecciosas e parasitoloégicas. Suas
atribuicdes incluem preparar e processar materiais para exames laboratoriais, operar
e calibrar microscépios e equipamentos especificos, identificar agentes patoldgicos
em laminas microscopicas, registrar e interpretar resultados, auxiliar na organizagao
do laboratério, garantir o cumprimento dos protocolos de biosseguranga e colaborar
com equipes meédicas e laboratoriais na tomada de decisbes diagnésticas. O
profissional deve desempenhar suas fungbes com precisdo, responsabilidade e
ética, garantindo a confiabilidade dos exames e a qualidade dos servigos
laboratoriais prestados a populacdo. Obedecer e observar as leis, resolucdes e
portarias do Ministério da Saude e da Secretaria Estadual de Saude e ainda as

legislagbes Municipal de Saude.
Nutricionista

Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos);
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planejar, organizar, administrar e avaliar unidades de alimentagao e nutri¢cao; efetuar
controle higiénico-sanitario; participar de programas de educagado nutricional.
Planejar, elaborar, orientar a execugéo de cardapios de acordo com as necessidades
nutricionais, elaborando a padronizagdo de dietas, visando fornecer uma
alimentacao racional e equilibrada para alunos, pacientes e demais atendidos pelo
poder publico. Prestar orientacdo técnica e educativa em nutricdo e dietética,
elaborando material didatico, planejando e executando treinamento em servigos,
promovendo o estudo em nutricao e alimentagdo. Participar de equipe
multidisciplinar, no controle de qualidade de alimentos utilizados na rede publico.
Opinar tecnicamente na aquisicdo de géneros alimenticios, equipamentos e
materiais especificos para o servigo de nutricdo verificando necessidades, avaliando
capacidade funcional e fisica. Executar outras tarefas correlatas com o cargo
colaborando para o permanente aprimoramento da prestacdo do servico de saude

publica.

Psicélogo

Estudar e avaliar individuos que apresentam disturbios psiquicos ou problemas de
comportamento social, elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas apropriadas,
para orientar no diagnostico e tratamento; Desenvolver trabalhos psicoterapicos, a
fim de contribuir para o ajustamento do individuo a vida comunitaria; Articular-se
com profissionais de servigo social, para elaboragdo e execugdo de programas de
assisténcia e apoio; Atender aos pacientes da rede municipal de saude,
avaliando-os e empregando técnicas psicoldgicas adequadas, para contribuir no
processo de tratamento médico; Reunir informacdes a respeito de pacientes,
levantamento de dados psicoterapicos, para fornecer aos médicos subsidios para
diagndsticos e tratamento de enfermidades; Realizar atribuicdes comuns a todos os
profissionais da Estratégia da Saude, tais como: Participar do processo de
territorializacdo e mapeamento da area de atuagao da equipe, identificando grupos,
familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades; Manter atualizado o
cadastramento das familias e dos individuos no sistema de informacao indicado pelo
gestor municipal e utilizar, de forma sistematica, os dados para a analise da situagao
de saude considerando as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais,

demograficas e epidemioldgicas do territorio.
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Técnico de Enfermagem

Atuar na prestagao de cuidados assistenciais aos pacientes, apoiando a equipe de
saude na execugao de procedimentos e garantindo um atendimento seguro e
humanizado. Suas atribuicdes incluem administrar medicamentos conforme
prescricdo médica, realizar curativos e procedimentos de higiene, monitorar sinais
vitais, preparar pacientes para exames e cirurgias, auxiliar em procedimentos
médicos e de enfermagem, coletar materiais para exames laboratoriais, prestar
suporte no atendimento emergencial, orientar pacientes e familiares sobre cuidados
de saude, organizar prontuarios e registros clinicos, seguir protocolos de
biosseguranga e colaborar com equipes multiprofissionais na promogao e
recuperacao da saude. O profissional deve desempenhar suas fungdes com ética,
responsabilidade e precisao técnica, contribuindo para a qualidade dos servigos
prestados no ambito da saude publica. Realizar atividades de suporte a equipe de
saude no cumprimento das politicas de atendimento ao cidadao, atividades técnicas
e auxiliares de promogao, protecao e recuperacdo da saude, nas diversas unidades
do Municipio. Podera haver, eventualmente, a necessidade de participacdo em

campanhas e atendimentos em todo o perimetro do Municipio.

Técnico em Laboratdrio

Realizar analises laboratoriais: Executar procedimentos técnicos de coleta,
preparagdo e analise de materiais bioldgicos, quimicos ou fisicos, conforme
protocolos estabelecidos. Manutengcédo de equipamentos: Zelar pela calibragem,
conservagao e correta utilizagdo de equipamentos e instrumentos laboratoriais.
Controle de materiais e insumos: Monitorar o estoque, realizar pedidos de reposi¢cao
e garantir o uso racional dos recursos laboratoriais. Garantir normas de seguranca:
Aplicar as normas de biosseguranga e assegurar a correta destinagao de residuos
laboratoriais. Registro de dados: Documentar os resultados das analises em
sistemas apropriados e gerar relatérios técnicos detalhados. Colaboragao
interdisciplinar: Trabalhar em conjunto com outros profissionais e contribuir para a
execucgao de projetos e agdes da prefeitura.Coletar material biolégico empregando
técnicas e instrumentagbes adequadas; registrar, identificar, separar, distribuir,
acondicionar; preparar amostras do material bioldgico e auxiliar no preparo de
solugdes e reagentes. Realizar a leitura laboratorial por meio dos equipamentos;
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Identificar amostras, garantindo o armazenamento adequado; preparar as solu¢des
reagentes; realizar limpeza dos equipamentos; Higienizagdo e desinfeccdo da
bancada e dos instrumentos; Prestar auxilio na manutencdo dos equipamentos;
cuidar do estoque dos materiais. Operar e zelar pelo bom funcionamento do aparato
tecnologico de Ilaboratério de saude. Assistir quando necessario, o0
farmacéutico-bioquimico.Podera haver, eventualmente, a necessidade de

participacdo em campanhas e atendimentos em todo o perimetro do Municipio.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

ANEXO lll-A - CONTEUDO PROGRAMATICO (NIiVEL MEDIO E TECNICO)
LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo e interpretagao de textos diversos, com identificagcdo de tema, ideias
principais e secundarias, intencionalidade e analise critica. Reconhecimento de tipos
e géneros textuais, diferenciando textos literarios e n&o literarios. Ortografia oficial e
regras do Acordo Ortografico, com foco em grafias formais e técnicas. Coesao e
coeréncia textual: uso adequado de conectores, elementos de retomada e
progressao de ideias. Emprego dos tempos e modos verbais conforme o contexto.
Estrutura morfossintatica: classes de palavras, coordenagao, subordinagao e relagao
entre termos da oragao. Pontuagao, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal
e nominal, uso da crase e colocagao pronominal conforme a norma padrao.
Reescrita de frases e paragrafos com adequacdo de formalidade e finalidade.
Significagdo das palavras: sinonimia, antonimia, polissemia e substituicdo lexical.
Clareza e precisao na construgdo de oracdes e periodos. Analise das estruturas
linguisticas e niveis de linguagem. Fungbes da linguagem, intertextualidade e
hipertextualidade. Compreensao pragmatica: sentido contextual e intencao
discursiva. Redacéo oficial conforme o Manual da Presidéncia da Republica: clareza,
objetividade, coeséo, impessoalidade e formalidade. Uso adequado da linguagem
segundo o contexto. Estilo e figuras de linguagem. Analise critica de falacias

argumentativas.
MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Equacgdes do 1° e 2° grau (completas e incompletas) e sistemas simples. Razdes,
propor¢gdes, divisdo proporcional, regras de trés (simples e composta) e
porcentagem em situagdes praticas. Teorema de Pitagoras e Teorema de Tales.
Congruéncia, semelhanca de figuras planas, area e perimetro. Volume de sélidos
geométricos simples. Sistema métrico decimal: medidas de comprimento, massa,
volume e tempo, com conversao entre unidades. Operagdes com potenciacdo e

radiciacdo. Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia, unido, intersecdo e
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subconjuntos. Interpretacdo de graficos e tabelas. Nocbes de estatistica: média,
moda, mediana e leitura de dados. Principios basicos de contagem. Nogdes de
raciocinio légico: sequéncias logicas, analogias, dedugbes simples, tabelas,

diagramas e resolucao de problemas cotidianos.

ETICA, INTEGRIDADE, TRANSPARENCIA E RESPONSABILIDADE
SOCIOAMBIENTAL NO SERVIGO PUBLICO

Etica no servigo publico: Conceito de ética e moral; principios éticos na vida
profissional e social. A ética na administragdo publica: honestidade, respeito, justica,
zelo, impessoalidade e interesse publico. Postura ética no exercicio da fungao
publica: assiduidade, pontualidade, sigilo profissional, respeito a hierarquia e ao
cidaddo. Caédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo
Federal (Decreto n° 1.171/1994) — nogdes basicas e deveres do servidor. Integridade
no servico publico: O que é integridade publica: agir conforme principios legais e
morais. Responsabilidade do servidor na preservagao do patriménio publico. Lei n°
12.846/2013 (Lei Anticorrupgéo) — responsabilidade de pessoas juridicas e principios
aplicaveis a integridade institucional. Decreto n° 9.203/2017 - Politica de
Governanga da Administracdo Publica Federal, com foco em integridade e ética.
Transparéncia na administracdo publica: Importancia da transparéncia para o
controle social e a confianga publica. Principio da publicidade e o direito de acesso a
informacédo. Ac¢des de transparéncia ativa e passiva. Lei n° 12.527/2011 (Lei de
Acesso a Informagcdo — LAIl) — regras basicas para o acesso do cidadado as
informagdes publicas. Portal da Transparéncia e ferramentas de controle social.
Responsabilidade socioambiental no servigo publico: Conceito de responsabilidade
socioambiental e seu papel na administracdo publica. A¢cdes sustentaveis no servigo
publico: economia de recursos, descarte correto de residuos, consumo consciente,
inclusdo social e acessibilidade. Sustentabilidade como principio da gestao publica.
Lei n° 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sdlidos) — principios de né&o
geragao, redugao, reutilizacdo, reciclagem e tratamento adequado. Agenda
Ambiental na Administragdo Publica (A3P) — programa do governo federal que
incentiva praticas sustentaveis na gestao publica. Conduta cidada e compromisso
com o0 bem comum: Dever do servidor de atuar com transparéncia, ética, respeito
aos direitos humanos, promocado da inclusdo e preservacido ambiental. Papel do
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servidor como agente de transformagao e exemplo para a sociedade.
INFORMATICA E TECNOLOGIA

Conhecimentos sobre principios basicos de Informatica. Introdugéo a Inteligéncia
Artificial, incluindo o uso de ferramentas como Gemini, Chat GPT e Copilot, voltadas
para a produtividade no servigo publico. Nogdes sobre sistemas operacionais, com
foco em Windows e Linux. Técnicas para edicdo de textos, planilhas e
apresentacoes utilizando ambientes como Microsoft Office, BrOffice e plataformas
em nuvem. Utilizacdo de teclas de atalho para otimizagao das atividades. Estudo de
hardware e dispositivos, com énfase na configuragdo e manutencdo. Fundamentos
de rede de computadores, abrangendo internet e intranet, bem como conceitos
basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos aplicaveis a ambos. Utilizagao de
programas de navegacao, incluindo Microsoft Edge, Mozilla Firefox, Opera e Google
Chrome. Familiaridade com programas de correio eletrénico, como Outlook, Mozilla
Thunderbird e correios baseados em nuvem. Identificagdo de diferentes tipos de
extensao de arquivos e utilizagdo de sitios de busca e pesquisa na internet.
Participagdo em grupos de discussao e redes sociais, alinhando ao uso responsavel
dessas ferramentas. Compreensao e aplicacdo de conceitos de computacdo na
nuvem (Cloud Computing), incluindo organizagdo e gerenciamento de informacdes,
arquivos, pastas e programas. Praticas de seguranca da informagéo, destacando
procedimentos para backup, acesso a distdncia a computadores, transferéncia de
informacdes e arquivos. Nogdes de protegao contra virus, worms e pragas virtuais,
utilizando aplicativos como antivirus, firewalls e anti-spyware. Conhecimento de
armazenamento de dados na nuvem (cloud storage), incluindo a implementacéo de

procedimentos de seguranga e backup.
CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES

Historia e geografia do Brasil, com foco nas transformagdes politicas, sociais e
econdmicas ao longo do tempo. Histéria e geografia do Estado do Acre, abordando
desde seus marcos historicos e culturais até as caracteristicas geograficas e
econdmicas que influenciam seu desenvolvimento. Histéria e geografia do Municipio
de Tarauaca, com destaque para suas origens, evolugdo e aspectos territoriais e

demograficos. Compreensdo das atualidades e aspectos politicos do municipio de
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Tarauaca, além de sua relagdo com as politicas publicas estaduais e federais.
Anadlise das atualidades e aspectos politicos do Estado do Acre, incluindo temas
recentes e as agdes governamentais que impactam a regido. Estudo das atualidades
e aspectos politicos do Brasil, abrangendo as principais questdes em debate no
cenario nacional. Conhecimentos especificos sobre o municipio de Tarauaca, com
énfase em suas estruturas administrativas e ag¢des publicas. Compreensado do
Regime Juridico dos servidores publicos e suas aplicagdes no municipio. Temas
relacionados ao Mercosul, como integracdo regional e impacto local. Analise de
questdes ambientais e sua relevancia para o municipio, estado e pais. Contexto de
noticias nacionais e internacionais, por meio de informacgdes veiculadas em fontes
oficiais, sites de noticias, jornais, revistas, programas de radio e televiséo,
abrangendo temas de economia, politica, esportes, meio ambiente, ecologia,
educacao, saude, ciéncia, cultura, turismo e tecnologia. Atualidades e acgodes
politicas de Tarauaca, com énfase em noticias sobre a cidade e as medidas

implementadas pelo governo local.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Para os cargos do quadro de provas elencados nesta sec¢do, também podera ser
cobrado na prova na parte de conhecimento especifico conhecimentos basicos de
saude publica, a Lei Organica Municipal de Tarauaca/AC, Estatuto dos Servidores
Publicos de Tarauaca ou Plano de Cargos Carreira e Remuneragdo da Saude (se
houver), Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e a Lei de regulamentagéo
da profissédo para a vaga que disputa (se houver).

Conhecimento basico de saude publica: Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil (Foco apenas sobre Saude). Evolugdo das politicas de saude no Brasil.
Sistema Unico de Saude - SUS: conceitos, fundamentacdo legal, financiamento,
principios, diretrizes e articulagdo com servigos de saude (Lei n°® 8.080/90 e 8.142/90
- inclui alteragdes posteriores). Condigdes para a promogao, prote¢ao e recuperagao
da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes,
comissdes intergestores do Sistema Unico de Saude (SUS), o Conselho Nacional de
Secretarios de Saude (Conass), o Conselho Nacional de Secretarias Municipais de
Saude (Conasems) e suas respectivas composi¢des. Epidemiologia, historia natural

e prevengao de doencas. Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da
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populacao. Doengas de notificagdo compulséria (Portaria GM/MS n°® 6.734, de 18 de
Marco de 2025). Participacdo popular e controle social. A organizagdo social e
comunitaria. Os Conselhos de Saude. Sistema de Informacdo em Saude. Processo
de educacdao permanente em saude. Nog¢des de planejamento em Saude e

Diagndstico Situacional.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Vigilancia, prevengao e controle pratico de endemias e zoonoses. Técnicas de
vistoria, inspecao e tratamento focal em imoveis e areas publicas. Reconhecimento
e combate a vetores como Aedes aegypti, barbeiro e caramujos transmissores.
Coleta, manuseio e transporte seguro de amostras para exames laboratoriais.
Orientagao educativa sobre medidas preventivas a populagao. Uso correto e seguro
de equipamentos e produtos quimicos no combate as endemias. ldentificacao e
notificagdo imediata dos casos suspeitos de doengas endémicas. Biosseguranca e
prevencdo de acidentes no trabalho de campo. Etica profissional e comunicagio
eficaz com a comunidade. Procedimentos para preenchimento de relatérios, boletins
e formularios técnicos.

AGENTE DE CONTROLE DE ZOONOSES

Zoonoses causadas por bactérias, virus, fungos, protozoarios e helmintos: aspectos
histéricos, etiologia, epidemiologia, patologia, clinica, diagndstico, de saude publica
e de controle. Profilaxia das zoonoses de prevaléncia no Brasil. Vistoria e
fiscalizagdo zoossanitaria. Seguranga, manejo, alimentagado de animais sob guarda.
Limpeza e desinfeccao de ambientes e equipamentos utilizados pelos animais.
Nocdes de procedimentos cirurgicos e de vacinagdo de animais. Procedimentos
para coleta, identificacdo e acondicionamento de amostras laboratoriais.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Técnicas de biosseguranga e controle de infeccdo no consultério odontolégico.
Preparacao e organizagdo de materiais e instrumentais odontolégicos. Esterilizagcéo
e manutencdo correta de instrumentais e equipamentos. Técnicas basicas de
revelacio e montagem de radiografias odontolégicas. Cuidados com
armazenamento e controle de materiais e medicamentos odontoldgicos. Recepc¢ao,
acolhimento e orientagao inicial aos pacientes. Comunicagao eficaz com a equipe

odontolégica e pacientes. Higienizacao, limpeza e conservagao do ambiente de
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atendimento odontoldgico. Etica profissional, sigilo e responsabilidade no exercicio
da funcdo. Educacdo em saude bucal e orientagdes preventivas aos pacientes.
Procedimentos adequados no descarte e gerenciamento de residuos odontoldgicos.
Prevencdo de acidentes ocupacionais e manejo correto dos equipamentos de
protecao individual (EPI). Técnicas praticas de apoio na aplicagao topica de fluor e
selantes odontoldgicos.

FISCAL SANITARIO

Vigilancia sanitaria e legislagdo especifica aplicada a saude publica. Inspegao e
fiscalizacdo sanitaria em estabelecimentos comerciais e servicos de saude.
Legislagdo sanitaria federal (Lei n° 8.080/1990 e Decreto n°® 7.508/2011 — SUS).
Resolugbes da ANVISA sobre medicamentos, alimentos e cosméticos (RDC n°
275/2002, RDC n° 216/2004 e RDC n° 44/2009). Procedimentos técnicos para coleta
e analise de amostras em inspec¢des sanitarias. Manipulacdo e armazenamento
adequados de alimentos e produtos pereciveis conforme RDC n° 275/2002 e RDC n°
216/2004. Controle sanitario de medicamentos, cosméticos e produtos para a saude
de acordo com a Lei n° 6.360/1976 e Decreto n° 8.077/2013. Biosseguranca e
prevencao de riscos sanitarios em servicos de saude conforme NR-32 e RDC n°
222/2018. Manejo e destinagéo correta de residuos solidos e hospitalares segundo
RDC n° 222/2018 e Lei n° 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sdlidos).
Elaboragdo de autos de infragdo, notificacbes e relatorios técnicos segundo Lei n°
6.437/1977. Comunicacgao interpessoal, ética profissional e orientagdo educativa nas
inspecdes sanitarias. Nogcdes de epidemiologia aplicadas a prevencgao e controle de
doencas transmissiveis e surtos conforme Portaria GM/MS n° 1.271/2014.
MICROSCOPISTA

Técnicas basicas de microscopia Optica e preparacdo de laminas. ldentificacdo
microscépica de parasitas intestinais e sanguineos. Coleta, conservagao e manuseio
de amostras bioldgicas para exames microscépicos. Métodos laboratoriais para
diagndstico de malaria e outras doencgas infecciosas. Técnicas de coloragéo e
montagem de laminas. Uso correto e manutengao preventiva do microscopio optico.
Biossegurancga e prevencdo de acidentes em laboratério. Etica profissional, sigilo e
responsabilidade no manejo de informacdes laboratoriais. Controle de qualidade dos
exames microscopicos realizados. Registro correto e documentagédo de resultados

laboratoriais.
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TECNICO DE ENFERMAGEM

Processo de enfermagem e sistematizagao da assisténcia de enfermagem. Técnicas
basicas e avangadas de enfermagem em procedimentos clinicos e cirurgicos.
Administracdo segura de medicamentos: vias, calculos e diluicdes. Cuidados de
enfermagem na urgéncia e emergéncia: identificagdo rapida e manejo inicial das
situagdes criticas. Assisténcia de enfermagem na saude da crianga, adolescente e
mulher. Técnicas de curativos e tratamento de feridas, lesbes e queimaduras.
Cuidados de enfermagem ao paciente idoso. Prevengao e controle de infecgao
hospitalar e cuidados com biosseguranga. Imunizagéo e praticas em sala de vacina.
Cuidados de enfermagem na saude mental e apoio emocional ao paciente.
Assisténcia ao paciente em situagdes clinicas especiais: diabetes, hipertensao,
doengas respiratorias e renais. Técnicas basicas para coleta, conservagao e
transporte de amostras bioldgicas. Atendimento humanizado, acolhimento e
comunicagao interpessoal em enfermagem. Registro e documentagdo adequada dos
procedimentos e da assisténcia prestada. Cuidados especificos ao paciente
acamado e prevengcdo de complicagdes clinicas como Uulceras por pressdo e
pneumonia associada a ventilagdo mecanica. Assisténcia de enfermagem em
procedimentos diagndsticos e terapéuticos especializados. Cuidados paliativos e
abordagem ao paciente em fase terminal. Saude do trabalhador e prevengao de
acidentes ocupacionais em enfermagem. Suporte basico de vida e atendimento
inicial em situacdes de parada cardiorrespiratoria. Gestao pratica dos materiais e
equipamentos hospitalares no cotidiano profissional.

TECNICO EM LABORATORIO

Fundamentos de técnicas laboratoriais, biossegurangca e normas de seguranga em
laboratorios, preparo de solugbes e reagentes, calibracdo e manutengdo de
equipamentos laboratoriais, controle de qualidade em analises laboratoriais,
microbiologia basica e técnicas de cultivo, analise quimica e fisico-quimica, coleta,
transporte e armazenamento de amostras, hematologia e técnicas de analise clinica,
parasitologia e identificagdo de microrganismos, legislagbes e regulamentacdes
aplicaveis, descarte de residuos laboratoriais, ética profissional e boas praticas

laboratoriais.
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ANEXO IlI-B - CONTEUDO PROGRAMATICO (NIVEL SUPERIOR)
LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo e interpretacdo de textos diversos, com identificagado de tema, ideias
principais e secundarias, intencionalidade e analise critica. Reconhecimento de tipos
e géneros textuais, diferenciando textos literarios e nao literarios. Ortografia oficial e
regras do Acordo Ortografico, com foco em grafias formais e técnicas. Coeséo e
coeréncia textual: uso adequado de conectores, elementos de retomada e
progressao de ideias. Emprego dos tempos e modos verbais conforme o contexto.
Estrutura morfossintatica: classes de palavras, coordenacgao, subordinacao e relagcao
entre termos da oragao. Pontuagéo, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal
e nominal, uso da crase e colocacdo pronominal conforme a norma padrao.
Reescrita de frases e paragrafos com adequacdo de formalidade e finalidade.
Significacdo das palavras: sinonimia, antonimia, polissemia e substituicao lexical.
Clareza e precisao na construgdo de oracdes e periodos. Analise das estruturas
linguisticas e niveis de linguagem. Fungbes da linguagem, intertextualidade e
hipertextualidade. Compreensdo pragmatica: sentido contextual e intencéo
discursiva. Redacao oficial conforme o Manual da Presidéncia da Republica: clareza,
objetividade, coesdo, impessoalidade e formalidade. Uso adequado da linguagem
segundo o contexto. Estilo e figuras de linguagem. Analise critica de falacias

argumentativas.
MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Equacgdes do 1° e 2° grau (completas e incompletas) e sistemas simples. Razdes,
proporgdes, divisdo proporcional, regras de trés (simples e composta) e
porcentagem em situagbes praticas. Teorema de Pitdgoras e Teorema de Tales.
Congruéncia, semelhanca de figuras planas, area e perimetro. Volume de sélidos
geométricos simples. Sistema métrico decimal: medidas de comprimento, massa,
volume e tempo, com conversao entre unidades. Operagdes com potenciacdo e
radiciacdo. Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia, unido, intersegdo e
subconjuntos. Interpretacdo de graficos e tabelas. Nogcbes de estatistica: média,
moda, mediana e leitura de dados. Principios basicos de contagem. Nog¢des de

raciocinio légico: sequéncias logicas, analogias, dedugbes simples, tabelas,
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diagramas e resolucéo de problemas cotidianos.

ETICA, INTEGRIDADE, TRANSPARENCIA E RESPONSABILIDADE
SOCIOAMBIENTAL NO SERVIGO PUBLICO

Etica no servico publico: Conceito de ética e moral; principios éticos na vida
profissional e social. A ética na administracdo publica: honestidade, respeito, justica,
zelo, impessoalidade e interesse publico. Postura ética no exercicio da funcao
publica: assiduidade, pontualidade, sigilo profissional, respeito a hierarquia e ao
cidaddo. Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo
Federal (Decreto n° 1.171/1994) — nocdes basicas e deveres do servidor. Integridade
no servigo publico: O que é integridade publica: agir conforme principios legais e
morais. Responsabilidade do servidor na preservagao do patriménio publico. Lei n°
12.846/2013 (Lei Anticorrupgao) — responsabilidade de pessoas juridicas e principios
aplicaveis a integridade institucional. Decreto n° 9.203/2017 - Politica de
Governanga da Administragdo Publica Federal, com foco em integridade e ética.
Transparéncia na administracdo publica: Importancia da transparéncia para o
controle social e a confianga publica. Principio da publicidade e o direito de acesso a
informacédo. Acdes de transparéncia ativa e passiva. Lei n° 12.527/2011 (Lei de
Acesso a Informacdo — LAIl) — regras basicas para o acesso do cidad&do as
informagdes publicas. Portal da Transparéncia e ferramentas de controle social.
Responsabilidade socioambiental no servigo publico: Conceito de responsabilidade
socioambiental e seu papel na administragdo publica. A¢gdes sustentaveis no servigo
publico: economia de recursos, descarte correto de residuos, consumo consciente,
inclusdo social e acessibilidade. Sustentabilidade como principio da gestao publica.
Lei n° 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sdlidos) — principios de né&o
geragcao, reducado, reutilizacdo, reciclagem e tratamento adequado. Agenda
Ambiental na Administracao Publica (A3P) — programa do governo federal que
incentiva praticas sustentaveis na gestdo publica. Conduta cidadd e compromisso
com o0 bem comum: Dever do servidor de atuar com transparéncia, ética, respeito
aos direitos humanos, promocgao da incluséo e preservagao ambiental. Papel do

servidor como agente de transformagao e exemplo para a sociedade.

INFORMATICA E TECNOLOGIA
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Conhecimentos sobre principios basicos de Informatica. Introdugédo a Inteligéncia
Artificial, incluindo o uso de ferramentas como Gemini, Chat GPT e Copilot, voltadas
para a produtividade no servigo publico. Nocdes sobre sistemas operacionais, com
foco em Windows e Linux. Técnicas para edicdo de textos, planilhas e
apresentagoes utilizando ambientes como Microsoft Office, BrOffice e plataformas
em nuvem. Utilizacido de teclas de atalho para otimizagao das atividades. Estudo de
hardware e dispositivos, com énfase na configuragdo e manutencdo. Fundamentos
de rede de computadores, abrangendo internet e intranet, bem como conceitos
basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos aplicaveis a ambos. Utilizagao de
programas de navegacao, incluindo Microsoft Edge, Mozilla Firefox, Opera e Google
Chrome. Familiaridade com programas de correio eletrénico, como Outlook, Mozilla
Thunderbird e correios baseados em nuvem. |dentificacdo de diferentes tipos de
extensdo de arquivos e utilizagdo de sitios de busca e pesquisa na internet.
Participagdo em grupos de discussdo e redes sociais, alinhando ao uso responsavel
dessas ferramentas. Compreensdo e aplicagdo de conceitos de computacdo na
nuvem (Cloud Computing), incluindo organizagao e gerenciamento de informacgoes,
arquivos, pastas e programas. Praticas de seguranca da informacéo, destacando
procedimentos para backup, acesso a distdncia a computadores, transferéncia de
informagdes e arquivos. Nog¢des de protegao contra virus, worms e pragas virtuais,
utilizando aplicativos como antivirus, firewalls e anti-spyware. Conhecimento de
armazenamento de dados na nuvem (cloud storage), incluindo a implementacao de

procedimentos de seguranga e backup.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES

Histéria e geografia do Brasil, com foco nas transformacgdes politicas, sociais e
econdmicas ao longo do tempo. Historia e geografia do Estado do Acre, abordando
desde seus marcos historicos e culturais até as caracteristicas geograficas e
econdmicas que influenciam seu desenvolvimento. Histéria e geografia do Municipio
de Tarauaca, com destaque para suas origens, evolugao e aspectos territoriais e
demograficos. Compreensao das atualidades e aspectos politicos do municipio de
Tarauaca, além de sua relagdo com as politicas publicas estaduais e federais.
Analise das atualidades e aspectos politicos do Estado do Acre, incluindo temas

recentes e as agdes governamentais que impactam a regido. Estudo das atualidades
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e aspectos politicos do Brasil, abrangendo as principais questdes em debate no
cenario nacional. Conhecimentos especificos sobre o municipio de Tarauaca, com
énfase em suas estruturas administrativas e agdes publicas. Compreensao do
Regime Juridico dos servidores publicos e suas aplicagdbes no municipio. Temas
relacionados ao Mercosul, como integracdo regional e impacto local. Analise de
questbes ambientais e sua relevancia para o municipio, estado e pais. Contexto de
noticias nacionais e internacionais, por meio de informacgdes veiculadas em fontes
oficiais, sites de noticias, jornais, revistas, programas de radio e televisao,
abrangendo temas de economia, politica, esportes, meio ambiente, ecologia,
educacdo, saude, ciéncia, cultura, turismo e tecnologia. Atualidades e agdes
politicas de Tarauaca, com énfase em noticias sobre a cidade e as medidas

implementadas pelo governo local.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Para os cargos do quadro de provas elencados nesta sec¢do, também podera ser
cobrado na prova na parte de conhecimento especifico a Lei Organica Municipal de
Tarauaca/AC, Estatuto dos Servidores Publicos de Tarauaca, Constituicdo da

Republica Federativa do Brasil e a Lei de regulamentacéo da profissao, se houver.

ASSISTENTE SOCIAL

Fundamentos do Servico Social: ética, principios, diretrizes e competéncias
profissionais conforme o Cédigo de Etica do Assistente Social e a Lei n° 8.662/1993.
Politicas publicas e direitos sociais: politicas de saude, assisténcia social,
previdéncia, educacdo e habitagdo. Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS):
estrutura, niveis de protecdo (basica e especial), tipificacdo dos servigos
socioassistenciais, CRAS, CREAS e demais unidades de atendimento. Sistema
Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes e atuacdo interdisciplinar do assistente
social na atengdo basica, média e alta complexidade. Acolhimento, escuta
qualificada e fortalecimento de vinculos: abordagem centrada na familia e no
territério, autonomia dos usuarios e mediacdo de demandas. Planejamento e
execugao de projetos sociais: diagndéstico, elaboragao, coordenagao e avaliacéo de
programas sociais em diferentes contextos. Abordagem e acompanhamento de

familias em vulnerabilidade: visitas domiciliares, plantdo social, abordagem de rua,
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medidas socioeducativas e atendimento a pessoas com deficiéncia. Protegao Social
Especial: média e alta complexidade - atuagdo em Casas Lares, republicas, abrigos,
acolhimento institucional, familias acolhedoras, entre outros. Articulagao intersetorial:
atuacado conjunta com educacgao, saude, cultura, justica, conselhos tutelares e rede
de garantia de direitos. Elaboracdo de estudos, relatérios e pareceres sociais:
linguagem técnica, analise critica e subsidio ao planejamento institucional.
Mobilizagcdo e utilizagdo de recursos comunitarios: mapeamento e articulagdo de
redes sociais e politicas publicas locais. Producédo e analise de dados estatisticos:
coleta, sistematizacdo e apresentacdo de informacdes para subsidiar a gestdo e o
planejamento social. Supervisdo e consultoria técnica: assessoria a equipes e
instituicbes em tematicas sociais, normativas e operacionais. Legislacéo pertinente:
Constituicdo Federal (arts. 6°, 194 a 204), LOAS (Lei n° 8.742/1993), ECA (Lei n°
8.069/1990), Lei n° 13.257/2016 (Marco Legal da Primeira Infancia), PNAS,
Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, Lei n° 10.216/2001 (Saude
Mental), Politica Nacional de Humanizacao, Estatuto do ldoso, Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia (Lei n° 13.146/2015), entre outras correlatas.

BIOMEDICO

Fundamentos da biomedicina, anatomia e fisiologia humana, bioquimica e biologia
molecular, microbiologia e imunologia, parasitologia clinica, hematologia e banco de
sangue, genética e biotecnologia, patologia clinica e citopatologia, toxicologia e
analises ambientais, biologia celular e histologia, técnicas laboratoriais e controle de
qualidade, normas de biosseguranga e ética profissional, legislagdo e
regulamentagao da profissdo biomédica, pesquisa cientifica e inovagéo tecnolodgica,
diagndstico laboratorial e interpretacdo de resultados. Bioquimica: Dosagens
hormonais e de enzimas. Eletroforese de hemoglobina, lipoproteinas e proteinas.
Equilibrio acido-base. Propriedades da agua. Radicais livres. Hematologia: Testes
hematoldgicos. Automacdo em hematologia. Imunologia: Alergias. Avaliacdo da
funcdo imune. Carcinogénese. Doengas autoimunes. Leucemias. Microbiologia da
agua e dos alimentos: Métodos de analise. Parametros legais. Microbiologia médica:
Bacteriologia, virologia e micologia. Urinalise: EAS. Bioquimica. Cultura. Teste de
gravidez. Escolha, coleta e conservagao de amostra para diagnéstico. Preparo de
vidraria, reagentes e solug¢des. Preparo meios de cultura. Equipamentos: principios e

fundamentos. Potencidbmetros. Autoclaves e fornos. Microscopios. Centrifugas.
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Espectrofotdmetros e leitores de Elisa. Termocicladores. Citdmetros de fluxo. Filtros,
destiladores e purificagédo de agua. Cromatografia e eletroforese. Etica profissional.
CIRURGIAO-DENTISTA (ODONTOLOGO)

Semiologia odontolégica e diagndstico clinico integrado. Técnicas anestésicas e
controle da dor em odontologia. Odontologia restauradora: materiais, técnicas e
procedimentos praticos. Cirurgia oral menor: indicagbes, execugao técnica e
cuidados pés-operatérios. Endodontia clinica: diagndstico, procedimentos praticos e
tratamento conservador. Periodontia basica: diagndstico clinico, tratamento inicial e
manutencao periodontal. Odontopediatria: manejo clinico e técnicas praticas no
atendimento infantil. Radiologia odontoldgica: técnicas, interpretagdo clinica e
diagndstico por imagem. Emergéncias médicas no consultério odontoldgico:
identificacdo e manejo inicial. Etica e relacdes interpessoais no atendimento
odontoldgico. Biossegurancga, esterilizagcdo e controle de infeccdo em odontologia.
Saude bucal coletiva: estratégias preventivas e educativas em odontologia
comunitaria. Lesdes bucais: diagndstico diferencial e conduta clinica inicial. Protese
dentaria basica: planejamento, indicagao e execugao clinica inicial. Saude bucal em
idosos: particularidades clinicas e abordagem multidisciplinar. Odontologia
preventiva: técnicas praticas em promocdo de saude e prevencdo de caries.
Ortodontia preventiva e interceptativa: diagnostico clinico e condutas iniciais.
Farmacologia clinica aplicada ao exercicio da odontologia. Comunicagao eficaz e
humanizada com o paciente odontologico. Diagndstico precoce e prevencao do
cancer bucal.

EDUCADOR FiSICO

Fundamentos da educacgao fisica, anatomia e fisiologia humana, biomecéanica do
movimento, cinesiologia, fisiologia do exercicio, avaliacdo fisica e composicao
corporal, planejamento e prescricdo de exercicios fisicos, atividade fisica para
populacdes especiais, prevencao e reabilitacdo de lesdes, treinamento desportivo e
periodizacdo, atividades fisicas escolares e recreativas, saude coletiva e qualidade
de vida, legislagao e ética profissional, metodologias de ensino em educagao fisica,
promocao da saude e combate ao sedentarismo. ESPORTE. Coletivos (futebol,
voleibol, basquetebol, handebol, futebol de saldo); Individuais (atletismo, natagao,
ténis de mesa). JOGOS E BRINCADEIRAS. Brincadeiras populares; Jogos de

tabuleiro (dama, domind e xadrez); Jogos dramaticos (improvisagéo, imitagcao e
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mimica). DANCA. Dancgas Folcldricas; Danga de Saldo; Danga de rua; Dancgas
criativas; Dangas circulares (contemporaneas, folcloricas, sagradas e cirandas).
GINASTICA. De academia; Ginastica geral - jogos gimnicos, movimentos gimnicos
(rolamentos, paradas, estrela, rodante, ponte). LUTAS. Lutas de aproximacéao (judd e
jiu-jitsu); Lutas que mantém a distancia (karaté, boxe e taekwondo) e Capoeira.
Histérico da Educagdo Fisica (Educacdo Fisica contemporanea, critica e
transformadora). Os aspectos especificos das atividades corporais; Esporte,
educacao e sociedade, esporte e integragao social, esporte (abordagem tedrica e
pratica), esporte e lazer. Aspectos do desenvolvimento humano, motor,
cognitivo,social, afetivo; consciéncia corporal e o consumo corporal; Esporte e midia.
Esporte e ciéncia. Doping e recursos ergogénicos. Nutricdo, saude e pratica
esportiva.

ENFERMEIRO

Processo de Enfermagem e Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE).
Cuidados de enfermagem em situacdes clinicas e cirurgicas. Administracdo segura
de medicamentos e farmacologia basica aplicada a enfermagem. Urgéncia e
emergéncia: protocolos de atendimento inicial, suporte basico e avangado de vida.
Prevencédo e controle de infeccédo relacionada a assisténcia a saude. Cuidados de
enfermagem na saude da mulher, crianca e adolescente. Atengédo basica e
Estratégia Saude da Familia: praticas de enfermagem na comunidade.
Biosseguranga, manejo e descarte adequado de residuos de servigcos de saude
(RDC n° 222/2018). Etica profissional, legislacdo do exercicio profissional de
enfermagem (Lei n° 7.498/1986 e Decreto n° 94.406/1987), Cédigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem. Imunizagdo e Programa Nacional de Imunizagdes
(PNI). Saude mental e abordagem terapéutica em enfermagem psiquiatrica.
Gerenciamento em enfermagem: lideranca, supervisao e gestdao da qualidade em
servicos de saude. Educacdo em saude, promocdo da saude e prevencado de
doencas. Humanizagdo na assisténcia de enfermagem (Politica Nacional de
Humanizacao). Legislacdo do SUS (Lei n°® 8.080/1990 e Lei n® 8.142/1990) e
Portaria GM/MS n° 2.436/2017 (Politica Nacional de Atengao Basica). Epidemiologia
e vigilancia em saude aplicada a pratica da enfermagem. Saude do idoso e
assisténcia de enfermagem na terceira idade. Saude do trabalhador e seguranca

ocupacional em enfermagem (NR-32). Comunicagdo interpessoal e registro
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sistematico da assisténcia de enfermagem. Preveng¢ao e manejo de feridas e lesdes
por presséao (LPP).

FARMACEUTICO/BIOQUIMICO

Microbiologia basica e aplicada: fundamentos de isolamento e pesquisa de
microrganismos; ensaios microbioldgicos de alimentos,agua, amostras ambientais,
sanitizantes, medicamentos e correlatos; avaliagdo de microrganismos indicadores e
patogénicos, emergentes e reemergentes; preparagado e controle de qualidade de
meios de cultura e reagentes; técnicas de amostragem e preparo de amostras para
ensaios microbioldgicos. Bioquimica Clinica: Realizagao e interpretacdo de exames
bioquimicos e moleculares que avaliem: Diabetes mellitus; Dislipidemias; Fungao
hepatica; Fungdo renal e Uroandlise; fundamentos sobre metabolismo de
carboidratos, lipideos, proteinas, aminoacidos, substancias nitrogenadas nao
protéicas e eletrdlitos. Hematologia: hematopoiese; hemograma completo e seus
parametros; investigagado laboratorial e molecular de doengas hematoldgicas;
coagulagdo e tipagem sanguinea; principais anemias; hemoglobinopatias;
leucemias. Hemostasia: TAP, TTPA, fibrinogénio e dosagem de fatores de
coagulagao. Imunologia geral: sistema e resposta imune; estrutura, fungdo e
producdo de anticorpos; mecanismo de defesa imune; diagnostico laboratorial de
doengas infecciosas. Parasitologia: métodos de andlise e suas implicagdes em
doencgas parasitolégicas humanas relacionadas; diagnéstico laboratorial de doengas
parasitologicas humanas. Legislacdo Farmacéutica. Coleta, preservacao, transporte
e processamento das principais amostras bioldégicas em laboratorio de analises
clinicas. Controle de qualidade e biosseguranga em laboratérios de rotina de
analises clinicas. Resolugao CFF n° 585 de 29 de Agosto de 2013. Resolugdo CFF
n°® 586 de 29 de Agosto de 2013. Resolugdao CFF n°® 711/2021. Resolugao Diretoria
Colegiada RDC n° 222, de 28 de Marco de 2018. Resolucao Diretoria Colegiada
RDC n° 20, de 05 de Maio de 2011. Portaria SVS/MS n° 344, de 12 de Maio de 1998.
Instrugdo normativa n® 86/2021/DC/ANVISA/MS. Lei n°® 9.787, de 10 de Fevereiro de
1999. Gestdo da Assisténcia Farmacéutica e Terapéutica - Conceitos iniciais de
gestdo. Selegdo, programagao, aquisicdo, armazenamento, distribuicdo e
dispensacdo. Medicamentos genéricos, medicamentos similares e medicamentos de
referéncia. Assisténcia farmacéutica na atencao basica e Componente especializado

da assisténcia farmacéutica. Principios da atengcdo farmacéutica e farmacia clinica.
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Acompanhamento farmacoterapéutico e seguranga do paciente. Nogdes em
Farmacologia clinica e Terapéutica - Formas farmacéuticas e Vias de administragao.
Farmacocinética clinica e Sistema LADME. Biodisponibilidade e Bioequivaléncia.
Aspectos gerais da acao de farmacos (Farmacodindmica). Alvos para agao de
farmacos. Curva dose resposta. Agonistas e antagonistas farmacoldgicos.
Farmacologia clinica da inflamag&o, dor, processos alérgicos e auto-imunes
(Anti-inflamatorios analgésicos, anti-histaminicos, imunossupressores e agentes
modificadores de resposta). Farmacologia clinica do trato digestério (agentes
gastroprotetores, antieméticos, pro cinéticos e antidiarreicos). Farmacologia clinica
do sistema nervoso central (Antidepressivos, ansioliticos, antipsicoéticos,
antiepiléticos, analgésicos opidides). Farmacologia clinica dos agentes anti
hipertensivos, anti-agregantes plaquetarios e anticoagulantes. Farmacologia clinica
dos hipoglicemiantes e hipolipemiantes. Farmacologia clinica do trato respiratorio
(broncodilatadores, expectorantes e antitussigenos). Farmacologia clinica dos
farmacos usados no tratamento das infec¢des (antibacterianos, antifungicos,
antiprotozoarios, antihelminticos e antivirais). Interagdes medicamentosas e reagdes
adversas a medicamentos.

MEDICO CLINICO GERAL

Fundamentos de clinica médica, semiologia e propedéutica, anamnese e exame
fisico, diagnéstico diferencial e abordagem inicial, emergéncias clinicas e protocolos
de atendimento, doencas infecciosas e parasitarias, doencas cardiovasculares,
doengas respiratérias, doengas endocrinas e metabolicas, doengas gastrointestinais,
doengas reumatolégicas, doengas hematologicas, doengas neurologicas, ética
médica e bioética, humanizagdo no atendimento, farmacologia aplicada a clinica
meédica, saude coletiva e atengcdo primaria a saude, legislacdo e diretrizes do
Sistema Unico de Saude (SUS).

MEDICO VETERINARIO

Gestdao ambiental na agropecuaria e industrias de produtos de origem animal,
quanto ao uso de agua publica, area de preservacao permanente, destino adequado
dos efluentes e residuos e adogao de medidas mitigadoras que visem minimizar as
alteragdes fisicas, quimicas ou biolégicas acarretadas no meio ambiente.
Epidemiologia: A agua e sua importancia higiénica. Tratamento da agua destinada

aos animais domésticos. Solo e sua significagdo higiénica. Ar e sua significagao
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higiénica. Destino de residuos organicos no meio rural. Desinfetantes e métodos de
desinfeccdo. Produgcdo e Controle de Produtos Biologicos: Vacinas e antigenos
usados no Brasil. Planificagcdo em Saude Animal. Tecnologia e Inspegao de Produtos
de Origem Animal. Leite e produtos derivados: produgao higiénica do leite. Métodos
de conservagao e tratamento do leite. Limpeza e desinfeccdo na industria de
laticinios. Principios de tecnologia dos produtos derivados do leite. Carne e produtos
derivados: Estabelecimentos industriais de carnes e produtos derivados, edificacdes,
instalagdes e regulamentagdo. Matadouros e frigorificos: operagdes basicas.
Aproveitamento e processamento das carcagas. Exigéncias regulamentares nas
edificacbes e instalagbes de matadouros, frigorificos e outros. Convengéao
Internacional sobre o Comércio das Espécies da Fauna e Flora em Perigo de
Extincdo (CITES). Conservacdo da fauna silvestre. Ecologia e distribuicdo dos
animais: Estrutura de populagdes e metapopulagdes. Efeitos da introducado de
espécies exoticas e aléctones em ambientes naturais; Fragmentagdo de
ecossistemas e efeito de borda; Medidas para conservacao de aves, mamiferos e
Protecao de areas de reproducao e de alimentacido da; Técnicas de monitoramento
de populacdes de aves, mamiferos e; Impactos sobre a fauna. Degradagao de
habitat. Manejo de fauna. Introdugdes, reintrodugdes, translocagdes e adensamento
populacional de fauna silvestre; Manejo de fauna silvestre, suas populagdes e de
metapopulagdes em seu habitat natural (in situ) e fora dele (ex situ), inclusive, on
farm; Nutricdo de animais silvestres; Doencgas nutricionais; Biosseguranca aplicada
ao manejo de fauna silvestre; Medidas mitigadoras para a captura incidental de
aves, mamiferos e répteis em artes de pesca; Fauna Ameacada de Extingao,
Manejo de Fauna Invasora; Taxonomia e Sistematica de vertebrados. Zoonoses
causadas por bactérias, virus, protozoarios, fungos. Doencgas infecciosas e
parasitarias dos animais domésticos. métodos de acasalamento, estacdo de monta,
sincronizagao de estro e inseminagéo artificial. Controle de roedores e vetores.
NUTRICIONISTA

Fundamentos da nutrigdo: principios da alimentagcdo saudavel, grupos alimentares,
necessidades nutricionais por ciclo de vida e recomendagdes nutricionais atuais.
Educacado alimentar e nutricional: desenvolvimento de a¢des educativas em saude,
producdo de materiais informativos, palestras, oficinas, campanhas de

conscientizagdo e incentivo a alimentacdo equilibrada. Avaliacdo do estado
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nutricional, anamnese alimentar, prescricado dietética e orientacdo para individuos
com necessidades especificas (gestantes, lactantes, idosos, criangas, pessoas com
doengas crbnicas). Elaboragdo de cardapios: planejamento de dietas balanceadas
conforme as diretrizes do PNAE (Programa Nacional de Alimentagdo Escolar) e
outras politicas publicas, com foco em escolas, creches, hospitais, abrigos e
instituicbes publicas. Seguranca alimentar e nutricional: combate a desnutricao,
prevencao da obesidade e doencas relacionadas a ma alimentacdo, promocao do
acesso a alimentos de qualidade e incentivo a produgao e ao consumo de alimentos
saudaveis. Politicas publicas de alimentagao e nutricdo: participagao na formulagao,
implantacdo e avaliagdo de programas alimentares municipais, com base nas
diretrizes do SISAN e da PNAN. Vigilancia sanitaria e controle de qualidade:
inspecao, orientacao e fiscalizagao sanitaria de alimentos e servigos de alimentacgéo;
controle higiénico-sanitario e boas praticas de manipulagao. Supervisédo e gestao de
servicos de alimentagdo: organizagdo, controle de estoque, compras,
armazenamento, preparo, distribuicdo de refeicdes e avaliagado da aceitabilidade dos
cardapios. Promogao da saude e prevencao de doencas: estratégias de intervencgéo
nutricional em nivel coletivo e individual, integradas as ag¢des da atengao primaria a
saude. Pesquisa e educacdo em saude: participagdo em estudos e levantamentos
sobre o perfil alimentar da populagcdo e elaboracdo de acdes baseadas em
evidéncias. Etica e legislacdo profissional: Cddigo de Etica do Nutricionista
(Resolugdo CFN n° 599/2018), Lei n° 8.234/1991 e normativas do CFN/CRN.
Legislacdo sanitaria e nutricional: RDC n° 275/2002 (boas praticas), RDC n°
216/2004 (servigos de alimentac&do), PNAE, PNAN, SISVAN, Guia Alimentar para a
Populagao Brasileira e politicas correlatas.

PSICOLOGO

Fundamentos da psicologia: principais abordagens tedricas (comportamental,
humanista, psicanalitica, cognitivo-comportamental), desenvolvimento humano e
funcionamento psiquico. Psicologia da saude: atuagdo na atengao psicossocial,
acolhimento a usuarios com sofrimento psiquico, dependéncia quimica, doencas
cronicas e acompanhamento terapéutico individual e familiar. Saude mental e
politicas publicas: atuagdo em CAPS, NASF, unidades basicas e hospitais, com foco
em prevencao, tratamento e reinsercao social de pessoas em sofrimento psiquico.

Psicologia social e comunitaria: atuagdo em contextos vulneraveis, articulagdo com
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redes de protecdo, mobilizacdo social e fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios. Politicas publicas de assisténcia social: SUAS, PNAS, LOAS,
Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais; atuacdo em CRAS, CREAS,
SCFV e outros servicos de protegcao basica e especial. Acolhimento e escuta
qualificada: intervencao individual e grupal com base em demandas emocionais,
comportamentais, familiares e psicossociais. Psicodiagnostico e avaliagao
psicolégica: aplicacdo de testes e instrumentos para compreensdo de aspectos
afetivos, cognitivos e comportamentais; elaboragcédo de laudos e pareceres técnicos.
Atendimento psicossocial: acompanhamento de criangas, adolescentes, adultos e
idosos em situagcdo de vulnerabilidade, com transtornos emocionais, autismo (TEA)
e dificuldades de aprendizagem. Psicologia perinatal: acompanhamento psicoldgico
a gestantes, puérperas e suas familias, com foco no vinculo, saude mental materna
e suporte emocional. Trabalho em equipe multiprofissional: articulagdo com
assistentes sociais, pedagogos, enfermeiros, médicos e educadores sociais em
contextos intersetoriais. Praticas preventivas e educativas: oficinas, grupos
reflexivos, acdes formativas e campanhas voltadas a promocéo da saude mental e
bem-estar. Etica profissional e legislacdo da Psicologia: Codigo de Etica Profissional
do Psicélogo, Resolugdes do CFP (como n° 01/2009, n° 06/2019), Lei n° 4.119/1962
e normativas complementares. Elaboracdo de documentos psicoldgicos: relatorios,
pareceres, declaracdes e prontuarios, conforme Resolu¢gao CFP n° 06/2019. Acbes
de cuidado em situagbes de agravamento fisico e emocional, luto, violéncias,

ideacédo suicida e acompanhamento em contextos hospitalares e domiciliares.
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ANEXO IV - CRONOGRAMA PREVISTO*

(*)As divulgacoes ocorrerdo apés as 19h30min do horario local do Estado do Acre.

SEQ

ETAPAS/ATIVIDADES/EVENTOS

DATAS PREVISTAS*

1

Divulgacao do Edital de Abertura

25/08/2025

1.1

Prazo para impugnacéo do Edital

2 dias corridos

1.2

Resposta sobre a impugnacgao do edital

Publicagcdo, da retificagdo do edital, se houver

impugnacao

Solicitacao de pedido de atendimento especial ao

27/08/2025

durante periodo de

3 | candidato, exclusivamente para o dia da prova : L
inscrigao

objetiva, conforme previsto no item 5.4 do edital ¢
Divulgagédo do resultado preliminar dos pedidos de
atendimento especial ao candidato, exclusivamente

3.1 02/09/2025
para o dia da prova objetiva, conforme previsto no item
5.4 do edital
Prazo para interposi¢cao de recurso contra o item 4.1

3.2 03/09/2025
do anexo IV
Respostas ao candidato e publicagdo do resultado

3.3 04/09/2025
final do item 4 (item 4.2) do anexo IV

p Solicitagao para participar de vaga exclusiva para durante o periodo de
portador de necessidade especial (PCD) inscrigao
Divulgagédo do resultado preliminar para participar de

4.1 | vaga exclusiva para portador de necessidade especial 02/09/2025
(PCD)

4.2 | Prazo para interposi¢cao de recurso contra o item 5.1 03/09/2025
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do anexo IV
Respostas ao candidato e publicacdo do Resultado
43 | _ _ 04/09/2025
final do item 5 (item 5.2) do anexo IV
Divulgagao preliminar das inscrigoes realizadas
5 02/09/2025
(TODAS - anuladas/canceladas)
Recursos contra o resultado das inscrigdes
5.2 o _ 03/09/2025
preliminares (item 7) anexo IV
Respostas ao candidato e publicagdo do resultado
5.3 | final das inscri¢gdes item 7.2 anexo IV 04/09/2025
Divulgacao e homologacao das inscrigoes
Divulgacdo dos locais de provas e divulgacdao da | no minimo 3 (trés) dias
6 lista com o ensalamento dos candidatos por uteis antes ao dia da

escola e sala

Divulgagdo dos Cadernos de Questbes (Provas
Objetiva)

prova objetiva

29/09/2025 a partir das

71 . .-
e Nivel Médio 8h
e Nivel Técnico
e Nivel Superior
Divulgagao do Gabarito Preliminar da Prova
79 e Nivel Médio 29/09/2025 a partir das
' e Nivel Técnico 14h
e Nivel Superior
Prazo para interposicdo de recursos contra o gabarito
7.3 o ~ o 30/09/2025
preliminar/questdes da prova objetiva
24 Divulgagdo das respostas dos recursos contra o | 03/10/2025 a partir das
' gabarito preliminar 18h
Periodo de corregcao cadastral por parte do ]
7.5 até 03/10/2025

candidato no sistema (mesmo que tenha registrado na

* Inicialmente a prova sera realizada no domingo. Porém conforme prevé o edital, a depender da
quantidade total de inscritos e disponibilidades de escolas/salas no municipio poderdo haver provas
no sabado dia 27/09/2025 nos turnos da manha e/ou tarde. Fique ligado nos avisos € comunicados
do portal durante a semana de ensalamento, item 6 do cronograma do anexo IV deste edital.
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ata da sala que ha incorre¢ao nos seus dados na hora da
prova objetiva, tem que obrigatoriamente solicitar no sistema

da banca a alteracao pela area do candidato)

7.6

Divulgacéo do gabarito definitivo “oficial”

06/10/2025

7.7

Divulgagdo das folhas de respostas das provas
objetivas na area do candidato para conferéncias e
comparagao com as marcagoes realizadas na prova

(subsidio para os recursos do resultado preliminar)

06/10/2025

7.8

Lista de resultado preliminar dos candidatos
aprovados, classificados e nao classificados (Etapa 1:

eliminatéria)

06/10/2025

7.9

Periodo para interposicdo de recursos contra o
Resultado Preliminar dos aprovados, classificados e

nao classificados

07/10/2025

7.10

Divulgagéo das respostas finais dos recursos contra o
Resultado Preliminar
e As respostas dos recursos interpostos, ficam
disponiveis na integra na area do candidato:
https://concursos.decorp.com.br/

10/10/2025

Resultado Final do Seletivo (etapa 1)

e https://concursos.decorp.com.br

13/10/2025

Homologagao do Resultado Final (etapa 1)

(a partir daqui, contato direto com a comissdo do municipio)

e hitps://www.tarauaca.ac.gov.br/

A partir do resultado final

10

Convocagéo (etapa 1)
(a partir daqui, contato direto com o 6rgéo contratante)

e hitps://www.tarauaca.ac.gov.br/

Apds a homologagao

11

Etapa Adicional’ - Curso de Formacgao Pratica,

conforme previsto no item 7.38 a 7.43 do edital

a partir do resultado da

etapa 1, item 8

® O Curso de Formagao Pratica sera realizado em campo, abrangendo areas urbanas e rurais, para
os cargos de Agente de Combate as Endemias (ACE) e Agente de Combate as Zoonoses (ACZ); e
nas Unidades Basicas de Saude do Municipio, para os cargos de Auxiliar de Saude Bucal,
Microscopista, Técnico em Enfermagem e Enfermeiro, sob a supervisdo de servidor designado pela
SEMSA.
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(exclusivo para os cargos de Agente de Combate a
Endemias, Agente de Controle de Zoonoses, Auxiliar
de Saude Bucal, Enfermeiro, Técnico de Enfermagem

e Microscopista)

11.1 | Convocacéo para o curso de formacgao pratica 13/10/2025

11.2 | Realizacao do curso de formacao pratica 14/10/2025 a 27/10/2025
Divulgacdo do resultado preliminar do curso de

11.3 . 28/10/2025
formacéo pratica
Prazo para interposicdo de recursos do resultado

11.4 29/10/2025
preliminar do curso de formagao pratica
Publicacdo do resultado final especifico do curso de

11.5 30/10/2025
formacéao

11.6 | Homologacao do resultado da etapa adicional a partir do item 11.5

11.7 | Convocagao dos aprovados na etapa adicional a partir do item 11.6

Apés a divulgacao do resultado final da etapa prevista no cronograma do Anexo IV, ndo serao

admitidos novos recursos ou questionamentos. A decisdao da banca examinadora é soberana

e definitiva, encerrando quaisquer possibilidades de contestacao.

i, ORGAOS DE FISCALIZAGAO E CONTROLE

Endereco, telefone e site dos 6rgaos de fiscalizagdo externa tais como Ministério Publico do
Estado do Acre (MPAC), Defensoria Publica do Estado do Acre (DPEAC), Tribunal de Justica do
Estado do Acre (TJAC), Tribunal de Contas do Estado do Acre (TCEAC) e Ordem dos

Advogados do Brasil (OAB) -
https://concursos.decorp.com.br na segéo Perguntas e Respostas - FAQ.

Seccional Acre, estdo disponiveis do portal do seletivo na URL:
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ANEXO V - MINUTA DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO TEMPORARIO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 004/2025/PMTK

CONTRATO TEMPORARIO POR PRAZO
DETERMINADO que firmam as partes
qualificadas neste instrumento contratual,
com vistas a prestacdo de servigos
temporario, conforme descrito no edital n°
004/2025/PMTK, celebrado entre
Prefeitura Municipal de Tarauaca
(CONTRATANTE) e o CONTRATADO(A)
qualificado na clausula primeira.

Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado o municipio de
TARAUACA - Estado do ACRE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJ/MF sob 0 n°® XX.XXX.XXX/0001-XX, com sede na XXXXX, Centro, Tarauaca —
AC, neste ato representado por seu Prefeito, Sr. RODRIGO DAMASCENO CATAO,
doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado, o(a) Sr(a). [NOME
COMPLETOQO], brasileiro(a), residente a [ENDERECO COMPLETO)], portador(a) do
CPF n° [XXX] e RG n° [XXX], doravante denominado(a) CONTRATADO(A), firmam o
presente Contrato de Trabalho Temporario, nos termos do inciso IX do art. 37 da
Constituicdo Federal, da Lei Federal n° 8.745/1993, e demais normas aplicaveis,
conforme clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente contrato tem por objeto a prestagcdo de servicos de natureza
temporaria e de excepcional interesse publico, no cargo de [CODIGO DA VAGA E
NOME DO CARGO], conforme edital n°® 004/2025/PMTK, com lotacdo, conforme
marcado a seguir, de acordo com o Anexo | do edital supracitado.

DA LOTAGAO

() Anexo I-A (Secretaria Municipal de Saude) - Cédigo da vaga
Lotado na zona: ( ) rural ( ) urbana ( )ambas
Estabelecimento: Cédigo CNES Nome

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUIGOES

2.1 O(a) CONTRATADO(a) compromete-se a desempenhar as atividades inerentes
ao cargo para o qual foi selecionado(a), conforme descrito no edital e seus anexos,
respeitando a jornada de trabalho, regulamentos internos e orientagdes do gestor
responsavel.

2.2 As atribuicdes especificas estdo detalhadas no edital n® 004/2025/PMTK, parte
integrante deste contrato.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME JURIDICO

3.1 A contratagcéo é de natureza administrativa, excepcional e temporaria, ndo gera
vinculo empregaticio de natureza permanente com a Administragdo Publica,
tampouco estabilidade, sendo regida pelo disposto no inciso IX do art. 37 da
Constituicao Federal e pela Lei Federal n® 8.745/1993.

3.2 Este contrato decorre do Processo Seletivo Simplificado - Contratagao
Temporaria Edital n® 004/2025/PMTK.

3.3 Fundamenta-se este Contrato de Prestagao de Servigos temporario, com prazo
certo de encerramento, em autorizacao legislativa consubstanciada na inclusdo de
dotacdo orcamentaria especifica para contratacdo de servigos de pessoa fisica, nao
configurando assim em qualquer forma de vinculo empregaticio ou de admissao de
pessoal, ainda que indiretamente.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

4.1 O presente contrato tera vigéncia de até [DURAGCAO EM MESES], a contar da
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo OU conforme periodos
previstos no edital 004/2025/PMTK, mediante justificativa expressa da
Administrac&do e observancia ao interesse publico, nos termos do edital.

CLAUSULA QUINTA - DA REMUNERAGAO

5.1 O(a) CONTRATADO(a) percebera a titulo de remuneragdo mensal o valor de R$
[XXX] ([VALOR POR EXTENSO]), conforme estipulado no edital e dotacdo
orcamentaria vigente.

5.2 Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, em conta corrente do
Contratado, até o décimo dia do més subsequente a prestacao do servigo.

CLAUSULA SEXTA - DA CARGA HORARIA

6.1 A carga horaria semanal sera de [XX] horas, podendo ser alterada conforme a
conveniéncia e necessidade da Administracdo, respeitando os limites legais,
conforme previsto no edital.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

8.1 Sao obrigacdes do CONTRATANTE:

| — Fornecer condicdes adequadas a execug¢ao dos servicos;
Il — Efetuar o pagamento mensal da remuneracgao;

[Il — Supervisionar e fiscalizar a execug¢ao dos servicos.

IV — Aplicar as sang¢des administrativas contratuais pertinentes, em caso de
inadimplemento.

V - Observar o disposto no edital 004/2025/PMTK e seus adendos, que originou
este contrato.
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8.2 Sao obrigacées do CONTRATADO(A):

| — Executar com zelo, presteza e eficiéncia as fun¢des do cargo;

[l — Cumprir as normas administrativas, legais e regulamentares;

[l — Submeter-se aos exames admissionais;

IV — Manter atualizados os dados cadastrais perante a Administracao;

V — Acatar orientagdes e determinagdes da chefia imediata.

VI — Arcar com despesas operacionais decorrentes da execucéo dos servigos, tais
como: deslocamentos, manutencao de veiculo e alimentacéo;

VII - Observar o disposto no edital 004/2025/PMTK e seus adendos, que originou
este contrato.

VIl — Manter, durante toda a execugado do contrato, em compatibilidade com as
obriga¢des assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagao exigidas;

IX — Nao delegar ou transferir a outrem a execucdo deste contrato, sem prévia
anuéncia da Administragao.

X - Observar fielmente o disposto no edital 004/2025/PMTK e seus adendos, que
originou este contrato.

CLAUSULA NOVA - DA REGULARIDADE PROFISSIONAL

9.1 Para os cargos que exigem formacgdo e habilitagdo profissional especifica,
vinculados a conselhos de classe, o(a) CONTRATADO(a) devera apresentar, como
condigdo para a assinatura do contrato, a Certidao de Regularidade Profissional
ou a Certidao de Registro e Quitagao, conforme exigido pelo respectivo conselho
de fiscalizagéo do exercicio profissional.

9.2 A nado apresentagao de comprovacgao de registro ativo e situagao regular junto
ao respectivo conselho de classe implicara a nulidade da contratagdao ou a
imediata rescisao do contrato, sem prejuizo das medidas administrativas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1 A contratagdo € baseada no Edital n°® 004/2025/PMTK, que integra este
instrumento para todos os efeitos legais.

10.2 O(a) CONTRATADO(a) declara ciéncia de que a remuneracéo e os direitos
conferidos sao distintos dos servidores efetivos, ndo se aplicando o Plano de
Cargos, Carreiras e Remuneragdo (PCCR), conforme previsto no item 16.17 do
Edital, tampouco sao devidos beneficios exclusivos de cargos efetivos, salvo
disposigéo expressa em lei ou regulamento especifico.

10.3 A auséncia de apresentacdo dos exames admissionais no prazo de até 30
(trinta) dias implicara na instauracado de processo administrativo, com possibilidade
de rescisao contratual por descumprimento de obrigacao legal.

10.4 Fica estabelecido que, por se tratar de contratacdo administrativa por tempo
determinado, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, e
regulamentacdo da Lei Federal n° 8.745/1993, ndao é devida a multa de 40%"®
(quarenta por cento) sobre o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS)

'® TST, Simula 363.
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ao término do contrato, uma vez que nao ha despedida sem justa causa, mas sim
extingado contratual motivada pelo advento do termo final do vinculo temporario.

10.5 O Candidato declara, para todos os efeitos legais, que esta ciente do resultado
homologado do processo seletivo e das publicagbes constantes no site oficial da
Prefeitura Municipal de Tarauaca'’, além disso, o Candidato também reconhece que
esta ciente de quaisquer outras publicacbes que venham a ser feitas em carater
adicional ou complementar, no mesmo enderego eletrbnico ou em outros meios
oficiais da Prefeitura Municipal, que possam vir a impactar o processo seletivo, suas
fases ou resultados, e assume a responsabilidade de acompanhar as publicagdes
mencionadas, nao sendo admitido alegagdo de desconhecimento dessas
publicagdes como justificativa para eventuais questionamentos.

10.6 O foro competente para dirimir eventuais controvérsias oriundas deste contrato

sera o da Comarca de Tarauaca/AC, com renuncia expressa de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

Tarauaca - AC, em XX de XXXXX de 2025.

CONTRATANTE CONTRATADO (A)

TESTEMUNHAS (Opcional, conforme Lei Federal n°® 8.745/1993)

Testemunha 1 Testemunha 2

'7 Site oficial disponivel na rede mundial de computadores na url: https://www.tarauaca.ac.gov.br
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ANEXO VI - TERMO DE DESCLASSIFICAGAO DE CANDIDATO

A Comissdo de Contratacdo, designada pela Portaria n°® 001/2025 — PMTK, no
ambito do Processo Seletivo Simplificado n°® 004/2025/PMTK, destinado a
contratacdo temporaria de profissionais para atender as demandas da

municipalidade na area da Saude,

RESOLVE DESCLASSIFICAR o(a) candidato(a) abaixo identificado, conforme

previsto no edital regulador do certame:

Nome do(a) Candidato(a): [Nome Completo] CPF: [XXXXXX.XXX-XX]
Cargo/Funcgao: [Cargo para o qual foi aprovado(a)] Classificagdo: [Numero da

classificacao]
Motivo da Desclassificagao (Selecionar e preencher conforme o caso):

( ) Nao comparecimento dentro do prazo estabelecido para apresentacdo da

documentacao exigida;
() Nao assinatura do contrato dentro do prazo estipulado pela convocagéo;

( ) Nao entrega dos exames médicos admissionais (consulta clinica e/ou exames

complementares);

() Documentacao incompleta ou irregular, conforme previsto no edital;
() Desisténcia formal do candidato;

() Outro: [Descrever aqui o motivo especifico, se aplicavel].

A presente desclassificacdo esta amparada nas disposicbes do Edital n°
004/2025/PMTK e visa garantir o cumprimento dos principios da legalidade,

impessoalidade, moralidade e eficiéncia na administracéo publica.

Tarauaca - AC, em XX de XXXXX de 2025.

Presidente da Comissao de Contratacao

Membro 1 ... Membro 2
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ANEXO VII - TERMO DE RECLASSIFICAGAO PARA O FINAL DA LISTA DE
CLASSIFICAGAO

A Comissao de Contratagdo, designada pela Portaria n°® 001/2025 — PMTK, no
ambito do Processo Seletivo Simplificado n° 004/2025/PMTK, destinado a
contratacdo temporaria de profissionais para atender as demandas da

municipalidade na area da Saude,

CONSIDERANDO o pedido formal apresentado pelo(a) candidato(a) abaixo
identificado, solicitando sua reclassificagao para o final da lista de classificagéo do

certame;

CONSIDERANDO que o referido pedido ndo implica em desisténcia definitiva do

certame, mas sim em renuncia temporaria a convocacao imediata;

RESOLVE RECLASSIFICAR o(a) candidato(a) a seguir qualificado para o final da
lista de classificagdo, preservando seu direito de eventual convocagao futura,

conforme necessidade da administragao publica e vigéncia do processo seletivo.

Nome do(a) Candidato(a): [Nome Completo] CPF: [XXXXXX.XXX-XX]
Cargo/Funcgao: [Cargo para o qual foi aprovado(a)] Classificagao Original: [NUmero

da classificagao] Nova Classificagao: Final da lista de aprovados.

Este termo sera anexado ao processo administrativo do certame e publicado
conforme os principios da publicidade e transparéncia que regem a administragéao

publica.

Tarauaca - AC, em XX de XXXXX de 2025.

Presidente da Comissao de Contratacao

Membro 1 ... Membro 2
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ANEXO VIl - TERMO DE HOMOLOGAGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 004/2025/PMTK

O PREFEITO MUNICIPAL DE TARAUACA, AC, no uso de suas atribuigdes legais
e amparado pelo que preconiza o inciso IX do artigo 37 da Constituigdo Federal
bem como na Instrugdo Normativa n°. 087/2015 do Tribunal de Contas do Estado
do Acre e demais legislacbes pertinentes, e dos principios constitucionais que

regem os atos da Administragao Publica e do presente edital.
RESOLVE:

HOMOLOGAR o Processo Seletivo Simplificado Emergencial da area da Saude,
conforme Edital n° 004/2025/PMTK (Saude), destinado a contratagdo temporaria
na modalidade de Nivel Médio, Técnico e Superior, por prova objetiva, e de acordo
com o resultado final divulgado no portal oficial da Banca Examinadora no dia XX
de XXX de 2025 e no portal oficial do municipio no dia XX de XXX de 2025,
devidamente acompanhado pela Comissdo Organizadora designada pela Portaria
n°® 001/2025.

A validacao deste Processo Seletivo Simplificado Emergencial visa atender as
necessidades de profissionais na area de saude, conforme justificado no edital,
com o intuito de suprir as demandas do exercicio corrente, em conformidade com

a Lei Orgcamentaria Anual (LOA) de 2025 e posteriores.

Tarauaca - AC, em XX de XXXXX de 2025.
Atenciosamente,
Rodrigo Damasceno Catao
Prefeito Municipal de Tarauaca

(Via assinada consta no processo fisico)

ANEXO DA HOMOLOGAGAO: RESULTADO FINAL DOS APROVADOS
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ANEXO XI — TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE DO

CURSO DE FORMAGAO PRATICA

O candidato [Nome Completo], portador do CPF [XXX.XXX.XXX-XX]

Cargo/Fungao: [Cargo para o qual foi aprovado(a)] aprovado na etapa 1,

DECLARA, para os devidos fins, estar ciente de que o Curso de Formacgao

Pratica é etapa obrigatoria e eliminatéria do certame, de carater ndo remunerado,
integrando a nota final, conforme previsto no Edital n® 004/2025/SEMSA.

Declara, ainda, que:

Cumoprirei todas as normas de frequéncia e aproveitamento;

Reconhego que eventuais danos dolosos ou culposos a bens,
equipamentos ou instalacbes durante o curso serdo de minha
responsabilidade, sujeitando-me as sangdes'® civis cabiveis;

Estou ciente de que a nao participacdo ou desempenho insuficiente
implicara em eliminagéo do certame;

Receberei certificado de participacdo apenas em caso de cumprimento

das exigéncias do edital.

Tarauaca - AC, em XX de XXXXX de 2025.

Assinatura do candidato

(Esta via podera ser assinada digitalmente por meio da conta gov.br ou proprio punho)

'8 Amparado pelo Cadigo Civil - arts. 186 e 927.
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