Realizagdo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PONTE NOVA / MG QELO

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N2 01/2025

O Prefeito Municipal de Ponte Nova, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento no art. 37, IX e art. 198, § 42 da
Constituicdo Federal de 1988, estabelece normas para a realizagdo de Processo Seletivo Publico para provimento de fungées
vagas, em consondncia com todas as disposicées que regem a matéria.

| 1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1

1.2

13

14

1.5

1.6

1.7

O Processo Seletivo Publico sera regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificagdes, e sera organizado
pela empresa ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA, sediada na Rua llmenita, n? 220 — sala 203, Bairro
Camargos, Belo Horizonte/MG, CEP: 30.520-060, inscrita no CNPJ sob o n? 22.540.895/0001-90 — Telefone: (31)2510-
1593 - horario de expediente: 13h as 17h.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA esta sediada na Av. Caetano Marinho, n? 306, Centro, Ponte Nova, CEP
35.430-001, inscrita no CNPJ sob o n? 23.804.149/0001-29 — Telefone: (33) 3219-5454 - Horario de Atendimento: 12h
as 16h.

Toda mengdo a horario neste Edital terd como referéncia o horario oficial da cidade de Brasilia-DF.

O prazo de validade do presente Processo Seletivo Publico sera de 2 (dois) anos, contados da data da homologacao
do resultado final, podendo ser prorrogado por uma Unica vez, por igual periodo, mediante ato do Prefeito do
Municipio de PONTE NOVA.

A fiscalizacdo e o acompanhamento do Processo Seletivo Publico caberdo a Comissdao Especial do Processo Seletivo
Publico, designada pelo Prefeito do Municipio de PONTE NOVA, por meio do Decreto n2 13.733 de 08 de outubro de
2024,

O ato inaugural do presente Processo Seletivo e o ato de homologagdo do resultado final, serdo publicados no quadro
de avisos da Prefeitura Municipal de Ponte Nova, no endereco eletronico da empresa organizadora -
www.eloassessoriaeservicos.com.br, No Diario Oficial do Municipios Mineiros (AMM) e em jornal local. Os demais
atos do Processo Seletivo serdo publicados no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Ponte Nova e no enderego
eletronico da empresa organizadora - www.eloassessoriaeservicos.com.br.

Integram o presente Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO I - Fungbes, vencimento, numero de vagas, requisitos, carga hordria Semanal, valor da taxa de inscrigdo
e provas;

b) ANEXO Il - Atribuigbes das fungdes;

c) ANEXO Il — Formuldrio para recurso a Elo Assessoria em Servigos Publicos Ltda.;

d) ANEXO IV - Programa de prova para as questbes de multipla escolha;

e) ANEXO V - Requerimento para isen¢lo do pagamento da taxa de inscri¢éo;

f) ANEXO VI - Formuldrio de Autodeclarag¢do para Cotas Raciais;

g) ANEXO Vil - Cronograma do Processo Seletivo Publico.

| 2 - DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE TRABALHO

2.1

2.2

Regime Juridico: Estatutario, nos termos da legislagdo municipal (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Ponte
Nova, instituido pela Lei Complementar Municipal n 2.902 de 08/02/2006).

Local de Trabalho: Orgdos integrantes da estrutura administrativa da PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA e em
todo territério do municipio (zonas urbana e rural).

3 - DAS ESPECIFICACOES DAS FUNCOES E OUTROS DADOS

3.1

As funcgdes, vencimentos, nimero de vagas, requisitos, carga horaria, valor da taxa de inscricdo e provas (tipos, n2 de
questdes, pontos e horario de realizagdo), constam no ANEXO | deste Edital.
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3.2

Ao numero de vagas constante no ANEXO | deste Edital poderdo ser acrescidas novas vagas que surgirem, seja por
vacancia ou para preenchimento de novas vagas criadas, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Publico.

4 — DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

4.1

O candidato aprovado no Processo Seletivo Publico de que trata este Edital serd contratado de acordo com as

necessidades da Administragdo e se atendidas as seguintes exigéncias:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, ainda, estrangeiro, conforme Lei Federal n® 13.445, de 24 de maio de 2017,
e de sua regulamentacdo; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e’ portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do
Decreto Federal n° 70.436, de 18/04/1972 e art. 12, § 12 ¢/c art. 37, inciso | da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

a.1) apds a investidura no cargo, o estrangeiro deverd providenciar junto as autoridades competentes a
regularizagdo de sua situagdo migratdria no Brasil, apresentando ¢ PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE
NOVA, o protocolo do requerimento de concesséo da autorizacdo de residéncia e/ou visto tempordrio, na
forma exigida pela Lei n® 13.445, de 24 de maio de 2017, para o exercicio de cargo ou fungdo publica no pais;

b) estar em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

c) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

d) estar quite com as obrigagbes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) possuir os requisitos exigidos para o exercicio das atribui¢ées da fungdo;

f)  possuir idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da contratagdo na fungéo;

g) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio de suas atribuigées, apurada por profissional ou junta médica
devidamente designada pela PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA.

h)  Concluir curso de capacitagdo que serd realizado pela empresa ELO ASSESSORIA.

5 - DOS PEDIDOS DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1

5.2

53

5.4

Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
o candidato de baixa renda, que seja capaz de comprovar insuficiéncia de recursos financeiros, em razdo de limitacGes
de ordem financeira, e desde que ndo possa arcar com o pagamento da taxa de inscricdo sem que comprometa o
sustento proprio e de sua familia, podera requerer a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do.

Estara isento do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n 11.016/2022 e for membro de familia de baixa
renda, nos termos do Decreto no 6.135/2007;

O pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo devera ser realizado, considerando as descri¢Ges nesse item,
devendo o candidato apresentar a documentacdo rigorosamente, em periodo e hordrio estabelecidos no
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO (ANEXO VI deste Edital).

Para solicitar a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo, o candidato deverd efetuar sua inscricdo e anexar o
documento intitulado “COMPROVANTE DE INSCRICAO”, bem como a ficha de pedido de isengio devidamente
preenchida e assinada (ANEXO V), juntamente com a documentacgdo abaixo exigida, para comprovagdo da condigdo
informada:

a) Fotocépia do comprovante de que é inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico ou de que é membro de familia de baixa renda devidamente inscrita, nos termos do Decreto Federal n?
11.016, de 29 de margo de 2022, com o respectivo numero de identificagdo Social — NIS, em situagdo vdlida. O
comprovante deve ser emitido em (https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/index.php) ou pela
Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social.

a. Ndo serdo aceitas copias de folha de resumo de entrevista para inscricGo nos programas sociais, copias de
cartdo dos programas sociais, numero de NIS e quaisquer outros documentos que ndo comprovem a validade
da inscri¢do no CadUnico, sendo tdo somente o comprovante de cadastramento no Cadastro Unico para os
Programas Sociais do Governo Federal.

b) Requerimento conforme modelo constante do ANEXO V deste edital, devidamente preenchido e assinado
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5.5

55.1

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

5.11

5.12

5.13

c¢) Comprovante de inscri¢cdo, disponivel para impressdo na drea do candidato.
d) Fotocopia legivel (frente/verso) da cédula de identidade ou outro documento equivalente, de valor legal;
e) Fotocopia legivel (frente/verso) do CPF
a. Caso o candidato ndo tenha o CPF fisico, poderd ser impresso diretamente no site da receita o “Comprovante
de Situagéo Cadastral no CPF” disponivel em
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp;

A documentagdo relacionada deverd ser  encaminhada para o enderego de e-mail

concurso@eIoassessoriaeservicos.com.br, com a seguinte descrigdo no assunto PROCESSO SELETIVO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA - Edital n2 01/2025 - Referéncia: Pedido de Isen¢do - n2 de inscrigdo,
nome completo e cargo pleiteado.

A confirmacdo do e-mail ocorrera em até 3 (trés) dias Uteis. Caso o candidato ndo receba a confirmagdo nesse prazo
devera entrar em contato por telefone (31) 2510-1593 no horario de funcionamento 13:00 as 17:00.

O simples preenchimento dos dados necessarios para o pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigao, durante
ainscricdo, ndo garante ao interessado a isen¢do de pagamento da taxa, a qual estard sujeita a andlise e deferimento
da solicitacdo por parte da ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA.

N3do serdo aceitos, apds a realizacdo do pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢dao, acréscimos ou
alteragdes das informagdes prestadas.

N3o serd concedida isengao do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de solicitar o PEDIDO DE ISENCAO nos termos previstos neste edital;

b) omitir informagées e/ou tornd-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documento;

d) ndo informar, quando for o caso, o Niumero de Identificagdo Social (NIS) corretamente ou informd-lo nas situagées
invdlido, excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa;

e) ndo enviar ou protocolar os documentos exigidos ou que o fizer de forma incompleta, fora do prazo ou SEM
ASSINAR A FICHA DE ISENCA'O.

f)  Apresentar documentagdo diferente da opgdo escolhida no ato da inscrigdo e ou da ficha de pedido de iseng¢do
devidamente preenchida e assinada (ANEXO V).

g) Deixar de enviar qualquer documento exigido no processo, ainda que o nimero conste em outro documento.

Serd permitida a solicitagdo em apenas um cargo. Apds a conclusdo da solicitagdo ndo sera permitida, em hipotese
alguma, a troca ou alteragao.

Cada candidato deverd encaminhar individualmente sua documentagao, sendo vedado o envio de documentos de
mais de um candidato no mesmo e-mail. Caso isso ocorra, os pedidos ndo serdo analisados.

A declaragdo falsa de dados para fins de isen¢do do pagamento da taxa de inscricio determinara o cancelamento
da inscri¢do e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangées civis e
penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa, conforme disposto no art.
59, inciso LV da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

A divulgagdo do resultado da andlise dos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do sera de acordo com
a data estabelecida no CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO (ANEXO VII deste Edital).

Ao interessado que tiver o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferido é assegurado o
contraditério e ampla defesa, conforme disposto no art. 52, inciso LV da Constitui¢do da Republica Federativa do
Brasil de 1988, e conforme consta no item 11 deste Edital.

6 — DAS INSCRICOES

6.1

As inscricbes deverao ser realizadas VIA INTERNET, no enderego eletronico www.eloassessoriaeservicos.com.br, em
periodo e hordrio estabelecidos no CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO (ANEXO VIl deste Edital), e
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ndo serdo aceitas fora do periodo estabelecido.

6.2 A taxa de inscricdo devera ser recolhida em favor da PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA, por meio de boleto
bancario, até a data prevista no CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO (ANEXO VII deste Edital),
observados os horarios de atendimento e das transacdes financeiras de cada instituicdo bancaria.

6.3 Caso o vencimento indicado no boleto bancario recaia em sabado, domingo ou feriado, o pagamento podera ser
efetuado até o dia util imediatamente seguinte.

6.4 O boleto bancario sera emitido em nome do candidato e devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta,
para possibilitar a correta impressao e leitura dos dados e do cédigo de barras, e o pagamento devera ser efetuado
no prazo nele indicado; a impressdo desse documento em outro tipo de impressora é de exclusiva responsabilidade
do candidato.

6.5 Durante o periodo de inscricdo, a segunda via do boleto bancario podera ser obtida no endereco eletrénico
www.eloassessoriaeservicos.com.br, ficando indisponivel a partir do primeiro dia Util apds a data determinada para
pagamento.

6.1 AELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA n3o se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo via internet ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunica¢do, congestionamento das linhas de
comunicagdo e quaisquer outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, ressalvadas
as falhas ocorridas cuja responsabilidade Ihe seja imputavel.

6.6 A prestacdo de informacdo falsa pelo candidato ou seu procurador, quando da inscricdo, bem como a apresentacgdo
de documentos falsos, podera acarretar cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos decorrentes, em
qualquer época, assegurado o contraditério e ampla defesa, conforme disposto no art. 52, inciso LV, da Constituicao
da Republica Federativa do Brasil de 1988, e conforme consta no item 11 deste Edital.

6.7 Se o candidato for aprovado e classificado para uma das vagas e o ato perpetrado for descoberto apds a homologagao
do processo Seletivo Publico, caberda a PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA a instauragdo de processo
administrativo objetivando a anulagdo dos atos.

6.8 O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas por seu procurador,
arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

6.9 O Manual do Candidato (edital, conteiido programatico, cronograma do processo seletivo Publico e outros anexos)
estard disponivel no endereco eletrénico www.eloassessoriaeservicos.com.br.

7 — OUTRAS INFORMAGOES SOBRE AS INSCRIGOES

7.1 Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento e tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

7.2 Eimprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato para efetuar a inscricdo.

7.3 Terd a sua inscrigdo cancelada e serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato que usar
o CPF de terceiro para realizar a sua inscrigao.

7.4  E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago a titulo de taxa, assim como a transferéncia da inscricdo para
outrem.

7.5 Ataxadeinscricdo, uma vez paga, somente sera devolvida nos seguintes casos:
a) adiamento, cancelamento ou suspensdo do processo seletivo Publico;
b) pagamento da taxa de inscrigGo em duplicidade;
¢) alteragdo da data de realizagdo das provas;
d) exclusdo de alguma fungdo oferecida;
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7.6

a)

b)

c)

7.7

7.8

7.9

7.10

7.11

7.12

7.13

e) outras situagdes inesperadas, independente de culpa ou dolo dos Organizadores.

O Formuldrio de Restituicdo da Taxa de Inscricio sera disponibilizado no endereco eletrbnico
www.eloassessoriaeservicos.com.br, em até 03 (trés) dias uteis apds a data de publicacdo do ato que ensejou o
adiamento, ou cancelamento ou suspensdao do Processo Seletivo Publico, ou pagamento da taxa de inscricdo em
duplicidade, ou alteracdo da data de realizagao das provas ou exclusdo de alguma fungao oferecida. O preenchimento,
assinatura e entrega do Formulario de Restituicdo da Taxa de Inscrigdo devera ocorrer em até 30 (trinta) dias, por
uma das seguintes formas:

mediante protocolo, para a Comissdo Especial Supervisora do Processo Seletivo Publico, no Setor de Protocolo da
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA, situado na Av. Caetano Marinho, n® 306, Centro, Ponte Nova, CEP
35.430-001, dentro de um envelope, no hordrio de expediente. No envelope, na parte frontal, deverd constar:
Referente a Restituicdo da Taxa de Inscricdo do Processo Seletivo Publico— Edital n® 01/2025 — PREFEITURA
MUNICIPAL DE PONTE NOVA, n® de inscri¢Go, nome completo e fun¢do;

por meio dos Correios, com Aviso de Recebimento — AR (averiguando-se sua tempestividade pela data da postagem),
enderegado a PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA, na Av. Caetano Marinho, n® 306, Centro, Ponte Nova, CEP
35.430-001; no envelope, na parte frontal, deverd constar: Referente a Restituicdo da Taxa de Inscri¢do do Processo
Seletivo Publico — Edital n® 01/2025 — PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA, n® de inscrigdio, nome completo e
fungdo;

por meio eletrénico, mediante e-mail para comissao.processoseletivo2024@gmail.com (averiguando-se sua
tempestividade pela data do envio), contendo a seguinte identificagdo: Referente a RestituicGo da Taxa de Inscri¢Gio
— Processo Seletivo Publico — Edital n® 01/2025 — PREFEITURA MUNICIPAL PONTE NOVA, n® de inscrigéo, nome
completo e fungdo pleiteada.

A restituicdo da taxa de inscrigdo sera processada nos 30 (trinta) dias Gteis seguintes ao término do prazo fixado no
subitem anterior por meio de depdsito bancdrio na conta corrente ou poupanga indicada no respectivo Formulario
de Restituicao da Taxa de Inscrigdo.

N3o serdo recebidas inscricdes por via postal, fac-simile, correio eletronico, condicional ou extemporanea.

Caso o candidato se inscreva para mais de uma fungdo, havendo coincidéncia quanto aos horarios de provas, devera
optar por apenas uma delas.

Apds o pagamento da taxa de inscricdo ndo serd permitida alteracdo ou troca de fungdo, exceto quando houver
exclusdao da fungao para o qual o candidato se inscreveu.

Para verificar se o pagamento ja foi identificado pelos organizadores do Processo Seletivo Publico, o candidato devera

acessar o enderego eletrénico da empresa organizadora - www.eloassessoriaeservicos.com.br, e proceder da

seguinte forma:

a) acessar a drea do candidato, denominada “Area do Candidato”, localizada a direita na parte superior da tela
principal do site, informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no momento da inscri¢do;

b) clicar no botdo “VERIFICAR”; (Em caso de esquecimento, clicar na op¢io “ESQUECI MINHA SENHA”);

c) serd aberta a AREA DO CANDIDATO; logo abaixo, identificar a opcdo “MINHAS INSCRICOES”, selecionar e
localizar todas as inscrigdes ja feitas;

d) aidentificagdo do pagamento ocorrerd no prazo maximo de 03 (trés) dias tteis apds a efetivagdo do pagamento
da taxa: serd exibida a mensagem “Confirmagdo de pagamento — EFETUADO”.

Sera permitida a inscricdo do candidato que estiver cursando a escolaridade minima exigida como requisito para a
fungdo, entretanto, caso seja convocado, o candidato devera apresentar, no ato da contratacdo, o documento
comprobatdrio de conclusdo do curso, sem o qual ndo tera direito a investidura na fungao pleiteada, além de ser
eliminado do presente Processo Seletivo Publico.

Caso necessite de condigdes especiais para se submeter as provas previstas neste edital, o candidato devera solicita-
las por escrito, no prazo de até 10 (dez) dias antes da data de realizagdo da prova, encaminhando por meio dos
Correios, com Aviso de Recebimento — AR, dentro de um envelope devidamente identificado (PREFEITURA
MUNICIPAL DE PONTE NOVA — Processo Seletivo Publico— Edital n2 01/2025, n2 de inscrigdo, nome completo e fungdo
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7.14

pleiteada), enderegado a ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA, situada na Rua limenita, n2 220 — sala 203,
bairro  Camargos, CEP: 30.520-060, Belo Horizonte/MG, ou enviando por e-mail para
contato@eloassessoriaeservicos.com.br.

A candidata lactante podera amamentar durante a realizagdo das provas, desde que leve 01 (um) acompanhante,
que ficarad em local determinado pela Coordenagdo do Processo Seletivo Publico e serd responsavel pela guarda da
crianga; durante o periodo de amamentagdo, a candidata lactante sera acompanhada por fiscal, que garantird que
sua conduta esteja de acordo com os termos e condig¢des estabelecidos; o tempo despendido para amamentagdo sera
cronometrado para fins de compensagdo, devendo ser informado a candidata na sala de provas e o fato registrado
em termo (Ata de Prova).

8 — DAS PROVAS

8.1

O Processo Seletivo Publico constara de prova Objetiva de Multipla Escolha.

8.1.1 A Prova Objetiva de Muiltipla Escolha, de carater eliminatdrio e classificatério, sera aplicada a todos os candidatos

e terad duragdo maxima de 03 (trés) horas.

8.1.1.1 Aempresa organizadora do Processo Seletivo Publico mantera um marcador de tempo em cada sala de provas para

fins de acompanhamento pelos candidatos.

8.1.1.2 Cada questdo da prova objetiva de multipla escolha comporta apenas uma resposta correta dentre 04 (quatro)

alternativas oferecidas (A, B, C ou D).

8.1.1.3 A Prova Objetiva de Multipla Escolha valera 100 (cem) pontos e serd aprovado o candidato que obtiver, no minimo,

50 % (cinquenta por cento) do total de pontos.

9 — DA REALIZAGAO DAS PROVAS

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

A Prova (Objetiva de Multipla Escolha) sera realizada no municipio de PONTE NOVA, em data e horario estabelecidos
no CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO (ANEXO VII deste Edital).

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais (espaco fisico) adequados nos estabelecimentos de
ensino disponiveis do municipio, os organizadores reservam-se o direito de modificar a data e horario para realizacdo
das provas e, eventualmente, se a capacidade das unidades escolares ndo for suficiente para alocar todos os inscritos
do Processo Seletivo Publico, serdo também realizadas nos municipios circunvizinhos, que apresentarem estrutura
fisica funcional, atendendo, assim, as necessidades do processo de selegao.

A divulgagdo da relagdo de candidatos inscritos, dos locais de realizagdao das provas e da confirmagao de data e
horarios observara a forma estabelecida no CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO (ANEXO VII deste
Edital).

A disponibilizacdo do Comprovante Definitivo de Inscrigdo — CDI, de todos os candidatos ocorrera em data e horario
estabelecidos no CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO (ANEXO VII deste Edital).

Para imprimir o Comprovante Definitivo de Inscricao — CDI, o candidato devera acessar o endereco eletronico da

empresa organizadora - www.eloassessoriaeservicos.com.br, e proceder da seguinte forma:

a) acessar a drea do candidato, denominada “Area do Candidato”, localizada & direita na parte superior da tela
principal do site, informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no momento da inscri¢do;

b) clicar na opgdo “VERIFICAR”; (Em caso de esquecimento, clicar na opgdo “ESQUECI MINHA SENHA.”);

c) serd aberta a “AREA DO CANDIDATO”; logo abaixo, identificar a opcdo “MINHAS INSCRICOES”, selecionar e
localizar todas as inscrigGes ja feitas;

d) clicar na op¢do “Comprovante definitivo de inscrigdo” e, em seguida, em “imprimir”.

Os portGes de acesso aos locais de aplicagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha serdo fechados pontualmente no
horario divulgado para a sua realizagao.
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9.8

9.9

9.10

9.11

9.12

9.13

9.14

9.15

9.16

9.17

9.18

9.19

9.20

9.21

O candidato devera comparecer ao local das provas 60 (sessenta) minutos antes do horario fixado para o fechamento
dos portdes de acesso aos locais de aplicagdo das provas, considerado o horario de Brasilia, munido do Comprovante
Definitivo de Inscrigdo — CDI, de cédula oficial de identidade ou outro documento equivalente, em formato original
ou cOpia autenticada, com foto e assinatura, ndo sendo aceitos protocolos ou declaragGes, e caneta esferografica azul
ou preta; no caso de perda, furto ou roubo, o candidato devera apresentar boletim de ocorréncia (impresso) feito
pela autoridade policial.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos drgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens e Conselhos de Classe); passaporte brasileiro (ainda valido); certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério Publico e da Magistratura; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei
federal, valem como identidade; carteira de trabalho, e; carteira nacional de habilitagcdo (somente o modelo novo,
com foto, obedecido o periodo de validade).

NAO SERAO ACEITOS COMO DOCUMENTOS DE IDENTIDADE: DOCUMENTOS EM FORMATO DIGITAL, certiddes de
nascimento ou casamento, titulos eleitorais, carteira nacional de habilitagdao (digital), carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade, documentos ilegiveis ndo identificaveis e/ou danificados ou qualquer
outro em formato digital ou que ndo se apresente através do original.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitirem, com clareza, a identificacdo do
candidato, e deverdo conter, obrigatoriamente, fotografia e data de nascimento.

Apds o fechamento dos portdes, ndo sera permitido o ingresso de candidatos no local de provas em nenhuma
hipdtese.

O candidato que comparecer ao local das provas sem documento de identidade ndo podera, em nenhuma hipdtese,
participar de sua realizagao, e estara automaticamente eliminado do processo seletivo Publico.

O candidato deverd apor sua assinatura na lista de presenca, de acordo com aquela constante do seu documento de
identidade, vedada a aposicdo de rubrica.

Ap0s instalado em sala de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ou de
leitura enquanto aguardar o horario de inicio das provas.

Em nenhuma hipétese havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou retardamento do
candidato em sua exclusdo no Processo Seletivo Publico, seja qual for o motivo alegado.

O candidato ndo poderd, em hipdtese alguma, realizar a prova fora dos espagos fisicos, datas e hordarios
predeterminados no Comprovante Definitivo de Inscrigdao — CDI.

O horario de inicio efetivo das provas podera ser definido dentro de cada sala de aplicacdo, observado o tempo de
duracdo estabelecido no presente Edital.

Durante o periodo de realizacdo das provas, NAO SERA PERMITIDO o uso de éculos escuros, boné, chapéu, gorro,
lengo e quaisquer outros itens de chapelaria.

Os candidatos com cabelos longos deverdao comparecer com os cabelos presos, deixando as orelhas a mostra.

Serd vedado o porte de arma(s) no local de realizagao das provas, ainda que o candidato esteja munido de documento
oficial de licenga para o respectivo porte.

A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento de rompimento do envelope de provas, na presenga dos
candidatos, dentro de cada sala de aplicagdo; devera haver assinatura de, no minimo, 03 (trés) candidatos, em termo
(Ata de Prova), no qual atestardo que o lacre das provas ndo estava violado e que presenciaram seu rompimento na
presenca dos demais candidatos.
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9.23

9.24

9.25

9.26

9.27

9.28

9.29

9.30

9.31

9.32

9.33

9.34

9.35

9.36

9.37

9.38

Ao adentrar a sala de provas o candidato devera desligar o telefone celular, bem como todos os outros equipamentos
eletronicos que estiver portando, so Ihe sendo permitido tornar a liga-los fora das dependéncias fisicas do local em
que foi realizada a prova.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia de todo o material recebido no momento da prova,
devendo verificar a compatibilidade do Caderno de Questdes com a fungdo escolhida no momento da inscri¢do, falhas
de impressao e dados pessoais impressos em todos os documentos recebidos.

Caso seja verificado algum erro ou defeito de impressao, o candidato deverad solicitar sua imediata substitui¢ao, sendo
de sua inteira responsabilidade eventuais prejuizos decorrentes da nao solicitagdo imediata.

Caso seja verificado erro com relacdo a fungdo escolhida, a ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA fard a
averiguacdo e informara ao candidato a vaga para a qual ele realmente se inscreveu.

N3o serd permitida nenhum tipo de consulta durante a realizagdo das provas.

Com vistas a garantia da isonomia e lisura do Processo Seletivo Publico, durante a realizagdo das provas os candidatos
poderdo ser submetidos ao sistema de detecgao de metais quando do ingresso e saida de sanitarios.

Ao término da prova, o candidato devera se retirar do recinto de aplicagdo, ndo lhe sendo mais permitido o ingresso
nos sanitarios.

Ndo havera guarda-volumes para objetos, documentos, equipamentos eletronicos ou similares, ndo possuindo a
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA ou a ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA qualquer
responsabilidade pelos danos eventualmente causados, a exemplo de perda, furto ou extravio; os itens perdidos
durante a realizagdo das provas escritas, que porventura venham a ser encontrados pela ELO ASSESSORIA EM
SERVICOS PUBLICOS LTDA, serdo guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias, quando, entdo, serdo encaminhados a
Secdo de Achados e Perdidos dos Correios.

O candidato devera transcrever suas respostas na folha de respostas, que é o documento valido para corregao
eletronica, com caneta esferografica azul ou preta, vedada qualquer colaboragdo ou participagdo de terceiros.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcacges feitas incorretamente na folha
de respostas.

N3o serdo computadas questdes ndo assinaladas na folha de respostas, ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

N3o sera possivel substituir a folha de respostas por motivo de erro do candidato e a auséncia de assinatura nela
implicara a sua anulagdo.

Ao iniciar a prova, o candidato devera permanecer na sala pelo tempo minimo de 60 (sessenta) minutos.
Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderao sair juntos do recinto apds
a aposicdo de suas respectivas assinaturas em termo (Ata de Prova), o qual devera referir-se as ocorréncias em geral,

ao rompimento do lacre e ao fechamento dos envelopes contendo os CartGes-Respostas.

O CANDIDATO, AO TERMINAR A PROVA, ENTREGARA AO FISCAL SOMENTE A SUA FOLHA DE RESPOSTAS,
DEVIDAMENTE PREENCHIDA E ASSINADA.

N3o haverd revisdo de provas sem que haja recurso devidamente fundamentado.
N3o serda permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao Processo Seletivo Publico no

estabelecimento de aplicagdo das provas, exceto quando for acompanhante de candidata lactante, conforme previsto
no presente Edital.
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Serd excluido do Processo Seletivo Publico o candidato que:

a) seapresentar apos o hordrio estabelecido;

b) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) ndo apresentar a cédula oficial de identidade ou outro documento equivalente;

d) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagdo propria ou de terceiros, em qualquer etapa do
Processo Seletivo Publico;

e) durante a realizagdo das provas for colhido em flagrante comunicagdo com outro candidato ou com pessoas
estranhas, independentemente se oralmente, por escrito, ou utilizando-se de aparelhos eletrénicos, mdquinas
calculadoras (também em reldgios), agendas eletrénicas ou similares, BIP, telefone celular, pager, walkman,
madquina fotogrdfica, receptor, gravador ou quaisquer outros instrumentos similares de uso ndo permitido no
local ou, ainda, que venha tumultuar a sua realizagdo;

f) ausentar-se do recinto da prova, a nGo ser momentaneamente, em casos especiais, e desde que na companhia
de um fiscal;

g) usar de incorregées ou descortesia para com os coordenadores, membros da ComissGo Especial do Concurso
Publico e do Processo Seletivo Publico, fiscais de salas, auxiliares e autoridades presentes;

h) ndo devolver a folha de respostas recebida.

10 — DA CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

10.1

10.2

A classificagdo final dos candidatos sera ordenada por fungdo, em ordem decrescente, de acordo com o total de
pontos obtidos nas provas.

Para efeito de desempate entre os candidatos aprovados com a mesma pontuacdo, inclusive os candidatos com

deficiéncia, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiveridade mais elevada, até a data de divulgagdo do resultado final (em ordem de classificagdo), dentre aqueles
que tenham idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos (pardgrafo tnico do artigo 27 da Lei Federal n® 10.741,
de 01/10/2003 - Estatuto do Idoso);

b) obtiver o maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos,

c) obtiver o maior nimero de pontos na prova de portugués;

d) tiveridade mais elevada, até o ultimo dia de inscri¢do neste Processo Seletivo Publico, dentre aqueles que tenham
idade inferior a 60 (sessenta) anos.

11 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

111

11.2

113

Serdo admitidos recursos contra os seguintes eventos:

a) indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscrigdo;

b) inscrigdes (erro na grafia do nome; omissdo do nome; erro no nimero de inscri¢éo; erro no numero do documento
de identidade; erro na nomenclatura da fungdo; indeferimento de inscrigcéo);

c) local, sala, data e hordrio de prova (erro no local e/ou sala; erro na data e/ou hordrio);

d) realizagcdo das provas (Objetiva de Multipla Escolha);

e) questdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha (desde que demonstrado erro material);

f) gabarito da Prova Objetiva de Multipla Escolha (erro na resposta divulgada);

g) resultado (erro na pontuagdo e/ou classificacéo);

h) qualquer outra decisdo proferida no certame.

Os recursos deverao ser interpostos no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da
publicacdo dos eventos acima no endereco  eletrénico  da empresa organizadora -
www.eloassessoriaeservicos.com.br, podendo, assim, o candidato valer-se da consulta.

Os recursos deverao ser preenchidos em formulario especifico (modelo constante do ANEXO Il deste Edital) e
deverdo ser encaminhados pelo recorrente, por meio eletrdnico, mediante e-mail para
recurso@eloassessoriaeservicos.com.br (averiguando-se sua tempestividade pela data do envio), contendo
a seguinte identificacdo: Referente ao Recurso Administrativo — Processo Seletivo Publico— Edital n2 01/2025 -
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA.
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11.4

115

11.6

11.7

11.8

A anulacdo de qualquer questdo, seja por recurso administrativo ou decisdo judicial, resultara em beneficio de todos
os candidatos, inclusive daqueles que ndo tenham recorrido ou ingressado em juizo.

Os recursos deverao ser preenchidos em formulario especifico, conforme modelo constante do ANEXO Il deste Edital,
e cada formulario podera constar apenas um questionamento.

N3do serdo conhecidos os recursos que ndo observarem as hipdteses de cabimento, bem como aqueles nao
fundamentados ou intempestivos.

Os recursos interpostos serdao decididos em Unica instancia.
Os recursos interpostos serdo respondidos pela empresa organizadora do Processo Seletivo Publico e o respectivo

parecer sera divulgado, no maximo, até a data do evento subsequente, constante do CRONOGRAMA DO PROCESSO
SELETIVO PUBLICO (ANEXO VII deste Edital).

12 - DA IMPUGNAGAO DESTE EDITAL

12.1

12.2

Este Edital podera ser impugnado no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da
publicacdo de seu extrato no Didrio Oficial do Municipios Mineiros (AMM).

A apresentacdo de impugnacao e a solucdo respectiva obedecerdo as mesmas regras estabelecidas no item 11 deste
Edital.

13 — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

13.1

13.2

133

134

135

A Pessoa com Deficiéncia - PcD, que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas no inciso VIIl do
artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, é assegurado o direito de inscricdo no presente
Processo Seletivo Publico.

A Pessoa com Deficiéncia - PcD, devera observar a compatibilidade entre as atribui¢Ges da fungdo a qual pretende
concorrer e a deficiéncia que possui.

Ficam asseguradas as Pessoas com Deficiéncia — PcD, 10 %' (dez por cento) das vagas oferecidas e, caso surjam novas
vagas no decorrer do prazo de validade do presente Processo Seletivo Publico, o mesmo percentual Ihes serd
igualmente assegurado. Sempre que a aplicagdo do percentual de que trata o caput deste artigo resultar em nimero
fracionario, arredondar-se-do a fragdo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos) para o nimero inteiro subsequente e a
fracdo inferior a 0,5 (cinco décimos) para o nimero inteiro inferior.

Para pleno atendimento ao subitem anterior no que diz respeito ao arredondamento, na hipdtese de aplicacdo do
percentual resultar em numero fracionado, este sera arredondado para o primeiro nimero inteiro subsequente,
sendo que o resultado da aplicagdo dessa regra devera ser mantido sempre, dentro do limite minimo de 10% (dez
por cento) e maximo de 20% (vinte por cento) das vagas existentes para cada cargo, conforme legislagdo vigente,
regendo-se a disputa pela igualdade de condig¢des, atendendo assim, ao principio da competitividade, orientada pelo
Supremo Tribunal Federal, por meio do Senhor Ministro Marco Aurélio, no documento MS 26.310-5/DF - Relator
Ministro Marco Aurélio — DJ 31.10.2007.

N3do havendo nomeacdo e posse conjunta de todos os aprovados, o 12 candidato de cada cargo com deficiéncia
aprovado no processo seletivo serd nomeado para ocupar a 52 vaga, ja que em se admitindo reservar vagas quando
a oferta em Processo Seletivo for inferior a 5 (cinco) estar-se-ia ultrapassando o limite percentual de 20% (vinte por
cento). Em seguida, o 22 candidato de cada cargo com deficiéncia aprovado no processo seletivo serd nomeado para
ocupar a 152 vaga, o 32 para ocupar a 202 vaga, o 42 para ocupar a 252 vaga, e assim sucessivamente, obedecendo

Llei Municipal 3.045, de 17 de abril de 2007, Art. 12 Fica a Administragéo Direta e Indireta de qualquer dos Poderes Municipais obrigada a reservar para pessoas portadoras
de necessidades especiais o minimo de 10% (dez por cento) do nimero de vagas disponibilizadas no concurso publico para cada cargo, observada a compatibilidade com as
respectivas atribuigdes. (Redagdo dada pelo art. 12 da Lei Municipal n® 3.481 de 16 de setembro de2010) § 12 Sempre que a aplicagdo do percentual de que trata o caput deste
artigo resultar em nimero fraciondrio, arredondar-se-Go a fragdo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos) para o numero inteiro subseqiiente e a fragéo inferior a 0,5 (cinco décimos)
para o nimero inteiro inferior.
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ao percentual estipulado pela lei do municipio, respeitando-se a ordem de classificacdo da lista dos candidatos
aprovados com deficiéncia.

13.6 O candidato interessado em concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar essa condi¢do
no momento da inscri¢cdo e informar qual deficiéncia possui.

13.7 O candidato devera encaminhar o Laudo Médico (original ou cépia autenticada), COM EXPRESSA REFERENCIA AO
CODIGO CORRESPONDENTE DA CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DE DOENCA — CID, dentro de um envelope
devidamente identificado (PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA - Processo Seletivo Publico — Edital n2 01/2025,
n? de inscricdo, nome completo e fungdo pleiteada) via postal, enderecado a ELO ASSESSORIA EM SERVICOS
PUBLICOS LTDA, situada na Rua Ilimenita, n® 220 — sala 203, bairro Camargos, CEP: 30.520-060, Belo Horizonte/MG,
impreterivelmente nos Correios, com Aviso de Recebimento - AR, dentro de um envelope devidamente identificado
(n2 de inscricdo, nome completo e fungdo pleiteada), até a data estabelecida no CRONOGRAMA DO PROCESSO
SELETIVO PUBLICO (ANEXO VII deste Edital).

13.8 O Laudo Médico valera somente para este Processo Seletivo Publico e ndo serd devolvido ao candidato.

13.9 Caso o candidato ndo apresente o laudo médico com indicacdo da CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DE DOENCA -
CID, ndo sera considerado pessoa com deficiéncia e, portanto, estara inapto para concorrer as vagas reservadas, ainda
que tenha assinalado tal op¢do no formulario de inscrigdo.

13.10 O candidato que possua deficiéncia ou necessidade de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas devera
informar, no ato da inscricdo, a deficiéncia ou a condi¢do especial que motiva o atendimento diferenciado.

13.11 Se necessario tempo adicional para a realizacdo das provas, o candidato devera solicitar o deferimento no ato da
inscricdo, mediante a apresentagdo de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

13.12 O atendimento diferenciado obedecera aos critérios de viabilidade e de razoabilidade, e sera divulgado o parecer da
solicitacdo nos termos do CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO (ANEXO VII deste Edital).

13.13 Somente serdo consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem nas situagdes previstas no
art. 42 do Decreto Federal n. 3.298/1999 e Simula 377 do Superior Tribunal de Justi¢a (De 05/05/2009).

13.14 N3o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual, passiveis de corre¢do simples, do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

13.15 O candidato com deficiéncia, se aprovado, quando de sua contratacdo, sera submetido a exames médicos e
complementares, que terdo decisdo terminativa sobre a sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia ou nao, e sobre
o grau de deficiéncia, que ndo podera incapacita-lo para o exercicio da fungdo.

13.16 Caso a decisdo ndo o qualifique para o exercicio da fungdo, sera devidamente assegurado o contraditorio e a ampla
defesa, conforme disposto no art. 52, inciso LV da Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988, podendo
o candidato interpor recurso administrativo ao Senhor Prefeito do Municipio de PONTE NOVA, em Unica e ultima
instancia, no prazo de 10 (dez) dias, contados da data de sua intimag¢do da decisdo que o desqualificou.

13.17 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia, estas serdo revertidas aos
demais candidatos classificados, com a estrita observancia a ordem de classifica¢do.

13.18 Os candidatos com deficiéncia participardao do Processo Seletivo Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contelddo das provas, avaliagdo e critérios de aprovagao, horario de inicio, local de
aplicagdo das provas e pontuagdo minima exigida.

13.19 OS CANDIDATOS QUE CONCORREREM AS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA, SE APROVADOS NO

PROCESSO SELETIVO PUBLICO, TERAO SEUS NOMES PUBLICADOS NA LISTA GERAL DOS APROVADOS E EM LISTA A
PARTE.
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| 14 — DA RESERVA DE COTAS RACIAIS

14.1 Em conformidade com a Emenda a Lei Organica Municipal n° 29 de 03/12/2018, ficam reservadas aos negros 10%
(dez por cento) das vagas oferecidas, conforme indicado no Anexo |.

14.2 Na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos negros, esse serd aumentado
para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido
para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

14.3 Para concorrer as vagas reservadas aos negros, o candidato devera se autodeclarar, no momento da inscricdo no
Concurso Publico, assinalando que deseja concorrer a reserva de vaga para este fim.

14.4 Poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato
da inscricdo no Concurso Publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

14.5 Asinformagdes fornecidas pelos candidatos sdo de sua responsabilidade e ficardo nos registros cadastrais de ingresso.

14.6 Os candidatos que ndo declararem essa condicdo, por ocasido da inscricdo, ndo poderdo, posteriormente, interpor
recurso em favor da sua situagdo.

14.6.1 Caso o candidato tenha feito a declaragdo de forma incorreta, devera formalizar seu pedido de desvinculagdo
como pessoa preta ou parda, através do e-mail concurso@eloassessoriaeservicos.com.br.

14.7 Na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do Concurso Publico, e, se houver sido
contratado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissao ao servigo publico, apds procedimento administrativo, em que
Ihe sejam assegurados, o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

14.8 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no Concurso Publico.

14.9 Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

14.10 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro
posterior classificado.

14.11 Na hipdtese de ndo haver numero de candidatos negros aprovados suficientes para ocupar as vagas reservadas, as
vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdao preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificacdo.

14.12 A contratagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram
a relagdo entre o numero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos
negros.

14.13 O candidato que se autodeclarou na inscrigdo como negro, caso aprovado e classificado no Concurso Publico, deverdo
encaminhar a autodeclaracdo preenchida e assinada, conforme ANEXO VI (FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO
PARA COTAS RACIAIS), quando da convocagdo para assumir a vaga.

14.14 O candidato que nio encaminhar o FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO PARA COTAS RACIAIS para a Comissdo
Especial de Concurso, tornara sem efeito a op¢do de concorrer as vagas reservadas para negros, permanecendo
inalterada a sua posicdo na lista de classificagdo geral.

15 - DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 Nao serdo dadas informagdes por telefone a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e o candidato
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15.2

153

15.4

15.5

15.6

15.7

15.8

15.9

devera observar rigorosamente os comunicados que serdo divulgados, na forma prevista neste edital.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA e a ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacoes referentes a este Processo Seletivo
Publico.

O candidato devera manter atualizado seu endereco e telefone junto a ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS
LTDA, enquanto estiver participando do Processo Seletivo Publico, e junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE
NOVA, se aprovado, durante o prazo de validade do Processo Seletivo Publico, visando eventuais convocagdes
(realizadas pelo Departamento de Recursos Humanos na sede da Prefeitura de PONTE NOVA), ndo lhe cabendo
qualquer reclamacgédo caso esta ndo seja possivel por falta da citada atualizacdo, sendo de inteira responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo do seu endereco.

A APROVACAO, CONVOCACAO E CONTRATACAO NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO FICA CONDICIONADA A
OBSERVANCIA DAS DISPOSICOES LEGAIS PERTINENTES, DO EXCLUSIVO INTERESSE E CONVENIENCIA DA
ADMINISTRACAO, DA RIGOROSA ORDEM DE CLASSIFICACAO E DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO.

A CONTRATACAO SERA POR PRAZO INDETERMINADO, NOS TERMOS DA LEI 11.350, DE 05 DE OUTUBRO DE 2006,
PORTANTO NAO SE TRATA DE CONCURSO PUBLICO.

E DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO SERVIDOR CONTRATADO O DESLOCAMENTO PARA COBERTURA DE TODA SUA
AREA DE ATUAGAO, SEM QUE HAJA QUALQUER DESEMBOLSO ADICIONAL DO MUNICIPIO PARA ESTE FIM.

O candidato aprovado no presente Processo Seletivo Publico tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da
publicacdo do ato de convocagao, podendo esse prazo ser prorrogado por igual periodo, mediante solicitagdo
fundamentada do interessado e despacho da autoridade competente para assumir sua funcao.

Quando a contratagdo do candidato ndo ocorrer dentro do prazo previsto, sua convocagdo serd considerada sem
efeito, implicando reconhecimento da desisténcia e renuncia ao preenchimento da fun¢do para a qual foi aprovado,
reservando-se a administracdo o direito de convocar o préximo candidato.

No ato da contratacdo o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, os seguintes documentos:

a). Laudo médico favordvel, fornecido por profissional ou junta médica devidamente designada pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE PONTE NOVA, acompanhado dos seguintes exames, os quais poderdo ser realizados na rede
publica ou privada de saude, com validade de até 30 (trinta) dias a contar da data de sua realizacdo: hemograma
completo com plaquetas; grupo sanguineo e fator Rh; exame de rotina da urina; eletrocardiograma; raio X de
torax PA e cartdo atualizado de vacina;

b). original e fotocdpia de comprovante de residéncia atualizado;

c). original e fotocdpia da certiddo atualizada de nascimento ou casamento ou averbagdes, se houver;

d). original e fotocdpia da Cédula de Identidade ou Carteira de Identidade Profissional;

e). Original e fotocopia do CPF;

f). original e fotocdpia do cartdo de cadastramento no PIS/PASEP (se possuir);

g). 2 fotografias 3x4 recentes;

h). original e fotocdpia do Titulo de Eleitor com o comprovante de quitagdo eleitoral;

i). para candidatos do sexo masculino, original e fotocdpia do Certificado de Reservista, de isengdo ou de dispensa;

j). original e fotocopia do comprovante de capacita¢do legal para o exercicio da fungdo (diploma registrado ou
declaracdo ou atestado ou certificado de conclusdo do curso emitido pela instituicGo de ensino, carteira de
identidade profissional, registro no orgdo de fiscalizacdo do exercicio profissional competente);

k). declaragdo de bens que constituam seu patriménio;

1). declaragdo de que ndo infringe o art. 37, inciso XVI da Constitui¢cdo da Republica Federativa do Brasil de 1988
(Acumulagdo de Fungdes e Fungdes) e, ainda, quanto aos proventos de aposentadoria, o disposto no art. 37, §10,
da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n?
20/98;

m). Declaragdo emitida pelo PSF, no qual confirme o local de residéncia daquele candidato, no data da publica¢éo
deste edital.
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15.10 O candidato que desejar relatar fatos ocorridos durante a realizacdo do Processo Seletivo Publico ou que desejar
comprovante de comparecimento nas provas ou que tenha necessidade de outras informacgdes, devera efetuar
contato junto & ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA, pelo e-mail contato@eloassessoriaeservicos.com.br
ou pelo telefone (31) 2510-1593.

15.11 N3o serdo fornecidas provas relativas a Processos Seletivos Publicos anteriores.
15.12 O candidato devera consultar frequentemente o enderego eletronico da ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS

LTDA - www.eloassessoriaeservicos.com.br, para verificar as informag¢des que lhe sdo pertinentes, referentes a
execucdo do Processo Seletivo Publico.

15.13 A ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA n3o participara dos processos de homologacdo, convocacdo e
contratacdo dos candidatos aprovados e, consequentemente, as informacGes relacionadas deverdo ser obtidas junto
a PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA.

15.14 Cabera ao Prefeito de PONTE NOVA a homologacdo do resultado final, que devera ocorrer no prazo maximo de 30
(trinta) dias, apds terem sido ultimadas todas as etapas do edital, sob pena de ser considerado tacitamente

homologado.

15.15 A PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA procederd a guarda de todos os documentos relativos ao Processo
Seletivo Publico pelo prazo de 05 (cinco) anos.

15.16 Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital serdo

resolvidos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Publico.

PONTE NOVA/MG, 06 de fevereiro de 2025.

MILTON TEODORO IRIAS JUNIOR
Prefeito Municipal
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Realizagdo:
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ANEXO |

FUNGOES, VENCIMENTOS, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA SEMANAL,
VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO E PROVAS

N2 de Vagas? Provas
- . Valor da
Pessoas Pessoas Requisitos (escolaridade, Carga Pontos -
. Venc. X . o taxa de Horério
Fungdes Negras com Conc. categoria profissional e outras Hordria | . . L N2 de
(RS) . . inscrigio Disciplinas M Por Por de
Deficiéncia | Ampla® exigéncias) (semanal) questdes " _—
~PD (RS) Questio | Prova | Realizagdo
ACS* - ESF ABDALLA FELICIO
(FATIVA: 3.036,00 S - 03
ACS - ESF ANA FLORENCIA
(ANA FLORENCIA): 3.036,00 ) ) ot
ACS - ESF CENTRO (CENTRO) 3.036,00 - - 02
ACS - ESF DO VAU A¢U (VAU
AcU) 3.036,00 - - 01
ACS - ESF ESPLANADA
(ESPLANADA) 3.036,00 01 01 04
ACS- ESF GERALDO MAGELA
(FORTALEZA) 303600 i i 0
ACS - ESF IRMA ZELIA
PATRICIO  (DALVO  DE 3.036,00 ° ° CR
OLIVEIRA)
ACS - ESF JOSE EVANGELISTA 203600 - Possuir Ensino Meédio
PINHEIRO (SANTO ANT) e ) ) Completo; residir na area da
comunidade em que atuar
ACS - ESFJOSE PINTO DA 3.036,00 _ ~ 01 desde a data da publicagdo do
PAIXAO (SAO PEDRO) edital do processo seletivo
ptblico; ter concluido, com *  Portugués 10 3,0 30
ACS - ESF JOSE SILVA (RASA) 3.036,00 - - CR aproveitamento, curso  de 40hrs 151,80 = (. Gerais 10 3,0 30 08h00
formagdo inicial, com carga »  C. Especificos 10 4,0 40
ACS - ESF JUQUINHA LANA [ hordria minima de quarenta
(PACHECO) 3.036,00 - - 01 | horas. (A EMPRESA ELO
ASSESSORIA OFERECERA
ACS - ESF JUQUINHA LANA Il CURSO DE CAPACITAGAO A0S
3.036,00 - - CR
(PACHECO) CANDIDATOS APROVADOS.)
ACS - ESF MARIA
FRANCELINA SALOMAO | 3.036,00 - - CR
LANNA PALMEIRENSE)
ACS - ESF NOVO HORIZONTE
CATRU (NOVO HORIZONTE) 3.036,00 ) ) R
ACS - ESF ROSARIO DO
PONTAL (PONTAL) HERAL ) ) wl
ACS - ESF SAO GERALDO
(SAO GERALDO) 303600 ) ) 03
ACS - ESF SETTE DE BARROS |
d - - 1
(TRIANGULO) 203200 g
ACS - ESF SETTE DE BARROS
11 (TRIANGULO) 3.036,00 ) ) 02
ACS - ESF VILA OLIVEIRA
(VILA OLIVEIRA) B ) ) w
Possuir Ensino Médio
Completo; ter concluido, com
aproveitamento, curso  de
N formagdo inicial, com carga = Portugués 10 3,0 30
?ZEZE A?E COMBATE AS 3.036,00 - - 02 horaria minima de quarenta 40hrs 151,80 = (. Gerais 10 3,0 30 08h00
horas. (A EMPRESA ELO »  C. Especificos 10 4,0 40
ASSESSORIA OFERECERA
CURSO DE CAPACITACAO AOS
CANDIDATOS APROVADOS.)

2N de Vagas: Pessoas com Deficiéncia — PcD + Concorréncia Ampla = N Total de Vagas.

3Concorréncia Ampla

4 Agente Comunitdrio de Satde
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TERRITORIALIZACAO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

ACS - ESF ABDALLA FELICIO (FATIMA):

Rua Luiz Martins Soares Sobrinho); Rua Guarapiranga, 146 ao 406 (pares), 115 ao 531 (impares); Rua Amaro Gomes Av. Dr. Otdvio Soares, 666 a 720 (pares) 685 a 709 (impares); Rua José Américo Petronilho; Dr
José Mariano, 666 ao 720 (par) e 685 ao709 (impar); Rua Gabriel Palermo; Rua Coronel Emilio Martins, até o 684 (n° pares); Rua Paulo Gomes; Rua José Pacheco Martins; Trav. Antero Dias Damasceno; Rua
Santa Efigénia; Rua Camilo Gomes

ACS - ESF ANA FLORENCIA (ANA FLORENCIA):

Rua do Sorriso; Rua Augusto Mayrink; Rua Orlando Geraldo; Rua Maria Martinho Itaboray; Rua Principal; Condominio Ursa Menor; Sitio Camposinho; Condominio Ursa maior; Sitio Ranchador; Fazenda Boa
Sorte; Sitio Meia Légua; Rua do Contorno; Sitio Cricitima; Sitio Juizo; Fazenda Esperanga; Aras Calais; Sitio Esperanga; Sitio Itamarati; Olaria de Baixo; Rua da Paz; Alto da Boa Esperanga; Rua José Martinho
César; Rua Paraiba; Rua da Esperanga; Rua do Pontal; Rua da Granja; Granja; Sitio Vargem Grande; Oratdrios de Baixo; Sitio Genipapo; Fazenda Floresta; Rua da Padaria Rua Volta da Lagoa; Rua Imaculada
Conceigdo; Rua Olaria de Cima; Rua das Mangueiras; Sitio Fojo; Av. Francisco Pena; Rua Silvio Guimardes Reis; Rua Augusto Mayrink; Rua Edna Braga Rodrigues; Alameda das Chdcaras; Col6nia Pedro Paulo;
Fazenda Sorriso; Rua Edna Braga; Rua José Barcelar de Almeida; Lagoa Seca; Corrego do Ouro; Corrego do tanque; Granja Nossa Senhora da Conceigéo; Corrego do Arrozal; Vale Azul ; Sitio Cassimiro

ACS - ESF CENTRO (CENTRO):

Rua Avenida Caetano Marinho; Rua Presidente Antdnio Carlos; Rua Idamo lacomini; 22 Travessa Santo Anténio; Rua Santo Antdnio; Rua So Geraldo; Rua Séo Sebastido ; 1° Travessa Santo Anténio; Travessa SGo
Geraldo; Travessa Sebastiao Franco da Cruz; Avenida Arthur Bernardes; Escada Albano Brdulio; Praga Getulio Vargas; Rua Cantidio Drumond; Rua Dr. Leonardo; Rua Senador Miguel Lanna; Rua Vigdrio Miguel
Chaves; Rua Benedito Valadares; Praga do Rosdrio; Praga Everaldo Brdulio; Rua Bonifdcio Guimardes Sobrinho; Rua Idelfonso Marliere; Rua Luiz Martins Soares; Rua Primeiro de Maio; Rua Vigdrio Jodo Paulo;
Travessa Dinele; Travessa lacomin; Rua Alexandrina; Rua dos Distritos; Rua dos Jornalistas; Rua dos Prefeitos; Rua dos Professores; Rua dos Vereadores; Rua Inocéncio Alves Costa; Rua Olegdrio Maciel ;
Travessa Portela; Rua Afonso Lopes Ribeiro; Rua Major Soares; Rua Mauro Moreira dos Santos; Rua Paula Moreira Brandéo; Rua Paulo Afonso; Rua Renato Marinho; Rua Senador Anténio Martins; Rua Telma
Maria Albuguerque; Rua Wallace Eudes de Souza; Travessa Saltarelli; Avenida Santa Cruz; Praca Angelo Vieira Martins; Rua Antdnio Frederico Ozanam; Rua Copacabana; Rua Marcos Giardini; Rua Professor
Mario Fontoura; Rua Euclides da Cunha; Rua Zirizarde José de Oliveira

ACS - ESF DO VAU ACU (VAU AGU):

Sesmaria; Bomfim; Boa Esperanga; Posses; Ponte Alta; Ponte Do Pedo; Acude; Fazenda Velha; Bananal; Sitio Vargem Alegre; Fazenda Derribada; Morro Redondo; Fazenda Bananeira; Sitio Pe Da Serra; Gentio; Trés
Tiros; Corrego Da Areia; Bratina; Emparedado; Cachoeira; Estagdo; Fazenda Santana; Fazenda Do Carmo; Sitio Boa Vista, Junco; Beira Linha; Catinga; Sdo Joao; Sitio Matiqueira; Gravata; Sitio Vargem;, Sitio Do
Cunha; Massangano; Cachoeira Ill; Vargem Alegre Il; Fazenda Limeira; Fazenda Varginha; Sitio Cezdreo; Sitio Do Rancho; Fazenda Da Onga; Rua Felipe Marum; Rua José Justino; Manoel Lucas; Santa Helena;
Fazenda Da Serra; Barra Do Retiro (Cdrrego do Sapo); Sitio Jacques; Fazenda Recreio; Rua Jodo Pinto De Godoy; Rua Séo José, 01 ao 184; Rua Sdo Sebastiéo, 01 ao 74; Rua F, 01 ao 101; Rua Antdnio Alves Particular,
14 ao 103; Rua José Sette De Barros, 07 ao 110; Travessa A, 16 ao 101, Rua José Eduardo Soares, 55 ao 115; Rua José Vicente De Godoy, 307 ao 513; Rua Nargem Sheim Burjaily, 26 ao 367; Fazenda Paiol.

ACS - ESF ESPLANADA (ESPLANADA):

Vilela; Mafra; Chdcara Passatempo; RibeirGo Mata Cdes; Ribeirdo Macacos; Pimenteira; Rua Carlos Gomes; Rua Dos Ferrovidrios; Rua Claudio Manoel Da Costa; Rua Domingos Vidal Barbosa; Rua Alvarenga Peixoto;
Rua Tomaz Anténio Gonzaga; Rua Tiradentes; Rua Tenente Coronel Freire De Andrade; Travessa Dos Ferrovidrios; Travessa Tiradentes; Rua Independéncia; Rua Caetano Alves Da Silva; Rua Ernesto Trivelato; Avenida
Antdnio Brant Ribeiro; Rua R (Vila Centendrio); Cedro; Nogueira; Ranchos Novos; Sitio Santo Anténio; Fazenda Pidiozinho; Vdo Grande; Fazenda Casa Branca; Goiabeira; Fazenda Engenho; Fazenda Imaculada
Conceigdo; Usina Brito; Quebra Pote; Fazenda Paciéncia; Fazenda Ria Acima; llha Grande; Passatempo; Vido Grande; Retiro; Retiro Il; Morro das Moendas; Laje Do Piranga; Dioguinho; Rua JoGo Vidal de Carvalho —
08 até 429; Avenida Mario Martins de Freitas — 18 até 736; Fazenda Estiva (Zona Rural); Avenida Francisco Vieira Martins; Avenida Nossa Senhora Das Gragas; Rua Aldo Aviani; Rua Anselmo Vasconcelos; Rua
Carlos Marques; Rua Cénego Trindade; Rua Dr. Anténio Gongalves Lana; Rua Farmacéutico Anténio Vieira Duarte Lana; Rua Hugo Saporeti; Rua Pedro Palermo; Rua Professor Inha Torres; Rua Professor Campolina;
Rua Professor Landulfo Machado Magalhaes; Rua Professor Raimundo Martiniano Ferreira; Rua Sebastidio Francisco De Oliveira; Praga Dom Helvécio; Rua Idelfonso Branddo — CDI; Avenida Custddio Silva; Avenida
Abdala Felicio; Rua Assad Zaidan; Rua Dr Luiz Lazaro; Rua Laura Vicunha; Rua Santa Maria Mazarello; Rua Sdo Domingos Sévio; Rua Angelo Da Mata Andrade; Rua Dr Mdrio Rodrigues Seabra; Rua F (B. Paraiso);
Rua G (B. Paraiso); Rua Padre Jose Alvarenga; Travessa Padre Jose Alvarenga; Condominio Estrela da Mata; Rua Alcor; Rua Antares; Rua Bellatrix; Rua Boreales; Rua Gemini; Rua Orion; Rua Polaris; Rua Sirios; Rua
Talitha; Rua Vega; Rua Virgo; Rua Benedita Rua Jose Geraldo De Souza; Rua Padre Antonio Pinto; Rua Sinesio Moreira Dos Santos; Rua Bardo Do Pontal; Rua Capitio Manoel; Rua Cid Gomes De Oliveira; Rua
Senador Fernandes Torres; Rua Afonso Sena; Rua Amauri Rola Sena; Rua Coronel Soares; Rua Jodo Messias; Rua Zizita Rola; Rua Zito Alvarenga; Rua Toninho Piranga; Rua Maria Cristina Linhares; Rua Itamar Neves
Duarte; Rua Jose Mafra Junior; Rua Wilton Paiva Tavares; Rua Jose Alves Chaves; Rua Jose Botelho Moreira; Rua Efigénia Xavier de Carvalho.

ACS - ESF GERALDO MAGELA (FORTALEZA)

Rua Rangel Galinhares; Rua Roque Rodrigues da Cunha; Avenida Hilda Barbosa; Rua Carlos Hernec Pires; Rua José Nogueira; Rua Milton Pires de Paula (cerdmica); Rua Walter Isaac; Rua SebastiGo Vieira Gomes;
Rua Padre Roque dos Santos; Rua Francisco Lino Filho; Rua Reinaldo Alves Costa Filho; Rua Homéro Francisco da Cruz; Rua José Alves Pereira; Rua Deputado Fébio Vasconcelos; Rua da Cerdmica, Rua Santo Antonio,
n 1600 Blocos de A até H Prédio G3 Condominio Vila Real.

ACS - ESF IRMA ZELIA PATRICIO (DALVO DE OLIVEIRA)
Rua Minas Gerais; Rua Mato Grosso do Norte; Rua Sergipe; Rua Pernambuco; Rua Joaquim Conegundes; Rua Santa Terezinha; Rua Sdo Paulo; Rua Rio de Janeiro; Rua Parand; Rua Antdnio Boscolo.

ACS - ESF JOSE EVANGELISTA PINHEIRO (SANTO ANTONIO)

Rua Santo Antdnio, 01 ao 1589; Rua Carangola; Rua Aristcteles Ernesto Dos Santos; Rua Rio Sena; Rua Rio Doce; Rua Rio Negro; Rua do Contorno; Rua Tedfilo Nascimento; Rua Meridional; Rua Francisco Abrantes
Fortuna; Travessa Anténio Saraiva; Travessa Olirico Jacob; Rua José Francisquine; Rua Madrio Tavares; Portal das Pedras; Rua José Otaviano Vieira Mosqueira; Rua Jatobd; Rua das Mangueiras; Rua Ana Maria da
Silva; R. Nilda Guimardes Leite; Sitio Boa Vista; Wilson Dias Da Fonseca; Sitio Boa Vista; Rua Mdrcio Campante Branddo; Rua Francisco Pereira Alvarenga; Rua Maria Concensa.

ACS - ESF JOSE PINTO DA PAIXAO (SAO PEDRO)

R. Xingu; R. Tapajés; R. Tocantins; Av. Amazonas (n2 517 ao 834); Av Amazonas (864, 854, 853, 848, 831); Rua Jari; R. Séo Lourengo; R. Carlos Moreira Machado; R. Luis Otoni de Oliveira; R. Armando
de Feitas; R. Armindo Pereira; R. Manoel Fonseca; R. José Rodrigues de Souza; R. Gustavo Julido; R. Soliddria; R. Sdo Lourengo; Tv. Amazonas; R. Rio Negro; R. Francisco Hermogenes da Fonseca; R.
Trombetas. Avenida Amazonas n 516 até 692 e Av Amazonas do n 20 até 332.

ACS - ESF JOSE SILVA (RASA)

Rua Joaquim Machado Guimarde; Sitio Viviane, casa 01 ao 04; Rua Joaquim Machado Guimardes; Travessa Custddio Machado Guimardes 16 ao 72B; Vila Nossa Senhora Aparecida, 355 a 355 M;
Rua Rosa Maria Guimardes, 03 ao 09 C; Vila IAIA, 08 ao 32A; TV Joaquim Machado Guimardes; Rua Continental Travessa Alexandre Claudino dos Santos; Rua Alexandre Claudino dos Santos; Rua
Atldntica; Rua Filipinas; Rua Rio Jorddo,; Rua Jerusalém; Rua Monterei; Rua Nazaré; Rua Patagénia; Rua Antdrtida; Rua Sargago; Rua do Campo; Rua Azaléia; Rua das Horténcias; Rua Girassol; Praga
Sdo José Sitio Santo Anténio; Estrada MG 326 Rodovia (toda); Sitio Granjas das Margaridas; Sitio da Rasa; Sitio Bichonga; Fazenda Santa Cruz; Fazenda Cachoeira; Fazenda Varginha; Sitio Cérrego
do Paulo; Sitio Boqueirdo; Sitio Sacramento; Fazenda Peroba; Cérrego do Ouro; Fazenda Quebra Canoa; Sitio Atambu; Fazenda Paraiso; Fazenda Trés Coragdes Sitio; Cana do Reino; Sitio Gravatd
Km 6; Sitio Bau; Rua das Rosas; Alameda das Orquideas; Rua das Bromélias; R. Violetas; Rua Palmas; Rua das Margaridas; R. Carteiro Tarcisio Inacio; Rua das Rosas; Rua Jodo Alves de Oliveira, 690
a 1659; Alameda Tridngulo Verde.

ACS - ESF JUQUINHA LANA | (PACHECO)

Rua Guanabara; Rua Roberto Parentone Sombrio; Rua Espirito Santo; Rua José Soares Filho; Rua José Galdino Vieira; Travessa Jodo Sette; Rua Jodo Sette; Rua Salvador Totino; Rua Jaime Pereira;
Avenida Anténio Brant Ribeiro; Rua José Paulo Santos; Rua Jodo de Souza Mendes; Rua Avelino Ribeiro; Rua José Afonso Pereira; Rua Jodo Sette; Rua Salvador Totino; Rua Jaime Pereira; Avenida
Antdnio Brant Ribeiro; Rua José Paulo Santos; Rua Jodo de Souza Mendes; Rua Avelino Ribeiro; Rua José Afonso Pereira. Rua Santana Fonseca.

ACS - ESF JUQUINHA LANA Il (PACHECO)
Rua Maria Pacheco; Rua Murilo de Oliveira Leite; Rua Eugénia Teixeira Brdulio; Rua José Saraiva Filho; Rua Cristévdo Alvarenga; Praga Jodo Martins de Oliveira; Rua Humberto Bartolomeu; Rua
Icarai; Rua Ipanema; Acabiara Clube Margem da Linha; Av. Ver. Joéo Evangelista de Almeida; Defunto Chico (Zona Rural).

ACS - ESF MARIA FRANCELINA SALOMAO LANNA PALMEIRENSE)

Rua: Séio José 21 a 470; Rua José Mariano 752 A 864; Rua: José Pinheiro Branddo 01 ao 120; Rua Guarani: 08 ao 427; Rua Caraibas: 418 A 751, Rua Sdo José: 09 ao 13; Rua: Guarapiranga. 05 a 105.
Rua Jodo Marinho Sete Cdmara; Rua Anténio Lana Sete; Rua Jared Pires; Rua B Rua Juventino Dominique; Rua José Elias Saloméo; Avenida Jodo Mayrink 25 a 742; Trav. Jodo Mayrink 05 a 98; Rua
Marechal Deodoro 216 ao 571; Rua Augusto Lopes Castanheira 36 ao 65; Rua Eduardo saporetti 33 ao 83; Rua E 28 ao 549; Rua Armando Fajardo 489 ao 609; Trav. Armando Fajardo 20 ao 50; Rua
caraibas 731; Rua José Pinheiro Branddo 163 ao 307.

ACS - ESF NOVO HORIZONTE CATRU (NOVO HORIZONTE)

Rua Antdnio Semido de Carvalho; Rua Ananias Pereira Villar; Rua José Godoy; Rua Dalvo de Oliveira Benfeito; Rua Professor Virgilio de Freitas Teixeira; Rua Francisco Carissimo; Rua Edson Nogueira
Gomes; Rua Juarez Rosset Guimardes; Rua Manoel Mayrink Neto; Rua Tupi; Rua Bom Jesus; Rua Coronel Emilio Martins (do nimero 807 ao 1042); Passa Cinco- Zona Rural; Rua Tupi; Rua Bom Jesus;
Rua Coronel Emilio Martins (do nimero 807 ao 1042); Passa Cinco- Zona Rural; Av. Orion; Rua Vitéria; Travessa Capricérnio; Travessa Sagitdrio; Rua Sagitdrio; Travessa Aqudrio; Trés Marias; Rua
Geraldo Magela; Avenida Jodo Mayrink de 821 até 1500.
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ACS - ESF ROSARIO DO PONTAL (PONTAL)

Colénia Da Pedra; Colénia da llha; Colénia do Ribeirdo; Colénia de Cima; Granja Oriente; Sitio Bambu Gigante; Sitio Boa Vista; Fazenda da Lagoa; Fazenda Ortiga; Fazenda Vargem Grande; Fazenda
Boa Vista; Fazenda Pogo Fundo; Serra dos Pinheiros; Sitio Porto Feliz; Chopotd Povoado; Sitio Canoas Fazenda Concordia; Sitio Caiana; Sitio Abeu Sitio; Cérrego Seco; Sitio JK; Fazenda Quilombo; Ilha
da Garga; Fazenda Bananal; Fazenda da Mata; Fazenda do Macuco; Fazenda do Moinho; Fazenda Agucena; Fazenda Santa Lucia (Pogo fundo); Fazenda da Rocinha; Fazenda Parada; Sitio Simplicio;
Fazenda Oriente; Sitio Santana; Sitio Jatobd; Rua José Pereira Vilar; Rua Manoel Teotonio dos Santos; Rua Antdnio Luiz Aleixo; Rua José Mariano Martins Lana; Rua Santa Licia; Rua Santa Ménica;
Rua Nossa Senhora Aparecida; Rua Norival José da Silva; Travessa Santa Lucia; Rua Manoel Marinho Camardo; Rua José Padre Bianchi.

ACS - ESF SAO GERALDO (SAO GERALDO)
Rua Padre Joao Monte Medeiros; R. Juca Heleno; R. Renato Bargante; R. Joe Alberto Bergamini; R. Evaristo Fernandes Pinto; R. K R. Jose Campos; R. Mario Ferreira da Silva; R. Antonio Teixeira; R.
Humberto M. Luciano dos Santos.

ACS - ESF SETTE DE BARROS | (TRIANGULO)

Rua Arnaldo Barbosa; Rua Aprigio Travares; Rua Jarbas Sertdrio de Carvalho; Rua Jodo Alves de Oliveira, 405 Blocos A1, A2, A3, A4, A5, A6; Rua Jodo Alves de Oliveira, 415 a 509; Rua José Pedro
Dias; Rua Cipriana de Jesus; Rua Carlos Pinto; Rua Francisco Godoy Alvarenga; Avenida Getulio Vargas; Rua Pedro Crivellari; Rua Ordalino Rodrigues; Travessa Ordalino Rodrigues; Rua Bonifdcio
Guimardes; Rua Aroeira; Rua Balsamo; Rua Carvalho; Rua Castanheira; Rua Cedro; Rua ipé Amarelo; Rua Jacarandd; Rua Jequitibd; Rua Laranjeira; Rua Mogno; Rua Pau-Brasil; Rua Pitangueira; Rua
Quaresmeira; Rua Seringueira; Rua Sibipiruna.

ACS - ESF SETTE DE BARROS Il (TRIANGULO)

Travessa Elvira Alves Guimardes; Travessa SebastiGio Raimundo da Costa; Rua José André de Almeida; Rua Jodo Gariglio; Rua José Maciel; Travessa Jodo Paulo; Il Travessa Eloy Fraga; Rua Dr. Ovidio
Duarte Nunes; Rua Marcos Rodrigues Pereira; Rua José Maciel; Rua Prof. Maria José de Abreu; Rua Jacy Lopes; Rua Jodo Alves de Oliveira 424 — Blocos A, B, C, D; Rua Jodo Alves de Oliveira, 04 ao
162 e G3- 408 Bloco B, C D, E; Rua Jodo Alves de Oliveira, 197 a 340; Rua Geraldo Ferreira; Rua Maranhdo, Rua Antdnio Silami; Rua Bahia Rua Alagoas; Rua Anténio Menezes Marques; Rua Manoel
Alves da Silva; Rua Waldemar Gomes da Silva; Rua Piaui; Rua Rio Grande do Norte; Rua Jodo Batista Vigiano; Rua Nova; Rua Virgilio José de Almeida; Rua Virgilio José de Almeida; Praga Anibal
Lopes; Rua Elder de Aquino; Rua Jodo Piranga; Rua Antdénio Moraes.

ACS - ESF VILA OLIVEIRA (VILA OLIVEIRA)

Rua Armando Fajardo Ate N°426; Rua Aristides Mendes Lins; Rua Pedro Soares Sousa Moura; Rua Jose Pinto Vieira; Rua Jose De Almeida Costa; Rua Dr. Jose Reis Cota; Rua Jose Zaidan; Rua Padre
Alcides Lana; Rua Antdnio Garavini; Rua Pard; Rua Dom Bosco; Rua Caraibas — 05 até 412; Rua Dr. Otdvio Soares até — 523; Rua Dr. José Mariano até — 650; Rua Dr. José Vieira Martins até — 419;
Rua Padre Nicolau Carissimo; Rua Virginia Pinheiro Castanheira; Rua Marechal Deodoro — 20 até 176; Avenida Francisco Vieira Martins (n® 97, 135, 171 — Prédios Cojan); Rua Pedro Nunes Pinheiro;
Rua Nair Augusta Pires; Rua Desembargador Paula Motta; Rua Cravo; Rua Ddlia; Rua Jardim; Rua Lirio; Rua Rosa; Rua Tulipas; Rua Violeta; Praga das Flores; Rua Felisberto Leopoldo — 66 até 1017.
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ANEXO Il

ATRIBUICOES DAS FUNCOES

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Realizam atividades de prevengéo de doengas e promogdo da saude, mediante agdes domiciliares ou comunitdrias, individuais ou coletivas,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Satide - SUS e sob a supervisio do Gestor Municipal; utilizam de instrumentos para diagndstico
demogrdfico e sociocultural da comunidade; promovem agdes de educagdo para a saude individual e coletiva; registram, para fins exclusivos de controle e planejamento das
agdes de satde, os nascimentos, dbitos, doengas e outros agravos a saude; estimulam a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a drea da satde;
realizam visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagdes de risco @ familia; participam em agdes que fortalegam os elos entre o setor de saude e outras
politicas que promovam a qualidade de vida; visitam e orientam a comunidade para promogéo da satde; assistem pacientes, dispensando-lhes cuidados simples de satide,
sob a orientagdo e supervisio de profissionais da satde; rastreiam focos de doengas especificas; promovem educagéo sanitdria e ambiental; participam de campanhas
preventivas; incentivam atividades comunitdrias; promovem comunicagdo entre unidade de saude, autoridades e comunidade; realizam manutengdo dos sistemas de
abastecimento de dgua; executam tarefas administrativas; verificam a cinematica da cena da emergéncia; socorrem as vitimas e realizam agGes de controle de endemias e
demais atividades relacionadas a Politica Municipal de Satde, mormente aquelas previstas na Lei Federal n® 11.350/2006, alterada pela Lei Federal n® 13.708/2018; executam
atividades que requerem nogdes bdsicas de informadtica, participam dos eventos ligados a Secretaria em que prestam servigo e exercem outras atividades afins.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS: Realizam atividades de vigildncia, prevengdo e controle de doengas e promocéo da satide, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do Sistema Unico de Satide - SUS e sob a supervisdo do Gestor Municipal e demais atividades relacionadas & politica municipal de satde; visitam domicilios
periodicamente, orientam a comunidade para promogdo da saude; assistem pacientes, dispensando-lhes cuidados simples de satde, sob a orientagdo e supervisdo de
profissionais da satde; rastreiam focos de doengas especificas; promovem educagdo sanitdria e ambiental; participam de campanhas preventivas; incentivam atividades
comunitdrias; promovem comunicagdo entre unidade de satide, autoridades e comunidade; realizam manutengéo dos sistemas de abastecimento de dgua; executam tarefas
administrativas; verificam a cinemdtica da cena da emergéncia; socorrem as vitimas e realizam demais agGes de controle de endemias, mormente aquelas previstas na Lei
Federal n? 11.350/2006, alterada pela Lei Federal n? 13.708/2018; executam atividades que requerem nogdes bdsicas de informadtica, participam dos eventos ligados &
Secretaria em que prestam servigo e exercem outras atividades afins.
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ENVIAR O PEDIDO PARA: recurso@eloassessoriaeservicos.com.br

FORMULARIO PARA RECURSO

A ELO ASSESSORIA EM SERVIGOS PUBLICOS LTDA.
Processo Seletivo Publico — Edital n2 01/2025-PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA

Candidato:

N2 de Inscri¢do:

Funcgao:

Marque abaixo o tipo de recurso:

Edital; D Indeferimento do pedido de isengdo da Taxa de inscrigdo;
Inscrigdes (erro na grafia do nome); D Inscri¢des (omissdo do nome);

Inscrigdes (Erro no n2 de inscrigdo); D Inscri¢des (erro no n2? da identidade);

Inscrigdes (erro na nomenclatura da fungdo); D Inscrigdes (indeferimento de inscrigdo);

Local, sala, data e horario de prova (erro no local e/ou data; erro na data e/ou horario);
Realizagdo das Provas (Objetiva de Multipla Escolha);

Questdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha (desde que demonstrado erro material);
Prova N2 questdo

| | [ o

D Gabarito da Prova Objetiva de Multipla Escolha (erro na resposta divulgada);
D Resultado (erro na pontuagdo e/ou classificagdo);

D Qualquer outra decisdo proferida no certame. Especificar:

Digitar ou escrever de forma objetiva, em letra de forma, a justificativa do recurso:

Local e data: , / /
Assinatura:
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ANEXO IV

FUNGOES:

PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE; AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES:
Leitura, compreensdo, interpretacdo, género, objetivo e meio de circulagdo de textos diversos (dentre outros, charges, noticias, tirinhas, cartuns,
anuncios, reportagens, contos, fabulas, anuncios, artigos cientificos e de opinido...); Classes de palavras (flexdes, classificagdes e emprego);

Ac”

Acentuagdo grdfica; Pontuagdo (classificagdo e emprego); Frase (classificagbes); Uso dos “porqués”. Periodos simples; Periodos compostos
(termos essenciais, termos integrantes e termos acesscrios da oragdo); Periodos compostos por coordenagdo e subordinagdo (classificagdes);
Oragdes reduzidas;, Concorddncia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Denotagdo e conotagdo; Figuras de linguagem; Vicios de
linguagem; Fungdes da Linguagem, Novo acordo ortogrdfico; Significagdo das Palavras.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Politica e Economia mundiais. Sociedade (musica, literatura, artes, arquitetura, rddio, cinema, teatro, televisdo, educagdo, satide, esporte,
gastronomia...). Histéria e Geografia de Ponte Nova. Descobertas e inovagdes cientificas e tecnoldgicas. Meio ambiente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

Processo satde-doenga e seus determinantes/condicionantes; Promogdo, prevengéio e prote¢io a satde; Principios e Diretrizes do SUS;
Cadastramento familiar e territorial; Conceito de territorializagiio, micro-drea e drea de abrangéncia; Indicadores epidemioldgicos;
Conceitos de eficdcia, eficiéncia e efetividade em salide coletiva; Estratégia de avaliagio em satide; conceitos, tipos, instrumentos e técnicas;
Conceitos de acessibilidade, equidade e outros; Principais problemas de satde da populagdo e recursos existentes para enfrentamento dos
problemas; Intersetorialidade: conceito e dindmica politico-administrativa do municipio; Nogdes de ética e cidadania; Saude da crianga,
adolescente; Instrumentos de avaliagdo de indicadores de saude adulto e idoso; Sistema de informagdo da atengdo bdsica; Conceito da
estratégia saude da familia. Visita domiciliar; Constituigdo de equipe da Satde da familia; Controle Social; Atribuicdes especificas do Agente
Comunitdrio de Saude — ACS; Objetivos da estratégia saude da familia; A Estratégia Saude da Familia, como re-orientadora do modelo de
atengdo bdsica a saude; Sistema de informagdo em satde.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS:

Dengue - Defini¢do da doenga, agente etioldgico; Vetores, ciclo de vida dos vetores, controle de vetores; Modo de transmissdo da doenga,
periodo de incubagdo; Manifestagdes da doenga, complicagdes; Notificacdo,; Orientagdes de tratamento sintomdtico; Prevengdo; Medidas
de controle; Atribuigdes do Agente de Controle de Endemias especificamente no controle da Dengue; Equipamentos de Prote¢do Individual
(EPI) no trabalho do Agente de controle de Endemia. Maldria - Defini¢éo da doenga, agente etioldgico; Vetor ciclo de vida do vetor; Modo
de transmissdo da doenga; Manifestagoes da doenga; Diagndstico, Gota espessa; Notificacdo da doenga; Medidas de controle e prevengdo
da doenga. Leishmaniose Tegumentar Americana e Leishmaniose Visceral Americana (calazar) - Defini¢do das doengas, agentes etioldgicos;
Vetores; Reservatorios dos parasitas que provocam as doengas; Modos de transmissdo das doengas; Principais manifestagbes das doengas;
Medidas gerais de controle e prevengdo. Doenga de Chagas - Definicdo da doenga, agente etioldgico; Vetores; Reservatdrios; Formas de
transmissdo; Medidas de controle e prevengdo da doenga; Cdlera - Defini¢dio da doenga, agente etioldgico;, Formas de transmissdo da
doenga; Medidas de prevengdo e controle; Cuidados apds mordida de animais peconhentos. Importdncia da higiene na manipulagdo de
alimentos, maneira correta de manipular. Definicdo dos termos endemia e epidemia, diferenca entre eles, exemplos. O SUS e o agente de
endemias, Campo de atuagdo do SUS. Visita domiciliar como fungdo do Agente de Endemias no combate aos vetores. Importdncia, maneira
correta de executar, ficha de visita, local de fixar a ficha de visitas apds a inspegdo.
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ANEXO V

REQUERIMENTO PARA ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

ENVIAR O PEDIDO PARA: concurso@eloassessoriaeservicos.com.br

A Elo Assessoria em Servigos Publicos Ltda.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA — Edital n2 01/2025

Nome do Candidato:
Inscrigdo:
Cargo:

DECLARACAO

( ) Declaro, para efeito de concessdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigéo do Processo para provimento de vagas da PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA, sob as
penas da lei, ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto 11.016, de 29 de margo de 2022 e que, em fungdo de minha condig¢do financeira, ndo posso pagar a taxa
de inscrigdo, ciente das penalidades por emitir declaragdo falsa, previstas no pardgrafo tnico do artigo 10 do Decreto n? 83.936/1979. Declaro estar ciente de que, de acordo com o
inciso I do artigo 52 do referido Decreto, familia é a unidade composta por um ou mais individuos que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas pela
unidade familiar e que sejam moradores em um mesmo domicilio. Declaro, ainda, saber que, de acordo com o inciso Il do artigo 5° do Decreto n? 11.016/2022, familia de baixa
renda, familia com renda familiar per carpita de até meio saldrio minimo. Declaro, também, ter conhecimento de que a renda familiar mensal é a soma dos rendimentos brutos
auferidos por todos os membros da familia, néo sendo incluidos no célculo previstos nas alineas ‘a’, ‘b’, ¢’ e ‘d’ do inciso VI do artigo 5° do Decreto n? 11.016/2022. Declaro saber
que renda familiar per capita é obtida pela razdo entre a renda familiar mensal e o total de individuos na familia.

Nome da mde (sem abreviatura):
Ndmero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico:
Documentos apresentados juntamente com este requerimento:

Fotocdpia do comprovante de que é inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico ou de que é membro de familia de
baixa renda devidamente inscrita, nos termos do Decreto Federal n® 11.016, de 29 de margo de 2022, com o respectivo numero de identificagcédo Social — NIS,
em situagdo vdlida. O comprovante deve ser emitido em (https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/index.php) ou pela Secretaria Municipal
( ) de Trabalho e Assisténcia Social;

Ndo serdo aceitas copias de folha de resumo de entrevista para inscrigdo nos programas sociais, copias de cartéo dos programas sociais, nimero de NIS e
quaisquer outros documentos que ndo comprovem a validade da inscri¢do no CadUnico, sendo tdo somente o comprovante de cadastramento no Cadastro
Unico para os Programas Sociais do Governo Federal

Comprovante de inscrigéo;

Fotocdpia legivel (frente/verso) da cédula de identidade ou outro documento equivalente, de valor legal;

Fotocdpia legivel (frente/verso) do CPF
Caso o candidato néo tenha o CPF fisico, poderd ser impresso diretamente no site da receita o “Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF” disponivel em
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp;

-_— _— |~
N— N | N—

E de minha responsabilidade exclusiva o correto preenchimento dessa declaragdo e o envio da documentagdo comprobatéria na forma e prazo
estabelecido no Edital. Por ser verdade, firmo a presente para que surta seus efeitos legais.

Por ser verdade, firmo a presente para que surta seus efeitos legais.

Local e data: , / /

Assinatura:
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ANEXO VI

FORMULARIO DE AUTODECLARAGAQ PARA COTAS RACIAIS

Eu, , inscrito(a) no CPF sob o n? ,
portador(a) do documento de identidade n2 , , inscrito(a) no presente Concurso Publico/Processo
Seletivo através da inscrigdo de n2 para o cargo de , declaro ser negro(a) de cor

preta ou parda e assumo a opgdo de concorrer as vagas por meio da reserva para negros(as), de acordo com os critérios e
procedimentos inerentes ao Edital.

As informacgdes prestadas nesta declaracdo sdo de minha inteira responsabilidade, estando ciente que poderei responder
criminalmente no caso de falsidade.

Ainda, assumo ciéncia que na hipdtese de constatagdo de declaragdo falsa, o(a) candidato(a) serd eliminado do concurso
publico/processo seletivo e, se tiver sido nomeado/contratado, ficara sujeito a anulagdo da sua nomeacgdo/contratagdo apds
procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des
cabiveis.

Ponte Nova, de de

Assinatura do candidato por extenso e de proprio punho
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ANEXO VII

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

HORARIO EVENTO
15h do dia
15/04/2025 a 15/04/2025 as Periodo para pedido de isencdo de pagamento do . .
fi l.
17/04/2025 15h do dia valor da taxa de inscrigdo; Celioinaienbliceai
17/04/2025
Ultimo dia para postagem/envio dos documentos
17/04/2025 Até &s 17:00 exigidos noitem 5 deste Edital para pedido deisengdo | Através do e-mail concurso@eloassessoriaeservicos.com.br.
de pagamento do valor da taxa de inscrigdo
28/04/2025 Atéas23:soh | Divulgagdo do resultado dos pedidos de fsencdo de | oo 4o item 1.6 deste Edital:
pagamento do valor da taxa de inscrigdo;
15h do dia
151/;):/::(21?:5 Inscri¢des dos Candidatos no processo seletivo; Enderego eletronico www.eloassessoriaeservicos.com.br;
15/04/2025 a 15/05/2025
15/05/2025 ) ) Nas agéncias dos Correios, — AR, averiguando-se sua tempestividade pela
E L Mé | ! . p
] CZEZgrier:oas a\‘/’:°as rig;‘\’la - °ésca":S'SZ;‘: e data da postagem, enderegados 3 ELO ASSESSORIA EM SERVIGOS PUBLICOS
deficiéncia: g P LTDA., sediada na Rua llmenita, n? 220 - sala 203, bairro Camargos, CEP:
! 30.520-060, Belo Horizonte, Minas Gerais;
-~ I . - Nas agéncias dos Correios, — AR, averiguando-se sua tempestividade pela
gal:z:gatgla uza?oniz;/;(e)réd:s L\Zuiz r'\e/ls(::/c;aspe:; data da postagem, enderegados & ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS
es50as cor: deficiondia: g LTDA., sediada na Rua limenita, n? 220 - sala 203, bairro Camargos, CEP:
15/05/2025 : P ! 30.520-060, Belo Horizonte, Minas Gerais;
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscricio = Estabelecimento bancario, observado o horario de atendimento e das
(boleto bancario); transagdes financeiras de cada instituigdo;
Disponibilizagdo do Comprovante Definitivo de
Inscrigdo - CDI de todos os candidatos, divulgagdo da
Até 09/06/2025 Até as 23:59h reIaFaON de candidatos inscritos, dos Ioc.als de Nos termos do item 1-6 deste Edital;
realizagdo das Provas, do parecer do atendimento
diferenciado e confirmagdo de data e horarios de
prova;
Conforme
previsto no N o (A o . Adivulgar, até a data e hordrio constante do evento anterior, nos termos do
15/06/2025 ANEXO | deste Realizagdo das Provas: Objetiva de Multipla Escolha; item 1-6 deste Edital;
Edital
, Divulgagdo do Gabarito Provisério da Prova Objetiva
1 202 Al 23:59h
5/06/2025 teas23:59 de Mdltipla Escolha;
Divulgagdo do Gabarito Definitivo, depois de
decorrido o prazo recursal e emitidos os respectivos
a . ; Divulgaga Resul |
Até 01/07/2025 Até 25 23:50h parecergs. IYU gacdo do Resultado Geral (em c.erem
de classificagdo, contemplando todos os candidatos
envolvidos, classificados, excedentes, reprovados e
ausentes);
Divulgagdo do Resultado Final (em ordem de
Até 07/07/2025 Até a5 23:50h cIass?ficagéo, contemplando some.nte 0s candi.datos Nos termos do item 1-6 deste Edital.
classificados e excedentes), depois de decorrido o
prazo recursal e emitidos os respectivos pareceres;
Até 22/07/2025 Até as 23:55h Dlvulg.aga? da conyocagao para realizagdo da
Capacitagdo aos candidatos aprovados.
No prazo maximo de
30 (trinta) dias apds
terem sido ultimadas - Homologagdo do resultado final;
todas as etapas
editalicias;
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