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ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BERURI

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N° 001/2025 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS/ZONA RURAL/SEMED/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BERURI , por meio da Secretaria Municipal de Educag@o e Cultura — SEMED, realizara o Processo Seletivo Simplificado — PSS,
visando contratagdo temporaria e cadastro de reserva para futura contratagdo temporaria na fungdo de Professor (a) para os ensinos: Regular e Multisseriado, nas
etapas: Educacdo Infantil, Ensino Fundamental I E II e Educag@o de Jovens e Adultos — EJA e Merendeiro (a) para atuar nas escolas da zona rural do municipio de
Beruri-AM, a fim de suprir a necessidade dos componentes curriculares com cargas vagas, de acordo com o disposto no inciso IX, do Art. 37, da Constituicdo Federal
e a Lei Municipal N° 123, de 14 de dezembro de 2001.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
O Processo Seletivo Simplificado — PSS/2025, sera regido por este Edital e executado pela Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, por meio da  Comissao
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado SEMED/2025, composta por equipe multidisciplinar com 10 (dez) membros, nomeados por ato especifico do
Prefeito Municipal.
As vagas serdo oferecidas de acordo com o Anexo II — Quadro de Vagas.
Todos os prazos e horarios definidos neste edital, anexos e comunicados oficiais tém como referéncia o horario oficial do Municipio de Beruri/AM.
O Edital e seus anexos serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas e disponibilizado na sede da Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura - SEMED de Beruri.
Todos os resultados do Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas e divulgados na sede da
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura - SEMED de Beruri.

DOS REQUISITOS BASICOS
Poderio inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado- PSS/ZONA RURAL/SEMED/2025, os candidatos que apresentarem os documentos obrigatorios e que
preencham os Requisitos Basicos constantes neste edital, conforme o quadro abaixo. )

QUADRO 1: DOS REQUISITOS BASICOS

CARGO: PROFESSOR ENSINO REGULAR E MULTISSERIADO

ETAPA DE ENSINO CLASSE REQUISITOS BASICOS
Educacdo Infantil, Ensino Fundamental I e II e Educacao CLASSE - B (ENSINO Diploma devidamente registrado, de conclusio de curso de graduagdo em
de Jovens e Adultos - EJA SUPERIOR) Licenciatura Plena em qualquer 4rea de conhecimento, fornecido por

Instituigdo de Ensino Superior - IES reconhecida pelo MEC.

CLASSE — A (ENSINO MEDIO | Certificado devidamente registrado, de conclusio de curso de Ensino Médio na
NORMAL) Modalidade Normal fornecido por institui¢do de ensino reconhecida pelos
orgaos normativos (art. 62 LDB n.9.394/96).

CLASSE — A (ENSINO MEDIO| Certificado devidamente registrado, de conclusdo de curso de Ensino Médio
ACADEMICO) fornecido por institui¢do de ensino reconhecida pelos 6rgdos normativos.

CARGO: MERENDEIRO (A)

FUNCAO REQUISITOS BASICOS

Merendeiro (a) Ensino Fundamental Completo.

DA INSCRICAO
Os candidatos poderdo inscrever-se gratuitamente, no periodo previsto no Anexo I deste Edital, no horario de 08:00hs as 12:00hs ¢ das 14:00hs as 17:00hs, no
prédio da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, sito a Avenida Castelo Branco, s/n, Centro - CEP 69.430-000, Beruri-AM.
Para efetuar a inscri¢do, ¢ imprescindivel informar o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.
Ao realizar a inscri¢do o candidato devera ler o Edital, preencher o formulario de inscri¢ao fornecido no local da inscrigdo e declarar que atende os requisitos
basicos e as condigdes exigidas pelo Edital.
No ato da inscrigdo o candidato ao cargo de professor devera fazer a escolha pela classe em que se enquadra conforme sua formagdo (QUADRO 1), deixando
claro a escolha na Ficha de Inscri¢do. O Candidato que deixar de marcar esse campo, sera desclassificado.
Sera permitida a efetiva¢do da inscri¢ao por terceiros mediante entrega de Procuragdo Publica, acompanhada de copia legivel do documento de identidade do
candidato e apresenta¢do da identidade original do procurador. Devera ser apresentada uma procuragao para cada candidato, ficando a mesma retida.
O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais
erros no preenchimento do Formulario de Inscrigdo.
Para efetuar a inscri¢do ¢ imprescindivel a apresentagdo de todos os documentos exigidos neste Edital, sob pena de indeferimento da inscri¢éo.
Nao serdo aceitos documentos encaminhados via postal, via e-mail, via requerimento administrativo ou outra forma que néo esteja especificado neste edital.
Uma vez realizada a inscri¢ao para o cargo pretendido, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos ou quaisquer outra alteragdo na inscri¢ao, seja qual
for o motivo alegado.
A veracidade das informagdes prestadas na Ficha de Inscri¢do, bem como a documentagdo apresentada, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé ptblica,
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o que acarreta sua eliminagdo do processo seletivo a qualquer tempo.
O candidato podera realizar apenas 01 (uma) unica inscri¢do de acordo com a sua formag¢ao que atenda o Requisito Basico deste Edital.
Verificada a existéncia de mais de uma inscrigdo por candidato, somente sera considerada valida a inscri¢do de maior numeragdo. Consequentemente, as demais
inscri¢oes do candidato nessa situagdo serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido.
Os candidatos classificados para o cargo de professor ou merendeiro da Zona Rural serdo convocados conforme sua classificagdo neste PSS e lotados nas
escolas municipais mediante as necessidades da Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED/Beruri.
Tera a inscrigdo indeferida aquele candidato que ndo preencher a Ficha de Inscricdo de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados comprovadamente
inveridicos ou falsos.
Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o Processo Seletivo
Simplificado- PSS/ZONA RURAL/SEMED/2025.
Nao serdo aceitas, em qualquer hipdtese, inscrigdes provisorias, condicionais, via e-mail ou quaisquer aplicativos ou extemporaneas, ou outra forma que nao
seja especificada neste edital. _
A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, sobre as quais NAO podera alegar
desconhecimento.
A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrigdo ou contratagdo do candidato, desde que verificadas falsidades de declaragdes ou irregularidades nas inscrigdes
ou documentos.

DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
As pessoas com deficiéncia poderdo inscrever-se neste Processo Seletivo Simplificado- PSS/ZONA RURAL/SEMED/2025, desde que a sua deficiéncia seja
compativel com as atribui¢des da fungao.
O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia concorrerd as vagas existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade do presente
certame, sendo reservado o percentual de 20% (vinte por cento), para cada cargo das vagas a serem preenchidas, de acordo com o art. 75 — B, da Lei 5.005, de
11 de novembro de 2019.
O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia participara do Processo Seletivo, em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que concerne as
exigéncias estabelecidas neste Edital.
Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera, além de observar os procedimentos descritos nos itens 2 e 3 deste Edital, proceder da seguinte forma:

a. No ato da inscri¢ao, declarar na Ficha de Inscri¢ao do PSS/ZONA RURAL/SEMED/2025 ser pessoa com deficiéncia;

b. Entregar no ato da efetivagdo de inscri¢ao o original do Laudo Médico, emitido nos tltimos 12 meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID, bem como a sua provavel causa da deficiéncia ou origem, contendo a
assinatura e o carimbo do médico com o niimero de sua inscri¢ao no Conselho Regional de Medicina- CRM. Apos esse periodo, a solicitagdo sera indeferida.

O candidato devera manter sob seus cuidados a documentagao original constante do item 4.4 deste edital. Para comprovagio, caso seja solicitado pela Comissao
do Processo Seletivo Simplificado- PSS/ZONA RURAL/SEMED/2025, o candidato devera entregar pessoalmente, para confirmagdo da veracidade das
informagdes.

Na falta do Atestado/Laudo Médico ou ndo contendo este, bem como, das informag¢des acima indicadas, a inscri¢do sera processada como de candidato sem
deficiéncia mesmo que declarada tal condig¢@o, passando o candidato automaticamente a ampla concorréncia.

Sera considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos, observados os critérios
médicos de capacitagdo laboral.

Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual ou auditiva, passiveis de corre¢do simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos.
Os candidatos que no ato da inscrigdo, se declararem pessoas com deficiéncia, se classificados, terdo seus nomes publicados em relagdo a parte, observada a
ordem de classificagdo.

Os candidatos com deficiéncia constardo simultaneamente nas listas finais de classificagdo por reserva de vagas e por ampla concorréncia.

Preenchendo os requisitos minimos, os candidatos serdo convocados pela respectiva posi¢do na ordem de classificagdo constante em ambas as listas em modo
alternativo, ou por reserva de vagas ou ampla concorréncia, o que ocorrer primeiro, sendo automaticamente excluidos a medida que forem sendo convocados
em quaisquer das listas para liberar a proxima convocagao para o candidato subsequente.

Os candidatos com deficiéncia, classificados, que vierem a ser convocados para os procedimentos pré-admissionais, serdo submetidos a exame de saude,
realizado por pericia especifica pela Junta Médica do Municipio a fim de verificar a existéncia da deficiéncia declarada e a compatibilidade de sua deficiéncia
com o exercicio das atribui¢des das func¢des especificadas neste Edital, cuja conclusdo tera prevaléncia sobre qualquer outra.

EFETIVACAO DA INSCRICAO
Para a efetivagdo de inscri¢do o candidato devera entregar a Ficha de Inscri¢do devidamente preenchida e assinada, no periodo, horario e local determinado no
item 3.1, deste Edital, mediante apresentagdo dos seguintes documentos comprobatorios:
a. Copia de documentos de identidade oficial com foto: (RG, CNH, Carteira de Trabalho, Passaporte e/ou de Entidade de Classe). O documento deve estar em perfeitas
condi¢des de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e dentro do prazo de validade;
. Como comprovante de cursos exigidos como requisitos basicos serdo aceitos: copia frente e verso do Diploma, Certificado ou Declaragdo de Conclusao de Graduagao,
sendo obrigatoria a apresentagdo do original para fins de conferencia por parte do agente publico que ird acolher a inscri¢ao;
. Laudo Médico dos ultimos 12 meses original ou copia autenticada atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia para as pessoas com deficiéncia;
. Comprovante de experiéncia profissional na docéncia (se possuir);
. Certidao de Antecedéncia Criminal Municipal, Estadual e Federal;
. Documentos para pontuagdo de titulos (se houver).
Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados, devera ser anexado comprovante de alteragdo do nome por exemplo:
certiddo de casamento ou averbagdo de divorcio.
No ato da efetivacdo de inscri¢@o, o candidato devera declarar a quantidade de documentos apresentados, os quais deverdo ser rubricados e numerados por folha
em ordem sequencial, exceto a Ficha de Inscrigao.
Nao serdo aceitas Declaragoes de Conclusdo de Cursos emitida pela internet que ndo venham acompanhadas da confirmagdo de autenticidade da referida
declarag@o.
Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado - PSS/ZONA RURAL/SEMED/2025, o candidato que deixar de comprovar quaisquer um dos itens presentes
neste Edital.

DO PROCESSO SELETIVO
O Processo Seletivo Simplificado- PSS/ZONA RURAL/SEMED/2025, consistira na analise dos documentos do candidato, dividida em duas fases:
A Primeira Fase compreende o exame dos documentos enviados pelo candidato, a fim de constatar o cumprimento e a veracidade dos Requisitos Basicos
constantes no item 2.1, Quadro 1 do edital, em carater eliminatorio.
A Segunda Fase compreende a analise dos documentos apresentados pelo candidato, para comprovagdo dos titulos e da experiéncia profissional, em carater
classificatorio.
Somente participardo da segunda fase os candidatos considerados aprovados na primeira fase.

QUADRO 2: CRITERIOS PARA PONTUACAO
CARGO PROFESSOR (A)

1. REQUISITO BASICO CARATER

1.1 Comprovagado do Requisito Basico exigido conforme item 2.1, Quadro Eliminatorio
1 do Edital;

o
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PONTUACAO
2. TITULACAO VALOR UNITARIO VALOR MAXIMO
2.1 - Certificados como participantes em Cursos de Formagdo Continuada em 01 (um) pontos por certificados; 05 pontos
Cursos de Aperfeigoamento na area Especifica da Educagao nos tltimos 04
(quatro) anos, de no minimo 20 horas;
2.2 - Certificado de Especializagdo com carga horaria minima de 360 horas, na 5 (cinco) pontos por certificados; 10 pontos
area da educacdo (limitada a 2 titulos)
2.3 - Diploma de Mestrado na area da educacdo (limitado a 1 titulo) 20 pontos 20 pontos
2.4 - Diploma de Doutorado na rea da educacdo (limitado a 1 titulo) 25 pontos 25 pontos
Total de pontos 60 pontos
3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR UNITARIO VALOR MAXIMO
3.1- Experiéncia profissional na fung¢do de Professor (a) da Educagdo Basica 1 (um) ponto por més de experiéncia area de 40 pontos
docéncia
Total de pontos 60 + 40 = 100 pontos
CARGO MERENDEIRO (A)
4. TITULACAO VALOR UNITARIO VALOR MAXIMO
4.1- Certificado de Curso de Nutri¢do e Dietética 20 pontos por certificado; 30 pontos
4.2- Certificado de Curso de Merendeiro com a carga horéria de 35 horas em 05 (cinco) pontos por certificado; 10 pontos
diante
4.3- Certificado de Cursos: Higiene e Limpeza do ambiente, Higienizagao de 05 (cinco) pontos por certificado; 5 pontos
Hortifrtis e etc...
4.4- Certificado de Curso de Manuseio Alimentar 05 (cinco) pontos por certificado; S pontos
Total de pontos 50 pontos
5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR UNITARIO VALOR MAXIMO
5.1- Experiéncia de trabalho no exercicio da fungdo de Merendeiro (a) 01 (um) ponto por més de experiéncia area 50 pontos
de merendeiro
Total de pontos 50 + 50 = 100 pontos

1L

50 me oo o

fo o

Todos os titulos deverdo ter estrita afinidade com a area profissional relativa ao cargo a qual o candidato concorre.
Caso o candidato apresente mais de um comprovante de experiéncia profissional, relativa a0 mesmo periodo (concomitante), somente um deles sera computado.
A comprovagdo do tempo de servico para fins de experiéncia profissional na docéncia devera ser feita da seguinte forma:

. Experiéncia Profissional em Instituicdo Privada - mediante registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social- CTPS acompanhado de Declaragdo em papel

timbrado da empresa, com carimbo do CNPJ, emitida e assinada do responsavel do Setor de Pessoal ou equivalente em que conste claramente as atividades exercidas,
bem como a data (dia/més/ano) de inicio e de término do trabalho realizado.
Experiéncia profissional em Instituigdo Publica - por meio de declaragdo ou Certiddo do Tempo de Servico, expedida por Reparticdo Publica Federal, Estadual ou
Municipal da administragdo direta ou indireta. O documento devera ser oficial em papel timbrado, com carimbo do 6rgao publico, assinatura do responsavel do Setor
de Pessoal ou equivalente e expressar claramente as atividades exercidas, bem como a data (dia/més/ano) de inicio e de término do trabalho realizado.
Todo documento apresentado para fins de comprovagao de experiéncia profissional devera conter cargo, a data (dia/més/ano) de inicio e de término do trabalho
realizado.
Na hipoétese de o candidato ainda estar na vigéncia do contrato, registrado na CTPS devera apresentar Declaragdo informando esta condigao.
Nao serd computado como experiéncia profissional o tempo de estagio, ou de instrutor.
Os pontos referentes a titulagdo serdo cumulativos, computando-se todos os titulos na pontuagao geral.
Serdo considerados os cursos de Mestrado e Doutorado realizados em institui¢des reconhecidas pelo MEC ou por revalidagdo e/ou reconhecimento de diploma
estrangeiro de pos-graduagdo Stricto Sensu (mestrado e doutorado), nos termos da Portaria Normativa MEC n° 22, de 13 de dezembro de 2016 e resolugao
numero 1 de 25 de julho de 2022.
Os documentos em Lingua Estrangeira, referentes a experiéncia profissional ou cursos realizados, somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado e revalidados por institui¢do brasileira.
Nao serdo computados os titulos que ultrapassarem o limite maximo de pontos estabelecidos no quadro acima.
As exigéncias como Requisito Bésico para professor da modalidade/série/ano nio sero atribuidos pontos.
Nao serdo atribuidos pontos para:

. Documento apresentado para fins de comprovagio de experiéncia profissional que NAO contenha o cargo/fungio ou data (dia/més/ano) de inicio e de término do

trabalho realizado ou que ndo estejam assinados pelo responsavel do setor de pessoal da institui¢do ou equivalente;

. CTPS onde conste somente a data de admissdo sem apresentagio de declaragdo informando que ainda estar na vigéncia do contrato;
. Declarag@o de Conclusdo de Cursos em que a data de emissdo NAO esteja atualizada ou assinada;

Comprovante de Conclusio de Curso emitido via internet sem o acompanhamento da impressdo da confirmago da autenticidade do documento;

. Declaragdo que néo esteja clara quanto a conclusdo do curso;

. Historico Escolar;

. Declaragao de conclusdo de cursos sem especificagdo clara das disciplinas cursadas, frequéncia, avaliag@o e carga horaria;
. Ata de defesa de dissertagdo ou tese;

Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado- PSS/ZONA RURAL/SEMED/2024, o candidato que:
Deixar de comprovar e/ou cumprir quaisquer dos itens presentes nesse Edital;

. Apresentar a Ficha de Inscri¢do ilegivel e/ou incompleto ou com preenchimento incorreto e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos;
. Entregar documentos sem acompanhamento da Ficha de Inscrigdo.
. Efetivar a inscricdo em local diferente ao designado no item 3.1 deste edital.

DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE
Ocorrendo empate no total de pontos obtidos pelo candidato, o desempate beneficiara sucessivamente, aquele que:
Possuir maior idade considerando-se o dia, 0 més e o ano;
Possuir maior pontuagao de Experiéncia profissional na area que esta concorrendo;
Tiver a inscrigdo de menor numeragao.

DOS RECURSOS
Sera permitido interpor recurso o candidato que ndo concordar com o Resultado Preliminar da Analise Documental;
Para apresentagdo de recurso, o candidato devera fundamentar, argumentar com precisdo logica, consistente e instruir o recurso devidamente, e com a indicagdo
precisa daquilo em que se julgar prejudicado;
Os recursos contra o resultado do Processo Seletivo Simplificado- PSS/ZONA RURAL/SEMED/2025, serdo aceitos no prazo de 02 (dois) dias tteis a contar do
dia subsequente ao da divulgacdo do resultado preliminar;
Admitir-se-a um inico recurso para cada inscrigdo, sendo desconsiderado recurso de igual teor;
A interposi¢@o de recurso sera exclusivamente entregue a Comissdo responsavel pela anélise dos documentos. Os recursos deverdo conter argumentagdes
devidamente fundamentadas e justificadas;
https://diariomunicipalaam.org.br
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Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), e-mail, telegrama ou outro meio que nao seja o permitido neste Edital;
Os recursos inconsistentes, intempestivos e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste edital, serdo sumariamente indeferidos;
O resultado divulgado podera ser alterado, em fung@o dos recursos impetrados e a nota atribuida podera sofrer alteragdo para uma nota superior ou inferior ou,
ainda podera ocorrer a inclusdo ou desclassificagdo do candidato;
Todos os recursos recebidos serdo analisados pela Comissdo do Processo Seletivo, que emitird parecer conclusivo no prazo de 01 (um) dia.
As decisdes dos recursos serdo fornecidas por meio de documento timbrado pela Comissdo do Processo Seletivo e ficardo disponibilizadas pelo prazo de 01
(um) dia a contar da data de divulgagao.
Em hipoétese alguma serdo aceitos pedidos de revisao de recursos, nem interposi¢do de novo recurso.
Serdo indeferidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.
A Comissdo Examinadora constitui tltima instancia para recurso no ambito administrativo, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo cabero
recursos diversos.

DO RESULTADO FINAL E DO CADASTRO DE RESERVA
Apos decisdo da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo quanto a analise de todos os recursos interpostos, serd publicado o RESULTADO FINAL com as
eventuais alteragdes.
O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado - PSS/ZONA RURAL/SEMED/2025 sera constituido da somatoéria dos pontos atribuidos aos Titulos e
Experiéncia Profissional.
O Resultado Final consistira de candidatos classificados, por ordem classificatoria crescente, seguindo o critério de desempate, item 7 deste edital.
Os candidatos ndo-eliminados, excedentes as vagas atualmente existentes, serdo mantidos em cadastro de reserva e poderdo ser convocados para contratagdo em
fungao de disponibilidade de vagas futuras, durante o prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado - PSS/ZONA RURAL/SEMED/2025.
Na hipotese da existéncia de vagas e na situag@o descrita no subitem anterior, a convocagao para contratagdo de candidatos ndo-eliminados se dara mediante ato
devidamente publicado, obedecendo a ordem de classificagdo. O ndo-pronunciamento do candidato, por escrito, no prazo definido na convocagao, implicara na
desisténcia da vaga.
Os candidatos considerados eliminados na Analise Documental serdo excluidos do Processo Seletivo Simplificado - PSS/ZONA RURAL/SEMED/2025.

DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO E PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS/ZONA RURAL/SEMED/2025
O Resultado Final sera homologado pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura- SEMED/Beruri e publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Amazonas.
O presente Processo Seletivo Simplificado- PSS/ZONA RURAL/SEMED/2025, tera validade de 10 (dez) meses a contar da data de publicagdo da
Homologagao.
Os contratos resultantes deste Processo Seletivo Simplificado- PSS/ZONA RURAL/SEMED/2025, terdo validade de até 10 (dez) meses a contar da data de
publicagdo da Homologagao.
Os candidatos classificados e homologados neste Processo Seletivo Simplificado- PSS/ZONA RURAL/SEMED/2025, serdo convocados para contratagao
mediante a demanda do Sistema Municipal de Ensino e os demais compordo o Cadastro de Reserva para futura contratagdo temporaria, de acordo com a
disponibilidade de vagas desta Secretaria Municipal de Educagdo- SEMED, podendo ou ndo serem convocados, mesmo que estejam dentro do nimero das vagas
ofertadas.

DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO
Obrigatoriamente o candidato devera ser brasileiro nato, ou naturalizado (processo concluido), ou portugués amparado pela reciprocidade de direitos advinda da
legislagao especifica:

. Estar em dia com as obrigac¢des militares (se do sexo masculino);

. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

. Ter idade minima de dezoito anos completos na data de contratagao;

. Ter Aptidao Fisica e Mental para o exercicio das atribui¢des da funcdo, constatado por Laudo Médico, que sera validado pela Junta Médica ou 6rgdo equivalente do

Municipio de Beruri;

. Nao ter sido aposentado por invalidez;

. Nao ter sofrido, no exercicio da fungdo ou do cargo publico, penalidade incompativel com a contratagio;

. Apresentar os documentos necessarios e compativeis com o exercicio da fungao, por ocasido da contratagao;

. Cumprir as determinagdes deste Edital;

. Encontrar-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

. Néo ocupar cargo publico, exceto os previstos no art. 37, inciso XVI, “a” e “b” da Constitui¢do Federal, quando houver compatibilidade de horarios.
. Apresentar certiddo de antecedentes criminais nas esferas: Federal, Estadual e municipal.

DO CONTRATO
O Contrato resultante deste Processo Seletivo Simplificado- PSS/ZONA RURAL/SEMED/2025, obedecera as normas da Lei Municipal n°® 123, artigo 4, inciso
1, de 14 de dezembro 2001, que dispde sobre a contratagdo de pessoal por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, sob o Regime de Direito Administrativo, nos termos do artigo 37, inciso IX da Constitui¢ao Federal do Brasil.
O candidato selecionado para assumir a vaga de professor podera ser contratado com uma carga horaria de 20 horas;
O candidato contratado devera atender as solicitagdes da Secretaria Municipal de Educagdo- SEMED/Beruri, participando dos Encontros Pedagogicos Mensais
por Polo, Planejamentos Bimestrais, Palestras, Ensinamentos e Formagdes, no intuito de socializagdo de conhecimento, estratégias de ensino diferenciadas,
metodologias inovadoras, orientagdes para o preenchimento de Diario de Classe, Atas bimestrais, Ata final e preenchimento de notas nos Boletins.
O servidor que NAO comparecer as solicitagdes mencionadas no item anterior, deverdo apresentar justificativa da sua auséncia por escrito, com dados
comprobatorios no prazo de 24 horas e protocolar na SEMED/Beruri. Caso nao haja justificativa, ou que a justificativa ndo seja acatada ou aceita, 0 mesmo
sofrera as sangdes administrativas e disciplinares cabiveis.
As contratagdes derivadas deste edital terdo a vigéncia de 10 (dez) meses, podendo em caso excepcional, ou de forga maior ser suspenso, sobrestado, ou até
mesmo dilatado, sempre em observancia ao interesse publico;
O Contrato extinguir-se-a:

. Pelo obito do contratado;
. Pelo término do prazo contratual,
. Por descumprimento de qualquer prazo clausula contratual pelo contratado, assim considerado, inclusive, o n@o atingimento, sem justificativa, de meta estabelecida, na

hipdtese de contratagdo, com base no inciso I1I do artigo 2° da Lei Municipal n° 123, de 14 de dezembro de 2001.

. Por iniciativa do contratado, comunicado com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;
. Por conveniéncia da Administragdo Publica;
. Por ocorréncia da superagéo do limite estabelecido pela Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

O candidato classificado devera apresentar no ato de sua contratagdo os documentos comprobatorios originais e 02 copias de cada:

. Registro Geral- RG;
. Cadastro de Pessoas Fisicas- CPF;
. Titulo de Eleitor;

Comprovante de Quitacdo Eleitoral (ultima elei¢ao);

. Certificado Militar (para homens);

Comprovante de PIS/PASEP (extrato ou CTPS);

. Comprovante de Residéncia (Luz, internet e etc...);
. Comprovantes dos documentos exigidos como Requisitos Basicos discriminados no item 2.

https://diariomunicipalaam.org.br
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a. Conta Corrente do Banco Bradesco;

j. 2 fotos 3x4;

k. Carteira de Trabalho; )

1x. Laudo de Aptidao fisica e mental (validado pela Junta Médica do Municipio de Beruri ou Orgdo Equivalente).
O contrato NAO podera ser assinado por terceiros, mesmo com poderes outorgados por Procuragio Publica.
A remuneragdo dos Professores contratados sera equivalente as horas contratadas podendo ser reajustado conforme o Piso Nacional;
Os Valores mensais abaixo discriminados sdo equivalentes a carga horaria completa para professor (a) de 20 horas semanais, conforme a necessidade da
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura- SEMED/Beruri-AM.
O professor contratado com uma carga superior a 20 horas tera sua remuneragdo acrescentada por horas aulas equivalente ao salario base estabelecido nesse
Edital;

CARGO Carga horaria Semanal Remuneragido

Professor (a) Classe — A 20 horas R$ 2.290,29
+ Regéncia de Classe + Gratificagdo de Localidade

Professor (a) Classe — B 20 horas R$2.519,32
+ Regéncia de Classe + Gratificagdo de Localidade

Merendeiro (a) 40 horas R$ 1.730,54
+ Gratificag¢do de Localidade

O candidato aprovado e contratado sera regido pelo Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Beruri e, obrigatoriamente vinculado ao
Regime Geral de Previdéncia Social- INSS.

DA LOTACAO
Os candidatos classificados ao cargo de Professor (a) e Merendeiro (a) serdo convocados conforme a ordem de classificagdo nas vagas existentes no quadro de
servidores da SEMED no municipio de Beruri, conforme a nessecidade.
O candidato contratado ao Cargo de Professor (a) devera, apds o recebimento do documento de encaminhamento, apresentar-se & Coordenacéo do Polo da Zona
Rural responsavel pela Escola, no prazo de 48h (quarenta e oito horas) a contar da data do memorando expedido pelo Setor de Lotagdo da SEMED, o qual
ficara a disposicao para participar do Curso de Formagdo e Planejamento Bimestral, sob pena de decair o direito a vaga, sendo vedada ainda, a relotagdo ou
remogao para outra escola/comunidade no municipio.
O candidato contratado ao cargo de Merendeiro (a), apos o recebimento do documento de encaminhamento, apresentar-se-a a Coordenagéo do Polo da Zona
Rural responsavel pela Escola, no prazo 48h (quarenta e oito horas) a contar da data do memorando expedido pelo Setor de Lotagdo da SEMED/Beruri, o qual
encaminhard ao Coordenacdo de Nutri¢ao Educacional da Secretaria Municipal de Educag@o de Beruri, para participar da Capacitagdo de Manuseio Alimentar,
higienizagdo para as Boas Praticas de acordo com a Legislagdo Vigente, sob pena de decair o direito a vaga, sendo vedada ainda, a relotagdo para outra
escola/comunidade no municipio.
O candidato contratado que optar por ndo assumir a vaga para a qual foi convocado, assinard o Termo de Desisténcia do Processo Seletivo Simplificado-
PSS/ZONA RURAL/SEMED/2025.
O candidato contratado ao cargo de Professor da Zona Rural sera lotado conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Educagdo- SEMED/Beruri,
levando-se em conta a Escola e o Polo onde existam vagas na modalidade/série/ano existente.
Caso seja necessario completar a carga horaria do professor com mais de 01 (uma) modalidade/série/ano, a lotagdo dar-se-a considerando que o maior niimero
de aulas sera referente a modalidade/série/ano e o restante de horas, referente as areas afins.

DAS DISPOSICOES GERAIS

A inscri¢ao do candidato implicard no conhecimento e aceitagdo tacita das normas do Processo Seletivo Simplificado- PSS/ZONA RURAL/SEMED/2025,
contidas nos Comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados, assim como o dever de observar e acompanhar, pelo Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Amazonas, a publicacdo de todos os atos e Editais referentes a este Processo Seletivo Simplificado- PSS/ ZONA RURAL /SEMED/2025.
Os Resultados que constituem o Processo Seletivo Simplificado- PSS/ZONA RURAL/SEMED/2025, serdo disponibilizados na Secretaria Municipal de
Educagao nas datas previstas no Anexo I.
Perdera os direitos decorrentes do Processo Seletivo Simplificado- PSS/ ZONA RURAL/SEMED/2025, o candidato QUE:

. ndo comparecer em 48 (quarenta e oito) horas da data da convocagdo em horério e local estabelecido;

. ndo aceitar as condigdes estabelecidas para o exercicio da fungao;

. ndo cumprir as exigéncias de qualificagdo e admissdo dentro do prazo fixado;

. ndo comprovar o Requisito Basico exigido no item 2.1 para area de formagao pretendida;

. Nao possuir disponibilidade para assumir a carga vaga ofertada, no ato da convocagao.
Nao serdo fornecidas, por telefone ou por outro meio virtual, informagdes quanto a classificagdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado - PSS/ZONA
RURAL/SEMED/2025, bem como, ndo sera expedido qualquer documento comprobatdrio de sua classificagdo, valendo, para esse fim, a homologacdo
publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas.
A verificagdo, em qualquer época, de declaragdo ou de apresentagdo de documentos falsos ou irregularidades de documentos ou a pratica de atos dolosos pelo
candidato, importara na anulagdo de sua inscri¢do e de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de outros procedimentos legais.
A inexatiddo das informagdes ou irregularidade de documentos ou outras irregularidades constatadas no decorrer do processo, ainda que verificadas
posteriormente, acarretardo a perda dos direitos decorrentes do Processo Seletivo Simplificado - PSS/ZONA RURAL/SEMED/2025.
Os candidatos classificados considerados aprovados no PSS - 2025, serdo chamados de acordo com a classificagdo obtida e a necessidade de provimento, até o
limite de vagas expresso deste Edital, bem como, as que porventura surgirem durante a validade deste Processo Seletivo Simplificado - PSS/ ZONA
RURAL/SEMED/2025, obedecida, rigorosamente, a ordem de classificagdo.
Caso a admissdo do candidato classificado implique em mudanga de domicilio, todas as despesas dai decorrentes correrdo as suas expensas, sem Onus algum
para a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura - SEMED/Beruri.
O candidato contratado ao cargo de Professor da Zona Rural passara por avaliagdes periodicas, onde devera demonstrar os conhecimentos inerentes ao
desempenho da fungdo, responsabilidade e assiduidade no setor de trabalho e na entrega das documentagdes como: Didrios de classe, controle de notas
bimestrais, boletins ¢ atas bimestrais ¢ ata final, preenchidos corretamente ¢ sem rasura, dentro do prazo estabelecido, além de boa indole - pessoal e
profissional na comunidade onde esta lotado. A equipe de avaliagdo, juntamente com o corpo pedagogico da Secretaria Municipal de Educagdo -
SEMED/Beruri, fard a avaliagdo dos critérios acima mencionados e, em caso de avaliagdo ndo satisfatoria, sujeitar-se-a o contratado as Sansdes Administrativas
e Disciplinares, conforme o caso, impedindo-o de concorrer em Processos Seletivos Simplificados promovidos pela Secretaria Municipal de Educagao-
SEMED/Beruri pelo prazo de 02 (dois) anos.
A avaliagdo de que trata o item anterior, sera realizada bimestralmente pelo lider comunitario ou alguém por ele designado juntamente com o gestor (onde
houver) e o Coordenador do Polo responsavel por aquela comunidade.
O professor contratado ao final de cada bimestre e no final do ano letivo devera apresentar - Controles bimestrais, diarios de classe, ata com notas bimestrais,
ata final e relatério anual, além de toda documentagio exigida pela Gerencia Pedagogica da Secretaria Municipal de Educagdo- SEMED/Beruri, caso NAO
apresente essa documentac@o dentro do prazo estabelecido pela SEMED/Beruri, podera sofrer as penalidades cabiveis.
O contratado que ndo corresponder com suas atribui¢des, ficando comprovado fatos como: desrespeito aos seus superiores, atrasos constantes ou faltas ao
trabalho por irresponsabilidade, agressdo verbal e maus-tratos aos alunos ou comunitarios, envolvimento em brigas corporais, embriagues,
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f. configurando conduta inapropriada, colocando em risco a integridade fisica ou a vida dos colegas de trabalho, alunos e comunitarios, sofrera a abertura de
Processo Administrativo pela Comissdo de Avaliagdo Disciplinar criada e instituida por Decreto para atuagdo durante a contratagdo e dependendo da gravidade
dos atos podera ter seu contrato reincidido e suspenso do Processo Seletivo Simplificado — PSS 2025 por 02 (dois) anos consecutivos;

Apos a homologagao publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas, a Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED convocara os
candidatos classificados de acordo com a necessidade do quadro da SEMED/Beruri, solicitando no ato da contrata¢do todos os documentos necessarios para sua
admisséo.

A contratagdo dar-se-a de acordo com a demanda existente ¢ determinara o prazo contratual do candidato classificado, obedecendo a ordem classificatoria,
dentro da validade prevista no item 10.3 deste Edital.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo, ouvidas as demais Instituigdes envolvidas.

Gabinete do Secretario Municipal de Educacdo de Beruri, Estado do Amazonas em Beruri, 17 de janeiro de 2025.
ELOI PICANCO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Educagio
ANEXO I - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

DATA ACAO
23/01/2025 PUBLICACAO DO EDITAL
De 27 a 31/01/2025 PERIODO DE INSCRICAO - 08:00 as 12h ¢ das 14h as 17:00h
03/02/2025 PUBLICACAO DOS INSCRITOS - PSS ZONA RURAL 2024
04 ¢ 05/02/2025 ANALISE DOS CURRICULOS E SELECAO DE CLASSIFICADOS;
05/02/2025 PUBLICACAO DO RESULTADO PRELIMINAR;
06 e 07/02/2025 PERIODO PARA RECURSO - 08:00 as 12:00h ¢ 14:00 as 17:00
10/02/2025 PUBLICACAO DO RESULTADO DO RECURSO
11/02/2025 PUBLICACAO DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO DO FINAL;

ANEXO II - QUADRO DE VAGAS

VAGAS
ESCOLAS  MUNICIPAIS |[CARGOS AMPLA CONCORRENCIA PcD TOTAL
ZONA RURAL PROFESSOR (A) ENSINO|76 18 94
REGULAR E MULTISSERIADO
MERENDEIRO (A) 25 6 31
Publicado por:
Marilia da Cunha Bastos

Codigo Identificador: OR8JOGUQP

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N°002/2025 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS/INDIGENA/SEMED/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BERURI, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA, realizara Processo Seletivo Simplificado —
PSS/INDIGENA/SEMED/2025, visando 4 futura contratagdo temporarla de PROFESSOR INDIGENA ¢ NAO INDIGENA para atuar nas Comunidades Indigenas da
Zona Rural - Ensino Multisseriado nas modalidades de Ensino que vdo da Educagdo Infantil, Ensino Fundamental I e II, Educagdo de Jovens e Adultos — EJA,
PROFESSOR DE LINGUA INDIGENA: Apurind (para o povo Apurini) e Tikuna (para o povo Tikuna) ¢ MERENDEIRO, para Contratagio Temporaria e
constitui¢do de cadastro de reserva para o Quadro de Pessoal Temporario da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura - SEMED, de acordo com o que dispdem a
Constitui¢do Federal artigos 37, 210 e 231, a Convengao n°169, sobre os povos indigenas e tribais, a Lei Organica do Municipio de Beruri, Artigo 78 da Lei n°® 9.394
de 20 de Dezembro de 1996, artigo 2°,I1, da Lei Municipal n°123, de 14 de dezembro de 2021, mediante as condigdes estabelecidas neste Edital.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
O Processo Seletivo Simplificado — PSS/2025, sera regido por este Edital e executado pela Secretaria Municipal de Educagio e Cultura, por meio da  Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado SEMED/2025, composta por equipe multidisciplinar com 10 (dez) membros, nomeados por ato especifico do
Prefeito Municipal.
As vagas serdo oferecidas de acordo com o Anexo II — Quadro de Vagas dividido por Polo.
O candidato devera indicar no ato da inscri¢do o Polo ao qual deseja concorrer, onde sera lotado caso selecionado.
Os candidatos que irdo atuar nas Escolas Municipais Indigenas precisam ter, além dos conhecimentos académicos, conhecimentos convencionais que atendam a
cultura dos povos tradicionais e sua identidade.
Todos os prazos e horarios definidos neste edital, anexos e comunicados oficiais tém como referéncia o horario oficial do Municipio de Beruri/AM.
O Edital e seus anexos serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas e disponibilizado na sede da Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura - SEMED de Beruri.
Todos os resultados do Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas e divulgados na sede da
Secretaria Municipal de Educagio e Cultura - SEMED de Beruri.

DOS REQUISITOS BASICOS
Poderdo inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado — PSS/INDIGENA/SEMED/2025, os candidatos que preencherem os requisitos basicos, em ordem
prioritaria de classificagdo constantes neste Edital, de modo que, serdo primeiramente classificados os candidatos INDIGENAS com Nivel Superior.
Em caso de ndo preenchimento das vagas com Professores Indigenas com Nivel Superior, classificardo os candidatos NAO INDIGENAS com Nivel Superior.
Em caso de NAO preenchimento das vagas com candidatos INDIGENAS E NAO INDIGENAS com Nivel Superior, classificario os candidatos de Nivel Médio
em Magistério Indigena.
Havendo vagas remanescentes, essas serdo preenchidas por candidatos com Ensino Médio Normal, porém, estes s6 poderdo atuar na Educagdo Infantil, Ensino
Fundamental I (do 1° ao 5° ano) e 1° Segmento da Educagéo de Jovens e Adultos — EJA, conforme o quadro abaixo.

QUADRO 1: DOS REQUISITOS BASICOS

CARGO: PROFESSOR ENSINO REGULAR E MULTISSERIADO
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