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EDITAL
DE

CONCURSO PUBLICO - N° 01/2024

O Municipio de Tangua, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o numero
01.612.089/0001-00, com sede na Rua Vereador Manoel Macedo, 680 — Centro - Tangua, estado
do Rio de Janeiro, neste ato representado pelo excelentissimo Prefeito do Municipio Rodrigo da
Costa Medeiros, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil e pela Lei Organica do Municipio, resolve tornar publicas as instrucées
destinadas a realizacdo do CONCURSO PUBLICO DE PROVAS e de TITULOS para provimento
de cargos atualmente vagos, existentes na Prefeitura Municipal de Tangud, conforme o Edital a
sequir:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. © Concurso Publico sera regido por este Edital e sera executado técnico e administrativamente
pelo INSTITUTO IBDO DE GESTAO E PROJETOS, ou simplesmente INSTITUTO IBDO PRJETOS.

1.1.1. O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 02 (dois) anos, contados da data da
homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado por uma Unica vez, por igual periodo,
mediante ato do prefeito.

1.1.2. Os CLASSIFICADOS no Concurso Publico para os cargos do Poder Executivo serdo
nomeados sob o Regime Juridico dos Servidores Publicos dos érgédos da administracdo direta e
das autarquias do Poder Executivo do Municipio de Tangud, instituido pela Lei Municipal n°
946/2014, e suas alteracdes.

1.1.3. A aprovacao no concurso fica condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes,
da rigorosa ordem de classificacdo, do seu prazo de validade e limites de vagas existentes ou
segundo os critérios de oportunidade, conveniéncia e necessidades posteriores do Poder Publico.
Portanto, todos os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas, terdo direito a
nomeacéo dentro do prazo de validade do presente certame, respeitada a ordem de classificacéo.

1.1.4. No ato da inscricdo n&o serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas neste Edital,
no entanto, o candidato que ndo os comprovar no ato da posse, mesmo gue tenha sido aprovado,
sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

1.2. Os cargos publicos objeto do Concurso Publico, os requisitos necessarios para habilitacao, os
valores dos respectivos vencimentos, o numero de vagas, a jornada de trabalho e o valor das
respectivas taxas de inscricdes sdo aqueles especificados no quadro a seguir:
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TAXA

CARGA VAGAS
HORARIA (Ampla VASAS | SALARIO DE
INSCRICAO

REQUISITO
SEMANAL Concorréncia)

coD CARGO

Habilitacdo
especifica de
Segundo Grau,
obtida em curso
de trés

séries de
oProfessor | Formagao de
100 < Sggmento do Professores ou 22 Horas R$ 2.230,30 R$ 80,00
Fundgzg%tal) Curso Ngrmal ou
Pedagogia (Curso
Superior) com
habilitac@o para
lecionar na Ed
Infantil e Anos
Iniciais
Habilitacao
especifica de
Segundo Grau,
obtida em curso
de trés
séries de
Professor | Formacdo de
101 | (Educacéo Infantil) Professores ou 22 Horas 9 1 R$ 2.230,30 R$ 80,00
Curso Normal ou
Pedagogia (Curso
Superior) com
habilitagédo para
lecionar na Ed
Infantil e Anos
Iniciais
Habilitacdo
especifica de
Segundo Grau,
obtida em curso
de trés
séries de
R$ 4.055,22 R$ 80,00

Professor Auxiliar Formacéo de
Professores ou 40 Horas

102 de Educacéo
Infantil Curso Normal ou
Pedagogia (Curso
Superior) com
habilitagédo para
lecionar na Ed
Infantil e Anos
Iniciais
Habilitacdo
especifica de
Segundo Grau,
obtida em curso
Professor Mediador sg‘rsiet;ege
103 - ~ 40 Horas 1 R$ 4.055,22
PNE Formacéo de
Professores ou
Curso Normal ou
Pedagogia (Curso
Superior) com
habilitacéo para

R$ 80,00
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lecionar na Ed
Infantil e Anos
Iniciais

104

Professor Il
(Artes)

Habilitacdo
especifica de
graduacdo em
Nivel Superior,

obtida em curso
de Licenciatura

Plena em

disciplinas e

areas de estudos

especificas de

Primeiro

e Segundo Graus

14 Horas

R$ 2315,82

R$ 88,00

105

Professor Il
(Inglés)

Habilitacao
especifica de
graduacao em
Nivel Superior,
obtida em curso
de Licenciatura
Plena em
disciplinas e
areas de estudos
especificas de
Primeiro

e Segundo Graus

14 Horas

CR

R$ 2.315,82

R$ 88,00

106

Professor I
(Historia)

Habilitacdo
especifica de
graduacao em
Nivel Superior,
obtida em curso
de Licenciatura

Plena em
disciplinas e
areas de estudos
especificas de

Primeiro
e Segundo Graus

14 Horas

CR

R$ 2.315,82

R$ 88,00

107

Professor Il
(Ciéncias)

Habilitacdo
especifica de
graduacdo em
Nivel Superior,

obtida em curso
de Licenciatura
Plena em
disciplinas e
areas de estudos
especificas de
Primeiro

e Segundo Graus

14 Horas

R$ 2.315,82

R$ 88,00

108

Professor Il

(Educacéo Fisica)

Habilitacdo
especifica de
graduacdo em
Nivel Superior,

obtida em curso
de Licenciatura
Plena em
disciplinas e

areas de estudos

14 Horas

R$ 2.315,82

R$ 88,00




L >
INSTITUTO

IBDO PROJETOS

MUNICIPIO DE TANGUA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

e Segundo Graus

especificas de
Primeiro

109

Professor Il
(Geografia)

Habilitacdo
especifica de
graduacdo em
Nivel Superior,

obtida em curso
de Licenciatura
Plena em
disciplinas e
areas de estudos
especificas de
Primeiro
e Segundo Graus

14 Horas

R$ 2.315,82

R$ 88,00

110

Professor Il
(Lingua
Portuguesa)

Habilitacao
especifica de
graduacao em
Nivel Superior,

obtida em curso
de Licenciatura
Plena em
disciplinas e
areas de estudos
especificas de
Primeiro
e Segundo Graus

14 Horas

R$ 2.315,82

R$ 88,00

111

Professor I
(Matematica)

Habilitacdo
especifica de
graduacao em
Nivel Superior,

obtida em curso
de Licenciatura
Plena em
disciplinas e
areas de estudos
especificas de
Primeiro
e Segundo Graus

14 Horas

R$ 2.315,82

R$ 88,00

112

Professor
Especialista em
Coordenagéo

Habilitacdo em
Grau Superior em
nivel de
graduacao plena
em curso
de Pedagogia
com registro
profissional no
MEC

22 Horas

R$ 3.473,73

R$ 88,00

113

Professor
Especialista em
Orientacéo

Habilitacdo em
Grau Superior em
nivel de
graduacao plena
em curso
de Pedagogia
com registro
profissional no
MEC

22 Horas

R$ 3.473,73

R$ 88,00

114

Professor
Especialista em
Supervisdo

Habilitacdo em
Grau Superior em
nivel de

22 Horas

R$ 3.473,73

R$ 88,00
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graduacao plena
em curso
de Pedagogia
com registro
profissional no
MEC

1.2.1. A descricao sintética das atividades, a definicdo dos contetdos programaticos e as demais
informacdes préprias dos cargos constardo de instrucdes especificas, expressas nos Anexos | e Il
do presente Edital.

1.3. Os candidatos deverdo acessar o site www.ibdoprojetos.org.br, onde estardo disponiveis o
Edital e seus Anexos, o requerimento de inscricdo e o boleto bancario.

1.4. Os candidatos aprovados no Concurso Publico poderdo ser designados para as vagas
existentes em qualquer unidade de servico, de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal
de Tangua.

1.5. A lotacdo dos candidatos aprovados e convocados serd de responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Tanguda, de acordo com 0s cargos a serem preenchidos.

1.6. Para todos os cargos do Concurso Publico, os candidatos aprovados ficardo sujeitos aos
exames médicos pré-admissionais, necessarios para os fins de provimento do cargo, antes da
respectiva posse.

2 — DAS INSCRICOES

2.1. As inscri¢des serao realizadas via internet, no endereco eletrdnico www.ibdoprojetos.org.br, no
periodo entre 9:00 horas do dia 02 de dezembro de 2024 e 23 horas e 59 minutos do dia 01 de
janeiro de 2025, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

2.2. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera ler o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para a participacdo no Concurso Publico e a ocupacéo do cargo publico.

2.3. Uma vez efetivada a inscricdo, ndo sera permitida, em nenhuma hipotese, a sua alteracdo no
que se refere a opcédo de cargo pretendido.

2.3.1. Os valores das taxas de inscricdo sdo aqueles discriminados na tabela constante no item 1.2.

2.3.2. A taxa devera ser recolhida, observado os valores constantes no item anterior, mediante
BOLETO BANCARIO emitido no endereco eletronico www.ibdoprojetos.org.br.

2.3.3. O pagamento do boleto bancario podera ser efetuado em qualquer estabelecimento bancario,
ou via internet, até a data do encerramento das inscricdes, conforme previsto em cronograma
especifico para a realizacéo deste Concurso Publico.

2.3.4. Em nenhuma hipotese havera devolugcdo da importancia paga, a titulo de ressarcimento das
despesas com material e servicos necessarios a realizacdo do certame, mesmo nos casos de
desisténcia, perda de prazo, indeferimento ou cancelamento de inscri¢ao.
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2.4. Ao se inscrever, o candidato devera observar se atende as exigéncias contidas no item 1.2.
deste Edital, preenchendo devidamente o cadastro eletrénico, dispondo a empresa organizadora do
direito de excluir do Concurso Publico, aguele que ndo preencher corretamente o formuléario, ou
utilizar de meios escusos.

2.5. Nao seréa permitida, sob qualquer pretexto, a inscricao condicional por correspondéncia ou fax,
nem documentos enviados por fax.

2.6. Caso nao seja confirmado o pagamento do boleto bancério nas datas previstas, 0 Requerimento
de Inscricdo sera automaticamente indeferido.

2.7. O INSTITUTO IBDO PROJETOS e a Prefeitura Municipal de Tangud - RJ nao se
responsabilizardo por Requerimento de Inscricio ndo recebido por falha de comunicacéo,
congestionamento de linhas de comunicacdo e ou outros fatores de ordem técnica e operacional
gue impossibilitarem a transferéncia dos dados, ou impressdes de outras informacdes.

2.8. Confirmada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo dos cargos, seja qual for o
motivo alegado.

2.9. Caso o candidato tenha realizado uma consulta aos seus dados de inscri¢éo, e tenha detectado
algum tipo de inconsisténcia ou falta de alguma informacao, este podera acessar o endereco
eletrénico www.ibdoprojetos.org.br acessar o link “Area do Candidato” e acionar o servico “Alterar
Dados Cadastrais”, procedendo a devida corregao dos dados, até o ultimo dia de inscrigdo.

2.10. O candidato ndo podera proceder a alteracdo dos seguintes dados: seu nome, seu CPF, RG
e cargo para o qual concorre e sua data de nascimento, os demais dados poderdo ser alterados
conforme orientagdo do item anterior.

2.10.1. Em eventuais situacdes em que ocorra erro de digitacdo por parte do candidato em seu
respectivo nome, CPF, RG, data de nascimento e nome da mae, estes deverdo ser corrigidos
somente no dia da realizacdo das provas mediante solicitagdo ao fiscal da sala, com apresentagao
de documento de identidade, para que seja anotada na ata de sala a informacéo a ser alterada.

2.11. O candidato sera responsavel pela veracidade dos dados fornecidos no formulario de
inscricdo, sob as penas do Art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro.

2.12. Sera facultado ao candidato, inscrever-se para mais de um cargo, desde que nao haja
coincidéncia nos turnos de aplicacédo das Provas Objetivas, a saber:

HORARIO CARGO

Professor Il (Artes)
Professor Il (Inglés)
Professor Il (Historia)
Professor Il (Ciéncias)
Professor Il (Educagéo Fisica)
Professor Il (Geografia)

MANHA
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Professor Il (Lingua Portuguesa)
Professor Il (Matematica)
Professor Especialista em Coordenagéo
Professor Especialista em Orientacdo
Professor Especialista em Supervisao

Professor | (1° Segmento do Ensino Fundamental)
Professor | (Educagéao Infantil)
Professor Auxiliar de Educacao Infantil
Professor Mediador — PNE

TARDE

2.12.1. Caso o candidato se inscreva para mais de um cargo (por meio de pagamento ou isengao
da taxa), havendo coincidéncia quanto aos horarios de provas, devera optar por apenas um deles.

2.12.2. Apoés o pagamento da taxa de inscricdo, ndo sera permitida alteracdo ou troca de cargo,
exceto quando houver exclusdo do cargo para o qual o candidato se inscreveu.

2.13. Nao haveré isencdo total ou parcial do valor de inscri¢do, exceto para o candidato que declare
e comprove hipossuficiéncia de recursos financeiros, nos termos do Decreto Federal n® 11.016, de
29 de marco de 2022, observado o que se segue.

2.13. Nao haveré isenc¢do total ou parcial do valor de inscri¢do, exceto para o candidato que declare
e comprove hipossuficiéncia de recursos financeiros, nos termos do Decreto Federal n® 11.016, de
29 de margo de 2022, bem como em observancia a Lei n°® 3587 de 15 de junho de 2020 e Lei n°
3713 de 16 de dezembro de 2021, observado 0 que se segue.

2.13.1.1. O INSTITUTO IBDO PROJETOS consultara o 6rgéo gestor do CADUNICO, a fim de
verificar a veracidade das informacfes prestadas pelo candidato que requerer a isen¢do ha
condicao de hipossuficiente.

2.13.2. Para as inscricbes amparadas pelo item anterior, os candidatos deverdo proceder da
seguinte forma:

a) realizar o pré-cadastramento de seus dados pessoais, exclusivamente, pela Internet, através do
site www.ibdoprojetos.org.brnos dias 02/12/2024 (das 9 as 17 horas) e 03/12/2024 (das 9 as 17
horas), acessando a opc¢ao Cargos disponiveis no link do Concurso Publico da Prefeitura Municipal
de Tangua - 01/2024 e escolher o cargo para o qual deseja pleitear isencédo. Logo em seguida, o
candidato devera preencher eletronicamente o Formulario de inscricdo e o Formulario de
Isencdo (informando o NUumero de Identificagdo Social-NIS), e antes de confirmar a inscrigédo,
conferir todos os dados, inclusive a denominacdo do cargo e seu respectivo cédigo. Ressalta-se
gue os dados pessoais devem ser informados em conformidade com os que foram originalmente
apresentados ao 6rgdo de Assisténcia Social responsavel pelo cadastramento de familias junto ao
CadUnico, mesmo que tenham sofridos modificacées nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em
virtude do lapso temporal necessario para atualizacio do banco de dados do CadUnico.
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b) enviar a declaragédo constante do ANEXO V deste edital, legivel, devidamente preenchida (com
nome, CPF e data) e assinada, acompanhada das documentagdes la exigidas, por meio de link
especifico no endereco eletrénico www.ibdoprojetos.org.br

2.13.2.1. Os documentos comprobatorios anexados sdo de inteira responsabilidade do candidato,
bem como o upload do arquivo na data estabelecida no cronograma, arcando o candidato com as
consequéncias de eventuais erros no procedimento de anexo (upload).

2.13.3. As digitalizacdes ilegiveis seréo desconsideradas.

2.13.3.1. O candidato s6 podera solicitar isencdo para um cargo. Caso o candidato solicite duas ou
mais isencdes, sera considerada a Ultima inscricdo realizada.

2.13.4. A Prefeitura Municipal de Tangué e o INSTITUTO IBDO PROJETOS se reserva o direito de
confirmar, em qualquer época, as informacdes e documentos apresentados, indeferindo as
inscricbes cujos documentos ndo sejam comprovadamente validos.

2.13.4.1. Na ocorréncia de falsidade de declaracdo, serdo adotadas medidas legais contra os
infratores, inclusive as de natureza criminal, sendo o mesmo excluido do Concurso Publico.

2.13.5. O simples preenchimento dos dados necessérios para o pedido de isencado do pagamento
da taxa de inscricdo, durante a inscricdo, ndo garante ao interessado a isencdo de pagamento da
taxa, a qual estara sujeita a andlise e deferimento da solicitacdo por parte do INSTITUTO IBDO
PROJETOS.

2.13.5.1. Nao serdo aceitos, apos a realizacdo do pedido de isencdo do pagamento da taxa de
inscri¢cdo, acréscimos ou alteragdes das informacgdes prestadas.

2.13.6. O resultado da andlise da documentacdo apresentada na inscricdo do candidato
contemplado sera dado a conhecer através do site do INSTITUTO IBDO PROJETOS, cabendo
exclusivamente ao candidato a responsabilidade de conferir, na data prevista no cronograma, se
teve seu pedido de isencdo do valor de inscricdo deferido.

2.13.6.1. Todas as despesas provenientes da participacdo no presente certame, inclusive
deslocamentos para os locais de realizacdo das provas, serdo de plena responsabilidade do
candidato.

2.13.7. N&o sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de inscricdo via e-mail, telefone ou
gualquer outra forma que nédo seja a prevista no item 2.13.2.

2.13.8. E assegurado recurso em caso de decisio denegatoria do pedido de isenc&o nos 2 (dois)
dias uteis subsequentes a divulgacao da referida decisao.

2.13.9. Os recursos deverao ser realizados via Painel do Candidato na op¢do Recursos, no site
www.ibdoprojetos.org.br.

2.13.10. Os candidatos que tiverem a pré-inscricdo deferida estardo, automaticamente, inscritos no
Concurso Publico, para o cargo informado no formulario de inscrigao.

2.13.11. O candidato que tiver a sua pré-inscri¢cdo indeferida podera participar do Concurso Publico,
desde que efetue o pagamento do boleto bancério da inscri¢ao ja realizada.
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2.13.12. Os candidatos que tiverem a pré-inscri¢cao indeferida e que nao efetuarem o pagamento
do boleto bancéario, estardo automaticamente excluidos do mesmo.

2.14. O fato de o candidato estar participando de algum Programa Social do Governo Federal, assim
como o fato de ter obtido a isencdo em outros certames, ndo garante, por si sé, a isencdo da taxa
de inscrigao.

2.15. A declaragdo falsa ou inexata dos dados do formulario de isencdo do valor da taxa de
inscricdo, fornecidos pelo candidato, ou a apresentacdo de documentos falsos ou inexatos, que
evidencie ma fé, determinard o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos
decorrentes, em qualquer época, sujeitando-se 0 requerente as san¢les civis, criminais e
administrativas cabiveis, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

2.16. Nao sera concedida isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) deixar de preencher, imprimir, assinar e enviar o Requerimento de Isencédo da Taxa dentro do
periodo fixado ou meios distintos dos previstos neste edital;

b) omitir informac®es e/ou apresenta-las de forma inveridicas;
c) fraudar e/ou falsificar documento;

d) ndo observar os prazos para postagem dos documentos referentes a solicitacdo de Isengéo da
Taxa;

2.17. O candidato deverd encaminhar individualmente sua documentac&o, sendo expressamente
vedado o envio de documentos de mais de um candidato num mesmo envelope.

3. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CONCURSO PUBLICO
3.1. Os requisitos basicos para investidura nos cargos publicos sao:

| - Possuir nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto Federal n° 70.436, de 18/04/1972 e art. 12, §
1° c/c art. 37, inciso | da Constituicdo da Republica.

Il - Ter completado 18 (dezoito) anos de idade.

[l - Estar plenamente no gozo de seus direitos politicos.
IV - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

V - Estar em dia com suas obrigagfes militares.

VI - Gozar de boa saude fisica, mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o
exercicio das fungfes que Ihe serdo atribuidas.

VII - Possuir habilitacdo profissional e técnica para o exercicio da funcdo, quando for o caso.

3.2. Ter nivel de escolaridade, conforme exigido no quadro de vagas previsto no item 1.2 deste
Edital, e capacitacdo técnica para o exercicio do cargo;
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3.2.1. O candidato que nao comprovar a escolaridade exigida para o cargo, no ato da posse, sera
eliminado do Concurso Publico.

4 — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIAS.

4.1 As pessoas com deficiéncias - PcD que eventualmente pretenderem fazer uso das prerrogativas
gue lhes sao facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n® 7.853/89,
lhes sdo garantidos o direito de inscricdo para os cargos previstos neste CONCURSO PUBLICO,
cujas atribuices sejam compativeis com sua respectiva deficiéncia.

4.1.1 Em obediéncia ao disposto no art. 1, § 1° do Decreto Federal n® 9.508 de 24/09/2018, ser-
Ihes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente
CONCURSO PUBLICO.

4.1.1.1 Se na aplicacdo do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos), estara formada 01(uma) vaga para a PcD. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) a formacéo
da vaga ficard condicionada a elevacao da fracéo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja
aumento do nimero de vagas para o cargo ou funcao.

4.1.2 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PcD, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

4.1.3 Consideram-se pessoas com deficiéncias - PcD aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99.

4.1.4 As pessoas com deficiéncias - PcD, resguardadas as condi¢g8es especiais previstas no Decreto
Federal n° 3.298/99, participardo do CONCURSO PUBLICO em igualdade de condi¢cbes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para os demais
candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, 88 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito,
durante o periodo das inscri¢des, através de ficha de inscricdo especial.

4.1.5. O candidato devera encaminhar via sistema eletrénico, durante o periodo de 02/12/24 a
01/01/25, cépia de laudo médico original, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando a espécie
e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagédo
Internacional de Doencgas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia. Poderé ser utilizado
0 Modelo constante no ANEXO IV.

4.1.5.1. O tamanho maximo de cada arquivo devera ser 5 MB e o formato de insercdo PDF.

4.1.5.2. E responsabilidade exclusiva do candidato verificar se o arquivo foi devidamente inserido
no sistema.

4.1.5.2.1. As digitalizacdes ilegiveis serdo desconsideradas.

4.1.6. Seréo indeferidas as inscricdes na condicdo especial de PcD, dos candidatos que néo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo Laudo Médico.
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4.1.7. O candidato que ndo atender ao solicitado no subitem 4.1.5 deste edital, ndo serd enquadrado
no grupo das pessoas com necessidades especiais, assim, ndo podera impetrar recurso em favor
de sua situacgéo.

4.1.8. Ao ser convocado para investidura no cargo publico, além das exigéncias previstas no item
“4.1.5”, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou credenciado pela Prefeitura
Municipal de Tangua, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como
deficiente ou nédo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da
lista de PcD o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo néo se constate, devendo
0 mesmo constar apenas na lista de classificacdo geral. Sera observado ainda:

4.1.8.1. Apés a publicacdo das listas de resultados finais, os candidatos classificados na condicéo
de pessoa com deficiéncia deverdo, conforme previsto no item 4.1.8, preliminarmente, submeter-se
a avaliacdo de Pericia Médica, que emitira parecer final considerando:

a) As informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscri¢éo;
b) A Classificag&o Internacional de Doencas (CID10);

c¢) O disposto no Decreto Federal n°® 9.508 de 24/09/2018, observando a natureza das atribuicoes e
tarefas essenciais do cargo ou da funcdo a desempenhar, a viabilidade das condi¢cdes de
acessibilidade e as adequacdes do ambiente de trabalho na execucao das tarefas e a possibilidade
de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize.

4.1.8.2. A pericia médica decidira sobre a condi¢do do candidato como PcD (Pessoa Portadora de
Deficiéncia), através do laudo caracterizador de deficiéncia (De acordo com o Decreto 3.298/1999
e coma Instrucdo Normativa SIT/MTE n°98 de 15/08/2012, observando os dispositivos da
Convencao sobre os Direitos das Pessoas com deficiéncia, Lei 12.764/12, Lei 13.146/2015), com a
finalidade de verificar se a deficiéncia da qual é portador realmente o habilita ao exercicio do cargo
em tais condicdes.

4.1.8.3. A decisédo da pericia médica é terminativa, de modo que nao caberd qualquer recurso
administrativo da deciséo proferida.

4.1.8.4. Ao ser convocado para investidura no cargo, o candidato com deficiéncia devera ser
encaminhado a avaliacdo da equipe multiprofissional para acolhimento e avaliacdo do posto de
trabalho.

4.1.8.5. Seré eliminado da lista especial, perdendo o direito de ingressar na Instituicdo mediante as
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia, o candidato que, por ocasido da pericia médica, ndo
for qualificado como pessoa com deficiéncia ou, ainda, que ndo comparecer a pericia, devendo,
entretanto, permanecer na lista de classificacio geral, desde que habilitado em posi¢éo que o torne
classificado de acordo com o Decreto Federal n® 9.508 de 24/09/2018.

4.1.9 Sera excluido do CONCURSO PUBLICO o candidato que tiver deficiéncia considerada
incompativel com as atribuicdes do cargo, bem como aquelas conceituadas pela medicina
especializada, de acordo com os padrées mundialmente estabelecidos e legislacdo aplicavel a
espécie, e que constituam limitagcao que implique em grau acentuado de dificuldade para integracéo
social.
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4.1.10. Ap6s a investidura no cargo publico, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar o
direito das seguintes concessfes: Readaptacdo de funcdo, reducdo de carga horéria ou
aposentadoria por invalidez.

4.1.11. Perderéa o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato
que, por ocasido da pericia médica, nao apresentar laudo médico (original ou cépia autenticada em
cartorio) e/ou exames complementares comprobatérios da patologia apresentada ou que apresentar
laudo que néo tenha sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses, bem como o que ndo for qualificado
na pericia médica como pessoa com deficiéncia ou, ainda, que ndo comparecer a pericia.

4.1.12. A compatibilidade entre as atribuic6es do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato
sera avaliada durante o estagio probatorio.

4.1.12.1. O candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatério, apresentar
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes do cargo sera exonerado.

5 - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM NECESSIDADES DE ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO

5.1. Admite-se a realiza¢do da prova em condi¢des especiais aos candidatos que no ato da inscricdo
no Concurso Publico tenham alguma limitacéo fisica momentanea. Para tanto, devera o candidato
relaciona-las no formulario de inscri¢cdo, sendo vedadas alteracdes posteriores.

5.2. O INSTITUTO IBDO PROJETOS disponibilizara local de facil acesso aos candidatos que se
encontrem nessa condi¢do, sendo imprescindivel o comparecimento de tais candidatos aos locais
determinados, ndo se admitindo a realizacdo da prova em locais distintos.

5.3. As condicdes especiais previstas para realizacao da prova sao:

a) Dificuldade visual temporaria - a prova sera eventualmente realizada com o auxilio de um ledor,
gue transcrevera as respostas para o candidato;

b) Limitacdo de locomogdo - serd eventualmente disponibilizado local de facil acesso,
principalmente se o candidato fizer uso de cadeira de rodas;

¢) Limitacdo na escrita - necessitando de condi¢cdes especiais para escrever, o candidato tera
eventualmente o auxilio de um fiscal para transcricdo das respostas;

d) Lactante — existindo a necessidade de amamentar no dia da prova, sera permitida a entrada de
um acompanhante que ficara com a guarda da crianca em local reservado e diferente do local de
prova da candidata. Ressalta-se que o0 ato da amamentacdo se dara nos momentos que se fizerem
necessarios, nao possuindo a candidata nesse momento a companhia do acompanhante, assim
como néo sera ofertado quaisquer tipos de compensacao em relagdo ao tempo de prova consumido
com o ato da amamentacdo. Se a lactante ndo levar um acompanhante para auxilia-la, a mesma
ficara impossibilitada de realizar a prova.

[P l] “a0

5.3.1. O candidato que necessitar de condicio especial, nos casos previstos nas letras “a” e “c” para
a realizacdo da prova, ainda que tenha feito sua inscricdo pela Internet e tenha especificado no
Formulario de Inscricdo a condicdo que necessita, devera também solicita-la por escrito e anexar
o laudo com justificativa médica.
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5.4. O INSTITUTO IBDO PROJETOS nédo se responsabilizara, sob qualquer alegacdo, por
eventuais erros de transcricdo da prova provocados pelo ledor ou fiscal, como também néo se
responsabilizara por problemas causados a lactante pela auséncia de seu acompanhante.

5.5. As condi¢des especiais solicitadas eventualmente pelo candidato para o dia da prova seréao
apreciadas e atendidas, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo feita a comunicacao
do atendimento ou ndo em relatério emitido futuramente em data anterior a aplicacéo da prova.

5.6. O relatério contendo os nomes dos candidatos que tiveram as suas respectivas inscricdes
deferidas para receberem atendimento especializado serd divulgado na Internet, no site do
INSTITUTO IBDO PROJETOS, observado o cronograma existente para a realizacdo deste
Concurso Publico.

6 - DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

6.1. O presente Concurso Publico sera realizado em 2 (duas) etapas distintas, observado o
seguinte:

6.1.1. A PRIMEIRA ETAPA é constituida de PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA de
carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO para todos 0s cargos.

6.1.2 — A SEGUNDA ETAPA é constituida de PROVA DE TIiTULOS, observado o seguinte:
6.1.2.3. PROVA DE TITULOS de carater CLASSIFICATORIO para todos os cargos.

7 - DAS PROVAS

7.1 Da prova objetiva de mdultipla escolha:

7.1.1 A Prova Obijetiva de mdltipla escolha contera questdes das areas de conhecimento, conforme
estabelecido no quadro de provas discriminados no item 7.1.4.

7.1.2 As provas objetivas constardo de 30 (trinta) questdes de mdltipla escolha, contendo 04
(quatro) alternativas (A — B — C — D), sendo apenas uma correta.

7.1.3 O conteudo programatico das provas consta no Anexo Il deste Edital.

7.1.4 A organizacdo da prova, seu detalhamento, numero de questdes por disciplina e valor das
guestdes, encontram-se representados nos QUADROS DE PROVAS abaixo:

Cargo de Ensino Médio Completo: Professor | (1° Segmento do Ensino Fundamental), Professor
| (Educacéo Infantil), Professor Auxiliar de Educacao Infantil e Professor Mediador — PNE.

DISCIPLINA QUANTIDADE DE | VALOR DE CADA PONTUACAO MAXIMA
QUESTOES QUESTAO
LINGUA
PORTUGUESA 10 2 20
LEGISLACAO
e 5 2 10
ATUALIDADES
CONHECIMENTOS 5 5 10
PEDAGOGICOS
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CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS 10 4 40
TOTAIS 30 80

Cargos de Ensino Superior: Professor Il (Artes), Professor Il (Inglés), Professor Il (Histéria),
Professor Il (Ciéncias), Professor Il (Educacéo Fisica), Professor Il (Geografia), Professor Il (Lingua
Portuguesa), Professor Il (Matematica), Professor Especialista em Coordenacdo, Professor
Especialista em Orientacdo e Professor Especialista em Superviséo.

DISCIPLINA | QUANTIDADE DE | VALOR DE CADA |  PONTUAGAO MAXIMA
QUESTOES QUESTAO
LINGUA
PORTUGUESA 10 2 20
LEGISLACAO
e 5 2 10

ATUALIDADES

CONHECIMENTOS

PEDAGOGICOS 5 2 10
CONHECIMENTOS

ESPECIFICOS 10 4 40

TOTAIS 30 80

7.2 DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.2.1 A nota da Prova Objetiva serd obtida pela multiplicacdo do numero de acertos em cada
disciplina pelo peso de cada questao.

7.2.2 A Prova Obijetiva sera atribuido o seguinte resultado:

a) APROVADQO: o candidato alcancou o minimo de 50% (cinquenta por cento) da pontuacdo total
da Prova Objetiva;

b) REPROVADO: o candidato ndo alcangcou o minimo de 50% (cinquenta por cento) da pontuagéo
total da Prova Obijetiva, acarretando em sua eliminagdo do CONCURSO PUBLICO:

c) AUSENTE: o candidato que ndo comparecer para realizar a Prova Objetiva, sera
automaticamente eliminado do CONCURSO PUBLICO.

7.2.3 A pontuacéo relativa a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuida(s) a todos
os candidatos do respectivo cargo daquela questao, presentes a prova.

8 - DA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. As Provas Objetivas serdo aplicadas nas datas e horarios estipulados no cronograma
estabelecido neste Edital na cidade de Tangua — RJ. As Provas Objetivas terdo duracdo maxima
de 3h (trés horas), incluso o tempo para preenchimento do Cartdo de Respostas.

8.1.1. As datas das Provas Objetivas poderdo ser alteradas por necessidade da administracao.
Havendo alteracdo da data prevista, sera dada ampla divulgacao.
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8.1.2. A confirmacdo da data e as informacdes definitivas sobre horario e local para a realizacao
das provas, caso haja alteracdes, serdo divulgadas oportunamente por meio de Edital de
Convocacao a ser disponibilizado no site www.ibdoprojetos.org.br.

8.2. Os portdes de acesso aos locais de realizacdo das provas serao fechados, rigorosamente, na
hora marcada para o inicio das mesmas, nao havendo tolerancia.

8.3. Caso o nimero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a
organizadora do CONCURSO PUBLICO e a Prefeitura Municipal de Tangua poderdo alterar
horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicacao das provas em mais de uma data, inclusive,
podendo utilizar prédios em municipios circunvizinhos, sempre respeitando 0s niveis de
escolaridade e a especificidade de cada cargo, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar
as publicacdes oficiais através do site www.ibdoprojetos.org.br.

8.4. As provas seréo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, nem
utilizacao de livros, notas, impressos, 6culos escuros, bonés, reldgios, celulares, calculadoras e
similares. Reserva-se & Comissao Fiscalizadora e de Acompanhamento do CONCURSO PUBLICO
e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das etapas de provas o candidato
cujo comportamento for considerado inadequado, bem como tomar medidas saneadoras e
restabelecer critérios outros para resguardar a execucao individual e correta das provas.

8.5. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo segunda chamada para a realizagdo das provas.

8.6. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas, ou que contenham emendas ou rasuras, ou
gue tenham sido respondidas a lapis, ou ainda, que contenham mais de uma alternativa assinalada.

8.7. No inicio das provas o candidato recebera seu Cartao de Respostas, o qual devera ser assinado
e ter seus dados conferidos e, em hipétese nenhuma, havera substituicdo em caso de erro ou rasura
do candidato.

8.8. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado, fazer alguma reclamagéo ou
sugestédo devera procurar o(a) Coordenador(a) de Prova no local em que estiver prestando a prova.

8.9. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala de prova.

8.10. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais
e comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serdo disponibilizados no portal do
INSTITUTO IBDO PROJETOS, através do endereco eletrdnico www.ibdoprojetos.org.br, devendo
o candidato manter-se atualizado.

8.11. O local e horéario de realizagdo das provas serdo divulgados oportunamente no endereco
eletrénico www.ibdoprojetos.org.br.

8.12. S6 sera permitida a realizagdo da prova em data, local e horario estabelecidos.

8.13. O candidato devera comparecer ao local de realiza¢do das provas, com antecedéncia minima
de 01 (uma) hora do horério estabelecido para o fechamento dos portbes de acesso aos locais de
prova, munido do Comprovante de Confirmacdo de Inscricdo (CCl), de documento original de
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identificacdo oficial com foto e de caneta esferografica de tinta azul ou preta (tinta fixa) de corpo
transparente.

8.14. Serdo considerados documentos de identificacdo oficial de identidade: Carteira de Trabalho,
Carteira de Motorista, carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelos Corpos de
Bombeiros, pelas Policias Militares e pelos Orgéos fiscalizadores do exercicio profissional (Ordens,
Conselhos, etc.) e Passaporte, respeitado a validade prépria de cada documento, caso haja. O
documento apresentado devera conter foto e estar em perfeitas condices, de forma a permitir, com
clareza, a identificagdo do candidato e sua assinatura. Nao serdo aceitos crachds, identidade
funcional, CPF, Titulo de Eleitor, copias ou quaisquer outros documentos que impossibilitem a
identificacdo do candidato, bem como a verificagdo de sua assinatura.

8.15. N&o serdo aceitos protocolo ou copia dos documentos citados, ainda que autenticada, ou
gualquer outro documento diferente dos anteriormente definidos. Para os efeitos deste concurso,
aplicando-se a todos os atos de identificacdo do candidato, inclusive na inscricdo, acesso ao local
da prova e eventuais convocagoes.

8.15.1. Serao aceitos documentos digitais, com foto e assinatura, (e-Titulo digital, CNH
digital, e RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

8.16. N&o sera admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apés o horario estabelecido
para o seu inicio.

8.17. As Provas Objetivas desenvolver-se-do através de questdes de multipla escolha, na forma
estabelecida no presente Edital.

8.18. Em caso de anulacéo de questfes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta
ou qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos do respectivo
cargo e, 0s pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos, independente de
recurso.

8.19. Por motivo de seguranca, serdo adotados 0s seguintes procedimentos:

8.19.1. O fiscal de sala orientard aos candidatos quando do inicio das provas que 0s Unicos
documentos que deverdo permanecer sobre a carteira serdo o documento de identidade original e
o protocolo de inscricdo, de modo a facilitar a identificacdo dos candidatos. O candidato so tera
posse do Caderno de Questdes da Prova Objetiva quando faltar 60 (sessenta) minutos para o
término da prova. O Candidato que se retirar antes de cumprido esse prazo estard abrindo méo,
voluntariamente, do direito de posse de seu Caderno de Questdes, ndo podendo reivindica-lo
posteriormente, nem outro caderno semelhante.

8.19.1.1. Somente decorrida 01 (uma) hora do inicio da Prova, o candidato podera retirar-se da sala
de Prova, mesmo que tenha desistido do Concurso Publico.

8.19.2. O candidato que se retirar antes do prazo minimo que Ihe permita levar seu Caderno de
Questbdes, podera apenas copiar sua marcacao de respostas em canhoto proprio existente na capa
dos cadernos de questbes. Nao sera admitido qualquer outro meio para anotacao deste fim.

8.19.1. Durante o periodo de recursos, sera disponibilizado em campo préprio na “Area do
Candidato”, espelho do caderno de questdes.
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8.19.3. Ao final da prova, o candidato é obrigado a entregar o seu Cartdo-Resposta (devidamente
assinado) ao fiscal de sala, sob pena de ter sua inscricdo cancelada, mesmo que sua assinatura
conste da folha de presenca. O Cartdo-Resposta ndo sera aceito, sob qualquer pretexto, apés a
saida do candidato da sala de prova ou apds o encerramento da mesma. Os trés ultimos candidatos
deverdo permanecer juntos na sala, sendo somente liberados quando o ultimo deles tiver concluido
a prova, ocasido em que assinardo o lacre do envelope das provas, juntamente com os fiscais.

8.19.4. Nao sera permitido ao candidato entrar na sala de prova portando apostilas de apoio aos
estudos, livros, revistas, telefone celular, armas ou aparelhos eletrdnicos e ndo sera admitida
gualquer espécie de consulta, comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros,
codigos, manuais, impressos, anotacdes, réguas, compassos, aparelhos eletrdnicos, tais como
wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletrdnicas e(ou) similares, telefones celulares,
smartphones, tablets, ipods®, gravadores, pen drive, mp3 e(ou) similar, relégio de qualquer espécie,
alarmes, chaves com alarme ou com qualgquer outro componente eletrdnico, fones de ouvido e(ou)
gualquer transmissor, gravador e(ou) receptor de dados, imagens, videos e mensagens, ou
gualquer outro receptor de mensagens.

8.19.5. O candidato que portar qualquer aparelho de que trata o item anterior deverd,
obrigatoriamente, acondiciona-lo desligado em saco plastico fornecido pelos fiscais da sala de
prova.

8.19.5.1. Poderé ocorrer revista pessoal por meio da utilizagdo de detector de metais.

8.20. Caso o telefone celular de um candidato toque durante a realiza¢ao da prova, o acontecimento
sera registrado em documento proprio, para julgamento posterior, podendo motivar a eliminacdo do
candidato.

8.21. Sera automaticamente eliminado do concurso publico, em decorréncia da anulagdo de suas
provas, o candidato que durante a realizacdo das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucao das provas;
b) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao;
c) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal,

d) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou a folha de texto
definitivo;

e) descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas, na folha de respostas ou na folha de
texto definitivo;

f) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

g) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a prépria aprovacdo ou a
aprovacao de terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

h) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

8.21. ApOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob
qgualquer pretexto, ausentar-se sem autorizagcdo do fiscal de sala, podendo sair somente
acompanhado de um fiscal.
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8.22. O cartdo-resposta, cujo preenchimento é de inteira responsabilidade do candidato, é o Unico
documento vélido para a correcdo eletrdnica e devera ser entregue no final ao fiscal de sala,
juntamente com o Caderno de Questdes.

8.23. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
pois qualquer marca podera ser lida pelas Leitoras Opticas, prejudicando o desempenho do
candidato.

9 - DOS TITULOS

9.1. A Prova de Titulos, de carater classificatério, sera aplicada a todos candidatos inscritos no
presente certame e que foram aprovados na prova objetiva. Serdo considerados os seguintes
titulos, para efeitos do presente certame:

9.1.1. Para os cargos de Professor | (1° Segmento do Ensino Fundamental), Professor |
(Educacéo Infantil) e Professor Auxiliar de Educacgéo Infantil e Professor Mediador — PNE
serdo considerados os seguintes titulos, para efeitos do presente certame:

ALINEA TITULO VALOR UNITARIO
Curso de aperfeicoamento na area
objeto do cargo pretendido com
carga horaria igual ou superior a 180
(cento e oitenta) horas.

Certificado de conclusdao de
Formacdo Docente de Nivel
Superior, em Curso de Pedagogia ou
Normal Superior.

Certificado ou declaracdo ou
atestado de conclusdo de CURSO
DE POS-GRADUACAO “LATO
SENSU”, realizado em instituicdo
reconhecida pelo MEC e/ou pelo
CONSELHO ESTADUAL DE
EDUCACAO, com carga horéaria
minima de 360 horas.

Certificado ou declaracdo ou
atestado de conclusdo de CURSO
DE POS-GRADUACAO “STRICTO
D SENSU” (MESTRADO), realizado 3
em instituicdo reconhecida pelo
MEC e/ou pelo CONSELHO
ESTADUAL DE EDUCA(;AO.
Certificado ou declaracdo ou
atestado de conclusédo de CURSO
DE POS-GRADUACAO “STRICTO
E SENSU” (DOUTORADO), realizado
em instituicdo reconhecida pelo
MEC e/ou pelo CONSELHO
ESTADUAL DE EDUCACAO.

A 0,5
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9.1.1.1. Em relacéo a alinea “B” da tabela contida no item “9.1.1", o candidato devera demonstrar
que além do curso apresentado para pontuacdo, 0 mesmo possui outra formagéo que atenda ao
requisito do cargo pleiteado. Caso o0 candidato apresente apenas um documento (titulo) dentre os
mencionados, esse sera considerado como requisito e ndo sera pontuado.

9.1.2. Para os cargos de Professor Il (Artes), Professor Il (Inglés), Professor Il (Histdria),
Professor Il (Ciéncias), Professor Il (Educacé&o Fisica), Professor Il (Geografia), Professor Il
(Lingua Portuguesa), Professor Il (Matematica), Professor Especialista em Coordenacao,
Professor Especialista em Orientacdo e Professor Especialista em Supervisdo serdo
considerados 0s seguintes titulos, para efeitos do presente certame:

ALINEA TITULO VALOR UNITARIO
Certificado ou declaracdo ou
atestado de conclusdo de CURSO
DE POS-GRADUACAO “LATO
SENSU”, realizado em instituicao
reconhecida pelo MEC e/ou pelo
CONSELHO ESTADUAL DE
EDUCACAO, com carga horaria
minima de 360 horas.

Certificado ou declaracdo ou
atestado de conclusdo de CURSO
DE POS-GRADUACAO “STRICTO
B SENSU” (MESTRADO), realizado 03 (trés) pontos
em instituicdo reconhecida pelo
MEC e/ou pelo CONSELHO
ESTADUAL DE EDUCACAO.
Certificado ou declaracdo ou
atestado de conclusédo de CURSO
DE POS-GRADUACAO “STRICTO
C SENSU” (DOUTORADO), realizado
em instituicAo reconhecida pelo
MEC e/ou pelo CONSELHO
ESTADUAL DE EDUCACAOQ.

02 (dois) pontos

05 (cinco) pontos

9.2. Os titulos poderdo ser somados concomitantemente até o limite de 10 (dez) pontos e somente
serdo considerados aqueles que forem compativeis com o cargo optado pelo candidato e
limitado a apresentacao de 01 (um) certificado por alinea da tabela contida no item 9.1.

9.2.1. Nao serdo atribuidos pontos aos titulos exigidos como requisito do cargo.

9.2.2. A conclusao de curso devera ocorrer, no maximo, até o ultimo dia de inscri¢cdo neste Concurso
Publico, sendo desconsiderada aquela que ocorrer apoés.

9.2.2.1. Somente serao considerados como documentos comprobatérios diplomas, certificados ou
declaracdes de conclusdo do curso, atestando a data de concluséo, a carga horaria e a defesa da
tese com aprovagao da banca.

9.2.2.2. Os documentos especificados no item anterior deverdo conter timbre ou carimbo com CNPJ
da instituicdo que forneceu o curso e assinatura do responsavel pela emissdo do documento.
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9.2.3 Os titulos referentes a cursos de especializacdo em nivel de POS-GRADUACAO “LATO
SENSU” deverao constar a carga horaria minima exigida, ou estar acompanhado de declaragcéo ou
atestado da Instituicdo que a mencione, sendo desconsiderados aqueles que se fizerem omitir.

9.3. S6 serdo avaliados e pontuados os titulos dos candidatos aprovados nas provas objetivas.
9.4. Nao havera desclassificacdo do candidato pela ndo apresentacao de titulos.

9.5. As notas atribuidas aos titulos serdo adicionadas a nota final, exclusivamente para efeitos de
classificagdo, ndo como critério de desempate.

9.6. Apresentacao dos Titulos:

9.6.1. Os candidatos aprovados nas provas objetivas e que possuam os titulos constantes no item
9.1, deverao enviar, no periodo definido em edital para tal procedimento, seus titulos via sistema
eletrbnico, em sua integra (frente e verso), através do site www.ibdoprojetos.org.br.

9.6.2. O tamanho méximo de cada arquivo devera ser 5 MB e o formato de inser¢cdo PDF.

9.6.3. E responsabilidade exclusiva do candidato verificar se o arquivo foi devidamente inserido no
sistema.

9.6.3.1. Cada arquivo inserido equivale a um UNICO documento comprobatério, ndo podendo o
candidato inserir arquivo que contenha mais de um documento comprobatorio, sob pena de serem
desconsiderados os documentos anexados.

9.6.3.2. O candidato devera anexar o documento exatamente no item destinado para tal fim, sob
pena de desconsideracdo dos arquivos anexados em outros itens (Exemplo: documento referente
ao mestrado anexado no local de titulagdo destinada ao doutorado).

9.6.3.3. Os titulos serdo avaliados conforme os dados informados pelo préprio candidato em
consonancia com os documentos anexados.

9.6.3.4. A banca avaliadora validara os dados informados, podendo ser alterado conforme os dados
reais apurados.

9.6.3.5. Para efeito de pontuacéo, as digitalizacdes ilegiveis serdo desconsideradas.

9.6.3.6. Somente serdo aceitos certificados/declaracées das instituicbes referidas nos subitens
anteriores nas quais seja possivel efetuar a identificacdo das mesmas e constem de todos os dados
necessarios a sua perfeita comprovacao.

9.6.3.7. Nao serdo pontuados como titulos declara¢des que apenas informem que o candidato esta
regularmente matriculado em curso de pds-graduagdo, mesmo que nessa declaragcdo conste a
previsdo de término do mesmo. A declaragdo de conclusdo de curso somente serd considerada
valida se informar EXPRESSAMENTE que o referido curso foi integralmente concluido.

9.6.3.8. O mesmo titulo sera considerado uma Unica vez para cada cargo.

9.6.3.9. A analise dos titulos é de responsabilidade do INSTITUTO IBDO PROJETOS.
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9.6.4. Nao serdo aceitos titulos encaminhados posteriormente, presencialmente, via fax, correio
eletrdnico, ou por qualquer outro meio que nao seja aquele descrito no item 9.6.1, ou ainda, fora do
prazo estabelecido.

10- RESULTADO FINAL, CRITERIOS DE DESEMPATE E CLASSIFICACAO.

10.1 Os resultados serdo divulgados em listagem por ordem classificatéria, ja considerando os
critérios de desempate, contendo as notas das provas objetivas.

10.1.1 A Publicacao do resultado preliminar e gabarito pds-recursos sera divulgada em data prevista
no cronograma.

10.1.2 O resultado final do Concurso Publico sera divulgado por meio de duas listas, a saber:
a) lista contendo a classificacao de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como PcD;
b) lista contendo a classificacao, exclusivamente, dos candidatos habilitados inscritos como PcD.

10.1.3 A Publicacédo do resultado final sera na data prevista no cronograma, encerrando-se assim,
as atribuicdes do INSTITUTO IBDO PROJETOS. Todo o processo de convocacdo e posse do
candidato classificado no Concurso Publico é de competéncia do Municipio de Tangua-RJ, e podera
se dar por meio de correspondéncia oficial eletrénica (E-mail) da Prefeitura Municipal de Tangua,
por correspondéncia (telegrama) e mediante publica¢céo no Boletim Oficial no sitio da Prefeitura de
Tangua.

10.2 A nota final da Prova (objetiva) sera calculada somando-se, simplesmente, os pontos de todas
as questdes, sendo somente considerados habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo,
50% (cinquenta por cento) do total de pontos.

10.2.1. Para os cargos com previsdo de prova de titulos serdo somados os pontos de todas as
etapas, obedecendo aos critérios de desempate.

10.3 A classificacdo dos candidatos sera apresentada em ordem decrescente de pontos, em
listagem especifica com nota final, por nome e codigo de inscricdo, com os desempates ja
realizados.

10.3.1 O desempate dos candidatos aos cargos publicos, obedecera aos seguintes critérios, nesta
ordem e sucessivamente:

a) Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o dia de realizacdo da prova objetiva, na
forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27, da Lei Federal n® 10.741, de 01 de outubro de
2003, e persistindo o empate serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

b) Ter obtido maior nota na parte especifica da prova objetiva (quando houver);
c) Ter obtido maior nota na prova de conhecimentos pedagdgicos;

d) Ter obtido maior nota na prova de portugués;

e) Ter obtido maior nota na prova de legislacdo e atualidades;

f) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade.
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11. RECURSOS E REVISOES

11.1. Aos candidatos serdo assegurados recursos em todas as etapas do Concurso Publico,
observado o cronograma previsto no ANEXO IIl.

11.1.1. O candidato podera apresentar recurso, devidamente fundamentado, em relagdo a qualquer
das questbes da Prova Obijetiva, informando as razdes pelas quais discorda do gabarito ou
contetdo da questao.

11.2. O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas
objetivas com datas previstas no calendario basico, devera realizar em requerimento préprio
disponibilizado no link correspondente Concurso Publico no www.ibdoprojetos.org.br.

11.3. A interposicdo de recursos de gabarito e cartdo respostas e podera ser feita somente via
internet, através do Sistema Eletrénico de Interposicdo de Recursos, com acesso pelo candidato
com o fornecimento de dados referentes a inscricdo do candidato, apenas no prazo recursal,
conforme disposi¢0es previstas no item anterior e observado o prazo maximo de 02 (dois) dias uteis,
contados apés o ato que motivou a reclamacgéo.

11.4 Os recursos julgados serao divulgados no www.ibdoprojetos.org.br ndo sendo possivel o
conhecimento do resultado via telefone ou fax, ndo sendo enviado, individualmente, a qualquer
recorrente o teor dessas decisdes.

11.5. N&o serdo aceitos recursos interpostos por telegrama, fax, via postal ou outro meio que néao
seja o especificado neste Edital.

11.6. O recurso devera ser individual, por questédo, com a indicagdo daquilo em que o candidato se
julgar prejudicado, e devidamente fundamentado.

11.7. No caso de interposicao de mais de um recurso pelo mesmo candidato, 0 mesmo devera ao
término da argumentac&o de cada recurso, clicar o comando “ADICIONAR”, conforme orientacdes
dispostas no link correlato ao Concurso Publico;

11.8. O Candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

11.9. Serao rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel, no
periodo com data estabelecida no Cronograma Previsto (ANEXO 1ll), a contar da publicacdo de
cada etapa, ou ndo fundamentados (comprovar alegacdes com citacdes de artigos, de legislacao,
itens, paginas de livros, etc), e os que ndo contiverem os dados necessarios a identificacdo do
candidato, com seu nhome, numero de inscrigdo, cargo e outras informacdes que possam permitir a
identificacdo do candidato.

11.10. A decisdo da banca examinadora serd irrecorrivel, consistindo em Ultima instancia para
recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdes pela qual ndo caberéo recursos administrativos
adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestacdo posterior da Banca
Examinadora.

11.11. Seré indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisdo que descumprir as
determinagfes constantes neste Edital; for dirigido de forma ofensiva ao INSTITUTO IBDO
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PROJETOS e/ou a Prefeitura Municipal de Tangua, for apresentado fora do prazo ou fora de
contexto.

11.12. Se o exame de recursos resultarem anulagdo de item integrante de prova, a pontuacdo
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

11.13. Se houver alteracdo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item de
provas, essa alteracao valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorridos.

11.14. No caso de apuracédo de resultado por processo eletrdnico, o candidato podera solicitar, vista
do Cartdo-Resposta, para mitigar eventual duvida sobre as alternativas assinaladas, a ser
concedida através de copia do cartdo, que podera ser feita somente via internet, através do Sistema
Eletrdnico de Interposi¢do de Recursos, com acesso pelo candidato com o fornecimento de dados
referentes a inscricdo do candidato, apenas no prazo recursal quando da ocasido da divulgagéo do
resultado preliminar da prova objetiva, conforme disposi¢cdes contidas no www.ibdoprojetos.org.br,
link correspondente ao Concurso Publico; iniciando-se as 9 horas e encerrando-se as 17 horas do
dia previsto no cronograma basico, em requerimento préprio disponibilizado no link correlato ao
Concurso Publico no www.ibdoprojetos.org.br.

11.15. Seréa indeferido, liminarmente, o requerimento que nao estiver fundamentado.

11.16. No caso de o gabarito da prova ser fornecido incorretamente por falha de digitacdo,
publicacéo ou outra, a questdo néo sera anulada, procedendo-se a sua correcdo e publicacao.

11.17. Sera dada publicidade as decisfes dos recursos, ho site do INSTITUTO IBDO PROJETOS
(www.ibdoprojetos.org.br).

11.18. Nao havera 22 (segunda) instancia de recurso administrativo.

11.19. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos ou recurso de gabarito
oficial definitivo.

11.20. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante o
Municipio de Tangua, o candidato que nao o fizer até o segundo dia util, ap6s a publicacao do
mesmo.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. Os candidatos poderao obter informacdes gerais referentes ao Concurso Publico através do
site www.ibdoprojetos.org.br ou do e-mail candidato@ibdoprojetos.org.br.

12.1.1. N&o serdo dadas por telefone informacBes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas e nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocagdes ou outras
guaisquer relacionadas aos resultados provisérios ou finais das provas e do Concurso Publico. O
candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s comunicados a serem divulgados na forma
definida neste Edital.

12.1.1.1. Outras informagdes poderdo ser obtidas através do portal do INSTITUTO IBDO
PROJETOS (www.ibdoprojetos.org.br) ou por meio dos telefones (21) 3170-9446 e (21) 995222481.
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12.1.2. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio
de edital de retificacao.

12.1.3. A Prefeitura Municipal de Tangua e o INSTITUTO IBDO PROJETOS néo se responsabilizam
por informacdes de qualquer natureza, divulgados em sites de terceiros e outros meios de
comunicagao.

12.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes dos Editais,
comunicacoes, retificacdes e convocacdes referentes a este Concurso Publico, durante todo o
periodo de validade do mesmo.

12.3. Caso o candidato queira utilizar-se de qualquer direito concedido por legislacdo pertinente,
deveré fazer a solicitacdo ao INSTITUTO IBDO PROJETQOS, até o ultimo dia das inscri¢cdes, em
caso de domingo ou feriado, até o primeiro dia util seguinte. Este periodo ndo sera prorrogado em
hipotese alguma, ndo cabendo, portanto, acolhimento de recurso posterior relacionado a este
subitem.

12.4. Os resultados finais serdo divulgados na Internet nos sites www.ibdoprojetos.org.br e
publicado no Diario Oficial do Municipio.

12.5. O resultado final do Concurso Publico serd homologado pelo Prefeito Municipal de Tangua/RJ.

12.6. Acarretara a eliminacéo do candidato no Concurso Publico, sem prejuizo das sanc¢fes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em
outros editais relativos ao Concurso Publico, nos comunicados e/ou nas instrugdes constantes de
cada prova.

12.7. A Prefeitura Municipal de Tangué procedera a guarda de todos os documentos relativos ao
Concurso Publico pelo prazo de 05 (cinco) anos, observada a Resolucdo n°® 14, de 24/10/2001 do
CONARQ (Conselho Nacional de Arquivos), que dispde sobre o Codigo de Classificacdo de
Documentos de Arquivos para a Administracao Publica.

Tangua, 27 de novembro de 2024.

Rodrigo da Costa Medeiros
Prefeito do Municipio de Tangua
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ANEXO | - ATRIBLNJIC;()ES DOS CARGOS
DESCRICAO SINTETICA

PROFESSOR |

PROFESSOR I
| - Elaborar planos de aula, relacionando e confeccionando material didatico a ser utilizado, em
articulacdo com a equipe de orientacdo pedagogica;
Il - Ministrar aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos de linguagem, matemética, ciéncias
sociais, ciéncias naturais, recreagdo e ensino religioso, atuando em sala de aula, sala de leitura e
oficinas;
[ll - Elaborar e aplicar testes, provas e outros métodos usuais de avaliacdo, para verificacdo do
aproveitamento dos alunos e da eficacia dos métodos adotados;
IV - Atuar, quando requisitado, na implementacdo de curriculos e coordenacdo de
disciplina;
V - Participar de reunides com pais e demais profissionais de ensino;
VI - Executar outras atribuicdes afins.

PROFESSOR | (EDUCACAO INFANTIL)
| - Elaborar planos de aula, relacionando e confeccionando material didatico a ser utilizado, em
articulagdo com a equipe de orientacéo pedagogica;
Il - Ministrar aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos de linguagem, matematica, ciéncias
sociais, ciéncias naturais, recreacao e ensino religioso, atuando em sala de aula, sala de leitura e
oficinas;
[ll - Elaborar e aplicar testes, provas e outros métodos usuais de avaliacdo, para verificacdo do
aproveitamento dos alunos e da eficacia dos métodos adotados;
IV - Atuar, quando requisitado, na implementacdo de curriculos e coordenacdo de
disciplina;
V - Participar de reunides com pais e demais profissionais de ensino;
VI - Executar outras atribui¢des afins.

PROFESSOR AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL
Séo atribuicdes do (a) Professor(a) auxiliar de creche:

| - Receber os alunos no horéario de entrada, ajudando o professor da turma;

Il - Aguardar, apés o horério de saida, os pais ou responsaveis, zelando pela seguranca e pelo bem-
estar das criancas;

[ll - Acompanhar o professor da turma em todas as atividades diarias;

IV - Auxiliar o professor na guarda de material pedagdgico, junto com as crianc¢as;

V - Participar das reunides de pais, periddicas e extraordinarias, junto com os professores e sempre
gue for convocado;

VI - Zelar pela seguranga, integridade fisica, comportamental, auxiliando nas atividades de
recuperacao da autoestima, dos valores e da afetividade;

VII - Atender as criancas, sempre que necessario, em sua alimentacao, higiene e descanso sob
orientacdo do professor;

VIII - Cuidar da higienizacao dos objetos e brinquedos usados pelas criancas.
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IX - Participar de reunides, para tratar de assuntos referentes a sala de aula e do estabelecimento
de Ensino;

X - Participar de programas de formacéo, principalmente relativos a Educacéo Infantil, sempre que
convocados;

Xl - Auxiliar ao professor quanto as observacdes de registros e comportamento no desenvolvimento
infantil;

XIl - Observar as alteracdes fisicas e de comportamento que comprometam o bem estar dos alunos;
XIII - Auxiliar na organizacdo das turmas na falta do(a) Professor(a) Regente.

PROFESSOR MEDIADOR - PNE
Sao atribuicdes do(a) Professor(a) Auxiliar de Classe:

| - Receber os alunos inclusos no horéario de entrada, ajudando o professor da turma;

Il - Aguardar, apds o horério de saida, os pais ou responsaveis, zelando pela seguranca e pelo bem-
estar dos alunos inclusos;

lIl - Acompanhar o aluno incluso em todas as atividades diarias, independente do professor que
estiver atuando com a turma,

IV - Participar das reunides de pais, periddicas e extraordinarias, junto com os professores, sempre
gue for convocado;

V - Zelar pela seguranga, integridade fisica, comportamental, auxiliando nas atividades de
recuperagao da autoestima, dos valores e da afetividade dos alunos inclusos;

VI - Atender aos alunos inclusos, sempre que necessario, em sua alimentagéo, higiene e descanso
sob orientacdo do professor;

VIl - Atender aos alunos inclusos, sempre que necessario, em sua alimentacéo, higiene e descanso
sob orientacdo do professor e/ou demais funcionarios da unidade escolar; (Creches)

VIII - Cuidar da higienizacao dos objetos e brinquedos usados pelos alunos.

IX - Participar de reunides, para tratar de assuntos referentes a sala de aula;

X - Participar de programas de formacdo, principalmente relativos a inclusdo, sempre que
convocados;

Xl - Contribuir com os registros de desenvolvimento do aluno(a) incluso(a);

XII - Auxiliar na organizacéo das turmas na falta do(a) Professor(a) Regente e na falta do aluno
incluso.

Xl - Participar de programas de formacédo, principalmente relativos a inclusdo, sempre que
convocados;

XIV - Auxiliar na organizacdo das turmas na falta do(a) Professor(a) Regente e na falta do aluno
incluso.

PROFESSOR ESPECIALISTA EM COORDENACAO

PROFESSOR ESPECIALISTA EM ORIENTACAO

PROFESSOR ESPECIALISTA EM SUPERVISAO
a) Quando na area de Superviséo:
| - orientar o corpo docente no desenvolvimento de suas atividades profissionais, através de
assessoria técnico-pedagdgica;
Il - colaborar na elaboracédo de curriculo, adaptagéo de programas, organizacao de calendario
escolar, preenchimento de quadro de classe;
[l - elaborar, avaliar e selecionar material didatico a ser utilizado nas unidades escolares;
IV - avaliar o trabalho pedagdgico das unidades educacionais, a fim de propor solucbes que
visem tornar mais eficiente;
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V - orientar e supervisionar a aplicacdo de métodos, técnicas e procedimentos didaticos, bem
como a execucéao dos planos e programas estabelecidos;

VI - elaborar programas de habilitacdo e aperfeicoamento dos recursos humanos na area de
ensino e uma vez aprovados, orientar, coordenar e controlar sua implantacao;

VII - participar de reunides com pais, professores e demais profissionais de ensino;

VIII - colaborar na busca e selecéo de recursos humanos e materiais didaticos indispensaveis
a realizagdo dos planos de ensino, juntamente com a dire¢do das escolas;

IX - promover conferéncias, debates e sessfes de temas pedagdgicos, visando o
aperfeicoamento e a reformulagéo das técnicas aplicadas;

X - avaliar o processo ensino-aprendizado, examinando relatérios, ou participando de conselhos
de classe para aferir a eficAcia dos métodos de ensino empregados e providenciar as
reformulacdes adequadas;

b) Quando na area de Orientacao:

| - orientar e aconselhar os educandos, individualmente ou em grupo, tendo em vista o
desenvolvimento integral e harmonico de sua personalidade;

Il - implantar sistemas de sondagem de interesses, aptiddes e habilidades dos educandos;

lll - participar do processo de composi¢cdo, caracterizacdo e acompanhamento das classes,
buscando o desenvolvimento do curriculo adequado as possibilidades do educando;

IV - participar do processo de avaliacao e recuperacao dos alunos;

V - proporcionar as escolas os recursos técnicos de orientacao educacional, possibilitando aos
alunos a melhor utilizacéo possivel de seus recursos individuais;

VI - estudar e orientar o0 acompanhamento individual dos casos criticos identificados no
processo de orientacdo, mantendo atualizados os respectivos registros; elaborar e aplicar, ou
orientar a aplicacéo de testes e questionarios;

VIl - promover a integragdo escola-familia-comunidade, organizando reunides com os pais,
professores e demais profissionais de ensino;

VIIl - proceder a avaliacdo e ao diagnéstico da crianca, valendo-se de jogos, exercicios
pedagogicos, conversas informais e outros recursos especificos, a fim de descobrir
potencialidades e detectar area defasadas do aluno para definir e desenvolver o atendimento
adequado;

IX - proceder a leitura do prontuério do aluno, verificando e analisando os dados e informacdes
relacionados, para possibilitar melhor conhecimento e entendimento dos problemas e
dificuldades apresentados;

X - prestar atendimento pedagodgico ao aluno, através de desenho livre, exercicios
psicomotores, blocos logicos, além de outras técnicas especializadas, a fim de promover o
desenvolvimento do aluno;

XI - preparar material pedagdgico, confeccionando jogos com material de sucata, elaborando
textos e adaptando recursos didaticos, para aplicar no atendimento especifico da crianga;

XII - participar de discusséo e estudo de caso, debatendo com outros profissionais problemas
e situacdes apresentados, trocando informacgdes técnicas, visando a prestacdo de um
atendimento amplo e consistente ao aluno;

XIlI - manter contato com o0s pais, orientando-os e explicando os objetivos do trabalho
desenvolvido junto a crianca, para que colaborem e participem adequadamente no
desenvolvimento do filho.

XIV - realizar outras tarefas relacionadas a sua formacao académica;

¢) Quando na area de Coordenacao:
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| - participar, com a Orientacao Escolar, do processo de caracterizacao da clientela escolar e
definir as estratégicas

Il - planejar, coordenar, controlar e avaliar as atividades pedagdgicas;

Il - elaborar, implementar e/ou opinar sobre projetos de carater técnico-pedagdgico;

IV - prestar assisténcia técnico-pedagdgico, de forma direta ao corpo docente, de forma indireta
ao corpo discente;

V - propor ou adotar medidas que visem ao continuo aperfeicoamento e atualizagédo do pessoal
envolvido no processo ensino aprendizagem;

VI - assistir ao Diretor da unidade de ensino em assuntos de ordem pedagodgica;

VII - participar do processo de integracdo escola-familia-comunidade;

VII - participar do Conselho de Classe;

VIII - executar outras tarefas afins.
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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Cargo de Médio Completo: Professor | (1° Segmento do Ensino Fundamental), Professor |
(Educacéo Infantil), Professor Auxiliar de Educagéo Infantil e Professor Mediador — PNE.

LINGUA PORTUGUESA: Compreensao, interpretacéo e reescritura de textos, com dominio das
relacbes morfossintaticas, seméanticas e discursivas. A Comunicac¢dao: linguagem, texto e discurso;
0 texto, contexto e a construcdo dos sentidos; Coesdo e coeréncia textuais; Intertextualidade.
Ortografia: emprego das letras e acentuacao gréafica. Classes de palavras e suas flexdes. Processo
de formacdo de palavras. Verbos: conjugacdo, emprego dos tempos, modos e vozes verbais.
Concordancias nominal e verbal. Regéncias nominal e verbal. Emprego do acento indicativo da
crase. Colocagdo dos pronomes. Emprego dos sinais de pontuacdo. Semantica: sinonimia,
antonimia, homonimia, paronimia, polissemia e figuras de linguagem. Coletivos. Funcdes sintaticas
de termos e de orac¢des. Processos sintaticos: subordinacdo e coordenacao.

LEGISLACAO e ATUALIDADES: Regime Juridico dos Servidores Publicos dos 6rgdos da
administracdo direta e das autarquias do Poder Executivo do Municipio de Tangua (Lei Municipal
n°® 946/2014) e Lei Orgéanica do Municipio de Tangua. Atualidades: Principais aspectos geograficos,
histéricos, sociais e econdmicos do Brasil, estado do Rio de Janeiro e do Municipio de Tangua.
Ecologia e Meio ambiente.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: FUNDAMENTOS TEORICOS DA EDUCACAO: Perspectiva
Histdrica da Educacédo. Aspectos filosoficos e sociolégicos da Educacao. Aspectos psicoldgicos do
desenvolvimento humano e teorias da aprendizagem. Curriculo. Concepgdes de aprendizagem na
perspectiva histérico-cultural. Interdisciplinaridade. Letramento no cotidiano escolar.
INSTRUMENTOS PEDAGOGICOS DO ENSINO E DA APRENDIZAGEM: Projeto Politico
Pedagogico. Planejamento. Avaliacdo: funcdo, objetivos e modalidades. Projeto didatico.
Metodologias de Ensino. Conhecimentos sobre a legislacdo nacional em vigor relacionada a
educacédo. Conhecimentos sobre os Referenciais Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil e
o Ensino Fundamental. Educacéo Inclusiva. EJA. Direitos e Deveres da crianca e do adolescente.
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgdo Infantil, Parecer CNE/CEB n° 20/2009 e
Resolugcdo CNE/CEB n° 05/2009; Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental,
Parecer CNE/CEB n° 11/2010 e Resolu¢cdo CNE/CEB n° 07/2010; Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacéo Basica, Parecer CNE/CEB n° 07/2010 e Resolu¢cdo CNE/CEB n° 04/2010.
BNCC (Base Nacional Comum Curricular) — Introducdo, etapas da Educacdo e do ensino
fundamental. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB 9394/96 atualizada. Lei
8069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente atualizado. Decretos, Leis e Resolucdes que
tratam de Educacao Especial e Inclusdo. Constituicdo Federal de 1988 (Artigos 205 a 214).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

PROFESSOR | (1° SEGMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL)
Aprendizagens significativas. Letramento e Alfabetizacdo. O professor como mediador.
Lateralidade. Educar e cuidar. Espaco fisico e recursos materiais. A Brincadeira e o
Desenvolvimento da imaginacéo e da criatividade. A construcdo social da crianga. Contribuicdes de
Piaget e de Vygotsky. O desenvolvimento do pensamento e da linguagem. Desenvolvimento e
aprendizado. Avaliacdo da aprendizagem; Etica e cidadania; Bullying. Inclus&o escolar. Distlrbios
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e dificuldades de aprendizagem. Dimens&o sobre trabalho de atendimento ao publico. Mediacéo de
conflitos nas escolas. Controle da movimentagdo dos alunos. O cuidar e o brincar. Higiene e
educacao. Colaboracdo de atividades extraclasse. Principios da administracdo publica. Nocbes
bésicas de ética e cidadania. Cuidados basicos de enfermagem com a crianca e o adolescente.
Aspectos psicologicos da crianca e do adolescente. No¢Bes de primeiros socorros.

PROFESSOR | (EDUCACAO INFANTIL)

Aprendizagens significativas. Letramento e Alfabetizacdo. O professor como mediador.
Lateralidade. Educar e cuidar. Espaco fisico e recursos materiais. A Brincadeira e o
Desenvolvimento da imaginacéo e da criatividade. A construcdo social da crianga. Contribuicdes de
Piaget e de Vygotsky. O desenvolvimento do pensamento e da linguagem. Desenvolvimento e
aprendizado. Avaliacdo da aprendizagem; Etica e cidadania; Bullying. Inclusdo escolar. Distlrbios
e dificuldades de aprendizagem. Dimensao sobre trabalho de atendimento ao publico. Mediagéo de
conflitos nas escolas. Controle da movimentacdo dos alunos. O cuidar e o brincar. Higiene e
educacdo. Colaboracdo de atividades extraclasse. Principios da administragdo publica. Nogbes
bésicas de ética e cidadania. Cuidados basicos de enfermagem com a crianca e o adolescente.
Aspectos psicolégicos da crianca e do adolescente. No¢des de primeiros socorros.

PROFESSOR AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL

Aprendizagens significativas. Letramento e Alfabetizagcdo. O professor como mediador.
Lateralidade. Educar e cuidar. Espaco fisico e recursos materiais. A Brincadeira e o
Desenvolvimento da imaginac¢éo e da criatividade. A construcdo social da crianca. ContribuicGes de
Piaget e de Vygotsky. O desenvolvimento do pensamento e da linguagem. Desenvolvimento e
aprendizado. Avaliacdo da aprendizagem; Etica e cidadania; Bullying. Inclusdo escolar. Distlrbios
e dificuldades de aprendizagem. Dimensao sobre trabalho de atendimento ao publico. Mediacao de
conflitos nas escolas. Controle da movimentagdo dos alunos. O cuidar e o brincar. Higiene e
educacdo. Colaboracdo de atividades extraclasse. Principios da administragdo publica. NogGes
basicas de ética e cidadania. Cuidados basicos de enfermagem com a crianca e o adolescente.
Aspectos psicoldgicos da crianca e do adolescente. No¢Bes de primeiros socorros.

PROFESSOR MEDIADOR - PNE

Acessibilidade na comunicacdo e na aprendizagem. Acessibilidade nos recursos didatico-
pedagdgicos. Identificacdo e implementacédo de recursos pedagdgicos necessarios a superacao das
barreiras de acesso e aprendizagem dos alunos com deficiéncia, TGD e Altas Habilidades, na
escola comum, tendo como base o ensino colaborativo. Atendimento de necessidades especificas
do aluno publico-alvo da educacio especial. Etica e cidadania; Bullying. Inclusdo escolar. Disturbios
e dificuldades de aprendizagem; Estatuto da Pessoa com Deficiéncia — Lei n® 13.146/2015. Nocbes
de primeiros socorros.
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Cargos de Ensino Superior: Professor Il (Artes), Professor Il (Inglés), Professor Il (Historia),
Professor Il (Ciéncias), Professor Il (Educacao Fisica), Professor Il (Geografia), Professor Il (Lingua
Portuguesa), Professor Il (Matematica), Professor Especialista em Coordenacdo, Professor
Especialista em Orientacdo e Professor Especialista em Supervisao.

LINGUA PORTUGUESA:

Compreenséo, interpretagdo e reescritura de textos, com dominio das relagbes morfossintaticas,
semanticas e discursivas. A Comunicagdo: linguagem, texto e discurso; o texto, contexto e a
construcdo dos sentidos; Coesao e coeréncia textuais; Intertextualidade. Ortografia: emprego das
letras e acentuacao grafica. Classes de palavras e suas flexdes. Processo de formacéo de palavras.
Verbos: conjugacdo, emprego dos tempos, modos e vozes verbais. Concordancias nominal e
verbal. Regéncias nominal e verbal. Emprego do acento indicativo da crase. Colocag¢do dos
pronomes. Emprego dos sinais de pontuagdo. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia,
paronimia, polissemia e figuras de linguagem. Coletivos. Funcdes sintaticas de termos e de oragdes.
Processos sintaticos: subordinacéo e coordenagéo.

LEGISLACAO e ATUALIDADES: Regime Juridico dos Servidores Publicos dos orgdos da
administracdo direta e das autarquias do Poder Executivo do Municipio de Tangua (Lei Municipal
n°® 946/2014) e Lei Orgéanica do Municipio de Tangua. Atualidades: Principais aspectos geograficos,
histéricos, sociais e econdmicos do Brasil, estado do Rio de Janeiro e do Municipio de Tangua.
Ecologia e Meio ambiente.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: FUNDAMENTOS TEORICOS DA EDUCACAO: Perspectiva
Histdrica da Educacédo. Aspectos filosoficos e socioldgicos da Educacgéo. Aspectos psicoldgicos do
desenvolvimento humano e teorias da aprendizagem. Curriculo. Concepgdes de aprendizagem na
perspectiva histérico-cultural. Interdisciplinaridade. Letramento no cotidiano escolar.
INSTRUMENTOS PEDAGOGICOS DO ENSINO E DA APRENDIZAGEM: Projeto Politico
Pedagogico. Planejamento. Avaliacdo: funcdo, objetivos e modalidades. Projeto didatico.
Metodologias de Ensino. Conhecimentos sobre a legislacdo nacional em vigor relacionada a
educacédo. Conhecimentos sobre os Referenciais Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil e
o Ensino Fundamental. Educacao Inclusiva. EJA. Direitos e Deveres da crianca e do adolescente.
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil, Parecer CNE/CEB n° 20/2009 e
Resolugcdo CNE/CEB n° 05/2009; Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental,
Parecer CNE/CEB n° 11/2010 e Resolu¢cdo CNE/CEB n° 07/2010; Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacéo Basica, Parecer CNE/CEB n° 07/2010 e Resolucdo CNE/CEB n° 04/2010.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

PROFESSOR Il (ARTES)
Historico do Ensino de Arte; Fundamentos filoséficos, pedagogicos e estéticos. A Arte e a Educacao;
Obijetivos e contetidos do ensino de Arte; Teoria e pratica em Arte; Competéncias e Habilidades a
serem desenvolvidas em Arte; Papel e formacdo do professor; Procedimentos pedagoégicos,
recursos, estratégias e metodologia. Conhecimentos especificos das diferentes linguagens
artisticas a serem trabalhadas e seus elementos estruturadores; Historia da arte. Obras e artistas
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significativos. Leitura de obras artisticas; A Arte do periodo da pré-histéria brasileira até a
contemporanea. Artes visuais - formas tradicionais e as modalidades que resultam dos avancos
tecnoldgicos e transformacdes estéticas a partir da modernidade; Arte, tecnologia e os meios de
comunicacgdo. Histéria da musica; Leitura musical; Parametros do som, elementos e produtos da
musica; A educacdo musical, as artes visuais, a danca e o teatro na escola; Arte e cultura,;
Criatividade e processos de criacao.

PROFESSOR Il (INGLES)
Compreensdo e analise de textos modernos; Artigos; substantivos (género, nimero, caso genitivo,
compostos “countable” e “uncountable”); Pronomes (pessoais retos e obliquos, reflexivos, relativos);
Adjetivos e pronomes possessivos, interrogativos, indefinidos, demonstrativos; Adjetivos e advérbio
(énfase nas formas comparativas e superlativas); preposicdes; Verbos (tempos, formas e modos:
regulares, irregulares, “non-finites”, modais; formas: afirmativa, negativa, interrogativa e imperativa;
forma causativa de “have”, “question tags”) “Phrasal verbs” (mais usados); Numerais; Discurso
direto e indireto; grupos nominais; Periodos simples e compostos por coordenacao e subordinagdo
(uso de marcadores de discurso); Aspectos metodoldgicos teoricos e praticos ligados a abordagem

do ensino-aprendizagem da lingua inglesa.

PROFESSOR Il (HISTORIA)

Antigo Regime, Renascimento e Humanismo, Reforma Protestante, Expansdo Maritima Comercial.
A conquista e colonizagdo da América. O Brasil pré-colonial; lluminismo, Revolugdo Francesa.
Revolucéo Industrial. Independéncia das 13 colonias. A independéncia da América Espanhola.
Movimentos anticoloniais ocorridos no Brasil colénia. As revolugdes liberais e os nacionalismos
europeus do século XIX. O movimento operario. O pensamento revolucionario do século XIX. A
vinda da familia real e as mudangas promovidas na colénia. O imperialismo. As duas grandes
guerras. Revolucdo Russa. O periodo entre guerras. Reconstru¢do da Europa. A guerra Fria. A
Ameérica no século XX. A Africa e a Asia nos séculos XIX e XX: neocolonialismo e descolonizacao.
O Oriente Médio. O Império Brasileiro. Primeira Republica. Era Vargas. A republica brasileira de
1945 a 1964: aspectos econdmicos, politicos, sociais e culturais. As artes e a cultura — 1914-1990.
O golpe militar de 1964 no Brasil e o regime militar (1964-1984). A sociedade brasileira atual:
mudancas e continuidades. A desintegracdo da URSS e a crise do Leste europeu. O novo contexto
internacional: globalizagio e regionalizacdo. A Asia e a Africa conteporanea. Historia: teoria e
metodologia; conceituacao e periodizacdo. Principais tendéncias historiograficas. Destaque para o
historicismo, marxismo e a histéria nova. Cultura afro-brasileira: tradi¢cdes religiosas e culturais,
literatura afro-brasileira, comunidades remanescentes de quilombos, racismo e anti-racismo no
Brasil.

PROFESSOR Il (CIENCIAS)
TERRA E UNIVERSO: Teorias de origem do Universo e da Terra; NogOes basicas de Astronomia;
Conquista espacial; Sistema Solar; Agua; Ar e Solo.CONCEITOS BASICOS DE FiSICA E
QUIMICA: Matéria e energia; unidades de medida; propriedades fisicas e quimicas da matéria;
transformagdes fisicas e quimicas.QUIMICA: Atomos e moléculas; tabela periddica; substancias
puras e misturas; processos de separacdo de misturas; ligagbes quimicas; fun¢cdes quimicas;
reacBes quimicas; lei de Lavoisier e lei de Proust. FISICA: Cinemaética; Mecanica; as leis de Newton;
Estatica; Energia; Temperatura e calor; Ondas; Som; Luz e instrumentos opticos; Eletrostatica,
Eletrodinamica; Magnetismo. COMPOSICAO QUIMICA DOS SERES VIVOS: Agua, glicidios, sais
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minerais, lipidios, vitaminas, acidos nucléicos, proteinas. ESTRUTURA, FUNCIONAMENTO E
DIVERSIDADE DAS CELULAS: Membrana plasmatica, organoides citoplasmaticos, nicleo celular,
citoesqueleto; Divisdo celular: mitose, meiose e gametogénese; Metabolismo celular: respiracao,
fotossintese e quimiossintese; Clonagem e células-tronco. DIVERSIDADE DOS SERES VIVOS:
Origem da vida; Virus; Bactérias, protistas, fungos, animais e plantas. ANATOMIA E FISIOLOGIA
COMPARADA:Nutricdo, circulacdo, respiracdo, excrecdo, sistema nervoso e endoécrino,
reproducéo, sistema 6sseo e muscular. GENETICA: Conceitos basicos; As leis de Mendel; Grupos
sangiliineos: ABO e Rh; Heranca ligada ao sexo: daltonismo e hemofilia; Transgénicos.
EVOLUCAO: Lamarckismo e Darwinismo; Teoria Sintética de Evolugdo. ECOLOGIA: Conceitos
basicos; Cadeias e teias alimentares; Fluxo de energia e ciclo da matéria; Dinamica das
comunidades biologicas; Desequilibrios ecolégicos. ASPECTOS GLOBAIS DA SAUDE: Saude e
higiene; Doencas carenciais, doencas virais e bacterianas, principais protozooses e micoses,
verminoses; Doencas degenerativas e cancer. EDUCACAO AMBIENTAL: Elementos da histéria
ambiental; Os garndes eventos sobre educacdo ambiental; Politica Nacional de Educacéo
Ambiental (Lei n°® 9.7595/99); Subsidios para a pratica da Educacdo Ambiental; Dimensdes
humanas das alteracdes globais; Elementos e qualidade do habitat urbano; Expressdes da
sustentabilidade humana;

PROFESSOR Il (EDUCACAO FiSICA)

Historico da Educacéo Fisica; Educacao Fisica como linguagem; Processo ensino e aprendizagem
na Educacéo Fisica; Construindo competéncias e habilidades em Educacéo Fisica; Avaliacdo em
Educacao Fisica; Educacgédo Fisica e sociedade; Fundamentos didatico-pedagdgicos da Educacdo
Fisica; Atividade fisica e saude; Crescimento e desenvolvimento; Aspectos da aprendizagem
motora; Aspectos socio histéricos da Educacéo Fisica; Politica educacional e Educacgéo Fisica; As
diferentes manifestacdes da cultura corporal: jogos, esportes, lutas, dancas, ginasticas; Aspectos
da competicdo e cooperacdo no cenario escolar; A inclusao nas aulas de Educacéao Fisica escolar;
Competéncias e habilidades propostas pelos Parametros Curriculares Nacionais do ensino
fundamental para a disciplina de Educacéo Fisica.

PROFESSOR Il (GEOGRAFIA)
A natureza (clima, estrutura geoldgica, relevo e hidrografia): sua dinamica, apropriacdo e
conservacdo no Brasil e no Mundo. Geografia Regional do Brasil e do Mundo. Dindmica
populacional: crescimento demogréfico, teorias e politicas demograficas no Brasil e nho mundo;
estruturasetaria e profissional da populagéo brasileira e mundial; Distribuicdo de renda; Questao
Agraria no Brasil; Urbanizacdo no Brasil e no mundo; Globalizacdo: a revolucao cientifico-
tecnoldgica e a economia em rede; o papel dos oligopdlios industriais e do capital financeiro
especulativo na organizacdo da nova economia e no aumento das desigualdades sociais e
espaciais; transformacdes no mundo do trabalho; Blocos econ6micos: MERCOSUL, NAFTA,
UNIAO EUROPEIA, APEC, ALCA; Globalizacéo cultural: o papel da midia e a padronizacdo do
comportamento de consumo A expanséao internacional da economia ilegal e do crime organizado.
A questdo ambiental contemporanea: poluicdo industrial e problemas ambientais de escala
planetaria. A nova ordem internacional: a multipolaridade e o unilateralismo norteamericano; Focos
mundiais de tensdo e conflitos. O terrorismo e as novas ameacas.

PROFESSOR Il (LINGUA PORTUGUESA)

Leitura e interpretacdo de textos; A Linguagem: norma culta e variedades; estilo; discurso (direto,
indireto e indireto livre) Textualidade — o texto, o contexto e a construgédo dos sentidos; coesao e
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coeréncia; Intertextualidade e polifonia; Semantica: denotagéo, conotacao, figuras de linguagem,
polissemia e ambiguidade; Ortoépica/Prosédia; Vicios de linguagem; Fonologia: letra, fonema,
encontros vocalicos e consonantais, digrafo, separacao silabica; Ortografia ; Acentuacéo tbnica e
grafica; Morfologia: estrutura de palavras, processos de formacgdo, prefixos, sufixos e radicais;
Classes de palavras: identificacdo, flexdes, emprego e valores seméanticos- énfase em verbos
(tempos, modos, vozes), advérbios, preposicdes e conjuncdes; Morfossintaxe: termos essenciais,
integrantes e acessorios da oragao; relagdes sintaticas: coordenacao e subordinacao; concordancia
(nominal e verbal); regéncia (nominal e verbal; crase); colocacdo pronominal. Fases da Literatura
Brasileira.

PROFESSOR Il (MATEMATICA)
Conjuntos: Determinacdo de conjuntos. Relagdo de pertinéncia e Incluséo. Igualdade de conjuntos.
Particdo de conjuntos Opera¢Bes com Conjuntos (unido, intersec¢éo, diferenca e complementar).
Conjuntos numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais (operacdes e
propriedades). Mdltiplos e divisores; Numeros primos; Divisibilidade; MDC e MMC; problemas.
Numeros e grandezas proporcionais: Razdes e propor¢des; divisdo proporcional; regra de trés
(simples e composta); problemas. Sistemas de medidas: Comprimento, &rea, volume, capacidade,
massa e tempo. Porcentagem e juros simples. Calculo Algébrico: Fatoracdo. Expressdes
Algébricas. Valor numérico. Produtos Notaveis. Simplificacdo de frag6es algébricas. MMC e MDC.
Polinbmios e suas operacdes. Potenciacdo e radiciacdo. Relac¢des. Fungdes: Funcédo injetora,
sobrejetora e bijetora; Funcéo crescente e decrescente; Funcao par e impar; Fungdo composta;
Funcéo Inversa; Representacdo grafica de uma fungdo. Estudo completo das funcdes do 1° e 2°
graus. Funcdo modular. Funcéo exponencial. Funcao logaritmica. Equacdes e inequacdes de 1° e
2° graus, modulares, exponenciais e logaritmicas. Matrizes: Conceito, propriedades e operacdes.
Determinantes: Conceito, célculo e propriedades. Sistema de equacdes lineares; resolucéo e
discussdo. Andlise Combinatoria: Principio fundamental da contagem; Arranjos; combinacdes;
permutacdes simples e com repeticdo. Probabilidade: Conceito e célculo; adicdo e multiplicacao de
probabilidades; dependéncia de eventos. Bindbmio de Newton. Progressdes: progressoes
aritméticas e geométricas, com seus conceitos, propriedades e adicdo de termos. NUmeros
complexos. Polindmios e equagdes polinomiais: adicdo, multiplicacdo e divisdo de polinémios.
Fatoracdo de polinbmios. Raizes de equacdes polinomiais. Teorema de D’Alembert. Dispositivos
praticos de Briot-Ruffini. Geometria Analitica: Estudo do ponto, da reta, da circunferéncia e das
conicas. Geometria Plana: Conceitos primitivos e postulados. Angulos. Tridngulos. Quadrilateros e
poligonos. Congruéncia de triangulos. Teorema do angulo externo e suas consequéncias. Teorema
de Tales. Semelhanca de tridngulos. Relagbes métricas no triangulo. Areas das principais figuras
planas poligonais e circulares. Ap6temas. Geometria Espacial: Conceitos primitivos e postulados,
Poliedros, Primas, Piramide, Cilindro, Cone, Troncos e Esfera. Trigonometria. Logica:
Quantificadores. Sentencas e Proposi¢des. Equivaléncia de proposicdes. Proposi¢cdes condicionais
e bicondicionais. O uso dos conectivos, a negacdo, a conjuncdo e a disjuncdo. Nocdes de
Estatistica: Distribuicdo de frequéncias e Graficos. FUNDAMENTOS TEORICOS DA EDUCACAO:
Perspectiva Histérica da Educacado. Aspectos filos6ficos e sociologicos da Educacdo. Aspectos
psicologicos do desenvolvimento humano e teorias da aprendizagem. Curriculo. Concepcdes de
aprendizagem na perspectiva historico-cultural. Interdisciplinaridade. Letramento no cotidiano
escolar. INSTRUMENTOS PEDAGOGICOS DO ENSINO E DA APRENDIZAGEM: Projeto Politico
Pedagdgico. Planejamento. Avaliagdo: funcdo, objetivos e modalidades. Projeto didatico.
Metodologias de Ensino. Conhecimentos sobre a legislacdo nacional em vigor relacionada a
educacédo. Conhecimentos sobre os Referenciais Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil e
o Ensino Fundamental. Educacao Inclusiva. EJA. Direitos e Deveres da crianca e do adolescente.
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil, Parecer CNE/CEB n°® 20/2009 e
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Resolucdo CNE/CEB n° 05/2009; Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental,
Parecer CNE/CEB n° 11/2010 e Resolu¢cdo CNE/CEB n° 07/2010; Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacéo Basica, Parecer CNE/CEB n° 07/2010 e Resolu¢cdo CNE/CEB n° 04/2010.

PROFESSOR ESPECIALISTA EM COORDENA(;AO

Histdria da Educacéo e da Pedagogia. Tendéncias Pedagdgicas: Filosofia, Sociologia e Psicologia
da Educacdo. Ensino integrado: curriculo, planejamento e avaliagdo. O papel do coordenador
escolar/pedagdgico: conceituacdo e evolucdo histérica; caracteristicas e tipos; principios e
objetivos. Fungbes do supervisor. Supervisdo Escolar. Administragdo Escolar. O pensamento
pedagogico brasileiro: correntes e tendéncias na pratica escolar. Organizacdo e orientacdo do
processo ensino aprendizagem. Desenvolvimento e aprendizagem: as contribuicbes de Piaget e de
Vygotsky. O professor como sujeito histérico de transformacdo. A constru¢do do conhecimento x
postura do professor.

PROFESSOR ESPECIALISTA EM ORIENTACAO

Histdria da Educacédo e da Pedagogia. Tendéncias Pedagdgicas: Filosofia, Sociologia e Psicologia
da Educacado. Ensino integrado: curriculo, planejamento e avaliagdo. Orientacdo Educacional na
escola: conceitos, fundamentos e fungBes. O papel integrador do Orientador Educacional em
relacdo ao aluno. Administracdo Escolar. O pensamento pedagdgico brasileiro: correntes e
tendéncias na prética escolar. Organizacdo e orientacdo do processo ensino aprendizagem.
Desenvolvimento e aprendizagem: as contribuicdes de Piaget e de Vygotsky. O professor como
sujeito histérico de transformacédo. A construcdo do conhecimento x postura do professor.

PROFESSOR ESPECIALISTA EM SUPERVISAO

Historia da Educacgéo e da Pedagogia. Tendéncias Pedagodgicas: Filosofia, Sociologia e Psicologia
da Educacéo. Ensino integrado: curriculo, planejamento e avaliacdo. O papel do supervisor na
escola: conceituacdo e evolucéo historica; caracteristicas e tipos; principios e objetivos. Fungdes
do supervisor. Supervisdo Escolar. Administracdo Escolar. O pensamento pedagdégico brasileiro:
correntes e tendéncias na pratica escolar. Organizacdo e orientagdo do processo ensino
aprendizagem. Desenvolvimento e aprendizagem: as contribuicbes de Piaget e de Vygotsky. O
professor como sujeito histérico de transformacéo. A construcdo do conhecimento x postura do
professor.
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ANEXO Ill - CRONOGRAMA PREVISTO

IBDO PROJETOS

DATA EVENTO
02/12/24 a 01/01/25 Inscricdes dos Candidatos no Concurso Publico.
02/12/24 a 03/12/24 Pedido de isencéo de taxa de inscricdo
02/12/24 2 03/12/24 Periqdo de envio d9§ documento_s previ§tos na letra “b” do item 2.13.2, para os
candidatos gue solicitarem o pedido de isencao.
18/12/24 Resultado dos pedidos de isencdo de taxa de inscricao.
19/12/24 a 20/12/24 Recurso dos pedidos de isencdo de taxa de inscricdo
27/12/24 Resposta aos recursos dos pedidos de isencéo de taxa de inscricdo
01/01/25 Ultimo dia para envio do Laudo Médico pelo candidato que quiser concorrer
como PESSOA COM DEFICIENCIA (Observar o item 4.1.5 e seus subitens)
02/01/25 Ultimo dia para pagamento do boleto
15/01/25 Relacdo Preliminar dos Candidatos que concorrem as vagas de pessoas com
deficiéncias
15/01/25 Divulgacéo das inscricdes homologadas

16/01/25 a 17/01/25

Interposicdo de recursos administrativos quanto a relagdo Preliminar dos
Candidatos que concorrem as vagas de Pessoas com Deficiéncias

28/01/25 Relacéo Definitiva dos Candidatos que concorrem as vagas de Pessoas com
Deficiéncias

28/01/25 Divulgacdo do Mapa Estatistico (Candidatos x Vagas) e da Relagdo de
Candidatos Inscritos

28/01/25 Divulgacao do Local de Realizagdo das Provas (Objetiva de Mdltipla Escolha) e
confirmacédo de data e horarios de provas

02/02/25 Realizacdo das Provas Objetiva de Mdltipla Escolha

04/02/25 Divulgacdo do Gabarito Provisério da Prova Objetiva de Multipla Escolha

05/02/25 a 06/02/25

Periodo de interposicdo de recursos administrativos quanto aos gabaritos
provisérios

17/02/25

Divulgacéo do Gabarito Final pés recursos.

17/02/25

Divulgacéo do Resultado Preliminar das Provas Obijetivas.

18/02/25 a 19/02/25

Interposicao de recursos administrativos quanto ao Resultado Preliminar das
Provas Obijetivas.

24/02/25

Divulgacédo do Julgamento dos recursos administrativos quanto ao Resultado
Preliminar das Provas Objetivas

25/02/25 a 27/02/25

Periodo de envio dos Titulos pelos candidatos inscritos no(s) cargo(s)
mencionado(s) no item 9.1 deste Edital e que obtiverem a pontua¢do minima
exigida na Prova Objetiva de Multipla Escolha.

10/03/24 Divulgacéo do Resultado Preliminar das notas dos Titulos
11/03/24 a 12/03/24 Interposigép de recursos administrativos quanto ao resultado preliminar da
Prova de Titulos
14/03/24 Divulgagéo do Julgamento dos recursos do Resultado Preliminar da Prova de
Titulos
14/03/24 Divulgacéo do Resultado Final

Observacéo: Todas as divulgacdes na pagina ocorrerdo apés as 17 h.
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ANEXO IV

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA DEFICIENTES

Atesto para os devidos fins que o Sr(a) portador (a) do RG n° e do CPF n° possui a

seguinte deficiéncia ,CIDn° . Sendo compativel com as atribuicées do cargo
discriminado no Concurso Publico, conforme Edital n® 001/2024.

Nome do médico especialista e numero do CRM, com carimbo e assinatura, caso contrario, o
atestado ndo tera validade.

Data / /
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ANEXO V - DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Informacdes do candidato

Dados Pessoais:

Nome:

N° de Identificagédo Social — NIS:

Nome da Mae:

CPF: RG/Expedi¢éo/Orgao:
Rua:

N° Complemento
Bairro: Cidade

CEP:

Telefone: e-malil

Declaro, para efeito de concessdo de isencdo de pagamento de inscricdo para o Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Tangua - RJ, sob as penas da lei, que atendo as condicbes e aos requisitos
estabelecidos nos termos do Decreto Federal n® 11.016, de 29 de marc¢o de 2022.

Relacédo de cépias documentos do candidato e dos membros da familia, conforme itens que forem
aplicaveis a situacdo do candidato, entre eles:

- CPFeRG

- Copia do cartdo do NIS

- CadUnico (Programas Sociais)

Tangua, de de 2024.

Assinatura

38



