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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS PARA O QUADRO DE
PESSOAL DO MUNICIPIO DE BALDIM/MG - EDITAL N° 01/2024

CONSOLIDADO ATE A RETIFICACAO N° 01

O Municipio de Baldim/MG e¢ o Instituto Brasileiro de Gestao e Pesquisa - IBGP, tornam publico e
estabelecem normas para a realizacdo de Concurso Publico, destinado a selecionar candidatos para o
provimento de cargos para Quadro Permanente de Pessoal e cadastro de reserva da do Municipio de
Baldim/MG, que reger-se-do pelas disposicdes contidas na Constitui¢io da Republica Federativa do
Brasil; na Lei Organica do Municipio de 001, de 10 de outubro de 2003 e alteragdes posteriores; na Lei
Municipal n° 501, de 28 de janeiro de 1994, que "Institui o regime juridico unico dos Servidores Publico
Civis do Municipio de Baldim."; na Lei Municipal n° 597, de 30 de junho de 1997, que "Estatuto dos
Servidores Publicos da Prefeitura Municipal das Autarquias e do Poder legislativo de Baldim-MG."; na
Lei Municipal n°® 869, de 03 de abril de 2008, que "O Estatuto dos Profissionais da Educag¢do."; na Lei
Municipal n°® 870, de 13 de abril de 2008, que "Institui o Plano de Cargos, Carreiras e Remunera¢do dos
Profissionais de Educac¢do do Municipio de Baldim.”’; na Lei Municipal n° 1.059, de 15 de dezembro de
2011, que "Altera o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Baldim.",
na Lei Municipal n° 1.085, de 26 de novembro de 2012, que "Altera os anexo Il e VI do Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Baldim e da outras providéncias."; na Lei
Municipal n° 1.155, de 11 de junho de 2015, que " Dispoe sobre a alteragdo da Lei Municipal n° 870, de
13 de maio de 2008."; na Lei Municipal n° 1.168, de 19 de abril de 2016, que "Dispoe sobre a alteragdo
da Lei Municipal n° 870, de 13 de maio de 2008."; na Lei Municipal n° 1.170, de 19 de abril de 2016, que
"Altera os artigos 05 e 14 da Lei Municipal n° 869, de 12 de maio de 2008."; na Lei Municipal n° 1.180,
de 02 de maio de 2017, que "Dispoe sobre a alteracao da Lei Municipal n° 870, de 13 de maio de 2008.”;
na Lei Municipal n° 1.181, de 02 de maio de 2017, que "Dispoe sobre a altera¢do da Lei Complementar
n°1.059, de 15 de dezembro de 2011 e da outras providéncias."; na Lei Municipal n° 1.192, de 19 de abril
de 2018, que "Dispoe sobre a altera¢do da Lei Municipal n° 870, de 13 de maio de 2008."; na Lei
Municipal n° 1.199, de 04 de abril de 2019, que "Dispoe sobre a altera¢do da Lei Municipal n° 870, de
13 de maio de 2008."; na Lei Municipal n° 1.200, de 04 de abril de 2019, que "Dispoe sobre a altera¢do
da Lei Complementar n°1.059, de 15 de dezembro de 2011 e da outras providéncias."; na Lei Municipal
n° 1.323, de 08 de novembro de 2022, que "Dispoe sobre a altera¢do da Lei Complementar n° 1.059, de
15 de dezembro de 2011 e da outras providéncias."; na Lei Municipal n° 1.331, de 05 de maio de 2023,
que "Altera a Lei Complementar n° 1.059, de 15 de dezembro de 2011 e da outras providéncias."; na Lei
Municipal n°® 1.335, de 24 de maio de 2023, que "Altera a Lei Complementar n° 1.331, de 05 de maio de
2023."; na Lei Municipal n° 1.360, de 11 de marco de 2024, que "Dispoe sobre a altera¢do da Lei
Complementar Municipal n° 870, de 13 de abril de 2008 e da outras providéncias."; na Lei Municipal n°
1.362, de 20 de marco de 2024, que "Dispoe sobre a criagcdo e regulamenta¢do de servigos
socioassistenciais, contrata¢do de pessoal e criagcdo de cargos no ambito do Municipio de Baldim,
vinculados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da outras providéncias."; na Lei Municipal n°
1.363, de 21 de margo de 2024, que "Dispoe sobre a altera¢do da Lei Complementar n° 1.059, de 15 de
dezembro de 2011 e da outras providéncias."; na Lei Municipal n® 1.373, de 03 de junho de 2024, que
“Dispoe sobre a alteragdo da Lei Complementar n° 1.059, de 15 de dezembro de 2011 e da outras
providéncias."; e bem como alteragdes posteriores e ainda nas legislacdes complementares e demais
normas contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, por anexos, avisos, atos complementares e
eventuais retificacoes.

1.2. O Concurso Publico sera realizado pelo Instituto Brasileiro de Gestao e Pesquisa (IBGP), em

Pagina 1 de 47



CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE BALDIM/MG 3 IB GP
EDITAL N° 01/2024

todas as respectivas etapas, visando ao preenchimento das vagas dispostas no Anexo I, durante o
respectivo prazo de validade previsto no item 1.6. deste Edital.

1.3. A Comissao Especial para Organizagao, Acompanhamento e Fiscalizagao do Concurso Publico do
Municipio de Baldim/MG, instituida pela Portaria n° 133, de 10 de setembro de 2024, e alteracdes
posteriores, publicada no Quadro de avisos do Municipio, 6rgdo oficial do Municipio,
acompanhara toda a execugao do certame.

1.4. O certame de que trata este Edital constard das seguintes etapas:

ETAPA| DESCRICAO CARGO CRITERIO
. | Prova Objetiva de - Eliminatorio e
1 Miltipla Escolha Todos os cargos do Concurso Publico. Classificatério

Somente para o cargo de:
e Professor de Educacao Basica - PEB;

2 Prova Discursiva |e Professor de Educacio Basica de Educacéo Fisica - | Eliminatorio e

(Redagao) PEB; Classificatorio
e Professor de Educacdo Basica de Lingua Inglesa -
PEB.
32 Prova de Titulos [Todos os cargos de Nivel Superior. Classificatorio

1.5. A legislagdo e as alteragdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor ap6s a data
de publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso Publico.

1.6. Este Concurso Publico tera validade de 02(dois) anos, a contar da data da publicacdo da
homologag¢ao, podendo ser prorrogado uma tnica vez, por igual periodo.

1.7. Constituem-se anexos deste Edital, dele sendo parte integrante:
Anexo I - Cargos, Escolaridades, Requisitos, Jornadas de Trabalho, Vencimentos e Vagas
(Ampla Concorréncia, Pessoas com Deficiéncia - PcD);
Anexo II - Descrigdes e Atribuigdes dos cargos;
Anexo III - Quadro de Provas;
Anexo IV - Conteudos Programaticos;
Anexo V - Declaracgio para Solicitacdo de Isencao de Pagamento da Taxa de Inscrigdo;
Anexo VI - Modelo de Declaragao e de Laudo Médico para Vagas de Pessoas com Deficiéncia
(PcD) e Solicitagao de Condigdo Especial;
Anexo VII - Formulario para Recurso Impresso (somente para candidato que nao conseguir
interpor recurso via internet);
Anexo VIII - Critérios de Avaliacao para a Prova de Titulos;
Anexo IX - Critérios para Corre¢do da Prova Discursiva.

1.8. A participacdo do candidato neste certame, implicara conhecimento e aceitagdo irrestrita das
normas e das condi¢des tais como se acham estabelecidas neste edital, e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugdes € convocagdes
relativas ao certame, as quais passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele
estivessem transcritos e acerca dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

1.9. O candidato podera ter acesso ao Edital regulador deste certame, de respectivos anexos e alteracdes
no enderego eletronico www.ibgpconcursos.com.br.

1.10. Serdo disponibilizados as pessoas que ndo tiverem acesso a internet um computador e uma
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impressora com tinta e papel para que possam realizar inscri¢des, requerimentos, solicitagdes e/ou
recursos para qualquer etapa deste certame, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
realizar o respectivo procedimento nos termos deste Edital, na sede da Prefeitura Municipal de
Baldim, situada a Rua Vitalino Augusto, 635 - Bairro Centro - Baldim/MG, de 08h as 16h, de
segunda a sexta-feira (dias uteis).

1.11. Toda mengao a horario, neste Edital, tera como referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

1.12. O tratamento de dados pessoais dos candidatos inscritos neste Concurso Publico encontra-se em
conformidade com a Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protecdo a
Dados Pessoais (LGPD).

. DAS VAGAS

2.1. Este Concurso Publico oferta um total de 86(oitenta e seis) vagas para os classificados, conforme
Anexo I, com previsdo de formac¢do de cadastro reserva para os classificados que excederem as
vagas ofertadas, inclusive as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD).

2.2. Os dispositivos legais descritos nos itens a seguir serdo considerados para os candidatos que
concorrem as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), assim especificadas.

2.2.1.Em atendimento as prerrogativas que sdo facultadas nos critérios definidos nas
legislagdes citadas no item 2.2.2. deste Edital, fica assegurado 5% (cinco por cento) do
total de vagas oferecidas por cargo neste Concurso Publico, observada a exigéncia de
compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigdes do cargo.

2.2.2. A reserva de vagas sera feita de acordo com os critérios definidos pelo artigo 4° do
Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999; Decreto Federal n® 9.508/2018 ¢
alteracdes; Lei Federal n® 7.853, de 24 de outubro de1989; Lei Federal n°® 13.146, de 6
de julho de 2015 - Institui a Lei Brasileira de inclusdo de Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Decreto Federal n® 5.296, de 2 de dezembro de
2004; da Stimula 377, de 2009, do Superior Tribunal de Justi¢a (STJ) - visdo monocular;
e art. 11, §2°, da Lei Municipal n® 597/1997, observada a exigéncia de compatibilidade
entre a deficiéncia e as atribui¢cdes do cargo, totalizando-se 05(cinco) vagas, conforme
estabelecido no Anexo I deste Edital.

2.2.3.0 percentual de 5% (cinco por cento) de reserva de que trata o item 2.2.1. deste Edital
sera aplicado sobre o numero total de vagas disponibilizadas por cargo e o limite legal
estabelecido para este fim, conforme disposto no Anexo I deste Edital.

2.2.4. Ao namero de vagas, estabelecido no Anexo I deste Edital, poderao ser acrescidas novas
vagas, dentro do prazo de validade do certame, conforme necessidade do Municipio de
Baldim/MG.

2.2.5.Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do certame, essas serdo
somadas as vagas ja existentes e 5% (cinco por cento) delas, considerando-se cada

cargo, destinadas a PcD, sendo convocados conforme descrito no item 2.2.11.

2.2.6.Caso a aplicacdo do percentual resulte em um numero fracionado, haverd o
arredondamento para a casa decimal superior.
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2.2.7.0 candidato inscrito na condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) participara deste
certame em igualdade de condigdes com os demais candidatos, considerando-se as
condi¢des especiais previstas nos atos normativos citados no item 2.2.1. deste Edital.

2.2.8. 0 candidato inscrito na condi¢do de PcD, se aprovado e classificado neste certame, além
de figurar na lista de classificagdo da ampla concorréncia, terd a classificacdo em
listagem classificatoria exclusiva aos candidatos nesta condi¢ao.

2.2.9.0 arredondamento descrito no item 2.2.6. ndo sera aplicado caso o numero resultante
ultrapasse 20% (vinte por cento) do nimero de vagas prescritas; nesse caso, 0 nimero
fracionado deverd ser reduzido, restando-se apenas o numero inteiro sem a fracao.

2.2.10. Para cumprimento da reserva estabelecida na Lei Federal n® 7.853/1989, as vagas
reservadas serdo providas por candidato com deficiéncia (PcD) aprovado, nomeado e
submetido a pericia médica, ¢ a ordem de classificagdo do candidato nessa
concorréncia.

2.2.11. A ordem de convocacdo dos candidatos as vagas reservadas para Pessoas com
Deficiéncia PcD) serd realizada da seguinte forma: o primeiro colocado serd convocado
para ocupar a 5% vaga aberta, enquanto os demais candidatos aprovados serdo
convocados para ocupar a 21%, 41%, 61? vagas e assim sucessivamente, respeitando-se o
intervalo de 20(vinte) vagas e observada a ordem de classificagao.

2.2.12.Em caso de desclassificagdo ou desisténcia do candidato convocado para vaga
reservada para PcD, sera convocado o proximo candidato da lista geral de classificacao
das PcD, até que aquela vaga seja ocupada.

2.2.13. Apos a investidura do candidato com deficiéncia (PcD), a deficiéncia ndo podera ser
arguida para justificar a concessao de aposentadoria nem de reabilitagdo, visto que deve
ser compativel com o exercicio do cargo, salvo as hipoteses excepcionais de
agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do
servidor em atividade, nos termos da legislacdo vigente.

3. DO CARGO

3.1. A escolaridade minima/requisito exigida para o exercicio de cada um dos cargos consta no Anexo
I deste Edital.

3.2. A comprovagao de nivel de escolaridade exigida para o exercicio do cargo sera feita por meio de
documento comprobatorio de conclusdo do curso (diploma/certidao/certificado), emitido por
institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC) ou credenciada pelo
Conselho Estadual de Educagdo (CEE), com o devido registro, conforme Anexo I deste Edital.

3.2.1. Caso o candidato ainda nao esteja de posse do diploma/certificado, este documento podera
ser substituido por certiddo de conclusdo de curso acompanhada de histdrico escolar,
emitidos nos ultimos 30(trinta) dias por instituicdo de ensino credenciada, devendo o
referido diploma/certificado ser apresentado em um prazo de 180 (cento e oitenta)
dias, contados da data estabelecida para a entrega da documentagdo descrita no item 14.1.3.

3.2.1.1. O candidato que ndo apresentar o diploma/certificado dentro do prazo determinado
no item anterior sera desclassificado, com base na auséncia de apresentacdo de
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documento imprescindivel.

3.2.2. Para fins de comprovacdo de escolaridade, o documento digital, seguido dos mesmos
critérios do item 3.2. deste Edital, serd aceito apenas se constar a assinatura digital ou codigo
de autenticidade/validagao.

3.3. A jornada de trabalho dos candidatos nomeados ¢ estabelecida conforme Anexo I deste Edital, em
razdo das atribuicdes a serem exercidas nos cargos, respeitados, ainda, os atos normativos

correspondentes, ndo se admitindo, por parte do servidor empossado, nenhuma alegag¢do contraria
aos atos normativos.

3.3.1.0s horarios e o local de trabalho dos candidatos nomeados serdo estabelecidos a luz dos
interesses e necessidades do Municipio de Baldim/MG.

3.4. O vencimento inicial dos cargos encontra-se no Anexo I deste Edital.

3.5. Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Estatutario, em conformidade
com as normas estabelecidas na legislacdo do municipio e as respectivas alteragdes.

3.6. As atribuigdes a serem exercidas nos cargos constam do Anexo II deste Edital.

3.7. Os empregos publicos que possuem regulamentacao especifica devem apresentar registro do 6rgao
competente, conforme exigéncia das legislacdes federais das profissoes.

3.8. O exercicio do cargo podera implicar necessidade de jornada de trabalho por escala e viagem do
servidor publico, a critério do Municipio de Baldim/MG.

4. DAS INSCRICOES

4.1. DISPOSICOES GERAIS DAS INSCRICOES

4.1.1. A inscricdo do candidato neste certame implicara conhecimento e irrestrita aceitagdo das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital, assim como nas normas legais pertinentes, e
eventuais adiamentos, comunicagdes, instrugdes ou convocagdes relativas ao certame, em
relacdo as quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

4.1.2.Dentre as condi¢des estabelecidas, fica ciente o candidato que, no ato voluntario da inscrigao,
concorda com a publicidade de dados, tais como nome completo, data de nascimento, n° de
inscri¢do, notas e resultados advindos do certame para o qual se inscreveu, em obediéncia ao
preceito constitucional insculpido no caput do art. 37 da Constituicdo da Republica, de 1988,
ao inciso III do art. 2°, § 3° do inciso X do art. 7° e aos incisos II, III e IV do mesmo artigo da
Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD).

4.1.2.1. O ato de inscri¢ao autoriza a Banca Examinadora a coletar, tratar e processar os
dados pessoais do candidato segundo os preceitos da LGPD.

4.1.3.Nao havera, sob nenhum pretexto, inscri¢ao provisdria, condicional ou extemporanea.

4.1.4.Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, inscri¢do feita por via postal, e-mail ou outro meio
que nao seja o estabelecido neste Edital.
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4.1.6.Além das exigéncias previstas neste Edital, o candidato tera pleno conhecimento de que, apds
pagamento da inscri¢ao:

a) Nao podera alterar o cargo indicado no Concurso Publico;

b) Devera assumir a vaga escolhida, conforme op¢ao realizada no ato da inscri¢ao, de acordo
com o constante do Anexo I;

c) Para o preenchimento das vagas ofertadas, deverd ser respeitado o planejamento do
Municipio de Baldim/MG e a ordem de classificacdo do certame, durante o prazo de
validade estabelecido no item 1.6. deste Edital; e

d) Estara vedada a acumulagdo remunerada de cargos, empregos ou fungdes em autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista e funda¢des mantidas pelo Poder
Publico, ressalvados os casos previstos no artigo 37, inciso XVI da Constituicao Federal,
caso haja compatibilizacdo de horarios.

4.1.6.1. A acumulagdo de cargos, ainda que licita, fica condicionada a comprovagdo da
compatibilidade de horarios de trabalho, definidos pela Administracdo Publica.

4.1.6.2. Considera-se acumulagdo proibida a percep¢ao de vencimento de cargo ou emprego
publico efetivo com proventos da inatividade, salvo quando os cargos de que
decorrem essas remuneragdes forem acumulaveis na atividade.

4.1.7.Para se evitar 6nus desnecessario, o candidato devera se orientar e apenas efetuar a inscri¢gao
e efetivar o pagamento do valor da taxa, apds tomar conhecimento do disposto neste Edital,
anexos e eventuais retificacdes, e certificando-se de que preenche todos os requisitos exigidos
para o cargo.

4.1.8.As informagdes prestadas no ato da inscri¢cdo sao de inteira responsabilidade do candidato,
eximindo-se o Municipio de Baldim/MG e o IBGP de quaisquer atos ou fatos decorrentes
de informagdo incorreta ou inveridica (enderego inexato ou incompleto, op¢ao incorreta
referente ao cargo que pretende concorrer e/ou outros), sendo-lhe assegurado o direito de
recurso, previsto no item 11. e subitens.

4.1.9.Declaragodes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato determinardo o cancelamento da
inscri¢cdo e a anulagao de todos os atos delas decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das sang¢des penais cabiveis, sendo-lhe assegurado o direito de recurso previsto no item 11. e
subitens.
4.1.10. No ato da inscrigdo, nao se exigird do candidato copia de nenhum documento pessoal, sendo
de exclusiva responsabilidade dele a comprovagao da veracidade dos dados informados no
Formulario Eletronico de Inscrigdo quando solicitado, sob as penas da lei.

4.1.11. O pagamento do valor da Taxa de Inscri¢do, por si s6, ndo confere ao candidato o direito de
se submeter ao certame.

4.1.12. Sera confirmada apenas a inscri¢ao realizada e paga conforme previsto neste Edital.

4.1.13.No ato da inscri¢do, o candidato poderd se inscrever em mais de um cargo, desde que as
provas sejam em datas e/ou horarios distintos, respeitado o turno das aplicagdes.

4.1.13.1.Se o candidato efetuar inscri¢do para mais de um cargo, excetuada a situacao prevista
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no item 4.1.13., sera considerada valida apenas a inscrigdo mais recente, realizada por
ultimo. Todas as outras inscricdes anteriormente submetidas pelo candidato serdo
automaticamente canceladas. Nao serdo aceitas reclamacdes sobre cancelamentos de
inscrigdes anteriores apos este procedimento.

4.1.13.2.No processamento das inscrigdes, caso seja identificada mais de uma inscricao
para o mesmo cargo, seja por meio de pagamento ou isencao da Taxa de Inscricao,
prevalecera como valida a inscri¢do mais recentemente submetida pelo candidato.
Todas as outras inscrigdes anteriores serdo automaticamente canceladas. Nao serao
aceitas reclamagoes relacionadas ao cancelamento das inscrigdes anteriores.

4.1.14. Membros da Comissdo Especial responsavel pela Organizagdo, Acompanhamento e
Fiscalizagdo do Concurso Publico do Municipio de Baldim/MG estdo proibidos de
participar como candidatos neste certame.

4.1.15. Ap6s confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato, no ato da inscrigao,

nao sera(ao) aceita(s):

a) Alteracdo do cargo indicado pelo candidato;

b) Transferéncia de inscri¢do ou da isencdo de pagamento da Taxa de Inscri¢do entre
pessoas;

c¢) Transferéncia de pagamento da Taxa de Inscrigdo entre pessoas; e

d) Alteracdo da inscri¢gdo do concorrente na condi¢do de candidato da ampla concorréncia
para a condi¢ao de candidato com deficiéncia (PcD).

4.1.16.0 nao pagamento do valor da Taxa de Inscricdo ou do pagamento efetuado em quantia
inferior determinara o cancelamento automatico da inscri¢ao.

4.2.DOS PROCEDIMENTOS DA INSCRICAO

4.2.1.As inscri¢des deverdo ser realizadas, exclusivamente, via internet, pelo enderego eletronico
www.ibgpconcursos.com.br, no /ink correspondente ao certame, no periodo das 09h do dia
18/12/2024 as 16h do dia 16/01/2025, de acordo com este Edital.

4.2.1.1. O candidato sera direcionado ao sistema, para o preenchimento do Formulario
Eletronico de Inscri¢cdo e para o cadastramento de senha pessoal para acesso a area
individualizada: “Area do Candidato”.

4.2.2.Durante o periodo estabelecido por este Edital, o candidato deverd efetuar a inscri¢ao, nos
termos dos seguintes procedimentos:

a) Ler atentamente o Edital e anexos;

b) Preencher o Formulario Eletronico de Inscri¢ao e transmitir os dados, via internet;

c) Gerar e imprimir o Comprovante de Inscrigdao (CI) e o boleto bancério; e

d) Efetuar o pagamento da importancia da Taxa de Inscri¢do descrita no item 4.2.3.
deste Edital, por meio de boleto bancario, at¢ a data-limite para o pagamento
estabelecido no item 4.2.4. e subitem.

4.2.3.0 valor da Taxa de Inscrigdo, a ser pago para participagdo neste certame sera de:

Nivel de Escolaridade Valor da Inscri¢ao
Fundamental RS 60,00
Médio/Técnico RS 80,00
Superior R$ 100,00
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4.2.4.0 pagamento do valor da Taxa de Inscri¢do devera ser efetuado até o dia 17/01/2025, em toda
a rede bancaria, observados a data de vencimento do boleto, os horarios de atendimento € as
transacoes financeiras de cada institui¢ao bancaria.

4.2.4.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias, o
boleto podera ser pago no 1° dia 1til subsequente.

4.2.5.Nao serdo aceitos pagamentos do valor da Taxa de Inscri¢do por meio de cheque, deposito
em caixa eletronico, via postal, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, TED, PIX,
ordem de pagamento condicional ou extemporaneos ou por quaisquer outras formas que nao
as especificadas neste Edital.

4.2.5.1. Nao sera considerado pagamento do valor da Taxa de Inscri¢do com o simples
agendamento, uma vez que este podera nao ser processado ante a eventual
insuficiéncia de saldo ou outras situagdes que nao permitam a efetivagdo do
pagamento.

4.2.6. Apos a emissao do boleto bancario da Taxa de Inscri¢ao, é necessario aguardar um periodo
minimo de 02(duas) horas antes de realizar o pagamento. Esse intervalo ¢ necessario para
a validacdo do codigo de barras no sistema bancario, conforme exigéncia da Federacdo
Brasileira de Bancos (FEBRABAN) para o uso de Boletos Registrados.

4.2.6.1. Recomenda-se ao candidato que mantenha a guarda do boleto bancario da Taxa de
Inscricao quitado e autenticado pela rede bancaria ou acompanhado do comprovante
do pagamento da referida taxa e do Comprovante de Inscri¢do (CI), bem como leva-
los no dia das provas, caso seja necessario apresentar comprovagao do pagamento
da Taxa de Inscrigao.

4.2.7.0 boleto bancario sera emitido em nome do requerente. Esse deverd possibilitar a leitura
legivel dos dados e do codigo de barras, sendo este ato de exclusiva responsabilidade do
candidato, eximindo-se o0 Municipio de Baldim/MG e o IBGP de eventuais dificuldades na
leitura e, consequentemente, na impossibilidade de efetivacdo da inscricao.

4.2.8. A (re)impressao do boleto bancario (2* via) da Taxa de Inscri¢do serd possivel, via internet,
no endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br, somente até as 17h do dia 17/01/2025.

4.2.9.As inscri¢des cujos pagamentos forem realizados apos a data limite estipulada neste Edital serdo
anuladas, e o candidato sera, consequentemente, impedido de participar do certame.

4.2.10. O Municipio de Baldim/MG e o IBGP nio se responsabilizam, quando os motivos de
ordem técnica nao lhes forem imputaveis, por inscrigoes, pedidos de isen¢do nao recebidos,
por falhas de comunicagao, internet, € eventuais equivocos provocados por operadores das
institui¢cdes bancarias, assim como no processamento do boleto bancario, congestionamento
de linhas de comunicacao, falhas de impressao, uploads, tamanhos e formatos de arquivos,
problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por
outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a (re)impressao do
boleto bancario.

4.2.11. A conferéncia dos dados pessoais constantes do sistema de inscrigdo, bem como as

corregOes/atualizagdes, se necessarias, serdo de inteira responsabilidade do candidato,
conforme item 8.7.
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4.2.12. O candidato que ndo fizer ou solicitar as corre¢des dos dados arcara, exclusivamente, com
as consequéncias advindas da respectiva omissdo, nao podendo alegar, posteriormente,
esses dados para reivindicar a prerrogativa legal.

4.2.13. As inscri¢oes deferidas serao divulgadas no endereco eletronico
www.ibgpconcursos.com.br, até o dia 24/01/2025.

4.2.14.Nos casos em que o candidato tiver inscricdo indeferida por inconsisténcia no pagamento
do valor da Taxa de Inscrigdo, poderé interpor recurso, conforme item 11. e subitens.

4.3.DA DEVOLUCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.3.1.Somente sera admitida a devolug¢ao da importancia paga na Taxa de Inscricdo nos seguintes
casos:
a) Cancelamento ou suspensao do certame;
b) Pagamento extemporaneo ou em duplicidade;
c) Alteracdo de datas de provas;
d) Exclusdo de cargo(s) ofertado(s); e
e) Indeferimento da inscri¢@o julgado pela Banca Examinadora.

4.3.2. A devolucao da Taxa de Inscricdo devera ser requerida, conforme descrito no item 4.3.7., nos
prazos estabelecidos para cada situagdo, de acordo com os itens 4.3.4, 4.3.5 ¢ 4.3.6, contados
a partir da disponibilizacio do ato de alteragao/retificacdo do Edital.

4.3.3.Para se obter a devolucdo da Taxa de Inscri¢do, o candidato devera informar os seguintes
dados:
a) Nome completo, CPF, n° da inscri¢ao;
b) Nome e nimero do banco, nimero da agéncia com digito, nimero da conta corrente, nome
completo e CPF do titular da conta; e
¢) Numero(s) de telefone(s) com codigo de area e e-mail.

4.3.3.1. A veracidade dos dados informados ¢ de exclusiva responsabilidade do candidato,
que devera estar ciente do item 4.3.3. deste Edital.

4.3.4.No caso de cancelamento ou suspensao do certame, previsto na alinea “a”, do item 4.3.1.
deste Edital, o candidato devera seguir o item de 4.3.7., obedecendo o prazo de até 30(trinta)
dias apds a data de publicacao do ato.

4.3.5.Em casos de pagamento realizado fora do prazo, em duplicidade, ou com valor
divergente do estipulado neste Edital, conforme especificado na alinea "b" do item 4.3.1, 0
candidato deve proceder conforme descrito no item 4.3.7., respeitando o prazo de 10(dez)
dias tuteis a partir da data de publicagdo do ato correspondente.

4.3.6.Nos casos previstos nas alineas “c”, “d” e “€” do subitem 4.3.1. deste Edital, o candidato
devera solicitar a devolugdo da Taxa de Inscri¢do, seguindo as orientagcdes do subitem de
4.3.7., no prazo de 05(cinco) dias tuteis ap6s a data de publicacdo do ato.

4.3.7.Para a solicitagdo da restitui¢do da Taxa de Inscrigdo, o candidato devera cumprir todas as
exigéncias deste Edital e enviar os documentos obrigatorios/comprobatdrios previstos no item
4.3.8. deste Edital, por uma das seguintes formas:
a) E-mail: contato@ibgp.org.br, registrado no campo assunto: Concurso Publico do
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Municipio de Baldim/MG - Edital n° 01/2024 - Nome do Candidato - Cargo - N° de
Inscri¢ao - Restituicio da Taxa de Inscri¢ao; ou

b) SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), com custos por conta do
candidato enderecado a Avenida do Contorno, n° 1.298 - Sala 08 - Bairro Floresta - Belo
Horizonte/MG - Caixa Postal: 7384, com data de postagem constante no envelope.

4.3.7.1. No envelope oficio fechado, na parte frontal, devera constar:
RESTITUICAO DA TAXA DE INSCRICAO
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE BALDIM/MG - EDITAL N° 01/2024
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CPF:
CARGO:

4.3.7.2. A comprovagdo da tempestividade da solicitagdo de devolugdo da Taxa de Inscrigdo
obedecera ao previsto no item 17.26. deste Edital.

4.3.8.0 candidato devera encaminhar os seguintes documentos obrigatorios/comprobatorios:
a) Formulario da restituicdo da Taxa de Inscri¢do, disponibilizado no enderecgo eletronico
previsto no item 4.3.2. deste Edital;
b) Copia do documento de identificacdo oficial com foto, conforme estabelecido neste Edital;
e
¢) Comprovante do pagamento da Taxa de Inscri¢do, previsto no item 4.2.6.1. deste Edital.

4.3.9.A devolucdo da Taxa de Inscricao sera processada no periodo dos 30(trinta) dias tteis
seguintes ao término do prazo fixado no item 4.3.4. deste Edital, por meio de depdsito
bancario na conta corrente informada no Formulario e estara sujeita a analise e aprovacao do
IBGP.

4.3.10. No caso de pagamento extemporaneo ou em duplicidade, o candidato devera arcar com
os custos bancarios do boleto para o processamento da devolugdo, ou seja, do valor da taxa
de inscrigdo, sera deduzido o valor dos custos bancarios do boleto.

4.3.11.0 valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagio do Indice
Nacional de Precos ao Consumidor (INPC) desde a data do pagamento da Taxa de Inscrigdo
até a data da efetiva restituicao.

4.3.12. O candidato que nao requerer a restitui¢do do valor da Taxa de Inscri¢ao, no prazo e nas
formas estabelecidas neste Edital, ndo poderd requeré-la posteriormente. E de exclusiva

responsabilidade do candidato cumprir todas as exigéncias deste Edital.

4.4. DA COMUNICACAO DO CERTAME

4.4.1.0 enderego eletronico www.ibgpconcursos.com.br é o canal oficial de comunicagdo do
certame. Nele, poderao ser acompanhados comunicados e dados do certame que serdao
divulgados, acerca dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

4.4.2.Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital poderdo ser encaminhados para o
e-mail contato@ibgp.org.br.

4.4.3. As respostas aos e-mails encaminhados, ocorrerdao, no prazo maximo de 48(quarenta e oito)
horas, contadas em periodo de dias tteis, excluidos os fins de semana, os recessos € 0s
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feriados.

4.4.4.0 acompanhamento das publicacdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso
Publico ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipotese alguma, serido prestadas
informacdes relativas a datas, locais e horarios de realizacio das provas ou resultado no
certame por telefone.

4.4.5.0 IBGP utiliza-se de redes sociais, exclusivamente, para divulgacao de processos, nao sendo
canais oficiais do certame.

5. DA ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO

5.1. Podera ser concedida isen¢do total de pagamento de Taxa de Inscrigdo ao candidato que, em
razdo de limitagdes de ordem financeira ndo possa arcar com o pagamento da inscri¢do, sob pena
de comprometimento do sustento proprio e da familia, nos termos previstos neste Edital.

5.1.1.E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concessao, a correta indicagao,
no ato da inscri¢do, da possibilidade de isen¢do que pretenda pleitear, bem como a correta
apresentacao dos respectivos documentos obrigatdrios/comprobatérios previstos neste Edital.

5.2. A condi¢do de cidadao desempregado serd caracterizada pelo atendimento das seguintes

situacdes, concomitantemente:

a) Nao ter nenhum vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS);

b) Nao ter vinculo estatutario vigente ou assemelhado com o Poder Publico, nos ambitos federal,
estadual ou municipal;

¢) Nao ter contrato de prestacdo de servicos vigente com o Poder Publico, nos ambitos federal,
estadual ou municipal;

d) Nao exercer atividade legalmente reconhecida como autonoma;

e) Nao gozar de nenhum beneficio previdenciario de prestagdo continuada; e

f) Nao auferir nenhum tipo de renda, a exce¢do de seguro-desemprego.

5.2.1.Para comprovar tal condi¢do, o candidato deverd enviar copia dos seguintes documentos

obrigatdrios/comprobatorios:

a) Declaracao da condi¢do em que se enquadra (Anexo V); e

b) Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED) com data de desligamento
anterior ao periodo de solicitagao de isen¢do de pagamento de Taxa de Inscrigdo, na
situacdo “fechado” e com carimbo do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social -
MTP; ou

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) documento fisico, da(s) pagina(s) de
identificacdo com a foto (informacgdes pessoais), da(s) pagina(s) de registro do ultimo
vinculo empregaticio (contrato de trabalho); e da pagina subsequente em branco ap6s o-
contrato de trabalho, sem registro de emprego ou Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) digital, acompanhada de um documento de identifica¢ao oficial, contendo
dados pessoais e todos os contratos de trabalho registrados.

5.3. A condi¢do de membro de familia de baixa renda serd caracterizada pelo registro de inscri¢ao
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, nos termos do
Decreto Federal n® 11.016/2022.

5.3.1.Para comprovar tal condigdo, o candidato devera estar inscrito no Cadastro Unico para
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Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) o candidato devera:

a) Indicar o Numero de Identificagio Social (NIS) valido, atribuido pelo CadUnico, no
Formulario Eletronico de Inscrigdo, quando do preenchimento;

b) Apresentar declaracdo legivel de vulnerabilidade economica, datada e assinada,
conforme Anexo V deste Edital, declarando que nao dispde de recursos para o pagamento
do valor da taxa de inscri¢cdo, sem prejuizo do proprio sustento e da familia; e

¢) Apresentar o comprovante de registro de inscricio no CadUnico, obtido no endereco
eletronico <https://www.gov.br/pt-br/servicos/consultar-dados-do-cadastro-unico-
cadunico>.

5.3.2.A inscrigio devera ser valida e reconhecida no sistema do érgio gestor do CadUnico -
Ministério de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia ¢ Combate a Fome (MDS) ¢
sera objeto de consulta pelo IBGP, ndo sendo aceito apenas o protocolo de cadastramento no
CadUnico.

5.4. A condicdo de insuficiéncia econdmico-financeira podera ser caracterizada pela apresentagio
de declaragao de proprio punho ou conforme Anexo V deste Edital, datada e assinada,
informando ser hipossuficiente e que em razao de limita¢do de ordem financeira, ndo pode arcar
com o pagamento da taxa de inscri¢ao, sob pena do comprometimento do sustento proprio e de
sua familia, com plena consciéncia das implicacdes civeis, criminais e administrativas cabiveis
em razdo de declaracdo falsa ou parcialmente falsa, assegurados o contraditorio e ampla defesa.

5.5. Para solicitar a isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo, o candidato deverd enviar os
documentos obrigatorios/comprobatoérios correspondentes a condigdo dele, previstas neste
Edital, no periodo entre as 09h do dia 18/12/2024 até as 16h do dia 20/12/2024, considerando-
se o horario oficial de Brasilia/DF.

5.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato as informagdes prestadas, bem como enviar os
documentos obrigatdrios/comprobatérios, no prazo estabelecido no item 5.5., exclusivamente
por upload, pelo enderego eletrénico www.ibgpconcursos.com.br - “Area do Candidato”, em
arquivo unico, formato exclusivo de PDF, cujo 0 nome do arquivo seja 0 nome completo
do candidato, ndo sendo aceitos arquivos em formato de imagem e com tamanho superior
a SMB.

5.7. Nao sera permitida a complementacao de documentos, nem mesmo no periodo recursal.

5.8. Nao sera concedida isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do ao candidato que:
a) Deixar de efetuar a inscri¢ao e de solicitar a isencao;
b) Omitir informagdes e/ou tornd-las inveridicas;
c¢) Fraudar e/ou falsificar documentos comprobatorios;
d) Nao informar o NIS corretamente ou informa-lo nas situagdes de invalido, excluido, com
renda fora do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa ou nao o informar;
e) Nao apresentar os documentos obrigatorios/comprobatérios, previstos deste Edital;
f) Solicitar fora do prazo estabelecido e/ou em desconformidade com este Edital.

5.8.1. A solicitagdo de isen¢ao de pagamento de Taxa de Inscricdo que ndo atender a quaisquer das
exigeéncias determinadas neste Edital serd indeferida, assegurado ao candidato o direito de
interpor recurso, estabelecido no item 11. e subitens.

5.9. Declaragdes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato serdo de inteira responsabilidade dele,
que estara sujeito a responder civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, pelas sangdes

previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tinico do art. 10, do Decreto Federal
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5.9.1.Constatada, a qualquer tempo, a declaragao falsa, a irregularidade da inscri¢ao ou a isengao
de pagamento de Taxa de Inscricdo, a inscri¢do ou a inclusdo do candidato como isento sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes, assegurado o
direito ao contraditorio e a ampla defesa.

5.10. O resultado da solicitagdo de isengdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do serd divulgado no
endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br, até o dia 30/12/2024.

5.11. A solicitacao de isengdo de pagamento de Taxa de Inscricdo deferida ou indeferida, apds a
analise dos recursos, serd divulgada no endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br.

5.12. O candidato cuja solicitagdo de isen¢ao de pagamento de Taxa de Inscri¢do for indeferida,
mesmo apds interposicdo de recurso, nos termos do item 11. e subitens, deverd efetuar
novamente a respectiva inscricdo no certame para emissdo de boleto bancario e posterior
pagamento, conforme previstos no item 4. e subitens deste Edital. Caso assim ndo proceda, sera
automaticamente eliminado do certame.

5.13. O recurso apresentado pelo indeferimento da solicitacdo de isen¢do de pagamento de Taxa de
Inscricao nao tera efeito suspensivo, sendo condi¢do de validade da inscricdo o pagamento da
respectiva taxa pelo candidato, conforme previsto neste Edital.

5.13.1.0 boleto bancario sera disponibilizado no endereco eletronico
www.ibgpconcursoes.com.br, durante todo o periodo de inscrigdo, e devera ser pago até o
dia 17/01/2025.

5.14. O candidato que ndo atender rigorosamente ao previsto neste Edital serd automaticamente
eliminado do certame.

5.15. O candidato que tiver a isen¢do de pagamento de Taxa de Inscri¢cdo deferida, mas que tenha
realizado outra inscri¢do paga para o mesmo cargo, terd a isen¢do cancelada, sem direito a
restitui¢ao da inscri¢ao paga.

5.15.1. O candidato podera consultar a situagdo da inscricdio no endereco eletronico
www.ibgpconcursos.com.br - “Area do Candidato”, sendo o Unico responsavel por consultar
e conferir a respectiva inscricdo no certame.

5.16. Poderao ser realizadas diligéncias relativas a situacao declarada pelo candidato.

6. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD):

6.1.1. Para fins de reserva de vagas, considera-se Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que se
enquadra nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999 com as
alteracoes introduzidas pelo Decreto n® 5.296/2004 e na Lei Federal n°® 14.126, de 22 de
margo de 2021; na situagdo prevista no §1° do art. 1° da Lei n® 12.764/2012 - Politica
Nacional de Prote¢do dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, e no
enunciado da Sumula n°® 377 do STJ (“O portador de visdo monocular tem direito de
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concorrer, em concursos/processos seletivos, as vagas reservadas aos deficientes” - 2009),

observados os dispositivos da Convengao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e o

Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n® 6.949/2009, ¢ ainda a Lei Federal n°

13.146/2015, o Decreto n® 9.508/2018, e a Lei Federal n° 14.768/2023, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando-se o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a
forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de
membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida,
exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho
das funcgoes;

b) Deficiéncia auditiva: perda unilateral total ou bilateral parcial ou total, de 41dB
(quarenta e um decibéis) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz,
1000Hz, 2000Hz e 3000Hz;

c) Deficiéncia visual: cegueira, quando nao ha percepc¢ao de luz ou quando a acuidade
visual central ¢ inferior a 20/400P igual ou menor que 0,05WHO no melhor olho, com a
melhor correcao Optica; a baixa visao (visao subnormal) quando a acuidade visual € entre
20/70P, 0,3 e 0,05WHO no melhor olho, com a melhor corre¢do Optica; os casos nos
quais a somatoria da medida do campo visual, em ambos os olhos, for igual ou menor
que 60° ou a ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢des anteriores; visdo monocular;

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
aliada a manifestacao antes dos 18(dezoito) anos e limitagcdes associadas a duas ou mais
areas de habilidades adaptativas, tais como comunicagao, cuidado pessoal, habilidades
sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; satide e seguranca, habilidades
académicas; lazer e trabalho; e

e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

As Pessoas com Deficiéncia (PcD), é assegurado o direito de inscri¢io para a reserva de
vagas em concursos publicos ou processos seletivos, nos termos previstos no item 2.2. deste
Edital, devendo ser observada a compatibilidade da deficiéncia com a natureza e
complexidade das atribuicdes a serem exercidas no cargo, na forma prevista na legisla¢ao
especifica.

6.1.2.1. Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigdes para o exercicio
do cargo, o candidato com deficiéncia que pretenda concorrer as vagas
reservadas, por forca de lei, deverd declarar essa condi¢cdo no ato da inscrigao,
observado o disposto neste Edital.

As deficiéncias dos candidatos, admitida a corre¢do por equipamentos, adaptagdes, meios
ou recursos especiais, deverdo permitir o desempenho adequado das atribuigdes para o
exercicio do cargo.

No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia que pretenda concorrer as vagas
reservadas, por forca de lei, devera declarar essa condicdo, observado o disposto neste
Edital, e estar ciente quanto a natureza e a complexidade da deficiéncia com as atribui¢des
a serem exercidas no cargo e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo de
desempenho.

A auséncia de reserva de vagas para candidatos com deficiéncia (PcD), prevista neste
Edital, ndo impede a existéncia futura e a convocacao de candidatos nessa condicao.

Na falta de candidatos com deficiéncia (PcD) classificados para as vagas reservadas, estas
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serdo preenchidas por candidatos classificados na ampla concorréncia, observada a ordem
de classificagao.

O candidato com deficiéncia (PcD) podera concorrer a vaga reservada para PcD, porém, no
ato da inscri¢do, além de observar o previsto no item 6. e subitens, devera:
a) Informar ser Pessoa com Deficiéncia (PcD);
b) Selecionar o tipo de deficiéncia;
c) Especificar a deficiéncia; e
d) Informar se necessita de condi¢des especiais para a realizagdo das provas e indicé-las,
nos termos do §1° do art. 4 do Decreto Federal n® 9.508/2018 e alteragoes.

6.1.7.1. O candidato com deficiéncia (PcD) que, no ato da inscri¢do, ndo indicar essa
condi¢do ndo podera, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas.

O candidato devera declarar, no ato da inscri¢dao, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD),
especificando-se, no Formulario Eletronico de Inscri¢dao, que deseja concorrer as vagas
reservadas. Para tanto, devera encaminhar no prazo estabelecido no subitem 4.2.1.,
exclusivamente por upload, pelo endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br -

“Area do Candidato”, em arquivo inico, formato exclusivo de PDF, cujo 0 nome do

arquivo seja o nome completo do candidato, nio sendo aceitos arquivos em formato

de imagem e com tamanho superior a S5MB, o seguinte documento
obrigatorio/comprobatorio:

a) Copia do Laudo Médico, conforme modelo do Anexo VI deste Edital, atestando-se a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente a Classificacdo Internacional de Doengas (CID), contendo-se,
obrigatoriamente, a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel
pela emissao.

6.1.8.1. O Laudo Médico devera expressar, obrigatoriamente, as categorias em que se
enquadra o candidato nos termos constantes do subitem 6.1.1. deste Edital.

6.1.8.2. Caso o Laudo Médico ndo tenha as informagdes obrigatdrias (nome completo do
médico, especialidade, numero de registro do Conselho Regional de Medicina -
CRM, assinatura e carimbo) ou se estiver ilegivel, nao sera valido.

6.1.8.3. O médico se responsabilizara pela veracidade das informagdes prestadas, sob as
penas da lei.

6.1.8.4. O candidato, ao encaminhar a documentagdo prevista no subitem 6.1.8. e
subitens, deverd se atentar para que o arquivo esteja em perfeita condi¢ao de
analise, ndo podendo estar ilegivel, rasurado, incompleto e cortado, sendo esses
motivos para o indeferimento da solicitacao.

6.1.8.5. O candidato que ndo cumprir o previsto no subitem 6.1.8. e subitens terdo a
inscrigdo processada como candidato de ampla concorréncia, nao podendo alegar
posteriormente tal condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal.

O candidato perderd o direito de concorrer as vagas destinadas as PcD, mesmo que
declarada tal condi¢ao no ato de inscrigao, se:

a) Nao enviar o Laudo Médico;

b) Enviar o Laudo Médico fora do prazo estabelecido neste Edital;

c) O Laudo Médico ndo tiver todas as informagdes exigidas neste Edital; e
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d) Nao seguir as instrucdes constantes deste Edital.

6.1.2. A realizagdo das provas com condi¢des especiais sera condicionada a legislagdo especifica
e a possibilidade técnica examinada pelo IBGP.

6.1.2. Os candidatos que, dentro do periodo das inscricdes, ndo atenderem aos dispositivos
previstos neste Edital, ndo concorrerdao as vagas reservadas as PcD, sendo-lhe assegurado
o direito de recurso, previsto no item 11. e subitens.

6.1.2. Nao serd permitido, em nenhuma hipdtese, qualquer alteracdo ou acréscimo de novos
documentos apos o periodo de inscri¢do, conforme previsto neste Edital.

6.1.2. A publicacdo da solicitacdo para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
(PcD) sera divulgada no enderego eletronico www.ibgpconcursos.com.br no dia
24/01/2025.

6.1.2. Apds a nomeagdo do candidato com deficiéncia (PcD) no cargo para o qual foi aprovado,
o grau de deficiéncia ndo podera ser arguido para justificar a concessdo de readaptagdo,
licenca por motivo de saude ou de aposentadoria por invalidez.

7. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

7.1. Condigdes especiais para realizagdo das provas poderdo ser requeridas tanto para Pessoas com
Deficiéncia (PcD) quanto para pessoas que, em razao de alguma limitagdo temporaria, tenham
necessidade.

7.2. O candidato devera declarar, no ato da inscri¢do, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD), especificando-
a no Formulario Eletronico de Inscri¢ao, e que deseja concorrer as vagas reservadas. Para tanto,
devera seguir as orientagdes previstas no item 6.8. e subitens para o atendimento especial e indicar
as condi¢des especiais (atendimento especial) de que necessita, quando houver, para a realizagao
das provas.

7.3. A realizacao das provas, nas condigdes especiais, sera condicionada a solicitagdo do candidato e a
legislacao especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pelo IBGP, além
de ficar sujeita a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

7.4. 0 IBGP assegurara aos candidatos com deficiéncia (PcD), locais de facil acesso, sem barreiras
arquitetonicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a
realizagdo das provas.

7.5. O candidato com deficiéncia fisica, previsto no item 6.1. deste Edital, que necessitar de mobiliario
adaptado e espacos adequados para a realizacdo das provas, fiscal para auxiliar no manuseio das
provas, salas de fécil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc., deverd encaminhar
os documentos obrigatorios/comprobatdrios, previstos no item 6.8. e subitens, no periodo previsto
das inscrigoes.

7.6. O candidato que, eventualmente, ndo cumprir o previsto no item 7. e subitens, deixando-se de
indicar a condi¢do especial de que necessita, nao sera atendido.

7.7.0 candidato que necessitar de condigdes especiais para escrever devera indicar essa condigao,

informando, na solicitagcdo, que necessita de auxilio para a transcricao das respostas. Nesse caso,
o candidato tera o auxilio de um fiscal.
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7.8. O candidato que necessitar de tempo adicional e/ou sala individual para a realizacdo das provas
devera apresentar os documentos obrigatdrios/comprobatdrios, descritos no item 6.8. e subitens,
no periodo previsto das inscrigdes, com a especificacao ¢ a justificativa médica da necessidade até
o término do periodo das inscri¢des.

7.8.1. O candidato que solicitar tempo adicional e/ou sala individual, caso deferido e aprovado,
serd convocado para realizacdo de pericia médica do IBGP, antes do resultado final. E em
se constatando fraude, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

7.9.0 candidato com deficiéncia auditiva, descrito no item 6.1. deste Edital, que necessitar do
atendimento do tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) devera encaminhar os
documentos obrigatorios/comprobatdrios, estabelecidos no item 6.8. e subitens, no periodo
previsto das inscrigdes.

7.9.1. O candidato que necessitar de auxilio além do esperado no item 7.9. deste Edital devera
encaminhar o Laudo Médico, indicado no item 6.8. deste Edital, com a especificacao ¢ a
justificativa dessa necessidade.

7.10.0 candidato com deficiéncia visual, previsto no item 6.1. deste Edital, que necessitar de provas
ampliadas, de leitura ou transcricdo das provas (ledor/transcritor), devera encaminhar os
documentos obrigatorios/comprobatorios, previstos no item 6.8. e subitens, periodo previsto das
inscricoes.

7.10.1. Os candidatos que solicitarem ledor/transcritor terdo esse auxilio oferecido por leitura em
voz alta, de todas as provas, sem realizar nenhum tipo de interpretacdo ou explicagdo sobre
os contetidos, em sala individual.

7.10.1.1.Quando necessitar de provas ampliadas, serdo oferecidas provas com letra (fonte)
correspondente ao tamanho 24. O candidato que necessitar de provas em papel
especial com letra (fonte) superior ao tamanho 24 devera encaminhar o Laudo
Meédico, previsto no item 6.8. deste Edital, com a especificacdo e a justificativa
dessa necessidade.

7.11. O Municipio de Baldim/MG e o IBGP eximem-se da responsabilidade, sob qualquer alegacao
por parte do candidato, de eventuais erros de transcrigdo cometidos pelo Fiscal.

7.12. Considerando-se a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais
durante as provas, aqueles que, por razdes de satide, fagam uso de marca-passo, pinos ciriirgicos
ou outros instrumentos metalicos deverdo enviar o Laudo Médico, no prazo estabelecido no
item 4.2.1. deste Edital, exclusivamente por wupload, pelo endereco -eletronico
www.ibgpconcursos.com.br - “Area do Candidato”, em arquivo tinico, formato exclusivo
de PDF, cujo 0 nome do arquivo seja 0 nome completo do candidato, nio sendo aceitos
arquivos em formato de imagem e com tamanho superior a SMB.

7.13. A critério médico devidamente comprovado, por meio de Laudo Médico, conforme modelo do
Anexo VI deste Edital, o candidato que nao estiver concorrendo as vagas reservadas a PcD, e
que por alguma razdo necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas, devera
enviar o requerimento de proprio punho, datado e assinado, indicando-se as condi¢des de que
necessita para a realizagdo e as razdes, acompanhado de Laudo Médico, previsto no item 6. 8.
deste Edital, com a especificacdo e a justificativa dessa necessidade e as razdes da solicitagao.
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7.15. As solicitagdes de condigdes especiais para a realizagdo das provas deverdo ser realizadas
durante o periodo de inscrigao.

7.16. O candidato que ndo cumprir o previsto no item 6.8. e subitens e no item 7. e subitens, seja qual
for o motivo alegado, podera ndo ter a solicitacdo atendida. Ao candidato, fica a exclusiva
responsabilidade de cumprir o previsto neste Edital.

7.17. Nao serd permitido, em nenhuma hipotese, qualquer alteragdo ou acréscimo de novos
documentos ap6s o periodo de inscri¢do, conforme previsto neste Edital.

7.18. DOS CANDIDATOS SABADISTAS

7.18.1. Aos candidatos SABADISTAS, pessoas que, por convic¢do religiosa, guardam o sabado
para garantir o direito de realizar as provas a partir do por do sol, deverao enviar a solicitagao
e o documento obrigatorio/comprobatoério, conforme item 7.18.2. deste Edital, no prazo
estabelecido no item 4.2.1. deste Edital, exclusivamente por upload, pelo endereco
eletronico www.ibgpconcursos.com.br - “Area_do Candidato”, em_arquivo unico,
formato exclusivo de PDF., cujo 0 nome do arquivo seja 0 nome completo do candidato,
nio sendo aceitos arquivos em formato de imagem e com tamanho superior a SMB.

7.18.2. O documento obrigatdrio/comprobatério para a condi¢ao prevista no item 7.18.1. sera:
a)Atestado comprobatorio da confissdo religiosa, emitido pelo representante
devidamente qualificado da comunidade religiosa a qual esté filiado.

7.18.3. Sera resguardado a esses candidatos o tempo de duracdo de provas a que todos tém direito.
7.18.4. Os candidatos que ndo cumprirem as exigéncias previstas neste Edital seguirdo as mesmas
normas dos demais candidatos, inclusive quanto ao dia e horario da realizag¢do das provas,

sem qualquer diferenciag@o de horario.

7.19. DAS CANDIDATAS LACTANTES

7.19.1. As candidatas lactantes que ndo cumprirem o previsto no item 7. e subitens, inclusive os
itens 7.13. e 7.19. e subitens deste Edital, e os prazos previstos neste Edital, seja qual for o
motivo alegado, poderao nao ter a solicitacao/condicao especial atendida por questdes de
ndo adequagdo das instalagdes fisicas do local de realizacdo das provas.

7.19.2.Na hipotese do ndo cumprimento do prazo estipulado neste Edital, o atendimento as
condig¢des solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

7.19.3.0 tempo despendido para amamenta¢do sera contabilizado pelo Fiscal e compensado
durante a realiza¢ao das provas em igual periodo.

7.19.4.Para amamentacdo, a crianca deverd permanecer em sala reservada, determinada pela
Coordenacao do certame.

7.19.5. A crianga deverd estar acompanhada somente de um adulto responsavel por seu cuidado
(familiar ou terceiro indicado pela candidata); e a respectiva permanéncia temporaria, em

local apropriado, serd autorizada pela Coordenagao do certame.
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7.19.5.1.0s telefones celulares, aparelhos eletronicos e demais materiais previstos, no item
9.2.10 e subitem, do adulto responsavel pela guarda da criangca, deverdo
permanecer no local determinado pela Coordenagao do certame durante todo o
periodo de realizagdo das provas.

7.19.6. A candidata, durante o periodo de amamentagao, serd acompanhada por um Fiscal, do sexo
feminino, o qual garantird que a conduta esteja de acordo com o previsto neste Edital.

7.19.7.Nos momentos necessarios da amamentacdo, a candidata lactante podera se ausentar
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma Fiscal.

7.19.8. A amamentacdo dar-se-4 nos momentos em que se fizerem necessarios e na sala
determinada pela Coordenagao do certame, permanecendo-se somente a candidata lactante,
a crianga e a Fiscal.

7.19.9. O IBGP nao disponibilizard acompanhante para guarda de crianca, devendo a candidata
lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de nao poder realizar as provas.

7.20. Apos o prazo de inscricdo o candidato que passar a necessitar de atendimento especial, devera
entrar em contato com o IBGP, com antecedéncia minima de 07(sete) dias uteis da realizacao
das provas pelo e-mail contato@ibgp.org.br, sendo que a possibilidade técnica serd examinada
pelo IBGP, além de ficar sujeita a anélise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

8. DA COMPROVACAO DA INSCRICAO

8.1. Nao serd enviado, via postal, o Comprovante Definitivo de Inscri¢do (CDI). A data, o horario e o
local da realizagdo das provas serdo disponibilizados em até 05(cinco) dias antes da data de
aplicacio da prova, no endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br.

8.1.1.Para visualizar o CDI, o qual contém informagdes como data, horario e local das provas, o
candidato devera acessar o endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br - “Area do
Candidato” - “CDI”, utilizando-se o CPF e senha cadastrados no sistema, a partir da data
estabelecida no item 8.1. deste Edital.

8.1.2.Caso o candidato ndo visualize o CDI no enderego eletronico www.ibgpconcursos.com.br
dentro do periodo estabelecido, deverd entrar em contato com o IBGP pelo e-mail
contato@ibgp.org.br.

8.2. O candidato ndo poderd alegar desconhecimento da data, horério e local de realizagdo das provas,
para fins de justificativa de auséncia ou atraso.

8.3.E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do fluxo de transito do trajeto até o
local de realizacao das provas, a fim de se evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel visitar o

local de realizagdo das provas com antecedéncia.

8.4.Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato.

8.5. 0 ndo comparecimento as provas ou o atraso do candidato, por qualquer motivo, caracterizara na
respectiva desisténcia no certame e, consequentemente, na eliminacfo do candidato.
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8.6. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver o nome constando na lista de candidatos para
realizacdo das provas, mas que apresente o respectivo comprovante de pagamento da Taxa de
Inscri¢do, ¢ o Comprovante de Inscrigao (CI), previstos no item 4.2.6.1. deste Edital, podera
participar do certame, devendo preencher e assinar, no dia das provas, o Formulario de
Condicionalidade.

8.6.1. A inclusdo de que trata o item 8.6. serd realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificagdo quanto a regularidade da referida inscrigao.

8.6.2.Constatada a irregularidade da inscri¢do, a inclusdo do candidato serd automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.7. E obrigagdo e de inteira responsabilidade do candidato conferir todas as informagdes constantes no
CDI, nao podendo ser questionado apos o certame.

8.8. Eventuais erros de digitacao verificados no CDI ou erros observados nos documentos impressos
pelo candidato, quanto a nome, nimero de documento de identificagcdo, conforme estabelecido
neste Edital, CPF, data de nascimento e endereco ou, ainda, dados como e-mail, telefone alterados
deverdo, obrigatoriamente, ser corrigidos, considerando as seguintes condi¢des:

a) Até a data da realizacdo das provas, no enderego eletronico www.ibgpconcursos.com.br -
“Area do Candidato”.

b) No dia da realizagao das provas informando a situagcdo ao Fiscal de sala, que constara como
registro de ocorréncia.

8.9. Apos a realizagdo das provas, eventuais alteracdes de dados referentes a nome, endereco, e-mail

e telefone, poderao ser informados, considerando as seguintes condigoes:

a) Até a homologagdo deste certame, por SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento
(AR) com custos por conta do candidato, enderegado ao IBGP, localizado a Avenida do
Contorno, n° 1298 - Sala 08 - Bairro Floresta - Belo Horizonte/MG - CEP: 30.110-008 - Caixa
Postal: 7384, no envelope oficio fechado, devidamente preenchido, constando na parte frontal:

ALTERACOES DE DADOS PESSOAIS
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE BALDIM/MG - EDITAL N° 01/2024
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CPF:
CARGO:
DATA DE POSTAGEM CONSTANTE NO ENVELOPE:

b) Apo6s a data de homologacgao e durante o prazo de validade do certame: perante a Prefeitura de
Baldim/MG, situada a Rua Vitalino Augusto, 635 - Bairro Centro - Baldim/MG - CEP: 35.732-
000, ou pessoalmente, pelo proprio candidato ou procurador legalmente constituido, de 08h as
16h, de segunda-feira a sexta-feira (dias tuteis).

8.10. A comprovagao da tempestividade da alteragdo/ incorrecdo dos dados pessoais obedecera ao
previsto no item 17.26. deste Edital.

8.11. O candidato que nao solicitar a correcdo dos dados pessoais, nos termos dos itens 8.8. e 8.9.,
deverd arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de omissao.

8.12. O candidato nao podera alegar desconhecimento dessa condi¢do para reivindicar a prerrogativa
legal.

8.13. Em hipotese alguma, serdo efetuadas alteragdes nos dados informados, confirmados e
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transmitidos pelo candidato no ato da inscrigdo, relativos ao cargo, a condi¢ao a que concorre
(vagas de ampla concorréncia ou reservadas), excetuando-se as previstas nos itens 8.8. e 8.9.

9. DA REALIZACAO DAS PROVAS

9.1.DO LOCAL DAS PROVAS

9.1.1.

9.1.2.

9.1.3.

9.1.4.

9.1.5.

9.1.6.

9.1.7.

A confirmagdo dos dias, locais e horarios de realizagdo das provas, por meio do
Comprovante Definitivo de Inscri¢do (CDI), serd divulgada na Area do Candidato, no
endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br, previsto no item 8.1. e subitens.

As provas serdo realizadas no Estado de Minas Gerais, na cidade de Baldim.

9.1.2.1. Na hipdtese em que o numero de candidatos inscritos exceda a capacidade dos
locais e espagos disponiveis na cidade de realizagdo das Provas, o Municipio de
Baldim/MG ¢ o IBGP se reservarao o direito de indicar e alocar os candidatos em
locais de provas em cidades proximas, para realizar a demanda, nao assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos; ou

9.1.2.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais (espacos fisicos)
adequados nos estabelecimentos de ensino disponiveis na cidade, o Municipio de
Baldim/MG reserva-se o direito de alterar a data provavel para realizagdo das
provas.

Havendo alteracao na data das provas, os candidatos serdo comunicados com a devida
antecedéncia, através de publicagdo da nova data no endereco eletronico
www.ibgpconcursos.com.br, além da imprensa escrita e falada.

O certame podera ser cancelado, tendo alterado o local e/ou a data de realizagdo das provas
em virtude de caso fortuito ou de forca maior. Nesse caso, o IBGP comunicara o fato aos
candidatos por meio dos contatos (e-mail ou celular) informados quando do ato da inscrigao.

Nao sera permitido ao candidato realizar provas fora da data estabelecida e do horario ou da
cidade/espaco fisico determinado pelo IBGP.

Havendo alteracdao da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sadbados, domingos ou
feriados.

Os candidatos deverdao comparecer aos locais determinados 60(sessenta) minutos antes do
horario de inicio das provas, munidos do documento oficial de identificacdo com foto,
de caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente e,
preferencialmente, com o Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI) para a realizagdo das
provas.

9.1.7.1. Apo6s a entrada no local da prova, o candidato devera procurar e se apresentar,
imediatamente, a sala destinada para realizagao das provas.

9.1.7.2. Nos locais de realizacdo das provas, ndo serd permitida a entrada e/ou permanéncia
de pessoas nado autorizadas pelo IBGP, salvo o previsto no item 7.19. deste Edital.
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9.1.8. Sera eliminado deste certame o candidato que se apresentar apdés o horario de
fechamento dos portdes, conforme estabelecido no item 9.2.1.1. deste Edital, ou ndo
comparecer para a realizagao das provas no dia, horario e local para as quais foi convocado,
seja qual for o motivo alegado.

9.1.9. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

9.1.10.E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulgagdes no enderego eletronico
www.ibgpconcursos.com.br.

9.2. DA APLICACAO DAS PROVAS

9.2.1. A aplicagdo da prova ocorrera na data provavel de 16/02/2025 (domingo), nos turnos da
manha e da tarde, divididos por cargo, conforme descrito nos quadros a seguir:

DATA DA
PROVA

TURNO/
HORARIO

COD.

CARGO

HORARIO DE
ABERTURA E
FECHAMENTO
DO PORTAO

16/02/2025
(domingo)

Manha
Das 09h15
as 12h15

101

IAJUDANTE DE OBRAS E SERVICOS

103

BOMBEIRO HIDRAULICO

105

JARDINEIRO

107

OPERADOR DE MAQUINA PESADA

108

OPERARIO

301

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

303

FISCAL SANITARIO

401

TECNICO AGRICOLA

402

TECNICO EM ADMINISTRACAO

403

TECNICO EM CONTABILIDADE

404

TECNICO EM ENFERMAGEM

405

TECNICO EM SAUDE BUCAL

501

IASSISTENTE SOCIAL

503

EDUCADOR FISICO

504

ENFERMEIRO

505

FARMACEUTICO

507

FISIOTERAPEUTA

508

FONOAUDIOLOGO

509

MEDICO VETERINARIO

511

NUTRICIONISTA DA EDUCACAO

512

ODONTOLOGO

516

PSICOLOGO APS

Abertura as 08h e
fechamento as
09h00min00seg
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HORARIO DE
DATA DA| TURNO/ . ABERTURA E
PROVA | HORARIO SO CARED FECHAMENTO
DO PORTAO
102 |AUXILIAR DE MECANICO
104 BORRACHEIRO
106 |(OPERADOR DE MAQUINAS LEVES
109 PEDREIRO
110 |VIGIA
201 |AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO
Tarde 202 |AUXILIAR DE LABORATORIO
Das 14h15 -
as 17h15 | 203 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I - EDUCACAO .
16/02/2025 Abertura as 13h e
(dominee 302 [FISCAL DE TRIBUTOS fechamento as
304 REGENTE MUSICAL 14h00min00seg
502 |ASSISTENTE SOCIAL DA EDUCACAO
506 [FARMACEUTICO BIOQUIMICO
510 NUTRICIONISTA APS
517 [PSICOLOGO DA EDUCACAO
513 [PROFESSOR PEB
Tarde PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA DE EDUCACAO FiSICA -
Das 14h15 514
. PEB
as 18h15 = ; P
515 |PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA DE LINGUA INGLESA - PEB
9.2.1.1. Os portdes serdo abertos em até 01(uma) hora antes do inicio das provas e
fechados, impreterivelmente, no domingo as 09h00min00seg, no turno da
manha, e¢ as 14h00min00seg, no turno da tarde, considerando o horario de
Brasilia/DF.

9.2.2. A duracdo das provas para todos os cargos, exceto os cargos de Professor - PEB, Professor
de Educagao Basica de Educacao Fisica - PEB e Professor de Educagao Basica de Lingua
Inglesa - PEB, sera de 03h (trés horas), incluido, nesse tempo, a distribui¢do da prova,
leitura das instrugdes e preenchimento da Folha de Respostas da prova; e para os cargos de
Professor - PEB, Professor de Educacio Basica de Educacao Fisica - PEB e Professor
de Educacao Basica de Lingua Inglesa - PEB, a duragao das provas serd de 04h (quatro
horas), incluido nesse tempo a distribuicao da prova, leitura das instru¢des e preenchimento
da Folha de Respostas da prova e transcri¢gao da Prova Discursiva, sendo responsabilidade
do candidato observar os horarios estabelecidos.

9.2.3. O ingresso na sala de prova sera permitido somente ao candidato que estiver munido de um

dos documentos de identificacdo original com foto previstos a seguir:

a) Cédula e/ou Carteira de Identidade (RG) expedida por Secretaria de Seguranga Publica,
For¢as Armadas, Comando/Policia Militar e Policia ou Corpo de Bombeiros;

b) Cédula de Identidade fornecida por orgao publico, orgdo fiscalizador de exercicio
profissional, 6rgao de classe competente, ou por Conselho de Classe que por forga de Lei
Federal valham como documento de identidade;

c) Carteira Nacional de Habilitacio (CNH) com foto, que contenha o numero do
Documento de Identidade (RG); Identidades Funcionais, de acordo com o Decreto n°
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10.226, de 05 de margo de 2020;

d) Passaporte brasileiro emitido pela Policia Federal ou pelo Ministério das Relagdes
Exteriores; Certificado de Reservista, carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico
que, por Lei Federal, valham como documento de identificagao oficial; e

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) documento fisico com foto; ¢

f) Documentos digitais, com foto (e-Titulo com foto, CNH digital e RG digital)
apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

9.2.4. Nao serao aceitos como documentos de identificacdo: quaisquer documentos sem foto;
copia de documento, mesmo que autenticado em cartério; protocolo de qualquer outro
documento; certiddo de nascimento ou de casamento; titulo eleitoral; Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) digital; Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) sem foto,
expedida antes da Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997; carteira de estudante;
cracha de identidade funcional de natureza publica ou privada; Comprovante de Inscrigdo
(CI) ou Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI); ou qualquer outro documento nao
previsto neste Edital.

9.2.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de exibir, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha,
no maximo, 30(trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinatura e de impressao digital em formulario proprio.

9.2.5.1. Para confirmagdo da identificacdo, o candidato devera apresentar, em até no
maximo 10(dez) dias apds a data da prova, o documento de identificagao digital
(e-Titulo com foto, CNH digital ou RG digital), inserindo o documento no enderecgo
eletronico www.ibgpconcursos.com.br - Area do Candidato ou o documento de
identificacdo fisico, comparecendo ao IBGP, situado a Avenida do Contorno, n°
1.298 - Sala 08 - Bairro Floresta - Belo Horizonte/MG.

9.2.5.2. Caso o candidato ndo apresente a identificagdo no prazo estabelecido no subitem
anterior, 0 mesmo sera eliminado do Concurso Publico.

9.2.6. O documento de identificagdo apresentado, conforme estabelecido no item 9.2.3. deste
Edital, devera estar em perfeita condi¢do, legivel, a fim de permitir, com clareza, a
identificacao deste.

9.2.7. Somente documentos originais com foto, conforme estabelecido no item 9.2.3., garantirdo a
identificacdo do candidato e a permissdo para realizar qualquer etapa do certame.

9.2.8. Serdo aceitos, nas etapas do certame, os documentos estabelecidos no item 9.2.3. deste Edital,
mesmo se estiverem vencidos.

9.2.8.1. Nao serdo aceitos documentos com foto infantil ou antiga que inviabilize a
completa identificacdo do candidato ou de assinatura.

9.2.9. Por motivo de seguranga, os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas,
durante a realizacdo das provas, e assim permanecer até a saida definitiva do local de provas.

9.2.10. Durante o periodo de realizagdo das provas, sob, ou sobre a mesa do candidato, s6 serd
permitido portar caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente,

documentos comprovantes de Inscrigdo/Pagamento e o documento original de identificacdo
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oficial, sob pena de eliminagdo do certame.

9.2.10.1.E vedado o ingresso de candidato na sala ou no local de provas portando arma de
qualquer espécie, mesmo que tenha autorizagao para o respectivo porte, ou que
esteja uniformizado e/ou de servigo.

9.2.11. Nao serd permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos ou
deles com outras pessoas além da Equipe de Aplicadores das provas.

9.2.12. Durante a realiza¢do das provas, o candidato ndo poderd fazer anotagdes em quaisquer
outros meios que nao sejam os permitidos, nem consultar ou manusear qualquer material de
estudo ou de leitura, sob pena de eliminag¢ao do certame.

9.2.13. O candidato, ao ingressar no local de realiza¢do das provas, devera manter telefone celular
e/ou qualquer aparelho eletronico, que esteja sob posse dele, completamente desligado e
guardado ou lacrado, ainda que os sinais de alarme estejam, nos modos de vibragao e/ou
silencioso, e assim permanecerem até a saida definitiva do candidato do local de provas.

9.2.13.1.0s celulares deverao ser desativados e acondicionados em embalagem especifica,
garantindo-se que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador. Se assim
ndo proceder, o candidato serd eliminado do Concurso Publico.

9.2.14. Caso seja necessario o candidato portar algum objeto, além do permitido no item 9.2.10,
devera ser acondicionado, no momento da identificagdo, em embalagem especifica a ser
fornecida pelo IBGP, exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada,
permanecer no local determinado pela Coordenagdo do certame durante toda a aplicacao
das provas, sob pena de eliminagao no certame.

9.2.15. O Municipio de Baldim/MG e o IBGP nao se responsabilizarao por perda ou extravio de
documentos ou de quaisquer objetos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por
danos neles causados ou por esquecimento do candidato.

9.2.16. O candidato podera ser submetido a revista pessoal ou a inspecdo individual por meio de
detector de metais, ou a qualquer outro procedimento determinado pela Comissado
Fiscalizadora, durante a realizagdo das provas, por medida de seguranga no certame, sob
pena de eliminacdo, em caso de recusa.

9.2.17.0 candidato somente podera se retirar temporariamente da sala de prova mediante

consentimento prévio do Fiscal de Sala e acompanhado por algum dos membros da equipe
de trabalho do IBGP.

9.2.18.0 descumprimento de quaisquer exigéncias previstas neste Edital e/ou instrugdes
determinadas pela Coordenagdo do certame implicara elimina¢ao do candidato, sem direito
a reaplicacdo de provas.

9.3. DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

9.3.1. As Provas Objetivas de Multipla Escolha, de carater classificatério e eliminatério, serdo
aplicadas aos candidatos de todos os cargos.

9.3.2. A Prova Objetiva consistird no nimero de questdes, de acordo com o nivel de escolaridade
previsto para o cargo, conforme Anexo III deste Edital, com 04(quatro) alternativas de
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resposta, sendo que apenas uma alternativa € a correta.

A Prova Objetiva versara sobre os conteudos programaticos e referéncias definidos no
Anexo IV deste Edital, que servirao apenas como direcionamento de estudos aos contetidos
propostos, cabendo ao candidato se preparar para realizacao das provas da forma que melhor
lhe convier.

Serao fornecidos ao candidato o Caderno de Questdes e, em seguida, a Folha de Respostas,
para aposi¢ao da assinatura, no campo proprio, e posterior transcrigdo das respostas.

O candidato devera conferir os dados pessoais impressos na Folha de Respostas.

9.3.5.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato apor assinatura na Folha de
Respostas e na Lista de Presen¢a. Na auséncia da assinatura na Folha de Respostas,
o candidato serd eliminado do certame.

9.3.5.2. A assinatura do candidato na Folha de Respostas e na Lista de Presenca devera ser
equivalente aquela constante no documento de identifica¢do oficial apresentado,
sendo vedada a rubrica ou qualquer assinatura divergente do documento
apresentado.

A Folha de Respostas ¢ o tinico documento valido para a correcdo, sendo obrigatdrio seu
preenchimento apenas com caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura
transparente, vedada qualquer colaboragdo ou participagdo de terceiros, respeitadas as
condigdes especiais solicitadas e concedidas aos candidatos para a realizagdo das provas,
conforme itens 6. e 7. e respectivos subitens.

O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a
Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade da
respectiva correcao.

Nao havera substitui¢do da Folha de Respostas por erro do candidato.

Serao consideradas nulas as Folhas de Respostas que estiverem sem assinatura, marcadas
ou escritas a lapis ou a caneta esferografica, que nao seja de tinta azul ou preta, bem como
contendo qualquer forma de identificagao ou sinal distintivo (nome, pseudoénimo, simbolo,
data, local, desenhos, forma etc.) produzido pelo candidato fora do lugar especificamente
indicado para tal finalidade.

9.3.9.1. O candidato deverd marcar apenas uma alternativa por questdo, ndo sendo
computadas questdes ndo respondidas, ou que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

9.3.9.2. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade ao previsto neste Edital e no
Caderno de Provas ou com instrugdes determinadas pela Banca Examinadora, sob
pena de eliminac¢do do certame.

9.3.10. O candidato que retirar-se definitivamente do local das provas, sem antes entregar a Folha

de Resposta ao Fiscal, devidamente preenchida e assinada, serd eliminado do certame.
9.3.10.1.0s candidatos ndo poderdo ausentar-se da sala ou do local de provas para utilizag@o
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dos banheiros ou beber 4gua, antes de decorrida 01(uma) hora do inicio ou
15(quinze) minutos antes do término.

9.3.11. Os 03(trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o ultimo

candidato entregue a prova, e somente poderdo deixar o local de provas juntos, ndo sendo
possivel nem mesmo a utilizagdo do banheiro e bebedouro, antes da entrega das provas.

9.3.12. Os candidatos poderdo levar consigo o Caderno de Questdes apos ter concluido a prova.

9.3.13. Ao terminarem as provas, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do local, nao

sendo possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros dentro dos locais de realizacao das
provas.

9.3.14.No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da Banca

Examinadora e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteudo das
provas, critérios de avaliagdo e/ou de classificacao.

9.4. DA PROVA DISCURSIVA - REDACAO

9.4.1.

9.4.2.

9.4.3.

9.4.4.

9.4.5.

9.4.6.

9.4.7.

9.4.8.

9.4.9.

A Segunda Etapa deste Concurso Publico serd constituida de Redacdo, de carater
classificatorio e eliminatdrio, que sera aplicada para os cargos de Professor - PEB,
Professor de Educacdao Basica de Educacao Fisica - PEB ¢ Professor de Educacao
Basica de Lingua Inglesa - PEB.

A Redagdo sera aplicada juntamente com a Prova Objetiva, para os quais tera duragdo
maxima de 04(quatro) horas.

A Redagao valera 20,0 (vinte) pontos, sendo eliminados os candidatos que tiverem nota
zero ou que ndo obedecerem as orientacdes apresentadas no Caderno de Questdes. A
correcdo da Redacdo serd feita de acordo com os Critérios para Corre¢do da Prova
Discursiva (Anexo IX).

Sera considerado aprovado na etapa da Prova Discursiva o candidato que obtiver no minimo
60% (sessenta por cento) do total de pontos atribuidos a Redacgao.

Serdo corrigidas as Provas de Redagao dos candidatos aprovados na etapa anterior (Provas
Objetivas), limitados em 10(vezes) vezes o numero de redagdes multiplicados pelo nimero
de vagas para o cargo, considerando-se a equivaléncia de percentual das cotas, caso haja
candidatos aprovados para as reservas de cotas, sendo somado a esse nimero os candidatos
empatados na ultima posicao.

A Redacao devera ser condizente a modalidade dissertativa e ira avaliar o conhecimento em
relacdo ao dominio na modalidade escrita e a aplicacdo das normas da lingua escrita padrao,
em conformidade com o Anexo IX deste Edital.

A Redacao devera ser redigida em, no minimo, 20(vinte) e, no maximo, 30(trinta) linhas.

Na Redagao o que for escrito além do espago destinado ao candidato ndo sera considerado,
sendo o candidato penalizado pelos possiveis problemas de compreensdo de sua resposta.

Sera atribuida nota O(zero) a Redagao:
a) Cujo conteudo versar sobre tema diverso do estabelecido;
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b) Considerada ilegivel ou desenvolvida em forma de desenhos, nimeros, versos, com
espagamento excessivo entre letras, palavras e paragrafos, bem como em codigos alheios
a Lingua Portuguesa escrita - padrao formal - ou em idioma diverso;

c¢) Cujo texto apresente qualquer tipo de identificagdo do candidato;

d) Que nao atingir o nimero minimo de linhas estabelecido;

e) Que for redigida além do limite maximo de linhas definido;

f) Que ndo for escrita com caneta esferografica de tinta azul ou preta;

g) Que tiver uso de corretivos;

h) Que for redigida de maneira diversa a indicada nas orientagdes da Folha de Redagao.

EDITAL N° 01/2024

9.4.10. Serda adotado processo que impeca a identificagdo do candidato por parte da Banca
Examinadora, garantindo-se o sigilo da correcao.

9.4.11. O campo para registro da Redacao serd o verso da Folha de Resposta da Prova Objetiva.
9.4.12. A folha para rascunho, constante do Caderno de Prova, serd de preenchimento facultativo
e, em nenhuma hipotese, o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na corregao

da prova.

9.4.13.Nao serdo fornecidas folhas adicionais para complementacdo da Redacdo, devendo o
candidato limitar-se a uma tnica Folha de Respostas recebida.

9.5. DA PROVA DE TiTULOS

9.5.1. A Terceira Etapa para os cargos de Professor - PEB, Professor de Educacio Basica de
Educacio Fisica - PEB ¢ Professor de Educacao Basica de Lingua Inglesa - PEB ¢
a Segunda Etapa para os demais cargos de Nivel Superior deste Concurso Publico, serd
constituida de Prova de Titulos, de carater classificatorio.

9.5.2. Para a Prova de Titulos serao consideradas e pontuadas a formagao académica e a
experiéncia profissional do candidato.

9.5.3. Os pontos referentes a Prova de Titulos serdo apurados conforme descrito no quadro do
Anexo VIII.

9.5.4. Serdo convocados, por meio de divulgagdo no endereco eletronico:
www.ibgpconcursos.com.br, a apresentarem os titulos para analise, os candidatos aos
cargos de Professor - PEB, Professor de Educacio Basica de Educacio Fisica - PEB
¢ Professor de Educacdo Basica de Lingua Inglesa - PEB aprovados na Prova
Discursiva, conforme subitem 9.4.4.; e para os demais cargos de nivel superior, os
candidatos aprovados na Prova Objetiva de Multipla Escolha, conforme item 10.1.,
limitados ao total de 10(dez) vezes o numero de vagas ofertadas para o cargo;
considerando-se a equivaléncia de percentual das cotas, caso haja candidatos aprovados
para as reservas de cotas, acrescido dos candidatos empatados na ultima posicao,
respeitado o Edital e o Anexo I, os quais terdo 03(trés) dias para o envio dos
documentos descritos no Anexo VIII.

9.5.5. Os candidatos convocados para a Prova de Titulos deverao, durante o periodo e horario
divulgados, acessar o endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br, realizar o
download do Anexo VIII (Critérios de Avaliacao da Prova de Titulos), preenché-lo
corretamente conforme instrugdo, para que este seja a “folha de rosto” dos documentos
a serem enviados.
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Com o intuito de facilitar a manipulacdo dos documentos pela Banca Examinadora,
sugere-se que os documentos fiquem organizados e sigam a ordem de posicionamento
especificada nos critérios de avaliacao previsto no Anexo VIII, que sejam apresentados
com as paginas numeradas e devidamente preenchido, sendo este considerado a primeira
pagina.

O envio de documentos a que se refere o subitem 9.5.5. devera ser realizado somente
por upload, no endereco eletrbnico www.ibgpconcursos.com.br - “Area do
Candidato”, em arquivo unico, formato exclusivo de PDF, cujo o0 nome do arquivo
seja 0 nome completo do candidato, nio sendo _aceitos arquivos em formato de
imagem e com tamanho superior a SMB.

9.5.7.1. O upload devera ser realizado em arquivo inico ¢ em formato PDF, nao sendo
aceito arquivos em formato diverso.

9.5.7.2. Para salvar o arquivo unico em PDF, a Banca Examinadora sugere que o
candidato utilize os aplicativos disponiveis na internet para “Agrupar PDF”.

9.5.7.3. O ndo cumprimento das especificacdes previstas neste Edital, pode acarretar o
ndo encaminhamento dos documentos para o IBGP e o ndo julgamento dos
documentos do candidato na etapa de Prova de Titulos.

O candidato que ndo atentar para as regras estabelecidas para o encaminhamento dos
documentos de titulos previstas nos subitens 9.5.5. e 9.5.7. e subitens ndo serdo
avaliados por nao ter atendido as determinagdes do Edital.

Todos os titulos deverdo ser enviados de uma uUnica vez, ndo se admitindo
complementa¢do, suplementagdo, inclusdo e/ou substituicdo de documentos durante ou
apos os periodos estabelecidos neste Edital.

Nao serdo aceitos titulos enviados fora do prazo e/ou por qualquer outra forma nao
prevista neste Edital.

Sera de responsabilidade exclusiva do candidato o envio da documentagdo referente aos
titulos, ndo sendo aceitos titulos enviados fora do prazo estabelecido no ato de
convocacgao.

Os demais candidatos concorrentes aos cargos de nivel superior ndo convocados para
apresentacao dos titulos serdo considerados eliminados do Concurso Publico para todos
os efeitos.

A analise dos titulos sera efetuada por comissao constituida de membros indicados pelo
IBGP.

Caso o candidato ndo tenha qualquer titulo valido para o cargo a que concorre, terd
atribuida nota 0,0(zero) nesta etapa, nao sendo eliminado do certame.

A comprovagao dos titulos de formacao académica devera observar obrigatoriamente:

a) Ser enviada conforme previsto no subitem 9.5.7. e subitens, sendo que somente serao
computados como validos os titulos pertinentes ao cargo a que concorre, nos termos
deste Edital;
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b) Os cursos de nivel superior (Tecnélogo ou Graduagao) e pés-graduacao Lato-Sensu
deverdo ser apresentados por meio de diploma/certidao/certificado acompanhado do
correspondente histdrico e com carga horaria especificada;

¢) Os comprovantes de conclusdo dos cursos deverdo ser expedidos por institui¢ao
oficial de ensino devidamente reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC),
somente sendo aceitos certificados nos quais constem nome da institui¢do de ensino,
do curso, a data de conclusdo, carga horaria, acompanhado de historico, carimbo e
identificagdo da instituicao e do responsavel pela expedi¢do do documento, a perfeita
avaliacdo;

d) O candidato que ainda ndo esteja de posse dos documentos comprobatorios de
escolaridade (diploma/certidao/certificado), estes poderao ser substituidos por
declaracao de conclusao de curso, emitida no prazo maximo de 02(dois) anos apos a
conclusao do curso, devendo constar o0 nome da instituicdo de ensino, o curso, a data
de conclusdo, a carga horaria, acompanhada de histoérico, carimbo e identificagdo da
institui¢ao e do responsavel pela expedicao do documento;

e) O curso devera estar integralmente concluido para ser pontuado;

f) Quaisquer documentos relacionados a Prova de Titulos, provenientes do exterior,
somente serdo considerados quando traduzidos para o portugués, por tradutor
juramentado, e no caso dos titulos de formacao, se o respectivo comprovante de
conclusdo do curso houver sido revalidado por institui¢do nacional competente para
tanto;

g) O certificado de curso de pds-graduagdo Lato-Sensu, em nivel de especializagdo, que
ndo apresentar a carga horaria minima de 360h/aula ndo serd pontuado;

h) Para os cursos de mestrado e doutorado, exigir-se-a o certificado;

1) Declaragdes de conclusdo ou atas de mestrado e doutorado somente serdo aceitas,
desde que constem no referido documento a comprovacao da defesa e aprovagao e/ou
da monografia, dissertacdo/tese com respectiva aprovacao;

j) O curso de Residéncia serd contemplado, quando ndo for requisito do cargo, somente
como formacao em nivel Lato-Sensu.

k) O candidato que concorra aos cargos que tenham como requisito a exigéncia de pds-
graduacdo Lato-Sensu, somente terd pontuagdo nesse quesito pela apresentagdao dos
documentos obrigatorios/comprobatoérios (certificado/historico) para a 2* pds-
graduacao Lato-Sensu; dessa forma, caso tenha a 2* pos-graduagdo Lato-Sensu,
devera encaminhar, também, a comprova¢do da poés-graduagdo Lato-Sensu do
requisito, conforme estabelecido no Anexo I;

1) Nao serdo computados pontos para os cursos exigidos como requisito para o cargo
pleiteado a que concorre ou cursos de formagao de grau inferior ao apresentado como
requisito ao exercicio do cargo;

m)Os certificados dos cursos que ndo apresentar a carga horaria minima exigida no
Anexo VIII, ndo serdo pontuados;

n) Somente serd pontuado um curso para cada item, em se apresentando mais de um
titulo para o mesmo item, os demais serdo ignorados;

0) A apresentagdo dos titulos previstos no Anexo VIII ndo dispensa a apresentagdo do
titulo necessario a habilitacao ao cargo (diploma de graduagdo/tecnélogo - frente e
Verso).

9.5.16. Os pontos decorrentes da mesma titulagdo académica ndo serdo cumulativos, ou seja,

serd considerado apenas um titulo referente a faixa de pontuagdo, para formacao
académica.
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9.5.17. A comprovacdo dos titulos para contagem de tempo da experiéncia profissional devera
ser feita por meio dos documentos relacionados em alguma das situacdes descritas:
a) Quando no exercicio de atividade em empresa/instituicio privada - serd necessario
o envio dos trés documentos a seguir:
1 - Diploma do curso de graduacao e/ou pés-graduagao (frente e verso) conforme o cargo
ao qual concorre, a fim de se verificar qual a data de conclusdo do curso, apenas para as
profissoes que dependem de formacao especifica para atuacao conforme determinagao
de conselhos de classe e/ou 6rgaos regulamentadores; e
2 - Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contendo as paginas:
identificagdo do trabalhador; registro do empregador que informe o periodo (com inicio
e fim, se for o caso), pagina subsequente do contrato de trabalho sem registro de emprego
e qualquer outra pagina que ajude na avalia¢do, por exemplo, quando ha mudanca na
razdo social da empresa; e
3 - Declaragao assinada pelo representante do empregador da area de pessoal ou recursos
humanos com o periodo (data de inicio e fim, se for o caso), atestando a escolaridade do
cargo, apenas para as profissdes que dependem de formagdo especifica para atuacao
conforme determinagdo de conselhos de classe e/ou 6rgaos regulamentadores, a espécie
do servigo realizado e a descrigao das atividades desenvolvidas atinentes para o cargo a
que concorre. No caso de empresas privadas em que o candidato ndo consiga obter as
declaragdes mencionadas devido ao encerramento da empresa, sera considerada para
fins de comprovagao a copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), desde
que o nome do cargo registrado na CTPS seja similar ao cargo que o candidato esta
concorrendo e acrescida de comprovacdo do encerramento da empresa, anexando a
documentagdo o comprovante de situagao cadastral do CNPJ, emitido por o6rgao
competente.
b) Quando no exercicio de atividade/instituicdo publica - serd necessario o envio dos
dois documentos a seguir:
1 - Diploma do curso de graduacao e/ou pés-graduagao (frente e verso) conforme o cargo
ao qual concorre, a fim de se verificar qual a data de conclusao do curso, apenas para as
profissoes que dependem de formacao especifica para atuacdo conforme determinagao
de conselhos de classe e/ou 6rgaos regulamentadores; e
2 - Declaragao/certidao de tempo de servigo emitida pelo setor de recursos humanos da
institui¢dao, que informe o periodo (data de inicio e fim, até¢ a data da expedicdo da
declaracdo), atestando a escolaridade do cargo, apenas para as profissdoes que dependem
de formacgao especifica para atuagdo conforme determinagao de conselhos de classe e/ou
orgdos regulamentadores, a espécie do servigo realizado e a descri¢do das atividades
desenvolvidas atinentes para o cargo a que concorre.
¢) Quando no exercicio de atividade/servico prestado por meio de contrato de
trabalho (Pessoa Juridica ou Fisica) - serd necessario o envio dos quatro documentos
a seguir:
1 - Diploma do curso de graduacao e/ou pds-graduagao (frente e verso) conforme o cargo
ao qual concorre a fim de se verificar qual a data de conclusao do curso, apenas para as
profissdes que dependem de formacao especifica para atuacdo conforme determinagao
de conselhos de classe e/ou 6rgaos regulamentadores; e
2 - Contrato de prestacdo de servigo/atividade entre as partes, ou seja, o candidato e o
contratante, apenas para o caso de pagamento com Nota Fiscal; e
3 - Declaragdo do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso),
atestando a escolaridade do cargo, apenas para as profissdes que dependem de formagao
especifica para atuagdo conforme determinagdo de conselhos de classe e/ou 6rgaos
regulamentadores, a espécie do servico realizado e a descrigdo das atividades
desenvolvidas atinentes para o cargo a que concorre; €
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4 - Notas fiscais emitidas pelo contratado, sendo pelo menos a primeira e a ultima nota
fiscal do periodo trabalhado como contratado ou Recibo de Prestagdo de Servico
Autonomo (RPA) com a descrigdo do servigo prestado e periodo, emitido pelo
Contratante.

d) Quando Microempreendedor Individual (MEI) para prestacio de servicos
especificos ao cargo a que concorre - sera necessario o envio dos trés documentos a
seguir:

1 - Diploma do curso de graduacao e/ou pés-graduagao (frente e verso) conforme o cargo
ao qual concorre a fim de se verificar qual a data de conclusdo do curso, apenas para as
profissoes que dependem de formacao especifica para atuacdo conforme determinagao
de conselhos de classe e/ou 6rgaos regulamentadores; e

2 - Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual (MEI), contendo a
identificacdo do candidato como microempreendedor, bem como a identificacdo da
Ocupacao e da Atividade relacionadas a area especifica para o cargo a que concorre; €
3 - Notas fiscais emitidas pelo contratado, sendo pelo menos a primeira e a tltima nota
fiscal do periodo trabalhado como contratado.

e) Quando cooperado no exercicio de atividade/servico prestado por meio de

cooperativas de trabalho - serd necessario o envio dos trés documentos a seguir:

1 - Diploma de graduagdo e/ou pds-graduacgao (frente e verso) conforme o cargo ao qual
concorre a fim de se verificar qual a data de conclusdo do curso, apenas para as profissdes
que dependem de formacdo especifica para sua atuagdo conforme determinacdo de
conselhos de classe e/ou 6rgaos regulamentadores; e

2 - Coépia do contrato de prestagdo de servigo/atividade entre as partes, ou seja, o
candidato e a cooperativa contratante; e

3 - Declaragao assinada pelo representante da cooperativa contratante, com o periodo
(data de inicio e fim, se for o caso), informando se ¢ cooperado ou contratado, atestando
a escolaridade do cargo, apenas para as profissdes que dependem de formacgao especifica
para sua atuacdo conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou Orgdos
regulamentadores, a espécie do servico realizado e a descricdo das atividades
desenvolvidas atinentes ao cargo a que concorre.

9.5.17.1. A apresentacdo dos documentos previstos no subitem 9.5.17. e conforme
Anexo VIII ndo dispensa a apresentacao do titulo necessario a habilitacdo ao
cargo (diploma de graduacao - frente e verso).

9.5.17.2. Nao sera computado o tempo de servigo no qual o profissional se encontra
inativo (aposentado), aquele periodo utilizado para fins de obtencdo do
beneficio, sendo considerado apenas o tempo de servigo prestado apos este
periodo.

9.5.17.3. A declaragao/certiddo mencionada na alinea “b” do subitem 9.5.17. deste
Edital do tempo de servigo devera ser emitida por 6rgao de pessoal ou pelo
setor recursos humanos/pessoal ou o que for responsavel pela emissao. Nao
havendo 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos, a autoridade responsavel
pela emissdo do documento devera declarar/certificar também essa
inexisténcia.

9.5.17.4. Quando o 6rgao de pessoal possuir outro nome correspondente, por exemplo,
Controle de Divisao de Pessoas - CPD, a declaragao de tempo de servico
devera conter o nome do 6rgdo/setor responsavel por expedir p documento,
por extenso, ndo sendo aceitas abreviaturas.
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9.5.17.5. Todos os documentos apresentados pelos candidatos para comprovagao de
titulos, seja para formagdo ou para experiéncia de trabalho, deverdo ser
encaminhados, conforme determinado no subitem 9.5.17. deste Edital.

Para efeito de pontuacdo referente a contagem de tempo da experiéncia profissional, ndo
serdo consideradas sobreposigdes de tempo e, para o calculo do tempo total trabalhado,
serdo considerados dias de trabalho.

9.5.18.1. E vedada a soma de tempo de servi¢o prestado simultaneamente em dois ou
mais empregos ou cargos.

Para efeito de pontuagdo referente a experiéncia profissional, as profissdes que
dependem de formacgao especifica para atuagdo, conforme determinacdo de conselhos
de classe e/ou 6rgaos regulamentadores, somente serdo consideradas apds a conclusio
da escolaridade estabelecida como pré-requisito ao cargo pretendido.

Se a certidao ou a copia da CTPS ou do Contrato de Prestagdo de Servigo estiver
rasurada, ilegivel, danificada, sem assinatura da autoridade responsavel pelo 6rgdo
emissor ou apresentar outro defeito que a invalide ou impeca a analise precisa, ndo sera
considerada no computo dos pontos.

O tempo de servigo prestado pelo candidato sera contado, na Prova de Titulos, até a data
de inicio do recebimento dos titulos, inclusive.

As declaragdes enviadas isoladamente ndo serdo aceitas para fins de comprovacao de
experiéncia profissional.

Cada titulo sera considerado uma tnica vez pelos membros da Banca Examinadora.

Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Atribuigdo de
Pontos para a Avaliagdo de Titulos deste Edital serdo desconsiderados.

Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados,
devera ser anexado comprovante de alteragdo do nome (por exemplo: certidao de
casamento).

Poderdo ser realizadas diligéncias relativas a documentacdo encaminhada pelo
candidato.

Em caso de diligéncia, fica reservado ao IBGP ou a Prefeitura de Baldim-MG, a
qualquer tempo, o direito de exigir a apresentacdo dos documentos originais para

conferéncia.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos titulos
apresentados, a respectiva pontuagdo do candidato sera anulada.

Em nenhuma hipoétese serdo disponibilizadas copias, aos candidatos, dos documentos
entregues referentes aos titulos.

Serdo recusados pela Banca Examinadora, liminarmente, os titulos que ndo atenderem
as exigéncias deste Edital.
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10. DA APROVACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1.Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 60% (sessenta
por cento) do total de pontos atribuidos a prova.

10.1.1. O total de pontos obtidos nas Provas Objetivas sera igual a soma dos pontos obtidos em
cada conteudo, considerando a equivaléncia dos pesos previstos no Anexo III deste Edital.

10.1.2. Os candidatos ndo aprovados nas Provas Objetivas serdo eliminados do certame.

10.2. A classificacdo dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, na
Prova Discursiva (quando houver) e na Prova de Titulos (quando houver).

10.3.Na hipotese de igualdade de nota final entre candidatos, serao aplicados critérios de desempate,
tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) Idade igual ou superior a 60(sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo unico do art. 27
da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso, sendo considerada, para
esse fim, o momento do processamento para o desempate;

b) Maior niimero de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos (se houver);

¢) Maior numero de pontos na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa;

d) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Legislacdo (se houver);

e) Maior numero de pontos na Prova Objetiva de Matematica/Raciocinio Logico;

f) Maior numero de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais;

g) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Nogdes de Informatica; e

h) Ter exercido a fungdo de jurado, nos termos do art. 440 da Lei Federal n° 11.689, de 09 de
junho de 2008 até o término das inscricdes para este certame, devendo enviar copia do
respectivo comprovante para o IBGP, exclusivamente por upload, pelo enderego eletronico
www.ibgpconcursos.com.br - “Area do Candidato”, em arquivo winico, formato exclusivo
de PDF, cujo 0 nome do arquivo seja 0 nome completo do candidato, ndo sendo aceitos
arquivos em formato de imagem e com tamanho superior a SMB.e, at¢ o ultimo dia de
inscri¢ao; e

1) Idade maior.

10.4.Nos casos em que o empate persistir mesmo depois de aplicados todos os critérios previstos no
item 10.3. deste Edital, o IBGP realizara sorteio publico, acompanhado pela Comissdao Especial
para Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico do Municipio de
Baldim/MG.

10.5.No resultado final, os candidatos aprovados constardo na ordem crescente de classificagdo.

10.6.0 resultado final serd divulgado no enderego eletronico www.ibgpconcursos.com.br, em
02(duas) listas em que constardo as notas finais dos candidatos aprovados, assim como a
classificagdo por eles obtida:

a) A primeira lista contendo a classificagdo geral por cargo, de todos os candidatos, incluindo os
candidatos inscritos como Pessoas com Deficiéncia (PcD), observado o disposto no item 6.1.,
caso tenham obtido pontuagdo para tanto; e

b) A segunda lista contendo exclusivamente a classificagdo dos candidatos inscritos, por cargo,
como Pessoas com Deficiéncia (PcD) habilitados.

10.6.1. Os candidatos aprovados poderdo acessar as proprias notas finais no endereco eletronico
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www.ibgpconcursos.com.br, apos a publicacdo do resultado final.

10.7.A comunicac¢ao do resultado final dos candidatos aprovados sera publicada no enderecgo eletronico
www.ibgpconcursos.com.br.

10.8.0 candidato reprovado serd eliminado do certame e nao constara das listas de classificagao final.

10.8.1. O candidato reprovado podera consultar a informacdo sobre a respectiva situacdo no
certame, no endereco eletrdnico www.ibgpconcursos.com.br, apos a publicacdo do
resultado final.

11. DOS RECURSOS

11.1.E admissivel a interposi¢do de recurso fundamentado, dirigido ao IBGP, no prazo de 03(trés)
dias uteis, contados a partir do primeiro dia 1til subsequente a data de publicagdo do ato objeto
do recurso. O prazo recursal se inicia as 09h do primeiro dia e encerra-se as 16h do terceiro dia,
transcorrendo de forma ininterrupta. Os recursos podem ser apresentados contra decisoes
proferidas em qualquer das etapas do certame que afetem direitos dos candidatos, incluindo, mas
nao se limitando, a situagcdes como as seguintes:

a) O indeferimento da solicitacdo de isen¢do de pagamento de Taxa de Inscrigao;

b) O indeferimento da inscri¢ao;

¢) O indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia (PcD);

d) O indeferimento da solicitagdo de condi¢do especial para realizagdo das provas;

e) As questdes das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares;

f) O gabarito pos-recurso, caso haja anulacio e/ou altera¢do de questoes;

g) O resultado/totalizacdo dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que se refira ao erro de
calculo das notas;

h) O resultado da Prova Discursiva;

1) O resultado da Prova de Titulos;

J) O somatorio das notas e classificacao preliminar dos candidatos; e

k) Outras situagdes dispostas neste edital e em lei.

11.1.1. Para a alinea “b”, do item 11.1. deste Edital, o candidato, além de proceder conforme
previsto no item 11.2. deste Edital, devera enviar, obrigatoriamente, a copia legivel do
boleto bancario quitado, com a devida autenticagdo bancaria ou acompanhado do
comprovante do pagamento da Taxa de Inscri¢do, conforme previsto no item 4.2.6.1. deste
Edital, bem como de toda a documentacdo e de informagdes que julgar necessarias a
comprovacgdo da regularidade, por meio do e-mail contato@ibgp.org.br.

11.1.2. Para contagem do prazo de interposi¢cao de recursos e entrega de documentos previstos
neste Edital, sera excluido o dia da publicacao e incluido o tltimo dia do prazo estabelecido
neste Edital, desde que coincida com o dia de funcionamento normal do IBGP. Caso
contrario, o periodo previsto neste Edital serd prorrogado para o primeiro dia seguinte de
funcionamento normal.

11.2.0s recursos deverao ser interpostos, exclusivamente, das seguintes formas:
a) Internet, pelo enderego eletronico www.ibgpconcursos.com.br - “Area do Candidato” -
“Recursos”, disponivel das 09h do primeiro dia recursal as 16h do terceiro dia recursal;
b) SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), com custos por conta do
candidato, enderegado na Avenida do Contorno, n® 1298 - Sala 08 - Bairro Floresta - Belo
Horizonte/MG - Caixa Postal: 7384, com data de postagem constante no envelope; ou
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c¢) Pessoalmente, pelo proprio candidato ou procurador legalmente constituido, no enderego
constante na alinea “b” deste item, das 09h as 11h30 e das 13h30 as 16h, de segunda-feira a
sexta-feira (dias tteis).

11.2.1. O recurso encaminhado via SEDEX ou CARTA ou pessoalmente devera ser individual,
obrigatoriamente nos moldes do Anexo VII deste Edital.

11.2.1.1. No envelope oficio fechado, na parte frontal, devera constar:
SOLICITACAO DE RECURSO
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE BALDIM/MG - EDITAL N° 01/2024
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CPF:
CARGO:

11.2.2. A comprovagao da tempestividade do recurso obedecera ao previsto no item 17.26. deste
Edital.

11.3.0s recursos interpostos em desacordo com o previsto neste Edital ndo serdo analisados.

11.4.Para interpor recurso, o candidato deverd, necessariamente, fundamenta-lo. A fundamentagdo
constitui pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo o candidato ser claro, consistente
e objetivo no pleito.

11.5.Para a alinea “g” do item 11.1. deste Edital, serd concedido o espelho da Folha de Respostas das
Provas Objetivas a todos os candidatos que realizaram as provas, no periodo recursal.

11.6.0s recursos deverdo obedecer as seguintes determinagdes:

a) Nao conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;

b) Indicar o nimero da questdo impugnada, da resposta do gabarito oficial e da resposta marcada
pelo candidato ou procedimento que estd sendo contestado/recorrido;

¢) Ser elaborado com argumentac¢ao logica, consistente e fundamentacdo expressa e completa dos
contetidos, conforme previsto no Anexo IV deste Edital, no caso das questdes das Provas
Objetivas e/ou dos gabaritos preliminares;

d) Proceder ao confronto analitico entre as razdes da irresignagdo aos contetdos neste Edital e ao
ato decisorio objeto do recurso; e

e) Apresentar a fundamentacao referente apenas a questdo previamente selecionada para recurso,
sendo necessario, obrigatoriamente, a citagdo completa da(s) referéncia(s), incluindo-se
capitulo(s) e pagina(s); e

f) Ter no maximo 3.000(trés mil) caracteres e sem imagem.

11.7.0(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos
os candidatos que fizeram as provas, independentemente de formulacao de recurso.

11.8. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por for¢a de provimento de recurso, as provas serao
corrigidas de acordo com o novo gabarito.

11.9.Alterado o resultado do julgamento da Prova Discursiva e/ou da Prova de Titulos apds recurso, a
pontuagdo/condi¢do do candidato sera corrigida, quando houver.

11.10. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.8. e 11.9. deste Edital, poderda haver alteracdo da
classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer
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a desclassificacao do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

11.11. A Banca Examinadora constitui ultima instdncia para recurso, sendo soberana nas decisoes,
razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

11.11.1. Nao havera reapreciacao de recursos pela Banca Examinadora. A decisdo tera carater
terminativo.

11.12.Nao serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementacdo e/ou a
substituicdo de documentos durante ou apos os periodos recursais previstos neste Edital.

11.13. Serdo indeferidos os recursos:
a) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora ou contra terceiros;
b) Que estejam em desacordo com as disposi¢des previstas neste Edital;
¢) Cuja fundamentacao nao corresponda a questdo recorrida;
d) Sem fundamentacdo e/ou fundamentagdo inconsistente, incoerentes ou os intempestivos;
e) Encaminhados de forma coletiva;
f) Sem amparo nos contetidos no Anexo IV deste Edital; e
g) Apresentarem argumentacao idéntica a constante de outro(s) recurso(s).

11.14. Admitir-se-4 um unico recurso por candidato para cada caso referido no item 11.1. deste Edital,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

11.15.0 candidato que ndo interpuser recurso, no prazo estipulado, serd responsavel pelas
consequéncias advindas de omissao.

11.16. As respostas dos recursos ficardo disponiveis para consulta individual do candidato, pelo
enderego eletronico www.ibgpconcursos.com.br - “Area do Candidato” - “Recursos”, até o
encerramento deste certame.

11.17.Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer
outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 11.1. deste
Edital.

11.18. Em caso de alteracao do resultado, serd publicada a reclassifica¢do dos candidatos e a divulgacao
da nova lista de aprovados, no endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br.

12. DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO

12.1.0 resultado final serd homologado por ato proprio do Prefeito Municipal de Baldim.

12.2.0 ato de homologagdo do resultado final serd mediante publicacdo no Quadro de Avisos do
Municipio (6rgao oficial do Municipio), e nos enderegos eletronicos www.baldim.mg.gov.br e
www.ibgpconcursos.com.br, ndo se admitindo recurso desse resultado.

12.3.Cabera ao Municipio de Baldim/MG, em prol dos proprios interesses, promover a homologagao
parcial quando finalizada a competicdo como fases do certificado entre os cargos que ja tiver
vencido completamente a etapa de Prova Objetiva, ndo restando a necessidade da realizagao de
outras etapas, sendo homologado em carater total quando da finalizagdo das demais etapas de
provas dos outros cargos do certame.
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12.4.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatorios publicados apés a
homologac¢do do certame.

13. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

13.1.A investidura em cargo publico ocorrera com a posse, somente em forma de nomeagao.

13.2.A nomeacao para o cargo depende de prévia habilitagdo em Concurso Publico, obedecida a ordem
de classificacdo e o prazo de validade do certame.

13.3.0 candidato aprovado, de que trata este Edital, serd nomeado no cargo, conforme o numero de
vagas ofertadas e seguindo-se rigorosamente a ordem de classificacdo final

13.4.0 candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse dentro do prazo legal, de acordo
como o estabelecido na Lei Municipal n® 597/1997, que “Dispoe sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Baldim”, tera o ato de nomeacao tornado sem efeito.

13.5.No caso de desisténcia formal da nomeacdo, prosseguir-se-4 a nomeacao dos demais candidatos
aprovados, observada a ordem classificatoria.

13.6.0 candidato nomeado devera atender, cumulativamente, os seguintes requisitos bdsicos e
exigéncias, na data da posse:

a) Ter sido classificado no Concurso Publico, na forma prevista neste Edital, anexos e eventuais
retificacoes;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, OU, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do disposto do § 1° art. 12 da Constituigdo Federal/88, combinado
com o Decreto Federal n°® 70.436, 18 de abril de 1972;

¢) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

e) Estar em dia com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

f) Ter idade minima de 18(dezoito) anos completos, no ato da nomeacao;

g) For julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, por prévia inspecdo médica
oficial e a equipe Multiprofissional em caso de Pessoas com Deficiéncia (PcD);

h) Ter os documentos comprobatorios de escolaridade minima/ requisitos constantes Anexo I
deste Edital;

1) Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria, ou seja,
75(setenta e cinco) anos;

j) Nao receber proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da
Constituicao Federal de 1988, com a remunera¢ao de cargo, emprego ou fun¢do publica,
ressalvados os cargos acumulédveis na forma da respectiva Constitui¢do, os cargos eletivos e 0s
cargos em comissao declarados em lei de livre nomeacao e exoneragao;

k) Nao acumular remuneracio de cargos publicos, ressalvados os cargos acumulaveis na forma
da Constituigcdo Federal de 1988.

13.7.0 candidato que, na data da nomeagdo, ndo comprovar qualquer um dos requisitos especificados
no item 13.6. deste Edital, bem como deixar de apresentar quaisquer documentos constantes no
item 14.1.3. sera impedido de tomar posse e perdera o direito a investidura do cargo para o qual
foi nomeado.

14. DO PROVIMENTO DO CARGO - CONVOCACAO PARA NOMEACAO
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14.1.DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1.1.

14.1.2.

14.1.3.

Concluido o Concurso Publico ¢ homologado o resultado final, a convocacdo para
nomeacao dos candidatos aprovados dentro do niimero de vagas ofertadas neste Edital
obedecera a estrita ordem de classificagdo, ao prazo de validade estabelecido no item 1.6
e ao cumprimento das disposi¢des legais pertinentes.

14.1.1.1. A nomeagdo sera de direito subjetivo do candidato aprovado dentro do ntimero
de vagas ofertadas neste Edital, no prazo de validade do certame.

Todos os candidatos convocados, mediante publicagdo no Quadro de Avisos do Municipio
e no endereco eletronico www.baldim.mg.gov.br, para nomeagdo, em decorréncia de
aprovacdo neste certame, deverdo se submeter a inspecao de junta médica oficial
designada para este fim, sob a responsabilidade do Municipio de Baldim/MG, que julgara
a aptiddo fisica e mental do candidato para a natureza e complexidade das atribuigdes no
exercicio do cargo, na forma prevista na legislagdo especifica.

14.1.2.1. Poderd o Municipio de Baldim/MG contratar empresa especializada para
realizagdo da inspecdo médica que trata o item 14.1.2. deste Edital.

14.1.2.2. O ndo comparecimento do candidato nos dias e horarios convocados, para
nomeagao, por qualquer motivo, implicara na eliminac¢fo do candidato.

No ato da nomeagao, o candidato devera apresentar obrigatoriamente 01(uma) foto 3x4
recente e colorida, bem como original e copia dos documentos comprobatérios exigidos
neste item, as quais serdao autenticadas pelo servidor da Prefeitura do Municipio de
Baldim/MG que as conferir:

a) Documento oficial de identificacdo com foto, conforme estabelecido neste Edital;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou documento oficial que conste o nimero do CPF
ou comprovante de inscri¢ao no CPF, impresso a partir do endereco eletronico da
Secretaria da Receita Federal do Brasil ou emitido pela entidade conveniada no ato
da inscri¢do, desde que acompanhado de documento de identifica¢do do inscrito;

c¢) Titulo de Eleitor com comprovante de votagdo na ultima eleicdo dos dois turnos,
quando houver, ou comprovante de quitagdo da Justica Eleitoral ou Certidao de
Quitacao Eleitoral, acompanhada do Titulo de Eleitor obtida em cartério eleitoral ou
na pagina oficial do Tribunal Superior Eleitoral:
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao- eleitoral;

d) Certificado de Reservista de 1* e 2* categorias ou documento equivalente
(Certificado de Alistamento Militar - CAM, Certificado de Dispensa de
Incorporagdo - CDI, Certificado de Isen¢do), se do sexo masculino. Obrigatorio para
candidato que entre 1° de janeiro do ano em que completar 19 anos de idade e 31 de
dezembro do ano em que completar 45 anos;

e) Certiddo de Nascimento (se solteiro) ou Comprovante de Unido Estavel ou de
Certidao de Casamento (se casado ou viivo);

f) Em caso de viuvez devera ser apresentada a Certiddo de Obito do conjuge;

g) Para os casos de divorcio em que nado tenha sido realizada averbagao, o candidato
devera apresentar a sentenga homologatéria juntamente com a certiddo de
casamento;

h) Cartao de inscri¢dao no PIS ou PASEP (exceto no caso de primeiro emprego);

1) Comprovante de residéncia (4gua, energia ou telefone) atualizado ou Declaragao de
proprio punho do interessado, conforme Lei Federal n° 7.115, de 29 de agosto de
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1983, expedido nos ultimos 03(trés) meses;

J) Comprovante de escolaridade minima exigida (diploma ou certificado) de conclusdo
de curso, devidamente registrado e legalmente reconhecido, expedido por institui¢ao
oficial de ensino, conforme habilitagdo/area de conhecimento, acompanhado do
Histérico Escolar, conforme o cargo, nos termos do Anexo I e os anexos
correspondentes;

k) Declaracao de bens e valores que constituem o proprio patrimdnio ou declaracao de
Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) com o respectivo recibo emitido pela
Secretaria da Receita Federal do Municipio da Fazenda, ainda que ndo tenha bem
ou valores a declarar;

1) Registro Profissional no 6rgdo fiscalizador de exercicio profissional ou 6rgao de
classe competente ou conselho de classe, quando houver;

m)Declara¢do quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungao publica,
conforme Constituicao e previsto neste Edital;

n) Comprovagao de desligamento do 6rgdo anterior ou protocolo de pedido de
desligamento/vacancia, caso nao tenha sido publicado;

0) CPF e Certidao de Nascimento ou Carteira de Identidade dos filhos até 21(vinte e
um) anos;

p) Comprovante da situagdo cadastral regular no CPF, retirado no site:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublic
a.asp ou na Delegacia da Receita Federal (validade 90 dias contados da data de
emissao);

q) Laudo Médico, para os candidatos inscritos na condi¢ao de Pessoa com Deficiéncia
(PcD).

14.1.3.1. O candidato que deixar de comprovar qualquer um dos documentos previstos
no item 14.1.3. deste Edital estara impedido de ser empossado.

14.1.4. Apo6s a apresentacdo, conferéncia e autenticacdo dos documentos exigidos, conforme o
item 14.1.3., o candidato receberd o encaminhamento para a realizacdo do exame
admissional, indicando local, dia, horario, se submetendo a inspe¢do de junta médica
oficial, designada para este fim.

14.1.5. Para se submeter a inspecao de junta médica oficial, conforme encaminhamento descrito
no item 14.1.4., candidato devera apresentar documento de identificagdo oficial com foto
e CPF, ou documento oficial em que se conste o CPF, juntamente com o resultado dos
seguintes exames:

a) Hemograma completo;

b) Contagem de plaquetas;

¢) TGO, TGP e Gama GT;

d) Glicemia de jejum;

e) Urina rotina;

f) Creatinina;

g) Exame de video-laringoscopia (somente para os cargos de Professor).

14.1.6. Os exames laboratoriais previstos nas alineas de “a” a “f” do item 14.1.5. deste Edital,
serdo realizados as expensas do candidato, em laboratorios de livre escolha e idoneo, e
somente terdo validade se realizados dentro de 30(trinta) dias anteriores a data de
marca¢ao do exame admissional.

14.1.7. O exame previsto na alinea “g” do subitem 14.1.5., sera realizado as expensas do
Municipio de Baldim/MG, em local a ser informado no ato da convocagao.
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O material de exame, previsto na alinea “e” do item 14.1.5. deste Edital, devera ser colhido
no proprio laboratério, devendo essa informagao constar do laudo do resultado do exame.

O candidato inscrito como PcD, se aprovado, conforme este Edital, paralelamente ao
exame médico admissional, serd submetido a inspe¢ao médica oficial do Municipio de
Baldim/MG ou por médicos e profissionais de saude por ela designados, com a finalidade
de verificar e confirmar as informagdes prestadas pelo candidato de acordo com o laudo
médico apresentado no periodo de inscrigao.

14.1.10. Nos laudos dos resultados de exames, previstos no item 14.1.5. deste Edital, deverdao

constar o nome completo do candidato e a data de nascimento, conforme inscrigdo, além
da identificacdo (CRM) dos profissionais responsaveis pelos laudos.

14.1.11. Os laudos dos resultados de exames emitidos pela infernet serao aceitos somente se

constarem a assinatura digital e a identificacdo do profissional responséavel pela realizagao
do exame.

14.1.12. No exame admissional, todos os candidatos serdo submetidos a um questionario de

antecedentes clinicos.

14.1.13. O candidato que for julgado inapto, no exame admissional, podera interpor recurso e

apresenta-lo a Junta Médica/ Medicina do Trabalho, designada pela Municipio de
Baldim/MG, durante horario de funcionamento administrativo, no prazo maximo de
03(trés) dias tteis, ininterruptamente, a contar do 1° (primeiro) dia util subsequente a data
da publicacdo do resultado do respectivo exame.

14.1.14. Nao havendo interposic¢ao de recurso, dentro no prazo disposto item 14.1.12., o candidato

considerado inapto no exame admissional, estarda impedido de ser empossado, devendo o
Municipio de Baldim/MG convocar o proximo candidato aprovado, obedecendo a estrita
ordem de classificacao.

14.1.15. Interposto o recurso, a Junta Médica do Municipio de Baldim/MG, terd o prazo de

15(quinze) dias, contados do recebimento do recurso pelo candidato, para analise e
julgamento.

14.1.15.1. Decorrido o prazo constante no item 14.1.14., o candidato tera o prazo de até
02(dois) dias uteis, para, presencialmente, retirar a resposta da interposi¢ao de
seu recurso perante a Junta Médica do Municipio de Baldim/MG.

14.1.15.2. Para os casos que o candidato for considerado apto, apds o resultado do recurso,
este devera comparecer no local pelo qual foi indicado para sua nomeagao, no
prazo de até 02(dois) dias uteis, para efetivagao da posse.

14.1.15.2.1. O nao comparecimento na data prevista, conforme item 14.1.14.2.,
desse Edital, implicara eliminacdo do Concurso Publico.

14.1.16. O candidato nomeado sera responsavel civil, penal e administrativamente por quaisquer

informacdes inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o direito ao contraditorio e a
ampla defesa.
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14.2.D0S EXAMES APLICAVEIS AOS CANDIDATOS NA CONDICAO DE PESSOA COM

DEFICIENCIA (PcD)

14.2.1.

14.2.2.

14.2.3.

14.2.4.

14.2.5.

14.2.6.

14.2.7.

14.2.8.

Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, aprovados e nomeados
neste certame serao convocados para se submeter a inspe¢ao médica designada pelo
Municipio de Baldim/MG, para caracterizagdo da deficiéncia e julgamento da aptidao
fisica e mental.

14.2.1.1. Poderd o Municipio de Baldim/MG contratar empresa especializada para
realizagdo da inspecdo medica que trata o item 14.2.1. deste Edital.

Os candidatos a que se refere o item 14.2.1. deste Edital deverdo comparecer a inspecao
médica oficial, na data e horéario designados, munidos do documento de identificagdo,
conforme estabelecido neste Edital, e de exames originais especificados no item 14.1.5.
deste Edital, expedidos no prazo maximo de 30(trinta) dias anteriores ao exame
admissional, salvo a disposi¢ao constante no item 14.1.8.

Além dos exames previstos no item 14.1.5. deste Edital, os candidatos com deficiéncia
(PcD) deverao apresentar Laudo Médico, nos moldes do Anexo VI deste Edital, para
comprovacgdo da espécie e do grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID).

14.2.3.1.A verificacdo da compatibilidade entre a deficiéncia e as atividades inerentes ao
cargo publico para o qual o candidato concorre, sera realizada por Equipe
Multiprofissional, constituida no ato do provimento, a luz da Lei Federal n°
13.146/2015 e do artigo 5° do Decreto Federal n® 9.508/2018.

A inspecao médica oficial sera realizada para verificar:

a) As informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigao;

b) Se a deficiéncia informada pelo candidato se enquadra nos amparos normativos,
citados no item 6. e subitens;

¢) Se o candidato se encontra apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio do
cargo;

d) Se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e a natureza e complexidade
das atribuicdes a serem exercidas no cargo, na forma prevista na legislacao especifica;

e) Se ha a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que
habitualmente utilize; e

f) O CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

Serdo habilitados a ingressar nas vagas reservadas a PcD, os candidatos que se
enquadrarem no disposto no item 6. e subitens deste Edital.

Concluida a inspecao médica oficial pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela
insuficiente para habilitar o candidato para as vagas reservadas a PcD, o mesmo sera
excluido da lista especifica de pessoas com deficiéncia, sendo mantida a classifica¢do na
lista de classificados na ampla concorréncia.

Os procedimentos de inspecdo médica oficial dos candidatos nomeados obedecerdo a
legislagdo federal, estadual e municipal aplicavel ao tema.

As vagas reservadas as PcD, que ndo forem providas por falta de candidatos com
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deficiéncia, por eliminacdo, por reprovagdo no certame ou na inspe¢do médica oficial,
esgotada a listagem classificatoria exclusiva de candidatos considerados PcD, serdo
preenchidas por candidatos aprovados sem deficiéncia (classificados na ampla
concorréncia), com estrita observancia da ordem de classificagao.

14.2.9. A nao observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes do item 15. e subitens
implicara perda do direito de ser empossado para as vagas reservadas aos candidatos com

deficiéncia.

15. DA POSSE E DO EXERCICIO

15.1. O candidato nomeado devera se apresentar no ato da posse, no local, data e horario estabelecido,
as suas expensas, no prazo de 30(trinta) dias, contados da publicagdo do ato de provimento,
podendo o prazo para posse, ser prorrogado por igual periodo, mediante solicitacao fundamentada
do interessado, conforme art. 23, §1°, da Lei Municipal n® 597/1997 - Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Baldim/MG e outras legislagdes correspondentes, sob pena de ter seu
ato de nomeacao tornado sem efeito.

15.1.1. A solicitagao fundamentada do interessado para fins de prorrogagao do prazo para posse,
que trata as disposi¢des do item 15.1., devera ser formalizada até a data oficial da posse,
junto ao Municipio de Baldim/MG.

15.2. Sera tornado sem efeito o ato do provimento, se a posse do candidato ndo ocorrer no prazo
estabelecido no item 15.1. e subitem deste Edital, e por ndo apresentar o original e a copia de
qualquer um dos documentos obrigatdrios/comprobatorios exigidos no item 14.1.3. deste Edital.

15.3. O candidato que deixar de comprovar qualquer um dos documentos previstos no item 14.1.3.
deste Edital estard impedido de ser empossado.

15.4. O servidor empossado terd o prazo de 30(trinta) dias para entrar em exercicio no cargo, contados
da data da posse, conforme art. 17, §1°, da Lei Municipal n® 501/1994 - Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio de Baldim/MG e outras legislagdes correspondentes.

15.5. O servidor ora empossado devera assumir as respectivas atividades em dia, horario(s) e local
definidos pelo Municipio de Baldim/MG, sendo que, somente apos essa data, ser-lhe-a garantido

o direito a remuneragao.

15.6. O servidor municipal sera responsavel, também, pelos atos que cometer, no exercicio do cargo,
ou a pretexto de exercé-lo.

16. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

16.1. Sera eliminado do certame o candidato que:

a) Nao obtiver aproveitamento minimo exigido nas provas e/ou nas etapas do certame;

b) For reprovado em qualquer etapa do certame;

¢) Nao atingir os resultados previstos neste Edital, apos o desfecho dos recursos;

d) Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou em local diferente daquele determinado,
ainda que por for¢a maior;

e) Nao comparecer ou chegar atrasado a realiza¢do das provas ou de qualquer etapa do certame,
seja qual for o motivo alegado;

f) Deixar de apresentar documento de identificacdo oficial com foto ou qualquer outro
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documento obrigatorio/comprobatério, conforme previsto neste Edital;

g) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de Fiscal ou de
membro da Comissdo Fiscalizadora;

h) Fizer qualquer espécie de consulta ou utilizacdo de livros, coédigos, manuais, impressos ou
anotacdes durante a realizacdo das provas;

1) Nao devolver integralmente o material recebido, conforme previsto neste Edital e/ou
determinado pela Banca Examinadora;

J) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, levando a Folha de Respostas ou deixar de
entrega-la ao fiscal de sala, no término da prova;

k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, ilegais ou ilicitos para obter aprovagdo propria
ou de terceiros, em qualquer etapa do certame;

1) Deixar de assinar, preencher ou assinar a Folha de Respostas e a Lista de Presenca no espaco
designado;

m)Recusar a ser submetido a identificacdo especial, revista pessoal, inspe¢ao individual, por meio
de detector de metais, ou a qualquer outro procedimento determinado pela Comissao
Fiscalizadora;

n) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacodes a respeito
do local das provas e dos participantes;

0) Tratar com falta de urbanidade ou com desrespeito candidato, Fiscal, Comissdo Fiscalizadora
ou autoridade presente;

p) Recusar-se a seguir as instru¢des dadas pela Comissdo ou qualquer outra autoridade presente
no local da etapa do certame;

q) Ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia obrigatdrio, se houver;

r) Entregar a Folha de Respostas em branco e/ou sem assinatura;

s) Fazer uso ou portar ou estar a mesa, qualquer tipo de relogio, qualquer aparelho
eletronico/equipamento eletronico (telefone celular, smartphone, tablet ou similares,
calculadora) e demais objetos previstos neste Edital;

t) Se qualquer aparelho/equipamento ou objeto emitir som ou entrar em funcionamento;

u) Portar armas ou qualquer objeto ndo permitido, conforme previsto neste Edital;

v) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou se utilizando de anotagdo, livro,
impresso, manuscritos, codigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual,
calculadora ou similar, salvo se expressamente admitido no Edital;

w) Nao atender as instrugdes determinadas pela Comissao Fiscalizadora; e

x) Descumprir quaisquer exigéncias ou prazos estipulados previstos neste Edital.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

A inscri¢do do candidato implicard conhecimento e a aceitagdo irrestrita das condigdes deste
certame, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais
ndo poderd alegar desconhecimento.

O extrato do Edital regulador do Concurso Publico sera publicado no Diario Oficial do Estado
de Minas Gerais, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Baldim/MG e em jornal de
grande circulagdo da regido.

A eventual disponibilizacdo de atos nos enderecos eletronicos www.baldim.mg.gov.br ¢
www.ibgpconcursos.com.br ndo isentarda o candidato da obrigacdo e responsabilidade
exclusiva de acompanhar a publicagcdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a esse
certame.

Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
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comunicados e convocagdes relativos a este certame, que vierem a ser publicados em Orgaos
Oficiais dos Poderes do Estado de Minas Gerais e/ou divulgados nos enderegos eletronicos
www.baldim.mg.gov.br e www.ibgpconcursos.com.br.

17.5. Os atos relativos ao presente certame, editais, convocagoes, avisos e resultados serdo publicados
da seguinte forma:
a) Atos relativos as etapas realizadas at¢ a homologa¢do do certame: no endereco eletronico
www.ibgpconcursos.com.br; e
b) Atos relativos as etapas apos a homologagao do certame: no Diario Oficial do Estado de Minas
Gerais, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Baldim/MG e no endereco eletronico
www.baldim.mg.gov.br.

17.6. Nao havera publicacdo da relagdo de candidatos eliminados, sendo que esses terdo as notas
disponibilizadas para consulta nas listas de resultados publicados no endereco eletronico
www.ibgpconcursos.com.br.

17.7. Aslegislagdes com entrada em vigor ap0ds a data de publicacao deste Edital, bem como alteragdes
em dispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas
provas deste certame.

17.8. O ndo atendimento pelo candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital implicard
eliminacao do certame, a qualquer tempo.

17.9. O acompanhamento das publicacdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso
Publico ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipotese alguma, serdo prestadas, por
telefone, informagodes relativas a datas, locais e horarios de realizagao das provas ou ao resultado
no certame.

17.10.Nao serao fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativas a habilitagao,
classificacdo ou nota de candidatos, valendo-se, para tal, as publicagdes oficiais.

17.11.0 IBGP ¢ o Municipio de Baldim, poderdo fornecer comprovante de comparecimento ao
candidato que tiver a necessidade de comprovacao para qualquer etapa.

17.12.0Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera¢des, atualizagdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Edital disponibilizado nos enderegos eletronicos www.baldim.mg.gov.br e
www.ibgpconcursos.com.br, bem como publicado no Didrio Oficial do Estado de Minas
Gerais, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Baldim/MG e em jornal de grande
circulagcdo do Municipio.

17.13.Em caso de alteracdo nos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, data de
nascimento etc.) constantes no Formulario Eletronico de Inscrigdo, o candidato devera efetuar a
atualizag@o dos dados pessoais, conforme previsto nos itens 8.8. e 8.9 deste Edital.

17.14. A atualizagdo nos dados pessoais, perante o Municipio de Baldim/MG ¢ ao IBGP, previsto no
item 17.13. deste Edital, ndo desobriga o candidato a acompanhar e ter cié€ncia das publicagdes
oficiais do certame, ndo cabendo a ele alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de
correspondéncia.

17.15. Em hipotese alguma, serdo disponibilizadas ao candidato copias e/ou devolucdo de documentos
entregues/enviados, ficando-os sob a responsabilidade do IBGP até o encerramento do certame.
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17.16.O Municipio de Baldim/MG e o IBGP nido se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:
a) E-mail incorreto ou desatualizado;
b) Endereco de correspondéncia ndo atualizado;
¢) Enderego de correspondéncia de dificil acesso;
d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafo, por razdes diversas de
fornecimento e/ou endereco incorreto dos candidatos; e
e) Correspondéncia recebida por terceiros.

17.17.O Municipio de Baldim/MG e o IBGP ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem
técnica ndo lhes forem imputaveis, por inscri¢gdes, pedidos de isen¢do ndo recebidos, por falhas
de comunicagdo, de internet, congestionamento de linhas de comunicagdo, falhas de impressao,
uploads, tamanhos e formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos computadores
utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia dos dados ou a entrega/envio de documentos.

17.18. As despesas relativas a participagdo do candidato no certame (transporte para realizacdo das
provas, alimentacao, estada, deslocamentos etc.), apresentagdo para nomeagao/posse e exercicio
e exames médicos laboratoriais ocorrerdo as expensas do proprio candidato, eximida qualquer
responsabilidade por parte do Municipio de Baldim/MG e do IBGP.

17.19.0 Municipio de Baldim/MG e o IBGP ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacdes referentes a este certame ou ainda por quaisquer informagdes que
estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

17.20. Nao serdo fornecidas provas relativas a certames anteriores.

17.21. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrigdo, provas e/ou tornar sem efeito a nomeacao do
candidato em todos os atos relacionados a este certame, quando constatada a omissao; declaragao
falsa; irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na realizacdo das provas, com
finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o direito ao contraditorio e a
ampla defesa.

17.22. Comprovadas as situa¢des descritas no item 17.21. deste Edital, o candidato estara sujeito a
responder civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, pelas sangdes previstas em lei,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936/1979,
bem como responder por falsidade ideologica, disposto no art. 299 do Codigo Penal.

17.23.Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, probabilistico, estatistico, visual,
grafoldgico ou investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter
aprovacao propria ou de terceiros, a respectiva prova sera anulada, e o candidato sera,
automaticamente, eliminado do certame, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

17.24.0Os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos pela Comissao Especial para Organizagao,
Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico do Municipio de Baldim/MG e pelo
IBGP, no que a cada um couber.

17.25.0s prazos estabelecidos neste Edital, considerando-se as especificacoes de cada etapa

disciplinada, sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o respectivo descumprimento.
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17.26. A comprovagao da tempestividade de envio de documentos previstos neste Edital sera de acordo
com as condigdes a seguir:
a) E-mail: pela data e horario de envio da mensagem original;
b) SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), pela data de postagem
constante no envelope; e
c¢) Pessoalmente, pelo proprio candidato ou procurador legalmente constituido: pela data do
protocolo de recebimento atestando exclusivamente a entrega.

EDITAL N° 01/2024

17.27. Sera admitida a impugnacao do Edital normativo do certame, a ser julgada pelo IBGP com apoio
do Municipio de Baldim/MG, impreterivelmente até o 10° (décimo) dia corrido a data de
publicagdo do Edital

17.27.1. O pedido de impugnagdo devera ser entregue ou enviado ao IBGP por uma das
seguintes formas:

a) Protocolado pessoalmente pelo candidato ou por terceiro no enderego: Avenida do
Contorno, n° 1.298 - Sala 08 - Bairro Floresta - Belo Horizonte/MG, no horario das
0%9h as 11h30 e das 13h30 as 16h (exceto sabados, domingos ¢ feriados);

b) Via SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), postado nas
Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato, enderegado ao IBGP no
endereco: Avenida do Contorno, n® 1.298 - Sala 08 - Bairro Floresta - Belo
Horizonte/MG - Caixa Postal n® 7384 - CEP: 30.110-008. Nesse caso, a data da
postagem devera obedecer ao prazo estabelecido no item 17.27. deste Edital.

17.28. 0 Municipio de Baldim/MG e o IBGP reservam-se o direito de promover as corre¢des que se
fizerem necessarias, em qualquer etapa/fase do certame ou posterior ao certame, em razao de
atos ou fatos ndo previstos, respeitadas as normas e os principios legais.

17.29.Sob hipotese nenhuma, serdo considerados ou aceitas justificativas de candidatos pelo
descumprimento deste Edital, dos prazos previstos ou de publicagdes pelo endereco eletronico
www.ibgpconcursos.com.br ¢ www.baldim.mg.gov.br.

17.30. Apds o término do certame, o IBGP encaminhard toda a documentacdo ao Municipio de
Baldim/MG, para arquivamento.

17.31.O0 Municipio de Baldim/MG armazenara os documentos e arquivos relativos ao certame, apos
a homologacao, durante o prazo de 06(seis) anos, em consonancia com o Conselho Nacional de
Arquivos (CONARQ), sem prejuizo do cumprimento de outros prazos aplicaveis a guarda de
documentos remanescentes, para fins de fiscalizacdo dos atos de nomeagdo pelos orgaos
publicos responsaveis.

Baldim, 18 de outubro de 2024.

FABRICIO ANDRADE MAGALHAES
PREFEITO MUNICIPAL DE BALDIM/MG
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ANEXO I - CARGOS, ESCOLARIDADES, REQUISITOS PARA INGRESSO, JORNADAS DE TRABALHO, VAGAS (AMPLA

CONCORRENCIA, PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD) E VENCIMENTO INICIAL

RETIFICACAO N° 01

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (ELEMENTAR)

CARGO ESCOLARIDADE JORII;I]?DA T BRGT orar | VENCIMENTO
MINIMA/REQUISITO TRABALHO| CONCOR | P27 | vacas MENSAL

101 - AJUDANTE DE OBRAS E SERVICOS Elementar. S‘;?n};fgz 09 01 10| RS 1.412,00
R 40 horas

102 - AUXILIAR DE MECANICO Elementar. : 01 00 01 RS 1.412,00
semanais.
. 40 horas

103 - BOMBEIRO HIDRAULICO Elementar. : 01 00 01 RS 1.485,15
Sémanais.

104 - BORRACHEIRO Elementar. 40 horas 01 00 01 R$ 1.412,00
semanais.

105 - JARDINEIRO Elementar. 40 horas 01 00 01 RS 1.412,00
semanais.

106 - OPERADOR DE MAQUINAS LEVES Elementar. ﬂiﬁi 01 00 01 RS$ 2.500,00

107 - OPERADOR DE MAQUINA PESADA Elementar. Stgqgfgz 02 00 02 RS$ 2.500,00

108 - OPERARIO Elementar. 40 horas 07 01 08 RS 1.412,00
semanais.

109 - PEDREIRO Elementar. 40 horas 02 00 02 RS$ 2.500,00
semanais.

110 - VIGIA Elementar. 40 horas 02 00 02 R$ 1.412,00
semanais.
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ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
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CARGO ESCOLARIDADE JORgﬁD e AMPLA Al AS TOTAL VENCIMENTO
MINIMA/REQUISITO TRABALHO| CONCOR PDO | lCas MENSAL
. Ensino Fundamental Completo e registro
;‘E&{}flﬁglAR DE CONSULTORIO no respectivo Conselho de Classe si(r)n};?l;lz 02 00 02 RS 1.412,00
(conforme Lei Federal n° 11.889/2008). )
) Ensino Fundamental Completo e registro 40 horas
202 - AUXILIAR DE LABORATORIO no respectivo Conselho de Classe semanais 01 00 01 R$ 1.412,00
(conforme Lei Federal n° 3.280/1960). )
Ensino Fundamental Completo,
203 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - conforme art. 33 da resolugao 472 de 40 horas 09 01 10 RS 1.412.00
EDUCACAO 19/12/2019 do Conselho Estadual de | semanais. T
Educag¢do de Minas Gerais.
ENSINO MEDIO COMPLETO
CARGO ESCOLARIDADE JORll)\I]?D A RGeS TOTAL VENCIMENTO
MINIMA/REQUISITO TRABALHO CO‘ ENHCOI“R‘ PDO | ClGas MENSAL
301 - FISCAL DE OBRAS E POSTURAS Ensino Médio Completo. Si&iﬁiz 01 00 01 R$ 1.773,34
. L1 40 horas
302 - FISCAL DE TRIBUTOS Ensino Médio Completo. semanais 01 00 01 RS 1.773,34
. . Ly 40 horas
303 - FISCAL SANITARIO Ensino Médio Completo. semanais 01 00 01 R$ 1.773,34
. 1 40 horas
304 - REGENTE MUSICAL Ensino Médio Completo. semanais 01 00 01 RS 1.412,00
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ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO
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CARGO ESCOLARIDADE JORII)\?D A AMPLA VAGA? TOTAL VENCIMENTO
MINIMA/REQUISITO TRABALHO CONCOR. PcD® VAGAS MENSAL
Ensino Médio Completo, Curso Técnico
na area e registro no respectivo conslho
. . de classe (conforme Lei Federal n° 40 horas
401 - TECNICO AGRICOLA 5.524/1968, Decreto Federal n° semanais. o1 00 01 R$ 1.412,00
90.922/1985 e alteragdes do Decreto
Federal n°4 .560/2002).
Ensino Médio Completo, Curso Técnico
; ; na area e registro no respectivo Conselho 40 horas
402 - TECNICO EM ADMINISTRACAO de Classe (conforme Lei Federal n° . 01 00 01 R$ 1.412,00
4.769/1965 e Decreto Federal n° Semanats.
61.934/1967).
Ensino Médio Completo, Curso Técnico
403 - TECNICO EM CONTABILIDADE na drea ¢ registro no respectivo Conselhoy 40 horas 01 00 01 RS 2.163,40
de Classe (conforme Decreto-Lei semanais.
Federal n® 9.295/1946).
Ensino Médio Completo, Curso Técnico
] na area e registro no respectivo Conselho 40 horas
404 - TECNICO EM ENFERMAGEM de Classe (conforme Lei Federal n® . 04 01 05 R$ 1.811,82(%
7.498/1986 e Decreto Federal n° Semanats.
94.406/1987).
Ensino Médio Completo, Curso Técnico
405 - TECNICO EM SAUDE BUCAL na area e registro no respegtivo Consez)lho 40 hora_ls 01 00 o1 RS 1.412.00
de Classe (conforme Lei Federal n semanais.
11.889/2008).
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO
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CARGO !ZSCOLARIDADE JOR]I)V];&D A T, VAGA*S T VENCIMENTO
MINIMA/REQUISITO TRABALHO| CONCOR PDO | U S MENSAL
Ensino Superior Completo em Servigo 30 horas
501 - ASSISTENTE SOCIAL Social com registro no 6rgéo de classe . 01 00 01 R$ 2.931,05
correspondente. semanas.
Ensino Superior Completo em Servigo
502 - ASSISTENTE SOCIAL DA EDUCACAQ | S0¢ial ¢ registro no respectivo Conselho/ 30 horas 01 00 01 RS 3.316,07
de Classe (conforme Lei Federal n semanais.
8.662/1993).
Ensino Superior Completo em Educacio
. [Fisica (Bacharel) e registro no respectivo| 20 horas
503 - EDUCADOR FISICO . . 01 00 01 RS 1.826,53
Conselho de Classe (conforme Lei semanais.
Federal n° 9.696/1998).
Ensino Superior Completo em
Enfermagem e registro no respectivo 40 horas
504 - ENFERMEIRO Conselho de Classe (conforme Lei semanais. 03 00 03 RS 4.805,56 )
Federal n° 7.498/1986 e Decreto Federal
n° 94.406/1987).
Ensino Superior Completo em Farmacia
A e registro no respectivo Conselho de 30 horas
505 - FARMACEUTICO Classe (conforme Decreto Federal n° semanais 01 00 01 R$ 3.370,52
19.606/1931 e Lei Federal n° ’
3.820/1960).
Ensino Superior Completo em Farmacia
com especializagdo em Analises Clinicas
506 - FARMACEUTICO BIOQUIMICO ¢ registro no respectivo Conselho de |- 40 horas 01 00 01 RS 4.529,70
Classe (conforme Decreto Federal n semanais.
19.606/1931, Lei Federal n°® 3.820/1960
¢ Resolugdo CFF n° 514/2009).
Ensino Superior Completo em
507 - FISSOTERAPEUTA Fisioterapia e registro no respectivp 20 horgs 02 00 02 RS 238321
Conselho de Classe (conforme Lei semanais.
Federal n° 6.316/1975).




EDITAL N° 01/2024

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE BALDIM/MG

3IBGP

CARGO ESCOLARIDADE JORII)\I]?D A AMPLA VAGAS TOTAL VENCIMENTO
MINIMA/REQUISITO TRABALHO| CONCOR PDO | U S MENSAL
Ensino Superior Completo em
508 - FONOAUDIOLOGO Fonoaudiologia e registro no respectivo 30 horgs 01 00 o1 RS 4.145 31
Conselho de Classe (conforme Lei semanais.
Federal n° 6.965/1981).
Ensino Superior Completo em Medicina
509 - MEDICO VETERINARIO Veterindria ¢ registro no respectivo | 20 horas 01 00 01 | R$4.17899
Conselho de Classe (conforme Lei semanais.
Federal n® 5.517/1968).
Ensino Superior Completo em Nutrigdo
510 - NUTRICIONISTA APS ¢ registro no respectivo Conselho de |- 40 horas 01 00 01 RS 4.397,77
Classe (conforme Lei Federal n semanais.
8.234/1991).
Ensino Superior Completo em Nutri¢do
511 - NUTRICIONISTA DA EDUCACAO ¢ registro no respectivo Conselho de |- 40 horas 01 00 | o1 | R$4397,77
Classe (conforme Lei Federal n semanais.
8.234/1991).
Ensino Superior Completo em
. Odontologia e registro no respectivo 20 horas
512 - ODONTOLOGO . . 02 00 02 R$ 2.356,76
Conselho de Classe (conforme Lei semanais.
Federal n° 5.081/1966).
Ensino Superior Completo com
licenciatura em Normal Superior ou 24 horas
513 - PROFESSOR - PEB 1 Pedagogia para ministrar o Ensino na manai 09 01 10 R$ 2.748,73
Educagao Infantil e anos iniciais do 5¢ s
Ensino Fundamental.
514 - PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA 53552;?c1p220{1€§$?;fiﬁa f’olgr?;qe?g 24 horas 01 00 01 RS 2.748,73
IDE EDUCACAO FISICA - PEB Educagiio Fisica, semanais.
~ c Ensino Superior Completo, formagao
515 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA o . S 24 horas
académica em Licenciatura Plena em . 01 00 01 R$ 2.748.73
IDE LINGUA INGLESA - PEB Letras-Tnglés. semanais.
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CARGO !ZSCOLARIDADE JOR]I)V];&D A T, VAGA*S T VENCIMENTO
MINIMA/REQUISITO TRABALHO| CONCOR PDO | U S MENSAL
Ensino Superior Completo em
516 - PSICOLOGO APS Psicologia e registro no respectivq 40 horgs 02 00 02 RS 3.793.55
Conselho de Classe (conforme Lei semanais.
Federal n° 4.119/1962).
Ensino Superior Completo em Ensino
] ~ Superior Completo em Psicologia e 40 horas
517 - PSICOLOGO DA EDUCACAO registro no respectivo Conselho de . 01 00 01 R$ 3.397,89
Classe (conforme Lei Federal n° semanais.
4.119/1962).

TOTAL VAGAS AMPLA CONCORRENCIA: 81

TOTAL VAGAS PcD: 05

TOTAL GERAL VAGAS: 86

* PcD = Pessoa com Deficiéncia
** Aos profissionais da Enfer

£}

é garantido o recebimento do piso estipulado para cada categoria, conforme determina a Lei Federal n® 14.434/2022.
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ANEXO II - DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: 101 — AJUDANTE DE OBRAS E SERVICOS (Lei Municipal n® 1.059/2011 - Lei
Municipal n° 1.085/2012 - Lei Municipal n® 1.181/2017 - Lei Municipal n° 1.200/2019)

REQUISITO: Elementar.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Executar tarefas elementares, sem complexidade, tais como capina e varredura dos
logradouros publicos, rocaduras e capinas de estradas vicinais, apontamento e andagem de
ferramentas, ajudantes de bombeiro, eletricistas, mecanicos; Cuidar da jardinagem de pragas e jardins
publicos; Capinar todas as areas pertencentes ao cemitério; Executar trabalhos bragais pertinentes a
obras e servicos urbanos; Executar trabalhos de coleta de lixo; Auxiliar na mudanga de moveis e
utensilios; Fazer e servir café nos setores de trabalho e preparar lanches; Limpar ¢ conservar
instalacdes sanitarias, portas, vidros, azulejos, ladrilhos e pisos; Auxiliar na embalagem e expedig¢ao
de medicamentos, impressos e outros materiais; Remover lixos e detritos; Executar trabalhos de
limpeza, conservagdo, arrumacao de locais, moveis, utensilios e equipamentos; Executar servigos de
copa-cozinha; Varrer, raspar e encerar assoalhos; Lavar ladrilhos, azulejos, pisos, vidragas e
vasilhame; Manter a higiene das instalagdes sanitarias; Limpar as salas antes do inicio das aulas; Zelar
pela boa ordem e limpeza do material didatico; Colaborar na disciplina dos escolares nos corredores,
nos recreios e na entrada e saida das aulas; Prestar assisténcia especial aos alunos que durante o
periodo de aulas se ausentarem das classes; Colaborar na limpeza e ornamentacao do estabelecimento,
em dias de festa; Dar sinal para o inicio e término das aulas; Comparecer as reunides, quando
convocado pelo diretor; Receber e transmitir recados; Cuidar de hortas, jardins, quadras de esportes e
demais dependéncias da escola; Preparar mesa para refeicdes Preparar e distribuir todas as refeigdes
diarias; Fazer limpeza da cozinha, lavar as vasilhas e guardé-las; Lavar e passar roupa, classificando-
as segundo sua identificacdo; Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 102 — AUXILIAR DE MECANICO (Lei Municipal n® 1.059/2011 - Lei Municipal n°
1.085/2012 - Lei Municipal n® 1.181/2017 - Lei Municipal n° 1.200/2019)

REQUISITO: Elementar.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Realizar servicos de auxilio indicados pelo mecanico; Organizar equipamentos de
trabalho; Proceder limpeza do local de trabalho; Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 103 - BOMBEIRO HIDRAULICO (Lei Municipal n° 1.059/2011 - Lei Municipal n°
1.085/2012 - Lei Municipal n° 1.181/2017)

REQUISITO: Elementar.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Confeccionar instalagdes hidraulicas, rede de esgoto sanitario e outros; Localizar a
reparar defeitos em instalagdes hidraulicas; Distribuir, orientar e fiscalizar a execu¢do de tarefas que
eventualmente foram executadas sob seu comando; Relacionar e controlar o material necessario ao
servico a executar; Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 104 — BORRACHEIRO (Lei Municipal n° 1.059/2011 - Lei Municipal n® 1.085/2012 -
Lei Municipal n° 1.181/2017 - Lei Municipal n® 1.200/2019)

REQUISITO: Elementar.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Executar servigos de recuperagio de pneus, rodas e afins da frota de veiculos e
maquinas; Zelar pela manutencao da limpeza das dependéncias da oficina; Desempenhar tarefas afins.
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CARGO: 105 — JARDINEIRO (Lei Municipal n® 1.059/2011 - Lei Municipal n® 1.181/2017 - Lei
Municipal n° 1.200/2019)

REQUISITO: Elementar.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Preparar mudas de plantas ornamentais em geral; Preparar canteiros; Zelar,
cultivar, capinar, aguar plantas; Executar projetos paisagisticos; Executar trabalhos de jardinagem;
Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 106 - OPERADOR DE MAQUINAS LEVES (Lei Municipal n° 1.059/2011 - - Lei
Municipal n® 1.085/2012 - Lei Municipal n° 1.200/2019 - Lei Municipal n® 1.331/2023 - Lei Municipal
n° 1.373/2024)

REQUISITO: Elementar.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Conduzir trator agricola e outros equipamentos; Executar destocamentos, aragens
“gradagens”, adubacgdes, plantios, capinas, irrigacdes, colheitas e rogaduras, com maquinas e
acessorios apropriados a cada uma dessas operagdes; Zelar pela manutengdo do equipamento,
procedendo a simples reparos, limpeza, lubrificagio e abastecimento; Montar e desmontar
implementos; Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho; Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 107 - OPERADOR DE MAQUINA PESADA (Lei Municipal n® 1.059/2011 - Lei
Municipal n® 1.085/2012 - Lei Municipal n° 1.181/2017 - Lei Municipal n°® 1.373/2024)

REQUISITO: Elementar.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Conduzir trator de esteira, pa-carregadeira, retroescavadeira, patrol e outras
maquinas pesadas; Realizar aberturas de ruas, estradas, procedendo a terraplenagem, desmontes,
aterros, cortes e nivelamentos “grades”, solidificagdo de asfalto e calgamento poliédrico; Executar
destocamentos, aragens “gradagens”, adubacdes, plantios, capinas, irrigagdes e colheitas com
maquinas e acessorios apropriados a cada uma dessas operacdes; Zelar pela manutengdo do
equipamento, procedendo a simples reparos, limpeza, lubrificacdo e abastecimento; Montar e
desmontar implementos; Atender as normas de seguranga e higiene do trabalho; Desempenhar tarefas
afins.

CARGO: 108 — OPERARIO (Lei Municipal n® 1.059/2011 - Lei Municipal n° 1.085/2012 - Lei
Municipal n° 1.181/2017 - Lei Municipal n° 1.200/2019)

REQUISITO: Elementar.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Conservar e limpar prédios publicos em geral; Conservar e limpar escolas
municipais; Limpeza e varri¢do de ruas, pracas e jardins publicos; Conservag¢ao e jardinagem de pracas
e logradouros publicos; Execucao de trabalhos manuais; Tarefas afetas ao servente de obras publicas;
Utilizagdo e manutengdo de cemitérios publicos; Preparacdo de terrenos para locagdo de obras,
limpeza de terrenos, deslocamento de arvores, rogado em capoeira com empilhamento e queima de
residuos; Servigcos de aterros, desaterros ou escavacdes e limpeza locais de constru¢do, removendo
escombros, entulhos, lixos, etc.; Efetuar transporte de materiais, ferramentas e outros equipamentos
para execuc¢ao de servicos; Auxiliar em servicos de carga e descarga de veiculo, de acordo com ordens
do superior imediato; Transportar materiais, ferramentas e equipamentos; Auxiliar em servicos de
instalagdes elétricas, hidraulicas e pinturas; Executar tarefas simples em obras de constru¢do em geral;
Desempenhar tarefas afins.
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CARGO: 109 — PEDREIRO (Lei Municipal n° 1.059/2011 - Lei Municipal n° 1.085/2012 - Lei
Municipal n® 1.181/2017 - Lei Municipal n° 1.373/2024)

REQUISITO: Elementar.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Assentar tijolos, blocos, passeios, manilhas e outros; Confeccionar lajes, colunas,
vigas, reboco, passeios, meios-fios, bueiros e outros; Distribuir, orientar e fiscalizar a execugao de
tarefas que foram executadas sob seu comando; Relacionar e controlar o material necessario ao servigo
a executar; Executar tarefas de alvenaria e acabamentos relativos a edificagoes; Executar trabalhos de
reparos e reformas em construgdes; Interpretacdo de plantas; Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 110 - VIGIA (Lei Municipal n° 1.059/2011 - Lei Municipal n° 1.085/2012 - Lei Municipal
n® 1.155/2015 - Lei Municipal n® 1.168/2016 - Lei Municipal n°® 1.180/2017 - Lei Municipal n°
1.181/2017 - Lei Municipal n® 1.192/2018 - Lei Municipal n° 1.200/2019)

REQUISITO: Elementar.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Executar a vigia diurna e noturna, percorrendo as dependéncias da Prefeitura ou
outros 6rgaos que lhe forem confiados, verificando se as portas, janelas e outras vias de acesso estdo
fechadas corretamente; Percorrer, quando possivel, as instalagdes internas, examinando as instalagdes
hidraulicas e elétricas e constar as irregularidades, para possibilitar a tomada de providéncias
necessarias no sentido de evitar roubos, prevenir incéndios e outros danos; Fiscalizar a entrada e saida
de pessoas fora do expediente; Receber e transmitir recados; Tomar providéncias imediatas nos casos
de emergéncias, solicitando o comparecimento da policia, quando ao seu juizo isso se fizer necessario;
Responsabilizar-se pela guarda das chaves e pelos horarios de abertura e fechamento dos prédios,
quando recomendado.

CARGO: 201 — AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO (Lei Municipal n® 1.059/2011 -
Lei Municipal n° 1.181/2017)

REQUISITO: Ensino Fundamental Completo e registro no respectivo Conselho de Classe (conforme
Lei Federal n° 11.889/2008).

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Receber e registrar pacientes em consultorios dentdrios; Auxiliar dentistas em
exames e tratamentos; Divulgar principios de higiene e de profilaxia; Fazer a matricula de pacientes
na unidade, orientando-os sobre as prescri¢cdes, principios de higiene e cuidados alimentares;
Preencher boletins estatisticos e redigir relatérios das tarefas executadas; Executar tarefas correlatas
de escritorio; Participar do treinamento do ACD I; Colaborar nos programas educativos de saude
bucal; Colaborar nos levantamentos e estudos epidemiologicos como coordenador, monitor, anotador;
Educar e orientar os pacientes ou grupos de pacientes sobre prevencdo e tratamento das doencas
bucais; Fazer a demonstracdo de técnicas de escovagao; Supervisionar, sob delegagdo, o trabalho dos
ACD I; Realizar a remogao de indutos, placas e calculos supra gengivais; Executar a aplicagcdo de
substancias para a prevencao de carie dental; Na falta do Auxiliar de Consultério Dentario I, fazer o
papel de ACD I junto ao cirurgido dentista; Realizar outras tarefas de acordo com as atribui¢des da
Unidade Administrativa e da natureza do seu trabalho. Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 202 — AUXILIAR DE LABORATORIO (Lei Municipal n° 1.059/2011 - Lei Municipal
n°® 1.181/2017)

REQUISITO: Ensino Fundamental Completo e registro no respectivo Conselho de Classe (conforme
Lei Federal n° 3.280/1960).

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Proceder 4 coleta de material, empregando os meios e instrumentos recomendados
para possibilitar os exames requeridos; Executar exames e outros trabalhos de natureza simples, que
ndo exijam interpretagdo técnica dos resultados, a fim de obter subsidios para diagnosticos clinicos;
Auxiliar nas andlises de urina, fezes, escarro, sangue e outros, valendo-se dos seus conhecimentos e
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seguindo orientagdao superior, utilizando aparelhagem e reagentes adequados; Registrar e arquivar
copias dos resultados dos exames; Zelar pela assepsia, conservacao e recolhimento do material,
utilizando autoclaves, estufas e armarios e mantendo o equipamento em estado funcional, para
assegurar os padroes de qualidade e funcionalidade requeridos; Orientar e fiscalizar a limpeza das
dependéncias do laboratorio, especificando tarefas e observando o desempenho das mesmas;
Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 203 — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I - EDUCACAO (Lei Municipal n°
870/2018 - Lei Municipal n° 1.155/2015 - Lei Municipal n® 1.168/2016 - Lei Municipal n® 1.180/2017
- Lei Municipal n° 1.192/2018 - Lei Municipal n° 1.199/2019 - Lei Municipal n° 1.360/2024)

REQUISITO: Ensino Fundamental Completo, conforme art. 33 da resolugdo 472 de 19/12/2019 do
Conselho Estadual de Educacdo de Minas Gerais.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Executar faxina das areas de expediente interno e externo e das instalagdes
sanitarias de acordo com procedimentos estabelecidos; Remover o pd dos moveis, das paredes, dos
tetos, das portas, das janelas e dos equipamentos; Limpar de escadas, pisos, passadeiras e tapetes, de
acordo com procedimentos determinados; Limpar utensilios dos servigos de café, lanche e refei¢des;
Coletar lixo e deposita-lo em local adequado; Ajudar na remogao ou arrumagao de moveis e utensilios
nas dependéncias da Prefeitura; Fazer e servir café, preparar e servir refei¢des ligeiras, lavar utensilios
de cantina; Preparar e cozer alimentos de acordo com orientagao recebida; Comunicar a sua chefia as
necessidades de substituicdo de ldmpadas, consertos de vidragas, torneiras, etc.

CARGO: 301 - FISCAL DE OBRAS E POSTURAS (Lei Municipal n® 1.059/2011 - Lei Municipal
n° 1.181/2017)

REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Efetuar inspecdo e fiscalizagdo com o objetivo de fazer cumprir as normas
derivadas do poder de politica do Municipio, na area de Obras e Edifica¢des; Fiscalizar construgdes
em prédios publicos; Examinar modificagdes de projetos e afins, acompanhando in loco sua execugao;
Fiscalizar e inspecionar as comunicagdes de inicio de obras; Fiscalizar e inspecionar as instalacoes de
sistemas de protecdo na execucdo de edificagdes, para se evitar riscos e danos ao publico e as
propriedades proximas, especialmente no que se refere a colocagdo de bandejas, andaimes e telas de
protecao; Efetuar trabalhos de inspegao, fiscalizagdo e levantamentos, com a finalidade de reprimir as
construgdes clandestinas, bem como as que estejam em desacordo com o projeto aprovado pela
Prefeitura; Fiscalizar a instalacdo, em local visivel, da placa informativa, que contenha os dados do
R.T. (Responsavel Técnico) e da obra, bem como a regularidade do registro do R.T. (Responsavel

Técnico), junto a Prefeitura; Realizar sindicancias de coleta de informagdes junto as comunidades
vizinhas, necessarias a agdo fiscal; Fiscalizar e inspecionar a constru¢do de muros e passeios;
Fiscalizar e conferir a area 1til das construgdes ja concluidas, atendendo solicitagcdes de outros 6rgaos;
Fiscalizar e inspecionar a renovagao e transferéncia de alvard de constru¢do; Fiscalizar e inspecionar
tapumes, para fins de licenciamento e cumprimento das normas; Fiscalizar e inspecionar demolicdes,
para fins de certidao, licenciamento e cumprimento das normas; Fiscalizar e inspecionar reformas e
consertos, para fins de licenciamento e cumprimento das normas; Efetuar fiscalizagdo, para
levantamento de area e confecc¢ao de croquis; Efetuar levantamentos internos e externos de dados e/ou
consultas a 6rgdos publicos ou privados, relativos a fiscalizacdo; Fiscalizar as obras de terraplenagem
licenciadas; Fiscalizar e inspecionar reformas em prédios tombados pelo patriménio publico
municipal; Emitir notificacdes, lavrar autos de infragdo, apreensdo, de ocorréncia, de adverténcia,

de embargo e de interdigdo; Comunicar a existéncia de material e outros, em vias publicas, através do
preenchimento de formulério proprio, para as providéncias cabiveis; Fiscalizar e autuar o dono da obra
que mantiver materiais provenientes de construgdes, reformas, demoli¢des e consertos na via publica;
Intimar a regulariza¢ao de obras ou a retirada de materiais de construgdes em via publicas; Fiscalizar
as normas de instalacdo de estacionamentos de uso publico, conforme a legislacao; Fiscalizar as
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normas de escoamento de dguas pluviais; Fiscalizar as normas para instalagdo de postos de servigos e
abastecimento, de acordo com a legislagdo das construgdes; Efetuar fiscalizagdo e inspecdo nos
abrigos provisorios, para operarios ou guarda de materiais; Fiscalizar as notas de alinhamento e
nivelamento fornecidas pela Prefeitura; Fiscalizar quanto as pequenas alteragdes no projeto aprovado
pela Prefeitura, ndo caracterizados como elementos essenciais; Fiscalizar perfis de terrenos constantes
do projeto aprovado; Fiscalizar e interditar construgdes aprovadas concluidas, cuja destinag@o e uso
tenha sido alterada sem prévia licenca da Prefeitura; Fiscalizar aterro e desaterro de terrenos e lotes;
Efetuar fiscalizagdo e inspecdo em obras concluidas, para concessao de baixa e habite-se; Autuar e/ou
efetuar interdicdo de edificagdes e/ou estabelecimentos, em desacordo com as normas de prevengao
contra incéndio; Preencher o cadastro fiscal de constru¢des por ronda sistematica; Efetuar relatorios
de inspecao e vistorias fiscais relativos a obras; Elaborar informagdes em processos, papeletas e outros
expedientes; Elaborar réplica ou tréplica fiscal em processos de recursos oriundos de penalidades

impostas em decorréncia do poder de policia do Municipio; Elaborar formulérios de sindicancias,
laudos fiscais e comunicacdes relacionadas com a atividade fiscal na area de obras; Zelar pelo
cumprimento das normas de obras em vigor, de maneira educativa, sistemdtica e permanente,
orientando o municipe no cumprimento das mesmas; Atender representantes legais de pessoas fisicas
e juridicas, para esclarecimentos sobre acdes fiscais e procedimentos a serem adotados para solugdo
de irregularidades; Verificar, conferir e exigir documentos, emitidos pelo Poder Publico, necessarios
a agdo fiscal; Fiscalizar construgdes concluidas, apos a baixa, visando coibir acréscimos clandestinos.
Orientar o publico sobre a observancia de normas fiscais pertinentes; Acompanhar o ato de
desfavelamento, na parte de avaliacdo e remocao das benfeitorias; Lavrar autos de infragdo e embargo
em obras onde haja inobservancia do projeto aprovado ou descumprimento de dispositivo legal;
Informar processos de renovagdo e transferéncia de alvard, aprovacdo e modificacdo de projetos e
outros casos afins; Fiscalizar o cumprimento do Codigo de Posturas e Leis correlatas que tratam sobre
0 sossego € bem — estar social, usando Poder de Policia e, se necessario, aplicando sangdes
administrativas; Executar outras tarefas correlatas previstas em legislacdo; Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 302 — FISCAL DE TRIBUTOS (Lei Municipal n°® 1.059/2011 - Lei Municipal n°
1.181/2017)

REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Fiscalizar estabelecimentos industriais, comerciais e outras fontes de tributo;
Orientar, coordenar e controlar atividades relativas a tributagao, arrecadagao, fiscalizagao e aplicacao
da legislagao tributaria; Instruir processos tributarios e de cobranga da divida ativa; Lavrar notificagdes
por infragdo as leis tributarias e fazer a apreensao de mercadorias nos casos exigidos; Fazer avaliagao
para efeitos de tributacdo; Manter e atualizar fichas de cadastro de contribuintes; Elaborar boletins de
atividades de producao e relatdrios sobre ocorréncias fiscais; Atender e orientar contribuintes sobre
incidéncia tributéria; Inspecionar estabelecimentos industriais, comerciais, laboratdrios, hospitais e
proceder a fiscalizagdo tributéria; Executar atividades inerentes a tributagdo e fiscalizagdo, a fim de
contribuir para que a politica tributaria-fiscal se compatibilize com medidas de interesse do
desenvolvimento do Municipio; Participar de campanhas educativas no ambito de sua atuagao;
Fiscalizar atividades do comércio, da industria e posturas; Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 303 - FISCAL SANITARIO (Lei Municipal n° 1.059/2011 - Lei Municipal n® 1.181/2017)

REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Executar a¢des de vigilancia sanitaria; Controle ambiental; Orientar o pessoal das
unidades sanitdrias, desenvolvendo programa educativo, destinado a profilaxia das doencas
transmissiveis, ao seu tratamento, a aplicagcdo de cuidados de higiene pré-natal e infantil e de normas
sanitarias; Cooperar em cursos onde sejam ministrados conhecimentos de educagdo sanitaria;
Incentivar o trabalho educativo, através de grupos comunitarios; Distribuir material impresso
educativo; Participar de campanhas de vacinacao, quanto a divulgacdo e outros aspectos educativos;
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Participar da compilagdo, andlise e interpretagdo estatistica dos dados que se relacionam com o
desenvolvimento e necessidades dos servicos de educacdo sanitaria; Fiscalizar estabelecimentos
comerciais, de servicos e de lazer; Elaborar relatorios sobre assuntos pertinentes a sua area;
Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 304 — REGENTE MUSICAL (Lei Municipal n°® 1.059/2011 - Lei Municipal n°
1.181/2017)

REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Promover a leitura de partituras; Coordenar as atividades de diversos miisicos de
acordo com seus instrumentos especificos; Apresentar concertos para a comunidade; Participar de
festividades municipais; Divulgar musicas regionais; Planejar, organizar, coordenar e orientar o
ensino de musica; Orientar, estimular e acompanhar o desenvolvimento das potencialidades artisticas
e criativas; Realizar estudos de processos técnicos, transmitindo ensinamentos do uso dos estudos dos
diversos materiais de musica; Cuidado e conservacdo dos materiais de trabalho; Realizar pesquisas na
area de musica; Dirigir atividade da Banda Municipal e do Coral Municipal; Testar e afinar
instrumentos musicais; Fazer arranjos, preparar repertorios e sugerir apresentagdes musicais; Solicitar
aquisicdo de pegas de musica, instrumentos e outros elementos necessarios; Transmitir instrugoes
quanto ao zelo, manuten¢do e guarda dos materiais musicais; Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 401 — TECNICO AGRICOLA (Lei Municipal n° 1.059/2011 - Lei Municipal n°
1.181/2017)

REQUISITO: Ensino Médio Completo, Curso Técnico na area e registro no respectivo conslho de
classe (conforme Lei Federal n® 5.524/1968, Decreto Federal n°® 90.922/1985 e alteragdes do Decreto
Federal n°4 .560/2002).

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Orientar e assistir tecnicamente trabalhos de aproveitamento, preparacio,
conservagao ¢ de recuperacao do solo, de plantio, colheita e silagem da producao agricola e de
profilaxia e tratamento das doengas das plantas; Efetuar demonstragcdes de métodos e técnicas
empregados na irrigacdo, drenagem e adubacgdo do solo; Inspecionar campos de cultura e usinas de
beneficiamento; Inspecionar os animais a serem abatidos; Fiscalizar o manuseio de transporte de
alimentos de origem animal; Estimular e participar da organizagdo de cooperativas; Desempenhar
tarefas afins.

CARGO: 402 - TECNICO EM ADMINISTRACAO (Lei Municipal n° 1.059/2011 - Lei Municipal
n° 1.181/2017)

REQUISITO: Ensino Médio Completo, Curso Técnico na area e registro no respectivo Conselho de
Classe (conforme Lei Federal n® 4.769/1965 e Decreto Federal n® 61.934/1967).

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Efetuar levantamentos sobre condi¢des e métodos de trabalhos nos orgdos
municipais; Auxiliar na execu¢do de andlises de trabalho; Executar trabalhos complexos de
administracdo de pessoal, material, or¢amento e financeiro; Acompanhar a legislacio e a
jurisprudéncia relacionadas com as suas atribuicdes; Estudar processos complexos; Elaborar
exposicdes de motivos, informagdes, pareceres e outros expedientes, decorrentes do desenvolvimento
dos trabalhos; Colaborar no recrutamento e selecao de pessoal; Orientar e controlar a preparacao de
servigos proprios da unidade, mas fora da rotina normal; Fazer e conferir calculos complexos e
colaborar no levantamento de quadros e mapas estatisticos referentes as atividades da unidade;
Servicos de datilografia e digitagdo; Redigir correspondéncia e minutar atos administrativos;
Desempenhar tarefas afins.
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CARGO: 403 - TECNICO EM CONTABILIDADE (Lei Municipal n° 1.059/2011 - Lei Municipal
n°® 1.181/2017 - Lei Municipal n® 1.331/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo, Curso Técnico na area e registro no respectivo Conselho de
Classe (conforme Decreto-Lei Federal n® 9.295/1946).

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Analisar e contabilizar receitas e despesas; Efetuar langamentos contabeis; Preparar
balancos e balancetes; Controlar e contabilizar contas dos sistemas Patrimonial, Financeiro e
Orcamentario; Rever os langamentos contabeis; Elaborar mapas e registros contabeis especiais;
Conferir servigos contabeis executados por auxiliares; Informar processos, tendo em vista as normas
e os regulamentos fiscais e contabeis; Promover a classificagdo dos lancamentos; Preparar os relatorios
e correspondéncias; Inspecionar estabelecimentos industriais, comerciais, laboratorios, hospitais e
proceder a fiscalizagdo tributaria; Emitir ordens de pagamento; Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 404 - TECNICO EM ENFERMAGEM (Lei Municipal n° 1.059/2011 - Lei Municipal n°
1.181/2017 - Lei Municipal n°® 1.331/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo, Curso Técnico na éarea e registro no respectivo Conselho de
Classe (conforme Lei Federal n® 7.498/1986 e Decreto Federal n® 94.406/1987).

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Realizar curativos diversos; Preparar pacientes para exames e operagdes cirirgicas
e auxiliar médicos e enfermeiros; Aplicar inje¢cdes intramuscular, endovenosa e subcutanea; Verificar
sinais vitais; Auxiliar na ginecologia, obstetricia, oftalmologia e ortopedia; Tomar o pulso e a
temperatura, medir a pressao arterial, Ministrar medicamentos e alimentos aos enfermos, de acordo
com as prescricdes médicas e observar as reacdes dos pacientes apds as medicagdes; Recolher material
destinado a exame de laboratorio; Anotar em impressos proprios e boletins médicos os resultados de
exames e os medicamentos ministrados, comunicando a médicos e enfermeiros as alteragdes surgidas
e observagdes pessoais; Aplicar banhos de luz; Auxiliar na preparagdo de salas para intervengoes
cirargicas e cuidar da esterilizagdo do material e dos instrumentos a serem utilizados nesses trabalhos
e nos de enfermagem; Cuidar da higiene pessoal, do repouso e da vigilancia de doentes, observar e
auxiliar na manutencao da limpeza das salas de operagdes e enfermarias; Colocar e retirar aparelhos
sanitarios moveis; Receber e registrar pacientes em hospitais e ambulatorios e executar tarefas
correlatas de escritorio; Participar de campanhas antiaids, antitabagismo, hipertensdo, antidrogas;
Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 405 — TECNICO EM SAUDE BUCAL (Lei Municipal n° 1.181/2017)

REQUISITO: Ensino Médio Completo, Curso Técnico na area e registro no respectivo Conselho de
Classe (conforme Lei Federal n® 11.889/2008).

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Participar na realizagdo de levantamento epidemioldgico; Participar de agdes
educativas. Atuando na promocgao de saude e na prevencao das doencas buscais; Demonstracao de
técnicas de higiene bucal (escovacgao, etc.); Aplicacdo tdpica de fluor realiza visitas domiciliares junto
com a ESF; Realizar atividades preventivas/educativas nas visitas domiciliares; Realizar atividades
clinicas nas visitas domiciliares; Realizar levantamento epidemioldgico nas visitas; Realizar acdes
coletivas em creches; Realizar a¢des coletivas em escolas; Realizar agdes coletivas em outros locais;
Participar de reunides e planejamento juntamente com a equipe da ESF; Marcar consulta; Lavar os
instrumentais; Esterilizar os instrumentais; Conservacdo e manutencdo de equipamentos
odontolégicos; Aplicar medidas de biosseguranga quando armazena, manuseia e descarta os produtos
e residuos odontologicos; Realiza o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal.
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CARGO: 501 - ASSISTENTE SOCAL (Lei Municipal n° 1.059/2011 - Lei Municipal n® 1.085/2012
- Lei Municipal n° 1.181/2017)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Servigo Social com registro no 6rgao de classe
correspondente.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

ATRIBUICOES: Orientar as atividades de pequeno grupo de auxiliares, que executam trabalho
variado de assisténcia social; Fazer o estudo dos problemas de ordem moral, social e economica de
pessoas ou familias desajustadas; Elaborar historico e relatorio dos casos apresentados, aplicando os
métodos adequados a recuperacdo de menores e pessoas desajustadas; Encaminhar a creches, asilos,
educandarios, clinicas especializadas e outras entidades de assisténcia social interessados que
necessitem de amparo, providenciando, para esse fim, internamentos, transferéncias e concessao de
subsidios; Manter intercdmbio com estabelecimentos congéneres, oficiais ou particulares, com os
quais haja convénio para a interpretacdo dos problemas de menores internados e egressos, € para
estudo de assuntos relacionados com a assisténcia social; Organizar e controlar fichario de instituigcdes
e pessoas que cooperam para a solucdo de problemas de assisténcia social; Redigir relatérios das
atividades executadas e informar processos e papéis diversos; Elaborar relatorios sobre assuntos
pertinentes a sua area; Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 502 — ASSISTENTE SOCIAL DA EDUCACAO (Lei Municipal n° 1.360/2024)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Servigo Social e registro no respectivo Conselho de
Classe (conforme Lei Federal n® 8.662/1993).

CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

ATRIBUICOES: Contribuir para o ingresso, retorno, permanéncia e sucesso do estudante,
desenvolvendo agdes de intervengdes para minimizar os problemas sociais que impactam no processo
de escolarizacdo; Desenvolver estratégicas para estimular a participa¢do da familia na escola e no
processo educativo dos estudantes; Realizar agdes que contribuam para o acolhimento e a permanéncia
dos estudantes no ambiente escolar; Participar das reunides promovidas pela escola, sempre que
necessario; Elaborar relatorios das intervencdes realizadas, que subsidiem a formulacao de politicas
publicas de educacdo; Promover acdes que estimulem a participacdo dos estudantes no ambiente
escolar e o protagonismo juvenil; Articular junto a comunidade escolar e a rede parceira da escola
estratégias que favoregam as a¢des do Programa Satide na Escola no ambiente escolar; Orientar as
escolas estaduais quanto a beneficios, direitos sociais dos alunos, bem como, deveres dos pais e/ou
responsaveis e fazer os encaminhamentos necessarios; Fortalecer a rede social de apoio existente na
comunidade para o desenvolvimento da comunidade escolar.

CARGO: 503 - EDUCADOR FIiSICO (Lei Municipal n° 1.200/2019)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Educagao Fisica (Bacharel) e registro no respectivo
Conselho de Classe (conforme Lei Federal n® 9.696/1998).

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

ATRIBUICOES: Desenvolver atividades fisicas e praticas junto & comunidade; Veicular informagao
que visem a prevencao, a minimizacao dos riscos e a prote¢ao a vulnerabilidade, buscando a producao
do auto cuidado; Incentivar a criagdo de espacos de inclusdo social, com ac¢des que ampliem o
sentimento de pertinéncia social na comunidade, por meio da atividade fisica regular, do esporte e
laser, das praticas corporais; Proporcionar Educacdo Permanente em Atividade Fisico-Pratico
Corporal, nutrigdo e saude, juntamente com as Equipes PSF, sob a forma de coparticipacao,
acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demais metodologias da aprendizagem em
servico, dentro de um processo de Educacdo Permanente; Articular acdes, de forma integrada as
Equipes PSF, sobre o conjunto de prioridades locais em satde que incluam os diversos setores da
administracdo publica; Construir para a ampliagdo da utilizagdo dos espagos publicos de convivéncia
como proposta de inclusao social e combate a violéncia; Identificar profissionais e/ou membros da
comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em praticas corporais, em conjunto
com as Equipes do PSF; Capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Satude, para
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atuarem como facilitador monitor no desenvolvimento de atividades fisicas praticas corporais;
Supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as atividades desenvolvidas pelas Equipes ESF
na comunidade; Articular parcerias com outros setores da area junto com as Equipes ESF e a
popula¢do, visando ao melhor uso dos espagos publicos existentes e a ampliagdo das areas disponiveis
para as praticas corporais; Promover os eventos que estimulem acgdes que valorizem Atividade
Fisica/Praticas Corporais e sua importancia para a saude da populagdo; Outras atividades inerentes a
fungao.

CARGO: 504 - ENFERMEIRO (Lei Municipal n° 1.059/2011 - Lei Municipal n° 1.085/2012 - Lei
Municipal n° 1.181/2017- Lei Municipal n® 1.331/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Enfermagem e registro no respectivo Conselho de
Classe (conforme Lei Federal n® 7.498/1986 e Decreto Federal n° 94.406/1987).

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: distribuir, instruir e controlar servigos executados por auxiliares, clinica médica,
referentes a enfermagem, cuidados de higiene, vigilancia e distribui¢do de medicamentos, roupas e
alimentos a doentes; Verificar temperatura, pulso e respiracdo de pacientes; Aplicar sondas, raios
ultravioletas e infravermelhos; fazer transfusdes de sangue e plasma; Coletar e classificar sangue,
determinando seu tipo e fator Rh; Auxiliar cirurgides, como instrumentador, durante as operagoes;
Fazer curativos pds-operatorios delicados e retirar pontos; Auxiliar médicos na assisténcia a gestantes
em partos normais ou em casos operatdrios; Prestar os primeiros cuidados aos recém-nascidos;
Vigilancia epidemioldgica (notificagdo, acompanhamento e visita domiciliar); Orientar gestantes no
planejamento familiar, hipertensos e diabéticos; Execu¢ao do Programa DST/AIHs; Coleta para
exames PV; Orientagdo para autoexame de mama; Participar do planejamento e implantagdo de
programas de saude publica e de educacdo em saude da comunidade; Padronizar o atendimento de
enfermagem; Avaliar o desempenho técnico-profissional dos agentes de satide comunitaria e
auxiliares de enfermagem; Supervisionar as dreas de trabalho sob sua responsabilidade; Executar
consultas de enfermagem, atendimento em grupo e procedimentos de enfermagem mais complexos;
Dar palestras aos grupos operativos relacionados a sua formagdo profissional; Realizar visitas
domiciliares periodicas e iniciantes na area abrangente; Buscar ativamente casos prioritarios dentro
do projeto da area de atuagao para inser¢ao nos grupos operativos desenvolvidos; Desempenhar tarefas
afins.

CARGO: 505 - FARMACEUTICO (Lei Municipal n° 1.085/2012 - Lei Municipal n® 1.181/2017 -
Lei Municipal n° 1.331/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Farmacia e registro no respectivo Conselho de Classe
(conforme Decreto Federal n® 19.606/1931 e Lei Federal n® 3.820/1960).

CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

ATRIBUICOES: Atuar como farmacéutico responsavel técnico Componente Especializado da
Assisténcia Farmacéutica (PDCEAF), conforme a Resolugao SES?MG N° 7.628, de 03 de agosto de
2021; Planejar, coordenar, executar, acompanhar e avaliar as agdes; Articular a integracdo com os
servicos, profissionais de saude, areas interfaces, coordenagdo dos programas, entre outras; Elaborar
normas e procedimentos técnicos e administrativos; Elaborar instrumentos de controle e avaliagdo;
Selecionar e estimar necessidades de medicamentos; Gerenciar o processo de aquisi¢ao de
medicamentos; Garantir condigdes adequadas para o armazenamento de medicamentos; Gestao de
estoques; Distribuir e dispensar medicamentos; Manter cadastro atualizado dos usuérios, unidades e
profissionais de saude; Organizar e estruturar os servi¢os de AF nos trés niveis de aten¢do a saude no
ambito local e regional; Alimentar sistema de informagdo e comunicacdo; Desenvolver e capacitar
recursos humanos; Participar de comissdes técnicas; Promover o uso racional de medicamentos;
Promover agdes educativas para prescritores, usudrios de medicamentos, gestores e profissionais da
saude; Desenvolver estudos e pesquisa em servigo; Elaborar material técnico, informativo e educativo;
Prestar cooperacdo técnica; Assegurar qualidade de produtos, processos e resultados (BRASIL, 2006b,
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p.13); Desenvolver todas as atividades inerentes ao exercicio legal da profissao dentro do contexto da
Atencdo Primaria a Saude.

CARGO: 506 - FARMACEUTICO BIOQUIMICO (Lei Municipal n° 1.331/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Farmécia com especializagdo em Analises Clinicas e
registro no respectivo Conselho de Classe (conforme Decreto Federal n® 19.606/1931, Lei Federal n°
3.820/1960 e Resolucdo CFF n°® 514/2009).

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Exercer a responsabilidade técnica do laboratorio de Anélises Clinicas; Garantia
da Qualidade e Gestdo do Laboratorio; Interpretar laudos e pareceres, responsabilizar procedimentos
relacionados a coleta de material para fins de andlises laboratoriais e toxicoldgicas, gerenciar e
responsabilizar-se tecnicamente pelas analises clinico-laboratoriais, incluindo exames hematoldgicos,
citologicos, cito patologicos e histoquimicos, que envolvam biologia molecular; Realizar analise
toxicolodgicas, bem como avaliar a interferéncia de medicamentos, alimentos e outras substancias em
exames laboratoriais; Garantir resultados confidveis e com alto padrao de qualidade, que auxiliem o
clinico no diagnostico, progndstico, rastreamento, tratamento e monitoramento de doengas; Coordenar
e assessorar a pré-qualificacdo de fornecedores de bens ou marcas de todos os equipamentos € insumos
a serem utilizados pelo servigo; Compartilhamento de saberes dos nucleos profissionais junto aos
demais profissionais integrantes da Aten¢do Primaria a Satide do municipio que possam contribuir
para a organiza¢do do cuidado e amplia¢ao do escopo de atuagdo das equipes de referéncia da APS;
Elaborar material técnico, informativo e educativo; Prestar cooperagdo técnica; Assegurar qualidade
de produtos, processos e resultados; Gestao de estoques; Elaborar normas e procedimentos técnicos e
avalia¢cdo; Desenvolver e capacitar recursos humanos; Promover agdes educativas para prescritores,
usudrios, gestores e profissionais da satide; Realizar testes rapidos disponiveis no municipio; Executar
o PGRSS — Plano de gerenciamento de r3esiduos de servigos de satude; Controle interno e externo da
qualidade analitica dos equipamentos; Controle interno e externo de qualidade dos exames; Assinatura
de laudo laboratorial, copia ou segunda via; Validade e liberacdo dos resultados dos exames
laboratoriais; Coleta de material ou de amostra de pessoas, pacientes ou partes, vivos ou mortos;
Coleta de sangue arterial, venoso ou capilar; Andlise das condi¢cdes de armazenamento e transporte da
amostra; Verificagdo de critérios de rejeicdo da amostra; Desenvolver todas as atividades inerentes ao
exercicio legal da profissdo dentro do contexto da Atencdo Priméria a Saude; Conhecimento sobre:
Biologia molecular, Bioquimica basica e clinica, Citologia e Cito patologia, Endocrinologia basica e
clinica, Fisiologia humana, Hematologia clinica, Imunologia bésica e clinica, Liquidos bioldgicos e
derrames cavitarios, Microbiologia bésica e clinica, Metodologias diagndsticas, Parasitologia basica
e clinica, Patologia Clinica, Urinalise, Coagulacao.

CARGO: 507 — FISIOTERAPEUTA (Lei Municipal n® 1.059/2011 - Lei Municipal n® 1.085/2012
- Lei Municipal n° 1.181/2017 - Lei Municipal n° 1.331/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Fisioterapia e registro no respectivo Conselho de Classe
(conforme Lei Federal n® 6.316/1975).

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

ATRIBUICOES: Examinar pacientes, fazer diagnésticos, prescrever e realizar tratamentos de
fisioterapia; Requisitar, realizar e interpretar exames; Orientar e controlar o trabalho de auxiliares de
saude; Estudar, orientar, implantar, coordenar e executar projetos e programas especiais de saude
publica; Atendimento individual a adultos e criangas; Atendimento a APAE e terceira idade;
Desempenhar tarefas afins.
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CARGO: 508 - FONOAUDIOLOGO (Lei Municipal n° 1.059/2011 - Lei Municipal n® 1.085/2012
- Lei Municipal n° 1.181/2017 - Lei Municipal n® 1.363/2024)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Fonoaudiologia e registro no respectivo Conselho de
Classe (conforme Lei Federal n® 6.965/1981).

CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

ATRIBUICOES: Efetuar exames para identificar problemas ou deficiéncias da comunicagio oral,
utilizando técnicas proprias de avaliacdo, treinamento fonético, auditivo, de dic¢do, impostagdo de
voz e outros, visando o aperfeicoamento e/ou reabilitacio da fala; Examinar pacientes, fazer
diagnosticos, prescrever e realizar tratamentos de fonoaudiologia; Requisitar, realizar e interpretar
exames; Diagnosticar e prescrever tratamento de degluticdo, problemas respiratorios, fatores
etiologicos dislalia, paralisia cerebral, disfonicas do comportamento vocal e sintomas de disturbios
vocais; Orientar e controlar o trabalho de auxiliares de satide; Estudar, orientar, implantar, coordenar
e executar projetos e programas especiais de satde publica; Elaborar relatérios sobre assuntos
pertinentes a sua area; Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 509 — MEDICO VETERINARIO (Lei Municipal n° 1.059/2011 - Lei Municipal n°
1.085/2012 - Lei Municipal n® 1.181/2017)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Medicina Veterinaria e registro no respectivo Conselho
de Classe (conforme Lei Federal n® 5.517/1968).

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

ATRIBUICOES: Prestar assisténcia médica a animais, diagnosticando doengas e realizando
tratamentos clinicos e cirargicos; Prestar orientacdo técnica e administrativa a criadores quanto a
prevencao e ao combate de moléstias infectocontagiosas e parasitarias de animais; Instruir pecuaristas
sobre processos de execucdo técnica e controle da inseminagdo artificial; Zelar pela vigilancia
sanitaria; Fazer investigacdo epidemioldgica de surtos de toxi-infeccdo alimentar; Fiscalizar
estabelecimentos comerciais, industriais, visando garantir condigdes higi€nico sanitarias e ambientais;
Fazer controle de qualidade de alimentos, principalmente os de origem animal, com aplicagdo da
técnica ARPCC (Anélise de Risco e Pontos Criticos de Controle); Colaborar na educacao sanitaria da
comunidade, tais como: palestras em escolas, creches, associacdes comunitarias, comerciantes,
manipuladores, etc.; Elaborar relatorios sobre assuntos pertinentes a sua area; Desempenhar tarefas
afins.

CARGO: 510 - NUTRICIONISTA APS (Lei Municipal n® 1.331/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Nutri¢do e registro no respectivo Conselho de Classe
(conforme Lei Federal n® 8.234/1991).

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Atuar como Responsavel Técnico da Atencdo Primaria a Saude; Identificagdo e
analise das caracteristicas alimentares e nutricionais da populagdo adstrita, incluindo o
reconhecimento da alimentacdo como pratica social nos territdérios permeada por aspectos
econdmicos, sociais, culturais e ambientais; Planejamento e execucdo de acdes de educacdo alimentar
e nutricional; Diagnosticos dos principais agravos relacionados a alimentacao e nutri¢do e organizacao
de critérios de classificacdo de risco; Compartilhamento de saberes dos nucleos profissionais junto
aos demais profissionais integrantes da ESF que possam contribuir para a organizag¢ao do cuidado e
amplia¢do do escopo de atuacdo das equipes de referéncia da APS; Controle higiénico Sanitario;
Oferta de atendimento clinico nutricional aos individuos sadios ¢ enfermos; Construgcdo e
implementacdo de estratégias clinico-assistenciais e técnico pedagdgicas; Desenvolvimento de
articulacdes Inter setoriais nos territoérios para a promocao da Seguranca Alimentar e Nutricional
(SAN) e DHAA; Alimentar os sistemas de vigilancia alimentar e nutricional; Desenvolver todas as
atividades inerentes ao exercicio legal da profissao dentro do contexto da Aten¢do Primaria a Saude;.
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CARGO: 511 - NUTRICIONISTA DA EDUCACAO (Lei Municipal n° 1.360/2024)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Nutri¢ao e registro no respectivo Conselho de Classe
(conforme Lei Federal n® 8.234/1991).

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Prestar assisténcia nutricional a individuos e a coletividade. Fiscalizar o
cumprimento das orientagdes de cardapios, acondicionamento e estoque de merendas, nas Escolas.
Desenvolver e testar preparagdes dietéticas e culinarias. Planejar, organizar, administrar e avaliar
unidades de alimentagdo e nutricdo. Participar de programas de educacao nutricional; Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensdo e outras atividades de mesma natureza. Realizar o
diagndstico e o acompanhamento do estado nutricional dos escolares através de avaliagdao
antropométrica e nutricional. Atender com elaboracao de carddpio especial, avaliagdo nutricional e
monitoramento dos alunos em condi¢dao de saude especifica com base em recomendagdes médicas e
nutricionais, de acordo com a Lei n] 12.982/2014; Propor e realizar agdes de educacao alimentar e
nutricional para a comunidade escolar, articulando-se com a dire¢ao e area pedagdgica da escola para
atividades com conteudo de alimentagdo e nutricdo. Planejar e aplicar testes de aceitabilidade para
avaliagcdo de alimentacdo ofertada. Atualizar custos dos cardapios com pesquisa de pregos nas diversas
regides do estado; Elaborar e adequar cardapios a partir de pesquisa de aceitabilidade e de acordo com
custos/evolugdo do per capita e alteragdes nos parametros nutricionais estabelecidos. Realizar visitas
técnicas para supervisionar e orientar os processos de aquisi¢do, estoque, producao e distribuicao de
alimentos nas escolas estaduais dos municipios do Estado de Minas Gerais; Supervisionar e orientar
as atividades relacionadas a higienizacdo de ambientes, armazenamento de alimentos. Praticas para
Alimentacdo Escolar, em conformidade com os preceitos estabelecidos pela vigilancia sanitéria;
Realizar capacitagdes periddicas com todos os servidores envolvidos com as atividades do Programa
de Alimentagcdo Escolar nas SRE’s e escolas. Promover e participar de reunides com diretores
escolares, produtores rurais, técnicos da EMATER e demais envolvidos, para assegurar e potencializar
a aquisi¢ao de no minimo 30% de alimentos da agricultura familiar, conforme legisla¢do vigente.

CARGO: 512 - ODONTOLOGO (Lei Municipal n° 1.059/2011 - Lei Municipal n° 1.085/2012 - Lei
Municipal n® 1.181/2017)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Odontologia e registro no respectivo Conselho de
Classe (conforme Lei Federal n® 5.081/1966).

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

ATRIBUICOES: Examinar estomatologicamente os pacientes para o fim de diagndstico; Fazer
obturagdes de diversos tipos, extragdes e outros tratamentos com alveolotomia, suturas, incisdo de
abscessos e avulsdo de tartaro; Aplicar anestesia local, regional ou troncular; Realizar intervengodes
cirargico-bucais; Tirar e interpretar radiografias; Realizar trabalhos de ortodontia; Visitar gabinetes
dentarios, oficinas de protese e laboratorios de raio x, para fiscalizagdo do exercicio profissional;
Raspagem, alisamento e polimento dentario;; Restauracdo de compdsito de uma face, de resto
radicular e resina-angulo; Curativos, restauragdao em resina duas faces pulpotomia; Exodontia de dente
permanente e tratamento de alvéolo; Drenagem e tratamento de hemorragias; Aconselhamento aos
pacientes; Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 513 — PROFESSOR - PEB (Lei Municipal n® 870/2018 - Lei Municipal n° 1.155/2015 -
Lei Municipal n® 1.168/2016 - Lei Municipal n° 1.180/2017 - Lei Municipal n° 1.192/2018 - Lei
Municipal n® 1.199/2019 - Lei Municipal n° 1.360/2024)

REQUISITO: Ensino Superior Completo com licenciatura em Normal Superior ou Pedagogia para
ministrar o Ensino na Educag¢do Infantil e anos iniciais do Ensino Fundamental.

CARGA HORARIA: 24 horas semanais.

ATRIBUICOES: Exercer a docéncia na educagdo basica, em unidade escolar, responsabilizando-se
pela regéncia de turmas ou por aulas, pela orientagdo de aprendizagem na educacdo de jovens e
adultos, pela substituicdo eventual de docente, pelo ensino do uso da biblioteca, pela docéncia em
laboratorio de ensino, em sala de recursos didaticos e em oficina pedagdgica, por atividades artisticas
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de conjunto e acompanhamento musical nos conservatérios estaduais de musica e pela recuperagao
de aluno com deficiéncia de aprendizagem; Participar do processo que envolve planejamento,
elaboragdo, execucgdo, controle e avaliagdo do projeto politico-pedagogico e do plano de
desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola; Participar da elaboragdo do calendario escolar;
Exercer atividade de coordenagao pedagdgica de area de conhecimento especifico, nos termos do
regulamento; Atuar na elaboracdo e na implementacao de projetos educativos ou, como docente, em
projeto de formagdo continuada de educadores, na forma do regulamento; Participar da elaboragao e
da implementacdo de projetos e atividades de articulag@o e integracdo da escola com as familias dos
educandos e com a comunidade escolar; Participar de cursos, atividades e programas de capacitagdo
profissional, quando convocado ou convidado; Acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos
durante o processo de ensino-aprendizagem; Realizar avaliagcdes periodicas dos cursos ministrados e
das atividades realizadas; Promover e participar de atividades complementares ao processo da sua
formagdo profissional; Exercer outras atribuicdes integrantes do plano de desenvolvimento
pedagogico e institucional da escola, previstas no regulamento desta lei e no regimento escolar.

CARGO: 514 — PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA DE EDUCACAO FiSICA - PEB (Lei
Municipal n° 1.360/2024)

REQUISITO: Ensino Superior Completo, formagao académica em Licenciatura Plena em Educagao
Fisica.

CARGA HORARIA: 24 horas semanais.

ATRIBUICOES: Criar situagdes em que as criangas expressem seus afetos, desejos e saberes e
aprendam a ouvir o outro, a conversar € negociar argumentos ¢ metas, a fazer planos comuns, a
enfrentar conflitos, a participar de atividades em grupo e criar amizades com seus companheiros;
Apoiar as criangas a desenvolver uma identidade pessoal, um sentimento de autoestima, autonomia,
confianga em suas possibilidades e de pertencimento a um determinado grupo étnico-racial, crenga
religiosa, local de nascimento, etc.; Construir com as criangas o entendimento da importancia de cuidar
de sua satide e bem estar, no decorrer das atividades cotidianas; Criar com as criangas héabitos ligados
a limpeza e preservacao do ambiente, a coleta do lixo produzido nas atividades a reciclagem de
inserviveis; Estruturar um ambiente tranquilo e favorecedor do estabelecimento de interagdes pelas
criangas, compreendendo a movimentacdo delas como intengdes exploratorias e como forma de
comunicacdo; Comunicar com clareza as criancas instrugdes sobre a organizagdo fisica e social do
ambiente, de modo a fortalecer sua autonomia e colaboracio; Oferecer materiais e propor atividades
em que as criangas percebam a necessidade de compartilhar ¢ cooperar; Atuar quando as demais
criangas reagem a uma determinada crianga, coibindo preconceitos, agressdes, assédios, de modo a
ampliar o olhar de todas para a importancia de se respeitar os/as colegas; Apoiar as criangas com
deficiéncias, transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo a se perceber
como integrantes dos grupos infantis, demostrando confianga em suas possibilidades de aprender com
os colegas, estimulando-as diante de dificuldades, enquanto acompanha o que o conjunto de criangas
pode aprender com estes colegas; Cuidar para que os espacos, materiais, objetos e brinquedos,
procedimentos e formas de comunicacdo sejam adequados as especificidades e singularidades do
brincar e do interagir das criancas, em especial daquelas com deficiéncias, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao; Ouvir as criangas e apoiar para que expressem seus
sentimentos, planos, ideais, apontem suas brincadeiras e atividades preferidas e as ndo desejadas, e
narrem suas vivéncias; Incentivar as criangas a identificar elementos que lhe provocam medo, apoid-
las para supera-lo e ter uma atitude ativa diante de uma dificuldade; Comentar as agdes e avaliar as
producdes de cada crianga (desenhos, esculturas, movimentos de danga, narrativas, etc.) respeitando
as emocdes vividas pelas criangas, fortalecendo sua autonomia; Zelar pelo direito de aprendizagem
do(a) aluno(a); Zelar pela integridade fisica e moral do(a) aluno(a); Confeccionar material didatico;
Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica do estabelecimento de ensino;
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Participar da escolha do
livro didatico; Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
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Informar aos pais e responsaveis sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a
execucao de sua proposta pedagogica; Participar das atividades civicas, sociais, culturais e esportivas;
Participar das reunides pedagdgicas e técnico-administrativas; Participar do planejamento geral da
escola; Participar das palestras, semindarios, congressos, encontros pedagdgicos, capacitagdes, cursos
e outros eventos da area educacional e correlatos; Acompanhar e orientar estagiarios; Participar da
elaboragdo e avaliacdo de propostas curriculares; Participar do conselho de classe; Preparar o aluno
para exercicio da cidadania; Desenvolver a autoestima do aluno; Participar da elaboragado e aplicacao
do regimento da escola; Contribuir para a aplicagdo da politica pedagdgica do Municipio e para o
cumprimento da legislagcdo de ensino; Propor para a aquisi¢ao de equipamentos que venham favorecer
as atividades/aprendizagem; Participar de estudos e pesquisas em sua drea de atuagdo; Manter
atualizados os registros de aula, frequéncia e aproveitamento escolar do aluno; Zelar pela manutengao
e conservagao do patrimonio escolar; Apresentar propostas que visem a melhoria da qualidade do
ensino; Participar da gestdo democratica da unidade escolar; Executar outras atividades correlatas;
Realizar atividades de articulagdo da escola com a familia do aluno e a comunidade; Zelar pelas
relacdes interpessoais no ambiente de trabalho; Incentivar os alunos a participarem de jogos escolares,
festivais esportivos e culturais, concursos e similares; Participar das atividades civicas, sociais,
culturais e esportivas, em festivais e/ou competigdes; Desenvolver brincadeiras, jogos, dangas,
esportes, explorando as varias dimensdes, desde a experimentagdo ao protagonismo voluntario;
Desenvolver competigdes especificas da Educacao Fisica de acordo com a fase, centradas na vivéncia
€ sem maior preocupagdo com a memorizagao, tendo por base a BNCC — Base Nacional Curricular
Comum.

CARGO: 515 — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA DE LINGUA INGLESA — PEB (Lei
Municipal n° 1.360/2024)

REQUISITO: Ensino Superior Completo, formagdo académica em Licenciatura Plena em Letras-
Inglés.

CARGA HORARIA: 24 horas semanais.

ATRIBUICOES: Planejar, desenvolver, coordenar e ministrar cursos regulares de idiomas, preparar,
aplicar e corrigir testes, provas e exercicios escritos e orais; Zelar pelo direito de aprendizagem do(a)
aluno(a); Zelar pela integridade fisica e moral do(a) aluno(a); Confeccionar material didatico; Elaborar
e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica do estabelecimento de ensino; Ministrar
os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; Participar da escolha do livro didatico;
Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; Informar aos pais e
responsaveis sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a execugdo de sua proposta
pedagobgica; Participar de atividades civicas, sociais, culturais e esportivas; Participar de reunides
pedagogicas e técnico-administrativas; Participar do planejamento geral da escola; Participar de
palestras, semindrios, congressos, encontros pedagdgicos, capacitagdes, cursos € outros eventos da
area educacional e correlatos; Acompanhar e orientar estagiarios; Participar da elaboragao e avaliagao
de propostas curriculares; Participar do conselho de classe; Preparar o aluno para o exercicio da
cidadania; Desenvolver a autoestima do aluno; Participar da elaboragdo e aplicacdo do regimento da
escola; Contribuir para a aplicagdo da politica pedagogica do Municipio e para o cumprimento da
legislagdo de ensino; Propor a aquisicao de equipamentos que venham favorecer as atividades de
ensino/aprendizagem; Participar de estudos e pesquisas em sua area de atuacdo; Manter atualizados
os registros de aula, frequéncia e aproveitamento escolar do aluno; Zelar pela manutengdo e
conserva¢dao do patrimonio escolar; Apresentar propostas que visem a melhoria da qualidade do
ensino; Participar da gestdo democratica da unidade escolar; Executar outras atividades correlatas;
Realizar atividades de articulacdo da escola com a familia do aluno e a comunidade; Zelar pelas
relacdes interpessoais no ambiente de trabalho; Participar de atividades civicas, sociais, culturais,
esportivas, em festivais e/ou competigoes; Participar de treinamentos técnicos oferecidos pela escola
ao fim de cada semestre, com o objetivo de ficar por dentro das tendéncias da area e estar apto para
aplica-las em suas aulas; Ser organizado para manejar diferentes turmas, de diferentes niveis, com
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diferentes contetidos e necessidades; Ser empatico para entender as dificuldades do aluno, que muitas
vezes ultrapassam o ambiente da sala de aula; Ser pontual para ndo atrasar o comecgo ou o fim das
aulas. Ser antenado para trazer assuntos atuais para o contexto das aulas; Atender a todas as escolas
da Rede Municipal de Ensino; Cumprir rigorosamente sua carga hordria de trabalho.

CARGO: 516 — PSICOLOGO APS (Lei Municipal n° 1.331/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Psicologia e registro no respectivo Conselho de Classe
(conforme Lei Federal n® 4.119/1962).

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Acompanhamento ao portador de transtornos mentais comuns (leves), através de
atendimento psicoldgico individual ou em grupo operativo/terapéutico; Realizar acolhimento
psicolégico; Realizar agendamento dos retornos das consultas psicoldgicas; Abordagem e manejo de
transtornos de ansiedade ndo complicados; Abordagem e manejo de transtornos depressivos nao
complicados; Atendimento e acompanhamento de usudrios que realizam uso cronico de
benzodiazepinico, através de consulta médica e de enfermagem ou grupos terapéuticos; Discussao de
casos clinicos com equipes dos CAPS/CAPSi/CAPSad, ambulatério e NASF; Acompanhamento ao
usuario de alcool e outras drogas; Referenciar todos os casos de saide mental quando necessario
(CAPS/CAPSi/CAPSad, ambulatério, NASF ou hospital) para suporte técnico, mantendo o
acompanhamento dos pacientes; Promover acdes de redugdo de risco e danos a uso a tabaco, alcool e
outras drogas; Educacdo em saiude para manejo de sobrecarga familiar (apoio aos cuidadores);
Atendimento individual a familiares visando interven¢do em situacdes de violéncia doméstica;
Realizacao de oficina terapéutica para insercao de usudrios com transtornos mentais nas atividades de
rotina da unidade como consultas e acompanhamento de hipertensdo, diabetes, tuberculose,
odontologia e em grupos de atividades realizadas pela unidade; Realizagdo de oficina terapéutica
visando a inser¢cdo do usudrio nos espagos de convivéncia da comunidade como vilas olimpicas,
escolas, centros culturais e centros de convivéncia; Elaboracdo de documentos psicoldgicos
(prontuarios, laudos, relatdrios e outros); Desenvolver atividades relacionadas ao PSE (Programa
Satde na Escola); Desenvolver atividades relacionadas ao Programa Saude do Trabalhador; Elaborar
juntamente com a equipe do ESF e Equipe Multi o Projeto Terapéutico Singular; Desenvolver
atividades para promocao e preven¢ao em saude; Planejamentos de grupos operativos para portadores
de doencas cronicas, obesidade e Transtornos da aprendizagem; Realizacdo e incentivo a participagdo
de profissionais da ESF em foruns de saude mental, visando a integrag@o e a construgdo de parcerias
Inter setoriais; Desenvolver matricimento com o ESF, Equipe Multi e rede Inter setorial; Desenvolver
todas as atividades inerentes ao exercicio legal da profissdo dentro do contexto da Aten¢do Primaria.

CARGO: 517 - PSICOLOGO DA EDUCACAO (Lei Municipal n° 1.360/2024)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Psicologia e registro no respectivo Conselho de Classe
(conforme Lei Federal n°® 4.119/1962).

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Acompanhar o ambiente escolar, participando do processo pedagégico,
contribuindo para a melhoria dos relacionamentos interpessoais, principalmente entre professor e
estudante, e para a promocao da qualidade do ensino; Dar suporte para promog¢ao da aprendizagem e
utilizacdo de estratégias participativas junto a comunidade escolar, estudantes e suas familias;
Articulacdo e desenvolvimento de ferramentas que contribuam para relagdes de qualidade no ambiente
escolar, visando prevenir € minimizar os problemas educacionais; Defesa de praticas que considerem
a realidade escolar mineira, a diversidade cultural e as dimensdes psicossociais das comunidades
educacionais; Aplicacdo dos conhecimentos de Psicologia para a melhoria dos processos
educacionais; Participar das reunides promovidas pela escola, sempre que necessario; Realizar agdes
que contribuam para o acolhimento e a permanéncia dos estudantes no ambiente escolar; Elaborar
relatorios das intervengdes realizadas, que subsidiem a formulacao de politicas publicas de educagao.
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ANEXO III - QUADRO DE PROVAS

EDITAL N° 01/2024

RETIFICACAO N° 01

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE BALDIM/MG

31BGP

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (ELEMENTAR) / ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

. PROVA OBJ ETIVA~(*)
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS) TOTALDE
PONTOS
CARGO . ) CONHEC. NOGOESDE PROVA
PORTUGUES | MATEMATICA GERAIS INFORM. TOTALDE OBJETIVA
(Peso 4) (Peso 4) (Peso 4) QUESTOES
(Peso 4)
(Revogado)
101 - AJUDANTE DE OBRAS E SERVICOS
102 — AUXILIAR DE MECANICO
103 - BOMBEIRO HIDRAULICO
104 - BORRACHEIRO
105 — JARDINEIRO
106 - OPERADOR DE MAQUINAS LEVES
107 — OPERADOR DE MAQUINA PESADA 10 05 05 (153 20 100,0

108 — OPERARIO

109 - PEDREIRO

110 - VIGIA

201 — AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

202 — AUXILIAR DE LABORATORIO

203 — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I - EDUCACAO
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EDITAL N°

01/2024

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE BALDIM/MG

ENSINO MEDIO COMPLETO E ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO

31BGP

_ PROVA OBJETIVA (*) TE)T&ATL&E
CARGO (CONT]'EUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS) I e
PORTUGURS | 0G0 | ‘GIRAIS | INFORVATICA | kspecir, | JOTALDE
(Peso 3) (Peso3) (Peso2) (Pesod)
301 - FISCAL DE OBRAS E POSTURAS 05
302 - FISCAL DE TRIBUTOS 05
303 — FISCAL SANITARIO 05
304 - REGENTE MUSICAL 05
401 - TECNICO AGRICOLA 10 05 05 05 05 30 100,0
402 —- TECNICO EM ADMINISTRACAO 05
403 - TECNICO EM CONTABILIDADE 05
404 - TECNICO EM ENFERMAGEM 05
405 - TECNICO EM SAUDE BUCAL 05
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31BGP

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

~ PROVA OBJETIVA (*)
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS) s | e
CARGO RACIOC. | CONHEC. | NOCOESDE - | coNHEC. TOTALDE | D mj;
(l',’g'ﬁ) LOGICO | GERAIS | INFORM. LEG(},S;AzfAO ESPECIF. (TQOTUFSIAL(;)FE ';%%T&S
(Peso 2) | (Peso2) (Peso2) (Peso4) OBJETIVA
501 — ASSISTENTE SOCIAL 05 -
502 — ASSISTENTE SOCIAL DA 05 ]
EDUCACAQ
503 - EDUCADOR FiSICO 05 -
504 - ENFERMEIRO 05 -
505 - FARMACREUTICO 05 -
506 - FARMACEUTICO BIOQUIMICO 05 -
507 — FISIOTERAPEUTA 05 -
508 - FONOAUDIOLOGO 05 -
509 - MEDICO VETERINARIO 10 05 05 05 05 05 35 100,0 10,0 -
510 - NUTRICIONISTA APS 05 -
511 - NUTRICIONISTA DA EDUCACAO 05 -
512 - ODONTOLOGO 05 -
513 - PROFESSOR - PEB 05 20,0
514 - PROFESSOR DE EDUCACAO 05 20.0
BASICA DE EDUCACAO FiSICA - PEB ’
515 - PROFESSOR DE EDUCACAO 05 200
BASICA DE LINGUA INGLESA - PEB >
516 —- PSICOLOGO APS 05 -
517 - PSICOLOGO DA EDUCACAO 05 -

(*) Aprovacao Prova Objetiva: minimo de 60% (sessenta por cento) do valor total da Prova Objetiva.
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ANEXO IV — CONTEUDOS PROGRAMATICOS
RETIFICACAO N° 01

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (ELEMENTAR) / ENSINO FUNDAMENTAL
COMPLETO

PORTUGUES
Ortografia: uso de S e Z. Emprego de SS, C, C, X, CH, EX, J e G. Divisao silabica: separagdo e parti¢ao de
silabas. Classificacdo das palavras quanto ao numero de silabas. Acentuag¢do grafica: principios basicos
(regras), classificacao das palavras quanto a posi¢ao da silaba tonica. Classe de palavras (classes gramaticais).
Flexdes: género, nimero e grau do substantivo e adjetivo. Sindnimos e antonimos. Interpretagdo de texto
[informativo ou literario].

MATEMATICA
Operagdes fundamentais: adi¢ao, subtragdo, multiplicagdo e divisdao. Operagdes com numeros naturais.
Problemas. Regra de trés. Numeros primos. Transforma¢ao em dias, horas, minutos e segundos. Sistema
Monetario Brasileiro. Raciocinio logico: Sequéncias Logicas envolvendo niimeros, letras e figuras.

CONHECIMENTOS GERAIS

Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos anos de 2019 a 2024
divulgados na midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos geograficos,
historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do Municipio. No¢des
de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais € municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com
economia, ecologia, historia, politica, meio ambiente, justi¢a, seguranga publica, satde, cultura, educacao,
religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georreferenciamento, inovagdes tecnoldgicas e cientificas, do
Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Noticias em geral da atualidade. Internet: Sites de revistas e de
jornais citados anteriormente e de atualidades (Google Noticias, Congresso em Foco, UAI, UOL, Jovem Pan,
CNN Brasil, Estaddao, Folha de Sao Paulo, Terra, Globo (G1), R7 e similares) e Guias de Bairros e
Localizagdes. Jornais: Jornal Estado de Minas, Folha de Sao Paulo, Brasil de Fato. Revistas: Carta Capital,
Brasil de Fato, Exame, Isto E, Vocé S/A. Noticias em Geral — Site e Instagram da Prefeitura de Baldim.

NOCOES DE INFORMATICA (Revogado)

~
anto

ENSINO MEDIO E ENSINO MEDIO/TECNICO

PORTUGUES
Compreensao e interpretagdo de textos. Géneros e tipos de texto. Significacdo das palavras. Figuras de Sintaxe.
Figuras de Linguagem. Articulagdo textual: operadores sequenciais, expressdes referenciais. Coesdo e
coeréncia textual. Identificacdo, defini¢do, classificacdo, flexdo e emprego das classes de palavras; formagao
de palavras. Verbos: flexao, conjugagao, vozes, correlacao entre tempos e modos verbais. Concordancia verbal
e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Coloca¢do pronominal. Estrutura da oracdo e do periodo:
aspectos sintaticos e semanticos. Acentuagao grafica. Ortografia. Pontuag¢do. Variagao linguistica.

Paginalde 1l



CONCURSO PUBLICO DO MUNICIiPIO DE BALDIM/MG 3 IBGP
- EDITAL N° 01/2024

RACIOCINIO LOGICO

Nocdes basicas da l6gica matematica: proposi¢des, conectivos, equivaléncia e implicagdo logica, argumentos
validos, problemas com tabelas e argumentacdo. Linguagem dos conjuntos: Nota¢do e representagdo de
conjuntos; Elementos de um conjunto e relacdo de pertinéncia; Igualdade de conjuntos; Relagdo de inclusdo;
Subconjuntos; Conjunto unitario; Conjunto vazio; Conjuntos das partes; Formas e representacdes de
conjuntos; Conjunto finito e infinito; Conjunto universo; Operacdes com conjuntos; Unido. Operacdes de
adicdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo. Numeros decimais. Valor absoluto.
Propriedades no conjunto dos ntimeros naturais. Decomposi¢do de um niimero natural em fatores primos.
Multiplos e divisores, méximo divisor comum e minimo multiplo comum de dois numeros naturais. Verdades
e Mentiras: resolucdo de problemas. Sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). Andlise
combinatoria e probabilidade. Problemas envolvendo raciocinio légico.

CONHECIMENTOS GERAIS

Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil € do Mundo ocorridos nos anos de 2019 a 2024
divulgados na midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos geograficos,
historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do Municipio. Nogdes
de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com
economia, ecologia, historia, politica, meio ambiente, justi¢a, seguranga publica, satde, cultura, educacao,
religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georreferenciamento, inovagdes tecnologicas e cientificas, do
Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Noticias em geral da atualidade. Jornais: Jornal Estado de Minas,
Folha de Sao Paulo, Brasil de Fato. Revistas: Carta Capital, Brasil de Fato, Exame, Isto E, Vocé S/A. Internet:
Sites de revistas e de jornais citados anteriormente e de atualidades. Guias de Bairros e Localizagdes. Site e
Instagram da Prefeitura de Baldim.

NOCOES DE INFORMATICA

Nocoes de Sistemas de Backup: Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para
backups. Nocdes de Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows. Windows 10: operagdes
com janelas, menus, barra de tarefas, area de trabalho; trabalho com pastas e arquivos: localizagao de arquivos
¢ pastas; movimentacao e copia de arquivos e pastas; tipos de arquivos e extensodes; criacao, renomeacao €
exclusdo de arquivos e pastas; configuragdes basicas do Windows: resolugdo da tela, cores, fontes,
impressoras, aparéncia, segundo plano, protetor de tela; Windows Explorer. Editor de texto Microsoft Word
2016 e superior: criacdo, edicdo, formatagdo e impressdo; criagdo e manipulagcdo de tabelas; insercdo e
formatagdo de graficos e figuras; geracdo de mala direta. Planilha eletronica Microsoft Excel 2016 e
superior: criacdo, edicdo, formatacao e impressao; utilizacdo de formulas; geracao de graficos; classificacao
e organizagdo de dados. Software de Apresentacdes PowerPoint 2016 e superior: criagdo, edicdo,
formatacdo e impressdo das apresentacdes. Conhecimentos de internet: nogdes basicas; correio eletronico
(receber e enviar mensagens; anexos; catalogos de enderego; organizacdo das mensagens); navegadores
(Internet Explorer, Google Chrome, Mozilla Firefox e Microsoft Edge). No¢oes de rede de computadores:
conceitos e servigos relacionados a Internet, tecnologias e protocolos da internet, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a internet/intranet. Nogoes de Hardware e Software: Fundamentos de computacao:
Conceitos de hardware e software. Organizacdo e arquitetura de computadores. Componentes de um
computador (hardware e software). Conceitos de seguranca da informacao, nog¢des basicas de segurancga da
informacao. Politicas de Seguranca da Informacao. Classificacao da informagao, seguranga fisica e seguranca
logica. Andlise e gerenciamento de riscos. Ameaga, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protegdes
relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicagcdes, bancos de dados e redes. Rede Sociais: conceitos e
caracteristicas, vantagens e desvantagens.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
301 — FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

Legislagdo ambiental e urbanistica. Normas técnicas. Gestao urbana e instrumentos de gestao (Codigo de
Posturas, Plano Diretor, Lei de Uso e Ocupacao do Solo, Codigo de Edificagdes (Obras), Lei de Parcelamento
do Solo). Conceito de Desenvolvimento Sustentdvel. Planejamento urbano. Ocupagdo do uso do solo e
zoneamento. Controle e verificagdo de obras, loteamentos, calcamentos e logradouros publicos quanto ao
cumprimento das normas urbanisticas ou de protecdo ao patrimdnio publico, aplicando as sancdes fiscais
previstas na legislacdo vigentes. Fiscalizacdo de forma preventiva e corretiva verificando a regularidade
quanto aos parametros urbanisticos e de licenciamento. Licenciamento de obras publicas e particulares.
Levantamento e avaliagdo de impactos ambientais. Conceitos de georreferenciamento e registro imobiliério.
Vistoria e elaboragdo de relatorios e pareceres.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

302 — FISCAL DE TRIBUTOS
Nogodes de Contabilidade Publica: Conceito, objeto, finalidade e campo de aplicacdo. Estagios da receita e da
despesa publica. NBC TSP — Estrutura Conceitual. Tributos de competéncia do Municipio. Financgas
Municipais: atividade financeira estatal, receita, rendas municipais e pregos publicos. A estrutura tributaria
municipal: impostos, taxas, contribui¢ao de melhoria. Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil. Cédigo
Tributario Nacional. Codigo Tributario do Municipio, ISSQN, IPTU, ITBI, TAXAS, Contribuicdo para
Custeio de Iluminagdo Publica. Lei Organica do Municipio. Etica profissional. Imposto sobre Propriedade
Territorial e Urbano. Fato Gerador. Cadastro Imobiliario. Imposto. Imunidade e Isen¢do tributaria. Nogdes
basicas de licitagdes e contratos administrativos. Fundagdes superficiais e profundas - tipos, sondagem,
execugdo e controle. Terraplenagem - movimentagdo de terra, drenagem, arruamento e pavimentagao.
Servigos topograficos. Leitura e interpretacdo de projetos arquitetonico, estrutural, de instalagdes prediais e
de obras complementares.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
303 — FISCAL SANITARIO

Vigilancia Sanitaria: conceitos, fungdes, areas de abrangéncia. Defesa sanitaria animal, inspec¢do industrial e
sanitaria dos produtos de origem animal. Fiscalizar as condi¢Oes higiénico-sanitarias e tecnologicas da
producdo, manipulagdo, beneficiamento, armazenamento e transporte de produtos de origem animal e suas
matérias primas adicionadas ou ndo de vegetais. Normas para promog¢do e protecdo da satide. Satde do
trabalhador. Condig¢des higiénico-sanitarias de estabelecimentos que possam causar agravo a saude individual
e/ou coletiva. Doengas transmitidas por alimentos. Investigacdo de surtos. Qualidade da 4gua para consumo
humano. Classe de agua destinada ao abastecimento para consumo humano. Gestao de residuos solidos.
Manuseio, manejo e tratamento dos residuos. Saneamento.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
304 - REGENTE MUSICAL

Metodologias de musicalizagdo: principais correntes do século XX e discussdo atual; principais correntes
surgidas no Brasil; musicas folcldricas, étnicas e populares e sua utilizagdo em sala de aula; pratica
instrumental e canto coral na escola regular; nogdes basicas de técnica vocal infantil e juvenil; novas
tecnologias da informagao e da comunicagdo e sua utilizagdo na educacao musical. Histéria da musica: da
Antiguidade Classica ao século XXI; principais movimentos da musica popular nos séculos XX e XXI;
histéria da musica no Brasil, do descobrimento aos dias atuais; histéria da musica popular brasileira. Leitura
e escrita da musica: a grafia musical tradicional e as propostas surgidas no século XX; notagdes ritmicas,
melodicas e harmonicas; claves, escalas, intervalos, acordes, encadeamentos harmonicos, harmonia vocal e
instrumental, polifonia, arranjo para conjuntos musicais escolares. Conjuntos instrumentais e vocais:
principais tipos de conjuntos e suas caracteristicas; instrumentos da orquestra e da musica popular.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
401 - TECNICO AGRICOLA

Uso e conservagao de solos. Drenagens e direcionamento de dguas pluviais. Mecanizacao agricola. Maquinas
e implementos agricolas. Regulagem de equipamentos agricolas. Manuten¢do de maquinas e implementos
agricolas. Nogdes de higiene e de seguranca individual, coletiva e de instalagdes. Acompanhamento e controle
de materiais e infraestrutura. Nogoes de estatistica e topografia. Plantas daninhas. Entomologia. Manejo de
cultivos. Solos e fertilidade. Solos-nutrigdo. Mecanizagdo agricola. Irrigagdo e drenagem ambiental. Pds-
colheita. Sementes e laboratorial. Mecanizagdo agricola. Infraestrutura de lavouras. Desenvolvimento de
cultivares. Experimentacao agricola. Manejo de solos. Fertilidade e nutricio de plantas. Tecnologia de
colheita. Engenharia rural. Topografia. Legislagdo e ética profissional. Manejo integrado de pragas, doengas
e plantas daninhas. Solos: fatores de formacdo do solo. Recursos hidricos. Uso sustentavel de recursos
hidricos. Uso racional da 4gua. Qualidade da 4gua. Outorga do direito de uso da dgua. Nogdes de leitura de
projetos basicos. Nogdes basicas da legislagao ambiental.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
402 - TECNICO EM ADMINISTRACAO

Escolas da administragdo: administragdo geral e teorias das organizacdes. Processo organizacional
(planejamento, organizacao, lideranga, execugdo e controle). Planejamento estratégico governamental.
Processo decisorio: fatores do processo de tomada de decisdes, os elementos do processo decisorio, modelos
do processo decisorio. Gestao da qualidade: ferramentas da qualidade, qualidade no atendimento ao publico:
comunicabilidade, apresentacdo, atengdo, cortesia, interesse, presteza, eficiéncia, tolerancia, discricao,
conduta e objetividade. Comportamento Organizacional: motivagdo, comunicagdo, trabalho em equipe,
relacionamento interpessoal, poder e autoridade. Gestdo de materiais e patrimdnio: almoxarifados,
dimensionamento e controle de estoques, compras, atribuicdes dos o6rgaos de patrimdnio (planejamento,
organizacdo, layout, controle, sistemas), denominagdes e classificacdo de bens e patrimdnio, classificacdo de
materiais (de consumo e permanentes), principais atividades da area de patrimonio. Compras, licitagdes e
contratos administrativos: conceitos, tipos, fases da licitacdo (Lei n® 14.133/2021, Art. 17), modalidades (Lei
n°® 14.133/2021, Art. 28), principais diferencas entre a Lei 8.666/1993 e a Lei 14.133/2021), valores
financeiros, tipos e prazos, Termos de referéncia, fiscaliza¢do de contrato. Administragdo Publica: principios
constitucionais, atos administrativos (finalidade, competéncia, forma, objeto e motivo), administragdo direta
e indireta, escolas, historico da administragdo publica. Servigos publicos: principios (da eficiéncia, da
continuidade, da seguranca, da regularidade, da atualidade, da generalidade/universalidade, da modicidade
tarifaria, da cortesia), caracteristicas dos servi¢os, como sao prestados (Permissdo, Concessdo, Parceria
publico-privada). Servidores publicos: fungdes, obrigacdes, deveres, empregado publico, agentes temporarios,
servidor publico. Org¢amento publico: conceito, componentes, Lei de Diretrizes Orgcamentarias, Plano
Plurianual, Lei Or¢amentaria Anual, contabilidade publica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
403 - TECNICO EM CONTABILIDADE
Contabilidade: conceito, objeto, finalidade. Patrimonio: ativo, passivo e patrimonio liquido. Equacdo
fundamental patrimonial. Receita e despesa, regimes de caixa e competéncia. Diferengas entre capital e
patrimonio. Fatos contdbeis e alteracdes na situacdo liquida. Principios fundamentais de contabilidade. Contas:
conceito, teorias, elementos essenciais, fungdes e funcionamento. Plano de contas. Contas patrimoniais e de
resultado. Escrituragdo: langamentos, elementos, composi¢do. Livros de escrituracdo fiscal e escrituraciao
contabil. Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO. Lei Orcamentaria Anual — LOA. Orgamento
Governamental: conceito, classificacdo, tipos, principios orgamentdrios, ciclo or¢amentario, elaboragdo do
orgamento, exercicio financeiro, orcamento por programas, diretrizes orgcamentarias, programacao financeira
e transferéncias financeiras. Aprovacao, execu¢do, acompanhamento, fiscalizacdo e avaliacdo do orgamento
publico. Créditos adicionais. Processo de elaboragdo de proposta orcamentdria. Processo orgamentario.
Me¢étodos, técnicas e instrumentos do Orgamento Publico. Normas legais aplicaveis ao Orgamento Publico. Lei
de Diretrizes Or¢amentarias e Lei Or¢camentaria Anual: finalidade, importancia, relacdo com as diretrizes, os
objetivos e as metas da administracao publica estabelecidas no Plano Plurianual. Dispositivos da Lei de
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Responsabilidade Fiscal. Principios, objetivos e efeitos da Lei de Responsabilidade Fiscal no planejamento e
no processo or¢amentario. Instrumentos de transparéncia fiscal. Relatorio de gestdo fiscal: caracteristicas e
conteudo. Levantamento de contas, tomada de contas e prestacdo de contas na administragdo publica:
conceituagdo, caracteristicas, procedimentos e responsabilidades dos gestores publicos. Responsabilidades
dos dirigentes e demais usuarios de recursos publicos. Julgamento e penalidades aos responsaveis pelos
recursos publicos. Normas brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor publico. Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico. Subsistemas contdbeis do setor publico. Procedimentos Contabeis Orcamentarios,
Patrimoniais e Especificos. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

404 - TECNICO EM ENFERMAGEM
Legislacio profissional: Codigo de Etica e Exercicio da Profissdo. Lei do exercicio profissional. Sistema
Unico de Satde: Leis Orgéanicas da Satde (Lei Federal n° 8.080/1990 ¢ Lei Federal n° 8.142/1990). Principios
e diretrizes do SUS. Pacto pela Satide. Programa Nacional de Humanizacdo. Redes de Atengdo, Politica
Nacional de Atencdo Basica, Atencdo domiciliar, Politica Nacional de Promog¢do da Satude, Programa
Nacional de Imunizacdo, Politica Nacional de Vigilancia em Saude, Programa Previne Brasil. Cuidados de
Enfermagem: Sinais vitais. Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem. Preparo, administracao e calculos
de medicamentos. Vacinagao e calendario vacinal. Cuidados com feridas, suturas, primeiros socorros: dados
vitais, oxigenoterapia, sondagem gastrica, vesical, lavagem intestinal, gastrica, aplicacdes quentes e frias,
massagens, observacdes de sinais e sintomas. Cuidados com o recém-nascido e prematuro, patologias do
recém-nascido, nogdes de crescimento e desenvolvimento, assisténcia de enfermagem nas FVAS e nas IRAS,
terapia de reintegracdo oral, assisténcia a crianga desidratada e a crianca desnutrida, parasitoses, doengas
transmissiveis comuns na infancia. Cuidados com o adulto, patologias cronicas, hipertensao arterial sistémica,
diabetes, nogdes sobre oncologia, assisténcia a saude do trabalhador (principalmente doengas profissionais).
Biosseguranca. Seguranga do Paciente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

405 —- TECNICO EM SAUDE BUCAL
Principios e normas do exercicio da profissdo. Codigo de ética odontologica. Biosseguranga e controle de
infec¢do cruzada em odontologia: processamento de instrumentais e superficies, gerenciamento de residuos e
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI). No¢des de ergonomia aplicada a odontologia: atendimento a
quatro e a seis maos; técnicas de instrumentagao, preparo de bandejas clinicas, cirirgicas e para o isolamento
do campo operatorio. Equipamentos e instrumentais odontoldgicos: utilizagdo, manutencao e conservagao.
Materiais de uso odontoldgico: indicagdo, técnicas de manipulacdo; armazenamento. Anatomia dental:
morfologia, classificagdo e fun¢do dos dentes; nomenclatura e notagdo dentaria. Preenchimento de ficha
clinica; preparo do paciente para o atendimento. Educacdo em Saude Bucal: agdes individuais e coletivas de
promocao de saude e prevencdo de doencas. Carie dentdria, doengas periodontais e cancer bucal: conceito,
etiologia, medidas de controle e prevencdo. Radiologia odontologica: prote¢do radioldgica; técnicas de
revelagdo, montagem e arquivamento de peliculas radiograficas. Sistema Unico de Saude, Estratégia de Saude
da Familia, Atenc¢ao Basica em Satude e Politica Nacional de Satide Bucal.

NIiVEL SUPERIOR

PORTUGUES

Compreensao e interpretagao de textos. Géneros e tipos de textos. Variagdo linguistica: diversidade de usos
da lingua. Discursos direto, indireto e indireto livre. Coeréncia e coesao textuais. Estratégias argumentativas.
Processos de formacao de palavras. Classes de palavras: identificagdo, flexdo e emprego de substantivos,
adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposicdes e conjuncdes. Verbo: flexdo, conjugacdo, correlagdo
dos modos e tempos verbais, vozes. Estrutura da oragdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Uso dos pronomes relativos. Colocagdo dos
pronomes pessoais obliquos atonos. Emprego do sinal indicativo da crase. Usos da pontuagdo. Ortografia
oficial. Acentuagdo grafica. Novo Acordo Ortografico.
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RACIOCINIO LOGICO

Nogdes basicas da l06gica matematica: proposigdes, conectivos, equivaléncia e implicacao logica, argumentos
validos, problemas com tabelas e argumentacdo. Linguagem dos conjuntos: Notacdo e representacdo de
conjuntos; Elementos de um conjunto e relagao de pertinéncia; Igualdade de conjuntos; Relacao de inclusdo;
Subconjuntos; Conjunto unitario; Conjunto vazio; Conjuntos das partes; Formas e representacdes de
conjuntos; Conjunto finito e infinito; Conjunto universo; Operagdes com conjuntos; Unido. Operagdes de
adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo. Numeros decimais. Valor absoluto.
Propriedades no conjunto dos niimeros naturais. Decomposi¢do de um niimero natural em fatores primos.
Multiplos e divisores, maximo divisor comum e minimo multiplo comum de dois nimeros naturais. Verdades
e Mentiras: resolucdo de problemas. Sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). Analise
combinatoria e probabilidade. Problemas envolvendo raciocinio logico.

CONHECIMENTOS GERAIS

Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos anos de 2019 a 2024
divulgados na midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos geograficos,
historicos, fisicos, econdomicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do Municipio. Nogdes
de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com
economia, ecologia, historia, politica, meio ambiente, justi¢a, seguranga publica, saude, cultura, educacao,
religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georreferenciamento, inovagdes tecnoldgicas e cientificas, do
Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Noticias em geral da atualidade. Jornais: Jornal Estado de Minas,
Folha de Sao Paulo, Brasil de Fato. Revistas: Carta Capital, Brasil de Fato, Exame, Isto E, Vocé S/A. Internet:
Sites de revistas e de jornais citados anteriormente e de atualidades; Guias de Bairros e Localizagdes. Site e
Instagram da Prefeitura de Baldim.

NOCOES DE INFORMATICA

Nogoes de Sistemas de Backup: Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para
backups. Nogoes de Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows. Windows 10: operagdes
com janelas, menus, barra de tarefas, drea de trabalho; trabalho com pastas e arquivos: localizagao de arquivos
€ pastas; movimentacao e copia de arquivos e pastas; tipos de arquivos e extensodes; criacao, renomeacao e
exclusdo de arquivos e pastas; configuracdes bésicas do Windows: resolu¢do da tela, cores, fontes,
impressoras, aparéncia, segundo plano, protetor de tela; Windows Explorer. Editor de texto Microsoft Word
2016 e superior: criacao, edicdo, formatacdo e impressdo; criacdo e manipulacdo de tabelas; insercao e
formatacdo de graficos e figuras; geracdo de mala direta. Planilha eletrénica Microsoft Excel 2016 e
superior: criacao, edicdo, formatacao e impressao; utilizacao de formulas; geragao de graficos; classificagao
e organizacdo de dados. Software de Apresentacdes PowerPoint 2016 e superior: criacdo, edicdo,
formatacdo e impressao das apresentagoes. Conhecimentos de internet: nogdes basicas; correio eletronico
(receber e enviar mensagens; anexos; catdlogos de endereco; organizacdo das mensagens); navegadores
(Internet Explorer, Google Chrome, Mozilla Firefox e Microsoft Edge). Nocoes de rede de computadores:
conceitos e servicos relacionados a Internet, tecnologias e protocolos da internet, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a internet/intranet. No¢oes de Hardware e Software: Fundamentos de computacgao:
Conceitos de hardware e software. Organizacdo e arquitetura de computadores. Componentes de um
computador (hardware ¢ software). Conceitos de seguranca da informacao, nogdes basicas de seguranca da
informacao. Politicas de Seguranca da Informacao. Classificacdo da informacao, seguranga fisica e seguranga
logica. Anélise e gerenciamento de riscos. Ameaga, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protecdes
relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicacdes, bancos de dados e redes. Rede Sociais: conceitos e
caracteristicas, vantagens e desvantagens.

LEGISLACAO
Conhecimento da legislagdo municipal no que se refere ao Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio,
Lei Organica do Municipio. Conhecimento da Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Nogdes de Direito
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Constitucional: Constitui¢ao Brasileira: Titulo I - Dos Principios Fundamentais. Titulo II - Dos Direitos e
Garantias Fundamentais: do art. 5° ao art. 13. Titulo III - Da Organizagdo do Estado: Capitulo IV - Dos
Municipios - art. 29, 29-A, 30, 31 e Capitulo VII - Da Administragao Publica — art. 37, 38 e 39. Lei de
Licitacdes e Contratos Administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021). Legislacdes de Acesso a Informacgao
(Decreto Estadual n® 45.969, de 24 de maio de 2012 e Lei Federal n® 12.527/2011).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
501 - ASSISTENTE SOCIAL

Planejamento Social. Codigo de Etica Profissional e Servico Social (fundamentos). Servico Social na
Previdéncia. Regulamentacdo da Profissdo de Assistente Social. Legislagdo da Saude ligadas a Assisténcia e
da Assisténcia Social. Politica para Criangas e do Adolescentes. Politica para Pessoas Idosas. Politica para
Pessoas com Necessidades Especiais. Instrumentalidade. Direitos Humanos. Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo. Norma Operacional Basica do SUAS - NOB/SUAS. Desafios da Gestdo do
SUAS nos Municipios. Vigilancia Socioassistencial: Garantia do Carater Publico da Politica de Assisténcia
Social. Fundamentos ético-politicos e rumos tedrico-metodologicos para fortalecer o Trabalho Social com
Familias na Politica Nacional de Assisténcia Social. Servico de Prote¢ao e Atendimento Integral a Familia e
Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Servigo social ¢ reforma sanitaria. Servi¢o Social na
Contemporaneidade: trabalho e formagao profissional. Satide mental e Servigo Social. Estatuto da Crianga e
do Adolescente — ECA (Lei Federal n® 8.069/1990, e atualizagdes). Politica Nacional de Saude da Pessoa com
Deficiéncia. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146/2015, e
atualizagoes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n® 10.741/2003, e atualizacdes). Politica Nacional para a
Populacdao em Situacdo de Rua. Lei Maria da Penha. Apropriagdo teodrica e pratica do projeto €tico-politico-
profissional da Assisténcia Social.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
502 - ASSISTENTE SOCIAL DA EDUCACAO

Contribuicdo no combate a evasdo escolar. Participagdo da gestdo escolar. Colaboracdo com o
desenvolvimento dos estudantes. Fortalecimento de vinculos sociais. Praticas de grupo. Trabalhos com
familias. Trabalho Inter setorial junto a rede socioassistencial para absor¢do das demandas de estudantes e
professores. Trabalho interdisciplinar junto a todos profissionais da instituicdo de ensino.
Orientagcdo/acompanhamento de questdes que dizem respeito ao acesso a direitos sociais/humanos.
Participag¢do nos conselhos escolares. Apropriagdo teorica e pratica do projeto ético-politico-profissional do
assistente social. Amplo conhecimento da politica de educagao no Brasil. Escuta qualificada e pro atividade,
elaboragdo, execucdo e monitoramento de projetos sociais. Pratica investigativa e propositiva, orientacao
social e acompanhamento dos estudantes e familias. Capacidade técnica e operativa para trabalho Inter setorial
e interdisciplinar. Contribuicdo para efetivacdo da democratiza¢do escolar. Elaboracdo de relatorios e
pareceres sociais. Comunicagio ndo violenta. Codigo de Etica Profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
503 - EDUCADOR FiSICO
Organizagao e administragdo de eventos esportivos e de promoc¢do da saude. Atividade fisica, saude e
qualidade de vida. Lazer, recreagdo e jogos. Atividade motora adaptada. Avaliacdo fisica. Fisiologia do
exercicio. Treinamento fisico e esportivo. Primeiros socorros.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
504 - ENFERMEIRO
Legislacio profissional: Codigo de FEtica e Exercicio da Profissdo. Lei do exercicio profissional.
Sistematizagio da Assisténcia de Enfermagem Sistema Unico de Satude: Pacto pela Satde. Programa
Nacional de Humaniza¢dao. Redes de Atengdo, Politica Nacional de Atengdo Basica, Ateng¢do domiciliar,
Politica Nacional de Promog¢ao da Satde, Programa Nacional de Imunizagao, Politica Nacional de Vigilancia
em Saude, Programa Previne Brasil. Cuidados de Enfermagem: Teorias de Enfermagem. Cuidados com
feridas, Assisténcia de Enfermagem a satde da crianga, da mulher. Doengas Cronicas Nao Transmissiveis e
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Doengas Infecto Parasitarias. Sinais vitais. Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem. Preparo,
administracdo ¢ calculos de medicamentos. Vacinagdo e calendario vacinal. Cuidados com feridas, suturas,
primeiros socorros: dados vitais, oxigeno terapia, sondagem gastrica, vesical, lavagem intestinal, géstrica,
aplicacdes quentes e frias, massagens, observagdes de sinais e sintomas. Cuidados com o recém-nascido e
prematuro, patologias do recém-nascido, noc¢des de crescimento e desenvolvimento, assisténcia de
enfermagem nas FVAS e nas IRAS, terapia de reintegracdo oral, assisténcia a criancga desidratada e a crianca
desnutrida, parasitoses, doengas transmissiveis comuns na infancia. Cuidados com o adulto, patologias
cronicas, hipertensdo arterial sistémica, diabetes, nog¢des sobre oncologia, assisténcia a satide do trabalhador
(principalmente doengas profissionais). Biosseguranca. Seguranca do Paciente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
505 - FARMACEUTICO

Exercicio e ética profissional no ambito das atividades farmacéuticas. Assisténcia Farmacéutica. Servicos
farmacéuticos: conceitos. Rastreamento em saude. Educacdo em saude. Revisao da farmacoterapia.
Conciliagao medicamentosa. Gestdo de condicdo de satide. Acompanhamento farmacoterapéutico. Consulta
farmacéutica. Prescricdo farmacéutica. Uso racional de medicamentos. Farmacocinética. Interacdes
medicamentosas. Farmacoepidemiologia. Farmacovigilancia. Reagdes adversas a medicamentos. Seguranga
do paciente e erros de medicacdo. Fisiopatologia, prevencao e tratamento de: doengas infectocontagiosas,
diabetes, doencas cardiovasculares, distirbios oncologicos, distirbios ginecologicos e obstétricos, disturbios
articulares e 0sseos. Atengao farmacéutica: filosofia, método de cuidado e aspectos de gestdao. Classificagao,
prevengdo e resolucdo de problemas relacionados ao uso de medicamentos. Documentagdo e registro do
processo de cuidado farmacéutico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
506 - FARMACEUTICO BIOQUIMICO

Farmacia: Ciclo da assisténcia farmacéutica, relagdo municipal de medicamentos, politica de assisténcia
farmacéutica no Sistema Unico de Satide, assisténcia farmacéutica. Componentes da Assisténcia
Farmacéutica. Medicamentos sujeitos a controle legal. Logistica Farmacéutica. Gestao Técnica e Clinica do
Medicamento; Farmacotécnica: formas farmacéuticas solidas, liquidas, semissolidas e parenterais: conceito,
importancia, aspectos biofarmacéuticos, preparo, acondicionamento; Farmacocinética; Farmacologia e
farmacoterapia na hipertensdo, no diabetes, na tuberculose, hanseniase e leishmaniose, nas doencas
infecciosas agudas em aten¢do primaria; na asma; avaliagdo global da farmacoterapia, anticoncepgao
hormonal; reacdes adversas a medicamentos, interagdes medicamentosas. Medicamentos de risco na gestacao
e lactagdo. Medicamentos empregados em parasitoses humanas. Promog¢ao do uso racional de medicamentos;
Bioquimica: Causas de variacao nas determinagdes laboratoriais: a preparacao do paciente. Variagdes e erros
devidos a amostra bioldgica; Fotometria em Bioquimica Clinica: conceito, tipos, leis de fotometria, aplicacao
nas analises clinicas; Técnicas, fundamentos quimicos e interpretacao clinica de exames de: glicemia, funcao
renal, funcdo hepatica, colesterol, triglicérides. Urindlise: fundamentos quimicos, interpretacdo das analises;
Hematologia Clinica: Interpretagdo clinica do hemograma: valores de referéncia. Indices hematimétricos.
Hematoscopia normal e patoldgica. Alteragdes qualitativas e quantitativas; Anemias; Imuno-hematologia:
exames laboratoriais para classificacao sanguinea; Coagulagao e hemostasia: técnicas usadas, interpretacoes;
métodos de coloragdo para exames hematologicos; Parasitologia Clinica: Patogenia, sintomatologia,
epidemiologia, profilaxia e diagndstico das parasitoses humanas. Fundamento das técnicas utilizadas no
diagnostico das parasitoses humanas; Microbiologia Clinica: Diagnostico laboratorial de Tuberculose,
Hanseniase e COVID. Métodos de coloragado GRAM, BAAR; Imunologia: técnicas sorologicas, fixagdo do
complemento, aglutinacdo, inibigdo da aglutinagao, precipitacdo e imunofluorescéncia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
507 - FISIOTERAPEUTA
Fungdo e disfuncdo dos tecidos, 6rgdos, sistemas e aparelhos; Anatomia funcional e palpatoria; Semiologia;
Fisiologia e Fisiopatologia: respiratoria, cardiovascular, neurofisiologia, fisiologia articular e do
envelhecimento; Cinesiologia e cinesioterapia; Epidemiologia, bioética e processo saude-doenga; Ciéncias
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sociais e humanas; Principios epidémicos da satde publica e saude coletiva; Recursos terapéuticos, no ambito
ambulatorial; Suporte bésico de vida; Avaliacdo e conduta fisioterapéutica nas diversas patologias (métodos
e técnicas): pulmonares, cardiovasculares, reumatologicas, geriatricas, traumato-ortopédicas, neuroldgicas,
pediatricas, dermatologicas, ginecologica e obstetricia; Fisioterapia preventiva; Oxigenoterapia; Protese,
ortese e tecnologia assistiva; Indicacgao e tipos de auxilio a locomogao; Atencdo do pé diabético; Codigo de
Etica e deontologia profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
508 - FONOAUDIOLOGO

Planejamento Social. Codigo de Etica Profissional e Servico Social (fundamentos). Servico Social na
Previdéncia. Regulamentacdo da Profissdo de Assistente Social. Legislagdo da Saude ligadas a Assisténcia e
da Assisténcia Social. Politica para Criancas e do Adolescentes. Politica para Pessoas Idosas. Politica para
Pessoas com Necessidades Especiais. Instrumentalidade. Direitos Humanos. Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo. Norma Operacional Basica do SUAS - NOB/SUAS. Desafios da Gestdo do
SUAS nos Municipios. Vigilancia Socioassistencial: Garantia do Carater Publico da Politica de Assisténcia
Social. Fundamentos ético-politicos € rumos teorico-metodologicos para fortalecer o Trabalho Social com
Familias na Politica Nacional de Assisténcia Social. Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia e
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Servi¢o social e reforma sanitaria. Servigo Social na
Contemporaneidade: trabalho e formagao profissional. Saude mental e Servigo Social. Estatuto da Crianga e
do Adolescente — ECA (Lei Federal n° 8.069/1990, e atualizagdes). Politica Nacional de Saude da Pessoa com
Deficiéncia. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n°® 13.146/2015, e
atualizagoes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n® 10.741/2003, e atualizagdes). Politica Nacional para a
Populacdo em Situacdo de Rua. Lei Maria da Penha. Apropriagdo tedrica e pratica do projeto ético-politico-
profissional da Assisténcia Social.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
509 — MEDICO VETERINARIO

Controle de Zoonoses — aspectos epidemiologicos, clinicos e normativos: Cisticercose, Tuberculose, Raiva,
Leishmaniose, Leptospirose, Doenca de Chagas, Dengue, Febre Maculosa, Esquistossomose, Febre Amarela,
Toxoplasmose, Brucelose e demais zoonoses de interesse em satide publica. Procedimentos em vigilancia
sanitaria, infracdes e sancdes relacionadas a legislacdo sanitdria no ambito federal e estadual. Inspecdo
industrial e sanitaria dos produtos de origem animal. Condi¢des Higiénico-Sanitarias ¢ de Boas Praticas de
Fabricacdo para Estabelecimentos Elaboradores/Industrializadores de Alimentos. Sistema de Analise de
Perigos e Pontos Criticos de Controle — APPCC. Programas brasileiros de controle e erradicagdo de zoonoses.
Controle e combate de vetores e animais pegonhentos. Elaboragdo e realizagdo de Campanha da Raiva e
Educacdo para saude publica ligada as zoonoses. Doencas transmitidas por alimentos de origem animal.
M¢étodos de insensibilizacao para o abate humanitario de animais de agougue. Condi¢des higi€nico-sanitérias
e Boas Praticas de Funcionamento para os estabelecimentos que exercem atividades veterinarias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

510 - NUTRICIONISTA APS
Codigo de Etica da profissio e atividades privativas. Ingestdo, digestdo, absor¢io, excregdo, metabolismo e
fontes alimentares dos nutrientes. Triagem e avaliacdo nutricional. Indicadores antropométricos, dietéticos e
laboratoriais nas diferentes faixas etdrias. Necessidades e recomendagdes de nutrientes e energia nas diferentes
faixas etarias. Dietas enterais. Terapia nutricional nas diversas patologias. Tipos de dietas e classificacdo de
acordo com a consisténcia. Alimentos: Composicao, classificagdo, sele¢do, conservacao, higienizagdao e
armazenamento. Técnicas de pré-preparo, preparo e coc¢do. Planejamento, elaboragdo, custo e avaliagdao de
cardapios. Ficha técnica. Fator de correcdo e indice de conversdo dos alimentos. Distribui¢do das refeigoes,
recebimento dos géneros alimenticios, estocagem de alimentos e combate a insetos e roedores. Educagdo
nutricional.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
511 - NUTRICIONISTA DA EDUCACAO

Codigo de Etica da profissio e atividades privativas. Ingestdo, digestdo, absor¢io, excregdo, metabolismo e
fontes alimentares dos nutrientes. Triagem e avaliacao nutricional. Indicadores antropométricos, dietéticos e
laboratoriais nas diferentes faixas etarias. Necessidades e recomendagdes de nutrientes e energia nas diferentes
faixas etdrias. Dietas enterais. Terapia nutricional nas diversas patologias. Suplementos alimentares.
Alimentos: composicao, classificagdo, sele¢do, conservagdo, higienizagdo e armazenamento. Modificagdes
fisicas, quimicas e biologicas dos alimentos. Doengas transmitidas por alimentos. Técnicas de pré-preparo,
preparo e coccao. Fator de corregdo e indice de conversdo dos alimentos. Planejamento, elaboragdo, custo e
avaliagdo de carddpios. Ficha técnica. Distribuicdo das refeicdes, recebimento dos géneros alimenticios,
estocagem de alimentos e combate a insetos e roedores. Aconselhamento nutricional. Educagdo nutricional:
conceitos, objetivos, metodologias e aspectos sociais, econdmicos e culturais, planejamento, organizacao,
implementac¢do e avaliagao de programas de educacao nutricional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
512 - ODONTOLOGO

SB Brasil 2010. Epidemiologia das doencas bucais: carie, doengas periodontais e cancer bucal: conceito,
etiologia, evolucao, medidas de controle, diagndstico, tratamento, progndstico e prevencao. Uso do fltior na
prevengao e tratamento da carie dentaria; Métodos de Uso Coletivo do Fluor; Fluorose Dentéria — Aspectos
clinicos e Epidemioldgicos. Codigo de Etica em odontologia e trabalho em equipe. Pratica odontologica
baseada na promocao de saude. Educacdo em Saude: acdes coletivas voltadas a promogdo da saude e a
prevencdo de doencas bucais. Biosseguranca, ergonomia e controle de infeccdo em odontologia.
Procedimentos cirurgicos de pequeno e médio porte, extragao simples, sem odontosec¢ao e com odontosecgao,
extragdo com alveoloplastia, bidpsias, suturas, drenagem de manifestagdes agudas e cronicas. Dentistica:
preparo de cavidades, materiais de proteg¢do do complexo pulpodentario, materiais restauradores.
Estomatologia: patologias intra e extra Osseas da cavidade bucal — caracteristicas clinicas, diagnostico e
tratamento. Manifestagdes bucais de doengas sistémicas. Farmacologia e terapéutica: bases farmacologicas da
terapéutica medicamentosa em odontologia; prevencdao e controle da dor; uso clinico de medicamentos;
mecanismos de agado ¢ efeitos toxicos dos farmacos, receituario.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
513 - PROFESSOR - PEB

Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Curriculo Referéncia de Minas Gerais (CRMG) — Educacao
Infantil e Ensino Fundamental. Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva.
Conhecimento da legislacao federal, estadual e municipal de ensino: Lei Federal n°® 8.069/1990 - Estatuto da
Crianga ¢ do Adolescente — ECA; Diretrizes Curriculares; Lei Federal n® 9.394/1996, e atualizagdes; Lei
Federal n° 13.146/2015 - Inclusdo de Pessoa com Deficiéncia; Base Nacional Comum; Plano Nacional de
Educagao; Lei Federal n® 11.738/2008 - Piso Educacional, e atualizagdoes; Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educagao (FUNDEB); Resolucao
CEE n° 481/2021 - Institui e orienta a implementagdo do Curriculo Referéncia de Minas Gerais nas escolas
de Educacao Basica do Sistema de Ensino do Estado de Minas Gerais. Resolugado CNE/CEB n°® 7, de 14 de
dezembro de 2010, e atualizagdes: Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de
9(nove) anos. Programa Novo Mais Educacdo. Nogdes sobre primeiros socorros. Educagdo inclusiva.
Psicologia do Desenvolvimento e Aprendizagem. Construcdo da Identidade da Crianga. Jogos e brincadeiras
infantis. Higiene e educacdo. Interacdo escola-familia. Avaliagdo educacional. Uso das tecnologias da
informacao e comunicagdo no meio escolar.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
514 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA DE EDUCACAO FiSICA - PEB
A educagdo fisica no Brasil — sua historia. A importancia social da Educagao fisica: na escola, no lazer, na
formagdo do individuo e na transformagdo social. Desenvolvimento psicomotor. A educagdo fisica no
desenvolvimento infantil, no ensino fundamental como inclusdo escolar (relagcdes étnico-raciais, género,
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Pessoa com Deficiéncia - PcD). As relagdes entre a Educacao fisica e as outras disciplinas. Ludico, o jogo,
criatividade e a cultura popular. O lazer enquanto elemento pedagdgico. Avaliagdo em educacdo fisica.
Organizagao e legislacao do ensino da educagdo fisica. Conhecimento das regras dos esportes em geral e
treinamentos esportivos. Didatica. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Curriculo Referéncia de Minas
Gerais (CRMGQG) — Educagdo Infantil e Ensino Fundamental. Politica Nacional de Educacdo Especial na
Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Conhecimento da legislacdo federal, estadual e municipal de ensino: Lei
Federal n°® 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA; Diretrizes Curriculares; Lei Federal n°
9.394/1996, ¢ atualizacoes; Lei Federal n® 13.146/2015 - Inclusdo de Pessoa com Deficiéncia; Base Nacional
Comum; Plano Nacional de Educac¢ao; Lei Federal n° 11.738/2008 - Piso Educacional, e atualizacdes; Fundo
de Manuten¢ao ¢ Desenvolvimento da Educacdao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacao
(FUNDEB); Resolugao CEE n° 481/2021 - Institui e orienta a implementa¢do do Curriculo Referéncia de
Minas Gerais nas escolas de Educacao Basica do Sistema de Ensino do Estado de Minas Gerais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
515 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA DE LINGUA INGLESA - PEB
Interpretagao de texto: habilidades de inferéncia, dedugdo, analise e sintese. Artigos. Pronomes. Modificadores
(modifiers). Preposi¢des. Substantivos: género, nimero e caso. Sistema verbal: formas, uso e voz. Discurso
direto e indireto. Ordem das palavras e estrutura da oracao. Oragdes subordinadas. Voz passiva. Formagao de
palavras: processo de derivacdo e de composi¢do. Didatica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
516 — PSICOLOGO APS
O conceito de satide como fendmeno multideterminado. O processo de avaliagdo psicologica como base para
a intervengdo profissional do Psicologo. Influéncias sociais e ambientais sobre a satude. Processo grupal.
Psicologia e Teorias da Personalidade. Psicologia, trabalho e satide mental. Psicopatologia: conceituagao;
doencas de natureza psiquica (alcoolismo, depressao, esquizofrenia, ansiedade). Desenvolvimento psiquico
motor das criangas e adolescentes. Psicologia e a Retificacdo subjetiva em satde. O lugar da Psicologia no
hospital. Psicologia e Saude: prevencdao, promog¢dao e aconselhamento em Doengas Sexualmente
Transmissiveis. Codigo de Etica do Psicélogo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

517 - PSICOLOGO DA EDUCACAO
Grupo social e familiar: influéncia da familia e da sociedade no desenvolvimento da personalidade.
Desenvolvimento humano: fases e influéncias. Psicologia do desenvolvimento. Estatuto da Crianga e do
Adolescente. Legislacao de Inclusdo de Pessoa com Deficiéncia. Principais teorias e perspectivas atuais da
psicologia. A violéncia na crianca e adolescente na familia. Psicologia e Teorias da Personalidade.
Psicoterapia de grupo: teoria e técnica. O papel do psicologo nas escolas. Psicologia da aprendizagem. A
terapia no contexto educacional e organizacional. Desafios da aprendizagem no ambiente escolar.
Psicodiagnostico. Psicopatologia Geral: avaliacdo do paciente e fungdes psiquicas. Natureza e psicodinamica
dos transtornos mentais ¢ comportamentais. Processo grupal. Codigo de Etica do Psicologo.
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ANEXO V - DECLARACAO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DE PAGAMENTO

DA TAXA DE INSCRICAO
Eu, (nome
completo), (estado civil), (profissdo), portador(a) do documento de
identidade n° , inscrito(a) no CPF sob o n° , residente ¢ domiciliado(a) a
(endereco completo
cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de do Concurso

Publico do Municipio de Baldim/MG — Edital n° 01/2024, declaro e atesto, para efeito de solicitacdo de
isencao de pagamento de Taxa de Inscrigao, sob as penas da lei, estar ciente das exigéncias deste Edital e ndo
ter condicées de arcar com o pagamento do valor da Taxa de Inscricdo para este certame, nos termos do
respectivo, me enquadrando e apresentando a documentagao exigida no Edital para respectiva avaliagdo, a
condigao de:

() Cidadao(a) Desempregado(a) ha (tempo). Portador(a) da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) n° , conforme copia anexa da(s) pagina(s) de identificagdo com a foto (informagdes
pessoais), da(s) pagina(s) de registro do ultimo vinculo empregaticio (contrato de trabalho) e da pagina
subsequente em branco, sem registro de emprego. Apresentado os documentos mencionados, declaro que nao
possuo nenhum vinculo empregaticio vigente registrado em minha CTPS; ndo possuo vinculo estatutario
vigente ou assemelhado de prestac@o de servigos vigentes com o Poder Publico, nos ambitos federal, estadual
ou municipal; ndo exerco atividade legalmente reconhecida como autdnoma; nao gozo de nenhum beneficio
previdenciario de prestacdo continuada; nao aufiro de nenhum tipo de renda a excegao de seguro-desemprego.
(Lei Estadual n° 13.392, de 7 de dezembro de 1999).

() Cidadao(a) Desempregado(a) ha (tempo). Trabalhador(a) registrado(a) no Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados — CAGED, com data de desligamentoem _ / / , conforme relatorio
do CAGED anexo, constando a situagdo “fechado” em todas as empresas nas quais fui registrado; ou

( ) Membro de familia de baixa renda, regularmente inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — CadUnico sob o Namero de Identificacio Social — NIS
valido, atribuido pelo CadUnico (Decreto Federal n° 6.593, de 2 de outubro de 2008 ¢ alteragdes, e Decreto
Federal n° 11.016, de 29 de margo de 2022), conforme n°® do NIS registrado no Formulario Eletrénico de
Inscrigdo, no ato de realizagdo da inscri¢do, conforme comprovante de registro de inscrigao no CadUnico anexo
a essa declaragdo (obtido no enderego eletronico https://www.gov.br/pt-br/servicos/consultar-dados-do-
cadastro-unico-cadunico); ou

() Insuficiéncia econémico-financeira, declaro que em razdo de limitacdo de ordem financeira, estou
impossibilitado de arcar com o pagamento da taxa de inscri¢ao, sob pena do comprometimento do sustento
proprio e da familia, independentemente de estar desempregado ou ndo, com plena consciéncia das implicagdes
civeis, criminais e administrativas cabiveis em razdo de declaragdo falsa ou parcialmente falsa, assegurados o
contraditorio e ampla defesa.

Declaro estar ciente de que deverei apresentar a documentagdo exigida no Edital para comprovagio da razao
ou situagdo acima identificada, a fim de permitir a avaliagdo. Declaro estar ciente que o Instituto Brasileiro de
Gestao e Pesquisa — IBGP verificara as informagdes prestadas e, em decisdo terminativa, deliberara sobre a
concessao, ou nao, da isencdo, reservando-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documento que atestem a
condi¢do que motiva a solicitagdao de atendimento declarado.

Declaro, também, que as informacdes falsas serdo de minha inteira responsabilidade, podendo responder civil
e criminalmente pelo teor das afirmativas, sendo aplicaveis as san¢des previstas, no paragrafo tinico do artigo
10 do Decreto Federal n°® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Declaro, ainda, que constatada a declaracdo falsa de dados, a irregularidade da inscri¢ao ou da isen¢do do
pagamento do valor da taxa de inscri¢do, a inclusdo do candidato como isento ou a inscri¢do, a depender do
caso, sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes, assegurado o
contraditorio ¢ a ampla defesa.

, / /
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO E DE LAUDO MEDICO PARA
VAGAS DE PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

Eu, (nome completo),
(estado civil), (profissdo), portador(a) do documento de identidade n°®
, inscrito(a) no CPF sob o n° , residente e domiciliado(a) a
(endereco  completo  cidade/estado/CEP),  candidato(a) para  ingresso no  cargo de

do Concurso Publico do Municipio de Baldim/MG —

Edital n° 01/2024, declaro, para fins de reserva de vagas, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD) a luz da(s)
legislacao(des) presente(s) e solicito participagao no certame dentro dos critérios assegurados a PcD, conforme

previsto no respectivo Edital.

Anexado a esta declaracao apresento o Laudo Médico, atestando:

a) A espécie e o grau ou o nivel da minha deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doencas — CID, o enquadramento da deficiéncia no Decreto Federal n°
3.298, de 24 de outubro de1999 e suas alteracdes e no Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018
e suas alteracdes, a assinatura e o carimbo do registro do Conselho Regional de Medicina — CRM do médico

responsavel pela emissdo do documento.

Por ser verdade, firmo o presente e, nestes termos, peco deferimento.

, / /
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato
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MODELO DE LAUDO MEDICO — PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) E/OU SOLICITACAO DE
CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS

Nome:

CPF: Identidade:

O(a) paciente acima identificado(a) foi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a
existéncia de DEFICIENCIA em conformidade com o Decreto Federal n°® 3.298/1999.
DEFICIENCIA FiSICA

() I - Paraplegia () VII — Triplegia
() II - Paraparesia () IX — Triparesia
() I - Monoplegia () X—Hemiplegia
() IV - Monoparesia () XI — Hemiparesia
() V - Tetraplegia () XII - Amputagdo ou Auséncia de Membro
() VI - Tetraparesia () XIII - Paralisia Cerebral
() VII - Ostomia () XIV — Nanismo

() XV - Outros:
DEFICIENCIA AUDITIVA:
() I - Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41(quarenta e um) a 55(cinquenta e cinco) decibéis;
() IT - Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56(cinquenta e seis) a 70(setenta) decibéis;
() III - Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71(setenta e um) a 90(noventa) decibéis;
() IV - Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90(noventa) decibéis.
() V - Outros:
DEFICIENCIA VISUAL:
() I — Cegueira: quando nado ha percepcao de luz ou quando a acuidade visual central ¢ inferior a 20/400P
(0,05 WHO), ou ainda quando o campo visual ¢ igual ou inferior a 10 graus, apos a melhor corre¢do, quando
possivel,
() IT — Visao subnormal: quando a acuidade visual ¢ igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apds a melhor
correcao.
() OI — Visao monocular.
() IV - Outros:
DEFICIENCIA MENTAL:
() A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior
a média, com manifestacao antes dos 18 anos aliado a limitagdes associadas a duas ou mais areas da conduta
adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que
tange a: comunicagao, cuidados pessoais, habilidades sociais; utilizagao dos recursos da comunidade; satude e
seguranga, habilidades académicas; lazer e trabalho.
() Outros:
CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS - CID DA PATOLOGIA:
Observagdes Complementares (informar também a condigao especial que necessita para realizagdo da prova):

Local e Data: , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura, Carimbo ¢ CRM do(a) Médico(a)
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ANEXO VII - FORMULARIO PARA RECURSO IMPRESSO
(somente para o(a) candidato(a) que nao conseguir interpor recurso via internet)

Eu,

(nome completo), (estado civil), (profissao),

(V]

portador(a) do documento de identidade n° , inscrito(a) no CPF sob o n'

, residente e domiciliado(a) a

(endereco completo cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de

do Concurso Publico do Municipio de

Baldim/MG - Edital n° 01/2024, para efeito de recurso quanto ao motivo preenchido a
seguir, dirigido a Banca Examinadora, que constitui tltima instancia sendo soberana em
todas as suas decisdes proferidas no ambito deste certame, razao pela qual ndo caberdo
recursos adicionais:

Ao indeferimento da solicitacdo de isen¢do de pagamento de Taxa de
Inscrigao.

()

() Ao indeferimento da inscrigao.

() Ao indeferimento da condi¢ao de candidato com deficiéncia (PcD).

Ao indeferimento da solicitagdo de condi¢do especial para realizacao das
provas.

( ) As questdes das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares.

() Ao gabarito pos-recurso, caso haja anulagdo e/ou alteracao de questdes.

Ao resultado/totalizacao dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que
se refira a erro de calculo das notas.

( ) Ao resultado da Prova de Titulos.

( ) Aoresultado da Prova Discursiva (Redagao).
() Ao somatdrio das notas e classificacdo preliminar dos candidatos.

() A outras situacdes dispostas em lei.
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A(s) questio(des) das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares.
N° da questao impugnada:

Argumentacdo logica do recurso:

Argumentacao do candidato:

Fundamentacdo expressa e completa, baseada na(s) referéncia(s) bibliografica(s),

conforme Edital:

Declaro que estou ciente de que ndo haverd reapreciacdo de recurso pela Banca

Examinadora. A decisdo tera carater terminativo, conforme previsto no Edital do certame.

, / /
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VIII - CRITERIOS PARA A PROVA DE TiTULOS

SOMENTE PARA CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

TITULOS REFERENTES FORMACAO ACADEMICA

Pontos
Total o o,
o q o oAk Valor N atribuidos
Titulos Avaliados Comprovacgao Obrigatoria - de o
Unitario Pag. pelo
Pontos c
candidato
Pos-graduagao Sll”l’ClO Sensu - 2.5 (dois e 2,‘5
Doutorado na area de . (dois e
conhecimento do cargo ao meio) meio)
ual concorre Certificado ou copia da ata de pontos ontos
: 4 ~ — defesa/dissertacao/tese de Instituigdo de Ensino P
Pos-graduagao Stricto Sensu - | g o i Reconhecida pelo MEC (frente € verso) 1,5 (um
Mestrado na area de p p I 1L,5(ume N
. . e meio)
conhecimento do cargo ao meio) ponto
ponto
qual concorre.
Pos-grad’ue}gao Lato Sensu Certificado de Institui¢do de Ensino Superior 1,0
com no minimo 360 horas na . R 1,0 (um)
. . Reconhecida pelo MEC com histérico (um)
area de conhecimento do ~ L , ponto
cargo ao qual concorre(*) (demonstracdo das disciplinas cursadas), area de ponto
g q " | conhecimento da formagao, nome do candidato e
carga horaria (frente e verso).
TOTAL 5,0 pontos

NOTAS:

(*) Para o cargo que exige Especializacio (Céodigo 506), os titulos para Especializacio Lato Sensu, somente serdo pontuados se forem a
segunda especializaciio, sendo que a exigida como requisito para o cargo devera ser encaminhada, porém néo sera pontuada.

1) O comprovante de conclusdo de curso devera ser expedido por institui¢do oficial de ensino devidamente reconhecida, somente sendo aceitas
certiddes ou declaragdes (emitidas no prazo maximo de 02(dois) anos apds a conclusdo do curso) nas quais constem nome da institui¢do de ensino,
do curso, a data de conclusdo, carga horaria, acompanhadas de historico, com carimbo e identificagdo da institui¢ao ¢ do responsavel pela expedicao
do documento, a sua perfeita avaliagao;

2) O curso devera estar integralmente concluido para ser pontuado;

3) Os cursos de Pos-graduagdo Lato Sensu deverdo ser apresentados por meio de Certificados acompanhados do correspondente historico e com
carga horaria especificada;

4) O certificado de curso de Pos-graduagdo Lato Sensu, em nivel de especializagdo, que ndo apresentar a carga horaria minima de 360h/aula nao
sera pontuado;

5) Para os cargos com atuagdo no segmento da satde ou da educacdo, a Residéncia sera considerada como uma Especializagdo Lato Sensu;

6) Os pontos decorrentes da mesma titulagdo académica nao serdo cumulativos, ou seja, sera considerado apenas um titulo referente a sua faixa de
pontuagdo, para formacdo académica.

TITULOS REFERENTES EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Total Pontos
o Tt
Experiéncias Avaliadas Comprovacio Obrigatoria V.al,o ' de N atribuidos
Unitario Pag. pelo
Pontos .
candidato
Atuacgdo em Instituigcoes Copia do Contrato de Trabalho ou CTPS 0,0025
b1 . LR N . . - i~ 5,0
Publicas ou Privadas com (institui¢des privadas) e copia da Certidao ou ponto para .
.. . - e . (cinco)
atividades atinentes ao cargo | Declaragdo da institui¢do contratante, conforme | cada dia de ontos
ao qual concorre. estabelece o subitem 9.5.17. do Edital. trabalho. P
, L Diploma de Graduagao (frente ¢ verso) ou Nao sera pontuado
Titulo necessario a ~ . ~ por se tratar de
habilitagéio ao(a) cargo Declarac;ao/CertlﬁcAado de Copclusao do Curso requisito para o -
) (conforme especificado no item 9.5.17.1.)
cargo.
TOTAL 5,0 pontos

NOTAS:

1) Atuagdes em docéncia (exceto para cargos de Professor), estagios, monitorias, residéncias, bolsas académicas e trabalhos voluntarios para
qualquer cargo nao serdo considerados para pontuagdo em titulos como experiéncia laboral,

2) Para efeito de pontuacéo referente a experiéncia profissional, serdo considerados dias de trabalho e ndo serd considerada sobreposi¢ao de tempo
(realizacdo de trabalhos no mesmo periodo).

TOTAL GERAL 10,0 PONTOS
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FORMULARIO DE CONTAGEM DE TEMPO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(Esse formulario ndo substitui a apresentacio dos documentos comprobatorios estabelecidos no subitem 9.5.17. do Edital)

DADOS DO CANDIDATO

N° Inscricao:

Nome:

Cargo ao qual concorre:

CONTAGEM DE TEMPO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Nome da Instituiciao:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servigo: dias

Nome da Instituicao:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servigo: dias

Nome da Instituicio:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servico: dias

Nome da Instituicio:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servico: dias

Nome da Instituicio:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servigo: dias

Nome da Instituicio:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servico: dias
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