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PREFEITURA MUNICIPAL DE 
TAQUARUSSU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONSTITUIÇÃO DO BANCO RESERVA DE PROFISSIONAIS 
PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA NAS ÁREAS DA SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL– PSS Nº 005/2024

REPUBLICAÇÃO POR INCORREÇÃO.

EDITAL DE ABERTURA Nº 001/2024 

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

2. DAS FUNÇÕES E DOS REQUISITOS NECESSÁRIOS PARA A CONTRATAÇÃO 

2.1. SAÚDE 

Função: ENFERMEIRO (UBS/PSF e HOSPITAL, ver item 3.8.) 
Jornada de
Trabalho: 

Vagas 

Remuneração
(40 horas
semanais), Nível X, Classe 

Atribuições
Básicas (Lei 397/2013): 

Requisitos (Lei 397/2013): 

Função: FARMACÊUTICO BIOQUÍMICO (UBS/PSF e HOSPITAL, ver item 3.8.) 
Jornada de
Trabalho: 
Vagas 
Remuneração
(40 horas
semanais), Nível X, 

068/2024): 

Atribuições
Básicas (Lei 397/2013): 

Requisitos (Lei 
397/2013): 

Função: FISIOTERAPEUTA 
Jornada de
Trabalho: 
Vagas 

Usuario
Realce
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Remuneração
(30 horas
semanais), Nível X, Classe A, 

Atribuições
Básicas (Lei 397/2013): 

Requisitos (Lei 397/2013): 

Função: PSICÓLOGO 
Vagas 
Jornada de
Trabalho: 
Remuneração
(40 horas
semanais), Nível X, 

068/2024): 

Atribuições
Básicas (Lei 397/2013): 

Requisitos (Lei 
397/2013): 

Função: TÉCNICO EM ENFERMAGEM (UBS/PSF e HOSPITAL, ver item 3.8.) 
Jornada de
Trabalho: 

Vagas 

Remuneração
(40 horas
semanais), Nível VII, 

068/2024): 

Atribuições
Básicas (Lei 397/2013): 

Requisitos (Lei 
397/2013): 

2.2. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Função: ASSISTENTE SOCIAL 
Jornada de
Trabalho: 
Vagas 
Remuneração
(30 horas
semanais), Nível X, 

068/2024): 

Atribuições
Básicas (Lei 397/2013): 

Requisitos (Lei 
397/2013): 

Função: AGENTE SOCIAL 
Jornada de
Trabalho: 
Vagas 
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R e m u n e r a ç ã o
(40 horas
semanais), Nível V, Classe A, 

A t r i b u i ç õ e s
Básicas (Lei 397/2013): 

Requisitos (Lei 397/2013): 

Função: PSICOPEGAGOGO 
Jornada de
Trabalho: 
Vagas 
R e m u n e r a ç ã o
(40 horas
semanais), Nível X, Classe 

A t r i b u i ç õ e s
Básicas (Lei 397/2013): 

Requisitos (Lei 397/2013): 

Função: PSICOLOGO 
Vagas 
Jornada de
Trabalho: 
R e m u n e r a ç ã o
(40 horas
semanais), Nível X, 

068/2024): 

A t r i b u i ç õ e s
Básicas (Lei 397/2013): 

Requisitos (Lei 
397/2013): 

3. DO CADASTRAMENTO 

DEVERÁ FAZER LOGIN COM UMA CONTA DO GOOGLE

ENVIAR

UMA FUNÇÃO

INVÁLIDAS

ÚLTIMA 
INSCRIÇÃO REALIZADA

ENFERMEIRO, TÉCNICO EM ENFERMAGEM e FARMACÊUTICO BIOQUÍMICO
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4. DA AVALIAÇÃO CURRICULAR (PROVA DE TÍTULOS) 

5. DA SELEÇÃO 

6. DOS IMPEDIMENTOS 

6.1. 
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7. DA CONTRATAÇÃO 

8. DA RESCISÃO DA CONTRATAÇÃO 

9. PONTUAÇÃO 
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5,0 (cinco) pontos

10 (dez) pontos

15 (quinze) pontos

20 (vinte) pontos

10 (dez) pontos

40,0 (quarenta) pontos

10. DA VIGÊNCIA 

11. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

________________________________________________
JOSIMAR DE MATOS SILVA 

Secretária Municipal de Saúde 

________________________________________________
CLEIDE SOARES DE OLIVEIRA 

Secretária Municipal de Assistência Social 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONSTITUIÇÃO DO BANCO RESERVA DE PROFISSIONAIS 
PARA A FUNÇÃO DOCENTE TEMPORÁRIA NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO 004/2024

EDITAL DE ABERTURA Nº 001/2024 


