CIDADE DE

GUARULHOS

O Secretario de Gestao, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe sdo conferidas no artigo 1°, inciso Il, do
Decreto n° 21.310/2001, faz saber que fara realizar Concurso Publico, regido de acordo com as presentes
InstrugBes Especiais e seus Anexos, sob organizacéo e aplicagdo do Instituto Brasileiro de Administragcéo
Municipal — IBAM, para preenchimento de vagas dos cargos publicos constantes da Tabela adiante, da
Prefeitura de Guarulhos, a realizar-se de acordo com Lei Federal n° 7.853/1989, Lei Organica do Municipio
de Guarulhos, Leis Municipais n°s. 1429/68, 4.772/1996, 6.289/2007, 6.938/2011, 7.007/2012, 7.550/2017,
7.700/2019, 7.762/2019, 7.880/2020, Decretos Federais n°s 3.298/1999 e 9.508/2018, Decretos Municipais
n.°s 15.214/1989, 23.704/2006, 25.064/2008, 29.086/2011, 30.607/2013 e 35.658/2019, obedecidas as

PREFEITURA DE GUARULHOS
SECRETARIA DE GESTAO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL DE ABERTURA N°. 10/2024-SGEO1

normas deste Edital e autorizacdo contida no Processo n® 1111.2024/0010467-4.

Este Concurso Publico serd regido pelas instrugdes especiais que fazem parte deste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1

Os numeros dos concursos, 0s cargos publicos, seus respectivos cddigos, o total de vagas, as vagas

para ampla concorréncia, as vagas para candidatos(as) com deficiéncia, a escolaridade, as
exigéncias, a carga horaria semanal, o salario e o valor da taxa de inscricéo, estdo estabelecidos na
tabela que consta adiante:

N°. do
Concurso

Cargos
Publicos

Total

Vagas

Vagas para
ampla
concorréncia

Vagas para
pessoas com
deficiéncia

Escolaridade /
Exigéncias /
Carga Horaria
Semanal

Saléario
(R$)

Taxa de
Inscricao

(R$)

2694

MEDICO(A)
AMBULATORIAL

01

01

Superior em Medicina
e registro no
respectivo conselho
profissional do Estado
de S&o0 Paulo/20
horas semanais.

6.828,17

120,00

2695

MEDICO(A)
ALERGOLOGISTAE
IMUNOLOGISTA

01

01

Superior em medicina,
titulo de especialista
ou residéncia médica
concluida na
especialidade de
Alergia e Imunologia e
registro no respectivo
conselho profissional
no Estado de Séao
Paulo /20 horas
semanais.

6.828,17

120,00

2696

MEDICO (A)
CARDIOLOGISTA

01

01

Superior em Medicina,
titulo de especialista
ou residéncia médica
concluida na
especialidade de
Cardiologia e registro
no respectivo
conselho profissional
do Estado de Séo
Paulo / 20 horas
semanais.

6.828,17

120,00




2697

MEDICO(A)
COLOPROCTOLO-
GISTA

01

01

Superior em medicina,
titulo de especialista
ou residéncia médica
concluida na
especialidade de
Coloproctologia e
registro no respectivo
conselho profissional
no Estado de Sédo
Paulo/ 20 horas
semanais.

6.828,17

120,00

2698

MEDICO(A)
ENDOCRINOLOGISTA

01

01

Superior em medicina,
titulo de especialista
ou residéncia médica
concluida na
especialidade de
Endocrinologia e
Metabologia e registro
no respectivo
conselho profissional
no Estado de Sé&o
Paulo/ 20 horas
semanais.

6.828,17

120,00

2699

MEDICO(A)
FISIATRA

01

01

Superior em medicina,
titulo de especialista
ou residéncia médica
concluida na
especialidade de
Medicina Fisica e
Reabilitacéo e registro
no respectivo
conselho profissional
no Estado de Séo
Paulo/ 20 horas
semanais.

6.828,17

120,00

2700

MEDICO(A)
GASTROENTEROLO-
GISTA

01

01

Superior em Medicina,
titulo de especialista
ou residéncia médica
concluida na
especialidade de
Gastroenterologia e
registro no respectivo
conselho profissional
do Estado de S&o
Paulo / 20 horas
semanais.

6.828,17

120,00

2701

MEDICO(A)
GASTROENTERO-
LOGISTA
PEDIATRICO

01

01

Superior em medicina,
titulo de especialista
ou residéncia médica
concluida em
Gastroenterologia ou
Pediatria, com
certificagcdo em
Gastroenterologia
Peditrica e registro
no respectivo
conselho profissional
do Estado de Séo
Paulo/ 20 horas
semanais.

6.828,17

120,00

2702

MEDICO(A)
GERIATRA

01

01

Superior em medicina,
titulo de especialista
ou residéncia médica
concluida na
especialidade de
Geriatria e registro no
respectivo conselho
profissional no Estado
de Sao Paulo/ 20
horas semanais.

6.828,17

120,00




2703

MEDICO(A)
GINECOLOGISTA E
OBSTETRA
AMBULATORIAL

01

01

Superior em Medicina,
titulo de especialista
ou residéncia médica
concluida na
especialidade de
Ginecologia e
Obstetricia e registro
no respectivo
conselho profissional
do Estado de Séo
Paulo / 20 horas
semanais.

6.828,17

120,00

2704

MEDICO(A)
HOMEOPATA

01

01

Superior em medicina,
titulo de especialista
ou residéncia médica
concluida na
especialidade de
Homeopatia e registro
no respectivo
conselho profissional
no Estado de Sé&o
Paulo / 20 horas
semanais.

6.828,17

120,00

2705

MEDICO(A)
INFECTOLOGISTA

01

01

Superior em medicina,
titulo de especialista
ou residéncia médica
concluida na
especialidade de
Infectologia e registro
no respectivo
conselho profissional
no Estado de S&o
Paulo/ 20 horas
semanais.

6.828,17

120,00

2706

MEDICO(A)
NEFROLOGISTA

01

01

Superior em medicina,
titulo de especialista
ou residéncia médica
concluida na
especialidade de
Nefrologia e registro
no respectivo
conselho profissional
no Estado de Sao
Paulo/ 20 horas
semanais.

6.828,17

120,00

2707

MEDICO (A)
NEUROLOGISTA

01

01

Superior em
Medicina, titulo de
especialista ou
residéncia médica
concluida na
especialidade de
Neurologia e registro
no respectivo
Conselho
Profissional no
Estado de Sao
Paulo / 20 horas
semanais

6.828,17

120,00

2708

MEDICO(A)
NEUROLOGISTA
PEDIATRICO

01

01

Superior em Medicina,
titulo de especialista
ou residéncia médica
concluida em
Neurologia ou
Pediatria, certificacéo
em Neurologia
Pediatrica e registro
no respectivo
conselho profissional
do Estado de Séo
Paulo / 20 horas
semanais.

6.828,17

120,00




2709

MEDICO (A)
OFTALMOLOGISTA

01

01

Superior em medicina,
titulo de especialista
ou residéncia médica
concluida na
especialidade de
Oftalmologia e registro
no respectivo
conselho profissional
no Estado de Sédo
Paulo/ 20 horas
semanais.

6.828,17

120,00

2710

MEDICO(A)
ORTOPEDISTA E
TRAUMATOLOGISTA
URGENCIA E
EMERGENCIA

01

01

Superior em Medicina,
titulo de especialista
ou residéncia médica
concluida na
especialidade de
Ortopedia e
Traumatologia e
registro no respectivo
conselho profissional
no Estado de Sé&o
Paulo / 24 horas
semanais.

8.193,81

120,00

2711

MEDICO(A)
PATOLOGISTA

05

04

01

Superior em medicina,
titulo de especialista
ou residéncia médica
concluida na
especialidade de
Patologia e registro no
respectivo conselho
profissional no Estado
de S&o Paulo/ 24
horas

semanais.

8.193,81

120,00

2712

MEDICO(A) PEDIATRA
AMBULATORIAL

01

01

Superior em Medicina,
titulo de especialista
ou residéncia médica
concluida na
especialidade de
Pediatria e registro no
respectivo conselho
profissional do Estado
de S&o Paulo/ 20
horas semanais

6.828,17

120,00

2713

MEDICO(A) PEDIATRA
URGENCIA E
EMERGENCIA

01

01

Superior em Medicina,
titulo de especialista
ou residéncia médica
concluida na
especialidade de
Pediatria e registro no
respectivo conselho
profissional do Estado
de Séo Paulo/ 24
horas semanais.

8.193,81

120,00

2714

MEDICO(A)
PNEUMOLOGISTA

01

01

Superior em Medicina,
titulo de especialista
ou residéncia médica
concluida na
especialidade de
Pneumologia e
registro no respectivo
conselho profissional
do Estado de Séo
Paulo / 20 horas
semanais.

6.828,17

120,00




2715

MEDICO(A)
PNEUMOLOGISTA
PEDIATRICO

01

01

Superior em Medicina,
titulo de especialista
ou residéncia médica
concluida em
Pneumologia ou
Pediatria, certificagédo
em Pneumologia
Pediatrica e registro
no respectivo
conselho profissional
do Estado de Sé&o
Paulo/ 20 horas
semanais.

6.828,17

120,00

2716

MEDICO(A)
PSIQUIATRA
AMBULATORIAL

01

01

Superior em medicina,
titulo de especialista
ou residéncia médica
concluida na
especialidade de
Psiquiatria e registro
no respectivo
conselho profissional
no Estado de S&o
Paulo/ 20 horas
semanais.

6.828,17

120,00

2717

MEDICO(A)
PSIQUIATRA
PEDIATRICO

01

01

Superior em Medicina,
titulo de especialista
ou residéncia médica
concluida em
Psiquiatria ou
Pediatria, certificacéo
em Psiquiatria da
Infancia e
Adolescéncia e
registro no respectivo
conselho profissional
do Estado de Séo
Paulo/ 20 horas
semanais.

6.828,17

120,00

2718

MEDICO(A)
RADIOLOGISTA E
DIAGNOSTICO
POR IMAGEM

01

01

Superior em medicina,
titulo de especialista
ou residéncia médica
concluida na
especialidade de
Radiologia e
Diagnostico por
Imagem e registro no
respectivo conselho
profissional no Estado
de Séao Paulo/ 20
horas semanais.

6.828,17

120,00

2719

MEDICO(A)
REUMATOLOGISTA

01

01

Superior em medicina,
titulo de especialista
ou residéncia médica
concluida na
especialidade de
Reumatologia e
registro no respectivo
conselho profissional
no Estado de Séo
Paulo/ 20 horas
semanais.

6.828,17

120,00

2720

MEDICO(A)
UROLOGISTA

01

01

Superior em medicina,
titulo de especialista
ou residéncia médica
concluida na
especialidade de
Urologia e registro no
respectivo conselho
profissional no Estado
de Sao Paulo/ 20
horas semanais.

6.828,17

120,00




2721

Ensino Superior
Completo em
Medicina Veterinaria e
MEDICO(A) respectivo registro no
VETERINARIO(A) 01 01 - Conselho de Classe/

20 horas semanais. 5.282,56 120,00

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

A descricdo sumaria das atribuicdes dos cargos publicos listados na Tabela do item 1.1 constam no
Anexo | deste Edital.
O Concurso se destina a selecionar candidatos(as) para preenchimento dos cargos publicos pelo
regime do Estatuto dos Funcionérios Publicos Municipais de Guarulhos.
Os salarios mencionados no item 1.1. deste Edital referem-se ao més de outubro/2024 e serado
reajustados de acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura de Guarulhos aos salarios dos
servidores publicos municipais da mesma categoria.
De acordo com a necessidade e conveniéncia da Administracdo, a carga horaria do cargo podera ser
estendida e/ou realizada em regimes de plantdes, bem como aos sabados, domingos e feriados, com
a equivalente retribuicao pecuniaria e gratificacédo de dedicacédo integral.
Os cargos com carga horaria de 20 a 24 horas semanais poderao ter sua carga horaria estendida a
critério da Administracdo, com anuéncia do(a) servidor(a), fazendo jus a Gratificacdo de Dedicagéo
Integral, prevista no art. 31 da Lei Municipal n® 6.280/2011.
Os servidores integrantes do quadro de pessoal da Prefeitura de Guarulhos, lotados na Secretaria de
Saude, tem por responsabilidade participar ativamente da formacg&o de recursos humanos da érea da
saude, conforme prevé a Constituicdo Federal de 1988, a qual estabelece a constituicdo do SUS no
Titulo VIII, Capitulo Il, Secédo Il Da Saude, art. 200, inciso lll, e na Lei Organica da Saude n° 8080 de
1990, em seu artigo 6°, inciso lll.
O Auxilio-Transporte, em conformidade com o Decreto Municipal n° 29.086, de 21 de julho de 2.011,
sera fornecido para custear unicamente despesas com o0 percurso dos(as) servidores(as) que tenham
a necessidade de utilizagao do transporte publico para o deslocamento de sua residéncia ao trabalho
e para o retorno ao final da jornada. O beneficio serd fornecido também para os residentes em
municipios limitrofes a cidade de Guarulhos e para os municipios integrantes da Regido Metropolitana
de S&o Paulo/SP.
O Auxilio-Alimentagdo sera fornecido mediante solicitacdo do(a) servidor(a), respeitado o prazo
necessario para a operacionalizagédo do pedido e, por caracterizar-se como beneficio utilizado para a
alimentacgéo diaria do(a) servidor(a), ndo sera fornecido para periodos retroativos a data da concessao.
O Auxilio-Alimentacéo a ser concedido aos(as) servidores(as) admitidos(as) nas vagas deste Edital é
de R$ 1.160,00 (mil cento e sessenta reais) e serd descontado percentual de acordo com a faixa
salarial em que se insere. O valor mencionado refere-se ao més de outubro/2024 e sera reajustado de
acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura de Guarulhos aos valores recebidos pelos
servidores publicos municipais.
Os(as) servidores(as) integrantes do quadro de pessoal da Prefeitura de Guarulhos que forem
aprovados(as) neste Concurso Publico de provas ou de provas e titulos, e que ndo estejam em
conformidade com o item 1.10.2 deste Edital, somente poderdo ter a investidura na vaga para qual
forem aprovados(as) mediante comprovacao de desligamento definitivo da vaga até entdo ocupada e
eventual sustacdo de designacao para geréncia ou supervisdo, sendo vedada a transferéncia.
1.10.1. O desligamento do servico publico de que trata o item 1.11 deste Edital pressupde a quitacédo
ampla e geral dos direitos acumulados no periodo do cargo ou emprego publico encerrado,
iniciando-se novo vinculo empregaticio e nova relagédo juridica;

1.10.2. No caso do(a) candidato(a) que vier a se classificar no presente Concurso, que seja detentor(a)
de emprego ou cargo publico na Prefeitura de Guarulhos e que esteja em conformidade com o
gue dispde o artigo 37, inciso XVI, letras a, b e ¢ da Constituicdo Federal, quando da nomeacéo
podera assumir o referido cargo mediante apresentacéo da Declaracdo de Acimulo de Cargos,
desde que considerada licita.



1.11.

1.12.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

O(a) candidato(a) nomeado para o cargo publico ficara sujeito ao estagio probatério no periodo
de 03 (trés) anos de efetivo exercicio, podendo ser exonerado a qualquer momento, em
conformidade com o artigo 41 da Constituicdo Federal.

Os Anexos, parte integrante deste Edital, sdo os que seguem:
Anexo | — Sintese das atribui¢cdes dos cargos;

Anexo Il — Programas das Provas.
DAS INSCRIGCOES

A inscri¢do do(a) candidato(a) implicara no conhecimento e a ticita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital e das normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificacdes,
comunicados e instru¢cdes especificas para a realizacdo deste certame, acerca dos quais o(a)
candidato(a) ndo podera alegar desconhecimento.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o(a) candidato(a) devera orientar-se no sentido de

recolher o valor de inscricdo somente ap6s tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos

para este Concurso.

O(a) candidato(a), ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei que, ap0s a aprovacao neste

Concurso e que no ato da nomeacéo, comprovara que satisfaz as seguintes condicdes:

2.3.1. ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a), na forma do artigo 12 da Constituicdo Federal e
legislacéo vigente;

2.3.2. teridade minima de 18 (dezoito) anos completos ou ser emancipado(a) na forma da lei;

2.3.3. estar em dia com as obriga¢fes do Servico Militar (se do sexo masculino);

2.3.4. estar em situacdo regular com a Justica Eleitoral;

2.3.5. possuir a escolaridade/exigéncias para o respectivo cargo publico. No caso de exigéncia de
carteira fornecida por Conselhos de Classe, esta deve estar em situacao regular;

2.3.6. ndo registrar histéricos de antecedentes criminais nas diversas esferas da Justica Federal,
Estadual e Especiais, impeditivos do exercicio do cargo publico, achando-se no pleno gozo de
seus direitos civis e politicos;

2.3.7. submeter-se, por ocasido da nomeacdo, ao exame médico pré-admissional, de carater
eliminatorio, a ser realizado pela Prefeitura de Guarulhos ou por sua ordem, para constatagao
de aptiddo fisica e mental, sendo impedido o ingresso de portadores(as) de moléstias
incapacitantes para o respectivo cargo publico e aquelas integrantes do rol de moléstias
ensejadoras de aposentadoria por invalidez, nos termos do regulamento da Previdéncia Social,

2.3.8. preencher as exigéncias do cargo publico segundo o que determina a Lei e a Tabela constante
do item 1.1 do presente Edital;

2.3.9. nao ter sido dispensado(a) por justa causa ou demitido(a) a bem do servico publico de qualquer
dos entes federativos, da administracéo direta ou indireta nos Gltimos 05 (cinco) anos, a contar
da data prevista para o inicio das respectivas atividades;

2.3.10. apresentar declaracéo de bens e valores nos termos da Lei;

2.3.11. apresentar regularidade nos cadastros NIS, PIS/PASEP e no CPF, mediante entrega dos
respectivos comprovantes; e

2.3.12. apresentar declaracao de acumulagéo ou ndo de cargos publicos.

A comprovacéao dos requisitos elencados no item 2.3. deste Edital far-se-4 mediante a apresentacao
dos documentos, sem prejuizo de outros eventualmente exigidos pela legislacdo municipal, estadual e
federal, ndo constantes neste Edital, bem como, outros documentos complementares que a
Administracdo entenda pertinentes.

No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 1.1. deste

Edital, sendo obrigatéria a sua comprovacao apés a nomeacéo, dentro do prazo estipulado para a

posse, em conformidade com o item 10.6 deste Edital, para ingresso no quadro de servidores publicos

municipais, sob pena de cancelamento do ato de nomeacéao e perda da vaga, ndo cabendo recurso.

2.5.1. Asinscri¢cdes serdo efetuadas exclusivamente pela internet, no periodo de 31 de outubro a 06
de dezembro de 2024.

2.5.2. O periodo de inscricdes poderd ser prorrogado, por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério da Administragao.



2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

A prorrogacao das inscricdes que trata o item 2.5.2. deste Edital podera ser feita sem prévio aviso,
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicag¢do de prorrogacado feita por meio de Edital de
Prorrogagéo de Inscrigcdes a ser publicado no Diéario Oficial do Municipio de Guarulhos, disponibilizado
no site da Prefeitura de Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br) e no endereco eletrénico
www.novo.ibamsp-concursos.org.br.

Ao se inscrever, o(a) candidato(a) devera indicar o codigo da opcéo do cargo para o qual pretende
concorrer.

2.7.1. Recomenda-se que se realize apenas uma inscricdo, pois podera haver coincidéncia de
horarios.

2.7.2. Caso seja efetuada mais de uma inscricdo para as funcdes, sera considerado, para efeito deste
Concurso Publico, aquela em que o(a) candidato(a) estiver presente na prova objetiva, sendo
considerado ausente nas demais opcdes.

Ao inscrever-se no Concurso, o(a) candidato(a) devera observar atentamente as informacdes sobre a
aplicagdo das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade e exigéncias constantes deste
Edital.

As informacdes prestadas no formulario de inscri¢do via Internet serdo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), reservando-se a Prefeitura Municipal de Guarulhos e ao Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal — IBAM o direito de excluir do Concurso Puablico aquele que ndo preencher
esse documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.9.1. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo da opgéo do cargo.
2.9.2. Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga.

2.9.3. Na&o haveréa devolu¢éo da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for
0 motivo alegado.

2.9.4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricio no presente Concurso Publico para
terceiros(as), para outros concursos ou para outro cargo.

2.9.5. Na&o serdo aceitas inscricdes por via postal ou que ndo estejam em conformidade com o
disposto neste Edital.

2.9.5.1. Naimpossibilidade de acesso particular a internet, o(a) candidato(a) podera efetuar sua
inscrigdo por meio de servigos publicos, tais como os infocentros do Programa Acessa
Sdo Paulo (www.acessasaopaulo.sp.gov.br). Para utilizar os equipamentos, basta
fazer o cadastro, apresentando o RG, nos préprios Postos Acessa Sao Paulo.

Caso o(a) candidato(a) (deficiente ou ndo) necessite de condi¢cdo especial para realizagdo da prova,
deverd requeré-la, no _mesmo periodo destinado as inscricdes, IMPRETERIVELMENTE,
obedecendo ao seguinte procedimento:

2.10.1. Acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site do Instituto Brasileiro de Administragédo
Municipal — IBAM — www.novo.ibamsp-concursos.org.br;

2.10.2. Durante o preenchimento da ficha de inscrigdo, no campo “Condigao Especial’, especificar os
recursos/condi¢cdes especiais de que necessita, seguindo as instru¢ées ali indicadas.

2.10.3. Além do requerimento mencionado acima, o(a) candidato(a) devera, obrigatoriamente, anexar
laudo médico que justifique a solicitacdo de condi¢édo especial para a realizacdo das provas.

2.10.4. Para o envio do laudo médico, o(a) candidato(a) — durante o periodo de inscricbes — devera
acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site do Instituto Brasileiro de Administragéo
Municipal — IBAM (www.novo.ibamsp-concursos.org.br) e submeter a documentacéo
pertinente.

2.10.5. O laudo médico devera ser enviado digitalizado, frente e verso, se for o caso, com tamanho de

até 1 MB, por documento anexado, na extensao “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

2.10.6. O laudo médico devera conter nome completo do(a) candidato(a), CRM, carimbo e assinatura
do profissional que o emitiu, estar legivel, e ter sido expedido no prazo de 12 (doze) meses
antes do término das inscri¢des, sob pena de nado ser considerado.
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2.11.

2.12.

2.13.

2.10.7. OIBAM néo se responsabiliza por qualquer tipo de problemas técnicos que impecam a chegada
do laudo e do requerimento de solicitacdo de condicdo especial ao seu destino, devendo o(a)
candidato(a) se certificar de que o laudo fora devidamente recebido.

2.10.8. O atendimento as condig8es solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade
do pedido.

2.10.9. O(a) candidato(a) esta ciente de que a realizacédo da prova nas condi¢cdes do item 2.10, ndo
significa que ele serd automaticamente considerado apto na pericia, que sera realizada por
profissional indicado pela Prefeitura Municipal de Guarulhos.

2.10.10. O(a) candidato(a) que nao encaminhar tempestivamente seu requerimento de solicitacdo de
condicdo especial para a realizacdo da prova juntamente ao laudo médico, seja qual for o
motivo alegado, ndo tera a condicdo atendida.

2.10.11. N&o serdo considerados os documentos entregues por outro meio que nédo o estabelecido no
item 2.10 deste Edital. Caso o(a) candidato(a) utilize outro meio que ndo o estabelecido neste
Edital tera indeferido seu pedido de condigcéo especial.

2.10.12. A realizacdo das provas por estes(as) candidatos(as), em condicbes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou nao
enseje seu favorecimento.

O(a) candidato(a) podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagdo das
provas e qualquer outra fase presencial. Para tanto, devera preencher campo proprio no disponibilizado
na pagina de inscri¢do do Concurso Publico, bem como na &rea do(a) candidato(a).

2.11.1. Requerido o tratamento pelo nome social, o(a) candidato(a) devera submeter, na area do(a)
candidato(a), declaracéo escrita de proprio punho assinada, solicitando o tratamento por nome

social, com tamanho de até 1 MB, na extensao “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

2.11.2. Quando das publica¢Bes dos resultados e divulgacdes no site do IBAM, sera considerado o
nome e género constantes no registro civil e informado pelo(a) candidato(a) no formulario de
inscricao.

2.11.3. O(a) candidato(a) que néo efetuar a solicitagio mencionada no item 2.11 ou n&o enviar a
documentacao pertinente no periodo destinado as inscricfes, ndo poderd alegar prejuizo ou
constrangimento, arcando com as consequéncias advindas de sua omissao.

O(a) candidato(a) que tenha exercido efetivamente a func@o de jurado a partir da vigéncia da Lei
Federal n°® 11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscri¢cdes para este Concurso Publico, podera
solicitar esta opcao para critério de desempate, de acordo com as seguintes orientagdes:

2.12.1. O documento comprobatério descrito no item 2.12 deverd ser enviado por meio do link préprio
deste Concurso Publico, no site do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM
(www.novo.ibamsp-concursos.org.br), no campo destinado ao envio da documentacéo.

2.12.2. O documento comprobatério devera ser enviado digitalizado, frente e verso, se for o caso, com
tamanho de até 1 MB, por documento anexado, na extensao “.pdf”, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

2.12.3. O(a) candidato(a) que nao atender aos itens deste Capitulo ndo tera sua condicao de jurado(a)
utilizada como critério de desempate.

2.12.4. O(a) candidato(a), para fazer jus ao previsto no item 2.12 deste Edital, devera comprovar ter
exercido a fungdo de jurado(a) entre a data da vigéncia da referida Lei e a data de término das
inscrigfes deste Concurso Publico.

As inscricdes do(a) candidato(a) com deficiéncia deverdo obedecer, rigorosamente, o disposto no
Capitulo 4 do presente Edital, respectivamente.

3. DAISENGAO DO PAGAMENTO DA INSCRIGAO

3.1.

Amparado pela Lei Municipal n°® 6.289, de 15.10.2007, regulamentada pelo Decreto Municipal n°

25.064, de 24.01.2008, que prevé a gratuidade de taxa de inscricdo para desempregados(as), o(a)

candidato(a) que desejar obter a isencédo, deveré:

3.1.1. preencher, no ato de sua inscri¢cdo, o “Requerimento de isengdo de pagamento da taxa de
inscricdo” e comprovar que atende a um ou ambos os requisitos descritos a seguir:
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3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.1.1.1. ndo possuir relacdo de emprego com pessoa fisica/juridica no periodo de 3 (trés)
meses anteriores a data da publicacao deste Edital e ndo possuir renda superior a 2
(dois) salarios-minimos por exercicio regular de qualquer atividade de trabalhador
autébnomo e/ou;

3.1.1.2. ser beneficiario do Programa Social do Governo Federal denominado Bolsa Familia.

3.1.2. Para comprovar que se enquadra na(s) situacdo(des) descrita(s) no item anteriores deste

Edital, o(a) candidato(a) que desejar solicitar a insencéo, deverd comprovar a situacao

entregando os seguintes documentos:

a) copia do RG;

b) cépia do CPF;

c) coépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social:

d) da pagina com numero e série dessa Carteira;

e) da pagina com foto e com a identificagdo do(a) candidato(a);

f) da pagina onde conste a baixa do ultimo cargo;

g) da pagina posterior ao registro;

h) da comprovacgao de recebimento da ultima parcela do seguro desemprego (quando se fizer
necessario) ou cépia da rescisado de contrato de trabalho, onde comprovara nao ter direito
ao recebimento do seguro desemprego;

i) declaragdo manuscrita, com duas testemunhas, onde conste nao possuir renda superior a
2 (dois) salarios-minimos por exercicio regular de qualquer atividade de trabalhador
auténomo;

j) comprovante de Inscrigdo no Programa Bolsa Familia (quando for o caso) e,

k) comprovante de recebimento do beneficio Bolsa Familia, referente ao més imediatamente
anterior a abertura do edital de inscri¢des (quando for o caso).

Os(as) candidatos(as) que preencherem todos os requisitos previstos nos itens anteriores, poderao
solicitar isengéo do valor da inscrigao, seguindo os procedimentos a seguir:

1. Acessar o site www.novo.ibamsp-concursos.org.br, nos dias 04 e 05 de novembro de 2024.

2. Localizar, no site, o “link — Area do candidato” deste Concurso Publico.
3. Clicar em “Inscrigdo Online”.

4. Preencher total e corretamente o cadastro dos dados solicitados.

5.

Enviar a solicitacao de isengcao e os documentos comprobatérios digitalizados, frente e
Verso, quando necessario se for o] caso com tamanho de até 1 MB, por documento anexado,
na extensao “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”. IMPRETERIVELMENTE, até as 23h59 (horario de
Brasilia) do dia 05 de novembro de 2024.

6. Nao serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou rasurados ou arquivos corrompidos.

A auséncia de qualquer um dos documentos acima listados acarretara o indeferimento do pedido de
isengao.

Nao serdo aceitos pedidos de isengéo do valor da inscrigcdo apds o dia 05 de novembro de 2024 ou
por outro meio nao especificado neste capitulo.

3.4.1. O Edital contendo o resultado do pedido de isengao sera divulgado no site do IBAM e no Diario
Oficial do Municipio disponivel no site da Prefeitura Municipal de Guarulhos no dia 12/11/2024.

O(a) candidato(a) que tiver seu pedido de isengédo deferido estara automaticamente inscrito(a) no
presente Concurso Publico, ndo havendo necessidade de pagar o boleto.

O(a) candidato(a) que tiver seu pedido de isencao indeferido, caso deseje participar do Concurso
Publico, devera acessar a “area do(a) candidato(a)” do Concurso Publico 10/2024 no site do IBAM e
imprimir o boleto do valor correspondente a inscrigao para quitagao até o dia 09 de dezembro de 2024.

Os pedidos de isencédo do pagamento do valor da inscricdo serdo analisados pelo IBAM.
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4.2.

4.3.

4.4.

DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

A pessoa com deficiéncia, é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, desde que
as atribuicbes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possui, conforme
estabelecido no artigo 4°, Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelos Decretos Federais
n°® 5.296, de 02/12/2004, e n° 9.508, de 24/09/2018, e Decreto Municipal n° 23.704/2006, e Sumula 377
do Superior Tribunal de Justica.

4.1.1. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual, ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participagéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as
demais pessoas, nos termos do art. 2° da Lei Federal n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), do art. 1° da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da
Organizagéo das Nagbes Unidas — aprovada pelo Decreto Legislativo n® 186, de 9 de julho de
2008 e incorporada pelo Decreto Federal n° 6.949, de 25 de agosto de 2009 -, da Lei Federal
n® 12.764/2012, e da Lei Federal n® 14.126/2021, nos parametros estabelecidos pelo art. 4° do
Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto
Federal n® 5.296/2004.

As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso em igualdade de condigbes com os(as)
demais candidatos(as), no que se refere ao conteudo da(s) prova(s), a avaliagdo e aos critérios de
aprovacao ao dia, ao horario e ao local de aplicagdo da(s) prova(s) e a nota minima exigida para
aprovagao.

O(a) candidato(a) com deficiéncia, antes de se inscrever devera verificar se as atribuicdes do cargo
especificadas no Anexo | deste Edital s&o compativeis com a sua deficiéncia.

Conforme o disposto no inciso IV do artigo 3° do Decreto Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018,
o(a) candidato(a) devera apresentar, no periodo destinado as inscri¢gdes, laudo médico atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.4.1. O laudo médico mencionado no item anterior devera ser enviado, conforme orientagdes que
seguem:

4.4.2. Acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site do Instituto Brasileiro de Administragédo
Municipal — IBAM (www.novo.ibamsp-concursos.org.br) e realizar o envio do laudo médico, por
meio digital (upload).

4.4.2.1. O Laudo Médico devera conter nome completo do(a) candidato(a), CRM e assinatura
do profissional que o emitiu, estar legivel, e ter sido expedido no prazo de 12 (doze)
meses antes do término das inscrigoes, sob pena de nao ser considerado.

4.4.2.2. O encaminhamento dos documentos mencionados no item 4.4 devera ser feito
IMPRETERIVELMENTE no periodo destinado as inscrigdes.

4.4.2.3. O laudo médico devera ser enviado digitalizado, frente e verso, se for o caso, com

tamanho de até 1 MB, por documento anexado, na extensao “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou

.png”.

4.4.2.4.Nao serdao considerados os documentos entregues por outro meio que ndo o
estabelecido no item 4.4.2 deste Edital. Caso o(a) candidato(a) utilize outro meio que
nao o estabelecido neste Edital ndo sera considerado deficiente.

4.4.2.5. Nao sera aceita a entrega condicional ou complementagao de documentos ou a retirada
de documentos ap6és a entrega da devida documentagao.

4.4.2.6. Nao serado avaliados documentos ilegiveis e/ou rasurados ou arquivos corrompidos.
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4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.
4.11.

412,

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.
4.17.

4.18.

4.4.2.7. O(a) candidato(a) esta ciente de que sua participagdo no certame como pessoa com
deficiéncia ndo significa que sera automaticamente considerado apto na pericia que
sera realizada por profissional indicado pela Prefeitura Municipal de Guarulhos.

4.4.2.8. O(a) candidato(a) que ndo encaminhar tempestivamente o laudo médico, seja qual for
o motivo alegado, ndo concorrera na condi¢gao de pessoa com deficiéncia.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o(a) candidato(a) identificara, para cada questao, a
alternativa que sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

45.1. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Guarulhos ndo serao responsabilizados por eventuais erros
de transcricdo cometidos pelo fiscal ledor.

Para a realizagdo de provas no sistema Braille, as respostas deverdo ser transcritas pelo mesmo
sistema devendo o(a) candidato(a) levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e
puncao.

A realizacao das provas por estes(as) candidatos(as), em condi¢des especiais, ficara condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento frente aos(as) demais candidatos(as).

O(a) candidato(a) com deficiéncia que n&o realizar a inscrigdo conforme instrugbes constantes neste
capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condigao.

As alteracbes quanto as definicbes e parametros de deficiéncia na legislagdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

N&o serao considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de correcao.

A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concessdo de
readaptacao/limitagao funcional do cargo publico ou concessao de aposentadoria por invalidez.

O(a) candidato(a) com deficiéncia participara em todas as fases do Concurso Publico em
igualdade de condigcdoes com os(as) demais candidatos(as) no que se refere a contetido, nota de
corte, avaliagao, duragao da prova, data, horario e local de realizagao das provas.

Os(as) candidatos(as) com deficiéncia aprovados(as) constardo da listagem geral dos(as)
aprovados(as) por cargo, se obtiverem nota suficiente para tanto, e da listagem especial.

Os(as) candidatos(as) com deficiéncia aprovados(as) deverdo submeter-se, quando convocados(as),
a exame médico, a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Guarulhos ou por sua ordem, que tera
decisdo terminativa sobre a qualificagdo do(a) candidato(a) como pessoa com deficiéncia ou n&o, e o
grau/compatibilidade de deficiéncia capacitante para o exercicio da fungdo, observada a legislacéo
aplicavel a matéria.

4.14.1. O(a) candidato(a) que for julgado inapto(a), em razéo da deficiéncia ndo ser compativel com o
exercicio das atividades proprias do cargo, tera a posse indeferida e sera desclassificado(a) do
Concurso Publico.

4.14.2. Na hipotese de ndo haver niumero de candidatos(as) com deficiéncia aprovados(as) suficiente
para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as), observada
a ordem de classificagao.

A compatibilidade sera determinada por meio de avaliagdo médica oficial ou credenciada pela Prefeitura
Municipal de Guarulhos.

Da decisao da Avaliagdo Médica Oficial nao cabera recurso.

A nédo observancia pelo(a) candidato(a) de qualquer das disposi¢cdes deste Capitulo implicara a perda
do direito a ser admitido para as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) com deficiéncia.

A divulgacdo da relacdo de solicitagdes deferidas e indeferidas para a concorréncia no concurso
como(a) candidato(a) com deficiéncia esta prevista para o dia 17 de dezembro de 2024 no site do
IBAM e no Diario Oficial do Municipio disponivel no site da Prefeitura Municipal de Guarulhos.

4.18.1. O(a) candidato(a) cuja inscricdo na condicdo de pessoa com deficiéncia tenha sido indeferida
podera interpor recurso, conforme instrugdes contidas no Edital de deferimento/indeferimento
de inscricdo como pessoa com deficiéncia.

4.18.2. O(a) candidato(a) que ndo interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.
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5.

5.2.

5.3.

PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO

Para inscrever-se via Internet, do dia 31 de outubro a 06 de dezembro de 2024, o(a) candidato(a)
deverd acessar o enderecgo eletrdnico www.novo.ibamsp-concursos.org.br durante o periodo das
inscricdes, através dos links correlatos ao Concurso Publico e efetuar sua inscrigdo, conforme os
procedimentos estabelecidos abaixo:

5.1.1. Acessar o site www.novo.ibamsp-concursos.org.br;

5.1.2. Localizar o link correlato ao presente Concurso Publico;
5.1.3. Ler na integra e atentamente este Edital e seus anexos;

5.1.4. Preencher total e corretamente o formulario de inscricdo, optando pelo cargo que deseja
concorrer;

5.1.5. Conferir e transmitir os dados informados;

” o«

5.1.6. Submeter foto recente, com tamanho de até 1 MB, na extensao “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”;
5.1.7. Imprimir o boleto bancério;
5.1.8. Efetuar o pagamento do boleto.

Para pagamento do valor da inscricdo, conforme quadro do item 1.1 serd utilizado o boleto bancario
gerado no ato da inscricdo que devera ser quitado até o dia 09/12/2024 respeitado o horario bancério.

5.2.1. Os boletos bancarios sdo emitidos com vencimento maximo de 03 (trés) dias. Caso
ultrapassado o prazo de vencimento, o(a) candidato(a) devera emitir novo boleto bancario na
area do(a) candidato(a).

5.2.2. Para a seguranca do(a) candidato(a) e para minimizar os problemas decorrentes da
transferéncia do numerario pelo agente recebedor e sua inclusao no banco de dados do IBAM,
recomendamos que o pagamento do boleto seja feito, preferencialmente, na rede bancaria.

5.2.3. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Guarulhos ndo se responsabilizam por pagamentos
feitos em Supermercados, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer outro correspondente
bancério.

5.2.4. O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 09/12/2024, caso contrario, a
inscricdo do(a) candidato(a) ndo sera efetivada.

5.2.5. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade
em que se encontra o(a) candidato(a), o boleto devera ser pago antecipadamente (antes da
data efetiva de vencimento).

5.2.6. Na&o sera aceito pagamento correspondente a inscricdo por depdsito em caixa eletrdnico, via
correio, fac-simile, transferéncia eletrénica, via PIX, DOC, ordem de pagamento ou depdsito
comum em conta corrente, condicional, cheque, fora do periodo de inscricdo ou qualquer outro
meio diferente do especificado neste Edital.

5.2.7. 0O(a) candidato(a) que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera fazé-lo
utilizando a opgéo antecipar, para 0s casos em que a data coincida com feriado ou evento que
acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra, e se atentar
para a confirmac¢do do débito em sua conta corrente. Ndo tendo ocorrido o débito do valor
agendado (e consequente crédito na conta do IBAM) a inscricdo ndo seré considerada vélida.

5.2.8. As inscricbes somente serdo consideradas efetivadas ap6s a comprovagcdo do pagamento do
valor da inscrigéo.

5.2.9. Seréo canceladas as inscricbes com pagamento efetuado com valor menor do que o
estabelecido neste edital e as solicitacdes de inscricao cujos pagamentos forem efetuados apds
o dia 09/12/2024 ou de forma diferente as estabelecidas neste Capitulo.

A pesquisa para acompanhar a situagao da inscricdo podera ser feita a partir de 2 (dois) dias Uteis apos
0 pagamento do boleto pelo(a) candidato(a), através do endereco eletrdnico do Instituto Brasileiro de
Administra¢@o Municipal (IBAM), no link correlato ao presente Concurso Publico.

5.3.1. Para efetuar consultas o(a) candidato(a) dever4 acessar o site www.novo.ibamsp-
concursos.org.br e no link “area do candidato” digitar seu CPF e a senha cadastrada. Para tanto
€ necessario que o(a) candidato(a) cadastre esses dados corretamente.
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5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

6.2.

6.3.

5.3.2. Caso o(a) candidato(a) ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscrigdo, devera entrar
em contato com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

5.3.3. As correcdes dos dados cadastrais poderao ser feitas pelo(a) candidato(a) SOMENTE até o
término das inscri¢es através do site do IBAM — www.novo.ibamsp-concursos.org.br, na
“Area do(a) candidato(a)”.

5.3.4. 0O(a) candidato(a) que nédo efetuar as correcbes dos dados cadastrais (especialmente idade ou
dados que possam ser utilizados como critério de desempate) ndo podera interpor recurso em
favor de sua situacao apés a divulgacéo dessas informacdes na lista de classificacdo, arcando
com as consequéncias advindas de sua omissao.

5.3.5. 0O(a) candidato(a) inscrito ndo devera enviar copia do documento de identidade ou de qualquer
documento comprobatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informacg&o dos dados cadastrais no ato da inscricdo, sob as penas da lei.

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM e a Prefeitura Municipal de Guarulhos néo se
responsabilizam por solicitagfes de inscri¢gdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica
dos computadores, falha de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacéo, erro ou atraso
dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento dos pagamentos, bem como,
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.4.1. As inscricbes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de
comunicacao no site www.novo.ibamsp-concursos.org.br, nos dltimos dias de inscri¢éo.

O descumprimento das instru¢des de inscricdo constantes deste Capitulo implicara na néo efetivagéo
da inscricao.

O(a) candidato(a) podera realizar sua inscrigcdo por meio de servigos publicos tais como Telecentros e
Infocentros do Programa Acessa Sao Paulo que disponibilizam postos (locais publicos para acesso a
internet) em todas as regifes do Estado de Sao Paulo.

5.6.1. Estes Programas sédo completamente gratuitos e disponiveis a todo cidadéo.

5.6.2. Para utilizar os equipamentos o(a) candidato(a) devera efetuar o cadastro, no local,
apresentando RG e comprovante de residéncia.

As provas paratodos os cargos de médicos acontecerdo no mesmo horério, assim recomenda-
se ao(a) candidato(a) efetuar uma Unica inscricdo no presente concurso.

A selecéo dos(as) candidatos(as) seré realizada nas seguintes etapas:

— Provas Obijetivas de carater classificatério e eliminatério para todos(as) os(as) candidatos(as);

— Prova de Titulos de carater classificatério, para os(as) candidatos(as) habilitados(as) nas provas
objetivas na proporcéo descrita no item 6.5 deste Edital.

DAS PROVAS OBJETIVAS

A avaliacdo dos(as) candidatos(as) se dard mediante aplicacdo de provas objetivas, de carater
classificatorio e eliminatério para todos(as) os(as) candidatos(as).

6.1.1. A aplicacdo das provas objetivas esta prevista para o dia 12 de janeiro de 2025.

6.1.2. A aplicacdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a
realizacdo delas.

6.1.3. Caso o numero de candidatos(as) inscritos(as) exceda a oferta de lugares adequados
existentes nas escolas localizadas na cidade de Guarulhos, o IBAM reserva-se o direito de
alocéa-los em cidades préximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto
ao transporte e alojamento dos(as) candidatos(as).

A confirmagcdo da data e as informacdes sobre horarios e locais de prova serdo divulgados
oportunamente através de Edital de Convocacgdo para as provas a ser publicado no dia 27 de
dezembro de 2024, no site do IBAM (www.novo.ibamsp-concursos.org.br) e no Diério Oficial do
Municipio disponivel no site da Prefeitura Municipal de Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br)

O IBAM e a Prefeitura ndo se responsabilizam por publicacdes feitas em outros sites ou em jornais
diversos, sendo as publicacbes oficiais aquelas realizadas no site do IBAM e no Diario Oficial do
Municipio disponivel no site da Prefeitura Municipal de Guarulhos.
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6.4. O IBAM podera enviar informacdes referentes a convocagdo para a prova objetiva por e-mail, no
endereco eletrbnico informado pelo(a) candidato(a) no ato da inscricdo, sendo de exclusiva
responsabilidade do(a) candidato(a) a manutencgéo/atualizacdo de seu correio eletronico.

6.4.1. Na&o serdo encaminhados informativos de candidatos(as) cujo endereco eletrénico informado
no Formulario de Inscrigdo esteja incompleto ou incorreto.

6.4.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Guarulhos ndo se responsabilizam por informacdes de
endereco eletrbnico incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de
mensagens eletrénicas causada por caixa de correio eletrénico cheia, filtros, AntiSpam,
eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel
sempre consultar o site do IBAM para verificar as informacdes que Ihe séo pertinentes.

6.4.3. A comunicacao feita por intermédio de e-mail € meramente informativa, sendo de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar no site do IBAM (www.novo.ibamsp-
concursos.org.br) e no Diario Oficial do Municipio disponivel no site da Prefeitura Municipal
de Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br) a publicacdo do Edital de Convocacéo para as
provas.

6.4.4. As provas escritas objetivas serdo de carater classificatorio e eliminatério e se constituirdo de
questdes objetivas de mdltipla escolha.

6.4.5. As provas objetivas terdo a seguinte composicdo e duracéo:

e 40 questdes para os todos os cargos de Médico, com duracgéo de trés horas (incluindo o tempo
para preenchimento da folha de respostas).
Cargo Area do Conhecimento Ndmero de ltens P29 dNas
Questdes
« Médico (todas as Politicas Plblicas de Salde 16 1,0
especialidades) Conhecimentos Especificos 24 2,0
) o Conhecimentos Gerais 16 1,0
e Médico Veterinario - —
Conhecimentos Especificos 24 2,0

6.5.

6.4.6. Cada questdo apresentara 5 (cinco) op¢des de respostas.
6.4.7. Para cada acerto serd computado o peso de cada questao.

Para ser considerado habilitado na prova objetiva e prosseguir nas fases subsequentes, serdo
considerados os critérios abaixo:

Cargo Habilitacdo na prova objetiva

e MEDICO (todas as especialidades)

Estar entre os(as) 45 candidatos(as) com melhor nota dentre os
candidatos(as) de sua especialidade, mais os(as) empatados(as) na
Ultima nota considerada para este fim, e ter obtido, no minimo, 50% de
pontos na prova objetiva.

Estar entre os(as) 05 candidatos(as) com melhor nota na lista dos
candidatos(as) com deficiéncia de sua especialidade, mais os(as)
empatados(as) na uUltima nota considerada para este fim, e ter obtido,
no minimo 50% de pontos na prova objetiva.

6.6.

6.5.1. Os(as) candidatos(as) que néo atingirem o corte descrito no item 6.5, serdo eliminados(as) do
Concurso Publico.

6.5.2. N&o havera compensacgdo entre as listagens caso nao seja alcancado o nimero de
candidatos(as) habilitados(as) previsto no item acima.

Ao(a) candidato(a) so sera permitida a realizacéo das provas na respectiva data, no local e no horéario,
constantes das listas afixadas nos locais de aplicagédo das provas, no Edital de Convocacéo divulgado
no Diario Oficial do Municipio e no site do Instituto Brasileiro de Administra¢cdo Municipal — IBAM.

6.6.1. O(a) candidato(a) dever4 comparecer ao local designado para a prova objetiva com
antecedéncia minima de 30 minutos do horario divulgado no Edital de Convocacdo para
fechamento dos portdes.
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6.7.

6.8.

6.6.2. 0Of(a) candidato(a) que se apresentar apos o horario determinado pelo Edital de Convocacgéo
para fechamento dos portdes sera automaticamente eliminado(a) do Certame, seja qual for o
motivo alegado para seu atraso.

6.6.3. Na&o sera admitido, em nenhuma hip6tese, o ingresso do(a) candidato(a) no local da prova apés
o horério estabelecido para fechamento dos portdes.

6.6.4. Afim de evitar atrasos, recomenda-se que os(as) candidatos(as) verifiquem com antecedéncia
o local onde realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nhas
imediacBes, as opcbes de transporte publico consultando, com antecedéncia, horarios e
frequéncias das linhas de 6nibus aos domingos, bem como, rotas e tempo de deslocamento.

6.6.5. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicacdo da prova em data, local ou horarios diversos dos divulgados no Edital de
Convocagéo.

6.6.6. O(a) candidato(a) ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizagao da prova
como justificativa de sua auséncia.

6.6.7. O IBAM e a Comissédo do Concurso Publico ndo se responsabilizam por fatos externos que
impecam o(a) candidato(a) de chegar ao local de aplicacdo das provas no horério apropriado
e que independem da organizacdo do Concurso ja que ndo possuem geréncia sobre transito
ou trafego bem como outras situa¢gfes que escapam de seu ambito de atuacéo.

6.6.8. O nao comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do(a)
candidato(a) e resultara na eliminagdo do Concurso Publico.

Somente sera admitido a sala de provas o(a) candidato(a) que estiver portando documento original de
identidade com foto que bem o identifique, e dentro do prazo de validade, sendo aceitos: Cédula Oficial
de Identidade (RG), Carteira Expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM
etc.); Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional de
Habilitag@o ou Passaporte.

6.7.1. E aconselhavel que o(a) candidato(a) esteja portando, também, o cartdo de convocag&o
individual (CCI) e boleto bancario pago.

6.7.1.1. O cartdo de convocac¢édo individual (CCl), bem como o boleto bancario pago, nédo
suprem a necessidade de apresentacdo do documento de identidade original com foto.

6.7.2. N&o serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que néo o0s
especificados no item 6.7., com excecdo da CNH e do RG diretamente através de aplicativo
oficial dos Estados que assim os emitam.

6.7.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitirem, com clareza, a
identificacdo do(a) candidato(a).

6.7.4. Documentos vencidos, violados e rasurados nao serdo aceitos.

6.7.5. Caso o(a) candidato(a) esteja impossibilitado(a) de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido h4, no maximo, 30

(trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagcdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impresséo digital em formulario proprio.

6.7.5.1. A identificac@o pessoal sera exigida, também, ao(a) candidato(a) cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

No dia da realizac¢éo das provas, na hipotese de o nome do(a) candidato(a) ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacéo, o Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal procedera a inclusdo do(a) candidato(a), mediante a apresentacdo do boleto
bancéario com comprovacéo de pagamento, com o preenchimento de formulério especifico.

6.8.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera analisada
pelo Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal com o intuito de se verificar a pertinéncia
da referida inscri¢ao.

6.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricao, esta serd automaticamente cancelada sem direito a
reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.
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6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

6.15.

6.8.3. Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo caberd recurso,
independentemente de qualquer formalidade.

O Instituto Brasileiro de Administra¢cdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade
do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos(as) préprios(as) candidatos(as)
— bem como a sua autenticidade solicitarda aos(as) candidatos(as), quando da aplicagéo das provas, 0
registro de sua assinatura em campo especifico na folha de respostas, bem como de sua autenticacdo
biométrica.

6.9.1. Apoés a assinatura da lista de presenca e entrega da folha de respostas, o(a) candidato(a)
somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

O(a) candidato(a) que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera
ter justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenacéo.

Por medida de seguranga os(as) candidatos(as) deverédo deixar as orelhas totalmente descobertas, a
observagéo dos fiscais de sala, durante a realizagcdo das provas.

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos),
aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica, tablet, notebook ou similares,
calculadora, palmtop, relégio com calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que possibilite
comunicacao externa, incorrerd na exclusdo do(a) candidato(a) do Certame, mesmo que o aparelho
esteja dentro do envelope de seguranca distribuido pelo IBAM.

6.12.1. Os celulares e outros aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados até a saida do(a)
candidato(a) do local de realizacdo das provas.

6.12.2. SO ser& permitido o uso de aparelho celular no momento da identificacdo do(a) candidato(a),
guando este utilizar aplicativo que contenha sua identificacdo digital.

6.12.3. E aconselhavel que os(as) candidatos(as) retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

6.12.4. E aconselhavel que o(a) candidato(a) ndo leve nenhum dos objetos mencionados nos itens
anteriores no dia da realizacdo das provas.

6.12.5. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se responsabilizara por perda ou extravio
de documentos ou objetos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos neles
causados.

6.12.6. O IBAM e a Comissao do Concurso Publico poderéo, no dia da realizagao das provas, solicitar
que os(as) candidatos(as) que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que deixem
esses pertences aos cuidados do fiscal de sala ou da Coordenacédo do Prédio que tomara
providéncias para que tais materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos a distancia de seus
usudrios, durante a aplicacdo das provas.

O IBAM, visando garantir a seguranca e integridade do Exame em tela, submeterd os(as)
candidatos(as) a sistema de detec¢do de metal e de sinais quando do ingresso e saida de sanitarios,
durante a realizac¢éo das provas.

6.13.1. Novo procedimento de vistoria descrito no item anterior podera ser realizado durante todo o
periodo de realizacdo da prova, nas salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer
dependéncia do local de prova.

6.13.2. Nao sera permitido o uso de sanitarios por examinandos que tenham terminado as provas.

Durante a prova, ndo sera permitida qualquer espécie de consulta a cédigos, livros, manuais,
impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa.

6.14.1. Se, a qualquer momento, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico,
a utilizacdo de processos ilicitos, o(a) candidato(a) tera sua prova anulada e sera
automaticamente eliminado(a) do Concurso.

Nas provas objetivas, o(a) candidato(a) devera assinalar as respostas na folha de respostas
personalizada, Unico documento valido para a corregdo das provas.

6.15.1. O(a) candidato(a) devera ler atentamente as instru¢cdes contidas na Capa do Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas.

6.15.2. As instrucfes contidas no Caderno de Questfes e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas sendo o(a) candidato(a) Unico responsavel por eventuais erros
cometidos.
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6.16.

6.17.

6.18.

6.19.

6.15.3. O preenchimento da folha de respostas serd de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), que devera proceder em conformidade com as instru¢cdes especificas
contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

6.15.4. O(a) candidato(a) devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva,
com caneta esferogréfica de tinta preta ou azul.

6.15.5. N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma marcacao,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.15.6. O(a) candidato(a) ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha
de Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de correcéo
dela.

6.15.7. Todas as folhas de respostas seréo corrigidas por meio de processamento eletrénico.
6.15.8. Em hipétese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do(a) candidato(a).

O(a) candidato(a) devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos
no momento da aplicac@o das provas ndo sendo aceitas reclamacdes posteriores.

6.16.1. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questées / material personalizado de aplicagdo das
provas, em razdo de falha de impressdo, nimero de provas incompativel com o nimero de
candidatos(as) na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de prova/material, o IBAM
tem a prerrogativa para entregar ao(a) candidato(a) prova/material reserva nao personalizado
eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de coordenacéo.

O(a) candidato(a), ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada
e identificada com sua impresséao digital.

6.17.1. Somente ap6s decorrido o tempo de uma hora e meia, o(a) candidato(a) podera deixar a
sala de aplicacédo e levar consigo o Caderno de Questdes da Prova Objetiva.

6.17.2. N&@o serdo disponibilizados Cadernos de Provas por outras formas e meios diferentes do
descrito no item 6.17.1.

6.17.3. Sera anulada a prova do(a) candidato(a) que ndo devolver a sua folha de respostas.

6.17.4. Os(as) 03 (trés) ultimos(as) candidatos(as) a terminarem as provas somente poderdo
deixar o local de aplicagdo juntos, devendo assinar a ata de sala para comprovar tal fato.

6.17.5. O horario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacdo, ap0s os devidos
esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacéo das provas, devera levar um
acompanhante com maioridade legal que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela guarda
da crianca.

6.18.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, também devera permanecer no local
designado pela Coordenacgdo, e se submeterd a todas as normas constantes deste Edital,
inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrdnico e celular.

6.18.2. Durante o periodo de amamentagdo o acompanhante permanecerd em local separado da
candidata lactante, designado pela coordenacéao.

6.18.3. A candidata, nesta condi¢do, que nao levar acompanhante, ndo realizara a prova.
6.18.4. N&o havera compensacédo do tempo de amamenta¢&do no tempo de duracdo de prova.

6.18.5. Exceto no caso previsto no item 6.18., ndo serd permitida a presenca de acompanhante no
local de aplicag&o das provas.

N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
virtude de afastamento do(a) candidato(a) da sala de prova.

7. DOS TiTULOS

7.1.
7.2.
7.3.
7.4.

Havera prova de Titulos, de caréater classificatério, na propor¢cao descrita no item 6.5.
Os pontos dos titulos serao somados ao total de pontos obtidos na prova escrita objetiva.
N&o havera desclassificacdo do(a) candidato(a) pela ndo apresentagéo dos titulos.

Os titulos deverao ser encaminhados da seguinte maneira:
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7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10.
7.11.
7.12.

7.13.

7.4.1. Acessar a area do(a) candidato(a), no site do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal -
IBAM (www.novo.ibamsp-concursos.org.br) e realizar o envio da documentacdo comprobatéria,
por meio digital (upload), entre os dias 20 e 21 de fevereiro de 2025.

7.4.2. Os documentos deverdo ser enviados digitalizados, frente e verso, quando necessario, com

"

tamanho de até 1 MB, por documento anexado, na extensao “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

7.4.3. A documentacdo encaminhada tera validade apenas para este Concurso Publico.

7.4.4. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal e a Prefeitura Municipal de Guarulhos ndo se
responsabilizam pela ndo recepcdo dos documentos por motivo de ordem técnica dos
computadores, provedores, falha de comunicacdo, congestionamento de linhas de
comunicacdo, erros de digitacdo, bem como, outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a chegada da documentacdo comprobatéria a seu destino, devendo o(a)
candidato(a) se certificar de que a documentacéao fora devidamente recebida.

Os titulos dos(as) candidatos(as) habilitados(as), recebidos pelo IBAM serdo submetidos a verificagao
de autenticidade, ensejando a eliminagédo do(a) candidato(a) que encaminhar diplomas invalidos ou
adulterados, caracterizando a méa-fé objetiva.

Serdo considerados como titulos apenas os relacionados a seguir, limitada a pontuacao total da prova
de titulos ao valor maximo estabelecido.
1 — Doutor na 4rea médica

Comprovantes: Diploma devidamente registrado ou declarac¢éo /certificado de conclusédo de curso,
acompanhado do respectivo Histérico Escolar.

Valor Unitéario: 2,5 / Valor Maximo a ser atribuido: 2,5

2 — Mestre na area médica

Comprovantes: Diploma devidamente registrado ou declaracdo /certificado de conclusdo de curso,
acompanhado do respectivo Histérico Escolar.

Valor Unitario: 2,0 / Valor M&ximo a ser atribuido: 2,0

3 — Curso de Pé6s-Graduagdo Latu-Sensu (Especializacdo) na area médica, com dura¢do minima de
360 horas

Comprovantes: Diploma devidamente registrado ou declaracdo /certificado de conclusdo de curso,
acompanhado do respectivo Histérico Escolar.

Valor Unitario: 0,5 / Valor M&ximo a ser atribuido: 0,5

A pontuagdo maxima relativa aos titulos acima descritos nao podera ultrapassar o limite de 05 (cinco)
pontos. Eventuais pontos adicionais serdo descartados.

Constituem Titulos somente os acima indicados, obtidos até a data final de entrega de titulos, desde
que devidamente comprovados.

Serdo analisados apenas os titulos que contenham as cargas horarias dos cursos e que se
relacionarem a area médica.

N&o serdo considerados os cursos de graduacdo ou os de formagdo em servigo.
N&o serdo considerados os titulos que componham exigéncia para o cargo.

Quando o documento relativo a formag¢éo académica ndo comprovar explicitamente que o titulo se
enquadra na area exigida na Tabela de Titulos, o(a) candidato(a) podera entregar, também, na mesma
oportunidade o histérico escolar ou declaracdo da instituicdo que emitiu o documento, na qual declara
a(s) éarea(s) de concentragdo e/ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) e/ou informagfes
complementares que permitam o perfeito enquadramento do titulo.

7.12.1. N&o sera aberto prazo suplementar para entrega de histérico ou declaracdo da instituicdo que
emitiu o documento.

Os titulos referentes a concluséo de cursos de pos-graduacdo em nivel de mestrado ou de doutorado
deverdo ser de cursos reconhecidos pela Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior — CAPES, do Ministério da Educacao.

19


file://///IBAMSPSERVER/Cidades/Guarulhos/2024/CP%2010%20-%20Médicos/Troca%20de%20Minutas/www.ibamsp-concursos.org.br

7.14.,

7.15.

7.16.

7.17.

7.18.

7.19.

7.20.

Caso o(a) candidato(a) ainda ndo detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou doutorado, devera
apresentar em seu lugar a ata de defesa da dissertacao e/ou a ata de defesa de tese.

O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o documento estiver
traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em conformidade com as normas estabelecidas
na Resolucdo n°® 01 de 03/04/2001 da Cémara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de
Educacéo.

Somente serdo recebidos e analisados os documentos entregues no prazo estabelecido e em
conformidade com as regras dispostas neste Capitulo.

E vedada a pontuacéo de qualquer curso/documento que n&o preencher todas as condi¢bes previstas
neste capitulo.

Entregue a relagdo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer
hip6tese ou alegacao.

Em hipotese alguma, seréo recebidos titulos apresentados fora do prazo, horario, ou de forma diversa
do estabelecido ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos, o(a)
candidato(a) terd anulada a respectiva pontuacgéo e, caso comprovada a culpa do(a) candidato(a), este
sera excluido do concurso.

8. DA CLASSIFICACAO

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

Os(as) candidatos(as) habilitados(as) seré@o classificados(as) por ordem decrescente da pontuacao
final, em listas de classificacdo para cada cargo.

A pontuacdo final do(a) candidato(a) serd aquela resultante da somatdria da nota obtida nas provas
objetiva e de titulos.

Serdo emitidas duas listas: uma geral, contendo todos(as) os(as) candidatos(as) habilitados(as),
incluindo os(as) deficientes habilitados(as), e uma especial para os(as) candidatos(as) com deficiéncia
habilitados(as).

8.3.1. Na&o ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovacao de candidatos(as) com deficiéncia,
ndo sera elaborada a lista especial respectiva.

Em caso de igualdade da pontuacao final, serdo aplicados, sucessivamente o0s seguintes critérios de

desempate:

a) candidato(a) que tenha idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal
n® 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade
mais elevada;

b) candidato(a) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

¢) candidato(a) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Politicas Publicas de Saude ou
Conhecimento Gerais;

d) candidato(a) com maior pontuacao na prova de titulos;
e) candidato(a) mais velho(a) entre os(as) candidatos(as) com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

f) candidato(a) que tiver exercido a func¢é@o de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n°
11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscrigbes para este Concurso Publico, desde
gue obedecidas as regras estabelecidas neste Edital.

Persistindo ainda o empate, podera ser realizado sorteio com a participacdo dos(as) candidatos(as)
envolvidos(as), previamente a publicagao da classificacao.

No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) fornecera as informacdes necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela Administracdo Municipal, em caso de inveridicas.

A publicacéo da classificacdo sera realizada em conformidade com os itens 11.7 e 11.8 do presente
Edital.
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9.

DOS RECURSOS

9.1. O prazo para interposicao de recurso sera de 3 (trés) dias Uteis do fato que lhe deu origem, a contar do

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

9.11.

9.12.

dia da divulgacg&o/ocorréncia do evento que motivou a reclamagéo, ou conforme previsto nos editais de
divulgacao.

Para a interposigdo de recurso o(a) candidato(a) devera, obrigatoriamente, acessar o0 campo proprio
para recursos, seguindo as instrucdes contidas no endereco eletrbnico www.novo.ibamsp-
concursos.org.br e preencher o formulario disponibilizado para o recurso e envia-lo até as 18h (horéario
de Brasilia) do ultimo dia Gtil destinado para tal, devendo o(a) candidato(a) utilizar um formulario/tela
para cada questdo no caso de recurso contra o gabarito, respeitando o limite méximo de 2.500
caracteres para cada formulario, quando for o caso e estando em conformidade com o disposto neste
Capitulo.

Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso daguele em andamento.

O resultado da andlise do recurso interposto sera disponibilizado ao(a) candidato(a) no site do IBAM —
www.novo.ibamsp-concursos.org.br, na area do(a) candidato(a) e ndo sera encaminhada resposta
individual.

Sera liminarmente indeferido o recurso:
a) que nao estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacéo ldgica e consistente
gue permita sua adequada avaliagao;
b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) que apresentar contestacéo referente a mais de uma questdo no mesmo formulério, devendo
o(a) candidato(a) utilizar um formulario para cada questao, objeto de questionamento;

e) cuja fundamentacdo ndo corresponda a questao recorrida;

f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) que esteja em desacordo com as especificacBes contidas neste Capitulo e nas instrucdes

constantes dos Editais de divulgacao dos eventos.

N&o serd permitido ao(a) candidato(a) anexar cépia de qualquer documento quando da interposi¢éo de
recurso. Documentos eventualmente anexados serdo desconsiderados.

N&o havera segunda instancia de recurso administrativo, reanélise de recurso interposto ou pedidos de
reviséo de recurso.

Os pontos relativos as questfes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos(as) os(as)
candidatos(as) presentes a prova independentemente de terem recorrido.

9.8.1. A pontuacdo relativa & questdo anulada serd atribuida aos(as) candidatos(as) que nao
marcaram a alternativa inicialmente dada como certa no gabarito preliminar.

Caso haja alteracdo no gabarito divulgado por forca de impugnacgdes ou correcdo, as provas serédo
corrigidas de acordo com as alteracdes promovidas, considerando-se as marcagdes feitas pelos(as)
candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questao.

A anulagdo de questdo ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o(a)
candidato(a) prejudicado tem direito.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagfes, podera eventualmente haver
alteracdo dos resultados obtidos pelo(a) candidato(a) em qualquer etapa ou ainda podera ocorrer a
desclassificacéo dele.

Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem
fundamentagédo e argumentacéo légica e consistente, que permita sua adequada avaliagdo.
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9.13.

9.14.

9.15.

9.16.
9.17.

10.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

11.

11.1.

N&o serdo respondidos o0s recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
guestionado, sendo considerados extemporéneos.

A decisédo do deferimento ou indeferimento de recurso, das diversas etapas do Concurso Publico, sera
irrecorrivel e sera divulgada no site do IBAM (www.novo.ibamsp-concursos.org.br) e no Diario Oficial
do Municipio disponivel no site da Prefeitura Municipal de Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br).

A Comisséao Especial de Concurso Publico constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisfes, razéo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

A interposicao de recursos nao obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

Em hipétese alguma havera revisao de recurso.

DO PROVIMENTO DOS CARGOS

A nomeacéo dar-se-a mediante ato do Chefe do Executivo, que sera publicado no Diario Oficial do
Municipio e disponibilizado no site: www.guarulhos.sp.gov.br.

O contato realizado pela Prefeitura de Guarulhos com o(a) candidato(a), por telefone e e-mail, ndo tem
carater oficial, € meramente informativo, ndo sendo aceita a alegacdo do ndo recebimento como
justificativa de auséncia ou de comparecimento em data, local ou horéario incorretos, sendo do(a)
candidato(a) a responsabilidade de acompanhar pelo Diario Oficial do Municipio de Guarulhos a
publicacéo das respectivas convocagdes, sob pena de perder o direito a nomeacao.

E de responsabilidade do(a) candidato(a), manter seu endereco, telefone e e-mail atualizados, até que
se expire o prazo de validade do Concurso, junto ao Departamento de Gestacdo de Pessoas da
Prefeitura de Guarulhos, sito a Av. Presidente Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 -Vila
Augusta — Guarulhos, de segunda a sexta-feira, das 8 as 16h, para viabilizar os contatos necessarios.
A nomeacdao dos(as) candidatos(as) aprovados(as), de acordo com as necessidades da Administragao,
obedecera rigorosamente a ordem de classificacéo final e as condi¢8es dispostas no item 2.3 deste
Edital.

A aprovacdo do(a) candidato(a) nas avaliagbes previstas neste Edital ndo isenta o(a) mesmo(a) da
apresentacédo dos documentos pessoais exigiveis para a homeagao.

O prazo para posse € de 15 (quinze) dias corridos, a contar da nomeacgdao, prorrogavel por 1
(uma) vez, por igual periodo, a critério da Administracao ou a pedido do(a) candidato(a).

O néo atendimento ao prazo de convocacao ou a ndo comprovacdo de preenchimento dos requisitos
previstos, ensejara a exclusdo da lista de convocacao e o cancelamento da portaria de nomeacao.
Serd analisado o acumulo de cargos em consonancia com o disposto nos incisos XVI e XVII, do artigo
37 da Constituicdo Federal, na redacdo que lhe foi concedida pela Emenda Constitucional 19/1998,
bem como o acimulo de proventos com vencimentos na conformidade do § 10, deste artigo,
acrescentado pela Emenda Constitucional 20/1998.

Apéds a nomeacgdo de todos(as) os(as) candidatos(as) habilitados(as) e enquadrados(as) nas regras
deste Edital, poder& ocorrer a segunda chamada aqueles(as) nomeados(as) que ndo tenham assumido
0 cargo quando da primeira convocacao, desde que dentro do periodo de vigéncia deste concurso e
gue ainda tenham vagas remanescentes em aberto.

DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Ainscricdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento das presentes instru¢des e a tacita aceitacdo
das condi¢6es do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a realizacdo
do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

11.1.1. A aceitacdo dos termos deste edital visa também registrar a manifestacao livre e inequivoca
pela qual o(a) candidato(a) concorda com o tratamento dos seus dados pessoais para
finalidade especifica, em conformidade com a Lei n° 13.709 — Lei Geral de Prote¢éo de
Dados Pessoais (LGPD).
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11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

Fica estabelecido por este edital, o foro da Comarca de Guarulhos para dirimir qualquer pendéncia
relativa ao presente concurso, a excecao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Nao sera fornecida informacéo relativa a convocacgao, ao resultado das provas e resultado final via
telefone ou e-mail, bem como atestados ou declara¢ées pela participacao no Certame.

No dia de realizacéo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo
ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteldo das provas ou os critérios de
avaliagéo e classificacéo.

Motivara a eliminacdo do(a) candidato(a) do Concurso Publico (sem prejuizo das san¢cdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros
relativos ao Concurso, nos comunicados, nas instrucdes aos(as) candidatos(as) e/ou nas instrucdes
constantes da Prova), o(a) candidato(a) que:

a) apresentar-se apo6s o horario estabelecido para fechamento dos portées do prédio, inadmitindo-se
gualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se em local diferente da convocacéo oficial;

d) néo apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizacao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificac@o na realizag@o da prova, sem
prejuizo da deflagracao do procedimento cabivel;

j) for surpreendido em comunica¢cdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a
execucao das provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos ou maquina
calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrdnico ou de comunicac¢éo;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas ou com os(as) demais
candidatos(as);

m) prestar, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

n) fotografar e/ou filmar a realizagdo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do
local de aplicagéo das provas;

0) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacdes e no Edital de Convocacéo
para a realizagédo das provas;

p) faltar com o devido respeito para com qualquer membro de equipe de aplicacdo das provas, com
autoridades presentes ou com os(as) demais candidatos(as).

A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas
no decorrer do concurso, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscri¢do, prova ou
a admissao do(a) candidato(a), sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal
cabiveis.

Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagfes para provas, avisos e extratos de
resultados até sua homologacédo serdo publicados no Diério Oficial do Municipio disponivel em
www.guarulhos.sp.gov.br e divulgados no site www.novo.ibamsp-concursos.org.br, sendo de
responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar todos os atos relativos ao Concurso Publico por
esses meios.

Os editais completos serdo divulgados no Diario Oficial do Municipio disponivel em
www.guarulhos.sp.gov.br e divulgados no site www.novo.ibamsp-concursos.org.br.
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11.9.

11.10.

11.11.

11.12.

11.13.

11.14.

11.15.

11.16.

Compete a banca examinadora a deliberacéo sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade de
questdes por assunto.

A Prefeitura Municipal de Guarulhos e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens e
estadias dos(as) candidatos(as) para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico, bem
como objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado, sendo do(a) candidato(a) a responsabilidade de acompanhar pelo
Diario Oficial do Municipio disponivel em www.guarulhos.sp.gov.br e pelo site www.novo.ibamsp-
concursos.org.br, as eventuais retificacdes.

N&o serdo fornecidas informagBes e documentos pessoais de candidatos(as) a terceiros(as), em
atencao ao disposto no artigo 31 da Lei Federal n° 12.527 de 18 de novembro de 2011.

A Prefeitura Municipal de Guarulhos e o Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacées referentes a este
Concurso.

Decorrido um ano de sua homologacao, os registros escritos pertinentes a este concurso publico,
serdo encaminhados & Municipalidade para atendimento ao disposto na Lei n° 12.682/12.

Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a Prefeitura
Municipal, o(a) candidato(a) que néo o fizer até o segundo dia util, apés a publicacao.

O prazo de validade deste Concurso € de 2 (dois) anos, a contar da data de homologacéo,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragdo Municipal.

11.17.0 resultado final do Concurso sera homologado pela Prefeitura de Guarulhos.

11.18.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo designada para a realizacdo do presente Concurso
Publico.

Guarulhos, 31 de outubro de 2024.

Adam Akihiro Kubo
Secretario de Gestao
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ANEXO | — SINTESE DAS ATRIBUIQ()ES DOS CARGOS
(conforme legislagdo em vigor)

MEDICO(A) — TODAS AS ESPECIALIDADES

I- Atender os usuarios através de consultas individuais em unidades de saude da atengédo primaria em
saude, especialidades, servigo pré hospitalar e hospitalar;

II- Coletar histéria clinica, realizar exame fisico, formular hipéteses diagndsticas, emitir diagndsticos, solicitar
e interpretar exames complementares, tragar condutas para os agravos, prescrever medicamentos, formas
de tratamento, encaminhar para servigos especializados, acompanhar o tratamento quando o caso assim o
exigir, empregar meios clinicos e cirurgicos para promover ou recuperar a saude dos pacientes;

[ll- Atender as urgéncias e emergéncias médicas intercorrentes em usuarios;

IV- Registrar suas agdes e atividades em formularios proprios, de forma legivel e objetiva, responsabilizando-
se pelas informagbes constantes no prontuario, receituario, atestado, guia de encaminhamento e demais
documentos previstos para sua area de atuagao;

V- Preservar a prestacdo qualitativa dos servigos de assisténcia a saude, seguindo as diretrizes da politica
de saude municipal;

VI- Comunicar ao 6rgdo competente as doencgas, agravos e eventos em salde publica de notificagdo
compulséria;

VII-Orientar o servidor designado para auxiliar, quando necessario, na execugdo das atividades da
especialidade;

VIII- Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

IX- Executar eventuais coberturas de atendimento em outras unidades de saiude quando designado pela
coordenacao;

X- Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando necessario ao exercicio de suas
atividades;

XI- Executar as atividades, agdes de salde, desenvolvimento e aperfeicoamento dos processos de trabalho,
matriciamento interdisciplinar e/ou com outras especialidades, de forma integrada com os demais
profissionais de salide sempre que houver necessidade;

XII- Desenvolver e/ou participar de reunides, acdes, treinamentos, campanhas e atividades educativas, de
promogao, prevengao, recuperagao e reabilitagdo em saude junto aos usuarios, trabalhadores e comunidade,
em espacos publicos, privados e/ou em comunidades, sempre que necessario e designado;

XIll- Realizar atividades de preceptoria no ambito da Politica de Integragdo Ensino-Servico que envolvam
cursos técnicos, de graduagéo, residéncia médica e multiprofissional;

XIV- Participar da elaboracdo, execugcdo e avaliagcdo de protocolos, programas e normatizagdo de
procedimentos relativos a sua area de atuagao e na formulagao de politicas publicas de saude;

XV- Participar de programas de vigilancia em saude;

XVI- Realizar visita domiciliar e de vigilancia sanitaria, epidemioldgica e ambiental, quando necessario;

XVII- Atuar junto a regulacdo médica do sistema de saude;

XVIII- Efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

XIX- Colaborar na coordenacédo de servigos de sua area de especialidade e/ou, quando necessario e
designado;

XX- Participar dos processos de avaliagao da equipe e dos servigos prestados a populagao;

XXI- Participar do processo de aquisi¢ao de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area;

XXII- Representar, quando designado, a respectiva secretaria municipal em conselhos, comissdes
provisorias e ou permanentes, reunides e eventos afins com as demais secretarias, 0rgaos e/ou entidades;
XXIII- Atuar obedecendo as normas de seguranga e de biosseguranca;

XXIV- Aplicar os conceitos fundamentais da ética médica;

XXV- Executar outras atividades afins a sua unidade a partir das necessidades e demandas da area e de
conformidade com as orientagbes dadas pela sua geréncia imediata; e

XXVI- Organizar e zelar pelos equipamentos, instrumentos e materiais sob sua guarda e utilizagao.
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ANEXO | - ATRIBUICOES ESPECIFICAS

MEDICO(A) AMBULATORIAL

I- Realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condigcoes
cronicas no territorio, junto aos demais membros da equipe;

lI- Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo
acompanhamento do paciente;

lll- Realizar pequenos procedimentos cirurgicos, quando necessario.

MEDICO (A) ALERGOLOGISTA E IMUNOLOGISTA

I- Diagnosticar, avaliar e tratar doengas, lesbes e afecgbes alérgicas, localizadas e sistémicas, realizando
exame clinico e subsidiario, para estabelecer o plano terapéutico em todos os ciclos de vida;

ll- Diagnosticar, avaliar e tratar doengas e problemas relacionados ao sistema imunoldgico, deficiéncias
imunoldgicas congénitas, doengas autoimunes e alergia especifica ndo identificada; e

lll- Realizar e interpretar procedimentos e testes de apoio ao diagnéstico e tratamento desses pacientes.

MEDICO(A) CARDIOLOGISTA

I- Avaliar, diagnosticar e tratar doengas cardiovasculares e suas patologias cardiacas congénitas e
adquiridas;

II- Interpretar eletrocardiogramas, fonocardiogramas e vectocardiogramas, radiografias, radioscopias do
coragao e vasos de base e demais exames e atos que digam respeito as especialidades que tenham intima
correlagdo com a cardiologia; e

[lI- Avaliar problemas relacionados a outras doengas associadas e proporcionar um seguimento, abordagem
e encaminhamentos adequados.

MEDICO (A) COLOPROCTOLOGISTA

I- Diagnosticar e tratar afecgdes do aparelho digestivo, colon, reto e anus;

ll- Realizar intervengdes clinicas e cirurgicas, utilizando os recursos técnicos e materiais apropriados, para
extrair 6érgaos ou tecidos patoldgicos ou traumatizados;

lll- Corrigir sequelas ou lesdes do aparelho digestivo, célon, reto e anus; e

IV- Realizar exame do abddmen e proctoldgico, radiolégico simples e contrastado, e colonoscopia.

MEDICO (A) ENDOCRINOLOGISTA

I- Diagnosticar e tratar doengas enddcrinas, metabdlicas e nutricionais, aplicando medicagcdo adequada,
realizando exames laboratoriais e subsidiarios, e testes de metabolismo, para promover e recuperar a saude
do paciente;

ll- Realizar atendimento ambulatorial, procedendo aos exames, diagndstico, orientagbes de tratamento e
acompanhamento de pacientes portadores de disturbios metabdlicos, transtornos das glandulas enddcrinas
e substancias hormonais;

lll- Orientar e tratar desvios nutricionais, dificuldade de crescimento e problemas tipicos do desenvolvimento
fisico; e

IV- Avaliar problemas relacionados a outras doengas associadas e proporcionar um seguimento, abordagem
e encaminhamentos adequados.

MEDICO (A) FISIATRA

I- Diagnosticar e tratar pacientes em todos os ciclos de vida, que tenham patologia congénita ou adquirida do
sistema neuromusculoesquelético, que resulte em limitagdes funcionais a curto ou longo prazo;

ll- Realizar agdes para melhorar a capacidade funcional e a qualidade de vida dos pacientes, inclusive aqueles
que levem a algum grau de incapacidade;

lll- Estabelecer plano de tratamento que englobe prescricdo de medicamentos, indicagdo de procedimentos
médicos da reabilitagao, prescrigao de orteses e préteses e encaminhamento para a realizagao de tratamento
com outros profissionais de saude conforme a necessidade de cada paciente;

IV- Participar no processo de reabilitacdo através das avaliagbes médicas e da proposta do tratamento e
auxiliar nas terapias realizando procedimentos médicos da reabilitacéo; e

V- Tratar o paciente abordando as necessidades fisicas, emocionais e sociais visando restabelecer a
qualidade de vida do paciente ao seu potencial maximo, para que consiga retomar da melhor forma possivel
suas rotinas familiar e de trabalho apds a instalagdo de uma deficiéncia.
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MEDICO(A) GASTROENTEROLOGISTA

I- Diagnosticar e tratar doengas dos érgaos do sistema digestério e anexos;

II- Efetuar exames e realizar outras formas de tratamento do aparelho digestivo e outras enfermidades afins;
[lI- Avaliar problemas relacionados a outras doengas associadas e proporcionar um seguimento, abordagem
e encaminhamentos adequados.

MEDICO (A) GASTROENTEROLOGISTA PEDIATRICO

I- Diagnosticar e tratar doengas dos 6rgaos do sistema digestério e anexos em criangas e adolescentes;

ll- Efetuar exames e realizar outras formas de tratamento do aparelho digestivo e outras enfermidades afins
em criangas e adolescentes; e

lll- Avaliar problemas relacionados a outras doengas associadas e proporcionar um seguimento, abordagem
e encaminhamentos adequados.

MEDICO (A) GERIATRA

I- Atender e acompanhar o paciente idoso, analisando as mudangas anatémicas, funcionais e psicoldgicas
préprias do processo natural de envelhecimento;

ll- Diagnosticar e tratar doengas ou problemas comuns a saude do idoso, visando o controle das doengas, a
preservacgao da autonomia do paciente e de sua independéncia;

lll- Diagnosticar e tratar complicagdes provocadas por uso de medicamentos ou exames em excesso;

IV- Orientar o paciente idoso quanto as formas de prevenir o surgimento de doengas, bem como ajudar a
obter um envelhecimento saudavel; e

V- Instruir os familiares ou acompanhantes do modo mais eficiente de realizar o tratamento.

MEDICO(A) GINECOLOGISTA E OBSTETRA AMBULATORIAL

I- Executar consultas ginecoldgicas e obstétricas de pacientes em todos os ciclos de vida, realizando as
agbes previstas na programagéao e protocolos da Secretaria da Saude;

II- Realizar exames especificos de colposcopia e colpocitologia oncética, utilizando colposcépio e laminas,
para fazer diagnoéstico preventivo de afecgbes genitais e orientagao terapéutica;

llI- Executar biopsia de 6rgaos ou tecidos suspeitos, colhendo fragmentos dos mesmos para realizar exame
anatomopatoldgico e estabelecer o diagndstico e a conduta terapéutica;

IV- Fazer cauterizagbes do colo uterino, empregando termocautério ou outro processo, para tratar as lesoes
existentes;

V- Diagnosticar e tratar de afecgdes do aparelho reprodutor feminino e érgaos anexos;

VI- Dar orientacdo as gestantes sobre o desenvolvimento da gravidez, parto e puerpério, efetuando o
diagndstico e tratamento dos processos patolégicos que possam interferir no ciclo gravidico-puerperal;

VII- Estimular nas gestantes e puérperas a pratica do aleitamento materno;

VIII- Identificar e dar atendimento especial a gestante de alto risco;

IX- Encaminhar para tratamento especializado os casos de oncologia ginecolégica diagnosticados;

X- Diagnosticar e realizar o tratamento e prevengao das doengas sexualmente transmissiveis e orientar os
contatos sexuais para quebra de cadeia de transmissao e controle das doengas sexualmente transmissiveis;
XI- Integrar-se com a equipe da unidade de saude, atuando em equipe multiprofissional no desenvolvimento
de projetos terapéuticos e grupos orientadores de gestantes, adolescentes, climatério, planejamento familiar,
resultados de exames preventivos, e outros, a fim de obter maior eficacia no desenvolvimento das
programagcodes.

MEDICO (A) HOMEOPATA

I- Realizar consulta de pacientes em todos os ciclos de vida de acordo com os preceitos da homeopatia;

ll- Atuar com os pacientes de forma a recolocar o sujeito no centro da atengdo compreendendo-o nas suas
dimensoées fisica, psicoldgica, social e cultural; e

lll- Atuar buscando reduzir a demanda por intervencgdes, contribuindo para a melhora da qualidade de vida
das pessoas e para o uso racional de medicamentos.

MEDICO (A) INFECTOLOGISTA

I- Diagnosticar e tratar doencgas infecciosas e parasitarias, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica para promover a saude e bem-estar do paciente;

ll- Proceder a investigacéo epidemiolégica em colaboragdo com as equipes das unidades envolvidas;

lll- Supervisionar e revisar os casos levantados pela vigilancia epidemioldgica dos enfermeiros e assessorar
tecnicamente este sistema;

IV- Proceder a investigagao epidemioldgica de surtos ou suspeitas de surtos;

V- Recomendar os isolamentos aos pacientes com infec¢des transmissiveis;

VI- Assessorar o corpo clinico sobre a racionalizagdo no uso de antimicrobianos;

VII- Assessorar a diregdo sobre questdes relacionadas ao controle das infecgbes hospitalares;
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VIll- Efetuar acompanhamento clinico, ambulatorial e hospitalar de pacientes portadores de doencas
infecciosas e/ou parasitarias causadas por virus e/ou bactérias;

IX- Coletar e avaliar dados bioestatisticos e sécio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver
indicadores de saude da populagao;

X- Realizar atividades em grupo na unidade ou espagos alternativos e/ou visitas domiciliares;

Xl- Coordenar e participar de programas de saude publica e servicos em saude;

Xll- Elaborar programas epidemioldgicos, educativos e de atendimento médico-preventivo, voltado para a
comunidade em geral;

XIll- Planejar e organizar qualificagdo, capacitagdo e treinamento dos técnicos e demais servidores da
administragdo municipal;

XIV- Preencher formularios de medicagbes e insumos de alto custo sob padronizagdo publica;

XV- Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais
complexos;

XVI- Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informagdes e
orientagdes sobre a doenga e o tratamento a ser utilizado; e

XVII- Participar de grupos terapéuticos por meio de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos
para prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes.

MEDICO (A) NEFROLOGISTA

I- Diagnosticar e tratar as afecgdes do sistema nefrourinario, fazendo exame clinico no paciente e orientando
a realizagao dos exames subsidiarios;

ll- Prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento do aparelho urinario; e

lll- Acompanhar os pacientes no pré e pés-cirurgico.

MEDICO(A) NEUROLOGISTA

I-Diagnosticar e tratar doengas e lesdes organicas do sistema nervoso central, periférico e autébnomo,
incluindo seus revestimentos, vasos sanguineos e todos os tecidos efetores;

II- Realizar ou solicitar exames clinico e subsidiario para 0 acompanhamento de disturbios neurolégicos ou
prevengao destes, visando a saude e bem-estar do paciente; e

lll- Avaliar possiveis problemas relacionados a outras doengas associadas e proporcionar um seguimento,
abordagem e encaminhamentos adequados.

MEDICO(A) NEUROLOGISTA PEDIATRICO

I-Diagnosticar e tratar doencas e lesdes organicas do sistema nervoso central, periférico e autébnomo,
incluindo seus revestimentos, vasos sanguineos e todos os tecidos efetores em criangas e adolescentes;

II- Realizar ou solicitar exames clinico e subsidiario para 0 acompanhamento de disturbios neuroldgicos ou
prevengao destes, visando a saude e bem-estar do paciente crianga e adolescente; e

IlI- Avaliar problemas relacionados a outras doengas associadas e proporcionar um seguimento, abordagem
e encaminhamentos adequados.

MEDICO (A) OFTALMOLOGISTA

I- Diagnosticar e tratar doencas relacionadas aos olhos e a visdo, empregando processos adequados e
instrumentagao especifica;

ll- Realizar tratamento clinico ou cirurgico, prescrevendo lentes corretoras e medicamentos, para promover
ou recuperar a saude visual; e

lll- Avaliar problemas relacionados a outras doengas associadas e proporcionar um seguimento, abordagem
e encaminhamentos adequados.

MEDICO(A) ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA URGENCIA E EMERGENCIA

I- Realizar atividades e procedimentos assistenciais em sua area de atuagao, de carater eletivo e de
urgéncia e emergéncia;

[I- Avaliar as condig¢des fisico-funcionais do paciente, fazendo inspegéo, palpag¢ao, observagdo da marcha
ou capacidade funcional, ou pela analise de radiografias, para estabelecer o programa de tratamento;

IlI- Orientar ou executar a colocagédo de aparelhos gessados, goteiras ou enfaixamentos, para promover a
imobilizagdo adequada dos membros ou regido do corpo afetada;

IV- Realizar cirurgias em o0ssos e anexos, empregando técnicas indicadas para cada caso, para corrigir
desvios, extrair areas patoldgicas ou destruidas do 0sso, colocar pinos, placas, parafusos, hastes e outros, a
fim de restabelecer a continuidade 6ssea;

V- Proceder a passagem de plantdo, munindo o médico que cuidara do proximo turno de todas as
informagdes necessarias relativas aos pacientes e atividades afins;

VI- Promover reuniées com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais
complexos;
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VII- Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informacodes e orientagcoes
sobre a doenga e o tratamento a ser utilizado; e

VIII- Participar de grupos terapéuticos por meio de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos
para prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes.

MEDICO(A) PATOLOGISTA

I- Realizar procedimentos de necropsia para esclarecimento de 6bitos de causa natural ndo elucidada, em
caso de 6bito sem assisténcia médica ou com assisténcia médica onde a causa morte nao foi definida ou foi
mal definida;

II- Coletar material de bidpsia para analise microscépica posterior, quando houver necessidade, ou sangue e
liquor de meninges, e liquorcéfalo-raquidiano para exames laboratoriais; e

lll- Emitir declaragao de o6bito.

MEDICO(A) PEDIATRA AMBULATORIAL

I- Atender qualquer alteragédo orgénica, psiquica ou de integridade fisica que venha a comprometer sinais
vitais, nivel de consciéncia, as atividades habituais e/ou fisioldgicas e o estado geral da crianga e do
adolescente;

II- Executar agdes de vigilancia epidemiolégica e imunizagdo, realizando consulta médica, quando
necessario, no domicilio, hospital, creches ou outras instituicbes da area de abrangéncia da unidade de saude;
lll- Promover incentivo ao aleitamento materno e orientagdo quanto ao desmame;

IV- Realizar a monitorizagédo de crescimento e desenvolvimento;

V- Adotar vigilancia a comportamentos da crianga que sejam sujeitos da vivéncia de situagdes de violéncias,
negligéncias ou discriminacao e prestar as devidas orientacgdes; e

VI- Monitorar o estado nutricional das criangas e dos adolescentes sob seu acompanhamento e prestar as
orientagdes necessarias para os casos de disturbios identificados.

MEDICO(A) PEDIATRA URGENCIA E EMERGENCIA

I- Atender qualquer alteracdo organica, psiquica ou de integridade fisica, subita e/ou recente que venha a
comprometer sinais vitais, nivel de consciéncia, as atividades habituais e/ou fisiolégicas e o estado geral da
crianga e adolescente;

II- Atuar no suporte a vida ou suporte de sistemas e 6rgados em criangas e adolescentes que estdo em estado
critico, que necessitam de um acompanhamento intensivo e monitorado;

lll- Realizar e orientar cuidados intensivos a pacientes em estado critico;

IV- Planejar e executar atividades de cuidado paliativo em criangas e adolescentes;

V- Proceder a passagem de plantdo, munindo o médico que cuidara do proximo turno de todas as
informagbes necessarias relativas aos pacientes e atividades afins;

VI- Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais
complexos;

VII- Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informacdes e orientagdes
sobre a doenga e o tratamento a ser utilizado; e

VIII- Participar de grupos terapéuticos por meio de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos
para prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes.

MEDICO(A) PNEUMOLOGISTA

I- Diagnosticar e tratar das afecgdes do sistema respiratorio, principalmente vias respiratérias inferiores,
pulmdes, pleura e mediastino, bem como das doengas broncopulmonares, empregando meios clinicos e
recursos tecnoldgicos para promover, prevenir, recuperar e reabilitar a saude;

II- Realizar avaliagdo de capacidade pulmonar e risco cirurgico; e

lll- Avaliar problemas relacionados a outras doengas associadas e proporcionar um seguimento, abordagem
e encaminhamentos adequados.

MEDICO(A) PNEUMOLOGISTA PEDIATRICO

I- Diagnosticar e tratar das afec¢gbes do sistema respiratério, principalmente vias respiratérias inferiores,
pulmdes, pleura e mediastino, bem como das doengas broncopulmonares, empregando meios clinicos e
recursos tecnoldgicos para promover, prevenir, recuperar e reabilitar a saude de criangas e adolescentes;

II- Realizar avaliagdo de capacidade pulmonar e risco cirdrgico de criancas e adolescentes;

lll- Avaliar problemas relacionados a outras doengas associadas e proporcionar um seguimento, abordagem
e encaminhamentos adequados
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MEDICO (A) PSIQUIATRA AMBULATORIAL

I- Diagnosticar e tratar as afec¢des psicopatoldgicas, empregando técnicas especiais, individuais ou de grupo,
para prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente;

ll- Realizar consulta e acompanhamento em casos de delirium, deméncia, transtornos, inclusive por uso de
substancias psicoativas, sindromes, retardo mental; interconsulta psiquiatrica, emergéncias psiquiatricas,
psicoterapia, psicofarmacoterapia, reabilitagcdo em psiquiatria, dentre outras; e

lll- Avaliar problemas relacionados a outras doengas associadas e proporcionar um seguimento, abordagem
e encaminhamentos adequados.

MEDICO(A) PSIQUIATRA PEDIATRICO

I- Diagnosticar e tratar as afecgdes psicopatologicas, empregando técnicas especiais, individuais ou de
grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar criangas e adolescentes;

[I- Realizar consulta e acompanhamento em casos de delirium, deméncia, transtornos, inclusive por uso de
substancias psicoativas, sindromes, retardo mental; interconsulta psiquiatrica, emergéncias psiquiatricas,
psicoterapia, psicofarmacoterapia, reabilitagdo em psiquiatria, dentre outras, buscando recuperar ou reabilitar
0 paciente crianca e adolescente; e

[lI- Avaliar problemas relacionados a outras doengas associadas e proporcionar um seguimento, abordagem
e encaminhamentos adequados.

MEDICO (A) RADIOLOGISTA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM

I- Realizar e elaborar laudos de exames de imagem, ultrassonografias; radiologia geral, tomografia
computadorizada, densitometria dssea, mamografia ou similar;

ll- Prestar orientagdo técnica na realizagao de exames de radiologia geral, tomografia computadorizada,
densitometria 6ssea, mamografia e ressonancia magnética nuclear; e

lll- Prestar assisténcia médica ao paciente que apresentar intercorréncias durante realizagdo de
procedimentos.

MEDICO (A) REUMATOLOGISTA

I- Diagnosticar e tratar as doengas reumaticas nas articulagdes, musculos, ossos e/ou qualquer outro 6rgao
em que se apresente;

ll- Diagnosticar e tratar doengas autoimunes do paciente; e

lll- Identificar a presenga de inflamagdo buscando minimizar os sintomas principalmente dores nas
articulagdes e rigidez na musculatura.

MEDICO (A) UROLOGISTA

I- Diagnosticar e tratar doengas do sistema urinario masculino e feminino;

ll- Cuidar do sistema reprodutor masculino, incluindo préstata, testiculo, pénis, vesiculas seminais, ductos
deferentes e epididimos;

lll- Realizar diagndsticos e tratar problemas relacionados as adrenais; e

IV- Atuar para prevengéao e diagndstico precoce dos tumores do aparelho genital masculino.

MEDICO (A) VETERINARIO (A)

I- Realizar investigacéo epidemioldgica de doencas de notificacdo compulsdria;

ll- Realizar inspegao e orientagdes técnicas sobre medidas preventivas e de controle de zoonoses;

lll- Realizar vistoria zoosanitaria e acompanhamento de equipes em servigos de campo;

IV- Realizar atividades de saude publica inerentes a sua profisséo;

V- Identificar animais através dos métodos disponiveis (resenhas, transponder, etc.);

VI- Realizar eutanasia em animais de pequeno, médio e grande porte nos casos previstos em legislagao e
normatizagdes federais, estaduais e municipais, bem como escolher método, medicamento e dosagem a
serem utilizados;

VII- Realizar cirurgias de castragdo para o controle populacional;

VIII- Realizar avaliagao clinica e atendimento aos animais dentro do 6rgdo municipal competente

IX- Controlar e se responsabilizar sobre medicamentos e instrumentais colocados a sua disposi¢ao, colheita
de espécimes e material para identificagao e exame laboratorial;

X- Obedecer as normas de seguranca;

XI- Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das necessidades e demandas da area
e de conformidade com as orientagdes dadas pela sua chefia imediata;

Xll- Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio
das demais atividades;

XIlI- Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho
sob sua responsabilidade;

XIV- Atuar como autoridade sanitaria e zoosanitaria, com todas as atribui¢des pertinentes a essa fungao;
XV- Supervisionar e orientar os servidores do setor no desempenho de suas atividades.
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ANEXO Il = PROGRAMAS DAS PROVAS

MEDICOS (todas as especialidades)

POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE

(para todas as especialidades, exceto Médico(a) Veterinario)

Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude.
Programa Saude da Familia. Epidemiologia, histéria natural e prevengdo de doengas. Vigilancia Sanitaria.
Indicadores de nivel de salude da populacédo. NogGes de Saude Publica. Doengas de notificacdo compulsoria
no Estado de S&o Paulo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteldo para todas as especialidades, exceto Médico(a) Veterinario

Cadigo de Etica; Conhecimentos de Clinica Médica (Doencas sexualmente transmissiveis; Doencas cronico-
degenerativas; Doencas infectocontagiosas e parasitérias; Doencas metabdlicas; Educacdo em salde;
Principios de medicina social e preventiva; Antibioticoterapia; Atendimento de emergéncia; Choques;
Afecgcbes cardiacas; Primeiros Socorros. Conteldos constantes nos Cadernos de Atengdo Bésica
(disponiveis no site do ministério da saude).

Médico(a) Ambulatorial

Conhecimentos Especificos: Doengas Cardiovasculares: avaliacéo e tratamento do paciente com doenca
cardiovascular; insuficiéncia cardiaca; cardiomiopatias; doenca arterial coronéria; arritmias; doencas do
miocardio e pericardio; hipertensdo arterial sistémica; doencas vasculares periféricas; diagndstico diferencial
de dor toracica; alteracdes eletrocardiograficas; doencas valvar e da aorta. Doencas Pulmonares: avaliagdo
e tratamento do paciente com doenca respiratéria; doenca intersticial e infiltrativa; doencas pulmonares
obstrutivas; doengas da pleura e mediastino; neoplasia pulmonar; sindrome da apneia do sono e doengas
pulmonares ambiental e ocupacional; SARS-CoV-2, COVID-19. Doencas Renais: avaliagcdo e tratamento do
paciente com doenga renal; distarbios eletroliticos e de fluidos; doencas glomerulares; vascular renal;
insuficiéncia renal aguda e cronica; desordens ndo glomerulares. Doencas Gastrointestinais: avaliagdo e
tratamento das principais manifestacdes clinicas das doengas gastrointestinais; doencas do es6fago; do
estbmago e duodeno; doenca inflamatéria intestinal; neoplasias do trato gastrointestinal e doencas do
pancreas. Doencas do Figado e Sistema Biliar: avaliacdo laboratorial do figado; ictericia; hepatite aguda e
cronica; insuficiéncia hepatica; cirrose e suas complicagbes; doencas da vesicula biliar e trato biliar;
neoplasias do figado; doencas infiltrativas e vascular.

Doencas Hematoldgicas: desordens da hemostasia (sangramento e trombose); avaliacéo e tratamento das
anemias; avaliacdo da leucocitose e leucopenia. Doencas do Metabolismo: obesidade; anorexia nervosa e
bulimia; desordens do metabolismo dos lipides. Doencas Endocrinoldgicas: doencas da tireoide; diabetes
melito; hipoglicemia e insuficiéncia adrenal. Doencas Musculoesqueléticas e do Tecido Conectivo: avaliagao
e tratamento do paciente com doenca reumética; artrite reumatoide; LUpus eritematoso sistémico;
espondiloartropatias; sindrome do anticorpo-fosfolipide; esclerose sistémica; osteoartrites; gota e desordens
do tecido mole n&o articular. Doencas Osseas e do Metabolismo Osseo: osteoporose; doengas da paratireoide
e disturbios do calcio. Doencas Infecciosas. Doencas Neuroldgicas / Psiquiatricas: avaliagdo do paciente

neurolégico; desordens da consciéncia; deméncia e distarbios de memodria; doengas cerebrovasculares;
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cefaleias; avaliagdo das sincopes; miastenia gravis; doenca de Parkinson; diagndstico diferencial da sindrome
convulsiva; distdrbios ansiosos e depressdo. Urgéncias e Emergéncias: reanimagdo cardiopulmonar;
avaliag8do e tratamento inicial do paciente em choque; imobilizagbes e cuidados no local do acidente;
atendimento inicial ao paciente traumatizado; diagnéstico e tratamento inicial das emergéncias diabéticas;
anafilaxia e reac@es alérgicas agudas; controle agudo da dor; diagnéstico e tratamento inicial das sindromes
coronarias agudas; diagnostico e tratamento inicial da embolia de pulmao; insuficiéncia respiratdria aguda;
hemorragias digestivas; anestesia para realizacdo de suturas e drenagem de abcessos. Principais Problemas
Médicos relacionados aos ldosos. Rastreamento de Doencas Cardiovasculares e do Cancer. Prevencao do
Cancer. Exame Periddico de Saude. Promogdo da Saude: controle da obesidade, tabagismo e vacinagéo.

Preenchimento de receitas médicas.

Médico(a) Alergologista e Imunologista

Conhecimentos Especificos: Fisiopatologia das Doencas Alérgicas Respiratérias: Asma e Rinite Alérgica.
Tratamento medicamentoso e ndo medicamentoso da Rinite Alérgica. Classificacdo e tratamento da asma.
Dermatoses Alérgicas. Métodos Diagnoésticos em Alergia. Mecanismos de Hipersensibilidade. Reacdes
Adversas a Drogas. Hipersensibilidade por venenos de insetos. Reagdes Anafilaticas. Imunoterapia alérgeno-

especifica. Aeroalérgenos. Alergia alimentar.

Médico(a) Cardiologista

Conhecimentos Especificos: Propedéutica cardiolégica. Insuficiéncia cardiaca. Arritmias cardiacas. Marca-
passos cardiacos. Hipertensdo arterial sistémica. Hipertensdo arterial pulmonar. Cardiopatias congénitas
acianéticas. Cardiopatias congénitas ciandticas. Valvopatias adquiridas. Endocardite infecciosa.
Pericardiopatia. Miocardiopatia. Insuficiéncia coronariana aguda e cronica. Afec¢des da aorta. Cor pulmonale
e tromboembolismo pulmonar. Doengas reumatoldgicas e cardiopatias. Doencas endocrinoldgicas e
cardiopatias. Gravidez e doencas cardiovasculares. Drogas psicoativas e doencas cardiovasculares.
Cardiopatias de interesse epidemiolégico no Brasil. Avaliacdo de cirurgia extracardiaca em pacientes
cardiopatas. Reanimacao cardiorrespiratéria cerebral. Eletrocardiograma Clinica: O ECG na cardiopatia
isquémica. O ECG na cardiopatia por hipertensdo. O ECG nas pericardiopatias. O ECG na Insuficiéncia
Cardiaca Congestiva. O ECG nas Sindromes de pré-excitacdo. O ECG nas arritmias. O ECG na crianca:
aspectos normais e patologicos. Cateterismo Cardiaco: indicagbes para sua utilizacdo. Insuficiéncia
cardiocongestiva: aspectos clinicos e tratamento. Isquemia miocardica: espasmo corondrio, aterosclerose
coronéria, sindrome anginosa, infarto agudo do miocéardio. Sindromes cardiovasculares valvulares.
Cardiopatia por hipertensdo. Cardiomiopatia hipertréfica. Febre reumética: aspectos epidemiolégicos e
clinicos, prevencao e tratamento. Endocardite infecciosa. Disturbios do ritmo e da condugdo. Marca-passo:

indicac&o para utilizacdo. Cédigo de Etica Médica.
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Médico Coloproctologista

Conhecimentos Especificos: Equilibrio hidroeletrolitico e acido basico em cirurgia. Choque. Fisiopatologia,
Etiopatogenia. Diagndstico e Tratamento. Cicatriza¢éo das feridas, infeccdo em cirurgia. Infecgdo Hospitalar.
Antibioticos. Pré e Pésoperatorio. ComplicagBes cirdrgicas. Ventilacdo e insuficiéncia ventilatéria. Nutricdo
em Cirurgia. Alimentacdo parenteral e enteral. Transtornos hemorragicos. Mecanismo da hemostase.
Transfuséo de sangue e derivados. Bases da cirurgia anorretal. Anatomia. Esfincteres anorretais e musculo
elevador do anus. Vascularizacao e inervacdo. Embriologia. Fisiologia anorretal. Bases da cirurgia do intestino
grosso. Anatomia, embriologia e fisiologia. Anatomia da parede anterolateral do abdome. Incisdes
abdominais. Técnica geral das laparotomias. Cirurgia videolaparoscopica colorretal. Diagnéstico das doencas
do anus, reto e colon. Exame do abdome e proctolégico, Colonoscopia, Exame radiolégico simples e
contrastado. Tomografia computadorizada, ressonancia magnética e ultrassonografia endorretal. Doenca
hemorroidaria. Etiopatogenia. Quadro clinico e diagndstico. Diagnéstico diferencial. Conduta terapéutica.
Criptite e papilite. Abscesso anorretal. Etiopatogenia e classificacdo dos abscessos. Quadro clinico e
diagnostico. Conduta terapéutica. Fissura anal. Etiopatogenia. Quadro clinico e diagndstico. Diagnéstico
diferencial. Conduta terapéutica. Fistula anal. Etiopatogenia. Classificagdo. Quadro clinico. Diagndstico
diferencial. Conduta terapéutica. Hidroadenite supurativa. Etiopatogenia. Quadro clinico e diagndéstico
diferencial. Conduta terapéutica. Doenca pilonidal sacrococcigea. Etiopatogenia. Quadro clinico e
diagnostico. Diagndstico diferencial. Conduta terapéutica. Prurido anal. Etiopatogenia. Quadro clinico e
diagnostico. Conduta terapéutica. Doencas sexualmente transmissiveis em Coloproctologia. Sindrome da
imunodeficiéncia adquirida. Prolapso e procidéncia do reto. Etiopatogenia. Quadro clinico e diagndstico.
Diagnostico diferencial. Conduta terapéutica. Malformacdes congénitas do cdlon e da regido anorretal.
Classificacdo. Consideragbes embrioldgicas. Anomalias associadas. Diagnéstico. Conduta terapéutica.
Incontinéncia anal. Etiopatogenia. Quadro clinico e diagnostico. Conduta terapéutica. Abdémen agudo em
coloproctologia: aspectos gerais do diagndstico e tratamento. Obstrucdo intestinal. Etiopatogenia e
fisiopatologia. Conduta terapéutica. Traumatismo abdominal. Traumatismo do célon e reto. Etiopatogenia.
Quadro clinico e diagndstico. Diagnéstico diferencial. Conduta terapéutica. Tumores benignos do célon, reto
e anus. Principios fundamentais de oncologia. Bases da cirurgia oncolégica. Fundamentos, indicacbes e
contraindicagfes da quimioterapia, radioterapia e imunoterapia no cancer do colon reto e anus. Cancer do
célon, reto e anus. Megacélon. Megacolon chagasico. Etiopatogenia e fisiologia. Quadro clinico e diagnéstico.
Diagnostico diferencial. Complicacdes. Conduta terapéutica. Enterocolopatias parasitarias. Helmintiases,
Protozooses. Epidemiologia, quadro clinico e diagnéstico. Diagnéstico diferencial. Conduta terapéutica.
Doencgas inflamatérias inespecificas do coélon e do reto. Etiopatogenia. Quadro clinico e diagndstico.
Diagnéstico diferencial. Complica¢des. Conduta terapéutica. Doencgas inflamatérias especificas do colon e do
reto. Etiopatogenia. Quadro clinico e diagnéstico diferencial. ComplicagBes. Conduta terapéutica. Doenca
isquémica do colon e reto. Fisiopatologia. Quadro clinico e diagnéstico. Diagndstico diferencial. Conduta
terapéutica. Doenca diverticular do coélon. Etiopatogenia. Fisiopatologia. Quadro clinico e diagnostico
diferencial. Complica¢Bes. Conduta terapéutica. Ectasias vasculares do célon. Hemorragia digestiva baixa.
Derivagdes intestinais. Indicagdes. Técnicas. Complicacdes. AlteragSes do habito intestinal. Sindrome do

intestino irritavel. Aspectos clinicos e terapéuticos. Dietas em colopatias.
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Médico(a) Endocrinologista

Conhecimentos Especificos: Principios de acdo hormonal. Fisiologia da regulagdo do eixo hipotalamo-
hipéfise.  Neuroendocrinologia: crescimento normal e aberrante. Acromegalia.  Sindromes
hiperprolactinémicas. Diabetes insipidus. Testes de fungdo hipofisaria. Tumores hipofisarios e supra-
hipofisarios, com ou sem repercussao enddécrina. Tireoide: fisiologia tireoidiana. Hiper e hipotireoidismo.
Bdcios. Neoplasias tireoidianas. Paratireoides: fisiologia de regulacdo do calcio, fésforo e magnésio.
Hiperparatireoidismo e hipoparatireoidismo. Diagnostico diferencial das hipercalcemias. Doencas
osteometabdlicas (Paget, osteoporose, raquitismo). Pancreas: diabetes mellitus tipos 1 e 2 (fisiopatologia,
diagnéstico, tratamento e suas complicagcfes). Adrenal: biossintese esteroide e sua regulacdo. Regulagdo
hormonal do metabolismo da &gua e eletrdlitos. Insuficiéncia adrenal e Sindrome de Cushing. Sindrome de
excesso de mineralocorticoides. Hiperplasia adrenal congénita. Tumores do cértex adrenal. Feocromocitoma.
Puberdade e diferenciacdo sexual: distirbios da puberdade e da diferenciacdo sexual. Endocrinologia
feminina: ciclo menstrual normal e patoldgico. Sindromes anovulatérias. Amenorreias. Infertilidade.
Sindromes hiperandrogénicas. Tumores ovarianos. Menopausa. Endocrinologia da gestagcdo. Andrologia:
fisiologia do eixo hipotalamo/ hipéfise/ testiculos. Hipogonadismo ( métodos, diagnésticos e tratamento).
Infertilidade masculina. Disfuncao erétil. Ginecomastia. Obesidade: tipos, fisiopatologia, tratamento.
Dislipidemias. Endocrinologia do envelhecimento: principais alteracées hormonais da terceira idade.
Desordens enddcrinas paraneoplasticas: apudomas. Hipertensdo de origem endécrina. Sindrome

plurimetabdlica.

Médico(a) Fisiatra

Conhecimentos Especificos: Laboratério de estudo do movimento, eletrofisiologia e fisiologia do exercicio.
Imagenologia: ultrassom do sistema musculoesquelético e nervos periféricos. Neuroanatomia e
neurofisiologia. Reabilitacdo do aparelho locomotor. Oficina ortopédica: Orteses e préteses. Reabilitagdo
neurofuncional. Reabilitacdo do paciente com dor crbnica. Reabilitacdo do amputado. Acupuntura médica.
Meios fisicos: eletroterapia, termoterapia, hidroterapia, cinesioterapia e mecanografia biomecénica. Atuacéo
em equipe multiprofissional. Reabilitagdo de individuos em todo o ciclo vital (crianga, adulto e idoso).
Reabilitagdo de condi¢bes pos-COVID-19.

Médico(a) Gastroenterologista

Conhecimentos Especificos: Esbdfago: esofagite de refluxo e hérnia de hiato, tumores. Estdbmago e
duodeno: gastrites, Ulcera péptica gastroduodenal, hemorragia digestiva alta, tumores. Intestino delgado: mé-
absorcao intestinal, doencas inflamatérias agudas intestinais, doencas inflamatérias crénicas intestinais,
patologia vascular dos intestinos, tumores. Intestino grosso: diarreia, constipacdo e fecaloma, doenca
diverticular dos cdélons, retocolite ulcerativa inespecifica, parasitoses intestinais, tumores. Figado: doencas
metabdlicas, alcool e figado, drogas e figado, virus e hepatites (agudas e crbnicas), hipertensao portal, cirrose
hepatica, ascite, encefalopatia hepética, tumores. Vesicula e vias biliares: discinesia biliar, colecistites
(agudas e cronicas), litiase biliar, colangites, tumores. Pancreas: pancreatite aguda, pancreatite crbnica,
cistos pancredticos, tumores. Outras afec¢des do aparelho digestivo: esquistossomose mansoni, doenca de
Chagas, peritonites, hormonios gastrointestinais,

suporte nutricional em gastroenterologia, imunologia do aparelho digestivo, disturbios funcionais do aparelho

digestivo (psicossomaticos).
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Médico(a) Gastroenterologista Pediatrico

Conhecimentos Especificos: Figado e vias biliares: fisiologia e metabolismo. Hepatites: virais e autoimunes.
Colestase neonatal. Doengas da vesicula e das vias biliares. Atresia de vias biliares. Sindromes colestéticas
intra-hepéticas familiares. Hipertensdo porta. Alteragdes hepaticas relacionadas a anemia falciforme.
Insuficiéncia hepatica aguda. Hepatoxicidade induzida por drogas. Hemocromatose hepatica. Doencas
metabdlicas do figado. Disturbios do metabolismo dos carboidratos. Distlrbio do metabolismo das proteinas.
Doenca de Wilson. Doenca hepatica gordurosa ndo alcodlica. Doenca fibrocistica do figado. Parasitoses
hepaticas. Neoplasias hepaticas. Pancreas: Pancreatite aguda e cronica. Testes de funcdo pancreatica.
Tumores pancreaticos. Tratamento da insuficiéncia pancreatica. Esdéfago: Anomalias congénitas. Doenca do
refluxo gastroesofagico. Hérnia hiatal. Varizes esofagianas. Acalasia. Disturbios funcionais do eséfago.
Esofagite eosinofilica e outras esofagites. Ingestdo caustica. Corpos estranhos no eséfago. Estbmago e
Intestino: Doencas pépticas gastroduodenais. H. Pylori. Diarreia aguda, persistente e crdnica. Distirbios de
ma absorcdo. Probidticos nos distlrbios gastrointestinais. Alergia alimentar. Doenca celiaca. Intolerancia aos
carboidratos. Doencga inflamatdria intestinal. Parasitoses intestinais. Pélipos intestinais. Distlrbios funcionais
do intestino. Doenca de Hirschsprung. Constipagédo intestinal. Tumores do trato digestério. Estenose pilérica.
Anomalias congénitas do estdbmago e intestino. Diverticulo de Meckel. Disturbio de matilidade intestinal.
Doengas obstrutivas intestinais. Abdome agudo. Hemorragia digestiva alta e baixa. Corpos estranhos no
estdbmago e intestino. Distarbios cirdrgicos de anus, reto e célon. Endoscopia digestiva em pediatria.

Transtornos alimentares e obesidade em criangas e adolescentes. Aleitamento materno.

Médico(a) Geriatra
Conhecimentos Especificos: Epidemiologia do envelhecimento. O idoso na legislacao brasileira e politicas

nacionais para o envelhecimento. Teorias do envelhecimento. Biologia e fisiologia do envelhecimento.
Semiologia do idoso. Avaliagdo funcional e exame mental e psiquico do idoso. Afecc¢des do sistema nervoso
(transtorno cognitivo leve, deméncias, depresséo, delirium, doengas cerebrovasculares, distarbios do sono,
sindromes extrapiramidais, neuropatias periféricas). Afec¢Bes do sistema cardiovascular (aterosclerose e
fatores de risco para doencga cardiovascular, hipertensdo arterial, hipotensdo ortostatica, insuficiéncia
cardiaca, arritmias, doenca arterial coronariana, valvulopatias, tromboembolismo pulmonar, trombose venosa
profunda, insuficiéncia venosa crénica, doenca arterial periférica). Afec¢des do sistema respiratério (doenca
pulmonar obstrutiva crénica, pneumonias, tuberculose). SARS-CoV-2, COVID-19. Afeccbes do sistema
digestivo (hemorragia digestiva, constipacéo, diarreia, doenca diverticular do célon). Afeccdes do sistema
geniturinario (doencgas da préstata, infeccao urinaria, insuficiéncia renal, disfuncdo sexual, incontinéncia
urinaria). Afecgbes do sistema enddcrino (diabetes mellitus, doengas da tireoide, dislipidemia, climatério,
obesidade). Afec¢Bes do sistema hematoldgico (anemias, leucemias, linfomas, mieloma mdultiplo). AfeccBes
do sistema osteomuscular e tecido conjuntivo (osteoporose, doenca de Paget, osteoartrose, polimialgia
reumatica e arterite de células gigantes). Envelhecimento do sistema imunolégico. Principais afeccfes
otorrinolaringolégicas no idoso. Principais afec¢des oftalmolégicas no idoso. Principais afeccdes
dermatoldgicas no idoso. Quedas. Sincope e vertigens no idoso. Sindrome da imobilizagdo. Ulceras de
pressdo. Disturbios hidroeletroliticos no idoso. Neoplasias no idoso. Traumas no idoso. Avaliacdo pré-
operatéria do idoso. Tratamento da dor cronica. Medicina preventiva e envelhecimento (nutricao, satde bucal,
imunizacdo, atividade fisica, rastreamento de doencas). Maus tratos aos idosos. Latrogenia. Farmacocinética

e farmacodindmica das drogas no idoso. Principios de reabilitacdo geriatrica. Emergéncias em geriatria.
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Assisténcia ao idoso em instituic6es asilares. Assisténcia domiciliar ao idoso. Problemas éticos e legais em

medicina geriatrica.

Médico(a) Ginecologista e Obstetra Ambulatorial

Conhecimentos Especificos: Atencdo a mulher no Programa de Saude da Familia. Anatomia e embriologia
dos érgaos genitais femininos. Fisiologia do ciclo menstrual e sexual. Diagnéstico e tratamento das disfuncdes
menstruais, climatério e menopausa. Citogenética: conhecimento das principais sindromes genéticas.
Dismenorreia. Tensao pré-menstrual. Distopias genitais. Doenca inflamatéria pélvica. Planejamento familiar.
Esterilidade conjugal: propedéutica inicial. Incontinéncia urinaria na mulher. Fistulas genitais: principais
causas e diagnodstico. Ginecologia da infancia e da adolescéncia. Puberdade fisiolégica e patoldgica.
Mastopatias benignas e malignas: interpretacéo de imagens de mamografias, ultrassonografias e resultados
citolégicos de exames anatomopatoldgicos. Anticoncepcao. Medicina psicossomatica em ginecologia.
Diagnéstico e tratamento de urgéncias ginecoldgicas. Diagnéstico clinico e exames confirmatérios da
gravidade de afeccdes do colo e do corpo uterino. Afec¢des dos ovarios e das trompas: diagndstico clinico e
por imagens, dados sugestivos de benignidade e de malignidade. Oncologia ginecoldgica: diagnéstico e
estadiamento clinico. Moléstia trofoblastica gestacional: sinais precoces, diagnéstico definitivo, conduta pds-
resolucdo. Endometriose: diagnéstico clinico pela anamnese e exame fisico. Cirurgias ginecolégicas:
principais indicacfes e cuidados pdés-operatérios. Algias pélvicas: diagnésticos diferenciais e exames
baseados em anamnese e exame clinico. Disfun¢gBes sexuais: causas anatdmicas, comportamentais e
psicossociais. Vulvovaginites: diagnéstico clinico, exames complementares e tratamento. Diagndstico e
tratamento dos estados hiperprolactinémicos. Intersexualidade: diagnéstico clinico. Hemorragias
disfuncionais: conceito, causas e orientagdo terapéutica. Causas, consequéncias e tratamento das alteracdes
de: ovulacdo, fertilizagdo, transporte ovular, nidagdo, deciduagdo, desenvolvimento e fisiologia das
membranas fetais, placenta e sistema amniético. Crescimento e desenvolvimento fetal. Endocrinologia do
ciclo gravidico-puerperal e modificacdes do organismo materno: diagndstico e tratamento das alteracdes.
Semiologia obstétrica. Assisténcia pré-natal. Avaliacdo da vitalidade e viabilidade fetal: clinica, andlise de
grafico de movimentos fetais. Avaliagdo da dindmica uterina. Sindromes hemorragicas do primeiro e terceiro
trimestres. Assisténcia ao puerpério e lactagdo. Doenca hipertensiva especifica da gravidez: diagnéstico
clinico e laboratorial, tratamento e quando encaminhar para pré-natal especializado. Diabetes gestacional:
sinais, diagnostico clinico e laboratorial, orientacdo alimentar e terapéutica e quando encaminhar para pré-
natal de alto risco. Doengas clinicas intercorrentes mais frequentes no ciclo gravidico-puerperal. Infeccao
puerperal: sinais, exames complementares e tratamento. Trabalho de parto prematuro: diagnéstico, conduta,
tratamento ambulatorial e quando indicar internacdo. Rotura prematura de membranas: diagndstico clinico,
propedéutica e tratamento. Doenga hemolitica perinatal: incompatibilidade de RH, diagnostico, conduta e
prevenc¢do. Tocotraumatismos maternos e fetais: diagndstico de sequelas. Gestacao prolongada: diagnéstico
clinico, exames complementares e conduta. Efeito de drogas licitas e ilicitas sobre o concepto. Aspectos
médicos legais em tocoginecologia e na pratica obstétrica. Infec¢des sexualmente transmissiveis: diagndstico
clinico, exames, tratamento e acompanhamento. Atendimento a vitima de violéncia sexual: acolhimento,

orientacdes e encaminhamento. Apoio matricial em servicos de salde.
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Médico(a) Homeopata

Conhecimentos Especificos: Principios da Similitude. Fundamentos da Homeopatia. Filosofia de Kent.
Energia vital — histéria e conceito. Vitalismo — conceitos. Conceitos — Salde, Enfermidade, noxa —
susceptibilidade, idiossincrasia, agravacdo homeopatica, supressdo, metafase morbida. Alopatia -
enentiopatia, isopatia, tautopatia, unicismo, pluralismo, complexismo. Patogenesia — conceito e importancia.
Principios da anamnese homeopéatica. Conceito Miasma — psoRa — psicose — siphylis. Matéria médica —
Lycopodium, Pulsatilla, Belladona, Lacheses, nux vbmica, arnica, calcaria carbbnica, veratrum album,
Tuberculinunn, carsinosinum, sulphur, arsenicum album, thuya ocidentalis, mercurius phospharus, aurum

ocidentalis, aconitun napelus, natrum muriatricum. Interagdo médica alopatica—homeopética.

Médico(a) Infectologista

Conhecimentos Especificos: Principios da terapia anti-infecciosa e uso racional de antimicrobianos.
Epidemiologia: vigilancia epidemioldgica e investigacdo epidemioldgica (casos e epidemias). Imunizacao:
calendério vacinal, imunobiol6gicos especiais e eventos adversos pds-vacinais. Sepse. Infec¢Bes
bacterianas: infec¢do do trato urinario, meningite, pneumonia adquirida na comunidade e no hospital,
endocardite, infeccdo da corrente sanguinea, gastroenterocolite, infeccdes de pele e do tecido celular
subcutaneo, osteomielite, tuberculose, hanseniase, febre tifoide, tétano, difteria, leptospirose, colera. Febre
maculosa. Doengas sexualmente transmissiveis (DST): AIDS, sifilis, gonorreia, linfogranuloma venéreo,
cancro mole e condiloma acuminado. Infec¢cdes causadas por virus: hepatites virais, mononucleose
infecciosa, virus do grupo Herpes, influenza, raiva, arboviroses (dengue, febre amarela), SARS-CoV-2.
Doencas exanteméticas. Infec¢des fungicas: micoses superficiais, candidiase, paracoccidioidomicose,
histoplasmose, criptococose, aspergilose. Infec¢des por protozoarios: amebiase, giardiase, toxoplasmose e
doenca de Chagas. Parasitoses intestinais. Doencas tropicais: malaria, calazar, leishmaniose tegumentar
americana e esquistossomose. Acidentes por animais pe¢onhentos. Risco de infeccdo ocupacional.
Biosseguranca. Isolamento e precaucfes. Conceitos basicos de microbiologia no controle das infec¢des

hospitalares. Doencas de notificagdo compulséria.

Médico(a) Nefrologista

Conhecimentos Especificos: Doencas glomerulares: glomerulopatias primarias e secundarias,
acometimento tubulo-intersticial. Diabetes e doencga renal: relacdo com hipertensédo arterial e insuficiéncia
renal cronica. Hipertensd@o arterial: primaria, secundéarias e avaliacdo cardiovascular. Insuficiéncia renal
aguda: laboratorio e tratamento intensivo. Insuficiéncia renal cronica: tratamento conservador. Doencga 0ssea.
Tratamento dialitico: hemodialise, CAPD e peritoneal. Nutricdo. Nefrologia intensiva. DistUrbios metabdlicos
e Acido-base. Insuficiéncia renal aguda. Litiase e infec¢@o urinaria. Doenga cistica. Doengas tubulo-
intersticiais. Erros metabdlicos. Transplante renal: acompanhamento pré e pdés-transplante. Laboratério e
patologia renal. Laboratério de andlises clinicas. Histologia das doencas renais. Treinamento nefro-uroldgico.
Diagnostico por imagem. Processos obstrutivos. Tumores renais. Sindrome hemolitico-urémica. Sindrome

hepatorrenal. Sindrome nefrética. Colagenoses. Nefrites intersticiais.
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Médico(a) Neurologista

Conhecimentos Especificos: Cefaleias. Algias craniofaciais. Comas. Fisiopatologia do sono. Traumatismos
cranioencefdlicos. Traumatismos raquimedulares. Sindrome de hipertensdo intracraniana. Tumores
intracranianos. Tumores intrarraquianos. Doengas desmielinizantes. Doengas degenerativas do sistema
nervoso. Miopatias. Neuropatias periféricas. Infec¢des do sistema nervoso. Neuroparasitoses mais frequentes
no Brasil. Acidentes vasculares do encéfalo e da medula. Manifestacdes neuroldgicas de doencas sistémicas.
Epilepsias. Deméncias. Fisiopatologia da motricidade. Fisiopatologia da sensibilidade. Sindromes corticais.

Sindromes do tronco cerebral. Sindromes medulares.

Médico(a) Neurologista Pediéatrico

Conhecimentos Especificos: Neuroanatomia. Fisiopatologia do sistema nervoso. Semiologia neurologica.
Exame neurologico da crianga. Desenvolvimento neuropsicomotor (DNPM) e sono normal da crianga.
Distlrbio do desenvolvimento da linguagem. Principais causas de involucao do DNPM. Principais sindromes
genéticas. Erros inatos mais frequentes do metabolismo. Sindromes corticais, cerebelares, medulares,
radiculares e neuromusculares. TDHA e espectro autista. Sindromes sensoriais. Paralisia cerebral.
Deficiéncia mental. Coma. Tumores do SN. Neuroinfec¢des. Sindromes vasculares do SN. Sindromes
epilépticas e distlrbios convulsivos que simulam epilepsia. Cefaleias da infancia. Indicacfes e interpretactes
de exames complementares: eletroencefalografia, eletroneuromiografia, potencial evocado, LCR,

neuroimagem.

Médico(a) Oftalmologista
Conhecimentos Especificos: Nog¢bes de anatomia e fisiologia ocular. Diagnéstico e tratamento dos

traumatismos oculares. Anomalias de refragcéo, correcdo das ametropias, afec¢des da conjuntiva da cérnea e
da esclera: terapéutica geral. Afec¢bes do trato uveal: irites, iridiciclites e coroidites. Neuro-oftalmologia,
papiledema. Atrofia do nervo oéptico e perimetria. Glaucomas: crbnico, simples, congénito, agudo e
secundério. Estrabismo. Forias, paralisias oculares, esotropias e exotropias. Afec¢cdes do cristalino:
congénitas, adquiridas, luxacdes e subluxacfes. Afeccdes da retina: congénitas, traumaticas, distréficas,
degenerativas inflamatérias e tumores. Afeccfes da 6rbita: traumaticas, vasculares, inflamatérias e tumorais,
cirurgia da 6rbita. Manifestac6es oculares das afec¢des do sistema nervoso, semiologia da pupila nas lesbes
do V Par, nas Les8es do simpético, afec¢des do sistema nervoso. Afecgfes das palpebras e sistema lacrimal.
Manifestacdes oculares nas doencas em geral: diabetes mellitus, retinopatia falciforme, hipertenséo arterial,
sifilis, AIDS, rubéola, herpes zoster, herpes simples, hanseniase, em especial terapéutica oftalmologica em
geral: clinica e cirargica. Tracoma - epidemiologia, classificacdo da OMS. Diagnéstico diferencial das
conjuntivites neonatais. Método de Credé — Decreto n.° 9.713/1977. Teste do reflexo vermelho. Retinopatia

da prematuridade.

Médico(a) Ortopedista e Traumatologista Urgéncia e Emergéncia

Conhecimentos Especificos: Afecgbes ortopédicas comuns na infancia. Epifisidlise proximal do fémur.
Poliomielite: fase aguda e crénica. Tuberculose osteoarticular. Paralisia obstétrica. Osteomielite aguda e
cronica. Pioartrite. Ortopedia em geral: cervicobraquialgias, artrite degenerativa da coluna cervical, sindrome
do escaleno anterior e costela cervical. Ombro doloroso. Lombociatalgias: artrite degenerativa da coluna

lombo-sacra, hérnia de disco, espondildlise, espondilolistese. Tumores 6sseos benignos e malignos.
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Traumatologia: fraturas e luxa¢des da coluna cervical, dorsal e lombar, fratura da pélvis, fratura do acetabulo,
fratura e luxagdo dos ossos dos pés, fratura e luxagdo do tornozelo, fratura diafisaria dos ossos dos pés,
fratura e luxacdo do joelho, lesdes meniscais e ligamentares, fratura diafisaria do fémur, fratura
transtrocanteriana, fratura do colo do fémur, fratura do ombro, fratura da clavicula e extremidade superior e
diafise do Umero, fratura da extremidade distal do imero, luxacdo do cotovelo e fratura da cabeca do radio,
fratura e luxacdo de Monteggia, fratura diafisaria dos ossos do antebraco, fratura de Colles e Smith, luxacéo
do carpo, fratura do escafoide carpal. Traumatologia da mao: fratura metacarpiana e falangiana, ferimento da
mao, lesdes dos tenddes flexores e extensores dos dedos. Anatomia e radiologia em ortopedia e
traumatologia. Anatomia do sistema osteoarticular, radiologia, tomografia, ressonancia nuclear magnética e
ultrassonografia do sistema osteoarticular. Anatomia do sistema muscular. Anatomia dos vasos e nervos.

anatomia cirdrgica: vias de acesso e cirurgia ortopédica e traumatologica e anomalias congénitas.

Médico(a) Patologista

Conhecimentos Especificos: Etica e legislacéo profissional. Doencas de notificagdo compulsoria, patologia
de autdpsia, técnicas de realizac@o de autdpsias; documentos médico-legais; laudos de autdpsia; atestado
de Obito, legislacdo pertinente a realizacdo de autépsias; normas da vigilancia sanitaria e acreditagdo
laboratorial; participacdo da patologia nas politicas de salde e suas aplicacdes no desenvolvimento e

auditoria de processos e resultados da atencdo a saude. Demais conhecimentos compativeis com as

atribuigbes das fungdes.

Médico(a) Pediatra Ambulatorial

Conhecimentos Especificos: O recém-nascido (RN): principais caracteristicas e cuidados com o recém-
nascido de termo e o prematuro. Diagndstico e tratamento das doencas mais comuns do RN. Displasia
congénita do quadril. Diagnéstico diferencial e tratamento das infec¢Bes congénitas, diagnéstico diferencial
da ictericia neonatal, anemia do prematuro, teste de triagem neonatal, triagem auditiva neonatal, reflexo
vermelho. Reanimacdo ao nascimento de RN de baixo e alto risco, seguimento pés-alta de RN pré-termo.
Quimioprofilaxia antirretroviral para o RN exposto ao HIV. Alimentagdo: aleitamento materno, orientacdes
alimentares para lactente, pré-escolar, escolar e adolescente. Restricdes ao aleitamento materno.
Imunizacdo: calendario oficial de vacinacdo e imunizagcdo em grupos de risco. Crescimento e
desenvolvimento. Prevencao da desnutricdo e da obesidade: atencéo integral a crianca em idade escolar,
assisténcia individual e a¢des coletivas de sadde na creche e na escola. Adolescéncia: principais problemas
de saude do adolescente. Prevencédo do tabagismo, do alcoolismo e do uso de drogas ilicitas. Afec¢des
gastrointestinais: diarreia aguda e persistente, tratamento oral e endovenoso da desidrata¢céo, doenga celiaca,
constipacao intestinal, refluxo gastresoféagico, dor abdominal recorrente. Afeccfes de vias aéreas superiores:
rinites, rinossinusopatias, otites, faringoamigdalites e laringites, estomatites, sindrome da apneia obstrutiva
do sono, epistaxe. Afec¢des de vias aéreas inferiores, sindrome do lactente sibilante, asma, pneumonias,
abordagem da tosse aguda e persistente, laringotraqueobronquites, difteria, bronquiolite viral aguda,
diagnéstico da fibrose cistica. Doencas infecciosas: celulites, doengas exantematicas, coqueluche,
leptospirose, meningites, parotidite epidémica, dengue, influenza, candidiase, varicela, parasitoses intestinais,
tuberculose, hanseniase, hepatites virais (A, B e C), diagndstico inicial da AIDS. Doencas hematoldgicas:
doenca falciforme, diagnéstico diferencial das policitemias, anemias em geral, anemia hemolitica por

deficiéncia enzimética (G6PD), leucemia linfocitica aguda, doencas hemorragicas, purpura trombocitopénica
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idiopética (PTI), coagulopatias, hemofilia. Afec¢cdes do trato geniturinario: infecgbes do trato urinario,
glomerulonefrite difusa aguda, sindrome nefrética idiopatica, insuficiéncia renal aguda, diabetes insipidus,
vulvovaginites, postites. Diagnéstico das imunodeficiéncias primarias e secundéarias. Doengas
reumatoldgicas: artrites e artralgias: principais etiologias e diagnéstico diferencial na infancia e adolescéncia.
Doencas endocrinoldgicas: hipotireoidismo, hipertireoidismo, telarca precoce, puberdade precoce,
ginecomastia, hirsutismo, criptorquidia, diabetes mellitus tipo | e tipo Il. Doencas neurolégicas: convulsdes,
meningites, transtorno do déficit de atencdo e hiperatividade, autismo. Distlrbios de aprendizagem.
Problemas oftalmolégicos mais comuns na infancia. Prevencdo da ambliopia, conjuntivites e tracoma.
Dermatopatias mais frequentes na infancia e adolescéncia. Dermatoses do RN, dermatite atépica, dermatite
seborreica, pitiriase alba, acne, micoses superficiais, dermatoviroses, impetigo, dermatozooparasitoses,
qgueimaduras, urticaria e angioedema. Cardiopatias: diagnéstico da insuficiéncia cardiaca congestiva,
hipertenséo arterial, crianga com sopro, crianga com cianose, cardiopatias congénitas, endocardite infecciosa,
miocardite, arritmias cardiacas. Diagnéstico precoce das neoplasias mais comuns na infancia. Dores
recorrentes: abdominal, cefaleia e dor em membros. Adenomegalias e hepatomegalias: principais etiologias
e diagnéstico diferencial na infancia e adolescéncia. Problemas cirlrgicos mais comuns na infancia e
adolescéncia. Hérnia umbilical, inguinal, inguinoescrotal, fimose, parafimose, apendicite. Abuso e maus-
tratos: aspectos psicossociais, diagndéstico e conduta. Prevencéo de acidentes na infancia e adolescéncia.
SARS-CoV-2/Covid-19.

Médico(a) Pediatra Urgéncia e Emergéncia

Conhecimentos Especificos: Condi¢bes de salde da crianga brasileira. Organiza¢do da atengéo a crianca.
Alimentacdo da crianga. O recém-nascido normal e patolégico. Programa de imunizacdo. Crescimento e
desenvolvimento. Desnutricdo proteico-caldrica. Anemias na infancia. Diarreia aguda e crbnica na crianga.
Cardiopatias na crian¢a. Doencas respiratdrias na crian¢a. Doencas no trato geniturinario na crianca. Doencas
autoimunes e colagenoses na crianga. Doencgas infectocontagiosas mais frequentes na crianga. Parasitoses
intestinais. Dermatoses mais frequentes na crianga. Convulsdes na crianca. Principais problemas ortopédicos
na crianca. Diagnostico diferencial e procedimentos frente aos sinais e sintomas mais frequentes na crianga.
Patologias cirdrgicas mais frequentes na crianca. Insuficiéncia cardiaca. Choque. Ressuscitagao
cardiopulmonar. Cetoacidose diabética. Acidentes na infancia: prevencdo e tratamento. Abordagem da
crianca politraumatizada. Sindrome de maus-tratos. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Estratégias

de acdes de promocgéo, protecao e recuperacdo da saude.

Médico(a) Pneumologista
Conhecimentos Especificos: Funcao e estrutura do sistema respiratorio. Procedimentos diagndsticos em

pneumologia. Avaliagdo por métodos de imagem em pneumologia. Testes de funcdo pulmonar. Asma
brénquica. Doenca pulmonar obstrutiva crénica. Bronquiectasia. Fibrose cistica. Reabilitacdo respiratoria.
Nutricdo nas pneumopatias. Pneumonia comunitdria. Pneumonia hospitalar. Abscesso pulmonar.
Tuberculose. Micoses pulmonares. Doencas pulmonares parenquimatosas difusas. Pneumonite de
hipersensibilidade. Sarcoidose. Tromboembolismo pulmonar. Hipertensdo pulmonar. Neoplasias de pulmé&o.
Doencas da pleura, mediastino e diafragma. Disturbios respiratdrios do sono. Transplante pulmonar. Cirurgia
redutora do volume pulmonar. Rinossinusites e tragueobronquites. Doengas ocupacionais respiratorias.

Nddulo pulmonar solitario. Tabagismo e doengas relacionadas ao tabaco. Insuficiéncia respiratoria aguda.
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Sindrome do desconforto respiratério agudo. Epidemiologia das doencas respiratdrias. Medicina baseada em

evidéncias. Ventilacdo mecénica. SARS-CoV-2/Covid-19.

Médico(a) Pneumologista Pediatrico

Conhecimentos Especificos: Anatomia e funcao do trato respiratdrio: anatomia, fisiologia e crescimento do
trato respiratério; Mecanismos de defesa do trato respiratério; Estrutura e funcdo da mucosa respiratéria.
Doencas do trato respiratério superior: Rinite e sinusite; Faringite, amigdalite, otite média, aguda e cronica.
Laringite, laringotraqueobronquite e epiglotite. Doencas do trato respiratério inferior: bronquiolite aguda e
bronquiolite obliterante; Pneumonia aguda viral e bacteriana, pneumonia atipica; Programa IRA; Pneumonia
no imunodeprimido; Derrame pleural; Abscesso pulmonar. Doencas crbnicas do trato respiratorio: abordagem
e conduta das pneumonias cronicas e recorrentes; Lactente sibilante; Asma; Fibrose cistica; Discenisia ciliar
primaria e secundaria; Tuberculose e micobactérias atipicas; Micoses pulmonares; Hemossiderose pulmonar;
Tumores intratoracicos; Malformag8es congénitas do trato respiratério; Proteinose alveolar, cor pulmonale,
sarcoidose. Comprometimento pulmonar em situagbes especiais: imunodeficiéncias, sindrome da
imunodeficiéncia adquirida, doen¢a do colageno, anemia falciforme, doenca das células de Langerhans
(Histiocitose X); Parasitoses com comprometimento pulmonar, sindrome de Loeffler; Insuficiéncia respiratoria
aguda e aspiracdo do corpo estranho; Hemorragia pulmonar e hemoptise; Apneia obstrutiva do sono e
sindrome da morte subita do lactente. Doencas do periodo neonatal: diagndstico diferencial das doencas
respiratorias no periodo neonatal; Doencas de membrana hialina; Displasia broncopulmonar; Hipertenséo
pulmonar; Afec¢Bes respiratorias cirdrgicas do periodo neonatal; InfecgBes pulmonares congénitas e
adquiridas. Terapéuticas das doencas respiratérias: inaloterapias e dispositivos inalatorios;
Broncodilatadores, corticosteroides orais e inalatérios, antileucotrienos e xantinas; Antibiéticos oral, parenteral
e inalatério; Oxigenioterapia nas doengas agudas e crdnicas; Imunizacdo e prevencdo das doencas

respiratdrias. Prova de fun¢éo pulmonar e espirometria.

Médico(a) Psiquiatra Ambulatorial

Conhecimentos Especificos: Alcoolismo: conceito e quadros clinicos. Deméncias: conceito, classificagao,
quadros clinicos. Esquizofrenias: conceito, classificacao e tratamentos. Aspectos psiquiatricos das epilepsias,
manifestacbes principais, tratamentos. Transtorno afetivo bipolar e suas manifestacdes: conceito,
classificagdo e tratamento. Neuroses: historico, conceito, classificagdo e tratamento. Toxicomanias: conceito,
conduta  terapéutica.  Personalidade: conceitos, desenvolvimento. Terapéutica  psiquiatrica.
Psicofarmacoterapia: classificacdo e indicacdes principais. Eletroconvulsoterapia: principais tipos e
indicacdes na atualidade. Psicoterapias: conceito, historico, tipos e formas, indicagfes principais. Transtornos
de personalidade: conceito e abordagem terapéutica. Psiquiatria social e satde mental. Historia da Psiquiatria.
Principais evolugdes modernas na consideragdo da doenca mental. Psiquiatria forense. Politica da saude
mental. Psiquiatria comunitaria. Psiquiatria de setor: preventivismo. Antipsiquiatria. Transtorno ansioso
generalizado: conceito, classificacdo e tratamento. Depresséo unipolar: conceito e abordagem terapéutica.
Atuacdo do psiquiatra na Atencdo Basica. Etica dos profissionais de salde mental: responsabilidades,
atribuicdes, sigilo, compromisso com atualizacdo do conhecimento. Reforma Psiquiatrica. Legislacdo em
saude mental (Lei Federal n° 10.216/01, n°® 3.088/11 e n° 336/02), conteldo e repercussdo na pratica

assistencial. Politica Nacional de Saude Mental. Etica e legislac&o profissional.
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Médico(a) Psiquiatra Pediatrico

Conhecimentos Especificos: Desenvolvimento infantil: aspectos cognitivos e afetivos. Exame psiquiatrico e
exames complementares em psiquiatria da infancia e adolescéncia. Classificacdo diagnostica em psiquiatria
da infancia e da adolescéncia. Transtornos mentais organicos na infancia e adolescéncia. Drogadi¢do na
infancia e adolescéncia. Esquizofrenia na infancia e adolescéncia. Transtornos do humor (depressao e mania)
na infancia e adolescéncia. Transtorno de ansiedade na infancia e adolescéncia. Razdes ao estresse.
Transtorno alimentares na infancia e adolescéncia. Transtornos do sono na infancia e adolescéncia.
Transtornos do controle dos esfincteres na infancia e adolescéncia. Transtornos de tique e do habito na
infancia e adolescéncia. Transtorno de deficit de ateng&o/hiperatividade na infancia e adolescéncia. Retardo
mental. Manifestagdes psiquiatricas da epilepsia na infancia e adolescéncia. Transtornos invasivos do
desenvolvimento. Transtornos especificos do desenvolvimento. Transtornos emocionais do comportamento.
Transtornos psicoldgicos ligados a doengas sistémicas —psiquiatria de ligacdo na infancia e adolescéncia.
Abuso fisico e sexual na infancia e adolescéncia. Epidemiologia dos transtornos psiquiatricos na infancia e
adolescéncia. Etica em psiquiatria na infancia e adolescéncia. Psicofarmacoterapia na infancia e
adolescéncia. Psicoterapia na infancia e adolescéncia. Prevenc¢do em psiquiatria da infancia e adolescéncia.
Modelos de reabilitacdo em psiquiatria da infancia e adolescéncia. Modelos de atendimento em psiquiatria da
infancia e adolescéncia em saude publica.

Médico(a) Radiologista e Diagnéstico por Imagem

Conhecimentos Especificos: Fisica e efeitos biologicos das radia¢gfes. Técnicas radioldgicas. Formacao de
imagem radiografica e controle de qualidade. Prote¢cdo radiolégica. Fundamentos da tomografia
computadorizada e da ressonancia magnética. Contrastes radiol6gicos. Imagenologia do térax. Doencas
pleuropulmonares. Massas toracicas. TOrax nas emergéncias. Torax em pediatria. Alteracdes intersticiais,
alveolares e mistas. Imagenologia do aparelho digestivo. Métodos e patologias mais comuns. Abdome agudo.
Estudo contrastado. Aparelho digestivo em pediatria. Aparelho urinario. Imagenologia do aparelho urinério.
Massas renais. Trauma renal. Estudo contrastado. Aparelho urinario em pediatria. Sistema
musculoesquelético. Imagenologia das lesdes osteomusculares/articulares. Doencas inflamatérias. Massas
tumorais. Coluna vertebral. Cranio e face (6rbita e seios da face). Primeiros socorros. Choque anafilatico.
Imagenologia do S.N.C., do T.C.E., do AV.C. e do S.N.C. em pediatria. Mamografia. Técnicas de
posicionamento. Tumores benignos. Tumores malignos. Radiologia intervencionista. Densitometria 6ssea.
Sistema cardiovascular. Bases fisicas da ultrassonografia. Ultrassonografia do abdome total, do térax, do

pescoco, obstétrica e de partes moles. No¢Bes béasicas de Doppler. Ultrassonografia intervencionista.
Médico(a) Reumatologista

Conhecimentos Especificos: Epidemiologia das doencas reuméticas. Estrutura, fisiologia e fisiopatologia
do tecido conjuntivo. Estrutura, fisiologia e fisiopatologia do sistema imunolégico. Farmacologia das drogas
antirreumaticas/terapéuticas experimentais. Diagnéstico e tratamento: artrites inflamatdrias infecciosas.
Doencas hematologicas sistémicas, doengas articulares regionais e as relacionadas com as estruturas.
Doencas degenerativas. Doencas metabdlicas dos ossos, das articulagdes e dos musculos. Doengas
reumatoldgicas associadas a outros aparelhos e sistemas. Doengas da coluna. Miscelanea.

Fibromialgia/sindrome das pernas inquietas/dor psicogénica. Dor. Doenca articular neuropatica. Amiloidose.
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Sarcoidose. Artrites associadas as alteracdes dos diversos metabolismos. Osteoartropatia hipertréfica.

Doencas 6sseas e do tecido conjuntivo, relacionadas a genética e ao desenvolvimento.
Médico(a) Urologista

Conhecimentos Especificos: Embriologia do sistema geniturinario. Anomalias do sistema geniturinario.
Anatomia do sistema geniturinario. Litiase do trato geniturinario. Infec¢des do trato geniturinario. Traumatismo
do sistema geniturinario. Neoplasias do sistema geniturinario. Bexiga neurogénica. Doencas vasculares do
aparelho geniturinario. Doengas de Peyronie. Tuberculose do aparelho geniturinario. Doengas especificas do
escroto. Urgéncias do aparelho geniturinario. Doencas sexualmente transmissiveis. Impoténcia sexual.
Infertilidade. Estados intersexuais. Tumores: prostata, pénis, testiculo, bexiga, renais e das adrenais.

Uropediatria. Anatomia cirdrgica. Transplantes: selecdo e complicacdes.

Médico(a) Veterinario
CONHECIMENTOS GERAIS

Lei Federal n° 9.605/98 — Lei de Crimes contra o Meio Ambiente. Instrucdo Normativa IBAMA n° 004 de 04
de Marco de 2002. Instru¢cdo Normativa IBAMA n° 169 de 20 de fevereiro de 2008. Instru¢do Normativa IBAMA
179 de 25 de junho de 2008. Resolucdo SMA 73 de 02 de novembro de 2008 — Licenciamento Ambiental
Fauna Silvestre. Portaria IBAMAN® 1.522 de 19 de dezembro de 1989 — Fauna Brasileira Ameacada de

Extincdo. Lei Municipal n® 7.839/20 — Cddigo de Proteg&o e Bem-Estar Animal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Epidemiologia basica e aplicada: cadeia de transmissédo de doencas; medidas de controle e erradicacdo de
doencas infecciosas e parasitarias; meios e métodos de diagnoéstico; patologia geral e veterinaria; exame
necroscopico; técnicas de contencéo fisica e quimica de animais silvestres; clinica médica e cirlrgica de aves,
mamiferos e répteis; anestesiologia em aves, mamiferos e répteis; coleta e conservacdo de amostras
biolgicas; patologia clinica; manejo sanitario e biosseguridade em colec¢des zoolégicas; zoonoses; medicina
da conservacéo; nutricdo de animais silvestres e animais domésticos em cativeiro; métodos de eutanasia de
animais silvestres e animais domésticos; técnicas de controle reprodutivo; controle de animais sinantrépicos;

comportamento animal e conhecimento em urgéncia e emergéncia em animais domeésticos.
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