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SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPOA: EDITAL N° 054/2024 - PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR

Publicacdo N° 6525354

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOA
SECRETARIA DE EDUCACAO - EDITAL N2 054/2024

ITAPOA

EDITAL N° 054/2024
DATA: 14 de outubro de 2024

ABRE INSCRICOES E DEFINE NORMAS PARA O PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO DESTINADO A SELECAO E CONTRATACAO DE
PROFISSIONAIS DE APOIO ESCOLAR DA EDUCACAO BASICA PARA
ATENDIMENTO DO ALUNO PUBLICO-ALVO DA EDUCACAO ESPECIAL NO
ANO LETIVO DE 2025.

DAIANNE FERREIRA DE SOUSA, Secretaria Municipal de Educagdo de Itapoa/SC, no uso das
atribuigdes legais, faz saber a quem interessar possa que abre inscricdes e define normas para o Processo Seletivo
Publico Simplificado destinado a selecdo e contratacao de Profissionais de Apoio Escolar da Educagdo Bésica para
atendimento ao aluno publico-alvo da Educagdo Especial no ano letivo de 2025, que seré regido pelo presente edital,
considerando a Lei Municipal vigente.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado serd executado sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal
de Itapoa, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacao.

1.2 A fiscalizacdo e a supervisdo deste Processo Seletivo estardo a cargo da Secretaria Municipal de
Educagdo e da Comissdo de Supervisdao e Acompanhamento do Processo Seletivo nomeada por meio da
Portaria n° 005 de 10 de abril de 2024.

1.3 O Edital do Processo Seletivo e os demais atos do Processo Seletivo, serdo publicados no site oficial da
Prefeitura de Itapod itapoa.atende.net e no site oficial da Secretaria Municipal de Educagdo:

www.educaitapoa.sc.gov.br

1.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes, comunicados e demais
documentos divulgados referentes ao presente Processo Seletivo.

1.5 O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo Simplificado ndo gera, para o Municipio
de Itapod, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. A aprovagdo gera, para o candidato,
apenas o direito a preferéncia na contratacdo, dependendo da sua classificagdo no Processo Seletivo.

2 DO CARGO, VAGAS E DA HABILITAGCAO PROFISSIONAL

CARGO NIVEL | N°DE CARGA HORARIA HABILITAGAO
VAGAS SEMANAL PROFISSIONAL MINIMA
Profissional de Apoio Escolar para
atender aluno publico-alvo da v 20 40 h conforme vagas Certificado e Historico Escolar (frente e verso)
Educagao Especial do Ensino Médio

2.1 DO CARGO, CARGA HORARIA E SALARIO-BASE

FUNCAO CARGA HORARIA SEMANAL SALARIO BASE

Profissional de Apoio Escolar para

atender aluno ptiblico-alvo da 40 horas R$ 2.396,95
. >

Educacdo Especial
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2.1.1 — O contrato fard jus:

a) Ao vale-transporte para deslocar-se ao trabalho dentro do perimetro municipal, desde que comprove a
necessidade por meio de comprovante de residéncia e ndo utilize veiculo préprio.

b) Ao auxilio-alimentacdo no valor de R$ 639,02 (Seiscentos e Trinta e Nove Reais e Dois Centavos).

c¢) Férias e 13° salarios proporcionais;

2.1.2 As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de classificacdo.

2.1.3 As atividades inerentes ao cargo serdo desenvolvidas nas unidades escolares determinadas pela
Secretaria de Educa¢do do Municipio de Itapoa-SC.

2.1.4 A carga horéria efetivada no contrato de Trabalho do candidato contratado serd mantida, salvo
necessidade de alteragao de carga horaria exclusivamente por necessidade da Secretaria de Educacao.

2.1.5 A relacdo contratual decorrente deste Edital tem natureza administrativa, vinculando-se ao Regime
Geral da Previdéncia Social, ficando o contratado obrigado a cumprir as normas disciplinares constantes do
Regulamento do Regime Juridico Unico dos Servidores Ptiblicos Municipais e Leis Municipais n°155/2023 e
044/2014.

2.1.6 O horério/periodo de trabalho obedecera a jornada de trabalho da Rede Municipal de Ensino para o ano
letivo de 2025, sendo diurno, previsto no calendario escolar.

3. DA INSCRICAO:
3.1 As inscrigdes estardo abertas conforme especificado abaixo:

LOCAL: Somente via processo digital através do link: https://itapoa.atende.net/?pg=autoatendimento

PRAZO DAS INSCRICOES: inicia as 08 horas do dia 24 de outubro de 2024 (4° feira) e
encerra as 12 horas no dia 29 de outubro de 2024 (3* feira);

3.2 — No endereco do link citado no item 3.1, sendo https://itapoa.atende.net/?pg=autoatendimento caso nao
tenha cadastro, clicar em ainda ndo possuo acesso. Apds 24 h estara apto para dar continuidade;

3.3 — Com o cadastro realizado: Cada candidato deve seguir as orientagdes abaixo, de acordo com sua
disciplina, conforme segue abaixo:

a) — Para PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR: Entrar no site emissdo de Processo Digital
assunto: COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO — EDUCACAO sub-assunto: PROFISSIONAL DE
APOIO ESCOLAR, em seguida anexe os documentos solicitados no edital: ESTA PRONTO, é so6
enviar.

3.4 A participagdo neste Processo Seletivo iniciar-se-a pela inscricdo, que devera ser efetuada no prazo e
condigoOes estabelecidas neste edital.

3.5 Para se inscrever o(a) candidato(a) devera ler este edital em sua integra, principalmente, as especificadas
a seguir, que devem ser comprovadas a época da contratac¢ao:

a) Ter, na data da inscricdo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

b) Ter nacionalidade brasileira;

¢) No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servico Militar;

d) Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) Possuir documentacdo comprobatdria, no ato da contratacio, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS
para a fungdo publica, conforme especificado no Quadro do item 2;
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f) Ter aptiddo fisica e mental, compativel com o exercicio do cargo;

g) Ndo ter sido punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato
lesivo ao patriménio publico de qualquer esfera de governo, condenado em processo criminal por prética de
crimes contra a administracdo publica, capitulados nos titulos 1T e XI da Parte Especial do Cédigo Penal
Brasileiro, na Lei n° 7.492/86 e na Lei n° 8.429/92;

h) Ndo possuir antecedentes criminais;

i) Ndo estar com idade de aposentadoria compulséria;

3.6 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitacdo irrestrita das instrucdes e das
condicOes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste edital, bem como em eventuais
aditamentos, comunicacdes, instrucdes e convocacdes, relativas ao certame, que passardo a fazer parte do
instrumento convocatério como se nele estivesse transcrito e acerca dos quais ndo podera o candidato alegar
desconhecimento.

3.7 Sé6 serdo aceitas as inscri¢des, cujo o Formulario (anexo I) esteja em nome do préprio candidato;
3.7.1 Nao haveré inscri¢des realizadas fora do prazo;

3.7.2 Em caso de mais de uma inscri¢do por candidato, somente sera considerada a ultima protocolada.
3.7.3 O(s) documento(s) digitalizado(s) que estiver inelegivel(is) sera(ao) eliminado(s).

3.7.4 As informacdes prestadas no formulario de inscricdo sdo de total responsabilidade do candidato e, se
falsas, incompletas ou inexatas, poderdo determinar o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os
atos dela decorrentes, mesmo que o candidato(a) tenha sido aprovado e/ou que o fato seja constatado
posteriormente.

3.8 O candidato que necessitar de condi¢dao especial para a realizacdo da prova devera solicitd-lo no
formulério de inscricao junto ao anexo I, fazendo a juntada obrigatéria do laudo ou atestado médico no link
da inscricao.

3.8.1 Caso o candidato ndo preencha o pedido exigido no item anterior acompanhado de laudo médico
especifico que ateste a necessidade de condicdo especial para realizacdo da prova objetiva, o candidato ndo
terd o tratamento diferenciado para realizacdo de provas e classificacao final.

3.8.2 As pessoas com deficiéncia devidamente comprovadas, é assegurado o direito de inscricdo no presente
Processo Seletivo, desde que as atribui¢6es do cargo pretendido sejam compativeis com as suas deficiéncias e
a elas serdo reservadas um percentual de 5% (cinco por cento) do total das vagas oferecidas, de acordo com o
art. 37, inciso VIII da Constituicao Federal e Decreto Federal n° 9.508/2018.

3.8.3 Considera-se pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015, aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com
uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes
com as demais pessoas e que se enquadre nas categorias descritas no Decreto Federal n° 9.508/2018.

3.8.4 Nao sera admitido recurso relativo a condicdo de deficiente de candidato que, no ato da inscri¢do, nao
declarar e comprovar essa condicao.

3.9 A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova devera preencher
o campo destinado no formulario de inscrigdo, e levar acompanhante que permanecerd em sala reservada
para essa finalidade.
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4. DOCUMENTOS PARA INSCRICAO:

4.1 — Apresentacio documentos das letras “a” ao “c”, OBRIGATORIOS:

a | Formuldrio (anexo I) preenchido corretamente, assinado e digitalizado para efetivar a inscricdo;
b | RG (frente e verso) e CPF (frente e verso);

c | Certificado (frente e verso) e Histérico Escolar (frente e verso) do Ensino médio.

4.2 — Apresentacdo da juntada dos documentos opcionais (Prova de Titulos):

a | Declaragdo de Tempo de Servigo atualizado no cargo em que se inscreveu, constando o tempo de servico méaximo de 02
(dois) anos, contados a partir de margo de 2021, com carimbo e assinatura do gestor(a) escolar.

Diploma de Licenciatura Plena ou Certiddo de Matricula (atualizada) do Curso de Licenciatura Plena

c | Certidao de Nascimento de filho(s) menor(s) de 18 anos;

4.2.1 — O nao preenchimento correto de todos os campos do formulério de inscricdo (anexo I) e a nao
publicagdo no ato de inscrigdo, bem como a falta de qualquer dos documentos citados no item 4.1, implicara
na nulidade da inscrigao;

4.2.2 — A Declaragdo de Tempo de Servico deve constar obrigatoriamente o nome completo do candidato, o
nome do cargo pleiteado, o periodo trabalhado, expresso em inicio e término com dia, més e ano, devendo ser
feito em folha timbrada, datado e assinado pelo responsavel da unidade escolar, ndo sendo computado tempo
de servico paralelo;

5.D0 LOCAL DE REALIZACAO DA PROVA

5.1 — A prova do Processo Seletivo Simplificado, objeto deste Edital sera realizada na cidade de Itapo4, nas
dependéncias da Escola Municipal Frei Valentim, sito a Avenida das Nac¢des Unidas, n° 405 — Bairro
Centro — Itapoa/SC — CEP 89.249-000.

5.2 — E responsabilidade do candidato (a), verificar sua inscricio DEFERIDA na divulgacio do Resultado
Parcial das inscri¢oes, bem como o dia, hora e local de realizacdo da prova conforme consta neste Edital;

6. DA PUBLICACAO PARCIAL E FINAL DAS INSCRICOES:

6.1 A relacdo das inscri¢des deferidas com Resultado Parcial sera publicada a partir das 14:00 horas no dia 11
de novembro de 2024 (2° feira), no site da Prefeitura de Itapod itapoa.atende.net e no site da Secretaria

Municipal de Educacdo www.educaitapoa.sc.gov.br

6.2 A relacdo das inscrigdes deferidas com Resultado Final, sera publicada a partir das 14:00 horas no dia 14
de novembro de 2024 (5° feira), no site da Prefeitura de Itapod itapoa.atende.net e no site da Secretaria

Municipal de Educacao www.educaitapoa.sc.gov.br

7. DA SELECAO:

7.1 O presente Processo Seletivo Simplificado serd composto por 3 (trés) etapas distintas, de carater
eliminatério e/ou classificatorio, a saber:

a) 1* Etapa: Inscricdo dos candidatos; eliminatoria;
b) 2? Etapa: Prova Obijetiva, eliminatoria e classificatoria;
¢) 3% Etapa: Andlise de Titulos, classificatoria.

7.2 DA PROVA ESCRITA:

7.2.1 A Prova Escrita terd um total de 16 (dezesseis) questdes objetivas de multipla escolha, subdivididas em
04 (quatro) alternativas de resposta de “a” ao “d”, com 1 (uma) Unica alternativa correta, de carater
eliminatorio e/ou classificatorio, visa avaliar os conhecimentos indispenséaveis ao exercicio das atribui¢des do
cargo oferecido pelo presente edital e versara sobre os contetidos programéticos indicados no Anexo, a ser
aplicada para todos os candidatos.
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7.2.2 O tempo total de duracdo da Prova Escrita sera de 02(duas) horas, incluindo o preenchimento da Folha
de Respostas.

7.2.3 A PROVA ESCRITA SERA REALIZADA NO DIA 17 DE NOVEMBRO DE 2024 (domingo), NO
HORARIO DAS 09:00 AS 11:00, NAS DEPENDENCIAS DA ESCOLA MUNICIPAL FREI
VALENTIM.

7.2.4 O candidato devera comparecer ao local de prova com pelo menos 30 minutos obrigatoriamente de
antecedéncia ao inicio da prova para a conferéncia da identidade e inscricdo.

7.2.5 O candidato que necessitar de prova especial ou que necessitar de tratamento diferenciado para realizar
a prova, deverad requeré-lo no ato da inscricao, na Secretaria Municipal de Educacdo — no periodo da
inscricdo, por escrito, comprovando, com laudo médico, sua necessidade.

7.2.6 O candidato que nao requerer a prova especial no ato da inscri¢do, seja qual for o motivo alegado, ndo
terd a prova especial preparada.

7.2.7 A Candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da Prova Tedrica, devera requeré-
lo no formulario de inscricdo, além de solicitar atendimento especial para tal fim, deverd levar um
acompanhante (adulto), que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda
da crianca. A candidata que ndo atender a essa exigéncia e vier acompanhada do amamentando ndo realizara
a Prova Tedrica acima mencionada. O tempo de amamentacao sera acrescido no tempo de duracdo da prova,
estando limitado a 30 (trinta) minutos.

8. DA PROVA DE TiTULOS:

8.1 A prova de titulos consiste no fornecimento dos documentos de comprovacao (quando houver), de:

a) — Diploma de Licenciatura Plena ou 01 (uma) Certidao de Matricula atualizada no Curso de Licenciatura
Plena em que estd frequentando;

b) - Comprovante de tempo de servico de até 02 (dois) anos de experiéncia, na area da vaga ao qual o
candidato(a) se inscreveu para fins de pontuacdo no presente Processo Seletivo Simplificado, conforme
descrito no Edital.

8.2 Considera-se original o certificado de conclusdo do ensino médio emitido pela internet ap6s a colagdo de
grau, em que é possivel realizar a verificacdo ou validagdo do mesmo por meio de site de acesso constante no
certificado, de acordo com alinea “c” do item 4.1.

8.3 O preenchimento do formuldrio é de inteira responsabilidade do candidato. Os comprovantes
identificados de forma equivocada ndo serdo computados para fins de pontuacdo em categoria diversa da
solicitada.

8.4 Os titulos serdo avaliados conforme a pontuacdo determinada no quadro abaixo:

Titulo na Area da Vaga Pontuacao Pontuacao
Maxima
Diploma de Licenciatura Plena ou Certiddo atualizada de Matricula
devidamente carimbada e assinada pelo 6rgdo responsavel e 1 (um) ponto comprovado no Curso de 1.0
constando obrigatoriamente o Periodo que esté frequentando no Licenciatura Plena ’

Curso de Licenciatura Plena
Tempo de Servigo
Comprovante atualizado do tempo de servico de até 02 (cinco) | 0,5 (cinco décimos) a cada (um) ano de trabalho,
anos de experiéncia no cargo de Profissional de Apoio Escolar | até no maximo 02 anos, contados a partir de 1,0
e/ou de estagiario(a) que atuaram como profissional de apoio | marco de 2021
da educacdo especial com o tempo total em dias, meses e anos a
contar a partir de marco de 2021.
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9. Ndo serdo computados para essa etapa do Processo Seletivo Simplificado os titulos (Certificado e
Historico Escolar do Ensino Médio) que sdo requisitos para investidura no cargo pleiteado, bem como os
titulos que ndo se referem a area do cargo pleiteado.

10. Somente serdo aceitos as Certidoes de Matriculas atualizadas das institui¢des de ensino devidamente
reconhecidos e autorizados no Brasil.

11. As certiddes de Matriculas, apresentados de instituicdes de ensino que estejam respondendo a inquérito,
processo ou condenadas por fraude na emissdo de certificados falsos nao serdo computados sob nenhuma
hipotese.

12. O comprovante de tempo de servico no maximo de 02 (dois) anos prestados no cargo de Profissional de
Apoio Escolar e/ou de estagiario(a) que atuaram como profissional de apoio da educacdo especial, deve
conter nome do cargo pleiteado, data de inicio e término;

13. A comprovacdo de tempo de servico no cargo de Profissional de Apoio Escolar e/ou de estagiario(a) que
atuaram como profissional de apoio da educacdo especial, por meio da Carteira de Trabalho devera ser
realizada mediante as copias das seguintes paginas: a) pagina contendo dados pessoais; b) pagina do contrato
de trabalho com nome do cargo, data de inicio e término; c) paginas das alteracdes do contrato, quando
ocorridas. Podendo a qualquer tempo ser conferida.

14. DAS NORMAS PARA REALIZAGCAO DA PROVA ESCRITA:
14.1 DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

14.1.1 Somente sera admitido para realizar a prova o candidato que estiver munido de documento de
identidade original, com foto.

14.1.2 Serdo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relagdes
Exteriores; Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo novo com foto); Cédula de Identidade fornecida por
Orgaos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade (OAB,
CORECON, CRA, CRP, CREA, CREF, etc.); Passaporte e Carteira de Trabalho.

14.1.3 Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificagdo do candidato
com clareza, podendo ser apresentado documento de identidade de forma digital.

15. DO MATERIAL PERMITIDO
15.1 Para realizacao da prova o candidato dever4 trazer somente caneta esferografica, com tinta azul ou preta.

15.2 Ndo sera permitida a entrada de candidatos em sala de prova portando livros, dicionarios, apontamentos,
resumos, apostilas, jornais, revistas, maquinas de calcular e/ou equipamentos similares, telefone celular, bipe,
notebook, chave de carro com dispositivo eletronico (alarme ou trava elétrica), ou qualquer receptor, etc., sob
pena de eliminacdo do candidato do Processo Seletivo Simplificado.

16. DO ACESSO A SALA DE PROVA

16.1 O candidato devera chegar ao local de realizagdo da prova com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do
horério estabelecido para a realizacdo da prova. Os portdoes de acesso a sala de prova serao fechados
rigorosamente as 09:00 (nove horas).

16.2 Nao sera admitido no local de realizacdo da prova o candidato que se apresentar ap6s o horério
determinado, conforme determinado no item 16.1.

16.3 Nao haveré segunda chamada para a prova escrita, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato.
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17. DA SAIDA DA SALA

17.1 O candidato ndo podera sair da sala de realizacdo da prova antes de transcorrida meia hora do seu inicio,
salvo por forca maior. Justificada.

17.2 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova, durante a prova, portando material de prova
(caderno de questoes e/ou folha de respostas).

17.3 O candidato que necessitar ausentar-se da sala de prova durante sua realizagdo somente podera fazé-lo
acompanhado de um fiscal.

17.4 Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal da sala: o caderno de provas e a folha de respostas
devidamente preenchida e assinada, com caneta esferogréfica, de tinta azul ou preta.

17.5 Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo entregar o material de prova e se
retirarem da sala simultaneamente.

18. DO CADERNO DE PROVA E DA FOLHA RESPOSTA

18.1 Para realizacdo da prova, o candidato recebera o caderno de provas, contendo as folhas para as questdes
objetivas e a folha de respostas.

18.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento da folha de respostas de acordo
com as instrucdes dele constantes, ndo podendo ser substituido, em caso de marcagdo errada ou rasura.

18.3 Na folha de respostas, ndo serdo computadas as questdes em branco, as questdes com duas ou mais
alternativas assinaladas, as questdes rasuradas e aquelas cujo preenchimento ndo seguiu o padrao solicitado.

19. DA SEGURANCA NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

19.1 Para garantir a lisura e seguranca na realizacdo da prova a Coordenagdo comunica que sera de inteira
responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado no periodo em que se encontrar no
recinto das provas.

19.2 Para assegurar a lisura do Processo Seletivo Simplificado, a Secretaria Municipal de Educacdo, a
qualquer momento, durante o processo seletivo, podera proceder a autenticacdo de documentos pertinentes,
inclusive no momento da admissdo dos aprovados.

20. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

20.1 Seré eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que, além dos outros requisitos previstos
neste Edital:

a) fizer, em qualquer fase ou documento, declaracao falsa ou inexata;

b) apresentar-se ap6s o horario estabelecido para a realizacdo da prova;

¢) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar um dos documentos de identidade com foto, exigidos nos termos deste Edital, para a
realizacao da prova;

e) ausentar-se da sala de realizacdo da prova, sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, de decorrido o
prazo minimo para saida do candidato da sala;

f) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas ou
impressos nao permitidos;

g) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagdo (pagers,
celulares, etc.), ou arma de fogo ou arma branca;

h) lancar mao de meios ilicitos para a execugdo da prova;
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i) ndo devolver integralmente o caderno de provas e folha de resposta no final da prova;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) ndo apresentar os documentos exigidos por ocasido da admissdo;

1) preencher o formulario de inscricdo de forma incompleta, principalmente no item que trata do cargo.

21. DAAVALIACAO E CLASSIFICACAO NAS PROVAS

21.1 A prova objetiva serd composta por 16 questdes, sendo: 08 questdes de Conhecimentos Gerais e 08
questdes de Conhecimentos Especificos, sendo atribuido 0,5 (meio) ponto para cada questdo, conforme
descrito na tabela do item 21.5 do Edital.

21.2 A pontuacgdo final do candidato serd a soma do total maximo de pontos obtidos na prova escrita,
acrescido do total de pontos obtidos na prova de titulos.

21.3 Os candidatos aprovados serdo classificados por cargo, em ordem decrescente da nota final da prova
escrita e de titulos.

21.4 No Resultado Final sera considerado classificado o candidato(a) que obtiver pontuagdo final acima de
5,0 (cinco).

21.5 A classificacdo do candidato (a) na Prova Escrita, sera composta através do seu desempenho nos
conhecimentos gerais e especificos, conforme os critérios estabelecidos na tabela abaixo:

PROVAS N PONTUAGAO POR TOTAL MAXIMO DE
DE QUESTOES QUESTAO PONTOS DA PROVA
Conhecimentos Gerais e Especificos 16 0,5 ponto 8 pontos

21.6 Se houver o empate, dar-se-a preferéncia ao candidato de:
a) maior numero de filhos menores de 18 anos (comprovado com certiddo de nascimento);
b) maior idade

21.7 Sera atribuida nota 0 (zero) a(s) questao(des) da prova objetiva:

a) assinalada(s) na folha de resposta que ndo corresponda(m) ao Gabarito Oficial do Processo Seletivo
Simplificado;

b) assinalada(s) na folha de resposta que contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

) que contenha(m) mais de uma op¢do assinalada na folha de resposta;

d) que nao estiver(em) assinalada(s) na folha de resposta; e

e) cuja(s) resposta(s) for(em) preenchida(s) fora das especificacdes da folha de respostas, ou seja,
preenchidas com caneta ndo esferografica ou com caneta esferografica de cor diferente de tinta azul ou preta,
ou, ainda, com marcacdo diferente da indicada no modelo previsto na folha de resposta.

21.8 Na hipdtese de anulacdo de questdo(des) da prova, essa(s) sera(dao) desconsiderada(s).

22. DOS PEDIDOS DE REVISAO E DOS RECURSOS
22.1 E admitido pedido de RECURSO quanto:

a) ao indeferimento da inscri¢do: no dia 12/11/2024 (3* feira) até as 14 horas; (Anexo III)

b) ao gabarito divulgado: no dia 19/11/2024 (3° feira) até as 14 horas; (Anexo III)

¢) a classificacdo parcial no Processo Seletivo Simplificado: no dia 03/12/2024 (3* feira) até as 14 horas;
(Anexo III)

22.2 Os pedidos de recursos deverdo ser interpostos pelo candidato(a), no prazo estabelecido de acordo com
item 22.1, a Comissdo de Processo Seletivo Simplificado VIA DIGITAL pelo e-mail:

setorpessoal.secretaria@educaitapoa.sc.gov.br
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22.3 O prazo recursal se encerra as 14 h. O envio de recursos apds esse horario implicard em perda do prazo.

22.4 E de responsabilidade do candidato a forma de envio do recurso, ndo sendo admitidas quaisquer
prorrogacoes de prazo por eventual problema.

22.5 O gabarito preliminar estara a disposicdo dos interessados, a partir das 08:00 horas de 18 de novembro
de 2024 (2* feira) no site da Prefeitura de Itapoa itapoa.atende.net e no site da Secretaria Municipal de

Educacdo www.educaitapoa.sc.gov.br

22.5.1 O gabarito final estara a disposicdo dos interessados, a partir das 08:00 horas de 20 de novembro de
2024 (4* feira) no site da Prefeitura de Itapod itapoa.atende.net e no site da Secretaria Municipal de Educacdo

www.educaitapoa.sc.gov.br

22.6 Somente serdo apreciados os pedidos de recurso expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justificam, bem como tiverem indicados o nome do candidato, nimero de sua inscricao,
cargo pretendido no Processo Seletivo Simplificado. Nao podendo fazer a juntada de novos documentos

no prazo de recurso.

22.7 O pedido de recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera conhecido, sendo observada, para
computo de prazo, a data do respectivo protocolo.

23. CHAMAMENTO DOS CANDIDATOS:

23.1 O Termo de Convocagdo ocorrera em data a ser definido e publicado no site da Prefeitura de Itapoa
itapoa.atende.net e no site da Secretaria Municipal de Educacdo www.educaitapoa.sc.gov.br.

23.2 A classificagdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura o direito de ingresso automatico no
quadro temporario de pessoal da Prefeitura Municipal de Itapoa/SC.

23.3 A chamada dos candidatos aprovados sera efetuada obedecendo a ordem de classificacdo, mediante a
existéncia de vaga.

24. O candidato que for chamado e desistir da vaga, sera excluido da listagem de classificacgdo.

24.1 Ao candidato contratado sera permitida a alteracdo de carga horaria no periodo do contrato, desde que
comprovada a necessidade por parte da Secretaria Municipal de Educacao.

24.2 O candidato devera apresentar-se no dia indicado pela Secretaria de Educacdo na Unidade Escolar para
iniciar suas atividades. Passado o prazo, fica a Secretaria de Educacdo autorizada a dar continuidade a
chamada dos demais candidatos, respeitando a sequéncia da ordem de classificacdo. Caso o candidato ndo se
apresente no prazo determinado, serd excluido do processo seletivo.

24.3 Em caso de transferéncia de aluno especial para outro municipio e/ou escola, o profissional de Apoio
que assumiu o atendimento da turma, serd remanejado para outra turma e/ou escola.

24.4 A classificacdo dos candidatos no prazo de validade estabelecido para este Processo Seletivo ndo gera
para a Secretaria Municipal de Educacao, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos classificados.

25. Depois de efetivada a contratacdo, ndo sera permitida ao candidato troca-la, salvo nos casos de interesse
do servigo ptblico, justificaveis.

25.1 O candidato contratado para o Cargo de Profissional de Apoio Escolar para atender aluno ptiblico-alvo
da Educacao Especial ficard em permanente Avaliacdo de Desempenho de acordo com as atribui¢bes do
cargo. Caso ndo esteja cumprindo com suas atribuicdes e/ou apresentar atitudes em desacordo com as regras
estabelecidas pela Coordenacdao de Educacdo Especial da Secretaria de Educacdo, caberda a equipe
pedagdgica/gestor elaborar o(s) registro(s) em Ata com encaminhamentos/orientacdes num intervalo de
tempo de até 03 dias apds a primeira Ata. Fazer todo o Registro do(s) fato(s) ocorrido(s) com o servidor e
conforme a andlise do ocorrido deve comunicar imediatamente a Secretaria de Educacdo para providéncias.
Caso seu aproveitamento ndo seja satisfatério, sera rescindido seu contrato.
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25.2 O candidato contratado que se ausentar da Unidade Escolar pelo prazo superior a 48 (quarenta e oito)
horas, sem apresentar justificativa oficial (atestado médico) para a direcdo da escola, seu contrato sera
rescindido a partir do primeiro dia de auséncia, sendo considerado desistente e eliminado do Processo
Seletivo regido por este Edital.

26. DAS DISPOSICOES FINAIS

26.1 A publicacdo do RESULTADO PARCIAL do Processo Seletivo Simplificado sera no dia 02 (dois) de
dezembro de 2024 (2° feira), a partir das 14:00 horas no site da Prefeitura de Itapoa itapoa.atende.net e site
da Secretaria Municipal de Educacao www.educaitapoa.sc.gov.br

26.2 A publicacdo da homologacdo do RESULTADO FINAL do Processo Seletivo Simplificado ocorrera no
dia 05 (cinco) de dezembro de 2024 (5° feira) a partir das 14:00 horas, devendo o(s) candidato(s)
consultar o site da Prefeitura de Itapoa itapoa.atende.net , e o site da Secretaria Municipal de Educacao

www.educaitapoa.sc.gov.br.

26.3 A Secretaria Municipal de Educagdo de Itapod ndao assume qualquer responsabilidade quanto ao
transporte, a alimentagdo e ao alojamento dos candidatos, quando da realizacao da prova.

26.4 A responsabilidade operacional do Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital cabe a
Secretaria Municipal de Educacdo de Itapoa.

26.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao de Processo Seletivo da Secretaria Municipal de
Educacdo, prevista neste Edital em consulta com a procuradoria juridica do Poder Executivo.

27. DAS EXIGENCIAS PARA A ADMISSAO:
27.1 O candidato aprovado e classificado sera convocado para admissdo, através do site da Prefeitura;

27.2 O candidato tera o prazo de até 05 (cinco) dias titeis a partir da data da convocagdo divulgada através do
site da Prefeitura para se apresentar e entregar os seguintes documentos abaixo relacionados ao setor de
Recursos Humanos para admissao, sob pena de desclassificacdo:

Uma Foto 3x4 (recente);

Cédula de identidade — RG (cépia e original)

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (cdpia e original);

Titulo de eleitor (copia e original);

Certidéo de Quitacéo Eleitoral (internet);

Comprovante Quitagéo Militar — carteira de reservista (copia e original);

Carteira de Trabalho com Inscrigdo de Pis/Pasep (contendo nimero, série e data de emisséo);
Numero do PIS / PASEP;

Certid&o de nascimento ou casamento (c6pia e original);

Comprovante de residéncia — agua, energia elétrica ou telefone fixo (cépia e original);
Certid&o de nascimento dos filhos dependentes (cépia e original);

Declaragdo negativa de acumulagéao de cargo pUblico ou de acumulagdo amparada pela constituicao (prefeitura fornece);
Atestado de vacinagéo dos filhos menores de 05 anos;

Declaracéo de IRRF (imposto de renda);

Declaracéo de dependentes para Imposto de Renda (prefeitura fornece);

Declaracéo de néo ter sofrido Processo Disciplinar (prefeitura fornece);

Declaragéo de Bens e ou IRRF (prefeitura fornece);

Certiddo de antecedentes criminais federal, estadual e municipal, atual (original);
Certiddo de regularizacédo do CPF (internet);

Declaracéo de Qualificacédo Social (Site — consultacadastral.inss.gov.br)

Tipagem sanguinea — Exame, carteira de doador ou declaragéo;

Laudo Médico;

Conta salario na Caixa Econdmica Federal Itapod.

Comprovante escolaridade exigido edital para cargo (Diploma e Histérico Escolar do ensino médio) cdpia e original
Comprovante de vacinagdo COVID-19

Demais documentos solicitados pelo setor de RH.
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28. DA PUBLICACAO E DO FORO

28.1 O presente Edital sera publicado no Diério Oficial dos Municipios.

28.2 O Edital completo, contendo suas RetificagOes e anexos, estard disponivel no site itapoa.atende.net e no
site da Secretaria Municipal de Educacdo www.educaitapoa.sc.gov.br durante a vigéncia deste Edital.

28.3 Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar o teor deste Edital e suas Retificacdes e o prazo para
encaminhamento de impugnacGes serd de 48 (quarenta e oito) horas, imediatamente posteriores a data de
publicagdo, conforme especificado no Edital.

28.4 Fica eleito o Foro da Comarca de Itapoa/SC para dirimir toda e qualquer questdo inerente ao presente
Processo Seletivo Simplificado.

Itapod, em 14 de outubro de 2024.

Decumente assinado digitalmente

“b DAIAMNE FERREIRA DE SOUSA
g Data: 15/10/2024 10:44:14-0300

werifique em hitps:) fvalidar it gov.br
DAIANNE FERREIRA DE SOUSA Comissao de Analise do Edital n° 054 — Seletivo 2024
Secretaria de Educagdo Secretaria Municipal de Educagdo
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ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRIGAO - EDITAL N° 054 /2024

PROCESSO SELETIVO PARA FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA EVENTUAL CONTRATAGAO TEMPORARIA

CARGO PRETENDIDO: | PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR

NOME CANDIDATO(A):

DATA NASCIMENTO:

ESTADO CIVIL:

N° DE FILHOS (MENOR DE 18 ANOS)
RG:

LOCAL EXPEDICAO DO RG:
CPF:

ENDERECO:

BAIRRO:

CIDADE:

TELEFONE CELULAR:
TELEFONE RECADO:
E-MAIL OBRIGATORIO

I - O candidato(a) acima especificado vem por meio deste, requerer junto a Comissao Organizadora do processo seletivo a seguinte
providéncia: ( ) Concorrer as Vagas Reservadas as Pessoas com Deficiéncia.

Tipo da Deficiéncia: () Fisica () Auditiva () Visual () Intelectual ( ) Miuiltipla

Codigo do CID obrigatério:

JUSTIFICATIVA: (Descreva a forma de apresentacdo da deficiéncia, demonstrando de forma clara em qual das
deficiéncias listadas nos incisos I a V, do art. 4° do Decreto Federal 3298/1999 a sua deficiéncia se enquadra).

IT - A candidata acima especificada vem por meio deste, requerer junto a Comissdo Organizadora do processo Seletivo, o direito de

amamentar, se houver necessidade:
() Um espago fisico adequado para atender o(a) filho(a) na amamentagdo ficando um membro adulto da familia responsavel pela

crianga;
() NAO necessito amamentar no periodo da prova.

Declaro que as informacées acima sdo veridicas, declaro ainda que estou ciente das normas que regem o presente
edital, com suas RetificacGes e anexos constantes no site oficial da Prefeitura e da Secretaria de Educacdo e que

preencho todos os requisitos nele previsto.

Venho por meio deste, REQUERER,
A INSCRIGAO PARA PARTICIPAR DO EDITAL N° 054/2024 DO PROCESSO SELETIVO PARA FORMAGAO DE CADASTRO DE
RESERVA PARA EVENTUAL CONTRATAGCAO TEMPORARIA NO CARGO DE PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR.

Nestes termos, pede deferimento.

Itapoa, de de 2024.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

O Cargo de Nivel Médio terdo a prova objetiva de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos, a partir dos
seguintes contetdos curriculares:

EMENTA REFERENCIAS

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil

BRASIL. Lei n. 8.069/1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente. Disponivel em:

1 — Atribuigdes do Profissional de Apoio Escolar ! o€ ent )
o da Crianga e do Adolescente. Pégina 39 de 58 http:/www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L.8069

2 — Educagdo Inclusiva;

3 — Atendimento ao aluno com deficiéncia LEI MUNICIPAL 1237 de 08/03/2023 - Fixa normas para a Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva do Sistema
Municipal de Ensino de Itapod/SC

Lei n. 13.146, de 6 de julho de 2015, Institui a Lei Brasileira de Inclusio da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

Constituicdo da Repuiblica Federativa do Brasil 1988 (artigos 205 a 214).

CONHECIMENTOS GERAIS
Constituicao da Republica Federativa do Brasil 1988 (artigos 205 a 214).

Secdo I — Da educacdo: arts. 205 a 214

Artigo 205 — A educacdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, serd promovida e incentivada com a colabo-
racdo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qua-
lificacdo para o trabalho.

Artigo 206 — O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

I —igualdade de condigOes para o acesso e permanéncia na escola;

IT — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber;

III — pluralismo de ideias e de concepg¢des pedagdgicas, e coexisténcia de institui¢des ptiblicas e privadas de ensino;
IV — gratuidade do ensino ptiblico em estabelecimentos oficiais;

V — valorizacgdo dos profissionais da educagdo escolar, garantidos, na forma da lei, planos de carreira, com ingresso
exclusivamente por concurso publico de provas e titulos, aos das redes publicas;

VI — gestdo democratica do ensino publico, na forma da lei;

VII — garantia de padrdo de qualidade.

VIII — piso salarial profissional nacional para os profissionais da educacdo escolar ptiblica, nos termos de lei federal.
Paragrafo uinico — A lei dispord sobre as categorias de trabalhadores considerados profissionais da educacéo bésica e
sobre a fixagdo de prazo para a elaboracdo ou adequagdo de seus planos de carreira, no ambito da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios.

Artigo 207 — As universidades gozam de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e patri-
monial, e obedecerdo ao principio de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo.

§ 1° — E facultado as universidades admitir professores, técnicos e cientistas estrangeiros, na forma da lei.

§ 2° — O disposto neste artigo aplica-se as institui¢coes de pesquisa cientifica e tecnolégica.

Artigo 208 — O dever do Estado com a educacdo sera efetivado mediante a garantia de:

I — educacdo basica obrigatoria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos de idade, assegurada inclusive sua
oferta gratuita para todos os que a ela nao tiveram acesso na idade propria;

II — progressiva universalizacdo do ensino médio gratuito;

III — atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino;

IV — educagdo infantil, em creche e pré-escola, as criangas até 5 (cinco) anos de idade;

V — acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criacao artistica, segundo a capacidade de cada um;
VI — oferta de ensino noturno regular, adequado as condigdes do educando;

VII — atendimento ao educando, em todas as etapas da educagao basica, por meio de programas suplementares de ma-
terial didatico escolar, transporte, alimentacdo e assisténcia a satide.

§ 1°— O acesso ao ensino obrigatério e gratuito é direito publico subjetivo.

§ 2° — O ndo-oferecimento do ensino obrigatdrio pelo Poder Publico, ou sua oferta irregular, importa responsabilidade
da autoridade competente.

§ 3° — Compete ao Poder Piblico recensear os educandos no ensino fundamental, fazer-lhes a chamada e zelar, junto
aos pais ou responsaveis, pela frequéncia a escola.
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Artigo 209 — O ensino é livre a iniciativa privada, atendidas as seguintes condicdes:

I — cumprimento das normas gerais da educagdo nacional;

IT — autorizagdo e avaliacdo de qualidade pelo Poder Publico.

Artigo 210 — Serdo fixados conteudos minimos para o ensino fundamental, de maneira a assegurar formacao bésica
comum e respeito aos valores culturais e artisticos, nacionais e regionais.

§ 1° — O ensino religioso, de matricula facultativa, constituira disciplina dos horéarios normais das escolas publicas de
ensino fundamental.

§ 2° — O ensino fundamental regular serd ministrado em lingua portuguesa, assegurada as comunidades indigenas tam -
bém a utilizacdo de suas linguas maternas e processos proprios de aprendizagem.

Artigo 211 — A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios organizardo em regime de colaboragdo seus sis-
temas de ensino.

§ 1° — A Unido organizaré o sistema federal de ensino e o dos Territérios, financiara as instituicdes de ensino publicas
federais e exercera, em matéria educacional, funcédo redistributiva e supletiva, de forma a garantir equalizacdo de
oportunidades educacionais e padrdo minimo de qualidade do ensino mediante assisténcia técnica e financeira aos Es-
tados, ao Distrito Federal e aos Municipios;

§ 2° — Os Municipios atuardo prioritariamente no ensino fundamental e na educacdo infantil.

§ 3° — Os Estados e o Distrito Federal atuardo prioritariamente no ensino fundamental e médio.

§ 4° — Na organizagdo de seus sistemas de ensino, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios definirdo
formas de colaboracado, de modo a assegurar a universalizacdo do ensino obrigatério.

§ 5° — A educagdo bésica ptblica atendera prioritariamente ao ensino regular.

Artigo 212 — A Unido aplicard, anualmente, nunca menos de dezoito, e os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
vinte e cinco por cento, no minimo, da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias,
na manutencgdo e desenvolvimento do ensino.

§ 1° — A parcela da arrecadagdo de impostos transferida pela Unido aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios,
ou pelos Estados aos respectivos Municipios, ndo é considerada, para efeito do calculo previsto neste artigo, receita
do governo que a transferir.

§ 2° — Para efeito do cumprimento do disposto no caput deste artigo, serdo considerados os sistemas de ensino federal,
estadual e municipal e os recursos aplicados na forma do art. 213.

§ 3° — A distribuicdo dos recursos publicos assegurara prioridade ao atendimento das necessidades do ensino obrigat6 -
rio, no que se refere a universalizacdo, garantia de padrdo de qualidade e equidade, nos termos do plano nacional de
educacao.

§ 4° — Os programas suplementares de alimentacdo e assisténcia a satide previstos no art. 208, VII, serdo financiados
com recursos provenientes de contribui¢des sociais e outros recursos orcamentarios.

§ 5° — A educacdo bésica ptiblica terd como fonte adicional de financiamento a contribuicdo social do salério-educa-
¢do, recolhida pelas empresas na forma da lei.

§ 6° — As cotas estaduais e municipais da arrecadacdo da contribuicdo social do salério educacdo serdo distribuidas
proporcionalmente ao numero de alunos matriculados na educac@o basica nas respectivas redes ptiblicas de ensino.
Artigo 213 — Os recursos publicos serdo destinados as escolas publicas, podendo ser dirigidos a escolas comunitarias,
confessionais ou filantrépicas, definidas em lei, que:

I — comprovem finalidade ndo-lucrativa e apliquem seus excedentes financeiros em educacéo;

IT — assegurem a destinagdo de seu patrimonio a outra escola comunitéria, filantrépica ou confessional, ou ao Poder
Publico, no caso de encerramento de suas atividades.

§1° — Os recursos de que trata este artigo poderdo ser destinados a bolsas de estudo para o ensino fundamental e mé -
dio, na forma da lei, para os que demonstrarem insuficiéncia de recursos, quando houver falta de vagas e cursos regu-
lares da rede ptiblica na localidade da residéncia do educando, ficando o Poder Publico obrigado a investir prioritaria-
mente na expansdo de sua rede na localidade.

§ 2° — As atividades de pesquisa, de extensdo e de estimulo e fomento a inovagdo realizadas por universidades e/ou
por instituicdes de educacdo profissional e tecnolégica poderdo receber apoio financeiro do Poder Publico.

Artigo 214 — A lei estabelecera o plano nacional de educagdo, de duracdo decenal, com o objetivo de articular o siste-
ma nacional de educacdo em regime de colaboragao e definir diretrizes, objetivos, metas e estratégias de implementa-
¢do para assegurar a manutencdo e desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis, etapas e modalidades por
meio de ac¢des integradas dos poderes ptiblicos das diferentes esferas federativas que conduzam a:

I — erradicagdo do analfabetismo;

IT — universalizagdo do atendimento escolar;

IIT — melhoria da qualidade do ensino;

IV — formacé@o para o trabalho;

V - promocao humanistica, cientifica e tecnolégica do Pais.
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‘ VI — estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos ptiblicos em educagdo como proporgédo do produto interno bruto.

CONHECIMENTOS GERAIS
LEI N© 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990 - ECA

O Estatuto da Crianca e Adolescente (ECA) de 1990, em seus artigos 54, 55 e 57, declara que:

Art. 54. E dever do Estado assegurar a crianga e ao adolescente:

I — Ensino Fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive para os que a ele ndo tiveram acesso na idade propria;

IV — atendimento em creche e pré-escola as criancas de zero a seis anos de idade;

V — acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criagdo artistica, segundo a capacidade de cada um;
VII — atendimento no Ensino Fundamental, através de programas suplementares de material didatico-escolar, transpor-
te, alimentacdo e assisténcia a satide.

§ 1° O acesso ao ensino obrigatdrio e gratuito é direito ptiblico subjetivo.

§ 2° O ndo oferecimento do ensino obrigatério pelo poder ptiblico ou sua oferta irregular importa responsabilidade da
autoridade competente.

§ 3° Compete ao poder ptiblico recensear os educandos no ensino fundamental, fazer-lhes a chamada e zelar, junto aos
pais ou responsével, pela frequéncia a escola.

Art. 55. Os pais ou responsavel tém a obrigacdo de matricular seus filhos ou pupilos na rede regular de ensino.

Art. 57. O poder publico estimulara pesquisas, experiéncias e novas propostas relativas a calendario, seriagdo, curricu-
lo, metodologia, didatica e avaliagdo, com vistas a insercao de criangas e adolescentes excluidos do ensino fundamental
obrigatoério (Brasil, 1990).

A educacdo, portanto, é uma das politicas prioritrias da lei do ECA: E um instrumento que garante as politicas ptibli-
cas necessdrias a infancia e a juventude em situacées de risco e vulnerabilidade social.

Segundo o ECA, “a crianga e o adolescente tém direito a educacao, visando ao pleno desenvolvimento de sua pessoa,
preparo para o exercicio da cidadania e qualificagdo para o trabalho”.

A Lei do ECA assegura:

1 — Igualdade de condigGes para o acesso e permanéncia na escola;

2 — Direito de ser respeitado por seus educadores;

3 — Direito de contestar critérios avaliativos, podendo recorrer as instancias escolares superiores;

4 — Direito de organizacdo e participacdo em entidades estudantis, e

5 — Acesso a escola publica e gratuita proxima de sua residéncia.

O ECA também estipula os deveres do Estado para que sejam assegurados os direitos apontados, quais sejam:

Garantir ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive para os que a ele nio tiveram acesso na idade prépria;

1 — Assegurar progressivamente a extensdo da obrigatoriedade e gratuidade ao ensino médio;

2 — Oferecer atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na rede regular de
ensino;

3 — Oferecer atendimento em creche e pré-escola as criangas de zero a seis anos de idade;

4 — Garantir acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criacdo artistica, segundo a capacidade de
cada um;

5 — Ofertar ensino noturno regular, adequado as condic¢oes do adolescente trabalhador;

6 — Promover atendimento no ensino fundamental, através de programas suplementares de material didatico escolar,
transporte, alimentacdo e assisténcia a satde.

MEDIDAS PROTETIVAS:

O ECA determina a possibilidade de aplicagdo de medidas protetivas sempre que os direitos nele previstos forem amea-
cados ou violados. Isso vale tanto para as ameagas aos direitos pelo Estado, pela sociedade ou pela propria familia.
Nesse caso a atuacdo da Defensoria Publica ou do Ministério Publico serdo essenciais, sem falar nos Conselhos Tutela-
res, 6rgdos permanentes e autdbnomos, nao jurisdicionais, encarregados pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos
direitos definidos no Estatuto.

Caso os pais, por exemplo, ndo encontrem vagas nas escolas para os filhos, o Conselho Tutelar pode ser acionado, soli -
citando ao servigo publico o atendimento da demanda. Da mesma maneira, o Conselho pode exigir dos pais a matricula
e a frequéncia obrigatéria em estabelecimento oficial de ensino. Afinal, ainda ndo ha lei que regulamente a educacao
domiciliar no Brasil, sendo obrigatério o ensino em instituicao adequada dos 4 a 17 anos de idade, compreendendo trés
etapas: a educacao infantil, o ensino fundamental e o ensino médio.

15

DOM/SC ASSINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br



17/10/2024 (Quinta-feira) DOM/SC - Edigao N° 4666 Pagina 727

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOA
SECRETARIA DE EDUCACAO - EDITAL N2 054/2024
ITAPOA

A prop6sito, o ECA também prevé medidas socioeducativas, direcionadas exclusivamente aos adolescentes que tenham
praticado atos infracionais e, ainda que o adolescente esteja cumprindo sangdo pela pratica de algum ato, seu direito a
educacdo em nada é afetado.

Por fim, vamos lembrar que uma das obrigacdes impostas aos gestores escolares é comunicar ao Conselho Tutelar, sob
pena de cometer infracdo administrativa, casos de maus-tratos envolvendo seus alunos, reiteracdo de faltas injustifica-
das e de evasdo escolar e elevados niveis de repeténcia, apds esgotados os recursos escolares de solucdo pedagbgica
dos casos especificos.

CONHECIMENTOS GERAIS

Lei n. 13.146, de 6 de julho de 2015
Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Do artigo 27 ao 30

Artigo 27 — A educagdo constitui direito da pessoa com deficiéncia, assegurados sistema educacional inclusivo em to-
dos os niveis e aprendizado ao longo de toda a vida, de forma a alcancar o méaximo desenvolvimento possivel de seus
talentos e habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e sociais, segundo suas caracteristicas, interesses e necessidades
de aprendizagem.

Paragrafo tinico — E dever do Estado, da familia, da comunidade escolar e da sociedade assegurar educagéo de quali-
dade a pessoa com deficiéncia, colocando-a a salvo de toda forma de violéncia, negligéncia e discriminacdo

Artigo 28 — Incumbe ao poder publico assegurar, criar, desenvolver, implementar, incentivar, acompanhar e avaliar:

I — sistema educacional inclusivo em todos os niveis e modalidades, bem como o aprendizado ao longo de
toda a vida;

IT — aprimoramento dos sistemas educacionais, visando a garantir condi¢des de acesso, permanéncia, partici-
pacdo e aprendizagem, por meio da oferta de servicos e de recursos de acessibilidade que eliminem as barrei-
ras e promovam a inclusao plena;

IIT — projeto pedagdgico que institucionalize o atendimento educacional especializado, assim como os demais
servicos e adaptagOes razoaveis, para atender as caracteristicas dos estudantes com deficiéncia e garantir o
seu pleno acesso ao curriculo em condic¢Ges de igualdade, promovendo a conquista e o exercicio de sua auto-
nomia;

IV — oferta de educacdo bilingue, em Libras como primeira lingua e na modalidade escrita da lingua portu-
guesa como segunda lingua, em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas;

V — adogdo de medidas individualizadas e coletivas em ambientes que maximizem o desenvolvimento acadé-
mico e social dos estudantes com deficiéncia, favorecendo o acesso, a permanéncia, a participacdo e a apren-
dizagem em instituicdes de ensino;

VI — pesquisas voltadas para o desenvolvimento de novos métodos e técnicas pedagogicas, de materiais di-
déticos, de equipamentos e de recursos de tecnologia assistiva;

VII — planejamento de estudo de caso, de elaboracdo de plano de atendimento educacional especializado, de
organizacdo de recursos e servicos de acessibilidade e de disponibilizacdo e usabilidade pedagégica de recur-
sos de tecnologia assistiva;

VIII - participagdo dos estudantes com deficiéncia e de suas familias nas diversas instancias de atuagao da
comunidade escolar;

IX — adogédo de medidas de apoio que favorecam o desenvolvimento dos aspectos linguisticos, culturais, vo-
cacionais e profissionais, levando-se em conta o talento, a criatividade, as habilidades e os interesses do estu-
dante com deficiéncia;

X — adocdo de préticas pedagdgicas inclusivas pelos programas de formacdo inicial e continuada de professo-
res e oferta de formagdo continuada para o atendimento educacional especializado;

XI - formacao e disponibilizacdo de professores para o atendimento educacional especializado, de tradutores
e intérpretes da Libras, de guias intérpretes e de profissionais de apoio;

XII — oferta de ensino da Libras, do Sistema Braille e de uso de recursos de tecnologia assistiva, de forma a
ampliar habilidades funcionais dos estudantes, promovendo sua autonomia e participacao;
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XIII — acesso a educacao superior e a educagdo profissional e tecnolégica em igualdade de oportunidades e
condic¢Oes com as demais pessoas;

XIV —inclusdo em conteddos curriculares, em cursos de nivel superior e de educacao profissional técnica e
tecnoldgica, de temas relacionados a pessoa com deficiéncia nos respectivos campos de conhecimento;

XV — acesso da pessoa com deficiéncia, em igualdade de condicdes, a jogos e a atividades recreativas, espor-
tivas e de lazer, no sistema escolar;

XVI — acessibilidade para todos os estudantes, trabalhadores da educacdo e demais integrantes da comunida-
de escolar as edificagdes, aos ambientes e as atividades concernentes a todas as modalidades, etapas e niveis
de ensino;

XVII - oferta de profissionais de apoio escolar;

XVIII - articulagdo intersetorial na implementacgao de politicas ptblicas.

§ 1° As instituicdes privadas, de qualquer nivel e modalidade de ensino, aplica-se obrigatoriamente o dispos-
to nos incisos I, II, II1, V, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XIII, XIV, XV, XVI, XVII e XVIII do caput deste artigo,
sendo vedada a cobranca de valores adicionais de qualquer natureza em suas mensalidades, anuidades e ma-
triculas no cumprimento dessas determinacoes.

8 2° Na disponibilizacdo de tradutores e intérpretes da Libras a que se refere o inciso XI do caput deste arti-
g0, deve-se observar o seguinte:

I- os tradutores e intérpretes da Libras atuantes na educacao basica devem, no minimo, possuir ensino médio
completo e certificado de proficiéncia na Libras;

IT — os tradutores e intérpretes da Libras, quando direcionados a tarefa de interpretar nas salas de aula dos
cursos de graduacgdo e pés-graduacdo, devem possuir nivel superior, com habilitacdo, prioritariamente, em
Tradugdo e Interpretacao em Libras.

Artigo 29 - (VETADO).

Artigo 30 — Nos processos seletivos para ingresso e permanéncia nos cursos oferecidos pelas instituicdes de
ensino superior e de educagdo profissional e tecnolégica, ptblicas e privadas, devem ser adotadas as seguin-
tes medidas:

I — atendimento preferencial a pessoa com deficiéncia nas dependéncias das Institui¢des de Ensino Superior
(IES) e nos servigos;

IT — disponibilizagdo de formulario de inscricdo de exames com campos especificos para que o candidato
com deficiéncia informe os recursos de acessibilidade e de tecnologia assistiva necessarios para sua partici-
pagao;

[T — disponibilizagdo de provas em formatos acessiveis para atendimento as necessidades especificas do can-
didato com deficiéncia;

IV — disponibilizacdo de recursos de acessibilidade e de tecnologia assistiva adequados, previamente solicita-
dos e escolhidos pelo candidato com deficiéncia;

V —dilacdo de tempo, conforme demanda apresentada pelo candidato com deficiéncia, tanto na realizacao de
exame para selecao quanto nas atividades académicas, mediante prévia solicitacdo e comprovacao da necessi-
dade;

VI — adocdo de critérios de avaliacdo das provas escritas, discursivas ou de redagcdo que considerem a singu-
laridade linguistica da pessoa com deficiéncia, no dominio da modalidade escrita da lingua portuguesa;

VII - tradugdo completa do edital e de suas retificacdes em Libras.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

LEI MUNICIPAL 1237 de 08/03/2023
Fixa normas para a Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva
do Sistema Municipal de Ensino de Itapoa/SC

Secdo IV — DA EDUCACAO ESPECIAL dos artigos 51 ao 55

Art. 51. A Educacdo Especial realiza o atendimento especializado definido pela Proposta Curricular e asse-
gura recursos e servicos especializados para apoiar o processo de escolarizacao, destinando-se aos alunos
portadores de necessidades especiais diagnosticadas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimen-
to, altas habilidades/superdotagdo e transtornos de aprendizagem, e sera oferecida:
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I — na Educacdo Infantil;

II — no Ensino Fundamental;

IIT — em estabelecimentos especializados.

81° Havera, quando necessario, profissionais de apoio nas escolas de Ensino Fundamental e de Educacéo In-
fantil, para atender as peculiaridades da pessoa com deficiéncia.

I — a oferta de estagidrios e/ou estudantes de ensino superior, de cursos de licenciatura, exercendo atividades
de alimentacdo, higiene e locomogdo do estudante com deficiéncia e atuando em todas as atividades escolares
nas quais se fizer necessario, sob orientagcdo pedagégica determinada pelos professores, pela equipe pedag6-
gica e pelo professor do Atendimento Educacional Especializado (AEE);

IT — Acessibilidade arquitetonica, nos mobilidrios e equipamentos, no transporte escolar, na comunicagao e
informacgdo, a fim de assegurar que a pessoa com deficiéncia tenha igualdade de condi¢des e oportunidades
como as demais pessoas.

82° O Atendimento Educacional Especializado (AEE) tem a funcgdo de identificar, elaborar e organizar recur-
sos pedagogicos de acessibilidade que eliminem as barreiras para a plena participacdo e aprendizagem dos
alunos, considerando suas necessidades especificas, e deve ser ofertado na Sala de Recursos Multifuncionais,
obrigatoriamente, em turno contrario ao regular.

I — as atividades desenvolvidas no Atendimento Educacional Especializado — AEE diferenciam-se daquelas
realizadas na sala de aula regular, ndo sendo substitutivas a escolarizacao;

IT — o Atendimento Educacional Especializado — AEE complementa e/ou suplementa a formacdo dos alunos
com vistas a sua autonomia e independéncia na escola e fora dela.

IIT — Compete ao Conselho Municipal de Educacdo normatizar as atribui¢des, organizacao e funcionamento
dos profissionais de apoio e dos professores do Atendimento Educacional Especializado — AEE nas unidades
escolares.

Art. 52. O Poder Publico garantira aos alunos portadores de necessidades especiais:

I — curriculos, estratégias metodologicas e recursos pedagogicos especificos para atender as suas necessida-
des;

IT — processo de avaliacdo de acordo com as necessidades educacionais do aluno, conforme resolucao de ava-
liacdo vigente.

IIT — professores com Licenciatura Plena em Pedagogia, para o Atendimento Educacional Especializado -
AEE;

IV — professores do ensino regular, capacitados para a integracdao dos alunos nas classes regulares;

V — acesso igualitario aos beneficios de programa escolares regulares e/ou especialistas, de ambito social e
pessoal, suplente, e disponiveis no ensino regular;

VI — Salas de Atendimento Pedagdgico — SAP — para atender os alunos com baixo desempenho escolar e
transtornos de aprendizagem que necessitam de intervencdo e acompanhamento na alfabetizacdo: leitura e es-
crita e linguagem matematica.

Paragrafo unico. A selecdo dos profissionais para atuagdo no SAP serd realizada mediante processo de Re-
mocao e Lotagdo, ou atuagdo, entre os professores dos Anos Iniciais e/ou Educagdo Infantil, cabendo ao Con-
selho Municipal de Educagao normatizar as atribui¢oes, organizacdo e funcionamento do SAP.

Art. 53. Cabe ao professor, a equipe pedagdgica e o professor do Atendimento Educacional Especializado -
AEE, em parceria com a Secretaria de Educacdo, elaborar e executar o Plano Educacional Individual - PEI,
promover a aprendizagem e o desenvolvimento das func¢Ges psiquicas superiores, bem como, compreender
suas limitacdes no processo de aprendizagem, garantindo a equidade e qualidade na apropriacdo do conheci-
mento.

Art. 54. Compete ao Conselho Municipal de Educacdo normatizar o Plano Educacional Individual e os servi-
cos da Equipe de Assessoria Multidisciplinar da Educacao Especial no municipio de Itapoa.

Art. 55. A Educacdo Especial da Rede Municipal devera funcionar com a Equipe de Assessoria Multidiscipli-
nar, articulada com pedagogos e psicélogos da Secretaria Municipal de Educacgao, técnicos da Secretaria Mu-
nicipal de Saude, técnicos especializados da APAE e com outros érgdos oficiais, comunitarios, publicos, pri-
vados e filantrépicos para andlise e deliberacdo dos atendimentos especiais.
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ANEXO Il
RECURSO EDITAL N° 054/2024

Eu, , com CPF n°
, inscrito no Processo Seletivo do Edital — 2025, no cargo de:
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR para alunos publico-alvo da Educacéo Especial, efetivado
pelo PROTOCOLO eletrénico no dia __ / /2024, venho por meio deste, de acordo com o
item 22.1 do presente Edital,

APRESENTAR RECURSO:

( ) AO INDEFERIMENTO DA INSCRICAO
(prazo para apresentar recurso: no dia 12/11/2024 até as 14 horas)

( )AO GABARITO DIVULGADO
(prazo para apresentar recurso: no dia 19/11/2024 até as 14 horas)

( )AO RESULTADO PARCIAL NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
(prazo para apresentar recurso: no dia 03/12/2024 até as 14 horas)

EXPOSICAO DE MOTIVOS E JUSTIFICATIVAS:

NESTES TERMOS
PEDE DEFERIMENTO

Itapoa, / /

ASSINATURA DO(A) REQUERENTE

Observacdo: pode ser utilizado pelo(a) candidato(a) o verso do Anexo lll para complementar justificativa
de recurso.
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