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PARTICIPANTE DO CERTAME, OU SEJA, FARA PARTE DO SERVICO
LICITADO SEM CUSTO ADICIONAL. EMEIF - P. ANGELO SPADARI,|
LINHA 100, TB 20, ZONA RURAL APROXIMADAMENTE 21,5 KM DA|
CIDADE.

SERVICOS DE TELECOMUNICACOES PARA FORNECIMENTO DE LINK]
DEDICADO A INTERNET COM ALTA DISPONIBILIDADE, COM A
VELOCIDADE DE CIRCUITO DE 80 MBPS (OITENTA MEGA BITS POR|
SEGUNDO), COM 99,6% DE DISPONIBILIDADE, INCLUSIVE NO|
ACESSO, ENGLOBANDO, AINDA, O TRANSPORTE DO SINAL DA
PRESTADORA DO SERVICO ATE AS INSTALAGCOES POR MEIO DE
CABOS DE FIBRAS OPTICAS, MODEMS E ROTEADORES QUE SE|
05 12 MES FIZEREM NECESSARIOS A PRESTACAO DO SERVICO.| SERVICO R$ 4.390,00 R$ 52.680,00
FORNECIMENTO DE 01 (UM) IP FIXO; OBS.: OS EQUIPAMENTOS|
NECESSARIOS PARA DISPONIBILIZACAO DO LINK (BEM COMO)
CABOS E ACESSORIOS) DEVERAO SER FORNECIDOS PELA EMPRESA
PARTICIPANTE DO CERTAME, OU SEJA, FARA PARTE DO SERVICO
LICITADO SEM CUSTO ADICIONAL. EMEIF - MAURICIO DE NASSAU,
LINHA 110, TB 10, ZONA RURAL APROXIMADAMENTE 40 KM DA
CIDADE.

Total: R$ 117.360,00 (cento e dezessete mil, trezentos e sessenta reais);

Permanecem inalterados as cldusulas e condi¢des da Ata de Registro de Precos ora retificada neste ato.
Alto Paraiso, 13 de setembro de 2024.

JOAO PAVAN
Prefeito Municipal
Documento Assinado Eletronicamente

THIAGO SANTOS DE SOUZA
Gerente do Sistema de Registro de Preco — GSRP
Documento Assinado Eletronicamente

LUCIMEIRI APARECIDA FERREIRA LOPES DE AZEVEDO
Secretaria Municipal de Educagdo
Documento Assinado Eletronicamente

Detentores:

Mendex Networks Telecomunicacoes LTDA EPP - Inscrita Sob o CNPJ - 08.219.232/0001-47
Preposto (A):

RODRIGO CLAUDIONOR MENDES

Documento Assinado Eletronicamente

WK .Net Servico De Telecomunicacoes LTDA
CNPJ n° 49.672.622/0001-55
Preposto (A):
KAROLAYNE PEREIRA DA SILVA
Documento Assinado Eletronicamente
Publicado por:
Bruna Quinaia
Cédigo Identificador: CAE60049

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA D'OESTE

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
EDITAL CONCURSO PUBLICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA D’OESTE — RO CONCURSO P!'JBLICO N.°01/2024
EDITAL III - INSTITUTO DE PREVIENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Alvorada do Oeste/RO FAZ SABER que estardo abertas inscrigdes para Concurso Publico, regido pelas Instrugdes
Especiais, parte integrante deste Edital, para provimento de cargos efetivos existentes na Administragdo Direta e Indireta, sob organizagdo e
aplicacdo do INSTITUTO EXATA.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera executado pelo Instituto EXATA, enderego eletronico www.institutoexata.com

O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, sob regime estatutario (Lei 656/2011), de acordo com a Tabela 2.1 deste Edital e
tem prazo de validade de 2 (dois) anos a contar da data de homologag@o do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério do Poder
Executivo Municipal.

A convocagdo para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital serd feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia do Poder Executivo
Municipal, dentro do prazo de validade do concurso.

Os requisitos ¢ as atribui¢des dos cargos estdo relacionados no Anexo I deste Edital.

Os contetidos programaticos da prova objetiva encontram-se no Anexo Il deste Edital.

Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informag¢des a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas e demais eventos. O
candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgagdo estabelecidas neste Edital e demais publicagdes no enderego eletronico
www.institutoexata.com ¢ www.alvoradadooeste.ro.gov.br
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DOS CARGOS
O cargo, a carga horaria semanal, as vagas de ampla concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia (PCD), a remunerac@o inicial bruta, o valor
da taxa de inscri¢do e os requisitos basicos para posse no cargo sao os estabelecidos a seguir:

Tabela 2.1.1
NIVEL FUNDAMENTAL
VAGAS AMPLA CONCORRENCIA| VAG AS| < <
CARGO CH SEMANAL (IMEDIATAS + CR) PCD VENC. BASE TAXA DE INSCRICAO | REQUISITOS BASICOS
AGENTE DE
LIMPEZA E 40 01 _ R$1.412,00 R$60,00 Ensino fundamental completo
CONSERVAC AO
NIVEL MEDIO
CARGO CH SEMANAL VAGAS AMPLA CONCORRENCIA ;’/CA](); AS VENC. BASE TAXA DE INSCRICAO REQUISITOS BASICOS
AGENTE ADMINISTRA] 40 02+ (01 CR) _ R$1.499,79 RS$80,00 En‘smov Amedlo completo + CT em|
TIVO Informatica
NIVEL SUPERIOR
CARGO CH SEMANAL VAGAS AMPLA CONCORRENCIA | :,/ég AS | VENC. BASE TAXA DE INSCRICAO | REQUISITOS BASICOS
Ensino superior — Bacharel em Ciéncias|
CONTADOR 40 01 - R$4.088,93 R$120,00 Contébeis + Registro
no CFC**

*Ha reserva de vagas para candidatos com deficiéncia para provimento imediato devido ao quantitativo de vagas oferecido, sendo mantido cadastro
de reserva. Conforme tabela superior.

** Possuir registro no conselho de classe respectivo.

*%% CR — CADASTRO DE RESERVA = Nao ha vaga para convocagdo imediata, mas podera haver vacancia de vagas ou criagao de novas vagas no
cargo durante a vigéncia do Concurso Publico - simula 15 do STF. CR: Cadastro Reserva. Os candidatos classificados, acima do nimero de vagas
previstas na Tabela 2.1, passardo a integrar o Cadastro de Reserva do Municipio e poderdo ser chamados quando de surgimento de novas vagas para
o respectivo cargo, observado o prazo de vigéncia do Concurso.

REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

Séo requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores:

ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;

ter 18 (dezoito) anos completos no ato da inscrig¢o;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

ser julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, em inspe¢ao médica oficial, determinada pela Prefeitura.

possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo;

declarar expressamente o exercicio ou nao de cargo, emprego ou fungdo publica nos 6rgios e entidades da Administragdo Publica Estadual, Federal
ou Municipal, para fins de verificacdo do acimulo de cargos;

a quitagdo com as obrigagdes eleitorais e militares;

nao haver sofrido san¢do impeditiva do exercicio de cargo publico;

ter sido aprovado e classificado neste concurso publico;

no ato da convocagdo, o candidato devera apresentar Atestado Negativo de Antecedentes Criminais (comprovando estar em pleno exercicio de seus
direitos civis e politicos);

Declaragao de bens

I. Na eventualidade de constar “positivo” do Atestado de Antecedentes Criminais entregue, devera apresentar folha de antecedentes da Policia
Federal e da Policia dos Estados onde tenha residido nos tltimos cinco anos, expedida hd, no maximo, seis meses, respeitado o prazo de validade
descrito na propria certiddo, quando houver, bem como qualquer outro documento que venha a ser solicitado pelo DRH (Departamento de Recursos
Humanos). Nao serfo admitidos pela Prefeitura Municipal, independentemente de classificagdo/aprovagao:

Condenados por ato de improbidade administrativa tipificado na Lei Federal n® 8.429/1992 e suas devidas atualizagdes;

Condenados por crimes, salvo nos casos de pena cumprida ou extinta, nos termos do art. 202 da Lei n° 7.210, de 11 de julho de 1984, devidamente
comprovado por documentagao habil solicitada pelo Departamento de Recursos Humanos;

Ex-servidores publicos, de quaisquer dos poderes das esferas federal, estadual, distrital ou municipal, que tenham, nos ultimos 5 (cinco) anos
anteriores a data da posse:

Sido dispensados por justa causa;

Sofrida pena anterior de demissao de 6rgao ou entidade publica;

Sido demitidos a bem do servigo publico.

gozar de boa saude, comprovada através de inspegdo médica;

atender as demais exigéncias contidas neste Edital;

atender as exigéncias contidas no Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Alvorada do Oeste/RO.

DAS INSCRICOES

A inscri¢@o no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato das condigdes estabelecidas neste Edital.
As inscrigdes para este Concurso Publico serdo realizadas somente via internet. Ndo serdo aceitas inscrigdes efetuadas de forma diversa da
estabelecida neste item e nem permitida inscrigdo por meio bancario ou quaisquer outros meios, inclusive, Correios, fax, WhatsApp, e-mail,
condicional ou fora do prazo estabelecido neste Edital.

A inscricio devera ser efetuada (horario local de Ronddnia) de 19.09.2024 (00h001) até 20.10.2024 (23h59), exclusivamente pela internet no
site www.institutoexata.com, obedecendo o periodo para a realizagao das inscri¢des conforme estabelecido no ANEXO I — Cronograma.

Para efetuar sua inscri¢do, o candidato devera:

preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscricdo declarando estar ciente das condigdes exigidas para admissdo no cargo e submetendo-se as
normas expressas neste Edital;

imprimir o boleto bancario gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor estipulado na Tabela 2.1 até a data estabelecida no
cronograma deste Edital.

Em hipotese alguma, apds finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscri¢@o, sera permitido ao candidato alterar o cargo para o
qual se inscreveu.

O candidato tera sua inscri¢do deferida mediante o pagamento correto do boleto bancario.
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Os valores das TAXAS DE INSCRICAO serdo cobrados diretamente dos candidatos via boleto bancario e depositados em conta bancéria do
Municipio (Banco 001 Agéncia 2184-9 Conta 22.635-1), a ser aberta exclusivamente para a arrecadagdo das taxas;

O candidato podera inscrever-se para mais de um cargo, desde que, efetue o pagamento dos respectivos valores de inscrigoes e haja compatibilidade
de horario para a realizagdo da prova, conforme disposto nesse Edital, observando que as provas sejam em horarios diferentes. No caso de mais de
uma inscri¢ao para o mesmo cargo, sera considerada a tltima inscrigdo efetivada e ndo havera devolucio de valores pagos por cometimentos de
erros do préprio candidato.

No caso de duas ou mais inscrigdes de um mesmo candidato no mesmo periodo e data de prova, sera considerada a tltima inscri¢do realizada com
data e horario mais recente, independente da data em que o pagamento tenha sido realizado. As demais inscri¢gdes serdo canceladas automaticamente,
nio havendo ressarcimento do valor pago, ou transferéncia do valor pago para outro candidato ou ainda para inscricdo realizada para
outro cargo.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscrigéo.

4.7.1 Declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, bem como a falsificacdo de declaragoes ou de
dados e/ou outras irregularidades na documentagdo, determinara o cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos dela decorrentes,
implicando, em qualquer época, na eliminagdo automatica do candidato sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja
constatada apos a posse do candidato, podendo responder por sang¢des cabiveis em processo disciplinar para sua exoneragdo do cargo eletivo.

O pagamento da taxa de inscri¢do podera ser efetuado em toda a rede bancaria ou Casas Lotéricas, até a data de seu vencimento. Caso o candidato
nao efetue o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, deverd acessar o enderego eletronico www.institutoexata.com, imprimir a segunda
via do boleto bancario atualizado e realizar o pagamento até a data maxima estipulada no ANEXO III - Cronograma. As inscri¢oes realizadas com
pagamento apds essa data ndo serdo acatadas.

O INSTITUTO EXATA, em nenhuma hipdtese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior a estabelecida no cronograma deste
edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, a ndo ser por anulagdo plena deste concurso.

Nao serdo aceitas inscri¢cdes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em deposito ou transferéncia bancaria,
tampouco as de programacao de pagamento que ndo sejam efetivadas.

O INSTITUTO EXATA néo se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo e/ou congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

Quanto ao indeferimento da solicitagdo de inscrigdo, cabera interposicdo de recurso, protocolado em formulario proprio, disponivel no endereco
eletronico wwwe.institutoexata.com, no periodo estipulado para interposi¢do de recurso, explicita no ANEXO III - Cronograma, observado o horario
oficial de Rondonia/RO.

DA INSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

As pessoas com deficiéncia serdo reservadas 15% (quinze por cento) das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o
prazo de validade do concurso, desde que as atribui¢des do cargo sejam compativeis com a deficiéncia e sejam disponibilizadas vagas, conforme Lei
Municipal n° 819/2015. As disposigoes desOt

¢ Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, sdo correspondentes as da Lei Municipal n°® 819/2015 e Lei Federal n® 7.853/89 e¢ do Decreto
3.298/99, alterado pelo Decreto n® 9.508/18, Lei 12.764/12, acrescentada pela Lei 13.977/20, em obediéncia aos direitos ¢ garantias fundamentais do
Art. 5° da Constitui¢do Federal.

Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro
niimero inteiro subsequente, desde que niio ultrapasse 15% das vagas oferecidas por cargo, nos termos do Paragrafo Unico, da Lei 819/2015,
do Municipio Alvorada Do Oeste.

Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com numero de vagas igual ou superior a 6 (seis).

A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo no qual se inscreveu sera declarada por junta médica especial, perdendo o candidato o
direito a nomeagao caso seja considerado inapto para o exercicio do cargo.

A pessoa com deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao contetido das
provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacdo, ao horario e ao local de aplicagdo da prova e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no
presente Edital.

Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto
n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias de [ a VI a seguir; e as contempladas pelo enunciado da
Stmula 377 do Superior Tribunal de Justiga: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selecdo Competitiva Publica, as vagas
reservadas aos deficientes”:

- deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungéo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputa¢@o ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes (Redagao dada pelo Decreto n® 5.296,de 2004);

- deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de S00HZ,
1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redagdo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004); 111 - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou
menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcdo Optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores (Redacdo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

- Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

comunicagao;

cuidado pessoal;

habilidades sociais;

utilizagdo dos recursos da comunidade (Redacdo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

saude e seguranca;

habilidades académicas;

lazer;

trabalho;

- deficiéncia multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.

- A pessoa com transtorno do espectro autista ¢ considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.

Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia ou a condi¢des especiais para realizagao da prova e da candidata lactante, o candidato devera:
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DAS INSCRICOES PARA PCD
Acessar o site www.institutoexata.com;

efetuar sua inscrigdo no concurso publico no periodo estabelecido no Anexo III - Cronograma, através do site www.institutoexata.com.

Enviar o formulério de solicitagdo de reserva de vagas para PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD) devidamente preenchido e assinado, conforme
Anexo V deste Edital e o laudo médico com as informagdes descritas no item a seguir;

O laudo médico devera estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato ¢ portador, com
expressa referéncia ao codigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga—CID, com citagdo do nome por extenso do candidato,
indicagdo de um documento do candidato, carimbo e registro do CRM, ¢ assinatura do médico responsavel por sua emissdo. Somente serdo
considerados os laudos médicos emitidos nos tltimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizagdo da inscricao.

Enviar através de link especifico de CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS no site www.institutoexata.com, dentro do
prazo estipulado no cronograma deste Edital, os seguintes documentos: Anexo V devidamente preenchido e assinado e laudo médico. O candidato
deve estar "logado" no site para enviar os documentos.

O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagdes deste item sera considerado como ndo portador de deficiéncia, perdendo o
direito a reserva de vaga para PCD e passando a ampla concorréncia. Nestes casos, o candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua situagao.
Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizagdo Mundial da Saude e da Legislacdo supracitada neste item, a opgdo de
concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

O deferimento das inscri¢des dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel no Edital de homologagdo das
inscrigdes, disponivel no endereco www.institutoexata.com em data disponivel no Anexo III - Cronograma.

5.7.1 O candidato que tiver a sua inscri¢ao indeferida como PCD podera impetrar recurso, em formulario proprio disponivel no enderego eletronico
www.institutoexata.com no periodo proposto no ANEXO III - Cronograma, observado horario oficial de Rondonia/RO.

O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, terd seu nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista
dos candidatos aprovados especifica para pessoas com deficiéncia.

Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera preenchida com estrita observancia da ordem de
classificacdo geral.

Da candidata lactante:

5.10.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagao da prova, devera:

A candidata que necessitar amamentar devera ainda levar um acompanhante, sob pena de ser impedida de realizar a prova na auséncia deste. O
acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente em sala reservada para amamentacdo. Contudo, durante a amamentagdo, ¢ vedada a
permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local.

Levar certidao de nascimento do lactente (copia simples) ou laudo médico (original ou copia autenticada) que ateste esta necessidade.

Ao acompanhante ndo serd permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos eletronicos durante a realizagdo do certame.

Nos horarios previstos para amamentagao, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da sala de prova acompanhada de uma fiscal.

Nao sera concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de compensag@o, durante o periodo de realizagdo da prova.
O INSTITUTO EXATA nao recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

Nao havera devolugdo da copia da certidao de nascimento, laudo médico original ou copia autenticada, bem como quaisquer documentos enviados e
ndo serdo fornecidas copias desses documentos.

O INSTITUTO EXATA nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada da referida documentag@o ao seu destino.

O deferimento das solicitagdes de condicdo especial estard disponivel aos candidatos no enderego eletronico www.institutoexata.com, em data
provavel disponivel no Anexo I - Cronograma.

O candidato que tiver a sua solicitacdo de condi¢@o especial indeferida poderd impetrar recurso, em formulario proprio disponivel no enderego
eletronico www.institutoexata.com no periodo estabelecido em seu Anexo I - Cronograma, observado horario oficial de Rondonia/RO.

- DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

- Havera isengdo da taxa de inscri¢@o, nos seguintes termos:

6.1.1- Conforme o Decreto Federal n.° 6.593/2008, Art. 1°, ficam isentos do pagamento da taxa de inscri¢do neste Concurso Publico, realizado no
ambito municipal, os candidatos que:

a) estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal n.° 6.135/2007; e
for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135/2007.

6.1.1.1 - O candidato que faz jus ao beneficio devera:

Acessar o site www.institutoexata.com.

efetuar sua inscrigdo no concurso publico no periodo estabelecido no Anexo III - Cronograma, através do site www.institutoexata.com.

Preencher a declaragdo de que atende a condig@o estabelecida nos itens anteriores, conforme Anexo IV deste edital.

Enviar através de link especifico de ISENTOS no site www.institutoexata.com, dentro do prazo estipulado no cronograma deste Edital, os seguintes
documentos: Anexo IV devidamente preenchido e assinado e copia do documento de identificag@o tipo RG e CPF. Enviar ainda, sob pena de
indeferimento, Comprovante de Cadastramento atualizado no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal com assinatura e carimbo
do servidor emitente, com data de emissdo ndo superior a 30 (trinta) dias da data de publicag@o do presente edital. O referido documento podera ser
obtido nos 6rgdos ligados a Assisténcia Social do Municipio. O candidato deve estar "logado" no site para enviar documentos.

- A declaragao falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n.°
83.936/1979.

- Nao serd aceita solicitagdo de isencdo de pagamento de valor de inscri¢do via fax ou via correio eletronico.

- A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos e indeferidos sera divulgada em mural na Prefeitura Municipal e no site www.institutoexata.com na data
estabelecida no Anexo I - Cronograma.

- Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢@o indeferidos deverdo acessar o endereco eletronico www.institutoexata.com, imprimir o boleto
para pagamento da taxa de inscri¢do e efetuar o pagamento até o prazo estabelecido no Anexo III - Cronograma, conforme procedimentos descritos
neste edital.

DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

O edital de deferimento das inscri¢cdes sera divulgado no endereco eletronico www.institutoexata.com, em data provavel disponivel no Anexo III -
Cronograma.

No edital de deferimento das inscrigdes constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia e
dos candidatos solicitantes de condi¢des especiais para a realizacdo da prova.
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Quanto ao indeferimento de inscri¢@o, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formulario proprio, disponivel no endereco eletronico
www.institutoexata.com no periodo estabelecido no ANEXO III - Cronograma, tendo inicio as 08h até 23h59min da data final estipulada, observado
o0 horario oficial de Ronddnia/RO.

O Instituto EXATA, quando for o caso, submetera os recursos a Comissdo Especial do Concurso Publico, a qual decidird sobre o pedido de
reconsideracao e divulgara o resultado através de edital disponibilizado no enderego eletronico www.institutoexata.com.

- No Edital de homologagao das inscrigdes, sera publicada a relagdo de pedidos especiais deferidos e indeferidos para realizagao da prova escrita. O
candidato que solicitou o atendimento especial ¢ cumpriu fielmente o item 5.4 deste Edital e ndo constar nesta relagdo, devera protocolar recurso,
solicitando o atendimento especial que necessita.

- O candidato portador de necessidades especiais, que ndo recorrer no prazo estipulado em Edital, NAO podera reclamar ou solicitar condi¢des
especiais no dia da prova.

DAS FASES DO CONCURSO

O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:

Primeira etapa: realizagdo de prova escrita objetiva, aplicada a todos os candidatos, possuindo carater eliminatorio e classificatorio.

Segunda etapa: Prova de Titulos apenas para o cargo de Contador

Terceira etapa: realizagdo de exame admissional para verificar se o candidato preenche todos os requisitos para investidura no cargo.

A auséncia do candidato em qualquer uma das etapas eliminatorias nas datas e horarios estabelecidos em edital préprio desclassifica
automaticamente o candidato do presente Concurso Publico.

DA VALIDADE DO CONCURSO

Esse concurso tera a validade de dois anos prorrogavel uma tinica vez por igual periodo.

9.1. Para os cargos de nivel superior e técnico, devera constar clausula no edital de que para estes casos o candidato devera ser graduado e ter a
carteira do 6rgdo de classe correspondente apenas no ato da convocagao. Isso quer dizer que o candidato ndo precisara ser formado na area de nivel
superior para realizar a prova.

DAS PROVAS
Os candidatos aos cargos cuja escolaridade seja até o ENSINO FUNDAMENTAL, a prova escrita sera composta de 40 questdes, abrangendo as
seguintes areas de conhecimento:

CONTEUDOS 8ITJ];]SZ-T](?)ES PESO NOTA
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,00
MATEMATICA 10 2,0 20,00
ATUALIDADES E LEGISLACAO 10 2,0 20,00
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO CARGO 10 4,0 40,00
VALOR MAXIMO DA PROVA 100,00

Para os candidatos aos cargos cuja escolaridade seja o ENSINO MEDIO, a prova escrita sera composta de 40 questdes objetivas, abrangendo as
seguintes areas de conhecimento:

; TDE. DE

CONTEUDOS 8UEST()ES PESO NOTA
LINGUA PORTUGUESA 10 2.0 20,00
MATEMATICA 10 2,0 20,00
ATUALIDADES E LEGISLACAO 10 2,0 20,00
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO CARGO 10 4.0 40,00
VALOR MAXIMO DA PROVA 100,00

Para os candidatos aos cargos cuja escolaridade seja o ENSINO SUPERIOR, a prova escrita sera composta de 40 questdes objetivas, abrangendo as
seguintes areas de conhecimento:

CONTEUDOS QTDE. DE QUESTOES PESO NOTA
LINGUA PORTUGUESA 10 2,00 20,00
RACIOCINIO LOGICO

MATEMATICO 10 2,00 20,00
LEGISLACAO 5 2,00 10,00
CONHECIMENTOS

ESPECIFICOS DO CARGO 15 4,00 60,00
VALOR MAXIMO DA PROVA 100,00

10.2.2 A prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, visa avaliar o grau de conhecimento geral do candidato, bem como a capacidade de
analise, entendimento e interpretacdo de informacgdes, habilidade de trabalhar com estrutura logica das relagdes, capacidade dedutiva e
conhecimentos técnicos especificos do cargo.

A prova objetiva, para todos os cargos, sera composta de questdes de multipla escolha, sendo apenas uma alternativa correta, de acordo com o
contetdo programético estabelecido no Anexo N° IT (dois)- DO CONTEUDO PROGRAMATICO, conforme adiante: - questdes com 4 alternativas
ONDE APENAS UMA E CORRETA, PARA TODOS OS NIVEIS E CARGOS. Somente serdo aceitas as questdes preenchidas com CANETA
PRETA. Sendo atribuida pontuacdo 0 (zero) as questdes com mais de uma opgao e/ou questdes sem op¢ao assinalada, com rasuras ou preenchidas a
caneta azul ou a lapis. A abertura dos portdes acontecera 30 (trinta) minutos antes do inicio das provas.

A prova objetiva tera duracio de 4 (QUATRO) horas PARA TODOS OS NiVEIS E CARGOS, considerando que os candidatos do turno da
manha cumpririo os seguintes horarios: fechamento dos portoes as 08h00, inicio das provas as 08h10 e final das provas as 12h10. Para os
candidatos do turno da tarde: fechamento dos portdes as 13h00, inicio das provas as 13h10 e final das provas 17h10. O candidato somente
podera retirar-se do local de aplicagdo de prova apés duas horas de duracio e 0 mesmo s6 podera levar o caderno de provas ou anotar seu
gabarito apos decorridas trés horas de prova.

A prova objetiva serd aplicada na cidade de ALVORADA DO OESTE, Estado de Rondonia. A prova objetiva serd aplicada em data provavel
disponivel no Anexo III - Cronograma, em horario e local a ser informado através de edital disponibilizado no enderego eletronico
www.institutoexata.com.

A prova escrita objetiva sera realizada em 02 (dois) periodos (manha e tarde), distribuida conforme os cargos, da seguinte forma:

DATA DAS PROVAS: 17/ 11/2024 (DOMINGO)
MANHA TARDE
Cargos de Nivel Fundamental, Médio e Técnico Cargos de Nivel Superior
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Havendo alteracdo da data prevista, a prova podera ocorrer em sabados, domingos e feriados. Despesas provenientes da alteracdo de data serdo de
responsabilidade do candidato.

O ensalamento sera publicado no dia da publicacdo do Edital de Homologacéo das inscrigdes.

Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no horario
determinado.

O horério e o local de realizagdo da prova objetiva, constante no Edital de Ensalamento, divulgado conforme subitens anteriores, ndo sera alterado
em hipoétese alguma a pedido do candidato.

O candidato devera comparecer no local de realizagdo da prova, munido de caneta esferografica de tinta preta e seu documento oficial de
identificacdo com foto.

Ap6s o fechamento dos portdes os candidatos ndo poderdo adentrar ao local de realizagdo das provas objetivas, em hipotese alguma.

Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal,
valem como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, nos
termos da Lei n® 9.503, art. 159, de 23/9/97.

No caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato devera apresentar certiddo que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao
policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagdo da prova objetiva e, ainda, ser submetido a identificagdo especial, consistindo
na coleta de impressado digital.

Nao serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certiddes de nascimento e de casamento, titulos
eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagdo sem foto, carteira de estudante, Carteiras de Agremiagdes
Desportivas, fotocopias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou ndo identificaveis e qualquer
tipo de documento digital.

Nao havera segunda chamada para a prova objetiva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado do Concurso Publico.

Ap6s a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ou leitura.

Em hipétese alguma serd permitido ao candidato:

prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificagdo original com fotografia;

realizar a prova sem que sua inscri¢ao esteja previamente confirmada;

ingressar no local de prova apos o fechamento do portao de acesso;

realizar a prova fora do horario ou espago fisico pré-determinados;

comunicar-se com outros candidatos durante a realizagdo da prova;

portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no Edital, como itens de chapelaria, 6culos que ndo sejam
de grau, relogios ou acessorios como braceletes ou similares, isqueiros, celulares ou quaisquer espécies de eletronicos, em suma, deve o candidato
portar apenas a caneta e sua cédula de identidade oficial.

em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde sera realizada a prova, o uso de quaisquer dispositivos eletronicos relacionados no item 10.2.25. deste
edital. Sera eliminado automaticamente o candidato que gerar qualquer tipo de imagem por qualquer meio eletronico, cabendo ao Instituto EXATA a
aplicacao da penalidade devida, respeitando os rigores da legislagdo vigente no pais ¢ o principio da razoabilidade.

O Instituto EXATA recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados no item 10.2.25 deste Edital. Caso seja
necessario o candidato portar algum desses objetos, estes deverdo ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences
fornecidos pelo Instituto EXATA e conforme o previsto neste Edital. Aconselha-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares antes do
acondicionamento no envelope, garantindo assim que nenhum som sera emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

O Instituto EXATA ndo se responsabiliza em hipdtese alguma e nem sob qualquer pretexto pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos
candidatos, tampouco se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo da prova,
nem por danos neles causados.

Nao sera permitida entrada de candidatos no local de prova portando armas. O candidato que estiver armado sera encaminhado a Coordenagdo do
Concurso.

Naio sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante a realizagao da prova objetiva.

O Instituto EXATA podera, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos, bem como utilizar detectores de metais.

Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha de Respostas devidamente preenchida e assinada.
Em hipdtese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a Folha de Respostas, que serda o tinico documento valido para a correcdo. O
preenchimento da Folha de Respostas ¢ de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder conforme as instru¢des contidas na mesma e
na capa do caderno de questdes.

O candidato devera assinalar as respostas das questdes da prova objetiva na Folha de Respostas, preenchendo os alvéolos com caneta esferografica
transparente de tinta preta.

Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato, tais como marcagao
rasurada, marcagdo nao preenchida integralmente, marcacdes feitas a lapis, ou qualquer outro tipo diferente da orientacdo contida na Folha de
Respostas ou na capa do caderno de questdes.

O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com
os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do processamento eletronico desta.

O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizacdo da prova objetiva, levando consigo seu caderno de
questdes, somente apos decorridos, no minimo, 03h (trés horas) do seu inicio, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de
Respostas devidamente preenchida e assinada.

Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apos entregarem suas Folhas de Respostas ¢ assinarem a ata ¢ o lacre de fechamento do envelope
no qual serdo acondicionadas as Folhas de Respostas da sala.

A prova objetiva tera a duragao de 04 (quatro) horas, incluido o tempo de marca¢do na Folha de Respostas. Nao havera, por qualquer motivo,
prorrogagao do tempo previsto para a realizacdo da prova em razdo do afastamento de candidato da sala de prova.

O candidato devera obter NO MINIMO 60,00 (sessenta) pontos na prova objetiva para ndo ser eliminado automaticamente do concurso piiblico,
além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

Na data de realizagdo das provas escritas, a Comissdo Organizadora de Concursos devera acompanhar a execugdo das provas, devendo inclusive
vistar os cartdes respostas (gabaritos) de todos os candidatos, juntamente com o fiscal de sala e os 03 (trés) ultimos candidatos, conforme Art. 6° da
Lei Municipal n® 819/2015.
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A falta de assinatura do candidato na ata de presenca da prova e/ou de seu cartdo resposta implicara na sua imediata eliminag@o do certame, logo,
resta claro que o candidato deve assinar todos os documentos comprobatorios de sua presenca.

DA DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR

O gabarito preliminar serd divulgado em data provavel disponivel no Anexo III - Cronograma, no enderego eletronico www.institutoexata.com
Quanto ao gabarito preliminar divulgado cabera a interposi¢do de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item 14 (que trata dos
recursos) deste Edital.

- DA SEGUNDA ETAPA - DA PROVA DE TITULOS

- Os candidatos aos cargos de Nivel Superior, deverido prestar prova de titulos que avaliara sua formacdo profissional e continuada. Somente
serio convocados para a prova de titulos, os candidatos classificados na prova escrita, ou seja, que obtiverem na prova escrita nota maior ou
igual a 60,00 (sessenta) pontos.

- A prova de titulos serd realizada em data estabelecida no Anexo III - Cronograma, no local previamente definido pela banca organizadora e
comunicado no sitio www.institutoexata.com, em sala especial para este fim, em horario a ser publicado no edital de homologagao das inscri¢des.

- A apresentagdo dos titulos se dara por fotocOpia simples acompanhada do original, ou fotocOpia autenticada, ndo podendo apresentar rasuras,
borrdes, emendas ou entrelinhas.

- Os titulos poderio ser apresentados a Comissdo Organizadora de Concurso Publico pessoalmente ou por terceiros, sem necessidade de procuragao.

- A prova de titulos avaliara a frequéncia e conclusdo somente em cursos relacionados diretamente com a area afim ¢ que sejam expedidos por
instituicdo de ensino credenciada pelo MEC, obedecendo ao seguinte quadro de avaliagdo:

QUADRO DE PONTUACAO PARA A AVALIACAO DE TiTULOS: (EXCLUSIVO PARA NiVEL SUPERIOR)

. MAXIMO DE PONTOS
TITULO PONTOS POR TITULACAO
Certificado e/ou Certiddo de Conclusdo de Curso de Pos-graduagdo em nivel de
ESPECIALIZACAO, com carga horaria minima de 360 horas na drea correspondente ao cargo pretendido. 1 2
Certificado e/ou Certidao de Conclusio de Curso de Pos-graduagdo em nivel de 2 2
MESTRADO, na érea correspondente ao cargo pretendido.

Certificado e/ou Certidao de Conclusio de Curso de Pos-graduagdo em nivel de 5 5
DOUTORADO, na area correspondente ao cargo pretendido.
MAXIMO DE PONTOS A SEREM OBTIDOS 10

- NAO serio aceitas DECLARACOES, em hipétese alguma.

— Os certificados ou diplomas de conclusdo de cursos de pos-graduac@o deverdo ser expedidos por institui¢do oficial reconhecida e credenciada pelo
MEC.

— A apresentagdo dos titulos se dard por fotocopia simples acompanhada do original, ou fotocOpia autenticada, sendo a entrega dos documentos
preferencialmente em envelope tamanho A4 ¢ lacrado, nao podendo apresentar rasuras, borrdes, emendas ou entrelinhas.

- NAO serio aceitas conclusdes de modulos de pos-graduacio, apenas certificados de conclusdo de pos-graduacio ou diploma.

- Néo serdo aceitos certificados de outras graduacdes diferentes das exigidas para o cargo em que o candidato concorreu, cursos de informatica,
linguas, oratdria, cursos preparatorios para concursos e outros ministrados por entidades de cursos livres, monitorias, estagios remunerados ou nao,
nem tampouco titulos encaminhados fora do prazo estipulado em edital.

DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos.

Para os cargos de com apenas prova objetiva escrita, a Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a nota obtida na prova objetiva.

O candidato devera obter 60,00 (sessenta) pontos ou mais na média final para ndo ser eliminado do concurso publico, além de ndo ser eliminado por
outros critérios estabelecidos neste Edital.

Na hipdtese de igualdade da nota final, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de publicagdo do resultado e classificagdo deste
concurso, conforme artigo 27, paragrafo tinico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos;

obtiver maior pontuacdo em Lingua Portuguesa;

obtiver maior pontuacao em Matematica;

obtiver maior pontuagao em Conhecimentos Gerais;

persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem).

O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de duas listagens, a saber:

Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de
classificacdo;

Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de
classificacdo.

DA ELIMINACAO

Podera ser eliminado do Concurso Publico o candidato que:

ndo estiver presente na sala ou local de realizagdo da prova no horario determinado para o seu inicio;

for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicacdo com outro candidato, utilizando-se de material ndo autorizado ou praticando
qualquer modalidade de fraude para obter aprovagao propria ou de terceiros;

for surpreendido, durante a realizagao da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou diferentemente das orientagdes deste Edital:
equipamentos eletronicos como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets, notebook, gravador, maquina fotografica, controle de
alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar;

livros, anotagdes, réguas de calculo, dicionarios, codigos e/ou legislagdo, impressos que ndo estejam expressamente permitidos ou qualquer outro
material de consulta;

relogio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.;

tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletronicos ou relogio de qualquer espécie, que venha a emitir ruidos, mesmo que

devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientacdes deste Edital, durante a realizagdo da prova;
for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;
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faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova, com as autoridades presentes ou com os demais
candidatos;

fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo os permitidos;

afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas;

perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

ndo permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressdo digital durante a realizagdo da prova;

for surpreendido portando qualquer tipo de arma ¢ se negar a entregar a arma a Coordenagao;

recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da prova objetiva antes do tempo determinado no subitem 10.2.6.

recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

ndo atingir a pontuacdo minima para classificago, prevista neste Edital.

Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova sera anulada e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

DOS RECURSOS

Cabera interposicdo de recursos, devidamente fundamentados ao Instituto EXATA, no prazo de 2 (dois) dias uteis da publicagdo das decisdes objetos
dos recursos, assim entendidos:

contra o indeferimento da inscri¢do nas condigdes: pagamento ndo confirmado, condi¢ao especial e inscrigdo como pessoa com deficiéncia;

contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

contra o resultado da prova objetiva pratica;

contra o resultado da prova de titulos;

contra a nota final e classifica¢ao dos candidatos.

E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagio das decisdes objetos dos recursos no enderego eletronico
www.institutoexata.com, sob pena de perda do prazo recursal.

Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento proprio disponivel no enderego eletronico www.institutoexata.com

As alegagdes devem estar fundamentadas em:

Citagdo das fontes de pesquisa;

Nome dos autores;

Bibliografia especifica com copia das paginas dos livros citados.

- Procedimentos para envio do recurso:

Acessar o site;

Preencher o formulario de recurso (Anexo VI), fundamentar, assinar e digitalizar;

Anexar as copias escaneadas das paginas dos livros citados;

Enviar através de link especifico de Recursos no site www.institutoexata.com, dentro do prazo estipulado no cronograma deste Edital. O candidato
deve estar "logado" no site para enviar recursos. Os arquivos devem ser no formato .docx, .pdf ou .jpg. Arquivos enviados em extensdes diferentes
nao serdo analisados pela Banca e serdo indeferidos.

Sera indeferido o recurso que nao estiver fundamentado e ndo atender os dispositivos constantes nos itens acima ou for interposto fora do prazo, bem
como os que contenham erro formal e/ou material em sua elaborag@o ou procedimentos que sejam contrarios ao disposto neste Edital.

Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente contra questdes da prova objetivas e o gabarito preliminar, este
devera estar acompanhado de citagdo da bibliografia.

Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital ndo serdo
apreciados.

Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 14.1 deste Edital.

Admitir-se-4 um unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado, ndo sendo aceitos recursos
coletivos.

Na hipotese de alteragdo do gabarito preliminar por for¢a de provimento de algum recurso, as provas objetivas serdo recorrigidas de acordo com o
novo gabarito.

Se da analise do recurso resultar anulagdo de questdo(des) ou alteragdo de gabarito da prova objetiva, o resultado dela sera recalculado de acordo
com o0 novo gabarito.

No caso de anulagdo de questdao(des) da prova objetiva, a pontuagdo correspondente sera atribuida a todos os candidatos do cargo, inclusive aos que
ndo tenham interposto recurso.

Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar- se a classifica¢@o inicial obtida pelo candidato
para uma classifica¢ao superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para a
aprovacao.

Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

O prazo para interposi¢do de recurso ¢é preclusivo e comum a todos os candidatos.

Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.

Nao serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrdnico ou, ainda, fora do prazo.

As respostas dos recursos estardo disponiveis na area do candidato no site do Instituto Exata.

As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, serdo enviadas ao e-mail do candidato recorrente.

A Banca Examinadora do Instituto EXATA, responsavel pela organizagdo do certame, constitui ultima instancia administrativa para recursos, sendo
soberana em suas decisoes.

DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

O resultado final do Concurso Publico, ap6s decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pelo Municipio e publicado em Didrio Oficial
e no enderego eletronico www.institutoexata.com em duas listas, em ordem classificatoria, com pontuagdo: uma lista contendo a classificagdo de
todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, ¢ outra somente com a classificagdo dos candidatos com deficiéncia.

DA NOMEACAO PARA POSSE

A nomeagdo para posse serd publicada no Didrio Oficial dos Municipios e no enderego eletronico oficial do Municipio sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de convocac@o que serdo publicados.
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O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocagdo sera considerado como desistente e substituido, na sequéncia, pelo
imediatamente classificado.

A posse no cargo dependera de prévia inspegdo médica oficial do Municipio. O candidato nomeado somente sera empossado ser for julgado APTO
fisica e mentalmente para o exercicio do cargo. Caso seja considerado inapto para exercer o cargo, nao sera empossado, perdendo automaticamente a
vaga, sendo convocado o proximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificacao.

Para investidura no cargo pelo candidato, o municipio publicara edital proprio contendo o rol de documentos que deverdo ser apresentados a
Diretoria de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Alvorada do Oeste - RO.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes
disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pela Prefeitura no enderego
eletronico www.institutoexata.com .

Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, mesmo que j& tenha sido divulgado o resultado
deste Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovagdo, levara a sua eliminag@o, sem direito a recurso, sendo considerados nulos todos
os atos decorrentes da sua inscrigdo.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os comunicados e Editais referentes ao Concurso Publico de que trata
este Edital.

Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia do candidato, nem serdo aplicadas provas em
locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de confirmagdo de inscri¢do, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste
Concurso Publico.

O nao comparecimento do candidato a qualquer das fases obrigatorias acarretara na sua eliminagao do concurso.

O Instituto Exata ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial, podera requerer a alteracdo através da area do candidato disponivel no
site www.institutoexata.com.

Os cartdes respostas, provas e demais documentos deste Concurso Publico serdo arquivados pelo periodo de 06 (seis) meses apds a homologagao
final. Apos este periodo serdo incinerados.

A Prefeitura Municipal e o Instituto Exata se eximem das despesas com viagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame
seletivo, mesmo quando alteradas datas previstas no cronograma inicial, reaplicacdo de qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com
determinac@o da Prefeitura Municipal.

14.10 Os casos omissos e ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pelo Instituto Exata.

Sera admitida a impugnacao deste Edital, desde que devidamente fundamentada e constatada a ilegalidade, no prazo de até 5 (cinco) dias a contar da
sua publicagdo.

A impugnagao deverd ser enviada, dentro do prazo estipulado, enviado no e-mail de atendimento ao contato@institutoexata.com.
Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Alvorada do Oeste/RO, 17 de setembro de 2024.
Prefeito de Alvorada do Oeste - RO
Presidente da Comissao Organizadora de Concursos Municipio de Alvorada do Oeste - RO

EDITAL III - INSTITUTO DE PREVIENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS ANEXO I

ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

Desenvolver servigos relacionados as areas administrativas das reparti¢cdes publicas (confec¢des de documentos, emissdes e controle);

Desenvolver servicos de escritorio tais como: redagdo, digitacdo, preenchimento de formularios;

Desenvolver servigos de recebimento, registro, arquivo e distribui¢do de documentos, bem como o controle, exercer o controle de entradas e saidas
de tais documentos;

Armazenar, obedecendo as orientagdes recebidas, objetos ou materiais de suprimentos entregues e/ou transportados, procedendo a entrega deles
quando necessario;

Executar servicos de apoio ao recebimento, conferéncia, cadastramento e controle de entrada e saida de materiais no almoxarifado, efetuando
registros, preenchendo formularios, atendendo solicitagdes a fim de suprir as diversas areas da Prefeitura de acordo com as orientagdes recebidas do
superior imediato;

Auxiliar no recebimento e conferéncia do material adquirido, efetuando os registros adequados nos formularios de controle;

Prestar apoio ao controle fisico dos materiais estocados, armazenando-os, organizando-os ¢ mantendo-os atualizados, possibilitando consultas
rapidas e consistentes ¢ o adequado ressuprimento;

Auxiliar na elaboragdo de inventarios, balangos e relatorios sobre material, maquinas e equipamentos;

Zelar pela seguranga patrimonial, dos prédios e equipamentos urbanos.

Controlar o acesso de pessoas aos mesmos;

Executar servicos de entrega de documentos nos setores da Prefeitura, protocolando-os;

Exercer outras responsabilidades / atribui¢des correlatas.

AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVACAO

Desenvolver servigos de limpeza e Higienizagdo junto as reparti¢cdes internas;

Desenvolver servigos de limpeza, higienizagdo e conservagdo dos moveis das reparti¢oes;

Atuar quando necessario nas epidemias, limpando areas infestadas;

Exercer as atividades de conservagdo das mobilias e estrutura das repartigdes sob sua responsabilidade;

Exercer atividades inerentes ao cargo.

CONTADOR

Organizar e dirigir os trabalhos inerentes a contabilidade do municipio, planejando, supervisionando, orientando sua execucdo e participando dos
mesmos, de acordo com as exigéncias legais e administrativas, para apurar os elementos necessarios a elaboragdo orcamentaria e ao controle;

Planeja o sistema de registros e operagdes as necessidades administrativas e as exigéncias legais, para possibilitar controle contabil e or¢amentario;

www.diariomunicipal.com.br/arom 129



Rondodnia , 18 de Setembro de 2024 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondénia « ANO XVI|N° 3816

Supervisiona os trabalhos de contabilizacdo de documentos, analisando os e orientando seu procedimento, para assegurar a observancia do plano de
contas adotado; inspeciona regularmente a escrituracdo dos livros comerciais e fiscais, verificando se os registros efetuados correspondem aos
documentos que lhes deram origem, para fazer cumprir as exigéncias legais e administrativas;

verificando se os registros efetuados correspondem aos documentos que lhes deram origem, para fazer cumprir as exigéncias legais e administrativas;
Controla e participa dos trabalhos de analise e conciliagdo de contas, conferindo os saldos apresentados, localizando e emendando os possiveis erros,
para assegurar a corre¢do das operagdes contabeis;

Procede e orienta a classificagdo e avaliagdo de despesas, examinando sua natureza, para apropriar custos de bens e servigos;

Supervisiona os calculos de reavaliagdo do ativo e de depreciacdo de veiculos, maquinas, moveis, utensilios e instalagdes, ou participa desses
trabalhos, adotando os indices indicados em cada caso, para assegurar a aplicagdo correta das disposi¢cdes legais pertinentes; organiza e assina
balancetes, balancos e demonstrativos de contas, aplicando as normas contabeis, para apresentar resultados parciais e gerais da situagdo patrimonial,
econdmica e financeira da Prefeitura;

Prepara a declaracdo de imposto de renda da Prefeitura, segundo a legislagdo que rege a matéria, par apurar o valor do tributo devido;

Elabora relatorios sobre a situagdo patrimonial, econdmica e financeira do municipio, apresentando dados estatisticos e pareceres técnicos, para
fornecer os elementos contabeis necessarios ao relatorio da diretoria; assessora a diregdo em problemas financeiros, contabeis, administrativos e
or¢amentarios, dando pareceres a luz das ciéncias e das praticas contabeis, a fim de contribuir para a correta elaboracdo de politicas e instrumentos
de acao nos referidos setores;

Realizar trabalhos de auditoria contabil,

Realizar pericias e verificagdes judiciais ou extrajudiciais;

Planeja sistema de registros e operagdes, atendendo as necessidades administrativas e as exigéncias legais;

Supervisiona os trabalhos de contabilizagdo de documentos, analisando e orientando seu processamento;

Inspeciona regularmente a escrituragdo dos livros comerciais e fiscais, verificando registros efetuados e documentos que deram origem;

Controla e participar dos trabalhos de analise ¢ conciliag@o de contas, conferindo saldos, localizando e emendando possiveis erros;

Orientar a classificago e avaliagdo de despesas, examinando sua natureza, para apropriar custos de bens e servigos;

Supervisiona os célculos de reavaliagdo do ativo e de depreciag@o de veiculos, maquinas, moéveis, utensilios e instalagdes;

Organizar e assinar balancetes, balangos ¢ demonstrativo de contas, aplicando as normas contdbeis para apresentar resultados parciais e gerais da
situac@o patrimonial, economica e financeira do 6rgao;

Elaborar relatorios sobre a situagdo patrimonial, economica e financeira do 6rgdo, apresentando dados estatisticos e pareceres técnicos;

Atender as demandas do tribunal de contas, com relatorios, prestagdes de contas;

Cumprir e fazer cumprir as instru¢des normativas e resolucdo emanadas do tribunal de contas de Rondonia;

Executas outras tarefas correlatas as descritas.

EDITAL III - INSTITUTO DE PREVIENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
ANEXO II — Dos Contetidos Programaticos

LINGUA PORTUGUESA

PARA OS CARGOS QUE EXIJAM COMO ESCOLARIDADE MINIMA O ENSINO FUNDAMENTAL:

Compreensao e interpretagdo de textos. Divisdo silabica. Classificagdo das palavras quanto ao numero de silabas. Classificagdo das palavras quanto a
posi¢do da silaba tonica incluindo as alteragdes promovidas pelo Novo Acordo Ortografico. Flexdo em género e nimero dos substantivos e adjetivos.
Acentuacdo grafica. Emprego de crase. Emprego de conectivos, pronomes, numerais ¢ advérbios. Concordancia nominal e verbal. Empregos dos
sinais de pontuacao.

PARA OS CARGOS QUE EXIJAM O ENSINO MEDIO:

Compreensao e interpretagdo de textos. Ortografia oficial. Flexao em género e nlimero dos substantivos e adjetivos. Acentuacdo grafica, incluindo as
alteracdes promovidas pelo Novo Acordo Ortografico. Emprego de crase. Emprego de conectivos, pronomes, numerais, advérbios. Colocagio
pronominal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Emprego de sinénimos, anténimos, homonimos e parénimos. Sintaxe da
oracao (periodo simples: termos essenciais, integrantes e acessorios da oragdo) e do periodo (periodo composto por coordenagao e por subordinagdo).
Processos de formagao de palavras. Conjugaco e emprego de verbos. Empregos dos sinais de pontuagdo. Redagdo oficial

ATUALIDADES E LEGISLACAO PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO E SUPERIOR:

ATUALIDADES: politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia e energia nos tltimos dois anos. Problemas ambientais, meio ambiente e
desenvolvimento sustentavel. Espago natural brasileiro: clima, relevo, vegetagdo, hidrografia e recursos minerais e energéticos. Aspectos historicos e
geograficos do Municipio.

LEGISLACAO:

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: Constitui¢io da Repiiblica Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualizagdes. (arts. 1° a 14 ¢ arts.
37 a 43).

LEI ORDINARIA 656/2011 DISPOE SOBRE DO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS DO MUNICIPIO DE ALVORADA DO
OESTE - RO; LEI ORDINARIA N° 812, DE 18 DE MAIO DE 2015- DISPOE SOBRE O PLANO DE CARREIRA, CARGOS SALARIOS DOS
SERVIDORES DA ADMIN[STRACAO GERAL DO MUNICIP 10 DE ALVORADA DO OESTE- RO; DECRETO 1171/94

CODIGO DE ETICA DO SERVIDOR PUBLICO; Lei Federal n. 13.853/2019 (Lei Geral de Protecio de Dados Pessoais). Lei Federal n. 8.429/1992
e suas alteracdes

INFORMATICA

Sistema Operacional Windows 10, Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office 2019 e 365 (Word, Excel, PowerPoint), Internet, Antivirus.
Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes, arquivos,
pastas e programas. Conceitos Basico de Computag¢do em Nuvem (Cloud Computing): Defini¢do e tipos de nuvens (privada, publica e hibrida).

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Para os cargos que exijam como escolaridade minima o ENSINO FUNDAMENTAL

Analise e interpretacdo de graficos e tabelas envolvendo dados numéricos. Sistema legal de unidades de medida de massa e comprimento no Brasil.
Operagdes basicas com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Geometria plana: perimetro e area das principais figuras geométricas. Regra de trés
simples. Razdo. Propor¢@o. Porcentagem. Juros simples.

Para os cargos que exijam como escolaridade minima o0 ENSINO MEDIO E SUPERIOR:

Analise e interpretacdo de graficos e tabelas envolvendo dados numéricos. Sistema legal de unidades de medida de massa e comprimento no Brasil.
Operagoes basicas com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Geometria plana: perimetro e area das principais figuras geométricas. Regra de trés
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simples. Razdo. Propor¢do. Porcentagem. Juros simples. Funcdes afim, quadratica, exponencial e logaritmica, Fungdo de primeiro grau, Fungdo de
segundo grau, Fung¢do exponencial, Funcdo logaritmica, Equivaléncias ldgicas, Tabela verdade, Diagramas logicos, Sequéncia de numeros, figuras e
letras.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS AGENTE ADMINISTRATIVO

Relagdes interpessoais. Postura e atendimento ao publico. Nog¢des Basicas de Relagdes Humanas no Trabalho. Apresentagdo pessoal. Servigos
publicos: conceitos, elementos de defini¢do, principios, classificagdo.

NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA Caracteristicas basicas das organizacdes formais modernas: tipos de Estrutura organizacional,
natureza, finalidades e critérios de departamentalizagdo. Organizagdo Administrativa: centralizagdo, descentralizagdo, concentragdo ¢
desconcentracdo. Organizacdo Administrativa do Estado: Administragdo direta e indireta. Gestdo de Processos. Gestdo de Contratos. Nogdes gerais
de licitacio e contratos (Lei Federal n° 8.666/1993 e Lei Federal n® 14.133/2021). NOCOES BASICAS DE SECRETARIA Preparo,
preenchimento e tratamento de documentos; preparo de relatorios, formularios e planilhas. Controle de documentos: envio e recebimento. Técnicas
de arquivo. Nogdes sobre os modelos de gestdo: competéncia, processos, projetos e resultados. Nogdes de atendimento ao publico. Manual de
redagio da Presidéncia da Republica. NOCOES BASICAS DE ADMINISTRACAO GERAL Nogdes bésicas de planejamento: tipos de planos,
abrangéncia e horizonte temporal. Plano de A¢do SW2H. Ciclo PDCA como ferramenta de gestfo. Principios e conceitos do gerenciamento de
projetos: conceito de projeto, tipos diferenga entre projetos e processos, tipos de projetos, stakeholders, beneficios, ciclo de vida do projeto, papel do
gerente de projetos. NOCOES DE ARQUIVOLOGIA Principios e conceitos fundamentais de arquivologia; Gestdo de documentos; Protocolos
(recebimento, registro, distribuicdo, tramitacdo e expedicdo de documentos); Classificagdo de documentos; Arquivamento e ordenagdo de
documentos de arquivo; Tabela de temporalidade de documentos de arquivo; Gerenciamento da informacdo e a gestdo de documentos; Tipologias
documentais e suportes fisicos. NOCOES DE ADMINISTRACAO DE RECURSOS MATERIAIS Administragio de compras e materiais;
Classificacdo de materiais; Processos de compras governamentais e gerenciamento de materiais e estoques; Recebimento e Armazenagem; Gestao
Patrimonial. Lei Complementar N° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal,

AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVACAO

Servigos de limpeza e varrigdo. Sistemas e produtos de limpeza. Destinagdo do lixo. Equipamentos para a seguranga e higiene. Normas de seguranga.
Nogdes gerais de organizagdo ¢ o uso correto do material de limpeza e seu armazenamento em local proprio e adequado. Relagdes interpessoais.
Postura e atendimento ao publico. Nogdes Basicas de Relagdes Humanas no Trabalho.

CONTADOR

Contabilidade Geral: objetivo, finalidade, conceito, objeto e campo de atuagdo. Patrimdnio e suas variagdes. Contas (conceito, tipo e plano de
contas). Escrituragdo: métodos, diario, razao e livros auxiliares. Registro de operacdes mercantis e de servigos. Provisdes: depreciagdo, amortizagio e
exaustdo. Ajustes e levantamento de demonstrativos financeiros (balango Patrimonial, demonstra¢do do resultado do exercicio, demonstra¢ao das
mutagdes do patrimoénio liquido e demonstragdo das origens e aplicagdes de recursos). Participagdes societarias (conceito, classificagdo e formas).
Contabilidade Societaria: Cisdo, Incorporagdo e Fusdo. Partes relacionadas, Contabilidade gerencial: nogdes preliminares (caracteristicas da
contabilidade gerencial). Analise de balancos como instrumento de avaliacdo de desempenho (andlise vertical, analise horizontal e andlise por
quocientes — liquidez, atividade e rentabilidade). Auditoria: nogdes basicas de auditoria interna, natureza e campo de atuacdo da auditoria: auditoria
governamental, campo de atuacdo, classificacdo, aplicag@o, auditoria externa ou independente, normas CVM. Contabilidade Intermediaria: conceitos,
fungdes, aplicagdes. Contabilidade Publica: conceito, campo de atuag@o. Bens publicos, entidades publicas, conceito e classificagdo. Orgamento:
conceito, elaboragdo e regime orgamentario. Créditos adicionais: conceito e classificagdo. Receitas e despesas orgamentarias: estagios e classificacao.
Sistema de contas: conceito e classificacdo; demonstrativos contabeis: balango or¢amentario, financeiro e patrimonial e demonstrativo das variagdes
patrimoniais; SIAFI (Sistema integrado de administracdo financeira), contabilidade or¢amentaria, financeira e patrimonial: despesas e receitas
segundo as categorias econdmicas. Classificacdo funcional programatica: codigo e estrutura. Programa de trabalho de governo (demonstrativo de
fungdes), LOA, LDO, Lei or¢amentaria, orgamento-programa, programas ¢ subprogramas por projetos e atividades. Comparativo da receita or¢ada
com a arrecadada. Comparativo da despesa autorizada com a realizada. Demonstrativo da divida flutuante (restos a pagar). Controladoria no setor
publico: conceito, classificacdo, forma de atuagdo, objetivos. O controle no setor publico. controle interno e controle externo: o exercicio do controle
na gestdo publica: regulamentacdo legal. Legislacdo: Lei 4.320/64; Lei 6.404/76. Lei 9.430/96. Lei 10.406/02. Lei complementar n® 101/00. Lei
complementar n® 123/2006. Lei complementar n° 116/2003. Instrugdo Normativa SRF n° 459/04. Instru¢do Normativa SRF n° 971/09. Instrucdo
Normativa SRF n°® 480/04. Resolugdo CFC 750/93. Demonstragdo do Resultado do Exercicio, Despesas e Outros Resultados Operacionais,
Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Liquido, Demonstragdo dos Fluxos de Caixa, Demonstragdo do Valor Adicionado, Consolidagdo das
Demonstragdes Contabeis, Estrutura das Demonstracdes Contabeis, Analise dos Balangos, Analise da Liquidez e do Endividamento, Analise da
Rotatividade, Analise da Rentabilidade, Alavancagem Financeira, Grupos de Contas do Balanco Patrimonial, Depreciagdo e Exaustdo. Topicos
contemporaneos de Contabilidade Geral. Lei 8.666/93. Constitui¢do de 1988 e suas alteragdes (arts. 145 a 169). Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico - MCASP. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - NBCASP. Normas Brasileiras de Contabilidade Técnica
Aplicada ao Setor Publico (NBCASP-NBC T 16). Etica profissional.

EDITAL III - INSTITUTO DE PREVIENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
ANEXO III - Cronograma

ETAPA DATAS

Publicagdo do Edital 18/09/2024

Prazo para impugnacao do edital publicado 18/09/2024 a 19/09/2024
Periodo de Inscrigdo com isengdo da taxa de inscrigdo 19/09/2024 a 20/09/2024
Publicacdo dos pedidos de isen¢do deferidos e indeferidos 23/09/2024

Periodo de Inscri¢io 18/09/2024 a 17/10/2024
Data limite para pagamento do boleto bancéario 21/10/2024

Publicagao da relagao das inscrigdes homologadas e divulgagdo

dos locais para realizagdo das provas objetivas. 251012024

Prazo para recurso quanto a homologagao das inscrigdes, inclusive
para isentos

Data Provavel da Prova Objetiva 17/11/2024
Publicagio do gabarito preliminar da prova objetiva no site
www.institutoexata.com

26/10/2024 ¢ 27/10/2024

20/11/2024

Recebimento de recurso contra gabarito preliminar e questdes da

S 21/11/2024 a 22/11/2024
prova objetiva

Publicagiio do resultado da prova escrita e convocagio para

prova de titulos 13/12/2024

Recebimento de recurso contra a publica¢do do resultado da prova
de titulos

Homologacio do Resultado Final 05/02/2025

14/12/2024 e 15/12/2024
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EDITAL III - INSTITUTO DE PREVIENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS ANEXO IV
REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

OBS: Para solicitar a isenciio da taxa é necessario que efetue a sua inscricio no CONCURSO PUBLICO

NOME:

RG: I Orgio expedidor: CPF:

E-mail: Telefone: ( )

Cargo pretendido:

Ntmero de Identificacio Social — NIS (atribuido pelo CadUnico):

Solicito isengdo da taxa de inscri¢io no CONCURSO PUBLICO aberto pelo Edital n° 01 e declaro que:

Estou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.
Sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 2007.

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informagdes prestadas. Estou ciente de que poderei ser responsabilizado criminalmente, caso as
informacdes aqui prestadas ndo correspondam a verdade.

,.de de 2024.

EDITAL III - INSTITUTO DE PREVIENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
EDITAL N° 001 /2024

ANEXO V

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS E/OU
CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

A COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSOS

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
NOME:

Inscrigao: CPF: RG:
Cargo Pretendido: Fone:

Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos portadores de deficiéncia, conforme previsto no Decreto Federal n.® 3.298/1999 () Nao
() Sim

Tipo da Deficiéncia: () Fisica () Auditiva () Visual () Mental ( ) Multipla Necessita condi¢des especiais para realizagdo da(s) prova(s)? () Nao ()
Sim

Em caso positivo, especificar:

de de..

Assinatura do candidato

OBS:O requerimento devera estar acompanhado de laudo médico e/ou parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.
EDITAL III - INSTITUTO DE PREVIENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS ANEXO VI

REQUERIMENTO DE RECURSO DA PROVA OBJETIVA

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
NOME:

Inscri¢do: CPF: RG:
Cargo Pretendido: Fone:

A Comissio Organizadora do Concurso Publico / Instituto Exata.
O REFERIDO RECURSO DESTINA-SE A IMPUGNACAO DE GABARITO PRELIMINAR DA QUESTAO DE N° ( ), CUJO GABARITO
ANUNCIADO FOI A LETRA () , E CONFORME JUSTIFICATIVA A SEGUIR (DO CANDIDATO) O CORRETO SERIA A LETRA

OF
ESPACO PARA INSERIR JUSTIFICATIVAS:
,de de.
Assinatura do Candidato
CONCURSO ASSESSORIA E CONSULTORIA
Publicado por:
Aline da Silva Campos

Cédigo Identificador:4157DD05

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
EDITAL CONCURSO PUBLICO
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