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Prefeitura Municipal de Cambé

Secretaria Municipal de Administracao

MUNICIPIO DE CAMBE
CONCURSO PUBLICO N2 001/2023
EDITAL N2 001/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMBE - Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais, TORNA PUBLICA
a abertura de inscri¢Ges e estabelece as normas para a realizagao de Concurso Publico para provimento das
vagas existentes e formacdo de cadastro de reserva para os Cargos Publicos constantes deste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico, observada a legislacdo especifica, sera regido pelas regras estabelecidas no presente
Edital, e executado pela Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina —
FAUEL, com sede na Rua Fernando de Noronha, n? 1.426, CEP 86.060-410, Londrina/PR, endereco eletrénico
www.fauel.org.br e correio eletrénico concursocambe@fauel.org.br.

1.2 O Processo de Avaliacao dos candidatos inscritos para o Concurso Publico de que trata o presente Edital
consistird das etapas, a saber:

a) Para os cargos de Agente Fazendario, Agente Social, Auxiliar em Satide Bucal — PSF, Fiscal do Procon,
Fiscal Sanitario, e Técnico em Saude Bucal — PSF, o processo de avaliacdo sera constituido de uma fase, sendo
Prova Objetiva, de carater classificatdrio e eliminatdrio.

b) Para os cargos de Assistente Social, Bidlogo, Contador, Dentista — PSF, Educador Fisico do Esporte,
Engenheiro Agronomo e Engenheiro Eletricista, o processo de avaliagdo sera constituido de duas fases,
sendo a 12 Fase — Prova Objetiva, de carater classificatério e eliminatério, e 22 Fase — Prova de Titulos, de
carater unicamente classificatério.

c) Para o cargo de Advogado, o processo de avaliagado sera constituido de trés fases, sendo a 12 Fase —
Prova Objetiva, de carater classificatdrio e eliminatdrio; a 22 Fase — Prova Discursiva, de carater classificatorio
e eliminatdrio; e 32 Fase — Prova de Titulos, de carater unicamente classificatorio;

1.3 A inscri¢gao no Concurso Publico implicara na aceitagdo tacita das normas estabelecidas neste Edital e em
outros que forem publicados durante a realizacdo do Concurso Publico, cujas regras, normas e critérios
obrigam-se os candidatos a cumprir, bem como de que tém ciéncia e aceitam que deverao, caso aprovados,
entregar os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o cargo publico no ato da contratacdo.
1.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publica¢do de todos os atos referentes a este
Concurso Publico por meio dos enderecos eletrénicos www.fauel.org.br, e Site oficial do Municipio, localizado
no endereco eletrénico, http://www.cambe.pr.gov.br/ no jornal oficial do Municipio de Cambé, bem como
manter atualizado o endereco informado no ato de inscricdo para fins de contato com o candidato, caso a
Comissdo Coordenadora e Fiscalizadora do Concurso Publico julgue necessario.

1.5 Serd admitida a impugnacdo deste edital ou suas eventuais alteracGes, desde que por escrito e
devidamente fundamentada, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar de sua publicagdo, podendo ser feita
por correio eletrénico no e-mail concursocambe@fauel.org.br.

1.5.1 A peticdo de impugnacdo deverd ser enderecada a Comissao Organizadora da FAUEL, devendo o
impugnante, necessariamente, indicar o(s) subitem(ns) que sera(do) objeto(s) de sua impugnacao.

1.5.2 As respostas as impugnacdes serao disponibilizadas em um Unico arquivo no enderego eletronico
www.fauel.org.br, em até 05 (cinco) dias Uteis apds o prazo de recebimento das impugnacgdes.

1.6 Todos os prazos fixados neste Edital correrao a partir das datas de suas publica¢des, excluindo-se o dia da
publicacdo e incluindo-se o dia do vencimento.

1.7 Este Concurso Publico dar-se-a em conformidade com os dispositivos da Constituicdo Federal, Lei orgénica
do Municipio de Cambé, Lei Municipal n2 1.718 de 2003 e suas alterag¢des, que dispbe sobre o Estatuto dos
Servidores da Administragdao Direta, das Autarquias e das Funda¢Ges Municipais, Lei Municipal n? 2.531 de
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2012 e suas alteragdes, que dispde sobre a estruturacdo do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores da Administracdo Direta, de suas Autarquias e Fundagdes Municipais e estabelece normas gerais
de enquadramento, institui tabela de vencimentos e da outras providéncias e demais legislacdes pertinentes,
bem como suas alterag¢oes legislativas.

1.8 O prazo de validade do Concurso Publico é de 02 (dois anos), contado a partir da data de publicacdao da
homologacdo do resultado final pelo Prefeito Municipal de Cambé, podendo ser prorrogavel por uma vez,
por igual periodo, a critério da Administragdo Municipal.

1.9 O Concurso Publico sera acompanhado pela Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso
Publico, formada pelos servidores: EDIRLEI CESAR SOLLER CARMONA, como Presidente da Comissao e demais
membros, ANTONIO CARLOS FRANGA ARRABACA, DAIANE SOARES DE ALMEIDA CIQUINATO, ELIZA TERUMI
IKEDA TSUNEDA, JOAO PAULO NOVO, MARCILENE APARECIDA SARAIVA, TATIANE GONCALVES DE CARVALHO
DO PRADO, designada pelo Prefeito Municipal de Cambé, por meio da Portaria n2 549 de 04 de novembro de
2022.

1.10 Fica vedada a participagdo na Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico, na
Comissdo Organizadora da FAUEL e nas Bancas Examinadoras de pessoas que tenham entre os candidatos
cuja inscricao haja sido deferida, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, vinculados as Comissdes/Bancas Examinadoras.

1.11 Os motivos de suspeicao e de impedimento deverao ser comunicados ao Presidente da Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico, por escrito, até 05 (cinco) dias Uteis apds a publica¢do
no Jornal Oficial da relagdo dos candidatos inscritos.

1.12 Os servidores e empregados diretamente envolvidos na execuc¢do do concurso publico cujo conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inscrever-se no
concurso, deverao ser oficialmente afastados de suas fun¢des no processo, até a homologacdo do resultado
final.

2. DOS CARGOS PUBLICOS, REQUISITOS, NUMERO DE VAGAS, REGIME DE TRABALHO, VENCIMENTO BASE,
TIPOS DE PROVAS E VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO.

2.1 Os cargos publicos, os requisitos de admissdo, o vencimento base, a jornada de trabalho semanal, as vagas
para a ampla concorréncia (Vagas AC), as vagas para pessoas com deficiéncia (PcD) e vagas para Afro-
Brasileiro, o valor da taxa de inscricdo, os tipos de provas a serem aplicadas bem como sua data de realizacdo
sao os estabelecidos a seguir:
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JORNADA
VAGAS | VAGAS | VAGAS AFRO DE GRAU DE INSTRUCAO / TIPOS DE PERIODO DE
CARGO PUBLICO HELIE L TAXA APLICACAO DE
AC PcD BRASILEIRO BASE TRABALHO REQUISITOS PROVAS
PROVA
SEMANAL
Diploma devidamente registrado
de conclusdo de Curso Superior OBIJETIVA MATUTINO
em Nivel de Graduacdo no Curso
d Direito, fi id
ADVOGADO OL+CR| * *x RS 6.516,73 35h e Direito, - fornedcdo  POTl £ 100,00 | DISCURSIVA | VESPERTINO
Instituicdo de Ensino Superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacdo, com inscricdo na TITULOS
Ordem dos Advogados do Brasil.
AGENTE . .y
; 03+ CR * * ok RS 3.404,53 35h Ensino Médio Completo. RS 70,00 OBJETIVA VESPERTINO
FAZENDARIO
AGENTE SOCIAL 04+ CR * o R$ 1.812,76 35h Ensino Médio Completo. RS 70,00 OBJETIVA VESPERTINO
Diploma devidamente registrado
de conclusdo de Curso Superior
Nivel a
ASSISTENTE e Somigs Sora, fomecio por OBIETIVA
05+CR | 01 01 RS 3.915,15 35h oervie = POl RS 100,00 E MATUTINO
SOCIAL Instituicdo de Ensino Superior .
. s TITULOS
reconhecida pelo Ministério da
Educacao e registro no Conselho
da Categoria.
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RS 1.946,52

40h

Ensino Médio Completo, curso na
area especifica e registro no
Conselho Regional de
Odontologia.

RS 70,00

OBIJETIVA

VESPERTINO

BIOLOGO

01+ CR

RS 4.837,87

35h

Diploma devidamente registrado
de conclusio em Curso de
Graduacao em Ciéncias
Bioldgicas, fornecido por
Instituicdo de Ensino Superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacdo, com habilitagdo em
orgdo de classe competente.

RS 100,00

OBJETIVA
E
TITULOS

MATUTINO

CONTADOR

01+ CR

RS 6.516,73

35h

Diploma devidamente registrado
de conclusdao em Curso Superior
em Nivel de Graduagdo em
Ciéncias Contdbeis, fornecido por
Instituicdo de Ensino Superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacdo e registro no Conselho
da Categoria.

RS 100,00

OBJETIVA
E
TITULOS

MATUTINO

DENTISTA - PSF

01+ CR

RS 8.103,73

40h

Diploma, devidamente
registrado, de conclusdo em
Curso Superior em nivel de
Graduagdo em Odontologia,
fornecido por Instituicdo de
Ensino Superior reconhecida pelo

RS 100,00

OBJETIVA
E
TITULOS

MATUTINO
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Ministério da Educacao e registro
no Conselho Regional de
Odontologia.

Diploma devidamente registrado
de conclusdo em Curso Superior
em Nivel de Graduagdo em
Educacdo Fisica com Bacharelado
EDUCADOR FiSICO 03+ CR " . RS 2.796,85 35h e/ou Gradua(;5.0 em Cién‘cia. (ilo
DO ESPORTE Esporte, fornecido por Instituicao
de Ensino Superior reconhecida
pelo Ministério da Educacdo e
Registro no Conselho da

Categoria.

OBJETIVA
RS 100,00 E MATUTINO
TiTULOS

Diploma devidamente registrado
de conclusdao em Curso Superior
em Bacharel em Agronomia, OBJETIVA
ENGﬁNHElRO 01+ CR * o RS 3.915,15 35h fornecido por Instituicdo de R$ 100,00 E MATUTINO
AGRONOMO Ensino Superior reconhecida pelo TITULOS
Ministério da Educacdo e Registro
no Conselho da Categoria.

Diploma devidamente registrado
de conclusdao em Curso Superior
ENGENHEIRO 01+ CR " o RS 6.516,73 35h em Nivel de Graduagdo em
ELETRICISTA ! Engenharia Elétrica, fornecido
por Instituicao de Ensino Superior

reconhecida pelo Ministério da

OBJETIVA
RS 100,00 E MATUTINO
TITULOS
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UIMGOVERNO PARATODOS Educacdo e Registro no Conselho
Regional de Engenharia e
Arquitetura.

Ensino Médio Completo, dominio

FISCAL DO da legislacdo referente a sua area
01+ CR * *k RS 2.796,85 35h

PROCON > de atuacgdo e Carteira Nacional de

Habilitacdo categorias A e B.

RS 70,00 OBJETIVA MATUTINO

Ensino Médio Completo, dominio
da legislacdo referente a sua drea
de atuacgdo e Carteira Nacional de
Habilitacdo categorias A e B.

FISCAL SANITARIO | 01+ CR * o RS 2.796,85 35h RS 70,00 OBIJETIVA VESPERTINO

Ensino Médio Completo, curso
técnico de nivel médio de acordo
com a drea de atuacdo e registro
no respectivo conselho de classe,
quando se tratar de profissdo
regulamentada.

TECNICO EM
SAUDE BUCAL - 01+CR * ok RS 2.796,85 40h
PSF

RS 70,00 OBIJETIVA MATUTINO

LEGENDA:

AC = Ampla Concorréncia

PcD = Pessoa com deficiéncia

CR = Cadastro de Reservas

*Considerando o quantitativo de vagas previstas ndo havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia.
** Considerando o quantitativo de vagas previstas ndo havera reserva imediata de vagas para os candidatos Afro-Brasileiro.

2.2 O numero de vagas previstas para este Concurso Publico no subitem 2.1 é para contratagao no prazo de validade do presente Concurso Publico, e serd
acrescido das vagas que surgirem ou forem criadas durante este periodo, assim como das que vierem a ser ofertadas do cadastro de reserva.
2.3 O candidato sera submetido ao regime estatutario — Lei n2 1.718/2003 e suas alteragdes.
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2.4 O candidato filiar-se-4 ao Regime Préprio da Previdéncia Social — Lei 057/2021 e Lei
058/2021.

2.5 Alinscricdo no Concurso Publico implicara na aceitagdo por parte do candidato de que devera
desempenhar as atribuicdes do cargo publico, descritas neste edital, de acordo com as
necessidades da Administragao Municipal.

2.6 O exercicio profissional dos titulares dos cargos publicos sera vinculado a area de atuagdo
para o qual tenha prestado Concurso Publico.

2.7 As atribuicdes dos cargos publicos sdo as previstas no Anexo lll, parte integrante deste edital,
sendo que as atribuicGes ali descritas ndo limitam nem exoneram os servidores publicos de
outras ou novas que venham a ser criadas por Lei, Decreto, Ordens de Servico, legislacdes
municipais e normativas sobre a profissdo.

3. DO PEDIDO DE ISENGAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO E DO RESULTADO DA ANALISE

3.1 Os candidatos que atenderem as condicGes estabelecidas abaixo, poderdo solicitar isencao
da taxa de inscricdo nos dias 29, 30 e 31 de maio de 2023, através do preenchimento da Ficha
de Solicitacdo de Isengdo que sera disponibilizada no site www.fauel.org.br, conforme disposto
neste item.

3.2 CADUNICO:

3.2.1 Havera isencdo da taxa de inscri¢cdo para o candidato que:

| - Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de
que trata o Decreto Federal n2 11.016 de 2022; e

Il - For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n? 11.016 de 2022.
3.2.2 A isengdo mencionada no caput devera ser solicitada mediante requerimento do
candidato, contendo:

a) Indicagdo do Nimero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico; e

b) Declaracdo de modo eletrénico de que atende a condicdo estabelecida no subitem 3.2.1, I1;
3.2.3 AFAUEL consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes
prestadas pelo candidato.

3.2.4 A declaragao falsa sujeitard o candidato as sanc¢des previstas em lei.

3.2.5 Sera considerada “familia de baixa renda”, para fins deste Edital, a unidade composta por
um ou mais individuos que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas
pela unidade familiar e que sejam moradores em um mesmo domicilio, com renda familiar
mensal per capita de até meio saldrio minimo.

3.2.6 Por renda familiar mensal entende-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos
os membros da familia, exceto:

a) beneficios e auxilios assistenciais de natureza eventual e tempordria;

b) valores oriundos de programas assistenciais de transferéncia de renda, com excecdo do
Beneficio de Prestacdo Continuada de que trata o art. 20 da Lei n2 8.742, de 1993;

c) rendas de natureza eventual ou sazonal, na forma a ser estabelecida em ato do Ministério de
Estado da Cidadania; e

d) outros rendimentos, na forma a ser estabelecida em ato do Ministério de Estado da
Cidadania.
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3.2.7 As familias com renda familiar mensal per capita superior a prevista no item 3.2.6 poderao
ser incluidas no CadUnico, desde que:

| - ainclusdo esteja vinculada a selecdo de programas sociais implementados por quaisquer das
esferas de Governo; e

Il - 0 6rgdo ou a entidade executora do programa tenha firmado o termo de uso do CadUnico,
nos termos da lei.

3.2.8 A Ficha de Solicitacdao de Isengdao devera ser preenchida de modo eletr6nico, com as
informacgdes pessoais exatamente iguais as constantes na Folha Resumo do Cadastro Unico
(cadUnico).

3.2.9 A FAUEL analisara os dados da Folha Resumo por meio de consulta ao portal Consulta
Cidad3o — Cadastro Unico, disponibilizado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Agrario
— MDSA pelo endereco eletrénico http://www.mds.gov.br/consultacidadao, em que sera
verificada a veracidade das informacgdes prestadas pelo candidato.

3.2.10 Além da analise, coleta de dados e avaliacdo socioeconémica do candidato, a Comissao
de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico e representantes da Fundacao de Apoio
ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina — FAUEL poderdo, se necessario,
efetuar visita domiciliar ao requerente do beneficio.

3.2.11 Nao serd concedida isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) Digitar informacgGes na Ficha de Solicitacdo de Isengdo diferentes das constantes na Folha
Resumo do Cadastro Unico;

b) N3o estiver com o cadastro atualizado junto ao CadUnico no prazo previsto no Artigo 72 do
Decreto Federal n2 11.016 de junho de 2022;

c) Tiver registro junto ao CadUnico de renda familiar mensal per capita superior a meio saldrio
minimo, ou renda familiar mensal superior a trés salarios minimos;

d) Pessoas n3o localizadas na base de dados do CadUnico por meio de consulta realizada junto
ao portal Consulta Cidaddo — Cadastro Unico.

3.3 Doador de Sangue ou de Medula Ossea — Lei n2 19.293/2017

3.3.1 Havera isencdo da taxa de inscricdo para o candidato que:

| — Comprovar ser doador de sangue ou de medula 6ssea nos termos da Lei estadual n2
19.293/2017.

3.3.2 O doador de sangue devera comprovar que realizou duas doac¢des dentro do periodo de
12 (doze) meses anterior a data da publica¢do do edital do concurso. A comprovagao da
qualidade de doador de medula dssea se dara através da apresentacdo de documento de
cadastro de doador expedido por drgdo oficial ou entidade credenciada pelo Poder Publico.
3.3.2.1 A comprovac¢do da condi¢cdo de doador de sangue ou de medula éssea serd efetuada
através da apresentacdo de documento expedido pela entidade coletora, devidamente
atualizado, o qual deverd ser juntado no ato de inscricdao. Considera-se, para enquadramento ao
beneficio previsto por esta Lei, somente a doacdo de sangue promovida a érgao oficial de saude
ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo municipio.

3.3.3 A Ficha de Solicitagdo de Isencao deverd ser preenchida de modo eletrénico, com as
informacdGes pessoais exatamente iguais as constantes no documento.
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3.3.4 Os documentos de comprovacado dos itens 3.3.2 deverdo ser enviados de forma eletronica,
em arquivos legiveis digitalizados, em formato PDF, para o e-mail concursocambe@fauel.org.br,
nos dias 29, 30 e 31 de maio de 2023.

3.4 Isencao de taxa para eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral — Lei
19.196/2017

3.4.1 Haverd iseng¢do do pagamento de valores a titulo de inscrigdo no concurso publico aos
eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral do Parand, que prestaram servicos no
periodo eleitoral, visando a preparacdo, execucdo e apuracdo de elei¢cdes oficiais, ou em
plebiscitos, ou em referendos.

3.4.2 Considera-se como eleitor convocado e nomeado aquele que presta servigcos a Justica
Eleitoral no periodo de elei¢des, plebiscitos e referendos, na condicao de:

| — Presidente de Mesa, Primeiro e Segundo Mesario, Secretdrios e suplentes;

Il — Membro, Escrutinador e Auxiliar de Junta Eleitoral;

Il — Coordenador de Secdo Eleitoral;

IV — Secretario de Prédio e Auxiliar de Juizo;

V — Designado para auxiliar os trabalhos da Justica Eleitoral, inclusive aqueles destinados a
prepara¢do e montagem dos locais de votacdo.

3.4.3 Para ter direito a isencdo o eleitor convocado terd que comprovar o servigo prestado a
Justica Eleitoral do Parand por, no minimo, dois eventos eleitorais (elei¢do, plebiscito ou
referendo), consecutivos ou nao.
3.4.4 A comprovagdo do servigo prestado serd efetuada por meio da apresentagdo, no ato de
inscricdo, de documento expedido pela Justica Eleitoral contendo o nome completo do eleitor, a
funcdo desempenhada, o turno e a data da eleicdo.

3.4.5 Os documentos de comprovagdo dos itens 3.4.2 deverdo ser enviados de forma eletronica,
em arquivos legiveis digitalizados, em formato PDF, para o e-mail concursocambe@fauel.org.br,
nos dias 29, 30 e 31 de maio de 2023.

4. DOS PROCEDIMENTOS ESPECIAIS PARA INSCRICAO APLICAVEIS AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA

4.1 E assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever neste Concurso Publico para
admissdo em cargo publico cujas atribuicdes sejam compativeis com a sua deficiéncia,
observadas as exigéncias de escolaridade, aptiddo e qualificacdo profissional, nos termos da lei,
devendo o candidato observar, no ato da inscri¢ao, além das condi¢Ges gerais estabelecidas
neste Edital, também as condi¢des especiais previstas neste item, para que possa fazer uso das
prerrogativas facultadas a esse grupo.

4.2 S3o consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas na Lei n2 13.146, de 06 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusao
da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e Lei Estadual n2 18.419, de 07
de janeiro de 2015, que estabelece o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia do Estado do Paran3, e
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nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n2 3.298/1999, com as alteragbes
introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004, no § 12 do art. 12 da Lei Federal n? 12.764, de
27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado
da Sumula n2 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ) (“O portador de visdo monocular tem
direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”), observados os
dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n2 6.949, de 25 de agosto de 2009.

4.2.1 O interditado legalmente ndo podera concorrer as vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia, independente do nivel de deficiéncia em que estiver enquadrado.

4.2.2 Com excegdo das deficiéncias que constam nas leis elencadas no subitem 4.2, ndo serao
consideradas como deficiéncia as disfungdes visuais e auditivas passiveis de correcdo mediante
o uso de lentes ou aparelhos especificos.

4.3 A pessoa com deficiéncia, amparada pelo artigo 37, inciso VIl da Constituicdo Federal e Lei
Municipal n2 Lei 1.718/2003, em razdo da necessaria igualdade de condig¢des, concorrera a todas
as vagas, sendo reservado, no minimo, o percentual de 05% (cinco por cento) das vagas
oferecidas por cargo publico no Concurso Publico, em face da classificacdo obtida.

4.3.1 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em numero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que
respeite o percentual maximo de 20% (vinte por cento) do total de vagas por cargo oferecidas
no certame.

4.4 O percentual de vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia deve incidir sobre o total
de contratagBes efetivamente realizadas durante a validade do Concurso Publico, inclusive em
relagdo a futuras ampliagGes de vagas autorizadas, desde que o quantitativo assim permita.

4.5 O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formuldrio Eletronico de
Inscricdo, além de observar os procedimentos descritos no item 6 deste Edital, devera:

a) indicar que concorrera na condi¢do de pessoa com deficiéncia;

b) informar o tipo de deficiéncia;

c) informar o cddigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doencas — CID da sua
deficiéncia ou Classificagdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude — CIF;

d) informar se necessita de atendimento especial para a realiza¢do da prova.

4.6 O candidato, ao realizar sua inscri¢do, também manifesta ciéncia e concordancia quanto a
divulgacdo de seus dados em listagens e resultados, tais como aqueles relativos a pontuacdo, a
ser pessoa com deficiéncia, entre outros, tendo em vista que essas informacGes sdo essenciais
para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso Publico. Ndo caberdo
reclamagdes posteriores nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de que,
possivelmente, tais informagGes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores
através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

4.7 No ato da inscricdo o candidato com deficiéncia devera declarar que estd ciente das
condi¢Bes previstas neste item, e das atribuicdes do cargo publico para o qual pretende se
inscrever.

4.8 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia deverd apresentar, as suas expensas, laudo
médico (original ou cdpia autenticada em cartério), constando o nome e documento de
identidade do candidato, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10) e/ou da
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Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF), e o enquadramento
dentre os previstos no subitem 4.2, bem como a provdvel causa da deficiéncia e limita¢des
funcionais, com a data de expedicdo, assinatura e carimbo com o nimero do Conselho Regional
de Medicina - CRM do médico especialista na area da deficiéncia que emitiu o laudo.

4.8.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato a op¢3o e o preenchimento do Formulario de
Solicitacdo de Inscricdo para concorrer as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia, bem como
o envio do laudo médico na forma e prazo previstos em edital, sendo que o ndo cumprimento
pelo candidato do disposto nos subitens 4.8.2 e 4.8.3, o impedird de concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, passando a concorrer as vagas da ampla concorréncia,
ndo sendo aceito em nenhuma hipétese questionamento posterior a respeito da questao.

4.8.2 O laudo médico e, se for o caso, os exames complementares especificos que comprovem a
deficiéncia, deverdao ser encaminhados por meio de documento digitalizado legivel a ser
encaminhado a FAUEL, de modo eletrénico, para o e-mail concursocambe@fauel.org.br até o
dia 06 de julho de 2023.

ORIENTACAO PARA E-MAIL DE ENVIO DOS DOCUMENTOS:

E-mail para: concursocambe@fauel.org.br

Assunto: Pessoa com Deficiéncia + NOME DO CANDIDATO

Anexos: Laudo Médico e Exames Complementares (se necessarios)
Corpo do e-mail: Nome do Candidato + Cargo + N2 de inscri¢ao
Data limite para envio: 06 de julho de 2023 (ultimo dia de inscri¢ées)

4.8.3 O laudo médico devera estar redigido em letra legivel e ter sido emitido no maximo 06
(seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des, sob pena de ndo ser considerado.

4.8.4 O laudo devera constar, quando for o caso, a necessidade de uso de drteses, proteses ou
adaptacgoes.

4.8.5 Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo
médico, exame audiométrico (audiometria) (original ou cdpia autenticada em cartério),
realizado até 06 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢oes.

4.8.6 Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informagoes
expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem correcdo e sobre a somatdria da medida do
campo visual em ambos os olhos, realizado até 06 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das
inscricdes.

4.8.7 O laudo médico apresentado conforme subitem 4.8 deste edital serd encaminhado a
Comissdo Organizadora da FAUEL para efeito de confirmacdo da inscricdo na reserva de vagas
como candidato com deficiéncia.

4.9 A relagao dos candidatos considerados com deficiéncia apds envio do laudo médico sera
divulgada nos enderegos eletrénicos www.fauel.org.br, e no Jornal Oficial do Municipio de
Cambé, site www.cambe.pr.gov.br, na data provavel de 19 de julho de 2023.

4.10 O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso Publico, quando convocado, devera
submeter-se a avaliacdo a ser realizada pela Inspecdo Médica Oficial da Prefeitura Municipal de

Cambé, ou por ela credenciada, que verificard sobre sua qualificagdo como deficiente ou nao,
sendo que a avaliacdo da compatibilidade entre as atribuices do cargo publico e a deficiéncia
do candidato sera apurada no exame admissional, nos termos da legislacdo vigente.
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4.10.1 A avaliacdo do candidato com deficiéncia, durante o exame admissional, devera
considerar as condi¢bes oferecidas pelo 6rgao para o efetivo desempenho de suas atribuicdes.
4.10.2 Nao é um impeditivo a realizacdo das provas bem como ao exercicio do cargo, a utilizacdo
de material tecnoldgico de uso habitual, exceto os dispostos nos itens 8.26, 8.27 e 8.28.

4.11 O candidato com deficiéncia podera solicitar tratamento diferenciado para realizacdao das
provas no ato da inscricdo, sendo prova ampliada, ledor, auxilio para transcricdo, prova em
braile, bem como tempo adicional de no maximo 01 (uma) hora para a realizagdo da prova,
mediante solicitacdo justificada e acompanhada, obrigatoriamente, de parecer favordvel emitido
por especialista na drea de sua deficiéncia.

4.11.1 O tratamento diferenciado para realizacdo da prova objetiva devera ser indicado no ato
da inscricdo no site da FAUEL, bem como devera ser enviado o laudo médico, com as
especificagcdes constantes do subitem 4.8.

4.11.2 Os documentos referentes as disposices dos subitens 4.11 e 4.11.1 deverdo ser
encaminhados, de modo eletronico para o e-mail concursocambe@fauel.org.br até o dia 06 de
julho de 2023, devendo consistir em documentos digitalizados legiveis e com informacgdes
completas exigidas no subitem 4.11 deste edital.

4.11.3 O envio do laudo médico e demais documentos digitalizados é de responsabilidade
exclusiva do candidato. A FAUEL ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que
impeca a chegada desta documentacdo a seu destino por questées de ordem técnica dos
computadores ou falhas de comunicacgao.

4.11.4 O candidato com deficiéncia que fizer uso habitual de aparelho auditivo devera
necessariamente requerer atendimento diferenciado. Caso ndo tenha sido requerido ou
deferido o atendimento diferenciado, o candidato nao podera entrar na sala de provas com o
aparelho auditivo, sob pena de, em o fazendo, ser eliminado do Concurso Publico.

4.12 O laudo médico ndo serd devolvido, assim como ndo serdao fornecidas cdpias dessa
documentacao.

4.13 Nao sera permitida a intervenc¢do de terceiros para auxiliar o candidato com deficiéncia na
realizagdo das provas, salvo aqueles designados pela FAUEL.

4.14 A realizacdo de provas nas condicGes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia
serd condicionada a legislagdo especifica e a possibilidade técnica examinada pela FAUEL, sendo
atendida segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

4.15 Os candidatos que, dentro dos respectivos prazos, ndo atenderem aos dispositivos
mencionados no subitem 4.11 e 4.11.1, n3o terdo a prova e/ou atendimento especial concedidos
seja qual for o motivo alegado.

4.16 Ressalvadas as disposi¢Oes especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia
participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos no que
se refere ao hordrio, ao conteldo, a correcdo das provas, aos critérios de avaliacdo e aprovacao,
a pontuagdo minima exigida e a todas as demais normas de regéncia do Concurso Publico.

4.17 O candidato que for admitido na condicdo de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir ou
utilizar essa condicdo para pleitear ou justificar readaptacdo, redugao de carga hordria, alteragao
de jornada de trabalho, limitagdo de atribuicGes e assisténcia de terceiros no ambiente do
trabalho para o desempenho das atribui¢cdes do cargo.
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4.17.1 Apés a contratacdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de aposentadoria, salvo em caso de agravamento daquela, imprevisivel a época da
admissdo no cargo publico, ou em caso de alteragdo da legislagdo pertinente.

4.18 O candidato que no ato da inscricdo se declarar com deficiéncia, se tiver essa condicdo
confirmada apds envio do laudo médico e for classificado no Concurso Publico, terd seu nome
publicado em lista a parte e figurard também na lista de classificacado geral.

4.19 Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as vagas destinadas
as pessoas com deficiéncia, as vagas serdo ocupadas pelos demais candidatos classificados e
habilitados, observada a ordem geral de classificacdo.

4.20 Os candidatos que se inscreverem como pessoas com deficiéncia poderdo ocupar, além das
vagas que lhes sdo destinadas por Lei, as vagas universais, desde que aprovados e habilitados e
observada a ordem geral de classificagao.

4.21 Os candidatos que se inscreverem como pessoas com deficiéncia aprovados dentro do
numero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

4.22 Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vaga reservada, a vaga
serd preenchida pelo candidato com deficiéncia posteriormente classificado.

4.23 O candidato que se inscrever na condicdo de pessoa com deficiéncia onde ndo haja vaga
reservada, somente podera ser convocado nesta condicdo se houver ampliacdo das vagas
inicialmente ofertadas neste Edital, a critério da Administracdo Municipal.

5 DA RESERVA DE VAGAS PARA AFRO-BRASILEIRO

5.1 - Ao candidato Afro-Brasileiro, amparado pela Lei Municipal n2 1.718/2003, é reservado 10%
(dez por cento) das vagas previstas neste Edital, devendo o candidato observar, no ato da
inscricdo, além das condig¢Ges gerais estabelecidas neste Edital, também as condi¢des especiais
previstas neste item, para que possa fazer uso das prerrogativas disciplinadas em lei e neste
Edital.

5.2 - Quando o numero de vagas reservadas aos Afro-Brasileiros resultar em fragdo igual ou
superior a 0,5 (zero virgula cinco), arredondar-se-a para o nimero inteiro superior ou para o
numero inteiro inferior, quando resultar em fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

5.3 - Para efeitos do previsto neste Edital, considera-se Afro-Brasileiro aquele que assim se
declarar expressamente, no ato da inscri¢ao, identificando-se como de cor preta ou parda, a raga
etnia negra.

5.4 - O candidato Afro-Brasileiro participara do concurso publico em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos no que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.

5.5 - Na hipdtese de ndo existirem candidatos inscritos ou aprovados para as vagas reservadas
aos Afro-Brasileiros, as vagas respectivas e remanescentes serdo destinadas aos demais
candidatos aprovados na lista geral, observada a ordem geral de classificagao.

5.6 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no momento do preenchimento do
Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, se declarar como de cor de pele preta ou parda,
conforme classificacdo do Instituto de Geografia e Estatistica (IBGE).

5.6.1 O candidato deverd ainda imprimir a autodeclaragao gerada pelo site e assina-la em campo
proprio, digitaliza-la e encaminha-la a FAUEL, de modo eletrénico, juntamente com sua Certidao
de Nascimento Ou Carteira de identidade para o e-mail concursocambe@fauel.org.br, até o dia
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06 de julho de 2023 (ultimo dia de inscrig6es), devendo os arquivos consistirem em documentos
digitalizados e legiveis.

ORIENTAGAO PARA E-MAIL DE ENVIO DOS DOCUMENTOS DOS CANDIDATOS AFRO-BRASILEIRO:

E-mail para: concursocambe@fauel.org.br

Assunto: Autodeclara¢cdo + NOME DO CANDIDATO

Anexos: Autodeclaragdo e Certiddo de Nascimento ou carteira de identidade.
Corpo do e-mail: Nome do Candidato + Cargo + N2 de inscricdo

Data limite para envio: 06 de julho de 2023 (ultimo dia de inscri¢oes)

5.6.2 O envio da autodeclaracdo e da Certidao de Nascimento ou Carteira de Identidade é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A FAUEL ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
problema que impeca a chegada desta documentacdo a seu destino por questdes de ordem
técnica dos computadores ou falhas de comunicagao.

5.7 A autodeclaracdo somente terd validade se efetuada, no momento da inscricdo, a
correspondente op¢ao no Formuldrio Eletrénico.

5.8 E de exclusiva responsabilidade do candidato a opg¢do e o preenchimento do Formulario de
Solicitacdo de Inscricdo para concorrer as vagas reservadas aos Afro-Brasileiros, bem como o
envio da autodeclara¢do e Certidao de Nascimento ou carteira de identidade na forma e prazo
previstos em edital, sendo que o ndo cumprimento pelo candidato do disposto nos subitens 5.6.1
e 5.6.2, o impedira de concorrer as vagas reservadas aos Afro-Brasileiros, passando a concorrer
as vagas da ampla concorréncia, ndo sendo aceito em nenhuma hipdtese questionamento
posterior a respeito da questao.

5.9 Os candidatos Afro-Brasileiros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicao.

5.10 Constatada a falsidade na declaragdo a que se refere o artigo anterior, sujeitar-se-a o infrator
as penas da lei e ainda:

| - se candidato, a anulacdo da inscricdo no concurso publico e de todos os atos dai decorrentes;
Il - se jd nomeado no cargo efetivo para o qual concorreu na reserva de vagas aludidas, utilizando-
se da declaragdo inveridica, a revogacdo da nomeacdo.

Il - se ja tiver tomado posse ou entrado em exercicio no cargo efetivo para o qual concorreu na
reserva de vagas aludidas, utilizando-se da declara¢do inveridica, a pena disciplinar de demissao.
5.11 Em caso de desisténcia de candidato Afro-Brasileiro aprovado em vaga reservada, a vaga
serd preenchida pelo candidato Afro-Brasileiro posteriormente classificado.

5.12 Os candidatos inscritos como Afro-Brasileiros, aprovados no Concurso Publico, serdo
submetidos a entrevista de confirmacdo da autodeclaracdo como Afro-Brasileiro, por comissdo
composta pela Fauel.

5.12.1 Os candidatos aprovados serdo convocados em edital especifico, cuja a data, local e
horario serdo confirmados no edital para entrevista de confirmacdo da autodeclaracdo como
Afro-Brasileiro, publicados nos enderegos eletronico www.fauel.org.br e no Jornal Oficial do

Municipio de Cambé, site www.cambe.pr.gov.br, na data provavel de 16 e/ou 17 de setembro
de 2023.
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5.12.2 O candidato deve atentar-se que, nos termos do que prevé a Lei Estadual n2 14.274/2003,
o critério que sera utilizado na entrevista individual pela Comissao sera o fenotipico, em que nao
é suficiente para concorrer as vagas reservadas apenas a comprovacao da descendéncia, mas o
préprio candidato deve ser identificado como sendo de cor preta ou parda, de raca/etnia negra
5.13 O ndo comparecimento ou a reprovacdo na Entrevista de confirmacdo da autodeclaragdo
como Afro-Brasileiro acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos Afro-
Brasileiro, retornando a ampla concorréncia.

5.13.1 O candidato serd considerado nao enquadrado na condicdo de Afro-Brasileiro quando
houver unanimidade entre os integrantes da Comissao quanto ao ndo atendimento do quesito
cor ou raca por parte do candidato.

5.14 O edital com o resultado da entrevista de confirmacao do candidato que se autodeclarou
Afro-Brasileiro serd publicado no enderecgo eletronico www.fauel.org.br e no Jornal Oficial do
Municipio de Cambé, site www.cambe.pr.gov.br.

5.14.1 O candidato cuja reserva de vaga tenha sido ndo convalidada pela Comissdo, podera
apresentar recurso por meio de formulario on-line no prazo de 2 (dois) dias Uteis, no endereco
eletrénico www.fauel.org.br, e contados da data de divulgacdo do edital de resultado.

5.15 - Quando a garantia de nomeagdo do primeiro candidato pessoa com deficiéncia coincidir
com a primeira nomeacdo do candidato Afro-Brasileiro serd nomeado primeiramente o que
dispor da melhor colocagdo na lista de classificacdo geral, nos moldes da Lei Municipal n2
1.718/2003.

6. DO TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

6.1 Além dos casos previstos aos candidatos com deficiéncia (aos quais se aplicam
exclusivamente os subitens 4.11 e 4.11.1), o candidato que necessitar de qualquer tipo de
atendimento diferenciado para a realizagdo da prova objetiva devera:

a) no ato da inscricdo, indicar claramente no Formuldrio de Solicitacdo de Inscricdo quais os
recursos especiais necessarios, sob pena de nao ter sua solicita¢do atendida, ndo sendo admitida
a interposi¢do de recurso nestas hipoteses; e

b) enviar a documentacdo demonstrando a necessidade de condicdo especial solicitada, se
cabivel, na forma e prazo previstos no subitem 4.8.2.

6.2 Candidatas gestantes, independente do periodo gestacional, e/ou em puerpério imediato
até 40 (quarenta) dias, podem indicar essa condigdo no ato da inscrigdo como recurso especial
de atendimento, para que a Comissdo Organizadora da FAUEL possa melhor acomoda-las.

6.3 Da Candidata Lactante:

6.3.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova objetiva
devera:

a) solicitar esta condi¢do indicando claramente no Formulario de Solicitagdo de Inscri¢do a opgao
lactante, sob pena de ndo ter sua solicitacdo atendida, ndo sendo admitida a interposicao de
recurso nestas hipdteses; e;

b) enviar copia simples da certiddo de nascimento do lactente ou laudo médico original ou em
copia autenticada que ateste esta necessidade, na forma e prazo previstos no item 6.4.
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6.3.1.1 Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no item 6.4, a cdpia da
certiddao de nascimento poderd ser substituida por documento emitido pelo médico obstetra
gue ateste a data provavel do nascimento.

6.3.2 A candidata que necessitar amamentar devera ainda levar um acompanhante, sob pena de
ser impedida de realizar a prova na auséncia deste. O acompanhante ficara responsavel pela
guarda do lactente em sala reservada para amamentacao.

6.3.2.1 Durante aamamentacdo é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau
de parentesco ou de amizade com a candidata no local de amamentacao, ficando somente a
candidata lactante, o lactente e uma fiscal.

6.3.3 A candidata lactante tera o direito de proceder a amamentacao a cada intervalo de 2 (duas)
horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho. O tempo despendido na amamentacdo sera
compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo, nos moldes da Lei 13.871/2019
6.3.4 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos
descritos nos subitens 8.26, 8.27 e 8.28 deste Edital durante a realiza¢do do certame.

6.4 Os documentos referentes as disposicdes dos subitens 6.1 a 6.3 deverao ser digitalizados de
modo legivel e encaminhados pelo e-mail concursocambe@fauel.org.br até o dia 06 de julho
de 2023.

6.5 O envio desta solicitacdo ndo garante ao candidato o tratamento diferenciado. A solicitacdo
serd deferida ou indeferida apds criteriosa andlise, obedecendo a critérios de viabilidade e
razoabilidade.

6.6 O envio da documentagao incompleta, fora do prazo previsto no subitem 6.4 ou por outra
via diferente da estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitacdo de tratamento
diferenciado.

6.7 A FAUEL ndo recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

6.8 A FAUEL ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema de ordem técnica que
impossibilite o envio da referida documentacgdo via correio eletrdnico.

6.9 O deferimento das solicitacdes de condicdo especial estara disponivel aos candidatos nos
enderecos eletronicos www.fauel.org.br e no Jornal Oficial do Municipio de Cambé, site
www.cambe.pr.gov.br a partir da data provavel de 19 de julho de 2023.

6.10 O candidato que tiver a sua solicitacdo de condicdo especial indeferida podera impetrar
recurso na forma do item 12 deste Edital.

6.11 O candidato que necessitar de atendimento especial por razdes supervenientes
decorrentes de acidentes e/ou atendimentos médicos como por exemplo, pequeno acidente,
ap0s o prazo previsto no subitem 6.4, devera solicita-lo com antecedéncia minima de 05 (cinco)
dias Uteis da realizacdo da prova pelo e-mail concursocambe@fauel.org.br. O pedido serd
avaliado pela Comissao Organizadora do Concurso, do qual nao cabera recurso.

7. DAS INSCRICOES

7.1 O pedido de inscrigio podera ser efetuado a partir das 10h do dia 01 de junho de

2023 até as 17h do dia 06 de julho de 2023, observado o horario oficial de Brasilia —
DF, somente via Internet, no endereco eletrénico da Fundag¢do de Apoio ao Desenvolvimento da
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Universidade Estadual de Londrina - FAUEL www.fauel.org.br, em cujo sitio existird um link com
o formuldrio destinado a INSCRICAO, que devera ser devidamente preenchido pelo candidato.
7.1.1 Serd disponibilizado posto de atendimento na Biblioteca Municipal, rua Par3, 161, Centro,
Cambé - PR, 86181-240, telefone (43) 3174-0285. O horario de funcionamento é das 08:30 hrs
as 11:30 hrs e das 13:00 hrs as 17:00 hrs de segunda a sexta feira, para aqueles candidatos que
nao dispuserem de meios préprios para acessar a internet.

7.2 O valor da taxa de inscricdo para os cargos de Agente Fazenddrio, Agente Social, Auxiliar em
Saude Bucal — PSF, Fiscal do Procon, Fiscal Sanitario, e Técnico em Saude Bucal — PSF serd de RS
70,00 (setenta reais). Para os cargos de Advogado, Assistente Social, Biélogo, Contador, Dentista
— PSF, Educador Fisico do Esporte, Engenheiro Agronomo, e Engenheiro Eletricista o valor serd
de RS 100,00 (cem reais), conforme tabela do subitem 2.1.

7.3 Apds concluir o preenchimento da ficha de inscri¢do online, sera gerado o boleto bancario
para pagamento da taxa, devendo o candidato imprimi-lo para fins de pagamento.

7.3.1 O candidato podera reimprimir o boleto pela pagina de acompanhamento do Concurso
Publico.

7.3.2 O boleto bancario podera ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e
nos Correios, obedecendo aos critérios estabelecidos nestes correspondentes bancarios.

7.4 O pagamento do valor da taxa de inscricao devera ser efetuado até o dia 07 de
julho de 2023.

7.5 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os pré-requisitos exigidos neste Edital e seus Anexos, bem como devera tomar
conhecimento de todas as atribui¢des inerentes ao cargo.

7.5.1 No momento da inscricdo, o candidato marcara campo préprio no Formuldrio Eletrénico
de Inscrigdo, sob as penas da lei:

a) de estar ciente de que preenche os requisitos solicitados no cargo pleiteado;

b) de que aceita todas as regras pertinentes ao Concurso Publico, consignadas no Edital;

c) de que é pessoa com deficiéncia e/ou que carece de atendimento e/ou condi¢bes especiais
para a realizagdo das provas, se for o caso, devendo, em complementagao, atender ao que estiver
previsto no Edital no que se refere a documenta¢do comprobatdria dessas condigdes.

7.5.2 No momento da inscrigdo, o candidato podera optar por usar o Nome Social, preenchendo
Declaragao especifica fornecida pela FAUEL e anexando os documentos exigidos na declaragao.
7.5.3 Nao havera a devolug¢do do valor da taxa de inscrigao apds a sua efetivagao, quaisquer que
sejam os motivos e mesmo que o candidato ndo comparega as provas, salvo em caso de
cancelamento do Concurso Publico, exclusdo de cargo previsto neste edital, em razdo de fato
atribuivel somente ao Municipio de Cambé e/ou a FAUEL.

7.6 A inscricdo somente serd efetivada apds a confirmagdo do pagamento do valor inerente a
taxa de inscri¢do, ndo se responsabilizando o Municipio de Cambé, nem a Fundacdo de Apoio ao
Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina — FAUEL - pelo ndo recebimento da
confirmacdo bancaria do recolhimento do valor da taxa.

7.7 O candidato podera se inscrever para mais de um cargo publico, desde que haja
compatibilidade de horario para realizacao das provas.

7.7.1 No caso de duas ou mais inscricdes de um mesmo candidato, ocorrera a eliminacdo do
candidato para as provas onde ndao houver comparecimento, sem direito ao ressarcimento das
inscrigdes.

Rua Pard, n2 154 | Centro | Cambé — PR | CEP 86.181-240 | Fone: (43) 3174-2611
e-mail: rhconcurso@cambe.pr.gov.br | site: www.cambe.pr.gov.br



-/“"'\- Prefeitura Municipal de Cambé
o= Secretaria Municipal de Administracao

Cambé

UM GOVERNO PARA TODOS

7.8 Na hipétese de dados cadastrais digitados incorretamente no ato da inscri¢do, o candidato
devera informar quais as alteragdes devem ser procedidas, mencionando também os dados que
identificam a sua inscrigdo, por meio do endereco eletrénico concursocambe@fauel.org.br.
7.8.1 O candidato assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas na efetivacdo da
inscricdo, e pelas consequéncias de eventuais erros, omissdes, falsidade de informagées no
preenchimento de qualquer de seus campos, o que poderd implicar a ndo homologacdo da
inscricdo, na eliminacdo do candidato do Concurso Publico e ainda na nulidade de eventual
nomeagao.

7.9 O edital com a relagdo dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas sera
divulgado nos enderegos eletronicos www.fauel.org.br, e no Jornal Oficial do Municipio de
Cambé, site www.cambe.pr.gov.br, conforme prazos estabelecidos no Anexo I.

7.9.1 No edital de deferimento das inscricbes constara a listagem dos candidatos as vagas para
ampla concorréncia, as vagas para candidatos com deficiéncia e candidatos Afro-Brasileiro e dos
candidatos solicitantes de tratamento diferenciado para a realizagdo da prova objetiva.

7.10 Serdo indeferidas as inscrigcdes:

a) recebidas por outro meio que ndo pela internet;

b) que apresentem informagdes erradas ou inconsistentes;

c) que ndo realizarem o pagamento até a data estabelecida.

7.11 O Municipio de Cambé e a FAUEL n3o se responsabilizardo por inscricdes ndo recebidas em
decorréncia de falhas de comunicacao, congestionamento de linhas de comunicac¢dao, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.12 Caso seja constatado, a qualquer momento, que o candidato forneceu informagdes
inveridicas em sua ficha de inscricdo, o mesmo poderd ser responsabilizado civilmente e/ou
criminalmente (artigo 299 do Cddigo Penal), podendo ainda, ter que ressarcir os eventuais
prejuizos que causou ou vier a causar ao Municipio de Cambé e FAUEL.

8. DA PROVA OBIJETIVA

8.1 Sera aplicada prova objetiva de carater eliminatdrio e classificatério, para todos os cargos,
abrangendo os conteldos programaticos constantes do Anexo Il deste Edital.

8.2 A prova tedrica objetiva serd composta por 60 (sessenta) questBes, que serdo de multipla
escolha com 5 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E) e 1 (uma) Unica resposta correta.

8.3 As provas objetivas serdo compostas conforme o estabelecido nas tabelas abaixo:

. AREAS DE ° DE E
CARGOS PUBLICOS AREAS N ~ . P. §o
CONHECIMENTO QUESTOES individual
PONTOS

AGENTE FAZENDARIO Lingua Portuguesa 15 1,50
AGENTE SOCIAL ; Matematica 10 1,25
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL — PSF Informatica 05 1,00
FISCAL DO PROCON :
FISCAL SANITARIO Conhecimentos 30 2,00
TECNICO EM SAUDE BUCAL — PSF Especificos

Total de Questoes 60
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. AREAS DE Ne DE peso | TOTAL
CARGOS PUBLICOS CONHECIMENTO | QUESTOES |individual | -
PONTOS
ADVOGADO Lingua Portuguesa 15 1,50 22,50
ASSISTENTE SOCIAL Matematica 10 1,25 12,50
BIOLOGO Informatica 05 1,00 5,00
CONTADOR
DENTISTA — PSF
EDUCADOR FfSICO DO ESPORTE Conhecimentos 30 2,00
ENGENHEIRO AGRONOMO Especificos
ENGENHEIRO ELETRICISTA
Total de Questoes 60

8.4 As provas objetivas serdo avaliadas na escala de 0,00 (zero) a 100,00 (cem) pontos, devendo
o candidato, para ser considerado aprovado, obter, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do
total de pontos previstos para a prova e ndo zerar em nenhuma das matérias.

8.4.1 O candidato eliminado na forma do subitem 8.4 ndo tera classificagdo no Concurso Publico.
8.5 As provas objetivas serdo aplicadas em um domingo, na data prevista para 06 de agosto de
2023, onde o local e horéario serdo confirmados no edital de ensalamento, que sera divulgado
nos enderecos eletronicos www.fauel.org.br, e no Jornal Oficial do Municipio de Cambé, site
www.cambe.pr.gov.br de acordo com o cronograma do Anexo |.

8.6 O gabarito preliminar e o caderno de questdes da prova objetiva serdo divulgados 01 (um)
dia apds a aplicagao da prova objetiva, as 17h, nos enderecos eletrénicos www.fauel.org.br, e no
Jornal Oficial do Municipio de Cambé, site www.cambe.pr.gov.br.

8.7 Os portGes de acesso aos locais de realizagdo da prova serdo abertos 01 (uma) hora antes do
inicio da prova, e fechados 15 (quinze) minutos antes do inicio da mesma, estando impedido de
ingressar, por qualquer motivo, o candidato que chegar ao local da prova apds o horario
estipulado para o fechamento dos portdes.

8.8 O ingresso na sala de prova somente serd permitido ao candidato munido de um dos
documentos abaixo discriminados, apresentando forma legivel e em via original:

a) Carteira de Identidade;

b) Carteira de Identidade fornecida por érgdo ou conselho de representagdo de classe;

c) Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo novo com fotografia) que contenha o nimero da
carteira de identidade;

d) Passaporte brasileiro, carteiras funcionais expedidas por érgao publico, que por lei federal
valham como identidade;

e) Carteira de Trabalho, no modelo novo expedida a partir de 20 de janeiro de 1997.

8.8.1 Nao serdo aceitos protocolos, copias dos documentos citados, ainda que autenticadas,
documentos digitais ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital.

8.8.2 Os documentos ndo poderao ter rasuras e deverao estar em perfeitas condigbes, de forma
a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e sua assinatura.
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8.8.3 A identificacdo especial serd exigida do candidato cujo documento de identificacdo
apresentar davidas relativas a fisionomia e/ou assinatura do portador, compreendendo a coleta
de assinaturas e impressao digital, em formulario especifico.

8.8.4 Em caso de extravio do documento de identidade original (perda, roubo etc.), aceitar-se-a
a apresentacdo da via original de boletim de ocorréncia (B.0.) emitido pela autoridade policial
competente, desde que dentro do prazo de validade legal de 90 (noventa) dias. Neste caso, o
candidato serd encaminhado a sala da Coordenacdo, onde serd formalizada a sua identificacao
especial de que trata o subitem anterior.

8.8.4.1 Para que seja realizada a identificacdo especial, o candidato obrigar-se-4 a entregar ao
coordenador do local de prova uma cépia simples do respectivo boletim de ocorréncia (B.O.).
Caso nao disponha da cépia do documento, devera deixar a via original do B.O., sob pena de ser
impedido de fazer a prova e, consequentemente, ser eliminado do certame.

8.9 Ndo serdo aceitos como documentos de identidade para ingresso na sala de prova: Carteira
de Trabalho (modelo velho) expedida antes de 20 de janeiro de 1997, Certificado de Reservista,
Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF),
Carteira Nacional de Habilitacdo sem foto ou vencida, carteira de estudante, carteira funcional
sem valor de identidade, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, documentos
digitais e outros que ndo constem no subitem 8.8.

8.10 A assinatura do candidato serd lancada em lista de presenca, especialmente elaborada com
o respectivo nimero de identificagao.

8.11 A prova objetiva serd realizada simultaneamente para todos os candidatos, com duragao
maxima de 04 (quatro) horas, nas quais estd incluso o tempo para o preenchimento do cartdo-
resposta.

8.12 O controle do tempo de aplicagdo da prova e as informag¢des a respeito do tempo
transcorrido durante sua realizagdo serdo feitos pelos fiscais de sala.

8.13 O candidato somente poderd deixar o local da prova objetiva apds 01 (uma) hora do inicio
da mesma, devendo entregar ao fiscal o cartdo-resposta e o caderno de questées, contendo,
necessariamente, sua assinatura com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

8.13.1 O candidato que insistir em sair, descumprindo o aqui disposto, deverd assinar termo de
ocorréncia declarando sua desisténcia do Concurso Publico, o que sera lavrado pelo coordenador
do local, passando a condigdo de eliminado.

8.13.2 O caderno de questBes podera ser levado pelo candidato que se retirar da sala de
aplicagdo de provas no decurso da ultima hora de realizacdo da mesma.

8.14 N3o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova
em razdo de afastamento de candidato da sala de prova, salvo nos casos previstos neste edital
para condigGes especiais.

8.15 As respostas das questdes objetivas serdo transcritas para o cartdo-resposta preenchendo
os alvéolos com caneta esferografica de tinta azul ou preta, devendo o candidato assinalar uma
Unica resposta para cada questdo.

8.16 As respostas das questdes da prova objetiva langadas no cartdo-resposta serdao corrigidas
por meio de processamento eletrénico.
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8.17 Ndo poderd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
pois estas poderdo ser identificadas pelas leitoras éticas, prejudicando o desempenho do
candidato.

8.18 Os prejuizos advindos de marcagOes feitas incorretamente no cartdo-resposta serdo de
inteira responsabilidade do candidato, tais como marcacao rasurada, marcacdo nao preenchida
integralmente, marcagGes feitas a lapis, ou qualquer outro tipo diferente da orientagdo contida
no cartao-resposta ou na capa do caderno de questdes.

8.19 Sera atribuida nota zero a questdo da prova objetiva que ndo corresponder ao gabarito
oficial ou que contiver mais de 01 (uma) ou nenhuma resposta assinalada, bem como questdes
marcadas incorretamente conforme subitem 8.18.

8.20 O candidato é responsavel pelo correto preenchimento do cartdo-resposta e pela sua
conservacao e integridade, pois em nenhuma hipdtese haverd substituicdo do cartdo, salvo em
caso de defeito de impressao.

8.20.1 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar o cartdo-resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
realizacdo do processamento eletrénico desta.

8.20.2 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu
nome, seu numero de inscricdo e o niumero de seu documento de identidade.

8.20.3 Ndo sera permitido que as marcagdes no cartdo-resposta sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial especifico para
auxilio no preenchimento. Nesse caso, o candidato serd acompanhado por fiscal da FAUEL
devidamente treinado.

8.21 Os candidatos que quiserem, poderdo anotar as suas respostas em um mini gabarito
disponibilizado a todos os candidatos.

8.22 Para a realizagdo da prova o candidato devera portar somente caneta esferografica de tinta
azul ou preta, fabricadas em material transparente. Durante a realiza¢gdo das provas é permitido
gue os candidatos comam apenas, balas, barras de cereais e chocolates. Os rétulos das garrafas
de 4dgua deverdo ser retirados.

8.23 As instrugdes que constam no caderno de questdes e no cartdao-resposta, bem como as
orientacges e instrugdes expedidas pela Comissdo Organizadora durante a realizagdo das provas
complementam este Edital e deverdo ser observadas e seguidas pelo candidato.

8.24 E de responsabilidade do candidato, ao término da sua prova, recolher e conferir os
pertences pessoais e o seu documento de identidade apresentados quando do seu ingresso na
sala de provas.

8.24.1 Os objetos ou documentos perdidos durante a realizacao das provas, que porventura
venham a ser entregues a Comissdo Organizadora da FAUEL, serdo guardados pelo prazo de 30
(trinta) dias e encaminhados posteriormente a Secdo de Achados e Perdidos da Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT.

8.25 A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento da abertura dos envelopes de
provas, mediante termo formal, na presenca de, no minimo, dois candidatos convidados
aleatoriamente nos locais de realiza¢ao das provas, mediante assinatura dos mesmos nos lacres
dos envelopes.
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8.26 Nao serdo permitidas durante a realizacdo da prova a comunicagao entre os candidatos nem
a utilizacdo e porte de anotacdes, livros, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material
de consulta, exceto o previsto no item 10.7 os quais deverdo ser acondicionados, conforme
orientagdo dos fiscais de sala, no momento em que o candidato entrar na sala de provas.

8.27 Nao serdo permitidas durante a realizacdo da prova o uso e porte de dculos escuros,
reldgios, gorros, bonés ou qualquer outro acessdrio que impecga a visdo total das orelhas do
candidato, os quais deverdao ser guardados pelos candidatos em local que impeca sua
visibilidade.

8.28 Nao serdo permitidas durante a realizagdo da prova o uso e porte de equipamentos
eletrénicos como madquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets, notebook,
gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro, transmissor/receptor de mensagens
de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrénico, os quais deverdo ser
acondicionados, conforme orientacao dos fiscais de sala, no momento em que o candidato
entrar na sala de provas.

8.28.1 O descumprimento por parte do candidato de qualquer determinacdo dos fiscais com
relacdo a atitude a ser tomada com aparelhos eletrénicos implicard na eliminacao do candidato,
caracterizando-o como tentativa de fraude.

8.29 A FAUEL recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados nos subitens
8.26, 8.27 e 8.28 no dia de realizagdo das provas.

8.29.1 O Municipio de Cambé e a FAUEL ndo ficardo responsaveis pela guarda de quaisquer dos
objetos supracitados.

8.30 O Municipio de Cambé e a FAUEL ndo se responsabilizardo por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas.

8.31 Ao final do tempo destinado a realiza¢do da prova, em cada sala serd obrigatdria a saida
simultanea dos 03 (trés) ultimos candidatos, os quais deverdo entregar seus cartdes-resposta e
assinar a ata de encerramento de aplicagdao da prova, com excegao das salas com candidatos em
atendimento especial.

8.32 O candidato que terminar sua prova ndo poderd utilizar os banheiros destinados aos
candidatos que ainda estiverem realizando.

8.33 Ndo serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em
qualquer local de prova, durante a realizagdao da prova objetiva ou dissertativa, quando for o
caso, salvo o previsto no subitem 6.3.2 deste Edital.

8.34 Candidatos que possuem autorizacdo legal para portarem armas de fogo terdo
responsabilidade criminal e administrativa sobre o correto manuseio e porte de seus
armamentos, primando pela discri¢do, a fim de evitar constrangimentos a terceiros - fiscais e/ou
candidatos.

8.34.1 Caso haja o uso indevido do armamento ou coag¢do a terceiros, a organiza¢do devera
informar as autoridades competentes para adog¢do das medidas legais vigentes.

8.35 A Fauel podera, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos bem como devera
utilizar detectores de metais durante a realizacdo da prova. Poderdo, ainda, serem adotadas
medidas adicionais de seguranca.

8.36 Serd eliminado e desclassificado do Concurso Publico o candidato que, por qualquer
motivo:
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a) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo prépria ou de
terceiros em qualquer etapa do Concurso Publico;

b) for flagrado, durante a realizagdo das provas, em comunica¢gdo com outro candidato ou
com pessoas estranhas, seja oralmente, por escrito ou por gestos e sinais de qualquer
natureza;

c) aquele que descumprir o disposto nos subitens 8.26, 8.27 e 8.28, mediante ata a ser
lavrada pelo fiscal que surpreender o candidato fazendo uso ou com o porte dos materiais
citados;

d) tiver atitude de desacato, desrespeito, discriminagdo, racismo ou descortesia para com
gualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as autoridades presentes ou
com os demais candidatos;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, causando comportamento indevido;

f) for surpreendido portando anota¢des em papéis que ndo os permitidos;

g) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo-resposta;

i) afastar-se da sala, enquanto estiver realizando a prova, sem o acompanhamento de fiscal;

j)  descumprir as instrucGes contidas no caderno de questGes e no cartdo-resposta;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, a coleta da impressédo digital
durante a realizacdo das provas;

[) recusar-se a ser submetido ao detector de metal ou outros procedimentos de seguranca
que vierem a ser utilizados na realizagdo das provas;

m) ndo comparecer a prova objetiva ou chegar apds o hordrio estabelecido em edital para a
realizagdo da mesma;

n) caso qualquer objeto venha a emitir ruidos durante a realiza¢do da prova, tais como
aparelho celular, aparelhos eletronicos ou relégio de qualquer espécie, mesmo que
devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as
orientacGes deste Edital.

8.37 Caso ocorra alguma situacdo prevista no subitem 8.36 deste Edital, o fiscal lavrara
ocorréncia e, em seguida, encaminhara o referido documento a Comissdao Organizadora da
FAUEL, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis.

8.38 Durante a realizagdo das provas nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das mesmas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetido
das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificacdo.

8.39 Nao sera permitida a leitura em voz alta da prova objetiva, inclusive por qualquer membro
da Comissao Organizadora da FAUEL ou pelas autoridades presentes, salvo nos casos especiais
previstos no Edital.

8.40 Nao poderao ser fornecidas por nenhum membro da equipe de aplicagdo das provas ou
pelas autoridades presentes informagdes referentes ao conteddo das provas ou a forma de
resolver as questdes. A interpretacdo da prova é de total responsabilidade do candidato.

8.41 Ndo serdo aplicadas as provas, ou procedido qualquer outro exame, em qualquer hipotese,
em local, data ou em horarios diferentes dos prescritos neste edital e em editais especificos
referentes as fases deste Concurso Publico.
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8.42 A prova objetiva serd aplicada no Municipio de Cambé, Estado do Parana. Caso o nimero
de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes no Municipio, a FAUEL e a Comissdo
de Coordenacao e Fiscalizacdo do Concurso Publico se reservam do direito de alocar os locais de
prova em cidades proximas aquela inicialmente determinada para este fim.
8.43 O Municipio de Cambé e a FAUEL, em hipdtese alguma, se responsabilizardo por qualquer
onus proveniente ao deslocamento e hospedagem dos candidatos inscritos.

9 DA PROVA DE TiTULOS

9.1 Terdo os titulos avaliados os candidatos aprovados na prova objetiva.

9.2 As provas de titulos terdo cardter unicamente classificatorio e serd aplicada a todos os
candidatos inscritos nos cargos de Advogado, Assistente Social, Biélogo, Contador, Dentista —
PSF, Educador Fisico do Esporte, Engenheiro Agronomo e Engenheiro Eletricista e serd avaliada
por Banca Examinadora da FAUEL em sessdo reservada, por intermédio da analise e pontuacdo
dos titulos apresentados pelos candidatos, sendo considerados como titulos habeis a pontuacao
somente os titulos especificados no quadro a seguir, cuja avaliacdo observara rigorosamente os
limites de pontuacdo abaixo descritos:

9.2.1 Para o cargo de Advogado, serdo analisados apenas os Titulos dos candidatos classificados
na prova discursiva.

Titulo Pontuagdo Individual Maximo de Pontos
Doutorado 8,00 pontos 8,00 pontos
Mestrado 6,00 pontos 6,00 pontos
Especializacdo/Pds-Graduagdo 2,00 pontos 6,00 pontos
TOTAL 20,00

9.3 A nota da prova de titulos serd a soma dos pontos obtidos nos critérios/quesitos de avaliacdo.
9.4 Os titulos apresentados deverdo ter relacdo direta com a drea de atuagdo do cargo
pretendido pelo candidato, comprovado mediante Certificado, acompanhado de histérico
escolar, ou Diploma de Conclusdo de Curso, expedido por instituicdo oficial e reconhecido pelo
MEC, devendo estar devidamente concluido nos termos da legislacdo vigente no periodo de
realizacao do curso.

9.5 Os certificados/declara¢cdes ou diplomas deverdo estar acompanhados do respectivo
historico escolar, no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas, a
comprovacio da apresentacdo e aprovagdo da monografia/artigo cientifico. Caso o histérico
escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o
certificado/declaracéo ou diploma n3o serd aceito.
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9.6 Somente serdo aceitos titulos de especializacdo lato sensu com carga hordria igual ou
superior a 360 (trezentos e sessenta) horas.

9.7 Para a Prova de Titulos somente serdo aceitas copias autenticadas em cartério dos
documentos originais, legiveis e em bom estado de conservagao.

9.8 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6rgdo emissor
e respectivos registros, e se deles constarem todos os dados necessdrios a identificacdo das
instituicOes e dos 6rgados expedidores e a perfeita avaliacdo do documento.

9.9 Os diplomas de conclusdo de cursos expedidos por instituicdes estrangeiras somente serdo
considerados se devidamente revalidados por instituicdo competente, na forma da legislacdo
vigente e se traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

9.10 Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

9.11 Os candidatos classificados nas provas objetiva, e discursiva quando for o caso, serdo
convocados por meio de edital a ser divulgado nos enderecos eletronicos www.fauel.org.br e no
Jornal Oficial do Municipio de Cambé, site www.cambe.pr.gov.br na data provavel de 09, 10 e
11 de outubro de 2023, onde deverdo enviar seus titulos por meio eletrénico.

9.12 O candidato devera preencher eletronicamente o Formuldrio de Entrega de Titulos e enviar
os documentos por meio eletronico, utilizando-se de link especifico que estara disponivel no site
da FAUEL para que o candidato possa fazer o upload dos seus titulos.

9.13 Nao serdo aceitos titulos enviados via fax, via postal ou outra forma que ndo seja o protocolo
direto no local destinado para a entrega dos titulos.

9.14 N3o serd admitida em hipdtese alguma, a inclusdo de novos documentos apds a entrega
dos titulos e/ou apds a data e horario estipulados para sua entrega.

9.15 O candidato deverd acessar o link por meio de CPF ou numero de inscricdo, sendo
obrigatdrio o preenchimento eletronico do Formulario de Identificagdo de Titulos, que serd
disponibilizado por ocasido da divulgacdo do edital de convocacgdo, sendo que o candidato que
nao preenché-lo e ndo fizer upload de seus documentos nao tera seus titulos computados.

9.16 No ato de envio dos titulos, ao preencher o Formulario eletronico, o candidato devera
indicar a quantidade de titulos entregues.

9.17 O candidato devera gerar um uUnico arquivo para ser enviado (upload) via sistema
eletronico, atentando-se para que documentos que sejam apresentados frente/verso estejam
em ordem sequencial.

9.17.1 O arquivo Unico para upload deve obrigatoriamente ser do tipo Pdf e com tamanho
maximo de 8MB. Se o arquivo for maior que isto, o candidato devera compacta-lo utilizando
WinRar ou WinZip.

9.17.2 E de responsabilidade do candidato a apresentacdo dos titulos nas formas descritas em
edital, sob pena de nao serem aceitos os titulos que ndo constarem no Formuldrio de
Identificacdo de Titulos ou que n3o estejam nos formatos e/ou extens&es indicadas.

9.18 Para que o envio de documento se efetive o candidato deverd, apds fazer upload dos
arquivos, clicar em ENVIAR, quando entdo sera gerado um protocolo do envio eletrénico.
9.18.1 Apds a confirmagdo de envio, ndo serd aceita em nenhuma hipdtese mudancas no
preenchimento do formuldario ou nos arquivos anexados.

9.18.2 Todos os documentos anexados sdo de responsabilidade do candidato, os quais devem se
atentar para que a digitalizacdo fique legivel.
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9.18.3 Os documentos originais poderdo ser solicitados a qualquer tempo pela Comissao
Organizadora da FAUEL, pela Comissao de Fiscalizacdo e Acompanhamento do Concurso Publico
do Municipio de Cambé.

9.19 N&o serdo avaliados os documentos:

a) entregues fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido no edital de convocagdo para
a prova de titulos;

b) que ndo forem cadastrados no Formulario de Identificacdo de Titulos;

c) cuja cépia esteja ilegivel;

d) cuja cépia ndo esteja com o selo de autenticagdo em cartdrio, bem como documentos
gerados por via eletrOnica que ndo estejam acompanhados do respectivo mecanismo de
autenticagao;

e) sem data de expedicdo;

f) de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que ndo estejam revalidados por instituicdo
de ensino superior no Brasil e sem tradugdo juramentada.

9.19.1 Nestas hipdteses o candidato recebera pontuagcdo 0,00 (zero) no(s) referido(s)
documento(s), ndo sendo eliminado do concurso publico, mantendo a eventual pontuacdo
obtida na prova de titulos juntamente com a(s) nota(s) da(s) prova(s), para cdlculo da
classificagdo final.

9.20 O edital com o resultado da pontuac¢do da prova de titulos sera divulgado nos enderecos
eletrénicos www.fauel.org.br e no Jornal Oficial do Municipio de Cambé, site
www.cambe.pr.gov.br.

9.21 A documentag¢do comprobatdria apresentada para a prova de titulos sera analisada quanto
a sua autenticidade durante o concurso publico e mesmo apds a admissao do candidato. O
candidato sera eliminado do certame ou tornado sem efeito o ato de admissdo, observado o
devido processo administrativo, caso seja comprovada qualquer irregularidade, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis.

10. DA PROVA DISCURSIVA — PECA PROCESSUAL

10.1 Serd aplicada prova escrita discursiva, no formato de pega processual, de carater
classificatério e eliminatdrio, a todos os candidatos ao cargo de Advogado, na mesma data da
prova objetiva, no periodo da tarde, conforme edital de convocagao especifico indicando o local
e hordrio de realizagcdo da prova.

10.2 Respeitados os empates na ultima colocacdo, serdo corrigidas as provas discursivas dos
candidatos aprovados na prova objetiva e classificados até a 1002 (centésima) posi¢do para a
listagem geral, até a 52 (quinta) posicdo para os candidatos aprovados e inscritos como pessoas
com deficiéncia e, até a 102 (decima) posi¢do para os candidatos aprovados e inscritos como
Afro-Brasileiros, na ordem decrescente de pontuac¢do da prova objetiva, desde que o candidato
nao seja eliminado por outros critérios estabelecidos neste edital.

10.2.1 A ordem de correc¢do das provas para o cargo de Advogado serd: primeiro a prova objetiva,
segundo a prova discursiva — peca processual e terceira a prova de titulos.

10.3 A prova discursiva, tera o tempo maximo de 4 (quatro) horas de realizacdo
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10.4 Os candidatos que ndo tiverem as provas discursivas corrigidas na forma dos subitens 10.2
estardo automaticamente eliminados e nao terdo classificacdo alguma no concurso publico.
10.5 A prova escrita discursiva serd avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos,
devendo o candidato, para ser considerado aprovado, obter, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) do total de pontos previstos para a prova discursiva.

10.5.1 O candidato que ndo se enquadrar no subitem 10.4 deste edital sera eliminado e nao terd
classificacdo alguma no concurso publico.

10.6 A prova discursiva consistird em uma questao pratico-profissional sobre matérias indicadas
no conteudo programatico deste Edital (Anexo Il - Conhecimentos Especificos do cargo), na qual
os candidatos serdo avaliados com base nos seguintes critérios:

| - Apresentagao e estrutura textual;

Il - Dominio da lingua portuguesa;

Il - Fundamentagao juridica.

10.6.1 Os critérios | e Il terdo pontuacao de 0,00 (zero) a 20,00 (vinte) pontos, enquanto o critério
Il terd pontuacdo de 0,00 (zero) a 60,00 (sessenta) pontos, podendo ser atingido, o total de
100,00 (cem) pontos.

10.7 Os candidatos poderdo efetuar consulta apenas a legislacdo seca, que ficarad sujeita a
fiscalizacdo pela equipe de aplicagdo de provas da FAUEL e Comissdao do Concurso, sendo
proibido efetuar consulta a quaisquer outros tipos de fontes ou utilizar qualquer material de
apoio que ndo esteja prevista em edital.

10.8 A prova discursiva devera ser manuscrita em letra legivel, devendo o candidato desenvolvé-
la em um minimo de 45 (quarenta e cinco) linhas e um maximo de 90 (noventa) linhas.

10.8.1 N3o sera permitida a interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas, exceto no caso
de candidato que solicitou atendimento especial para este fim, nos termos deste Edital. Nesse
caso, o candidato serd acompanhado por um fiscal da FAUEL devidamente treinado, para o qual
deverd ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de
pontuacao.

10.9 O candidato recebera nota zero na prova discursiva em casos de fuga ao tema, de ndo haver
texto, de manuscrever em letra ilegivel ou que o conteldo ndo esteja grafado com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, bem como no caso de identificacdo em local indevido.
10.10 A folha de resposta definitiva da prova discursiva sera o Unico documento valido para a
avaliacdo desta etapa. O espago reservado no caderno de provas para rascunho é de
preenchimento facultativo e ndo valerd para tal finalidade.

10.10.1 A folha de resposta definitiva da prova discursiva ndo serd substituida por motivo de erro
do(a) candidato(a) no preenchimento desta.

10.11 Afolha de resposta definitiva da prova discursiva sera previamente identificada através do
numero de inscricdo do respectivo candidato - e apenas por este - ndo devendo o candidato
registrar seu nome ou sua assinatura na referida folha de respostas, sob pena de anulagdo de
sua prova. O candidato dever3d, ainda, quando da entrega da folha de resposta definitiva da prova
discursiva ao fiscal da sala, conferir se o nimero de inscri¢gdo nele registrado é o correspondente
ao seu numero de inscricdo no concurso.

10.12 Sera desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que for escrito
fora do local apropriado ou que ultrapassar a extensdo maxima permitida.
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10.13 O padrao preliminar de resposta e os resultados preliminar e final da prova discursiva serdo
publicados nos enderecos eletronicos www.fauel.org.br e no Jornal Oficial do Municipio de
Cambé, site www.cambe.pr.gov.br, conforme cronograma previsto no Anexo |.

11 DA CLASSIFICAGAO FINAL NO CONCURSO PUBLICO E CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 As classificagGes preliminar e final dos candidatos serdo publicadas nos enderecos
eletronicos www.fauel.org.br, e no Jornal Oficial do Municipio de Cambé, site
www.cambe.pr.gov.br conforme cronograma previsto no Anexo |.

11.2 A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em trés listas, por ordem
decrescente da pontuacao final, contendo a primeira a lista geral com a pontuacdo de todos os
candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia e candidatos Afro-Brasileiros; a segunda
lista conterda somente a pontuacdo dos candidatos com deficiéncia; e a terceira lista contera
somente a pontuacdo dos candidatos Afro-Brasileiros.

11.3 A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitarda os critérios de alterndncia e
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o numero de vagas total e o nimero de vagas
reservadas a candidatos com deficiéncia e Afro-Brasileiros, observados os percentuais
reservados, as regras especificas de arredondamento e o limite maximo da reserva de vagas.
11.4 A classificacdo final no concurso publico resultard da pontuacdo obtida pelos candidatos em
forma decrescente, de acordo com as seguintes férmulas:

a) Cargos com previsdo somente de prova objetiva:
NF = PO (nota maxima 100,00)

b) Cargos com previsdo de prova objetiva e prova de titulos:
NF = PO + PT (nota maxima 120,00)

c) Cargos com previsdo de prova objetiva, prova discursiva e prova de titulos:

NF = PO + PD+ PT (nota maxima 220,00)
Sendo:
PO = NOTA DA PROVA OBJETIVA
PD = NOTA DA PROVA DISCURSIVA
PT= NOTA DA PROVA DE TiTULOS
NF = NOTA FINAL

11.5 Em caso de igualdade na nota final do Concurso Publico e como critério de desempate, terd
preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

| - tiver idade mais elevada, dentre os de idade Igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme
estabelece a Lei n° 10.741/2003 (Lei do Idoso), completos até o ultimo dia de inscrigdo,
considerando-se 0 ano, o més e o dia do nascimento;

Il - obtiver maior nota na prova de conhecimentos especificos da prova objetiva;
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Il - obtiver maior nota na prova de lingua portuguesa da prova objetiva;

IV - obtiver maior nota na prova de matematica da prova objetiva;

V - maior idade dentre os de idade inferior a 60 (sessenta) anos;

11.5.1 Se aplicados os critérios supracitados ainda persistir o empate, serd realizado sorteio em
sessdo publica, noticiado com antecedéncia de 03 (trés) dias Uteis, no site da FAUEL.

11.6 Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal, sendo
gue as notas das provas ou a nota final ndo sofrerdo qualquer processo de arredondamento ou
aproximacgao.

12. DOS RECURSOS

12.1 Serdo admitidos recursos quanto ao:
a) indeferimento do requerimento da isencdo do pagamento da taxa de inscricdo;
b) indeferimento de inscrigdo;
c) indeferimento da solicitacdo de tratamento diferenciado para a realizacdo da prova objetiva
e discursiva;
d) indeferimento do requerimento para concorrer as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia;
e) indeferimento do requerimento para concorrer as vagas reservadas aos candidatos Afro-
Brasileiro;
f) gabarito preliminar e questées da prova objetiva;
g) resultado preliminar da prova objetiva;
h) resultado preliminar da prova de titulos;
i) resultado preliminar da prova discursiva;
j) resultado preliminar da classificagao final.
12.2 O prazo para interposicao dos recursos sera de 02 (dois) dias uteis, contados da data de
publicacdo do referido edital, tendo como termo inicial o primeiro dia util subsequente a data
do evento a ser recorrido.
12.3 Os recursos devem seguir as determinac¢oes abaixo:
a) conter identificagdo do candidato no corpo do recurso, inclusive em seus anexos (se houver);
b) ser elaborado com argumentacdo ldgica e consistente;
c) ser claro, consistente e objetivo em seu pleito;
d) apresentar a fundamentacao referente apenas ao ato selecionado para recurso.
12.4 Serdo indeferidos os recursos:
a) que ndo estiverem devidamente fundamentados;
b) que ndo apresentarem argumentacgGes ldgicas e consistentes;
c) que forem interpostos em desacordo com o prazo e forma estabelecidos neste item;
d) que apresentarem no corpo da fundamentagdo outras questdes que ndo a selecionada para
recurso;
e) cujo teor desrespeite a banca;
f) relativos ao preenchimento incompleto, em duplicidade ou incorreto do cartdo—resposta, nem
pelo motivo de resposta que apresente rasura;
g) forem interpostos de forma coletiva;
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h) contra terceiros.

12.5 O recurso apresentado terd efeito devolutivo até seu julgamento, e serd recebido sem efeito
suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.

12.6 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes
referentes aos eventos do subitem 12.1 para interposi¢cdo dos recursos, sob pena de perda do
prazo recursal.

12.7 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 12.1,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado qualquer recurso que ndo seja o primeiro
interposto.

12.8 Os recursos deverdo ser redigidos por meio de formuldrios especificos que estardo
disponiveis no Sistema Eletrénico de Interposicao de Recurso, disponivel no endereco eletrénico
www.fauel.org.br, e seguir as instrucGes ali contidas, devendo ser encaminhados até as
23h59min do prazo estabelecido neste edital, observado o horario oficial de Brasilia — DF.

12.9 A FAUEL ndo se responsabilizara pelo ndo recebimento de recursos por falha no envio ou
envio de forma incorreta.

12.10 O candidato devera utilizar um formulario para cada questdo da prova objetiva quando for
interpor recurso contra o gabarito preliminar, apresentando a bibliografia que justifica o recurso
interposto. Formuldrios contendo mais de uma questdo ndo serao aceitos.

12.11 Quando da publicacdo do edital com o resultado preliminar das notas da prova objetiva, o
candidato podera interpor recurso somente quanto a nota que lhe foi atribuida na referida
prova, podendo para tanto requerer que lhe seja entregue cépia do seu cartdo-resposta até as
12h do ultimo dia de recurso, ndo podendo rediscutir o conteddo das questdes da prova nem o
gabarito definitivo.

12.12 Os pontos relativos as questdes objetivas que porventura forem anuladas, serdo atribuidos
a todos os candidatos que se submeteram a respectiva prova. Se houver alteracdo das
alternativas divulgadas pelo gabarito provisério como sendo a correta, as provas serdo corrigidas
de acordo com o gabarito oficial definitivo, divulgado apés o prazo recursal.

12.13 Os recursos da prova objetiva serdo apreciados por Banca Examinadora especialmente
designada pela FAUEL.

12.14 A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso constitui a Gltima instancia
administrativa para recursos afetos a sua competéncia, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caberao recursos ou revisdes adicionais.

12.15 Os demais recursos do subitem 12.1 que nado estejam previstos no subitem 12.13 serdao

dirigidos a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico, e serdo julgados
pela mesma no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis.

12.16 A Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico e Banca Examinadora
da FAUEL, apds analise dos pedidos, publicara o resultado através de edital a ser divulgado por
meio dos enderecos eletréonicos www.fauel.org.br, e no Jornal Oficial do Municipio de Cambé,
site www.cambe.pr.gov.br.

12.16.1 Somente serao divulgadas as respostas dos recursos contra o gabarito preliminar das
questdes da prova objetiva que forem considerados DEFERIDOS.
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12.16.1.1 A publicacdo se dard no endereco eletronico www.fauel.org.br e no Jornal Oficial do
Municipio de Cambé, site www.cambe.pr.gov.br, em até 02 (dois) dias Uteis apds a publicagdo do
gabarito oficial definitivo.

12.17 Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos. Caso o candidato queira
ter conhecimento das mesmas deverd solicitar por via eletrénica a FAUEL, pelo e-mail
concursocambe@fauel.org.br, com a correta identificagdo do candidato, cargo publico, nimero
de inscricao, evento recorrido e Concurso Publico a que se refere.

12.18 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, poder3,
eventualmente, alterar-se a classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo
superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver
nota minima exigida para a aprovacao.

13. DA CONVOCACAO

13.1 Apds a realizagdo do Concurso Publico e durante seu prazo de validade, o Municipio de
Cambé convocara os candidatos classificados no limite de vagas para assumirem o cargo para o
gual concorreram e para o qual se classificaram, ficando a concretizacdo deste ato condicionada
a oportunidade e a conveniéncia da Administragdo Municipal.

13.2 Para o candidato classificado dentro do cadastro de reserva previsto no subitem 2.1, a
classificagdo final gera apenas a expectativa de direito a nomeacao.

13.3 Os editais relativos as convocacgdes serdo publicados no Site oficial do Municipio, localizado
no endereco eletrénico, http://www.cambe.pr.gov.br/site, no Jornal Oficial do Municipio de
Cambé.

13.4 Por ocasido da convocagdo, que antecede a nomeagao, os candidatos classificados deverao
apresentar documentos originais, acompanhados de uma cdpia legivel, que comprovem os
requisitos para provimento e que deram condi¢bes de inscricdo, estabelecidos no presente
Edital.

13.5 Todos os candidatos, por ocasido de sua convocac¢do, serdo submetidos a uma inspecdo
médica oficial a ser realizada pela Divisdo de Seguranca e Medicina do Trabalho do
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Cambé/PR. O candidato que
ndo possuir aptiddo fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo publico e for
considerado inapto, sera eliminado do Concurso Publico.

13.6 Por ocasido da convocacdo do candidato, deverdo ser apresentados os exames médicos
obrigatdrios e comuns a todos os cargos, conforme Portaria n2 401, de 09 de outubro de 2020,
bem como os exames especificos constantes no Anexo IV deste Edital, e relacionados nos itens
n213.6.1, 13.6.2 e 13.6.3 que ocorrerdo as expensas do candidato.

13.6.1 Sdo exames médicos obrigatérios e comuns a todos os cargos:

a) Exames Laboratoriais: Glicemia; VDRL; Grupo Sanguineo; Hemograma Padrdo; VHS; Gama
Glutamil Transferase; Parcial de Urina; Uréia; Creatinina; Acido Urico; Colesterol Total;

Colesterol HDL; Colesterol LDL; Triglicerideos;

b) Avaliagdo Osteomuscular (Com Laudo de Ortopedista, avaliando membros superiores,
inferiores, e coluna total);

c) Exames de Imagem: Rx de Coluna Total, com laudo;
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d) Laudo Oftalmoldgico.

e) O(a) candidato(a) acima de 39 (trinta e nove) anos: Eletrocardiograma e Eletroencefalograma.
13.6.2 Para os cargos de Auxiliar em Saude Bucal - PSF, Dentista - PSF, Fiscal Sanitario e Técnico
em Saude Bucal — PSF, além dos exames relacionados no subitem 13.6.1, também deverdo
apresentar os exames laboratoriais:

a) Hbs-Ag;

b) Anti-Hbc;

c) Ainti-HBS; e

d) Anti_Hcv

13.6.3 para o cargo de Educador Fisico do Esporte, além dos exames relacionados no subitem
13.6.1, também deverdo apresentar os exames especificos:

a) Audiometria;

b) Videolaringoscopia; e

c) Eletrocardiograma

13.7 Caso sejam verificadas alteracGes nos exames médicos obrigatdrios relacionados no item
13.6.1, poderdo ser solicitados exames complementares pelo médico do trabalho, os quais serdo
as expensas do candidato.

13.8 Os exames médicos obrigatdrios e especificos, relacionados no item 13.6.1, 13.6.2 e 13.6.3
deverdo ser apresentados quando da realizacdo da inspecdo médica oficial a Divisdo de
Seguranca e Medicina do Trabalho do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Cambé/PR.

13.9 O candidato que ndo comparecer na data e no horario agendado para inspe¢do médica
oficial, serd eliminado do concurso, salvo se demonstrar estar impossibilitado de comparecer
por motivo de doenga, mediante atestado ou declaragao, a ser verificada através de inspec¢do
médica oficial.

13.10 O candidato regularmente convocado que ndo comparecer a inspe¢ao médica oficial,
munido de todos os exames médicos obrigatdrios comuns e especificos do respectivo cargo
publico, sera eliminado, ndo podendo alegar desconhecimento.

13.11 A convocagao referida no item 13.1 sera realizada através de Edital de Convocacgdo a ser
publicado no Jornal Oficial Eletrénico do Municipio de Cambé, no endereco eletronico
www.cambe.pr.gov.br, e também no menu Concursos publicos.

13.12 O candidato convocado terad o prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da
data de publicacdo do Edital de Convocacao, para comparecer ao Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Cambé, sendo que o ndo comparecimento ocasionard a
elimina¢do do mesmo, sendo convocado o candidato classificado em seguida.

13.13 O candidato convocado deverd apresentar no ato de comparecimento ao Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Cambé, fotocdpia e original dos documentos
elencados no item 14.2.

13.14 E de total responsabilidade do candidato acompanhar os editais de convocagdo e demais
atos referentes ao concurso, que serao publicados no Jornal Oficial Eletrénico do Municipio de
Cambé no endereco eletronico www.cambe.pr.gov.br, e também no menu Concursos publicos,
nao podendo alegar desconhecimento.
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13.15 O candidato deverd manter seu endereco atualizado até a homologac¢do do Concurso com
a Fauel e, apds a homologacio, através de protocolo na Prefeitura Municipal de Cambé/PR.
13.16 O candidato podera desistir da vaga, desde que compareca a Prefeitura Municipal de
Cambé e assine a desisténcia.

13.17 — Apds a convocacdo, em nenhuma hipdtese haverd remanejamento do candidato para
final de lista de classificacao.

14. DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA A INVESTIDURA, POSSE E EXERCICIO NO CARGO

14.1 Sao requisitos bdsicos para o ingresso no quadro de pessoal do Municipio de Cambé:

| - A nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei federal;

Il - O gozo dos direitos politicos;

Il - Quitagdo com as obriga¢des militares e eleitorais;

IV - O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

V - A idade minima de 18 (dezoito) anos e a maxima imediatamente inferior a prevista para
aposentadoria compulsoria;

VI - Possuir habilitacdo legal para o exercicio do cargo;

VIl - Ndo ter sido demitido do servico publico estadual, federal ou municipal, nos ultimos 5
(cinco) anos;

VIl — Ter sido aprovado e classificado no concurso de que trata este Edital;

IX — Ndo-exercicio ou ndo-aposentadoria em cargo ou cargo publico ndo-acumulaveis;

X — Apresentacdo dos documentos exigidos por lei e pelas normas préprias da Administracao
Municipal, bem como, quando o cargo exigir, o registro no conselho profissional competente;
XI — Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, constatada por equipe médica do
Municipio na inspe¢ao médica oficial a ser realizada pela Divisdo de Seguranga e Medicina do
Trabalho do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Cambé/PR,
conforme regulamentacdo especifica;

Xl — Demais exigéncias e documentos contidos neste Edital.

14.2 Dos Documentos para a Nomeagao

14.2.1 Para a nomeacgdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos originais e
fotocopias:

a) Cédula de Identidade (RG) expedida pela Secretaria de Seguranca Publica;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) valido;

c) 01 (uma) foto 3x4 colorida e recente, tirada de frente;

d) Registro no 6rgado de classe (dentro da validade, quando for o caso), acompanhado de
certiddo, declara¢cdo ou documento que comprove a regularidade do registro;

e) Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado de Dispensa de
Incorporacdo/Isengdo ou Carta Patente, se do sexo masculino (até 45 anos);

f) Titulo de Eleitor e comprovantes de votagao na ultima eleicdo ou certiddo de quitagdo
eleitoral;

g) Certiddo de nascimento ou casamento;

h) Fotocdpia do RG e CPF do cOnjuge/companheiro(a), quando houver;
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i) Fotocdpia da Certiddo de nascimento e CPF dos filhos e/ou dependentes solteiros com até 21
anos, ou invalidos de qualquer idade, quando houver;

j) Carteira de Trabalho (pagina onde se encontra a foto, nimero e série/UF e seu verso, onde
constam os dados do trabalhador) ou Carteira de Trabalho Digital exportada em PDF por meio
do aplicativo Carteira de Trabalho Digital na aba “Enviar” ou no site do Ministério da Economia
por meio do link “Imprimir Carteira”;

k) Nimero do NIT/PIS/PASEP;

I) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo publico e histérico escolar;

m) CertidGes negativas de antecedentes criminais, fornecidas pela Justica Estadual (Férum do
Municipio de residéncia do candidato) e Justica Federal (emitida pelo site da Policia Federal);
n) Carteira de vacinagdo atualizada ou Declara¢do de vacinacdo emitida pela Unidade de Saude
mais proxima de sua residéncia;

o) Comprovante de residéncia atual (exemplos: conta de agua, luz ou telefone);

p) Declaragdo completa do Imposto de Renda ou Declaragdo de bens e valores que compdem
seu patrimonio privado, ou Declaracdo de que ndo possui bens em seu nome;

g) Declaragdo de existéncia ou inexisténcia de acimulo de cargo ou emprego publico em érgaos
publicos ou empresas publicas, em todas as esferas de Governo (Federal, Estadual/Distrital ou
Municipal) observando o que prevé os incisos VIl e XVI do Art. 37 da Constituigdo Federal, e caso
possua outro cargo ou emprego publico, trazer Declarag¢do do drgdo publico, em que conste o
horario de trabalho, remuneracao e carga horaria semanal;

r) Declaragdo de ndo ter sofrido penalidade de demissdo em razdo de processo administrativo
disciplinar, em outros drgdos publicos das esferas federal, estadual/distrital ou municipal;

s) Declaragdo de recebimento ou ndo de provento decorrente de aposentadoria e pensao;

t) Extrato do CNIS (procure uma agéncia da Previdéncia Social ou acesse servicos.inss.gov.br);
u) Consulta de qualificacdo cadastral do sistema e-Social que os dados estdo corretos
(http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml);

v) Atestado de Saude Ocupacional — ASO, que serd emitido na inspecdo médica oficial a ser
realizada pela Divisdo de Seguranca e Medicina do Trabalho do Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Cambé/PR.

14.2.2 Além da comprovagdo dos requisitos especificados no edital, ao candidato podera ser
solicitada, por ocasido da admissdo, a apresentagdo de outros documentos que se fizerem
necessarios, por forca de disposicdo legal de edicdo superveniente ou visando esclarecer
situacdo de fato constatada com a apresentagdo da documentacdo pelo candidato.

14.2.3 A ndo apresentagdao dos documentos comprobatdrios ou a falta de comprovacgdo de
qualguer dos requisitos exigidos para a nomeagdo no cargo, especificados neste Edital, ou
daqueles que vierem a ser estabelecidos em legislagdo superveniente ou que forem
considerados necessarios, impedird a nomeacdo do candidato e exercicio do cargo e, automatica
e consequentemente, implicara a sua eliminacdo do concurso publico e a nulidade da aprovacdo
e classificacdo, e consequente perda dos efeitos dela decorrentes.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 A qualquer tempo podera ser anulada a inscri¢cdo, as provas e a contrata¢do, por meio de
processo administrativo devidamente instaurado, ouvido previamente o candidato, o que pode
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ocorrer inclusive apds a homologacao do resultado do Concurso Publico, desde que verificada,
por qualquer meio, a pratica de qualquer ilegalidade pelo candidato, tais como falsidade nas
declara¢des e/ou quaisquer irregularidades nas provas e/ou nos documentos apresentados,
constatado por meio eletronico, visual, grafoldgico ou outro, o que implicara na eliminacdo do
candidato sem prejuizo das cominacdes legais.

15.1.1 Caso a irregularidade seja constatada apds a contratacdo do candidato, o mesmo sera
submetido ao competente processo administrativo disciplinar pela Administracdo Municipal, na
forma da legislagdo municipal em vigor.

15.2 Qualquer candidato podera apresentar reclamacao a FAUEL sobre irregularidades ocorridas
no processamento do Concurso Publico ou em qualquer de suas provas constitutivas, sempre
gue se configurar desrespeito a Lei ou as normas constantes no Edital.

15.2.1 O prazo para interposi¢do de reclamacdo sera de 24 (vinte e quatro) horas, a contar do
primeiro dia util, imediatamente posterior ao término das provas.

15.2.2 Nao serdo apreciadas as reclamacdes que forem oferecidas em termos inconvenientes ou
gue ndo apontarem com precisdo e clareza os fatos e circunstancias que as justifiquem, ou que
permitam sua pronta apuragao.

15.2.3 Se ficar comprovada a existéncia de vicios ou irregularidades graves e insanaveis, nos
termos da Lei ou deste Edital de abertura do Concurso Publico, a prova mencionada na
reclamacao serd anulada parcial ou totalmente, promovendo-se a puni¢do dos responsaveis, na
forma da Lei.

15.3 N3o havera segunda chamada para nenhuma prova e/ou etapa, importando a auséncia do
candidato, por qualquer motivo, inclusive moléstia, atraso, ou for¢a maior na sua eliminagao do
Concurso Publico.

15.4 O candidato poderd obter informagdes referentes ao Concurso Publico junto a FAUEL, ou
relatar fatos ocorridos durante a realizagdo do mesmo, por meio do enderego eletrbnico
concursocambe@fauel.org.br ou pelo telefone (43) 3321-3262, sendo o horario de
atendimento, das 08h as 12h e das 13h30 as 17h30, exceto sdbados, domingos e feriados.
15.4.1 Os candidatos nao serdo informados por telefone ou correio eletrénico a respeito de
datas, locais e horarios de realiza¢cdo das provas, assim como das convocagdes. E de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar e observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados nos locais previstos neste edital.

15.5 Nao serdo fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em
atengdo ao disposto no artigo 31 da Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011.

15.6 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em
razdo de falha de impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FAUEL tem a
prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva n3o personalizado
eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de coordenacdo.

15.7 Somente sera objeto de avaliagdo as alteragdes de legislagdo com entrada em vigor antes
da data de publicacdo deste edital, ainda que ndao mencionadas nos objetos de avaliacao
constantes do Anexo Ill deste edital.

15.8 As datas de divulgacdo e resultados poderdo sofrer modificagbes mediante prévia
comunicacdo a ser feita pela FAUEL e Municipio de Cambé, por meio de publicacdo nos
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enderecos eletronicos www.fauel.org.br, Site oficial do Municipio, localizado no endereco
eletrénico, http://www.cambe.pr.gov.br/site

15.9 A FAUEL e Municipio de Cambé se reservam o direito de promover as corre¢des que se
fizerem necessarias, em qualquer fase do Concurso Publico ou posteriormente, em razao de atos
ou fatos ndo previstos, respeitadas as normas e os principios legais.

15.10 O Cronograma de Execugao do Concurso Publico podera ser alterado pela FAUEL ou pelo
Municipio de Cambé a qualquer momento, havendo justificadas razdes, sem que caiba aos
interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em razdo de alguma alteracao.
Sera dada publicidade caso venha a ocorrer.

15.11 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que
serd mencionada em comunicado oportunamente divulgado pela FAUEL e Municipio de Cambé,
nos enderecos eletronicos www.fauel.org.br, Site oficial do Municipio, localizado no endereco
eletrénico, http://www.cambe.pr.gov.br/site.

15.12 Nao serdo fornecidos certiddes, atestados ou certificados relativos a habilitacado,
classificacdo ou notas em Concurso Publico, valendo, para qualquer fim, a publicacdo do
resultado no Jornal Oficial do Municipio, site www.cambe.pr.gov.br.

15.13 Os casos omissos serao deliberados pela Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da
Universidade Estadual de Londrina — FAUEL e pela Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo
do Concurso Publico.

15.14 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial, podera
requerer por meio de solicitagcdo assinada pelo préprio candidato, via Sedex com AR (Aviso de
Recebimento), para o endereco da FAUEL ou para o e-mail concursocambe@fauel.org.br,
anexando documentos que comprovem tal alteragdo e documento oficial com foto, com
expressa referéncia ao Concurso Publico, cargo publico e nimero de inscricdo, até a data de
publicacdo da homologagao dos resultados, e, apds esta data, presencialmente junto a Prefeitura
Municipal localizada na Rua Otto Gaerthner, 65 — CEP: 86181-300 , Cambé-PR.

15.14.1 A ndo atualizacdo a que se refere o subitem anterior podera gerar prejuizos ao candidato,
sem nenhuma responsabilidade para a FAUEL e Municipio de Cambé.

15.15 A FAUEL e Municipio de Cambé ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) endereco eletronico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

c) endereco residencial de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela Executora de Correios e Telégrafos (ECT) por razbes diversas;
e

e) correspondéncia recebida por terceiros.

15.16 Constituem partes integrantes deste Edital os Anexos | a IV.

15.17 Decorrido o prazo de 06 (seis) meses, contados do término da validade ou prescrigdo do
Concurso Publico, poderao ser eliminadas as provas e o material inservivel a ele relativos.

15.18 Apds a homologacdo do resultado final os candidatos poderdo acompanhar o andamento
das convocacdes no endereco eletrdnico Site do Municipio: http://www.cambe.pr.gov.br/site/
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Cambé, 19 de maio de 2023.

CONRADO ANGELO SCHELLER
PREFEITO MUNICIPAL
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Secretaria Municipal de Administragao

TODOS OS CARGOS

Publicacdo do edital de abertura

19/05/2023

Prazo para impugnacao do edital

22/05 a 26/05/2023

Recebimento dos pedidos de isen¢ao da taxa de inscricao

29,30 e 31/05/2023

Resultado preliminar dos pedidos de isencdo da taxa de inscri¢cdo

14/06/2023

Prazo para recurso da isencdo da taxa de inscricdo

15 e 16/06/2023

Resultado definitivo dos pedidos de isencdo da taxa de inscricao 23/06/2023
Periodo de inscri¢cdes 01/06 a 06/07/2023
Data limite para envio da documentacdo dos candidatos com 06/07/2023
deficiéncia e requerimento de tratamento diferenciado

Data final para pagamento das inscri¢des 07/07/2023
Homologacdo preliminar das inscricOes, resultado dos pedidos de 19/07/2023
tratamento diferenciado, da lista dos candidatos considerados

deficientes e lista dos candidatos inscritos como Afro-Brasileiros

Prazo para recurso quanto ao indeferimento de inscricdo; 20/07 e 21/07/2023
indeferimento do requerimento de tratamento diferenciado, dos

candidatos considerados deficientes e dos candidatos inscritos

como Afro-Brasileiros

Resultado dos recursos e homologacgdo definitiva das inscri¢des 31/07/2023
Ensalamento 31/07/2023
Prova objetiva e Prova Discursiva 06/08/2023
Divulgacdo do gabarito preliminar da prova objetiva e padrao 07/08/2023
preliminar de resposta da prova Discursiva

Prazo para recurso do gabarito preliminar da prova objetiva 08/08 e 09/08/2023
Divulgacdo das notas preliminares da prova objetiva e Gabarito 30/08/2023
Definitivo

Prazo para recurso das notas preliminares da prova objetiva 31/08 e 01/09/2023
Divulgacdo das notas definitivas da prova objetiva e convocagdo para 12/09/2023

entrevista de confirmacdo dos candidatos inscritos e aprovados como
Afro-Brasileiros
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Entrevista de Confirmacdo dos candidatos inscritos e aprovados
como Afro-Brasileiro(s)

16/09 e/ou 17/09/2023

Resultado preliminar da entrevista de confirmacdo dos candidatos 22/09/2023
inscritos e aprovados como Afro-Brasileiros

Prazo para recurso da entrevista de confirma¢do dos candidatos 25/09 e 26/09/2023
inscritos e aprovados como Afro-Brasileiros

Resultado definitivo da entrevista de confirmacdao dos candidatos 02/10/2023
inscritos e aprovados como Afro-Brasileiros e divulgacdo dos

candidatos que terdo a prova discursiva corrigida e convocacgao para

entrega de titulos

Entrega de Titulos 09,10 e 11/10/2023
Divulgacao das notas preliminares da prova discursiva e da prova de 31/10/2023
titulos

Prazo para recurso das notas preliminares da prova discursiva e de 01e03/11/2023
titulos

Divulgacao das notas definitivas da prova discursiva e classificacdo 14/11/2023

final preliminar

Prazo para recurso da classificacdo final preliminar

16/11e17/11/2023

Divulgacgao da Classificagao definitiva e homologag¢ao do resultado
final

22/11/2023
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

NUCLEO COMUM

NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA: Interpretagdo de texto. Tipologia textual. Figuras de linguagem. Ortografia. Norma culta.
Acentuacdo. Pontuacgdo. Crase. Novo Acordo Ortografico. Semantica. Estrutura e formacdo das palavras.

Significado das palavras de acordo com o contexto. Género das palavras. Singular e plural. Sindnimos e anténimos.
Morfologia. Classificacdo de palavras. Flexdo nominal e verbal. Sintaxe. Classificagdo dos termos da oracgdo.
Regéncia nominal e verbal. Coordenacgdo e subordinagao. Fonologia. Divisao sildbica.

MATEMATICA: Conjuntos: representacdo e operagdes. Nimeros Naturais: operagdes e problemas com nimeros
naturais e suas propriedades. Geometria Plana: conceito, propriedades e operagdes. Numeros Racionais
Absolutos. NUmeros Irracionais: técnicas operatdrias. Medidas: conceito e operagdes, sistema legal de unidades
de medidas brasileira. Sistemas de equac¢do de 1° grau e 2° grau. Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais.
Porcentagem. Juros simples e compostos. Regra de Trés Simples e Composta. Graficos e tabelas: execugdo e
interpretagdo. Fungdes: Conceitos e aplicagGes. Raciocinio légico. RelagGes métricas e trigonométricas no
triangulo retangulo.

INFORMATICA: Principios basicos de informética (Windows 7 e superiores e Microsoft Office — versdo 2012 e
superiores). Conhecimentos sobre principios basicos de informatica, incluindo hardware, impressoras, scanners e
multifuncionais. Conhecimento bdsico sobre Seguranca da Informacdo. Navegador Internet Explorer e Google
Chrome. Edicdo de textos, planilhas e apresenta¢gdes no Microsoft Office. Conceitos de organizagdo e de
gerenciamento de informacgGes, arquivos, pastas e programas. Backup. Conceitos basicos, aplicativos e
procedimentos de Internet. Busca e pesquisa na Internet. Procedimentos de seguranca na Internet.
Armazenamento de dados na nuvem

NiVEL MEDIO/TECNICO

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacao de texto. Tipologia textual. Figuras de linguagem. Ortografia. Norma culta.
Acentuacdo. Pontuacdo. Crase. Novo Acordo Ortografico. Semantica. Estrutura e formacdo das palavras.

Significado das palavras de acordo com o contexto. Género das palavras. Singular e plural. Sinénimos e anténimos.
Morfologia. Classificacdo de palavras. Flexdo nominal e verbal. Sintaxe. Classificacdo dos termos da oracao.
Regéncia nominal e verbal. Coordenacgdo e subordinagao. Fonologia. Divisao sildbica.
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MATEMATICA: Operacdes de Adigdo, Subtracdo, Multiplicacdo e Divisdo. Poténcias e Raizes. Razdo e Proporcio.
Probabilidade. Porcentagem. Regra de Trés Simples e Composta. Equac¢des do Primeiro e do Segundo Grau. Areas
de Figuras Planas. Progressdo Aritmética e Geométrica. Juros Simples e Compostos. Légica e Raciocinio
Matematico.

INFORMATICA: Principios basicos de informatica (Windows 7 e superiores e Microsoft Office — versdo 2012 e
superiores). Conhecimentos sobre principios basicos de informatica, incluindo hardware, impressoras, scanners e
multifuncionais. Conhecimento bdsico sobre Seguranca da Informacdo. Navegador Internet Explorer e Google
Chrome. Edicdo de textos, planilhas e apresentagdes no Microsoft Office. Conceitos de organizacdo e de
gerenciamento de informacgGes, arquivos, pastas e programas. Backup. Conceitos basicos, aplicativos e
procedimentos de Internet. Busca e pesquisa na Internet. Procedimentos de seguranca na Internet.
Armazenamento de dados na nuvem

CONTEUDO ESPECIFICO

ADVOGADO

DIREITO CONSTITUCIONAL E MUNICIPAL: Constituicdo: conceito, classificagao e evolugao. Dos direitos e
garantias fundamentais. Liberdades constitucionais. Direitos sociais e sua efetiva¢do. Lei da Transparéncia
(Lei n.2 12.527/2011). Poder constituinte: origindrio e reformador. Emenda, reforma e revisdo
constitucional. Clausulas pétreas. Hermenéutica constitucional. Vigéncia, eficdcia e validade das normas
constitucionais e infraconstitucionais. Controle de Constitucionalidade. Controle concreto e abstrato de
Constitucionalidade. Habeas corpus, mandados de seguranca, mandado de injuncdo e habeas data.
Organizagao do Estado Brasileiro. Federagdo brasileira: caracteristicas, discriminagdo de competéncias na
Constituicdo Federal de 1988. Dos Municipios: tratamento constitucional dos Municipios em geral;
criacdo, extincdo e transformacdo; bens, competéncia e autonomia dos Municipios. Interven¢do nos
Estados e Municipios. Organizagdo municipal. Prefeito e Vice-Prefeito: competéncias, subsidios,
incompatibilidades, responsabilidades. Camara Municipal: composicdo, atribuicBes, subsidios,
incompatibilidades, responsabilidades. Fiscalizacdo do Municipio. Organiza¢do dos Poderes. Sistema de
freios e contrapesos. Poder Legislativo: organiza¢do, funcionamento e atribui¢des. Processo legislativo:
espécies normativas, procedimentos, atos e fases. Orcamento e fiscalizacdo orcamentaria e financeira.
Tribunal de Contas do Estado. Poder Executivo: organizacdo e funcionamento. Poder Judiciario:
organiza¢do, funcionamento e competéncias. Disciplina constitucional da Administracdo Publica.
Tratamento constitucional dos servidores publicos. Seguridade Social: Saude, Previdéncia Social e
Assisténcia Social. Ordem econd6mica e financeira. Disposicdes constitucionais sobre tributacdo e
orcamento publico. Intervencdo do estado no dominio econdmico. DIREITO CIVIL: Lei de Introdugdo as
normas do Direito Brasileiro (DL 4657/42). Eficacia, retroatividade, interpretacio e solugdo de antinomias
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das normas juridicas. Das pessoas naturais: comeco e fim da personalidade, capacidade de fato e de
direito. Direitos da personalidade. Domicilio. Das pessoas juridicas: comeco e extincdo, espécies,
classificacdo, representacdo e responsabilidade. Fatos juridicos. Ato juridico: no¢des gerais, modalidade
e formas. Efeitos do ato juridico: pressupostos de validade, defeitos, vicios e nulidades. Ato ilicito.
Prescricdo e decadéncia. Contratos: disposicdes gerais do Cddigo Civil de 2002, classificacao,
interpretacdo e extingdo. Direitos das Coisas: posse, propriedade e direitos reais. Direito das Obrigacdes:
conceito, estrutura, classificacdo, extingdo e inexecucdo das obrigacdes. Responsabilidade civil.
Modalidades de responsabilizacao civil. Requisitos para a responsabilizacao civil. Hipdteses de exclusao
da responsabilidade civil. Responsabilidade civil do Estado. DIREITO E PROCESSO TRIBUTARIO: Principios
do Direito Tributario. Fontes do direito tributario. Legislacdo tributdria: conceito, vigéncia, interpretacao,
integracdo, aplicagdo. Competéncia tributdria. Competéncia Tributdria e Capacidade Tributaria.
LimitagOes ao poder de tributar. Imunidades tributarias. Isen¢des: no¢des gerais, instituicdo e extingao,
vedacOes constitucionais e legais. Tributos: nogGes gerais, espécies, regras para instituicdo vdlida.
Impostos. Contribuicdo de melhoria. Empréstimos Compulsdrios. Contribuicdes. Taxas: aspectos gerais,
hipdteses de incidéncia, requisitos de validade. Taxas e precos publicos. Obrigacao tributdria. Lancamento
Tributario. Formas de impugnacdo do lancamento tributdrio. Crédito tributario. Causas de Suspensao,
Extincdo e Exclusdo do Crédito Tributario. Garantias e Privilégios. Administracdo Tributdria. Divida Ativa
Tributéria. CertidGes Negativas, Positivas e Positivas com Efeito de Negativa. Lei complementar n? 123/06
(SIMPLES). Processo administrativo fiscal. Contencioso tributario: a¢des do fisco contra o contribuinte;
acdes do contribuinte contra o fisco; execugdo fiscal (Lei n? 6.830/80). Codigo Tributario Nacional.
DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios do direito administrativo. Fontes do direito administrativo.
Administragao indireta. Controle da administragdo indireta. Autarquias, agéncias e funda¢des. Empresas
estatais: empresas publicas e sociedades de economia mista. Consércios publicos. Contrato de rateio e
de programa. Lei Federal n.2 11.107/05 e regulamentacBes. Convénios entre entidades federativas.
Acordos de cooperagdo. Administragdo direta. Orgdos publicos. Desconcentracdo e descentralizacdo
administrativa. Competéncia administrativa. Terceiro setor. Poderes administrativos. Poder hierdrquico e
suas manifestacGes. Poder de policia. Competéncia regulamentar. Decreto executivo. Regulamentos de
execucao; regulamentos de complementagdo técnica; regulamentos impréprios. Outros veiculos
introdutores de normas abstratas: resolugdes, regimentos, portarias, instrugdes. Extingdo dos
regulamentos. Controle parlamentar e jurisdicional dos regulamentos. Fatos e Atos administrativos.
Noc¢Oes gerais de ato administrativo, classificagdo, requisitos de validade, mérito e limites da
discricionariedade. Formagdo dos atos administrativos. Vicios do ato administrativo. Nulidade, anulagao,
revogacao e convalidacdo do ato administrativo. Teoria dos motivos determinantes. Abuso de poder,
excesso de poder e desvio de poder. Contratos administrativos: conceito, modalidades, caracteres
juridicos, formacado, validade, extingdo e modificagao. Licitagdo: conceito, modalidades e procedimentos.
Dispensa e inexigibilidade. Pregdo. Registro de Precos e Registro de cadastrais. Processo licitatério. Lei n2
8666/93 e alteracdes, Lei n2 10.520/02 e demais disposi¢bes sobre pregdo eletrénico; Lei Federal n.2
12.232/2010. Contratos administrativos. Conceito, natureza juridica. Peculiaridade e caracteristicas dos
contratos administrativos. Prazo e prorrogacao do contrato. Formalidades, instrumento contratual.
Eficacia. Extincdo. Contratos administrativos e regime diferenciado de contratagdes (RDC). Diversas
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espécies de contratos administrativos. Administracdo publica locadora e locatdria. Convénios
administrativos. Servicos publicos: pressupostos constitucionais, regime juridico, principios do servico
publico, usudrio, titularidade. Servico publico de educagdo. Lei federal 9.394/96. Servico de salde e
direito sanitario. Sistema Unico de saude. Lei Federal n.2 8.080/90. Concessado, permissdo e autorizacdo
de servico publico. Concessao de servigo publico: conceito, natureza juridica, direitos e deveres do
concessionario e do poder concedente. Licitacdo e contratos de concessdo. Lei Federal n.2 8.987/95.
Permissdo e Autorizagdo de servico publico. Parcerias Publico-Privadas. Bens publicos. Utilizagdo de bens
publicos. Reversao dos bens publicos. Intervencdo do Estado na Propriedade Privada: conceito, limites e
espécies de intervencdo. Desapropriacdo: conceito, espécies, procedimentos, formas de indenizagdo.
Retrocessdo. ServidGes e ocupac¢Oes administrativas. Requisicdo Administrativa. Tombamento.
Perdimento de Bens. Agentes publicos. Servidor Publico. Regime juridico do servidor publico estatutdrio
e empregado publico ocupante de cargo em comissao. Direitos, deveres e responsabilidades do servidor
publico. Estagio probatério. Perda do cargo ou fungdo publica. Processo administrativo, inquérito e
sindicancia. Responsabilidade Civil da administracdo direta e indireta, por atos licitos e ilicitos.
Responsabilidade civil pessoal dos agentes publicos. Responsabilizacdo administrativa e jurisdicional.
Controle da administracdo publica interno e externo. Controle jurisdicional: no¢des gerais, meios e
instrumentos do controle jurisdicional, limites. Controle pelo cidaddo e pelo Ministério Publico.
Improbidade administrativa. Poder de policia e liberdades publicas. Improbidade Administrativa - Lei
Federal n.2 8.429/92. 18. Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n.2 101/00. 19.
Responsabilidade dos Prefeitos — Decreto-Lei n.2 201/67. Acesso a informacdo no ambito da
Administracdo Publica. Lei de Acesso a Informag3o - Lei Federal n.2 12.527/2011. LEGISLACAO MUNICIPAL
E SUAS ALTERACOES: Lei organica do Municipio de Cambé. Lei Complementar 113/2005 - Dispde sobre a
Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

AGENTE FAZENDARIO

Nog¢des de Direito Administrativo. Administragdo publica: principios basicos. Poderes administrativos:
poder vinculado; poder discricionario; poder hierdrquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder
de policia; uso e abuso do poder. Servicos Publicos: conceito e principios. Atos administrativos: conceito,
requisitos e atributos; anulacdo, revogacao e convalidacdo; discricionariedade e vinculagao. Contratos
administrativos: conceito e caracteristicas. No¢des de Direito Tributario: Definicdo de tributo. Espécies
tributarias. Limitacdes ao poder de tributar. Principios constitucionais tributarios. Competéncia e
legislacdo tributaria. Interpretacdo e integracdo da legislagdo tributaria. Obrigacdo tributaria.
Responsabilidade tributdria. Crédito tributario e lancamento. Suspensdo da exigibilidade do crédito
tributario. Extin¢do do crédito tributario. Exclusdo do crédito tributario. Garantias e privilégios do crédito
tributario. Administracdo tributdria. Reparticdo constitucional de receitas tributdrias. Contabilidade
geral. Principios contabeis, regime de competéncia, plano de contas, conciliagdo contdbil, registros
contabeis. Controle contdbil e registros do Ativo Imobilizado, Diferido e Patriménio Liquido.
Demonstragdes contdbeis: Estruturacdo e Movimentacdo das Contas Contdbeis, Demonstracdo do
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Resultado do Exercicio, Balanco Patrimonial, Mutagées do Patrimonio Liquido, Demonstracdes de Origens
e Aplicagdbes de Recursos. Andlise e interpretacdo de demonstracdes contabeis. Legislacdes
Federais: Constituicdo Federal, artigo 145 ao 162; Lei 5.172/1966 — Cdodigo Tributario Nacional; Lei
116/2003 - ISS; Lei 123/2006 — Simples Nacional; Lei Complementar 101/2000 — Lei De Responsabilidade
Fiscal; Lei 13.874/2019 — Lei Da Liberdade Econdmica; Lei Complementar 175/2020 - ISSQN;
RESOLUCAO CGSN Ne 140, De 22 De Maio De 2018
(http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=92278). Legislacoes

Municipais: Cédigo de Postura do Municipio de Cambé (Lei complementar 054/2020); Lei Municipal
3015/2020; Lei organica do Municipio de Cambé, Titulo I; Titulo Il, Capitulo Il, Se¢do V, VI; Titulo IlI,
Capitulo I, I 1ll, IV e V.

AGENTE SOCIAL

Atendimento a individuos e familias em situacdo de vulnerabilidade social. Programas, servicos e
beneficios socioassistenciais. Cadastro Unico. Noc¢Oes sobre higiene. Nog¢des sobre primeiros socorros.
Noc¢Ges sobre o CRAS, CREAS e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo. Lei Organica da
Assisténcia Social (LOAS) - Lei Federal n2 8.742 de 07 de dezembro de 1993. Constituicdo Federal/88 -
artigos do 5°, 62, 1949, 1959, 2032 e 2049. Estatuto da Crianca de do Adolescente (ECA) - Lei Federal n2
8.069 de 13 de julho de 1990 e suas alteragbes. Estatuto do Idoso - Lei Federal n2 10.741, de 12 de outubro
de 2003 e suas alteragGes. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia — Lei Federal 13.146, de 06 de julho de
2015 e suas altera¢des. Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. LEGISLACAO MUNICIPAL E
SUAS ALTERACOES: Lei organica do Municipio de Cambé, Titulo I; Titulo II, Capitulo II, Se¢do V, VI; Titulo
I, Capitulo I, IL l1I, IV; Titulo IV, Capitulo Il e IV.

ASSISTENTE SOCIAL

Servigo Social: conhecimentos gerais da profissdo. Histéria do Servigco Social e formagdo profissional. A
pratica do Servigo Social: referéncia tedrica e pratica. Servigo Social e interdisciplinaridade. Servico Social
e ética. Politicas de gestdo de Assisténcia Social: planejamento, plano, programa, projetos, trabalho com
comunidades, atendimento familiar e individual. Instrumentos e técnicas na pratica do Servico Social:
entrevistas individuais, abordagens em grupos, relatdrios sociais, laudos técnicos e parecer técnico-social,
visitas domiciliares, etc. O Servico Social junto ao Conselho Tutelar e instituicdes de ensino. Gestado social
das Politicas Publicas: elaboragdo, implementagdo, monitoramento e avaliagdo de programas e projetos
sociais. Pesquisa em Servico Social. Conselhos e Conferéncias. Politicas Publicas de Assisténcia Social.
Nocdes sobre o CRAS, CREAS e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo. Sistema Unico de
Saude (SUS). Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Lei que regulamenta a profissdo - Lei Federal n2
8.662 de 07 de junho de 1993 e suas respectivas alteragdes. Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) -
Lei Federal n2 8.742 de 07 de dezembro de 1993. Constituicdo Federal/88 - artigos do 62 ao 119. Estatuto
da Crianca de do Adolescente (ECA) - Lei Federal n2 8.069 de 13 de julho de 1990. Estatuto do Idoso - Lei
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Federal n? 10.741, de 12 de outubro de 2003. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia — Lei Federal 13.146,
de 06 de julho de 2015 e suas alteracdes. LEGISLACAO MUNICIPAL E SUAS ALTERACOES: Lei organica do
Municipio de Cambé, Titulo [; Titulo Il, Capitulo Il, Se¢do V, VI; Titulo lll, Capitulo I, Il lll, IV; Titulo IV,
Capitulo Il e IV.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL - PSF

Recepg¢do do paciente: controle das fichas clinicas, prontudrios e outros documentos relacionados,
organizacdo de arquivo, agenda e material fotografico. Controle e guarda de materiais. Preparo e
manutencdo das salas de atendimento com suprimento do material e equipamento necessario.
Isolamento do campo operatério. Organizacdo, armazenamento, manipulacado e classificacdo de materiais
e instrumentais odontoldgicos. Revelacdo e montagem de radiografias intraorais. Auxilio no atendimento
pelo cirurgido-dentista: na instrumentacdo do cirurgido-dentista e/ou do técnico em higiene bucal junto
a cadeira operatéria. Conhecimento sobre métodos preventivos para controle de carie dental e doencas
periodontais. Orientacdo ao paciente sobre higiene bucal. Biosseguranca e prevencdo de infec¢do cruzada
no ambiente odontoldgico. Lavagem, desinfeccdo e preparo do material clinico. Processos de
esterilizacdo. Leis Organicas da Saude Publica — Leis Federais n2 8.080/90, 8.142/90; Politica Nacional de
Atenc3o Basica: Portaria 2.436/2017. LEGISLACAO MUNICIPAL E SUAS ALTERACOES: Lei organica do
Municipio de Cambé, Titulo I; Titulo Il, Capitulo Il, Se¢ao V, VI; Titulo Ill, Capitulo I, Il lll, 1V; e Titulo 1V,
Capitulo IlI.

BIOLOGO

Botanica: Morfologia. Sistematica. Estagios Sucessionais de Vegetacdo. Identificagdo das espécies raras,
endémicas, ameacgadas de extingdo e imunes ao corte. Arborizagdo Urbana. Manejo de Flora. Fauna:
Animais invertebrados e vertebrados. Identificacdo das espécies ameacadas de extin¢do, criticamente em
perigo, em perigo ou vulneraveis. Fauna Urbana de Interesse em Saude Publica. Manejo de Fauna.
Ecologia: Ecologia e Sustentabilidade. Biodiversidade. Recursos e Qualidade Ambiental. Polui¢cdo do ar,
agua e solo. Gestdo Ambiental: areas urbanas. Gerenciamento de riscos. Poluicdo ambiental e qualidade
ambiental. Espécies de importancia sanitaria: protozodrios, bactérias e virus. Recursos Hidricos. Gestdao
de Recursos Naturais. Areas de Protecdo Permanente. Unidades de Conservacdo. Gestdo de Residuos
sélidos perigosos e controle de emissdes gasosas. Recuperacdo de Areas Degradadas. Avaliacdo de
Impacto Ambiental: Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de Impacto Ambiental. Educagdao Ambiental
e Desenvolvimento Sustentavel. Legislagdo Ambiental Lei Federal N2 6.938/1981 — Politica Nacional de
Meio Ambiente; Lei Federal N2 9.433/1997 — Politica Nacional de Recursos Hidricos; Lei Federal N2
12.305/2010 - Politica Nacional de Residuos Sélidos; Lei Federal 11.445/2007 — Politica Nacional de
Saneamento Bdsico; e Lei Federal 9.605/1998 — Crimes Ambientais. Licenciamento Ambiental.
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Regularizacdo fundiaria. LEGISLACAO MUNICIPAL E SUAS ALTERACOES: Lei organica do Municipio de
Cambé, Titulo I; Titulo II, Capitulo I, Se¢do V, VI; Titulo IlI, Capitulo I, Il lll, IV; e Titulo 1V, Capitulo X e XI.

CONTADOR

DIREITO E PROCESSO TRIBUTARIO: Limitagdes Constitucionais ao Poder de Tributar. Imunidades e
isencdes. Principios Constitucionais Tributarios. Conceito e Classificacdao dos Tributos. Regras gerais do
Cédigo Tributdrio Nacional. Competéncia tributaria. Impostos. Taxas. Contribuicdo de melhoria.
Obrigacdo tributdria. Crédito tributdrio. Administracdo tributaria. Competéncia Tributaria; Tributos
Municipais em Espécie; Lancamento Tributdrio; Constituicdo do Crédito Tributario; Prescricdo e
Decadéncia Tributdria; Elisdo e Evasao Fiscal; Poder de Fiscalizacdo; Obrigacdo Tributdria, Sujeito Ativo e
Passivo da Obrigacdo Tributaria, Responsabilidade Tributdria; Suspensdo da Exigibilidade do Crédito
Tributario. Extingdo do Crédito Tributadrio. Exclusdo do Crédito Tributario. Divida Ativa. Certiddes
Negativas; Simples Nacional; Processo Administrativo Tributario. Processo Judicial Tributario. Execucao
Fiscal. DIREITO FINANCEIRO: Receita Publica: conceito, classificacdo e caracteristicas. Reparticdo das
receitas tributarias. Federalismo fiscal. Despesa publica: conceito, classificacdo e caracteristicas. Despesas
obrigatdrias, constitucionais, legais e facultativas. Despesas com pessoal (Constituicdo Federal de 1988 e
Lei de Responsabilidade Fiscal). Orcamento Publico: conceito, origem, regime juridico do orcamento
publico, Direito Constitucional orgamentario, principios or¢amentarios. Leis or¢amentdrias: Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentdrias, Lei Orcamentaria Anual. O orcamento publico na Lei n.
4.320/64 e na Lei de Responsabilidade Fiscal. Tramitacdo legislativa do or¢camento publico. Fiscalizagdo
financeira e orcamentaria: tipos de controle; controle interno e externo. Transferéncias voluntdrias.
Regime Juridico dos Precatdrios judiciais. Lei Complementar 113/2005 - Dispde sobre a Lei Orgéanica do
Tribunal de Contas do Estado do Parana. CONTABILIDADE GERAL E AVANCADA: Principios, convencoes e
postulados contdbeis. Patrim6nio. Composi¢do, conceitos, registro, estrutura e mensuragao dos itens
patrimoniais (Ativo, Passivo e Patrimonio Liquido). Fatos contabeis e respectivas variagdes patrimoniais.
Balancete de Verificagdo. Apuracdo de Resultados. Escrituracdo de operac¢des tipicas. Livros de
escrituragdo: diario e razao. Sistematiza¢do e contabiliza¢do das operagdes comerciais. Estoques e custo
das vendas: conceito, calculo, apuracado, contabilizacdo, critérios e métodos de avaliagdo. ProvisGes Ativas
e Passivas: conceito, calculo e contabilizacdo. Depreciacdo, amortizagdo e exaustdo: conceito, calculo e
contabilizacdo. Grupos de contas patrimoniais conforme Lei Federal n? 6.404/1976 e alteragbes
posteriores. Elaboracao, analise, interpretacao e obrigatoriedade das demonstracGes contabeis. Balanco
Patrimonial. Demonstracdo do resultado do exercicio. Demonstracdo de lucros ou prejuizos acumulados.
Demonstracdo das MutagGes do Patriménio Liquido. Demonstracdo dos Fluxos de Caixa. Notas
Explicativas as demonstra¢des contabeis. FuncGes da contabilidade de custos, financeira e gerencial.
Sistemas e métodos de Custeio: conceitos, cdlculos, mensuragdo e contabilizacdo. Andlise vertical e
horizontal (Mensuracdo de ativos e passivos). Processos de incorporagdo, fusdo, cisdo e extingdo de
empresas: conceitos legais, societarios, contabeis e fiscais. Redu¢do ao valor recuperavel de ativos.
Mensuracdo do valor justo. Ajuste a valor presente. CONTABILIDADE PUBLICA: Conceito, objeto, campo
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de aplicacdo, objetivos e fungao social. Principios de Contabilidade e Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade. Lei Federal n? 4.320/1964
e alteracGes posteriores. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei 101/00). Receita Publica: conceito,
classificacdo, receita orgcamentdria, receita extraorcamentaria, receita intraorcamentdria, previsao,
lancamento, arrecadacdo, recolhimento, contabilizacdo. Receita de divida ativa. Despesa Publica:
conceito, classificacdo, despesa orcamentdria, despesa extraorgamentaria, despesa intraorcamentaria,
fixacdo, empenho, liquidagdao, pagamento. Restos a pagar ou residuos passivos. Patrimonio Publico:
Conceito e composicdo, Bens publicos, variacdes patrimoniais. Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao
Setor Publico. Conceitos. Aspectos Legais. Estrutura. Elaboracdo e Analise. Balangos Orgamentario,
Financeiro, Patrimonial, Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais. Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico (PCASP): Conceito, Objetivo e Estrutura. LEGISLACAO MUNICIPAL E SUAS ALTERACOES: Lei
organica do Municipio de Cambé, Titulo I; Titulo Il, Capitulo Il, Secdo V, VI; Titulo Ill, Capitulo I, Il IIl, IV.

DENTISTA PSF

Dentistica operatéria e restauradora; Anatomia e histologia bucal; Fisiologia e patologia bucal;
Microbiologia e bioquimica bucal; Farmacologia; Periodontia; Odontopediatria; Ortodontia; Endodontia;
Préteses; Cirurgia oral; Técnicas anestésicas em odontologia; Urgéncias em odontologia; Oclusdo;
Radiologia; Biosseguranca; Educacdo em saude bucal; Etica profissional. Leis Organicas da Sadde Publica
— Leis Federais n2 8.080/90, 8.142/90; Politica Nacional de Atencdo Basica: Portaria
2.436/2017.LEGISLACAO MUNICIPAL E SUAS ALTERACOES: Lei organica do Municipio de Cambé, Titulo I;
Titulo 11, Capitulo Il, Segao V, VI; Titulo I, Capitulo I, Il lll, IV; Titulo IV, Capitulo III.

EDUCADOR FiSICO DO ESPORTE

Fundamentos da Educacao Fisica. Planejamento, Prescricdo e Orientagdo de Programas de Exercicio fisico
voltados para diferentes populagdes: criangas, gestantes, adolescentes, adultos, idosos, pessoas com
deficiéncia, e pessoas com comorbidades. Iniciagdo Esportiva. Principios do treinamento esportivo.
Principios das praticas de lutas. Esportes individuas, regras e metodologia de ensino. Esporte coletivos,
regras e metodologia de ensino. Crescimento e Desenvolvimento motor. Medidas e Avaliagdo em
Educacdo Fisica. Anatomia e fisiologia do exercicio. Lazer e Recrea¢do. Organizagao de eventos recreativos
e esportivos. Atividade fisica e saude. Atividade fisica e reabilitacdo. Atividade fisica e prevencdo de
doengas crbénicas ndo transmissiveis. Atividade fisica e qualidade de vida. Atividade fisica em ambiente
aquatico. LEGISLACAO MUNICIPAL E SUAS ALTERACOES: Lei organica do Municipio de Cambé, Titulo ;
Titulo Il, Capitulo Il, Se¢do V, VI; Titulo lll, Capitulo I, Il lll, IV; Titulo IV, Capitulo V.

ENGENHEIRO AGRONOMO
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Agricultura - Quanto as culturas perenes e tempordrias, serdo abordados aspectos morfofisioldgicos de
crescimento, desenvolvimento e producao, que estdo relacionados aos seguintes itens: Fatores edafo-
climdticos (temperatura, disponibilidade de 4&agua, umidade relativa do ar, luminosidade,
acidez/alcalinidade e aeracdo). Fertilidade dos solos e nutricio mineral de plantas (elementos essenciais
e sua disponibilidade, adubacdo e fertilizantes, correcdo do solo e corretivos). Transformagdes do
nitrogénio, do fésforo, do enxofre e de outros elementos no solo. Tratos culturais (principais praticas
culturais e particularidades de lavouras de importancia econdmica). Controle de ervas daninhas
(diferentes métodos e sua eficiéncia). Principais pragas e doengas e métodos de controle. Conceitos,
objetivos, escolas e aplicacdo dos principios agroecoldgicos: agricultura organica, as escolas da linha
agroecoldgica. Conversdao da agricultura convencional a agricultura organica. Tipos de maquina e
implementos agricolas e sua operacionalizacdo. Génese do solo. Processos e fatores de formacgdo dos
solos. Caracteristicas fisicas, quimicas e mineralégicas dos solos. Principais atributos do solo para fins de
classificacdo. Sistema Brasileiro de Classificacdo de Solos. Levantamentos e amostragem de solos.
Engenharia Rural: Irrigacdo e Drenagem. Economia Agricola - Teoria e instrumentos de andlise econ6mica:
teoria da producdo e da estrutura de mercados, progresso técnico na agricultura, teoria da demanda,
teoria da oferta, elasticidades, mudanca no equilibrio, relacdes entre receita e elasticidade, formacao de
precos, precos fixos e flexiveis, determinagdo dos precos agricolas, teoria da renda da terra. Mecanismos
e financiamentos da politica agricola, politica macroecondmica e agricultura, instrumento de politica
agricola: créditos, precgos, tributacdo, tecnologia, armazenamento e comercializagao, politicas de
seguranca alimentar, politicas de reforma agraria e colonizacdo. Como promover "dias de campo" para
demonstrar técnicas. NogOes e conhecimentos para elaboragdo de laudos técnicos. Legislagao Ambiental
Lei Federal N2 6.938/1981 — Politica Nacional de Meio Ambiente; Lei Federal N2 9.433/1997 — Politica
Nacional de Recursos Hidricos; Lei Federal 12651/2012 — Novo Cédigo Florestal; e Lei Federal 9.605/1998
— Crimes Ambientais LEGISLACAO MUNICIPAL E SUAS ALTERAGOES: Lei organica do Municipio de Cambég,
Titulo I; Titulo 11, Capitulo II, Se¢ao V, VI; Titulo I, Capitulo I, Il 1, 1V; Titulo 1V, Capitulo X e XI.

ENGENHEIRO ELETRICISTA

Conceitos basicos: for¢a eletromotriz; correntes e tensdes C.C. e C.A.; impedancias; circuitos monofasicos
e trifasicos; ligagcbes estrela e triangulo; transformador. Projeto e dimensionamento de instala¢des
elétricas. Conhecimentos sobre métodos e técnicas de elaboragdo e execucdo de projetos elétricos de
edificacBes e infraestrutura urbana. Entrada de energia primaria e secundaria. Materiais e equipamentos
elétricos de baixa, média e alta tensdo. Medicdo e prote¢do de sistemas elétricos de poténcia. Calculo de
gueda de tensdo e de curto-circuito. Projetos de iluminagdo de interiores e exteriores (vias publicas,
pracas, fachadas). Retrofit de iluminag¢do. Sistemas de protecdo contra descargas atmosféricas (SPDA).
Sistemas de aterramento de rede elétrica. Manutengdo preventiva e corretiva em instalagdes elétricas,
iluminagdo e SPDA. Inspecdo de quadros de forga, luz, comando, entradas de energia e SPDA. No¢Ges de
Subestacdes: Finalidade e arranjos de subestacdes, chaves seccionadoras. Transformadores e maquinas
elétricas. Acionamento de maquinas elétricas. Controladores légicos programaveis. Instalagdes solares
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fotovoltaicas e eficiéncia energética. Sistemas de automacao predial integrada. Especificacdo de materiais
para instalacOes elétricas e de iluminacdo. Instrumentos de Medicao elétrica: Wattimetro, megémetro,
terrdbmetro, capacimetro, termovisor, multimetro. Orcamentos e composicdo de custos. Eficiéncia
energética. Gestdao de manutenc¢do. Microgeracdo, minigeracdo e geracdo distribuida. Seguranca e Saude
no Trabalho; Primeiros Socorros; Equipamentos de Protecdo Individual e Coletiva — EPl's e EPC's;
Seguranga em Instalagdes e servicos de eletricidade — NR 10. Conhecimento de informatica e em desenho
assistido por computador para projetos (Ex.: AutoCAD®, Revit®). Conhecimento das normas brasileiras:
da ABNT/NBR (em suas ultimas versdes): ABNT/NBR-5410: InstalacGes elétricas de baixa tensdo. ABNT
NBR-5419: Protecdo contra descarga atmosférica. ABNT NBR-5461: llumina¢do, ABNT NBR I1SO/CIE-8995:
lluminacdo de Ambientes de Trabalho. ABNT NBR-5101: lluminagdo Publica — Procedimento. ABNT NBR
14039: Instalacbes elétricas de média tensdo de 1,0 kV a 36,2 kV. Resolucdo Normativa ANEEL N2 1.000,
de 7 de Dezembro de 2021. Resolugdo Normativa ANEEL N2 956, de 7 de Dezembro de 2021. PRODIST -
MODULO 8. Resolugdo Normativa ANEEL N2 1.059, de 7 de Fevereiro de 2023. NTC-901100 - Copel:
Fornecimento em Tensdo Secunddria de Distribuicdo. NTC 903100 - Copel: Fornecimento em Tensdo
Primaria de Distribui¢do. Selo PROCEL de Economia de Energia. CONTRATACAO E EXECUCAO DE OBRAS E
SERVICOS DE ENGENHARIA: Licitagdes e Contratos — Lei Federal n? 14.133/2021; Conhecimentos sobre o
escopo de Termo de Referéncia, Projeto Bdsico e Projeto Executivo segundo a legislacdo de licitacbes e
contratos de obras e servicos de engenharia; Conhecimentos sobre a Fiscalizacdo da Execucdo de Obras
Publicas. LEGISLACAO MUNICIPAL E SUAS ALTERACC)ES: Lei organica do Municipio de Cambé, Titulo |;
Titulo 11, Capitulo II, Segao V, VI; Titulo I, Capitulo I, I lll, IV. Nr35 - trabalho em altura

FISCAL DO PROCON

Nog¢des de Direito Administrativo. Administragdo publica: principios basicos. Poderes administrativos:
poder vinculado; poder discricionario; poder hierdrquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder
de policia; uso e abuso do poder. Servigos Publicos: conceito e principios. Atos administrativos: conceito,
requisitos e atributos; anula¢do, revogacdo e convalidagdo; discricionariedade e vinculagao. Contratos
administrativos: conceito e caracteristicas. Normas basicas para participa¢do, protecdo e defesa dos
direitos do usudrio dos servicos publicos prestados direta ou indiretamente pela administragdo publica
com base na Lei 13.460/2017; Constitui¢io Federal Brasileira de 1988, Titulos |, Il e IIl; Cédigo de Etica
Profissional do Servidor Publico Federal — Lei 1.171/1994. Conceito de consumidor, fornecedor, produto
e servico. Principios de Direito do Consumidor. Direitos Basicos do Consumidor. Responsabilidade por
vicio do produto e do servico. Praticas abusivas. Decadéncia e Prescricdo. A Oferta e Publicidade no
Cdédigo de Defesa do Consumidor. Sistema Nacional de Defesa do Consumidor. Crimes nas rela¢des de
Consumo. Lei n2 8078, de 11 de setembro de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor. Decreto n? 2181
de 20 de margo de 1997, Decreto n? 5903 de 20 de setembro de 2006, Decreto n2 11.034 de 05 de abril
de 2022, Lei n? 10.962, de 11 de outubro de 2004. LEGISLACAO MUNICIPAL E SUAS ALTERACOES: Cédigo
de Postura do Municipio de Cambé (Lei Complementar 054/2020); Lei organica do Municipio de Cambé,
Titulo I; Titulo 11, Capitulo II, Se¢ao V, VI; Titulo I, Capitulo I, Il I, IV.
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FISCAL SANITARIO

Noc¢bes de Direito Administrativo. Administra¢do publica: principios bdsicos. Poderes administrativos:
poder vinculado; poder discriciondrio; poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder
de policia; uso e abuso do poder. Servigos Publicos: conceito e principios. Atos administrativos: conceito,
requisitos e atributos; anulacdo, revogacdo e convalidacdo; discricionariedade e vinculagao. Contratos
administrativos: conceito e caracteristicas. Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Federal — Lei
1.171/1994. Lei Federal n° 6437/77 - Configura infracdes a legislacdo sanitaria federal, estabelece as
sanc¢Oes respectivas e da outras providencias; Constituicao Federal de 1988 —Titulos I, II, Il e Titulo VIII —
Da Ordem Social, Capitulo Il - Da Seguridade Social, Secdo Il - Da Saude, Art. 196 a 200. Leis Organicas da
Salde Publica: Lei Federal no. 8080/1990 - Dispde sobre as condi¢des para a promocdo, protecdo e
recuperacdo da saude, a organizacao e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras
providéncias. Lei Federal 8.142/1990 - Dispbe sobre o controle social e define critérios de repasse
financeiro no Sistema Unico de Saude. Lei Federal no. 9782/1999 - Define o Sistema Nacional de Vigilancia
Sanitaria, cria a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria e da outras providéncias. Conceito de Saude
Plublica, Saneamento, Meio Ambiente. Vigildncia em Saude. LEGISLACAO MUNICIPAL E SUAS
ALTERACOES: Cédigo de Postura do Municipio de Cambé (Lei complementar 054/2020). Lei organica do
Municipio de Cambé, Titulo [; Titulo Il, Capitulo Il, Se¢ao V, VI; Titulo lll, Capitulo I, Il lll, IV; Titulo IV,
Capitulo IlI.

TECNICO EM SAUDE BUCAL- PSF

Cavidade bucal: condigbes normais. Cariologia. Placa bacteriana. NogGes basicas sobre acometimento
periodontais: gengivite e outras lesGes fundamentais. Anatomia dental e do periodonto. Tipos de
denticdo. Ergonomia. Técnicas de escovacdo. Métodos auxiliares de prevencao (fldor, selantes, fio dental,
escovas unitufo e interproximal, anti-sépticos). Raspagem sub e supra-gengival. Selantes. No¢des basicas:
Biosseguranca. Equipamentos de prote¢do individual. (EPI’s). NogOes basicas sobre: descontaminagao,
desinfeccdo, esterilizacdo, assepsia, antiasepsia, cadeia asséptica infeccdo barreiras protetoras individuais
e gerais. Instrumentais e materiais dentarios utilizados na pratica didria. Técnicas de RX. indices
Epidemioldgicos. Leis Organicas da Saude Publica — Leis Federais n2 8.080/90, 8.142/90; Politica Nacional
de Atencdo Basica: Portaria 2.436/2017. LEGISLACAO MUNICIPAL E SUAS ALTERACOES: Lei organica do
Municipio de Cambé, Titulo [; Titulo Il, Capitulo Il, Se¢ao V, VI; Titulo lll, Capitulo I, II lll, IV; Titulo 1V,
Capitulo IlI.
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ANEXO IIl - ATRIBUIGOES DOS CARGOS PUBLICOS

TITULO DO CARGO: Advogado
GRUPO OCUPACIONAL: Superior
CARGA HORARIA: 35 (trinta e cinco) horas semanais

DESCRICAO DETALHADA: Assessorar, assistir e acompanhar o desenvolvimento de programas,
projetos e servicos desenvolvidos nas areas de fazenda, acao social, educacao, saude, meio ambiente,
desenvolvimento econdmico entre outras dreas; Emitir parecer técnico-juridico; Definir a natureza
juridica da questdo apresentada, coletando informacdes, pesquisando sobre o assunto, interpretando
a norma juridica, escolhendo a estratégia da atuacao e expondo as possibilidades de éxito; Estudar e
redigir minutas de projetos de leis, decretos, atos normativos, atos administrativos, convénios e
termos administrativos bem como documentos contratuais de toda espécie, em conformidade com
as normas legais; Acompanhar o andamento dos processos em todas as suas fases, para garantir seu
tramite legal até a decisdo final;, Estudar questdes e interpretar normas legais e administrativas
diversas, para responder a consultas dos Secretarios e Prefeito Municipal ou quem por eles indicados;
Prestar assessoramento juridico aos Conselhos Municipais, analisando as questdes formuladas e
orientando quanto aos procedimentos cabiveis; Manter contatos com érgdos judiciais, do Ministério
Publico e com serventudrios da Justica de todas as instancias; Acompanhar inquéritos, sindicancias e
processos administrativos bem como participar da elabora¢do das Politicas Sociais do Municipio;
Participar da elabora¢do, planejamento, desenvolvimento e avaliagdo de servicos e beneficios
estabelecidos na Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS e de programas e projetos da Prefeitura que
objetivem agBes para publicos especificos da sociedade, tais como criangas e adolescentes, idosos,
familias; Orientar os servidores que o auxiliam na execu¢do das tarefas tipicas do cargo; Exercer
funcdes de defesa dos interesses que lhe sdo confiados por determinacdo da Municipalidade;
Contribuir para o aperfeicoamento das instituicGes de direito e para a manutengdo dos interesses
publicos em geral; Prestar assisténcia em programas especificos da area desenvolvidos pela
administracdo municipal; Representar o Municipio de Cambé e prover a defesa de seus interesses em
qualquer instancia judicial ou extrajudicial, inclusive perante o Tribunal de Contas e Ministério Publico;
Prover, privativamente, a¢des e a cobranca judicial da Divida Ativa do Municipio ou de quaisquer

outras dividas que ndo forem pagas nos prazos legais; Preparar informaces e acompanhar processos
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de mandado de seguranca impetrados contra ato do Prefeito, Secretdrios Municipais e outras
autoridades municipais, todos no exercicio de suas respectivas fun¢des; Efetuar, mediante ordem do
Procurador Juridico, a defesa dos agentes publicos do Poder Executivo, quando questionados atos
administrativos praticados no exercicio da respectiva fungao, salvo se contrariar o interesse publico;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

TITULO DO CARGO: Agente Fazendario
GRUPO OCUPACIONAL: Administrativo
CARGA HORARIA: 35 (trinta e cinco) horas semanais

DESCRICAO DETALHADA: Receber e atender ao publico em geral; Digitar textos, documentos, tabelas,
cartazes e outros originais referentes a assuntos fazendarios; Operar microcomputador, utilizando
programas e aplicativos, para incluir, alterar e obter dados e informagdes, consultar registros; Arquivar
processos, leis, publica¢gdes, atos normativos e documentos diversos de interesse da Secretaria
Municipal de Fazenda segundo normas preestabelecidas; Organizar e manter arquivo privado de
documentos referentes ao setor fazendario, procedendo a classificagdo, etiquetagem e guarda dos
documentos, para conserva-los e facilitar a consulta; Preencher fichas, formularios e mapas,
conferindo as informagdes e os documentos originais; Elaborar, sob orientagdo, demonstrativos e
listagens, realizando os levantamentos necessdrios; Efetuar a classificagao, o registro e a conservagao
de processos, livros e outros documentos em arquivos especificos; Preparar tabelas, quadros, mapas
e outros documentos relacionados a assuntos fazendarios; Digitar e arquivar portarias, oficios,

documentos legais e outros de interesse para da Secretaria Municipal de Fazenda;

Efetuar rotinas pré-determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana e outros drgdos dos
governos Federal e Estadual; Quando na drea de contabilidade: Classificar contabilmente todos os
documentos comprobatdrios das operagdes realizadas, de natureza orgamentaria ou ndo, de acordo
com o plano de contas da Prefeitura; Auxiliar no preparo de relagdo de cobranca e pagamentos
efetuados pela Prefeitura; Fazer averbacGes e conferir documentos contabeis; Auxiliar na elaboracao
e revisdo do plano de contas da Prefeitura; Escriturar contas correntes diversas; Auxiliar na feitura
global da contabilidade dos diversos impostos, taxas e demais componentes da receita; Conferir

diariamente documentos de receitas, despesas e outras; Auxiliar na conciliacdo de extratos bancarios,
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confrontando débitos e créditos, pesquisando quando for detectado erro e realizando a corregao;
Analisar a receita tributaria, examinando relatdrios e quadros, comparando os dados de arrecadacgdo
e previsdo, para identificar as normalidades e distor¢bes constatadas na arrecadagdo de tributos;
Organizar agendamento de tarefas relativas a pagamento de taxas, alvards, impostos, certiddes,
contas e outros para evitar prejuizos a Prefeitura; Providenciar documentos e relatérios especificos a
fim de subsidiar as atividades de auditoria; Atender ao publico informando sobre tributos, processos
e outros assuntos relacionados com seu trabalho; Informar sobre requerimentos relativos a
construcdo, demolicdo, legalizacdo de imdveis e outros; Levantar débitos referentes a servicos
publicos prestados para emissao de certiddes e guias de recolhimento, consultando arquivos manuais
e o sistema informatizado; Promover na Secretaria Municipal de Fazenda, a andlise comparativa de
cada item da receita e seu comportamento face a ocorréncias circunstanciais e conjunturais da
economia; Realizar na Secretaria Municipal de Fazenda, estudos e projecdes do comportamento da
arrecadacao, propondo medidas para manté-las ao nivel da programacdo governamental; Realizar
estudos sobre a politica fazendaria de arrecadacdo de tributos; Participar de trabalhos relativos a
apuracdo, processamento de dados e armazenamento de informacGes econ6mico-fiscais, instruindo
auxiliares no preenchimento de fichas cadastrais e mapas, para possibilitar a correcdo de erros e
omissdes e propor as solu¢des adequadas, na Secretaria Municipal de Fazenda; Analisar os resultados
das atividades de cobranca dos débitos fiscais, visando a adocdo de medidas para seu
aperfeicoamento; Analisar os resultados das atividades de cobranga dos débitos fiscais, visando a
adogdo de medidas para seu aperfeicoamento; Participar de auditorias em unidades integrantes do
Sistema de Arrecadacgdo Tributaria; Estudar processos relativos a prescricao de débitos e pedidos de
parcelamento, da drea da Secretaria Municipal de Fazenda, analisando-os e emitindo parecer; Coletar
dados relativos a impostos, realizando pesquisas de campo, para possibilitar a atualizacdo dos
mesmos; Efetuar calculos de areas para cobranga de tributos, bem como calculos de acréscimos por
atraso no pagamento dos mesmos; Realizar levantamentos a fim de manter atualizado o cadastro de
iméveis do Municipio; Efetuar baixa e revisdo no cadastro de imdveis, recebendo processos e
conferindo dados do registro com os dados do local; Cadastrar iméveis realizando medi¢Ges no local,
para o correto lancamento de imposto; Atender o contribuinte, conferindo dados, confrontando
informacgdes do registro, com os dados do local; Proceder quando solicitado pelo contribuinte, a
identificacdo de imdvel, indo ao local e verificando dados para identificacdo; Examinar a exatiddo de

documentos, conferindo, efetuando registros, observando prazos, datas, posi¢cdes financeiras,

Rua Pard, n2 154 | Centro | Cambé — PR | CEP 86.181-240 | Fone: (43) 3174-2611
e-mail: rhconcurso@cambe.pr.gov.br | site: www.cambe.pr.gov.br



-/‘:\- Prefeitura Municipal de Cambé

A Secretaria Municipal de Administragao

\
Cambé

UM GOVERNO PARA TODOS

informando sobre o andamento do assunto pendente e, quando autorizado pela chefia, adotar
providéncias de interesse da Prefeitura; Classificar contabilmente todos os documentos
comprobatdrios das operacgdes realizadas, de natureza orcamentaria ou ndo, de acordo com o plano
de contas da prefeitura; Organizar demonstrativos de comportamento das dota¢Ges orcamentarias e
extra orgcamentarias, sugerindo procedimentos necessarios, preparando a documentacdo
comprobatdria, obtendo a aprovacdo da unidade orcamentaria e enviando-a ao drgao competente
para apreciacdo e julgamento; Elaborar quadros demonstrativos, relatdrios e tabelas, bem como,
analisar os dados contdbeis, a fim de apurar resultados para o cumprimento das Leis vigentes; Auxiliar
na elaboracdo e revisdao do plano de contas da Prefeitura; Auxiliar na feitura global da contabilidade
dos diversos impostos, taxas e demais componentes da receita; Conferir mensalmente os boletins de
caixa, bem como, os demais documentos realizados pela tesouraria; Providenciar documentos e
relatdrios especificos a fim de subsidiar o seu superior hierdrquico e atividades de auditoria; Quando
no Departamento de Planejamento Orgamentario, Realizar a classificacdo das despesas nas rubricas
orcamentarias; Elaborar os empenhos das despesas ja classificadas; Digitar minutas de decretos de
suplementac¢do orcamentdria; Emitir documentos de controle orcamentdrio; Conferir as dotacbes
orcamentarias; Emitir notas de empenho; Auxiliar no controle dos empenhos, encaminhando-os para
pagamentos; Atender aos fornecedores encaminhando-os para recebimento; Emitir ordens de
pagamento através de cheques, depdsito e boleto bancario, oficios e outros; Fazer a conferéncia didria
da arrecadagdo, tratando os arquivos bancarios e contabilizando-os; Emitir boletins didrios de
movimentagao da tesouraria; Controlar e contabilizar os movimentos bancarios; Efetuar a conciliagao
bancaria diaria e mensal de extratos bancdrios; Controlar e registrar os pagamentos de todas as
Secretarias e dos Fundos Municipais; Promover o atendimento aos contribuintes: a) orientar quanto
a forma e local dos pagamentos dos tributos municipais; b) orientar e informar a melhor forma de
negociac¢do de divida ativa; c) emitir certidoes em todas as modalidades, d) atender a consulta prévia;
e) emitir alvards de funcionamento e inscricdes de autdénomos; Enviar diariamente a baixa dos
recolhimentos dos tributos de divida ativa; Proceder a baixa de inscri¢do e cadastro de contribuintes;
Efetuar os lancamentos de tributos e taxas municipais; Efetuar as revisdes de langamentos de tributos
e taxas municipais; Organizar e manter organizado os arquivos; Manter atualizado os cadastros
Mobiliario e Imobilidrio; Efetuar célculos diversos, sempre que solicitado; Efetuar rotinas pré-

determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana e outros drgdos dos governos Federal e
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Estadual; Efetuar avaliagdes imobiliarias para fins de emissao de tributos e declara¢des; Realizar outras

atribuicGes compativeis com sua especializacdo profissional.

TITULO DO CARGO: Agente Social
GRUPO OCUPACIONAL: Apoio
CARGA HORARIA: 35 (trinta e cinco) horas semanais

DESCRICAO DETALHADA: Executar atividades em unidades de protec¢do social basica e/ou especial
relacionadas a recepcao, cadastramento, registro e acompanhamento do usudrio da assisténcia social,
dando prosseguimento as orienta¢des estabelecidas no estudo social gerado pelo Assistente Social;
Servir de ligacdo entre a comunidade e os servicos de assisténcia social; Auxiliar as pessoas nos
servicos de promocdo e protecdo social; Identificar situacdes de vulnerabilidade e risco individuais e
coletivos; Promover a educacdo social para a conquista da cidadania; Acompanhar e encaminhar
usudrios as unidades da rede sécio-assistencial; Notificar aos servigos da assisténcia social os casos
que necessitam vigilancia; Efetuar o cadastro dos usudrios; Estimular a participacgdo comunitaria;
Analisar, com os demais membros da equipe, as necessidades da comunidade; Preencher formuldrios
dos sistemas de informagGes pertinentes aos programas sociais; Participar das a¢des de pesquisa de
campo; Realizar visitas domiciliares; Acompanhar as condi¢des de vida das familias inseridas nos
servigos soécio-assistenciais; Participar de programas de treinamento que envolvam conteudos
relativos a drea de atuacdo; Identificar necessidades/demandas; Percorrer perimetros e areas; Estar
constantemente em abordagem de rua; Aproximar-se dos assistidos/usuarios para abordagem de rua;
Elaborar relatérios de atendimento e acompanhamento; Desenvolver atividades sécio-educativas;

Realizar outras atribuicGes compativeis com sua especializacdo profissional.

TITULO DO CARGO: Assistente Social
GRUPO OCUPACIONAL: Superior
CARGA HORARIA: 35 (trinta e cinco) horas semanais
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DESCRICAO DETALHADA: Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto aos 6rgdos
do Municipio; Elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que sejam do
ambito do Servico Social com participacao da sociedade civil; Encaminhar providéncias, e prestar
orientagcdo social a individuos, grupos e a popula¢do; Orientar individuos e grupos de diferentes
segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na
defesa de seus direitos; Planejar, organizar e administrar beneficios e Servigos Sociais; Planejar,
executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a andlise da realidade social e para subsidiar
acGes profissionais; Prestar assessoria e consultoria a érgdos da Administracdo em programas e
projetos que sejam do ambito do Servico Social; Prestar assessoria e apoio aos movimentos sociais
em matéria relacionada as politicas sociais, no exercicio e na defesa dos direitos civis, politicos e sociais
da coletividade; Realizar sele¢do socioecondmico com usuarios para fins de beneficios e servicos
sociais junto a 6rgdos da administracdo publica direta e indireta, empresas privadas e outras
entidades; Realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informacGes e pareceres sobre a
matéria de Servigo Social; Elaborar levantamentos socioecondmicos dos varios grupos sociais para fins
de estudo e planejamento de programas de atuagdo; Executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior hierdrquico. Prote¢do Basica Recepcionar e acolher as familias, seus membros e
individuos em situacdo de vulnerabilidade social; ofertar de procedimentos profissionais em defesa
dos direitos humanos e sociais e daqueles relacionados 4s demandas de protecdo social de Assisténcia
Social; Produzir e sistematizar de informac¢des que possibilitem a construcdo de indicadores e de
indices territoriais de situagdes de vulnerabilidades e riscos que incidem sobre familias/pessoas nos
diferentes ciclos de vida. Conhecimento das familias referenciadas e as beneficidrias do BPC - Beneficio
de Prestacdo Continuada e do Programa Bolsa Familia; Acompanhamento familiar em grupos de
convivéncia, servigco socioeducativo para familias ou seus representantes; dos beneficiarios do Bolsa
Familia, em especial das familias que nao estejam cumprindo as condicionalidades; das familias com
beneficiarios do BPC; Protecdo pré-ativa por meio de visitas as familias que estejam em situag¢des de
maior vulnerabilidade (como, por exemplo, as familias que ndo estdo cumprindo as condicionalidades
do PBF), ou risco; Encaminhar para avaliagdo e insercdo dos potenciais beneficiarios do PBF no
Cadastro Unico e do BPC, na avaliagdo social e do INSS; das familias e individuos para a aquisicdo dos
documentos civis fundamentais para o exercicio da cidadania; encaminhamento (com

acompanhamento) da populac¢do referenciada no territério do CRAS para servicos de Protecdo Basica
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e de Protecdo Social Especial, quando for o caso;) Produzir e divulgar as informag¢ées de modo a
oferecer referéncias para as familias e individuos sobre os programas, projetos e servigos
socioassistenciais do SUAS, sobre o Bolsa Familia e o BPC, sobre os drgdos de defesa de direitos e
demais servicos publicos de ambito local, municipal, do Distrito Federal, regional, da area
metropolitana e ou da microrregido do Estado; Apoiar nas avaliagGes de revisdo dos cadastros do
Programa Bolsa Familia, BPC e demais beneficios. Protecdao especial: Acolher e realizar escuta
gualificadas, acompanhamento especializado e oferta de informacdes e orientacdes; Elaborar, junto
com as familias/individuos, do Plano de acompanhamento Individual e/ou Familiar, considerando as
especificidades e particularidades de cada um; Realizar de acompanhamento especializado, por meio
de atendimentos familiar, individuais e em grupo; Realizar de visitas domiciliares as familias
acompanhadas pelo CREAS, quando necessdrio; Realizar de encaminhamentos monitorados para a
rede socioassistencial, demais politicas publicas setoriais e 6rgdos de defesa de direito; Trabalhar em
equipe interdisciplinar; Alimentar registros e sistemas de informacdo sobre das a¢des desenvolvidas;
Participar nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliacdo dos processos de trabalho;
Participar das atividades de capacitacdo e formacdo continuada da equipe do CREAS, reunides de
equipe, estudos de casos, e demais atividades correlatas; Participar de reuniGes para avaliacdo das
acoes e resultados atingidos e para planejamento das acGes a serem desenvolvidas; para a definigcdo
de fluxos; instituicdo de rotina de atendimento e acompanhamento dos usudrios; organizacdo dos
encaminhamentos, fluxos de informagGes e procedimentos. Executar outras tarefas correlatas

determinadas pelo superior hierarquico.

TITULO DO CARGO: Auxiliar em Satide Bucal - PSF
GRUPO OCUPACIONAL: Apoio
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais

DESCRICAO DETALHADA: Informar os horarios de atendimento e agendar consultas, pessoalmente
ou por telefone; Receber, registrar e encaminhar pacientes para atendimento odontoldgico;
Preencher e anotar fichas clinicas com dados individuais dos pacientes, bem como boletins de
informacées odontoldgicas; Informar os horarios de atendimento e agendar consultas, pessoalmente

ou por telefone; Controlar fichario e arquivo de documentos relativos ao histérico dos pacientes,
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organizando-os e mantendo-os atualizados, para possibilitar ao cirurgido-dentista consulta-los,
guando necessario; Atender os pacientes, procurando identificd-los, averiguando as necessidades e o
histérico clinico dos mesmos, para prestar-lhes informacgGes, receber recados ou encaminha-los ao
Cirurgido Dentista; Preparar o paciente para atendimento; Auxiliar o Cirurgido Dentista e o Técnico de
Higiene Dental no preparo do material a ser utilizado na consulta e no atendimento ao paciente;
Proceder a esterilizacdo dos equipamentos, limpado e esterilizando os instrumentais para ordena-los
para os proximos atendimentos; Revelar e montar radiografias intra-orais; Instrumentar o Cirurgido
Dentista e o Técnico de Higiene Dental junto a cadeira operatéria; Promover o isolamento do campo
operatério; Manipular materiais de uso odontolégico; Selecionar moldeiras; Confeccionar modelos
em gesso; Aplicar métodos preventivos para controle de cdrie dental; Receber, registrar e encaminhar
material para exame de laboratdrio, de acordo com orientacdes recebidas; Orientar os pacientes
sobre higiene bucal; Colaborar na orientacdo ao publico em campanhas de prevencao; Participar do
Programa de Saude da Familia; Atuar em parceria com os demais profissionais da equipe de saude;
Preencher o mapa de produtividade da unidade, entregando-o no prazo solicitado pela chefia
imediata; Fornecer subsidios para o planejamento e execu¢do das Politicas de Saude Bucal da
Secretaria Municipal de Saude; Confeccionar boletins de producdo e relatdrios, baseando-se nas
atividades executadas, para permitir levantamentos estatisticos; Manter estoque de medicamentos,
observando a quantidade e o periodo de validade dos mesmos, informando a chefia imediata a
necessidade de reposi¢do; Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela
ANVISA; Zelar pela assepsia, conservagao e recolhimento do material utilizado, utilizando estufas,
autoclaves e armarios e mantendo o equipamento odontoldgico em perfeito estado funcional, para
assegurar os padrdes de qualidade e funcionalidade requeridos; Zelar pela conservagdo e limpeza das
dependéncias do local de trabalho; Auxiliar na elaboracgdo e revisdo do plano de contas da Prefeitura;

Realizar outras atribui¢cdes compativeis com sua especializa¢do profissional.

TiTULO DO CARGO: Bi6logo
GRUPO OCUPACIONAL: Superior
CARGA HORARIA: 35 (trinta e cinco) horas semanais

DESCRIGCAO DETALHADA: Elaborar e executar pesquisa basica e aplicada em recursos naturais (flora,

fauna e agua) e subsidiar controle em saneamento basico; Executar projetos, programas e pesquisas
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em fauna, flora, zoonoses e vetores bioldgicos; Vistoriar empresas no tocante a aspectos sanitarios;
Emitir pareceres e laudos técnicos; Investigar e interpretar causas e efeitos maléficos das
enfermidades e disturbios parasitoldgicos generalizados no organismo de seres vivos, para efeito de
controle sanitdrio; Participar do controle de infec¢do e vetores de doencas; Participar de Comissao de
Controle de Infec¢do Hospitalar; Desenvolver ages de vigilancia sanitario epidemioldgica, e de saude
do trabalhador; Levantar, cadastrar e fiscalizar fontes poluidoras e areas verdes; Elaborar e executar
programas de pesquisa em biologia geral; Acompanhar e fiscalizar a producdo e adequacao de animais
em cativeiro, anfibios, répteis, aves, mamiferos, entre outros, para os servicos publicos e privados;
Estudar a origem, fungdes, estrutura, genética e evolucao dos seres vivos, no ambito do municipio;
Desenvolver pesquisa em biologia, biologia molecular, biotecnologia, ambiental e epidemiologia;
Elaborar diagndstico preliminar para desenvolvimento de pesquisas e projetos; Realizar
levantamentos nos diferentes biomas; Executar levantamentos socioeconémicos e ambientais;
Elaborar progndsticos (manejo, preservagao, recuperacdo do meio ambiente, desenvolvimento sdcio
econdmico); Participar da operacionalizagdo de projetos; Analisar e emitir relatérios de impacto
ambiental; Manejar espécies silvestres, exdticas e recursos hidricos; Estabelecer medidas de
conservagao de recursos naturais renovaveis; Desenvolver projetos de reflorestamento; Desenvolver
projetos de controle de pragas, doengas, parasitas e vetores; Elaborar projetos de desenvolvimento
sustentavel; Desenvolver atividades de educacdo ambiental; Treinar professores em educacdo
ambiental; Realizar e organizar oficinas, cursos e palestras; Desenvolver projetos para manejo de lixo
doméstico, industrial e hospitalar; Realizar e organizar atividades sobre higiene, educagdo sanitaria e
degradagdo ambiental; Prestar informagdes sobre conserva¢do de recursos naturais; Desenvolver
projetos de reaproveitamento de agua servida; Divulgar informagdes sobre qualidade da agua de
abastecimento; Realizar vistorias e analise de licenciamento ambiental na area de atuagao; Participar
de comissdes, conselhos e grupos de trabalho, para analise e emissdo de pareceres técnicos, como
representante do Municipio; Efetuar as demais atribuigdes previstas pelo 6érgado de classe da profissdo;
Obedecer a legislacdo federal, estadual e municipal; Atender principios, diretrizes e legisla¢des
vigentes, bem como normas de trabalho, de biosseguranca e de ética profissional; Participar da
fiscalizacdo das posturas urbanisticas; Participar de grupos multidisciplinares para discussdo de
guestdes relacionadas a gestdo urbana, entre as quais a criacdo de unidades de conservagao, areas
de interesse social, programa habitacionais, programa de defesa civil, projetos de expansdo da rede

de infraestrutura urbana, criacdo de sistemas de informacao e cadastros; Colaborar com a definicao
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de rotinas e procedimentos administrativos decorrentes da aplicacdo das normas ambientais,
urbanisticas, montagem de cadastros e sistemas de informacao, exercicio da fiscalizacdo e execugdo
de politicas publicas correlatas; Participar das atividades de regulacdo, controle, fiscalizacdo,
licenciamento e auditoria ambiental; Participar da gestdo, protecdo, monitoramento e controle da
qualidade ambiental; Emitir parecer em processos de concessdo de licengas para localizacdo e
funcionamento de atividades potencialmente poluidoras ou de exploracao de recursos ambientais;
Intimar, comunicar, embargar e autuar acées que contrariem a legislacdo no que diz respeito as
guestdes ambientais; Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade, associadas a sua especialidade, obedecendo a regulamentacao da respectiva categoria

profissional, como também as legislacdes federais, estaduais e municipais.

TITULO DO CARGO: Contador
GRUPO OCUPACIONAL: Superior
CARGA HORARIA: 35 (trinta e cinco) horas semanais

DESCRICAO DETALHADA: Planejar os trabalhos inerentes as atividades contabeis, organizando o
sistema de registro e operac0es, para possibilitar o controle e acompanhamento contabil e financeiro;
Supervisionar os trabalhos de contabilizagdo dos documentos, analisando-os e orientando seu
processamento, para assegurar o cumprimento do plano de contas; Planejar o sistema de registro e
operagoes, atendendo as necessidades administrativas e legais, para possibilitar controle contdbil e
or¢amentario; Analisar, conferir, elaborar e assinar balangos e demonstrativos de contas e empenhos,
observando sua correta classificagdo e langamento, verificando a documentagdo pertinente, para
atender a exigéncias legais, formais de controle e apresentar resultados parciais e gerais da situagdo
patrimonial, econdmica, financeira e orcamentaria do érgao; Controlar a execugdo orgamentdria,
analisando documentos, elaborando relatérios e demonstrativos; Analisar aspectos financeiros,
contabeis e orcamentarios da execucdo de contratos, convénios, acordos e atos que geram direitos e
obrigacGes, verificando a propriedade na aplicacdo de recursos repassados, analisando clausulas
contratuais, dando orientacdo aos executores, a fim de assegurar o cumprimento da legislacdo
aplicavel; Analisar aspectos financeiros, contabeis e orcamentarios da execuc¢do de fundos municipais,

verificando a correta aplicacao dos recursos repassados, dando orientacdo aos executores, a fim de
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assegurar o cumprimento da legislacdo aplicavel; Analisar os atos de natureza orgamentaria,
financeira, contabil e patrimonial, verificando sua correcao, para determinar ou realizar auditorias e
medidas de aperfeicoamento de controle interno; Planejar, programar, coordenar e realizar exames,
pericias e auditagens, de rotina ou especiais, bem como orientar a organiza¢do de processos de
tomadas de contas, emitindo certificado de auditoria, com a finalidade de atender a exigéncias legais;
Analisar e emitir parecer sobre a prestacao de contas relativas a convénios de recursos repassados a
organizacOes atuantes nas areas de assisténcia social, educacdo e saude; Auxiliar na sistematizacdo
e/ou realizacdo das prestacbes de contas relativas aos recursos recebidos/captados; Proceder a
estudos e pesquisas visando ao aperfeicoamento do servico; Orientar os servidores que o auxiliam na
execucao das tarefas tipicas do cargo; Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacdo
profissional.; Proceder ou orientar a classificacdo e avaliacdo de despesas, examinando sua natureza,
para apropriar custos de bens e servicos; Participar da elaboracdo do orcamento programa,
fornecendo os dados contdbeis, para servirem de base a montagem do mesmo; Assessorar o
municipio em problemas financeiros, contdbeis e orcamentarios, dando pareceres, a fim de contribuir
para a correta elaboracdo de politicas e instrumentos de acdo. Quando da atuacdo na receita
municipal: Executar cdlculos de liquidacdo de sentencas e conferencia de cdlculos em cumprimento

de sentencgas judiciais;

TITULO DO CARGO: Dentista - PSF
GRUPO OCUPACIONAL: Superior
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais

DESCRIGCAO DETALHADA: Examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos para verificar a
presenca de cdries e outras afecgles; Identificar as afec¢des quanto a extensdo e profundidade,
valendo-se de instrumentos especiais laboratoriais e/ou radioldgicos para estabelecer o plano de
tratamento; Aplicar anestesia troncular, gengival ou tdpica, utilizando medicamentos anestésicos,
para dar conforto ao paciente e facilitar o tratamento; Extrair raizes e dentes, utilizando boticoes,
alavanca e outros instrumentos especiais, para prevenir infeccGes mais graves; Restaurar caries
dentdrias, empregando instrumentos, aparelhos e substancias especiais; Fazer limpeza profilatica dos

dentes e gengivas, removendo placa bacteriana e tartaro para eliminar a instalacdo de focos de
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infeccdo; Fazer orientacdo sobre higiene oral e realizar tratamento preventivo com uso de fluoretos e
selantes como forma de prevencdo de caries; Administrar e prescrever medicamentos conforme as
necessidades detectadas; Acompanhar a evolug¢do do tratamento, anotando dados especificos em
fichas clinicas; Participar de programas e atividades de educacao na area de saude oral; Executar ou
requisitar, analisar exames radioldgicos e/ou laboratoriais para fins de diagndstico e
acompanhamento clinico; Integrar as atividades de outros setores, buscando promover acdes
conjuntas; Atender a todos os componentes da familia independente de sexo e faixa etaria;
Comprometer-se com a pessoa, inserida em seu contexto biopsicossocial; Promover educacdo em
saude e mobilizacdo comunitaria, visando uma melhor qualidade de vida, mediante acbes de
saneamento e melhorias do meio ambiente. Ter suas a¢des fundamentadas no trabalho de equipe;
Ter uma relagdo préxima com a comunidade estabelecendo vinculos com a mesma; Valorizar a relacdo
dentista-paciente e dentista-familia; Abordar sempre em suas acdes os aspectos preventivos e
educativos, referentes a saude bucal; Realizar atendimento de primeiros cuidados nas urgéncias;
Discutir e participar das acoes de saude de forma permanente junto a equipe de salde da familia e
da comunidade; Participar do processo de planejamento e programacao das acGes e da organizacao
do processo de trabalho as unidades de saude da familia; Realizar visitas domiciliares aos membros
das familias cadastradas no Programa de Salde da Familia, que estiverem impossibilitados de
comparecer a Unidade Basica de Saude; Participar de reunido com a comunidade equipe de salude da
familia e de educagdo continuada, bem como das atribui¢des previstas; Executar procedimentos para
suprimir a dor dos pacientes, dentre eles o acesso a endodontia; Executar outras tarefas correlatas

determinadas pelo superior hierarquico.

TITULO DO CARGO: Educador Fisico do Esporte
GRUPO OCUPACIONAL: Superior
CARGA HORARIA: 35 (trinta e cinco) horas semanais

DESCRICAO DETALHADA: Desenvolver nos desportistas habitos, habilidades e atitudes ligadas a
saude, carater, disciplina, educacdo e cidadania; Elaborar e coordenar a execucdo de programas de
atividades esportivas baseando-se na comprovagao de necessidades e objetivos visados; Atuar nos

nucleos das escolinhas esportivas, orientando os preparadores técnicos sobre aspectos cientificos do
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projeto; Desenvolver, com estudantes e outras pessoas interessadas, as praticas de educacao fisica e
desportos, bem como ensinar-lhes as técnicas; Encarregar-se do preparo fisico dos atletas que
estejam em treinamento esportivo de alto nivel; Acompanhar e supervisionar as praticas desportivas;
Promover e coordenar a organizacdo de campeonatos e torneios no Municipio, elaborando
regulamentos e tabelas, bem como determinando os melhores locais para a realizacdo dos eventos,
a fim de incentivar a pratica de esportes na comunidade; Participar das atividades administrativas, de
controle e de apoio referentes a sua area de atuacdo; Elaborar pareceres, informes técnicos e
relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacGes e sugerindo medidas para
implantacdo, desenvolvimento ou aperfeicoamento de atividades do esporte; Participar das
atividades de treinamento e aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico
ou em aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos
em sua area de atuacdo; Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura
e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposi¢des sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando
e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas
de trabalho afetos a drea do esporte no municipio; Realizar outras atribuicdes compativeis com sua

especializacdo profissional.

TITULO DO CARGO: Engenheiro Agronomo
GRUPO OCUPACIONAL: Superior
CARGA HORARIA: 35 (trinta e cinco) horas semanais

DESCRICAO DETALHADA: Promover atividades de inventario do uso de recursos naturais renovaveis
e ambientais, identificando necessidades e levantando informagdes técnicas; Executar elaboragao de
planos diretores que norteiem a Politica Municipal nos aspectos ambientais e de uso e ocupacgao do
solo; Promover o planejamento, execucao e avaliagdao de programas educativos destinados a grupos
da comunidade, objetivando a capacitacdo da populacdo para a participagdo ativa na defesa do meio
ambiente e do uso e ocupacgdo do solo urbano e rural; Promover o planejamento e desenvolvimento
de programas e projetos voltados a agroecologia buscando incrementar a producdo do Municipio,

fortalecendo as a¢des de prote¢cdo ao meio ambiente e o desenvolvimento rural local integrado e
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sustentdvel; Prestar assisténcia técnica a agricultura familiar e desenvolver projetos de geracdo de
renda; Executar e elaborar métodos e técnicas de cultivo de acordo com tipos de solo e clima,
efetuando estudos, experiéncias e analisando resultados obtidos, para melhorar a germinacdo de
sementes, o crescimento de plantas, a adaptabilidade dos cultivos, o rendimento das colheitas e
outras caracteristicas dos cultivos agricolas; Inspecionar, orientar e executar métodos e técnicas de
cultivo a fim de auxiliar no desenvolvimento de plantas em parques e jardins em dreas publicas;
Executar e aplicar estudos acerca dos efeitos da rotatividade, drenagem, irrigacdo, adubacdo e
condicOes climaticas sobre culturas agricolas, realizando experiéncias e analisando seus resultados
nas fases da semeadura, cultivo e colheita, para determinar as técnicas de manejo e tratamento mais
adequados; Orientar, supervisionar e executar métodos de controle de plantas daninhas, bem como
fitopatoldgicos, entomoldgicos, adequando-os a realidade do Municipio, baseando-se em
experiéncias e pesquisas, para preservar a vida das plantas e assegurar o maior rendimento possivel
do cultivo; Orientar a populagdo do Municipio sobre sistemas e técnicas de explora¢do agricola,
fornecendo indicacGes, épocas e sistemas de plantio, custo dos cultivos, variedades a empregar e
outros dados para aumentar a producgdo e conseguir variedades novas ou melhoradas, de maior
rendimento, qualidade e valor nutritivo; Orientar e executar atividades de planejamento de projetos
e programas de turismo ecoldgico e rural do Municipio; Emitir laudos técnicos sobre o corte e poda
de arvores em vias publicas, pracgas, parques e jardins, dentre outros, a fim de garantir a preservagao
ambiental do Municipio e a seguranga da populagao; Planejar, acompanhar, e executar os processos
relacionados ao paisagismo no Municipio, bem como realizar o levantamento de espécies vegetais a
serem utilizadas em pragas, parques, jardins, vias publicas auxiliando na escolha e desenvolvimento
das mesmas; Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, fazendo observa¢des e sugerindo
medidas para implanta¢do, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua drea de
atuacdo; Planejar, executar e elaborar projetos de conserva¢do dos ecossistemas e das espécies nele
inseridas, incluindo seu manejo e protecao, a partir da sele¢do e plantio de espécies nativas em areas
de protecdo permanente do Municipio, jardins publicos e pracgas publicas; Coordenar e supervisionar
projetos de construcdo rural, a fim de realizar melhorias em estufas, barracdes e horto do Municipio;
Orientar o manejo e condugdo de mecanizagdo agricola por meio de servidores do municipio, de modo
a minimizar acidentes de trabalho e reduzir o consumo de insumos, bem como conduzir equipes de
instalacdo, montagem, reparo ou manutencao agricola; Avaliar areas passiveis de licenciamento para

implantacdo de empresas no Municipio; Elaborar, participar e executar das atividades de regulacao,
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controle, fiscalizacdo, licenciamento e auditoria ambiental e auxiliar nas tomadas de decisGes
orcamentarias; Coordenar a gestdo, protecdao, monitoramento e controle da qualidade ambiental;
Recomendar a aplicacdo de defensivos agricolas adequados as culturas, priorizando a agricultura
organica; Promover atividades relacionadas a preservacdo das bacias hidrograficas e matas ciliares
localizadas no Municipio; Responder tecnicamente pelas fungGes perante érgaos de fiscalizagao;
Prestar assisténcia técnica aos servidores responsdveis pela manutencao e funcionamento de viveiro
de mudas pertencente ao Municipio, fornecendo informagdes sobre novas tecnologias de plantio,
auxiliando na resolucdo de problemas; Coordenar o ordenamento dos recursos florestais e
pesqueiros; Executar a difusdo de tecnologias, informacdo e educacao ambiental, ministrando cursos
de educacdo continuada para servidores e municipes; Orientar os servidores que o auxiliam na
execucado de tarefas tipicas do cargo; Organizar, executar e responder tecnicamente pelos programas
e projetos de viveiros, horto municipal, hortas comunitarias e culturas externas, determinados pela
Prefeitura, promovendo a aplicagdo de novas técnicas de tratamento e cultivos gerais; Orientar os
trabalhos executados nos viveiros, horto municipal, hortas comunitarias e areas verdes do municipio,
visitando a drea a ser cultivada e recolhendo amostras do solo, instruindo sobre técnicas adequadas
de desmatamento, balizamento, coveamento, preparo e transplante de mudas, sombreamento, poda
de formacdo e raleamento de sombra, acompanhando o desenvolvimento do plantio, verificando os
aspectos fitossanitdrios, fazendo recomendacGes para sua melhoria ou colhendo materiais e
informagdes para estudos que possibilitem recomendagdes mais adequadas; Orientar sobre a
aplicagado de fertilizantes e corretivos de solos nos viveiros, horto municipal, hortas comunitarias e
areas verdes do municipio, indicando a qualidade e a quantidade apropriada a cada caso, instruindo
quanto a técnica de aplicagao, esclarecendo duvidas e fazendo demonstragdes praticas para sua
correta utilizagdo; Participar da fiscalizagdo das posturas urbanisticas; Participar de grupos
multidisciplinares para discussdo de questdes relacionadas a gestdo urbana, entre as quais a criagao
de unidades de conservagao, areas de interesse social, programa habitacionais, programa de defesa
civil, projetos de expansdo da rede de infraestrutura urbana, criagdo de sistemas de informacdo e
cadastros; Colaborar com a definicdo de rotinas e procedimentos administrativos decorrentes da
aplicacdo das normas ambientais, urbanisticas, montagem de cadastros e sistemas de informacao,
exercicio da fiscalizacdo e execuc¢do de politicas publicas correlatas; Participar das atividades de
regulacdo, controle, fiscalizacdo, licenciamento e auditoria ambiental; Participar da gestdo, protecdo,

monitoramento e controle da qualidade ambiental; Emitir parecer em processos de concessao de
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licengas para localiza¢do e funcionamento de atividades potencialmente poluidoras ou de exploracao
de recursos ambientais; Intimar, comunicar, embargar e autuar a¢des que contrariem a legislacdo no
que diz respeito as questdes ambientais; Realizar outras atribuicdes compativeis com sua

especializagdo profissional.

TITULO DO CARGO: Engenheiro Eletricista
GRUPO OCUPACIONAL: Superior
CARGA HORARIA: 35 (trinta e cinco) horas semanais

DESCRICAO DETALHADA: Elaborar e dirigir estudos e projetos de engenharia elétrica, estudando
caracteristicas e especificaces, preparando plantas, técnicas de execucdo e recursos necessarios, a
fim de possibilitar e orientar as fases de construcdo, instalacdo, funcionamento, manutencdo e
reparacdo de instalagGes, aparelhos e equipamentos elétricos, dentro dos padr&es técnicos exigidos;
Estudar a viabilidade técnica, elaborar, fiscalizar e coordenar a execucdo de projetos elétricos das
construcdes, ampliacGes e reformas em geral; Fiscalizar o cumprimento dos contratos administrativos,
em seus aspectos técnicos, firmados pela instituicdo na area de energia elétrica, telefonia, informatica
e outras areas; Inspecionar a execuc¢do dos servigos técnicos e das obras da instituicdo, apresentando
relatério sobre a situacdo dos mesmos; Executar vistorias técnicas em instalagOes elétricas e areas
afins das edificagdes do Municipio ou que este se utilize; Elaborar orgamento para execu¢do de
construcdo e reforma de instalagdes elétricas de alta e baixa tensdo; Estudar, dimensionar e detalhar
a maneira ideal de instalagdo de equipamentos e materiais eletroeletrénicos em geral; Emitir
pareceres técnicos sobre projetos, obras e servicos no ambito de sua area de atuacgdo; Realizar
estudos de tarifario e controle das contas de energia elétrica; Elaborar or¢camentos de obras e
memoriais descritivos para subsidiar licitagdes publicas consultando valores e tabelas especificos;
Estudar as condigGes requeridas para o funcionamento das instala¢gdes de geracdo e distribui¢do de
energia elétrica, da maquinaria e aparelhos elétricos e de outros implementos elétricos, analisando-
os e decidindo as caracteristicas dos mesmos, para determinar tipo e custos dos projetos; Executar
trabalhos de pesquisa e desenvolvimento, realizando estudos pertinentes para orientar na solucao de
problemas de engenharia elétrica; Projetar instalacdes e equipamentos, preparando desenhos e

especifica¢des, indicando os materiais a serem usados e os métodos de fabricacdo, para determinar
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dimensdes, volume, forma e demais caracteristicas por meio de consultas a catdlogos, internet e
projetos em CAD; Fazer estimativa dos custos de mao de obra, dos materiais e de outros fatores
relacionados com os processos de instalacdo, funcionamento, manutencdo ou reparagdo, para
assegurar os recursos necessarios a execucdo dos projetos; Supervisionar as tarefas executadas pelos
trabalhadores envolvidos no processo, acompanhando as varias etapas, inspecionando os trabalhos
acabados e prestando assisténcia técnica, para assegurar a observancia das especificacbes de
qgualidade e seguranca; Estudar, propor ou determinar modificacdes no projeto ou nas instalagées e
equipamentos em operacdo, analisando problemas ocorridos na fabricacdo, falhas operacionais ou
necessidade de aperfeicoamento tecnoldgico, para assegurar o melhor rendimento e seguranca dos
equipamentos e instalacOes elétricas; Comandar e orientar equipes de eletricistas em servicos
internos e externos, na manutencao de lluminagdo Publica, alta e baixa tensdo. Desempenhar outras

atribuicdes compativeis com sua especializacdo profissional.

TITULO DO CARGO: Fiscal do PROCON
GRUPO OCUPACIONAL: Médio
CARGA HORARIA: 35 (trinta e cinco) horas semanais

DESCRICAO DETALHADA: Fiscalizar os estabelecimentos industriais, comerciais e prestadores de
servico (privado e publico), visando ao fiel cumprimento da legislagdo de protecdo e defesa do
consumidor; Examinar documentos fiscais, livros comerciais e de estoques e promover exames
contdbeis para apuragao de infragdo contra o consumidor; Efetuar diligéncias no atendimento de
reclamagdes formuladas pelos consumidores; Cumprir as diligéncias requisitadas pela autoridade
competente; Fiscalizar as empresas, coletar documentos, dados e informagdes para fins de instruir
procedimentos administrativos; Lavrar Termos de Vistoria e Autos de Constatacdo para
instrumentalizacdo de processos administrativos; Lavrar Autos de Infracdo, de Apreensao e Termo de
Deposito; Proceder a notificagdo das empresas; proceder a inutilizagdo de produtos que sejam
impréprios ao uso e consumo; Interditar estabelecimentos; emitir relatérios sobre as atividades

executadas; Exercer as demais atribuicdes decorrentes da Lei n? 8.078/90 e do Decreto Federal n2
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2.181/97 a que for designado. Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializagdo

profissional.

TITULO DO CARGO: Fiscal Sanitario
GRUPO OCUPACIONAL: Médio
CARGA HORARIA: 35 (trinta e cinco) horas semanais

DESCRICAO DETALHADA: Integrar a equipe de vigilancia sanitdria; Inspecionar ambientes e
estabelecimentos de alimentacao publica, verificando o cumprimento das normas de higiene sanitaria
contidas na legislacdo em vigor; Proceder a fiscalizacdo dos estabelecimentos de venda de géneros
alimenticios, inspecionando a qualidade, o estado de conservacdo e as condi¢cdes de armazenamento
dos produtos oferecidos ao consumo; Proceder a fiscalizacdo dos estabelecimentos que fabricam ou
manuseiam alimentos, inspecionando as condi¢Ges de higiene das instalagbes, dos equipamentos e
das pessoas que manipulam os alimentos; Colher amostras de géneros alimenticios para analise em
laboratdrio, quando for o caso; Providenciar a interdicdo da venda de alimentos imprdprios ao
consumidor; Providenciar a interdicdo de locais com presenca de animais, tais como pocilgas e
galinheiros, que estejam instalados em desacordo com as normas constantes da Legislacdo Sanitaria;
Inspecionar hotéis, restaurantes, laboratérios de andlises clinicas, farmacias, consultérios médicos ou
odontoldgicos, entre outros, observando a conformidade das instalagdes de acordo com a legislagao;
Comunicar as infragGes verificadas, propor a instauragao de processos administrativos e proceder as
devidas autuag¢des de interdigdes inerentes a fungdo; Orientar o comércio e a industria quanto as
normas de higiene sanitaria; Lavrar e assinar autos de infracdo, relatdrios e pareceres referentes as
acOes executadas; Elaborar relatérios das inspeg¢bes realizadas; Realizar outras atribuicdes

compativeis com sua especializa¢do profissional.

TiITULO DO CARGO: Técnico em Satide Bucal - PSF
GRUPO OCUPACIONAL: Médio
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas mensais
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DESCRICAO DETALHADA: Recepcionar o paciente, marcar consultas, preencher fichas clinicas e
organizar o atendimento; Manter organizado, fichas e registros do arquivo para acompanhar a saude
bucal dos pacientes; Dispor os instrumentos odontoldgicos sobre local apropriado, colocando-os na
ordem de utilizacdo para passa-los ao cirurgido dentista durante a consulta ou ato operatério;
Preparar o paciente para consultas ou cirurgias, posicionando-os de forma apropriada na cadeira, bem
como proceder a assepsia da regido bucal com substancias quimicas apropriadas, antes e depois dos
atos cirurgicos; Passar os instrumentos ao cirurgido dentista posicionando peca por peca na mao do
mesmo a medida que forem sendo solicitados, para facilitar o desempenho funcional; Proceder a
esterilizacdo da bandeja de instrumental, limpando-a e esterilizando os instrumentais para ordena-
los para o proximo atendimento e evitar contaminagbes; Manipular materiais e substancias de uso
odontolégico, segundo orientacdo do cirurgido dentista; Auxiliar e instrumentar o cirurgido dentista
junto a cadeira odontoldgica, quando necessdrio; Orientar os pacientes sobre higiene bucal; Fazer
demonstracdes técnicas de escovacdo; Executar ou auxiliar na aplicacdo de substancias para a
prevencdo da cdrie dental; Confeccionar modelos em gesso bem como selecionar e preparar
moldeiras; Fazer tomada e revelagao de radiografias intra-orais; Realizar teste de vitalidade pulpar;
Realizar a remogado de indultos, placas e calculos gengivais e remover suturas; Inserir e condensar
substancias restauradoras; Polir restauraces, a exce¢do de esculturas; Realizar o programa de
escovacado e bochecho com fldor nas escolas e creches; Participar dos programas educativos de satde
oral promovidos pela Prefeitura orientando a populacdo sobre prevencao e tratamento das doengas
bucais; Confeccionar boletins de producdo e relatdrios, baseando-se nas atividades executadas para
permitir levantamentos estatisticos; Participar do Programa de Saude da Familia; Zelar pela
conservacao dos equipamentos utilizados; Manter estoque de medicamentos, observando a
guantidade e o periodo de validade dos mesmos, informando a chefia imediata a necessidade de
reposicao; Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela ANVISA; Orientar
e treinar os servidores que o auxiliam na execucdo de tarefas tipicas do cargo; Realizar outras

atribui¢cGes compativeis com sua especializagao profissional.
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ANEXO IV
EXAMES MEDICOS OBRIGATORIOS PARA TODOS OS CARGOS

a) Exames Laboratoriais: Glicemia; VDRL; Grupo Sanguineo; Hemograma Padrdo; VHS; Gama
Glutamil Transferase; Parcial de Urina; Uréia; Creatinina; Acido Urico; Colesterol Total; Colesterol

HDL; Colesterol LDL; Triglicerideos;

b) Avaliacdo Osteomuscular (Com Laudo de Ortopedista, avaliando membros superiores,

inferiores, e coluna total);

c) Exames de Imagem: Rx de Coluna Total, com laudo;

d) Laudo Oftalmoldgico.

e) Ao(a) candidato(a) acima de 39 (trinta e nove) anos: Eletrocardiograma e

Eletroencefalograma.

EXAMES MEDICOS OBRIGATORIOS ESPECIFICOS DE ACORDO COM CADA CARGO

CARGO: EXAMES ESPECIFICOS:

Exames laboratoriais:

e Auxiliar em Saude Bucal — PSF; e Hbs-Ag;

e Dentista - PSF, Fiscal Sanitario; e e Anti-Hbg;

e Técnico em Saude Bucal - PSF e Ainti-HBS; e
e Anti_Hcv

e Audiometria (com laudo);
e Educador Fisico do Esporte e Videolaringoscopia (com laudo); e

e Eletrocardiograma (com laudo).
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