Estado de Santa Catarina

Céamara Municipal de Vereadores de Arvoredo/SC

Concurso Publico

Publicacdo Legal: Edital de abertura

JLZ

CONCURSOSE
ASSESSORIALTDA

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 002/2023

ANTONIO CELSO BIANCHIN, Presidente da Camara de Vereadores do Municipio de Arvoredo/SC,
no uso de suas atribuicées legais, TORNA PUBLICO a abertura de inscricdes do CONCURSO PUBLICO
para preenchimento de VAGA DE CARATER EFETIVO, constantes nos Quadros de Pessoal da Camara
Municipal de Vereadores de Arvoredo, com a execucdo téchico-administrativa da empresa JLZ
CONCURSOS E ASSESSORIA LTDA, o qual se regera pelas instrucfes especiais contidas neste Edital

e Legislacao vigente.

1. DO CRONOGRAMA DESTE CERTAME

Data Prevista

ATO

18/05/2023

Publicacéo edital.

18/05/2023 até 19/05/2023

Prazo para Contestacado do Edital

19/05/2023 até 19/06/2023

Periodo de inscri¢des.

19/05/2023 até 26/05/2023

Prazo para anexar documentos para isencao.

29/05/2023

Publicacdo das isencdes deferidas e indeferidas

30/05/2023 até 31/05 2023

Prazo para recurso contra indeferimento de isencao.

01/06/2023

Publicagé@o definitiva do rol de inscrigbes isentas apos o julgamento dos
recursos.

19/06/2023

Prazo final para pagamento de taxa de inscricao.

22/06/2023

Publicacéo provisoéria do rol dos inscritos deferidos e indeferidos por cargo.

23/06/2023 até 24/06/2023

Prazo para recursos contra o indeferimento do pedido de inscrigédo.

26/06/2023

Homologacéo das inscri¢des.
Publicacéo do local e horario da prova objetiva.

02/07/2023

Data provavel da prova objetiva

02/07/2023 ap6s 18h 00min.

Publicacdo do gabarito provisorio
Publicacdo da prova objetiva no site da empresa

03/07/2023 até 04/07/2023

Prazo para recursos contra formulacdo das questdes e discordancia com o
gabarito da prova obijetiva.

06/07/2023 Publicacéo do gabarito definitivo
Publicacéo do julgamento dos recursos contra formulacdo de questdes e
discordancia com o gabarito.

10/07/2023 Publicacdo da nota da prova objetiva e classificacdo provisoéria.

11/07/2023 até 12/07/2023

Prazo para recursos contra nota da prova objetiva e classificacdo
provisoéria.

14/06/2023 Publicac&o do julgamento dos recursos contra a nota da prova objetiva e
da classificacao provisoria.
17/07/2023 Publicac&o do resultado final.

Homologacéo final

O candidato que n&o apresentar a habilitacdo minima, exigida no Anexo | do Edital, no ato da contratacéo
seréa desclassificado do certame.
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1.1. O cronograma € uma previsao e podera sofrer alteracdes, dependendo do nimero de inscritos e de
recursos, intempéries e por decisdo da Comissdo Especial de Concurso Publico sendo de
responsabilidade UNICA do candidato, acompanhar suas alteracGes através dos meios de divulgacao
do certame.

2. DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. O candidato concorrerd a vaga do cargo constante no Anexo | deste Edital, com funcéo/area de
atuacdo, carga horaria semanal, formacao/escolaridade/qualificacao/habilitacdo, conforme Legislacéo
vigente e regras descritas neste edital.

2.2. Os candidatos que integrarem a lista de aprovados deverdo manter seus enderecos/e-mail e
telefones atualizados junto ao Setor de Recursos Humanos da Camara de Vereadores durante todo o
periodo de validade do Concurso Publico.

2.3. As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de classificagéo disposta no Anexo I.

2.4. E de inteira responsabilidade, do candidato, acompanhar pela internet, através dos sites
https://jlz.selecao.net.br/ e https://www.camaraarvoredo.sc.gov.br/ as publica¢cdes de todos os atos e
Editais relativos ao Concurso Publico, inclusive alteragcdes que porventura ocorram durante a realizacédo
do mesmo até sua Homologacéao Final.

3. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

3.1. As pessoas com deficiéncia € assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico para
0s cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadores, nhum percentual
de 5% (cinco por cento) do total das vagas oferecidas para cada cargo, ou que venham a surgir durante
a validade do certame, de acordo com o art. 37, inciso VIl da Constituicdo Federal, Lei n® 12.870/2004 e
suas alteragoes.

3.2. Ao inscrever-se nessa condicdo, o candidato deverd escolher o cargo a que concorre e marcar a
opcao “Pessoas com Deficiéncia”, bem como devera encaminhar na area de cadastro do inscrito.
Deverdo ser enviados 0s seguintes documentos em anexo:

a) Laudo médico (original ou cépia legivel e autenticada), emitido ha menos de um ano, por especialista
da &rea da deficiéncia, contendo:

* A espécie e o grau de deficiéncia,

* O caodigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga - CID,

* A necessidade de usar algum aparelho, (quando for o caso).

* A provavel causa da necessidade especial. Nao sera aceito atestado médico para comprovacao de
enquadramento como PCD, somente laudo médico;

b) Requerimento solicitando vaga especial, constando:
b1) O tipo de deficiéncia,

b2) A necessidade de condicdo especial, prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso (conforme
modelo do Anexo Il deste Edital). Os pedidos devem ser formalizados por escrito no proprio anexo e
serdo examinados para verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade;

c) Parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, informando a necessidade de
tempo adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei Federal n° 7. 853, de
24 de outubro de 1989 e alteracdes. Caso ndo seja apresentado o parecer, o candidato néo tera deferida
a sua solicitacao;

d) Anexo Il deste Edital, preenchido e assinado, o qual contém: Declaracdo de que a necessidade
especial ndo o impossibilita de exercer as atribuicdes do cargo; Declaracdo de que fica impedido de
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usufruir da condic&o de portador de necessidades especiais para, posteriormente, requerer readaptacao
ou aposentadoria;

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo
determinado, ndo sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas,
nao tendo direito a vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo gue tenha assinalado tal opcao
na ficha de inscricao.

3.3.1. O pedido de pessoa com deficiéncia sera analisado minuciosamente pela banca executora antes
de ser deferido.

3.4. N&o serao considerados como deficiéncia os distlurbios de acuidade visual passiveis de correcao
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. Os candidatos inscritos nessa condi¢do participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteudo das mesmas, a avaliacao,
aos critérios de aprovacgéao, ao horério e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos
os demais candidatos, resguardada as condi¢gbes especiais previstas na legislagao propria.

3.6. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo submetidos a exames médicos e
complementares, que irdo avaliar a sua condicao fisica e mental.

3.7. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

3.8. O candidato portador de necessidades especiais que ndo apresentar o laudo médico e/ou nao
preencher as condi¢des descritas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, sera considerado néo
portador de necessidades especiais, passando para a listagem geral dos candidatos, sem direito a
reserva de vaga.

3.9. Caso a aplicagdo do percentual resultar em namero fracionado, igual ou superior a 0,5% (meio ponto
percentual), este devera ser elevado até o primeiro niUmero inteiro subsequente.

4. DAS INSCRICOES

4.1. O candidato devera acessar o site https://jlz.selecao.net.br onde ter4 acesso ao Edital e seus
Anexos, a ficha de inscricdo e aos procedimentos necessarios a efetivacdo da inscricdo, que estara
disponivel no periodo de: 19/05/2023 até 19/06/2023.

4.1.1 As inscricbes serdo efetuadas exclusivamente VIA INTERNET, através do sitio eletrénico
https://jlz.selecao.net.br, conforme cronograma apresentado no iteml. Para inscrever-se, o candidato
deveré:

4.1.2. Acessar o sitio eletrénico https://jlz.selecao.net.br durante o periodo de inscri¢ao.

4.1.3. Localizar, no sitio, o “link” correlato ao Concurso Publico da Camara Municipal de Arvoredo - SC.

4.1.4. Ler completa e atentamente o edital, preencher total e corretamente a ficha, e fazer a op¢éo pelo
cargo para o qual pretende concorrer, tendo certeza de que possui todos os requisitos de habilitacdo, sob
pena de desclassificagao.

4.1.5. Imprimir o boleto bancario e o comprovante provisério de inscri¢ao.

4.1.6. O candidato é responsavel pelas informacdes da ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de seu preenchimento. A op¢éo de cargo ndo podera ser alterada apos a efetivacao
da inscri¢ao.

4.1.7. Antes de efetuar a inscrigdo o candidato deverd certificar-se de que possui todas as condicdes e
pré-requisitos para inscri¢ao.
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4.2. O candidato devera preencher integralmente o requerimento de inscri¢do e confirmé-lo via internet,
imprimir e pagar o boleto no valor da inscricao até a data limite constante no respectivo boleto.

4.2.1. O agendamento do pagamento e o0 respectivo demonstrativo ndo constitui documentos
comprobatoérios do pagamento da taxa de inscricao.

4.2.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancéarias na localidade em
que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

4.2.3. Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢cées exigidos para assumir o
cargo, bem como das regras constantes neste edital, acompanhando as publicacbes e suas possiveis
alteracoes.

4.2.4. A inscricdo so sera aceita quando o Banco onde foi paga a taxa de inscri¢do confirmar o respectivo
pagamento.

4.2.5. Nao serdo aceitas as inscrigdes pagas fora do prazo de vencimento.

4.2.6. O candidato, apés efetuar o pagamento da inscricdo ndo podera, sob qualquer pretexto, pleitear a
devolucéo da importancia recolhida, uma vez que o valor da inscricdo somente sera restituido em caso
de anulacéo plena do Concurso Publico neste caso o candidato sera restituido do valor da inscrigdo apés
desconto da cobranga bancaria.

4.2.6.1. Os boletos referentes as inscrigdes, que forem pagos apos o vencimento, ndo serdo reconhecidos
e ndo serao restituidos os valores, visto que o candidato tem ciéncia do prazo final para pagamento,
indiferentemente da instituicdo bancaria aceitar o pagamento do boleto vencido.

4.2.6.2. As solicitagbes de cancelamento de inscricdo devem ser realizadas antes de efetuar o
pagamento, assim o candidato deve realizar nova inscricdo e gerar novo boleto, pois cada inscricdo gera
um boleto. Para solicitacdo de cancelamento de inscricdo apds o pagamento da inscri¢cdo, o candidato
deverd efetuar novo pagamento, mesmo que ja tenha efetuado o pagamento de outra inscricdo. Nao sera
restituido o valor de inscrigdo neste caso.

4.2.6.3. As solicitagbes de cancelamento devem ser realizadas, exclusivamente, através do e-malil
jlzconcursoseassessoria@gmail.com informando qual inscricdo deseja cancelar, anexando
documento oficial com foto, até as 17 horas do ultimo dia util de inscrigéo.

4.2.7. N&o serd aceita inscrigdo com falta de documentos.

4.3. O candidato devera acompanhar este Edital, bem como a publicacdo da relacdo de candidatos
inscritos (rol de inscritos) para confirmar o processamento de sua inscricdo; caso sua inscricdo nao
tenha sido processada, 0 mesmo ndo podera prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso,
conforme determinado neste Edital.

4.4. A inscricdo do candidato implicard a técita aceitacdo das condi¢des estabelecidas neste Edital, bem
como em eventuais aditamentos, comunicacoes, instrugdes e convocacdes relativas ao certame, que
passarao a fazer parte do instrumento convocatorio como se nele estivessem transcritos e das quais nao
podera alegar desconhecimento.

4.4.1. Ao se inscrever o candidato concorda com 0 acesso por terceiros, por qualquer meio, dos seus
dados de identificacdo, titulos apresentados, resultados das avaliacbes a que for submetido e
classificacéo no presente Concurso Publico.
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4.4.2. Quaisquer duvidas referentes a este Concurso Publico poderdo ser sanadas através do e-malil
jlzconcursoseassessoria@gmail.com. Nao serdo prestadas informagdes sobre edital através de contato
telefdnico, apenas através de e-mail para que as informacdes figuem registradas.

4.4.3. Para acompanhar sua inscricdo, o candidato deve acessar a area do candidato e clicar em
comprovante de inscricdo, apds o banco reconhecer o pagamento, aparecera a informagao “Status
Deferido”.

4.5. A Camara de Vereadores de Arvoredo e a empresa JLZ CONCURSOS E ASSESSORIA LTDA néo
se responsabilizardo por solicitacdes de inscricdo, via internet, ndo efetivadas por motivos de ordem
técnica, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacdo ou outros fatores que
impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impresséo do documento relacionado neste Edital.

4.6. As informacgdes prestadas no requerimento de inscricdo séo de total responsabilidade do candidato
e, se falsas ou inexatas, determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulagédo de todos os atos dela
decorrentes mesmo que o candidato tenha sido aprovado e/ou que o fato seja constatado posteriormente.

4.6.1. Caso o candidato informe algum dado incorreto, 0 mesmo devera acessar a area do candidato,
clicar em meus dados e fazer a corre¢do. No caso de alteracdo de nome, CPF, RG ou data de nascimento,
0 candidato deve enviar foto do RG ou CNH (frente e verso) para o e-malil
jlzconcursoseassessoria@gmail.com e solicitar a alteracgéo.

4.7. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagdo das
provas devera solicita-lo, no sitio https://jlz.selecao.net.br no ato da inscrigdo, indicando claramente quais
0S recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos, sala. Ex: lupa, aparelho auditivo etc.).

4.7.1. As solicitagcbes de condicdes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.7.1.1. Caso o candidato nao envie o pedido exigido no item anterior, ndo terd preparado o tratamento
diferenciado para realizacdo de provas.

4.7.2. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar ou realizar extragdo do leite durante a
realizacdo das provas devera solicitar por escrito, até o Ultimo dia de inscri¢cdo, enviando e-mail para
jlzconcursoseassessoria@gmail.com onde deve constar a solicitagcdo e certiddo de nascimento do
bebé.

4.7.2.1. No dia de realizacéo da prova, a candidata devera levar um/a acompanhante, maior de 18 anos,
gue ficara em uma sala reservada para essa finalidade e que sera o/a responsavel pela crianca durante
a auséncia da mée. Caso ndo haja acompanhante, a crian¢a ndo podera permanecer no local de prova.
N&o haverd compensacédo do tempo de prova em relacdo ao tempo gasto com a amamentagdo. A
amamentacdo sera concedida somente para bebés de até 06 meses de idade e a cada duas horas, por
até trinta minutos. O/A acompanhante devera apresentar documento de identificagdo, comparecer
juntamente com a candidata, no horario determinado em Edital, guardar todos os seus pertences em
embalagem indicada pela equipe de Coordenacéo Local. A bolsa com os pertences do bebé também sera
inspecionada. No caso de Sala para Extracdo do Leite Materno, a candidata que necessitar fazer a
extracdo do leite do peito deverd apresentar atestado de amamentacdo. O armazenamento e a
conservagao séo de responsabilidade exclusiva da candidata.

4.9 DOS VALORES DAS INSCRICOES

Para os Cargos de Nivel Superior R$ 130,00

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
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5.1. Para os candidatos que solicitarem isencéo da taxa de inscricdo por serem doadores de sangue e
medula 6ssea ou pessoa que integre a Associacdo de doadores e que contribua, comprovadamente para
estimular de forma direta e indireta, a doacao:

5.1.1. Considera-se para enquadramento ao beneficio previsto por esta Lei somente a doacdo de sangue
promovida a 6rgao oficial, ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio.

5.1.2. A comprovacao da qualidade de doador de sangue serd efetuada através da apresentacdo de
documento expedido pela entidade coletora. O documento previsto por este item devera discriminar o
namero e a data em que foram realizadas as doac¢des, ndo podendo ser inferior a 03 (trés) vezes anuais,
considerando-se os 12 (doze) meses que antecederam a abertura do presente edital.

5.1.3. A comprovacdo da pessoa que integre a Associacdo de doadores e que contribua,
comprovadamente para estimular de forma direta e indireta, a comprovacéo, sera efetuada mediante
documento especifico firmado por entidade coletora oficial ou credenciada, que devera relacionar
minuciosamente as atividades desenvolvidas pelo interessado.

5.1.4. Para a comprovacao de doador de Medula Ossea, o candidato no ato da inscricéo devera anexar
o0 comprovante de inscricdo no REDOME - Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea, instalado
no INCA - Instituto Nacional do Cancer.

5.2. Para candidatos que convocados e nomeados pela Justica Eleitoral do Estado de Santa Catarina,
para prestar servico no periodo eleitoral, visando a preparacao, execuc¢ao e apuracao de elei¢des oficiais.

5.2.1. Para ter o beneficio, o candidato devera anexar no ato da inscri¢éo a declara¢éo ou diploma emitido
pela Justica Eleitoral, contendo o nome completo, a funcdo desempenhada, o turno e a data da eleigé&o.
Devera comprovar ter prestado servico em no minimo duas eleicdes. Considera-se cada turno uma
eleicao.

5.2.2. A validade da declaragéo ou diploma sera de 04 (quatro) anos apos a prestacao do servico.

5.3. O candidato deve ANEXAR a documentacao dos itens acima no ato de inscricdo, no campo destinado
a anexar documento, de 05/05/2023 ATE 19/05/2023. Caso o candidato possua nome divergente entre o
documento anexado e 0 nome na inscricdo, deve anexar juntamente, em PDF, anexo Unico, documento
que comprove a alteracdo do nome. Documentos anexados e divergentes do nhome da inscricdo ndo seréo
reconhecidos para o beneficio da isencao.

5.3.1. A constatacdo de falsidade dos documentos exigidos, além das sangdes penais cabiveis importara
na exclusao da inscricdo do candidato neste Concurso Publico. Os candidatos que tiverem sua isengéo
INDEFERIDA deverao ficar atentos ao prazo de pagamento do boleto, conforme o cronograma do edital.
E de inteira responsabilidade do candidato indeferido da isencéo, acompanhar as publicacdes e efetuar
0 pagamento no prazo estipulado no edital sob pena de ser indeferida sua inscrigdo no Concurso Publico.

6. DAS PROVAS DAS NOTAS E DA CLASSIFICACAO.
6.1. Os candidatos submeter-se-do aos testes de que dispde o programa das provas no item 7 deste
Edital, que avaliardo as aptidées e o desempenho na funcéo que pretendem exercer.

6.2. Prova Objetiva (PO) de multipla escolha, com quatro alternativas, sendo apenas 1 (uma) Unica
alternativa correta, de carater eliminatério e classificatorio, a ser aplicada para todos os candidatos.

6.2.1. Serdo considerados aprovados todos os candidatos que obtiverem pontuacdo maior que ZERO na
prova objetiva.

6.2.2. A prova objetiva tera pontuacao de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), utilizando-se 02 (duas) casas decimais
apos a virgula, cuja nota sera obtida mediante ao coémputo de acertos, tendo em vista que cada questao
valera o disposto no item 7.2.2.1
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6.2.3. O candidato que ndo comparecer na prova objetiva, sera considerado ELIMINADO deste Concurso
Publico. Seréo eliminados também, os candidatos que zerarem na prova objetiva.

6.3. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada da prova objetiva.

6.4. Para cargos dispostos neste edital a Nota Final sera: PO = 100%.
Entenda-se: PO = Prova Objetiva

7. DA REALIZACAO DAS PROVAS E DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1. A prova objetiva serd realizada no dia 18/06/2023. Recomenda-se aos candidatos que comparecam
ao local da prova objetiva com 30 minutos de antecedéncia, munidos de documento oficial com foto e
caneta esferogréfica com tinta azul ou preta e tubo transparente.

7.1.1. O local e horério da prova objetiva serdo divulgados juntamente com a homologacao das inscricfes.

7.2. Na realizacdo da prova objetiva, o candidato devera observar 0s seguintes aspectos, sob pena de
desclassificacdo do certame:

7.2.1. Comparecer no local da prova com antecedéncia minima recomendada de 30 (trinta) minutos do
inicio da mesma, portando, obrigatoriamente, documento de identidade e caneta esferografica com tinta
azul marinho ou preta;

7.2.1.1. Sdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos,
etc.); passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei Federal n°®
9.503, de 23 de setembro de 1997), podendo ser fisico ou digital, na forma da lei.

7.2.1.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF, ou qualquer
outro documento sem valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou nao identificaveis.

7.2.1.3. Nao sera permitida a aglomeracao, circulagédo de candidatos apés adentrarem ao local de prova,
sendo obrigatorio dirigir-se diretamente a sala destinada a realizagéo da prova.

7.2.1.4. O candidato devera permanecer em sala por um periodo minimo de 30 minutos sob pena de
desclassificagéao.

7.2.1.5. As provas objetivas terdo a duracao conjunta de 2h30 min (Duas horas e trinta minutos). O tempo
total de aplicacdo das provas objetivas inclui a entrega das provas e cartdes resposta.

7.2.2. As provas objetivas terdo 0 total de 25 questdes distribuidas da forma abaixo:

7.2.2.1. Para os cargos de Ensino Fundamental, Nivel Médio e Superior

PROVA OBJETIVA
Contetdo (Area do conhecimento) Quantidade Valor por questéo Valor Total
Matematica 5 0,30 1,50
Portugués 5 0,30 1,50
Conhecimentos Gerais 5 0,30 1,50
Conhecimentos Especificos 10 0,55 5,50
Valor total da Prova Objetiva 10,00
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7.2.2.2. Os programas das provas objetivas estdo descritos no Anexo Il do presente Edital.

7.2.3. Durante ou apés a realizacao da prova ndo sera permitido ao candidato, sob pena de ser excluido
do Concurso Publico:

7.2.3.1. Consulta a livros, revistas, folhetos ou anota¢des, bem como o uso de lapis, borracha, maquinas
de calcular, relégios e aparelhos celulares, transmissores, receptores e ou ainda qualquer equipamento
elétrico ou eletrbnico ou o porte de armamento, uso de medicamentos e 6culos escuros (salvo por
prescricdo médica apresentada a um fiscal de sala antes do inicio da prova), chapéus ou bonés ou
qualquer outro tipo de cobertura;

7.2.3.2. Ausentar-se do recinto, a hdo ser momentaneamente, em casos especiais e na presenca de
fiscal;

7.2.3.3. Fumar, ingerir alimentos;

7.2.3.4. Os pertences do candidato, inclusive aparelhos eletrénicos (desligados) deverao ser depositados
em local visivel designado pelo fiscal da sala, devendo este ser mantido longe do alcance do candidato.

7.2.3.4.1. A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento
ndo permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, configura tentativa de fraude e implicara na
exclusao do candidato do certame, sendo atribuida nota zero as provas ja realizadas. Caso o celular ou
gualquer outro equipamento eletrénico emita qualquer som dentro da sala de realizagdo da prova, este
sera recolhido pelo fiscal e entregue a coordenacdo, para verificar se 0 mesmo estava ligado.
Comprovado que o celular ou equipamento eletrénico esteja ligado, o candidato podera ser eliminado,
por estar de posse de um equipamento ligado, o que é proibido pelo item 7.2.3.4.

7.2.3.5. Ter comportamento agressivo e descortés com qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das
provas.

7.2.3.6. O candidato que tumultuar, interromper ou prejudicar de alguma forma a aplica¢do da prova sera
desclassificado do Exame de selecado deste Concurso Publico.

7.2.3.7. O candidato podera, para atender as normas de seguranca, ser filmado, fotografado e/ou

submetido a revista pessoal e/ou de seus pertences, a varredura eletrbnica e/ou identificacdo
datiloscopica.

7.2.3.8. Os candidatos que terminarem a prova ndo poderao utilizar os banheiros que sdo destinados ao
uso dos candidatos em prova, aconselha-se que antes de entregar a prova solicitem ao fiscal de sala o
acompanhamento até os sanitarios.

7.2.3.9. Agua s6 seréa permitida se estiver em embalagem transparente sem qualquer etiqueta ou rétulo;

7.2.4. Em hipétese alguma havera segunda chamada ap6s o horario de inicio da prova, nem a realizagéo
de prova fora do horéario e local marcado para todos os candidatos, sendo de responsabilidade do
candidato comparecer ao local da(s) prova(s) no horario definido;

7.2.4.1. A empresa JLZ CONCURSOS E ASSESSORIA e a Cémara Municipal de Vereadores de
Arvoredo ndo se responsabilizam por qualquer énus ou intempérie que impossibilite a chegada do
candidato no local da prova mesmo que haja reaplicacdo de qualquer das provas.

7.2.5. Os envelopes contendo as provas e 0s cartdes respostas, serdo abertos na presenca de 02 (dois)
candidatos, que comprovardo os respectivos lacres, juntamente com o fiscal, o termo de abertura dos
mesmos;

7.2.5.1. Esta incluso no tempo de realizacdo da prova, ou seja, 0 inicio da prova, as orientacdes, entrega
de cartdo resposta e do caderno de questdes.
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7.2.6. O candidato receber, para realizar a prova, um caderno de questdes e um cartdo-resposta para o
cargo inscrito, sendo responsavel pela conferéncia dos dados e pela verificagédo se o caderno de questdes
estd completo, sem falhas de impresséao e se corresponde ao cargo para o qual se inscreveu.

7.2.6.1. O caderno de questdes é o0 espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas
para chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no
CARTAO RESPOSTA.

7.2.7. A ocorréncia de qualquer divergéncia deve ser comunicada imediatamente ao fiscal de sala;

7.2.8. Nao serdo substituidos os cartdes por erro do candidato, tendo em vista sua codificacdo, nem
atribuidos pontos as questdes ndo assinaladas, ou marcadas com mais de uma alternativa, emendas ou
rasuras, a lapis ou com caneta esferografica de tinta com cor diversa das estabelecidas ou em desacordo
com as instrucdes contidas no caderno de provas e ou cartdo resposta;

7.2.8.1. A correcéo das provas sera feita por meio eletronico - leitura 6tica, sendo o CARTAO-RESPOSTA
0 Uunico documento valido e utilizado para esta corre¢éo. Este deve ser preenchido com bastante atencao.
O candidato é o unico responsavel pela entrega do mesmo devidamente preenchido e assinado. A nao
entrega do cartdo de respostas implicara a automatica eliminacao do candidato do certame.

7.2.8.2. Serao considerados sem efeito os cartdes-respostas entregues sem a assinatura do candidato e
com rasuras sendo este considerado eliminado do certame.

7.2.9. AO TERMINAR A PROVA, O CANDIDATO ENTREGARA AO FISCAL DE SALA O CARTAO
RESPOSTA DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ASSINADO, juntamente com a prova.

7.2.9.1. O caderno de prova sera disponibilizado ao candidato no site https://jlz.selecao.net.br, no dia
02/04/2023.

7.2.10. Apos a realizagdo da prova, o candidato devera afastar-se imediatamente do local sob pena de
desclassificagdo. O candidato que ndo concluiu a prova ndo poderd comunicar-se com os candidatos que
ja a efetuaram;

7.2.11. No local da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos permanecerao até o Ultimo concluir, os quais
assinardo o termo de encerramento, juntamente com os fiscais.

7.2.12. No local da prova objetiva, bem como em demais provas aplicadas no certame, nao sera permitida
a permanéncia de familiares, ou de qualquer outra pessoa que néo for candidato, fiscal ou membro da
comissao, nas dependéncias do local de aplicacdo da prova, inclusive candidatos que encerrarem a
prova. Salvo condi¢cfes expressas no item 4.7.2.1. Deste edital.

7.3. Na hipotese de ocorrer anulacdo de questdes, as mesmas serdo consideradas como respondidas
corretamente por todos os candidatos e em caso de alteracdo de gabarito, as provas de todos os
candidatos serdo corrigidas com as devidas alteracdes;

7.3.1. Os envelopes contendo os cartBes-respostas serdo entregues, pelos fiscais, a Comissdo de
Executora do Concurso Publico.

7.4. Ocorrendo empate na classificagdo final, dar-se-a preferéncia, pela ordem, ao candidato:

7.4.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o ultimo dia da inscricdo neste
Concurso Publico, de acordo com o previsto no paragrafo tnico do art. 27 da Lei Federal n® 10.741, de
1° de outubro de 2003 e altera¢cBes — Estatuto do Idoso;

Para os demais candidatos sera:

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
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1° Que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos especificos;
2° Que obtiver melhor nota nos conhecimentos gerais;
3° Maior idade

7.5. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate se
dara através do sistema de sorteio pela Loteria Federal, conforme segue:

7.5.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de inscricdo, de forma
crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal
imediatamente anterior ao dia da efetiva realizacao da prova objetiva, segundo os critérios a seguir: a) Se
a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera
crescente; b) Se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem sera decrescente.

7.6. O nado comparecimento do candidato, na forma disposta no item 7.1, implicara sua desclassificagéo
do Concurso Publico.

8. DOS RECURSOS

8.1. Serdo admitidos 0s seguintes recursos:

8.1.1. Da impugnacao do presente edital;

8.1.2. Do néo deferimento do pedido de isencéo;

8.1.3. Do néo deferimento do pedido de inscrigéo;

8.1.4. Da formulac&o das questdes e da discordancia com o gabarito da prova;

8.1.5. Da nota da prova objetiva,;

8.1.6. Da classificagdo provisoria.

8.2. A impugnacao a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidadao, no prazo de 01 (um) dia util,
apos a sua publicacdo, mediante requerimento PROTOCOLADO junto a Camara de Vereadores, no

Municipio de Arvoredo - SC, respeitando a data definida no cronograma apresentado no Item 1

8.2.1. O protocolo de impugnacao deste edital devera ser individual por candidato devendo ser realizado
um protocolo para cada requerimento apresentado.

8.2.2. Para realizacdo do pedido de Impugnacédo de Itens do edital o candidato deve realizar os
procedimentos descritos abaixo:

8.2.2.1. Efetuar o preenchimento completo do Formulario de impugnacédo ao Edital, representado pelo
Anexo |V deste edital, assinalando a opg¢éao “Itens do Edital”.

8.2.2.2. O preenchimento deve ser realizado fazendo a indicagdo da legislacdo em que o candidato
ampara 0s seus argumentos realizados sem indicagéo de legislac&o de aporte ou argumentos meramente
opinativos ndo serao reconhecidos sendo o pleito indeferido sem analise de mérito.

8.2.2.3 O preenchimento do formulario apresentado no Anexo IV deve ser realizado na integra, ndo
podendo o interessado preenché-lo de forma parcial.

8.3. Os demais recursos deverdo ser feitos exclusivamente através do sitio da empresa JLZ
CONCURSOS E ASSESSORIA LTDA- https://jlz.selecao.net.br no campo RECURSOS, disposto na area
referente a este Concurso Publico. Nao serdo aceitos recursos via postal, via correio eletrénico, via fax
ou fora do prazo preestabelecido.
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8.4. Somente serdo aceitos, analisados e julgados recursos fundamentados, com argumentacao légica e
consistente, com apresentacdo de bibliografia no caso de recurso contra questbes, ou seja,
obrigatoriamente devera conter: CONTESTACAO, ARGUMENTACAO TEORICA E REFERENCIAS
BIBLIOGRAFICAS.

8.4.1. Durante o prazo de recurso contra a nota da prova objetiva, o candidato podera acessar seu cartéo
resposta na area restrita do candidato, na aba CARTAO RESPOSTA, que estara disponivel durante o
prazo do referido recurso.

8.4.1.1. O cartéo resposta ndo sera enviado por e-mail ou qualquer outra forma de envio, visto que o
candidato ter4 acesso na forma descrita acima.

8.5. A Banca Examinadora da Entidade Executora do presente Concurso Publico constitui-se em dltima
instancia para recurso administrativo, sendo soberana em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberdo
recursos adicionais.

9. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

9.1. Para a investidura no cargo, o candidato aprovado deverd, obrigatoriamente, preencher os requisitos
a seguir:

a) Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;
b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c¢) Ter aptidao fisica e mental, demonstrada por atestado médico e dos demais documentos de que trata
este Edital, os quais séo de responsabilidade do candidato;

d) Nao ter sido dispensado, nos ultimos 03 (trés) anos, por motivo de penalidade resultante de processo
administrativo disciplinar;

9.1.1. Deveré apresentar:

a) Comprovante de habilitagdo minima exigida pelo Edital;

b) Carteira de Identidade;

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Titulo de Eleitor e comprovante de quitagéo eleitoral;

e) Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo masculino);
f) Comprovante de escolaridade e da formacao exigida para o cargo;
g) Certidao de nascimento e CPF dos filhos menores de 21 anos;

h) Certiddo de nascimento; casamento ou unido estavel;

i) 01 foto 3x4

j) Numero PIS/PASEP (frente e verso);

k) Declaracdo de bens ou cépia da declaracdo do Imposto de Renda

l) Declaracdo de nédo ter sofrido qualquer penalidade disciplinar na fungéo publica;

m) Declaracéo de nao possuir acimulo de cargo ou funcéo publica, exceto os previstos em Lei;
n) Copia da Carteira de Trabalho (frente e verso); (n&o € documento obrigatoério)

0) Comprovante de endereco atualizado no proprio nome;

p) Registro no Conselho de Classe, quando for o caso;

q) Certificados de cursos atualizados de acordo com a exigéncia do edital, para motoristas de 6nibus;
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r) Certiddo negativa de acdes criminais (expedidas pelo Tribunal de Justica de Santa Catarina - SAJ e
EPROC. Comarca em que reside, emitidas pelos sites: e;

s) Comprovante de situacao cadastral do CPF
(https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp)

t) Declaracéo de dependentes IRRF

9.2 A admisséao dos candidatos aprovados no Concurso Publico dar-se-4 conforme a Legislagéo vigente
da Camara Municipal de Vereadores de Arvoredo - SC.

9.3. Os documentos acima elencados deverdo ser apresentados em original com a respectiva copia, para
autenticacdo no local.

9.4. Os modelos das declaracdes exigidas seréo disponibilizados pela Camara Municipal de Vereadores
de Arvoredo - SC.

10. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO E DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Este Concurso Publico teré validade de 01 (um) ano, a contar de sua homologagéo final, podendo
ser prorrogado por igual periodo a critério da Administragdo Municipal.

10.2. A aprovacao no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a contratacdo imediata, mas apenas
a expectativa de ser contratado de acordo com as necessidades da Administracdo Municipal, respeitada
a ordem de classificacao.

11. DA ESCOLHA DE VAGA

11.1. Na data e horario a ser divulgado posteriormente o resultado final deste Concurso Publico, o
candidato no ato da escolha de vaga que ndo apresentar a habilitacdo minima exigida por este edital,
conforme anexo |, sera desclassificado do processo.

11.2. A escolha de vagas sera feita pessoalmente pelo candidato classificado ou, se impedido por
gualquer situacédo, deveré realizé-la através de procuracdo especifica, em data e local que serdo
comunicados no endereco eletrdnico da Camara Municipal de Vereadores de Arvoredo - SC.

11.3. Aos assumir a vaga, caso o candidato venha desistir posteriormente devera avisar com
antecedéncia de 30 dias, ou estara sujeito a multa no valor do vencimento mensal correspondente a sua
funcgéo.

11.4. Para as demais convocacfes ocorridas apds a data e horario da escolha de vaga, o prazo para
aceite da vaga sera de 15 (quinze) dias uteis.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A lista de inscritos, o gabarito da prova objetiva, a lista de classificados e decisdes resultantes de
recursos e demais atos provenientes deste Edital de Concurso Publico, serdo publicados no quadro de
publicacdes oficiais da Camara Municipal de Vereadores de Arvoredo no sitio https://jlz.selecao.net.br

12.2 A homologacédo do Concurso Publico far-se-a em uma Unica lista, indicando a classificacdo dos
candidatos concorrentes as vagas de Pessoas Com Deficiéncia, indicando a sua classificagdo na ordem
ordinal, respeitando o exposto no item 3.9 deste edital e classificacdo de candidatos concorrentes as
vagas de ampla concorréncia.

12.3. Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos,
circunstancias que serdo mencionadas em Editais devidamente publicados.
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12.4. Os casos omissos serdao resolvidos pelas Comissfes do Concurso Publico, sendo a Executora

competente também para julgar, em decisdo irrecorrivel e soberana, quaisquer que sejam 0S recursos
interpostos pelos candidatos, na esfera administrativa.

12.5. Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

12.5.1. Anexo | — Quadro de cargos, vagas, vencimentos, carga horaria e habilitacéo;
12.5.2. Anexo Il — Contetdo Programético da Prova Objetiva;

12.5.3. Anexo lll — Declaracao para Pessoas Com Deficiéncia;

12.5.4. Anexo IV — Formulario de Impugnacéo do Edital;

12.5.5. Anexo V — Das atribui¢cdes dos cargos;

Arvoredo - SC, 17 de maio de 2023.

Presidente da Camara Municipal de Vereadores

ANTONIO CELSO BIANCHIN
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ANEXO |
QUADRO DE CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA E HABILITAQAO MINIMA
EXIGIDA.
CARGO Vagas CH | PROVA HABILITACAO VENCIMENTO
AC PCD MI'NIMA BASE (R$)
01 - 10h Prova Ensino Superior, numa 1.317,82
Agente de Controle Interno Objetiva das seguintes areas:
Direito,
Administracéo,
Ciéncias Econdmicas,
ou Ciéncias Contabeis
Contabilista 01 - 10h Prova _ Grgduagéo em 1.467,47
Objetiva Ciéncias Contabeis e
registro no Conselho
Regional de
Contabilidade

*Vaga vinculada a servidora em Licenga Maternidade por um periodo de 6 meses.

Legendas utilizadas:
Tipo de Prova “Objetiva”: Aplicacao de Prova Obijetiva, de carater eliminatério e classificatorio.

AC: Ampla Concorréncia
Vagas PCD: Vagas Reservadas a Pessoas com Deficiéncia

CR: Cadastro Reserva.
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ANEXO Il

CONTEUDO COMUM AOS CARGOS DE NIVEL /SUPERIOR

Lingua portuguesa:

Compreensao e interpretacdo de textos — Elementos de constru¢do do texto e seu sentido: género do
texto (literario e néo literario, narrativo, descritivo e argumentativo); interpretacdo e organizacdo interna.
Textos literarios de autores brasileiros: crénica, conto, novela, romance, poema, teatro. Literatura — A
literatura brasileira: das origens aos nossos dias. Conhecimento linguistico — Morfossintaxe: o0 nome e
seus determinantes. O verbo. As palavras de relacdo — Estrutura do periodo, da oracdo e da frase —
Concordancia nominal e verbal — Regéncia nominal e verbal — Colocacdo pronominal — Estrutura do
paragrafo — Ortografia, acentuacéo e pontuacgéo grafica. Estilistica: Denotagéo e conotagdo. Mecanismos
de coesdo textual. Figuras de linguagem: figuras de palavras, figuras de sintaxe e figuras de pensamento.
Géneros textuais e seus usos. Morfologia. Classes Gramaticais. Variagdo linguistica: norma culta.
Linguagem culta em documentos oficiais. Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento, paralelismo.

Matematica:

Conjuntos numéricos (ndmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos) e suas
operag0Oes; Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade volumétrica, massa, angulo e
tempo; Regra de Trés (simples, composta, diretamente proporcional e inversamente proporcional), razdes
e proporcdes; Estatistica: termos de uma pesquisa estatistica, Representacao e Interpretacao Grafica,
medidas de tendéncia central, medidas de disperséo, testes de significAncia; Calculos algébricos,
produtos notaveis, fatoracdo de expressbes algébricas, simplificacdo de expressdes algébricas;
Equacgbes, Inequagdes, sistemas polinomiais de 1° e 2° grau; Sequéncias e Progressdes; Matrizes,
Determinantes e Sistemas Lineares; Analise Combinatoria; - Probabilidade; Matematica Financeira: Juros
simples e compostos; Estudo de fung¢des: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica e trigonométrica;
Geometria Plana e Espacial, trigopnometria: no tridngulo retangulo e triangulos quaisquer; Geometria
Analitica: ponto, reta, circunferéncia e cbnicas; Polinbmios e equacdes polinomiais.

Conhecimentos Gerais: Atualidades do Brasil, do Mundo, de Santa Catarina e do Municipio de Arvoredo.
Aspectos econdmicos, politicos, historicos, geograficos e sociais do Brasil, do Mundo, de Santa Catarina
e Arvoredo. Nogdes de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos
relacionados com economia, ecologia, historia, politica, meio ambiente, justica, seguranga publica, salude,
cultura, religido, qualidade de vida, esportes, turismo, Justica Eleitoral, eleicbes, georreferenciamento,
inovacdes tecnoldgicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Etica: conceito, ética
na sociedade e ética no trabalho. Cultura Geral. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Dos
Principios Fundamentais — arts. 1° ao 4°; Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos — art. 5°; Dos
Direitos Sociais — arts. 6° ao 11° Da Nacionalidade — arts. 12 e 13; Dos Direitos Politicos — arts. 14 ao
16. Noc¢des de uso de aplicativos digitais, No¢des de informatica e uso de Windows XP e Windows, Word,
Excel 2003 e 2007: Estrutura basica das planilhas, formatacéo de dados, estilos pré-definidos, conceitos
de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e gréficos, uso de férmulas, funcdes
e macros, impresséo, insercdo de objetos, campos predefinidos, validacdo, classificacdo, subtotais,
obtencdo de dados externos. Internet: Email, Seguranca na internet, virus e antivirus. Midias brasileiras
e Mundiais, Lei LGPD( Lei Geral de Protecao de Dados).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — NiVEL SUPERIOR
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Agente de Controle Interno: Auditoria: noc¢des basicas de auditoria interna, natureza e campo de atuacao
da auditoria: auditoria governamental, campo de atuacdo, classificacdo, aplicacdo, auditoria externa ou
independente, normas CVM. Contabilidade Intermediaria: conceitos, funcdes, aplicacdes. Contabilidade
Publica: conceito, campo de atuacdo. Bens publicos, entidades publicas, conceito e classificacdo.
Orcamento: conceito, elaboracdo e regime orcamentario. Créditos adicionais: conceito e classificacdo.
Receitas e despesas orcamentarias: estagios e classificagdo. Sistema de contas: conceito e classificacao;
demonstrativos contabeis: balanco orcamentario, financeiro e patrimonial e demonstrativo das variagdes
patrimoniais; SIAFI (Sistema integrado de administracdo financeira), contabilidade orcamentaria,
financeira e patrimonial: despesas e receitas segundo as categorias econémicas. Classificacdo funcional
programatica: codigo e estrutura. Programa de trabalho de governo (demonstrativo de funcdes), LOA,
LDO, Lei orcamentaria, orcamento-programa, programas e sub-programas por projetos e atividades.
Comparativo da receita orgada com a arrecadada. Comparativo da despesa autorizada com a realizada.
Demonstrativo da divida flutuante (restos a pagar). Controladoria no setor publico: conceito, classificagéo,
forma de atuacdo, objetivos. O controle no setor publico. controle interno e controle externo: o exercicio
do controle na gestdo publica: regulamentacéo legal. Legislacdo: Lei 4.320/64; Lei 6.404/76. Lei 9.430/96.
Lei 10.406/02. Lei complementar n°® 101/00. Lei complementar n® 123/2006. Lei complementar n°
116/2003. Instrucdo Normativa SRF n° 459/04. Instrucdo Normativa SRF n® 971/09. Instru¢do Normativa
SRF n° 480/04. Resolucdo CFC 750/93. Demonstracdo do Resultado do Exercicio, Despesas e Outros
Resultados Operacionais, Demonstracdo das MutacGes do Patriménio Liquido, Demonstracdo dos Fluxos
de Caixa, Demonstracdo do Valor Adicionado, Consolidagdo das DemonstracGes Contabeis, Estrutura das
Demonstracdes Contabeis, Analise dos Balancos, Analise da Liquidez e do Endividamento, Anélise da
Rotatividade, Andlise da Rentabilidade, Alavancagem Financeira, Grupos de Contas do Balango
Patrimonial, Depreciacdo e Exaustdo.Topicos contemporaneos de Contabilidade Geral. Lei 8.666/93.
Constituicdo de 1988 e suas alteracdes (arts. 145 a 169). Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
— MCASP. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. Normas
Brasileiras de Contabilidade Técnica Aplicada ao Setor Pdblico (NBCASP-NBC T 16). Etica profissional.
Toda legislacdo citada anteriormente e suas respectivas alteracbes e complementacfes até a publicacdo
deste Edital. Licitagdo: conceito, finalidade, principio, objeto; obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e
vedacdo; modalidades, procedimentos, anulacdo e revogacdo; sangdes penais; normas gerais de licitagdo.
Contratos administrativos: conceito, peculiaridade e interpretacdo; formalizacdo; execugdo; inexecucao,
revisao e rescisdo. Servicos publicos: conceitos; classificacdo; regulamentacdo; controle; permisséo;
concessdo e responsabilidade. Responsabilidade civil do Controle da Administracdo Publica: Conceito.
Tipo e formas de controle. Controle Interno e Externo. Controle Prévio, Concomitante e Posterior. Controle
Parlamentar. Controle pelos Tribunais de Contas. Controle Jurisdicional. Meios de Controle Jurisdicional.
DIREITO CIVIL E COMERCIAL.: Lei de Introducdo ao Cédigo Civil Brasileiro. Pessoa Natural. Conceito,
capacidade, domicilio. Nascituro. Direitos da personalidade. Direitos da personalidade. Pessoas Juridicas.
Espécies. Pessoas juridicas de direito publico e privado. Associacdes, sociedades civis e empresarias.
Fundacdes publicas e privadas. Cooperativas. Organizacdo Social de Interesse Publico. Desconsideracao
da personalidade juridica no direito civil, no direito tributario e no direito do consumidor.
Responsabilidades dos socios, diretores e administradores. Fato juridico. Negocio juridico, ato juridico
licito e ato ilicito. CondicBes, termo e prova dos negocios juridicos. Representacdo. Prescricdo e
decadéncia. Bens. Conceito, classificacdo, espécies. Bens Imateriais. Bens Pablicos. Terras devolutas.
Obrigacdes: conceito classificagdo, modalidade. Efeitos, extingdo e inadimplemento das obrigagdes.
Transmissao das obrigacdes. Contratos. Disposi¢des gerais. Contratos preliminares. Formacéo e extingéo
dos contratos. Distrato. Vicios redibitdrios. Eviccdo. Contratos aleatdrios. Clausula resolutiva. Excecéo de
contrato ndo cumprido. Resolugéo por onerosidade excessiva. Espécies de contratos: compra e venda troca,
contrato estimatorio, doagdo, locacdo, empréstimo, prestacdo de servico, empreitada, depdsito, mandato,
comissdo, agéncia e distribuicdo, corretagem, transporte, seguro, constituicdo de renda, fianca, transacéo,
compromisso. Atos Unilaterais. O Municipio como parte nas modalidades contratuais do direito privado.
Titulos de credito. Leis especiais. Responsabilidade civil. Responsabilidade objetiva e subjetiva.
Indenizacdo. Dano material e dano moral. Preferéncias e privilégios creditorios. Direito de empresa.
Empresario. Sociedade: ndo personificada e personificada. Espécies. Estabelecimento. Faléncia e
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concordata. Posse. Conceito, teorias. Aquisi¢des, efeitos e perda. Propriedade: funcdo social. Aquisicdo e
perda da propriedade imodvel. Privacdo da propriedade e justa indenizacdo. Usucapido: modalidade.
Registro imobiliario. Condominio voluntario e necessario. Condominio Edilicio. Propriedade resoluvel e
propriedade fiduciaria. Incorporacdo imobiliaria. Direito de vizinhanca. Uso anormal da propriedade.
Passagem forcada. Aguas. Limites entre prédios e direitos de tapagem. Direito de construir. Dano infecto.
Direitos reais sobre coisas alheias. Superficies, serviddes, usufruto, uso e habitacdo. Direto do promitente
comprador. Adjudicacdo compulsaria. Direito de familia. Regime de bens entre os c6njuges. DIREITO
CONSTITUCIONAL: Constituicdo. Conceito. Classificacdo. Aplicabilidade E Interpretacdo das Normas
Constitucionais. Poder Constituinte. Conceito, Finalidade, Titularidade e Espécies. Reforma da
Constituicdo. Clausulas Pétreas. Autonomia dos Municipios. Supremacia da Constituicdo. Controle de
Constitucionalidade. Sistemas de Controle de Constitucionalidade. Arguicdo de Descumprimento de
Preceito Fundamental. Principios Fundamentais da Constituicdo Brasileira. Organizacdo dos Poderes do
Estado. Conceito de Poder: Separacdo, Independéncia e Harmonia. Direitos e Garantias Fundamentais:
Direitos e Deveres Individuais: Mandado de Seguranca, Habeas Corpus, Habeas Data, Acdo Popular,
Mandado de Injuncéo e Direito de Peticdo. Acdo Civil Publica. Da Tributacdo e do Orcamento. Da Ordem
e Financiamento. Previdéncia Social. Administracdo Publica: Principios Constitucionais. Crimes contra a
Fé Publica. Crimes contra a Administracao Publica. Crimes de responsabilidade dos funcionarios publicos.
Crimes de Abuso de Autoridade Lei n°. 4898/65 e alterac6es). Enriquecimento llicito. Lei de Improbidade
(Lei n..429/92 e alteracGes). Crimes contra a Ordem Tributaria (Lei n.° 8137/90 e alteracdes). Crimes
contra o Sistema Financeiro. DIREITO TRIBUTARIO: Competéncia Tributaria. Limitaces
Constitucionais do Poder de Tributar. Imunidade. Principios Constitucionais Tributarios. Conceito e
Classificacdo dos Tributos. Espécies Tributarias. Tributos de Competéncia da Unido. Tributos de
Competéncia dos Estados. Tributos de Competéncia dos Municipios. SIMPLES. Legislacdo Tributaria.
Vigéncia da Legislacdo Tributaria. Aplicacdo da Legislacdo Tributéria. Interpretacdo e Integracdo da
Legislacdo Tributaria. Obrigacdo Tributaria Principal e Acessoéria. Fato Gerador da Obrigacédo Tributaria.
Sujeicdo Ativa e Passiva. Solidariedade. Capacidade Tributaria. Domicilio Tributario. Responsabilidade
Tributaria. Responsabilidade dos Sucessos. Responsabilidade de Terceiros. Responsabilidade por
InfracBes. Denuncia Espontanea. Credito Tributério. Constituicdo do Credito Tributario. Lancamento
Modalidades de Lancamento. Hipdteses de Alteracdo do Lancamento. Suspensdao da Exigibilidade do
Credito Tributario. Modalides. Extincdo do Credito Tributario. Modalidades. Pagamento Indevido.
Exclusdo do Credito Tributario. Modalidades. Garantias e Privilégios do Credito Tributario. Administracao
Tributaria. Fiscalizacdo. Divida Ativa. Certiddes Negativas. Cobranca Judicial da Divida Ativa Lei Federal
N°. 6830/80. ECONOMIA: Introducdo a Macroeconomia: conceitos macroecondmicos basicos;
identidades macroecondmicas fundamentais; formas de mensuracdo do produto e da renda nacional.
Macroeconomia como estudo as flutuacbes econdmicas. As fungbes imposto, consumo e poupanca. O
equilibrio poupanca-investimento. Determinacdo da renda de equilibrio. O modelo 1S-LM. A demanda por
moeda e o equilibrio no mercado monetario. Modelo IS/LM. O Equilibrio da renda e das taxas de juros. As
funcdes de oferta agregada e da demanda agregada. Introducdo a politica monetéria e fiscal. Instrumentos
de politica monetaria. Instrumentos de politica fiscal. Efeitos da politica monetaria e fiscal sobre a demanda
e 0 produto. Nogdes sobre balanco de pagamentos. FINANCAS PUBLICAS: Objetivos, metas, abrangéncia
e definicdo das Financas Publicas. Visdo cléssica das func¢bes do Estado; evolucdo das funges do Governo.
Ingressos publicos: receitas publicas, receitas originarias e derivadas. Os principios tedricos de tributacao.
Imposto, tarifas, contribuicGes fiscais e parafiscais: definicdes. Tipo de impostos. Progressivos,
Regressivos, Proporcionais. Direito e Indiretos. Carga Fiscal. Progressiva. Regressiva. Neutra. Carga Fiscal
Otima. Efeitos da auséncia ou do excesso de cobranga de impostos. A Curva reversa. O efeito de curto,
médio e longo prazo da inflagdo e do crescimento econémico sobre a distribuicdo de carga fiscal. Lei de
Responsabilidade Fiscal; Ajuste Fiscal; Contas Publicas — déficit Pablico; resultado nominal e operacional;
Necessidade de financiamento do setor Publico. Sistema Tributario Brasileiro Classificacdo da Receita
Orcamentaria. LEGISLACAO TRIBUTARIA MUNICIPAL.



Estado de Santa Catarina
Céamara Municipal de Vereadores de Arvoredo/SC I ' : Z /
Concurso Publico

Publicacdo Legal: Edital de abertura CONCURSOSE
ASSESSORIALTDA

Contabilista: Contabilidade Geral: objetivo, finalidade, conceito, objeto e campo de atuacdo. Patrimonio
e suas variagcdes. Contas (conceito, tipo e plano de contas). Escrituracdo: metodos, diério, razdo e livros
auxiliares. Registro de operacGes mercantis e de servicos. Provisdes: depreciacdo, amortizacdo e exaustao.
Ajustes e levantamento de demonstrativos financeiros (balanco Patrimonial, demonstragéo do resultado do
exercicio, demonstracdo das mutacdes do patriménio liquido e demonstracdo das origens e aplicacGes de
recursos). Participagdes societarias (conceito, classificacdo e formas). Contabilidade Societéria: Ciséo,
Incorporacdo e Fusdo. Partes relacionadas, Contabilidade gerencial: nocdes preliminares (caracteristicas da
contabilidade gerencial). Anélise de balangcos como instrumento de avaliacdo de desempenho (analise
vertical, analise horizontal e analise por quocientes — liquidez, atividade e rentabilidade). Auditoria: no¢oes
bésicas de auditoria interna, natureza e campo de atuacdo da auditoria: auditoria governamental, campo de
atuacdo, classificacdo, aplicacdo, auditoria externa ou independente, normas CVM. Contabilidade
Intermediaria: conceitos, func@es, aplicacdes. Contabilidade Publica: conceito, campo de atuacdo. Bens
publicos, entidades publicas, conceito e classificacdo. Orcamento: conceito, elaboracdo e regime
orcamentario. Créditos adicionais: conceito e classificacdo. Receitas e despesas or¢camentarias: estagios e
classificacdo. Sistema de contas: conceito e classificacdo; demonstrativos contabeis: balanco or¢camentario,
financeiro e patrimonial e demonstrativo das variagdes patrimoniais; SIAFI (Sistema integrado de
administracdo financeira), contabilidade orcamentaria, financeira e patrimonial: despesas e receitas
segundo as categorias econdémicas. Classificacdo funcional programatica: codigo e estrutura. Programa de
trabalho de governo (demonstrativo de fungdes), LOA, LDO, Lei or¢camentaria, orcamento-programa,
programas e sub-programas por projetos e atividades. Comparativo da receita orcada com a arrecadada.
Comparativo da despesa autorizada com a realizada. Demonstrativo da divida flutuante (restos a pagar).
Controladoria no setor publico: conceito, classificacdo, forma de atuacdo, objetivos. O controle no setor
publico. controle interno e controle externo: o exercicio do controle na gestdo publica: regulamentacédo
legal. Legislagéo: Lei 4.320/64; Lei 6.404/76. Lei 9.430/96. Lei 10.406/02. Lei complementar n°® 101/00.
Lei complementar n°® 123/2006. Lei complementar n® 116/2003. Instrucdo Normativa SRF n°® 459/04.
Instrucdo Normativa SRF n° 971/09. Instrucdo Normativa SRF n° 480/04. Demonstracdo do Resultado do
Exercicio, Despesas e Outros Resultados Operacionais, Demonstracdo das Mutacdes do Patrimonio
Liquido, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, Demonstracdo do Valor Adicionado, Consolidagdo das
Demonstracdes Contabeis, Estrutura das Demonstragdes Contabeis, Analise dos Balancos, Anélise da
Liquidez e do Endividamento, Andlise da Rotatividade, Andlise da Rentabilidade, Alavancagem
Financeira, Grupos de Contas do Balanco Patrimonial, Depreciacdo e Exaustdo.Topicos contemporaneos
de Contabilidade Geral. Lei 8.666/93. Constituicdo de 1988 e suas alteracGes (arts. 145 a 169). Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao
Setor Pablico — NBCASP. Etica profissional. Toda legislagio citada anteriormente e suas respectivas
alteracdes e complementaces até a publicacdo deste Edital.
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ANEXO Il

DECLARACAO PARA CANDIDATOS PCD — PESSOAS COM DEFICIENCIA

Identificacdo do candidato

Nome do candidato
CPF

RG

Cargo pretendido

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, conforme item 3.2 “d” do Edital n° do municipio
para que surta os efeitos legais que:

1- A necessidade especial que possuo ndo me impossibilita de exercer as atribuicbes do cargo acima
mencionado;

2 - Fico impedido de usufruir da condicdo de portador de necessidades especiais para, posteriormente,
requerer readaptacéo ou aposentadoria.

Informo, ainda, as condi¢des de que necessito para realizagdo das provas, sob pena de nédo ser atendido
a solicitacdo caso o candidato n&o informe nesta declaracédo, inclusive tamanho da fonte em caso de
solicitac@o de prova ampliada. Caso o candidato ndo informar o tamanho da fonte, a prova seré impressa
em fonte 16:

Fonte

de de 2023.

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV

FORMULARIO DE IMPUGNACAO AO EDITAL
1.1. Para a impugnacao de itens do edital, o candidato devera efetuar o preenchimento completo deste
formulario, em especial, apontando a legislacéo de apoio aos seus argumentos e efetuar o0 seu protocolo,
conforme definido no item 8.2. deste edital.

A
Comissao de Avaliacdo do Concurso Publico Camara Municipal de Arvoredo — SC

Nome do interessado:
CPF do interessado:
Numero da inscri¢ao:
Cargo pretendente:

Marque o tipo correspondente:
| | Itens do Edital

Fundamentacgéo e Fontes(s) que embasa (m) a argumentacdo do Interessado:

Arvoredo, SC de de 2023.

Nome do candidato(a)
(Obrigatoria assinatura a punho)
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ANEXO V

ATRIBUICAO DO CARGO

Agente de Controle Interno:

Participar na coordenacdo e na execucdo das atribuicdes do Sistema de Controle Interno do Governo
Municipal, conforme determina o art. 74, da Constituicdo Federal, nos arts. 54, paragrafo Unico e 59, da
Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, nos arts. 60 e 61, da Lei Complementar
Estadual n® 202, de 15 de dezembro de 2000, além das finalidades e atribuicbes estabelecidas na Lei
Municipal n°® 458, de 19 de novembro de 2002 e; ainda assegurar a Administracdo Publica Municipal: a)
a economicidade na execucdo dos programas de governo e dos orcamentos do Municipio, através de
custos adequados; b) a eficiéncia na aplicagdo dos recursos publicos e no alcance dos objetivos; c) a
eficacia no alcance das metas e na obtencdo dos resultados planejados; d) a efetividade da acéo
governamental junto a sociedade; promover a avaliacdo da acdo governamental e da gestéo fiscal dos
administradores municipais, por intermédio da fiscalizag&o contabil, financeira, orcamentéria, operacional
e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagédo das subvenc¢des e renuncia de
receitas; avaliar o cumprimento das metas estabelecidas na legislagdo orcamentaria e do cumprimento
dos limites constitucionais e legais na execucdo das despesas e receitas; executar outras atividades e
atribuigcbes proprias segundo as caracteristicas do cargo.

Contabilista:

Exercer as atribui¢cdes inerentes a formacgéo técnico-profissional, operacionalizar os servigos contabeis e
de gestdo fiscal, financeira, orcamentaria e patrimonial, segundo as orientacdes legais e técnicas
aplicaveis; supervisionar a execucdo orcamentaria, contébil, financeira e patrimonial; participar da
elaboracao da legislacdo orcamentaria; orientar todos os setores da Administracao acerca da legislacao
e de normas de Direito Financeiro; atender as determinagdes do Controle Externo e agir com o Controle
Interno; cumprir as determinacdes do Tribunal de Contas do Estado, além de outras inerentes ao cargo.



