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to N. 1.146, de 27 de marco de 2023 para ocupar o cargo de PROFESSO-
RA com LICENCIATURA EM PEDAGOGIA, a ser lotada na Escola Muni-
cipal Cana3, integrante da estrutura organizacional da Secretaria Munici-
pal de Educacéao, Esporte, Lazer, Turismo e Cultura - SMEELTC de Cana-
brava do Norte — MT, servindo-lhe de titulo a presente Portaria.

Art. 2°. A nomeada de que trata o artigo anterior, ficara com a responsabi-
lidade de gerir os servicos e atribui¢des que Ihe confere o cargo, em razédo
da lei, junto ao Poder Executivo Municipal.

Art. 3°. Autorizar a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Munici-
pal de Canabrava do Norte a adotar as providéncias legais de praxe de-
correntes do disposto neste instrumento.

Art. 4°. Esta portaria entrara em vigor no ato de sua publicagéo, retroagin-
do seus efeitos leais e financeiros ao dia 28 de marco de 2023, revogando-
se toda e qualquer disposigéo em contrario.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Canabrava do Norte — MT, em 31 de margo de 2023.
JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

PORTARIA N°230/2022.

Portaria N°230/2022.
De 31 de margo de 2023.
Exonera Servidor a Pedido.

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais que Ihes sdo conferidas
por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar Henrique Minante da Silva, do cargo de Gestor Edu-
cacional, cargo de provimento em comissdo constante no anexo | da Lei
Complementar 156 de 22 de margo de 2017, a partir de 31 de margo de
2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo ou afixa-
¢éo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana - MT, 31 de margo de 2023.
Fabio Marcos Pereira de Faria

Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO 001/2019EDITAL DE CONVOCAGAO N° 007/
2023

Concurso Publico 001/2019
Edital de Convocagao N° 007/2023

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando o resul-
tado final do Concurso Publico homologado pelo decreto n°3038 de 17 de
janeiro de 2020. Resolve:

TORNAR PUBLICO:

O presente Edital que estabelece a convocagéo, para fins de suprimento
de cargos em carater definitivo no quadro de pessoal da Secretaria Muni-
cipal de Educacéo e Cultura como segue:

CARGO: PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL
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CONCURSO PU-
CANDIDATO CARGO BLICO
Rosicléia Ferreira Campos |Professor Ensino Funda- :
Jung POS I ental Edital 001/2019

A candidata convocada tera 30 (trinta) dias contados a partir da publicacéo
do presente edital, para se apresentar e manifestar sobre a aceitagdo ou
ndo do cargo no departamento de Recursos Humanos da Secretaria de
Administragédo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, em 31 de margo de 2023.
Fabio Marcos Pereira de Faria

Prefeito Municipal

EDITAL N°. 001/2023 PROCESSO DE ESCOLHA DOSMEMBROS DO
CONSELHO TUTELAR 2024/2028

EDITAL N°. 001/2023 PROCESSO DE ESCOLHA DOS
MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR 2024/2028

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescen-
te de Canarana — MT CMDCA, no uso de suas atribuigdes Legais, confor-
me Lei Federal n°. 8.069/90, Lei Federal n°. 12.696, de 25 de julho de 2012
Resolugédo n°. 231/2022 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e
do Adolescente - CONANDA e pela Lei Municipal n°. 1.719/2023 E Resolu-
¢&o n°. 001/2023/CMDCA do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e Adolescentes, sob a responsabilidade deste Conselho e fiscalizagcdo do
Ministério Publico Estadual, que atua perante o Juizo da Infancia e Juven-
tude, torna publico o presente Edital, em que estdo abertas as inscricdoes
para o processo seletivo, objetivando a escolha para o preenchimento de
05 (cinco) vagas de Conselheiro Tutelar Titular e demais classificados Su-
plentes de Canarana-MT, para o exercicio de 2024 a 2028, em data unifi-
cada. O processo € disciplinado no uso de suas prerrogativas e atribuicbes
legais.

1- DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 — O presente Edital visa divulgar as normas, datas e procedimentos
para o processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar de Cana-
rana — MT, que sera composto por 05(cinco) membros titulares e demais
suplentes, de acordo com a Resolugéo n°® 231/2022/CONANDA e Lei Mu-
nicipal n°. 1.719/2023.

2 - DO CARGO, DAS VAGAS E DO VENCIMENTO MENSAL.

2.1 — O presente Edital dispde sobre a oferta de 05 (cinco) vagas para
Conselheiro Tutelar Titular do Municipio de Canarana — MT, e de Conse-
Iheiro Tutelar Suplente.

2.2 - O candidato devera comprovar os requisitos minimos exigidos para a
investidura no cargo pretendido.

2.3 - A vaga, o vencimento mensal e carga horaria sédo apresentados con-
forme a tabela a seguir:

Cargo:
Conselheiro Tutelar|05 (cinco)

N° de Vagas:|Vencimento Mensal:
R$ 3.000,00

U Acréscimo de Salario Familia, quando comprovado a existéncia de filhos
menores e a legalidade;

U Carga horaria de 40 horas semanais sendo que nos feriados, finais de
semana, e periodo noturno dar-se-a em sistema de plant&o e rodizio a ser
estabelecido pelo Presidente do Conselho do CMDCA.

U Valor do Plantdo R$ 150,00 — 24 horas e R$ 80,00 — 12 horas.

2.4 - Os Conselheiros Suplentes s6 serao nomeados com direito a remu-

neragao, em caso de férias, vacancia, suspensao, desligamento, renuncia
ou falecimento do conselheiro titular.

3 - DAS INSCRIGOES
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3.1 - A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita acei-
tacéo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, bem como das
decisdes que possam ser tomadas pela Comissado Especial Organizadora
do Processo de Escolha em relacdo as quais ndo podera alegar desco-
nhecimento.

3.2 - O deferimento da inscricdo dar-se-a mediante o correto preenchimen-
to do Requerimento de Inscrigao e apresentagéo da documentagéo exigi-
da em Edital.

3.3 - As inscrigbes ficardo abertas a partir do dia 10 de abril de 2023 a
10 de maio de 2023, no horario das 07:h00min as 13h:00min, na Sala dos
Conselhos Municipais na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, nesta
cidade de Canarana - MT, localizada a Rua Mondai, n°. 206 - Centro.

3.4 - A inscricéo sera gratuita.

3.5 — A inscrigdo sera feita unicamente pelo candidato, sendo expressa-
mente vedada a inscrigao por procuragéo. E de inteira responsabilidade do
candidato o correto preenchimento do Requerimento, bem como a entre-
ga da documentagédo exigida, acompanhada de foto em arquivo digital no
formato retrato em JPG em tamanho 5x7, no ato da inscrigdo.

3.6 - N&o sera aceita solicitacao de inscricao que n&o atenda rigorosamen-
te ao estabelecido neste Edital.

3.7 - O candidato devera confirmar a entrega de documentagéo conforme
protocolo no ato de inscricéo e assinar o Requerimento de inscrigao.

3.8 - As informacdes prestadas na ficha de inscrigéo seréo de inteira res-
ponsabilidade do candidato.

3.9 - O descumprimento das instrugdes para inscricdo implicara na sua
nao efetivagao.

4 — DOS REQUISITOS PARA CANDIDATAR-SE

4.1 - Idoneidade moral, comprovada através da Certiddo Negativa Civil e
Criminal da Justica Comum e Federal;

4.2 - Ter idade igual ou superior a vinte e um (21) anos;
4.3 - Residir e ser eleitor no Municipio ha, no minimo, dois (2) anos;

4.4 - Estar no gozo de seus direitos politicos conforme comprovante das
duas ultimas elei¢cdes ou declaracao eleitoral e nédo ser filiado a nenhum
partido politico.

4.5 - Possuir Ensino Superior Completo comprovado, com documento ori-
ginal, ou por copia do historico escolar, devidamente autenticados, no ato
da posse;

4.6 - Certificado de reservista ou documento comprovando estar em dia
com o servigo militar obrigatério (candidato do sexo masculino);

5- REGISTRO DAS CANDIDATURAS.

5.1 - Nao ter adverténcia disciplinar, caso de funcionario publico ou ex-
conselheiro.

5.2- Ficam impedidos de se candidatar ao cargo do Conselho Tutelar os
que houverem sido condenados com sentencga transitada em julgado por
crimes comuns e especiais, e infragdes administrativas ou crimes contra
criancas e adolescentes, conforme disposto nos artigos 225 a 258 do Es-
tatuto da Crianca e do Adolescente;

5.3 —Apresentar os seguintes documentos:

U Documento de identificagao oficial com foto;

i CPF;

U Titulo de Eleitor e comprovante de votagao;

U Certificado de reservista (candidato homem);

U Certidao Negativa Civil e Criminal;

U Diploma Universitario ou documento equivalente;

U Comprovante de residéncia;
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U Declaragao de néo filiagao partidaria.

Todos os documentos acima citados devem ser apresentados fotocopias
junto com os originais;

5.4 - Aos candidatos que cumprirem os requisitos exigidos aplicar-se-a
prova escrita e avaliagdo psicolégica, de carater eliminatério, com base
nos conteudos previstos nos itens 5.5 e 5.6;

5.5 - Lingua Portuguesa, Histéria de Canarana e Conhecimentos Especifi-
cos do Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA (8.069/90), Lei Muni-
cipal n. © 1.719/2023; Resolugdo n° 231/2022 CONANDA

5.6 - Avaliagéo Psicoldgica;
5.7 - O candidato podera registrar um codinome (apelido);

5.8 - A comissao Organizadora ficara encarregada de analisar os pedidos
de registro de candidatura e dar ampla publicidade a relacao dos inscritos,
facultando a qualquer cidadéo, o direito de impugnar, via documento, de-
vidamente protocolado, no prazo de 5 dias, contados da publicagéo, can-
didatos que n&o atendam aos requisitos exigidos, indicando os elementos
comprobatorios;

5.9 — Decorrido o prazo, sera oficiado ao Ministério Publico para os fins de
atendimento ao artigo 139 do Estatuto da Crianca e do Adolescente e pro-
vidéncias cabiveis;

5.10 - Cumprido o prazo supracitado, os autos serdo submetidos a Comis-
s&o Organizadora para em 05 (cinco) dias, decidir sobre o mérito, da deci-
s&0, que sera publicada no site da Prefeitura Municipal de Canarana www.
canarana.mt.gov.br e fixado na sede da Prefeitura Municipal, no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Canarana — MT,
FORUM da Comarca, na Promotoria de Justiga e demais 6rgaos publicos
que se julgar necessario;

5.11 - Diante das irregularidades de candidatos ao Conselho Tutelar em
razéo do ndo preenchimento dos requisitos legais ou da pratica de condu-
tas ilicitas ou vedadas, cabe a Comissdo Organizadora a deciséo de im-
pugnacéao da inscrigao.

5.12 - Esgotada a fase recursal, e julgadas em definitivo todas as impug-
nagdes a Comissao Organizadora fara publicar a relagdo dos candidatos
habilitados, no site da Prefeitura Municipal de Canarana www.canarana.
mt.gov.br e fixado na sede da Prefeitura Municipal, no Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Canarana — MT, FORUM da
Comarca, na Promotoria de Justica e demais érgaos publicos que se julgar
necessario, com copia ao Ministério Publico;

5.13 - O cronograma com as datas de todas as etapas listadas, anterior-
mente, estara disponivel no ANEXO |, parte integrante deste Edital.

6 - DA HOMOLOGAGAO DA INSCRIGAO

6.1 - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
(CMDCA) disponibilizara no site e no mural da Prefeitura Municipal de
Canarana-MT até as 18h do dia 05 de junho de 2023, a relagao de inscri-
¢oes homologadas, no endereco eletrénico www.canarana.mt.gov.br.

7 - DO PROCESSO SELETIVO

7.1 - O processo seletivo para o registro da candidatura de Membro do
Conselho Tutelar sera constituido das seguintes etapas de carater elimi-
natério:

| — Prova Objetiva;
Il — Avaliagéo Psicologica em duas etapas.

7.2 - A prova objetiva consistira em 20 (vinte) questdes de multipla es-
colha, sendo 05 (cinco) questdes de conhecimento especificos referente
a Lei: 8.069/90 — ECA e 05(cinco) questdes referentes as Lei Municipal
n. ° 1.719/2023, 05 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa e 05 (cinco)
questdes de Histdria referentes ao Municipio de Canarana-MT (Geografia
e Historia);
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7.3 - As questdes de multipla escolha conterdao 04 (quatro) alternativas na
qual apenas 01 (uma) sera correta, sendo que cada questéo tera o peso
0,5 (meio);

7.4 - A Avaliagéo Psicologica sera aplicada em duas etapas, sendo a pri-
meira aplicada coletivamente e a segunda individualmente;

7.5 — Todas as etapas séo de carater eliminatorio.
8 -DO LOCAL DA PROVA OBJETIVA

8.1 - A prova Objetiva sera aplicada no dia 25 de junho de 2023, na EMEB
Monteiro Lobato, situada a Rua Boa Vista do Burica, n°. 737, Canarana-
MT, das 08h:00min as 11h:00min.

8.2 — A primeira etapa da Avaliacao Psicoldgica carater eliminatorio sera
aplicada no dia 25 de junho de 2023, na EMEB Monteiro Lobato, situada
a Rua Boa Vista do Burica, n°. 737 - Centro Canarana-MT, das 14h:00min
as 17h:00min.

8.3 — A segunda etapa da Avaliagdo Psicologica carater eliminatério sera
aplicada no dia 02 de julho de 2023, na EMEB Monteiro Lobato, situada a
Rua Boa Vista do Burica, n°. 737 - Centro, Canarana-MT, das 08h:00min
as 18h:00min.

9 - DAS NORMAS PARA REALIZAGCAO DA PROVA OBJETIVA

9.1 - Sera admitida a entrada dos candidatos nos locais de prova com a
apresentacdo de documento oficial com foto e comprovante de inscrigéo.

9.2 - O Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescente
(CMDCA) nao assume qualquer responsabilidade quanto ao transporte,
alimentagéo e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizagédo das
provas.

9.3 - O candidato devera transcrever suas respostas para o cartdo respos-
ta, utilizando caneta esferografica transparente de tinta azul ou preta. As
provas serao corrigidas unicamente pela marcagao do candidato no cartao
resposta, ndo sendo validas as marcagdes feitas no caderno de questdes.

9.4 - O candidato é responsavel pela conferéncia dos dados do seu cartdo
resposta, pela verificagdo da correspondéncia do seu caderno de prova
com o cartdo resposta e pela transcricao correta da letra correspondente a
cada resposta considerada correta.

9.5 - Sera atribuida nota 0 (zero) as respostas de questdes objetivas que
contenha(m):

9.6 - Emenda(s) e ou rasura(s), ainda que legivel (eis);
9.7 - Espaco(s) ndo assinalado(s) no cartao resposta.

9.8 - Resposta preenchida fora das especificagdes contidas no cartao res-
posta;

9.9 - O candidato somente podera ausentar-se da sala durante o periodo
de prova, acompanhado de um fiscal.

9.10 - O candidato devera permanecer no minimo por uma hora em sala
apos o inicio das provas, sob pena de eliminagéo.

9.11- O candidato que permanecer na sala pelo tempo minimo de 02 (du-
as) horas podera levar consigo o caderno de provas, ndo podendo perma-
necer no ambiente apds a entrega do caderno, sob pena de desclassifica-
Gao.

10 - DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA REALIZAGAO DA PROVA
OBJETIVA

10.1 - Para realizagédo da prova os candidatos com inscri¢des homologa-
das deverao apresentar documento oficial com foto.

10.2 - A n&o apresentagao de documento oficial com foto, nos termos des-
te Edital, impedira o acesso do candidato ao local de prova.

10.3 - Para fins de acesso a sala de realizagdo da prova, somente sera
aceito como documento oficial: Documento de Identidade, expedido pelas
Secretarias de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar ou
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pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Carteira Nacional de Habilitagéo;
Cédula de Identidade fornecida por Orgaos, Passaporte; Carteira de Tra-
balho; todos originais.

10.4 - Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a
permitir a identificagdo do candidato com clareza.

11- DO ACESSO AO LOCAL DE PROVA

11.1 - Os portdes do prédio do local de realizagdo da prova objetiva serdo
fechados as 08:00 h. Recomenda-se ao candidato chegar ao local da pro-
va com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario estabeleci-
do.

11.2 - Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

11.3 - Nao sera permitido o acesso aos locais de prova, de pessoas que
nao sejam fiscais, representantes do Ministério Publico ou Judiciario.

12 - NORMAS DE SEGURANCA DURANTE A REALIZACAO DA PRO-
VA OBJETIVA

12.1 - Durante a realizagdo das provas é permitida a posse e uso unica-
mente dos seguintes materiais: canetas esferograficas com tinta das cores
azul ou preta; documento de identificagcao; caso assim deseje, agua acon-
dicionada em embalagem plastica transparente sem qualquer etiqueta ou
rétulo.

12.2 - E vedada, durante a realizagdo de qualquer uma das provas, a con-
sulta a livros, revistas, folhetos ou anotagdes, bem como o uso de maqui-
nas de calcular, relogios e aparelhos celulares, ou ainda qualquer equipa-
mento elétrico ou eletrénico.

12.3 - Também € proibido o acesso ao local de prova com 6culos escuros
(salvo por prescricdo médica apresentada a um fiscal de sala antes do ini-
cio da prova), chapéus ou bonés, telefones celulares e demais equipamen-
tos elétricos e eletronicos.

12.4 - A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer mate-
rial, objeto ou equipamento ndo permitido, no local da prova, corredor ou
banheiros, implicara na desclassificagdo do candidato, sendo atribuida no-
ta zero a prova ja realizada, sem prejuizo de comunicagdo a autoridade
policial.

12.5 - E vedado ao candidato, durante a realizagéo das provas, ausentar-
se da sala sem acompanhamento de um fiscal.

12.6 - O candidato ndo podera ausentar-se da sala de provas, a qualquer
tempo, portando o cartéo resposta.

12.7 - Nao havera, em qualquer hipdtese, segunda chamada para as pro-
vas escritas, nem a realizagéo de provas, fora dos horarios e locais mar-
cados, para todos os candidatos.

12.8 - Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto pa-
ra a aplicagéo das provas em virtude de afastamento do candidato da sala
de provas.

12.9 - O candidato ao encerrar a prova, entregara ao fiscal de sua sala o
cartdo resposta com seu nome, numero de inscrigdo e numero de RG, de-
vidamente registrados.

12.10 - Os 03 (trés) ultimos candidatos, obrigatoriamente, permaneceréao
na sala, sendo liberados somente quando todos tiverem concluido a prova,
assinando ao sair o relatério dos fiscais de sala.

13 - DO CADERNO DE QUESTOES E DO CARTAO RESPOSTA

13.1 - Para a realizagdo das provas, o candidato recebera o caderno de
questdes e o cartédo resposta.

13.2 - A corregao das provas far-se-a, exclusivamente, por meio de cartdo
resposta, o que anula qualquer outra forma de corregéo.

13.3 - O candidato devera transcrever as respostas das questdes do ca-
derno de provas para o cartdo resposta.
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13.4 - O preenchimento do cartéo resposta sera de inteira responsabilida-
de do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugées
nele constante. Em hipétese alguma havera substituicdo do cartdo respos-
ta em caso de marcacgao errada ou rasura.

13.5 - O candidato sera o Unico responsavel pelos prejuizos advindos de
marcagdes incorretas no cartao resposta.

13.6 - No cartao-resposta o candidato devera registrar o numero dos do-
cumentos solicitados com caneta esferografica transparente de tinta azul
ou preta.

13.7 - A Comissao Organizadora disponibilizara o Gabarito Preliminar, a
ser publicado no mural e no site da Prefeitura Municipal de Canarana - MT,
no enderego eletrdbnico www.canarana.mt.gov.br.

13.8 - A Comissao Organizadora reserva-se o direito de manter os cartdes
resposta e cadernos de questdes das provas por um periodo de 120 (cento
e vinte) dias a contar da divulgagao do resultado do Processo Eleitoral.
Apos este periodo o material sera incinerado.

14 - DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

14.1 - A Comissao Organizadora disponibilizara até as 18h do dia 10 de
julho de 2023, no site da Prefeitura Municipal de Canarana-MT o resultado
dos candidatos aprovados nas provas, no enderego eletrénico www.cana-
rana.mt.gov.br

15 - DOS RECURSOS

15.1 - O candidato que tiver qualquer discordancia em relagéo a divulga-
¢ao do resultado podera interpor recurso durante o prazo de 72 (setenta
duas) horas, a ser protocolado na Secretaria de Assisténcia Social. Horario
das 07:00h as 11h:00min horas, das 13h:00min as 17:00h.

15.2 - Os recursos deverao ser interpostos junto ao Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA), através da Comisséo
Organizadora;

15.3 - Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos con-
venientes e que apontarem as circunstancias que os justifiquem, sendo in-
deferidos os de teor inconsistente ou intempestivo.

15.4 - Todos os recursos regulares serao analisados. A Comissao Organi-
zadora disponibilizara a Prefeitura Municipal de Canarana-MT, até o dia 17
de julho de 2023, para que a mesma publique em seu mural, os pareceres
emitidos pela Comissao Organizadora. Ndo serdo encaminhadas respos-
tas individuais aos candidatos.

15.5 - Nao seréo aceitos recursos via postal, via fax, via e-mail, via What-
sApp, ou, ainda, fora do prazo.

15.6 - Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de revisao de recurso.

15.7 - Na hipotese de anulagéao de questdo, a mesma sera considerada co-
mo respondida corretamente por todos os candidatos, independentemente
de terem recorrido.

15.8 - Cabera a Comissdo Organizadora, anular questdes das provas,
quando for o caso. A deciséo final sera soberana e definitiva, ndo existindo
desta forma recurso contra resultado de recurso.

16- DA ELIMINAGAO DO CANDIDATO

16.1- O candidato sera eliminado quando burlar ou tentar burlar quaisquer
das normas definidas neste Edital, comunicados, as instru¢gdes ao candi-
dato ou as instrugdes constantes do caderno de questdes e quando:

16.2 - Apresentar-se apos o horario estabelecido;
16.3 - Nao comparecer as provas, por qualquer que seja o motivo alegado;

16.4 - Nao apresentar documento que o identifique, de acordo com o item
9.1 deste Edital;

16.5 - Ausentar-se da sala de prova levando o cartdo resposta personali-
zado.
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16.6 - Tratar incorretamente ou agir com descortesia em relagdo a qual-
quer pessoa envolvida na aplicagao das provas, bem como aos Coordena-
dores e seus Auxiliares ou Autoridades presentes.

16.7 - Negar-se a realizar a prova.
17 - DA AVALIAGAO E CLASSIFICAGAO DA PROVA
17.1 - A prova objetiva é de carater eliminatorio;

17.2 — Considerar-se-a aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver
aproveitamento de, no minimo, 50% das questdes objetivas.

18 - DO REGISTRO DA CANDIDATURA E IMPUGNACAO

18.1 — A Comissao Organizadora, em data estabelecida no Anexo | — Cro-
nograma, deste Edital, fara publicar edital, com a relagao dos candidatos
habilitados ao pleito, momento no qual, os candidatos terdo o prazo de 03
(trés) dias, para registrar suas candidaturas, individualmente, através de
requerimento formal protocolizado junto ao Conselho Municipal de Direitos
da Crianga e do Adolescente.

18.2 - As impugnagdes aos registros de candidaturas deverédo ser apre-
sentadas a Comissao Organizadora no prazo de 03 (trés) dias apds a pu-
blicagao do edital dos candidatos inscritos para o pleito.

18.3 - Podera qualquer eleitor ou candidato com fundamento em elegibi-
lidade ou incompatibilidade do candidato, impugnar o registro dentro do
mesmo prazo, oferecendo provas do alegado.

18.4 - Aos candidatos impugnados dar-se-a o direito de defesa, que deve-
ra ser apresentado dentro de 03 (trés) dias a contar da notificagéo.

18.5 — A Comisséo Organizadora avaliara a impugnacéao e notificara o im-
pugnado, da decisdo no prazo de 02(dois) dias.

18.6 — Caso julgado procedente a impugnagéo, o candidato impugnado
devera apresentar recurso, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas,
dirigido ao CMDCA em carater extraordinario, também no prazo maximo
de 72 (setenta e duas) horas, para decisao a ser tomada no mesmo prazo,
cuja decisao tera carater irrecorrivel.

18.7 - Obedecidos os prazos determinados no Anexo | — Cronograma, des-
te edital, sera publicado a relagéo final dos candidatos habilitados para o
pleito.

19 - DA CAMPANHA ELEITORAL

19.1 - A campanha eleitoral sera realizada no periodo de 01/08/2023 a 30/
09/2023, permitindo aos candidatos as seguintes veiculagdes eleitorais:

19.2 - Fixagao de faixas, somente, em bens particulares do candidato;
19.3 - Participacdo em debates nos meios de comunicagao local;

19.4 - Distribuigoes de folhetos, volantes e outros impressos, os quais de-
vem ser editados sob a responsabilidade do candidato;

19.5 — As faixas, folhetos, volantes e outros impressos deverao conter ape-
nas, uma foto, nome e codinome do candidato, além do numero do registro
eleitoral, cargo que concorre, horario, data e local da eleicdo e os docu-
mentos necessarios que o eleitor devera apresentar no ato da votagao;

19.6 - As faixas deverdo medir 1 metro de largura por 50 cm de altura, e os
folhetos, volantes e outros impressos deverao medir 8 cm de largura por
10,5 cm de altura;

19.7 - Séo vedadas, aos candidatos, as seguintes condutas no procedi-
mento eleitoral:

U A formacéo das chamadas “chapas eleitorais”;

U Veiculagéo de propaganda em veiculos particulares, veiculos de som,
“outdoor” e paginas de provedores de servigo de acesso a internet;

U A realizagao de comicios e carreatas.

U Utilizagado de aparelhagem sonora, a fim de realizar qualquer ato de pro-
paganda eleitoral;
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U A confecgao, utilizagdo e distribuicdo de camisetas, chaveiros, bonés,
canetas, brindes, cestas basicas ou quaisquer outros bens ou materiais
que possam proporcionar vantagem ao eleitor;

U Uso de simbolos, frases ou imagens associadas ou semelhantes aque-
las utilizadas na administragao publica;

U A fixagao de placas, cartazes, faixas, folhetos, bem como inscri¢édo a tin-
ta e pichagéo nos bens que dependa de cess&o ou permissdo do poder
publico, ou que a ele pertengcam e nos bens de uso comum, inclusive pos-
tes e sinalizagado de trafego, viaduto, passarelas, pontes, paradas de 6ni-
bus e outros equipamentos.

19.8 - Para fins eleitorais, bens de uso comum alcangam também os de
propriedade privada de livre acesso ao publico, tais como clubes, lojas,
centros comerciais, igrejas, ginasios, estadios e outros.

19.9 - E vedado & colocagdo em bens particulares de cartazes em tama-
nho, caracteristica e quantidade que possa configurar uso indevido, desvio
ou abuso do poder econdmico.

19.10 - Em caso de descumprimento das normas estabelecidas, sera ins-
taurado processo administrativo, podendo o candidato ter sua candidatura
cassada.

19.11 - A decisdo de cassagao da candidatura sera proferida pela Comis-
sé@o Organizadora e pelo representante do Ministério Publico.

19.12 - E expressamente proibido ao candidato no dia da eleigéo, fornecer
transporte de eleitores, fazer propaganda de boca-de-urna e veicular qual-
quer espécie de propaganda eleitoral.

19.13 - O acompanhamento, coordenagao e controle da campanha cabera
a Comissao Organizadora, sob a fiscalizagdo do Ministério Publico.

19.14 - A divulgagéao do processo eleitoral através de meios de comunica-
¢éo e a campanha de informacgéo e formagao de opinido publica ficardo a
cargo da Comissao Organizadora.

20 - DOS ELEITORES

20.1 - Sera assegurado a participacdo de eleitores do Municipio de
Canarana-MT, no gozo de seus direitos politicos.

20.2 - O eleitor devera votar em apenas 01 (um) candidato. O mais votado
sera o Conselheiro Titular e de acordo com o nimero de votos recebidos,
sera feita a relagéo dos classificados, obedecendo ao nimero de votos ob-
tidos, ficando por ordem decrescente os mais votados Conselheiros Su-
plentes. Caso haja empate de votos, serdo considerados, os votos do mais
idoso para classificagéo.

20.3 - No ato da votagéo o eleitor devera apresentar o titulo de eleitor ori-
ginal e documento de identidade original com foto.

20.4 - Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos
Institutos de Identificagéo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos 6rgédos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao
publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitagao.

21 - DAS ELEIGOES

21.1 - A eleicdo para escolha dos membros do Conselho Tutelar sera re-
alizada em escrutinio secreto, coordenado pela Comissao Organizadora e
fiscalizada pelo Ministério Publico.

21.2 - A eleigéo sera realizada, ininterruptamente, na data estabelecida no
Anexo | — Cronograma, deste Edital, em horario e local especificado no
Edital de Convocagao para o pleito.

21.3 - O local de votagéo contara com 04 (quatro) urnas eletronicas.
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21.4 - Nas cabines de votagao serao fixadas listas com relagéo de nomes,
codinomes e numero dos candidatos a membro do Conselho Tutelar e Su-
plentes.

22 - DA URNA ELETRONICA

22.1 — O Cartorio Eleitoral, disponibilizara as urnas eletrénicas, o processo
acontecera seguindo as normas da eleicdo normal, com suporte da Justica
Eleitoral.

23 - DA COMPOSIGAO DA MESA

23.1 — Na cabine da votagao havera uma mesa coletora e sera constituida
por um Mesarios e um secretario, que serdo escolhidos pela Comissado Or-
ganizadora;

23.2 - Havera, na Sede do Municipio, uma mesa apuradora de votos que
sera constituida pela Comissdo Organizadora e representante do Ministé-
rio Publico;

23.3 - E facultativo ao candidato fiscalizar a realizagdo do pleito junto a
mesa coletora e ou apuradora, sendo vedada a presenca de dois fiscais
ao mesmo tempo junto a mesa coletora.

24 - DA APURAGAO

24.1 - Com o término do pleito eleitoral iniciara a apuragéo dos votos, que
sera realizada no local da votagéo, pelos integrantes da Comissao;

24.2 - Os votos em brancos e nulos seguirdo os critérios da legislagao elei-
toral vigente;

24.3 - Durante a apuragéo, os candidatos poderdo apresentar impugna-
¢Oes, que serdo decididas de plano pelo Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente;

24.4 - A impugnagdo a apuragao é condi¢cdo necessaria para a interposi-
c¢ao de Recurso;

24.5 - Os candidatos, apds apuragdo, poderao apresentar recursos, por
escrito ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
que no prazo de 24 horas, emitira a decisdo em consonancia com as au-
toridades competentes.

25 -DOS ELEITOS

25.1 - Considerar-se-a eleito os cinco candidatos mais votados, respeitan-
do a ordem decrescente;

25.2 - Serao suplentes todos os demais candidatos, observando a ordem
decrescente;

25.3 - Em caso de empate entre os candidatos sera considerado eleito o
candidato que:

U Apresentar melhor desempenho na prova de conhecimento especifico
do Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA (8.069/90);

U Ter maior idade;

25.4 - Deferida a apuracéo da eleicdo, o Conselho Municipal dos Direito
da Crianga e Adolescente publicara na imprensa local a classificagdo dos
candidatos de acordo com o numero de votos recebidos.

26 - CONVOCAGAO, NOMEAGAO E POSSE.

26.1 - Encerrada a apuracéo de votos, a Comissdo Organizadora homolo-
gara o resultado divulgado pela mesa apuradora dos votos, e encaminhara
oficio ao Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Canarana-MT;

26.2 - Os candidatos eleitos terdo até o dia 11/12/2023, as 18:h00min, para
apresentar ao CMDCA, documentagdo necessaria para a posse, em lista
idéntica a exigida para posse dos servidores do municipio;

26.3 — A posse dos Conselheiros Titulares sera no dia 10 de janeiro do ano
subsequente;

26.4 — Quando necessario o Conselho Municipal dos Direito da Crianga e
Adolescente convocara os eleitos para vaga de suplente, para no prazo
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de 02 (dois) dias manifestar o interesse de nomeacéao, qual sera encami-
nhada a Chefia do poder Executivo Municipal, para posterior nomeagéo e
posse.

27 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

27.1 - Sao impedidos de servir, no mesmo Conselho Tutelar, marido e mu-
Iher, parceiros com unido estavel, ascendente e descendente, sogro, gen-
ro ou nora, irméos, cunhados, tio, sobrinho, padrasto ou madrasta e ente-
ado, conforme preceitua o artigo 140 do Estatuto da Crianca e do Adoles-
cente;

27.2 - A fungdo de membro do Conselho Tutelar exige dedicagéo exclusi-
va, vedado o exercicio concomitante de qualquer atividade publica ou pri-
vada;

27.3 - Os itens deste EDITAL poderao sofrer eventuais alteragdes, atuali-
zagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento;

27.4 - E de responsabilidade do candidato, manter atualizados os seus da-
dos pessoais a fim de viabilizar os contatos necessarios, sob pena de per-
der o prazo para tomar posse, caso nao seja localizado;

27.5 - Os casos omissos serdo resolvidos com base na legislagdo em vi-
gor, pelo Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente de
Canarana-MT, inclusive com publicagdo de edital complementar, se ne-
cessario;

27.6 - Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagéo e fixagdo nos
érgéos Publicos, na Sede do Conselho da Crianca e do Adolescente, pu-
blicagéo escrita e divulgagdo em radio.

Canarana-MT, 31 de margo de 2023.
Leda Maria Bayerle Adirma Rosa Guimaraes Koester

Presidente do CMDCA Presidente da Comissao

DATA

10/04
a 10/
05

2 dias
15/05/
23

ATIVIDADES

Periodo de Inscrigéo

Apreciacdo das inscricées, conforme Deliberagéo da Comissao

Publicagdo dos Candidatos Inscritos

’ Periodo de solicitagdo de impugnacgéo das candidaturas ao
5 dias MDCA @ pugnag

%:25/ 05/ Notificagdo aos pré-candidatos impugnados

25/05/ |Encaminhamento da defesa do pré-candidato impugnado ao
23 DCA

26/05 |Analise do recurso apresentado pelo candidato impugnado, bem
8602/ como encaminhamento ao Ministério Publico para avaliagéo fa-

voravel ou contraria do recurso apresentado.

8%’06/ Publicacéo dos candidatos aptos a participar da Prova Objetiva

%g/ 06/ Prova Objetiva e Prova Psicoldgica Etapa |

32/06/ Divulgacéo do Gabarito da prova Objetiva

72 ho-

ras Interposicéo de recursos sobre o gabarito

:238/06/ Andlise dos Recursos

38/06/ Publicacéo da lista dos candidatos aptos a continuar no pleito

(2)%/ 07/ Avaliacao Psicolégica Etapa Il

Publicacéo da lista dos candidatos habilitados para candidatar

10/07/
23 ao Processo de Escolha

72 ho-

e Pedido de registro ou desisténcia da candidatura

Publicacéo do Edital, no site da Prefeitura, com deferimento das

31/07/
23 candidaturas aptas ao Processo de Escolha

213{8? Periodo de campanha dos candidatos ao Processo de Escolha
2023 — Conselho Tutelar

01 ou-

tubro DIA DA VOTAGAO

%/ 10/ Apuracéo e Resultado dos votos
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02/10/ |Publicagao Oficial dos Eleitos do Processo de Escolha dos Con-
23 selheiros Tutelares

:ngij:)- POSSE DOS CONSELHEIROS E INICIO DO MANDATO - duragéao de
2024 |4anos

PROCESSO SELETIVO 001/2022EDITAL DE CONVOCAGAO N° 030/
2023

Processo Seletivo 001/2022
Edital de Convocagao N° 030/2023

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando o resul-
tado final do Processo Seletivo Simplificado 001/2022, homologado pelo
decreto n° 3364 de 12 de dezembro de 2022.

RESOLVE TORNAR PUBLICO:

O presente Edital que estabelece a convocacgéo, para fins de suprimento
de cargos em carater temporario no quadro de pessoal da Secretaria Mu-
nicipal de Educagéo e Cultura como segue:

CARGO: TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL

CANDIDATO CARGO PROCESSO SELE-

Edilene Barbosa Nasci-|Técnico em Desenvolvimento
mento Infantil 001/2022

A candidata convocada tera 05 (cinco) dias contados a partir da publicacdo
do presente edital, para se apresentar e manifestar sobre a aceitagdo ou
ndo do cargo no departamento de Recursos Humanos da Secretaria de
Administragéao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, em 31 de margo de 2023.
Fabio Marcos Pereira de Faria

Prefeito Municipal

SEGUNDO TERMO ADITIVO - CONTRATO N° 027/2021

SEGUNDO TERMO ADITIVO ao Contrato n° 027/2021, firmado com
WERNO GUINTER HASS para a locacéo de imovel para funcionamento
da Secretaria Municipal de Saude.

Pelo presente aditivo contratual, regido pela Lei Federal n°. 8.666/93 de
21/06/93 e alteragdes posteriores, o MUNICIPIO DE CANARANA, ESTA-
DO DE MATO GROSSO, pessoa juridica de direito publico municipal, com
sede administrativa a Rua Miraguai n® 228, Centro, Canarana - MT, de-
vidamente inscrita no CNPJ n°. 15.023.922/0001-91, neste ato represen-
tado, na forma de sua Lei Organica, pelo Prefeito Municipal o Sr. FABIO
MARCOS PEREIRA DE FARIA, brasileiro, casado, administrador, Cartei-
ra de Identidade RG 3671142 SSP/GO e CPF n° 888.448.461-87, residen-
te e domiciliado a Rua Guarita n° 296, Bairro Centro, Canarana-MT, do-
ravante denominado de LOCATARIO, e o Sr. WERNO GUINTER HASS,
brasileiro, solteiro, empresario, portador da cédula de Identidade RG n°.
268684 SSP/MT e CPF n°. 304.493.831-72 residente e domiciliado a Ave-
nida Parana n° 91, centro, Canarana-MT, doravante denominada LOCA-
DOR, resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO ao contrato n° 027/
2021, mediante as Clausulas e condigdes a seguir estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 — O presente termo aditivo tem por objeto:

| - Prorrogagao da vigéncia do contrato por mais 365 (trezentos e ses-
senta e cinco) dias;

Il - Reajuste do aluguel mensal, por acordo entre as partes correspon-
dente ao periodo de 15/03/2021 a 15/03/2023, ou seja, 24 (vinte e qua-
tro) meses.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ALTERAGOES E DO VALOR
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2.1 - Com a prorrogagao constante na clausula primeira, a vigéncia do re-
ferido contrato fica estendida até 15 de Marco de 2024, podendo ser res-
cindido antes do prazo mediante comunicado por escrito de acordo com
clausula contratual.

2.2 - O valor mensal do aluguel reajustado passara a ser de R$ 13.020,00
(treze mil e vinte reais) a ser pago em parcelas mensais nos termos da
clausula quarta do contrato originario.

2.3 - O valor global do presente termo aditivo ¢ de R$ 156.240,00 (cento
e cinquenta e seis mil, duzentos e quarenta reais).

CLAUSULA TERCEIRA - DA JUSTIFICATIVA E DO FUNDAMENTO LE-
GAL

3.1 — Conforme justificativa em anexo, a administragéo se sentiu na obri-
gagéao de promover a renovacgao do Contrato em epigrafe pelo fato de que
local atende bem os interesses do municipio e de toda a sociedade. O re-
ajuste promovido ao Contrato se da por razées econdémicas e financeiras,
visto que com o advento do reajuste trara vantagem a Administragao Pu-
blica, uma vez que as instalagbes oferecidas pelo LOCADOR séo de qua-
lidade e tém atendido a contento as necessidades do municipio e ainda o
fato de que o municipio encontra-se numa fase de expanséao agricola onde
se torna dificil encontrar instalagdes disponiveis para atender a municipali-
dade. O valor pactuado por acordo entre as partes, € menor do que a me-
dia de precos obtida por empresas no ramo de locagdo, conforme laudos
de avaliagdo em anexo.

3.2 — O presente aditivo encontra embasamento legal nos artigos 57, Il e
65, I, “b” e § 1° da Lei n°® 8.666/93, amparados também pelas Clausulas
quinta e sexta do Contrato Originario.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

4.1 — As despesas decorrentes do presente aditivo contratual serdo empe-
nhadas no exercicio e orgamento de 2023, e correrdo por conta da dota-
¢ao orcamentaria constante no contrato originario.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSIGOES FINAIS
5.1 - As demais clausulas do contrato originario permanecem inalteradas.

5.2 — Fica eleito o Foro da Comarca de Canarana-MT, para dirimir quais-
quer davidas que por ventura surgirem em fungao da execugao do presen-
te termo.

Canarana-MT, 08 de Margo de 2023.

LOCATARIO

LOCADOR
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANA-
RANA

FABIO MARCOS PEREIRA DE FARIA
Prefeito Municipal

FISCAL DO CONTRATO

WERNO GUINTER HASS

|FISCAL DO CONTRATO SUPLENTE
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SILVANI MARIA TIRLONI IVONE ALVES
PORTARIA 395/2021 PORTARIA 395/2021
TESTEMUNHA: NOME :

NOME: y 5

CPF N° CPFN

APROVADO: (Parag. Unico, Art. 38, da Lei 8.666/93).

PORTARIA N° 232/2023

Portaria N° 232/2023
De 31 de margo de 2023

Cria Comissao de Organizacao, Elaboracéo, Aplicagédo e Corregao de Pro-
vas do Processo de Escolha dos membros do Conselho Tutelar e da ou-
tras providéncias.

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana, Estado
de Mato Grosso, no uso e gozo das atribuigdes que lhe sdo conferidas por
Lei, e:

Considerando a necessidade da realizagdo de Processo de Escolha dos
membros do Conselho Tutelar;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica criada Comissado de Organizacéo, Elaboracéo, Aplicagéo e
Correcao de Provas do Processo de Escolha dos membros do Conselho
Tutelar.

Art. 2° - A nomeacao para compor a Comissao, fica assim constituida:

- Presidente: - Adirma Rosa Guimaraes Koester — Secretaria de Gestao
Governamental - mat: 501;

- Secretaria: - Thatiana Timo Carneiro dos Santos — Secretaria Executiva
do CMAS — mat: 7340;

- Membro: Cristiane Sirnete Lindemann — Psicologa — mat: 7381;

- Membro: Liziana Wisch — Secretaria Adjunta de Assisténcia Social —
mat:7918.

- Membro: Walter Custddio da Silva — Procurador Juridico - mat: 5526.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana — MT, em 31 de margo de
2023.

Fabio Marcos Pereira de Faria

Prefeito Municipal
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