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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato 166/2020

Firmado entre a Universidade Federal de Santa Maria e a FUNDACAO DE
DESENVILVIMENTO DA PESQUISA, assinado em 07 de janeiro de 2021. Objeto
:PLATAFORMA DIGITAL PARA O MAPEAMENTO E ANALISE DE TECNOLOGIAS ESPACIAIS
BRASILEIRAS DA AGENCIA ESPACIAL BRASILEIRA, o contrato fica prorrogado até 31 de maio
de 2023. Processo n? 23081.060885/2020-09, Fundamento Legal 8666/93.

EDITAL N2 12, DE 31 DE JANEIRO DE 2023
HOMOLOGAGAO DO EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas
atribuigdes legais e estatutdrias, considerando a decisdo do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensdo na Sessdo N. 982, realizada em 13/01/2023, resolve divulgar que o seguinte
Concurso Publico para Docente da Carreira do Magistério Superior foi homologado:

Edital de Abertura de Concurso Publico N. 140, 08 de julho de 2022, publicado
no DOU de 11 de julho de 2022.

Edital de Divulgagdo de Resultado N. 196, de 21 de dezembro de 2022,
publicado na imprensa local e no sitio da UFSM no dia 23 de dezembro de 2022.

Processo N. 23081.105331/2021-11

Professor Assistente A

Departamento de Neuropsiquiatria/Centro de Ciéncias da Saude

Area: Ciéncias da Satde/Medicina/Psiquiatria

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA
EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO

12 Termo Aditivo ao Acordo de Parceria para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo - PD&I
O presente instrumento tem como objeto o primeiro termo aditivo ao acordo de parceria
celebrado entre a UFSB e a FAPEX, visando a execugdo do "Projeto KIDS - Criangas e
Diabetes nas escolas" - 23746.010217/2021-38. Signatarios: Universidade Federal do Sul da
Bahia - UFSB e a Fundagdo de Apoio a Pesquisa e a Extensdo - FAPEX. Prorrogagdo da
vigéncia de 04/02/2023 a 04/06/2023. Data Assinatura: 26/01/2023.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
EDITAL N2 5, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA - Unifesspa,
no uso de suas atribuigdes, em conformidade com a Lei n? 12.824, de 05 de junho de
2013, publicada no Didrio Oficial da Unido, de 06 de junho de 2013; e com decreto
presidencial de 15 DE SETEMBRO DE 2020, publicado no Diario Oficial da Unido n2 177-A,
de 15 de setembro de 2020, se¢do 02, pg. 01, resolve:

HOMOLOGAR o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo temporaria de Professor Substituto do Magistério Superior, objeto do Edital n®
04/2022, de 25 de fevereiro de 2022, publicado no Diario Oficial da Unido n2 42 de 03 de
margo de 2022, segdo 03, pagina 105, conforme especificado abaixo:

01 - Processo n® 23479.008761/2021-21

Area do Concurso: Gestdo, Planejamento e Projetos

Classe: Auxiliar

Lotagdo: Instituto de Geociéncias e Engenharias (IGE)

\Candidato classificado \ Nota final \Classificacﬁo \
\Joéo Pedro Goncalves Pacheco \871 12 |ugar \

O prazo de validade do concurso publico serd de 01 (um) ano, a contar da
publicagdo do resultado no Didrio Oficial da Unido.

LUCIANO SCHUCH.
REITOR.
EDITAL DE HOMOLOGACAO DE CONCURSO PUBLICO N. 013, DE 31 DE JANEIRO DE
2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutdrias, considerando a decisdo do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensdo na Sessdo N. 982, realizada em 13/01/2023, resolve divulgar que o seguinte
Concurso Publico para Docente da Carreira do Magistério Superior foi homologado:

Edital de Abertura de Concurso Publico N. 001, de 03 de janeiro de 2022,
publicado no DOU de 04 de janeiro de 2022.

Edital de Divulgagdo de Resultado N. 170, de 10 de outubro de 2022, publicado
na imprensa local e no sitio da UFSM no dia 12 de outubro 2022.

Processo N. 23081.110788/2021-47

Professor Adjunto A

Departamento de Desenho Industrial/Centro de Artes e Letras

Area: Ciéncias Sociais Aplicadas/Desenho Industrial

[candidato classificado [ Nota final [ Classificagiio |
‘ Felipe Luis Palombini ‘9 31 12 |ugar ‘

O prazo de validade do concurso publico serd de 01 (um) ano, a contar da
publicagdo do resultado no Diario Oficial da Unido.

LUCIANO SCHUCH
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO
EXTRATO DE CONTRATO N2 12/2023 - UASG 153031

N2 Processo: 23089.014636/2022-25.

Pregdo N2 190/2022. Contratante: UNIFESP-UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO.
Contratado: 20.720.641/0001-28 - RGV SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA. Objeto:
Contratagdo de servigos continuados de limpeza, asseio, conservagdo predial, com
fornecimento de materiais e equipamentos, para o campus baixada santista da
universidade federal de sdo paulo, com disponibilizagdo de mdo de obra em regime de
dedicagdo exclusiva.

Fundamento Legal: . Vigéncia: 01/02/2023 a 01/02/2024. Valor Total: RS 1.444.732,24.
Data de Assinatura: 01/02/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 02/02/2023).
RETIFICACAO

NO EXTRATO DE CONTRATO N¢ 00045/2022 publicado no D.O de 2022-05-17, Segdo 3.
Onde se |&: UASG: 150312 - UNIFESP-GUARULHOS. . Leia-se: UASG: 153031 - UNIFESP.

(COMPRASNET 4.0 - 02/02/2023).
RETIFICACAO

NO EXTRATO DE CONTRATO N2 00063/2022 publicado no D.O de 2022-08-16, Se¢do 3.
Onde se |&: UASG: 150312 - UNIFESP-GUARULHOS. . Leia-se: UASG: 153031 - UNIFESP.

(COMPRASNET 4.0 - 02/02/2023).
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGCAO
DIRETORIA DE CONVENIOS

NUCLEO DE ACORDOS E CONVENIOS DE INOVAGCAO E
INTERNACIONALIZACAO

EXTRATO DE SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COOPERAGAO N2
10/2020

N° Processo SEl: 23089.110797/2020-87. Conveniadas: CNPJ: 18.234.613/0001-
59 - Associagdo Brasileira de Pesquisa e Inovagdo Industrial - EMBRAPII e CNPJ:
60.453.032/0001-74 - Universidade Federal de Sdo Paulo - UNIFESP. Objeto: O
presente Termo Aditivo tem como objeto a alteragdo do item 5.1 da Cldusula
Quinta do instrumento original, cujo valor serd aditado em mais RS
1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil reais) em recursos financeiros ndo
reembolsaveis via Fundagdo de apoio da Unifesp. Fundamento Legal: Artigo 116
da Lei 8.666/93. Vigéncia do Termo de Cooperagdo 10/2020: 30/07/2020 a
30/07/2023. Data de Assinatura do Termo Aditivo: 20/01/2023.

ORDEM DE CLASSIFICACAO
12 Lugar

NOME DO CANDIDATO
Ana Paula Nascimento Batista Vieira

FRANCISCO RIBEIRO DA COSTA
Reitor

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
DIVISAO DE CONTRATOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2023 - UASG 153035

Ndmero do Contrato: 32/2022.

N2 Processo: 23085.006696/2022-12.

Tomada de Pregos. N2 2/2022. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO
MINEIRO. Contratado: 23.972.729/0001-25 - TF ENGENHARIA E REPRESENTACOES LTDA.
Objeto: A alteragdo do item 9.55.1 da Clausula nona do Contrato administrativo n2
32/2022, conforme pactuado entre as partes de: Cldusula Nona - das obrigacdes da
contratada 9.55.1. PPRA - Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais ou PCMAT -
programa de condi¢des e meio ambiente de trabalho na industria da construgdo (normas
regulamentadoras n2 09 e n? 18); para: Clausula Nona - das obrigagdes da contratada
9.55.1. PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, a ser elaborado conforme as normas
regulamentadoras de n2 01 -disposi¢des gerais e gerenciamento de riscos ocupacionais, (
ultima modificagdo: portaria seprt n2 6.730, de 9 de margo de 2020.) (inicio de vigéncia: 03
de janeiro de 2022 - portaria seprt 8.873, de 23/07/2021), NR-18 seguranca e saude no
trabalho na industria da construgdo, (Ultima modificagdo: portaria septr n2 3.733, de 10 de
fevereiro de 2020) (inicio de vigéncia: 03 de janeiro de 2022 - portaria seprt 8.873, de
23/07/2021) e NR 10 - seguranca em instalagdes e servicos em eletricidade. Data de
Assinatura: 02/02/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 02/02/2023).
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO N2 36/2017 - UASG 153035

Ne Processo: 23085.001722//17--41. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO
MINEIRO. Contratado: 08.019.004/0001-23 - SMARTSCAN SERVICOS DIGITAIS LTDA. Objeto:
Rescisdo amigdvel do contrato n2 36/2017 em decorréncia da celebragdo de novo contrato
com o mesmo objeto. Fundamento Legal: Lei 8.666/93, art. 79, Il . Data de Rescisdo:
12/02/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 02/02/2023).
RETIFICACAO

NO EXTRATO DE CONTRATO N2 00036/2017 publicado no D.O de 2017-11-24, Se¢do 3.
Onde se |é: Valor Total: RS 105.629,40. Leia-se: Valor Total: RS 175.088,33. Onde se lé:
Vigéncia: 01/12/2017 a 01/12/2018. . Leia-se: Vigéncia: 02/02/2023 a 01/12/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 02/02/2023).

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2023 - UASG 153036

Numero do Contrato: 14/2021.

N2 Processo: 23086.009009/2020-31.

Regime Diferenciado de Contratacdes. N2 1/2021. Contratante: UNIVERSIDADE FED.VALES
JEQUITINHONHA E MUCURI. Contratado: 15.800.344/0001-52 - CL ENGENHARIA E
CONSTRUCAO LTDA. Objeto: Acrescentar 2,64% do valor inicial atualizado do contrato, a
partir da data de assinatura deste instrumento, equivalente a RS 68.564,85 (sessenta e
cinco mil, quinhentos e sessenta e quatro mil reais e oitenta e cinco centavos), nos moldes
do art. 65, inciso |, alinea "b", § 12, da Lei n.2 8.666/1993.. Vigéncia: 02/02/2023 a
29/09/2023. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 2.712.213,77. Data de Assinatura:
02/02/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 02/02/2023).

EDITAL N2 2, DE 2 DE FEVEREIRO DE 2023
EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR

O Reitor da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri no uso
de suas atribuigdes regimentais, e considerando o que dispde a Portaria Interministerial n®
316, de 09 de outubro de 2017, alterada pela Portaria Interministerial n2 9.359, de 10 de
agosto de 2021, a Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a Lei n2 12.772 de
28/12/2012, alterada pela Lei n2 12.863 de 24/09/2013, a Lei n2 12.990/2014, a Lei
n°13.709, de 14 de agosto, o Decreto n2 3.298/1999 de 20 de dezembro de 1999, o
Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, o Decreto n°9.739, de 28 de margo de
2019, a Resolugdo n? 17, do Conselho Universitario - CONSU, de 14/12/2017, o Edital de
Condigdes Gerais n2 15 de 02 de fevereiro 2018, publicado no Didrio Oficial da Unido de
05 de fevereiro de 2018 e demais legislagdes pertinentes, torna publico que estardo
abertas as inscrigdes para o Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor de
Magistério Superior, da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri.

Este documento pode ser verificado no endereco eletrnico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302023020300084

w

Documento assinado digitalmente conforme MP n@ 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico serd regido por este edital, pelo Edital de CondigGes
Gerais, publicado no Didrio Oficial da Unido de 05 de fevereiro de 2018, e suas instrugdes
especificas, disponibilizados no site da UFVIJM na Secdo de "Concursos".

1.2. O concurso é destinado ao provimento de 2 (duas) vagas para o cargo de
professor do Magistério Superior, em regime de trabalho de dedicagdo exclusiva, para
classe A- Denominagdo de Adjunto A, Nivel 1, conforme discriminagdo a seguir:

Area do | Requisitos/Titulagdd Regime |Lotagdo | Vaga(S
Conhecimento/Subarea/Especialidade Trabalho
Ciéncias da Saude - | Graduagdo em | 40h Campus |01
Enfermagem/Enfermagem Pedidtrica Enfermagem e|com JK em
Doutorado em | Dedicagdg Diamantin
Ciéncias da Satde |Exclusiva
(DE)
Ciéncias da Saude - | Graduagdo em | 40h Campus |01
Enfermagem/Enfermagem Médico- | Enfermagem e|com JK em
Cirargica Doutorado em | Dedicagdo Diamantin
Ciéncias da Saude |Exclusiva
(DE)

2. DA REMUNERAGAO:

2.1. A remuneragdo inicial de Professor Adjunto da Classe A, nivel 1, em
regime de trabalho de 40 horas semanais com dedicacdo exclusiva é composta de
Vencimento Bésico e Retribuigdo por Titulagdo - RT (comprovada e ndo cumulativa),
conforme a tabela abaixo:

Remuneracdo Doutorado

Vencimento Bésico RS 4.472,64
Retribuicdo por Titulagdo RS 5.143,54
Total RS 9.616,18

2.2. O valor da remuneragdo podera ser reajustado de acordo com tabela de
vencimento da Lei n° 13.325, de 29 de julho de 2016, que altera a Lei n°12.772 de 28 de
dezembro de 2012. ; -

. 3. BOLETO BANCARIO PARA PAGAMENTO DE INSCRICAO DE CONCURSO
PUBLICO.

3.1. Enderego:
http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp

a) Preencher o formuldrio observando os seguintes cédigos:

b) Cédigo da Unidade Gestora: 153036 Gestdo 15243

c) Recolhimento: Cédigo 288837 Numero de referéncia 16888315000157013

d) Valor da inscrigdo: R$200,00 (Duzentos reais) Exigéncia Doutorado.

3.2. Apd6s o preenchimento clicar em EMITIR GRU SIMPLES. Imprimir. Pagar
este boleto em agéncias do Banco do Brasil.

3.3. A taxa de inscricdo uma vez paga ndo sera restituida.

4. DAS INSCRICOES:

4.1. A inscrigdo podera ser efetuada pessoalmente, por procuragdo ou pelo
correio, via sedex, dentro do periodo de inscrigdo estabelecido neste Edital. Na inscrigdo
via Correios o envelope deverd ser identificado com o nimero do Edital e a area para qual
o candidato concorrera a vaga. Os procedimentos para a realizagdo das inscrigdes constam
nos itens 3 e 5.5 do Edital de Condigdes Gerais, disponivel na Pagina da UFVIM, se¢do
"concursos".

4.2. Local e horario das Inscrigdes para o Campus de Diamantina: As inscrigdes
deverdo ser realizadas de segunda a sexta-feira, de 10h00 as 11h30 e de 14h00 as 16h30,
exceto feriados e pontos facultativos. Local: Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas - Rodovia
MGT 367 - Km 583, n.2 5000 - Alto da Jacuba - Diamantina/MG - CEP: 39.100-000 -
Telefone: (38) 3532-1200- ramal 8168.

4.3. Periodo de Inscricdes: De 14 de fevereiro de 2023 a 24 de margo de
2023.

4.4. Caso ndo haja candidatos inscritos, as inscricdes serdo prorrogadas por
periodo igual ao calculado no item 4.3 deste edital.

5. DA RESERVA DE VAGAS AOS NEGROS OU PARDOS

5.1. Os candidatos negros amparados pela Lei n® 12.990/2014, nos termos do
presente edital, tém assegurado o direito de se inscrever neste concurso, em igualdade de
condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao contelido das provas, a
avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e
a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.2. Das vagas ofertadas neste edital e das que surgirem durante o prazo de
validade do concurso, 20% serdo providas na forma da Lei n? 12.990//2014.

5.3. De acordo com a legislagdo vigente ndo haverd reserva de vaga imediata
destinada aos candidatos negros.

5.4. As vagas reservadas serdo destinadas a(s) area(s) do concurso em que
houver candidato(s) negro(s) inscrito(s).

Os candidatos que se inscreverem as vagas reservadas disputardo
concomitantemente a essas e as vagas destinadas a ampla concorréncia.

5.6. Os candidatos concorrentes as vagas reservadas, se aprovados, figurardo
em lista especifica para candidatos negros de acordo com o Anexo Il do Decreto n? 9.739,
de 28 de margo de 2019, poderdo figurar também na lista geral da ampla
concorréncia.

5.7. Quando o numero de candidatos negros for superior ao nimero de vagas
reservadas, sera selecionado aquele que obtiver a maior nota, independentemente da
area para qual tenha prestado o concurso.

5.8. Em caso de empate, sera observado o que consta no Art. 137, da
Resolugdo 17/CONSU de 2017, que estabelece as normas e os procedimentos gerais
destinados a realizagdo de concurso publico de provas e titulos para o ingresso na carreira
e cargos do magistério federal superior na Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri.

5.9. A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitard aos critérios de
alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero de vagas total
e o numero de vagas reservadas a candidatos negros, conforme disposto no Anexo IV.

5.10. Os candidatos que concorrerem as vagas reservadas para negros e forem
classificados dentro do nimero de vagas ofertadas para ampla concorréncia ndo serdo
computados para efeito do atendimento a reserva de vagas e serdo dispensados dos
procedimentos de heteroidentificagdo.

5.11. O candidato autodeclarado negro aprovado no concurso, devera
comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo conforme estabelecido na Portaria
Normativa N° 4 de 06 de abril de 2018.

5.12. O candidato que ndo comparecer ao procedimento de
heteroidentificagdo serd eliminado do Concurso Publico.

5.13. Os demais procedimentos referentes ao processo de heteroidentificagdo
serdo publicados no Diario Oficial da Unido e na pégina da UFVIM na segdo "concursos"
por meio de edital préprio antes da homologagdo do concurso publico.

5.14. As vagas reservadas para pessoas negras serdo revertidas aos candidatos
da ampla concorréncia, observada a ordem classificatéria, se ocorrer alguma das seguintes
situagdes: ndo houver inscricdo de candidato negro; ndo houver candidato negro
classificado; nenhum dos candidatos negros, apds a nomeagdo, preencher os requisitos de
investidura no cargo. N N

6. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA

6.1. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas
que lhes sdo facultadas pelo art. 37, VI, da Constituicdo Federal de 1988, pelo art. 52, §
22 da Lei n28.112/1990, e pelo art. 37 do Decreto n? 3.298/1999, tém assegurado o
direito de se inscrever neste concurso, em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteido das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovagdo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja
compativel com as atribui¢des do cargo a ser provido.

6.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
categorias descritas no art. 42 do Decreto N2. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado
pelo Decreto N2. 5.296, de 2 de dezembro de 2004. N3o serdo considerados como
deficiéncia visual os disturbios de acuidade visuais passiveis de corregdo, salvo os casos de
pessoas com visdo monocular, conforme o disposto na Simula N2 45, de 14/9/09, da
Advocacia-Geral da Unido.

6.3. Das vagas ofertadas neste edital e das que surgirem durante o prazo de
validade do concurso, 5% serdo providas na forma do § 29, do artigo 52, da Lei n?
8.112/1990 e do Decreto n2 3.298/1999.

6.4. De acordo com a legislagdo vigente ndo haverd reserva imediata de vaga
destinada aos candidatos com deficiéncia.

6.5. A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitard aos critérios de
alterndncia e proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero de vagas total
e o numero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, conforme disposto no
Anexo V.

7. DOS PROGRAMAS DAS PROVAS

7.1. A data, horario e Local das provas, bem como a Banca examinadora do
certame serdo divulgados posteriormente no site da Progep/UFVIM, na se¢do destinada
a0s CONCUrsos.

7.2. As Instrugdes Especificas com o contelido programatico das provas,
acompanhado das sugestdes bibliograficas estardo disponiveis no site da Progep/UFVIM,
juntamente com o Edital de Abertura de Concurso e o Edital de Condigdes Gerais.

7.3. As etapas de realizagdo das provas estdo disponiveis no Edital de
Condi¢des Gerais, publicado no Didrio Oficial da Unido de 05 de fevereiro de 2018 e na
pagina da Progep/UFVIM, na segdo "concursos".

7.4. A inscrigdo no concurso implicard o conhecimento e a tdcita aceitagdo das
condigBes estabelecidas no presente edital, nas instrugbes especificas que o acompanham
e na Resolugdo n? 17/ CONSU, de 14/12/2017, ndo podendo nenhum candidato alegar
desconhecimento dessas condicdes.

7.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de
todos os atos e comunicados referentes ao concurso publico no site da Progep/UFVIM.

7.6. Serdo incorporados a este edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares e anexos que visem a corregdo e aperfeicoamento do concurso.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS:

8.1. Na ocorréncia de vacancia de cargo ou a destinagdo de novas vagas para
a UFVJM, dentro do prazo de validade deste concurso, estas serdo preenchidas de acordo
com a classificagdo dos candidatos, que serdo lotados em quaisquer das unidades
integrantes da estrutura organizacional desta Instituicdo a época da nomeagdo, de acordo
com o interesse e a conveniéncia desta Universidade.

8.2. O candidato aprovado no concurso regido por este Edital podera ser
aproveitado por outros 6rgdos da Administragdo Publica Federal, respeitados os interesses
da UFVIM e a ordem de classificagdo.

8.3. A coleta dos dados pessoais dos candidatos tem por finalidade especifica
a inscrigdo e a selegdo das vagas estipuladas neste Edital, tendo como base Lei n?
13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados - LGPD), para fins de cumprimento do
disposto no art. 17. A Progep assegura o tratamento dos dados pessoais dos candidatos
conforme preconiza a LGPD, com a garantia de respeito aos direitos do titular. Apenas as
pessoas e os Orgdos estritamente necessdrios a realizagdo da selegdo terdo acesso aos
documentos e, por sua vez, aos dados constantes neles e na inscrigdo.

Diamantina/MG, 2 de fevereiro de 2023
JANIR ALVES SORES

EDITAL N2 5, DE 2 DE FEVEREIRO DE 2023
RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Reitor da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri torna
publico para conhecimento dos interessados e homologa o resultado do Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto temporario, em regime de 40 (quarenta) horas
semanais para a area de Geociéncias/Engenharia: Drenagem Urbana, Fundamentos de
Climatologia e Meteorologia, Geologia, Hidrologia, Prospec¢do de Aguas Subterrdneas,
Saneamento e Topografia, Campus do Mucuri em Tedfilo Otoni-MG, objeto do Edital n?
107/2022.

Ampla Concorréncia:

Nome Média Final Situacdo
Carlos Eduardo Cardoso Nogueira 9 Classificado
Rodrigo Esteves Ribeiro 7 Aprovado

JANIR ALVES SOARES

EDITAL N2 6, DE 2 DE FEVEREIRO DE 2023
HOMOLOGAGAO DE RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Reitor da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri torna
publico para conhecimento dos interessados e homologa o resultado do Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto temporario, em regime de 40 (quarenta) horas
semanais para a drea de Matérias Primas Alimenticias, Planejamento e Projeto de
Industrias de Alimentos I, Planejamento e Projeto de Industrias de Alimentos Il, Andlise
Sensorial, Tecnologia de Produtos de Origem Vegetal, Desenvolvimento de Novos Produtos,
Campus de Diamantina/MG, objeto do Edital ne 107/2022.

Ampla Concorréncia:

Nome Média Final Situacdo

Bruna Néria Azevedo Goncalves* 9,33 Classificada

Thais Araudjo Canuto 8,77 Aprovada
Candidatos Cotistas Negros/Pardos:

‘ Nome ‘ Média Final ‘Situarﬁo

Bruna Néria Azevedo Goncalves* ‘9,33 ‘Classificada ‘

*Candidata classificada e dispensada do procedimento de heteroidentificagdo, conforme
item 6.18 do edital do processo seletivo simplificado n? 107/2022 da UFVIM.

JANIR ALVES SOARES

EDITAL N¢ 7, DE 2 DE FEVEREIRO DE 2023
RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Reitor da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri torna
publico para conhecimento dos interessados e homologa o resultado do Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto temporario, em regime de 40 (quarenta) horas
semanais para a area de Analise de Alimentos, Tecnologia das Fermentagdes, Analise
Sensorial, Tecnologia de Produtos de Origem Vegetal, Tratamentos de Residuos
Agroindustriais, Campus de Diamantina/MG, objeto do Edital n? 107/2022.

Ampla Concorréncia:

Nome Média Final | Situacdo
Eduardo Paranhos Garcia Silva 8,33 Classificado
Erika Jovénia Pereira 7,67 Aprovada
Ana Luisa Simdes Guedes 7,00 Aprovada

JANIR ALVES SOARES

Este documento pode ser verificado no endereco eletrnico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302023020300085
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