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Imunoldgico (sangue): Anti-HBs, HBS Ag, Anti-HCV e Anti-HAV IgG

4)Exame para todos os profissionais do sexo feminino:

VALIDADE1 ano (a contar da data de realizagdo)

Citologia oncdtica

5)Exame para todos os profissionais do sexo feminino com idade igual ou superior
a 45 anos:

VALIDADE 2 anos(a contar da data de realizagdo)

Mamografia

6)Vacinagdo (Para todos os cargos):

VALIDADE 10 anos.

Dupla-adulto (dT)/Antiteténica;

Hepatite B (3 doses - 0, 1, 5 més)

Obs: Apresentar original e copia da carteira de vacinagdo

7)Tipo sanguineo e Fator RH (Para todos os cargos)

8) Exame de Laringoscopia (Para Docentes)

EDITAL N2 16, DE 9 DE FEVEREIRO DE 2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
CONVOCACAO DE CANDIDATOS - EDITAL N2 73/2021

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO, no uso
de suas atribui¢des, tendo em vista a homologagdo do Processo Seletivo Simplificado para
Professor Substituto, através do Edital n® 40, de 30 de margo de 2022, publicado no DOU
em 31 de margo de 2022 convoca os candidatos aprovados e classificados abaixo
relacionados para entrega de documentos e exame pericial.

EDITAL DE ABERTURA N2 73/2021

EDITAL DE HOMOLOGAGAO N° 40 DE 30 DE MARGO DE 2022

PROFESSOR SUBSTITUTO - ASSISTENTE A / 40 HORAS SEMANAIS - DISCIPLINA:
CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS/TURISMO/TURISMO HISTORICO CULTURAL/PLANEJAMENTO
DO TURISMO HISTORICO CULTURAL/PROJETOS EM TURISMO E PATRIMONIO/TRANSPORTE
E TURISMO/PLANEJAMENTO E ORGANIZAGAO DO TURISMO

[Candidato Aprovado |
22 |ugar - Fausi Kalaoum ‘

Os candidatos ao cargo de Professor Substituto convocados pelo presente Edital
deverdo comparecer em dia e hordrio a ser agendado individualmente pelo e-mail do
candidato, na Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas/PROGEPE da UNIRIO - Avenida Presidente
Vargas, 446, 212 andar para cumprir as seguintes etapas do processo seletivo:

1. Entrega dos documentos: documentos (Anexo 1);

2. Realizagdo do exame admissional: exames clinicos (Anexo Il);

O candidato devera apresentar no Setor de Pericia em Saude, no momento do
exame admissional, todos os exames clinicos solicitados conforme Anexo II.

Estara automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que ndo
comparecer no dia e no hordrio agendados para entrega dos documentos e realizagdo do
exame admissional, bem como se ndo comparecer ao reagendamento do Setor de Pericia
em Saude, quando for o caso.

Em caso de duvida o candidato poderd entrar em contato pelo enderego
eletronico progepe.concursos@unirio.br

RICARDO SILVA CARDOSO

ANEXO |

DOCUMENTACAO NECESSARIA

Atengdo: Todas as copias dos documentos deverdo ser apresentadas, na ordem
abaixo relacionada, uma cépia em cada folha, por tipo de documento, JUNTAMENTE COM
O DOCUMENTO ORIGINAL, ndo sendo necessario trazer copia autenticada.

.VISTO PARA TRABALHO NO BRASIL (Exclusivo para candidatos estrangeiros);

.1 COPIA FRENTE E VERSO DA CARTEIRA DE IDENTIDADE;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO REGISTRO NACIONAL DE ESTRANGEIRO (Exclusivo
para candidatos estrangeiros)

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO PASSAPORTE (Exclusivo para candidatos
estrangeiros) .

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO CPF e COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL
NO CPF, IMPRESSO DO SITE DA RECEITA FEDERAL, COM VALIDADE DE NO MAXIMO 30
DIAS;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DA INSCRICAO NO PIS OU NO PASEP; OBS: No sera
aceito o NIT (Numero de Identificagdo do Trabalhador)

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO TITULO DE ELEITOR; 5 .

5 .1 COPIA FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE VOTACAO DA ULTIMA
ELEICAO - 12 e ,29 TURNOS (ONDE TENHA HAVIDO);

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO CERTIFICADO RESERVISTA (SE HOMEM)

.1 COPIA FRENTE E VERSO DA CERTIDAO DE NASCIMENTO OU DE CASAMENTO.
OBS: SE DIVORCIADO, APRESENTAR CERTIDAO DE AVERBACAO DO MESMO.

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE MAIS O
PAGAMEMENTO DA ANUIDADE; R

; . 2 COPIAS FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE RESIDENCIA (CONTAS DE
LUZ, AGUA, TELEFONE OU GAS) EM NOME DO SERVIDOR;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO DIPLOMA DE ESCOLARIDADE CONFORME EXIGIDO
NO EDITAL; (Diplomas expedidos por instituicdes estrangeiras de educagdo superior e
pesquisa devem constar como revalidados no Brasil)

; .1 COPIA FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE CONTA CORRENTE E CONTA
SALARIO, EM UMA DAS SEGUINTES INSTITUICOES BANCARIAS: BANCO DO BRASIL,
BANCOOB, BANRISUL, BRADESCO, CAIXA ECONOMICA FEDERAL, ITAU, SANTANDER,
SICREDI, BANESE, CECOOPES OU AGIPLAN; 5

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO RG OU CERTIDAO DE NASCIMENTO E CPF DE
CADA UM DOS DEPENDENTES (pais, filhos, enteados, padrasto, madrasta ou qualquer
parente que tenha dependéncia econémica do servidor comprovada);

.1 FOTO 3X4

. DATA DO 12 EMPREGO

. DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS - Se possui acumulagdo licita de
Emprego Publico, apresentar Declaragdo de Vinculo do Departamento de Recursos
Humanos da outra Institui¢do, constando o cargo ocupado, carga horaria semanal e horario
de trabalho discriminado. *** )

***QObs.: Conforme o OFICIO-CIRCULAR SEI n? 1/2019/CGCAR
ASSES/CGCAR/DESEN/SGP/SEDGG-ME, no caso de acumulagdo de cargos publicos, serd
analisado, além da inexisténcia de sobreposi¢do de hordrios, a auséncia de prejuizo a carga
horéria e as atividades exercidas em cada um dos cargos ou empregos publicos, bem como
sera avaliado se o intervalo entre as jornadas é suficiente para percorrer a distancia que
os separam, respeitando o intervalo de repouso entre as jornadas.

ANEXO I

RELAGAO DOS EXAMES CLINICOS
1) Exames a serem realizados para todos os cargos, ambos os sexos e todas as

idades:

VALIDADE ATE 3 meses.

Hemograma Completo;

Glicemia;

Colesterol total e fracional;

Triglicerideos;

AST (Transaminase Glutamica Oxalacética - TGO);
ALT (Transaminase Glutamica Pirtvica - TGP);
Creatinina;

Urina EAS;

Radiografia do térax (PA e Perfil).

VALIDADE 6 meses.

Eletrocardiograma (para maiores de 30 anos)

2)Exame para todos os candidatos do sexo masculino com idade igual ou
superior a 45 anos:

VALIDADE: 6 meses.

PSA

3)Exames para profissionais de saude, profissionais de laboratério e, inclusive,
professores da area da saude:

VALIDADE ATE 3 meses.

Imunoldgico (sangue): Anti-HBs, HBS Ag, Anti-HCV e Anti-HAV IgG

4)Exame para todos os profissionais do sexo feminino:

VALIDADE1 ano (a contar da data de realizagdo)

Citologia oncdtica

5)Exame para todos os profissionais do sexo feminino com idade igual ou
superior a 45 anos:

VALIDADE 2 anos(a contar da data de realizagdo)

Mamografia

6)Vacinagdo (Para todos os cargos):

VALIDADE 10 anos.

Dupla-adulto (dT)/Antitetanica;

Hepatite B (3 doses - 0, 1, 5 més)

Obs: Apresentar original e cdpia da carteira de vacinagdo

7)Tipo sanguineo e Fator RH (Para todos os cargos)

8) Exame de Laringoscopia (Para Docentes)

EDITAL N¢ 12, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO, no uso
de suas atribui¢des, torna publico o Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto, na Area de Conhecimento/Disciplina de Histéria/Metodologia do Ensino de
Histdria, nos termos da Lei n? 8.745/93, alterada pela Lei n? 12.425/2011; da Lei n2
12.772/2012, com redagdo alterada pela Lei n? 12.863/2013, do Decreto n? 7.485/2011,
da Resolugdo n? 4.979/2018, do Conselho Universitario da UNIRIO e demais legislacdes
pertinentes. N

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado para PROFESSOR SUBSTITUTO sera regido
por este Edital e posteriores alteragdes, caso existam.

1.2 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto serd de 12(doze) meses, contados a partir da data de publicagio da
homologagdo do resultado final no Didrio Oficial da Unido, prorrogavel uma vez, por igual
periodo, mediante solicitagdo do Departamento de Ensino.

1.3 Se, porventura, durante a validade do Processo Seletivo Simplificado,
ocorrer a necessidade de nova contratagdo para a mesma drea e qualificagdo minima
exigidas, esta ocorrerd de acordo com a ordem de classificagdo.

1.4 O candidato classificado, no caso de impossibilidade de assumir a vaga,
podera solicitar, uma Unica vez, sua reclassificagdo, passando a figurar no ultimo lugar da
lista de classificados. Neste caso, poderd ser novamente convocado, observado o interesse
da Universidade, ap6s a convocagdo dos demais candidatos.

1.5 As inscrigdes serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE via Internet, por meio do
endereco eletronico departamento.historia@unirio.br (seguindo estritamente as instrugdes
descritas neste Edital). N

2. DAS VAGAS E DAS ATRIBUICOES DO CARGO

2.1. O presente edital disponibiliza a abertura de 1 (uma) vaga imediata, no
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS - CCH, Departamento de Histdria, conforme
quadro abaixo:

Area[Disciinna s) Exigéncia
Histéria/ Metodologia do Ensino de | Graduagdo: Historia
Historia E

Doutorado: Histéria ou Educacdo

2.2. As atribuigbes do professor substituto incluem, mas ndo se limitam a:
ministrar a(s) disciplina(s) designada(s) pelo Departamento de Histéria, conforme quadro
acima, e outras atividades pertinentes ao exercicio da fungdo docente, tais como
preparagdo de aulas, atendimento aos alunos, entre outras, nos turnos da manh3, tarde
e noite.

2.3. Os candidatos aprovados e convocados poderdo completar a carga horéria,
respeitado o limite de 40 horas semanais, ministrando outras disciplinas que atendam a
demanda do Departamento de Histdria, em cada semestre, nos turnos da manh3, tarde e
noite.

3. DA REMUNERAGAO E DO REGIME DE TRABALHO

3.1. A remuneragdo do candidato aprovado em processo seletivo simplificado
e contratado como professor substituto sera equivalente ao primeiro nivel da Classe A
(Magistério Superior), composta de Vencimento Bésico e Retribuigdo por Titulagdo, nos
termos do Anexo Il da Lei 12.772/2012, somada ao Auxilio Alimentagdo, conforme tabela
abaixo:

Classe: Professor Adjunto A Regime de Trabalho: 40 horas
semanais

encimento Basico: RS 3.130,85
Retribuicdo por Titulagdo (Doutorado): RS
0.700,36
Auxilio Alimentacdo (40h): RS 458,00

3.2. A retribuigdo por titulagdo sera correspondente somente a qualificagdo
minima exigida para cada vaga, ainda que o contratado seja detentor de titulagdo
superior, conforme Orientagdo Normativa SRH/MP n2 5, de 28 de outubro de 2009.

4. DO CADASTRO DE RESERVA

4.1. Os candidatos classificados em posigdes excedentes a(s) vaga(s) ofertada(s)
formardo um cadastro de reserva e poderdo ser contratados em fungdo da disponibilidade
de vagas durante o prazo de validade, conforme item 1.2. deste Edital.

4.2. O nimero de candidatos aprovados a compor o cadastro de reserva ndo
podera ultrapassar 5 (cinco) candidatos por vaga oferecida, conforme estabelece o
Pardgrafo 29, do Art. 15, da Resolugdo SCS n?. 4.979/2018.

4.3. A utilizagdo do cadastro de reserva obedecerd, rigorosamente, a ordem de
classificagdo final publicada no Diario Oficial da Unido.

4.4. Os candidatos do cadastro de reserva poderdo ser convocados para
ministrar outras disciplinas que atendam a demanda do Departamento de Histéria, em
cada semestre, nos turnos da manh3, tarde e noite/ integral, para além da(s) disciplina(s)
elencada(s) neste edital.

4.4.1. Na ocorréncia do previsto no item 4.4, o candidato convocado sera
previamente informado sobre a alteragdo das disciplinas a serem ministradas.

5. DAS INSCRICOES

5.1. A inscri¢cdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das
normas e condigdes estabelecidas neste edital e de quaisquer outras normas
complementares que vierem a ser publicadas, com vistas ao processo seletivo objeto
deste instrumento. Assim, o candidato n3do podera alegar desconhecimento dos atos
normativos que regem a presente selegdo. N

5.2. DO PEDIDO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

5.2.1. Fardo jus a isengdo da taxa de inscricdo no Processo Seletivo
Simplificado, em conformidade com a Lei n? 13.656/2018, os candidatos que se
enquadrarem em uma das situagdes abaixo: .

. a) que pertengam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais
(CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou
igual a meio saldrio-minimo nacional;

Este documento pode ser verificado no endereco eletrnico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302023021000089

@
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b) que sejam doadores de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo
Ministério da Salde;

5.2.2. O candidato poderd requerer a isengdo de pagamento da taxa de
inscrigdo no periodo compreendido entre as 00 horas do dia 14 de fevereiro de 2023, até
as 23:59 horas do dia 17 de fevereiro de 2023 (quatro dias), por meio do enderego
eletronico departamento.historia@unirio.br, registrando no Assunto da mensagem: Edital
n2 12/2023, (Nome Candidato) - Requerimento de Isengdo;

. 5.2.3. O candidato deverd anexar ao e-mail o comprovante de inscrigdo no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), ou se tratando de
doador de medula 6ssea, devera anexar atestado ou laudo emitido por médico de
entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de
Medicina, que comprove que o candidato efetuou a doagdo de medula dssea, bem como
a data da doagdo;

5.2.3.1 Sera de responsabilidade exclusiva do candidato o envio da mensagem
eletrénica com os devidos anexos.

5.2.4. As informag8es prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato
e, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, aquele que apresentar informagdo falsa com
o intuito de usufruir da isengdo de que trata o item 5.2.1 deste Edital estara sujeito a:

| - Cancelamento da inscrigdo e exclusdo do processo seletivo, se a falsidade
for constatada antes da homologagdo de seu resultado;

Il - Exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a
homologagdo do resultado e antes da contratagdo para o cargo;

Ill - Declaragdo de nulidade do contrato, se a falsidade for constatada apds a
fimatura entre as partes;

5.2.5.

1.1.1. O Departamento de Ensino analisard a documentagdo do pedido de
isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo, em até 5 (cinco) dias Uteis apds o término do
periodo do pedido de isengdo, e enviara a PROGEPE a lista nominal indicando o
deferimento ou indeferimento para a devida publicagdo na péagina do concurso no site da
PROGEPE/UNIRIO (http://www.unirio.br/progepe/processo-seletivo-professor-substituto);

5.2.6. N3o serd aceito pedido de reconsideragdo/recurso do indeferimento da
isengdo;

5.2.7. Ndo serd aceito o nimero de protocolo de cadastro nos Programas
Sociais do Governo Federal CadUnico, sendo admitido apenas o Numero de Identificagdo
Social - NIS definitivo;

5.2.8. O candidato cuja solicitagdo de isengdo for indeferida poderd efetuar o
pagamento, em conformidade com o prazo ordinario, qual seja, até as 16h horas do dia
13 de margo de 2023 (ultimo dia de inscrigdo).

5.3 DO PROCESSO DE INSCRICAO

5.3.1. O valor da Taxa de Inscri¢do é de RS 60,00 (sessenta reais);

5.3.1.1. O valor da taxa de inscrigdo ndo sera reconstituido, exceto nos casos
de invalidagdo, cancelamento ou revogagdo do processo seletivo, por conveniéncia ou
interesse da Universidade;

5.3.2. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado no Banco do
Brasil, mediante Guia de Recolhimento da Unido - GRU, disponivel no sitio eletrénico
http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp, que devera ser
preenchida com os cddigos: UG 154034, Gestdo 15255, Codigo GRU 28883-7;

5.3.3. As inscrigbes deverdo ser efetuadas, exclusivamente, pelo e-mail
departamento.historia@unirio.br, no periodo compreendido entre as 00 hora do dia 28 de
fevereiro de 2023 até as 23:59 horas do dia 13 de margo de 2023 (14 dias), registrando
no Assunto da mensagem: Edital n2 12/2023, (Nome Candidato) - Inscrigdo;

5.3.4. Documentos exigidos (a serem enviados em PDF, conforme instrugdes do
item 5.3.3:

I- Formulario de inscrigdo, disponivel no sitio eletrénico
http://www.unirio.br/progepe/NOVOFORMULRIOFICHADEINCRIODOCANDIDATOPSS. pdf,
devidamente preenchido, datado e assinado;

Il- Comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo, acompanhado da
respectiva guia/GRU;

Ill- Documento oficial de identidade e CPF; se candidato estrangeiro,
passaporte ou cédula de identidade de estrangeiro, acompanhada de visto valido;

IV- Prova de quitagdo com o com a justica eleitoral;

V- Prova de quitagdo com o servigo militar, quando couber;

VI- Para a Prova de Titulos, de acordo com as instruges do item 6.1.1 e seus
subitens:

VLI- Curriculo Lattes comprovado;

VLII- Histdrico Escolar da Graduagdo e do Doutorado;

VLIII- Em caso de doutorado em andamento, declaragdo da coordenagdo do
programa de pds-graduagdo com previsdo de defesa de tese

VIl- Para a Prova Oral, de acordo com as instrugdes do item 6.1.2 e seus
subitens:

VILI Plano de Curso relativo a disciplina mencionada no item 2.1 Metodologia
do Ensino de Histéria (um Plano de Curso), contendo: Objetivos, Ementa, Metodologia,
Avaliagdo, Recursos, Bibliografia Geral, Bibliografia Complementar.

VIII- No ato da inscrigdo, o candidato devera declarar que conhece e aceita as
instrugBes vigentes para o processo seletivo;

5.3.5. Ndo serdo homologadas as inscrigdes com documentagdo incompleta,
nem com copias ilegiveis da documentagdo exigida, bem como documentagdo rasurada.
Em caso de deferimento condicional, o interessado tera o prazo de 3 (trés) dias Uteis para
cumprir as omissdes sanaveis. Outros documentos serdo posteriormente exigidos pela Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas, responsdvel pela contratagdo;

5.3.6. Os pedidos de inscricdo serdo analisados pela Comissdo Julgadora em
até 5 (cinco) dias uteis apds o término do prazo das inscrigdes, mediante exame
preliminar da documentagdo apresentada;

5.3.7. O resultado da homologagdo das inscrigBes sera publicado na pagina da
PROGEPE/UNIRIO (http://www.unirio.br/progepe/processo-seletivo-professor-substituto);

5.3.8. Em caso de indeferimento do pedido de inscri¢do, o candidato podera
recorrer a respectiva Decania no enderego eletrénico cch@unirio.br, no prazo de 3 (trés)
dias Uteis apds a publicagdo da listagem de deferimento das inscri¢des, registrando no
Assunto da mensagem: Edital n? 12/2023, (Nome Candidato) - Recurso indeferimento
inscrigdo;

5.3.10. O julgamento dos recursos serd efetuado no prazo de até 5 (cinco) dias
uteis.

6. DA SELECAO

6.1. A selegdo dar-se-a conforme o que estabelece este edital, devendo o
candidato se submeter as seguintes etapas de avaliagdo:

6.1.1. Prova de Titulos: de carater eliminatdrio e classificatério, com o valor de
10,0 (dez pontos), que consistird na andlise da comprovagdao do Curriculo Lattes dos
candidatos, sendo eliminado do certame o candidato que ndo obtiver nota minima 7,0
(sete). A Comissdo Examinadora realizard a apreciagdo dos titulos conforme critérios
previamente estabelecidos pelo Colegiado do Departamento no BAREMA do processo
seletivo, que serd divulgado na pdgina do concurso, no site da UNIRIO/PROGEPE
(http://www.unirio.br/progepe/concursosdocentes);

6.1.1.1. Os comprovantes dos titulos académicos e trabalhos publicados
deverdo ser enviados no ato da inscrigdo, conforme os itens 5.3.3 e 5.3.4 deste edital e
demais orientagdes listadas abaixo:

I- A Comprovagdo do Curriculo Lattes devera ser realizada na ordem dos
quadros estabelecidos no BAREMA (no caso de livros e capitulos de livro, inserir a capa,
ficha catalogréfica, sumdrio, duas péginas iniciais e finais dos capitulos, agrupando todos
estes elementos num Unico arquivo, por obra; no caso de artigos, inserir a capa com os
dados da autoria e as duas paginas iniciais e finais, agrupando todos estes elementos num
Unico arquivo, por obra).

6.1.1.2. O julgamento dos titulos realizar-se-a no prazo maximo de 5 (cinco)
dias uteis, a partir da divulgacdo da lista final dos inscritos;

1.1.3. O recurso do resultado da prova de titulos deverd ser enviado a

respectiva Decania, no enderego eletronico cch@unirio.br, no prazo de 3 (trés) dias uteis
partir de sua divulgagdo na pagina da PROGEPE/UNIRIO

(http //www unirio.br/progepe/processo-seletivo-professor-substituto), com o registro no

Assunto da mensagem: Edital n? 12/2023, (Nome Candidato) - Recurso prova de
titulos,

6.1.1.4. Ndo ha formulario para fundamentagdo do recurso, que devera ser
elaborado pelo candidato em texto de redagdo proépria, escrito no corpo do préprio e-
mail;

6.1.1.5. O julgamento dos recursos serd efetuado no prazo de até 5 (cinco)
dias Uteis.

6.1.2 Prova Oral: de carater classificatério, com o valor de 10,0 (dez pontos),
consistird na arguigdo do candidato pela Comissdo Examinadora sobre o Plano de Curso
relativo a disciplina Metodologia do Ensino de Histdria, contendo: Objetivos, Ementa,
Metodologia, Avaliagdo, Recursos, Bibliografia Geral, Bibliografia Complementar. Na
avaliagdo, serdo levados em consideragdo:

a) a coeréncia entre a trajetdria académica e profissional do candidato e o
Plano de Curso apresentado - valor de 3,5 pontos;

) a consisténcia tedrico-metodoldgica e a exequibilidade do Plano de Curso
proposto - valor de 3,5 pontos;

c) o dominio de conhecimento da darea/disciplina objeto do concurso, a
estruturagdo da argumentagdo e a clareza das ideias do candidato - valor de 3,0
pontos.

6.1.2.1. A prova oral serd realizada em data, local e horario a serem definidos
e divulgados na pagina da PROGEPE/UNIRIO (http://www.unirio.br/progepe/processo-
seletivo-professor-substituto) e encaminhados ao e-mail indicado pelo candidato no
formulario de inscri¢do;

6.1.2.2. A banca examinadora poderad prorrogar o hordrio ou a data do inicio
da prova oral, devendo comunicar a alteragdo do cronograma por e-mail;

6.1.2.3. O ndo comparecimento do candidato a prova oral, na data e horério
marcados, implicard a sua eliminagdo do certame;

6.1.2.4. A prova oral sera gravada para fins de registro, avaliagdo e recurso. O
candidato que ndo concordar com a gravagdo serd eliminado do certame;

6.1.2.5. O recurso do resultado da prova oral deverd ser enviado a respectiva
Decania, no enderego eletrénico cch@unirio.br, no prazo de 3 (trés) dias Uteis a partir de
sua divulgagdo na pégina da PROGEPE/UNIRIO (http://www.unirio.br/progepe/processo-
seletivo-professor-substituto), com o registro no Assunto da mensagem: Edital n2 12/2023,
(Nome Candidato) - Recurso prova oral,

6.1.2.6. Ndo ha formulario para fundamentagdo do recurso, que devera ser
elaborado pelo candidato em texto de redagdo prépria, escrito no corpo do prdprio e-
mail;

6.1.2.7. O julgamento dos recursos serd efetuado no prazo de até 5 (cinco)
dias Uteis.

6.1.3. A Comissdo Julgadora, apo6s a apuragdo final das pontuagdes das duas
etapas, publicara no site http://www.unirio.br/progepe/processo-seletivo-professor-
substituto o quadro geral das notas com a indicagdo dos aprovados e suas respectivas
classificagbes, sendo classificados os candidatos que obtiverem média aritmética final igual
ou superior a 7,0 (sete), observada até décimos, sem arredondamento;

6.1.4. Cabera recurso fundamentado do resultado final, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, contados a partir da data da sua divulgagdo na pagina da PROGEPE/UNIRIO
(http://www.unirio.br/progepe/processo-seletivo-professor-substituto);

6.1.4.1. O recurso do resultado final deverda ser submetido a Reitoria, no
enderego eletronico reitoria@unirio.br, com o registro no Assunto da mensagem: Edital n2
12/2023, (Nome Candidato) - Recurso resultado final,

6.1.4.2. O julgamento dos recursos sera efetuado no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis;

6.1.5. Em caso de empate, o critério de desempate serd a idade, dando-se
preferéncia ao candidato de idade mais elevada, conforme art. 27, paragrafo Unico, da Lei
ne. 10.741/2003;

6.1.5.1. Persistindo o empate, o desempate sera efetuado a partir dos
seguintes critérios de ordem sucessiva (quando couber):

a) maior nota da prova oral;

b) maior nota da prova de tltulos.

6.1.6. Os candidatos ndo classificados no numero maximo de aprovados de que
trata o Pardgrafo 29, do Art. 15, da Resolugdo SCS n2. 4.979/2018, ainda que tenham
atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no processo seletivo.

7. DA CONTRATACAO

7.1. O candidato serd convocado por meio de Didrio Oficial da Unido para
apresentagdo de documentos e para realizagdo do exame pericial, em data a ser agendada
individualmente para cada um.

7.2. Requisitos para contratagdo:

a) ser graduado(a) em Curso de Nivel Superior reconhecido nacionalmente ou
ter titulo de Graduagdo obtido no exterior, devidamente revalidado; sendo portador de
Certificado ou Diploma; o mesmo é valido para a certificagdo da titulagdo de Pods-
graduagdo exigida neste Edital;

b) estar quite com as obrigagGes eleitorais e militares;

c) gozar dos direitos politicos;

d) se servidor da administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados,
Distrito Federal e dos Municipios, bem como empregados de suas subsididrias ou
controladas, comprovar formalmente a compatibilidade de hordrios, ndo sendo permitida
uma carga horaria superior a 60 horas semanais.

3. Ndo poderd ser contratado o candidato:

a) integrante das carreiras de magistério das Instituicdes Federais de Ensino de
que trata a Lei n° 7.596/1987, de acordo com a Lei n2 8.745/93 (artigo 62, § 19, inciso

b) ja contratado anteriormente nos termos da Lei n2 8.745, de 9 de dezembro
de 1993, antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato
anterior;

c) servidor publico federal que esteja usufruindo licenga incentivada sem
remuneragdo prevista no art. 8° da Medida Provisoria 2.174-28/2001.

7.4. O candidato poderd desistir de sua contratagdo para o cargo em questdo,
devendo, para isso, formalizar sua desisténcia por meio do  e-mail
progepe.concursos@unirio.br.

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1. O periodo de contratagdo inicial podera ser de até 12 (doze) meses,
podendo o contrato de trabalho ser prorrogado, desde que o prazo total ndo exceda a
24(vinte e quatro) meses, conforme prevé o Art. 42 da Lei 8.745/93.

8.2. A jornada de trabalho poderd ser cumprida nos turnos matutino,
vespertino e/ou noturno, de acordo com a necessidade da Instituigdo.

8.3. O npresente Edital estd disponivel no site PROGEPE/UNIRIO
(http://www.unirio.br/progepe/processo-seletivo-professor-substituto).

4. E de total responsabilidade do candidato o acompanhamento da
homologagdo do resultado e das convocagdes pelo Didrio Oficial da Unido e pelo site da
PROGEPE/UNIRIO  (PROGEPE/UNIRIO  (http://www.unirio.br/progepe/processo-seletivo-
professor-substituto).

RICARDO SILVA CARDOSO

EDITAL N2 13, DE 9 DE FEVEREIRO DE 2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO, no uso
de suas atribuigdes, torna publico o Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto, na Area de Conhecimento/Disciplinas de Histdria/Histéria Contemporénea |,
Historia Contemporanea Il e Histdria do Brasil Ill, nos termos da Lei n2 8.745/93, alterada
pela Lei n? 12.425/2011; da Lei n? 12.772/2012, com reda¢do alterada pela Lei n2
12.863/2013, do Decreto n2 7.485/2011, da Resolugdo n? 4.979/2018, do Conselho
Universitdrio da UNIRIO e demais legislagdes pertinentes.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado para PROFESSOR SUBSTITUTO sera regido
por este Edital e posteriores alteragdes, caso existam.

Este documento pode ser verificado no endereco eletrnico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302023021000090
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1.2 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto serd de 12(doze) meses, contados a partir da data de publicagdo da
homologagdo do resultado final no Diario Oficial da Unido, prorrogavel uma vez, por igual
periodo, mediante solicitagdo do Departamento de Ensino.

1.3 Se, porventura, durante a validade do Processo Seletivo Simplificado,
ocorrer a necessidade de nova contratagdo para a mesma drea e qualificagdo minima
exigidas, esta ocorrerd de acordo com a ordem de classificagdo.

1.4 O candidato classificado, no caso de impossibilidade de assumir a vaga,
podera solicitar, uma Unica vez, sua reclassificagdo, passando a figurar no ultimo lugar da
lista de classificados. Neste caso, poderd ser novamente convocado, observado o interesse
da Universidade, ap6s a convocagdo dos demais candidatos.

1.5 As inscrigdes serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE via Internet, por meio do
enderego eletronico departamento.historia@unirio.br (seguindo estritamente as instrugdes
descritas neste Edital). ~

2. DAS VAGAS E DAS ATRIBUICOES DO CARGO

2.1. O presente edital disponibiliza a abertura de 1 (uma) vaga imediata, no
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS - CCH, Departamento de Histéria, conforme
quadro abaixo:

Area/Disciplina(s) Exigéncia

Histdria/ Histéria Contemporanea |, Historia | Graduagdo: Historia.
Contemporanea Il e Histéria do Brasil IlI E
Doutorado: Histdria.

2.2. As atribui¢des do professor substituto incluem, mas ndo se limitam a:
ministrar a(s) disciplina(s) designada(s) pelo Departamento de Histéria, conforme quadro
acima, e outras atividades pertinentes ao exercicio da fungdo docente, tais como
preparagdo de aulas, atendimento aos alunos, entre outras, nos turnos da manh3, tarde e
noite.

2.3. Os candidatos aprovados e convocados poderdo completar a carga horaria,
respeitado o limite de 40 horas semanais, ministrando outras disciplinas que atendam a
demanda do Departamento de Histdria, em cada semestre, nos turnos da manh3, tarde e
noite.

3. DA REMUNERACAO E DO REGIME DE TRABALHO

3.1. A remuneragdo do candidato aprovado em processo seletivo simplificado e
contratado como professor substituto serd equivalente ao primeiro nivel da Classe A
(Magistério Superior), composta de Vencimento Bésico e Retribuicdo por Titulagdo, nos
termos do Anexo Il da Lei 12.772/2012, somada ao Auxilio Alimentagdo, conforme tabela
abaixo:

Classe: Professor Adjunto A Regime de Trabalho: 40 horas
semanais

/encimento Basico: RS 3.130,85
Retribuigdo por Titulagdo (Doutorado): RS
2.700,36

Auxilio Alimentacdo (40h): RS 458,00

3.2. A retribuigdo por titulagdo serd correspondente somente a qualificacdo
minima exigida para cada vaga, ainda que o contratado seja detentor de titulagdo superior,
conforme Orientagdo Normativa SRH/MP n? 5, de 28 de outubro de 2009.

4. DO CADASTRO DE RESERVA

4.1. Os candidatos classificados em posigdes excedentes a(s) vaga(s) ofertada(s)
formardo um cadastro de reserva e poderdo ser contratados em fungdo da disponibilidade
de vagas durante o prazo de validade, conforme item 1.2. deste Edital.

4.2. O nimero de candidatos aprovados a compor o cadastro de reserva nao
podera ultrapassar 5 (cinco) candidatos por vaga oferecida, conforme estabelece o
Pardgrafo 22, do Art. 15, da Resolugdo SCS n2. 4.979/2018.

4.3. A utilizagdo do cadastro de reserva obedecerd, rigorosamente, a ordem de
classificagdo final publicada no Diario Oficial da Unido.

4.4. Os candidatos do cadastro de reserva poderdo ser convocados para
ministrar outras disciplinas que atendam a demanda do Departamento de Histéria, em
cada semestre, nos turnos da manh3, tarde e noite/ integral, para além da(s) disciplina(s)
elencada(s) neste edital.

4.4.1. Na ocorréncia do previsto no item 4.4, o candidato convocado sera
previamente informado sobre a alteragdo das disciplinas a serem ministradas.

5. DAS INSCRIGOES

5.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a técita aceitagdo das
normas e condi¢des estabelecidas neste edital e de quaisquer outras normas
complementares que vierem a ser publicadas, com vistas ao processo seletivo objeto deste
instrumento. Assim, o candidato ndo podera alegar desconhecimento dos atos normativos
que regem a presente selegdo.

5.2. DO PEDIDO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

5.2.1. Fardo jus a isen¢do da taxa de inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado,
em conformidade com a Lei n? 13.656/2018, os candidatos que se enquadrarem em uma
das situagdes abaixo:

. a) que pertengam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais
(CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual
a meio saldrio-minimo nacional;

b) que sejam doadores de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo
Ministério da Saude;

5.2.2. O candidato poderd requerer a isengdo de pagamento da taxa de
inscrigdo no periodo compreendido entre as 0 hora do dia 14 de fevereiro de 2023, até as
23:59h do dia 17 de fevereiro de 2023 (quatro dias), por meio do enderego eletronico
departamento.historia@unirio.br, registrando no Assunto da mensagem: Edital n2 13/2023,
(Nome Candidato) - Requerimento de Isengdo;

5.2.3. O candidato devera anexar ao e-mail o comprovante de inscrigdo no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), ou se tratando de
doador de medula 6ssea, devera anexar atestado ou laudo emitido por médico de entidade
reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina, que
comprove que o candidato efetuou a doagdo de medula 6ssea, bem como a data da
doagdo;

5.2.3.1 Sera de responsabilidade exclusiva do candidato o envio da mensagem
eletrénica com os devidos anexos.

5.2.4. As informag8es prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato
e, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, aquele que apresentar informagdo falsa com
o intuito de usufruir da isengdo de que trata o item 5.2.1 deste Edital estard sujeito a:

| - Cancelamento da inscrigdo e exclusdo do processo seletivo, se a falsidade for
constatada antes da homologagdo de seu resultado;

Il - Exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a
homologagdo do resultado e antes da contratagdo para o cargo;

Il - Declaragdo de nulidade do contrato, se a falsidade for constatada apés a
fimatura entre as partes;

1.1.1. O Departamento de Ensino analisard a documentagdo do pedido de
isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do, em até 5 (cinco) dias Uteis apds o término do
periodo do pedido de isengdo, e enviara a PROGEPE a lista nominal indicando o
deferimento ou indeferimento para a devida publicagdo na péagina do concurso no site da
PROGEPE/UNIRIO (http://www.unirio.br/progepe/processo-seletivo-professor-substituto);

5.2.6. N3o serd aceito pedido de reconsideragdo/recurso do indeferimento da
isengdo;

5.2.7. N3o serd aceito o numero de protocolo de cadastro nos Programas
Sociais do Governo Federal CadUnico, sendo admitido apenas o Ndmero de Identificagio
Social - NIS definitivo;

5.2.8. O candidato cuja solicitagdo de isengdo for indeferida poderd efetuar o
pagamento, em conformidade com o prazo ordinario, qual seja, até as 16h horas do dia 13
de margo de 2023 (dltimo dia de inscrigdo).

5.3 DO PROCESSO DE INSCRICAO

5.3.1. O valor da Taxa de Inscri¢do é de RS 60,00 (sessenta reais);

5.3.1.1. O valor da taxa de inscrigdo ndo sera reconstituido, exceto nos casos de
invalidagdo, cancelamento ou revogagdo do processo seletivo, por conveniéncia ou
interesse da Universidade;

5.3.2. O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado no Banco do
Brasil, mediante Guia de Recolhimento da Unido - GRU, disponivel no sitio eletronico
http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp, que devera ser
preenchida com os cddigos: UG 154034, Gestdo 15255, Cédigo GRU 28883-7;

5.3.3. As inscrigbes deverdo ser efetuadas, exclusivamente, pelo e-mail
departamento.historia@unirio.br, no periodo compreendido entre as 0 hora do dia 28 de
fevereiro de 2023 até as 23:59 horas do dia 13 de margo de 2023, registrando no Assunto
da mensagem: Edital n2 13/2023, (Nome Candidato) - Inscrigdo;

5.3.4. Documentos exigidos (a serem enviados em PDF, conforme instrugdes do
item 5.3.3:

I- Formulério de inscrigdo, disponivel no sitio eletrénico
http://www.unirio.br/progepe/NOVOFORMULRIOFICHADEINCRIODOCANDIDATOPSS. pdf,
devidamente preenchido, datado e assinado;

II- Comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo, acompanhado da
respectiva guia/GRU;

1ll- Documento oficial de identidade e CPF; se candidato estrangeiro, passaporte
ou cédula de identidade de estrangeiro, acompanhada de visto valido;

IV- Prova de quitagdo com o com a justica eleitoral;

V- Prova de quitagdo com o servigo militar, quando couber;

VI- Para a Prova de Titulos, de acordo com as instrugdes do item 6.1.1 e seus
subitens:

VI.I- Curriculo Lattes comprovado;

VLII- Histérico Escolar da Graduagdo e do Doutorado;

VLIII- Em caso de doutorado em andamento, declaragdo da coordenagdo do
programa de pds-graduagdo com previsdo de defesa de tese

VIl- Para a Prova Oral, de acordo com as instrugdes do item 6.1.2 e seus
subitens:

VILI Plano de Curso referente a cada uma das trés disciplinas mencionadas no
item 2.1: Histdria Contemporanea | (século XIX), Histéria Contemporanea Il (século XX) e
Historia do Brasil |1l (Primeira Republica e anos 1930 a 1945), contendo: Objetivos, Ementa,
Metodologia, Avaliagdo, Recursos, Bibliografia Geral, Bibliografia Complementar.

VIII- No ato da inscrigdo, o candidato devera declarar que conhece e aceita as
instrugBes vigentes para o processo seletivo;

5.3.5. Ndo serdo homologadas as inscrigbes com documentagdo incompleta,
nem com copias ilegiveis da documentagdo exigida, bem como documentagdo rasurada.
Em caso de deferimento condicional, o interessado tera o prazo de 3 (trés) dias Uteis para
cumprir as omissBes sanaveis. Outros documentos serdo posteriormente exigidos pela Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas, responsavel pela contratagdo.

5.3.6. Para fins de comprovagdo da formagdo exigida neste edital, serd aceito o
diploma de conclusdo ou, no minimo, a ata de aprovagao da tese de doutorado, com o selo
da instituigdo e devidamente datada e assinada pelos membros da banca da tese, com a
condigdo de que o original do diploma de doutorado seja expedido até a data de
divulgagdo do resultado final do processo seletivo.

5.3.7. Os pedidos de inscrigdo serdo analisados pela Comissdo Julgadora em até
5 (cinco) dias Uteis apds o término do prazo das inscrigdes, mediante exame preliminar da
documentagdo apresentada;

5.3.8. O resultado da homologagdo das inscrigBes sera publicado na pagina da
PROGEPE/UNIRIO (http://www.unirio.br/progepe/processo-seletivo-professor-substituto);

5.3.9. Em caso de indeferimento do pedido de inscri¢do, o candidato podera
recorrer a respectiva Decania no enderego eletrénico cch@unirio.br, no prazo de 3 (trés)
dias Uteis apds a publicagdo da listagem de deferimento das inscri¢des, registrando no
Assunto da mensagem: Edital n? 13/2023, (Nome Candidato) - Recurso indeferimento
inscrigdo;

5.3.10. O julgamento dos recursos serd efetuado no prazo de até 5 (cinco) dias
Uteis.

6. DA SELECAO

6.1. A selegdo dar-se-a conforme o que estabelece este edital, devendo o
candidato se submeter as seguintes etapas de avaliagdo:

6.1.1. Prova de Titulos: de carater eliminatdrio e classificatdrio, com o valor de
10,0 (dez pontos), que consistird na andlise da comprovagdo do Curriculo Lattes dos
candidatos, sendo eliminado do certame o candidato que ndo obtiver nota minima 7,0
(sete). A Comissdo Examinadora realizard a apreciagdo dos titulos conforme critérios
previamente estabelecidos pelo Colegiado do Departamento no BAREMA do processo
seletivo, que sera divulgado na pégina do concurso, no site da UNIRIO/PROGEPE
(http://www.unirio.br/progepe/concursosdocentes);

6.1.1.1. Os comprovantes dos titulos académicos e trabalhos publicados
deverdo ser enviados no ato da inscrigdo, conforme os itens 5.3.3 e 5.3.4 deste edital e
demais orientages listadas abaixo:

I- A Comprovagdo do Curriculo Lattes devera ser realizada na ordem dos
quadros estabelecidos no BAREMA (no caso de livros e capitulos de livro, inserir a capa,
ficha catalogréfica, sumdrio, duas péginas iniciais e finais dos capitulos, agrupando todos
estes elementos num Unico arquivo, por obra; no caso de artigos, inserir a capa com os
dados da autoria e as duas paginas iniciais e finais, agrupando todos estes elementos num
Unico arquivo, por obra).

6.1.1.2. O julgamento dos titulos realizar-se-a no prazo maximo de 5 (cinco)
dias uteis, a partir da divulgagdo da lista final dos inscritos;

6.1.1.3. O recurso do resultado da prova de titulos deverd ser enviado a
respectiva Decania, no enderego eletrénico cch@unirio.br, no prazo de 3 (trés) dias Uteis
a partir de sua divulgagdo na pagina da PROGEPE/UNIRIO
(http://www.unirio.br/progepe/processo-seletivo-professor-substituto), com o registro no
Assunto da mensagem: Edital n2 13/2023, (Nome Candidato) - Recurso prova de titulos,

6.1.1.4. Ndo ha formulario para fundamentagdo do recurso, que devera ser
elaborado pelo candidato em texto de redagdo propria, escrito no corpo do préprio e-
mail;

6.1.1.5. O julgamento dos recursos sera efetuado no prazo de até 5 (cinco) dias
uteis.

6.1.2 Prova Oral: de carater classificatorio, com o valor de 10,0 (dez pontos),
consistird na arguigdo do candidato pela Comissdo Examinadora sobre o Plano de Curso
referente a cada uma das trés disciplinas mencionadas no item 2.1: Histdria
Contemporanea | (século XIX), Historia Contemporanea Il (século XX) e Histéria do Brasil 1l
(Primeira Republica e anos 1930 a 1945), contendo: Objetivos, Ementa, Metodologia,
Avaliagdo, Recursos, Bibliografia Geral, Bibliografia Complementar. Na avaliagdo, serdo
levados em consideragdo:

a) a coeréncia entre a trajetéria académica e profissional do candidato e o
Plano de Curso apresentado - valor de 3,5 pontos;

b) a consisténcia tedrico-metodoldgica e a exequibilidade do Plano de Curso
proposto - valor de 3,5 pontos;

c) o dominio de conhecimento da area/disciplina objeto do concurso, a
estruturagdo da argumentacgdo e a clareza das ideias do candidato - valor de 3,0 pontos.

6.1.2.1. A prova oral sera realizada em data, local e horario a serem definidos
e divulgados na pagina da PROGEPE/UNIRIO (http://www.unirio.br/progepe/processo-
seletivo-professor-substituto) e encaminhados ao e-mail indicado pelo candidato no
formuldrio de inscrigdo;

6.1.2.2. A banca examinadora podera prorrogar o hordrio ou a data do inicio da
prova oral, devendo comunicar a alteragdo do cronograma por e-mail;

6.1.2.3. O ndo comparecimento do candidato a prova oral, na data e horério
marcados, implicard a sua eliminagdo do certame;

6.1.2.4. A prova oral sera gravada para fins de registro, avaliagdo e recurso. O
candidato que ndo concordar com a gravagao serd eliminado do certame;

6.1.2.5. O recurso do resultado da prova oral deverd ser enviado a
respectiva Decania, no enderego eletrdnico cch@unirio.br, no prazo de 3 (trés) dias Uteis
a partir de sua divulgagdo na pagina da PROGEPE/UNIRIO

Este documento pode ser verificado no endereco eletrnico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302023021000091
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(http://www.unirio.br/progepe/processo-seletivo-professor-substituto), com o registro no
Assunto da mensagem: Edital n? 13/2023, (Nome Candidato) - Recurso prova oral,

6.1.2.6. Ndo ha formulario para fundamentagdo do recurso, que devera ser
elaborado pelo candidato em texto de redagdo propria, escrito no corpo do préprio e-
mail;

6.1.2.7. O julgamento dos recursos sera efetuado no prazo de até 5 (cinco) dias
Uteis.

6.1.3. A Comissdo Julgadora, ap6s a apuragdo final das pontuagdes das duas
etapas, publicara no site http://www.unirio.br/progepe/processo-seletivo-professor-
substituto o quadro geral das notas com a indicagdo dos aprovados e suas respectivas
classificagdes, sendo classificados os candidatos que obtiverem média aritmética final igual
ou superior a 7,0 (sete), observada até décimos, sem arredondamento;

6.1.4. Cabera recurso fundamentado do resultado final, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, contados a partir da data da sua divulgagdo na pagina da PROGEPE/UNIRIO
(http://www.unirio.br/progepe/processo-seletivo-professor-substituto);

6.1.4.1. O recurso do resultado final deverda ser submetido & Reitoria, no
enderego eletrdnico reitoria@unirio.br, com o registro no Assunto da mensagem: Edital n2
13/2023, (Nome Candidato) - Recurso resultado final,

6.1.4.2. O julgamento dos recursos sera efetuado no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis;

6.1.5. Em caso de empate, o critério de desempate serd a idade, dando-se
preferéncia ao candidato de idade mais elevada, conforme art. 27, paragrafo Unico, da Lei
ne. 10.741/2003;

6.1.5.1. Persistindo o empate, o desempate sera efetuado a partir dos seguintes
critérios de ordem sucessiva (quando couber):

a) maior nota da prova oral;

b) maior nota da prova de titulos.

6.1.6. 0s candidatos ndo classificados no nimero méximo de aprovados de que trata O Paragrafo 22, do
Art. 15, da Resolugdo SCS n2. 4.979/2018, ainda que tenham atingido nota minima, estardo
automaticamente reprovados no processo seletivo.

7. DA CONTRATACAO

7.1. O candidato serd convocado por meio de Diario Oficial da Unido para
apresentagdo de documentos e para realizagdo do exame pericial, em data a ser agendada
individualmente para cada um.

7.2. Requisitos para contratagdo:

a) ser graduado(a) em Curso de Nivel Superior reconhecido nacionalmente ou
ter titulo de Graduagdo obtido no exterior, devidamente revalidado; sendo portador de
Certificado ou Diploma; o mesmo é valido para a certificagdo da titulagdo de Pos-
graduagdo exigida neste Edital;

b) estar quite com as obriga¢Bes eleitorais e militares;

c) gozar dos direitos politicos;

d) se servidor da administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados,
Distrito Federal e dos Municipios, bem como empregados de suas subsididrias ou
controladas, comprovar formalmente a compatibilidade de hordrios, ndo sendo permitida
uma carga hordria superior a 60 horas semanais.

7.3. Ndo podera ser contratado o candidato:

a) integrante das carreiras de magistério das Instituicdes Federais de Ensino de
que trata a Lei n° 7.596/1987, de acordo com a Lei n2 8.745/93 (artigo 62, § 19, inciso

b) ja contratado anteriormente nos termos da Lei n2 8.745, de 9 de dezembro
de 1993, antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato
anterior;

c) servidor publico federal que esteja usufruindo licenga incentivada sem
remuneragdo prevista no art. 8° da Medida Proviséria 2.174-28/2001.

7.4. O candidato poderd desistir de sua contratagdo para o cargo em questdo,
devendo, para isso, formalizar sua desisténcia por meio do  e-mail
progepe.concursos@unirio.br.

8. DISPOSIGOES GERAIS

8.1. O periodo de contratagdo inicial podera ser de até 12 (doze) meses,
podendo o contrato de trabalho ser prorrogado, desde que o prazo total ndo exceda a
24(vinte e quatro) meses, conforme prevé o Art. 42 da Lei 8.745/93.

8.2. A jornada de trabalho poderd ser cumprida nos turnos matutino,
vespertino e/ou noturno, de acordo com a necessidade da Institui¢do.

8.3. O npresente Edital estd disponivel no site PROGEPE/UNIRIO
(http://www.unirio.br/progepe/processo-seletivo-professor-substituto).

8.4. de total responsabllldade do candidato o acompanhamento da
homologagdo do resultado e das convocagdes pelo Didrio Oficial da Unido e pelo site da
PROGEPE/UNIRIO  (PROGEPE/UNIRIO  (http://www.unirio.br/progepe/processo-seletivo-
professor-substituto).

RICARDO SILVA CARDOSO
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EXTRATO DE APOSTILAMENTO N2 2/2023 - UASG 154034

Numero do Contrato: 12/2019.

N2 Processo: 23102.007501/2018-10.

Contratante:  UNIRIO  UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO RIJ. Contratado:
10.565.981/0001-78 - LINCE - SEGURANCA ELETRONICA LTDA.. Objeto: O presente
instrumento tem como objetivo repactuar o valor do contrato, que passara a vigorar
com o valor mensal de: r$ 496.620,58 (quatrocentos e noventa e seis mil, seiscentos
e vinte reais e cinquenta e oito centavos), com efeitos financeiros a partir de
01/03/2022 até 01/03/2023. Vigéncia: 23/07/2019 a 24/12/2022. Valor Total Atualizado
do Contrato: RS 5.959.446,96. Data de Assinatura: 08/02/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 08/02/2023).
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGCAO

EXTRATO DE PRORROGAGAO DE OFiCIO

Espécie: Prorroga de Oficio N2 00002/2023, ao Convénio N2 916289/2021. Convenentes:
Concedente: FUNDACAO UNIVERSIDADE DO RIO DE JANEIRO, , Unidade Gestora: 154034,
Convenente: INSTITUTO BRASIL SOCIAL, CNPJ n2 05638402000130. P.l. 127/2008, art. 30,
VI.. Valor Total: 2.000.000,00, Valor de Contrapartida: 0,00, Vigéncia: 25/11/2021 a
25/05/2023. Data de Assinatura: 03/02/2023. Assina: Pelo FUNDACAO UNIVERSIDADE DO
RIO DE JANEIRO / RICARDO SILVA CARDOSO - REITOR

EXTRATO DE PRORROGAGAO DE OFiCIO

Espécie: Prorroga de Oficio N2 00002/2023, ao Convénio N2 916212/2021. Convenentes:
Concedente: FUNDACAO UNIVERSIDADE DO RIO DE JANEIRO, , Unidade Gestora: 154034,
Convenente: INSTITUTO BRASIL SOCIAL, CNPJ n? 05638402000130. P.l. 127/2008, art. 30,
VI.. Valor Total: 2.000.000,00, Valor de Contrapartida: 0,00, Vigéncia: 25/11/2021 a
25/05/2023. Data de Assinatura: 03/02/2023. Assina: Pelo FUNDACAO UNIVERSIDADE DO
RIO DE JANEIRO / RICARDO SILVA CARDOSO - REITOR

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2023 - UASG 154043

Ndmero do Contrato: 25/2021.

N2 Processo: 23117.030912/2021-37.

Dispensa. N2 26/2021. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA.
Contratado: 21.238.738/0001-61 - FUNDACAO DE APOIO UNIVERSITARIO. Objeto: Prorrogar
o prazo de vigéncia contratual de 30/06/2023 a 30/06/2024. Vigéncia: 30/06/2023 a
30/06/2024. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 592.020,00. Data de Assinatura:
08/02/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 08/02/2023).
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2023 - UASG 154043

Numero do Contrato: 4/2023.

N2 Processo: 23117.038240/2022-99.

Pregdo. N2 11/2022. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA.
Contratado: 04.198.254/0001-17 - MCR SISTEMAS E CONSULTORIA LTDA. Objeto: Reduzir o
valor unitdrio do item 12, do contrato original, para o valor unitario de RS 33.253,13,
conforme Termo Aditivo a Ata de Registro de Pregos n2 21/2022; e retificar o valor unitdrio
do item 4, do contrato original, para o valor unitério correto de R$ 2.680,00. Valor Total
Atualizado do Contrato: RS 1.076.587,56. Data de Assinatura: 08/02/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 08/02/2023).
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