ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CAPINZAL
CAMARA MUNICIPAL

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2023

JAIRO LUIZ HOFMANN, PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE CAPINZAL,
doravante denominada de Camara de Vereadores, nos termos do art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal e Legislacdo
Municipal vigente, TORNA PUBLICA a abertura de inscricdes de CONCURSO PUBLICO para preenchimento de vaga
de categoria funcional da Camara de \ereadores, com a execucdo técnico-administrativa da empresa ACESSE
CONCURSOS LTDA, o qual se regera pelas instrugdes especiais contidas neste Edital e Legislagdo vigente.

1. DO CRONOGRAMA DESTE CERTAME

DATA ATO
06/02/2023 Publicacdo do Edital.
07/02/2023 até as 17 horas do dia Periodo de Inscricdes.
08/03/2023
07/02/2023 até 28/02/2023 Prazo para anexar documentos para Isencao.
02/03/2023 Publicagéo das Isencdes Deferidas e Indeferidas.
03 a 07/03/2023 Prazo para Recurso contra Indeferimento da Isengéo.
09/03/2023 Publicagdo do Julgamento dos Recursos contra Indeferimento da Isencéo.
07/02/2023 a 10/03/2023 Prazo para Pagamento da Taxa de Inscricao.
15/03/2023 Publicacéo do Rol dos Inscritos Deferidos e Indeferidos.
16 a 20/03/2023 Prazo para Recursos do ndo Deferimento do Pedido de Inscricéo.
Publicacdo do Julgamento dos Recursos contra o Indeferimento do Pedido de
Inscrigéo.
23/03/2023 Homologacao das Inscrigdes.

Publicacdo do Local da Prova Objetiva.

Realizacdo da Prova Objetiva.

02/04/2023 Publicacdo do Gabarito Provisério (apés as 20 horas).

Prazo para Recursos contra formulagéo das Questdes e Discordancia com o

03 2 07/04/2023 Gabarito da Prova Objetiva.
Publicac&o do julgamento dos Recursos contra Formulagéo de Questdes e
Discordancia com o Gabarito.
13/04/2023 Publicagéo do Gabarito Definitivo.
Publicacdo da Nota da Prova Objetiva e Classificacdo Provisoria.
14 a 18/04/2023 Prazo para Recurso contra Nota da Prova objetiva e Classificacdo Provisoria.
21/04/2023 PubhgqgaoNdo julggnje_nto dos Recursos contra Nota da Prova Obijetiva e
Classificacdo Provisoria.
21/04/2023 Publicagdo do Resultado Final para Homologac&o.

1.1. O cronograma é uma previsdo e podera sofrer alteracdes, dependendo do nimero de inscritos e de recursos,
intempéries e/ou por decisdo da Comissdo Especial de Concurso Publico, sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar as alteragdes através dos meios de divulgacdo do certame.

2. DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. O candidato concorrera a vaga do cargo constante no Anexo | deste Edital, com funcdo/area de atuacdo, carga horaria
semanal, formacdo/escolaridade/qualificagdo/habilitacdo, conforme Legislacdo vigente e regras descritas neste Edital.

2.2. Os candidatos que integrarem a lista de aprovados deverdo manter seus enderecos/e-mail e telefones atualizados
junto & Camara de Vereadores de Capinzal durante todo o periodo de validade do Concurso Publico.
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2.3. As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de classificacdo disposta no item 7.4.

24, E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar pela internet, através dos  sites
WWW.acesseconcursossc.com.br e www.camaracapinzal.sc.gov.br, as publicacbes de todos os atos e editais relativos ao
Concurso Publico, inclusive alteragGes que porventura ocorram durante a realizacdo do mesmo, até sua Homologacgéo
Final.

3. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

3.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricio no presente Concurso Publico, desde que as
deficiéncias de que sdo portadoras sejam compativeis com as atribui¢cbes do cargo, num percentual de 5% (cinco por
cento) do total das vagas oferecidas, ou que venham a surgir durante a validade do certame, de acordo com o art. 37,
inciso VI1II, da Constituicdo Federal e Lei n°® 12.870/2004 com suas alteragdes.

3.2. Ao inscrever-se nessa condicdo, o candidato deverd marcar a opgdo “Pessoas com Deficiéncia”, bem como devera
encaminhar os documentos listados abaixo via postal, por SEDEX, até o 1° dia util apds o encerramento das inscricoes,
em envelope Unico por candidato, para a empresa, no seguinte endereco:

ACESSE CONCURSOS LTDA,
RUA PARA, 162, BAIRRO ESTADOS - TIMBO/SC, CEP 89120-000
CONCURSO PUBLICO-EDITAL 001/2023- CAPINZAL
VAGA PCD
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DA INSCRICAO:
CARGO:

Deverao ser enviados os seguintes documentos:

a) Laudo médico (original ou copia legivel e autenticada), emitido h&4 mais de um ano por especialista da area da
deficiéncia, contendo:

e a espécie e 0 grau da deficiéncia;

¢ 0 codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID);

¢ a necessidade de usar algum aparelho (quando for o caso);

¢ a provavel causa da necessidade especial.

N&o sera aceito atestado médico para comprovacao de enquadramento como PCD, somente laudo médico.

b) Requerimento solicitando vaga especial, constando:

b1) o tipo de deficiéncia;

b2) a necessidade de condicdo especial, prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso (conforme modelo do Anexo
111 deste Edital).

Os pedidos devem ser formalizados por escrito no proprio anexo e serdo examinados para verificacdo das possibilidades
operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade;

c) Parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, informando a necessidade de tempo adicional,
somente para 0 caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei Federal n° 7. 853/1989 e alteracdes.

Caso ndo seja apresentado o parecer, o candidato ndo tera deferida a sua solicitacéo;

d) Anexo Il deste Edital, preenchido e assinado, o qual contém: Declaracdo de que a necessidade especial ndo o
impossibilita de exercer as atribui¢cGes do cargo e Declaracdo de que fica impedido de usufruir da condicdo de portador
de necessidades especiais para, posteriormente, requerer readaptacdo ou aposentadoria.

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento (Anexo Il1) até o prazo determinado,
ndo seré considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito & vaga especial,
seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal op¢édo na ficha de inscricao.

3.3.1. O pedido de pessoa com deficiéncia serd analisado minunciosamente pela banca executora antes de ser deferido.

3.4. Néo serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. Os candidatos inscritos nessa condicdo participardo do Concurso Pablico em igualdade de condi¢Ges com os demais
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candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contetido das mesmas, & avaliacdo, aos critérios de aprovagdo, ao
horério e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, resguardadas as
condicdes especiais previstas na legislacdo propria.

3.6. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo submetidos a exames medicos e complementares, que irdo
avaliar a sua condicdo fisica e mental.

3.7. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos com
estrita observancia da ordem classificatoria.

3.8. O candidato portador de necessidades especiais que ndo apresentar o laudo médico e/ou ndo preencher as condicGes
descritas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, sera considerado ndo portador de necessidades especiais, passando
para a listagem geral dos candidatos, sem direito a reserva de vaga.

3.9. Caso a aplicacéo do percentual resultar em numero fracionado, igual ou superior a 0,5% (meio ponto percentual), este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

4. DAS INSCRICOES

4.1. O candidato devera acessar o Site www.acesseconcursossc.com.br aonde encontrard o Edital e seus Anexos, a Ficha
de Inscricdo e os procedimentos necessarios a efetivacao da inscri¢do, que estara disponivel no periodo de:

07/02/2023 até as 17 horas do dia 08/03/2023
4.1.1. Para os candidatos que ainda ndo possuem cadastro em nosso sistema, deverdo clicar em “Inscrever-se”, depois em
“Novo Cadastro”, preencher os dados pessoais e criar uma senha. Para alterar a senha o candidato pode clicar em
“Esqueci Minha Senha”, aonde o sistema abrird um campo para redefinir a mesma. Solicitacdes de alteracdo de senha
através de e-mail ou WhatsApp somente serdo realizadas se o candidato enviar copia de documento oficial com foto e
confirmar alguns dados pessoais solicitados pela banca.
4.1.1.1. Para realizar a inscrigdo o candidato deve acessar 0 Site www.acesseconcursossc.com.br, clicar na aba
“Concursos”, selecionar o Municipio que deseja participar e clicar em “Inscrever-se”, fazer o login, selecionar o cargo,
preencher as demais informagdes, marcar o termo de “Declaro ter lido e aceito as normas constantes no Edital de
Abertura do presente certame” e clicar em “Salvar”. ApoOs salvar a inscricdo o candidato podera gerar o boleto e o
comprovante de inscri¢do; caso o candidato ndo imprima o boleto no ato da inscricdo, podera a qualquer tempo, durante
o0 periodo estipulado no cronograma do Edital, acessar o site e clicar em “22 via do boleto” para imprimi-lo.
4.1.2. Antes de efetuar a inscri¢do o candidato devera certificar-se de que possui todas as condicOes e pré-requisitos para
inscricao.

4.2. O candidato devera preencher integralmente o requerimento de inscri¢do e confirma-lo via internet, imprimir e pagar
0 boleto no valor da inscri¢do até a data limite constante no respectivo boleto.

4.2.1. O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo constituem documentos comprobatérios do
pagamento da taxa de inscricdo.

4.2.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancéarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

4.2.3. Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera recolher o valor de inscricdo somente ap6s tomar conhecimento
de todos os requisitos e condigdes exigidas para assumir o cargo, bem como das regras constantes neste Edital,
acompanhando as publicacdes e suas possiveis alteracoes.

4.2.4. Ainscrigdo s6 serd aceita quando o banco onde foi paga a taxa de inscrigdo confirmar o respectivo pagamento.
4.2.5. Ndo serdo aceitas inscricdes pagas fora do prazo de vencimento ou com efetivacdo do pagamento pelo banco apds
a data limite para pagamento.

4.2.5.1. A empresa Acesse Concursos e a Camara de Vereadores ndo se responsabilizam por pagamentos de boletos
realizados em aplicativos fora do horério bancério, caso estes ndo sejam efetivamente confirmados pela instituigdo
financeira no dia seguinte a confirmacédo de liquidacdo do boleto bancério.

4.2.6. O candidato, apds efetuar o pagamento da inscricdo, ndo poderd, sob qualquer pretexto, pleitear a devolucdo da
importancia recolhida, uma vez que o valor da inscricdo somente serd restituido em caso de adiamento, anulagdo ou
cancelamento do concurso.

4.2.6.1. Os boletos referentes as inscri¢cdes que forem pagos ap6s o vencimento estipulado por este Edital ndo serdo
reconhecidos e ndo serdo restituidos os valores, visto que o candidato tem ciéncia do prazo final para pagamento,
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indiferentemente da instituicdo bancéria aceitar o pagamento do boleto vencido.

4.2.6.2. As solicitagdes de cancelamento de inscricdo devem ser realizadas antes de efetuar o pagamento, pois cada
inscricdo gera um boleto. Para solicitacdo de cancelamento de inscricdo apds o pagamento do boleto, o candidato devera
efetuar novo pagamento, visto que cada inscrigdo gera um cédigo vinculado ao boleto. N&o serd restituido o valor de
inscricdo neste caso.

4.26.3. As solicitacbes de cancelamento devem ser realizadas, exclusivamente, através do e-mail
contato@acesseconcursossc.com.br ou WhatsApp 47-984207695, informando qual inscricdo deseja cancelar, anexando
documento oficial com foto e confirmando alguns dados pessoais solicitados pela banca, até as 17 horas do Ultimo dia
atil de inscricéo.

4.2.7. Nao sera aceita inscricdo com falta de documentos, via postal, por telex ou via fax, e-mail, extemporanea e/ou
condicional, ou ainda fora do prazo estabelecido.

4.3. O candidato deverd acompanhar este Edital, bem como a publicacdo da relacdo de candidatos inscritos (rol de
inscritos) para confirmar o processamento de sua inscri¢ao; caso sua inscri¢do ndo tenha sido processada, 0 mesmo néo
poderé prestar a prova, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

4.4. A inscricdo do candidato implicara a tacita aceitacdo das condigdes estabelecidas neste Edital, bem como em
eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugdes e convocagOes relativas ao certame, que passardo a fazer parte do
instrumento convocatorio como se nele estivessem transcritas e das quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.4.1. Ao se inscrever o candidato concorda com 0 acesso por terceiros, por qualquer meio, dos seus dados de
identificagdo, titulos apresentados, resultados das avaliagdes a que for submetido e classificagdo no presente Concurso
Publico.

4.4.2. Quaisquer davidas referentes a este Concurso Publico poderdo ser sanadas através do e-mail
contato@acesseconcursossc.com.br, ou no aplicativo WhatsApp 47-98420.7695 (SOMENTE MENSAGEM DE
TEXTO). Néo serdo prestadas informagGes sobre edital através de contato telefonico, apenas através de e-mail e
WhatsApp, para que as informagdes fiquem registradas. Também ndo sera realizado atendimento fisico na sede da
empresa.

4.4.3. Para acompanhar sua inscri¢do, o candidato deve acessar a “Area do Candidato” e clicar em “Comprovante de
Inscricdo”, aonde aparecera a informacéo “Status Deferido”, apds o banco reconhecer o pagamento.

Ao realizar a inscricdo o candidato aceita que os seus dados pessoais sejam tratados e processados. Para dirimir
guaisquer situacdes elencadas neste Edital, bem como seus anexos, a fim de cumprir a legalidade deste certame,
exercida pelo ente publico, autoriza expressamente a divulgacdo do seu nome, data de nascimento, nimero de
inscricdo e notas obtidas nas avaliagdes realizadas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia
que regem a Administracdo Publica. Assim sendo, o candidato aceita as publicagdes citadas acima, respeitando o
exposto na lei 13.709/2018.

4.5. A Cémara de Vereadores e a Empresa Acesse Concursos LTDA ndo se responsabilizardo por solicitacbes de
inscricdo, via internet, ndo efetivadas por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas
de comunicacdo ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressdo do documento
relacionado neste Edital.

4.6. As informacGes prestadas no requerimento de inscricdo sdo de total responsabilidade do candidato e, se falsas ou
inexatas, determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, mesmo que o
candidato tenha sido aprovado e/ou que o fato seja constatado posteriormente.

4.6.1. Caso o candidato informe algum dado incorreto, 0 mesmo deveré acessar a “Area do Candidato”, clicar em “Meus
Dados” e fazer a correcdo. No caso de alteragdo de nome, CPF, RG ou data de nascimento, o candidato deve enviar foto
do RG ou CNH (frente e verso) e confirmar alguns dados pessoais solicitados pela banca para o e-mail
contato@acesseconcursossc.com.br ou para 0 WhatsApp 47-984207695 e solicitar a alteracdo.

4.7. E vedada a participacio como membro de banca examinadora, coordenador, fiscal de sala ou qualquer outra
funcdo atinente a realizacdo do concurso, de cénjuge ou parente de candidato, em linha reta ou colateral, por
parentesco natural ou civil, até o terceiro grau, ou por adocao.

4.8. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas devera
solicita-lo no e-mail contato@acesseconcursossc.com.br no ato de inscri¢do, indicando claramente quais 0S recursos
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especiais necessarios (materiais, equipamentos, sala... ex: lupa, aparelho auditivo etc.) até o dltimo dia de inscri¢do. O
candidato devera levar cépia do e-mail da solicitacdo, bem como a cépia da resposta deferindo seu pedido, no dia da
prova.

4.8.1. As solicitagdes de condigdes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

4.8.1.1. Caso o candidato ndo envie o pedido exigido no item anterior, ndo tera preparado o tratamento diferenciado para
realizacdo de provas.

4.8.2. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar ou realizar extracdo do leite durante a realizacdo das
provas deverd solicitar, por escrito, até o Ultimo dia de inscricdo, enviando e-mail para
contato@acesseconcursossc.com.br, onde deve constar a solicitacao e certiddo de nascimento do bebé.

4.8.2.1. No dia de realizagdo da prova, a candidata devera levar um/a acompanhante, maior de 18 anos, que ficard em
uma sala reservada para essa finalidade e que sera o/a responsavel pela crianca durante a auséncia da mae. Caso nao haja
acompanhante, a crianca ndo podera permanecer no local de prova. A amamentacao sera concedida somente para bebés
de até 6 (seis) meses de idade e a cada 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos. O/A acompanhante devera apresentar
documento de identificacdo oficial; comparecer juntamente com a candidata no horario determinado em edital; guardar
todos 0s seus pertences em embalagem indicada pela equipe de coordenacdo local e ser inspecionado pelo detector de
metais. A bolsa com os pertences do bebé também sera inspecionada. No caso de sala para extracdo do leite materno, a
candidata que necessitar fazer a extracdo devera apresentar atestado de amamentacdo. O armazenamento e a conservagao
do leite sdo de responsabilidade exclusiva da candidata.

4.8.2.2. Havera compensacao de tempo em favor de amamentacdo de no méximo 60 (sessenta) minutos.

5. DO VALOR DA INSCRICAO

AGENTE DE CONTROLE INTERNO R$ 85,00

DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Poderdo solicitar isencdo da Taxa de Inscricao:

| - Doadores de sangue e/ou medula éssea:

a) considera-se para enquadramento ao beneficio previsto por esta Lei somente a doacdo de sangue promovida a 6rgéo
oficial, ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio;

b) a comprovacao da qualidade de doador de sangue sera efetuada através da apresentacdo de documento expedido pela
entidade coletora, o qual devera discriminar a quantidade e a data em que foram realizadas as doagdes, ndo podendo
ser inferior a 3 (trés) vezes anuais, considerando-se os 12 (doze) meses que antecederam a abertura do presente Edital;

C) para as pessoas que integram a Associacdo de Doadores a comprovacdo sera feita por documento especifico firmado
por entidade coletora oficial ou credenciada, que devera relacionar minuciosamente as atividades desenvolvidas pelo
interessado;

d) a comprovacdo da qualidade de doador de Medula Ossea seré efetuada através da apresentacdo do comprovante de
inscricdo no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME), instalado no Instituto Nacional do Cancer
(INCA).

Il - Candidatos que ndo possuem renda, que deverdo apresentar os seguintes documentos:

a) cOpia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, se a possuir, contendo a pagina dos dados pessoais, a
pagina que contenha o Gltimo emprego e demissao e a pagina em branco subsequente;

b) declaracdo que ndo é detentor de cargo publico, sob as penas da lei;

c) declaracdo de que ndo possui nenhuma fonte de renda, prestando compromisso de que a falsa declaracéo sera punida
nos termos da lei penal e administrativamente, nos termos do regulamento, estando automaticamente desclassificado,
em qualquer fase do Concurso Publico.

As declaracdes deverdo ser firmadas de proprio punho e assinadas, sendo que a falta de qualquer dos documentos

elencados implicara no indeferimento do pedido de isencéo.

Il - Candidatos domiciliados no Municipio de Capinzal que foram convocados e nomeados pela Justica Eleitoral do

Estado de Santa Catarina para prestarem servigos no periodo eleitoral, visando a preparacdo, execucdo e apuracao de

elei¢bes oficiais, que comprovem ter prestado servico a Justica Eleitoral por, no minimo, uma eleicdo oficial, atravées de

declaracdo ou diploma expedido pela Justica Eleitoral a menos de 4 (quatro) anos da publicacéo deste Edital, contendo o

nome completo do cidaddo, a funcdo desempenhada, a data e o turno da eleigéo, do plebiscito ou do referendo, devendo

anexar uma cépia deste(a), bem como do comprovante de residéncia, ambas autenticadas, em anexo Unico, no ato de
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inscrigdo.

Considera-se como cidadao convocado e nomeado aquele que presta servigos a Justica Eleitoral do Estado de Santa
Catarina no periodo de elei¢Ges, plebiscitos ou referendos, como componente de mesa receptora de voto ou de
justificativa, na condicao de presidente de mesa, primeiro ou segundo mesario ou secretario, membro ou escrutinador
de Junta Eleitoral, coordenador de sec¢do eleitoral, supervisor de local de votacdo e os designados para auxiliar o seu
trabalho, inclusive aqueles destinados a preparacéo e montagem dos locais de votacgao.

5.2. O candidato deve ANEXAR a documentacdo exigida nos itens acima no ato de inscricdo, no campo destinado a
anexar documento, até 28/02/2023, sob pena de indeferimento do pedido de isencdo. Caso o candidato possua nome
divergente entre o documento anexado e 0 nome na inscri¢do, deve anexar juntamente, em PDF, anexo Unico, documento
gue comprove a alteracdo do nome. Documentos anexados e divergentes do nome da inscricdo ndo serdo reconhecidos
para o beneficio da isencéo.

5.2.1. A constatacdo de falsidade dos documentos exigidos, além das san¢des penais cabiveis, importard na excluséo da
inscri¢do do candidato neste Concurso Publico.

5.3. Os candidatos que tiverem sua isencdo INDEFERIDA deverdo ficar atentos ao prazo de pagamento do boleto,
conforme o cronograma do Edital. E de inteira responsabilidade do candidato indeferido da isencdo acompanhar as
publicacfes e efetuar 0 pagamento no prazo estipulado no edital sob pena de ser indeferida sua inscricdo no Concurso
Publico.

6. DAS PROVAS, DAS NOTAS E DA CLASSIFICACAO

6.1. Os candidatos submeter-se-do aos testes de que dispde o Programa de Provas no item 7 deste Edital, que avaliardo as
aptidGes e o desempenho na fungdo que pretendem exercer.

6.2. A Prova Objetiva (PO) sera composta de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, com quatro alternativas cada,
sendo apenas uma Unica alternativa correta, de carater eliminatério e classificatorio, a ser aplicada para todos os
candidatos.

6.2.1. Serdo considerados aprovados todos os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 5,00 (cinco virgula zero
zero) pontos na nota da prova objetiva.

6.2.2. A prova objetiva tera pontuacdo de 0,00 (zero virgula zero zero) a 10,00 (dez virgula zero zero), utilizando-se 2
(duas) casas decimais apds a virgula, cuja nota serd obtida mediante o cOmputo de acertos, tendo em vista que cada
guestdo valera o disposto no item 7.2.2.

6.3. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada destas provas.

6.4. A Nota Final serd;: PO = 100% da NF.

Entenda-se:
PO = Prova Objetiva
NF = Nota Final

7. DAREALIZACAO DA PROVA E DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1. APROVA OBJETIVA SERA REALIZADA NO DIA 02 DE ABRIL DE 2023, COM INICIO AS 9 HORAS E
TERMINO AS 12 HORAS. OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER AO LOCAL DA PROVA
OBJETIVA COM 30 MINUTOS DE ANTECEDENCIA, MUNIDOS DE DOCUMENTO OFICIAL COM FOTO
E CANETA ESFEROGRAFICA COM TINTAAZUL OU PRETAE TUBO TRANSPARENTE.

7.1.1. O LOCAL DA PROVA OBJETIVA SERA DIVULGADO JUNTAMENTE COM A HOMOLOGAC,AO DAS
INSCRICOES.

7.1.1.1. Apo6s a publicacdo do local da prova objetiva, o candidato podera imprimir seu cartdo de confirmacéo de
inscricdo, o qual tera todas as informacdes pessoais, endereco e sala de realizacdo da prova. Para acessar o cartéo
o candidato deve fazer o login na “Area do Candidato” e clicar em “CARTAO DE ENSALAMENTO”.
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Abertura dos portdes 8h
Fechamento dos portdes 8h50min
Inicio da Prova Objetiva 9h
Final do prazo minimo para retirar-se do local de prova 10h
Término da Prova Objetiva 12h

NAO SERA PERMITIDA A ENTRADA DE CANDIDATOS QUE SE APRESENTAREM APOS AS 8h50min SOB
QUALQUER ALEGACAO.

7.2. Na realizacdo da prova objetiva o candidato devera observar os seguintes aspectos, sob pena de desclassificagdo do
certame:

a) comparecer no local da prova com antecedéncia minima recomendada de 30 (trinta) minutos do inicio da mesma,
portando, obrigatoriamente, documento de identidade e caneta esferografica de tubo transparente, com tinta azul marinho
ou preta;

b) sdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista;
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valham
como identidade; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) (somente
0 modelo aprovado pelo art. 159 da Lei Federal n°® 9.503/1997), podendo ser fisico ou digital, na forma da lei;

c) ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem foto, CPF ou qualquer outro documento sem valor de
identidade, bem como documentos ilegiveis ou ndo identificaveis;

d) ndo serd permitida aglomeragdo e circulacdo de candidatos apds adentrarem ao local de prova, sendo obrigatorio
dirigir-se diretamente a sala destinada a realizagdo da prova;

e) o candidato devera permanecer em sala por um periodo minimo de 60 (sessenta) minutos, sob pena de
desclassificagéo;

) o tempo total de aplicacdo das provas objetivas inclui a entrega das provas e cartfes-resposta.

7.2.2. A prova objetiva terd 40 (quarenta) questdes, distribuidas da forma abaixo:

CONTEUDO QUANTIDADE ORDEM VALOR
LINGUA PORTUGUESA 10 01A10 0,20
MATEMATICA 05 11A15 0,20
CONHECIMENTOS GERAIS 05 16 A20 0,20
INFORMATICA 05 21 A 25 0,30
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 10 26 A 35 0,30
LEGISLACAO 05 36 A40 0,30
TOTAL 40 10,00

7.2.2.1. Os programas das provas objetivas estéo descritos no Anexo Il do presente Edital.

7.2.3. Durante ou apo6s a realizacdo da prova nao sera permitido ao candidato, sob pena de ser excluido do Concurso
Publico:

a) a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagdes, bem como o uso de lapis, borracha, maquinas de calcular, rel6gios
e aparelhos celulares, transmissores, receptores e ou, ainda, qualquer equipamento elétrico ou eletrénico ou o porte de
armamento, uso de medicamentos e 6culos escuros (salvo por prescricdo médica apresentada a um fiscal de sala antes do
inicio da prova), chapéus ou bonés ou qualquer outro tipo de cobertura, salvo indumentarias religiosas, cujo uso s6 sera
permitido ap6s a varricao feita por detector de metais;

b) ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e na presenca de fiscal;

c) fumar e ou ingerir alimentos;

d) os pertences do candidato, inclusive aparelhos eletrénicos (desligados), deverdo ser depositados em porta-objeto
fornecido pelo fiscal antes de entrar na sala, devendo este ser mantido o tempo todo embaixo da carteira, longe do
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alcance do candidato.

dl1) a simples posse de aparelhos eletrdnicos, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento
ndo permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, configura tentativa de fraude e implicara na exclusdo do
candidato do certame, sendo atribuida nota O (zero) as provas ja realizadas. Caso o celular ou qualquer outro
equipamento eletrénico emita qualquer som dentro da sala de realizacdo da prova, este sera recolhido pelo fiscal e
entregue a coordenacdo, para verificar se 0 mesmo estava ligado. Comprovado que o celular ou equipamento eletrdnico
esteja ligado, o candidato podera ser eliminado por estar de posse de um equipamento ligado, o que é proibido (vide letra
“d”).

e) ter comportamento agressivo e descortés com qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas.

f) o candidato que tumultuar, interromper ou prejudicar de alguma forma a aplicagdo da prova, serd desclassificado do
Concurso Publico.

g) o candidato podera, para atender as normas de seguranca, ser filmado, fotografado e/ou submetido a revista pessoal
e/ou de seus pertences, a varredura eletronica e/ou identificacdo datiloscopica.

h) os candidatos que terminarem a prova ndo poderdo utilizar os banheiros que sdo destinados ao uso dos
candidatos em prova.

i) 4gua so sera permitida se estiver em embalagem transparente sem qualquer etiqueta ou rétulo;

7.2.4. Em hipdtese alguma havera segunda chamada apés o horério de inicio da prova, nem a realizacdo de prova fora do
horario e local marcado para todos os candidatos, sendo de responsabilidade do candidato comparecer ao local da prova
no horario definido;

7.2.4.1. A empresa Acesse Concursos e a Camara de Vereadores ndo se responsabilizam por qualquer 6nus ou intempérie
gue impossibilite a chegada do candidato ao local da prova, mesmo que haja reaplicacdo da mesma.

7.2.5. Os envelopes contendo as provas e 0s cartBes-resposta serdo abertos na presenca de 3 (trés) candidatos, que
comprovarao os respectivos lacres e assinardo, juntamente com o fiscal, o Termo de Abertura dos mesmos.

7.2.5.1. Esté incluso no tempo de realizagdo da prova, ou seja, 0 inicio da prova, as orientagdes, entrega de cartdo-
resposta e do caderno de prova.

7.2.6. O candidato receberd, para realizar a prova, caderno de prova e cartdo-resposta para 0 cargo inscrito, sendo
responsavel pela conferéncia dos dados e por verificar se o caderno de prova esta completo, sem falhas de impressao.
7.2.6.1. O caderno de prova €é o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO-RESPOSTA.
7.2.7. A ocorréncia de qualquer divergéncia deve ser comunicada imediatamente ao fiscal de sala.

7.2.8. Néo serdo substituidos os cartdes por erro do candidato, tendo em vista sua codificagdo, nem atribuidos pontos as
guestdes ndo assinaladas ou marcadas com mais de uma alternativa, emendas ou rasuras, preenchidas a lapis ou com
caneta esferogréafica de tinta com cor diversa das estabelecidas ou em desacordo com as instru¢Ges contidas no caderno
de provas e ou cartdo-resposta;

7.2.8.1. A corregdo das provas sera feita por meio eletrénico - leitura otica, sendo o CARTAO-RESPOSTA o (inico
documento vélido e utilizado para esta correcdo. Este deve ser preenchido com bastante atencéo. O candidato € o Unico
responsavel pela entrega do mesmo devidamente assinado e preenchido conforme orientagGes contidas no caderno de
provas e no cartdo-resposta. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na automatica eliminacdo do candidato do
certame.

7.2.8.2. Serdo considerados sem efeito os cartfes-resposta entregues sem a assinatura do candidato, sendo este
considerado eliminado do certame.

7.2.9. AO TERMINAR A PROVA, O CANDIDATO ENTREGARA AO FISCAL DE SALA O CARTAO-
RESPOSTA DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ASSINADO.

7.2.9.1. Os candidatos poder&o levar o caderno de prova.

7.2.10. Apos a realizacdo da prova, o candidato deverd afastar-se imediatamente do local, sob pena de desclassificagdo. O
candidato que ndo concluiu a prova ndo podera comunicar-se com os candidatos que j& a efetuaram.

7.2.11. No local da prova, os 3 (trés) ultimos candidatos permanecerdo até o Ultimo concluir e assinardo, juntamente com
os fiscais, o0 Termo de Encerramento.

7.2.12. Nao sera permitida, no local da prova, a permanéncia de familiares ou de qualquer outra pessoa que nao
seja candidato, fiscal ou membro da comissdo, nem nas dependéncias do local de aplicagdo da prova, inclusive
candidatos que encerrarem a prova, salvo condicBes expressas no item 4.8.2 deste Edital.

7.3. Na hipdtese de ocorrer anulacdo de questfes, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por
todos os candidatos, com efeito erga omnes, e, em caso de alteracdo de gabarito, os cartbes-resposta de todos os
candidatos serdo corrigidos com as devidas alteragdes.

7.3.1. Os envelopes contendo os cartbes-resposta serdo entregues, pelos fiscais, a Comissdo Executora do Concurso

8
) EESSE

" CONCURSOS



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CAPINZAL
CAMARA MUNICIPAL

Publico.
7.4. Ocorrendo empate na classificacdo final, dar-se-a preferéncia, pela ordem, ao candidato:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o ultimo dia da inscricdo neste Concurso Publico, de
acordo com o previsto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n® 10.741/2003 e altera¢des — Estatuto do 1doso;

b) que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos Especificos;

¢) que obtiver melhor nota na prova de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver melhor nota na prova de Informatica;

e) que obtiver melhor nota na prova de Legislacéo;

) que obtiver melhor nota na prova de Matematica;

g) que tiver maior idade.

7.5. Persistindo o empate entre os candidatos depois de aplicados os critérios acima, o desempate se dara através do
sistema de sorteio pela Loteria Federal, conforme segue:

7.5.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de inscri¢do, de forma crescente ou
decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria Federal imediatamente anterior ao dia da
efetiva realizacdo da prova objetiva, segundo os critérios a seguir:

a) Se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem seré crescente;
b) Se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera decrescente.

7.6. O ndo comparecimento do candidato, na forma disposta no item 7.1, implicard na sua desclassificagdo do Concurso
Publico.

8. DOS RECURSOS

8.1. Serdo admitidos 0s seguintes recursos:

a) da impugnacéo do presente Edital;

b) do ndo deferimento do pedido de iseng&o;

¢) do néo deferimento do pedido de inscricao;

d) da formulacéo das questdes e da discordancia com o gabarito da prova;
e) da nota da prova objetiva;

f) da classificacdo provisoria.

8.2. A impugnacao a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidaddo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds a sua
publicacdo, mediante requerimento PROTOCOLADO junto ao Setor de Recepcéo e Protocolo da Camara de Vereadores
de Capinzal.

8.3. Os demais recursos deverdo ser feitos exclusivamente através do Site da empresa Acesse Concursos LTDA,
WWW.acesseconcursossc.com.br, no campo “RECURSOS”, disposto na area referente a este Concurso Publico. Nao serdo
aceitos recursos via postal, via correio eletronico, via fax ou fora do prazo pré-estabelecido.

8.4. Somente serdo aceitos, analisados e julgados recursos fundamentados, com argumentacao l6gica e consistente, e com
apresentacdo de bibliografia no caso de recurso contra questdes, ou seja, obrigatoriamente deverd conter:
CONTESTACAO, ARGUMENTACAO E REFERENCIA.

8.4.1. Durante o prazo de recurso contra formulacdo das questdes, o candidato podera acessar o caderno de prova
na aba “DOCUMENTOS/RECURSOS e escolher a opcado “PROVAS”, que estara disponivel durante o prazo do
referido recurso.

8.4.2. Durante o prazo de recurso contra nota da prova objetiva, o candidato podera acessar o cartdao-resposta na
area restrita do candidato, que estara disponivel durante o prazo do referido recurso.

8.4.3. O cartéo resposta e o caderno de prova néo serdo enviados por e-mail ou qualquer outra forma de envio,
visto que o candidato tera acesso na forma descrita acima

8.5. A Banca Examinadora da entidade executora do presente Concurso Publico constitui-se em Gltima instancia para
recurso administrativo, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.
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9. DOS REQUISITOS PARANOMEACAO

9.1. Para a investidura no cargo, o candidato aprovado devera, obrigatoriamente, preencher os requisitos a seguir:

a) Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) Ter aptidao fisica e mental, demonstrada por atestado médico e dos demais documentos de que trata este Edital, os
guais séo de responsabilidade do candidato;

d) Né&o ter sido dispensado, nos ultimos 3 (trés) anos, por motivo de penalidade resultante de processo administrativo
disciplinar.

9.1.1. Devera, também obrigatoriamente, apresentar:

a) Comprovante de habilitagdo minima exigida pelo Edital;

b) Carteira de identidade;

¢) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Titulo de Eleitor e comprovante de quitacéo eleitoral;

e) Carteira de Reservista ou equivalente (para os candidatos do sexo masculino);

f) Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de 21 anos;

g) Certiddo de nascimento ou casamento ou unido estavel;

h) 01 foto 3x4;

i) PIS/PASEP (frente e verso);

j) Declaracéo de bens ou cdpia da declaragdo do Imposto de Renda do altimo exercicio;

k) Declaracao de ndo ter sofrido qualquer penalidade disciplinar na fungéo publica;

I) Declaragéo de néo possuir acimulo de cargo ou fungdo publica, exceto os previstos em Lei;

m) Cdpia da Carteira de Trabalho (frente e verso);

n) Comprovante de endereco atualizado no préprio nome, ou declaragdo de residéncia;

0) Registro no Conselho de Classe, quando for o caso;

p) Comprovante de qualificacdo cadastral do e-Social. (http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml);

g) Certidao de antecedentes criminais da comarca em que reside (fornecida pela Justica Comum) (https://cert.tjsc.jus.br/);
r Comprovante de situacédo cadastral do CPF
(https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp);

s) Conta bancaria.

9.2 A admissdo dos candidatos aprovados no Concurso Publico dar-se-a4 conforme a Legislacdo vigente do Municipio de
Capinzal/SC.

9.3. Os documentos acima elencados deverdo ser apresentados em original com a respectiva copia, para autenticacdo no
local.

10. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO E DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Este Concurso Publico terd validade de 2 (dois) anos, a contar de sua homologacéao final, podendo o mesmo ser
prorrogado por igual periodo a critério do érgao.

10.2. A aprovagdo no Concurso Pablico ndo assegura ao candidato a nomeagdo imediata, mas apenas a expectativa de ser
contratado, de acordo com as necessidades da Camara de Vereadores, respeitada a ordem de classificacéo.

10.3. A convocacdo e nomeacao dos candidatos aprovados seréd Unica e exclusivamente de competéncia da Camara de
Vereadores. O Setor de Recursos Humanos fard a convocagdo por meio de telefone, e-mail e publica¢do no Diério Oficial
dos Municipios de Santa Catarina (DOM-SC).

10.3.1. A convocacao determinara o prazo para que o candidato apresente os documentos solicitados.

10.4. O candidato que ndo comparecer no prazo estipulado da convocacgdo, ou comparecer e nao assumir a vaga, sera
eliminado deste certame, ndo sendo possivel sua reclassificacdo ou solicitacdo de ser inserido ao final da lista de
aprovados.
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11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A lista de inscritos, o gabarito da prova objetiva, a lista de classificados, as decisdes resultantes de recursos e
demais atos provenientes deste Edital de Concurso Publico, serdo publicados no Diério Oficial dos Municipios de Santa
Catarina (DOM-SC) e nos sites www.acesseconcursossc.com.br e www.camaracapinzal.sc.gov.br.

11.2 - A homologagdo do Concurso Publico far-se-4& em uma Unica lista, indicando a classificagdo dos candidatos
concorrentes as vagas de Pessoas com Deficiéncia, indicando a sua classificagdo ordinal, respeitando o exposto no item
3.9 deste edital e classificacdo de candidatos concorrentes as vagas de ampla concorréncia.

11.3. Itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragBes, atualizagcBes ou acréscimos, circunstancias que serao
mencionadas em Editais devidamente publicados.

11.4. Os casos omissos serdo resolvidos pelas Comissdes do Concurso Publico, sendo a Comissdo Executora competente
também para julgar, em decisdo irrecorrivel e soberana, quaisquer que sejam 0s recursos interpostos pelos candidatos, na
esfera administrativa.

11.5. Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

11.5.1. Anexo | — Quadro de cargo, Vaga, Vencimento, Carga Horéria e Habilitacdo Minima Exigida;
11.5.2. Anexo Il — Contetido Programaético da Prova Objetiva;

11.5.3. Anexo Il — Declaragdo para Pessoas Com Deficiéncia;

11.5.4. Anexo IV — Atribuicdes do Cargo.

Capinzal, 06 de fevereiro de 2023.

JAIRO LUIZ HOFMANN
Presidente da Camara de Vereadores
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ANEXO I
QUADRO DE CARGO, VAGA, VENCIMENTO, CARGA HORARIA E HABILITACAO MINIMA EXIGIDA.
CARGO VAGAS CH PROVA HABILITACAO MINIMA VENCIMENTO
AC | PCD BASE - R$
Agente de Controle Interno 01 -- 30h Objetiva | Ensino Superior em Ciéncias Contéabeis, Econémicas, 3.506,86
Juridicas ou Administracéo.

AC= AMPLA CONCORRENCIA
PCD = PESSOA COM DEFICIENCIA
CH = CARGA HORARIA SEMANAL
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA:

As palavras de relacdo — Estrutura do periodo, da oracdo e da frase. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal. Colocagéo pronominal. Ortografia, acentuacdo e pontuacdo. Sintaxe. Morfologia. Classes de Palavras. Manual de
Redac#o da Presidéncia da Republica: CAPITULOS I, Il e 111. Interpretacdo de texto.

MATEMATICA:

Adicdo, Subtragdo, Multiplicacdo e Divisdo. Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade volumétrica,
massa, angulo e tempo. Regra de Trés (simples e composta); razdes e proporcdes. Matematica Financeira: Juros simples e
compostos. Area volumétrica. Medidas de tempo, velocidade e distancia. Moda, média, mediana.

CONHECIMENTOS GERAIS:
Atualidades do Brasil, de Santa Catarina e de Capinzal. Aspectos econdmicos, historicos, politicos e sociais do Brasil, de
Santa Catarina e de Capinzal.

INFORMATICA: Informatica em Geral: conceitos. Periféricos de um Computador. Hardware. Software. Utilizagdo e
configuragdes bésicas do Sistema Operacional Windows: Word, Excel, Outlook e PowerPoint e suas respectivas versdes
posteriores. NogOes de seguranca para Internet. Nogdes basicas de navegacdo na Internet (Internet Explorer e Mozilla
Firefox e suas respectivas versdes posteriores, dentre outros). Correio Eletrénico. Sistemas de protecdo antivirus e outros.
Configuracdo e utilizacdo de impressoras e periféricos. Extensdes de arquivos. Conversores para PDF.

LEGISLACAO:
Lei Organica do Municipio. Regimento Interno da Camara de \Vereadores de Capinzal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Administragio Publica. Principios e Poderes da Administracio Publica. Atos
Administrativos. Processo e procedimento administrativo. Leis de Licitagdes e Contratos vigentes. Nogdes de Gestdo
Publica. Codigo Tributario Nacional. Cédigo Tributario Municipal. Instrumentos de autuacdo (Notificacdo, Auto de
Infracdo e Auto de Apreensdo). Lei de Responsabilidade Fiscal (101/2000). Lei Complementar Estadual n°® 491, de 20 de
janeiro de 2010. Normas Brasileiras de Contabilidade e de Auditoria emanadas do Conselho Federal de Contabilidade -
CFC. Aspectos Gerais. Conceitos e objetivos. Distin¢do entre auditoria interna, auditoria independente e pericia contabil.
Normas de Auditoria. Desenvolvimento do Plano de Auditoria. Estratégia de Auditoria, Sistema de Informacbes do
Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina. Tipos de Teste em Areas Especificas das Demonstragdes Contabeis:
Caixa e Bancos. Clientes. Estoques. Investimentos. Imobilizado. Fornecedores. Advogados. Seguros. Folha de
Pagamentos. Carta de Responsabilidade da Administracdo: objetivo, contetdo. Uso do Trabalho de Outros Profissionais:
Auditor Independente, Auditor Interno, especialista de outra area. Eventos Subsequentes. O Parecer de Auditoria. Tipos
de Parecer: Estrutura. Lei n® 14.230, de 25 de outubro de 2021.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CAPINZAL
CAMARA MUNICIPAL

ANEXO I11
DECLARACAO PARA CANDIDATOS PCD — PESSOAS COM DEFICIENCIA

IDENTIFICAQAO DO CANDIDATO
NOME DO
CANDIDATO:

CPF:

RG:

CARGO
PRETENDIDO:

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, conforme item 3.2 “d” do Edital n° do municipio
para que surta os efeitos legais que:

1 - A necessidade especial que possuo ndo me impossibilita de exercer as atribui¢bes do cargo acima mencionado;

2 - Fico impedido de usufruir da condicdo de portador de necessidades especiais para, posteriormente, requerer
readaptacédo ou aposentadoria.

Informo, ainda, as condicfes de que necessito para realizacdo das provas, sob pena de ndo ser atendida a solicitacdo caso
o candidato ndo informe nesta declaracao, inclusive tamanho da fonte em caso de solicitacdo de prova ampliada.

Fonte

, de de20__ .

Assinatura do Candidato
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CAPINZAL
CAMARA MUNICIPAL

ANEXO IV
ATRIBUICOES DO CARGO

Fiscalizar e avaliar, quanto a legalidade, legitimidade, eficacia, eficiéncia e economicidade os controles da gestdo
orcamentaria, financeira, contabil, administrativa, operacional e patrimonial da Camara Municipal, bem como, avaliar a
aplicacdo dos recursos publicos; organizar e executar, por iniciativa propria ou por solicitacdo do Tribunal de Contas, a
programacdo de auditoria contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial nas unidades administrativas sob
seu controle, mantendo a documentacgdo e relatério organizados; emitir relatério de analise de gestdo, semestralmente,
devendo o mesmo ser de responsabilidade exclusiva do Controle Interno, e encaminhado ao Tribunal de Contas do Estado
do Estado de Santa Catarina; realizar inspecdes e auditorias internas para verificar a legalidade e a legitimidade dos atos
administrativos, avaliando os resultados apurados; realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle,
emitindo relatorios, recomendacdes e parecer; examinar a escrituracdo contabil e a documentacdo a ela correspondente;
examinar as fases de execucao da despesa, inclusive verificando a regularidade das licitacBes e contratos, sob 0s aspectos
da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade; solicitar ao Tribunal de Contas a realizacdo de auditorias
especiais; exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como a conta restos a pagar e despesas de exercicios
anteriores; realizar o controle dos limites e das condi¢des para a inscricdo de Restos a Pagar processados ou nao;
acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas competente, os atos de admissdo de pessoal, a qualquer
titulo, bem como as nomeagGes para cargo de provimento em comissao e designacdes para funcdo gratificada; assegurar
ao Poder Legislativo Municipal a economicidade na execucédo das atividades do Poder Legislativo Municipal, através de
custos adequados; assegurar ao Poder Legislativo Municipal a eficiéncia na aplicacdo dos recursos publicos e no alcance
dos objetivos; verificar os atos de aposentadoria para posterior registro no Tribunal de Contas; realizar outras atividades
de manutengéo e aperfeicoamento do controle interno, inclusive quando da edicdo de leis, regulamentos e orientaces;
acompanhar a contabilizacdo dos recursos provenientes de celebracdo de convénios e examinando as despesas
correspondentes, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade; informar aos titulares das
unidades da estrutura administrativa da Camara Municipal o resultado de auditorias, inspecdes, analises e levantamentos
procedidos pelo Controle Interno para a promogéo de medidas que se fizerem necessérias; dar ciéncia ao Chefe do Poder
Legislativo e ao Tribunal de Contas sobre irregularidades ou ilegalidades apuradas ou que tomar conhecimento, com
indicacdo das providéncias adotadas ou a adotar para ressarcimento de eventuais danos causados ao erario e para corrigir
e evitar novas falhas; programar e sugerir & Mesa Executiva a participagdo de servidores em cursos de capacitacao
voltados para a melhoria do controle interno; analisar os relatérios e informagbes que sistematicamente sejam
encaminhadas pelas unidades administrativas e sujeitos ao Controle Interno; fiscalizar o andamento das sindicancias e
processos administrativos disciplinares; controlar a obediéncia aos limites impostos pela legislagédo ao Poder Legislativo,
nas questdes orcamentarias, financeiras, administrativas e patrimoniais; cientificar o Presidente da Camara Municipal em
caso de ilegalidade ou irregularidade constatada; comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficécia,
eficiéncia, economicidade e efetividade da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial; apoiar o controle externo no
exercicio de sua missdo institucional; verificar a regularidade da programacdo orcamentéria e financeira, avaliando o
cumprimento das metas previstas nas leis orgamentarias, no minimo uma vez por ano; assinar, por seu titular, o Relatério
de Gestdo Fiscal de que tratam os artigos 54 e 55 da LC n°® 101/2000; fiscalizar o cumprimento do disposto na Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000; supervisionar as medidas adotadas pelo Legislativo para o retorno da
despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei n® 101/2000, caso haja necessidade;
elaborar relatérios de controle interno e demais documentos de sua responsabilidade; elaborar ou coordenar a criagéo,
utilizacdo e atualizacdo de manuais procedimentais e operacionais de Controle Interno da Camara Municipal,
submetendo-as & aprovagdo da Presidéncia; coordenar e solicitar a correta realizagdo dos procedimentos de controle
interno da Cémara Municipal, visando sua adequacdo as normas e legislacdo vigentes, emitindo solicitacbes ou
recomendacdes sempre que necessario; emitir relatério sobre as contas do Poder Legislativo, que devera ser assinado pelo
Controlador Interno, assinando igualmente as demais pegas que integram os relatérios de Gestdo Fiscal e de contas,
juntamente com o Presidente da Camara e o Contador; exercer seus trabalhos de forma autdnoma e independente, sem
qualquer interferéncia interna ou externa; interagir com a unidade de controle interno municipal, respondendo pelas
questdes gerais relacionadas a coordenacao do controle interno da Camara Municipal; coordenar os servicos de ouvidoria,
auditoria e transparéncia; resolver questdes, emitir pareceres e propor melhorias em sua area de atuagdo; realizar outras
tarefas correlatas a funcdo por iniciativa prépria ou que Ihe forem atribuidas por superior.
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