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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PROFESSOR VISITANTE - SISTEMAS DE INFORMAGAO

O DIRETOR DO CAMPUS PAU DOS FERROS DO INSTITUTO FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso de suas atribuicdes delegadas por meio da Portaria n.° 310/2022-RE/IFRN, de 3 de margo de 2022,
publicada no Diario Oficial da Unido, de 04 de margo de 2022, e, em conformidade com Decreto n.° 7.312, de
22 de setembro de 2010 e com o suporte da Lei n.° 8.745, de 9 de dezembro de 1993, com alteragbes da
legislagao posterior, torna publica a abertura das inscrigdes para Processo Seletivo Simplificado, destinado a
selegdo e a posterior contratagéo, por tempo determinado, de PROFESSOR VISITANTE para atuar no apoio
a execugao dos programas de pos-graduagao, aprimoramento de programas de ensino, pesquisa e extensao,
execugdo de programas de capacitagdo docente e intercambio cientifico e tecnoldgico. O processo ocorrera
de acordo com as normas a seguir:

1. DAS VAGAS

1.1. Sao dispostas vagas de Professor Visitante da carreira de Professor de Ensino Basico, Técnico e
Tecnolégico, distribuidas por Campus de lotagdo, Matéria/Disciplina, requisitos minimos, regime de
trabalho e remuneragédo conforme o0 QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS, no Anexo | deste Edital.

1.2. Séo atribuicdes do Professor Visitante as relacionadas ao ensino, a pesquisa e a extensdo, no
ambito dos Campi do IFRN.

2. DA REMUNERAGAO, CARGA HORARIA E OUTROS BENEFICIOS

2.1. A remuneragé@o do professor visitante serd equivalente a retribuicao integral (vencimento basico
somado a retribuigéo por titulagao) do professor efetivo localizado na Classe D-IV, Nivel IV, da carreira
de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico em regime 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas
semanais.

2.2. Os valores atualmente serdo de acordo com a atualizagéo prevista na Lei n.° 13.325, de 29 de julho
de 2016, referente ao periodo a partir de 1.° de agosto de 2019.

2.3. Além da remuneragdo, o Professor Visitante fara jus ao pagamento de adicionais de
insalubridade/periculosidade, auxilio alimentagédo e auxilio transporte, condicionados ao exame prévio
da Coordenagéao de Gestao de Pessoas do Campus.

3. DAS VAGAS DESTINADAS A PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1. Por forga das normas constitucionais, do total de vagas destinadas a cada cargo, 10% seréo
providos na forma do paragrafo 2.° do artigo 5.° da Lei n.° 8.112/90 e do Decreto n.° 3.298/99, e suas
alteragdes posteriores.

3.2. Caso a aplicagédo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em numero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

3.3. Nao se aplica a reserva de vagas a pessoas com deficiéncia para cargos/disciplinas que oferegam
menos de 5 (cinco) vagas.

3.4. Caso a elevagao determinada no subitem anterior resulte num percentual superior ao maximo de
20% determinado pela legislagao, ndo sera admitido o arredondamento para convocagao de pessoas
com deficiéncia.

3.5. A publicacéo do resultado final do processo seletivo sera feita em trés listas, contendo, uma delas,
a classificagao de todos os candidatos, inclusive os portadores de deficiéncia e cotistas, outra somente
a classificagdo das pessoas com deficiéncia, e uma exclusiva para os cotistas.

3.5.1. A quantidade de candidatos homologados nas listas obedecera ao determinado no Anexo
Il do Decreto n.° 6.944/2009.

3.6. Caso haja convocagbes além do numero de vagas originalmente previstas em edital, o percentual
de reserva para pessoas com deficiéncia sera aplicado sobre o total de vagas providas desde a
abertura do processo seletivo publico até a data da nova convocagao, abrangendo o numero total das
convocagdes e ndo apenas o niumero de vagas a serem providas em cada convocagao em separado.



3.7. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias discriminadas no
artigo 4.° do Decreto n.° 3.298/99, e suas alteragdes posteriores.

3.8. O candidato com deficiéncia devera declarar sua condigdo no ato da inscrigao.

3.8.1. O candidato que nado declarar sua condigdo de deficiente no ato da inscrigdo perdera o
direito de concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia.

3.9. A pessoa com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto n.° 3.298/99,
e suas alteragdes posteriores, participara do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os
demais candidatos no que concerne ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacgao,
ao horario e ao local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

3.10. O candidato que se declarar com deficiéncia, se classificado no processo seletivo, figurara em
lista especifica e também na listagem de classificagdo geral dos candidatos ao cargo/disciplina de sua
opgéo.

3.10.1. Se convocado, o candidato devera submeter-se a pericia médica promovida por Junta
Médica Oficial, que tera decisdo terminativa sobre a sua qualificagdo como pessoa com
deficiéncia, ou ndo, e seu respectivo grau, com a finalidade de verificar se sua deficiéncia o
habilita a concorrer as vagas reservadas para candidatos em tais condigdes.

3.10.2. O nao comparecimento a convocagao supramencionada acarretara a perda do direito as
vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes.

310.3. O candidato devera comparecer a Junta Médica Oficial munido de laudo médico que
ateste o tipo de deficiéncia em que se enquadra, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doencas (CID).

3.10.4. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito as
vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes.

3.11. As vagas definidas no subitem 3.1 que ndo forem providas, por falta de candidatos com
deficiéncia, por reprovagéo no processo seletivo ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem geral de classificagao por cargo/disciplina.

4. DAS INSCRIGOES

4.1. As inscri¢gdes para o Processo Seletivo serdo realizadas das 10h do dia 24 de novembro de 2022
as 23h59 do dia 20 de dezembro de 2022, conforme o cronograma no Anexo |l deste Edital,
exclusivamente via Internet, através do sitio do IFRN (http://professorsubstituto.ifrn.edu.br).

4.1.1. Em caso de falha ou falta de comunicagdo relacionada a equipamentos e provedores
externos, o IFRN estara isento de responsabilidade.

4.2. Para proceder a sua inscrigao no processo seletivo, o candidato devera:

|. Satisfazer todas as condigdes do presente Edital, anulando-se todos os atos decorrentes de
inscricdo efetuada em desacordo com as presentes normas; e

Il.  Preencher formulario de requerimento de inscricdo através do sitio do IFRN
(https://professorsubstituto.ifrn.edu.br), optando pela Disciplina a qual concorrera, e efetuar
recolhimento da taxa de inscrigdo no valor de R$ 260,00 (duzentos e sessenta reais), através de
Guia de Recolhimento da Uniao (GRU), a ser paga em qualquer agéncia bancaria até a data do
vencimento.

4.3. Nao serdo permitidas alteragdes de dados que compdem o formulario de requerimento de inscrigao.

4.4, Somente serdo aceitas inscricdes cujo pagamento seja realizado até 1 (um) dia util apds o término
das inscrigoes.

4.5. A taxa de inscrigdo, uma vez paga, nao sera restituida em hipotese alguma.
4.6. Podera requerer isencao da taxa de inscri¢gdo o candidato que:

|. estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de



que trata o Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007; e

1. declarar ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 26 de
junho de 2007.

4.6.1. O candidato devera solicitar isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo, mediante
requerimento proprio, anexando cépias do documento de identificacdo, CPF, comprovante de
residéncia (conta atualizada de energia elétrica, de agua ou de telefone fixo, contendo o mesmo
enderecgo indicado no Formulario de Inscricdo), cartdo com o Numero de Identificagdo Social
(NIS) e numero de inscrigao no PROCESSO SELETIVO, junto ao Gabinete do Campus Pau dos
Ferros do IFRN, através do e-mail (gabin.pf@ifrn.edu.br), no periodo de 24 a 25 de novembro de
2022, conforme o cronograma no Anexo Il deste Edital.

4.6.2. O resultado do requerimento sera publicado na pagina do Campus Pau dos Ferros do IFRN
(https://portal.ifrn.edu.br/campus/paudosferros), no dia 28 de novembro de 2022, conforme o
cronograma no Anexo |l deste Edital, de modo a possibilitar, no caso de indeferimento, a
inscricdo do candidato por meio de recolhimento da taxa de inscrigao.

4.7. O Edital do Processo seletivo estara disponivel no sitio do Campus Pau dos Ferros do IFRN (
https://portal.ifrn.edu.br/campus/paudosferros).

4.8. O candidato tera direito a apenas uma unica inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado referente
a este Edital e deverda, necessariamente, escolher a Matéria/Disciplina para a qual prestara o processo
seletivo.

4.9. O candidato que necessitar de condi¢gdes especiais para realizar as provas devera apresentar, até
o ultimo dia de inscrigao, requerimento devidamente instruido com atestado médico, descrevendo a sua
necessidade e especificando o tipo de atendimento que a Instituicio devera dispensar, junto ao
Gabinete do Campus Pau dos Ferros do IFRN, através do e-mail (gabin.pf@ifrn.edu.br).

4.9.1. O requerimento devera ser dirigido ao Presidente da Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado, constando nome do candidato, nimero de inscrigdo, cargo a que concorre, telefone,
e-mail e enderego para correspondéncia.

5. DA ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA SELEGAO

5.1. Cada candidato receberd, no e-mail que cadastrou no formulario de requerimento de sua inscri¢éo,
um link para entregar, de forma digital, os seguintes documentos:

5.1.1. Curriculo Lattes atualizado junto ao CNPq, no modelo completo;

5.1.2. Copias dos documentos comprobatdrios do Curriculo Lattes, em arquivo a parte;

5.1.3. Projeto de Pesquisa ou Projeto de Extensao ou Projeto de Desenvolvimento Tecnoldgico ou
Projeto de Inovagdo a ser desenvolvido no IFRN, conforme especificagbes e parametros
expostos no Anexo lIl deste Edital;

5.1.4. Titulo de doutor ha, no minimo, dois anos (no ultimo dia do prazo para inscrigdo); ou termo
de ciéncia (Anexo IV) de que caso haja candidato que cumpra o requisito, tera prioridade no
processo seletivo.

5.2. Adocumentagao de que trata o item 5.1. e seus subitens devera ser entregue das 10h do dia 24 de
novembro de 2022 as 23h59 do dia 20 de dezembro de 2022, conforme o cronograma no Anexo Il
deste Edital.

5.2.1. Em caso de falha ou falta de comunicagéo relacionada a equipamentos e provedores
externos, o IFRN estara isento de responsabilidade.

5.3 Nao sera validada documentagdo em que esteja faltando parte(s) do(s) documento(s), quaisquer
que sejam, dos elencados no item 5.1. e seus subitens, acarretando assim a eliminagao do candidato.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido das seguintes etapas:



6.1.1. Exame do Curriculo Lattes do candidato, com especial enfoque em sua produtividade
técnico-cientifica;

6.1.2. Apresentacdo oral do Projeto entregue, que sera realizada de forma remota, por meio de
videoconferéncia.

6.2. Para a videoconferéncia de apresentagdo oral do projeto, sera utilizada a plataforma Microsoft
Teams, em sesséo privativa, apenas com a presenca do candidato, da banca avaliadora e de membros
da comissao organizadora.

6.2.1. A divulgacado das datas e horarios para apresentagao oral do projeto sera no dia 23 de
dezembro de 2022, conforme o cronograma no Anexo |l deste Edital. O link de acesso a sala de
videoconferéncia (Microsoft Teams) sera encaminhado neste mesmo dia para o e-mail que o
candidato cadastrou no formulario de requerimento de sua inscrigdo.

6.2.2. A apresentagdo oral do projeto tera duragdo maxima de 30 (trinta) minutos. Apos a
apresentagao, se a banca julgar necessario, podera haver até 15 (quinze) minutos de arguigdes,
estando destinado até 5 (cinco) minutos para banca e até 10 (dez) minutos para o candidato.

6.3. A Comissado Organizadora do Processo Seletivo ndo se responsabiliza pelo ndo acesso a sala de
videoconferéncia para realizagdo da apresentagao oral do projeto, por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como por
outros fatores de ordem técnica.

6.4. Em caso de falha na conexdo com a internet ou falta de energia elétrica, por parte do candidato,
durante a sua apresentagao, a Banca Examinadora concedera o prazo de até 15 (quinze) minutos para
que o candidato tente ingressar novamente na sala de videoconferéncia, retomando sua apresentagéo,
sendo desconsiderado o tempo em que permaneceu desconectado.

6.4.1. O nao restabelecimento da conexao por parte do candidato no prazo estabelecido no item
6.4. implicara na sua desclassificagdo do processo seletivo, devendo a Banca Examinadora
registrar em ata o ocorrido.

6.5. Os membros da Banca Avaliadora e os Candidatos deverédo ter as cAmeras ligadas durante todo o
tempo que estiverem nas salas de videoconferéncias do processo seletivo.

6.6. Os membros da Banca Examinadora dever&o desligar os microfones enquanto o candidato estiver
realizando a Apresentagéo oral de seu Projeto, habilitando-os quando do término da apresentagéo e
inicio das arguicoes.

6.7. Os recursos didaticos e tecnoldgicos a serem utilizados na apresentacéo oral sdo de escolha e
responsabilidade de cada candidato, a Comissdo de Organizagdo recomenda o uso de computador
desktop ou notebook para melhor desenvolvimento da sessdo. A Instituicdo disponibilizara somente o
link de acesso para a apresentagao.

6.8. E de responsabilidade exclusiva do candidato o manuseio dos seus proprios recursos tecnolégicos,
bem como a sua operagéo.

6.9. O candidato devera ingressar na sala de videoconferéncia do Microsoft Teams com 15 (quinze)
minutos de antecedéncia do horario previsto para o inicio da sessao, de modo a fazer teste de conexao,
verificando se os dispositivos webcam, microfone e fones de ouvido ou caixa de som, estao em perfeito
funcionamento, bem como preparar um ambiente silencioso para a realizagao da sua apresentacao.

6.10. Quando do inicio da sessao de apresentagdo, o candidato daquela sessdo devera estar presentes
na sala de videoconferéncia, na data e hora designadas, sob pena de ser automaticamente eliminado
do Processo Seletivo.

6.11. Ao acessar a video conferéncia, antes do inicio de sua apresentacéo, o candidato assinara ficha
de frequéncia e devera apresentar Carteira de Identidade, expedida pelas Secretarias de Seguranca
Publica ou pelas Forgas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos, que, por Lei Federal, tenha
validade como documento de identidade e que possibilite a conferéncia da foto e da assinatura, ou
Carteira Profissional ou Passaporte ou Carteira de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n.°
9.503/97.

6.12. Ao Curriculo Lattes do candidato sera conferida pontuacdo de 0 a 100 (zero a cem), normalizada
para o conjunto de candidatos a mesma vaga, e arredondada para valor inteiro, de acordo com critérios
e pesos definidos pela coordenacéo do curso da area, conforme consta no Anexo Il deste Edital.



6.13. A apresentagao oral do Projeto sera conferida a pontuagéo de 0 a 100 (zero a cem), obtida pela
média aritmética simples entre as pontuagdes atribuidas pelos membros da Comissao de Selegdo, com
arredondamento para valor inteiro, de acordo com os critérios definidos pela coordenagdo do curso da
area, conforme consta no Anexo Ill deste Edital.

6.13.1. De acordo com o que determina o art.13, §3.° do Decreto Federal n.° 6.944/2009, as
provas orais serdo gravadas para efeito de registro e avaliagao.

6.14. A andlise e avaliagdo do Curriculo Lattes e da apresentagdo oral do projeto pautar-se-a nos
seguintes critérios:

6.14.1. Produgdo académica, extensionista, cientifica e/ou tecnoldgica regular relevante,
preferencialmente nos ultimos 5 (cinco) anos;

6.14.2. Experiéncia profissional em docéncia e compatibilidade do curriculo e do projeto com a
disciplina, conjunto de disciplina e area de conhecimento em que ira atuar como Professor
Visitante;

6.14.3. Sustentabilidade, viabilidade e relevancia académica, extensionista, cientifica e/ou
tecnolégica do Projeto apresentado.

6.15. Nao serao considerados os titulos ou publicagbes obtidas apds a inscrigdo ou que ndo estejam
relacionados e comprovados.

6.16. O Processo Seletivo tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data em que for publicada a
homologagao do resultado final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo.

6.17. Havendo desisténcia de algum candidato convocado para contratacdo, podera ser substituido
pelo préximo candidato melhor colocado.

7. DOS RECURSOS
7.1. Caberao recursos contra o resultado da analise do Curriculo Lattes e do Projeto/Apresentacédo Oral.

7.2. Para interpor recursos, o candidato devera fazé-lo por meio de formulario préprio, conforme modelo
no Anexo V, com a devida fundamentagao para discordancia do ato oficial praticado pela comissao de
processo seletivo ou banca examinadora.

7.2.1. O candidato devera enviar o recurso interposto de forma digital, das 10h do dia 21 de
janeiro de 2023 as 23h59 do dia 24 de janeiro de 2023, conforme Anexo |l deste Edital, por meio
do link que recebera no e-mail que cadastrou no formulario de requerimento de sua inscrigao.
Devera, ainda, informar nome do candidato, nimero de inscrigdo, cargo a que concorre, telefone,
e-mail e enderego para correspondéncia.

7.3. O candidato que interpuser recurso devera discriminar quais os itens avaliativos do Curriculo Lattes
e/ou do Projeto/Apresentagéo Oral.

7.3.1. Quando solicitado em recurso, a banca de avaliagdo reexaminara a exposigdo oral do
Projeto do candidato requerente, ratificando ou retificando a(s) nota(s) originalmente
concedida(s).

7.4. Os resultados dos recursos serdo divulgados até o dia 27 de janeiro de 2023, conforme
cronograma no Anexo Il deste edital, no sitio do Campus Pau dos Ferros
(https://portal.ifrn.edu.br/campus/paudosferros).

8. DOS RESULTADOS

8.1. Os resultados de cada prova e o resultado final do processo seletivo serdo divulgados no sitio do
Campus Pau dos Ferros (https://portal.ifrn.edu.br/campus/paudosferros), até o dia 27 de janeiro de
2023, conforme cronograma no Anexo Il.

8.2. O resultado final sera expresso pela média aritmética simples entre as pontuacdes obtidas nas
duas etapas, com arredondamento para valor inteiro.

8.3. O preenchimento das vagas, por Matéria/Disciplina e por Campus, dar-se-a através de processo
classificatorio, obedecendo a ordem decrescente da nota final dos candidatos que se submeterem a



todas as provas e forem considerados habilitados nas provas eliminatérias.
8.4. Os critérios de classificagao serdo, em ordem de prioridade:

8.4.1. Maior valor do resultado final;

8.4.2. Maior pontuagéo na apresentacéo oral do projeto;

8.4.3. Maior pontuagéo no Curriculo Lattes;

8.4.4. Maior idade.

9. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO
9.1. Sao requisitos para contratagao:
I. Gozo dos direitos politicos, para os brasileiros;
II. Quitagéo com as obrigagdes militares e eleitorais, para os brasileiros;

Ill. Apresentacéo de visto de entrada no Brasil, para os estrangeiros, na categoria correspondente
as atividades que ira desenvolver, com validade compativel com o periodo de permanéncia no
pais, prevendo inclusive a possibilidade de prorrogagéo do Contrato;

IV. Ser portador do titulo de doutor (no ultimo dia do prazo para inscrigdo) ou com titulo de
mestre, ha pelo menos dois anos(no Ultimo dia do prazo para inscricdo), nessa ordem de
prioridade.

V. Ter pelo menos, duas publicagdes em autoria ou co-autoria nos ultimos 5 anos, considerando
livro ou capitulo de livro, com ISBN, assim como artigo em periédico com Qualis minimo B ou ter
concluido, pelo menos, duas de orientagdes de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) de
graduagao e/ou de curso de especializagédo nos ultimos 5 anos;

VI. Idade minima de 18 anos;

VII. Aptidao fisica e mental, comprovada através de avaliagdo clinica médico-ocupacional e
laboratorial realizada pelo servigo médico do IFRN;

9.2. Excepcionalmente, quando ndo houver, no certame, professor doutor que atenda aos requisitos do
item 9.1. IV, sera aceita a contratagdo de professor visitante que atenda, de acordo com a resolugéo
35/2022 - CONSUP/IFRN, aos seguintes requisitos:

I. Gozo dos direitos politicos, para os brasileiros;

Il. Quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais, para os brasileiros;

Ill. Apresentacao de visto de entrada no Brasil, para os estrangeiros, na categoria correspondente
as atividades que ira desenvolver, com validade compativel com o periodo de permanéncia no
pais, prevendo inclusive a possibilidade de prorrogagéo do Contrato;

IV. Ser portador do titulo de doutor (no ultimo dia do prazo para inscrigdo) ou com titulo de
mestre, ha pelo menos dois anos(no Ultimo dia do prazo para inscrigdo), nessa ordem de
prioridade.

V. Ter pelo menos, duas publicagbes em autoria ou co-autoria nos ultimos 5 anos, considerando
livro ou capitulo de livro, com ISBN, assim como artigo em periédico com Qualis minimo B ou ter
concluido, pelo menos, duas de orientagdes de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) de
graduagéo e/ou de curso de especializagdo nos ultimos 5 anos;

VI. Idade minima de 18 anos;

VII. Aptidao fisica e mental, comprovada através de avaliagéo clinica médico-ocupacional e
laboratorial realizada pelo servico médico do IFRN;

9.3. A comprovagao de competéncia ou reconhecimento de qualificagao profissional referidos nos itens
IV; V e VI serdo deliberadas pela Pro- Reitoria de Ensino (PROEN), sob consulta prévia a Pré-Reitoria
de Pesquisa e Inovagdo (PROPI) e a Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX), conforme Resolugdo n.°



54/2017 — CONSUP, devendo o processo de selegéo ser enviado a PROEN para a referida analise e
posterior prosseguimento das etapas do processo seletivo.

9.4. O nao reconhecimento de comprovagéao de competéncia ou qualificagao profissional pela PROEN,
conforme Resolugédo n.° 54/2017 — CONSUP implicara inabilitagdo para contratagdo do respectivo
candidato.

9.5. A ndo apresentagdo de quaisquer dos comprovantes exigidos no item 9.1. implicara o nao
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se os atos ou efeitos decorrentes da inscrigdo do
processo seletivo.

10. DA CONTRATAGAO E VALIDADE

10.1. O candidato habilitado sera convocado para contratagdo, rigorosamente de acordo com a
classificagao obtida, por um periodo maximo de:

10.1.1. Até 12 (doze) meses, a contar de sua contratagdo, em se tratando de professores
visitantes nacionais, podendo ocorrer prorrogagdes, desde que o periodo total ndo ultrapasse 24
meses;

10.2. Havendo desisténcia de algum candidato convocado para contratagdo, podera ser substituido
pelo préximo candidato mais bem colocado.

10.3. Por necessidade do ensino e de acordo com a especialidade do candidato, este podera ser
remanejado para lecionar disciplina diversa daquela para a qual prestou processo seletivo, desde que
compativel com o Projeto de Atividades apresentado e avaliado.

10.4. No interesse da Administragao Federal e com a anuéncia do candidato habilitado, este podera ser
contratado para lotagdo em outro Campus do IFRN diferente daquele para o qual fez a inscrigao.

10.5. O candidato classificado sera convocado para contratagdo por correspondéncia direta para o
endereco constante na Ficha de Inscricdo, obrigando-se a declarar, por escrito, se aceita ou ndo o
cargo.

10.5.1. O nao pronunciamento do convocado no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir
do recebimento da convocagao, permitira ao IFRN convocar o préximo candidato habilitado.

10.5.2. Para fins de possivel convocagdo, o candidato habilitado sera responsavel pela corregéo
e atualizagdo de endereco e telefones, durante a vigéncia do Processo Seletivo Simplificado.

10.5.3. Assinando declaracéo de que aceita o cargo, o candidato tera trinta dias para apresentar
a documentacgéo necessaria a contratagao.

10.6. O candidato convocado devera apresentar, para efeito de contratagéo:
10.6.1. Documentos:
|. Declaragao de acumulagao de cargos;
1. Declaragao de bens e valores;

Ill. Declaragédo da Junta Médica Oficial do IFRN sobre exame de sanidade e capacidade fisica (a
posse em cargo publico dependera de prévia inspegdo médica oficial - Art. 14 da Lei n.°
8.112/90);

IV. Declaragao de que nao esta recebendo auxilio-desemprego;

V. Uma fotografia 3x4;

VI. Dados bancarios com numeros de banco, agéncia e conta salario.
10.6.2. Originais e Fotocopias de Documentos:

|. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

II. Numero de PIS/PASEP devidamente registrado;

11l. Cédula de Identidade;



IV. Certiddo de nascimento ou de casamento;

V. Certidao de nascimento de filhos dependentes (filhos menores de 21 anos ou menores de 24,
se estudantes, e/ou filhos incapazes);

VI. Certificado de reservista ou equivalente (se o candidato for do sexo masculino), para
brasileiros;

VII. Comprovante de escolaridade;

VIII. Titulo de eleitor juntamente com comprovante de quitagao eleitoral, para brasileiros;
IX. Carteira de trabalho (folhas de nimero e série e folha do 1.° emprego);

X. Comprovante de residéncia (boleto de agua, luz, telefone etc.);

XI. Exames necessarios para a Junta Médica, conforme lista a ser entregue pelo IFRN;

XIl. Especificos para estrangeiros: Registro Nacional de Estrangeiro (RNE), Passaporte e visto de
permanéncia no Brasil.

10.7. A contratagdo dar-se-a pela assinatura do respectivo contrato.

Pau dos Ferros/RN, 23 de novembro de 2022.

EMANUEL NETO ALVES DE OLIVEIRA
Diretor-Geral



ANEXO AO EDITAL

ANEXO I - QUADRO DE DISTRIBUIGCAO DE VAGAS

CARGO(S): PROFESSOR VISITANTE CLASSE/NIVEL: TITULAR-01

VAGAS PARA O CAMPUS PAU DOS FERROS

MATERIA N° DE VAGAS 01*

DISCIPLINA
(ampla concorréncia)

CADASTRO DE RESERVA ESPERADO

Portador de Total

Necessidades
Lista Geral [Egpeciais
Sistemas de

Informagéao

04 00 04

Habilitagao/Requisitos Minimos™* - Graduagédo em:
Sistemas de Informagdo, Tecnologia em Anadlise e
Desenvolvimento de Sistemas, Ciéncia da Computagao,
Engenharia de Computacdo, Engenharia de Software,
Sistemas e  Computagao, Engenharia  Informatica,
Computagao e Matematica Computacional ou areas afim, com
Doutorado em area correlata.

Regime de Trabalho: 40 horas semanais

*N&o havera reserva de vagas para candidatos com deficiéncia e cotas para provimento imediato em
razao do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

**Poderao ser excepcionalmente contratados candidatos com formagao na area, sem o titulo de doutor,
conforme disposi¢des do item 9.2. e seus subitens.



ANEXO AO EDITAL N.° 59/2022-DG/PF/RE/IFRN

ANEXO Il - CRONOGRAMA PARA O PROCESSO

SELETIVO SIMPLIFICADO

Resultado Final

Inscrigoes das 10h do
Requerimento de condigdes dia
especiais 24/11/22 as
23h59 do
dia
20/12/2022
Requerimento de isengéo dias 24 e
25/11/2022
Resultado do requerimento de 28/11/2022
isengéo
Entrega da documentagéo para das 10h do
selecéo dia 24/11/22
as 23h59 do
dia
20/12/2022
Homologagdo das inscrigoes Até o dia
divulgagdo das datas, horario 3 23/12/2022
link de acesso asala d
videoconferéncia.
Periodo da apresentagéo oral do A partir do
projeto entregue. dia
09/01/2023
Resultado Parcial 20/01/2023
Recursos contra as pontuagdes das 10h do
dia 21 as
23h59 do dia
24/01/2023
Resultado dos Recursos e até

27/01/2023




ANEXO AO EDITAL N.° 59/2022-DG/PF/RE/IFRN

ANEXO Il - ITENS PARA AVALIAGAO CURRICULAR E DA APRESENTAGAO ORAL DO PROJETO DE

TRABALHO
A. AVALIACAO CURRICULAR
DESCRIGAO vALoR | NOTA NOTA
ATRIBUIDA | ATRIBUIDA
PELO PELA
CANDIDATO | COMISSAO
a. Titulagdo |Titulo de Doutor, expedido ou 20
revalidado por instituicdo de ensino
- pontos
académica |syperiorreconhecida pelo Governo *)
Federal.
Titulo de Mestre, expedido ou| 10 pontos
revalidado por instituicdo de ensino ™)
superiorreconhecida pelo Governo
Federal
Exer’c‘|0|o.d(.a ‘maglst.erlo na area dag 9 pontos
Matéria/Disciplina objeto do Concurso Maximo
Pdblico, em Instituicdo Publica de **)
Educacao Profissional €
Tecnoldgica, com valor de 3 pontos pof
semestre.
Exercicio de magistério na area da
Matéria/Disciplina objeto do Concurso
F’ut?lic.o:na educagéo superior em outras 6 pontos
instituicdbes de ensino, com valor de 3 Maximo
pontos por semestre. **)
Exer’cll'cio.d.e .magist.ério na area daq 6 pontos
Matéria/Disciplina objeto do Concurso Maximo
Pdblico, no ensino médio em outras **)
instituicdbes de ensino, com valor de
b. .. . |2 pontos por semestre.
Experiéncia
noEnsino  |Eyperiencia  profissional em  pés{ 6 pontos
graduagao na area da
Matéria/Disciplina objeto do Concursq Maximo
Publico, com valor de 1 ponto por ano de ™)
Sservigo.
Orientacdo de Trabalho de Concluséo| 6 pontos
de Curso (TCC) em graduagédo, com 1
ponto por orientagéo. Maximo
™)
Orientagdo de Trabalho de Conclusdo| 6 pontos
de Curso (TCC) em pos-graduagéo lato
sensu, com 2 pontos por orientagao. Maximo
)
Orientagcdo de Trabalho de Concluséo| 9 pontos
de Curso (TCC) em pos-
Maximo

graduagao stricto sensu, com 3 pontos
por orientagao.

()

Autoria ou coautoria de livro editado,

4 pontos




C.
Experiéncia
em Pesquisa

com ISBN relacionado com 4
Matéria/Disciplina objeto do Concurso
Publico, com valor de 2 pontos por livro.

Maximo

(***)

Autoria ou coautoria de capitulo de livro,
com ISBN, relacionado com

a Matéria/Disciplina objeto do Concurso
Publico, com valor de 1 ponto por
capitulo de livro.

2 pontos
Méaximo

(***)

Autoria ou coautoria de trabalhg
cientifico completo publicado em
periédico internacional ou anais de
conferéncia internacional relacionadog
com a Matéria/Disciplina objeto do
Concurso  Publico, com valor de
2 pontos por trabalho cientifico.

4 pontos
Méaximo

(***)

Autoria ou coautoria de trabalho
cientifico completo publicado em
periodico nacional ou anais de
conferéncia nacional relacionado com 4
Matéria/Disciplina objeto do Concurso
Pdblico, com wvalor de 1 pontg
por trabalho cientifico.

2 pontos
Méaximo

(***)

Experiéncia
em
Extensao

Autoria, coautoria ou coordenacao de
projeto de extensdo relacionado com a
Matéria/Disciplina objeto do Concursg
Publico e desenvolvido através de
instituicdo de ensino, com duracaqg
superior a 12 meses, com valor de
2 pontos por projeto.

6 pontos
Maximo

(****)

Autoria, coautoria ou coordenacdo de
projeto de extensdo relacionado com 4
Matéria/Disciplina objeto do Concursg
Publico e desenvolvido através de
instituicdo de ensino, com duragéo entre
3 e 12 meses (inclusive), com valor de 1
ponto por projeto.

4 pontos
Maximo

(***)

TOTAL

100
pontos




OBSERVAGOES:

(*) Os titulos referentes a alinea “a” serdo validos mediante comprovagéo por meio de
Diploma de Mestrado ou Doutorado (frente e verso). Sé sera considerado o maior titulo por
candidato.

(**) Os titulos referentes as alineas “b” e “€” somente serdo validos mediante comprovagéo
por meio de carteira de trabalho, certiddo de tempo de servigo, contrato de trabalho,
certidao de prestagao de servigos ou declaracéo de atividades.

(***) Os titulos referentes a alinea “c”, somente serdo validos mediante comprovagéo das
publicagbes (dos ultimos 5 anos), sendo: i) para livro ou capitulo de livro: cépia da capa, da
ficha catalografica e do sumario; e ii) para trabalho cientifico, primeira pagina do artigo ou
link relacionado (desde que contenha o nome do autor e o titulo do trabalho) e, quando
houver, DOI (Digital Object Identifier).

(****) Os titulos referentes a alinea “d” somente serao validos mediante comprovagao oficial
por meio de declaragao, de termo de convénio, publicagdo de resultado de edital, portaria
de instituigdo publica ou contrato com dérgao/agéncia de financiamento.

e Prova de Titulos valera 100 (cem) pontos, com valor expresso sem casas decimais.

e A Nota da Prova de Titulos sera aquela atribuida pela banca de examinadores a partir os
documentos comprobatérios apresentados pelo candidato.



B) APRESENTACAO ORAL

ITEM

DESCRIGAO

PONTUAGAO

AV.1

AV.2

AV.3

VALOR ATRIBUIDO

PROJETO

Composicaodo Projeto:
identificagéao, objetivos,
contelidos, procedimentos
metodolégicos, recursos
didaticos, adequacdo dos
resultados esperados
avaliagdo, cronograma e
referéncias. Qualidade do
material impresso:
ortografia, layout, tipografia
e impressdo. Coeréncia e
clareza dos  objetivos.
Detalhamento dos
contetdos. Coeréncia entre
objetivos e  conteldos
planejados. Detalhamento
dos procedimentos
metodolégicos a serem
utilizados. Descricdo dos
recursos didaticos coerente
com os procedimentos
metodolégicos.
Apontamentos dos
resultados esperados.
Apresentacao do
cronograma adequado aos
contetdos a serem
desenvolvidos. Descricao
dos procedimentos de
avaliacao da aprendizagem
correlatos com objetivos e
conteudos planejados.
Apresentacao das
referéncias segundo as
normas da ABNT

50 pontos

APRESENTAGAO

Clareza na exposigdo dos
objetivos do Projeto.
Contextualizagdo do tema
na area tecnolégica.
Organizagao dos
conteudos: selecao,
sequéncia légica,
atualidade e adequacdo a
série e ao curso/ Matéria/
disciplina. Clareza, dominio
e seguranga na exposi¢ao
dos conteudos. 50 pontos
14 Motivagao e criatividade
no desenvolvimento do
projeto. Articulagéo teoria -
pratica. Coeréncia entre o
projeto e 0
desenvolvimento da
apresentacdo. Organizagdo
e emprego apropriado dos
recursos didaticos.
Utilizacdo de estratégias e

instrumentos avaliativos
para verificagao da
aprendizagem em

50 pontos




conformidade com objetivos
planejados e conteudos do
projeto. Adequagdo da
linguagem técnica para a
série e 0
curso/matéria/disciplina.
Clareza na exposigao oral.
Adequacgao da linguagem a
situagdo comunicativa do
projeto apresentado.
Movimentagéo na
apresentagdo. Organizagao
do ambiente.

Espontaneidade e
autocontrole.

TOTAL

100 pontos




ANEXO AO EDITAL N.° 59/2022-DG/PF/RE/IFRN

ANEXO IV - TERMO DE CIENCIA

Eu ,  portador(a)
do CPF n° atesto que fui devidamente informado(a) e orientado(a) pela comisséo
do processo seletivo regido pelo Edital n.° 59/2022- DG/PF/IFRN, que caso haja candidato que
cumpra o requisito estabelecido em Edital (diploma de Doutorado com no minimo 2 anos até o ultimo
dia da inscrigao), tera prioridade no processo seletivo.

Assinatura do candidato(a)



ANEXO V- INTERPOSIGAO DE RECURSOS

Senhores Membros da Banca Examinadora do Processo Seletivo Simplificado para Professor Visitante do

IF RN Campus Pau dos Ferros, regido pelo Edital N° /2022-DG/PF/IFRN, de
/ / ,Eu ,
matéria/disciplina: , Carteira de Identidade n°
, endereco: , telefone:

, venho pelo presente, expor e requerer:

Nestes termos, pede deferimento.
Pau dos Ferros/RN, _ /_ /202_.

(Assinatura do requerente)

DESPACHO DA BANCA EXAMINADORA:

Pau dos Ferros/ RN, / /202__.

(Avaliador 1)

(Avaliador 2)

(Avaliador 3)
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