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FACULDADE DE CIENCIAS ECONOMICAS seiscentos e noventa e um reais e onze centavos) valor este que contempla os recursos
destinados a sua realizagdo, inclusive aqueles a que ser refere a cldusula quarta,
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2022 - UASG 153283 supra.
Nimero do Contrato: 37/2022. serd Aapprtado com or¢gamento oriundo da resolugé_o~10/95 da fa_culdade de ciéncigs
Ne Processo: 23072.240282/2021-71. econdémicas o montante de r$ 1.157.431,36 (hum milhdo, cento e cinquenta e sete mil,
Dispensa. N 1/2022. Contratante: FACULDADE DE CIENCIAS ECONOMICAS/UFMG. quatrocentos e trinta e um reais e trinta e seis centavos) e os demais valores serdo
Contratado: 16.578.361/0001-50 - FUNDACAO INSTITUTO DE PESQUISAS ECONOMICAS, aportados por patrocinios e inscrigdes no evento.. Vigéncia: 18/10/2022 a 18/08/2023.
ADMINISTRAT. Objeto: Alteracdo do pardgrafo Unico da clausula sexta que passa a ter Valor Total Atualizado do Contrato: RS 1.280.691,11. Data de Assinatura: 18/10/2022.
a seguinte redagdo: o projeto referido na clausula primeira deste instrumento possui
valor total estimado de r$ 1.280.691,11 (hum milhdo e duzentos e oitenta mil, (COMPRASNET 4.0 - 18/10/2022).

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO E PESQUISA

EDITAL N2 9 - PROPGP/UFOB, DE 25 DE OUTUBRO DE 2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR VISITANTE NA AREA DE LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES

A Universidade Federal do Oeste da Bahia - UFOB, por meio da Camara de Gestdo Administrativa e Governanga - CGAG, assessora ao Conselho Universitario, observando
as Leis n2 12.772/2012, 9.394/1996, 8.745/1993 e o Decreto n? 7.485/2011, torna publica a abertura do EDITAL N2 09/2022 - PROPGP/UFOB - Processo Seletivo Simplificado para
Contratagdo de Professor Visitante na Area de Letras: Lingua inglesa e Letramentos, aprovado na 172 Reunido Ordinaria da CGAG, realizada em 20 de outubro de 2022, sob gestdo
da Pro-reitoria de Pds-graduagdo e Pesquisa - PROPGP.

1 DAS DISPOSIGOES GERAIS

1.1 A Universidade Federal do Oeste da Bahia - UFOB, por meio da Camara de Gestdo Administrativa e Governanga, assessora ao Conselho Universitario, torna publica
a abertura do Edital n® 09/2022 - PROPGP/UFOB Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo de Professor Visitante na Area de Letras: Lingua inglesa e Letramentos, que tem
por finalidade a contratagdo de professor visitante e de professor visitante estrangeiro visando apoiar a execugdo dos programas de pods-graduagdo stricto sensu, contribuir para
o aprimoramento de programas de ensino, pesquisa e extensdo, contribuir para a execugdo de programas de capacitagdo docente e viabilizar o intercdmbio cientifico e
tecnoldgico.

1.2 Programa especial de ensino, pesquisa ou extensdo a ser atendido pela contratagdo objeto deste Edital: o UFOB Multilinguas é um programa de ensino de lingua
estrangeira, voltado a todos os membros da comunidade académica da UFOB, quais sejam, discentes de graduagdo e pos-graduagdo, docentes, técnicos-administrativos em educagdo,
incluindo trabalhadores de empresas terceirizadas, contratadas pela UFOB. As atividades do programa UFOB Multilinguas serdo acompanhadas pelo Comité Gestor de Politica
Linguistica e Interculturalidade, conforme Portaria UFOB n° 409, de 12 de fevereiro de 2022. A integra do programa pode ser acessada em: https://ufob.edu.br/a-
ufob/internacionalizacao/multilinguas.

1.3 Numero de vagas: 01 (uma) vaga para ampla concorréncia.

1. 4 Regime de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em tempo integral, com dedicagcdo exclusiva.

1. 5 Area de Conhecimento: Lingua Estrangeira - Inglés.

1. 6 Formagdo exigida: Doutorado em Letras e Linguistica ou Educagdo

1. 7 A remuneragdo equivale a soma do vencimento bdsico e retribuicdo por titulagdo (doutorado) da Classe Adjunto-Al da carreira do Magistério Superior, atualmente
em RS 9.616,18.
1. 8 A duragdo do contrato de professor visitante serd de:

a) 1 (um) ano para professor visitante de nacionalidade brasileira, podendo ser prorrogado, desde que o prazo total ndo exceda a 2 (dois) anos;
b) 1 (um) ano para professor visitante de nacionalidade estrangeira, podendo ser prorrogado, desde que o prazo total ndo exceda a 4 (quatro) anos.
1. 9 O processo seletivo serd realizado por Banca Examinadora devidamente constituida por Portaria da PROPGP, composta por 03 (trés) membros titulares e 2 (dois)

suplentes.

1.10 Os membros titulares serdo docentes e/ou especialistas, sendo preferencialmente 02 (dois) membros da UFOB e 1 (um) membro externo.

1.10.1 Os membros suplentes serdo docentes, sendo, pelo menos um deles externo ao quadro da UFOB, indicados por ordem de prioridade.

1.11 Para participar da Banca Examinadora, os indicados devem ser docentes das classes C, D ou E, ou equivalente, portadores do titulo de doutor.

1.12 Somente 02 (dois) professores da UFOB poderdo integrar a Banca Examinadora, a exce¢do de quando o(a) suplente, professor(a) da UFOB, assumir a
titularidade.

1.13 No caso de impedimento de membro titular da Banca Examinadora proceder-se-a a sua substitui¢do por membro suplente, obedecida a ordem de indicagdo.

1.14 A substituigdo de membros titulares da Banca Examinadora e/ou a inclusdo de novos nomes serdo publicizadas e ndo suspendem os prazos de realizagdo do
concurso.

1.15 A PROPGP emitird portaria designando os membros da Banca Examinadora, dando publicidade por meio do sitio eletrénico da UFOB, no prazo maximo de 10 (dez)
dias Uteis apdés o término das inscrigdes.

1.15.1 A arguigdo da participagdo de qualquer componente da Banca Examinadora deverd ser realizada por meio de documento encaminhado para o e-mail
dri.propgp@ufob.edu.br, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data de publicacdo da Portaria no sitio eletrénico da UFOB.

1.15.2 As referidas arguicdes deverdo ser motivadas e justificadas e serdo feitas a PROPGP, responsavel pela gestdo deste edital, que designara comissdo para andlise
em um prazo de até 03 (trés) dias Uteis, a contar do recebimento das mesmas.

1.15.3 No caso de acolhimento da arguigdo ou impugnacdo, a PROPGP publicard, imediatamente, a alteragdo na composi¢do da Banca Examinadora.

1.15.4 O prazo definido no caput do artigo ndo se aplica as retificagbes na composi¢do da Banca Examinadora.

1.16 Considerar-se-a definitiva a Banca Examinadora cuja composi¢do ndo tenha sido arguida no tempo hébil indicado no 1.15.1.

1.17 A PROPGP designard o Presidente, dentre os membros indicados.

1.17.1 A fungdo de presidente da banca sera atribuida, sempre que couber, ao professor doutor mais antigo em exercicio no magistério da UFOB, dentre os membros
indicados.

1.18 N&o poderdo participar de Banca Examinadora:

a. conjuge ou companheiro de candidato, mesmo que divorciado ou separado judicialmente;

b. ascendente ou descendente de candidato ou colateral até o terceiro grau, seja o parentesco por consanguinidade, afinidade ou adogdo;

c. adcio de candidato em atividade profissional ou co-autor de trabalho cientifico ou profissional;

d. orientador ou coorientador académico do candidato, em nivel igual ou superior ao de Mestrado;

e. outras situagdes de impedimento ou suspeigdo previstas na legislagdo vigente.

1.18.1 Cada membro da Banca Examinadora devera firmar declaragdo escrita de que ndo se enquadra em nenhuma das condigdes de impedimento descritas neste
artigo.

1.19 Apds o inicio das provas do Processo Seletivo Simplificado, se algum membro da Banca Examinadora ficar impossibilitado, por motivo de forga maior, de continuar
no exercicio das fungdes para as quais foi designado, serdo suspensos os trabalhos do Processo Seletivo Simplificado, até a presenga de um dos suplentes, imediatamente convocado
pela PROPGP.

1.19.1 O suplente somente julgard as provas que se realizarem depois de sua investidura, sendo computadas, para a lista de classificagdo final, ndo apenas as notas
conferidas pelo substituto como também as anteriormente atribuidas pelo substituido.

1.20 Na impossibilidade de se manter completa a Banca Examinadora, apds imediata e sucessiva convocagdo de cada um dos suplentes, tornar-se-a sem efeito o
julgamento das provas realizadas e, uma vez constituida nova Comissdo, serd iniciado novamente o processo, mantidas apenas as inscrigdes dos candidatos presentes na abertura
do certame.

1.20.1 No caso de impedimento caracterizado por vicio insanavel, o processo sera considerado nulo, reiniciando-se todas as suas etapas para o cargo em questdo.

1.21 O professor visitante serd lotado no Centro das Humanidades da UFOB, com atuagdo em todos os campi, através de ensino presencial ou educagdo online, quando
couber.

2 DAS INSCRICOES

2.1 O periodo de inscrigdo estd descrito no Anexo |I.

2.2 As inscricdes serdo feitas exclusivamente via internet, pelo endereco https://ufob.edu.br/quero-ser-ufob/concursos/, no quadro "Docentes", selecionando o link do
concurso de interesse e a opgdo Inscrigdo.

2.3 O requerimento de inscricdo devera estar instruido com os seguintes documentos:

a) Requerimento de Inscrigdo dirigido ao Pro-reitor de Pos-Graduagdo e Pesquisa, datado e assinado;

b) Documento oficial de identificagdo para brasileiros e passaporte para estrangeiros;

c) Comprovante de quitagdo com o servigo militar, para candidatos do sexo masculino;

d) Diploma de graduagdo registrado ou revalidado, até a contratagdo;

e) Diploma de Doutor expedido por instituigdo de ensino superior nacional ou por universidade estrangeira, reconhecido até a contratagdo;

f) Titulo de eleitor e comprovante de quitagdo (http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacaoeleitoral) com as obrigacdes eleitorais, para
brasileiros;

g) Documento comprobatério de permanéncia regular no Brasil, para estrangeiros;

h) Projeto e plano de trabalho correlacionado, incluindo ensino, pesquisa e extensdo, referenciado e contextualizado as tendéncias contemporaneas de ensino de linguas
estrangeiras, com o maximo de 12 (doze) paginas, redigido em lingua inglesa, conforme modelo apresentado no Anexo llI;

i) Curriculo Lattes atualizado, com os documentos comprobatdrios indicados no barema do Anexo Il, em 01 (uma) via.

I. Para comprovagdo de livro, devera ser enviada cépia, no minimo, do conjunto de paginas composto por capa, ficha catalografica com o Numero Internacional
Padronizado (ISBN - International Standard Book Number), sinopse e sumario, se houver, e a primeira pagina do contetdo.

Il. Para comprovagdo de publicagdes em periddicos, devera ser enviada cépia ao menos das pdaginas que trazem o titulo, referéncias e autores, numero Internacional
Normalizado das Publicagdes em Série (ISSN - International Standard Serial Number) e DOI (ldentificador de Objeto Digital).

2.4 O pedido de inscrigdo sé se concretizara apds o encaminhamento de todos os documentos solicitados no item 2.3.

2.5 N3do serad aceita a inclusdo, retirada ou substituicdo de documentos apés o término do prazo de inscrigdo.

2.6 O candidato deverd certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a participagdo no concurso e que estd de acordo com as normas estabelecidas
neste Edital.

2.7 Ndo sera aceita, em hipotese alguma, inscrigdo condicionada ou que ndo atenda aos requisitos deste Edital.

2.8 Os dados informados no ato da inscrigdo serdo de responsabilidade exclusiva do candidato.

2.9 E de responsabilidade do candidato o teor e a integridade dos documentos digitalizados. Em caso de divida motivada e fundamentada quanto a autenticidade ou
veracidade dos documentos comprobatdrios, a PROPGP podera solicitar a apresentagdo do original para conferéncia.

2.10 A UFOB ndo se responsabilizard por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicagdo, de
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.11 A qualquer tempo poderdo ser anuladas a inscricdo, as provas, a contratacdo, quando constatada a falsidade em qualquer declaracdo prestada e/ou qualquer
irregularidade nas provas ou em documentos apresentados.

2.12 As inscricdes serdo homologadas por meio de Portaria da PROPGP e publicadas em local e data conforme o cronograma previsto no Anexo I.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico w Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022102600074 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
fp=—%
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3 DO PROCESSO SELETIVO

3.1 O processo seletivo consistird em:

a) prova de titulos de carater eliminatério e classificatério;

b) andlise do projeto e plano de trabalho a ser executado, redigido em lingua inglesa, de cardter classificatério; e

c) entrevista em lingua inglesa no formato remoto a partir do projeto e plano de trabalho apresentado, de carater eliminatério e classificatério.

3.2 Na prova de titulos sera analisado o curriculo do candidato e serdo levados em consideracdo e pontuados, desde que devidamente comprovados, a produgdo e
atividades relacionadas a area do Processo Seletivo, conforme Anexo |I.

3.2.1 A prova de titulos sera atribuida nota de O (zero) a 10 (dez) pontos, com até 2 (duas) casas decimais, respeitada a pontuagdo maxima estabelecida para cada grupo
conforme disposto no Anexo I.

3.2.1.1 Serd considerado classificado na Prova de Titulos o candidato que obtiver nota igual ou superior a 05 (cinco) pontos. Apenas os candidatos classificados poderdo
realizar as demais etapas.

3.2.2 Serdo consideradas somente as atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis

anteriores.
.3 Na andlise do projeto e plano de trabalho serdo levados em consideragdo os itens dispostos no Anexo IV.
.3.1 Sera atribuida nota de O (zero) a 10 (dez) pontos, com até 2 (duas) casas decimais, para prova de andlise do plano de trabalho e/ou projeto de pesquisa.
.4 A entrevista versard sobre o desempenho oral na lingua inglesa e o conhecimento do plano de trabalho apresentado, conforme critérios dispostos no Anexo V.
.5 As datas das etapas do processo seletivo estdo descritas no Anexo I.
DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR E CRITERIOS DE DESEMPATE
.1 A nota final do candidato serd obtida pela média simples, arredondada até 2 (duas) casas decimais, das notas atribuidas a prova de titulos, a analise do projeto
e plano de pesquisa e a entrevista.

4.1.1 Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem as notas minimas estabelecidas no Anexo Il, respeitados os limites dispostos no Anexo Il do Decreto
n? 9.739, de 2019.

4.2 Serd considerado como primeiro colocado o candidato que obtiver a maior nota final atribuida pelos examinadores. As demais classificagdes seguirdo a ordem
decrescente das notas finais.

4.2.1 Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificagdo de aprovados serd considerado reprovado.

4.2.2 Em caso de empate na nota final, terd preferéncia o candidato que tiver sucessivamente:

a) Idade igual ou superior a 60 anos, conforme estabelece a Lei n? 10.741/03;

b) maior nota na prova de titulos;

c) maior tempo no servigo publico;

d) maior idade.

4.2.3 Caso o empate persista apds a aplicagdo dos critérios previstos no item 4.2.2, a Banca Examinadora procederd ao desempate por sorteio.

5 DO RESULTADO

5.1 A Banca Examinadora elaborara relatério final contendo as diversas avaliagdes e pareceres referentes aos candidatos e, em exposi¢do sucinta, narrard os fatos e as
provas do Processo Seletivo Simplificado, justificando as indicagdes, se houver.

5.2 O resultado preliminar da classificagdo dos candidatos sera divulgado por meio de Portaria em local e data previstos no Anexo I.

5.3 A homologagdo do resultado final do processo seletivo simplificado serd realizada por meio de portaria da PROPGP, publicada no Didrio Oficial da Unido e
disponibilizada em prazo e local previstos no Anexo I.

6 DOS RECURSOS PARA TODAS AS ETAPAS

6.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da inscrigdo ou a classificagdo preliminar devera fazé-lo por meio formuldrio eletrénico especifico
https://ufob.edu.br/quero-ser-ufob/concursos/, no quadro "Docentes", selecionando o link do concurso de interesse e a opgdo Formuldrio de Recurso, no prazo previsto no Anexo
l.

APWWWW

6.2 Ndo sera aceito recurso por meio diverso do estabelecido no item 6.1 ou fora do prazo.

6.3 O recurso serd analisado pela Banca Examinadora, cuja decisdo serd divulgada no prazo e local informados no Anexo I.

7 DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

7.1 O profissional contratado na condigdo de Professor Visitante devera:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou ainda, no caso de estrangeiro, estar em situagdo regular no pais, por intermédio de visto permanente que o habilite inclusive
a trabalhar no territério nacional. No caso de ter nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, nos termos do & 12 do
art. 12 da Constituicdo Federal;

b)ser portador do titulo de doutor em Letras, conforme descrigdo do item 1.6 do Edital, no minimo, ha 2 (dois) anos;

c) possuir o diploma de graduagdo e a titulagdo de pds-graduagdo especifica exigida no item 1.6 do Edital;

d)estar em dia com as obriga¢des eleitorais, em caso de candidato brasileiro;

e)apresentar Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, em caso de candidato brasileiro do sexo masculino;

f) demonstrar aptiddo fisica e mental para cumprimento do contrato;

g) ndo acumular cargos, empregos e fungdes publicas, assegurada a hipotese de opgdo dentro do prazo para posse previsto no art. 133 da Lei n° 8.112/90;

h) ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo publico ou entidade das esferas federal, estadual ou municipal;

i) apresentar outros documentos que se fizerem necessdrios para a contratagdo.

j) ndo receber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagdo ilicita de cargos, na forma do art. 37, inciso XVI, da Constituigdo Federal;

k) no momento da posse, possuir os titulos exigidos, emitidos por instituicdo de ensino superior, reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC; ou por instituicdo de
ensino superior estrangeira, devidamente revalidados e registrados no Brasil.

7.2 Os diplomas de poés-graduagdo (doutorado) deverdo estar devidamente registrados (se nacionais) e, nos casos de diplomas estrangeiros ainda ndo reconhecidos e
registrados por universidade brasileira, nos termos do art. 48 da Lei n? 9.394/96, estes serdo submetidos a avaliagdo de equivaléncia do titulo apresentado, por comissdo especial
da UFOB instituida para tal finalidade, que emitirda documento habil/parecer atestando tal situagdo, sem custo ao portador, valido exclusivamente para a contratagdo resultante deste
processo seletivo.

7.3 E proibida a contratacdo, nos termos do Art. 62 da Lei 8.745/1993, de servidores da Administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsididrias e controladas.

7.4 Os candidatos que j& exerceram a fungdo de professor substituto ou visitante nos termos da Lei n° 8.745/1993, ndo poderdo ser novamente contratados com
fundamento na referida lei, antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do seu contrato anterior.

7.5 Na contratagdo, os candidatos estrangeiros deverdo comprovar o visto tempordrio ou visto permanente, de acordo com a legislagdo vigente.

8 DISPOSICOES FINAIS

8.1 O periodo de inscrigdes especificado no item 2.1 poderd ser prorrogado a critério da Administragdo, por até 10 (dez) dias.

8.1.1 Caso haja a prorrogagdo no periodo de inscricdes, todos os demais prazos poderdo ser alterados, sendo que os mesmos serdo divulgados no site
https://ufob.edu.br/quero-ser-ufob/concursos/, no quadro "Docentes", selecionando o link do concurso de interesse e a opgdo Retificagdo.

8.2 O prazo de validade do processo seletivo serd de 01 (um) ano, contado a partir da data de assinatura do primeiro contrato, conforme art. 92 da Instrugdo Normativa
n? 1, de 27 de agosto de 2019, do Ministério da Economia/Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital, podendo ser prorrogado, no maximo, por igual
periodo, a critério da Administracdo.

8.3 O candidato aprovado no processo seletivo terd o prazo maximo de 10 (dez) dias para manifestar interesse na vaga por meio do e-mail dri.propgp@ufo.edu.br, e
30 (trinta) dias para apresentagdo dos documentos admissionais a partir da publicagdo da Convocagdo no Diario Oficial da Unido.

8.3.1 Durante o periodo de validade do processo seletivo simplificado, havendo interrupgdo de contrato temporario ainda em vigor, a UFOB poderd contratar o proximo
candidato aprovado, respeitada a ordem de classificagdo.

8.3.2 Para efeito do disposto no item 8.3.1, o prazo de vigéncia do novo contrato sera limitado ao prazo remanescente do contrato anterior para o atingimento da
validade maxima de que trata o item 1.8, ndo sendo computados os periodos desprovidos de cobertura contratual.

8.3.3 Tendo em vista a natureza interdisciplinar e multicampi, fica a cargo da UFOB, com a lotagdo no Centro das Humanidades, a atribuigdo dos programas de ensino,
pesquisa e extensdo e das disciplinas e os locais em que serdo ministrados pelo contratado, incluindo a modalidade de Educagdo online.

8.3.4 Observados os limites legais, o professor visitante contratado por meio deste edital terd atribuigbes similares aos docentes do quadro efetivo da universidade e
desenvolverad atividades em programas de ensino, pesquisa e extensdo podendo, inclusive, participar de bancas de concursos, conferéncias, congressos, semindrios, simpdsios e
congéneres, nacionais ou internacionais, no interesse da administragdo da UFOB.

8.3.5 O professor visitante ndo podera receber atribuigdes, fungdes ou encargos ndo previstos no contrato, bem como ndo poderd ser nomeado ou ser designado, ainda
que a titulo precdrio ou em substituigdo, para o exercicio de cargo em comissdo, de acordo com o Art. 99, inciso | e Il da Lei n2 8.745/93.

8.3.6 Para efeito dos prazos mencionados neste edital serd observado o hordrio de Brasilia.

8.3.7 E de inteira responsabilidade do candidato manter atualizados seus enderegos fisico e eletrénico, bem como seus telefones de contato durante a vigéncia deste
Processo Seletivo.

8.3.8 Eventuais duvidas ndo esclarecidas por este edital ou nos regulamentos citados por ele poderdo ser encaminhadas ao enderego dri.propgp@ufob.edu.br.

8.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela PROPGP.

ALAN THYAGO JENSEN
Pré-reitor de Pds-graduagdo e Pesquisa, em exercicio

ANEXO |

RERONOGRAMA DAS ETAPAS
Atividade Prazo/Periodo Local
Inscricdo dos candidato 25 de outubro de 2022 a 13 de janeiro de 2023 https://ufob.edu.br/quero-ser-ufob/concursos/
Homologacdo das inscricbes dos candidatos 18 de janeiro de 2023 https://ufob.edu.br/quero-ser-ufob/concursos/
Interposicdo de recurso a inscri¢do 19 e 20 de janeiro de 2023 https://ufob.edu.br/quero-ser-ufob/concursos/
Conclusdo da andlise de eventuais recursos a|25 de janeiro de 2023 https://ufob.edu.br/quero-ser-ufob/concursos/
inscri¢do
Divulgacdo da Banca Examinadora 26 de janeiro de 2023 https://ufob.edu.br/quero-ser-ufob/concursos/
Solicitagdo de impedimento de membro da Banca|até 3 de fevereiro de 2023 https://ufob.edu.br/quero-ser-ufob/concursos/
Examinadora
Divulgagdo do resultado preliminar 6 e 7 de fevereiro de 2023 https://ufob.edu.br/quero-ser-ufob/concursos/
Recurso contra resultado preliminar 10 de fevereiro de 2023 https://ufob.edu.br/quero-ser-ufob/concursos/
Conclusdo de andlise de recurso contra resultado|13 e 14 de fevereiro de 2023 https://ufob.edu.br/quero-ser-ufob/concursos/
preliminar
Homologagdo do resultado final 16 de fevereiro de 2023 https://ufob.edu.br/quero-ser-ufob/concursos/

Observagdes: 1 Este cronograma poderd ser alterado conforme conveniéncia_da Administragdo.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico @ Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022102600075 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
fp=—%
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ANEXO 11

RESOLUGCOES REVOGADAS

TABELA DE VALORES PARA JULGAMENTO DE TITULOS - BAREMA Pontuagdo
1. TITULOS UNIVERSITARIOS - GRADUACAO (Méximo 30 pontos)
Graduagdo na mesma darea (Bacharel/Licenciatura) (30 pontos)
Graduagdo em area afim (20 pontos)

2. TITULOS UNIVERSITARIOS - POS-GRADUACAO (Maximo 35 pontos)
Doutorado concluido (35 pontos)

Mestrado concluido (15 pontos)

Especializagdo (360h) concluido (5 pontos)

Aperfeicoamento concluido (2 pontos)

3. ATIVIDADES DIDATICAS E PROFISSIONAIS (Méximo 20 pontos)

Ensino superior - trés ou mais semestres (6 pontos)

Ensino superior - dois semestres (5 pontos)

Ensino superior - um semestre (4 pontos)

Ensino Médio (22 grau) - mais de dois semestres (3 pontos)

Ensino Médio (22 grau) - até dois semestres (2 pontos)

Ensino Fundamental (12 grau) - mais de dois semestres (1 ponto)

Docéncia em curso de extensdo (1 ponto)

Monitoria - minimo de dois semestres (3 pontos)

Conferéncia, Palestra, Seminario proferido e cursos ministrados na area profissional (1 ponto)
Aprovagdo em concurso publico na area educacional, nivel superior (3 pontos)

Aprovagdo em concurso publico na area profissional (2 pontos)

Aprovacdo em selecdo publica na area educacional, nivel superior (1,5 ponto)

Cargo de chefia ou direcdo em Instituicdo de ensino superior - no minimo um ano de exercicio (1 ponto)
Participagdo em comissdo examinadora - Magistério Superior (1 ponto)

Tempo de efetivo exercicio profissional na drea do concurso - mais de dois anos (6 pontos)
Tempo de efetivo exercicio profissional na drea do concurso - até dois anos (4 pontos)

4. FORMAGCAO COMPLEMENTAR (Maximo 5 pontos)

Estdgios na drea - minimo de 90h (2 pontos)

Cursos de extensdo na drea - minimo de 60h (2 pontos)
Participagdo em Congressos, Simpdsios, Encontros na area (1 ponto)
Quaisquer destas atividades fora da area (0,5 ponto)

5. ATIVIDADES CIENTIFICAS OU ARTISTICAS (Méximo 10 pontos)

Livro publicado (didatico, cientifico ou literario) (5 pontos)

Capitulos de Livros Publicados (didatico, cientifico ou literdrio) (2 pontos)
Pesquisa cientifica - concluida (4 pontos)

Artigos ou ensaios publicados de natureza cientifica ou literaria (2 pontos)
PONTUACAO TOTAL (méximo 100 pontos):
NOTA DA PROVA DE TiTULOS [PONTUACAO TOTAL DIVIDIDA POR 10 (DEZ)]

NOTAS MINIMAS DE HABILITAGAO NO PROCESSO SELETIVO

Prova de titulos ‘ 5,00 Nota final minima 5,00

ANEXO 1l

MODELO DE ROJETO E PLANO DE TRABALHO

Title:

Abstract:

Introduction:

Objectives:

Justification:

Theoretical background:

Objectives, actions, and goals (consider a 2-years time):
Chronogram (consider a 2-years time):

References:

ANEXO IV
BAREMA DE AVALIACAO DE PLANO DE TRABALHO
Item de avaliagdo Pontuagdo Maxima Pontuagdo Atribuida
Relevéncia e inser¢do do projeto no programa especial de ensino, pesquisa ou extensdo a ser atendido, disponivel no site: 3,0
https://ufob.edu.br/a-ufob/internacionalizacao/multilinguas
Qualidade e exequibilidade do projeto e plano de trabalho, bem como sua compatibilidade com o Projeto Politico-Pedagdgico 3,0
Institucional da UFOB, disponivel no site: : - -e-proj
Alinhamento e complementaridade as pesquisas recentes desenvolvidas e/ou em desenvolvimento no &mbito do(s) 2,0
programa(s) de pds-graduagdo stricto sensu do Centro das Humanidades/UFOB
Alinhamento e complementaridade as atividades de ensino, incluindo disciplinas ofertadas pelo(s)programa(s) de pds- 2,0
graduacdo stricto sensu do Centro das Humanidades/UFOB
Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico 76 Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
http://wwuw.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022102600076 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Efas“




