CAMARA MUNICIPAL DE BARROSO

ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Concurso Publico n® 01/2022

Organizagao:

AUDITORES & CONSULTORES

O Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE
BARROSO, Vereador LEONE WAGNER DO
NASCIMENTO, no uso de suas atribui¢cdes legais,
estabelece normas para a realizacdo de Concurso
Pdblico para provimento de cargos atualmente
vagos, nos termos das disposicdes
constitucionais referentes ao assunto, em
consonancia com a Instrugcdo Normativa do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais
n° 01/2022, Sumula n° 116 do Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais e
Legislacdo Municipal (em especial com a Lei
Orgénica Municipal; Lei n°® 1.322, de 21/09/1992,
e alteragbes ulteriores, que dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Barroso; e Lei Complementar n° 2.799, de
13/12/2017, e alteracdes ulteriores, que dispbe
sobre o Quadro de Pessoal Efetivo do Poder
Legislativo do Municipio de Barroso), conforme
dispde este Edital.

| | — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico sera regido por este
Edital, por seus anexos e eventuais
retificacdes, e sera organizado pela empresa
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP, sediada a Av. do Contorno, n°
3731, 3° andar, Bairro Sao Lucas, CEP 30110-
017, Belo Horizonte, Minas Gerais, inscrita no
CNPJ sob o n° 04.976.094/0001-90, no
municipio de Belo Horizonte sob o n°
172.309/001-5 e no CRA/MG sob o n° 03-
002754/0 — Telefone: (31) 3225-7833 — E-
mail: concursos@exameconsultores.com.br —
Horario de expediente, exceto aos sabados,
domingos e feriados: 8h30 as 12h e 13h as
18h.

2. A Contratacdo da empresa EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
foi realizada através de PROCESSO N°
40/2022 — CARTA CONVITE N° 01/2022 -
CONTRATO N° 06/2022.

3. A CAMARA MUNICIPAL DE BARROSO esta
sediada a Praga Sant’Ana, n°® 120, 3° andar,
Centro, CEP 36212-000, Barroso, Minas
Gerais, inscrita no CNPJ sob o n°
19.554.872/0001-20 — Telefone: (32) 3359-
3040 - Horério de expediente: 12h as 18h.
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Toda mencéo a horario neste Edital terd como
referéncia o horario oficial da cidade de
Brasilia-DF.

O prazo de validade do presente Concurso
Publico é de 02 (dois) anos, contados da data
da homologacao do resultado final, prorrogavel
por uma Unica vez, por igual periodo, mediante
ato motivado do Presidente da CAMARA
MUNICIPAL DE BARROSO.

A fiscalizacdo e o acompanhamento do
Concurso Publico caberdo a Comissao
Especial, nomeada pelo Presidente da
CAMARA MUNICIPAL DE BARROSO,
através da Portaria n° 18, de 09/09/2022.

A publicidade deste Edital, bem como de suas
retificacbes, e do ato de homologacdo do
resultado final, dar-se-4, no minimo e
cumulativamente, por meio da afixacdo no
quadro de avisos da CAMARA MUNICIPAL
DE BARROSO, no endereco eletrbnico
www.camarabarroso.mg.gov.br, no endereco
eletrdbnico www.exameconsultores.com.br, no
Diario Oficial Eletrénico — Diario Oficial dos

Municipios Mineiros -
www.diariomunicipal.com.br/amm-mg e no
Jornal de grande circulacdo da
regido/municipio — “O Tempo”). Os demais

atos referentes a este Concurso Publico seréao
publicados no quadro de avisos da CAMARA
MUNICIPAL DE BARROSO e no enderego
eletrbnico www.exameconsultores.com.br.

Integram o presente Edital os seguintes
anexos:

a) ANEXO | - Cargos, vencimento, n° de
vagas, requisitos, jornada de trabalho
semanal, valor da taxa de inscricdo e
provas;

b) ANEXO lI - Atribuicdes dos cargos;

c) ANEXO lll - Modelo de requerimento para
isencdo do pagamento da taxa de
inscricao;

d) ANEXO 1V - Modelo de procuracao;

e) ANEXO V - Modelo de formulario para
recurso;
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f) ANEXO VI - Programa de prova para as
questdes de multipla escolha;

g) ANEXO VIl — Ficha Informativa de Titulos
Referente a Cursos;

h) ANEXO VIl - Cronograma do Concurso
Publico.

Il - DO REGIME JURIDICO, DO REGIME PREVIDENCIARIO E
DO LOCAL DE TRABALHO

1.

Regime Juridico: Estatutario, nos termos da
legislacdo municipal (Lei Complementar n°
30, de 28/11/1990, que institui o Regime
Juridico Unico do Servidor Publico do
Municipio de Barroso).

Regime Previdenciario: Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS, gerido pela
autarquia federal denominada de Instituto
Nacional do Seguro Social — INSS, nos termos
da Legislagdo Municipal (Lei n° 1.875, de
11/04/2002).

Local de Trabalho: Dependéncias da
CAMARA MUNICIPAL DE BARROSO.

| Il - DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS E OUTROS DADOS

1.

2.

Os cargos, vencimento, n° de vagas (Pessoas
com Deficiéncia e Concorréncia Ampla),
requisitos (escolaridade, categoria profissional
e outras exigéncias do cargo), jornada de
trabalho semanal, valor da taxa de inscricdo e
provas (tipos, n° de questbes e pontos)
constam deste Edital.

Ao numero de vagas constante deste Edital,
poderdo ser acrescidas outras vagas que
surgirem, seja por vacancia ou para
preenchimento de novas vagas criadas, dentro
do prazo de validade do Concurso Publico.

| IV —DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

1.

O candidato aprovado no Concurso Publico de
gue trata este Edital sera investido no cargo se
atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira; no caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com

b)

d)

e)

f)

9)

h)

)
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reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 13
do Decreto Federal n° 70.436, de
18/04/1972 e art. 12, § 1° c/c art. 37,
inciso | da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

Estar em pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos.

Estar quite com as obrigacdes eleitorais,
para os candidatos de ambos 0s sexos.

Estar quite com as obrigacbes do Servico
Militar, para os candidatos do sexo
masculino.

Estar com o CPF
Receita Federal;

regularizado junto a

Possuir os requisitos exigidos para o
exercicio das atribuicdes do Cargo;

Possuir idade minima de 18 (dezoito)
anos, no ato da posse;

N&o possuir vinculo com qualquer 6rgao
ou entidade da Administracdo Publica que
impossibilite acumulacdo de cargos,
empregos e funcdes, ressalvados o0s
casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”,
inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988,
inclusive no que concerne a
compatibilidade de horérios;

N&o ser aposentado por invalidez, néo
estar em idade de aposentadoria
compulséria ou receber proventos de
aposentadoria decorrentes dos artigos 40,
42 e 142, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988
(ressalvados o0s casos que permitam a
acumulacdo dos proventos com a
remuneracdo de cargos, empregos,
funcdes, cargos eletivos e cargos em
comissdo declarados em lei de livre
nomeacao e exoneracao);

Gozar de saude fisica e mental
compativeis com as atividades a serem
desempenhadas no exercicio do Cargo.
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V - DOS PROCEDIMENTOS PARA PEDIDO DE ISENGAO DO
PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

1. Considerando a Legislacdo municipal (Lei n°
3.151, de 09/08/2022) e o0s principios
fundamentais estabelecidos na Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil de 1988,
o candidato de baixa renda, que seja capaz de
comprovar insuficiéncia  de recursos
financeiros, em razéo de limitacdes de ordem
financeira, e desde que ndo possa arcar com o
pagamento da taxa de inscricdo sem que
comprometa o sustento préprio e de sua
familia ou o candidato eleitor convocado e
nomeado pela Justica Eleitoral de Minas
Gerais, podera requerer a isencdo do
pagamento da taxa de inscri¢ao.

2. O pedido de isencdo do pagamento da taxa de
inscricio  devera ser realizado  “VIA
INTERNET”, através do endereco eletrdnico
www.exameconsultores.com.br, em periodo e
horéario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO deste Edital.

3. A isencdo devera ser solicitada por uma das
seguintes formas:

|. candidatos inscritos no Cadastro Unico
para Programas Sociais _do _Governo
Federal — CadUnico e forem membros de
familia_de baixa renda, deverdo informar
seu Numero de Identificacdo Social (NIS),
atribuido pelo Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, de que trata o Decreto Federal
n° 6.135, de 26 de junho de 2007, em
situacdo vdlida (a entidade organizadora
do certame repassard os dados
informados ao 6rgdo gestor do CadUnico, 3.1
para a verificacdo da veracidade das
informacdes prestadas pelo candidato, que
deverdo coincidir integralmente com o0s
dados registrados, uma vez que nao
havera alteracdo nos dados cadastrais
referentes a essa solicitacéo).

Il. candidatos desempregados, deverdo
informar que estdo diante das seguintes
situacBes, cumulativamente:
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a) ndo possuir vinculo empregaticio
vigente registrado em Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

b) ndo possuir vinculo estatutario com o
poder publico nos ambitos municipal,
estadual ou federal;

C) ndo possuir contrato de prestacdo de
servigcos vigente com o poder publico
nos ambitos municipal, estadual ou
federal,

d) ndo auferir qualquer tipo de renda
proveniente de atividade legalmente
reconhecida como auténoma.

lll. candidatos hipossuficientes (que néo
possuem condi¢Bes financeiras para arcar
com a taxa de inscricdo sem prejuizo de
seu proprio sustento ou de sua familia),
deverédo informar essa condicao.

IV. candidatos  eleitores, convocados e
nomeados pela Justica Eleitoral de Minas
Gerais que prestarem servigos no periodo
eleitoral, visando a preparacdo, execucao
e a apuracdo de eleicdes oficiais, em
plebiscitos ou em referendos, na condi¢do
de: I. presidente de mesa, primeiro e
segundo mesarios, secretarios e
suplentes; Il. membro, escrutinador e
auxiliar de junta eleitoral; Ill. coordenador
de secao eleitoral; 1V. secretario de prédio
e auxiliar de juizo; V. designado para
auxiliar os trabalhos da Justica Eleitoral,
inclusive aquele destinado a preparacao e
montagem dos locais de votacgéo.

Para comprovar a situacao prevista no item V,
subitem 3-lI, o candidato devera apresentar
0s seguintes documentos:

a) requerimento préprio, conforme modelo de
REQUERIMENTO PARA ISENCAO DO
PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
constante neste edital, devidamente
preenchido e assinado;

b) cédula de identidade (frente/verso) ou
outro documento equivalente, de valor
legal;
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c) Comprovante de Cadastramento no
Cadastro Unico para os Programas Sociais
do Governo Federal, emitido no site:
(https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu

cadunico/) ou pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.

3.2 Para comprovar a situagdo prevista no item V,

subitem 3-1l, o candidato devera apresentar
0s seguintes documentos:

a) requerimento préprio, conforme modelo de
REQUERIMENTO PARA ISENCAO DO
PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
constante neste edital, devidamente
preenchido e assinado;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) contendo as paginas de
identificacdo do trabalhador e do ultimo
contrato de trabalho, inclusive a primeira
pagina em branco logo apods a Ultima
pagina na qual conste o Ultimo contrato de
trabalho; ou do seguro-desemprego
(desde que esteja valido no momento do
envio); ou da publicacdo do ato que o
exonerou, se ex-servidor publico vinculado
a Administracdo Publica pelo regime
estatutario.

3.3 Para comprovar a situacdo prevista no item V,

subitem 3-lll, o candidato devera apresentar
0s seguintes documentos:

a) requerimento préprio, conforme modelo de
REQUERIMENTO PARA ISENCAO DO
PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
constante neste edital, devidamente
preenchido e assinado;

b) cédula de identidade (frente/verso) ou
outro documento equivalente, de valor
legal.

3.4 Para comprovar a situagao prevista no item V,

subitem 3-1V, o candidato devera apresentar
0s seguintes documentos:

a) requerimento préprio, conforme modelo de
REQUERIMENTO PARA ISEN(;AO DO
PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIQAO
constante neste edital, devidamente
preenchido e assinado;
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b) cédula de identidade (frente/verso) ou
outro documento equivalente, de valor
legal;

c) comprovante de servigo prestado a Justica
Eleitoral por, no minimo, dois eventos
eleitorais (elei¢éo, plebiscito ou referendo),
consecutivos ou ndo, contendo o nome
completo, funcbes desempenhadas, o
turno e as datas das elei¢cfes.

Os documentos conforme instrugdo no
subitem anterior deverdo ser escaneados e
enviados em um Unico arquivo, via upload,
legivel, com tamanho maximo de 5MB e com
as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP ou
PDF. O candidato devera fazé-lo acessando
sua éarea restrita, denominada “AREA DO
CANDIDATO”, localizada no endereco
eletrénico www.exameconsultores.com.br,
informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no
momento da inscricdo e, em “Histérico das
Inscrigcdes”, na coluna “Situacado”, clicar no
link “Envio de Documentos”.

Compete ao candidato, apds realizar o upload,
conferir em sua é&rea restrita, se o arquivo foi
devidamente gravado e/ou nao foi corrompido.

N&o sera aceita, em hip6tese alguma, a
entrega de versdo impressa dos documentos,
bem como o seu encaminhamento via e-mail.

As informacdes prestadas serdo de inteira
responsabilidade do candidato, QUE
RESPONDERA CIVIL E CRIMINALMENTE
pelo teor das afirmativas que fizer.

N&o sera concedida isencéo do pagamento da
taxa de inscri¢cdo ao candidato que:

a) deixar de solicitar o PEDIDO DE ISENCAO
nos termos previstos neste edital;

b) omitir  informacbes elou  torna-las
inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documento;

d) n&o informar, quando for o caso, 0 Numero
de Identificacdo Social (NIS) corretamente
ou informa-lo nas situagBes invalido,
excluido, com renda fora do perfil, ndo
cadastrado ou de outra pessoa,;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

e) nado enviar ou protocolar os documentos
exigidos dentro do prazo estabelecido no

CRONOGRAMA DO CONCURSO
PUBLICO deste Edital.
Cada candidato devera encaminhar

individualmente sua documentacéo.

A declaracdo falsa de dados para fins de
isencdo do pagamento da taxa de inscricdo
determinara o cancelamento da inscricdo e a
anulacdo de todos os atos dela decorrentes,
em qualquer época, sem prejuizo das sangbes
civis e penais cabiveis pelo teor das
afirmativas, assegurado o contraditério e a
ampla defesa, conforme disposto no art. 5°,
inciso LV da Constituicio da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

O simples preenchimento dos dados
necessarios para o pedido de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo ndo garante
ao interessado a referida isencdo, a qual
estara sujeita a analise e deferimento da
solicitag&o por parte dos organizadores.

O envio da documentacao exigida para pedido
de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo
€ de responsabilidade exclusiva do candidato.

A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP ndo se responsabiliza por
gualquer tipo de problema que impeca a
chegada dessa documentagdo a seu destino,
seja por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo ou
congestionamento das linhas de comunicacao.
Ressalta-se que tal disposicdo s6 sera valida
se as falhas ocorridas ndo forem de
responsabilidade dos organizadores.

N&o serdo aceitos, apos o periodo para pedido
de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo, acréscimos de documentos ou
alteracdes das informacdes prestadas.

A partir do primeiro dia apés o término do
prazo para envio dos documentos, e conforme
a documentacgdo respectiva seja efetivamente
recebida, dar-se-a a analise dos pedidos
apresentados, cujo resultado estara disponivel
para o candidato até na data estabelecida no
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16.

17.

18.

CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
deste Edital.

O resultado consistira em listagem dos
pedidos ja analisados, da qual constara o
nome dos candidatos por ordem alfabética, o
ndamero de inscricdo, o cargo, a informacéo
sobre deferimento ou indeferimento.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de
isencdo deferidos terdo suas inscricdes
efetivadas automaticamente no Concurso
Publico.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de
isencdo indeferidos e que mantiverem
interesse em participar do Concurso Publico
dever&o imprimir a 22 (segunda) via do boleto
bancéario e efetuar o pagamento do valor de
inscricdo até a data estabelecida no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
deste Edital.

| VI-DAS INSCRICOES

1.

As inscricdes deverdo ser realizadas VIA
INTERNET, através do endereco eletrdnico
www.exameconsultores.com.br, em periodo e
horario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO deste Edital, nido
sendo aceitos fora do periodo estabelecido.

A taxa de inscricdo devera ser recolhida em
favor da CAMARA MUNICIPAL DE
BARROSO, por meio de boleto bancario, até a
data estabelecida no CRONOGRAMA DO
CONCURSO  PUBLICO deste Edital,
observado o horario de atendimento e das
transacdes financeiras de cada instituicdo
bancaria.

Caso o vencimento indicado no boleto
bancario recaia em sabado, domingo ou
feriado, 0 pagamento podera ser efetuado até
o dia util imediatamente seguinte.

O boleto bancario sera emitido em nome do
requerente e devera ser impresso em
impressora a laser ou jato de tinta, para
possibilitar a correta impresséo e leitura dos
dados e do cédigo de barras, e devera ser
pago no prazo nele indicado. A impressao
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desse documento em outro tipo de impressora
€ de exclusiva responsabilidade do candidato.

Durante o periodo de inscricdo, a 22 (segunda)
via do boleto bancério podera ser obtida pelo
candidato, acessando sua &rea restrita,

denominada “AREA DO CANDIDATO?,
localizada no endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br, informando

“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
da inscricdo, ficando indisponivel a partir do
primeiro dia Gtil apds a data determinada para
pagamento.

A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP ndo se responsabiliza por
solicitagdo de inscricdo via Internet néo
recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.
Ressalta-se que tal disposicdo s6 sera valida
se as falhas ocorridas ndo forem de
responsabilidade dos organizadores.

A prestagdo de informacdo falsa, pelo
candidato ou seu procurador, quando da
inscricdo, bem como a apresentacdo de
documentos falsos, podera acarretar o
cancelamento da inscricdo e a anulagédo de
todos os atos decorrentes, em qualquer
época, assegurado o contraditério e ampla
defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso
LV da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988, e conforme consta no item
XII deste Edital. Se o candidato for aprovado e
classificado para uma das vagas e o0 ato
perpetrado  for  descoberto apés a
homologacdo do concurso, cabera a
Administracdo Publica a instauracdo de
Processo  Administrativo  objetivando a
anulacao dos atos.

O candidato, ao realizar sua inscricao,
também manifesta ciéncia quanto a
possibilidade de divulgagéo de seus dados em
listagens e resultados no decorrer do certame,
tais como aqueles relativos ao nhome, data de
nascimento, notas e desempenho nas provas,
ser portador de deficiéncia (se for o caso),
entre outros, tendo em vista que essas
informacdes sdo essenciais para o fiel

cumprimento da publicidade dos atos
atinentes ao Concurso. N&o caberéo
reclamacgdes posteriores nesse sentido,
ficando cientes também os candidatos de que,
possivelmente, tais informacdes poderédo ser
encontradas na rede mundial de
computadores por meio dos mecanismos de

busca atualmente existentes.

9. Para imprimir o COMPROVANTE DE
INSCRICAO o candidato devera acessar sua

area restrita, denominada “AREA DO
CANDIDATQO”, localizada no endereco
eletrébnico www.exameconsultores.com.br,

informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no
momento da inscri¢ao.

10. A divulgacdo do Mapa Estatistico de
Inscricbes e dos Candidatos Inscritos
ocorrera em data, local e horario estabelecidos
no CRONOGRAMA DO CONCURSO
PUBLICO deste Edital.

11. Este Edital, na integra, estara disponivel para
o candidato na CAMARA MUNICIPAL DE
BARROSO e também no endereco eletrbnico
www.exameconsultores.com.br.

| VIl - OUTRAS INFORMAGOES SOBRE AS INSCRICOES |

1. A inscricdio do candidato implicara o
conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condicdes estabelecidas neste Edital, em
relagdo as quais nao podera alegar
desconhecimento.

2. Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o
namero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do candidato.

3. Tera a sua inscricdo cancelada e sera
automaticamente eliminado do Concurso
Publico o candidato que usar o CPF de
terceiro para realizar a sua inscri¢ao.

4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo
de taxa para terceiros, assim como a
transferéncia da inscrigcdo para outrem.

5. N&o serdo recebidas inscrigbes por via postal,
fac-simile, correio eletrbnico, condicional ou
extemporanea.
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10.

Caso o candidato se inscreva para mais de um
cargo, havendo coincidéncia quanto aos
horarios de provas, devera optar por apenas
um deles.

ApOGs o pagamento da taxa de inscricdo, ndo
serd permitida alteracdo ou troca de cargo,
exceto quando houver exclusdo do cargo para
0 qual o candidato se inscreveu.

A identificacdo do pagamento ocorre no prazo
méaximo de 03 (trés) dias Uuteis apds a
efetivacdo do pagamento da taxa.

O candidato podera acompanhar o andamento
de sua inscricdo, acessando sua area restrita,

denominada “AREA DO CANDIDATO’,
localizada no endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br, informando

“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
da inscrigao.

Sera permitida a inscricdo do candidato que
estiver cursando a escolaridade minima
exigida como requisito para 0 cargo,
entretanto, caso seja convocado, o candidato
dever4d apresentar no ato da posse O
comprovante de capacitacdo legal para o
exercicio do cargo (diploma registrado ou
declaracdo ou atestado ou certificado de
conclusdo do curso emitido pela instituicdo de
ensino, carteira de identidade profissional,
registro no 6rgdo de fiscalizacdo do exercicio
profissional competente), sem o qual ndo tera
direito a investidura no cargo pleiteado, além
de ser eliminado do presente concurso
publico.

| VIl - DA RESTITUICAO DA TAXA DE INSCRIGAO

1.

A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente
sera devolvida nos seguintes casos:

a) pagamento da taxa de inscricio em
duplicidade;

b) alteragcdo da data de realizacdo das
provas;

c) adiamento ou suspensdo ou cancelamento
do concurso publico;

d) exclusdo de algum cargo oferecido;

e) outras situacdes inesperadas,
independente de culpa ou dolo dos
Organizadores.

No caso da hip6tese prevista na letra “a” do
item VI, subitem 1, o candidato devera
requerer a Restituicdo da Taxa de Inscricdo
em até 10 (dez) dias apds o término das
inscricdes.

No caso das hipoteses previstas nas letras
“p”, “c”, “d” e “e” do item VIII, subitem 1, o
candidato devera requerer a Restituicdo da
Taxa de Inscricdo em até 30 (trinta) dias apés
a data de publicacdo do ato respectivo.

O Formulario de Restituicdo da Taxa de
Inscrigdo sera disponibilizado ao candidato em
sua area restrita, denominada “AREA DO
CANDIDATO”, localizada no endereco
eletrbnico da www.exameconsultores.com.br,
em até 03 (trés) dias Uteis ap6s a data de
publicacdo do ato respectivo e ficara
disponivel pelo prazo de 30 (trinta) dias a
contar da data de publicacdo do ato
respectivo.

Para o candidato acessar sua area restrita, ele
devera informar o “CPF” e “SENHA”
cadastrados no momento da inscrig&o.

A restituicdo da taxa de inscricdo sera
processada nos 20 (vinte) dias Uteis
seguintes ao término do prazo fixado, por meio
de depdsito bancario na conta corrente
indicada no respectivo Formulario de
Restituicdo da Taxa de Inscricdo, sendo que
os valores serdo corrigidos monetariamente
pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor
(INPC), referente ao periodo compreendido
entre a data da solicitacao feita pelo candidato
e a data da efetiva devolucéo.

Uma vez solicitada a restituicdo da taxa de
inscricdo, o candidato estara automaticamente
excluido do concurso, exceto quando ocorrer
pagamento da taxa de inscricio em
duplicidade.

| IX - DAS PROVAS
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1. O Concurso Publico constarda de Prova neste Concurso Publico, sendo
Objetiva de Multipla Escolha e Prova de desconsiderada aquela que ocorrer apos.
Titulos. )

123 Os titulos referentes a cursos de

1.1 A Prova Objetiva de Multipla Escolha, de especializacdo em nivel de POS-
carater eliminatério e classificatorio, sera GRADUACAO “LATO SENSU” deverao
aplicada a todos os candidatos e tera duracdo constar a carga horaria minima exigida ou
méxima de 03 (trés) horas. acompanhar declaracdo ou atestado ou

_ histérico da InstituicAo que a mencione,

111 A,e_mpresa organlzadora do Concurso sendo desconsiderados aqueles que se

Pdblico mantera um marcador de tempo fizerem omitir.
em cada sala de provas para fins de
acompanhamento pelos candidatos. 1.24 Os titulos deverdo ser escaneados e
B o o enviados em um Unico arquivo, via upload,
1.1.2 Cada questdo da prova objetiva de multipla legivel, com tamanho maximo de 5MB e
escolha comporta apenas uma resposta com as seguintes extensées: JPG, JPEG,
correta dentre 04 (quatro) alternativas BMP ou PDF. O candidato devera fazé-lo
oferecidas (A, B, C ou D). acessando sua area restrita, denominada
L . “AREA DO CANDIDATOQ”, localizada no
1.1.3 A Prova Objetiva de Mudltipla Escolha endereco eletrénico
valera 100 (cem) pontos e serd aprovado Www.exameconsultores.com.br
0 candidato que obtiver, no minimo, 50% informando “CPF” P “SENHA”
(cinquenta por cento) do total de pontos. cadastrados no momento da inscricdo e,
. . m “Histori Inscrigdes”, n lun
12 A Prova de Titulos, de carater ?Situa sé(())” COCI?C{;? nS(‘JC ﬁr(])kes “,En?/i(i)o ud:
classificatorio, ser4 aplicada somente aos Docur‘(rient,os"
candidatos  inscritos nos cargos de '
ASS|STENTE,_JUR|D|CO e CONTADOR, e 1.2.5 Compete ao candidato, apds realizar o
compreendera: upload, conferir em sua &rea restrita, se o
ol M&Imo | yajor | valor ar_quivo foi .devidamente gravado e/ou nao
Titulos | UNtario | Méaximo foi corrompido.
Certificado ou declaracéo ou atestado
de conclusdo de CURSO DE POS- ~ 2 . . 4
GRADUAGAO “LATO SENSU”, com | . 02 (dois) | 02 (dois) 1.2.6 N&o sera aceita, em hip6tese alguma, a
carga horaria minima de 360 horas, (um) pontos pontos entrega de versao impressa dos
realizado em instituicdo reconhecida
pelo MEC. documentos, bem como o] seu
Certificado ou declaracéo ou atestado H : H
de conclusdo de CURSO DE POS. 03 wes) | 03 wes) encaminhamento via e-mail.
GRADUACAO “STRICTO SENSU” | 01 (um) pontos pontos
(MESTRADO), realizado em : 7. H
instituicao reconhecida pelo MEC. 1.2.7  Quando do envio dos titulos, o candidato
Certificado ou declaragio ou atestado deverd fazer acompanhar a Ficha
de conclusdo de CURSO DE POS- 05 05 : ‘.
GRADUACAO “STRICTO SENSU” | 01 (um) | (cinco) | (cinco) Informativa de Titulos referente a
(DOUTORADO),  realizado  em pontos | pontos cursos, conforme modelo constante deste
instituicdo reconhecida pelo MEC. . . .
TOTAL 10 (de2) Edital, devidamente preenchida.
pontos
1.21 Os titulos poderdo ser somados 1.2.8 Somente serdo avaliados os titulos dos
concomitantemente até o limite de 10 candidatos aprovados na Prova Objetiva
(dez) pontos e somente  serdo de Mdltipla Escolha.
considerados  aqueles que  forem . .
compativeis com o Cargo optado pelo 1.2.9 Todo documento expedido em lingua
- estrangeira somente serd considerado
candidato. . €
quando traduzido para a Lingua

1.2.2 A conclusdo de curso devera ocorrer, no Portuguesa por tradutor juramentado.

maximo, até o ultimo dia de inscricdo
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1.2.10 A avaliacdo dos titulos é de competéncia

da empresa organizadora do Concurso
Publico.

| X — DA REALIZACAO DAS PROVAS

1. As provas serdo realizadas em local, data e

horario estabelqcidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO deste Edital.

Caso 0 numero de candidatos inscritos exceda
a oferta de locais (espaco fisico) adequados
nos estabelecimentos de ensino disponiveis
do municipio, os organizadores reservam-se 0
direito de modificar a data e/ou horéario para
realizacdo das provas e, eventualmente, se a
capacidade das unidades escolares deste nao
for suficiente para alocar todos os inscritos do
Concurso Publico, serdo também realizadas
nos municipios circunvizinhos a este, que

apresentarem estrutura fisica funcional,
atendendo, assim, as necessidades do
processo de sele¢cdo, n&o assumindo,

entretanto, qualquer responsabilidade quanto
ao transporte e/ou alojamento desses
candidatos.

A divulgacdo do Local de Realizagdo das
Provas (Distribuicdo de Candidatos / Locais
de Prova) e confirmacdo de data e horario
ocorrerda em data e horario estabelecidos no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
deste Edital.

Sera disponibilizado também aos candidatos
CARTAO DE CONVOCACAO, contendo
informacao sobre local, data e horario de
prova, e ocorrera em data e horario
estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO deste Edital.

Para imprimir o CARTAO DE CONVOCACAO
o0 candidato devera acessar sua area restrita,

denominada “AREA DO CANDIDATO”,
localizada no  endereco  eletrbnico -
www.exameconsultores.com.br, informando

“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
da inscrigao.

O CARTAO DE CONVOCAGCAO podera ser
solicitado também pelo candidato na Sede da
CAMARA MUNICIPAL DE BARROSO, em
periodo e horario estabelecidos no
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10.

11.

CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
deste Edital.

Os portdes de acesso aos locais de aplicagdo
da Prova Objetiva de Multipla Escolha serdo
fechados pontualmente no horario divulgado
para realizacdo das mesmas.

O candidato devera comparecer ao local das
provas 30 (trinta) minutos antes do horario
fixado para o fechamento dos portbes de
acesso aos locais de aplicacdo das provas,
considerado o horéario de Brasilia, munido do
CARTAO DE CONVOCACAO, caneta
esferogréfica de tinta azul ou preta, cédula
oficial de identidade ou outro documento
equivalente, original ou cépia autenticada,
(com foto e assinatura), ndo sendo aceitos
documentos digitais, protocolos ou
declaracdes. No caso de perda, furto ou
roubo, o candidato devera apresentar boletim
de ocorréncia feito pela autoridade policial.

Seréo considerados documentos de
identidade:  carteiras  expedidas  pelos
Ministérios Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
Orgéos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc); passaporte
brasileiro (ainda valido), certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério
Publico e da Magistratura, carteiras funcionais
expedidas por orgdo publico que, por lei
federal, valem como identidade; carteira de
trabalho, carteira nacional de habilitacdo
(somente o modelo novo, com foto, obedecido
0 periodo de validade).

Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento ou
casamento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista digitais (modelo antigo ou modelo
novo com o periodo de validade vencido),
carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade, nem documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

Os documentos deverdo estar em perfeita
condicbes, de forma a permitirem, com
clareza, a identificacdo do candidato e
deverdo conter, obrigatoriamente, fotografia e
data de nascimento.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

N&o sera permitido o ingresso de candidatos
no local de provas, em hip6tese alguma, apos
o fechamento dos portoes.

O candidato que comparecer ao local das
provas sem documento de identidade néo
podera, em nenhuma hipétese, participar de
sua realizagdo, e estara automaticamente
eliminado do concurso.

O candidato devera apor sua assinatura na
lista de presenca, de acordo com aquela
constante do seu documento de identidade,
vedada a aposigéo de rubrica.

ApGs instalado em sala de provas, o candidato
ndo poderd consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou de leitura enquanto
aguardar o horario de inicio das provas.

Em nenhuma hip6tese havera segunda
chamada ou repeticdo de prova, importando a
auséncia ou retardamento do candidato em
sua exclusdo no Concurso Publico, seja qual
for o motivo alegado.

O candidato ndo podera, em hipétese alguma,
realizar a prova fora dos espacos fisicos,
datas e horarios predeterminados no
CARTAO DE CONVOCACAO.

O horério de inicio efetivo das provas podera
ser definido dentro de cada sala de aplicacao,
observado o tempo de duragédo estabelecido
no presente Edital.

Em situagcBes excepcionais, caso seja
necessario modificar o horario de inicio efetivo
das provas dentro de alguma sala, devera ser
0 observado o tempo de duracéo estabelecido
no presente edital, concedendo ao candidato
tempo extra para término da prova equivalente
ao tempo de atraso. Nessas hiplteses, o
tempo de atraso e o0 motivo que 0 gerou
deverdo ser registrados na Ata de Prova
pelo(s) fiscal(is).

A inviolabilidade das provas sera comprovada
no momento de rompimento do lacre dos
malotes de provas, na presenca dos
candidatos, dentro de cada sala de aplicacéo.
Devera haver assinatura de, no minimo, 03
(trés) candidatos, em termo (Ata de Prova) no

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

qual atestem que o lacre das provas nao
estava violado e que presenciaram seu
rompimento, na presenca dos demais
candidatos.

Ao adentrar a sala de provas, o candidato
devera desligar o telefone celular, bem como
todos os outros equipamentos eletrénicos que
esteja a portar, so lhe sendo permitido tornar a
liga-los fora das dependéncias fisicas do local
em que foi realizada a prova.

N&o sera permitido o uso de 6culos escuros,
boné, chapéu, gorro, lenco e outros itens de
chapelaria durante a realizagdo das provas.
Os candidatos com cabelos longos devem
comparecer com 0s cabelos presos, deixando
as orelhas a mostra.

Sera vedado ao candidato o porte de arma no
local de realizagcdo das provas, ainda que de
porte de documento oficial de licenca para o
respectivo porte.

E de responsabilidade exclusiva do candidato
a conferéncia do material recebido no
momento da prova. Deve ser verificada a
compatibilidade do Caderno de Questbes com
o cargo escolhido no momento da inscricao,
falhas de impressdo e dados pessoais
impressos em todos os documentos recebidos.

Caso seja verificado algum erro ou defeito de
impressdo no Caderno de Questdes, o
candidato deve solicitar sua imediata
substituicao, sendo de sua inteira
responsabilidade prejuizos decorrentes da nédo
solicitagéo imediata de substituicdo.

Caso seja verificado erro com relagdo ao
cargo escolhido, a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP farda a
averiguacdo e confirmara ao candidato para
gual vaga ele realmente se inscreveu.

N&o serd permitido nenhum tipo de consulta
durante a realizacéo das provas.

Com vistas a garantia da isonomia e lisura do
Concurso Publico, no dia de realizacdo das
provas, os candidatos poderao ser submetidos
ao sistema de detec¢do de metais quando do
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29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

ingresso e saida de sanitarios durante a
realizacdo das provas.

Ao término da prova o candidato devera se
retirar do recinto de aplicagdo de provas, ndo
lhe sendo mais permitido o ingresso nos
sanitarios.

Ndo havera guarda-volumes para objetos,
documentos, equipamentos eletrbnicos ou
similares, ndo possuindo a CAMARA
MUNICIPAL DE BARROSO ou a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
qualquer responsabilidade sobre eles, por
eventual extravio, perda, furto, dentre outros.
Os itens perdidos durante a realizacdo das
provas escritas, que porventura venham a ser
encontrados pela EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP seréao
guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias,
guando, entdo, serdo encaminhados a Secéo
de Achados e Perdidos dos Correios.

O candidato devera transcrever suas
respostas na folha de respostas, que € o
documento valido para correcao eletrbnica,
com caneta esferografica de tinta azul ou
preta, vedada qualquer colaboracdo ou
participacdo de terceiros.

Serdo de inteira responsabilidade do
candidato o0s prejuizos advindos das
marcacoes feitas incorretamente na folha de
respostas.

Ndo serdo computadas questdbes nao
assinaladas na folha de respostas, ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel, ou que ndo sejam
assinaladas com caneta esferogréfica de tinta
azul ou preta.

N&o se podera substituir a folha de respostas
por erro do candidato e a ndo assinatura com
caneta esferografica de tinta azul ou preta ou
a auséncia de assinatura na mesma implicara
em sua eliminacgao.

Ao iniciar a prova, o candidato devera
permanecer na sala pelo tempo minimo de 60
(sessenta) minutos.

36.

37.

38.

39.

40.

O CANDIDATO, AO TERMINAR A PROVA,
ENTREGARA AO FISCAL SOMENTE A SUA
FOLHA DE RESPOSTAS, DEVIDAMENTE
PREENCHIDA E ASSINADA.

Nao havera revisdo de provas sem que haja
recurso devidamente fundamentado.

Ndo sera permitido 0 ingresso ou a
permanéncia de pessoas estranhas ao
concurso publico no estabelecimento de
aplicacdo das provas, exceto quando for
acompanhante de candidata lactante,
conforme previsto no presente edital.

Os 03 (trés) ultimos candidatos deverao
permanecer na sala de prova e somente
poderdo sair juntos do recinto, apos a
aposicdo de suas respectivas assinaturas em
termo (Ata de Prova), a qual devera referir-se
as ocorréncias em geral, ao rompimento do
lacre e ao fechamento dos envelopes
contendo as folhas de respostas.

Serda excluido do Concurso Publico o

candidato que:

a) Solicitar a restituicdo da taxa de inscricdo
nas hipéteses previstas no item VIl deste
Edital, exceto quando ocorrer pagamento
da taxa de inscricdo em duplicidade.

b) Se apresentar apds o horério estabelecido;

c) Na&o comparecer as provas, seja qual for o
motivo alegado;

a cédula oficial de
outro documento

d) N&o apresentar
identidade ou
equivalente;

e) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos
para obter aprovacdo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do concurso
publico;

f) Durante a realizagdo das provas for
colhido em flagrante comunicagdo com
outro candidato ou com pessoas
estranhas, oralmente, por escrito, ou
através de  aparelhos eletrbnicos,
maquinas calculadoras (também em
relégios), agendas  eletrbnicas  ou
similares, BIP, telefone celular, pager,
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walkman, maquina fotogréfica, receptor,
gravador etc., ou ainda que venha
tumultuar a sua realizac¢éo;

g) Ausentar-se do recinto da prova, a néo ser
momentaneamente, em casos especiais e
desde que na companhia de um fiscal,

h) Usar de incorrecdes ou descortesia para
com o0s coordenadores, membros da
Comissao Especial de Concurso Publico,
fiscais de salas, auxiliares e autoridades
presentes;

i) N&o devolver a folha de respostas
recebida.

g) Tiver idade mais elevada, até a data de
divulgacédo do Resultado Final (em ordem
de classificacdo), dentre aqueles que
tenham idade inferior a 60 (sessenta)
anos.

| Xl = DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

| X1 — DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE

1. A classificacdo final dos candidatos sera

ordenada por cargo, em ordem decrescente,
de acordo com o total de pontos obtidos nas
provas (com indicacdo de pontos em cada
prova).

2. Para efeito de desempate entre os candidatos

aprovados com a mesma pontuacao, inclusive
os portadores de necessidades especiais, tera
preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver idade mais elevada, até a data de
divulgacdo do Resultado (em ordem de
classificacdo), dentre aqueles que tenham
idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos (paragrafo Unico do artigo 27 da
lei Federal n° 10.741, de 01/10/2003 -
Estatuto do Idoso);

b) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova de Titulos, se houver;

c) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova Especifica, se houver;

d) Obtiver o maior ndmero de pontos na
Prova de Legislacdo, se houver;

e) Obtiver o maior numero de pontos na
Prova de Informatica;

f) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova de Portugués;

1. Serdo admitidos recursos contra os seguintes

eventos:

a) indeferimento do pedido de isencdo do
pagamento da taxa de inscrico;

b) inscricbes (erro na grafia do nome;
omissdo do nome; erro no n° de inscri¢ao;
erro no n° da identidade; erro na
nomenclatura do cargo; indeferimento de
inscricdo; indeferimento do pedido de
atendimento diferenciado);

c) local, sala, data e horéario de prova (erro no
local e/ou sala; erro na data e/ou horario);

d) realizagdo das provas;

e) questdo da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha (desde que demonstrado erro
material);

f) gabarito da Prova Objetiva de Mudltipla
Escolha (erro na resposta divulgada);

g) resultados (erro na pontuacdo e/ou
classificagao);

h) qualquer outra decisdo proferida no
certame.

Os recursos deverao ser interpostos no prazo
de 03 (trés) dias uteis, a contar do primeiro
dia atil subsequente ao da publicacdo dos
eventos acima no endereco eletrbnico
www.exameconsultores.com.br, esclarecendo-
se que a publicacédo sera feita na mesma data
no quadro de avisos da CAMARA
MUNICIPAL DE BARROSO, podendo assim o
candidato valer-se da consulta.

Os recursos deverdo ser preenchidos em
formulario especifico (modelo constante deste
Edital e disponivel também na area restrita do
candidato,  denominada  “AREA DO
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CANDIDATQO”, localizada no endereco
eletrdbnico www.exameconsultores.com.br).

Os recursos deverdo ser escaneados e
enviados em um Unico arquivo, via upload,
legivel, com tamanho maximo de 5MB e com
as seguintes extensdes: JPG ou JPEG ou
BMP ou PDF. O candidato devera fazé-lo
acessando sua area restrita, denominada
“AREA DO CANDIDATO”, localizada no
endereco eletrdnico
Wwww.exameconsultores.com.br, informando
“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
da inscricdo. Em seguida, clicar na aba de
“Recursos”, selecionar o evento, clicar em
“Novo Recurso”, anexar e enviar o arquivo
correspondente.

Os recursos também  poderdo  ser
protocolados na Sede da CAMARA
MUNICIPAL DE BARROSO, ou por e-mail
para  concursos@exameconsultores.com.br,
ou encaminhados via postal, enderecado a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP, através dos Correios, por meio
de Aviso de Recebimento — AR (averiguando-
se sua tempestividade pela data da
postagem), dentro de um envelope lacrado,
com a seguinte identificacéo:

Concurso Publico — Edital n® 01/2022 - CAMARA
MUNICIPAL DE BARROSO — Recurso Administrativo
— N° de Inscri¢céo - Nome completo do candidato -
Cargo pleiteado

A CAMARA MUNICIPAL DE BARROSO,
através da Comissédo Especial de Concurso
Plblico, enviard os recursos protocolados
pelos candidatos a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP.

A anulacdo de qualquer questdo, seja por
recurso administrativo ou decisdo judicial,
resultard em beneficio de todos os candidatos,
ainda que estes ndo tenham recorrido ou
ingressado em juizo.

Sera indeferido liminarmente o pedido de
recurso fora de contexto ou n&o fundamentado
ou que ndo apresentar argumentacao ldgica e
consistente ou ainda aquele a que se der
entrada fora dos prazos estabelecidos.

9. Os recursos interpostos serdo decididos em
Unica instancia, ou seja, a decisao tera carater
terminativo e n&o sera objeto de reexame.

10. Os recursos interpostos serdo respondidos
pela empresa organizadora do Concurso e
respectivo parecer sera disponibilizado ao
candidato, no maximo, até a data do evento
subsequente constante do CRONOGRAMA
DO CONCURSO PUBLICO deste Edital,
exceto contra o indeferimento do pedido de
isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo, cujo parecer sera disponibilizado
ao candidato, no maximo, até 03 (trés) dias
antes da data de encerramento das inscri¢oes.

| Xl - DA IMPUGNAGCAO DESTE EDITAL

1. Este Edital podera ser impugnado no prazo de
03 (trés) dias uteis, a contar da data de sua
publicacdo, nos termos do item I, subitem 7
deste Edital.

2. A apresentacdo de impugnacdo e a solugéo
respectiva obedecerdo as mesmas regras
estabelecidas no item Xl deste Edital.

3. A falta de impugnacdo no prazo estabelecido
implica manifestacédo de aceitacdo integral dos
termos deste Edital.

| XIV — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

1. A Pessoa com Deficiéncia - PcD que pretenda
fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 é assegurado o direito de
inscricdo no presente Concurso Publico.

2. A Pessoa com Deficiéncia - PcD devera
observar a compatibilidade das atribuices do
cargo ao qual pretende concorrer com a
deficiéncia da qual é portador.

3. Ficam assegurados 5% (cinco por cento)!
das vagas oferecidas no presente Concurso
Publico as Pessoas com Deficiéncia — PcD.
Caso surjam novas vagas no decorrer do

! Lei n° 1.322, de 21/09/1992, e alteragdes ulteriores, que dispde sobre o Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Barroso - Art. 7°, § 2° - “As pessoas portadoras de
deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever em concurso publico para provimento de
cargo, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, e para as
quais serdo reservadas até 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no concurso”.
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prazo de validade do presente Concurso
Pudblico, 0 mesmo percentual sera igualmente
assegurado as Pessoas com Deficiéncia -
PcD.

Para pleno atendimento ao subitem anterior no
que diz respeito ao arredondamento, na
hipétese de aplicacdo do percentual resultar
em nuamero fracionado, este sera arredondado
para o primeiro numero inteiro subsequente,
sendo que o resultado da aplicacdo dessa
regra deve ser mantido, sempre, dentro dos
limites minimo de 5% (cinco por cento) e
maximo de 20% (vinte por cento) das vagas
oferecidas para cada Cargo / Fungéo Publica,
regendo-se a disputa pela igualdade de
condi¢cbes, atendendo assim, ao principio da
competitividade orientada pelo Supremo
Tribunal Federal, por meio do Senhor Ministro
Marco Aurélio, no documento MS 26.310-
5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio — DJ
31.10.2007.

Ndo havendo convocacdo e contratacdo
conjunta de todos os aprovados, o 1°
candidato de cada Cargo com deficiéncia
aprovado no Concurso Publico sera
convocado para ocupar a 52 vaga, ja que em
se admitindo reservar vagas quando a oferta
em Concurso Publico for inferior a 5 (cinco)
estar-se-ia ultrapassando o limite percentual
de 20% (vinte por cento). Em seguida, o 2°
candidato de cada Cargo com deficiéncia
aprovado no Concurso Puablico sera
convocado para ocupar serd nomeado para
ocupar a 212 vaga, o 3° para ocupar a 412
vaga, 0 4° para ocupar a 612 vaga, e assim
sucessivamente, obedecendo ao percentual
estipulado pela lei do municipio, respeitando-
se a ordem de classificagdo da lista dos
candidatos aprovados com deficiéncia.

O candidato que quiser concorrer como
deficiente devera declarar tal intento no ato da
inscricdo, assinalando tal op¢do na
modalidade de concorréncia, e enviar para os
organizadores um Laudo Médico.

O laudo médico devera ser escaneado e
enviado em um Unico arquivo, via upload,
legivel, com tamanho maximo de 5MB e com
as seguintes extensfes: JPG, JPEG, BMP ou
PDF. O candidato devera fazé-lo acessando

10.

11.

12.

13.

sua area restrita, denominada “AREA DO
CANDIDATQO”, localizada no endereco
eletrénico www.exameconsultores.com.br,
informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no
momento da inscricdo e, em “Histdrico das
Inscricbes”, na coluna “Situacéo”, clicar no
link “Envio de Documentos”.

Compete ao candidato, apos realizar o upload,
conferir em sua area restrita, se o arquivo foi
devidamente gravado e/ou néo foi corrompido.

N&do sera aceita, em hip6tese alguma, a
entrega de verséo impressa do laudo médico,
bem como o seu encaminhamento via e-mail.

N&o serdo aceitas solicitacdes de alteracédo de
opcdo de modalidade de concorréncia, de
“‘“Ampla Concorréncia” para “Pessoa com
Deficiéncia - PcD” ou vice-versa, apods o
encerramento do periodo de inscricdo.

O fato de o candidato se inscrever como
“Pessoa com Deficiéncia - PcD” e enviar o
laudo médico nado configura participacao
automatica na concorréncia para as vagas
reservadas, devendo o laudo passar por uma
andlise pela empresa organizadora; no caso
de indeferimento, passara o candidato a
concorrer somente as vagas de ampla
concorréncia.

O laudo médico sera considerado valido se
expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do término das inscricdes e
conter as seguintes informacdes: nome
completo do candidato; especificacdo do tipo
de deficiéncia, bem como do grau ou nivel de
deficiéncia; expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional
de Doenca (CID-10), com a provavel causa da
deficiéncia; local e data de sua emissao;
assinatura e carimbo contendo o CRM do
médico atestante.

Caso o candidato néo envie o laudo médico ou
envie o0 laudo médico sem as informacdes
necessarias para ser considerado valido ou
em arquivo corrompido ou ilegivel ou com
rasuras, ndo estara apto para concorrer as
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
- PcD e permanecera concorrendo somente as
vagas de ampla concorréncia, mesmo que
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

tenha assinalado tal op¢cdo no momento da
inscrigéo.

O laudo médico valera somente para este
CoNncurso.

Somente serdo considerados como deficientes
aqueles candidatos que se enquadrem nas
situacbes previstas no art. 4° do Decreto
Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004,
combinado com o enunciado da Sumula 377
do STJ, de 22/04/2009.

N&o serdo considerados como deficiéncia os
distirbios de acuidade visual, passiveis de
correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

O candidato com deficiéncia, se aprovado,
quando de sua posse, serd submetido a
exames médicos e complementares, que terao
decisdo terminativa sobre a qualificagdo como
deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia que
ndo o incapacite para o exercicio do cargo.
Caso a decisdo ndo o qualifique para o
exercicio do cargo, € assegurado O
contraditério e ampla defesa, conforme
disposto no art. 5° inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, podendo interpor recurso
administrativo, em Unica e Ultima instancia
administrativa, no prazo de 10 (dez) dias
contados da data de sua intimacao, contra a
deciséo que o desqualificou.

Na falta de candidatos aprovados para as
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
- PcD, estas serdo revertidas aos demais
concursados, com a estrita observancia da
ordem de classificag&o.

Os candidatos com deficiéncia participardo do
Concurso em igualdade de condigBes com o0s
demais candidatos, no que se refere ao
conteldo das provas, a avaliacdo e aos
critérios de aprovacao, ao horario e ao local de
aplicacdo das provas e nota minima exigida
para os demais candidatos.

O candidato que porventura declarar
indevidamente, quando do preenchimento do
formulario de inscricdo via Internet, ser pessoa

21.

com deficiéncia devera, ap6s tomar
conhecimento da situacéo da
inscricdo nessa condigdo, entrar em contato
com a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP por e-mail para
concursos@exameconsultores.com.br para a
correcdo da informacéo, por tratar-se apenas
de erro material e inconsisténcia efetivada no
ato da inscricao.

O CANDIDATO QUE CONCORRER NA
CONDICAO DE DEFICIENTE, SE
APROVADO NO CONCURSO PUBLICO,
ALEM DE FIGURAR NA LISTA DE
CLASSIFICACAO DA AMPLA
CONCORRENCIA, TERA SEU NOME
CONSTANTE DA LISTA ESPECIFICA DE
PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD.

XV

- DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM

NECESSIDADES ESPECIAIS

1.

O candidato portador de necessidades
especiais, temporarias ou definitivas, que
necessitar de atendimento diferenciado para a
realizacdo das provas, devera indicar, no
momento da inscricdo ou durante o periodo de
inscricbes, 0S recursos especiais necessarios,
tais como: Autorizagdo para utlizacdo de
aparelho auricular; Designacdo de fiscal para
auxiliar no manuseio da prova e na transcricao
das respostas; Facilidade de acesso as salas
de realizacdo da prova e as demais
instalacdes de uso coletivo no local onde sera
realizado o certame; Fiscal ledor, com leitura
fluente; Intérprete de Libras; Mobiliario
adaptado e espacos adequados para a
realizacdo da prova; Prova impressa em
Braile; Prova impressa em caracteres
ampliados (Ex: Fonte Tamanho 24); Tempo
adicional para realizagado das provas.

O candidato devera enviar para o0s
organizadores um laudo médico justificando a
necessidade do atendimento diferenciado. O
laudo médico serd considerado vélido se
expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do término das inscri¢des.

O laudo médico devera ser escaneado e
enviado em um Unico arquivo, via upload,
legivel, com tamanho maximo de 5MB e com
as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP ou
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10.

PDF. O candidato devera fazé-lo acessando
sua &rea restrita, denominada “AREA DO
CANDIDATQO”, localizada no endereco
eletrbnico www.exameconsultores.com.br,
informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no
momento da inscricdo e, em “Histérico das
InscricBes”, na coluna “Situacéo”, clicar no
link “Envio de Documentos”.

Compete ao candidato, apos realizar o upload,
conferir em sua area restrita, se o arquivo foi
devidamente gravado e/ou néo foi corrompido.

N&o sera aceita, em hipGtese alguma, a
entrega de versdo impressa do laudo médico,
bem como o seu encaminhamento via e-mail.

O laudo médico valera somente para este
concurso.

O atendimento diferenciado obedecera a
critérios de viabilidade e de razoabilidade,
sendo comunicado o seu atendimento ou nao
quando de sua convocacdo para a realizacao
das provas.

A solicitagao de atendimento diferenciado sera
atendida segundo critérios de viabilidade
e de razoabilidade, sendo comunicado o seu
atendimento ou nao, guando da
disponibilizacéo ao candidato do CARTAO DE
CONVOCACAO, contendo informacdo sobre
local, data e horario de prova.

O candidato cujo pedido de atendimento
diferenciado for indeferido podera interpor
recurso nos termos do item XlI deste Edital.

A candidata que tiver necessidade de
amamentar durante a realizacdo das provas
deverda solicitar atendimento especial para tal
fim, conforme item XVI deste Edital.

| XVI - DA CANDIDATA LACTANTE

1.

2.

A candidata lactante que necessitar
amamentar durante a realizacdo da prova,
poderda fazé-lo, desde que o requeira, no
momento da inscricdo ou durante o periodo de
inscricdes.

A lactante devera apresentar-se no dia da
aplicacdo da prova e no respectivo horario
para o qual foi convocada, com 01 (um)

acompanhante adulto, que ficarda em local
determinado pelos organizadores do Concurso
Plblico e sera responsavel pela guarda da
crianca.

Nao sera disponibilizado, pelos organizadores,
responsavel para a guarda da crianga, e a
auséncia de acompanhante acarretara a
candidata a impossibilidade de realizacdo da
prova.

Durante o periodo de amamentacdo, a
candidata lactante sera acompanhada por
fiscal, que garantir4 que sua conduta esteja de

acordko com os termos e condi¢Bes
estabelecidos.
O tempo efetivo  despendido para

amamentacao sera cronometrado para fins de
compensacao, sendo informado a candidata
na sala de provas e o fato registrado em termo

(Ata de Prova). A candidata podera
permanecer na sala de provas até o
complemento do tempo  efetivamente

despendido para amamentacao.

| XVII — DAS DISPOSIGOES FINAIS

1.

N&o serdo dadas, por telefone, informacdes a
respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera
observar rigorosamente 0s comunicados a
serem divulgados na forma prevista neste
edital.

Ao entrar em exercicio, o candidato ficara
sujeito ao cumprimento do estagio probatoério
de 03 (trés) anos, durante o qual sua
eficiéncia e capacidade serdo objeto de
avaliacdo para o desempenho do cargo.

A CAMARA MUNICIPAL DE BARROSO e a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacbes referentes a este Concurso
Publico.

O candidato devera manter atualizado seu
endereco e telefone junto a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP, enquanto estiver participando do
Concurso Publico, e junto a CAMARA

Pagina 16 de 31



http://www.exameconsultores.com.br/

CAMARA MUNICIPAL DE BARROSO

ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Concurso Publico n® 01/2022

Organizagao:

AUDITORES & CONSULTORES

MUNICIPAL DE BARROSO, se aprovado,
durante o prazo de validade do Concurso
Plblico, visando eventuais convocacdes
(realizadas através de envio de carta com
aviso de recebimento no enderec¢o indicado
pelo candidato), ndo lhe cabendo qualquer
reclamacgdo caso esta ndo seja possivel, por
falta da citada atualizagdo. Serdo de inteira
responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos da néo atualizacdo do seu endereco.

A NOMEACAO DOS CANDIDATOS
APROVADOS NO PRESENTE CONCURSO
PUBLICO FICA CONDICIONADA A
OBSERVANCIA DAS DISPOSICOES
LEGAIS PERTINENTES, DA RIGOROSA
ORDEM DE CLASSIFICACAO, DO SEU
PRAZO DE VALIDADE E LIMITES DE
VAGAS EXISTENTES OU QUE VIEREM A
VAGAR ou FOREM CRIADAS
POSTERIORMENTE, SENDO QUE TODAS
AS  VAGAS OFERECIDAS SERAO
OBRIGATORIAMENTE PROVIDAS DENTRO
DO PRAZO DE VALIDADE DO CERTAME
(OU SEJA, O CANDIDATO TEM O DIREITO
DE SER NOMEADO DENTRO DO NUMERO
DE VAGAS OFERECIDAS).

O candidato aprovado e nomeado no presente
concurso publico terd o prazo de 30 (trinta)
dias para tomar posse, a contar da data de
publicacdo do ato de provimento, prorrogavel
por mais 30 (trinta) dias, a requerimento do
interessado. O ATO DE PROVIMENTO SERA
ENVIADO PARA O ENDERECO INDICADO
PELO CANDIDATO NO ATO DA INSCRICAO
ATRAVES DOS CORREIOS, POR MEIO DE
AVISO DE RECEBIMENTO - AR.

Quando a posse do candidato ndo ocorrer
dentro do prazo previsto, sua nomeacao sera
considerada sem efeito, implicando no
reconhecimento da desisténcia e renincia em
ocupar o0 cargo para o qual foi aprovado,
reservando-se a administracdo o direito de
convocar o proximo candidato.

No ato da posse o candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, 0s seguintes
documentos:

a) laudo médico favoravel, de posse dos
seguintes exames, sem prejuizo de outros

b)

f)

9)
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exames complementares que venham a
ser solicitados, se necessarios, conforme o
cargo, sendo: hemograma completo com
plaquetas; glicemia em jejum; grupo
sanguineo e fator Rh; teste ergométrico;
urina rotina; eletrocardiograma; raio X de
térax PA (os exames poderdo ser
realizados na rede publica ou privada de
saude, com validade de até 30 (trinta)
dias a contar da data de sua realizacéo);

original e fotocopia de comprovante de
residéncia atualizado (contas de agua, luz,
telefone ou internet; ou declaracdo de
residéncia com assinatura reconhecida em
cartorio);

original e fotocopia da certiddo de
nascimento ou casamento ou averbacoes,
se houver;

original e fotocépia da Cédula de
Identidade;

original e fotocopia do Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF);

na hipétese de o candidato ser cidad&o
portugués a quem foi deferida igualdade
nas condicdes previstas no § 1° do art. 12
da Constituicdo Federal, deverdo ser
apresentados documento expedido pelo
Ministério da Justica, reconhecendo a
igualdade de direitos, obrigacbes civis e
gozo dos direitos politicos, nos termos do
Decreto Federal n° 70.436, de 18 de abril
de 1972, e dos arts. 15 e 17 do Tratado de
Amizade, Cooperacdo e Consulta entre
Brasil e Portugal, celebrado em 22 de abril
de 2000 e promulgado pelo Decreto
Federal n® 3.927, de 17 de outubro de
2001; e documento de identidade de
modelo igual ao do brasileiro, com a
mencdo da nacionalidade do portador e
referéncia ao tratado, nos termos do seu
art. 22 do Decreto Federal n° 3.927, de
2001.

original e fotocépia do cartdo de
cadastramento no PIS/PASEP, se possuir
(0 candidato devera consultar a
Regularidade na Qualificacdo Cadastral do
PIS/IPASEP e caso a consulta apresente
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inconsisténcias, o candidato deve procurar
0 6rgdo competente para regularizacédo e
apresentar, durante 0 processo de
admissdo, documento comprobatério de
regularizacdo expedido pelo referido
0rgéo);

h) 2 fotografias 3x4 recentes;

i) original e fotocopia do Titulo de Eleitor
com o comprovante de votacdo na Ultima
eleicdio dos dois turnos, quando
houver, ou comprovante de quitacdo com
a Justica Eleitoral, disponivel no endereco
eletrénico http://www.tse.qov.br;

j) original e fotocopia do Certificado de
Reservista, de isen¢éo ou de dispensa (se
do sexo masculino);

k) original e fotocépia do comprovante de
capacitacdo legal para o exercicio do
cargo (diploma registrado ou declaracao
ou atestado ou certificado de conclusdo do
curso emitido pela instituicdo de ensino,
carteira de identidade profissional, carteira
nacional de habilitagéo, registro no 6rgéao
de fiscalizacdo do exercicio profissional
competente), bem como comprovagédo da
experiéncia minima exigida para o
exercicio das atribui¢6es do cargo, se for o
caso;

) declaracdo de bens e valores que
constituem seu patriménio ou coépia da
Ultima declaracédo de Imposto de Renda de
Pessoa Fisica (IRPF), com o respectivo
recibo emitido pela Secretaria da Receita
Federal do Ministério da Fazenda;

m) declaracdo de que nao infringe o art. 37,
incisos XVI e XVIlI da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988
(acumulacdo remunerada de cargos,
empregos e funcdes), bem como o
disposto no art. 37, 8§10, da Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil de
1988 (percepcao simultanea de proventos
de aposentadoria com a remuneracdo de
cargo, emprego ou funcao publica).

9. O candidato que desejar relatar fatos ocorridos

durante a realizacdo do Concurso Publico ou

10.

11.

12.

13.

14.

15.

que desejar comprovante de comparecimento
nas provas ou que tenha necessidade de
outras informacfes, devera efetuar contato
junto a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP pelo e-mail
concursos@exameconsultores.com.br ou pelo
telefone (31) 3225-7833.

Ndo serdo fornecidas provas relativas a
concursos anteriores.
O acompanhamento das  publicacbes

relativamente ao Concurso Publico regido por
este Edital, incluindo suas retificagbes, as
instrucdes, comunicagdes e convocacdes dele
decorrentes, assim como o0s resultados
relacionados ao Certame, é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

As pessoas que nao tiverem computador e/ou
acesso a internet poderdo buscar auxilio na
Sede da CAMARA MUNICIPAL DE
BARROSO, no horario de expediente, onde
sera disponibilizado equipamento adequado,
acesso a internet e uma impressora com tinta
e papel para que possam realizar pedidos de
isencdo do pagamento da taxa de inscricao,
inscricbes, consultas e interposicdo de
recursos contra qualquer deciséo proferida no
certame, sendo de exclusiva responsabilidade
do candidato a realizagdo do respectivo
procedimento nos termos deste edital.

Caberda ao Presidente da CAMARA
MUNICIPAL DE BARROSO a homologacgéo
do resultado final, que devera ocorrer no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apds terem sido
ultimadas todas as etapas editalicias.

A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP nao participa do processo de
nomeacao e posse dos candidatos aprovados.
Tais informagBes deverdo ser obtidas junto a
CAMARA MUNICIPAL DE BARROSO.

A CAMARA MUNICIPAL DE BARROSO e a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP se eximem das despesas com
viagens e hospedagens dos candidatos em
quaisquer fases do certame, mesmo quando
alteradas as datas previstas no cronograma
inicial.
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16.0 CRONOGRAMA DO CONCURSO
PUBLICO deste Edital podera ser alterado
pelos organizadores a qualquer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba
aos interessados qualquer direito de se opor,
ou de reivindicar em razdo de alguma
alteracao.

17. A CAMARA MUNICIPAL DE BARROSO
procedera a guarda de todos os documentos
relativos ao Concurso Publico pelo prazo de
05 (cinco) anos, observada a Resolucédo n°
14, de 24/10/2001 do CONARQ (Conselho
Nacional de Arquivos), que dispde sobre o
Cdédigo de Classificacdo de Documentos de
Arquivos para a Administracéo Publica.

18. Todos os casos omissos ou duvidosos que
ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital serdo resolvidos pela
Comisséao Especial de Concurso Publico.

Barroso/MG, 15 de setembro de 2022.

LEONE WAGNER DO NASCIMENTO
Presidente da Camara Municipal de Barroso
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ANEXO |

CARGOS, VENCIMENTO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO SEMANAL,

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E PROVAS

N° de Vagas? " ) valor da Provas
Vencimento Requisitos (escolaridade, Jornada de taxa de
Cargos (RS) Concorréncia categoria profissional e Trabalho inscrico ] N° de Pontos
PcD Ampla outras exigéncias do cargo) | Semanal (R$(); Tipos questoes | Por | Por
questdo | Prova
. . o * Portugués 10 25 25
ASS]STENTE 3.585,90 01 Ens_,lno superior em direito; 25h 100,00 | = Informatica 10 25 25
JURIDICO registro na OAB/MG -
» Especifica 10 50 50
* Titulos - - 10
. L . * Portugués 10 2,5 25
fgg:g[ﬂﬂ% 2.295,87 01 E?;'r':]"éwczd'o' conhecimento de 30h 80,00 | = Informatica | 10 2,5 25
* Legislacdo 10 5,0 50
. . A * Portugués 10 25 25
CONTADOR 3.585,90 01 Ensino superior em ciéncias 25h 100,00 | * Informatica | 10 25 | 25
contabeis; registro no CRC/MG .
* Especifica 10 50 50
* Titulos - - 10
N° TOTAL DE VAGAS 03 03

2N° de Vagas: Pessoas com Deficiéncia — PcD + Concorréncia Ampla = N° Total de Vagas.
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ANEXO Il

ATRIBUIGOES DOS CARGOS

ASSISTENTE JURIDICO: |. Emitir pareceres sobre projetos ou proposicdes em tramitacdo na Camara; l.
Assessorar juridicamente aos Vereadores; Ill. Representar a Camara nas ac¢des ou feitos na Comarca ou
ainda junto aos Tribunais, por outorgacdo de mandato do Presidente da Camara Municipal; IV. Participar como
membro de comissdes administrativas; V. Auxiliar os Vereadores na elaboracdo de projetos em geral; VI.
Participar nas reunides no Plenario; VII. Ter conhecimento das leis em vigor; VIIl. Consolidar as leis; IX.
Revisar a legislacdo interna; X. Exercer outras atribui¢cdes que Ihe forem conferidas ou delegadas.

ASSISTENTE LEGISLATIVO: |. Assessorar ao Presidente na area administrativa; Il. Assessorar o Presidente
nas atividades do Gabinete; Ill. Assessorar as ComissGes na elaboragdo de pareceres e relatorios; IV.
Assessorar aos Vereadores na elaboracdo de Indicacbes, Projetos de Lei e Requerimentos; V. Participar
como membro de comissBes administrativas quando designado pelo Presidente; VI. Digitar documentos de
naturezas variadas tais como: Indica¢Bes, Requerimentos, Resolucdes, Projetos de Lei e Decretos
Legislativos; VII. Digitar correspondéncias oficiais da Camara Municipal; VIII. Exercer outras atribuicbes que
Ihe forem conferidas ou delegadas.

CONTADOR: |. Executar as atividades contabeis nos termos das legislagdes pertinentes, em
especial, as normas de contabilidade aplicada ao setor publico convergente aos padrfes internacionais; Il.
Executar os trabalhos de andlise e conciliagdo de contas; Ill. Classificar e contabilizar as despesas, receitas e
movimentacdo financeira; IV. Elaborar quadros demonstrativos, relatorios, balancetes e tabelas,
compilando dados contabeis; V. Organizar demonstrativos e relatérios de comportamento das dotacdes
orcamentérias; VI. Elaborar prestagcbes de contas e auxiliar na consolidagdo com os dados do
Executivo;  VII.  Acompanhar saldos orcamentarios para autorizacdo de realizacdo de
despesas; VIII. Manter arquivo da documentagcdo relacionada a contabilidade; IX. Executar trabalhos
referentes a contabilidade publica; X. Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de
equipamentos e sistemas informatizados; Xl. Participar da elaboracdo dos instrumentos de planejamento
(LDO, PPA e LOA); XIl. Divulgar, encaminhar e publicar os dados e informacdes contabeis,
financeiras e patrimoniais, principais e acessorias, na forma de quadros, balancos e relatérios em atendimento
a transparéncia na gestéo publica e as determinacdes dos 6rgdos de fiscalizacdo e controle; XlIll. Garantir a
aporte legal & Camara Municipal segundo limites percentuais expressos na Constituicdo Federal de 1988; XIV.
Elaborar estudos e relatérios que I|he sejam solicitados no dominio econdmico-financeiro;
XV. Exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas ou delegadas.
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ANEXO Il

A

MODELO DE REQUERIMENTO PARA ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP
Concurso Publico — Edital n°® 01/2022 - Camara Municipal de Barroso

Candidato

N° de Inscricdo

Cargo

Comprovagdao parafamilia de baixa renda

— Sou membro de familia de baixa renda, nos termos da Lei Federal n® 13.656, de 30 de abril de 2018, e que, em fungdo
de minha condi¢éo financeira, ndo posso pagar a taxa de inscricdo em Processo Seletivo Publico.

— Estou ciente de que, de acordo com o inciso | do artigo 4° do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007, familia
€ a unidade nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada por outros individuos que contribuam
para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores em um mesmo
domicilio, definido como o local que serve de moradia a familia.

— Estou ciente de que, de acordo com o inciso | do artigo 1° da Lei Federal n® 13.656, de 30 de abril de 2018, familia de
baixa renda é aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo.

— Tenho conhecimento de que a renda familiar mensal é a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros
da familia, ndo sendo incluidos no calculo aqueles percebidos dos programas descritos no inciso IV do artigo 4° do
Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007.

— Tenho conhecimento que renda familiar per capita é obtida pela razdo entre a renda familiar mensal e o total de
individuos na familia.

Comprovacgao da condi¢cdo de desempregado

— Declaro que estou de acordo com a Lei Estadual n° 13.392, de 07 de dezembro de 1999, que estou desempregado e
gue ndo me encontro em gozo de beneficio previdenciario de prestacdo continuada e ndo possuo renda de nenhuma
natureza, exceto proveniente de seguro desemprego, ndo possuo vinculo empregaticio registrado (CTPS), ndo possuo
vinculo estatutario vigente com poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal e ndo exerco atividade
legalmente reconhecida como auténoma, conforme comprovado em cépias da documentacéo prevista neste edital.

Comprovacdo de que ndo tem condi¢des financeiras e arcar com o pagamento

— Declaro que, em fungdo de minha condigdo financeira, ndo posso arcar com o pagamento da taxa de inscricdo, sem que
comprometa o sustento proprio e da familia e estou ciente das penalidades por emitir declaragdo falsa previstas no
paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto Federal n° 83.936, de 6 de setembro de 1979, e no artigo 2° da Lei Federal n°
7.115, de 29 de agosto de 1983.

Comprovacédo de prestacao de servigcos no periodo eleitoral, visando a preparagdo, execugdo e a apuracgdo de
elei¢des oficiais, em plebiscitos ou em referendos

— Declaro que prestei servigos no periodo eleitoral.

Local e data: , / /

Assinatura:
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ANEXO IV

MODELO DE PROCURAGCAO

Por este instrumento particular, eu , portador
do CPF n° , Cédula de identidade n° , residente a
, n° , Bairro , CEP ’

na cidade de , estado de , e-mail , homeio
e constituo como meu bastante procurador, para os fins de , relativamente ao
Concurso Publico da , Edital n® 01/2022, o Sr (a). ,
portador da cédula de identidade n° , e-mail , residente a
, n°® | Bairro , CEP , ha cidade de

, estado de , com os poderes especificos para, em meu nome,

firmar o requerimento padrdo de inscri¢cdo e declaracdo de que estou de acordo com as normas do contidas no

referido edital.

Local e data: , /

Assinatura:

Obs: Nao ha necessidade de reconhecimento de firma na procuragéo.
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ANEXO V

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO
A
Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP
Concurso Publico — Edital n° 01/2022 - Camara Municipal de Barroso

Candidato

N° de Inscrigdo

Cargo

Marque abaixo o tipo de recurso:

D Indeferimento do pedido de isen¢édo do pagamento da taxa de inscricdo

D inscri¢cdes (erro na grafia do nome)

D Inscricdes (omisséo do nome)

D Inscri¢cdes (Erro no n° de inscrig&o)

D Inscri¢cdes (erro no n° da identidade)

D InscrigBes (erro na nomenclatura do cargo)

D Inscri¢cdes (indeferimento de inscri¢cdo)

D Inscri¢cdes (indeferimento do pedido de atendimento diferenciado)

D Local, sala, data e horério de prova (erro no local e/ou sala; erro na data e/ou horério)
D Realizag&o das Provas

D Questédo da Prova Objetiva de Multipla Escolha (desde que demonstrado erro material)
D Gabarito da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha (erro na resposta divulgada)

D Resultados (erro na pontuagéo e/ou classifica¢éo)

D Qualquer outra deciséo proferida no certame. Especificar

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:

Local e data: , / /

Assinatura:
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ANEXO VI

PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA

\ NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino médio completo / Educacéo superior incompleta

ASSISTENTE LEGISLATIVO.

| CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES: Compreensao e interpretacéo de textos; Géneros e tipos de texto; Figuras de Sintaxe; Figuras de
Linguagem; Articulacdo textual, coes@o e coeréncia textual, Morfossintaxe; Verbos: flexdo, conjugacdo, vozes,
correlacdo entre tempos e modos verbais; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Crase;
Colocacéo pronominal; Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos; Acentuacao grafica;
Ortografia; Pontuacdo; Variacdo linguistica. Sugestdo Bibliografica: CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova
Gramatica do Portugués Contemporaneo. 62 ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2013. KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS,
Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto. NEVES, Maria Helena de Moura.
Guia de uso do portugués: confrontando regras e usos. 2 ed. Sdo Paulo: Unesp, 2012. SACCONI, Luiz Antonio.
Nossa Gramatica Completa. 312 ed. Sao Paulo: Nova Geragdo, 2011. Outras publicagbes que abranjam o
programa proposto.

INFORMATICA: 1. Conhecimento do sistema operacional Microsoft Windows 7: arquivos, pastas (diretorios) e
operagfes com arquivos; seguranca, antivirus e atualizagdo (Windows Update). Utilizacdo do Windows Explorer:
copiar, mover e excluir arquivos; criar pastas e subpastas no Windows 7. 2. Conhecimento do editor de textos
Microsoft Word 2007: criar, salvar, editar e apagar documentos; sumario e indice; formatagdo e impresséo. 3.
Microsoft Excel 2007: Elaboracdo de planilhas e gréaficos (criar, salvar, editar e apagar), calculos, formulas,
manipulacéo de planilhas e impressédo. 4. Conhecimento de Internet e do Internet Explorer 11 para Windows 7; 5.
Operag6es de correio eletrdnico no Microsoft Office Outlook 2007: receber e enviar mensagens; anexos; catalogo
de enderecos; organizacdo das mensagens. Sugestdo Bibliografica: Sistemas de Ajuda (F1) e de suporte
integrados e disponiveis on-line e off-line nos softwares Microsoft Windows 7, Microsoft Word 2007, Microsoft
Excel 2007, Internet Explorer 11 para Windows 7 e Microsoft Outlook 2007. Outros Livros e apostilas inerentes a
area.

LEGISLACAQ: Lei Organica Municipal do Municipio de Barroso: Dos Principios Fundamentais; Dos Direitos e
Garantias Fundamentais; Da Organizacdo Municipal; Da Organizacdo dos Poderes; Da Organizacdo
Administrativa Municipal; Da Ordem Econdmica e Social; Atos das Disposi¢des Transitorias. Regimento Interno
da Cémara Municipal de Barroso: Da Camara Municipal; Da Composicdo da Camara Municipal; Das
Proposi¢8es e da sua Tramitacdo; Das Reunifes da Camara; das Discussfes e das Deliberag6es; Da Elaboracao
Legislativa Especial; Dos Procedimentos de Controle; Do Regimento Interno e da Ordem Regimental;, Das
Disposicdes Gerais e Transitorias. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Barroso: Disposicdes
Gerais; Dos Direitos e Vantagens; Do Regime Disciplinar; Disposi¢des Finais. Sugestao Bibliogréafica: Legislagao
disponivel em: <http://www.camarabarroso.mg.gov.br> (Lei Orgénica Municipal do Municipio de Barroso, de
18/07/2008; Resolugdo n° 07, de 11/12/2008, que institui 0 Regimento Interno da Camara Municipal de Barroso;
Lei n® 1.322, de 21/09/1992, e alteracdes ulteriores, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Barroso).

‘ NIVEL DE ESCOLARIDADE: Educagéo superior completa

ASSISTENTE JURIDICO; CONTADOR.

| CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA ASSISTENTE JURIDICO E CONTADOR: Compreenséo e interpretacdo de textos; Géneros
e tipos de texto; Figuras de Sintaxe; Figuras de Linguagem; Articulacdo textual, coesdo e coeréncia textual;
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Morfossintaxe; Verbos: flexdo, conjugacgéo, vozes, correlacdo entre tempos e modos verbais; Concordancia verbal
e nominal; Regéncia verbal e nominal; Crase; Colocacdo pronominal; Estrutura da oracéo e do periodo: aspectos
sintaticos e semanticos; Acentuagao grafica; Ortografia; Pontuagao; Variagao linguistica. Sugestado Bibliogréfica:
CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 62 ed. Rio de Janeiro: Lexikon,
2013. KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. S&o Paulo:
Contexto. NEVES, Maria Helena de Moura. Guia de uso do portugués: confrontando regras e usos. 2 ed. S&o
Paulo: Unesp, 2012. SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Gramatica Completa. 312 ed. Sao Paulo: Nova Geracéo,
2011. Outras publicagBes que abranjam o programa proposto.

INFORMATICA PARA ASSISTENTE JURIDICO E _CONTADOR: 1. Conhecimento do sistema operacional
Microsoft Windows 7: arquivos, pastas (diretorios) e opera¢cdes com arquivos; seguranca, antivirus e atualizacéo
(Windows Update). Utilizacdo do Windows Explorer: copiar, mover e excluir arquivos; criar pastas e subpastas no
Windows 7. 2. Conhecimento do editor de textos Microsoft Word 2007: criar, salvar, editar e apagar documentos;
sumario e indice; formatacao e impresséo. 3. Microsoft Excel 2007: Elaboracdo de planilhas e graficos (criar,
salvar, editar e apagar), célculos, formulas, manipulacdo de planilhas e impressdo. 4. Conhecimento de Internet e
do Internet Explorer 11 para Windows 7; 5. Operacdes de correio eletrdbnico no Microsoft Office Outlook 2007:
receber e enviar mensagens; anexos; catalogo de enderecos; organizacdo das mensagens. Sugestdo
Bibliografica: Sistemas de Ajuda (F1) e de suporte integrados e disponiveis on-line e off-line nos softwares
Microsoft Windows 7, Microsoft Word 2007, Microsoft Excel 2007, Internet Explorer 11 para Windows 7 e Microsoft
Outlook 2007. Outros Livros e apostilas inerentes a area.

ESPECIFICA PARA ASSISTENTE JURIDICO: Direito Constitucional: 1) Constituicdo: conceito, contetdo,
estrutura e classificacdo; interpretacdo e aplicagdo das normas constitucionais. 2) Poder constituinte; 2.1 -
Emenda a Constituicdo. 3) Hierarquia das normas juridicas. 3.1 - Principio da supremacia da Constituicdo. 3.2 -
Controle de constitucionalidade: difuso e concentrado. 4) Conceitos do Estado e de Nacéo. 4.1 - Elementos
constitutivos do Estado. 4.2 - Formas de Estado, Formas de Governo. 5) Organizacdo do Estado Brasileiro: divisdo
espacial do poder. 5.1 - Estado Federal. 5.2 - Unido. 5.3 - Estados Federados. 5.4 - Municipios: criacéo,
competéncia e autonomia. 5.5 - Reparticdo de competéncias. 6) Sistema Tributario Nacional. 7) Principios gerais
da administracdo publica. 7.1 - Servidores publicos. 8) Poder Legislativo. 8.1 - Estrutura e funcbes. 8.2 -
Organizacdo, funcionamento atribuicbes. 8.3 - Processo legislativo. 8.4 - Fiscalizagdo contabil, financeira e
orcamentéria. 9) Poder Executivo: atribuicbes e responsabilidades. 9.1 - Estrutura e fungdes. 9.2 - Crimes de
responsabilidade. 10) Poder Judiciario: jurisdicdo, organizagdo, competéncia e fungbes. 10.1 - Simulas
Vinculantes. 11) Finangas Publicas. 11.1 - Normas gerais. 11.2 - Orgamento Publico. 12) Direitos e garantias
fundamentais. 12.1 - Habeas corpus, habeas data, mandado de seguran¢a, mandado de injungéo, 12.2 - Acéo
Civil Publica e Agdo Popular. 13) Ordem econdmica e financeira. 14) Da Politica Urbana. Direito Administrativo:
1) Conceito, objeto e fontes do Direito Administrativo. 2) Principios gerais e constitucionais do Direito
Administrativo brasileiro. 3) Organizacdo administrativa: administracdo direta e indireta, autarquias, empresas
publicas, sociedades de economia mista e entidades paraestatais. 4) Atos administrativos. 4.1 - Conceito,
requisitos, elementos pressupostos e classificacdo. 4.2 — Vinculacdo e discricionariedade. 4.3 - Revogacéo,
invalidac@o e convalidagdo. 5) Licitagdo. 5.1 - Conceito, finalidades, principios e objeto. 5.2 - Obrigatoriedade,
dispensa, inexigibilidade e vedac¢do. 5.3 Modalidades. 5.4 - Procedimento, revogacéo e anulagdo. 5.5 - Sancdes
penais. 5.6 - Normas Gerais de licitacdo. 6) Contratos administrativos. 6.1 - Conceito, peculiaridades e
interpretacdo. 6.2 - Formalizacdo. 6.3 Execucdo, inexecucdo, revisdo e rescisdo. 7) Agentes publicos. 7.1 -
Servidores publicos: normas constitucionais; direitos e deveres; responsabilidades dos servidores publicos (LC
101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal). 7.2 - Poderes administrativos. 8) Servicos publicos: conceito e
classificac@o; regulamentacdo e controle; competéncias para prestacdo do servico; servicos delegados a
particulares; concessdes, permissfes e autorizacfes; convénios e consorcios administrativos. 9) Dominio publico:
conceito e classificacdo dos bens publicos; administracdo, utilizacdo e alienacdo dos bens publicos;
imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo-oneracao dos bens publicos; aquisicdo de bens pela administracao.
10) Responsabilidade civil da administracdo: conceito, tipos e formas de controle. 11) Desapropriacdo. 12)
Poderes administrativos. 13) Improbidade Administrativa (Constituicdo Federal e Lei 8429/92). 14) Processo
administrativo. 14.1) Processo administrativo disciplinar. Direito do Trabalho: 1) Direito do Trabalho: normas
gerais e principios de direito do trabalho. 2- Normas especiais de tutela do trabalho: prote¢do do trabalho da
mulher e do menor. 3) Contrato individual de trabalho: alteracéo, suspensao e interrup¢éo. 4) Relacdo de emprego
— caracterizac@o da figura do contrato; realidade; os sujeitos da relacdo de emprego. 5) O empregado. 6) O
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empregador. 7) Trabalhadores avulsos, eventuais e temporarios. 8) Sucessdo de empregador — figura do grupo
econbmico. 9) Contrato de trabalho. 10) Terceirizagdo: conceito, tendéncias e caracterizacdo. 11)
Despersonalizacéo da pessoa juridica. 12) Convencgdes e acordos coletivos de trabalho. 13) Processo judiciario do
trabalho: dissidios individuais e coletivos, substituicdo processual. 14) Lei n°® 5.811 de 11/10/1972; Lei n° 6.019 de
03/01/1974, direito de greve e sumulas do TST. 15) Direto Processual do Trabalho: principios, autonomia e
interpretacdo; prazos processuais; partes e procuradores; assisténcia; representacdo; recursos. 16) Organizagéo
de Justica do Trabalho. 17) Competéncia e funcionamento da Justica do trabalho. 18) Ac¢des admissiveis no
Processo Trabalhista; Acao Civil Publica. 19) Execugédo Trabalhista; penhora. 20) Liquidagao de sentenga. Direito
Tributério: 1) Sistema Tributario Nacional. 2) Principios constitucionais tributarios. 3) Competéncia tributaria. 3.1 —
Competéncia tributaria. 3.2 - Limitagbes da competéncia tributaria. 3.3 — Capacidade tributaria ativa. 4) Fontes do
Direito Tributério. 4.1 - Hierarquia das normas. 4.2 - Vigéncia e aplicacdo da legislacéo tributaria no tempo e no
espaco. 4.3 - Incidéncia, ndo incidéncia, imunidade, isencdo e diferimento. 5) Obrigacéo tributaria: principal e
acessoria; fato gerador; efeitos, validade ou invalidade dos atos juridicos. 5.1 - Sujeitos ativo e passivo da
obrigacéo tributaria: contribuinte e responséavel. 5.2 — Solidariedade. 5.3 - A imposi¢ao tributaria. 5.4 - Domicilio
tributario. 6) Responsabilidade tributaria: sucessores, terceiros, responsabilidade nas infracdes, responsabilidade
dos diretores e gerentes das pessoas juridicas de direito privado por dividas sociais. 7) Crédito tributario:
constituicdo, lancamento, natureza juridica. 7.1 - Modalidades, suspenséo, extingdo e exclusdo do crédito
tributario. 8) Administracdo tributaria: fiscalizacdo, sigilo, auxilio da forca publica, excesso de exac¢do. 9) Divida
ativa: inscrigdo, presuncéo de certeza e de liquidez, consectarios. 10) Certiddes negativas. 11) As grandes
espécies tributarias: impostos, taxas, contribuicbes e empréstimos compulsérios. 12) Evasao e elisao tributarias.
13) Nogdes dos processos administrativo e judicial tributario. 14) Crimes contra a ordem tributaria. 15) Execucao
fiscal. 16) Lei de Diretrizes Orcamentarias. 17) Controle e fiscalizacéo financeira: sistema de controle externo e
interno, Tribunal de Contas. Direito Processual Civil: 1) Jurisdicdo: conceito, modalidades, poderes, principios e
Orgdos. 2) Acao: conceito, natureza juridica, condi¢cbes e classificacdo. 3) Pressupostos processuais. 4)
Competéncia: objetiva, territorial e funcional. 4.1 - Modificacbes e declaracdo de incompeténcia. 5) Sujeitos do
processo. 5.1 - Partes e procuradores. 5.2 - Juiz, Ministério Publico e dos Auxiliares da Justica. 6) Dos atos
processuais. 6.1 - Forma, tempo e lugar. 6.2 - Atos da parte e do juiz. 6.3 - Prazos: conceito, classificacao,
principios. 6.4 - Comunicacdo. 6.5 - Da preclusdo. 7) Do processo. 7.1 - Conceito e principios, formacao,
suspensdo e extingdo. 7.2 - Do procedimento ordinario. 7.3 - Do procedimento sumario. 8) Da peticéo inicial:
conceito, requisitos e juizo de admissibilidade. 8.1 - Do pedido: espécies, modificacdo, cumulacéo. 8.2 - Da causa
de pedir. 9) Da resposta do réu. 9.1 - Contestagdo, exce¢fes reconvencao. 9.2 - Da revelia. 10) Das providéncias
preliminares e julgamento conforme o estado do processo. 11) Da antecipacdo de tutela. 12) Da prova. 12.1 -
Conceito, modalidades, principios gerais, objeto, 6nus, procedimentos. 12.2 - Da audiéncia de instrucdo e
julgamento. 13) Da sentenca. 14) Da coisa julgada. 15) Dos recursos. 15.1 - Conceito, fundamentos, principios,
classificacé@o, pressupostos de admissibilidade, efeitos, juizo de mérito. 15.2 - Apelacdo. 15.3 - Agravo. 154 -
Embargos infringentes, de divergéncia e de declaracdo. 15.5 - Recurso Especial, Extraordinario e Ordinario. 16)
Acdo Rescisoria. 17) Das nulidades. 18) Da Execucédo. 18.1 — Liquidacdo de sentenca. 18.2 — Do cumprimento da
sentenca. 18.3 — Impugnacao. 18.4 Do processo de execug¢do. 18.5 - Pressupostos e principios informativos. 18.6
- Espécies de execucdo. 18.7 - Da execucéo fiscal. 18.8 - Da execucdo contra a Fazenda Publica. 19) Da acéo
monitéria. 20) Dos embargos do devedor: natureza juridica e procedimento. 21) Dos embargos de terceiro:
natureza juridica, legitimidade e procedimento. 22) Do processo cautelar. 22.1 - Dos procedimentos cautelares
especificos: arresto, sequestro, busca e apreensdo, alimentos provisionais, exibicdo, producdo antecipada de
provas, arrolamento de bens, justificacédo, protestos, notificacdes e interpelacbes, homologacédo do penhor legal,
da admissdo em nome de nascituro, do atentado, do protesto e da apreensdo de titulos, outras medidas
provisionais. 23) Acdes possessorias e agdo de usucapido. 24) Juizados Especiais Civeis. 25) Agdo Civil Publica.
26) Acdo Popular. 27) Mandado de Seguranca. 28) Reclamacdo. Direito Civil: 1) Das pessoas (naturais e
juridicas) 1.2 — Capacidade e estado das pessoas. 1.2.1 - Emancipac¢édo. 1.3 - Domicilio e residéncia. 2) Dos bens.
3) Dos Fatos juridicos. 3.1 - Negécio juridico. 3.2 - Atos juridicos licitos. 3.3 - Atos juridicos ilicitos. 4) Prescrigao e
decadéncia. 5) Da prova. 6) Direitos das obriga¢Bes. 6.1 - Conceitos e fontes. 6.2 - Das modalidades das
obrigacfes. 6.3 - Do adimplemento e extingdo das obrigacdes: conceitos gerais. 6.4 - Do inadimplemento das
obrigacfes: mora; perdas e danos; juros legais; clausula penal. 7) Dos contratos em geral. 7.1 - Disposicbes
gerais. 7.2 - Da formacao dos contratos. 7.3 - Vicios redibitdrios. 7.4 - Da evicgdo. 7.5 - Da extingdo do contrato.
7.6 - Do distrato. 7.8 - Da clausula resolutiva. 7.9 - Da excec¢do do contrato ndo cumprido. 7.10 - Da resolugéo por
onerosidade excessiva. 8) Da responsabilidade civil. 8.1 - Responsabilidade contratual e extracontratual. 8.2 -
Responsabilidade objetiva e subjetiva. 8.3 - Obrigacdo de indenizar. 8.4 - Do dano e sua reparagdo. 9)Conciliacao
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e mediacdo. Sugestédo Bibliografica: BALEEIRO, Aliomar. Direito Tributario Brasileiro, Forense. BARBI, Celso A.
Do Mandado de Seguranca. BASTOS Celso R. Curso de Direito Constitucional. BRASIL. Constituicdo da
Republica Federativa Atualizada. . Lei n° 8666/93 e suas alteracbes. CALMON. Jose Joaquim.
Comentérios ao Codigo de Processo Civil. CARRION, Valentin. CLT Comentada. Comentéario a Consolida¢do das
Leis do Trabalho, Saraiva. CAMARA, Alexandre. Licdes de Direito Processual Civil, Lumen luris. CODIGO DE
PROCESSO CIVIL. CODIGO TRIBUTARIO NACIONAL. DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo;
Sumulas e Orientagbes Jurisprudenciais do T.S.T. FILHO, José dos Santos Carvalho. Manual de Direito
Administrativo, Lumen Juris. LEI DE REPONSABILIDADE FISCAL — Lei Complementar n° 101/2000. Legislag¢éo
Correlata de Direito Administrativo. Legislacdo Correlata de Direito Civil e Processo Civil. MARIO, Caio. Direito
Civil Brasileiro MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. , Direito Municipal
Brasileiro. , Licitacdo e Contrato Administrativo. MELLO, Celso Antonio Bandeira de. Curso de
Direito Administrativo, S&o Paulo, Malheiros; MORAIS, Alexandre. Direito Constitucional, Atlas, S. Paulo;
MOREIRA, Jose Carlos Barbosa. Processo Civil Brasileiro. NOVO CODIGO CIVIL. RODRIGUES, Silvio. Direito
Civil. SANTOS, Moacyr Amaral. Primeiras Linhas de Direito Processual Civil. SILVA, José Afonso da. Curso de
Direito Constitucional Positivo. Sdo Paulo, Malheiros. Sumulas e Informativos do S.T.J. e S.T.F. THEODORIO, Jr.
Curso de Direito Processual Civil. TORRES, Ricardo Lobo. Curso de Direito Financeiro e Tributario. Editora
Renovar. VENOSA, Silvio. Curso de Direito Civil. Direito Constitucional, Pedro Lanza. Processo Civil, Alexandre
Céamara. Outras publicacdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA CONTADOR: Constituicdio Federal: Titulo VI — Capitulo Il — Das Financas Publicas — Secdes
I e ll, inclusive. Lei N° 4.320/1964. Lei Complementar N° 101/2000. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas
ao Setor Publico — NBC TSP. Orcamento Governamental: conceito, classificacdo, tipos, principios or¢amentarios,
ciclo orcamentéario, elaboracdo do or¢camento, exercicio financeiro, or¢amento por programas, diretrizes
orcamentarias, programacao financeira e transferéncias financeiras. Aprovacéo, execugcdo, acompanhamento,
fiscalizacéo e avaliacdo do orcamento publico. Plano Plurianual — PPA; Lei de Diretrizes Orcamentérias — LDO; Lei
Orcamentaria Anual — LOA. Receita Publica: Conceito; Classificagcao; Estagios; Escrituragcdo Contabil. Divida
Ativa. Despesa Publica: Conceito; Classificacdo, Estagios, Escrituracdo Contabil. Restos a Pagar: Conceitos;
Sistematicas. Suprimento de Fundos, Despesas de Exercicios Anteriores. Créditos Adicionais: Conceito;
Classificaco; Autorizacao e Abertura; Vigéncia; Indicacdo e Especificacdo de recursos. Divida Publica: Conceitos;
Sistematicas. Regime de Adiantamento: Conceito; Finalidades; Controle dos Adiantamentos. Patriménio Publico:
Conceito; Bens, direitos e obriga¢des das Entidades Publicas. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico.
Subsistemas contabeis do setor publico. Procedimentos Contabeis Orcamentarios, Patrimoniais e Especificos.
Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico. Demonstragées Contabeis Aplicadas ao Setor Publico. Variacdes
Patrimoniais. Variacdes Ativas e Passivas. Consolidacdo das Contas Publicas no ambito da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios. Controle Interno: Conceitos; Objetivos; Implantacdo do Sistema de Controle Interno
e Metodologias Existentes. Demonstrativos Fiscais - Anexo de Riscos Fiscais (ARF), Anexo de Metas Fiscais
(AMF), Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria (RREO) Relatério de Gestéo Fiscal (RGF). Levantamento
de contas, tomada de contas e prestagdo de contas na administragdo publica: conceituagdo, caracteristicas,
procedimentos e responsabilidades dos gestores publicos. Transparéncia no setor publico. Acesso a informacéo.
Instrumentos de transparéncia fiscal. Fundamentos sobre controle, controle interno e controle externo na
administracdo publica. Prestacdes de Contas do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais: Demonstrativos
exigidos e seu preenchimento; Prazos. Sugestdo Bibliografica: ANDRADE, N. A. Contabilidade publica na
gestao municipal: Métodos com base nas Normas de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP) e nos
padrdes internacionais de contabilidade. S&o Paulo: Atlas, 2018. BRASIL. Constituicdo (1998). Republica
Federativa do Brasil. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm>. BRASIL.
Lei complementar n° 101, de 4 de maio de 2000. Republica Federativa do Brasil. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/LCP/Lcp101.htm>. BRASIL. Lei no 4.320, de 17 de mar¢co de 1964.
Republica Federativa do Brasil. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L4320.htm>. BRASIL. Lei
Complementar n°® 131, de 27 de maio de 2009. Acrescenta dispositivos a Lei Complementar n® 101, de 4 de maio
de 2000. Brasilia, DF, 27 maio. 2009. Disponivel em: < <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/Icp/Ilcp131.htm>.
BRASIL. Lei n. 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informacgdo previsto na Constituicao
Federal. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2011/leil12527.htm>. BRASIL.
Ministério da Fazenda/ Secretaria do Tesouro Nacional. Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao/Secretaria do Orcamento Federal. Portaria Interministerial STN/SOF n° 163 de 04/05/2001. Disp6e sobre
normas gerais de consolidacdo das Contas Publicas no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, e
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da outras providéncias. Disponivel em:  https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/planejamento-e-
orcamento/orcamento/legislacao-sobre-orcamento/portariainterm1632001.pdf . BRASIL. Ministério da Fazenda.
Secretaria do Tesouro Nacional. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP): aplicado a Uniao,
aos estados, ao Distrito Federal e aos municipios. 8. ed. 2018. Disponivel em:
https://sisweb.tesouro.qgov.br/apex/f?p=2501:9::::9:P9 ID PUBLICACAQ:31484 . BRASIL. Ministério da Fazenda.
Secretaria do Tesouro Nacional. Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF): aplicado a Unido, aos estados, ao
Distrito Federal e aos municipios. 9. ed. 20109. Disponivel em;
https://sisweb.tesouro.gov.br/apex/f?p=2501:9::::9:P9 ID_PUBLICACAQ:32236 . BRASIL. Ministério da Fazenda.
Secretaria do Tesouro Nacional. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP). Disponivel em:
<http://www.tesouro.fazenda.gov.br/pcasp>. BRUNO, R. M. Lei de Responsabilidade Fiscal e orcamento publico
municipal. 2 ed. Curitiba: Jurug, 2007. CARVALHO, D. CECCATO, M. Manual Completo de Contabilidade Publica,
2 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013. CASTRO, D. P. Auditoria, Contabilidade e Controle Interno no Setor Publico.
4 ed. Sao Paulo: Atlas, 2011. CFC. CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - NBC TSP. Disponivel em: <https://cfc.org.br/tecnica/normas-
brasileiras-de-contabilidade/nbc-tsp-do-setor-publico/>. CHAVES, R. S. Auditoria e controladoria no setor publico:
fortalecimento dos controles internos — com jurisprudéncia do TCU. 2 ed. Curitiba: Jurua, 2011. CRUZ, F, coord.
Lei de Responsabilidade Fiscal comentada: Lei complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000. 8. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2012. 404 p. GIACOMONI, J. Orcamento Publico. 17 ed. S&o Paulo: Atlas, 2017. KOHAMA, H.
Contabilidade publica: teoria e pratica, 13 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013. JUND, S. Administragcdo, Orgamento e
Contabilidade Publica. 3ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008. LIMA, D. V. Orcamento, Contabilidade e Gestédo no
Setor Publico. Sdo Paulo: Atlas, 2018. LIMA, D.; CASTRO, R. Fundamentos da auditoria governamental e
empresarial: com exercicios, questdes e testes com respostas, destinados a concursos publicos, 2. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2009. MINAS GERAIS. Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais. Cartilha de Orientacdes sobre
Controle Interno, 2012. Disponivel em: <https://www.tce.mg.gov.br/img_site/Cartilha_Controle%20Interno.pdf>.
MINAS GERAIS. Lei complementar 102 de 17 de janeiro de 2008. Dispde sobre a organizacdo do Tribunal de
Contas e da outras providéncias. Disponivel em;
<https://www.tce.mg.gov.br/IMG/Leqislacao/legiscont/LegislacacEstadual/LEI%20COMPLEMENTAR%20102,%20
DE%2017-01-2008.pdf>. MINAS GERAIS. Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais. Remessa, pelos
municipios, dos instrumentos de planejamento e das informacdes orgamentérias, financeiras, contabeis,
operacionais e patrimoniais, por meio do Sistema Informatizado de Contas dos Municipios (SICOM). Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais. Remessa de informagdes relativas a folha de pagamento de pessoal, para a
constituicdo do Cadastro de Agentes Publicos do Estado e dos Municipios de Minas Gerais — CAPMG. Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais. Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais. Diretrizes para a prestacao
das contas anuais do Chefe do Poder Executivo Municipal. PINTO, H. G. Guia para Normas de Controle Interno.
Revista do Tribunal de Contas do Distrito Federal, Brasilia, v. 19, n. 19, p. 55-72, jan. 1993. SLOMSKI, V.
Controladoria e Governanca na Gestdo Publica. Sdo Paulo: Atlas, 2005. Outras publicagbes que abranjam o
programa proposto.
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ANEXO VI

FICHA INFORMATIVA DE TITULOS REFERENTE A CURSOS

Candidato

N° de Inscrigéo

Cargo:

A Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP
Concurso Publico - Edital n° 01/2022 - CAMARA MUNICIPAL DE BARROSO
Nesta

a. Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos referente a cursos, para 0 CONCURSO PUBLICO, venho

apresentar documentos que atestam minhas qualificagbes, dando margem a contagem de pontos na prova de titulos
conforme disposto no Edital n°® 01/2022.

b. Estou ciente de que os documentos enviados serdo apensados aos demais documentos relativos ao Concurso Publico.

c. Ainda, DECLARO, para efeitos legais, que a falta ou incorrecdo de qualquer dos documentos que estiverem relacionados
nesta ficha é de minha Unica responsabilidade e, portanto, ndo serdo conferidos no ato da entrega.

d. Documento(s) entregue(s) (numerar o documento de acordo com o nimero de ordem especificado abaixo):

ORDEM TITULO (Especificar)
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
, de de

Assinatura do candidato
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ANEXO Vi

CRONOGRAMA DO CONCURSO

DATA / PERIODO HORARIO EVENTO
ABERTURA das INSCRICOES
21/11/2022 9h ABERTURA dos PEDIDOS DE ISENCAO do pagamento do valor da taxa de
inscricdo
93/11/2022 18h EZI(SE;?AMENTO dos PEDIDOS DE ISENCAO do pagamento do valor da taxa de
Até 05/12/2022 14h D|vulga(;ao.do RE~SULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO do pagamento do valor
da taxa de inscricdo
ENCERRAMENTO das INSCRICOES
20/12/2022 18h Envio do LAUDO MEDICO pelo candidato que quiser concorrer como deficiente ou
que necessitar de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas
Até 21/12/2022 PAGAMENTO do BOLETO BANCARIO referente ao valor da taxa de inscricio
) Divulgacdo do MAPA ESTATISTICO DE INSCRICOES e da RELACAO DE
A€ 23/12/2022 14 CANDIDATOS INSCRITOS ]
Divulgagdo do LOCAL DE REALIZACAO DAS PROVAS (Objetiva de Mdltipla
Escolha) e confirmacéo de DATA e HORARIO (Distribuicdo de Candidatos / Locais
. de Prova)
Ate 16/01/2023 14h Disponibilizagdo do CARTAO DE CONVOCACAO na area restrita do candidato,
contendo informagdo sobre LOCAL, DATA e HORARIO de REALIZAGAO DAS
PROVAS (Obijetiva de Mdltipla Escolha)
22/01/2023 8h REALIZACAO DAS PROVAS (Objetiva de Multipla Escolha)
Até 23h59 Divulgacio do GABARITO PROVISORIO
Divulgacao do GABARITO DEFINITIVO
) Divulgacdo do RESULTADO PRELIMINAR, em ordem alfabética, contemplando
Até 06/02/2023 14h todos os candidatos envolvidos; e disponibilizagdo do ESPELHO DA FOLHA DE
RESPOSTAS do candidato, em sua &rea restrita, denominada “AREA DO
CANDIDATO”
Até 07/02/2023 Envio dos TITULOS
Até 14/02/2023 14h Divulgacdo do RESULTADO FINAL, em ordem de classificacdo, contemplando

somente os candidatos aprovados: classificados e excedentes

No prazo méximo de 30

(trinta) dias ap6s terem

sido ultimadas todas as
etapas editalicias

HOMOLOGAGAO do RESULTADO FINAL
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