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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF n° 07.209.245/0001-72, neste ato através da
COMISSAO ESPECIAL DEORGANIZAGAO E AVALIAGAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, nomeada pela Portaria n® 515, de 27 de julho de 2022, mediante as condicbes
estipuladas neste Edital e demais disposicdes legais aplicaveis, TORNA PUBLICO, aos interessados,
gue estardo abertas as inscricbes para o0 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2022,
destinado a selecionar candidatos para provimento de vagas tempordrias para a Estrutura
Administrativa a qual destina-se ao recrutamento e selecdo de candidatos aos cargos descritos,
mediante as condi¢cdes estabelecidas neste edital, bem como, disposi¢cdes previstas no art. 45 e
seguintes da Lei Complementar n° 047/2020 e o disposto na Lei Municipal n°® 234/2009.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO a que se refere o presente edital sera organizado e
executado pela empresa METODO E SOLUCOES EDUCACIONAIS LTDA-ME, com supervisdo dos
membros da COMISSAO ESPECIAL DE ORGANIZACAO E AVALIACAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, que ficara instalada na sede da Prefeitura Municipal de Ipiranga do Norte.

1.2. O presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO se destina a selecionar candidatos para o
provimento dos cargos para o preenchimento de vagas temporarias, verificando o preenchimento de
todos 0s requisitos necessarios a sua investidura.

13. As informacdes a respeito de datas, locais e horérios de realizacdo das provas e demais
eventos, ndo serdo fornecidas por telefones ou e-mail. Devendo o candidato, observar as formas de
divulgacao estabelecidas neste edital e demais publica¢des divulgadas nos enderecos eletrénicos:
https://www.metodoesolucoes.com.br; https://www.ipirangadonorte.mt.gov.br; https://www.tce.mt.gov.br

2. DOS CARGOS: -

Cdédigo Cargos Vagas Nivel Escolaridade C.H. |Vencimento Provas Local de
(R$) Trabalho/
Lotacédo
001 PROFESSOR COM 01+ CR | Ensino Superior Completo | 30 h |R$ 4.589,20 Objetivas e Sede
LICENCIATURA EM em Curso Superior em Titulos
EDUCACAO FiSICA Licenciatura Educacéo

Fisica e inscricdo ATIVA no
respectivo Conselho de

classe
002 AUXILIAR 03 + CR | Ensino Fundamental | 40 h |R$ 1.568,22 Objetivas Sede
EDUCACIONAL DE Completo
TRANSPORTE
2.1  Valor da Taxa de Inscri¢do:
Nivel Valor Taxa de inscricao (R$)
Superior R$ 60,00 (sessenta reais)
Fundamental R$ 40,00 (Quarenta reais)

3.INSCRICOES:

3.1. Asinscri¢Bes ficardo abertas entre as 00 horas e 01 minuto do dia 15 de agosto de 2022 até as
23 horas e 59 minutos (horario oficial de Mato Grosso) do dia 25 de agosto de 2022, através do
endereco eletrdnico www.metodoesolucoes.com.br.

3.1.1. As inscricbes serdo realizadas somente via internet no endereco eletrbnico
www.metodoesolucoes.com.brdurante o periodo das inscricdes, através dos links correlatos ao
Processo Seletivo Simplificado, conforme o procedimento estabelecido abaixo:

a) Ler atentamente este Edital e seus anexos, certificando-se que possui todos os requisitos
exigidos para investidura no cargo.
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b) Preencher corretamente o formulario eletrénico de inscricdo e confirmar a transmissdo dos
dados pela Internet.

3.1.2. A empresa Método e Solug¢des Educacionais LTDA, bem como, o Municipio de Ipiranga do Norte
nao se responsabilizam por solicitagbes de inscricdes via internet ndo recebidas por motivo de ordem
técnica dos computadores, falha de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicagéo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitam a transferéncia de dados.

3.1.3. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome e sobrenome corretamente e indicar o
cargo para qual pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua
inscricdo indeferida.

3.1.4. O descumprimento das instru¢des via internet implicara a ndo efetivagdo da inscri¢ao.

3.1.5. O candidato é responséavel pelas informacg8es prestadas no formulario de inscricdo, arcando com
as eventuais consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

3.1.6. Ao inscrever-se no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO é recomendavel ao candidato
observar atentamente as informagdes sobre a aplicagédo das provas.

3.1.7. As informag0bes prestadas no formulario de inscri¢cdo via internet serdo de inteira responsabilidade
do candidato.

3.1.8. Efetivada a inscrigdo, ndo seréo aceitos pedidos para alteragéo de cargo.

3.1.9. O candidato podera realizar somente uma inscri¢ao.

3.1.10. N&o serdo aceitas inscricbes por via postal, ou qualguer outra via que ndo as especificadas
neste edital.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO:

4.1. O candidato Aprovado e Classificado no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO de que trata este
edital s6 poderéa ser admitido no cargo se atendidas as seguintes exigéncias:

4.2. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do artigo 12,
§1° da Constituicdo Federal;

4.3. Estar em gozo de direitos politicos;

4.4. Estar em dia com as obrigagfes eleitorais, documentado com os ultimos comprovantes de
votagdo ou certiddo da Justica Eleitoral;

4.5. Apresentar Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa de Incorporagdo, em caso de
candidato do sexo masculino;

4.6. Teridade minima de 18 anos, a época da contratacao;

4.7. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, avaliada por médico;

4.8. N&o estar afastado junto ao INSS, na data limite para admissdo, por motivo de doenca ou
acidente de trabalho;

4.9. Apresentar documentagcdo comprobatoria dos requisitos minimos exigidos;

4.10. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da contratacdo, de acordo
com a legislacdo em vigor;

4.11. Nao registrar antecedentes criminais por sentenca judicial transitada em julgado;

4.12. Nao receber remuneracdo de cargo ou funcdo publica, ressalvados os casos de acumulo
previstos na Constituicdo Federal.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

5.1. Terdo direito a isencdo da taxa de inscricdo os candidatos que se encontrarem desempregados
ou que perceberem até um salario-minimo e meio, os inscritos no Cadastro Unico- CadUnico — para
familias de baixa renda, que serve de base para os programas sociais do Governo Federal, até a data
de publicacdo do Edital de abertura do certame, ou ainda que for doador regular de sangue podera
usufruir o beneficio da isencdo de pagamento da taxa de inscricdo, amparado na Lei Estadual n. °
6.156, de 28 de dezembro de 1992, alterada pela Lei Estadual n. © 8.795, de 07 de janeiro de 2008, ou
na Lei Estadual n. © 7. 713, de 11 de setembro de 2002.

5.2. Os maiores de 60 anos na forma Lei, completados até a data de publicacdo do Edital de abertura
do certame;

5.3.  Os portadores de necessidade especiais (também denominada pessoa com deficiéncia — PcD);
5.4. Os candidatos com direito a isen¢cdo deverdo observar os seguintes procedimentos no ato da
inscricao:
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5.4.1. Realizar a inscrigcdo e no ato da inscricdo selecionar a op¢éo “pedido de isencao”.

5.4.2. Anexar no proéprio site no ato da inscricdo os seguintes documentos:

5.4.2.1. Para candidato desempregado, cépia da pagina de identificacdo (frente e verso) da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, contendo nimero e série, bem como fotocOpia de todas as
folhas de contrato de trabalho que identifiquem a data de admissdo e a data de saida, assim como a
folha subsequente em branco;

5.4.2.2. Para candidato que receba até um salario-minimo e meio, fotocopia da pagina de identificacdo
(frente e verso) da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, contendo nimero e série, bem
como fotocopia de todas as folhas de contrato de trabalho que identifiquem a data de admisséo e o
valor da remuneracdo e a folha subsequente em branco ou fotocopia do contracheque (holerite)
referente aos dois Ultimos meses que antecedem a publicacdo do presente edital.

5.5. Para os inscritos no Cadastro Unico - CadUnico — destinado a familias de baixa renda, que serve
de base para os programas sociais do Governo Federal, basta inserir o nimero do cadastro, que o
sistema automaticamente buscara os dados no CadUnico.

5.6. A comprovacao de doadores de sangue devera ser feita por meio de documento comprobatorio
padronizado (declaracdo de regularidade) de sua condicdo de doador regular, expedido por banco de
sangue publico ou privado (autorizado pelo poder publico), em que faz a doagéo, constando no minimo
trés doacdes no periodo de doze meses, anteriores a publicagdo do deste edital.

5.7. A comprovacao dos Portadores de necessidade especiais, devera ser mediante apresentacdo
de Laudo Médico Pericial, na forma do Decreto Federal n°® 3.298/1999.

5.8. O requerimento de isencdo de taxa de inscricdo conforme mencionado no item 5 estara
disponivel, somente pelo site www.metodoesolucoes.com.br, no periodo entre 15 e 16 de aqosto de
2022;

5.9. A relagdo dos pedidos de isencdo de pagamento da taxa de inscrigdo, contendo o numero da
inscricdo, nome do candidato, cargo para o qual se inscreveu sera publicada no dia 17 de agosto de
2022, na pagina da empresa organizadora do certame: https://www.metodoesolucoes.com.br;

5.10. Na&o serdo aceitos, documentos de solicitacéo de isencao fora da data estipulada no item 5.8.
5.11. Apés a data estipulada neste edital, 0 campo para anexar os documentos sera desabilitado.

5.12. O candidato que teve seu pedido de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo indeferido,
podera participar do presente certame, desde que efetue, até o Gltimo dia das inscri¢des, o pagamento
da taxa e siga todas as demais determinacdes deste edital.

5.13. O candidato que ndo concordar com resultado da solicitagdo de isencdo da taxa de inscricéo,
podera requerer, revisdo da andlise documental apresentada, afim de comprovacdo para garantir o
direito, mediante pedido fundamentado no prazo de 18 a 19 de agosto de 2022.0 mesmo devera ser
feito através do site www.metodoesolucoes.com.brno campo “recurso”, utilizando login e senha do
candidato, seguindo as orienta¢c@es contidas no site.

5.14. A divulgacéo de resultados das impugnacdes das isencdes de taxas sera publicada no dia 22 de
agosto de 2022.

6. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD E CONDICOES ESPECIAIS:

6.1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultados
no inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal sdo asseguradas o direito de inscricdo para o cargo
em PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, desde que o exercicio do cargo seja compativel com a
deficiéncia de que séo portadoras.

6.1.1. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 que
regulamenta a Lei Federal n°® 7.853/1989, fica reservado as pessoas com deficiéncia 5% (cinco por
cento) das vagas ofertadas para cada cargo.

a) Se a fracdo do nuamero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser desprezado, nao se
reservando vagas para pessoas com deficiéncia;
b) Se a fracdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este serd arredondado, de

modo que o numero de vagas destinadas a pessoas portadoras de necessidades especiais seja igual
ao nuamero inteiro subsequente.

6.1.2. N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PCD estas serdo preenchidas
pelos demais classificados no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, com estrita observancia a
ordem classificatoria.
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6.1.3. Consideram-se pessoas PCD aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal n°® 3.298/99 e art. 2°, da Lei Federal 13.146/2015.

6.1.4. As pessoas PCD resguardadas as condicdes especiais previstas no artigo 7° do Decreto Federal
9508/2018, participardo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO em igualdade de condi¢cées com os
demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao,
ao dia, horario e ao local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos. Os beneficios deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscricbes, através
da ficha de inscric@o especial, diretamente no site;

6.1.5. As pessoas com deficiéncia, apés a realizacdo da sua inscricdo, deverdo anexar no campo
indicado, contido na area do candidato, laudo médico recente (ndo superior a 12 meses), até a data da
publicacéo do edital, informando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia da qual é portador, até o dia
23 de agosto de 2022;

6.1.6. Serdo indeferidas as inscricbes na condicdo especial PCD dos candidatos que n&o
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente edital e no respectivo laudo médico.

6.1.7. As pessoas com deficiéncias visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas amplificadas, com
tamanho e letra correspondente ao corpo 24;

6.1.8. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serédo
considerados como PCD e néo terdo provas especialmente preparadas, sejam quais forem os motivos
alegados;

6.1.9. O candidato PCD que ndo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo
podera interpor recurso em favor de sua situacgao;

6.1.10. A publicacdo do resultado final do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera feita em duas
listas, contendo a primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos PCD, e a segunda
somente a pontuacao destes Ultimos.

6.2. Lactantes terdo o direito de amamentar seus filhos durante a realizacdo de provas, conforme
determinacéo da Lei Federal n° 13.872/2019. A amamentacado podera ocorrer a cada duas horas, por
até trinta minutos e o tempo néo sera descontado do tempo de duracdo da prova.

6.2.1. A lactante devera fazer a solicitacéo de condi¢do especial no ato da inscricao;

6.2.3. No dia da prova, a lactante devera levar uma pessoa para acompanha-la. O acompanhante
somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido para fechamento dos portées e
ficara com a crianca em sala reservada para essa finalidade, proxima ao local de aplicacdo das provas.

7. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

7.1. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera de provas objetivas e prova de titulos.

7.1.1. A duracdo da prova objetiva serda de até 03h0Omin (trés horas), ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

7.1.2. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta
minutos), munido de um dos seguintes documentos originais: Cédula de identidade- RG; Carteira de
Ordem ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado Militar; Carteira
Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei Federal n°® 9.503/1997 (com foto); Passaporte.
7.1.3. N&o seréo aceitos documentos de identificagdo pessoal, na modalidade digital (aplicativos de
smartphones), considerando que sera necessaria apresentacdo do documento de identificacdo pessoal
durante a realiza¢do da prova.

7.1.4. Os documentos citados no subitem 7.1.2 somente serdo aceitos, se neles houver a foto do
candidato.

8. DAS PROVAS OBJETIVAS:

8.1. As provas objetivas desenvolver-se-do em forma de testes, através de questbes de mdltipla
escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma (A, B, C e D), ficando eliminado o candidato que néo
obter 50% (cinquenta por cento) de acertos. Cada questdo tera apenas 01 (uma) alternativa correta.
Seré atribuida pontuagéo 0,0 (zero), as questdes com mais de uma opcao assinalada, questdes sem
opcao, com rasuras ou preenchidas a lapis.

8.2. Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou
qgualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos, e os pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independentes de
recurso.
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8.3. Durantes as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie,
utilizacdo de maquina calculadora, agendas eletrbnicas ou similares, telefones celulares, ou qualquer
material que ndo seja o estritamente necessario para a realizacdo das provas. Os aparelhos celulares
deverdo ser desligados na presenca de um fiscal de sala, colocados em embalagens e lacradas; no
caso de candidatos (as) que estiverem portando bolsas, estas serdo alocadas em local apropriado. A
empresa ndo se responsabiliza pelos pertences do candidato durante aprova.

8.4. O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos
objetos especificados acima, sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.E
vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizacdo da prova, exceto policiais em
servico.

8.5. Sera também eliminado do Processo Seletivo Simplificado, o candidato que incorrer nas
seguintes situagfes: Se recusar a permanecer até o término da realizacdo das provas e fechamento do
malote, em se tratando dos ultimos trés candidatos; deixar o local de realizagdo da prova sem a devida
autorizacao; tratar com falta de respeito os examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes;
proceder de forma a tumultuar a realizacdo das provas; estabelecer comunicagdo com 0S outros
candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de meios ilicitos para obter vantagens
para si ou para outros; deixar de atender as normas contidas no caderno de provas e as demais
orientacdes expedidas pela organizagdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

8.6. A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, € o Unico
documento vélido para a correcdo e devera ser entregue no final da prova ao fiscal.

8.7. Na&o serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que tenha mais de uma resposta, ainda que uma delas esteja correta. Em nenhuma
hipotese havera substituicao da folha de resposta por erro do candidato.

8.8. Apés adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob
gualquer pretexto, ausentar-se sem autorizacao do Fiscal de Sala.

8.9. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, apés 1h (uma hora) do
horério previsto para o inicio das mesmas e constantes do presente Edital, devendo entregar ao fiscal
da sala a respectiva folha de respostas. Apoés realizar a entrega, o mesmo deve se retirar do local da
prova.

8.10. O candidato poderé levar o caderno de provas ap6s decorridos 1h (uma hora) do inicio da
prova;

8.11. O candidato que se ausentar antes do prazo determinado no item anterior, ndo tera direito a
reaver o caderno de provas.

9. DA PROVA DE TITULOS

9.1. O Envio dos documentos relativos a prova de titulos ndo é obrigatéria. O candidato que nao
enviar o titulo ndo sera eliminado do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

9.2. A prova de titulos, seré exclusivamente, por meio de envio da documentagdo comprobatoria via

site https://www.metodoesolucoes.com.br, por meio de login e senha do candidato no periodo de
29/08/2022 até as 23:59h do dia 02/09/2022;

9.3. O passo a passo para o envio dos titulos encontra-se no anexo VI,

9.4. Caso seja constatada qualquer fraude documental na andlise da prova de titulos, o candidato
serd submetido as penalidades previstas em legislacdo vigente e desclassificacdo automatica do
Processo Seletivo Simplificado;

9.5. Serdo aceitos como documentos, os titulos que forem representados por diplomas e
certificados definitivos de conclusdo de curso expedidos por instituicdes reconhecidas pelo MEC —
Ministério de Educag¢do ou em conformidade com a legislacdo educacional, em papel timbrado e
deverdo conter carimbo e identificacao da instituicdo e do responsével pela expedicdo do documento;
9.6. Os documentos e titulos que forem representados por declaracdes, certiddes, atestados, e
outros documentos que ndo tenham o cunho definitivo de conclusdo de curso, deverdo estar
acompanhados do respectivo historico escolar, mencionando a data da cola¢do de grau, bem como
deverdo ser expedidos por instituicdo reconhecida pelo MEC — Ministério da Educacdo ou em
conformidade com a legislagdo educacional, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e
identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo do documento;

9.7. Os cursos deverao estar autorizados pelos 6rgdos competentes.

9.8. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacdo e comprovacdo dos documentos
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de titulos. N&o serdo aceitas entregas ou substituices posteriores ao periodo determinado, bem como,
titulos que ndo constem nas tabelas apresentadas neste capitulo.

9.9. A pontuacdo da documentacao de titulos se limitara ao valor maximo de 10,0(dez) pontos.
9.10. No somatorio da pontuacdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.
9.11. Somente podera ser apresentado 1(um) titulo, sendo pontuado o de maior grau.

9.12. A prova de titulos tera carater classificatorio.

9.13.  Serdo considerados titulos somente os constantes nas tabelas a seguir:

9.14. Tabela para Nivel Superior:

TITULOS VALOR COMPROVANTE
UNITARIO/VALOR
MAXIMO
a) Doutorado, concluido até a data de 10,0/10,0 Cépia autenticada do diploma
apresentagdo dos titulos, desde que devidamente registrado ou
relacionada a &rea do cargo pretendido. declaragdo de conclusdo de
b) Mestrado, concluido até a data de 70/7,0 curso. No caso de Declaragéo de
apresentacdo dos titulos, desde que conclusdo de curso, esta deve vir
relacionada a area do cargo pretendido. acompanhada da copia

autenticada do respectivo
Histérico Escolar.

C) P6s-Graduacao Latu Sensu 50/5,0 Copia autenticada do Certificado
(especializacao) relacionada a area do cargo ou Certiddo de conclusdo do
pretendido, com carga horaria minima de Curso, indicando o numero de
360 horas, concluida até a data de horas e periodo de realizagdo do
apresentacgéao dos titulos. curso. No caso de Declaragéo de

concluséo de curso, esta deve vir

acompanhada da copia

autenticada do respectivo
Histérico Escolar.

10. DA PONTUAQAO NAS PROVAS OBJETIVAS
10.1. Cargos de Nivel Fundamental e Médio - NOTA DE CORTE 30 pontos
10.1.1. Etapa — prova objetiva com 20 questdes

Matéria N° de questdes Peso Total

Lingua Portuguesa 10 6 pontos 60 pontos
Matematica 05 4 pontos 20 pontos
Conhecimentos Gerais 05 4 pontos 20 pontos
TOTAL GERAL 100 PONTOS

10.2. Cargos de Nivel Superior - NOTA DE CORTE 30 pontos
10.2.1. Etapa — prova objetiva com 30 questdes

Matéria N° de questdes Peso Total

Lingua Portuguesa 10 3 pontos 30 pontos
Matematica 05 2 pontos 10 pontos
Conhecimentos Gerais 05 2 pontos 10 pontos
Conhecimentos Especificos 10 5 pontos 50 pontos
TOTAL GERAL 100 PONTOS

10.3. Os conteudos Programaticos das provas estédo descritos no Anexo Il deste edital.

11. DAS DATAS DE REALIZAQAO DAS PROVAS:

11.1. A prova objetiva sera realizada no dia 04 de setembro de 2022, com previsdo de inicio as 08h
(oito horas) e término as 11h (onze) horario de Cuiabd/MT. Esses horarios estdo sujeitos a alteracao,
considerando-se o numero de inscritos no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO e a quantidade de
carteiras e salas, disponiveis no Municipio

11.2. A prova de titulos, sera exclusivamente, por meio de envio da documentacdo comprobatoria via
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site https://www.metodoesolucoes.com.br, por meio de login e senha do candidato no periodo de
29/08/2022 até as 23:59h do dia 02/09/2022;

11.3. Previsdo para divulgacao do local de aplicacdo da prova objetiva € na semana que antecede a
data estipulada para sua realizacao.

11.4. Em caso de atraso para o inicio das provas, sera acrescido ao horario previsto para o término.
11.5. EXCEPCIONALMENTE, a contar pelo numero de candidatos inscritos, as datas e horarios
previstos no item 11.1, podem ser alterados.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

12.1. Na classificacdo final entre candidatos, com igual nimero de pontos, serdo fatores de
desempate os seguintes:

a) Candidato com idade superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de inscricdo, nos
termos da Lei Federal n°® 10.741/2004, entre si e frente aos demais, sendo que serd dada a preferéncia
aos de idade mais elevada; tera preferéncia o candidato que tiver mais idade considerado o horéario de
nascimento.

b) Para os candidatos ndo contemplados pela Lei Federal n°® 10.741/2004 serdo utilizados os
critérios na seguinte ordem:

a) Aquele que obtiver maior nimero de acertos em conhecimentos especificos;

b) Aquele que obtiver maior idade.

13. DA DIVULGACAO DO GABARITO:

13.1. O gabarito da prova sera divulgado no primeiro dia Util apés a realizacéo da referida prova, a partir
das 17h, mediante Edital afixado na sede da Prefeitura Municipal, disponibilizado nos enderegos
eletrénicos: www.metodoesolucoes.com.br; www.ipirangadonorte.mt.gov.br; www.tce.mt.qov.br;

14. DOS RECURSOS -
14.1 Caberéa recurso a Comissdo Examinadora do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO contra:

a) Omissdes ou erros materiais significativos e prejudiciais ao candidato, verificado nas etapas de
publicacédo de Edital de abertura;

b) Divulgacao das listas de solicitacdo de isen¢éo da taxa de inscricdo, deferida ou indeferida;

c) Divulgacéo das listas de candidatos inscritos, deferidos e indeferidos;

d) Publicacéo dos gabaritos preliminares de provas;

e) Divulgacao do resultado preliminar do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,;

14.2 O prazo para interpor recurso é de 2 dias Uteis, a contar do dia subsequente a publicacado da
respectiva etapa;

14.3 O pedido de recurso devera ser encaminhado via internet, junto ao endereco eletrbnico
www.metodoesolucoes.com.br, campo especifico RECURSO, acessado através de login e senha do
candidato, com as seguintes especificagdes:

a) A questédo controversa de objeto, de forma individualizada;

b) A fundamentacdo e embasamento, com as devidas razfes do recurso.

14.4 Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um
recurso para cada questéo, sob pena de sua desconsideracdo e os mesmos deverdo conter a indicagéo
do nimero da questdo da prova e anexar copia da bibliografia mencionada também sob pena de sua
desconsideragéo.

14.5 Na&o serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser
digitado e estar embasado em argumentac@o l6gica e consistente. Em caso de contestacdo de
guestdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentagao plausivel.
14.6 Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento e
mérito. A banca examinadora constitui Ultima instdncia na esfera administrativa para conhecer de
recursos, ndo cabendo recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

14.7 Os resultados dos recursos interpostos serdo publicados nos enderecos eletrbnicos:
www.metodoesolucoes.com.br; www.ipirangadonorte.mt.gov.br; www.tce.mt.gov.br;



https://www.metodoesolucoes.com.br/
http://www.metodoesolucoes.com.br/
http://www.ipirangadonorte.mt.gov.br;/
http://www.tce.mt.gov.br;/
http://www.tce.mt.gov.br;/
http://www.metodoesolucoes.com.br/
http://www.metodoesolucoes.com.br/
http://www.ipirangadonorte.mt.gov.br;/
http://www.tce.mt.gov.br;/

PREFEITURA DE IPIRANGA DO NORTE - MATO GROSSO
CNPJ n° 07.209.245.0001-72

Rua dos Girassois, n°® 387 — Centro/ CEP 78.578-000
governo@ipirangadonorte.mt.gov.br

(66) 3588-2000

15.1. DO RESULTADO:

15.1. O resultado do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO esta previsto para ser divulgado no dia 20
de setembro de 2022, a partir das 17h, mediante Edital, publicados nos enderegos eletronicos:
www.metodoesolucoes.com.br; www.ipirangadonorte.mt.gov.br; www.tce.mt.gov.br;

16. DA CONTRATACAO:

16.1 O processo de nomeacado e contratacdo dos candidatos aprovados no PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO sera realizado, observando-se os dispositivos da legislacdo vigente, devendo ser
apresentado pelo candidato no momento da contratacdo os seguintes documentos:

a) Copia: RG E CPF autenticado ou cépia e original para ser autenticado pelo funcionario publico;
b) Copia: Documento emitido pela Justica Eleitoral que comprove sua regularidade;

J Cépia: Cartdo PIS/PASEP;

d) Cépia: Comprovante de residéncia (autenticado);

e) Copia: Comprovante de escolaridade (autenticado) por meio de histérico, diploma e certificado,
conforme exigéncia do cargo ao qual concorre devidamente registrado pelo MEC.

f) Copia: Certiddo de nascimento ou casamento;

g Copia: CPF do conjuge;

h) Coépia: Certiddo de nascimento de filhos; menores de 18 anos;

i) Copia: CPF dos dependentes

) Copia: Cartdo de vacina para filhos menores de 5 anos;

k) Copia: Declaracdo da escola, que estao em sala de aula, para filhos entre 5 anos até 14 anos;

) Declaragdo de ndo acumulo de Cargo;

m) Declaracéo de Bens e Comprovante;

n) Cépia: CNH; se for o caso

0) Copia: Comprovante de quitacdo ou dispensa do servico militar (quando do sexo masculino),
(autenticado);

p) Copia: CPF dos Pais;

o)) Copia: da carteira profissional no caso de profissdo regulamentada (autenticado);

r Declaracdo de Néao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

s) Ter idade minima de 18 anos ou superior conforme exigéncia especifica de determinados
cargos;

1) Certidao de Antecedentes Criminais.

16.2 Para efeito de contratacdo, o candidato convocado ficard sujeito & aprovagcdo em exame
médico, que sera realizado por médico ou junta médica do Municipio de Ipiranga do Norte (SUS), que
comprovara sua aptidao fisica, e se necessario mental.

16.2.1 Os dispéndios com a realizacdo dos exames dispostos no Anexo Il deste Edital serdo por conta
do candidato classificado e convocado para contratagao.

16.2.2 Poderad ndo ser contratado a pessoa com deficiéncia, classificada e convocada, caso seja
comprovado via pericia médica, a incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio do cargo.

16.2.3 O candidato classificado e convocado para a contratacdo, quando na apresentacdo dos exames
exigidos no Anexo |l deste Edital, poder4d ndo ser contratado quando constatado a presenca de
doencas, sinais ou sintomas que inabilitem o candidato para as exigéncias das atribuicdes do cargo e
das tarefas proprias do exercicio do cargo.

16.2.4 Os exames constantes no Anexo |l deste Edital deverao ser realizados com antecedéncia de, no
méximo, 30 (trinta) dias da data prevista para a sua apresentacgao.

16.2.5 Além dos exames relacionados no Anexo Il deste Edital, poderdo ser solicitados outros exames
ou pareceres especializados necessarios a avaliacdo para possibilitar a verificacdo da capacidade ou
incapacidade do candidato para o exercicio do cargo.

16.2.6 A presenca de doencas, sinais ou sintomas, deficiéncia fisica, ou outra patologia constatada na
apresentagdo dos exames exigidos no Anexo Il e demais exigéncias deste Edital, na ocasido de néo
impedimento da contratacdo, ficardo condicionados a legislacdo do Regime Especial de Providencia
Social, e outras que tratam das regras dos beneficios de licenca médica e aposentadoria por invalidez.
16.3 Sera considerado desistente, sem efeitos a contratacdo, perdendo a vaga respectiva, o
candidato classificado que nédo se apresentar no prazo fixado pelo edital de convocacdo para ser
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contratado e ndo comprovar 0s requisitos exigidos através da documentacdo necesséaria para o
provimento do cargo.

16.4 Nao obstante a todas as disposicfes deste Edital sobre a contratacdo do classificado, os érgaos
competentes aplicardo no que couber, as disposicBes das legislacdes Municipais e Federais vigentes
condizentes a este certame que legislem relacdo a este ato.

17. DO REGIME JURIDICO DE TRABALHO E DO REGIME PREVIDENCIARIO:
17.1. As contratacdes dos candidatos aprovados neste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO teréo
regime juridico especial e ficar@o vinculadas ao Regime Geral de Previdéncia Social.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS:

a. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacéo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sanc¢des penais aplicaveis a
falsidade da declaracéo;

b. O o6rgéo realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacdes referentes ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

C. Apo6s 120 (cento e vinte) dias da divulgacéo oficial do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
as folhas de respostas serdo incineradas e mantidas em arquivos eletrénicos, com cépia de seguranca
pelo prazo de 05 anos;

d. O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderegco para correspondéncia, telefone de
contato e e-mail, junto ao 6rgao realizador, apos o resultado final;
e. A convocacao para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de

classificagédo, ndo gerando o fato de aprovacgédo, direito a nomeagéo. Apesar das vagas existentes, 0s
aprovados serdo chamados conforme as demandas e necessidades locais, a critério da Administracao;
f. Ficam impedidos de participar do certame os s6cios da Método Solu¢gbes Educacionais LTDA,
ou aqueles que possuam relagdo de parentesco disciplinadas nos artigos 1.591 a 1.595 do novo codigo
civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato terd sua inscricdo indeferida, e se verificando
posteriormente a homologacédo do candidato, sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis;

g. Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude,
elaborado por médico especialmente designado pela Prefeitura Municipal de Ipiranga do Norte/MT, e
apresentacao de documentos legais que lhe forem exigidos, Anexo lI;

h. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente
previstos neste edital, serdo resolvidos em comum pela Comissdo Especial de Organizacdo e Avaliacdo
do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 004/2022, Portaria n°® 515/2022, e a empresa Método
SolugBes Educacionais LTDA;

i Os vencimentos constantes no presente Edital, sdo referentes ao da data do presente Edital;

J- O Cronograma da execugéo do presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, encontra-se
no anexo |V;

K. O presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO tera prazo de validade de 10 (dez) meses;

l. Os contratos temporarios celebrados em decorréncia do presente Processo Seletivo terdo
Agente de 06 (seis) meses podendo ser prorrogado nos casos previstos na Lei Municipal 234/2009 e
suas alteracoes.

m. Durante a vigéncia do processo seletivo simplificado, devido & hipotese de abertura de novas
vagas por vacancia ou necessidade da Prefeitura Municipal, ficam considerados como CADASTRO
RESERVA os candidatos relacionados no Resultado Final (p6és-recurso) deste processo, que exceder
em quantidade de vagas oferecidas para cada cargo neste Edital, obedecida rigorosamente & ordem de
classificacdo e o quantitativo de vagas estabelecidas em lei. O candidato podera ser convocado para
nomeacao na medida em que surgirem novas vagas, por cargo, observando-se o exclusivo interesse da
Prefeitura Municipal de Ipiranga do Norte - MT.

n. Entende-se como cadastro reserva a inscricdo dos candidatos aprovados com direito garantido a
nomeacdo quando houver o surgimento de novas vagas, desde que dentro das necessidades, regras e
do prazo de validade do presente concurso.

0. Terminadas todas as fases recursais, o Prefeito Municipal de Ipiranga do Norte homologaré a
classificacao final dos candidatos no presente Processo Seletivo Simplificado
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Ipiranga do Norte/MT, 05 de agosto de 2022.

ORLEI JOSE GRASSELI
PREFEITO MUNICIPAL

COMISSAO ESPECIAL DE ORGANIZAGCAO E AVALIACAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO
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) ANEXO | _
DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

Professor com Licenciatura em Educacéo Fisica:

l. Descricdo Sintética do Cargo: Atua na educacdo infantil regular e educacéo especial,
nas seéries iniciais e finais do ensino fundamental regular, educacdo de jovens e adultos e
educacao especial.

Il. Descricdo Analitica do Cargo: Ministra aulas de Educacao Fisica contribuindo para o
enriquecimento das experiéncias pedagogicas, favorecendo nos alunos o desenvolvimento dos
aspectos fisicos, cognitivos e emocionais proporcionando o desenvolvimento integral do aluno
como individuo; ensina os alunos a lidarem com a vitéria e a derrota, trabalhar em equipe e
adotar praticas esportivas para sua saude. Participar da elaboracdo do Projeto Politico
Pedagdgico; Desenvolver a regéncia efetiva; Controlar e avaliar o rendimento escolar; Executar
tarefa de recuperacdo de alunos; Participar de reunido de trabalho; Desenvolver pesquisa
educacional; Participar de acdes administrativas e das interagbes educativas com a
comunidade; Buscar formacdo continuada no sentido de enfocar a perspectiva da acgéo
reflexiva e investigativa; Cumprir e fazer cumprir as determinacdes da legislacdo vigente;
Manter o planejamento em dia, cumprindo os direitos de aprendizagens, as 10 competéncias e
0s objetivos de aprendizagem propostos pela BNCC; Estabelecer estratégias de recuperacao
para os alunos de menor rendimento; Cumprir a hora-atividade, conforme PPP da unidade
escolar.

Auxiliar Educacional de Transporte:

Descricdo Sintética do Cargo: Compreende atividades que envolvam a supervisdo dos alunos que
utilizam o transporte escolar, especialmente quanto a seguranca, conscientizacdo e fiscalizacdo do
transporte escolar, além de participagdo no plano politico pedagogico da Educacdo Basica do
Municipio.

Descricdo Analitica do Cargo: Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu
desembargue na escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do
expediente escolar, até o desembarque nos pontos proprios; Verificar se todos os alunos estdo
assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; Orientar 0os alunos quanto ao risco
de acidente, evitando colocar partes do corpo para fora da janela; Identificar a instituicdo de ensino dos
respectivos alunos e deixa-los dentro do local; Ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos
transportes; Verificar a seguranca dos alunos no momento do embarque e do desembarque; Verificar os
horérios dos transportes, informando aos pais e alunos; conferir se todos os alunos frequentes no dia
estdo retornando para os lares; Ajudar os pais de alunos especiais na locomocédo dos alunos e executar
tarefas afins; Verificar a permanéncia no Veiculo Escolar durante o trajeto; Uso de crachéa especifico
gue devera ser portado em local visivel durante toda a execucéo do Servigco; Observar a definicdo dos
alunos a serem atendidos dando especial atencdo a critérios como: problemas cronicos de saude;
menor faixa etaria e maior distancia entre a residéncia e a escola; Executar outras tarefas correlatas ao
transporte escolar; Nas horas complementares, em relacédo a sua jornada de trabalho, permanecer nas
Unidades Escolares, da Rede Municipal de Ensino, auxiliando o Inspetor de Alunos, na unidade e fora
dela, com funcbes correlatas deles. Participar no transporte de alunos quando necessitarem de
atendimentos especializados na area médica; Participar no transporte de alunos quando eles estiverem
em excursdes, lazer, esporte, cultura ou qualquer tipo de atividades educacionais fora da Unidade
Escolar; Participar da elaboracdo e execucdo do Projeto Politico Pedagdgico; Participar cursos,
palestras, simposios, foruns e demais atividades educacionais da Rede Municipal de Ensino; Manter
sigilo sobre assuntos pertinentes ao servigo; Executar outras tarefas inerentes as unidades escolares,
da Rede Municipal de Ensino.
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ANEXO I

EXAMES OBRIGATORIOS PARA CONTRATACAO

Cargo

Exames Necessarios

Professor com Licenciatura
em Educacao Fisica;

Auxiliar de Transporte
Educacional;

1. Exame Admissional
1.1 Atestado de aptiddo fisica e mental para o exercicio das
atribuicdes do cargo, avaliada por médico.
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ANEXO 11l
CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA: Elementos de construcéo do texto e seu sentido: género do texto (literario e
ndo literario, narrativo, descritivo e argumentativo); interpretacdo e organizacdo interna. Semantica:
sentido e emprego dos vocébulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em
portugués. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de
formacdo de palavras; mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, ora¢do e periodo;
termos da oracdo; processos de coordenacdo e subordinacdo; concordancia nominal e verbal,
transitividade e regéncia de nomes e verbos; padrdes gerais de colocacdo pronominal no portugués;
mecanismos de coesdo textual. Ortografia. Acentuacao grafica. Emprego do sinal indicativo de crase.
Pontuacdo. Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento,
paralelismo; variacado linguistica: norma culta.

MATEMATICA: Sistemas de Numeragio; Problemas com fragdes; Introducéo a Algebra; Expressdes
Algébricas; Polindmios e Produtos Notaveis; Porcentagem; Raz&do e proporgéo; Divisdo proporcional;
Regra de trés simples e composta; Equacdes e problemas do primeiro grau; Equacdes e problemas do
segundo grau; Funcdes; Func¢des afim; Sistemas de equacdes; Probabilidade; Logica de Argumentacao;
Problemas de Associagdo Logica (Verdades e mentiras).

CONHECIMENTOS GERAIS: Temas relevantes de diversas areas: cultura, politica educagéo, esporte,
saude, geografia, histéria, economia, sociedade e atualidades nacional e internacional. Aspectos
histéricos e geograficos do Estado de Mato Grosso e do Municipio de Ipiranga do Norte.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR COM LICENCIATURA EM EDUCACAO FISICA:

Avaliagdo escolar; Curriculo Escolar; Conteudos de Aprendizagem; Teorias Pedagoégicas; Educagéo
inclusiva; PCNS; Educacdo Continuada; Alfabetizacdo e Letramento; Projeto Pedagdgico; Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB 9.394/96); Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA/Lei 8.069/90); Resolucdo CEE/MT; Diretrizes Curriculares Nacionais para Ensino Fundamental;
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Infantil; Base Nacional Comum (BNCC); Habilidades
Motoras e Método de Confrontagéo.

NIVEL FUNDAMENTAL

Lingua Portuguesa — Leitura e interpretacdo de texto, ortografia, acentuacdo gréfica, estrutura e
formacéo de palavras, verbos: tempo, modo, cargo-substantivos: classificacdo e cargo-flexdo de género,
namero e grau, formacdo e analise-artigo- adjetivo: conceito, classificacdo correspondéncia e locucbes
adjetivas, flexdes- advérbios: classificacdo, flexdo, grau cargo-numeral: tipo e cargo-pronomes: conceito,
classificagdo-preposi¢do-conjungdes-interjeicdes-sintaxe: frase, oragdo, periodo- pontuagdo — tipos de
frases- complementares verbais e nominais-vozes verbais- ora¢gbes subordinadas-ora¢des coordenadas-
concordancia verbal e nominal- problemas gerais da lingua culta: grafia de palavras e expressdes —
crase-derivagdo prefixal e sufixal-recursos fonologicos, sintéticos, semanticos-figuras de linguagem-
significac@o das palavras- vicios de linguagem. Noc¢des gerais de gramatica.

Matematica — Equacédo de Primeiro e Segundo graus; Fracdo; Analise Combinatéria; Juros (simples e
Compostos); Nocdo de Funcdo; Probabilidade; Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica;
Proporcéo; Razao; Regra de Trés (simples e composta); Sistema Métrico Decimal.

Conhecimentos Gerais — Temas relevantes de diversas areas: cultura, politica educacdo, esporte,
saude, geografia, histéria, economia, sociedade e atualidades nacional e internacional. Aspectos
historicos e geograficos do Estado de Mato Grosso e do Municipio de Ipiranga do Norte.
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ANEXO IV
CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROCESSO SELETIVO 004/2022
DATA EVENTOS
05/08/2022 Publicacdo Edital de Abertura do Processo Seletivo
08 a 09/08/2022 Periodo de Impugnacao ao Edital
12/08/2022 Decisdo quanto a impugnacao ao Edital

15 a 25/08/2022

Periodo geral de realizacdo das inscri¢cdes

15 a 16/08/2022

Periodo de solicitacao de isencao de taxas

17/08/2022

Divulgacao do resultado de isencéo de taxa de inscricdo

18 e 19/08/2022

Recurso contra a divulgacdo da relacdo do pedido de isencdes da taxa de
inscricdo

22/08/2020 Decisdo dos recursos contra a divulgacdo da relacdo do pedido de isen¢cbes da
taxa de inscricdo

26/08/2022 Data de vencimento do pagamento do boleto de inscrigdo

29/08/2019 Publicacéo da Lista de dos Candidatos inscritos

30 e 31/08/2022 Recurso contra Publicacdo da Lista de dos Candidatos inscritos

01/09/2022 Decisédo dos recursos contra Publicacdo da Lista de dos Candidatos inscritos

01/09/2022 Publicacdo e Homologacao das inscricdes

01/09/2022 Divulgacdo do ensalamento, horério e local de prova.

04/09/2022 Prova objetiva

05/09/2022 Publicacéo gabarito preliminar

06 a 08/09/2022 Periodo de Impugnacao ao gabarito preliminar da prova objetiva

14/09/2022 Decisdo quanto as impugnacdes ao gabarito preliminar da prova objetiva e

resultado preliminar de aprovados

15 e 16/09/2020

Periodo de impugnacéo contra resultado preliminar de aprovados.

20/09/2022

Decisdo quanto aos recursos interpostos contra resultado preliminar de aprovados

20/09/2022

Divulgacdo do resultado final e homologacé&o do Seletivo Publico.

***Este Cronograma tem carater orientativo, podendo suas datas ser alteradas em funcdo da
necessidade de ajustes operacionais, a critério da Prefeitura Municipal de Ipiranga do Norte/MT e
Método Solucgdes Educacionais.

Todos os atos inerentes ao prosseguimento do PROCESSO SELETIVO seréo objeto de publicacéo por
editais afixados na Prefeitura Municipal de Ipiranga do Norte/MT, publicado na internet, no diario oficial
do TCE/MT e no site www.metodoesolucoes.com.br.



http://www.metodoesolucoes.com.br/
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ANEXO VI
TUTORIAL PARA ENVIO DA PROVA DE TiTULOS

O Candidato que desejar encaminhar a documentacdo necesséria para aprova de Titulos, conforme
descrito no item 9. Previsto no Edital do Processo seletivo, deverd encaminhar a documentacéo
seguindo passos conforme descrito a seguir:

Apds entrar em seu login e senha, o candidato escolhe a opcéo “recursos”, conforme imagem abaixo:

AREA DO CANDIDATO - INICIO

AREA DO CANDIDATO:

INICIO

MEUS DADOS Histérico de Inscricoes: NOVA INSCRICAO

Data de

Inscricao Concursos Vaga A Situacao
ALTERAR SENHA Inscricao g
] Professor de Histdria, Agu:ardando
Processo Seletivo - 001- 28/12/2020 pagamento

79 2020 - Prefeitura Geograﬁa “Eemh v <3 » Mais informacoes
Z 5 Maria do Ouro Verde/Zona 13:44
Municipal de Colider

Rural

» 29 via de cobranca

» Solicitar Isencao

*Imagem ilustrativa, o candidato devera acessar a area do certame correspondente.

Apos clicar na opcdo descrita abaixo, o candidato, deve optar pela opgdo, “ENVIO DA
DOCUMENTACAO REFERENTE A PROVA DE TITULOS”, conforme imagem apresentada:

MZ Area do Candidato
ETODO

Solugdes Educacionais x £ |

AREA DO CANDIDATO SAIR

AREA DO CANDIDATO - RECURSOS

AREA DO CANDIDATO:

MEUS DADOS Processo Seletivo - 001-2020 - Prefeitura Municipal de Colider

HECHRS0S * ENVIO DA DOCUMENTACAO REFERENTE A PROVA DE TITULOS

ALTERAR SENHA

*Imagem ilustrativa, o candidato devera acessar a area do certame correspondente.
Para enviar a documentacao referente aprova de titulos, o candidato, escolha a opc¢ao circulada:
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—_— T
Solugdes Educacionais : Ola_

AREA DO CANDIDATO SAIR

AREA DO CANDIDATO - RECURSOS

AREA DO CANDIDATO:

MEUS DADOS Processo Seletivo - 001-2020 - Prefeitura Municipal de Colider

RECURSOS Periodo de Recursos: ENVIO DA DOCUMENTACAO REFERENTE A PROVA DE TiTULOS

ALTERAR SENHA Data: 28/12/2020 09:00 a 06/01/2021 23:59

Inscricao Data do Recurso Situacao Acoes

Nenhum recurso cadastrado.

Novo recurso
Para criar um novo recur- 2. clique aqui

*Imagem ilustrativa, o candidato devera acessar a area do certame correspondente.
Apos esse passo, o candidato anexa a documentacgéo, e envia, na tela abaixo:
Detalhes:

ENVIAR ARQUIVD

Arguivo:’ Escolher arquive |Nenhum arquivo selecionado

Cancelar

Cancelar ENVIAR

*Imagem ilustrativa, o candidato devera acessar a area do certame correspondente.

Cabe informar que TODOS OS DOCUMENTOS, devem ser escaneados em um Unico arquivo formato
PDF, inclusive o ANEXO VI do edital, conforme documento orientativo, sob pena de ndo serem
contabilizados, por estarem em desconformidade com as regras editalicias.



