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Céampus de Assis
EDITAL n° 250/2022 — FCL/CAs
ABERTURA DE INSCRICOES

O Diretor da Divisdio Técnica Administrativa da Faculdade de Ciéncias e Letras da UNESP, Campus de Assis, em face
do Despacho n® 84-2022-PROPEG, de 15/03/2022, publicado no DOE de 17/03/2022, e por meio da Segdo Técnica de
Gestéo de Pessoas, torna puiblica a Abertura de Inscrigdes para o Concurso Piblico, regido pelas Instrugdes Especiais,
parte integrante deste Edital, para contratacdo de uma fungfio de Assistente Técnico Administrativo I, sob regime da
CLT, na condicdo de Técnico-administrativo Substituto, que sera executado técnico e administrativamente pelo
INSTITUTO IBDO DE GESTAQ E PROJETOS.

INSTRUCOES ESPECIAIS

I-DA FUNCAO

1. O Concurso Piblico destina-se & contratagio de 01 (um) Assistente Técnico Administrativo I, na condicdo de
Técnico-administrativo Substituto, sob o regime juridico da CLT, em jornada de 40 horas semanais de trabalho,
enquanto perdurar o afastamento do servidor a ser substituido, ndo excedendo o prazo de 02 anos.

2. O saldrio em jornada completa de 40 horas semanais, referente ao padrio (39-A) da Escala de Vencimentos e
Saldrios - Fungdes Autarquicas de Provimento e Empregos Publicos da Resolugdio Unesp n® 32/2011 e suas alteracGes,
correspondente a RS 6.886,26, referente ao més de margo de 2022.

2.1. Sera considerado apto ao beneficio do vale-transporte o servidor técnico-administrativo que estiver no exercicio
de suas fungBes na Universidade cuja remuneragdo mensal bruta ndo exceda o teto estabelecido pelo Reitor, em
conformidade com as Portarias Unesp n° 341/2015, alterada pela Portaria Unesp n° 532/2015, e pela Portaria Unesp n°
342/2015.

2.2. Sera considerado apto ao beneficio do vale-alimentacgéo o servidor técnico-administrativo que estiver no exercicio
de suas fungdes na Universidade, em conformidade com a Portaria Unesp n® 10/2022 e suas alteragGes.

3. O candidato aprovado e contratado, pelo regime da CLT e legislagdo complementar, dever4 prestar servicos dentro
do horério estabelecido pela Administragdo, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados, domingos e
feriados, obedecida a carga horaria semanal de trabalho.

4.  Asatribuicdes a serem exercidas pelo candidato contratado encontram-se no ANEXO I —- DAS ATRIBUICOES.

11 — DAS INSCRICOES

1. A inscrigdo devera ser efetuada no periodo das 08:00 horas de 11/08/2022 as 23:59 horas de 25/08/2022,
exclusivamente via internet. Para inscrever-se o candidato devera acessar o site www.ibdoprojetos.ore.br. localizando o
link correlato 2 inscricéo.

1.1. Néo sera permitida inscrigdo por qualquer outro meio que nio o especificado neste Edital.

2. A inscrigdo implicard a completa ciéncia e a ticita aceitag@o das normas e condigdes estabelecidas neste Edital e nas
demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato néio podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

P

3. Para se inscrever, o candidato deverd atender as condigdes para preenchimento da fungdo e entregar, na data da
contratacdo, quatro fotografias 3x4 cm, além da comprovacio de:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicdio Federal e demais
disposicGes de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter 18 anos completos na data da contratagio;

c¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagtes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justi¢a Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir os requisitos exigidos para o exercicio da funggo;

g) ndo registrar antecedentes criminais;

h) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigGes da fungfio, comprovada em avaliagio médica;

i) Nivel Superior Completo.

4. O correspondente pagamento da importincia do valor da taxa de inscri¢io de R$ 80,00 (oitenta reais) devera ser
efetuado junto ao Banco Santander, por meio de transferéncia eletrénica ou depdsito identificado de valores na seguinte
Conta Corrente 13004636-6, Agéncia 3402 ¢ CNPJ n°® 10.412.608/0001-87, até o dia 26/08/2022. O pagamento
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também podera ser realizado através da chave PIX n°® 10.412.608/0001-87, de titularidade do INSTITUTO IBDO

PROJETOS.

4.1.0 pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua efetivaciio dentro do periodo estabelecido

no item anterior.

4.2.Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa de inscrigdo, a

inscri¢do do candidato sera automaticamente cancelada.

4.3.Néo ser4 aceito pagamento da taxa de inscrigio por qualquer outro meio que nfo o especificado neste Edital.

4.4.0 néo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o cancelamento da inscrigdo do

candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

4.5.A efetivagdo da inscrigdo ocorrera ap6s a confirmagdo, pelo INSTITUTO IBDO PROJETOS, do pagamento

referente a taxa.

4.5.1. O acompanhamento da situacdo da inscrigdo poderd ser feito na area do candidato disponivel no link:

www.ibdoprojetos.org.br, a partir de 03 (trés) dias tteis apds o encerramento do periodo de inscricges.

4.6.Ndo havera devolugdo de importincia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isencdo total ou

parcial de pagamento do valor da taxa de inscrigao, seja qual for o motivo alegado, exceto ao candidato amparado pela

Lei Estadual n°® 12.782, de 20/12/2007.

5. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Piiblico nio se realizar.

6.0 candidato sera responsavel por qualquer erro, omisséo e pelas informag@es prestadas na ficha de inscriggo.

6.1. O candidato que prestar declaragio falsa, inexata ou, ainda, que n#o satisfaga a todas as condigdes estabelecidas

neste Edital, tera sua inscrigio cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que

aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

7. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo sfio de inteira responsabilidade do candidato, cabendo ao

INSTITUTO IBDO PROJETOS e ao Campus de Assis o direito de excluir do Concurso Pablico aquele que preenché-la

com dados incorretos ou que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

8. No ato da inscrigao, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios constantes no item 3. deste Capitulo,

sendo obrigatéria a sua comprovagio quando da contratagdo, sob pena de excluséo do candidato do Concurso Publico.

8.1. Nao devera ser enviada a0 INSTITUTO IBDO PROJETOS ou ao Campus de Assis qualquer copia de documento

de identidade..

9. InformagGes complementares referentes a inscrigcdo poderdo ser obtidas no site

www.ibdoprojetos.org.br.

10. Para inscrever-se, o candidato devera:

a) acessar o site www.ibdoprojetos.org.br, durante o periodo de inscrigéo;

b) localizar no site o “link™ correlato ao Concurso Piiblico;

¢) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigdo; d) transmitir os dados da
inscrigfo;

e) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscrigdo, de acordo com o item 4. deste Capitulo, até a data limite

para encerramento das inscri¢des.

f) enviar o comprovante de transferéncia eletrénica ou depésito  identificado para o e-mail

candidato@ibdoprojetos.org.br, até a data limite até o dia 29/08/2022.

11. Em conformidade com o que dispde a Lei Estadual n® 12.782, de 20 de dezembro de 2007, podera ser concedido o

direito de reduggo do valor da taxa de inscrigfo ao candidato para o Concurso Pliblico.

12. O direito da redugéo do valor da taxa de inscrigg@o, correspondente a 50% (cinquenta por cento), serd concedido ao

candidato que, CUMULATIVAMENTE, preencha os seguintes requisitos:

I. seja estudante regularmente matriculado:

a) em uma das séries do ensino fundamental; ou

b) no ensino médio ou equivalente; ou

¢) em curso pré-vestibular; ou

d) em curso superior, em nivel de graduacdo ou pés-graduagéo.

II. perceba remuneragio mensal inferior a 2 (dois) salarios-minimos ou esteja desempregado.

13. O candidato que desejar solicitar o referido direito devera:

13.1. imprimir e preencher, durante o periodo das 08h00m s 17h00m de 11/08/2022, o requerimento de solicitacdo de

redugdo do valor da taxa de inscrigdo, disponivel, exclusivamente, no enderego eletrdnico www.ibdoprojetos.org.br.

enviar, exclusivamente por e-mail para candidato@ibdoprojetos.org.br até 23h59m de 11/08/2022, juntamente com a

copia do requerimento referido no subitem 13.1. e os documentos comprobatérios relacionados no item 14., conforme o

caso.

14. O requerimento de solicitagdo de redugfio do valor da taxa de inscrigio deverd ser acompanhado dos seguintes

documentos: (; ;
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I. Quanto & comprovagao da condigdo de estudante, serd aceito um dos seguintes documentos:

a) Certiddo ou declaragdo expedida por institui¢do de ensino publica ou privada;

b) Carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicio de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacdo estudantil;

II. Quanto & comprovagio de renda, serd aceito um dos seguintes documentos:

a) recibo de pagamento por servicos prestados ou declaracdo do empregador, firmada em papel timbrado, com nome
completo e nimero do RG do empregador e carimbo do CNPJ;

b) extrato de rendimentos fornecido pelo INSS ou outras fontes, referente & aposentadoria, auxilio doenga, pensio,
pecilio, auxilio-reclusdo e previdéncia privada. Na falta de um desses, extrato bancario identificado, com o valor do
crédito do beneficio;

c) recibos de comissdes, aluguéis, pré-labores e outros;

d) comprovante de recebimento de pensdo alimenticia. Na falta desse, extrato ou declaracio de quem a concede,
especificando o valor;

e) comprovantes de beneficios concedidos por Programas Sociais, como por exemplo, bolsa-escola, bolsa-familia e
cheque-cidadio;

f) declaragio original, assinada pelo proprio interessado, para auténomos e trabalhadores em atividades informais,
contendo as seguintes informag&es: nome completo, telefone(s) e n° do RG; atividade que desenvolve; local onde a
executa; ha quanto tempo a exerce e renda bruta mensal em reais.

I1I. Quanto 4 comprovagdo da condig@o de desempregado, serd aceito um dos seguintes documentos:

a) recibos de seguro-desemprego e do FGTS;

b) documentos de rescisdo do ultimo contrato de trabalho, mesmo que temporario. No caso de ter sido feito contrato em
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, anexar, ainda, as cdpias das paginas de identificacio;

¢) declaragdo original, assinada pelo préprio interessado, contendo as seguintes informacdes: nome completo e n°® do
RG; tltima atividade exercida; local em que era executada; por quanto tempo tal atividade foi exercida; e data do
desligamento.

15. O preenchimento do requerimento de solicitagdo de redugdo do valor da taxa de inscricdo e a documentagio
anexada serdo de inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo admitidas alteracées ou inclusdes apés o periodo
de solicitacdo do beneficio.

16. O resultado da solicitagdo serd divulgado oficialmente na data prevista de 17/08/2022, no enderego eletronico
www.ibdoprojetos.org.br.

17. Sera considerado indeferido o requerimento de solicitagdo de redugéo do valor da taxa:

a) preenchido incorretamente (omissdes, informacdes inveridicas etc.);

b) enviado apds o periodo previsto no item 13.2.;

¢) que ndo tenha anexada a documentagio exigida no item 14;

d) que nio comprove os requisitos previstos no item 12.

18. O candidato beneficiado com a reducgo do valor da taxa devera preencher os dados de sua inscrigdo, pela internet,

no endereco eletrénico www.ibdoprojetos.org.br, até is 23h59m de 25/08/2022.

19. Apds o preenchimento e envio da ficha de inscrigio, o candidato beneficiado com a redugéo do valor da taxa devera

realizar a transferéncia eletrénica ou depdsito identificado com o valor da taxa de inscrigio reduzido até 26/08/2022,

seguindo os pardmetros firmados neste Edital.

20. 0O candidato que tiver a solicitagdo indeferida podera inscrever-se normalmente, seguindo as instrugdes e os

procedimentos contidos neste Edital.

21. A inscrigdo, em quaisquer dos casos dos itens 19 ou 20, somente serd efetivada apés a confirmagdo, do

correspondente pagamento referente a taxa de inscrigéo.

22.0 INSTITUTO IBDO PROJETOS e o Campus de Assis reservam-se o direito de verificar a veracidade das

informagGes prestadas pelo requerente. Caso alguma das informag@es seja inveridica, o INSTITUTO IBDO PROJETOS

ou o0 Campus de Assis indeferird o pedido de requerimento, sem prejuizo da adogdo de medidas judiciais cabiveis.

23. As informagbes prestadas pelo requerente sio de sua inteira responsabilidade, podendo o INSTITUTO IBDO

PROJETOS e o Campus de Assis utilizd-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, bem como nos dos demais

candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

24. Informagdes inveridicas, mesmo que detectadas apos a realizagdo do Concurso, acarretario a eliminagio do

candidato do Concurso Pfiblico, importando em anulago da inscrigdo e dos demais atos praticados pelo candidato,

conforme previsto no artigo 4° da Lei Estadual n° 12.782, de 20 de dezembro de 2007.

25.. A ficha de inscri¢do ficara disponivel do site do INSTITUTO IBDO PROJETOS até as 23h59m do dia

25/08/2022.

25.1. O descumprimento das instrugSes para inscrigdo pela internet implicaré a ndo efetivagio da inscriggio. (\
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25.2. O INSTITUTO IBDO PROJETOS e o Campus de Assis néo se responsabilizam por solicitagio de inscricdo pela

internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicaggo, congestionamento das

linhas de comunicaggo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

26. O candidato que necessitar de condigdes especiais, devera, no periodo das inscriges, relaciona-las no formulério

de inscrigdo disponivel no site do INSTITUTO IBDO PROJETOS, sendo vedadas alteragdes posteriores.

26.1. O candidato que ndo o fizer, durante o periodo de inscrigdo e conforme o estabelecido neste item, ndo tera a sua

prova especial preparada ou as condigdes especiais providenciadas.

26.2. O atendimento as condi¢bes especiais pleiteadas para a realizagdo da prova ficara sujeito, por parte do

INSTITUTO IBDO PROJETOS, a anélise da razoabilidade do solicitado.

26.3. Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo, serd considerada a data e horario de envio do e-mail.

III - DA PROVA

1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:

1.1 - Prova Objetiva

2. A prova objetiva, de caréter eliminatério e classificatorio, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato,
necessario ao desempenho da fungdo. Essa prova serd composta de questdes de multipla escolha conforme esquema
abaixo e de acordo com o conteiido programético constante do ANEXO II — CONTEUDO PROGRAMATICO,
sendo 15 questdes de Lingua Portuguesa, 10 questdes de Raciocinio Légico-Matematico e 15 questdes de
Conhecimentos Especificos/Legislagdo.

2.1 A prova objetiva constara de 40 (quarenta) questdes de milltipla escolha, contendo 05 (cinco) alternativas (A — B —

C —D —E), sendo apenas uma correta.

Modalidade N° Questdes Valor individual Valor Total
Questdes Objetivas 40 2,5 pontos cada 100 pontos

2.2 A prova objetiva e a Prova discursiva serfio realizadas de maneira concomitante e terdo duracio e 4 horas.

3. Prova discursiva

3.1 Além da etapa da PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA prevista no item 2 deste capitulo, havera a
SEGUNDA ETAPA, que sera constituida de PROVA DISCURSIVA, observado o seguinte:

a) PROVA DISCURSIVA de carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO, que sera realizada na mesma ocasido
da aplicagdo da PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA.

b) Serd eliminado do concurso o candidato que ndo obtiver pontuagdo igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) dos
pontos da prova discursiva.

4. A Prova Discursiva, de carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO, serd composta de avaliacdo da aptiddo e
conhecimentos relativos s atribuicdes do cargo/fungdo, e terd como PONTUACAO MAXIMA 50 (cinquenta)
PONTOS.

5. Serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos aprovados até a 50° classificagéio da prova objetiva. Em caso de
eventual empate com o ultimo classificado, serdo corrigidas as provas de todos os candidatos que obtiverem a mesma
nota do 1ltimo classificado.

6. A nao realizacdo da prova Discursiva, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminagdo do Concurso Piblico.

7. Todos os candidatos inscritos no concurso publico serdo submetidos 8 PROVA DISCURSIVA, entretanto somente o0s
candidatos HABILITADOS conforme o item 2 do capitulo VI - DO JULGAMENTO DA PROVA E HABILITACAO,
terdo as suas respectivas provas discursivas corrigidas para efeitos de classificagéo final no presente certame.

8. Em casos de fuga do tema, letra ilegivel, de ndo haver texto ou que apresente qualquer identificacio do candidato em
local indevido, o candidato recebera nota zero na prova discursiva.

9. A apresentagdo dos aspectos formais e textuais, bem como os aspectos técnicos demonstrando o conhecimento
avaliado, totalizard a nota relativa a prova discursiva, limitada a 50 (cinquenta) pontos.

10. Para a avaliagdo do dominio da modalidade escrita da lingua portuguesa, serd computado o nimero de erros do
candidato, considerando-se aspectos tais como: acentuagdo, ortografia, pontuagdio, morfossintaxe e propriedade
vocabular.

11. Sera desconsiderado, para efeito de corregdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado
ou que ultrapassar a extensdo maxima estabelecida no caderno de prova.

12. As folhas de texto definitivo serfio os tnicos documentos validos para avaliagio das provas discursivas. As folhas
para rascunho no caderno de provas serdo de preenchimento facultativo e serdo desconsideradas para tal finalidade.

13. As folhas de texto definitivo néo serfio substituidas por erro de preenchimento do candidato.

14. As provas discursivas possuem o objetivo de avaliar o dominio acerca do conhecimento especifico do cargo, a
capacidade de express3o na modalidade escrita e o uso das normas do registro formal culto da Lingua Portuguesa, O
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candidato devera produzir, com base em temas formulados pela banca examinadora, texto dissertativo argumentativo,
primando pela coeréncia e pela coesdo.
15. As questbes discursivas serdo relacionadas as dreas de conhecimentos especificos do cargo, conforme ANEXO II.
16. As provas discursivas deverdo ser manuscritas, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, ndo
sendo permitida a interferéncia e/ou a participagdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que solicitou
atendimento especial para esta finalidade, nos termos deste edital. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por um
representante do INSTITUTO IBDO PROJETOS, para o qual devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das
palavras e os sinais graficos de pontuagfo.
17. O candidato, ap6s a divulgagdo do resultado da prova discursiva podera peticionar RECURSO a banca examinadora,
quando julgar que ocorreu erro na corre¢do das questdes e na nota atribuida, em prazo nao superior a 02 (dois) dias uteis
da sua divulgac@o, conforme previsto no cronograma (ANEXO III).

18. Néo haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as PROVAS OBJETIVAS e DISCURSIVAS, nem
realizagdo de provas fora do horario e dos locais previamente determinados.

IV — DA PARTICIPAGCAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1. Serad assegurada aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas pelo Decreto Estadual n® 59.591/13 e pela Lei Complementar Estadual n® 683/92, alterada pela Lei
Complementar Estadual n® 932/02, nos termos do inciso VIII, do artigo 37, da Constitui¢io Federal/88 o direito de
inscrigéo para a fungéio objeto deste Concurso Piblico.

1.1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuigdes da fungio, especificadas no Anexo [ — DAS
ATRIBUICOES, s3o compativeis com a(s) deficiéncia(s) que possui.

2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no Decreto Estadual n° 59.591/13, na Lei Complementar n° 683,
de 18 de setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar n° 932, de 8 de novembro de 2002, concorrerd, sob sua
inteira responsabilidade, as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

3. Em cumprimento ao disposto no artigo 2°, do Decreto Estadual n® 59.591/13, sera reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas existentes no prazo de validade do Concurso.

3.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 3. , deste Capitulo, resulte em nimero fracionado, este serd
elevado até o 1° nimero inteiro subsequente, somente quando a fragdo for maior ou igual a 5 (cinco).

3.1.1. Mesmo que o percentual ndo atinja o decimal de 0,5 (cinco décimos), quando existirem de 5 (cinco) a 10 (dez)
vagas, uma delas deverd ser preenchida obrigatoriamente por candidato com deficiéncia, salvo no caso de nio haver
candidatos com deficiéncia classificados.

4. Sero consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os
padrdes mundialmente estabelecidos e legislagdo aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade que implique em
grau acentuado de dificuldade para integraco social, e que se enquadrem nas categorias especificadas no Decreto
Federal n° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n° 9.508/2018 e suas alteragbes e na Simula 377 do Superior
Tribunal de Justica.

4.1. Nio serdo considerados como deficiéncia os distirbios passiveis de corrego.

5. Os candidatos com deficiéncia participardio deste Concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos,
no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horério e local de aplicago
das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do artigo 3°, do Decreto Estadual n°
59.591/13, e do artigo 2°, da Lei Complementar Estadual n°® 683/92.

5.1. O tempo para a realizagdo das provas a que o candidato com deficiéncia serd submetido, podera, desde que
requerido justificadamente, ser diferente daquele previsto para os demais candidatos, levando-se em consideragdo o
grau de dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia (conforme § 4°, do artigo 3°, do Decreto Estadual n°
59.591/13, e § 4°, do artigo 2°, da Lei Complementar Estadual n° 683/92, com redagdo dada pela Lei Complementar
Estadual n°® 932/02).

6. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar, na ficha de inscrigdo, o tipo de
deficiéncia, observado o disposto no artigo 4°, do Decreto Federal n® 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n°
9.508/2018 e suas alteragSes e na Siimula 377 do Superior Tribunal de Justiga e durante o periodo de inscrigdes, enviar:
a) laudo meédico (copia simples ou autenticada), atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID;

b) solicitagdio, se necessdrio, requerendo tempo e/ou tratamento diferenciado para realizacdo da(s) prova(s),
especificando as condigdes técnicas e/ou prova especial que necessitara, conforme laudo médico encaminhado.

6.1. O candidato com deficiéncia visual devera, obrigatoriamente, solicitar — na ficha de inscrigio — a necessidade de
confec¢do de prova especial ou a necessidade de leitura de sua(s) prova(s).

6.1.1. Ao candidato com baixa visdo: serdo oferecidas provas ampliadas, desde que solicitadas dentro do periodo de
inscrigBes. A(s) prova(s) seré(ao) confeccionada(s) no tamanho de fonte informado na ficha de inscrigdo (podera ser 16,

20, 24 ou 28). %
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a) o candidato que néo indicar o tamanho da fonte da prova ampliada ter4 sua prova confeccionada com fonte 16.

6.2. O candidato com deficiéncia auditiva: deverd, obrigatoriamente, solicitar — na ficha de inscriciio — se necessitara de:

a) intérprete de LIBRAS — Lingua Brasileira de Sinais;

b) autorizagdo para utilizagdo de aparelho auditivo.

6.2.1. Caso o candidato use aparelho auditivo, deverd constar, expressamente, essa utilizagdo no parecer do médico

especialista, bem como informado na ficha de inscrigdo.

6.3. O candidato com deficiéncia fisica deverd, obrigatoriamente, solicitar — na ficha de inscrigio — se necessitara de:

a) mobiliario adaptado;

b) auxilio no manuseio da(s) prova(s) e transcric@io de respostas.

7. A documentacdo referida no item 6. deste Capitulo. devera ser encaminhada via upload por meio de link especifico

no endereco eletrénico www.ibdoprojetos.org.br, durante o periodo de inscricio.

7.1.N&o sera(&o) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) &/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo corrompido.

7.1.1.  Ndio serdo considerados os documentos enviados pelos Correios ou por quaisquer outras formas diferentes da

unica especificada neste Edital.

8. O candidato que ndo fizer as solicitagGes de provas e condiges especiais na ficha de inscrigéo e durante o periodo

de inscrigdes, nio tera as condi¢es especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

9. O atendimento as condigbes especiais solicitadas ficara sujeito & analise da razoabilidade e da viabilidade do pedido.

10. O candidato que, dentro do perfodo de inscrigdes, nio declarar ser deficiente ou aquele que se declarar, mas nio

atender aos dispositivos mencionados nos itens 6 até 7 deste Capitulo, no sera considerado candidato com deficiéncia,

para fins deste Concurso Piiblico, e/ou nfo tera prova especial preparada e/ou a condigiio especifica para realizagio

da(s) prova(s) atendida.

11. Apés o prazo de inscricéo, fica proibida qualquer inclus@o ou exclusdo de candidato da lista especial de candidatos

com deficiéncia.

12. O candidato com deficiéncia que nio realizar a inscrigdo conforme disposto neste Capitulo, ndo podera interpor

recurso em favor de sua condig8o, seja qual for o motivo alegado.

13. A divulgacéo da relagdio de deferimentos e de indeferimentos relativos a solicitagdo para concorrer como candidato

com deficiéncia, a solicitagdo de prova especial e & solicitagdo de condigdo especial serd publicada no Diario Oficial do

Estado — DOE — Poder Executivo — Segdo I, e disponibilizada, como subsidio, no site www.ibdoprojetos.org.br, ndo

podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

13.1. O candidato que tenha tido indeferida a solicitagio de inscrigiio para concorrer pessoa com deficiéncia e/ou a

solicitagdo de prova especial e/ou a solicitagdo de condigdo especial, poderd interpor recurso, conforme dispSe o

Capitulo IX — DOS RECURSOS.

13.2. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital sera responsavel pelas consequéncias

advindas de sua omiss3o.

13.3. A relagio definitiva de candidatos que tiveram deferidas ou indeferidas a solicitagio de inscrigdo para concorrer

como pessoa com deficiéncia e/ou a solicitagiio de prova especial e/ou a solicitagdo de condigdo especial, serd publicada

no Diéario Oficial do Estado — DOE — Poder Executivo — Segdo I, e disponibilizada, como subsidio, no site

www.ibdoprojetos.org.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

14. O candidato com deficiéncia classificado, além de figurar na Lista Prévia de Classificagdo Geral, tera seu nome

constante da Lista Prévia de Classificagdo Especial — Pessoas com Deficiéncia.

15. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que atender ao disposto nos itens 6 até 7, deste Capitulo, se

classificado, serd convocado para pericia médica, na cidade de Botucatu ou S&o Paulo, em 6érgio competente do Estado,

em época oportuna, a fim de verificar a configuragio e a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicdes

da func@o objeto deste Concurso Publico, nos termos do artigo 3° da Lei Complementar Estadual n°® 683/92.

15.1. A divulgagédo do resultado da pericia dar-se-4 por publicagdo no site do INSTITUTO IBDO PROJETOS e no

Didrio Oficial do Estado — DOE — Poder Executivo — Segdo I, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de

desconhecimento.

15.2. Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, este podera requerer junta médica para nova inspecéo,

da qual podera participar profissional por ele indicado.

15.2.1. O prazo para este requerimento, de que trata o item 15.2., deste Capitulo, € de 5 (cinco) dias tteis, contados a

partir da data da divulgagdo do resultado do respectivo exame.

15.2.2. O requerimento de junta médica devera ser enviado pelo interessado ao Cdmpus de Assis, exclusivamente pelo

e-mail rh.assis@unesp.br.

15.23. A junta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 5 (cinco) dias, contados da data da realizagio do

exame.

15.24. Nido cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica, nos termos da Lei Complemen(ta&
"ﬁ'

Estadual n® 683/92.
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15.3. Findo o prazo estabelecido no subitem 15.2.3. deste Capitulo, serfio divulgadas as Listas de Classificacio
Definitiva Geral e Especial.

15.3.1.  Sera excluido da Lista Especial, o candidato que ndo tiver configurada a deficiéncia declarada, passando a
figurar apenas na Lista Geral.

15.3.2. Serdo excluidos deste Concurso Publico o candidato que nfio comparecer  pericia médica e/ou aquele que
tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuigdes da funggio objeto deste Concurso Péiblico, mesmo que
submetidos e/ou aprovados em todas etapas deste Concurso.

15.3.3. Néo ocorrendo inscrigdo ou aprovagéo de candidatos com deficiéncia, neste Concurso Publico, serd elaborada
somente a Lista Geral de Classificagdo Definitiva.

16. O percentual de vagas definidas no item 3. deste Capitulo, que néo for provido por inexisténcia ou reprovacio
de candidatos com deficiéncia, na pericia médica ou no Concurso, sera preenchido pelos demais candidatos, com estrita
observancia a ordem classificatéria, em consonancia com o disposto no § 2°, do artigo 2°, do Decreto Estadual n°
59.591/13.

17. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des deste Capitulo, implicara a perda do direito a
ser admitido/contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
18. Apés o ingresso do candidato com deficiéncia, essa condigdo ndo podera ser arguida para justificar a

concessdo de readaptacdo da fungdo objeto deste Concurso Publico, licenga por motivo de satide e de aposentadoria por
invalidez.
19. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo nio serdo conhecidos.

V - DA PRESTACAQ DA PROVA

1. A convocaglio para a realizagdo das provas deverd ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de
Convocagéo a ser publicado no Diario Oficial do Estado — DOE — Poder Executivo — Secdo I, e disponibilizado,
como subsidio, no site www.ibdoprojetos.org.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2. Os candidatos deverdo comparecer no local da prova 30 minutos antes da hora marcada, munidos de:

a) caneta azul ou preta, lapis preto ¢ borracha macia; e

b) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgio ou
Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de
Habilitaggo, expedida nos termos da Lei Federal n° 9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas
Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

c) mascara de protecdo facial, com cobertura total de nariz e boca, para uso pessoal.

2.1. Somente serd admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos discriminados na

alinea “b” do item 2. deste Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua identificagio e se estiver usando mascara

de protecao facial, com cobertura total de nariz e boca, nos moldes indicados na alinea “c”, do item 2., deste Capitulo.

2.2. O candidato que ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 2. deste Capitulo, ou aquele que

estiver sem maéscara (conforme disposto na alinea “c”, do item 2., deste Capitulo), ndo fard a prova, sendo considerado

ausente e eliminado do Concurso.

2.3. Néo serdo aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim de ocorréncia ou

quaisquer outros documentos néo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem puiblica ou privada.

3. Néo serd admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar apés o horério estabelecido para o

seu inicio.

4.  Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato,

nem aplicagéo da prova fora do local, sala, turma, data e horario preestabelecidos.

5. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

6. Em caso de necessidade de amamentag@io durante a prova, a candidata devera levar um acompanhante, maior de

idade, devidamente documentado, que ficard em local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela guarda da

crianca.

6.1. A comprovagdo da idade do acompanhante serd dada mediante apresentagdio, ao Coordenador do prédio de

aplicagdo da prova objetiva/discursiva, de um dos documentos elencados na alinea “b”, do item 2., deste Edital. O

acompanhante também devera observar e cumprir as normas deste Edital relativas as proibiges e impedimentos a que

estdo submetidos os candidatos.

6.2. O INSTITUTO IBDO PROJETOS ndo se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata nio levar o

acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagdo deste Concurso Publico.

6.3. No momento da amamentagdo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do

responsavel pela guarda da crianga.
6.4. Néo havera compensagio do tempo de amamentagdo 4 duracdo da prova da candidata. (%:
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7. Excetuada a situagdio prevista no item 6. deste Capitulo, ndo serd permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo ocasionar inclusive a ndo participagio do
candidato no Concurso Publico.

8. N&o havera prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de afastamento, por qualquer
motivo, de candidato da sala ou local de prova.

9. Sdo de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a verificagdo e a
conferéncia do material entregue, para a realizago da prova.

10. Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a cédigos, livros, manuais, impressos,
anotag@es e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material ndo fornecidos e uso de telefone celular, protetor
auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos de sol.

10.1. O telefone celular devera permanecer desligado durante todo o tempo em que o candidato permanecer no local de

realizacdo da prova.

11. Sera excluido do Concurso o candidato que:

a) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horério estabelecidos no Edital de Convocagio;

b) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do item 2. Deste Capitulo ou se

estiver sem mascara (conforme disposto na alinea “c”, do item 2., deste Capitulo);

c) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

d) estiver portando, em quaisquer das dependéncias do prédio de aplicagdo da prova: calculadora e relégio com
calculadora, agenda eletronica ou similar, aparelhos sonoros, BIP, pager, walkman, gravador e/ou qualquer outro
tipo de receptor e emissor de mensagens, bem como com o celular ligado;

¢) for surpreendido em comunicagiio com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem como fazendo
uso de material ndo permitido para a realizacdio da prova; f) langar meios ilicitos para a realizacdo da prova;

£) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagiio da prova.

h) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizagio;

i) durante o processo, nfo atender a quaisquer das disposigtes estabelecidas neste Edital;

J) agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicaggio das provas;

k) retirar-se do local da prova objetiva/discursiva antes de decorrido o tempo minimo de 60 minutos de permanéncia, a
contar do efetivo inicio da prova, sem autorizagio expressa do responsavel por essa aplicagio;

1) se recusar a retirar a mascara para o procedimento de identificagio, conforme estabelecido nos itens 2.4.2. e 2.4.3.
deste Edital.

m)o fiscal de sala orientard aos candidatos quando do inicio das provas que os tnicos documentos que deverdo
permanecer sobre a carteira serdao o documento de identidade original e o protocolo de inscrigio, de modo a facilitar
a identificagdo dos candidatos. O candidato s6 teré posse do Caderno de Questdes da Prova Objetiva/Discursiva
quando faltar 60 (sessenta) minutos para o término da prova. O Candidato que se retirar antes de cumprido esse
prazo estara abrindo mo, voluntariamente, do direito de posse de seu Caderno de Questdes, ndo podendo reivindica-
lo posteriormente.

VI-DO JULGAMENTO DA PROVA E HABILITACAO
1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.
2. Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 pontos na prova objetiva.

VII - DA PONTUAGAO FINAL
1. A pontuagdo final do candidato serd a nota obtida da soma da prova objetiva com a prova discursiva.
2. Os candidatos habilitados serfio classificados por ordem decrescente da pontuagéo final.

VIII - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL
1- Em caso de igualdade de classificaggo, terd preferéncia para a contratacio, sucessivamente, o candidato que:

1.1 -com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo
que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada;

1.2 —tiver maior nota na prova de conhecimentos especificos/legislagéo;

1.3 - tiver maior nota na prova de lingua portuguesa; (\
1.4 - tiver maior nota na prova de raciocinio l6gico-matematico; <§)
1.5 - de maior idade.

IX - DOS RECURSOS
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1. O prazo para interposi¢do de recurso serd de 3 dias uteis, contados da data da publicacdo no DOE ou do fato que lhe
deu origem.

2. Em caso de interposicdo de recurso, este devera ser enviado por e-mail para
candidato@ibdoprojetos.org.br, dentro do prazo estipulado no item 1.

3. A Banca Examinadora constitui dltima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual
n&do caberdo recursos adicionais.

4. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital no serd conhecido, bem como nio sera
conhecido aquele que ndio apresentar fundamentagiio ¢ embasamento, ou aquele que ndo atender as instrucBes
constantes do Edital.

5. Néo sera aceito pedido de revisfio de recurso e/ou recurso de recurso.
6. Néo havera, em hipétese alguma, vistas de prova.

X —DA CONTRATACAO

1. A contratagdo serd caracterizada até 30 (trinta) dias apés a convocagiio e obedecera 4 ordem de classificagdao dos

candidatos, de acordo com as necessidades do Campus de Assis.

2. Por ocasidio da contratagio, deverdo ser comprovadas, mediante entrega dos devidos documentos, observados os

termos do item 1. do Capitulo XI — DAS DISPOSICOES FINAIS:

a) ter, na data da contratagdo, os requisitos exigidos para a fungdo, previstos na inscrigéo;

b) firmar declaragdo de que nio acumula remuneracdo proveniente de cargos publicos, conforme previsto na
Constitui¢io Federal de 1988;

c) outras exigéncias especificadas no presente edital.

3. O néo atendimento & convocagdo ou a ndo contratagdo dentro do prazo estipulado ou a manifestagdo por escrito de

desisténcia implicard a exclusdo definitiva do candidato deste Concurso Piblico, sem qualquer alegagdo de direitos

futuros.

XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Quando da contratagio, o candidato deverd entregar os documentos comprobatérios constantes no item 3. do
Capitulo IT - DAS INSCRICOES.

2. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por
ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscrigio com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais
medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

3. A aprovagdo e a classificagdo definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito 4 contratagdo e a
preferéncia na contratago.

4. O prazo de validade deste Concurso Piiblico sera de 01 (um) ano, contado da data da sua homologacso, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Administragéo.

4.1. A critério da Administragio, os candidatos aprovados em Concurso Publico de que trata este Edital, poderdo ser
aproveitados para eventuais vagas que vierem a existir dentro do prazo de sua validade, mediante prévia convocacio.

5. Cabera ao Diretor Técnico da Divisdo Técnica Administrativa da FCL do Campus de Assis a homologagdo deste
Concurso Piblico.

6. Os itens deste Edital poderfio sofrer eventuais atualizagGes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no DOE.

7. Em caso de alteragdo de algum dado cadastral até a emissdo da classificagdo definitiva, o candidato devera requerer
a atualizagdo ao INSTITUTO IBDO PROJETOS, apés o que e durante o prazo de validade deste Certame, pelo e-mail
rh.assis@unesp.br.

8. O INSTITUTO IBDO PROJETOS e o Campus de Assis se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadas
dos candidatos para comparecimento a qualquer fase deste Concurso Publico e de documentos/objetos esquecidos ou
danificados no local ou sala de prova.

9. O INSTITUTO IBDO PROJETOS e o Campus de Assis ndo emitirio Declaracdo de Aprovagdo no Concurso
Publico, sendo a prépria publicagdo no DOE documento habil para fins de comprovagio da aprovagio.

10. Toda mengéo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o horario oficial de
Brasilia.

11. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pelo Campus de Assis.

12. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, o INSTITUTO IBDO PROJETOS ou o Céampus de
Assis poderdo anular a inscrigio, prova ou contratagio do candidato, verificadas falsidades de declaragdo ou
irregularidade no Certame.

13. O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Piblico quando ndo comparecer as convocages
nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito. (%
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INFORMACOES

1.As informagdes sobre o presente Concurso Pblico sero prestadas pelo INSTITUTO IBDO PROJETOS.

O atendimento se dard via e-mail candidato@ibdoprojetos.org.br. telefones (21) 2747-8416 ou (21) 995222481 e site
www.ibdoprojetos.org.br (Segunda a Sexta-feira, das 09h as 12h e das 13h as 17h).

2.Apos a classificagdo definitiva as informagdes serdo de responsabilidade do Campus de Assis, através da Segdo
Técnica de Gestio de Pessoas.

Enderego: Avenida Dom Anténio, n® 2100 — Parque Universitario, Assis-SP - CEP 19.806-900. Atendimento via e-mail
th.assis@unesp.br e telefone (18) 3302.5814 (Segunda a Sexta-feira, das 14hs as 17hs).
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ANEXO I - DAS ATRIBUICOES

ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO I

Desenvolver atividades administrativas, pesquisas e estudos especificos da 4rea de atuagdo. Efetuar analises técnicas.
Desenvolver e implementar projetos ou sistemas que exijam conhecimentos técnicos especializados visando o
aperfeigoamento, racionalizagio e a inovagdo do processo de trabalho. Participar do planejamento, organizagao,
controle das atividades administrativas. Desempenhar outras atividades correlatas e afins, inclusive aquelas previstas
nos niveis anteriores do encarreiramento desta fungo.
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literdrios). Sinénimos ¢ anténimos. Sentido préprio e
figurado das palavras. Pontuacdio. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposigdo e conjungéo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordéncia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Colocaggo pronominal. Crase.

Raciocinio Logico-Matematico

Operagdes com niimeros reais. Minimo multiplo comum e méximo divisor comum. Razdo e proporgdo. Porcentagem.
Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juros simples. Equagdo do 1.° e 2.° graus.
Sistema de equagdes do 1.° grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. Nogdes de
geometria: forma, perimetro, 4rea, volume, dngulo, teorema de Pitigoras. Raciocinio l6gico. Resolugdo de situacdes-
problema.

Conhecimentos Especificos/Legislagio

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 05 de outubro de 1988: TITULO I - Dos Principios Fundamentais;
TITULO II - Dos Direitos e Garantias Fundamentais; TITULO III - Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos;
Dos Direitos Sociais; Da Organizagio do Estado; Da Organizagio Politico Administrativa; Da Administracdo Phblica;
Da Ordem Social; Da Familia, da Crianca do Adolescente e do Idoso. Regimento Geral da Unesp. Portaria Unesp n°
165/1981 e alteragGes posteriores: Estatuto dos Servidores Técnicos e Administrativos da Unesp — ESUNESP. Nogdes
de Direito Administrativo: Principios administrativos. Atos Administrativos. Administracdo publica - administragdo
direta e indireta e modalidades de entidades administrativas. Licitacdes e contratos da Administracdo Publica
(14.133/21). Etica profissional. Decreto-Lei n°® 5.452/1943 — Consolidagiio das Leis do Trabalho (CLT) e suas
alteragdes. - Resolugdo UNESP n° 125/2019 - Estabelece normas sobre afastamento de docentes e pesquisadores da
UNESP - https://sistemas.unesp.br/legislacao-web. - Resolugdo UNESP n° 37/2006 - Dispde sobre afastamento
de pessoal técnico e administrativo da UNESP e dé outras providéncias - hitps://sistemas.unesp. bi/legislacan-web/ .
- Lei Complementar n° 1.041/2008 e suas alteragdes - Dispde sobre 0 vencimento, aremuneragdo ou o saldrio do
servidor que deixar de comparecer ao expediente em virtude de consulta ou sessiio de tratamento de saude; - Decreto
52.054/2007 e suas alteragdes - Dispde sobre o horério de trabalho e registro de ponto dos servidores publicos estaduais
da Administragdo Direta e das Autarquias, consolida a legislagio relativa as entradas e saidas no Servico.
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ANEXO IIl - CRONOGRAMA PREVISTO

L OO T ENEREO e
11/08/22 a 25/08/22 Inscrigdes dos Candidatos no Concurso Pdblico.
11/08/22 Pedido de redugado de taxa de inscricao
17/08/22 Resultado dos pedidos de redugdo de taxa de inscrico.
25/08/22 Ultimo dia para envio do laudo médico (PNE)
26/08/22 Ultimo dia para pagamento da taxa de inscricio
Ultimo dia para envio do comprovante referente ao pagamento
29/08/22 - L, S s
da importancia do valor da taxa de inscric3o.
Relagdo Preliminar dos Candidatos que concorrem as vagas de
05/09/22 Pessoas com Deficiéncias

06/09/22 a 08/09/22

Periodo dos Recursos contra a Relacdo Preliminar dos Candidatos
que concorrem as vagas de Pessoas com Deficiéncias

Resposta aos Recursos contra a Relacdo Preliminar dos

20/09/22 Candidatos que concorrem as vagas de Pessoas com Deficiéncias
20/09/22 Divulgacdo do Map_a Estatfsticp (Candidat.os X Vagas)e da
Relacdo de Candidatos Inscritos
20/09/22 Divulgacdo de listagem dos candidatos com necessidades
especiais momenténeas
20/09/22 Divulgacdo do Local de Realizagdo da Prova Objetiva/Discursiva
e confirmagao de data e horario da prova
25/09/22 Realizacao da Prova Objetiva/Discursiva
27/09/22 Divulgacao do Gabarito Provisdrio da Prova Objetiva
28/09/22 a 30/09/22 Periodo dos Recursos contra o gabarito provisorio

04/10/22 Divulgagao do Gabarito Final pds recursos
04/10/22 Divulgagao do Resultado Preliminar da Prova

Objetiva/Discursiva

05/10/22 a 07/10/22

Interposicao de recursos administrativos quanto ao
Resultado Preliminar da Prova Objetiva/Discursiva

11/10/22 Convocacao para realizagéclab ]\cjl%perl’cia medica (Candidatos

27/10/22 Divulgacao do resultado da pericia médica

09/11/22 Divulgagao de eventual solicitagdo de reconsideracdo de
resultado da pericia médica

11/11/22 Divulgacdo do Resultado Final

(PROCESSO n® 457/2022-Assis/FCL)

Assis, 08 de agosto de 2022.

Diretor Fécnico de Divisio
Divisio Técnica Administrativa
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