ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE IRATI

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 01/2022

Abre inscricoes para o Concurso Publico destinado a prover
vagas do Quadro de Pessoal e formacao de Cadastro de
Reserva do Poder Executivo Municipal de Irati/SC define
suas normas e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Irati, Estado de Santa Catarina, Senhor ALCIR FERRARI, no uso
das suas atribuicdes legais e de conformidade com o art. 37, II, da Constituicdo Federal,
Lei Organica do Municipio, TORNA PUBLICO, para o conhecimento dos interessados, que
se encontram abertas no periodo compreendido entre 11 de abril a 13 de maio de 2022,
as inscrigdes ao Concurso Publico destinado a prover vagas do Quadro de Pessoal e
formaciao de Cadastro Reserva de acordo com a Lei Complementar n® 1.088/2019, Lei
Complementar 984 /2017 e Lei Complementar n? 403/2001, em regime Estatutario e suas
alteracbes posteriores das devidas leis, regendo-se o referido certame pelas normas
estabelecidas neste Edital e na legislagcao vigente.

JUSTIFICATIVAS:

Auxiliar de Servicos Gerais - 01 vaga + CR
Existe demanda em contratar novo servidor, visto recentemente ter ocorrido exoneracao a
pedido, de servidor que ocupava cargo de provimento efetivo.

Auxiliar de Manutencao e Conservacao - 1 vaga + CR
Temos necessidade em contratar novo servidor para ocupar vaga de provimento efetivo,
bem como prover futuras contratagcdes neste cargo.

Agente de Servicos e Obras Publicas- 1 vaga + CR
Existe a demana em contratar novo servidor, para ocupar vaga de provimento efetivo, bem
como prover futuras contratagders neste cargo.

Professor de Lingua Estrangeira (Inglés) - 1 vaga + CR

Ha necessidade do preenchimento imediato desta vaga para suprir as necessidades. Essa
vaga surgiu da necessidade com o aumento de turmas, sendo que hoje tem de se contratar
temporariamente, bem como, os classificados no concurso anterior nao assumiram.
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Professor de Artes - 1 vaga + CR

Ha necessidade do preenchimento imediato desta vaga recém criada para suprir as
necessidades. Essa vaga surgiu da necessidade com o aumento de turmas, sendo que hoje
tem de se contratar temporariamente.

Professor de Ensino Fundamental - CR

O concurso para esse cargo € apenas cadastro de reserva para possivelmente preencher
vaga de profissionais os quais requeiram aposentadoria ou afastamento permanente
durante o prazo de vigéncia.

Médico Ambulatorial e PSF - 01 vaga

Ja foram realizados outros processos de concursos publicos para esse cargo sendo que
nao houve nenhum interessado no Concurso anterior (02/2021) e quando se contrata
por meio de Licitacdao, em virtude de nao haver nenhum concursado, esta havendo muita
rotatividade de profissionais. O concurso para médico é urgente, visto a necessidade, e nao
possuimos nenhum profissional permanente responsavel técnico pela nossa Saude.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Concurso Publico destina-se a contratacao de servidores, para preenchimento
de vagas existentes no Quadro Pessoal do Municipio de Irati /SC, de acordo com as
necessidades, da Administragao Publica e as que vierem a surgir no decorrer do prazo
de validade do certame.

1.2 - Os candidatos classificados e aprovados com pontuacdo minima de 5,0 (cinco),
que excederem ao numero de vagas estabelecidas neste Edital ndo terdao direito ao
provimento da vaga exceto se houver necessidade, sendo que o chamamento
excedente acontecera mediante justificacao da Administraciao Publica.

1.3 - O presente Edital de Concurso Publico é disciplinado pelo art. 37, IX, da
Constituicdo Federal, Lei Complementar n? 1.088/2019, Lei Complementar 984/2017
e Lei Complementar n2 403/2001 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Irati — SC, em regime Estatutario, instru¢des especiais contidas neste Edital e demais
disposicoes legais vigentes.

1.4 - E de responsabilidade do candidato o conhecimento da legislacdo mencionada
no item anterior e outras determinag¢des referentes ao Concurso Publico para
certificar-se de que possui todas as condi¢cdes e pré-requisitos para prestar as provas e
documentos necessarios para o cargo/funcido por ocasido da nomeacgdo se aprovado e
convocado.
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1.5 - A inscricdo do Concurso Publico implicara, desde logo, e ciéncia e a aceitacdo
pelo candidato das condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

1.6 - Os documentos exigidos pelas normas do presente Edital, requerimentos e
recursos administrativos, deverao ser entregues, respeitados os prazos e condi¢des do
Edital.

1.7 - O Concurso Publico sera regido por este Edital, supervisionado pela Comissdo de
Acompanhamento designada pela Administracdo Municipal, nomeada pelo Decreto n®
084/2022 e executado em todas as suas fases pela GS ASSESSORIA E CONSULTORIA
LTDA - ME.

1.8 - A divulgacao oficial das informacdes referentes a este Concurso Publico dar-se-a
pela publicacao de editais nos sites www.irati.sc.gov.br e
Www.gsassessoriaconcursos.com.br.

1.9 - E de responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes das
informacdes e atos do Concurso Publico bem como o envio de recursos e
documentacgdes exigidas nos prazos e formas estabelecidos em Edital.
1.10 - Sao condic¢des para participacdao no presente Concurso Publico:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condicao de igualdade de direitos
com os brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a condicio de igualdade e gozo
dos direitos politicos na forma do art. 12, § 12, da Constituiciao Federal;

b) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital.

1.11- O candidato deve comprovar a idade minima de 18 anos e a
escolaridade/habilitacao exigida no edital no ato da investidura.

1.12 - O Concurso Publico sera realizado nas seguintes etapas:
a) PROVA OBJETIVA (escrita) para todos os cargos, de carater eliminatério e
classificatério, mais;

b) PROVA DE TiTULOS, para os cargos de professor.

2 - DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, HABILITACAO
E VENCIMENTOS
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2.1 - As vagas destinam-se aos cargos/fun¢des abaixo delineados e deverao ser
preenchidas por candidatos que disponham dos requisitos e escolaridade minima
exigidosno presente Edital, de acordo com o cargo/funcdo em questao.

2.2 - As atribui¢des do cargo/funcao sdo as constantes no Anexo Il deste Edital.

2.3 - Os candidatos poderdo inscrever-se nos seguintes cargos/funcao:

CARGO E CARGA VAGAS HABILITACAO MINIMA VENCIMENTO
HORARIA R$
SEMANAL
Agente de Servicos e Obras 1+ CR' | Ensino Fundamental 1.535,74
Publicas - 40 horas Completo
Auxiliar de Manutengao e 01+ CR! | Ensino Fundamental Completo 1.212,00
Conservac¢ao - 40 horas
Auxiliar de Servicos Gerais - 40 03 + CR! | Ensino Fundamental Completo 1.212,00
horas

Médico Ambulatorial e PSF - 40 01+ CR?! | Curso Superior em Medicina,

horas com Inscri¢do no Conselho 12.021,17
Regional de Medicina

Professor de Artes - 20 horas 01+ CR! | Licenciatura em Artes 1.599,23

Professor de Lingua 01+ CR! | Licenciatura em Letras / 1.599,23

Estrangeira (Inglés) - 20 horas Inglés

Professor de Ensino CR? Licenciatura em Pedagogia 1.599,23

Fundamental - 20 horas

CR': Cadastro reserva é a relacido dos candidatos classificados para os cargos
especificados no edital para suprir vagas que poderao ser abertas no periodo de validade
do concurso publico.

2.3.1 Ao inscrever-se, o candidato concorda e autoriza o Municipio de Irati/SC, adivulgacdo de
dados, em atendimento a Lei Federal n? 13.709/2018 (LGPD).

2.4 - Os candidatos aprovados e classificados poderao ser admitidos para o
preenchimento das vagas que vierem a surgir, dentro do prazo de validade deste Concurso
Publico.

2.5 - Os candidatos aprovados e nomeados estardo sujeitos ao Estatuto dos

Servidores Publicos Municipais - Lei Complementar n® 403 /2001.
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- DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNEs

3.1 - O candidato portador de necessidade especial com deficiéncia, concorre em
condi¢cdes de igualdade com os demais nao-portadores, na medida de suas
desigualdades. Quanto a reserva de vagas e seu chamamento por cargo inscrito para
portadores de necessidades especiais, sera adotado o critério de nomeacao alternada.
O candidato inscrito nestas condicdes tera seu nome divulgado em uma lista geral de
acordo com a inscricido do seu respectivo cargo e também em lista separada
considerada lista especial. O primeiro critério de chamamento serd o da lista geral,
com a garantia de que até o 52 chamamento da lista geral, serd chamado 01 (um)
candidato da lista especial e sucessivamente, na proporcao de 20/1 (lista
geral/especial).

3.1.1 Serado reservadas para candidatos portadores de necessidades especiais os
direitos relacionados as condi¢cdes especiais para a realizacdo da prova escrita
objetiva.

3.1.2 Os candidatos inscritos como Portador de Necessidades Especiais, serao
classificados conforme a lista de chamamento, sendo um em primeiro lugar no
52 chamamento e os demais classificados sempre na fracao de 20 (vinte)
chamamentos.

3.2 - O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para a realizacao da prova,
ouque desejar se inscrever como portador de necessidades especiais, devera informar
no Formulario de Inscricdo, encaminhando a documentaciao comprobatdria via area
do candidato.

3.3 - Os candidatos serao comunicados acerca do deferimento ou nido dos pedidos por
aviso publicado nos sites www.irati.sc.gov.br e www.gsassessoriaconcursos.com.br no
dia 16 de maio de 2022.

3.4 - Os recursos contra a ndo homologacdo dos pedidos de condi¢cdes especiais
deverido ser enviados EXCLUSIVAMENTE na area do candidato, na aba recursos, no
site www.gsassessoriaconcursos.com.br, 16 a 18 de maio de 2022. Caso o candidato
naodisponha de internet podera se valer da op¢ao disposta no item 4.2 deste Edital.

3.5 - A homologacao final dos inscritos sera publicada nos sites www.irati.sc.gov.br e

www.gsassessoriaconcursos.com.br no dia 19 de maio de 2022.

3.6 - A candidata que necessite amamentar, podera amamentar cada filho, se tiver
mais de um, em intervalos de duas horas, por até 30 minutos cada um, nos termos da
Lei 13.872/20109.
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3.6.1- O tempo despendido serd compensado na realizacio da prova.
3.6.2- Durante a amamentacdo, a candidata sera acompanhada por um fiscal.

3.7 - S6 sera garantido esse direito as candidatas que o solicitarem previamente a banca
organizadora do Concurso Publico, até o dia 14 de maio de 2022, no ato da inscric¢ao.
4 - DAS INSCRICOES

4.1 - As inscri¢cdes serao realizadas no periodo de 11 de abril de 2022 a 13 de maio
de 2022, exclusivamente no site www.gsassessoriaconcursos.com.br, na area do

candidato, da empresa responsavel pela execucao do certame.

4.2 - Para inscrever-se o candidato devera:

4.2.1 - Ler atentamente o Edital do Concurso Publico e concordar com o mesmo, caso nao
concorde, devera encaminhar impugnacao do edital até dia 26 /04/2022;

4.2.2 - Preencher o formulario de inscricao disponibilizado no site da empresa;

4.2.3 - Realizar o pagamento da taxa de inscricdo exclusivamente por meio boleto bancario
a ser gerado na area do candidato até o dia 14 de maio de 2022;

4.2.4 - Imprimir a ficha de inscricao.

4.3 - Os candidatos que desejarem se inscrever como doadores de sangue, medula
6ssea ou hipossuficientes deverao realizar suas inscricdes entre os dias 11 de abril de
2022 a 13 de maio de 2022, bem como entregar todos os documentos exigidos para
respectiva isencdo conforme item 5.2 e 5.3 do presente edital até a data de 02 de
maio de 2022.

4.4 - Em caso de constatacido de erro nos dados pessoais informados no formulario de
inscri¢cdao, e/ou mudanca do cargo inscrito, o candidato devera alterar os seus dados
através da area do candidato menu cadastro “Meus Dados”.

4.4.1 - A alteracdo descrita no item anterior somente podera ser realizada até a data limite
de inscrigdes, nos termos e condi¢gdes estabelecidos no item anterior.

4.4.2 — Nao serdo aceitas reclamagdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a
restituicao do valor pago em duplicidade.
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4.4.3 - Aconselha-se ao candidato que guarde o comprovante de pagamento, para a
resolucdo de qualquer equivoco que possa ocorrer durante o certame.

4.5.4- O comprovante do pagamento do boleto ndo sera considerado como documento
para fins de acesso a sala.

4.5 - A empresa GS Assessoria e Consultoria LTDA - ME e o Municipio de Irati/SC,
nao se responsabilizardao por solicitacées de inscricio nao recebida por motivo de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicag¢do, congestionamento de linhas,

bem como quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.6 - Somente serdo acatadas as inscrigdes apés a comprovacdo do pagamento da
taxa de inscrigao.

4.6.1 - O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo constituem
elementos comprobatérios do pagamento de taxa de inscricao.

4.7 - Somente sera admitida uma inscricao por candidato.

4.8 - E vedada a inscri¢ao condicional, extemporanea, via postal, fax, ou por qualquer
outra via nao editalicia.

4.8.1 — O valor da taxa de inscricao sera:

Para os cargos de nivel fundamental ........ccevvinirrnnnns R$ 50,00 (cinquenta reais)
Para os cargos de nivel médio .........ccurrrrrniiannnan R$ 100,00 (cem reais)
Para os cargos de nivel superior .........coeiennnes R$ 200,00 (duzentos reais)

4.9 - 0 candidato é responsavel pelas informacdes prestadas no Formulario de
Inscricdo,arcando com as consequéncias de eventuais erros, fraudes e/ou omissoes.

4.10 - A homologacao preliminar das inscri¢cées sera divulgada no dia 16 de maio de
2022, sendo divulgada nos sites www.irati.sc.gov.br e

www.gsassessoriaconcursos.com.br.

4.11- Os candidatos que se sentirem prejudicados quanto a divulgacado das inscrigdes,
poderdo encaminhar recurso a empresa responsavel pelo Concurso Publico,
EXCLUSIVAMENTE na 4rea do candidato, na aba recursos, no site

www.gsassessoriaconcursos.com.br, entre os dias 16 a 18 de maio de 2022.
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4.12 - A publicacdo da homologacao final das inscricdes apds apreciacdo de recursos
interpostos sera realizada no dia 06 de maio de 2022.

4.13 - O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao sera devolvido, salvo
em caso do cancelamento do certame.

4.14 - Estao impedidos de participar deste certame os membros da Comissao de
Acompanhamento do Concurso Publico, os funcionarios da empresa responsavel pelo
certame, bem como terceirizados desta, diretamente relacionados com a atividade de
execucio do certame.

4.14.1 - A vedacdo constante no item anterior se estende aos seus cdnjuges, conviventes e
filhos.

4.14.2 - Constatada em qualquer fase do Concurso Publico, inscricio de pessoas que
tratam o item e subitens anteriores, estara indeferida e o candidato sera eliminado do
certame.

5 -DAISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 - Nao havera isencao total ou parcial da taxa de inscricdo, salvo no caso de
doador de sangue ou medula 6ssea, nos termos da Lei Estadual n.2 10.567, de 7 de
novembro de 1997 e nos casos de hipossuficiéncia econdmica, nos termos do Decreto
6.593/2008.

5.2 - Os candidatos doadores de sangue ou medula 6ssea deverdo realizar sua inscricdo
para o Concurso Publico, entre os dias 11 de abril de 2022 a 02 de maio de 2022,

procedendo da seguinte forma:

5.2.1 - Apébs realizar seu cadastro e a inscrigdo, solicitar através da area do
candidato /histérico de inscri¢cdes/situacdo/solicitar isencao;

5.2.2 - Preencher o Anexo IIl do presente Edital (digitado ou manuscrito), assinar,
digitalizar em PDF e encaminhar como anexo;

5.2.3- Anexar o comprovante das doagdes;

5.2.4 - O Anexo IIl devidamente preenchido, acompanhado dos comprovantes de doagdes,
deverdo ser encaminhados via area do candidato no momento da solicitacdo de isencio.
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5.2.5 — Qualquer outra forma de entrega/envio incompleto dos pedidos de isencao de taxa
de inscricaosera desconsiderada ou nao recebida.

5.2.6 — O candidato que enviar dois ou mais pedidos, sera considerado apenas o ultimo
enviado, sendo os demais desconsiderados.

5.2.7 — O comprovante de doac¢ao exigido devera ser fornecido por entidade coletora oficial
ou credenciada e discriminar o niumero e a data em que foram realizadas as doag¢des pelo
interessado, ndo podendo ser inferiores a trés doag¢des anuais, considerando-se os ultimos
12 meses que antecederam a abertura do presente Edital.

5.2.8 — Para os doadores de medula 4ssea, faz-se necessario apenas o comprovante de
doador (carteirinha).

5.2.9 - Equipara-se como doador de sangue ou medula a pessoa que integra a Associagao
de Doadores e contribui, comprovadamente, para estimular, de forma direta ou indireta, a
doacao.

5.3 - Para solicitar a isencao da taxa de inscricao na condi¢cdo de economicamente
hipossuficiente o candidato devera solicitar através da area do candidato /histérico de
inscri¢cées/situacao/solicitar isencao e encaminhar a documentacao dos seus dados
conforme os que foram originalmente informados ao 6rgao de Assisténcia Social de
seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico e devera
encaminhar a empresa organizadora do Concurso Publico declaracdo fornecida pelo
responsavel pelos cadastramentos no CadUnico de seu municipio em folha timbrada e
carimbada pelo mesmo.

5.3.1 Ap6s realizar seu cadastro e a inscricdo, solicitar através da area do
candidato /histérico de inscrigdes/situacao/solicitar isencao;

5.3.2 - Preencher o Anexo IIl do presente Edital (digitado ou manuscrito), assinar,
digitalizar em PDF e encaminhar como anexo;

5.3.3. Anexar o comprovante de hipossuficiéncia;

5.3.4. 0 Anexo III devidamente preenchido, acompanhado dos comprovantes de doagdes,deverdo
ser encaminhados via area do candidato no momento da solicitagdo de isencao.

5.3.3 - os documentos deverao ser enviados via area do candidato.

5.3.4 - Os dados deverao ser informados mesmo que atualmente estejam divergentes ou
que tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso
de tempo para atualizacdo do banco de dados do CadUnico em ambito nacional.
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5.3.5 - Apés o julgamento do pedido de isencdo, o candidato podera efetuar a atualizacao
dos seus dados cadastrais pelo sistema de inscrigdes online ou solicita-la ao fiscal de
aplicacdo no dia de realizagdo das provas.

5.3.6 - Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior
podera implicar o indeferimento do pedido de isenc¢dao do candidato, por divergéncia dos
dados cadastrais informados e os constantes no banco de dados do CadUnico.

5.3.7 - A isencdo mencionada no subitem 5.3 podera ser solicitada no periodo das
inscrigdes por meio do Formulario de Inscricdo, devendo o candidato, obrigatoriamente,
indicar o seu Niumero de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico, bem como
declarar-se membro de familia de baixa renda e ainda encaminhar a declaracao solicitada
no item 5.3.

5.4 - A isencao mencionada no subitem 5.3 podera ser solicitada no periodo entre 11
de abril a 02 de maio de 2022, devendo o candidato, obrigatoriamente, indicar o seu
Numero de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico, bem como declarar-se
membro de familia de baixa renda e ainda encaminhar a declaracao solicitada no item
5.3.

5.4.1- A GS Assessoria e Consultora LTDA - ME consultara o 6rgio gestor do CadUnico a
fim de verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato que requerer a
isencao na condicdo de hipossuficiente.

55 - As informacbes prestadas no requerimento de isencdo serido de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por
crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminacao do Concurso Publico,
aplicando-se, ainda, o disposto no art. 10, paragrafo tinico, do Decreto n. 83.936, de 6
de setembro de 1979.

5.6 - O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitagdo da isencdo de
taxa de inscricdo ndo garante ao interessado a isencdo de pagamento da taxa de
inscrigcao,a qual estara sujeita a analise e deferimento por parte da GS Assessoria e
Consultora LTDA - ME.

5.7 - O fato de o candidato estar participando de algum Programa Social do Governo
Federal (Prouni, Fies, Bolsa Familia etc.), assim como o fato de ter obtido a isen¢do em

outros certames, ndo garantem, por si sés, a isencido da taxa de inscrigao.

5.8 - Nao serao aceitos, apds a realizacdo do pedido, acréscimos ou alteracdes das
informacdes prestadas.
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59 - Nao sera deferida a solicitacdo de iseng¢do do pagamento da taxa de inscricdo
porfax, correio eletrénico ou pelos Correios.

5.10- O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de
alguma informacgdo ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicarao a
eliminacdo automatica do processo de isencao.

5.11- O resultado preliminar da analise dos pedidos de isen¢do de taxa de inscricao
serd divulgado no dia 02 de maio de 2022, nos sites www.irati.sc.gov.br e

www.gsassessoriaconcursos.com.br.

5.12- Os candidatos que nao tiverem o pedido de isencdo de taxa de inscricao deferida
poderdao encaminhar recurso a empresa responsavel pelo certame, exclusivamente
na area do candidato, no campo destinado a recursos, nos dias 03 a 05 de maio de
2022.

5.13 - O resultado final da homologacdo de isen¢des da taxa de inscricdo sera
divulgado no dia 06 de maio de 2022.

5.13.1 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo da taxa de inscricao deferidos
seguirado todas as etapas do certame da mesma forma que os demais candidatos, estando
unicamente isentos do pagamento da taxa de inscricao.

5.13.2 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdao de taxa de inscricao
indeferidos deverdo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até o dia 14 de maio de
2022, sob pena de indeferimento de inscrigao.

5.14 - E responsabilidade do candidato acompanhar as publica¢ées e tomar ciéncia do
seu conteudo.

6 - DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1 - A prova objetiva sera obrigatdéria a todos os candidatos, independente do cargo
oude qualquer outra condicéao.

6.2 - A prova objetiva sera realizada no dia 22 de maio de 2022, em horario a ser
definido no Edital de homologacao das inscri¢des ou divulgacdo das inscrig¢des.

6.3 - A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, contera 40 questdes do
tipo multipla escolha, sendo subdividida em quatro alternativas, A, B, C, D, das quais
somente uma devera ser assinalada como correta.

6.3.1- A prova objetiva sera composta por questdes inéditas, cujo grau de dificuldade seja
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compativel com o nivel de escolaridade minima exigida para cada cargo/fun¢iao de acordo

6.4 - As provas objetivas para os cargos de Auxiliar de Servicos Gerais, Auxiliar de
Manutencdo e Conservacdo, Agente de Servicos e Obras Publicas e Médico serao

compostas:
N¢ DE PESO TOTAL
PROVA DISCIPLINA QUEST@E DE
S PONTOS
Lingua Portuguesa 10 0,20 2,00
Primeira Parte Matematica 05 0,20 1,00
Conhecimentos Gerais 05 0,20 1,00
4,00
Segunda Parte Conteudo E~specifico do 20 0,30 6,00
cargo/funcdo
TOTAL GERAL DE PONTOS 10,00
6.4.1 - As provas objetivas para os cargos do Magistério serdo compostas:
PESO TOTAL
PROVA DISCIPLINA N2 DE QUESTOES DE
PONTOS
Lingua Portuguesa 10 0,15 1,50
Primeira Parte Matematica 05 0,15 0,75
Conhecimentos Gerais 05 0,15 0,75
Total de Pontos 3,00
Contetudo Especi~f1co do 20 6,00
Segunda Parte cargo/fun¢io 0,30
Total de Pontos 6,00
TOTAL PROVA 9,00
OBJETIVA
TOTAL PROVA DE 1,00
TITULOS
TOTAL 10,00

6.5 — 0 caderno de questdes é o espaco na qual o candidato podera desenvolver todas as
técnicas para chegar a resposta adequada, permitindo-se rabisco e a rasura em qualquer

folha.

6.6 — O candidato deverd comparecer ao local de prova com ANTECEDENCIA
MINIMA DE 30 MINUTOS, para localizar sua sala de acordo com o cargo desejado.
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6.6.1 - OS PORTOES DE ACESSO SERAO ABERTOS AS 08H20MIN E FECHADOS AS
08H50MIN e nao serd permitida a entrada de nenhum candidato apds este horario
ficando, automaticamente, excluido do certame.

6.6.2 — Nao serao aplicadas provas em local, data ou hordrio diferente dos pré-
determinados no Edital.

6.7 - O acesso a sala de provas somente serd permitido ao candidato que apresentar
DOCUMENTO ORIGINAL COM FOTOGRAFIA

6.7.1- A ndo apresentacio dos documentos descritos no item acima, implicara na
eliminaciao do candidato no certame.

6.7.2— Sao considerados documentos de identidade a Carteira Nacional de Habilitacao
com foto, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e as carteiras e/ou cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretaria de Seguranca, Forcas Armadas, Policia Militar e
Ordens ou Conselhos de Classe, desde que seja aquela apresentada e cadastrada na
inscricao.

6.7.3- Nao serdo aceitos documentos danificados, ndo identificaveis e/ou ilegiveis, nem
reproduzidos por aparelhos de fax ou scanner.

6.7.4- Em caso de perda, furto ou roubo do documento original de identidade, o candidato
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em orgido policial,
expedido a no maximo 30 dias da data da realizacdo da prova.

6.7.5- A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de
identificacao gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura ou a condicdo de conservacao
do documento.

6.7.6 - O candidato que nao apresentar documento de identidade original com fotografia
ou o registro de ocorréncia em oOrgido policial, estara automaticamente excluido do
Concurso Publico.

6.7.7 - O comprovante de pagamento da taxa de inscricio NAO serve para fins de acesso a
sala de provas.

6.8 — O candidato devera levar consigo o material de uso pessoal para realizacdo da

prova, sendo este obrigatoriamente caneta esferografica de tinta preta ou azul,
fabricada em material transparente. Nao serao fornecidas canetas no local.
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6.9 - Durante a realizacao das provas é vedada toda e qualquer consulta a
materiais,sejam estes equipamentos eletrénicos ou didaticos.

6.10 - Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova, seja qual for o motivo
alegado,para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.11 - O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizagao
daprova como justificativa de sua auséncia.

6.12 - O nao comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultara em sua eliminac¢dao do Concurso Publico.

6.13 - Durante a realizacido das provas é vedado:

a) consultar livros, c6digos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes ou equipamentos
eletrénicos;

b) a comunicacao entre os candidatos;

¢) ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal;

d) a ingestdo de alimentos e bebidas, com excecdo de dgua acondicionada em embalagem
plastica transparente sem rétulos e/ou etiquetas;

e) entregar a prova e o cartdo resposta antes de decorrido 60 (sessenta) minutos do seu
inicio.

f) o uso de relégio de qualquer tipo e aparelhos telefénicos, qualquer equipamento elétrico
ou eletrénico, bonés, capuz, chapéus e porte de qualquer tipo de arma.

6.14 - Motivardo a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das
sancOes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas
definidas neste Edital ou a outras relativas ao certame, aos comunicados, as
Instrugdes ao Candidato constantes na prova, bem como o tratamento indevido e
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas.

6.15 - Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Chegar apds o horario previsto para o fechamento dos portdes;

b) Ndo apresentar documento de identidade original com fotografia no dia de realizacdao da
prova;
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c) Tratar com descortesia os fiscais de sala ou membros da Comissio de

Acompanhamento do Concurso Publico;

d) For surpreendido fazendo qualquer tipo de consulta ou uso de equipamento eletrdnico;

e) For flagrado em comunica¢do com os demais candidatos;

f) Nao devolver o Cartdo Resposta devidamente preenchido e assinado;

g) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um fiscal;

h) Utilizar-se de meios ilicitos para execucao da prova;

i) Perturbar de qualquer modo a ordem e execucdo dos trabalhos;

j) Nao comparecer para realizacdao da prova;

k) Nos demais casos previstos neste Edital.
6.16 - Os aparelhos eletrénicos deverdao ser desligados e acondicionados em local
indicadopelos fiscais no momento da realizagcdo prova, e assim permanecer até a saida
do candidato do local de prova.
6.17 - Os pertences pessoais dos candidatos deverao ser acomodados em local a ser
indicado pelos fiscais de sala de prova, onde deverao ficar durante todo o periodo de
permanéncia dos candidatos na sala de prova.
6.18- A GS Assessoria e Consultoria LTDA - ME e o Municipio de Irati/SC nao se
responsabilizardo por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos
eletronicos ocorridos no local de realizacdo das provas, nem por danos neles
causados.
6.19 - Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hip6tese de serem
verificadas falhas de impressdo, o Coordenador do Local de Prova, antes do inicio da
prova, diligenciara no sentido de:

a) Substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) Proceder, em niao havendo ntimero suficiente de Cadernos para a devida substituicao,

a leitura dos itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de
Questdes completo;
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c) Estabelecer, prazo para compensac¢dao do tempo usado para regularizacdo do Caderno,
se a ocorréncia verificar-se ap6s o inicio da prova.

6.19.1- No Caderno de Questdes ndo havera a identificacdo do candidato.

6.20 - Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual,
grafolégico ou por investigacao policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua
prova sera anulada e o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

6.21 - Os fiscais da equipe de aplicacao de prova e da Comissao de Acompanhamento
do Concurso Publico ndao fornecerdao informagdes acerca do conteido da prova
objetiva.

6.22 - Durante a realizacao da prova, sobre a carteira do candidato podera permanecer
apenas seu caderno de prova, canetas esferograficas de tinta azul ou preta de material
transparente, cartdo de respostas, comprovante de inscriciao, documento de
identificacao eadgua acondicionada em vasilhame transparente sem rétulo ou etiqueta.

6.23 — A saida da sala de prova, com a entrega do Cartdo Resposta somente serd permitida
depois de transcorrido 60 (sessenta) minutos do inicio da mesma.

6.23.1 - O candidato podera ausentar-se da sala de provas, momentaneamente, desde que
acompanhado por um fiscal;

6.23.2 - Nao havera prorrogacdo do tempo normal de prova por motivo de afastamento do
candidato.

6.24 — Os trés ultimos candidatos ao entregarem a prova deverdao permanecer juntos
nasala para juntamente com os fiscais da sala:
a) Assinarem a folha ata;
b) Assinarem e lacrarem os envelopes que guardarao os Cadernos de Questdes e os
Cartoes Resposta.

6.25- As provas serdo confeccionadas, corrigidas e conferidas pela Banca

Examinadora, a qual é composta por no minimo um professor de portugués,
matematica, informatica, e demais areas especificas de cada cargo.
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6.26 - Ao candidato aconselha-se que no dia da realizacdo da prova, leve consigo o
comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo para possiveis conferéncias. Porém, é
indispensavel a apresentacido de documento de identificacdo com foto.

6.27- O ensalamento sera publicado no dia 19 de maio de 2022, nos sites
www.irati.sc.gov.br e www.gsassessoriaconcursos.com.br.

6.28 — O gabarito preliminar das provas objetivas sera publicado no dia 22 de maio de

2022, nos sites www.irati.sc.gov.br e www.gsassessoriaconcursos.com.br a partir das
18 horas.

6.29- Sera facultado ao candidato interpor recurso contra as questdes da prova
objetiva a empresa responsavel pelo Concurso Publico, GS Assessoria e Consultoria
LTDA - ME, exclusivamente na area do candidato, no campo destinado a recursos, no
site da empresa www.gsassessoriaconcursos.com.br, nos dias 22 a 25 de maio de
2022.

6.30 - O gabarito definitivo das provas objetivas serd publicado no dia 30 de maio de
2022, nos sites www.irati.sc.gov.br e www.gsassessoriaconcursos.com.br.

- DO PREENCHIMENTO DO CARTAO RESPOSTA

- O candidato recebera juntamente com o Caderno de Questdes o Cartdo Resposta.

7.1.1- O candidato devera preencher o Cartao Resposta suas respostas por questio, na
ordem de 01 a 40, marcando de acordo com as instru¢cdes contidas no Caderno de
Questdes e repassadas pelos fiscais de sala.

7.1.2- O candidato devera preencher o Cartido Resposta com caneta esferografica de tinta
azul ou preta. Nao serdo validas as marcacdes feitas a lapis ou caneta de ponta porosa ou
de cor diferente das anteriormente mencionadas.

7.2 - 0 preenchimento do Cartao Resposta é de inteira responsabilidade do candidato,
devendo ser realizado de acordo com as instruc¢des especificadas anteriormente, sendo
que os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente, tais como dupla
marcacgao, marcacao rasurada ou emendada, campo de marcacdo nao preenchido ou
preenchido parcialmente, acarretardo a perda da pontuacdo da questdo pelo
candidato.
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7.3 - Somente serdo validas as marcag¢des contidas no Cartao Resposta que estiverem
de acordo com as instrucdes contidas no Caderno de Questdes e repassadas pelos
fiscais de sala.

7.4 - Nos Cartdes Resposta que forem constatadas questdes em branco sera realizada
a anulacdo das mesmas.

7.5 - NAO sera fornecido, em hipétese alguma, novo Cartido Resposta, salvo no caso de
erros de impressao.

7.6 - O Cartdo Resposta é o Unico documento valido para a corre¢do, devendo ser
preenchido com ateng¢do. A ndo entrega do Cartdo Resposta implicara na automadtica
eliminacido do candidato do certame.

7.7 - Em nenhuma hipdétese sera considerado o Caderno de Questdes para fins de
correcao e atribuicdo da respectiva pontuacao.

7.8 - Sera permitido aos candidatos anotar suas respostas, para conferéncia com o
gabarito oficial, podendo utilizar-se do campo destinado para isso na ultima pagina do
Caderno de Questoes.

8 - DA PROVA DE TiTULOS

8.1 - A prova de titulos, de carater classificatério, sera também aplicada aos
candidatos inscritos ao cargo/funcao de: Professores.

8.2 - Os titulos deverdo ser entregues no dia 22 maio de 2022, durante a prova
escrita, em fotocdpia devidamente autenticada em serventia publica (cartério),
lacrados em envelope inviolavel, diretamente aos representantes da empresa GS
Assessoria presentes na data do certame, responsaveis pelo recebimento dos
mesmos.

8.2.1 - A fotocépia do titulo a ser entregue devera estar autenticada no verso e anverso,
caso ndo contenha as duas autenticacdes o titulo ndo sera considerado.

8.2.2 - Nao serdo recebidos os titulos entregues ap6s o término horario previsto no item
8.2.
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8.3 - Para a avaliacado de titulos serdao considerados documentos apresentados, com
osvalores gradativos que constam do quadro seguinte:

TITULOS PONTUACAO MAXIMA
a) Comprovante de Po6s-Graduacao (lato sensu) 0,50
b) Comprovante de Mestrado (scricto sensu) 0,50
TOTAL 1,00

“«_n

8.4 - Os titulos previstos nas alineas “a” e “b” somente poderdo ser pontuados uma
Unica vez.
8.4.1 - A soma dos titulos ndo podera ultrapassar 1,0 ponto.

8.4.2 - Nao serda computada como titulo a capacitacdo especifica para o desenvolvimento
das atividades especificas de cada cargo/funcao.

8.4.3 - O candidato que nao entregar o titulo no prazo, no horario e no local estipulados
no presente edital recebera nota 0 (zero) na prova de titulos.

8.4.4 - A escolha do titulo a ser encaminhado é de inteira responsabilidade do candidato.
A Comissido Avaliadora cabe apenas avaliar o titulo relacionado e encaminhado pelo
candidato.

8.5 - Nao serd realizada a conferéncia dos titulos no momento da entrega pelo
candidato, sendo de sua inteira responsabilidade a conferéncia e a entrega dos titulos
na forma prevista pelo presente edital. A Comissao avaliadora fara a andlise apenas
dos titulos entregues na forma descrita no presente Edital.

8.6 - Para fins de andlise e cOmputo da respectiva pontuacio, nos termos do quadro
constante nos itens 8.3, ndo serdo aceitos Declara¢cdes ou Atestados de Conclusao de
Curso de Pés-graduacao e Mestrado, sendo que somente serdo aceitos e pontuados os
titulos que apresentem o diploma devidamente registrado de cursos reconhecidos
pelo MEC.

8.7 - Nao serdo aceitas declaragées ou atestados de frequéncia.

8.8 - Os titulos obtidos no exterior deverio ser validados por instituicdo nacional, na
forma da lei, e devem estar acompanhados de traducéo oficial se redigidos em lingua
estrangeira.
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8.9 - Entregue a relacdo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de
documentos, sob qualquer hip6tese ou alegacdao. Do mesmo modo, ndo se admitira os
titulos entregues apds o prazo previsto em item 8.2 deste Edital.

8.10 - Somente serdo considerados como titulos, os diplomas que sejam expedidos por
instituicdo de ensino credenciada pelo MEC.

8.11- O candidato que possuir alteracao de nome (casamento, separac¢do, etc.) devera
anexar copia autenticada em cartério do documento comprobatério da alteragcao sob pena
de ndo ter pontuados titulos com nome diferente da inscri¢do e/ou identidade.

8.12- A nota da prova de titulos serda divulgada no dia 09 de maio de 2022
juntamente com o gabarito preliminar da Prova Objetiva, nos sites www.irati.sc.gov.br

e www.gsassessoriaconcursos.com.br.

8.13- Os recursos em relacdao a prova de titulos poderao ser interpostos a empresa
responsavel pelo Concurso Publico, GS Assessoria e Consultoria LTDA - ME,
exclusivamente na area do candidato, no campo destinado aos recursos, no site da
empresa www.gsassessoriaconcursos.com.br, nos dias 09 e 10 de maio de 2022.

8.14 - A divulgacao da nota final da prova de titulos sera no dia 11 de maio de 2022
nos sites www.irati.sc.gov.br e www.gsassessoriaconcursos.com.br.

9- DOS RECURSOS

9.1 - E assegurado aos candidatos a interposicdo de recursos nos seguintes casos nas
datas previstas no Edital:

9.1.1 - Quanto ao indeferimento dos pedidos de isencdo de taxa de inscricao;
9.1.2- Quanto ao indeferimento das inscricées;

9.1,3- Quanto ao indeferimento de condi¢des especiais para a realizacdo da prova escrita
objetiva;

9.1.4 - Quanto a prova de titulos;

9.1.5 - Quanto ao gabarito preliminar e das questées objetivas;
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9.1.6 — Quanto a Ata de Classificacdo Preliminar do Concurso Publico;

9.1.7 - Com relacdo as incorrecoes ou irregularidades constatadas na execucdo do
Certame.

9.2 - A interposicdo dos recursos acima delineados devera ocorrer mediante preenchimento
do Formulario de Recurso constante no Anexo IV deste Edital e enviado da seguinte
maneira:

9.2.1- Encaminhado a empresa responsavel pelo certame, EXCLUSIVAMENTE na area do
candidato, no campo destinado a recursos, no site da empresa
www.gsassessoriaconcursos.com.br, no formato de arquivo em PDF;

9.1.1- Obrigatoriamente individual, fazendo-se constar nome completo do candidato,
numero da inscrigcdo e cargo para o qual se inscreveu, fundamentado e assinado;

9.1.2 - Os recursos contra questdes da prova objetiva deverdo ser apresentados em uma
folha (Formulario) para cada questdo recorrida, com fundamentacio clara e ampla,
comprovando-se as alegacdes mediante citacdo das fontes de pesquisa, paginas de livros,
nome dos autores, bibliografia especifica, entre outros, juntando cépia dos comprovantes.

9.1.3 - Os recursos enviados em desacordo ao formulario constante no Anexo IV, nio
serao considerados.

9.1.4 - Sera apenas considerado o primeiro recurso enviado, nos casos de envio de mais
de um recurso para o mesmo fato.

9.1.5 - Se resultar alteracao de gabarito, as provas de todos os candidatos serao
corrigidas conforme essa alteragdo e seu resultado final divulgado de acordo com o novo
gabarito.

9.3- Caso da analise dos recursos interpostos decorra a anulaciao de questdes da prova

objetiva, estas serdao consideradas como respondidas corretamente por todos os
candidatos presentes.

9.4- Os recursos serdo avaliados e respondidos pela Banca Examinadora, a qual é
composta por no minimo um professor de portugués, matematica, informatica, e demais
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areas especificas de cada cargo.

9.5- Serd indeferido liminarmente o recurso que ndo estiver fundamentado ou for
interposto fora do prazo, bem como aqueles que contenham erro formal e/ou material em
sua elaboracdo ou procedimentos que sejam contrarios ao disposto neste Edital.

9.6- Nao serdo aceitos recursos encaminhados por meio que nido seja o previsto neste
Edital, bem como sobreposicdes de recursos apresentadas pelo mesmo candidato com
finalidade de acrescentar ou modificar a redac¢do, argumentacdo ou comprovacdo ao
requerimento anterior, independente de vigéncia de prazo.

9.7- A empresa GS Assessoria e Consultoria LTDA - ME e o Municipio de Irati/SC, nao se
responsabilizarao por recursos enviados via internet ndo recebidos por motivo de ordem
técnica de computadores, falhas de comunicagao, congestionamento de linhas, bem como
quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

10- DO RESULTADO FINAL

10.1 - Para atribuicdo da nota final, o resultado da prova escrita objetiva sera computado
conforme férmula abaixo, exceto para cargos de professores:

Numero de Acertos x Valor da Questio = NOTA FINAL
10.2 - Para os cargos de professores, a formula a ser aplicada sera a seguinte:

Numero de Acertos Prova Objetiva x Valor da Questiao + Prova de Titulos = NOTA
FINAL

10.3 - Ocorrendo empate na nota final, o desempate beneficiara, sucessivamente, o
candidato que:

a) Estiver com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos conforme Estatuto do idoso;
b) Obtiver maior nota de conhecimentos especificos;
c) Obtiver maior nota de lingua portuguesa;

d) Obtiver maior nota de matematica;
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e) Data de nascimento (mais idoso);
f) Sorteio publico.

10.4 - Somente serao classificados e poderao ser chamados os candidatos que nao
zerarem em nenhuma das disciplinas da prova objetiva.

10.5 - Havendo candidatos com idade igual ou superior a 60 anos, estes terdo preferéncia
na classificagcdo sobre os demais em caso de empate, nos termos do art. 27, paragrafo

unico, da Lei Federal n.2 10.741, de 12 de outubro de 2003.

10.6- A classificacdo final dos candidatos obedecerd a ordem decrescente de notas
obtidas.

11- DA CONVOCACAO E DO PROVIMENTO

11.1 - Os candidatos classificados e que excederem ao numero de vagos poderdo ser
convocados durante o prazo de validade do Concurso Publico em funcio da
disponibilidade de vagas futuras, ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento
das nomeacgbes no site oficial do municipio ocorrido durante o prazo de validade do
Concurso Publico.

11.2 - Os candidatos aprovados serdao convocados através do site oficial do Municipio, na
imprensa local a comparecerem em data, horario e local preestabelecidos para serem
contratados e receberem a designacao do respectivo local de trabalho.

11.3 — Sao requisitos basicos para provimento ao cargo/funcao:

11.3.1- Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

11.3.2- Estar em pleno gozo do direito politico;

11.3.3- Estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

11.3.4- Ter nivel de escolaridade, habilitagdo legal exigida para o exercicio do emprego;

11.3.5- Idade minima de 18 anos;
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11.3.6- Atestado de aptidao fisica e mental para o exercicio do emprego, expedido por
médico legalmente habilitado, podendo ser ratificado pelo médico do Municipio a critério
da Administracdao Publica;

11.3.7- Apresentar, quando se tratar de profissdo regulamentada, o competente registro
de inscricdo no respectivo 6rgao fiscalizador da Profissao;

11.3.8- Declaracdao de nao acumulacdo de cargos publicos, inclusive func¢io, cargo ou
emprego em autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas, sociedades de economia
mista da Unido, do Distrito Federal, dos Estados, dos Territérios e dos Municipios, bem
como do ndo recebimento de Proventos decorrentes de inatividade em cargos nao
cumulaveis;

11.3.9- Certiddo negativa de antecedentes criminais expedida pelo Foro da Justica
Estadual do local de residéncia do candidato;

11.3.10- Certidao negativa de antecedentes criminais expedida pela Justica Eleitoral do
domicilio eleitoral do candidato;

11.3.11- Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

11.3.12- Atender a todos os requisitos da legislacdo municipal pertinente para a
investidura no emprego publico.

11.3.13. Apresentar a qualificacdo cadastral, conforme exigéncia do e-Social.

11.3- Os requisitos acima deverao ser comprovados pelo candidato, se aprovado e
convocado, para tomar posse do cargo/funcao.

11.4- O candidato aprovado que nao se apresentar no setor de Recursos Humanos do
Municipio de Irati/SC, no prazo de 30 (trinta) dias contados da sua convocacao,
comprovando todas as condi¢cdes e exigéncias dispostas no item 10.3 deste Edital,
mediante a apresentacdao dos documentos solicitados, ou ndo for encontrado no endereco
constante no requerimento de inscricdo, perdera a vaga conquistada neste Concurso
Publico, sendo chamado o classificado imediatamente seguinte.

11.5- O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contado a partir

da data do Edital de Homologagdo, podendo ser prorrogado por uma unica vez, por igual
periodo, a critério do Municipio de Irati/SC.
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11.6- O candidato devera manter seus dados atualizados no Municipio de Irati/SC.

12- DAS COMPETENCIAS

12.1- A Empresa GS Assessoria e Consultoria LTDA - ME. compete, através de seus
departamentos, a confeccdo de editais; recebimento das inscrigcdes; conferéncia de
documentos; elaboracao, aplicacdo, fiscalizacdo, coordenac¢do, correcio e demais atos
pertinentes as provas; emissdo de atas e listagens diversas; recebimento e apreciacdo de
recursos interpostos; divulgacdo das informag¢des em site proprio; elaboragdo de dossié
sobre o Concurso Publico com todos os atos decorrente de sua aplicacdo para
arquivamento pela contratante; prestacao de informac¢des sobre o certame; e atuacdo em
conformidade com este Edital durante todo o processamento do Concurso Publico.

12.2- Ao Municipio de Irati/SC compete, através do Prefeito Municipal e da Comissao
Executiva, disponibilizacdo de Leis e demais informag¢des; homologacdo das inscri¢oes;
divulgacdo dos atos pertinentes ao certame; informagdo acerca de impugnagdes contra
este Edital; assinatura e publicacdao dos editais e demais atos; acompanhamento de todas
as fases do certame; e atuacdo em conformidade com este Edital durante todo o
processamento do Concurso Publico.

13- CRONOGRAMA

DESCRICAO DAS ATIVIDADES PERIODO

1. Periodo de inscricao 11/04 a
13/05/2022

2. Periodo de inscricdo para os doadores de sangue, medula e 11/04 a
hipossuficientes 02/05/2022
3. Ultimo dia de entrega da documentagio da comprovacio para candidatos 02/05/2022

doadores de sangue, medula e hipossuficientes.

4. Publicacao da homologagao preliminar dos pedidos de isencao de taxa de
inscricao

03/05/2022

5. Prazo para interposi¢do de recurso quanto ao indeferimento dos pedidos

03/05/2022 a

de isencao de taxa de inscrigcao 05/05/2022
6. Publicacdo da homologacao final dos recursos dos pedidos de isencao 06/05/2022
7. Ultimo dia para a realizacdo do pedido de condi¢des especiais para a 06/05/2022
realizacdo da prova objetiva

8. Ultimo prazo para pagamento da taxa de inscrigio 14/05/2022
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9. Publicacdao da homologacao preliminar das inscri¢cdes e dos pedidos de
condi¢Oes especiais para realizacao da prova objetiva

16/05/2022

10. Prazo de recursos contra as inscricdoes deferidas e indeferidas

16/05/2022 a

18/05/2022
11. Publicagdo da homologacdao final das inscrigdes, divulgacdo do 19/05/2022
ensalamento dos candidatos e do local da prova objetiva
12. Aplicacio da Prova Objetiva 22/05/2022
13. Divulgagcdo do gabarito preliminar das provas objetivas, das notas 22/05/2022

preliminares da prova de titulos

14. Prazo para interposicdo de recurso contra o gabarito preliminar e

22/05/2022 a

questdes das provas objetivas e das provas de titulos 25/05/2022
15. Divulgacédo do gabarito definitivo das provas objetivas 30/05/2022
16. Divulgacao da Ata de Classificagao Preliminar 31/05/2022
17. Prazo para interposicdo de recurso contra a Ata de Classificacdao 31/05/2022 a
Preliminar 03/06/2022
18. Divulgacao da Ata de Classificacao Final 06/06/2022

13.1- O cronograma acima podera sofrer alteracdes, dependendo do numero de inscritos,
do numero de recursos, intempéries e por decisdo da Comissao Executiva e da empresa
GS Assessoria e Consultoria LTDA - ME.

14- DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1- Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdao de Acompanhamento
e Fiscalizacdo, com auxilio do Juridico do Municipio.

14.2- Fica eleito o foro da Comarca de Quilombo/SC para dirimir quaisquer questdes em
relacdo ao presente certame.

14.3- Apd6s a divulgacdo da Ata de Classificacdo Final do Concurso Publico, a empresa
Contratada entregara ao Municipio de Irati/SC todos os registros escritos originais
gerados no certame (fichas de inscricdo, listas de presenca por sala, termos de abertura de
malotes de provas, termos de lacre de envelopes, atas de ocorréncias por sala, recursos e
cartdes respostas).

14.3.1 - Fazem parte deste Edital:
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14.3.2 - Anexo | - Contetido Programatico;

14.3.3- Anexo Il - Atribui¢des do Cargo/Funcao;

14.3.4- Anexo IIl - Pedido de isencdo da taxa de inscrigdo;
14.3.5- Anexo IV - Formulario de Recurso;

14.4- Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Irati/SC, 08 de abril de 2022.
ALCIR FERRARI

Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

Municipio de Irati/SC - Edital Concurso Publico 01/2022. Fls. 27/23



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE IRATI

ANEXO I
CONTEUDO
PROGRAMATICO

1 - PARTE GERAL

NiVEL FUNDAMENTAL / MEDIO / SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA: Compreensio e interpretacio de palavra, frase ou texto,
reconhecimento e compreensiao de diferentes tipos e géneros textuais, coesdo e
coeréncia, recursos coesivos, ponto de vista do autor, ideia central e ideias
convergentes, informacgdes literais e inferéncias, intertextualidade e
extratextualidade. Ortografia: divisdo silabica, pontuacdo, uso do hifen, acentuacao
grafica, crase, uso dos Porqués, mas e mais, bem e bom, mal e mau, uso de x, ch, ss, s,
sc, ¢, g, j, adequacdao vocabular. Morfologia: processos de formacao de palavras,
artigo, adjetivo, advérbio, pronome, preposicdo, substantivo, verbo, conjuncio,
numeral, interjeicdo, flexdes, conjugacdo verbal, sentido proéprio e figurado. Sintaxe:
sintaxe da oracdo e do periodo composto, voz passiva e ativa, concordancia nominal e
verbal, regéncia nominal e verbal, colocagcdo pronominal. Semantica: relagées de
significados entre palavras e oragdes, polissemia, sinbnimo, anténimo, homdnimos e
paronimos, figuras de linguagem, conotacdo, denotacdao, ambiguidades. Fonologia:
fonemas e letras, silabas, encontros consonantais e vocalicos (ditongo, tritongo,
hiato). Literatura: periodos e estilos da literatura brasileira, estilos dos escritores,
géneros literarios. Novo acordo ortografico.

MATEMATICA: Operacées fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacio e divis3o.
Operacdes com nuimeros naturais, nimeros racionais e numeros complexos. Teoria
dos conjuntos. Operac¢cdes com fragoes, minimo maultiplo comum e maximo divisor
comum. Func¢des exponenciais. Analise Combinatéria e bindmio de Newton. Matrizes.
Determinantes. Sistemas lineares. Nimeros complexos. Raciocinio légico. Polindmios.
Produtos notaveis. Equag¢Ges e inequacdes de 1°2 e 22 Grau. Problemas.
Probabilidades. Fatoracdo. Potenciacdo. Regra de trés simples e composta. Juros
simples e composto. Razao e proporcao. Porcentagem. Grandezas proporcionais.
Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média
aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume, dngulo e
Teorema de Pitagoras. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressao geométrica. Analise combinatdria.Sistema Monetario Brasileiro. Equacdes
logaritmicas, exponenciais e trigonométricas. Derivada. Trigonometria.
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CONHECIMENTOS GERAIS:
Aspectos gerais da histéria, geografia, geografica, hidrologia, politica, econdmica e social do Brasil, do
Estado de Santa Catarina e do municipio de Irati - SC.

2 - PARTE ESPECIFICA

1. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo.
Comportamento no ambiente de trabalho. Organizagdo do local de trabalho. Carregamento e
descarregamento de mercadorias de veiculos em geral. Servigos de capina em geral. Limpeza de vias
publicas e pragas municipais. Tarefas de construgdo. Instrumentos agricolas. Técnicas de aplicagdo de
inseticidas e fungicidas. Lavagem de maquinas e veiculos. Limpeza de pegas e oficinas. Produtos de
limpeza, sua utilidade e aplicacdo. Instrumentos e materiais utilizados na realizacdo de limpezas em
geral. Coleta de lixo e tipos de recipientes. No¢des de seguranca no trabalho. No¢des de primeiros
socorros. Conservacdo do Mobilidrio. Telefones de emergéncia. Saneamento basico. Manuseio de
produtos quimicos. No¢bes basicas de eletricidade, hidraulica, carpintaria e marcenaria e reparos em
alvenaria. Nog¢des basicas de pintura em paredes, muros e metal. Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

2. AUXILIAR DE MANUTENCAO E CONSERVACAO: Atividades especificas teéricas inerentes ao cargo.
Comportamento no ambiente de trabalho. Organizacio do local de trabalho. Carregamento e
descarregamento de mercadorias de veiculos em geral. Servicos de capina em geral. Limpeza de vias
publicas e pracas municipais. Tarefas de construgdo. Instrumentos agricolas. Técnicas de aplicacdo de
inseticidas e fungicidas. Lavagem de maquinas e veiculos. Limpeza de pecas e oficinas. Produtos de
limpeza, sua utilidade e aplicacdo. Instrumentos e materiais utilizados na realizacdo de limpezas em
geral. Coleta de lixo e tipos de recipientes. Nocoes de seguranca no trabalho. No¢cdes de primeiros
socorros. Conservagdo do Mobilidrio. Telefones de emergéncia. Saneamento basico. Manuseio de
produtos quimicos. Nog¢des basicas de eletricidade, hidraulica, carpintaria e marcenaria e reparos em
alvenaria. No¢Ges basicas de pinturas em paredes, muros e metal. Estatuto dos Servidores Municipais.

3. AGENTE DE SERVICOS E OBRAS PUBLICAS: Limpeza ptblica: capina e varricio, remocio do lixo e
detritos e reciclagem do lixo. Nog¢des de Varricio de superficies diversas. Carregamento e
descarregamento de mercadorias utilizando forga fisica. Conhecimento e uso dos utensilios,
ferramentas e equipamentos diversos de trabalho bracal, mobilidrios e utensilios. No¢des gerais sobre
transporte de materiais de construcao civil. Conservacao e manutencao de estradas vicinais, abertura de
valas, servicos de sinalizagdo, preparo de solos para plantio. Fundamentos sobre lavagdo de maquinas e
veiculos automotores. Técnicas de limpeza, conservacdo e higienizacdo de ambientes e instalacdes
sanitarias. Limpeza de vidros, pisos, escadas e instalagdes sanitarias. Materiais de limpeza e sua
utilizacdo. Limpeza dos diferentes espacos. Produtos de limpeza, sua utilidade e aplicacdo. Instrumentos
e materiais utilizados na realizacdo de limpezas em geral. No¢des basicas sobre jardinagem: cultivo de
flores, arvores, arbustos e sobre plantio e manejo de grama e conservacdo de jardins. Nogoes de
seguranga e prevencdo de acidentes de trabalho e incéndio. Equipamentos de proteg¢io individual (EPI).
Nog¢des de Primeiros Socorros. Atualidades relativas ao cargo.
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4.Professor de Lingua Estrangeira (inglés):

Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional (LDB) - Lei n® 9.394/1996. Estatuto da Crianca e do
Adolescente - Lei n° 8.069/1990. Histoéria da Educagdo. Teoria e Pratica da Educagao. Conhecimentos
Politico-Pedagégico: funcdo social e politica da escola, perspectiva critica e perspectiva neoliberal.
Gestdo democratica e autonomia na organiza¢do do trabalho escolar. Colegiados escolares. Projetos
politico-pedagdgico. A educagdo basica no Brasil: acesso, permanéncia, inclusdo e fracasso escolar. A
organizacdo da educagdo bésica. Principios e fins da educagdo nacional. Diretrizes curriculares para a
educacdo Infantil. Pardmetros Curriculares Nacionais. Conhecimentos da Pratica de Ensino:
processos e conteddos do ensino e da aprendizagem. Conhecimento na escola. A organizacado do
tempo e do espaco e a avaliacdo escolar. Projetos de trabalho e a interdisciplinaridade. Cotidiano
escolar: relagdes de poder na escola. Curriculo e cultura. Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar.
Educacdo inclusiva. Bases psicolégicas da aprendizagem e do desenvolvimento: conceito, correntes
tedricas e repercussdes na escola. A multidimensionalidade do processo ensino-aprendizagem. Visao
interdisciplinar e transversal do conhecimento. Gestdo participativa na escola. Contribuicdes de
Piaget e de Vygotsky. Construtivismo. Nocdes de desenvolvimento infantil. O ludico e os jogos na
educacido infantil. A importancia da literatura infantil na infancia. Adaptacdo da crianca na creche.
Etica no trabalho docente.

Projeto politico-pedagogico: concepcdo, principios e eixos norteadores, fundamentos, planejamento
e implementacdo de acdes voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o
processo ensino aprendizagem. Proposta Curricular de Santa Catarina; Curriculo: planejamento,
selecdo e organizacdo dos contetdos. Teorias da aprendizagem e do desenvolvimento: conceito e
correntes teoricas. A pratica da avaliagcdo no cotidiano escolar. A multidimensionalidade do processo
ensino-aprendizagem. A interdisciplinaridade no processo deensinar e de aprender. Alfabetizacdo e
letramento. Educacio inclusiva. Referencias Curriculares Nacionais da Educacio Infantil volumes 1, 2
e 3. Diretrizes Curriculares para Educacao Infantil. Diretrizes Curriculares para a Educacio Infantil.
Atribuicoes do Cargo. Estatuto do Servidor Publico Municipal, Atualidades na Educacio. Secretarios
de Educacdo Municipal e Estadual, Atuais Ministros da Republica do Brasil. Fases do
desenvolvimento infantil segundo Piaget. Primeiros Socorros.
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5. Professor de Artes

Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB) - Lei n° 9.394/1996. Estatuto da Crianca e do
Adolescente -Lei n° 8.069/1990. Histoéria da Educacdo. Teoria e Pratica da Educacdo. Conhecimentos Politico-
Pedagdgico: func¢do social e politica da escola, perspectiva critica e perspectiva neoliberal. Gestdo democratica
e autonomia na organizacdo do trabalho escolar. Colegiados escolares. Projetos politico-pedagégico. A
educacado basica no Brasil: acesso, permanéncia, inclusao e fracasso escolar. A organizacdo da educacao basica.
Principios e fins da educagdo nacional. Diretrizes curriculares para o ensino fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais. Conhecimentos da pratica de ensino: processos e conteddos do ensino e da
aprendizagem. Conhecimento na escola. A organizacdo do tempo e do espaco e a avaliagao escolar. Projetos
de trabalho e a interdisciplinaridade. Cotidiano escolar: relagdes de poder na escola. Curriculo e cultura.
Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. Educacdo inclusiva. Bases psicologicas da aprendizagem e do
desenvolvimento: conceito, correntes tedricas e repercussdes na escola. A multidimensionalidade do processo
ensino-aprendizagem. Pressupostos filoso6ficos. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Gestdo
participativa na escola. Etica no trabalho docente. Atualidades profissionais. Tendéncias pedagégicas,
Tendéncias educacionais na sala de aula: Etica no trabalho docente. Visdo interdisciplinar e transversal do
conhecimento. Projeto politico-pedagogico: concepgdo, principios e eixos norteadores, fundamentos,
planejamento e implementacdo de acdes voltadas ao desenvolvimento humano, Curriculo: planejamento,
selecdo e organizacdo dos contetidos. O planejamento educacional numa perspectiva critica da educagao:
importancia, niveis e componentes. Teorias da aprendizagem e do desenvolvimento: conceito e correntes
tedricas. A pratica da avaliagio no cotidiano escolar. A multidimensionalidade do processo ensino-
aprendizagem. A interdisciplinaridade no processo de ensinar e de aprender. Educacdo inclusiva. PCNs -
Parametros Curriculares Nacionais de Séries Iniciais (Temas transversais,

Projeto politico-pedagégico: concepgdo, principios e eixos norteadores, fundamentos, planejamento e
implementacdo de acdes voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o processo ensino
aprendizagem. Proposta Curricular de Santa Catarina; Curriculo: planejamento, selecdo e organizagdo dos
conteddos. Teorias da aprendizagem e do desenvolvimento: conceito e correntes teodricas. A pratica da
avaliacio no cotidiano escolar. A multidimensionalidade do processo ensino-aprendizagem. A
interdisciplinaridade no processo de ensinar e de aprender. Alfabetizacido e letramento. Educacio inclusiva.
Referencias Curriculares Nacionais da Educacdo Infantil volumes 1, 2 e 3. Diretrizes Curriculares para
Educacao Infantil. Diretrizes Curriculares para a Educac¢io Infantil. Atribui¢des do Cargo. Estatuto do Servidor
Publico Municipal, Atualidades na Educagdo. Secretarios de Educagdo Municipal e Estadual, Atuais Ministros
da Republica do Brasil. Fases do desenvolvimento infantil segundo Piaget. Primeiros Socorros.
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6. Professor de Ensino Fundamental:

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) - Lei n°® 9.394/1996. Estatuto da Crianca e do
Adolescente -Lei n° 8.069/1990. Histéria da Educacdo. Teoria e Pratica da Educacdo. Conhecimentos Politico-
Pedagdgico: funcdo social e politica da escola, perspectiva critica e perspectiva neoliberal. Gestdo democratica
e autonomia na organizacdo do trabalho escolar. Colegiados escolares. Projetos politico-pedagégico. A
educacdo basica no Brasil: acesso, permanéncia, inclusao e fracasso escolar. A organizacdo da educagdo basica.
Principios e fins da educagdo nacional. Diretrizes curriculares para o ensino fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais. Conhecimentos da pratica de ensino: processos e conteddos do ensino e da
aprendizagem. Conhecimento na escola. A organizacdo do tempo e do espaco e a avaliacdo escolar. Projetos
de trabalho e a interdisciplinaridade. Cotidiano escolar: relagdes de poder na escola. Curriculo e cultura.
Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. Educacdo inclusiva. Bases psicologicas da aprendizagem e do
desenvolvimento: conceito, correntes tedricas e repercussdes na escola. A multidimensionalidade do processo
ensino-aprendizagem. Pressupostos filoso6ficos. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Gestdo
participativa na escola. Etica no trabalho docente. Atualidades profissionais. Tendéncias pedagégicas,
Tendéncias educacionais na sala de aula: Etica no trabalho docente. Visdo interdisciplinar e transversal do
conhecimento. Projeto politico-pedagogico: concepgdo, principios e eixos norteadores, fundamentos,
planejamento e implementacdo de acdes voltadas ao desenvolvimento humano, Curriculo: planejamento,
selecdo e organizacdo dos contetidos. O planejamento educacional numa perspectiva critica da educagao:
importancia, niveis e componentes. Teorias da aprendizagem e do desenvolvimento: conceito e correntes
tedricas. A pratica da avaliagio no cotidiano escolar. A multidimensionalidade do processo ensino-
aprendizagem. A interdisciplinaridade no processo de ensinar e de aprender. Educagdo inclusiva. PCNs -
Parametros Curriculares Nacionais de Séries Iniciais (Temas transversais,

Projeto politico-pedagégico: concepgdo, principios e eixos norteadores, fundamentos, planejamento e
implementacdo de acdes voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o processo ensino
aprendizagem. Proposta Curricular de Santa Catarina; Curriculo: planejamento, selecdo e organiza¢do dos
conteddos. Teorias da aprendizagem e do desenvolvimento: conceito e correntes tedricas. A pratica da
avaliagdo no cotidiano escolar. A multidimensionalidade do processo ensino-aprendizagem. A
interdisciplinaridade no processo de ensinar e de aprender. Alfabetizacio e letramento. Educacio inclusiva.
Referencias Curriculares Nacionais da Educacdo Infantil volumes 1, 2 e 3. Diretrizes Curriculares para
Educacao Infantil. Diretrizes Curriculares para a Educac¢io Infantil. Atribui¢des do Cargo. Estatuto do Servidor
Publico Municipal, Atualidades na Educacio. Secretarios de Educacdo Municipal e Estadual, Atuais Ministros
da Reptblica do Brasil. Fases do desenvolvimento infantil segundo Piaget. Primeiros Socorros.

7. MEDICO AMBULATORIAL E PSF: Antibioticoterapia. Anemias. Hipertensio arterial. Diabetes. Parasitoses
intestinais. Esquistossomose. Cefaleias. Febre de origem indeterminada. Diarreias. Ulcera péptica. Hepatite.
Hipertireoidismo. Hipotireoidismo. Insuficiéncia cardiaca. Alcoolismo. Doengas sexualmente transmissiveis.
Cardiopatia isquémica. Arritmias cardiacas. Doenca pulmonar obstrutiva crénica. Dor toracica. Dor lombar.
Ansiedade. Asma brénquica. Pneumonias. Tuberculose. Hanseniase. Leishmaniose. AIDS. Infec¢do Urinaria.
Enfermidades bucais. Epilepsia. Febre reumatica. Artrites. Acidentes por animais peconhentos. Micoses
superficiais. Obesidade. Dislipidemias. Epidemiologia, Fisiopatologia, diagnoéstico, clinica, tratamento e
prevencdo das doencas cardiovasculares (insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias
cardiacas, doenca reumadtica, aneurismas da aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas,
hipertensao arterial, choque); pulmonares (insuficiénciarespiratdria aguda e crénica, asma, doenca pulmonar
obstrutiva crénica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intestinal,
neoplasias); sistema digestivo (gastrite e ulcera péptica, cilicistocopatias, diarréia aguda e cronica,
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pancreatites, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatérias, doenca diverticular de colo, tumores
de colo); renais (insuficiéncia renal aguda e croénica, glomeruloneferites, distirbios hidroeletroliticos e do
sistema acido base, nefrolitiase, infeccdes urinarias); metabdlicas e do sistema enddcrino (hipovitaminoses,
desnutricdo, diabetes mellitos , hipotiroidismo, hipertiroidismo, doencas da hipéfise e da adrenal);
hematolégicas (anemias hipocdnicas, macronciticas e homoliticas, anemia aplastica, leocopenia, purpuras ,
disturbios de coagulacdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusido); reumatolégicas (osteoartrose,
doenca reumatdide juvenil, gota, lipus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doenca do colageno);
neurolégicas (coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas,
ecefalopatias, psiquiatricas, alcoolismo, abstinéncia alc6olica, surtos psicéticos, panico, depressao); infecciosas
e transmissiveis (sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tif6ide,
hansenfase); doencas de chagas, esquistossomose, leichmaniose, lesptopirose, maldria, tracoma,
estreptococcias, estafilococcias , doenca meningocdcica, infec¢des por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses;
dermatoldgicas (escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infec¢cdes
bacterianas; imunologicas, doen¢a do sono, edema angioneurotico, urticaria, anafiloxia, ginecoldgicas, doenca
inflamatdria pélvica, cancer ginecoldgico, leucorréias, cancer da mama, intercorrentes no ciclo gravidico.
Clinica Médica: Relacdo médico-paciente. Cuidados preventivos de saidde. Abordagem ambulatorial do
paciente com as seguintes enfermidades: Enfermidades do estdmago e do esdéfago (Sindromes dispépticas.
Ulcera péptica. Gastrites. Esofagites de refluxo). Enfermidades dos intestinos (Transtornos diarreicos. Célon
Irritavel. Parasitoses Intestinais). Enfermidades do Pancreas comuns na pratica clinica. Enfermidades do
figado e vias biliares (Cirrose. Hepatite. Colecistopatias). Enfermidades do aparelho circulatério (Cardiopatia
Isquémica. Infarto agudo do miocardio. Insuficiéncia Cardiaca. Arritmias. Cardiopatias oro valvulares.
Arteriosclerose. Hipertensdo Arterial. Cor Pulmonale. Insuficiéncia Venosa. Insuficiéncia Arterial Periférica.
Tromboflebite). Enfermidades Respiratorias (Insuficiéncia Respiratéria. Doenca Pulmonar Obstrutiva
Cronica. Asma Bronquica. Enfisema. Pneumonias. Tuberculose Pulmonar. Pleurites.). Enfermidades dos rins e
vias urinarias (Litiase renal. Infeccdo Urinaria. Cistites.). Enfermidades do Sistema Nervoso Central (Acidentes
Vasculares Cerebrais. Doenca de Parkinson. Meningites. Epilepsia. Vertigens. Cefaleias.). Enfermidades
Hematolégicas (Anemias. Leucemias.). Enfermidades Metabdlicas e Endécrinas (Diabetes Mellitus.
Hipertireoidismo. Hipotireoidismo. Hipoglicemias. Obesidade. Gota. Dislipidemias. Hiopovitaminoses.
Desnutricdo.). Doencas infecciosas e doencas sexualmente transmissiveis (Sindrome da Imunodeficiéncia
Adquirida. Hanseniase. Coélera. Raiva. Leptospirose. Dengue. Rubéola. Tétano. Parotidite.Estreptococcias.
Estafilococcia. Sinusite. Amigdalite.). Enfermidades Reumaticas (Artrite Reumatoide. Febre reumatica. Lupus
Eritematoso Sistémico. Osteoporose. Osteoartrose. Bursites. Lombalgias. Lesdes por Esfor¢cos Repetidos)
Enfermidades Dermatolégicas (Micoses de pele. Dermatites. Eczema. Urticaria. Escabiose. Pediculose.).
Enfermidades psiquiatricas (Ansiedade. Depressido) Enfermidades comuns na infancia (Esquema basico de
imunizacdo. Negligéncia e maus tratos na infancia). Alcoolismo e Tabagismo. Legislacdo e Politicas de Sadde:
Constituicdo Federal, artigos referentes a Saude. Lei 8.080 de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90. Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Satide - NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a
Saide/SUS - NOAS-SUS 01/02. Estratégia de Saude da Familia - ESF. Estratégias de acdes de promocio,
protecdo e recuperacdo da sadde. Diretrizes e bases da implanta¢io do SUS. Organizacdo da Atengdo Basica no
Sistema Unico de Satide. Epidemiologia, histéria natural eprevencdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Saude - Vigilancia em Sadde. Indicadores de nivel de saide da populagio. Politicas de
descentralizacdo e atengdo primaria a Satide. Enfase em sadde coletiva. Doencas de notificagio compulséria.
Preenchimento de Declaracio de Obito. Cédigo deEtica do Profissional. Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais (Regime Juridico). Questoes relativas as atividades inerentes a fungio.
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ANEXO II

ATRIBUICOES DO CARGO/FUNCAO

ATRIBUICOES COMUNS (TODOS 0OS CARGOS)

Propor a geréncia imediata providéncias para a consecucdo plena de suas atividades,

inclusive indicando a necessidade de aquisicdo, substituicdo, reposicio, manutenciao e

reparo de materiais e equipamentos;

Solicitar requisicdes de materiais necessarios a execucdo dos servigos; Manter-se atualizado

sobre as normas municipais;

Participar de cursos de qualificacdo e requalificacdo profissional e repassaraos seus

pares;

Participar de reunides técnicas, administrativas e de treinamento;

Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragao

Publica, especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da

publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, reservando o sigilo das informacdes;

Tratar o publico com zelo e urbanidade;

Realizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo e conforme orientacdo da chefia imediata;

Participar de escala de revezamento e plantdes sempre que houver necessidade.

Cumprir os horarios ordinarios de trabalho e o0s extraordinarios que lhes forem

determinados;

Manter em asseio e ordem o local de trabalho, os méveis, utensilios, maquinas ou aparelhos

sob sua guarda e responsabilidade, sugerindo sua manutenc¢ao, quando necessario;

Permanecer nos locais de trabalho nas horas de expediente, ausentando-se somente com

justa causa e mediante autorizacido do chefe imediato;

Ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver

desempenhando as suas tarefas;

Zelar pelo cumprimento das normas de saide e seguranca do trabalho e utilizar

adequadamente equipamentos de protecao individual e coletiva;

Zelar pela guarda e conservacao dos materiais e equipamentos de trabalho; Zelar pelas

ferramentas e estoques de materiais que lhe sao confiados; Executar tarefas pertinentes a
area de atuacao, utilizando-se deequipamentos e

programas de informatica;

Executar outras tarefas afins, de acordo com as necessidades peculiares doorgio e que
lhes sejam regularmente atribuidas;

Cumprir a jornada de trabalho diaria conforme solicitado pelo 6rgiao, naopodendo,
todavia, ultrapassar os limites estabelecidos na legislacao vigente.
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AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Atribuicoes:

Zelar pela manutengao das instalagdes, mobiliarios e equipamentos do 6rgao;

Executar trabalhos bragais;

Executar servigos de limpeza nas dependéncias internas e externas do érgao, jardins, garagens e veiculos;
Executar servigos auxiliares de limpeza, revisdo e acondicionamento das pecas e lubrificacdo das maquinas;
Manter em condigdes de funcionamento os equipamentos de prote¢do contra incéndios ou quaisquer outras
relativas a segurancga do 6rgao;

Executar servigos de copa, cozinha;

Receber, protocolar e entregar correspondéncia interna e externa;

Processar copia de documentos;

Receber, orientar e encaminhar o publico, informando sobre localizagido de pessoas ou dependéncias do
orgao;

Receber e transmitir mensagens;

Encarregar-se da abertura e fechamento das dependéncias do 6rgao;

Encarregar-se da lavagem, lubrificagdo, limpeza, polimento e abastecimento de veiculos e maquinas;

Relatar as anormalidades verificadas;

Atender telefone e transmitir ligacdes;

Efetuar pequenos reparos e consertos;

Providenciar os servicos de manutencdo em geral;

Ter sob sua guarda material destinado as atividades de seu setor de trabalho;

Carregar e descarregar veiculos em geral, transportar e elevar mercadorias, material de construgéo e outros;
Fazer mudangas;

Proceder abertura de valas;

Efetuar servigo de capina em geral;

Varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos das vias publicas;

Auxiliar no recebimento, pesagem e contagem de materiais;

Lavar pecas em dependéncias de oficinas, garagens e similares;

Abrir, repor e consertar o calgamento, fazer assentamento de meio fio;

REGIME DE TRABALHO: Estatutario

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

CONDICOES PARA INGRESSO: Concurso Publico de Provas, podendo ser solicitadas outras exigéncias
cargo/fungio contempladas no edital de regulamentagio do concurso publico.

HABILITACAO PROFISSIONAL: Ensino Fundamental Completo.

AUXILIAR DE MANUTENCAO E CONSERVACAO

Atribuicdes:
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Fazer a manuten¢do preventiva, sob orientagdo da Chefia;

Zelar pela manuteng¢do das instalagdes, mobilidrios e equipamentos

do 6rgao;

Executar servigos de copa, cozinha;

Receber, protocolar e entregar correspondéncia interna e externa;

Processar copia de documentos;

Receber, orientar e encaminhar o publico, informando sobre

localizagdo de pessoas ou dependéncias do 6rgao;

Receber e transmitir mensagens;

Encarregar-se da abertura e fechamento das dependéncias do érgao;

Relatar as anormalidades verificadas;

Atender telefone e transmitir ligacdes;

Auxiliar no recebimento, pesagem e contagem de materiais;

REGIME DE TRABALHO: Estatutario
CARGA HORARIA: 40 horas semanais
CONDICOES PARA INGRESSO: Concurso Publico de Provas, podendo ser
solicitadas outras exigéncias vinculadas ao
exercicio do cargo/fun¢do contempladas no
edital de regulamentagdo do concurso publico.
HABILITACAO PROFISSIONAL: Ensino Fundamental Completo.

AGENTE DE SERVICOS E OBRAS PUBLICAS
Atribuigoes

Confeccionar e recuperar utensilio de madeira, serrando, cortando,
lixando, colando e montando pegas;

Instalar portas, janelas e outras pecas de madeira;

Montar instalagdes elétricas para utilizagdo de equipamentos;

Instalar e reparar instalacdes elétricas para diversos aparelhos;
Substituir lampadas, reatores, suportes e outras pe¢as de luminarias,
internamente e nas vias publicas;

Instalar e executar obras em tubula¢des e encanamentos de agua e
esgoto;

instalar e reparar bombas hidraulicas;

Instalar e concertar torneiras, valvulas, registros e transmissoes;
Misturar cimento, areia e agua dosando as quantidades de forma
adequada para obter argamassa a ser empregada no assentamento de
alvenaria, tijolos, ladrilhos, pisos e outros;

Realizar trabalho de manutencdo preventiva e corretiva para dar aos
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locais melhor acabamento;
Executar servicos gerais de pintura e limpeza nas edificagdes, portas,
janelas, ferragens e equipamentos de escritério;
Preparar a superficie a ser trabalhada, raspando, lixando e aplicando
massa;
Preparar a tinta, obtendo a tonalidade desejada, através de
componentes quimicos;
Executar servigos de encanamentos;
Executar servigos de concertos quando necessarios em qualquer
encanamento o qual a prefeitura seja responsavel;
Executar servigos de tratamento de agua para o consumo da
populacgio;
Fiscalizar pogos e reservatorios de agua potavel;
Zelar pelo funcionamento correto da rede de agua potavel do
municipio; Informar rapidamente os responsaveis em caso de
qualquer indicio de contaminacdo da agua potavel usada pela
populacio;
Fiscalizar o funcionamento de bombas ou motores usados na
distribuicdo de agua;
Estar sempre a disposicio em qualquer dia da semana no caso de
emergéncia de concertos ou trabalhos semelhantes necessarios para
que assegurem o bom funcionamento da rede de dgua do municipio;
Verificar as caracteristicas das obras, examinando a planta e
especificacoes;
Executar, segundo desenhos e croquis, obras de construgio e
reconstrugdo de prédios, pontes, muros, calgcadas e/ou outros;
Trabalhar com qualquer tipo de argamassa a base de cal, cimento e
outros materiais de construcao; executar trabalhos de alicerces;
Levantar paredes e rebocar; assentar e fazer restauragdes de tijolos,
ladrilhos, azulejos, mosaicos e outros materiais;
Realizar trabalhos de manutenc¢do corretiva de prédios, calgadas e
estruturas semelhantes;
Operar instrumentos de medida, peso, prumo, nivel e /ou outros;
Construir caixas d’agua, sépticas, esgotos, tanques, etc.;
Executar servigos de instalagdes de circuitos elétricos, seguindo
plantas, esquemas e croquis; reparar e instalar redes elétricas em
prédios e logradouros publicos;
Colocar e fixar quadros de distribuicdo, caixa de fusiveis, tomadas,
calhas, bocais para lampadas e outros;
Reparar e instalar disjuntores, relés, exaustores, amperimetros,
reatores, resisténcias, painéis de controle e outros; instalar
gambiarras nas ruas em épocas de festas;
Instalar, regular e reparar aparelhos e equipamentos elétricos;
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REGIME DE TRABALHO: Estatutario
CARGA HORARIA: 40 horas semanais
CONDICOES PARA INGRESSO: Concurso Publico de Provas, podendo ser

solicitadas outras exigéncias vinculadas ao

exercicio do cargo/fun¢do contempladas no

edital de regulamentagdo do concurso publico.
HABILITACAO PROFISSIONAL: Ensino Fundamental Completo.

PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA (INGLES)

Atribuicgoes:

Participar da elaboragdo da proposta pedagoégica do estabelecimento de ensino;

Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica do estabelecimento de ensino;

Zelar pela aprendizagem dos alunos, dando condi¢des para a manutenc¢do da saude fisica e psiquica dos alunos;
Estabelecer estratégias de recuperacio para os alunos de menos rendimento;

Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, avaliagio e ao desenvolvimento profissional;

Colaborar com as atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade;

Executar o trabalho didrio de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relagdes que conduzam a
aprendizagem;

Manter com os colegas o espirito de colaboracio e solidariedade indispensavel a eficiéncia da obra educativa;
Realizar com clareza, precisdo e presteza, toda escrituracdo referente a execucdo da programacio, frequiéncias e
aproveitamento dos alunos;

Executar as demais normas estabelecidas no regimento escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgdos superiores e

legislagao federal, estadual e municipal.

REGIME DE TRABALHO : Estatutario
CARGA HORARIA: 20 horas semanais.
CONDICOES PARA INGRESSO: Concurso Publico de Provas e Titulos, Concurso Publico de Provas, podendo
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ser solicitadas outras exigéncias vinculadas ao exercicio do cargo/fungao, contempladas no edital de regulamentacgédo
do concurso publico.

HABILITACAO PROFISSIONAL: Ensino Superior Completo na drea de atuacao.

PROFESSOR DE ARTES

Atribuicoées:

Participar da elaboragdo da proposta pedagdégica do estabelecimento de ensino;

Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica do estabelecimento de ensino;

Zelar pela aprendizagem dos alunos, dando condi¢des para a manutencdo da saude fisica e psiquica dos alunos;
Estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menos rendimento;

Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, avaliagio e ao desenvolvimento profissional;

Colaborar com as atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade;

Executar o trabalho diario de forma a se vivenciar um clima de respeito muituo e de relagdes que conduzam a
aprendizagem;

Manter com os colegas o espirito de colaboracio e solidariedade indispenséavel a eficiéncia da obra educativa;
Realizar com clareza, precisdo e presteza, toda escrituracdo referente a execucdo da programacdo, freqiiéncias e
aproveitamento dos alunos;

Executar as demais normas estabelecidas no regimento escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgdos superiores e

legislacdo federal, estadual e municipal.

REGIME DE TRABALHO : Estatutario
CARGA HORARIA: 20 horas semanais.
CONDIC()ES PARA INGRESSO: Concurso Publico de Provas e Titulos, Concurso Publico de Provas, podendo

ser solicitadas outras exigéncias vinculadas ao exercicio do cargo/funcio, contempladas no edital de regulamentagao
do concurso publico.

HABILITACAO PROFISSIONAL: Ensino Superior Completo na area de atuagao.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
Atribuicgoes:
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Participar da elaboracgdo da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino;
Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica do estabelecimento de ensino;
Zelar pela aprendizagem dos alunos, dando condi¢des para a manutencgao da sadde fisica e psiquica dos alunos;
Estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menos rendimento;
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, avaliagio e ao desenvolvimento profissional;
Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
Executar o trabalho diario de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relagdes que conduzam a
aprendizagem;
Manter com os colegas o espirito de colaboracao e solidariedade indispensavel a eficiéncia da obra educativa;
Realizar com clareza, precisdo e presteza, toda escrituracdo referente a execucdo da programacdo, frequiéncias e
aproveitamento dos alunos;
Executar as demais normas estabelecidas no regimento escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgdos superiores e

legislacdo federal, estadual e municipal.

REGIME DE TRABALHO : Estatutario
CARGA HORARIA: 20 horas semanais.
CONDIC()ES PARA INGRESSO: Concurso Publico de Provas e Titulos, Concurso Publico de Provas, podendo

ser solicitadas outras exigéncias vinculadas ao exercicio do cargo/funcio, contempladas no edital de regulamentagao
do concurso publico.

HABILITACAO PROFISSIONAL: Ensino Superior Completo na area de atuacao.

MEDICO AMBULATORIAL E PSF
Atribuigoes:

Realizar assisténcia integral (promogio e protecdo da saude, prevengio de agravos, diagnostico, tratamento,
reabilitacdo e manutencio da satude) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano:
infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

Realizar consultas clinicas e procedimentos nas unidades de Saude, do Municipio e USF, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associa¢oes etc);
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Realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria, ginecoobstetricia,
cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirturgicas e procedimentos para fins de diagnésticos;
Encaminhar, quando necessario, usudrios a servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de
referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usudrio, proposto pela referéncia;

Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo
acompanhamento do usudrio;

Contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem, ACD e
THD;

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF e das unidades
de satde do municipio.

Zelar pela conservagao do patrimonio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento, responsabilidade,
assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito.

Participar de cursos de formagdo continuada, congressos, palestras oferecidos pelos 6rgdos competentes,
mantendo-se atualizado;

Ter ética nas relagdes de trabalho, bem como nas relacoes inter pessoais;

Manter seu local de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribui¢cdes, medidas destinadas a
simplificar o trabalho e a reducao do custo das operacoes.

Desenvolver e desempenhar todas as atividades atribuidas ao cargo, conforme preceitua a classe médica e
CRM.

REGIME DE TRABALHO: Estatutario
CARGA HORARIA: 40 horas semanais
CONDICOES PARA INGRESSO: Concurso Publico de Provas, podendo ser solicitadas outras

exigéncias vinculadas ao exercicio do cargo/funcdo contempladas
no edital de regulamentacio do concurso publico.

HABILITACAO PROFISSIONAL: Ensino Superior Completo com inscricdo no Conselho Regional de
Medicina.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE IRATI

CONCURSO PUBLICO N2 001/2022
ANEXO III

FORMULARIO PARA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

A GS Assessoria e Consultoria LTDA - ME.:
DADOS DO CANDIDATO:

Nome:

RG: CPF:
Cargo/funcao:

Ne. da Inscricao:

De acordo com o item 5.2 e 5.3 do Edital do Concurso Publico
01/2022 do Municipio de Irati/SC, venho requerer a isenciao por enquadrar-me na
condicao de:

( ) Doador de sangue (Lei Estadual n® 10.567, de 07 de novembro de 1997).

Comprovo ter realizado 03 doacdes de sangue nos ultimos 12 meses que antecederam a
abertura do presente Edital, conforme documento anexo.

Descricao das doacoes:

() Hipossuficiente (Decreto 6.593/2008).

Encaminho em anexo a declaracdo do CadnUnico fornecido pela Secretaria de Assisténcia
Social do municipio , ho qual resido, atendendo o disposto do
item 5.3 do presente Edital.

() Doador de Medula

Pede deferimento.

Irati/SC, de de

Assinatura do Requerente

Para uso da banca examinadora

1 - Deferido
2 - Indeferido
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE IRATI

CONCURSO PUBLICO N2 001/2022
ANEXO IV

FORMULARIO DE RECURSO

A GS Assessoria e Consultoria LTDA - ME.

DADOS DO CANDIDATO:

Nome:

RG: CPF:

Cargo/funcao:

N2. da Inscrig¢ao:

Tipo de Recurso: Para uso da
1 - Indeferimento de isencdo da taxa de inscricao; Banca
2 - Indeferimento de inscrigao; Examinadora

3 - Indeferimento do pedido de condicdo especial;
4 - Questao da prova objetiva;

5 - Gabarito Preliminar;

6 — Ata de Classificagao Preliminar; 1 - Deferido

2 - Indeferido

Fundamentacao:

Irati/SC, de de

Assinatura do Requerente
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