PREFEITURA MUNICIPAL DE CORREGO DO OURO- GO l!’\
- =
CONCURSO PUBLICO 01/2022 ﬁ\\

EDITAL DE ABERTURA COMPLETO A JC@

consultoria

O Prefeito Municipal de Cérrego do Ouro faz saber que, em vista do disposto no art. 37, inciso Il da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei Organica do Municipio de Corrego do Ouro e Leis Municipais
vigentes, realizara Concurso Publico de Provas Obijetivas, Provas Préaticas e Prova de Titulos, para o preenchimento
dos Cargos Publicos criados no quadro de cargos da Prefeitura Municipal de Cérrego do Ouro.

O presente Concurso Publico destina-se aos cargos e vagas previstos neste Edital e para o preenchimento
efetivo de outras vagas que surgirem durante o periodo de validade deste Concurso Puablico ou ainda para outras
vagas que forem criadas e necessérias a Administragdo Municipal.

1- INFORMAGOES PRELIMINARES

1.1- Os cargos serao regidos pelo Regime Estatutario com conformidade com a Lei Complementar n° 387/1990,
suas alteracdes e conforme disposicfes constantes na Legislacdo Federal, Estadual e Municipal vigentes.

1.2- A empresa responsavel pela organizacdo e realizacdo do Concurso Publico serd a Apta Assessoria e
Consultoria EIRELI.

1.3- O presente Concurso Publico terd validade de (2) dois anos, podendo ser prorrogado por, no maximo, o
mesmo periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Cérrego do Ouro.

1.4- Os Extratos de todas as publicacdes relativas ao presente Concurso Publico, até a homologacdo do mesmo
serdo realizadas oficialmente no Diario Oficial da Uniao, Diario Oficial do Estado e o Jornal “O Popular’ e
www.aptaconcursos.com.br ou www.corregodoouro.go.gov.br. As publica¢des na integra serdo disponibilizadas em
carater informativo nos enderecos eletrdnicos acima citados e afixadas no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal
de Corrego do Ouro, localizada na Praga Cordeiro, n.° 40 — Centro — Corrego do Ouro GO, sendo de inteira
responsabilidade dos candidatos o acompanhamento de todas as publicacdes.

1.5- Todos os questionamentos ou esclarecimentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados
ou solicitados ao e-mail contato@aptarp.com.br ou pelo telefone (16) 3632-2277, de segunda a sexta-feira, Uteis,
das 09 as 17 horas (horario de Brasilia).

1.6- Estabelece ainda as instrugBes especiais que regulardo todo o processo de sele¢do ora instaurado, sob a
coordenacdo da Comissdo Organizadora fiscalizadora o Concurso Publico conforme decreto n° 015/2022 de
11/03/2022.

2- DOS CARGOS

2.1- Os Cargos, codigos, vagas, vencimentos, cargas horarias semanais, escolaridades e respectivos requisitos
sao os especificados conforme quadro a seguir:

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (ALFABETIZADO)

Cad. Cargo Carer D Saléario Base Escolaridade e Exigéncias
Semanal
01 Auxmagde Servigos 44h R$ 1.335,05 Ensino Fundamental Incompleto
erais
02 Merendeira/Cozinheira 44h R$ 1.335,05 Ensino Fundamental Incompleto
03 Pedreiro 44h R$ 1.456,41 Ensino Fundamental Incompleto
04 Porteiro/Servente 44h R$ 1.335,05 Ensino Fundamental Incompleto
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
p Carga Horaria - : S
Caod. Cargo Semanal Salério Base R$ Escolaridade e Exigéncias
05 Motorista 44h RS$ 1.577.78 Ensino Fundamental Completo + CNH
Letra D + cursos
06 | Operador de Maquinas 44h R$ 1.638,46 Ensino Fundamental Completo+ CNH
Letra D + cursos
07 Mecanico 44h. R$ 1.577.78 Ensino Fundamental Completo + CNH
Letra D + Cursos
08 Opera%or de Maquinas 44h, R$ 1.638,46 Ensino Fundamental Completo
e Pneus
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ENSINO MEDIO COMPLETO

. Carga Horaria - : L
Cad. Cargo Semanal Salério Base Escolaridade e Exigéncias
Analista de Licitacses Ensino Médio Completo + cursos lei
09 e Contratos ¢ 40h 2.427,35 licitagéo + certificado de pregoeiro +
certificado de agente de contratacéo.
10 Auxiliar Administrativo 40h 1.820,57 Ensino Médio Completo
11 Vigia 40h 1.638,46 Ensino Médio Completo
ENSINO TECNICO COMPLETO
Caod. Cargo Carsga LS Salario Base Escolaridade e Exigéncias
emanal
12 Técnico de 44h RS 1.638,46 Ensino _Tecmco completo e Registro no
enfermagem respectivo Conselho de Classe.
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
. Carga Horaria L : .
Cad. Cargo Semanal Salério Base Escolaridade e Exigéncias
Superior Completo em
administracdo/economia ou direito +
13 | Analista previdenciario 40h R$ 3.034,19 Certificado de Gestor de Regime Proprio
de Previdéncia Social (CGRPPS), com
minimo de 2 anos de certificacao.
14 Biomédico 40h 3.034,19 Superlor_CPmplet'o em Biomedicina +
Inscricdo no Orgédo da Classe
15 Educador Eisico 40h 2.427,35 Superior C(_)njpleto gm~Educagao Fisica +
Inscricdo no Orgédo da Classe
16 Enfermeiro 40h R$ 3.195,05 Ensino Superior em Enfermagem +
Inscricdo no Orgédo da Classe
17 Farmacéutico 40h R$ 3.519.67 Ensino Superior em Farmacia + Inscricdo
no Orgdo da Classe
Fiscal de Meio Superior Completo em uma das areas,
18 . 40h R$ 2.427,35 Engenharia Ambiental, Engenharia Civil
Ambiente i 5
ou Engenharia Agrbnoma.
19 Fiscal de Postura 44h R$ 1.820,57 Superior Completo
20 Fiscal de Tributos 44h R$ 1.820,57 Superior Completo
21 Fisioterapeuta 40h R$ 3.519,67 Supenor. CNompIego em Fisioterapia +
Inscricéo no Orgdo da Classe
22 | Médico Clinico Geral 40h R$ 11.016,00 Superior Completo em Medicina +
Inscricéo no Orgdo da Classe
23 Mgd_lco PSF/ 40h R$ 11.016,00 Superlqr NCompIgtONem Medicina +
Clinico Geral Inscricdo no Orgéo da Classe
24 Nutricionista 40h R$ 3.034,19 Super|9r~Comp[eto~em Nutrigao +
Inscricéo no Orgéo da Classe
25 Pedagogo 40h R$ 1.820,57 Superior Completo em Pedagogia
26 Professores (PNA)/ 40h R$ 2.384,53 Superior Completo
Pedagogo
27 Psicologo 40h R$ 3.034,19 Superior Completo em Psicologia +
Inscricdo no Orgéo da Classe
28 Técnico Administrativo 44h R$ 2.427,35 Superior Completo
29 Técnico ,d_e Labo,ra_torlo 40h RS$ 2.427.35 Superior C_:o~mpletc3 + S:urso Técnicos +
de Anélises Clinica Inscricdo no Orgéo da Classe
30 Técnico Raio X 40h R$ 1.820,57 Superior Completo Técnico de Raio X +
Inscricdo no Orgéo da Classe
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2.2 - DAS VAGAS

Cargo Vagas Cadastro Reserva
Ampla Pessoa com Ampla Pessoa com
Concorréncia Deficiéncia Concorréncia Deficiéncia

Auxiliar de Servicos Gerais 16 01 16 01
Merendeira/Cozinheira 01 - 05 01
Pedreiro 03 - 08 01
Porteiro/Servente 01 - 03 -
Motorista 05 01 16 01
Operador de Maquinas 02 - 05 01
Mecénico 02 - 04 01
Operador de Maquinas de Pneus 01 - 03 -
Analista de LicitacGes e Contratos 01 - 03 -
Auxiliar Administrativo 08 01 16 01
Vigia 02 - 06 01
Técnico de Enfermagem 03 - 09 01
Analista Previdenciario 01 - 03 -
Biomédico 01 - 03 -
Educador Fisico 02 - 05 01
Enfermeiro 02 - 05 01
Farmacéutico 01 - 04 01
Fiscal de Meio Ambiente 02 - 06 01
Fiscal de Postura 01 - 04 01
Fiscal de Tributos 01 - 04 01
Fisioterapeuta 01 - 05 01
Médico Clinico Geral 01 - 05 01
Médico PSF/ Clinico Geral - - 06 01
Nutricionista 02 - 06 01
Pedagogo 01 - 03 -
Professores (PNA)/ Pedagogo - - 19 01
Psicélogo 02 - 06 01
Técnico Administrativo 05 01 05 01
Técnico de Laboratério de Analises 01 - 04 01
Clinica
Técnico Raio X 01 - 04 01

2.2.1- Cadastro de Reserva: Os cargos para 0s quais o Concurso prevé Cadastro de Reserva ndo obrigam a
Prefeitura Municipal de Cdrrego do Ouro a convocar os candidatos aprovados, salvo nos casos de
comprovada necessidade, possibilidade orcamentaria, financeira e dentro dos limites da Lei Complementar
101/00.

2.2.2- No certame serdo ofertadas 70 (setenta) vagas para ampla concorréncia e 191 (cento e noventa e uma)
vagas para formag&o do cadastro de reserva técnica, cujo preenchimento ocorrerd de acordo com as necessidades
do municipio durante o prazo de validade do concurso.

2.2.3- A descricao das atribuigbes sumarias dos cargos e o0s requisitos para provimento constam no ANEXO | deste
edital.

2.3- DAS INSCRICOES PARA MAIS DE UM CARGO NO CONCURSO PUBLICO

2.3.1- As Provas Objetivas dos Cargos indicados abaixo serdo realizadas em periodos ou dias diferentes
uns dos outros, tornando possivel a realizacdo de inscricdo para mais de um desses Cargos a quem se

interessar:
Periodo 01 Periodo 02
Auxiliar de Servicos Gerais Merendeira/Cozinheira
Pedreiro Porteiro/Servente
Motorista Operador de Maquinas
Mecénico Operador de Maquinas de Pneus
Auxiliar Administrativo Analista de Licitacdes e Contratos
Fiscal de Postura Fiscal de Tributos
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3-

3.1-

2.3.2 - Para os demais Cargos NAO citados na tabela acima, se houver, os candidatos poder&o realizar
mais de uma inscri¢cdo sob sua inteira responsabilidade, cientes de que somente havera a possibilidade de
realizacdo de mais de uma Prova Objetiva no caso de elas serem agendadas para dias ou horarios
distintos. No caso das Provas Objetivas dos seus respectivos Cargos serem agendadas para o0 mesmo dia e
horario, os candidatos deverao optar pela realizacdo de apenas uma delas, ficando ausentes nas demais.
2.3.3 - Os periodos citados acima NAO correspondem, obrigatoriamente e sequencialmente, a manha e
tarde. Tal disposicédo sera avaliada no fechamento das inscricdes para uma melhor logistica de distribuicéo
de escolas. Para conhecimento dessa informacédo sera necessario acompanhar a divulgacdo do edital de
convocagao.

2.3.4 - Nao havera possibilidade de cancelamento das inscricdes, e nem a responsabilidade da Apta
Assessoria e Consultoria e/ou da Prefeitura Municipal de Corrego do Ouro pela devolugdo de valores
referentes as inscri¢cdes realizadas.

DAS INSCRICOES

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera ler e conhecer o edital e certificar-se de que preenche

todos os requisitos minimos exigidos para o ingresso no Cargo.

3.2-

3.3-

As inscricdes serdo realizadas exclusivamente pela internet, no endereco eletrdnico
www.aptaconcursos.com.br, no periodo de 09 de maio a 09 de junho de 2022;

3.2.1- Localizar o “link” correspondente ao Concurso Publico;

3.2.2- Preencher o formulario informando seus dados pessoais e imprimir o boleto bancario
correspondente & inscricdo realizada; o candidato é o exclusivo responsavel pelo correto
preenchimento de seus dados e envio do Formulério de Inscricdo disponibilizado, bem como pela
correta impresséo do Boleto Bancério para pagamento.

3.2.3- Especificar no Formulario de Inscricdo se é Pessoa Com Deficiéncia (PCD). Se necessitar, ele
devera requerer condi¢des diferenciadas para realizagdo da Prova em conformidade com o item 5 deste
edital.

3.2.4- Efetuar o pagamento do valor correspondente a taxa de inscricdo, salvo o candidato que obtiver a
isencéo.

3.2.5- Ao inscrever-se o candidato declarara, sob pena de responsabilidade civil e criminal, que conhece
na integra e aceita todas as regras e critérios do Edital Completo do presente Concurso Publico.

Os valores correspondentes as taxas de inscri¢do serdo de acordo com o grau de escolaridade exigida do

Cargo Publico pretendido, conforme o quadro a seguir:

Escolaridade Valor
Ensino Fundamental Incompleto/ Fundamental Completo R$ 80,00
Ensino Médio/ Técnico Completo R$ 120,00
Ensino Superior Completo R$ 170,00

3.3.1- Nao havera isencéo total ou parcial da taxa de inscri¢cdo, exceto para o candidato que declarar e
comprovar hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da taxa, nos termos do Decreto Federal
n° 6.593/08.
3.3.1.1- O candidato que preencher as condigbes para isencdo deverd realizar a solicitacdo
obedecendo aos seguintes procedimentos:
a) acessar o site www.aptaconcursos.com.br nas datas de 09 a 20/05/2022;

b) preencher total e corretamente a ficha de inscricdo, selecionar a op¢ao
de pedido de isencéo e cadastrar o namero do CadUnico (Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal) o e imprimir o boleto;

3.3.2- Terd direito a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo o candidato economicamente
hipossuficiente que estiver inscrito no CadUnico (Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal) e declarar que € membro de familia de baixa renda, assim compreendida aguela que possua renda
per capita de até meio salario-minimo ou aquela que possua renda familiar mensal de até 03 (irés) salarios-
minimos, nos termos do Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

3.3.3- O requerimento de isencdo da taxa devera ser feito no ato da inscrigdo em campo especifico,
devendo, obrigatoriamente, ser informado o Numero de ldentificagcdo Social - NIS e outros dados do
cadastramento no CadUnico.

3.3.4- A banca organizadora responsavel pelo certame verificara perante o Ministério de Desenvolvimento
Social (MDS), 6rgédo gestor do CadUnico e, se necessario, junto a Secretaria de Assisténcia Social do
municipio, a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato para fins de confirmacdo do pedido de
isencéo.

3.3.5- O pedido de isencéo sera indeferido caso seja registrado na consulta ao Sistema de Isencdo de Taxa
de Concurso Publico (SISTAC) irregularidades no Cadastro Unico, tais como: NIS invalido, NIS n&o
cadastrado, NIS excluido, NIS com renda fora do perfil, NIS que nédo pertence ao candidato ou nome do
candidato diferente do cadastro e cadastro desatualizado, NIS de candidato que tenha sido incluido no
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Cadastro Unico had menos de 45 dias e outras irregularidades informadas pelo SISTAC, conforme
estabelecido pelo Decreto 6.593/08.

3.3.6- Os dados informados na inscricdo séo de inteira responsabilidade do candidato, inclusive quanto aos
erros, omissdes ou incorregdes. Em caso de falsa declaragdo o candidato sujeitara as sangdes previstas em
lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto Federal n® 83.936/79.

3.3.7- Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que omitir informacdes,
fraudar ou falsificar documentacéo.

3.3.8- A relacdo dos candidatos com pedidos de isencdo da taxa de inscricdo indeferidos sera divulgada no
site do certame até o dia 25/05/2022 podendo os interessados apresentar recurso ou efetivar a inscricao
mediante a emissédo do boleto bancario para pagamento da taxa até o dia 10/06/2022.

3.3.9- Havendo recurso quanto ao indeferimento do pedido de isengéo, o julgamento cabera a organizadora
responsavel pelo certame, cuja deciséo sera terminativa sobre a concesséo ou nédo do beneficio.

3.4- N&o serdo aceitas inscricdes por via postal, por e-mail ou fora do periodo estabelecido neste Edital.
3.4.1- Os candidatos que se inscreverem terdo suas inscricbes efetivadas somente mediante o correto
preenchimento do Formulario de Inscrigdo e o pagamento do Boleto Bancario até a data de vencimento.
3.4.2- O Boleto Bancéario podera ser pago em qualquer agéncia bancéria, lotérica, terminal de
autoatendimento ou Internet Banking, até a data de vencimento do boleto dia 10 de junho de 2022,
podendo reimprimir seu Boleto Bancario somente até esta data. Por ocasido da Circular n° 3656/2013 do
Banco Central que instituiu a Nova Plataforma da Cobranca (boleto registrado), boletos pagos
depois do vencimento ndo serdo considerados e ndo terdo a devolugéo do valor pago.
3.4.4- Apos esta data os boletos ndo poderdo ser reimpressos com novo vencimento e a pré-inscri¢do cujo
boleto néo foi pago sera automaticamente cancelada.
3.5.5- Na&o seréd aceito o pagamento do valor das inscricbes por depdsito em caixa eletrénico, via postal,
transferéncia eletrénica, DOC, TED, PIX, ordem de pagamento ou depdsito bancario em conta corrente, ou
por qualquer outra via que ndo seja a quitacdo do Boleto Bancario gerado no momento da inscri¢ao.
3.4.6- No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscricdo somente sera efetivada apés a
quitacdo do boleto na data agendada. O candidato deve estar ciente de que se o0 pagamento ndo puder ser
realizado por falta de crédito em conta na data agendada a inscricdo ndo sera efetivada. Em caso de néo
confirmagdo do pagamento agendado, o candidato devera solicitar ao banco no qual efetuou o
agendamento o Comprovante Definitivo de Pagamento do Boleto, que confirma que o boleto foi quitado na
data agendada ou na data de vencimento do boleto. O Comprovante de Agendamento ou o Extrato
Bancario da Conta Debitada nao serdo aceitos para fins de comprovacao do pagamento.
3.4.7- Cada boleto bancario se refere a uma Unica inscricdo e devera ser quitada uma Unica vez, até a
data de vencimento e no valor exato constante no boleto bancario.
3.4.8- Caso o valor pago através do boleto bancario seja menor do que o estabelecido para a inscri¢cdo
realizada, ela ndo sera efetivada e ndo serdo disponibilizados outros meios para o pagamento da
complementacéo do valor.

3.5- A Prefeitura Municipal de Cdrrego do Ouro e Apta — Assessoria e Consultoria ndo se responsabilizam por
solicitagbes de inscricbes ndo recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de
comunicacdo e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como qualquer outro fator
externo ao site da Apta Assessoria e Consultoria EIRELI. que impossibilite a correta confirmacéo e envio dos dados
para a solicitagdo da inscricdo. Também néo se responsabilizam por inscrigbes que nao possam ser efetivadas por
motivos de impossibilidade ou erros na leitura do cédigo de barras do boleto impresso pelo candidato, seja por
dificuldades de ordem técnica dos computadores e/ou impressoras no momento da correta impressdo dos mesmos
ou por ocorréncia de rasuras no papel do boleto impresso, impossibilitando o pagamento dos boletos na rede de
atendimento bancério.

3.6- Erros de digitagdo referentes ao nimero do CPF ou Data de Nascimento do candidato, deverdo ser
comunicados imediatamente a Apta Assessoria e Consultoria EIRELI., através do site www.aptaconcurso.com.br
pois sdo dados necessarios para a consulta da inscricdo através da internet. No caso da Data de Nascimento, ainda
€ utilizada como critério de desempate na Classificacdo Final. Erros de digitagdo referentes ao home e documento
de identidade poderdo ser comunicados ao Fiscal de Sala, no momento da realizacdo da Prova Escrita, para que
ele realize a devida correcdo na Lista de Presenca.

3.7- As informacfes prestadas no Formulario de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo A Prefeitura Municipal de Corrego do Ouro excluir do Concurso Publico aquele que a preencher
com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, caso a irregularidade seja
constatada apés a nomeacao do candidato este serd exonerado.
3.7.1- O candidato serd o Unico responsavel pelas informac¢bes prestadas no Formulario de Inscricdo, as
quais implicardo o conhecimento e a expressa aceitacdo das normas e condi¢cbes estabelecidas neste
Edital, e nas instru¢des especificas contidas nos comunicados e em outros editais pertencentes ao presente
Concurso Publico, que porventura venham a ser publicados, em relacdo as quais ndao podera alegar
desconhecimento de qualquer natureza.
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3.7.2- Em atendimento as disposi¢des contidas no presente Edital, o candidato ao se inscrever devera ter
conhecimento dos requisitos exigidos a seguir, 0s quais deverdo ser comprovados por ocasido no ato da
contratacao:

3.8- Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opg¢do do Cargo Publico ou
cancelamento dela, portanto, antes de efetuar o pagamento do valor da inscricdo, o candidato deve verificar as
exigéncias para o Cargo Publico desejado, lendo atentamente as informac®es, principalmente a escolaridade
minima exigida.

3.9- Depois de efetivadas as inscricbes as mesmas ndo poderdo ser canceladas a pedido dos candidatos, por
qualquer que seja o motivo alegado, ndo havendo a restituicdo do valor da inscricdo, em hipétese alguma, salvo nos
casos de cancelamento, suspensao ou ndo realizagdo do Concurso Publico.

3.10- Seréa cancelada a inscricdo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os
requisitos.

3.11- Qualquer condicéo especial para participacdo no Concurso Publico devera ser requerida dentro do prazo
estabelecido no item 5, periodo de inscricdo, sendo que ndo se responsabilizardo a Comissao Organizadora
fiscalizadora do Concurso Publico e a Apta Assessoria e Consultoria EIRELI. por casos excepcionais que nao
tenham sido comunicados no prazo devido.

3.12- A inscricdo do candidato somente serd concluida com a publicacdo do edital de homologacdo das
inscricoes.

3.13- Caso ocorrer o cancelamento do concurso pela administracdo ou por decisdo judicial, pagamento em
duplicidade ou fora do prazo estabelecido, o candidato podera solicitar a restituicdo do valor da taxa de inscricdo
junto Secretaria de Financas do municipio

4 - DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1 - Sao reservadas para cada cargo, no minimo, 5% (cinco por cento) das vagas abertas ou que forem criadas no
prazo de validade do Concurso, para as Pessoas com Deficiéncia (PcD), desde que compativel com as atribui¢des
do respectivo cargo, conforme determina o artigo 37, inciso VIl da ConstituicAo Federal, Decreto Federal n°® 3.298,
de 20 de Dezembro de 1999, Decreto n° 8.368, de 02 de dezembro de 2014 (Transtorno do Espectro Autista),
Enunciado da Sumula n° 377 do STJ (visdo monocular) e Decreto n. 9.508/18, de 24/09/18 e Lei 13.146/15, de
06/07/2015. 6.2 Caso na aplicacdo do percentual de vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia de que trata o
item 6.1 deste edital resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos) este devera ser elevado até
0 primeiro nimero inteiro subsequente, nos termos do § 2°, art. 1° da Lei Estadual n. 14.715/04.

4.2 - No decorrer da validade do concurso, caso surja(m) vaga(s) nova(s), o candidato com deficiéncia classificado
em 1° lugar na lista de vagas reservadas sera convocado para ocupar a 52 vaga aberta. Os demais candidatos
classificados como PCD serdo convocados para ocupar a 202, a 402 e a 60% vagas e, assim sucessivamente,
observada a ordem de classificacdo, relativamente a criacdo de novas vagas, durante o prazo de validade de
Concurso Publico.

4.3 - O candidato com deficiéncia que realizar sua inscricdo devera indicar sua condi¢cdo no Formulario de Inscri¢cdo
e obrigatoriamente proceder o envio de laudo médico, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID.

4.3.1 - O laudo médico devera conter o nome completo do candidato, a assinatura e 0 CRM do profissional.

4.4 - O candidato com deficiéncia que realizar sua inscri¢cdo devera indicar sua condi¢do no Formulario de Inscri¢céo
e obrigatoriamente enviar a Declaragdo (anexo 1V) e o Laudo Médico devidamente carimbado e assinado pelo
Médico responsavel, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID juntamente, nos termos solicitados, até dois dias
uteis apds o encerramento das inscri¢cdes, via SEDEX com A.R. (Aviso de Recebimento) para a empresa A Apta
Assessoria e Consultoria EIRELI. Rua Lafaiete, 1904 — CEP 14020-053 - Ribeirdo Preto — SP. As despesas
relativas ao envio do Laudo serdo de exclusiva responsabilidade do candidato. A Apta Assessoria e Consultoria
EIRELI. e A Prefeitura Municipal de Corrego do Ouro ndo se responsabilizam pelo extravio dos documentos
enviados.

4.5.1 - Os documentos entregues pelo candidato (Laudo Médico) e Declaracdo (anexo V) ficardo anexados
ao formulario de inscricdo e ndo serdo devolvidos apds a homologacdo do Concurso Publico e tera validade
somente para este Concurso Publico.

4.6 - Os candidatos que ndo entregarem a documentacao solicitada (Laudo Médico e Declaragao) ou entregarem
documentos que ndo atendam as exigéncias constantes dos modelos em anexo, dentro do periodo estabelecido
neste Edital, NAO SERAO CONSIDERADOS COMO DEFICIENTES seja qual for o motivo alegado, sendo assim
ndo terdo o atendimento da condicdo especial para a realizagdo da prova escrita, bem como ndo concorrerao a
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reserva de vagas estabelecida em Lei, participando do Concurso Publico nas mesmas condigBes que os demais
candidatos.

4.7 - Os candidatos com deficiéncia estéo resguardados as condi¢cfes especiais previstas no Decreto N° 9.708, de
24 de setembro de 2018 e participardo do Concurso Publico em igualdade de condigcdes com os demais candidatos
no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de
aplicacao das provas, e a nota minima exigida para aprovacao.

4.8 - Os beneficios previstos deverdo ser requeridos por escrito, na Declaracdo (anexo V) juntamente com o Laudo
Médico devidamente carimbado e assinado pelo Médico responsavel, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenca — CID, até
dois dias uteis ap6s o encerramento das inscricbes via SEDEX com A.R. (Aviso de Recebimento) para a
empresa Apta Assessoria e Consultoria EIRELI.
4.8.1 - Fica assegurado o0 acesso as seguintes formas de realizagdo da prova objetiva:
a) prova impressa em caracteres ampliados, onde o candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua
prova ampliada, entre 18, 24 ou 28. Nao havendo indicacdo de tamanho de fonte, a prova sera
confeccionada em fonte 24;
b) fiscal ledor;
¢) designacéo de fiscal para auxiliar na transcricao das respostas;
d) Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais;
e) Tempo adicional para realizacdo das provas com justificativa emitida pelo profissional especialista. O
candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas do certame devera
fazer a solicitacdo no ato da inscricdo e enviar por SEDEX, o laudo médico declarando detalhadamente a
justificativa para concessao da condicao especial.
f) Acompanhante para candidata lactante. A candidata que estiver amamentando podera fazé-lo durante a
realizacéo da Prova Escrita, devendo levar acompanhante responsavel pela guarda da crianga (maior de
idade) que devera permanecer com a mesma em local estabelecido pela organiza¢@o do Concurso Publico,
fora da sala de prova e corredores. No momento da amamentacao a candidata sera acompanhada por fiscal
da coordenacgdo de prova até o local onde a crianca e o acompanhante estiverem aguardando. Neste
momento o acompanhante responsavel pela guarda da crianga ndo podera permanecer no mesmo local
gue a candidata, que deverda ficar acompanhada somente da fiscal da coordenagdo de prova durante a
amamentacdo. Ndo haverad compensacéo do tempo de amamentagéo ao tempo de prova da candidata.

4.9 - A ndo solicitacdo das condi¢cdes especiais para realizacdo da Prova Escrita, conforme estabelecido neste
Edital eximird a Apta Assessoria e Consultoria EIRELI. e A Prefeitura Municipal de Cérrego do Ouro, de qualquer
providéncia.

4.10 - A divulgacgéo da Classificagdo Final do Concurso Publico serd feita em 2 (duas) listas: 1 (uma) listagem geral
contendo todos os candidatos classificados, inclusive as Pessoas com Deficiéncia e outra contendo somente o0s
candidatos classificados com deficiéncia.
4.10.1 - Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos deficientes, essas serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados da listagem geral, com estrita observancia da ordem
classificatoria.

4.11 - O candidato est4 ciente que a entrega do Laudo e da Declaracdo (anexo 1V) juntamente com a realizacdo da
prova objetiva ndo significa que ele serd automaticamente considerado apto na pericia Médica Oficial designada
pela Prefeitura Municipal de Cérrego do Ouro.
4.11.1 - Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica Oficial, designada pela
Prefeitura Municipal de Cérrego do Ouro, que tera a assisténcia médica do Trabalho que definira o
enquadramento de sua situacdo como deficiente, atestando a sua compatibilidade com os requisitos e
atribuicbes do Cargo pretendido.
4.11.2 - A avaliagdo do potencial de trabalho do candidato deficiente obedecera ao disposto no Decreto
Federal n°. 3.298, de 20/12/1999, artigos 43 e 44.
4.11.3 - Nao havendo a confirmacéo da deficiéncia do candidato registrada no Formulario de Inscrigdo, o
candidato s6 voltard a ser convocado pela listagem geral de aprovados e, desde que atenda todas as
condicdes estabelecidas do presente Edital.

4.12 - Apbés a Nomeacao do candidato no Cargo, a deficiéncia ndo poderéa ser arguida para justificar a concessao de
aposentadoria, mudanca ou readaptacao de Cargo.

4.13 - A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes do item 6 e subitens implicar4 a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas as Pessoas Com Deficiéncia.

4.14- A Prefeitura Municipal de Cérrego do Ouro e a Apta Assessoria e Consultoria eximem-se das despesas de
postagens, possiveis autenticagfes cartorarias e despesas médicas para emissao do Atestado Médico.
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S- DAS PROVAS E FASES

5.1 — O Presente Concurso Publico sera distribuido nas seguintes fases: Prova Objetiva, Prova Pratica e Prova de
Titulos. Conforme quadro a seguir.

Cargos Fases

Merendeira/Cozinheira, Porteiro/Servente, Mecéanico, Operador de Maquinas de
Pneus, Analista de Licitagdes e Contratos, Auxiliar Administrativo, Vigia, Técnico
de Enfermagem, Analista Previdenciario Biomédico, Educador Fisico, Enfermeiro,
Farmacéutico, Fiscal de Meio Ambiente Fiscal de Postura, Fiscal de Tributos, Prova Objetiva
Fisioterapeuta, Médico Clinico Geral, Médico PSF/ Clinico Geral, Nutricionista,
Psicologo, Técnico Administrativo Técnico de Laboratério de Andlises Clinica e
Técnico Raio X

Prova Objetiva e
Auxiliar de Servicos Gerais Teste de Aptidao
Fisica

Prova Objetiva e

Pedreiro, Motorista e Operador de Maquinas o
prova Prética

Prova Objetiva e

Pedagogo e Professores (PNA)/ Pedagogo Prova de Titulos

5.1.1- As Provas Objetivas visam aferir as no¢Bes basicas relacionadas diretamente com a escolaridade
exigida;

5.1.2- As Provas Praticas visam aferir a experiéncia relacionada ao desempenho das atividades inerentes;
5.1.3- As Provas de Titulos visam aferir o conhecimento relacionado ao desempenho das atividades

inerentes.
5.1.4- O Teste de Aptidao Fisica (TAF) visa aferir as condi¢des fisicas do candidato para o desempenho das
atribuicbes
6- DA REALIZACAO OBJETIVA (ESCRITA)
6.1 — A realizacdo da Prova Objetiva esta prevista para o dia 10 DE JULHO DE 2022 (DOMINGO) desde que néo
haja qualquer imprevisto, conforme data indicada no Anexo Il — Cronograma, em locais a serem oportunamente
divulgados.

6.1.1- Os candidatos NAO receberdo convocacdes individuais via Correio ou por e-mail em qualquer fase
do Concurso Publico, portanto é de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das
publicacdes referentes a este Concurso Publico.

6.2 — Se 0 numero de inscritos exceder a capacidade prevista dos locais de prova disponibilizados pela Prefeitura
Municipal de Cérrego do Ouro, estas poderéo ser realizadas no mesmo dia em periodos distintos (manhéa/tarde), ou
em 2 (dois) ou mais domingos, com datas a serem definidas. As provas escritas também poderéo ser realizadas em
outras cidades da regido, independentemente do endereco residencial informado no ato da inscricdo pelos
candidatos.

6.3 — O Edital de Convocacédo para a Prova Objetiva contendo a data, o local e o horario para a realizacdo das
Provas estao previstos para ser publicado conforme anexo lll.
6.3.1 — Caso necessario, podera haver mudanca na data prevista para a realizacdo da Prova Escrita. Nesse
caso, a alteragdo deverd ser publicada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data publicada
anteriormente para a realizacdo da prova no site www.aptaconcursos.com.br. E de inteira responsabilidade
do candidato o acompanhamento das divulgag8es referentes a este Concurso Publico.

6.4 — A Comisséo de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Cérrego do Ouro nao se responsabilizara por
eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas deste ou de outros Concursos Publicos e/ou Processos
Seletivos ou coincidéncia com quaisquer outras atividades ou eventos sociais de interesse dos candidatos.

6.5 — N&o havera a possibilidade de solicitacédo por parte dos candidatos de realizacdo de Prova Objetiva em data,
horario ou local, diferente do estabelecido no Edital de Convocacao para Prova Objetiva referente ao seu Cargo
neste Concurso Publico.

6.6 — O candidato devera comparecer aos locais designados para a realizagdo da Prova Objetiva com antecedéncia
minima de 1 (uma) hora, portando obrigatoriamente Documento Oficial de Identificacdo com foto original, sdo
considerados documentos de identidade os originais de: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranga Publica, Forcas Armadas, pelo Ministério das Relacdes Exteriores e pela Policia Militar;
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Cédula de Identidade para estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classes
gue por Lei Federal valem como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, CRA, CRB,
CRM, OAB, etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia nos termos da Lei n°® 8.603/88). Juntamente com o Comprovante de Inscricdo (boleto impresso com o
comprovante de pagamento anexado ou autenticagdo mecéanica de pagamento), caneta esferografica azul ou preta,
lapis e borracha.

6.7 — ApOs o horario determinado para o inicio das provas, ndo sera permitida, sob qualquer hipétese ou pretexto, a
entrada de candidatos atrasados, SEJA QUAL FOR O MOTIVO.

6.8 — Ao ingressar na sala de provas, o candidato deverd DESLIGAR TOTALMENTE todo e qualquer tipo de
aparelho eletrénico que estiver portando e LACRAR seu celular em involucro fornecido pelo fiscal, devendo
permanecer dentro do invélucro lacrado, sobre a mesa/carteira ou guardado dentro da bolsa/mochila que porventura
o candidato estiver portando.

6.9 — Durante a realizacdo da Prova Obijetiva os candidatos ficardo terminantemente proibidos de utilizar qualquer
tipo de aparelho eletrbnico (calculadoras, bips/pagers, cameras fotograficas, filmadoras, telefones celulares,
smartphones, tablets, relégios de qualquer tipo, walkmans, MP3 players, fones de ouvido, agendas eletronicas,
notebooks, palmtops ou qualquer outro tipo de computador portatil, receptores ou gravadores) seja na sala de
prova, sanitarios, patios ou qualquer outra dependéncia do local de prova.
6.9.1 — Podera no transcorrer da aplicacdo da(s) prova(s), ocorrer varredura (detector de metais) em
ambientes do(s) local(is) de aplicagéo.

6.10 — O candidato que necessitar usar o sanitario ndo poderd levar consigo qualquer tipo de bolsa ou estojo e sera
acompanhado pelo Fiscal da organizacdo do Concurso Publico. Devera deixar seu celular desligado, juntamente
com bolsas e outros pertences em sua sala.

6.11 — Caso o candidato seja flagrado pelo Fiscal de Sala ou Coordenacdo de Prova fazendo o uso destes
aparelhos no decorrer da prova, ele sera imediatamente eliminado do Concurso Publico, tendo seu Caderno de
Questdes e Gabarito de Respostas confiscados, sendo obrigado a retirar-se do local de prova.

6.12 — Durante a realizacdo da Prova Objetiva ndo serd permitido qualquer tipo de comunicacdo entre 0s
candidatos, nem a utilizagéo de livros, anotacdes, réguas de célculo, lapis com tabuadas, impressos ou consulta a
gualquer obra doutrinéria, texto legal ou ainda a utilizacdo de qualquer forma de consulta ou uso de material de
apoio. Caso o candidato seja flagrado fazendo a utilizacdo destes materiais, sera caracterizado como tentativa de
fraude e implicara na eliminagéo do candidato deste Concurso Publico.

6.13 — Para a realizagédo da Prova Escrita, cada candidato receber4 uma cépia do CADERNO DE QUESTOES
referente a Prova Objetiva de seu Cargo, e um GABARITO DE RESPOSTAS ja identificado com seu local e horario
de prova, sala, nome completo, Cargo e niumero de inscri¢do no Concurso Publico.

6.14 — Ao receber o Caderno de Questdes o candidato devera conferir a numerac