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A PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢ées
legais, torna publico, para conhecimento de todos os interessados, que ficam abertas, durante
o periodo constante no Anexo I, as inscri¢des do Concurso Publico destinado ao provimento
de cargos na Prefeitura Municipal de Areia, conforme autorizacdo dada pela Lei Municipal n°
1.056, de 01 de dezembro de 2021, sendo o presente certame regido pela legislacao pertinente
e pelas disposicOes constantes neste Edital e em seus Anexos.

I - DISPOSICOES INICIAIS

1. O Concurso Publico, de carater eliminatorio e classificatorio, destina-se ao recrutamento e
selecdo de candidatos para provimento de vagas dos cargos constantes no capitulo II deste
Edital e sera realizado sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Areia, representada
pela Comissdo Especial de Supervisao e Acompanhamento da Execu¢do do Concurso Publico
da Prefeitura Municipal de Areia, composta por membros do quadro de servidores da
Administragdo Municipal de Areia.

2. A execucao do referido Concurso sera de responsabilidade da Comissdao Permanente de
Concursos da Universidade Estadual da Paraiba — CPCon/UEPB, a qual compete o
cumprimento das clausulas e condig¢Oes estipuladas no instrumento de Contrato celebrado
para este fim com a Prefeitura Municipal de Areia.

3. O Concurso sera realizado em duas fases:

3.1. Primeira Fase:

3.1.1. Prova escrita objetiva, de carater eliminatorio e classificatério, para todos os cargos.
3.2. Segunda Fase:

3.2.1. Prova pratica de direcdo veicular, de carater eliminatério e classificatorio, para os
cargos de Motorista e Operador de Maquinas;

3.2.2. Prova pratica de verificacdo de habilidades, de carater eliminatério e classificatério
para os cargos de Intérprete de Libras, Musico e Pedreiro;

3.2.3. Avaliacdo de Titulos, de carater classificatério, para os cargos de Pedagogo, Professor —
Artes, Professor — Ciéncias, Professor — Educacao Fisica, Professor — Educacdo Infantil e
Professor — Inglés.

4. O Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para o provimento das vagas
atualmente existentes no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Areia, distribuidas
conforme disposto no capitulo II deste Edital.

5. O Concurso Publico ficard sob a supervisdo da Comissao Especial Organizadora e de
Acompanhamento do Concurso Publico e Processo Seletivo para promover o
acompanhamento, fiscalizacdo e avaliacdo do Concurso Publico, nomeada pela Prefeita do
Municipio de Areia, através da Portaria n° 009, de 11 de janeiro de 2022, composta por
membros pertencentes ao Quadro de Pessoal da Prefeitura, competindo a ela a supervisao e
fiscalizacdo de todas as fases do certame.
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6. O cronograma provisorio consta no Anexo I deste Edital.
7. O conteddo programatico esta presente no Anexo II deste Edital.
8. As atribuicdes dos cargos previstos no capitulo II constam no Anexo III deste Edital.

9. Medidas sanitarias de carater geral para a aplicacdo das provas estao dispostos no Anexo
IV deste Edital.

10. Demais documentos estao presentes no Anexo V deste Edital.

IT - DOS CARGOS

1. Todos os cargos serdo regidos pelo Regime Juridico Estatutario, vigente a época da
homologacdo do presente certame, conforme a denominacdo, pré-requisitos, saldrio-base
inicial regidos pela legislacao especifica e especificados neste documento.

2. Os cargos oferecidos, niimero de vagas, nivel de escolaridade, vencimento basico, jornada
de trabalho semanal e escolaridade minima exigida para o provimento do cargo estdao

discriminados nos quadros abaixo:

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

N CARGO VAGAS VAGAS | ESCOLARIDADE JOR]l)\I]::AD £ VENCIMENTO
(AC) (PCD) MINIMA TRABALHO BASICO
Aux1har. de Servigos Ensino Fundamental Salédrio Minimo
1 Gerais — Zona 13 3 Incompleto 40h Vigente
Urbana p &
2 Auxiliar de Servigos ’ ) Ensino Fundamental 40h Salério Minimo
Gerais — Zona Rural Incompleto Vigente
3 Auxiliar de Servigos ? ) Ensino Fundamental 40h Salario Minimo
Gerais — Cepilho Incompleto Vigente
Auxiliar de Servigos Ensino Fundamental Salario Minimo
4 . ., 1 - 40h .
Gerais — Muquém Incompleto Vigente
5 Auxiliar de Servigos ’ _ Ensino Fundamental 40h Salério Minimo
Gerais — Mata Limpa Incompleto Vigente
Aux1.har de .Servugos Ensino Fundamental Salario Minimo
6 | Gerais — Usina Santa 1 - 40h .
. Incompleto Vigente
Maria
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Ensino Fundamental
Merendeira — Zona Incompleto + Salario Minimo
8 4 S 40h .
Urbana Experiéncia Vigente
comprovada na area
Merendeira - Esc. Ensiﬁgoljrllmliignimal Salario Minimo
9 Maria Emilia 1 b eto 40h .
. Experiéncia Vigente
Maracaja 5
comprovada na area
Ensino Fundamental
Merendeira — Incompleto + Salario Minimo
10 L 1 S 40h .
Muquém Experiéncia Vigente
comprovada na area
Ensino Fundamental
Merendeira — Cha da Incompleto + Salédrio Minimo
1 . 1 P 40h .
Pia Experiéncia Vigente
comprovada na area
Ensino Fundamental
Merendeira — Mata Incompleto + Salario Minimo
12 . 2 S 40h .
Limpa Experiéncia Vigente
comprovada na area
Ensino Fundamental
Merendeira — Usina Incompleto + Salario Minimo
13 . 1 S 40h }
Santa Maria Experiéncia Vigente
comprovada na area
Ensino Fundamental Salério Minimo
14 Motorista 5 Incompleto + CNH 40h .
. Vigente
Categoria D
Ensino Fundamental
15 Motorista — 5 Incompleto + CNH 40h Salario Minimo
Ambulancia Categoria D + Vigente
Curso APH
Ensino Fundamental
+
Motorista - Inc((]):tlg lf)tr(i)a DCF . Salario Minimo
16 Secretaria de 10 & 40h )
< Curso de Transporte Vigente
Educacéo
Escolar e Transporte
de Passageiros
Ensino Fundamental
Incompleto + Curso
Operador de de qualificacdo ou Salario Minimo
17 L. 2 n 40h }
Magquinas experiéncia Vigente
comprovada + CNH
Categoria D
18 Pedreiro 2 Ensino Fundamental 40h Salario Minimo
Incompleto + Vigente
Experiéncia
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comprovada

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

VAGAS
(AC)

VAGAS
(PCD)

ESCOLARIDADE

D MINIMA

CARGO

JORNADA
DE
TRABALHO

VENCIMENTO

BASICO

Ensino Fundamental
Completo + Curso
de qualificacdo e/ou
experiéncia
comprovada em
clarinete

19 | Musico — Clarinete

30h

Salario Minimo
Vigente

Ensino Fundamental
Completo + Curso
de qualificacdo e/ou
experiéncia
comprovada em sax-
alto

20 | Musico — Sax Alto 1 -

30h

Salario Minimo
Vigente

Ensino Fundamental
Completo + Curso
de qualificagdo e/ou
experiéncia
comprovada em sax-
tenor

21 | Msico — Sax Tenor 1 -

30h

Saldrio Minimo
Vigente

Ensino Fundamental
Completo + Curso
de qualificacdo e/ou
experiéncia
comprovada em
trompete

22 | Musico — Trompete 1 -

30h

Salario Minimo
Vigente

Ensino Fundamental
Completo + Curso
de qualificacdo e/ou
experiéncia
comprovada em
trombone

23 | Musico — Trombone 1 -

30h

Salario Minimo
Vigente

Ensino Fundamental
Completo + Curso
de qualificagdo e/ou
experiéncia
comprovada em tuba

24 Musico — Tuba 1 -

30h

Salario Minimo
Vigente

25 Ensino Fundamental
Completo + Curso
de qualificacdo e/ou

experiéncia

Musico — Bateria 1 -

30h

Salario Minimo
Vigente
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comprovada em
bateria

NIVEL MEDIO COMPLETO/TECNICO

Ne CARGO VAGAS VAGAS ESCOI:.ARIDADE JORDN]::A 1S VENQIMENTO
(AC) (PCD) MINIMA TRABALHO BASICO
Ensino Médio
Completo + Curso
de Formacao Inicial,
o com carga horaria
26 L , 1 - Residir na drea da 40h R$1.550,00
Basica de Saude I — .
Mata Limpa comunidade em que
atuar, desde a data
da publicacdo do
edital + Curso de
Informatica Basica
Ensino Médio
Completo + Curso
Agente Comunitario de Formagdo IHI,C%&IL
de Sadde — Unidade com carga hordria
Basica de Saitde V — minima de 40h +
27 ~ . . 1 - Residir na drea da 40h R$1.550,00
Ant6nio Trajano dos .
Santos — Pedro comunidade em que
Perazzo atuar, desde a data
da publicacdo do
edital + Curso de
Informatica Basica
Ensino Médio
Completo + Curso
de Formacao Inicial,
Agente Comunitério com carga horéria
de Saude — Unidade minima de 40h +
28 | Basica de Satde VI — 1 - Residir na area da 40h R$1.550,00
Juvenal Espinola — comunidade em que
Bairro Frei Damido atuar, desde a data
da publicacgdo do
edital + Curso de
Informatica Basica
29 | Agente Comunitario 1 - Ensino Médio 40h R$1.550,00
de Saide — Unidade Completo + Curso
Basica de Saide VII de Formacao Inicial,
— José Paulino da com carga horaria
Silva — Boa Vista minima de 40h +
Residir na area da
comunidade em que
Prefeitura Municipal de Areia — Concurso Publico - Edital

5 de 42



PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA

ESTADO DA PARAIBA

QN

Zona Rural

Completo, com
proficiéncia em

............... ) . UEPB
EDITAL NORMATIVO DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2022 - PMA/PB
atuar, desde a data
da publicacdo do
edital + Curso de
Informatica Basica
Ensino Médio
Completo + Curso
Agente Comunitério dzcigrgig:%z;i?’
de Sadde — Unidade m carg
Basica de Saiade X — minima de 40h +
30 . 1 Residir na area da 40h R$1.550,00
Maria das Dores .
. comunidade em que
Monteiro Baracho —
Mutirio atuar, desde a data
da publicagdo do
edital + Curso de
Informatica Basica
Ensino Médio
Completo + CNH Salario Minimo
31| Agente de Transito 2 Categoria AB + 40h )
- Vigente
Curso de Informatica
Basica
Auxiliar Ensino Médio
32| Administrativo — 10 Completo + Curso 40h Saldrio Minimo
de Informatica Vigente
Zona Urbana L.
Basico
Auxiliar Ensino Médio
33|  Administrativo — 1 Completo +,C.urso 40h Salarlp Minimo
, de Informatica Vigente
Muquém ‘s
Basico
Auxiliar Ensino Médio
34| Administrativo — 5 Completo + ’C-urso 40h Salanp Minimo
de Informatica Vigente
Zona Rural .
Basico
Curso Técnico de Sali?%ﬁfemimo
Auxiliar de Higiene Nivel Médio em gratgificagﬁo
& Bucal — Zona Urbana 4 ngleqe Bucal + 40h R$100,00 (Lei
Registro no . N
Respectivo Conselho municipal n
892/2016)
Curso Técnico de Sali?c;}:femimo
Auxiliar de Higiene Nivel Médio em gra?ificagﬁo
36 Bucal — Zona Rural 1 nglen.e Bucal + 40h R$100,00 (Lei
Registro no . o
Respectivo Conselho municipal n
892/2016)
37 | Intérprete de Libras — 1 Ensino Médio 30h R$2.028,21
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traducao e
interpretacdo de
Libras, devidamente
comprovada
38 | Intérprete de Libras — Ensino Médio 30h R$2.028,21
Zona Urbana Completo, com
proficiéncia em
tradugao e
interpretacdo de
Libras, devidamente
comprovada
L. Curso Técnico de ‘. .
39 Técnico de Nivel Médio em 40h Salarlp Minimo
Enfermagem Vigente
Enfermagem
Técnico de Cl{rso TEFH.I co de Saléario Minimo
40 Nivel Médio em 40h .
Enfermagem — CAPS Vigente
Enfermagem
Técnico de Curso Técnico de Salério Minimo
41 | Enfermagem — PSF - Nivel Médio em 40h Vieente
Zona Urbana Enfermagem g
Técnico de Curso Técnico de Salério Minimo
42 | Enfermagem — PSF - Nivel Médio em 40h .
Vigente
Zona Rural Enfermagem
Técnico de Curso Técnico de
13 Enfermagem - SAND Nivel Médio em 40h Salarlp Minimo
(Servico de Atencdo Vigente
o Enfermagem
Domiciliar)
Técnico de Curso Técnico de
Nivel Médio em Saléario Minimo
44 Enfermagem — 40h }
SAMU Enfermagem + Vigente
Curso APH
Curso Técnico em
45 Técnico em Laboratério + Curso 40h Salario Minimo
Laboratério de Informatica Vigente
Basico
Curso Técnico em
46 Técnico em Radiologia + Curso 40h Salario Minimo
Radiologia de Informatica Vigente
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Enfermagem +
Registro no
respectivo Conselho
— Curso APH +
Especializacdao em
Urgéncia e
Emergéncia

N° CARGO VAGAS VAGAS |ESCOLARIDADE | JORNADA | VENCIMENTO
(AC) (PCD) MINIMA DE BASICO
TRABALHO
Curso Superior em
47 | Assistente Social 1 - Servu;g Social + 30h R$1.300,00
Registro no
respectivo Conselho
48 Audlto'r d.e Contas 1 i Ensino Superior 40h R$3.000,00
Publicas Completo
Curso Superior em Saldrio Minimo
49 Bioquimico 1 - . p . 40h Vigente +
Bioquimica e
gratificacdo
Salario Minimo
Curso Superior em Vigente +
. Enfermagem + gratificacdo R$
50 Enfermeiro > 1 Registro no 40h 900,00 (Lei
respectivo Conselho Municipal n°
829/2013)
Curso Superior em Salario Minimo
Enfermagem + Vigente +
o i Registro no gratificacdo R$
51| Enfermeiro — CAPS 1 respectivo Conselho 40h 900,00 (Lei
+ Especializagdo em Municipal n°
Saude Mental 829/2013)
Saldrio Minimo
Curso Superior em Vigente +
. Enfermagem + gratificacdo R$
52| Enfermeiro — PSF 5 1 Registro no 40h 2.500,00 (Lei
respectivo Conselho Municipal n°
892/2016)
Salario Minimo
Enfermeiro — SAD Curso Superior em Ylgent? +
53 | (Servico de Atencio 1 i Enfermagem + 40h gratificacdo R$
Domiciliar) Registro no 2.500,00 (Lei
respectivo Conselho Municipal n°
892/2016)
54 | Enfermeiro — SAMU 2 - Curso Superior em 40h Saléario Minimo

Vigente +
gratificacdo R$
900,00 (Lei
Municipal n°
829/2013)
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55

Farmacéutico

Curso Superior em
Farmaécia + Registro
no respectivo
Conselho

40h

R$ 1.600,00

56

Fiscal de Tributos

Ensino Superior
Completo em
Administragao,
Contabilidade ou
Direito

40h

R$ 1.500,00

57

Fisioterapeuta

Curso Superior em
Fisioterapia +
Registro no
respectivo Conselho

30h

R$ 1.600,00

58

Fonoaudi6logo

Curso Superior em
Fonoaudiologia +
Registro no
respectivo Conselho

30h

R$ 1.600,00

59

Médico —
Plantonistas

Curso Superior em
Medicina + Registro
No respectivo
Conselho

24h (plantao)

R$1.600 +
gratificacdo

60

Médico — SAD
(Servico de Atengao
Domiciliar)

Curso Superior em
Medicina + Registro
no respectivo
Conselho

40h

R$ 5.000,00 +
gratificacdo

61

Médico Auditor

Curso Superior em
Medicina +
Especializacao ou
experiéncia
comprovada em
Auditoria + Registro
no respectivo
Conselho

20h

R$ 2.000,00 +
gratificacdo

62

Médico
CAPS/Psiquiatra

Curso Superior em
Medicina +
Especializacdo na
area de Psiquiatria
ou Satde Mental +
Registro no
respectivo Conselho

20h

R$ 3.000,00 +
gratificacdo

63

Meédico Cardiologista

Curso Superior em
Medicina +
Especializacdo em
Cardiologia +
Registro no
respectivo Conselho

20h

R$ 3.000,00 +
gratificacdo
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Curso Superior em
Medicina
Especializacao em

64 | Médico do Trabalho Medicina do 20h R$r§t§?c%0§0+
Trabalho + Registro & s
no respectivo
Conselho
Curso Superior em
Medicina +
Médico Especializacdo em R$ 3.000,00 +
65 . . . . 20h e
Ginecologista Ginecologia + gratificacdo
Registro no
respectivo Conselho
Curso Superior em
Medicina +
66 | Médico Neurologista Esp ec1ahzagao em 20h R$ 3'.0 90’09 i
Neurologia + gratificacdo
Registro no
respectivo Conselho
Curso Superior em
Medicina +
L . Especializagdo em R$ 3.000,00 +
e Médico Pediatra Pediatria + Registro 20h gratificacdo
no respectivo
Conselho
. R$ 3.224,00 +
Curso Superior em gratificacio R$
68|  Médico PSF Medicina + Registro 40h 8.776,00 (Lei
no respectivo C .
Conselho Municipal n
892/2016)
Curso Superior em
69  Nutricionista Nutrigdo + Registro 30h R$ 1.600,00
no respectivo
Conselho
Curso Superior em
Odontologia +
. Especializagdo em
70 Odontélogo Endodontia + 30h R$ 3.000,00
Registro no
respectivo Conselho
Salario Minimo
Curso Superior em Vigente +
, Odontologia + gratificacdo R$
71 Odontologo — PSF Registro no 40h 2.800 (Lei
respectivo Conselho Municipal n°
892/2016)
72 Psicdlogo Curso Superior em 30h R$ 1.600,00
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Psicologia +
Registro no
respectivo Conselho

NIVEL SUPERIOR - MAGISTERIO

JORNADA

VAGAS VAGAS |ESCOLARIDADE VENCIMENTO
N° CARGO p DE p
(AC) (PCD) MINIMA TRABALHO BASICO
Licenciatura em
Educacao Artistica
Professor — Artes — ou Licenciatura em
73 1 - Ciéncias Humanas 30h R$ 2.433,86
Zona Rural
ou Desenho, com
Especializacdo em
Arte-Educacdo
Professor — Ciéncias— Licenciatura em
2 Zona Rural 2 ) Biologia 30h R$ 2.433,86
75 | Professor — Educacao 1 - Licenciatura em 30h R$ 2.433,86
Fisica— Zona Rural Educacdo Fisica
Professor — Educagdo Licenciatura Plena
76 Infantil — Zona 5 1 . 30h R$ 2.433,86
em Pedagogia
Urbana
Professor — Educacdo Licenciatura Plena
v Infantil — Zona Rural 3 ) em Pedagogia 30h R$ 2.433,86
Licenciatura em
Professor — Inglés — Letras com
78 Zona Rural ! i Habilitacdo em 30h R$2.433,86
Lingua Inglesa
Professor de
Atendimento Licenciatura Plena
79 Educacional 1 - em Pedagogia ou 30h R$ 2.028,21
Especializado — Zona Especializacdo
Rural
Professor de
Atendimento Licenciatura Plena
80 Educacional 1 - em Pedagogia ou 30h R$ 2.028,21
Especializado — Zona Especializacao
Urbana

3. Ao valor referente ao vencimento basico poderdao ser somadas gratificacdes, adicionais e
outras vantagens legalmente atribuidas ao cargo.
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4. Ndo sera formado Cadastro de Reserva, reservando-se a Administragdo Municipal a
nomear apenas os candidatos aprovados dentro das vagas dentro do periodo de validade do
concurso.

5. No total de vagas oferecidas, estdo incluidas as de Pessoas com Deficiéncia, conforme
determinado pela legislacio municipal.

6. Para todos os cargos, ndo havera, em hipotese alguma, por parte da Prefeitura Municipal de
Areia e/ou da CPCon, fornecimento de transporte e/ou alimentacdo para os candidatos no(s)
dia(s) de prova.

7. A escolaridade minima exigida e as demais exigéncias do cargo deverdo ser comprovadas
quando da nomeagdo do candidato, e a ndo apresentacdo de qualquer dos documentos que
comprovem as condicoes exigidas, implicara na exclusao do candidato, de forma irrecorrivel.

8. Para os cargos que exigem prova pratica de direcdo veicular, a carteira de habilitacao
devera ser apresentada no momento da realizagdo da prova, podendo ser eliminado o
candidato que assim nao o proceder, uma vez nao ser permitido, pela legislacao de transito,
entregar a direcdo veicular a pessoa nao habilitada.

III - DAS INSCRICOES

1. A inscricdo do candidato implicard na ciéncia e aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. Objetivando evitar onus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de
recolher o valor da taxa de inscricdo somente ap6s tomar conhecimento de todos os requisitos
e condicoes exigidos para o Concurso Publico.

3. As inscri¢oes ficam abertas por meio da internet durante o periodo informado no Anexo I.
As inscrigoes serdo realizadas exclusivamente pela internet.

4. Para efetuar a inscricdo, o candidato devera:

4.1. Acessar o endereco eletronico http://cpcon.uepb.edu.br;

4.2. Realizar a leitura do respectivo Edital;

4.3. Acessar a AREA DO CANDIDATO e selecionar o concurso para o qual ird se inscrever;
4.4. Preencher integralmente o Formulario Eletronico de Inscrigao;

4.5. Imprimir o Boleto Bancario, com o valor total do documento, correspondente a taxa de
inscricao.

4.6. Verificar se a inscricao foi concluida com sucesso.

5. O valor da taxa de inscri¢cao correspondente a opcao do cargo sera:
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5.1. Cargos de Nivel Fundamental Incompleto e Nivel Fundamental Completo: R$65,00
(sessenta e cinco reais);

5.2. Cargos de Nivel Médio/Técnico: R$85,00 (oitenta e cinco reais);

5.3. Cargos de Nivel Superior e Nivel Superior — Magistério: R$105,00 (cento e cinco reais).

6. A inscricdo somente serd considerada efetivada apds a compensacdo bancéria do
pagamento do Boleto Bancario.

7. O Boleto Bancario podera ser quitado até a data prevista no Anexo I.

8. A homologacdo da inscricdo do candidato ao Concurso Publico estara condicionada ao
pagamento da taxa de inscri¢cao dentro do prazo estabelecido no item anterior.

9. O candidato podera realizar mais de uma inscricao, mas caso o faca para cargos de mesmo
nivel de escolaridade e/ou com horéario de prova idéntico, devera decidir, no dia da realizacao
da prova objetiva, para qual cargo desejara realizar a prova, sendo vedada a devolucdo da
taxa de inscri¢ao paga referente ao cargo nao escolhido.

9.1. No caso de o candidato inscrever-se para cargos de niveis diferentes e horario de provas
distintos, ndo sera necessario escolher para qual cargo desejara realizar a prova, uma vez
haver compatibilidade de horario.

10. Nao serdo consideradas validas para efeito de homologacao da inscricdo, o pagamento do
Boleto Bancario através de depoésito em caixa eletronico, via postal, fac-simile (fax), DOC,
TED, PIX, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via
que nao as especificadas neste Edital.

11. O descumprimento das instrugdes para inscri¢do implicara na ndo efetivacao da inscricao.

12. A listagem das inscri¢des homologadas e ndao homologadas serdo divulgadas no site http://
cpcon.uepb.edu.br no dia designado no Anexo I.

13. As informacgOes prestadas no formulario eletrénico de inscricdio sdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a CPCon e a Prefeitura o direito de excluir do
Concurso Publico aquele que nao preencher o formulario de forma completa e/ou fornecer
dados inveridicos ou falsos.

14. Em hipétese alguma serdo aceitos pedidos de alteracdo de cargo depois de efetuada a
inscricdo ou mesmo transferéncia de titularidade da inscricdo para pessoa diferente daquela
que a realizou.

15. A CPCon ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricao ndo recebida por motivos de

ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdao, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados.
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16. Fica vedada a devolugdo da taxa de inscricdo, salvo em caso de cancelamento do certame
por conveniéncia ou interesse da Prefeitura, ndo sendo permitida a transferéncia do valor
pago a titulo de taxa de inscri¢dao para outra pessoa.

17. A Prefeitura Municipal de Areia e a CPCon eximem-se das despesas com viagens e estada
dos candidatos por ocasido da realizacdo das provas do Concurso Publico, sendo de
responsabilidade dos mesmos verificar com antecedéncia o local de provas disponibilizado
conforme Anexo I.

18. O candidato que necessitar de atendimento especial para realizacdo da prova devera
solicita-la no ato da inscricao, selecionando o tipo de atendimento desejado e encaminhando
e-mail para cpcon@uepb.edu.br com o assunto “Prefeitura Municipal de Areia — Atendimento
Especial” e anexando documento que comprove a necessidade desejada.

19. Caso o candidato ap6s concluir sua inscricdao, necessite de atendimento especial para
realizacdo da prova, devera solicita-lo até o término das inscrigdes, enviando e-mail para
cpcon@uepb.edu.br com o assunto “Prefeitura Municipal de Areia — Atendimento Especial” e
anexando documento assinado por médico da especialidade relacionada ao atendimento que
comprove a necessidade desejada.

20. O candidato também podera entregar a documentacao a que alude o item 18 e o item 19
na CPCon pessoalmente das 8h as 12h, em dias uteis, durante o periodo de inscri¢des ou
envia-la via SEDEX, devendo contar no envelope:

Concurso Publico: Prefeitura Municipal de Areia
CPCon — Comissao Permanente de Concursos
Rua Baraunas, 351, Universitario
CEP: 58.429-500 — Campina Grande/PB

20.1. O candidato que ndo enviar a documentagao por quaisquer dos meios informados neste
Edital até o término das inscri¢des, seja qual for o motivo alegado, ndo terd a condicao
atendida.

20.2. O atendimento as condicOes solicitadas ficard sujeito a andlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

21. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdao das provas
deverd solicitar atendimento especial nos termos deste Edital, informando a opcao
“Atendimento Especial” em campo proprio do sistema de inscrigdo, sendo a ela concedido o
tempo adicional de até 01 (uma) hora.

21.1. A candidata a que se refere o item 21 dever4, obrigatoriamente, levar um acompanhante
adulto no dia de aplicacdo das provas, que ficard em sala reservada, sendo responsavel pela
guarda do lactente (o bebé) durante a realizacdo das provas.
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21.2. E vetado ao acompanhante da candidata lactante o acesso as salas de provas.

21.3. O acompanhante da candidata lactante devera cumprir as obrigacoes constantes deste
Edital, sob pena de eliminagdo da candidata lactante no Concurso Publico.

21.4. Qualquer contato entre a candidata lactante e o acompanhante responsavel durante a
realizacdo das provas devera ser presenciado por um fiscal.

21.5. Nao sera permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel apés o
fechamento dos portdes.

21.6. A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.
21.7. Nao sera permitida, em hipotese alguma, a permanéncia do lactente no local de
realizacdao de prova sem a presenca de um acompanhante adulto.

21.8. A auséncia do lactente impossibilita a concessdo de tempo adicional a lactante.

22. Aos deficientes visuais, (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada, serdo
oferecidas provas impressas em folha de formato A3.

23. Nao serdao considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis e
correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

24. O candidato transgénero/travesti/transexual que desejar ser tratado pelo nome social
durante a realizacdo das fases do Concurso Publico deverd, conforme prazos descritos no
Anexo I deste Edital:

24.1. Assinalar no sistema de inscricao a opgao correspondente a utilizacdo de nome social
durante a realizacao das provas, informando o nome pelo qual deseja ser tratado; e

24.2. Imprimir, preencher e assinar a declaracdao que se encontra no Anexo V deste Edital,
enviando-a até o término das inscricdes para o e-mail cpcon@uepb.edu.br ou pessoalmente
na CPCon das 8h as 12h em dias tteis ou, ainda, via SEDEX, devendo contar no envelope:

Concurso Publico: Prefeitura Municipal de Areia
CPCon — Comissao Permanente de Concursos
Rua Baraunas, 351, Universitario
CEP: 58.429-500 — Campina Grande/PB

25. O candidato que tenha exercido a funcdo de jurado entre a publicacdo da Lei n°
11.689/2008 e a data de término das inscricOes e deseje ser reconhecido o exercicio daquele
mister para critério de desempate, devera solicitar, até o término das inscri¢Ges, a participacao
no certame nessa condicdao, encaminhando documento que comprove a sua participacao no
pleito para o e-mail cpcon@uepb.edu.br ou pessoalmente na CPCon das 8h as 12h em dias
uteis ou, ainda, via SEDEX, devendo contar no envelope:

Concurso Publico: Prefeitura Municipal de Areia
CPCon — Comissao Permanente de Concursos
Rua Baraunas, 351, Universitario
CEP: 58.429-500 — Campina Grande/PB
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25.1. Nao seréd considerado como documento que comprove a condicdo referida no caput a
carta de intimacdo para comparecer a sessao do Tribunal do Juri, devendo ser enviado
declaracdo de comparecimento ou certiddo emitida por servidor atestando a participacdao do
candidato na fungdo de jurado.

26.Ndo serdo aceitas as solicitacdes de inscricdio que ndo atenderem rigorosamente o
estabelecido neste Edital.

IV - DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1. As pessoas com algum tipo de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que
lhes sdo facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituicdo Federal é assegurado o direito de
inscricdo para os cargos em Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadoras.

2. Os candidatos com deficiéncia deverao fazer suas inscrigoes pela internet.

3. Em cumprimento ao disposto no art. 4° da Lei Municipal n° 1.056/2021, sera reservado
percentual entre 5% (cinco por cento) e 20% (vinte por cento) do total de vagas a candidatos
com deficiéncia.

4. Atendendo a determinagdo, ficam reservadas as vagas expressas nas tabelas do capitulo II
para candidatos com deficiéncia.

5. Nos demais cargos, pela inexisténcia de vagas suficientes em que possam ser aplicadas as
normas citadas no item 1 deste capitulo, ndo havera reserva para candidatos com deficiéncia.

6. A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar na execugdo das atribuicdes do
cargo é obstativa a inscricao no Concurso Publico.

7. Nao obsta a inscricdo ou o exercicio das atribuicdes pertinentes ao cargo a utilizacao de
material tecnolégico de uso habitual.

8. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e alteracées.

9. Nos termos do art. 4%, do Decreto n° 3.298/99 e alteracOes, sao consideradas pessoas com
deficiéncias aquelas que se enquadram nas seguintes categorias:

a. Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacao ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
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nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de funcdes;

b. Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000 HZ;

c. Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
mesmo olho, com a melhor correcdo optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre
0,3 e 0,05 no mesmo olho, com a melhor correcao optica; os casos nos quais a somatoria da
medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condi¢Oes anteriores;

d. Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacOes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades sociais,
utilizacdo dos recursos da comunidade, saide e seguranga, habilidades académicas, lazer e
trabalho;

e. deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

9.1. Também sdo consideradas pessoas com deficiéncia o portador de visdo monocular, de
acordo com a Lei Estadual n® 9.899, de 05 de outubro de 2012, e o candidato com surdez
unilateral, nos termos da Lei Estadual n° 10.971, de 19 de setembro de 2017.

10. Seréd eliminado do Concurso Publico o candidato portador de deficiéncia incompativel
com o cargo pretendido, apds andlise da junta médica oficial da Prefeitura Municipal de
Areia.

11. Os candidatos com deficiéncia de mesmo cargo concorrerdo entre si e participardo em
igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos no que se refere ao conteido das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas e a nota
minima exigida para os demais candidatos.

12. Os candidatos que necessitarem de atendimento especial deverdao requeré-lo nos termos
descritos no capitulo anterior.

13. Ao efetuar sua inscricdo, o candidato deverd estar ciente das atribui¢cdes do cargo para o
qual pretende inscrever-se e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo
desempenho dessas atribuicoes, para fins de habilitacdo no estagio probatorio.

14. No periodo das inscricdes, o candidato devera encaminhar para o e-mail
cpcon(@uepb.edu.br copia autenticada de laudo médico expedido em no maximo 180 (cento e
oitenta) dias antes do término das inscricOes, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar
previsao de adaptacao da sua prova, anexando ao laudo médico o nome completo do
candidato, seu nimero do documento de identidade (RG), o numero de sua inscri¢cao no CPF,
o nimero do telefone do candidato e sua opcao de cargo, podendo a referida documentacao
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ser entregue pessoalmente na CPCon ou enviada por SEDEX no endereco informado no item
20 do capitulo anterior.

14.1. O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento especial, devera solicita-la
expressamente, nao sendo considerado valido o simples envio do laudo médico sem a
indicacao do atendimento desejado.

14.2. Caso o candidato necessite de tempo adicional e/ou leitura de prova, devera encaminhar
solicitagdo, por escrito, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da
area de sua deficiéncia, até o término das inscricoes

15. Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscricdes nao encaminharem a
documentacdo comprobatoria de sua deficiéncia nos termos do item 15 do presente capitulo
perderdo o direito de concorrer as vagas reservadas, passando a concorrer as vagas da ampla
concorréncia.

15.1. Os candidatos que concorrerem as vagas destinadas a pessoa com deficiéncia, mas nao
enviarem solicitacdo expressa para atendimento especial, ndo o terdo no dia da prova.

16. O candidato com deficiéncia, que ndo realizar a inscricao conforme instru¢des constantes
neste capitulo, ndo podera alegar a referida condicao em seu beneficio e ndo sera facultado
impetrar recurso em favor de sua condicdo.

17. A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em lista tinica contendo a
pontuacao dos candidatos que concorreram as vagas da ampla concorréncia e a pontuagao dos
candidatos que concorreram as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

18. O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso Publico devera submeter-se a pericia
médica a ser realizada por equipe multiprofissional indicada pela Prefeitura Municipal de
Areia, composta por profissionais capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias em
questdo, objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdao do art. 4° e seus
incisos do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteracdes, bem como avaliara a
compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo a ser ocupado, observadas as
seguintes disposicoes:

a. A avaliacdo de que trata este item tem carater terminativo;

b. A avaliacdo ficard condicionada a apresentacdo, pelo candidato, de documento de
identidade original e tera por base o laudo médico encaminhado no periodo das inscrigoes,
conforme item 15 deste capitulo, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia;

c. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato com deficiéncia, a avaliagdo tratada neste item;

d. Nos termos do item 11 do presente capitulo, sera eliminado do concurso o candidato
portador de deficiéncia incompativel com o cargo pretendido, ap6s andlise da junta médica
oficial da Prefeitura Municipal de Areia;
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e. A data e local da avaliacdo médica do candidato sera divulgada pela Prefeitura Municipal
de Areia por ocasido da nomeacdo dos candidatos com deficiéncia.

19. As vagas definidas para os candidatos com deficiéncia no capitulo II deste Edital que ndo
forem providas por falta de candidatos, por reprovacdo no Concurso Publico ou na pericia
médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia a ordem
classificatdria.

20. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢cdes deste capitulo implicara
na perda do direito a nomeacdo para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

21. A documentacdo enviada pelo candidato sera valida apenas para o presente certame e nao
sera devolvida.

22. Apo6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de aposentadoria.

V —DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

1. Os cargos com as respectivas provas, areas tematicas, numero de itens (questdes), pesos e 0
carater avaliativo sdo os especificados nos quadros abaixo:

NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
AREA CARATER
CARGO PROVA TEMATICA ITENS | PESOS AVALIATIVO
e Auxiliar de Servicos Gerais Portugués 20 4,0
*  Merendeira Matematica 10 3,0
* Motorista Eliminatdrio e
e  Motorista — Ambulancia Objetiva cr
. . N . Classificatorio
e  Motorista — Secretaria de Educacao Conhecimentos 10 30
e Operador de Maquinas Gerais ’
e Pedreiro
e Motorista Prética de Direcdo Veicular Eliminatorio e
e  Motorista — Ambulancia Classificatério
e  Motorista — Secretaria de Educacao
e Operador de Maquinas
e  Pedreiro Pratica de Verificacdo de Habilidades Ehrmp gton’o'e
Classificatorio
Prefeitura Municipal de Areia — Concurso Publico - Edital 19 de 42
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NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
AREA CARATER
CARGO PROVA TEMATICA ITENS | PESOS AVALIATIVO
e  Misico — Clarinete Portugués 20 4,0
* Misico - Sax Alto - Matematica 10 3,0 Eliminatério e
* Misico — Sax Tenor Objetiva : Classificatorio
e Musico — Trompete Conhecimentos 10 3,0
e  Miisico — Trombone Gerais
: ﬁﬁzizg : E{li}tj(iia Pratica de Verificacdo de Habilidades gﬂgﬁiggﬁig
NiVEL MEDIO/TECNICO
AREA CARATER
CARGO PROVA TEMATICA ITENS | PESOS AVALIATIVO

e Agente Comunitario de Satide —

Unidade Basico de Satide I — Mata

Limpa
e Agente Comunitario de Satide — .

Unidade Basico de Satide V — Ant6nio Portugués 15 3.5

Trajano dos Santos — Pedro Perazzo
e Agente Comunitédrio de Satide —

Unidade Basico de Satide VI — Juvenal

Espinola — Bairro Frei Damido
e Agente Comunitério de Satide —

Unidade Basico de Satide VII — José

Paulino da Silva — Boa Vista
e Agente Comunitario de Satide — o

Unidade Basico de Satide X — Maria das | Objetiva Eliminatério e

Dores Monteiro Baracho — Mutirdo Classificatorio
e Agente de Transito Informatica 10 2,0
e  Auxiliar Administrativo
e Auxiliar de Higiene Bucal
e Intérprete de Libras
e Técnico de Enfermagem
e Técnico de Enfermagem — PSF
e Técnico de Enfermagem — CAPS
e Técnico de Enfermagem — SAD

(Servico de Aten¢do Domiciliar) )
e Técnico de Enfermagem — Samu Conhec1’n? entos 15 45

L. o Especificos ’

e Técnico em Laboratério
e Técnico em Radiologia
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e Intérprete de Libras Prética de Verificacdo de Habilidades glmm .atOI‘l,O.e
assificatoério
NiVEL SUPERIOR
AREA CARATER
CARGO PROVA TEMATICA ITENS | PESOS AVALIATIVO
e Assistente Social
e Auditor de Contas Publicas
e Bioquimico
e Enfermeiro Portugués 15 3,5
¢ Enfermeiro — PSF
e Enfermeiro — CAPS
¢ Enfermeiro — Samu
e Enfermeiro — SAD (Servico de Atengdo
Domiciliar)
e Farmacéutico
e Fiscal de Tributos
e Fisioterapeuta
e Fonoaudidlogo Raciocinio
e  Meédico — Plantonistas Objetiva Légico 10 2,0 Eliminatorio e
e  Meédico Auditor Classificatorio
e Meédico Cardiologista
e Meédico do Trabalho
e Meédico Ginecologista
e Meédico Neurologista
e  Médico Pediatra
e Meédico PSF
e Nutricionista
¢ Odontdlogo — PSF .
e Odontélogo Conhec1'rr.1entos 15 45
e Psicélogo Especificos
e Médico CAPS/Psiquiatra
e Meédico — SAD (Servico de Atencdo
Domiciliar)
NiVEL SUPERIOR —- MAGISTERIO
AREA CARATER
CARGO PROVA TEMATICA ITENS | PESOS AVALIATIVO
e Professor de Atendimento Educacional |Objetiva Portugués 15 3,5 Eliminatorio e
Especializado Conhecimentos Classificatorio
e  Professor — Artes Pedagbgicos 10 2,0
e Professor — Ciéncias
e  Professor — Educacio Fisica Conhecimentos 15 4,5
Especificos
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Avaliacao de Titulos Classificatério
e  Professor — Educacdo Infantil

2. Para efeito do calculo da média final do candidato, serd usado o seguinte modelo

n

- AP,
matematico: _ 1

= ', onde:

10
n = nimero de areas tematicas
A = pontuacgao obtida na area tematica
P = peso da area tematica de acordo com o cargo escolhido

3. As provas objetivas tém pontuacdo maxima igual a 1.020 (mil e vinte) pontos. Para saber
quanto vale cada questdo de uma determinada prova, dividimos a pontuacdo maxima pelo
nimero de questdes. Exemplo: para o cargo de Agente Administrativo, ha 10 questdes de
1020 _
=102
10

informatica, logo cada questdo valera

4. As provas objetivas serdo compostas por 40 (quarenta) questdes conforme o item 1 deste
capitulo, todas de multipla escolha com 05 (cinco) alternativas de “A” a “E”, e somente 01
(uma) dentre as alternativas devera ser assinalada como correta.

5. A data de realizagdo da prova escrita objetiva consta no Anexo I, devendo-se observar que
as provas para os cargos de nivel fundamental completo, superior e superior/magistério
ocorrerdo pela manhd, enquanto que as provas para os cargos de nivel médio/técnico serdo
realizadas no periodo da tarde.

5.1. Durante o periodo da manh3, os portdes serdo abertos as 7h e fechados as 7h45min, as
provas iniciar-se-ao as 8h e serdo concluidas as 12h, podendo o candidato sair do local de
provas a partir das 10h.

5.2. Durante o periodo da tarde, os portdes serdo abertos as 13h30min e fechados as
14h15min, as provas iniciar-se-ao as 14h30min e serdo concluidas as 18h30min, podendo o
candidato sair do local de provas a partir das 16h30min.

6. O candidato que se ausentar antes de decorridas 2 (duas) horas do inicio da prova sera
eliminado do Concurso Publico.

7. O candidato podera sair com seu caderno de provas apés decorridas 3h30min (trés horas e
30 minutos) do inicio da prova. Ou seja, no periodo da manha as 11h30min e no periodo da
tarde as 18h.

8. A aplicacdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a
realizacdo das mesmas, levando-se em consideracdo o Estado de Emergéncia em Saude
Publica em virtude da pandemia da COVID-19.
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9. Havendo alteracdo da data prevista, a prova podera ocorrer em domingos ou feriados,
excetuando-se os sabados.

10. Caso o ntimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados localizados
na cidade, a CPCon reserva-se ao direito de aloca-los em cidades proximas a determinada
para aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos, podendo ainda serem aplicadas as provas tanto no
turno da manha, quanto no turno da tarde, a depender da quantidade de inscritos.

11. A CPCon e a Prefeitura Municipal de Areia ndo se responsabilizardo por eventuais
coincidéncias de datas e horarios de provas com quaisquer outras atividades.

12. As informacdes sobre o horario, local, sala e carteira onde o candidato realizara sua prova
serdo disponibilizadas na area do candidato conforme determinado no Anexo I.

13. E de inteira responsabilidade do candidato obter a informagdo sobre horario, local, sala e
carteira de realizacdao das provas do Concurso Publico, devendo acessar o Cartao de Inscricao
com as referidas informacdes através da area do candidato.

14. Ao candidato sé sera permitida a realizacdo da prova na data, horario e local constantes
no Cartdo de Inscricao.

15. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de
identidade original com foto que o identifique e adotando as medidas previstas no Anexo IV
deste Edital.

15.1. Considera-se como documento valido para identificacio do candidato: cédula de
identidade (RG) expedida por Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar, pela Policia Federal; a identidade expedida pelo Ministério das Relagcdes
Exteriores para estrangeiros; a identidade expedida por conselho de fiscalizacao profissional
nos casos em que tenham validade como documento de identidade; a Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; o Certificado de Reservista ou o Certificado de Dispensa de
Incorporagdo; a Carteira Nacional de Habilitacdo com fotografia.

15.2. O Cartao de Inscrigdo nao tera validade como documento de identidade.

16. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova, ndo podendo o candidato justificar
sua auséncia pelo desconhecimento sobre a realizacdo da prova.

16.1. O ndo comparecimento a prova caracterizara desisténcia do candidato e resultado em
sua eliminacdo no Concurso Ptblico.

17. A CPCon solicitara aos candidatos, durante a aplicacdao das provas, a identificacdo digital

na folha de respostas, bem como a transcricdo da frase que estard destacada na capa do
caderno de prova para a folha de respostas.
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18. Na realizacdo da prova escrita objetiva serdo fornecidos o caderno de prova e a folha de
respostas com os dados do candidato para oposicdo da assinatura em campo préprio e
transcricdo das respostas com caneta esferografica de tinta preta ou azul produzida em
material transparente.

19. Na prova escrita objetiva, o candidato devera assinalar a folha de respostas, tnico
documento valido para a correcao da prova, sendo seu preenchimento de inteira
responsabilidade do mesmo, que devera proceder conforme as instrucoes especificas contidas
no caderno de prova e na folha de respostas, ndo havendo substituicao da folha de respostas
por erro do candidato, o qual se responsabilizard inteiramente por prejuizos advindos de
marcacOes feitas de forma incorreta na folha de respostas.

20. O candidato que receber seu caderno de prova e/ou folha de respostas com quaisquer
falhas de impressdo, em branco, para cargo diferente do escolhido ndo sera prejudicado,
devendo comunicar o fato ao fiscal de sala para registro em ata e requerer caderno de prova e/
ou folha de respostas reserva, ndo sendo aceitos recursos em momento posterior a aplicacao
das provas.

20.1. O candidato que, percebendo quaisquer das situacOes apontadas nesse item, nao
comunicar o fato ao fiscal de sala e requerer a substituicdo do caderno de prova e/ou folha de
respostas assume para si a responsabilidade e exime a CPCon e a Prefeitura Municipal de
Areia da responsabilidade sobre quaisquer prejuizos delas advindos.

21. O candidato devera comparecer ao local de prova designado pela CPCon munido de
caneta esferografica de tinta preta ou azul produzida em material transparente, ndo sendo
permitida a utilizacao de nenhum outro material.

21.1. O candidato devera preencher os alvéolos na folha de respostas da prova escrita objetiva
com caneta esferografica de tinta preta ou azul produzida em material transparente.

21.2. Ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

21.3. Durante a realizacdo da prova, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicacao entre os candidatos, nem a utilizacdao de celular, aparelhos eletronicos, relégio,
maquina calculadora, livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

22. Nao devera ser feita pelo candidato nenhuma marca fora dos campos reservados as
respostas, a transcricdo da frase ou a assinatura, sob pena de prejuizo do desempenho do
mesmo.

23. Ao terminar a prova, o candidato devera comunicar o fiscal e entregar a este a folha de

respostas e o caderno de provas; salvo se decorridas 2h (duas horas) do inicio da prova, caso
em que devera entregar ao mesmo apenas a folha de respostas.
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23.1. Caso o candidato seja um dos ultimos 3 (trés) candidatos a entregar a prova, devera
permanecer na sala até o término das provas para assinar a ata de sala, devendo ser registrada
em ata a eventual recusa em permanecer no local de provas, justificando-a.

24. Motivara a eliminacdo do candidato no Concurso Publico, sem prejuizo das sangoes
penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital
ou na legislacdo que regule o certame, nos comunicados, nas instru¢des ao candidato ou nas
instrucoes constantes na prova, bem como o desacato a qualquer pessoa envolvida na
aplicacao das provas.

25. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

25.1. apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

25.2. ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

25.3. ndo apresentar documento que bem o identifique;

25.4. ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

25.5. apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes, conforme indicado no item 5 deste
capitulo;

25.6. ausentar-se do local de provas antes de decorridas duas horas do inicio da prova escrita
objetiva;

25.7. for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas, portando ou utilizando-se de
livro, anotacdo, impressos, bem como maquina calculadora ou similar;

25.8. se mantiver em uso ou posse de relogios de quaisquer tipos, bonés, lencos, e qualquer
tipo de aparelho eletronico ou de comunicacdo (bip, telefone celular, caneta ou lapis ndo
transparente, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros
equipamentos similares), bem como protetores auriculares no interior da sala de aplicacdo da
prova, sendo eliminado o candidato cujo aparelho celular ou equipamento eletronico vibre
e/ou soe alarme ou algum toque de chamada no interior da sala e/ou banheiro, ndo se
considerando aparelho eletronico para fins de eliminacdo o disposto no item 26 deste
capitulo;

25.9. for pego portando celular ou equipamento similar na ida ao banheiro ou aos locais
especificos para tomar agua durante o horario de realizacdo das provas;

25.10. abrir o saco plastico lacrado no interior da sala de prova;

25.11. fizer anotacdo de informacgoes relativas as suas respostas em qualquer meio nao
autorizado neste Edital, exceto no caderno de prova;

25.12. estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

25.13. lancar mao de meios ilicitos para a execucao das provas;

25.14. ndo devolver a folha de respostas;

25.15. ndo devolver a folha de respostas quando informado sobre o fim do tempo para prova;
25.15. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

25.16. ndo seguir as orientacdes sanitarios contidas no Anexo IV.
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26. Nao sera permita a entrada do candidato na sala de prova com quaisquer dos objetos
indicados no subitem 25.8 do presente capitulo, devendo os mesmos serem acondicionados
desligados e lacrados em saco plastico fornecido pela CPCon. Apenas sera permitido o uso de
aparelho eletronico caso seja comprovada por laudo médico a impossibilidade de sua retirada.
O referido laudo devera ser encaminhado nos termos do capitulo IV deste Edital.

27. Por ocasido da realizacdo da prova escrita objetiva:

27.1. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a folha de respostas.

27.2. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até o término das provas,
devendo assinarem a ata da sala, atestando a idoneidade da fiscalizacdao da prova, e sairem da
sala de uma s6 vez, sendo registrada em ata na presenca destes candidatos o horario de
término da prova.

27.3. Quando, apds a prova, for constatado, por qualquer meio que seja, que algum candidato
utilizou quaisquer meios ilicitos, este sera eliminado do concurso publico nos termos do
subitem 25.13 do presente capitulo.

27.4. Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicacao das provas em virtude de
afastamento do candidato da sala de prova.

27.5. Nao se considera afastamento do candidato da sala de prova o deslocamento da
candidata lactante para a sala de amamentacdo, bem como seu retorno da sala de
amamentacao para a sala de prova.

27.6. Em hipdtese nenhuma serad realizada qualquer prova fora do local, data e horario
determinados.

27.7. As questdes da prova escrita objetiva, o gabarito provisorio e o gabarito definitivo serdo
divulgados no site http://cpcon.uepb.edu.br conforme previsto no Anexo I deste Edital.

27.8. Nado sera objeto de avaliacio nas provas deste Concurso Publico a legislacao
promulgada apés a publicacdo deste Edital, sendo possivel avaliar legislacao que, publicada
em data anterior, esteja na vacatio legis.

28. Sera eliminado do Concurso Publico, o candidato que na Prova Escrita Objetiva acertar
menos de 600,00 pontos na média ou obtiver nota zero em qualquer uma das Areas
Tematicas.

29. O candidato devera guardar em bolsas ou sacos plasticos, entregues pela CPCon,
quaisquer objetos exceto o documento oficial de identidade com foto e caneta esferografica
de tinta preta ou azul fabricada em material transparente, bebida ndo alcodlica em garrafa
fabricada em material transparente, bem como lanche.

29.1. O candidato podera manter a posse dos objetos permitidos no Anexo IV.

30. Apés o término da prova, o candidato devera deixar imediatamente as dependéncias do
local de prova, sendo terminantemente proibido ao mesmo fazer contato com candidatos e/ou
abrir o saco plastico entregue pela CPCon na sala de prova, sob pena de eliminagdo do
mesmo no Concurso Publico.
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30.1. Ao candidato é igualmente defeso abrir sacola, bolsa, mochila ou objetos congéneres na
sala de prova, sob possibilidade de eliminacdo do mesmo no Concurso Publico.

31. A avaliacdo da prova sera realizada por sistema eletronico de processamento de dados,
consideradas para esse efeito, exclusivamente, as marcacOes transferidas para a folha de
respostas, sendo este o unico documento valido para avaliacao do candidato.

32. Aos candidatos que tiverem seu pedido de atendimento especial deferido, serao
asseguradas provas e/ou locais especiais, a depender das necessidades especificas.

VI - DA PROVA PRATICA DE DIRECAO VEICULAR

1. A prova pratica de direcdo veicular sera realizada na cidade de Areia/PB ou em algum
municipio vizinho, devendo os candidatos ficarem atentos ao Edital de convocacao que sera
publicado conforme disposto no Anexo I.

1.1. A CPCon reserva-se ao direito de realizar a prova pratica de direcdo veicular em cidades
proximas a determinada para aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento dos candidatos, podendo a aplicacdo das
provas ocorrer tanto no turno da manhd quanto no turno da tarde ou, ainda, estender-se
durante o dia designado no Anexo I até que todos os candidatos que comparecerem a
convocagao realizem a prova.

1.2. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento das informagoes publicadas
no site http://cpcon.uepb.edu.br relacionadas a seu concurso.

1.3. Nado sera permitida, em hipo6tese alguma, realizacdo das provas em dia diverso do
designado, devendo o candidato comparecer no local especificado no Edital de convocagao
no dia e horario nele informados.

2. Serdo convocados a prova pratica de direcao veicular todos os candidatos dos cargos de
Motorista, Motorista — Ambulancia, Motorista — Secretaria de Educacdo e Operador de
Maquinas habilitados na prova objetiva que forem classificados na margem de 03 (trés) vezes
a quantidade de vagas oferecidas para o cargo.

2.1. Caso mais de um candidato obtenha a mesma pontuacao que o ultimo candidato que seria
convocado, todos serdo convocados a prova pratica de direcdao veicular. Exemplo: se houver
cinco vagas para o cargo e, no resultado preliminar, os candidatos que forem classificados na
15 e 16° posicdo obtiverem a mesma pontuagao, ambos serdo convocados a prova pratica de
direcdo veicular.

3. Os candidatos que haviam requerido atendimento especial para a prova escrita objetiva e
tiverem sido convocados para realizar a prova pratica de direcdo veicular, participardo desta
fase em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, ndo sendo concedido veiculo
adaptado para a realizacdo da prova, nem garantida a existéncia de tal veiculo para o
exercicio das atividades inerentes ao cargo.
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4. O candidato convocado a prova pratica de direcao veicular devera comparecer ao local
designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de Carteira
Nacional de Habilitagdo na categoria exigida para o cargo, devendo o documento em questao
estar valido de acordo com a legislagdo em vigor.

5. A pontuacdo maxima da prova pratica de direcdo veicular serd de 1000 (mil) pontos.

5.1. Caso seja utilizado mais de um veiculo, a pontuacdo maxima da prova em relacao a cada
veiculo dar-se-a pela razao entre a pontuacao maxima da prova pratica de direcdo veicular e o
total de veiculos utilizados.

5.2. Em qualquer caso, o candidato que obtiver pontuacdo inferior a metade da pontuagao
maxima sera eliminado do concurso publico.

6. Serdo considerados os seguintes critérios de analise na prova pratica de direcdao veicular:
identificacdo geral do veiculo, itens de seguranca obrigatério, verificacdo da manutencao,
funcionamento, conducdo, operacdo e seguranca dos veiculos, devendo o candidato estar
atento as normas do Cédigo de Transito Brasileiro.

7. A prova pratica de direcdo veicular tem carater classificatorio e eliminatdrio, considerando-
se eliminado o candidato que ndo atingir pelo menos 50% da pontuacdo maxima da prova
e/ou do veiculo ou praticar alguma das faltas estabelecidas no item 12 do presente capitulo.
7.1. Também sera considerado eliminado o candidato que ndao comparecer no local designado
no Edital de convocacdo no dia e horario definidos e/ou ndo apresente Carteira Nacional de
Habilitacdo classificada para a categoria exigida para dirigir veiculos que comumente sejam
utilizados na fungao.

8. Nao havera segunda chamada ou repeticdo da prova pratica de direcao veicular seja qual
for o motivo alegado.

9. A quantidade de veiculos utilizados na prova pratica de direcdo veicular sera de
prerrogativa da CPCon, podendo ser utilizados 6nibus, micro-onibus, caminhdes, cacambas,
motos, vans, carros de 04 (quatro) a 07 (sete) passageiros, pa carregadeira, escavadeira
hidraulica, ambulancias, tratores, entre outros, de acordo com o cargo exigido.

9.1. O candidato que se recusar a realizar a prova em qualquer um dos veiculos utilizados
sera automaticamente eliminado.

10. O candidato devera observar as instrugoes contidas no Edital de convocacdo para a prova
pratica de direcao veicular, devendo seguir rigorosamente as prerrogativas estabelecidas.
10.1. O Edital de convocagdo para a prova pratica de direcdo veicular podera ou ndo
desmembrar os critérios de analise da prova pratica em subitens, bem como listar novos
critérios de eliminacdo, desde que fundamentados.
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11. A nota final sera dada pela soma aritmética da pontuacdo obtida na prova pratica de
direcdo veicular e da prova objetiva.

12. Constituem falta eliminatéria na prova pratica de direcdo veicular:

a. desobedecer a sinalizacdo semaforica e de parada obrigatoria;

b. avancar sobre o meio-fio ou sinalizacao que o represente;

c. ndo colocar o veiculo na area balizada em no maximo 3 (trés) tentativas no tempo
estabelecido de até 06 (seis) minutos;

d. avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga;

e. transitar em contramao de direcao;

f. ndo completar a realizacdao de todas as etapas do exame no prazo maximo estipulado no
Edital de convocagdo ou nas orientagoes gerais da prova pratica de direcdo veicular;

g. avangar a via preferencial;

h. provocar acidente durante a realizacao do exame;

i. exceder a velocidade regulamentada para a via;

j. cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza gravissima;

k. ndo retirar o veiculo do local de inicio da prova no tempo estabelecido de 05 (cinco)
minutos.

VII - DA PROVA PRATICA DE VERIFICACAO DE HABILIDADES

1. A prova prética de verificacao de habilidades sera realizada na cidade de Areia/PB ou em
algum municipio vizinho, devendo os candidatos ficarem atentos ao Edital de convocacao
que sera publicado conforme disposto no Anexo I.

1.1. A CPCon reserva-se ao direito de realizar a prova pratica de verificacdo de habilidades
em cidades proximas a determinada para aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto,
qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento dos candidatos, podendo a
aplicacdo das provas ocorrer tanto no turno da manha quanto no turno da tarde ou, ainda,
estender-se durante o dia designado no Anexo I até que todos os candidatos que
comparecerem a convocacao realizem a prova.

1.2. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento das informagoes publicadas
no site http://cpcon.uepb.edu.br relacionadas a seu concurso.

1.3. Ndo sera permitida, em hip6tese alguma, realizacdo das provas em dia diverso do
designado, devendo o candidato comparecer no local especificado no Edital de convocacao
no dia e horario nele informados.

2. Serdo convocados a prova pratica de verificacao de habilidades todos os candidatos dos
cargos de Intérprete de Libras, Musico e Pedreiro habilitados na prova objetiva que forem
classificados na margem de 03 (trés) vezes a quantidade de vagas oferecidas para o cargo.

2.1. Caso mais de um candidato obtenha a mesma pontuacao que o ultimo candidato que seria
convocado, todos serdo convocados a prova pratica de verificacdao de habilidades. Exemplo:
se houver cinco vagas para o cargo e, no resultado preliminar, os candidatos que forem
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classificados na 15 e 16 posi¢ao obtiverem a mesma pontuacdo, ambos serdo convocados a
prova pratica de verificacao de habilidades.

3. Os candidatos que haviam requerido atendimento especial para a prova escrita objetiva e
tiverem sido convocados para realizar a prova pratica de verificacdo de habilidades,
participardo desta fase em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos.

4. O candidato convocado a prova pratica de verificacdo de habilidades devera comparecer ao
local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de
documento de identificacdo com foto, devendo o documento em questdo estar valido de
acordo com a legislacdao em vigor.

4.1. Considera-se como documento valido para identificacdio do candidato: cédula de
identidade (RG) expedida por Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar, pela Policia Federal; a identidade expedida pelo Ministério das Relagcdes
Exteriores para estrangeiros; a identidade expedida por conselho de fiscalizacao profissional
nos casos em que tenham validade como documento de identidade; a Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; o Certificado de Reservista ou o Certificado de Dispensa de
Incorporagdo; a Carteira Nacional de Habilitacdo com fotografia.

5. A pontuacdo maxima da prova pratica de verificacdo de habilidades sera de 1000 (mil)
pontos.

5.1. Em qualquer caso, o candidato que obtiver pontuacdo inferior a metade da pontuagao
maxima sera eliminado do concurso publico.

5.2. Também sera considerado eliminado o candidato que ndo comparecer no local designado
no Edital de convocacdo no dia e horédrio definidos e/ou ndo apresente documento de
identificacdo com foto, nos moldes do subitem 4.1 do presente capitulo.

6. Ndo havera segunda chamada ou repeticdo da prova pratica de verificacdo de habilidades
seja qual for o motivo alegado.

7. O candidato devera observar as instrucoes contidas no Edital de convocagado para a prova
pratica de verificacdio de habilidades, devendo seguir rigorosamente as prerrogativas
estabelecidas.

7.1. O Edital de convocacdo para a prova pratica de direcdo veicular podera ou nao
desmembrar os critérios de analise da prova pratica em subitens, bem como listar novos
critérios de eliminacdo, desde que fundamentados.

8. A nota final sera dada pela soma aritmética da pontuagao obtida na prova pratica de direcdao
veicular e da prova objetiva.

9. A prova pratica de verificacao de habilidades para o cargo de Intérprete de Libras consistira
na apresentacao pessoal de, no maximo 10 (dez) minutos, com a traducao de um texto oral
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em Lingua Portuguesa para Libras e de um texto em Libras para a modalidade oral da Lingua
Portuguesa, avaliada com base nos seguintes critérios de avaliacao:

CRITERIO DE AVALIACAO NOTA MAXIMA

01 — Fluéncia em Libras

DESCRICAO: Vocabulério de Libras, uso dos classificadores, uso do espaco e expressio 300,00
facial e corporal. Adequacdo semantica e sintética.

02 — Estruturacao Textual (Libras)

DESCRICAO: Interpretacdo de texto em Lingua Portuguesa/Libras; Adequacdo de niveis de
registros de vocabulédrio e de gramatica em fungdo do nivel do publico-alvo; Intervalo de 300,00
tempo adequado entre a sinalizacdo e a fala; Estar de acordo com os preceitos éticos do
profissional.

03 — Fluéncia em Lingua Portuguesa

DESCRICAO: Vocabulirio de Lingua Portuguesa; Adequacido semantica, sintatica e 100,00
pragmatica.

04 — Estruturacao Textual (Lingua Portuguesa)

DESCRICAO: Interpretacio de texto em Libras/Lingua Portuguesa; Equivaléncia textual
entre Libras e Lingua Portuguesa; Adequacdo de niveis de registros de vocabulério e de 300,00
gramdtica em funcdo do nivel do publico-alvo; Intervalo de tempo adequado entre a
sinalizacdo e a fala; Estar de acordo com os preceitos éticos do profissional.

TOTAL 1000,00

10. A prova pratica de verificacdo de habilidades para o cargo de Intérprete de Libras
consistira em duas etapas, sendo:

1% Etapa — Tradugdo de texto em libras para a modalidade oral da Lingua Portuguesa: O
candidato inicialmente assistira a um video, gravado em Libras, para familiarizacdo do
candidato. Em seguida, a gravacao sera reproduzida novamente e o candidato devera realizar
a tradugdo simultanea para a modalidade oral da Lingua Portuguesa. A tradugdo de Libras
para a Lingua Portuguesa devera ser instantanea e na modalidade oral, sendo a interpretacao
do candidato registrada em gravacao de video e audio.

2% Etapa — Traducdo de texto oral em Lingua Portuguesa para Libras: O candidato devera
fazer a traducdo de um texto em Lingua Portuguesa para Libras. Sera apresentado,
inicialmente, um texto em Lingua Portuguesa, gravado em video com audio, para
familiarizacdo do candidato. Em seguida, a gravacdo sera reproduzida novamente e o
candidato devera realizar a traducdao simultanea para Libras, sendo a interpretagao do
candidato registrada em gravacao de video e audio.

11. A prova pratica de verificacdo de habilidades para o cargo de Musico, exceto Bateria,
consistira em trés etapas a serem executadas, a saber:

a) uma peca de livre escolha;
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b) uma peca de confronto;

c) execucao de leitura a primeira vista. A leitura a primeira vista quanto ao seu contetido sera
fornecida pelos avaliadores, podendo ser uma peca ou trecho de um método da literatura de
cada instrumento escolhido quando da realizacdo da etapa da prova pratica de verificacdo de
habilidades.

11.1. Para a prova pratica de verificacdo de habilidades, o candidato devers,
obrigatoriamente, trazer o instrumento musical com o qual pretende realizar o teste.

11.2. Livre escolha consiste na execucdao de uma peca de escolha do candidato, devendo
observar as seguintes orientacoes:

a) ndao podera ultrapassar cinco minutos de duracdo, nem coincidir com qualquer das obras
indicadas no programa integrante deste edital;

b) para a avaliacdo de suas habilidades musicais, o candidato devera entregar a banca
examinadora, no momento da prova, trés copias em partituras da peca de livre escolha que
executara.

11.3. Devido a dificuldade de transporte, os candidatos do cargo Musico — Tuba , poderdo
utilizar instrumentos disponibilizados no dia da prova. Neste caso, sera de sua inteira
responsabilidade o cuidado com o manuseio, devendo arcar com os prejuizos advindos da
falta de cuidado com os respectivos instrumentos.

11.4. A avaliagdo sera procedida da seguinte forma:

Livre Peca Leitura

Escolha Confronto |Primeira Vista DIERLS

CRITERIOS ESPECIFICOS

Afinacdo pontuacdo méxima 200 (duzentos) pontos

Articulacao pontuacdo méaxima 200 (duzentos) pontos

Dinamica pontuagdo méxima 200 (duzentos) pontos

Precisao ritmica pontuacdo maxima 200 (duzentos)
pontos

Qualidade de Som e Execucao pontuacao maxima 200
(duzentos) pontos

TOTAIS

11.5. A nota final na prova pratica de verificacdo de habilidades para o cargo de musico,
exceto bateria, sera a média aritmética da pontuacado atribuida para cada parte da prova, sendo
somada a nota da prova objetiva para fins de classificagao.

11.6. As pecas de confronto por instrumento musical sdo as seguintes:

a) para o cargo de Musico — Clarinete: Valsa Delirio — Autor: Tonheca Dantas;

b) para o cargo de Musico — Sax Alto: Fantasia Sul América — Autor: Claudio Santoro;

c) para o cargo de Musico — Sax Tenor: Brasiliana n° 7, 2° movimento — Autor — Radamés
Gnattali;

d) para o cargo de Musico — Trompete: Variations Sur Le Carnaval de Venise, Introduction
(Allegreto), Variation 2; de J. B. Arban;
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e) para o cargo de Musico — Trombone: Divertimento para trombone e piano, de Gilberto
Gagliardi;
f) para o cargo de Mtisico — Tuba: Tuba choro — José Ursicino da Silva (Duda)

12. A prova pratica de verificacdo de habilidades para o cargo de Musico — Bateria, consistira
em trés etapas, a saber:

a) uma peca de livre escolha;

b) performance na bateria de trés ritmos (até um minuto por ritmo), escolhidos pelos
avaliadores, dentre os seguintes: maracatu, frevo, baido, forr6, samba partido-alto, bossa-
nova, samba-reggae, salsa, jazz-be-bop, jazz waltz;

) execucdo de leitura a primeira vista. A leitura a primeira vista quanto ao seu contetido sera
fornecida pelos avaliadores.

12.1. Devido a dificuldade de transporte, os candidatos do cargo Musico — Bateria, poderdo
utilizar instrumentos disponibilizados no dia da prova. Neste caso, sera de sua inteira
responsabilidade o cuidado com o manuseio, devendo arcar com os prejuizos advindos da
falta de cuidado com os respectivos instrumentos.

12.2. Livre escolha consiste na execucdo de uma peca de escolha do candidato, devendo
observar as seguintes orientacoes:

a) ndo podera ultrapassar cinco minutos de duracao;

b) para a avaliacdo de suas habilidades musicais, o candidato devera entregar a banca
examinadora, no momento da prova, trés copias em partituras da peca de livre escolha que
executara.

12.4. A avaliagao sera procedida da seguinte forma:

Livre Performance Leitura

Escolha na Bateria |Primeira Vista DIERLS

CRITERIOS ESPECIFICOS

Performance (dominio de ritmos) pontuacdo maxima
200 (duzentos) pontos

Coordenac¢dao Motora pontuacdo maxima 200
(duzentos) pontos

Dinamica pontuacdo maxima 200 (duzentos) pontos

Improvisacao pontuacao maxima 200 (duzentos) pontos

Precisao ritmica pontuacdo maxima 200 (duzentos)
pontos

TOTAIS

12.5. A nota final na prova pratica de verificacdo de habilidades para o cargo de Musico —
Bateria, sera a média aritmética da pontuacao atribuida para cada parte da prova, sendo
somada a nota da prova objetiva para fins de classificagao.

13. A prova pratica de verificagdo de habilidades para o cargo de Pedreiro avaliara os
conhecimentos técnicos na utilizacdo das ferramentas, destreza e agilidade na execugdo das

Prefeitura Municipal de Areia — Concurso Publico - Edital 33 de 42



S/ PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA
ESTADO DA PARAIBA

QN

; ) U
EDITAL NORMATIVO DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2022 - PMA/PB

m
aY

B

---------------

tarefas e acabamento e qualidade do trabalho realizado, a fim de averiguar se esta o candidato
apto ou inapto a exercer satisfatoriamente a sua funcao.

VIII - DA AVALIACAO DE TITULOS

1. Serdo convocados a avaliacdo de titulos todos os candidatos dos cargos de Professor de
Atendimento Educacional Especializado, Professor — Artes, Professor — Ciéncias, Professor —
Educacdo Fisica, Professor — Educacdo Infantil e Professor — Inglés habilitados na prova
objetiva que forem classificados na margem de 03 (trés) vezes a quantidade de vagas
oferecidas para o cargo.

1.1. Caso mais de um candidato obtenha a mesma pontuacao que o ultimo candidato que seria
convocado, todos terdo a oportunidade de apresentarem seus titulos. Exemplo: se houver
cinco vagas para o cargo e, no resultado preliminar, os candidatos que forem classificados na
15" e 16 posicao obtiverem a mesma pontuacao, ambos serdo convocados para a avaliagdo de
titulos.

2. Nao terd seus titulos computados o candidato que ndo preencher o formulério de titulos
e/ou ndo o assinar.

2.1. O formulario de titulos sera disponibilizado como anexo do Edital de convocagao para a
avaliacao de titulos.

3. Os titulos e o formuléario de titulos deverdo ser enviados para o e-mail cpcon@uepb.edu.br
durante o prazo informado no Anexo I

3.1. Poderao também ser entregues na CPCon pessoalmente das 8h as 12h, em dias tuteis, no
periodo informado no Anexo I ou enviados por SEDEX, devendo contar no envelope:

Concurso Publico: Prefeitura Municipal de Areia
CPCon — Comissao Permanente de Concursos
Rua Baraunas, 351, Universitario
CEP: 58.429-500 — Campina Grande/PB

4. Os titulos deverdao ser encaminhados a CPCon de acordo com o item anterior, em coOpia
autenticada, ndo sendo permitido o envio posterior ao prazo mencionado no item anterior ou
a juntada ou substituicdo de quaisquer documentos extemporaneos.

4.1. O documento originalmente eletronico que for enviado a CPCon devera apresentar meios
que possibilite a conferéncia da autenticidade do mesmo.

5. Sera desconsiderado o titulo que nao preencher devidamente os requisitos de comprovacao
e/ou ndo estiver especificado no presente capitulo.
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6. A comprovacao de atividade profissional far-se-a através de certiddo emitida pela gestao da
unidade de exercicio do interessado, especificando-se o periodo do efetivo exercicio ou,
quando se tratar de experiéncia em instituicdo particular, através de cépia autenticada da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e declaracdo emitida pela gestdo da instituicao
particular.

6.1. Nao sera considerado o exercicio de atividade profissional estranha ao cargo para o qual
o candidato esta concorrendo neste certame.

7. Para efeito de pontuagdo, nao serdao computados “titulos de experiéncia profissional” e/ou
“titulos de experiéncia no servico publico” que apresentem periodo de tempo concomitante,
de modo a evitar a duplicidade de pontuacao.

8. As certidoes expedidas em lingua estrangeira deverdo ser acompanhadas da correspondente
traducao realizada por tradutor juramentado.

9. Para a contagem do tempo de atividade profissional, ndo serdo considerados titulos
referentes a participacdo em estagio, bolsa de iniciagdo cientifica e/ou monitoria durante o
periodo de graduacao ou pos-graduacao do candidato.

10. Os certificados/diplomas dos cursos de poés-graduacdo somente serdo analisados com a
apresentacdo da composicdo curricular.

11. A nota maxima da avaliacao de titulos é de 200 (duzentos) pontos.

12. A nota obtida na avaliacdo de titulos sera somada com a nota da prova objetiva, ndo
podendo o candidato obter mais do que 1220 pontos no resultado final.

13. O nao envio ou a nao aceitagao dos titulos enviados pelo candidato convocado a avaliacao
de titulos ndo resultara em eliminacdo do mesmo no Concurso Publico, uma vez que esta fase
tem carater apenas classificatorio.

14. Os titulos apresentados serdo avaliados conforme a pontuacdo especificada no quadro
abaixo:

ESPECIFICACAO DE TiTULOS MAXIMO DE | MAXIMO DE | PONTUACAO
TITULOS ANOS MAXIMA

Curso de Pé6s Graduacdo “Stricto Sensu”, em nivel de 01 - 70,0
Doutorado reconhecido no Brasil, na area objeto do cargo
Curso de P6s Graduagdo “Stricto Sensu”, em nivel de Mestrado 01 - 40,0
reconhecido no Brasil, na area objeto do cargo
Curso de Po6s Graduagdo “Lato Sensu”, em nivel de 01 - 25,0
Especializacdo reconhecido no Brasil, na area objeto do cargo
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Efetivo exercicio profissional, ndo concomitante, no cargo para - 04 20,0

o0 qual concorrera

Curso de aperfeicoamento (minimo de 80 horas-aula) 02 - 10,0
Publicacdo de livro comprovacdo de autoria 01 - 10,0
Publicacdo em livro ou organizagdo de livro com comprovagao 01 - 5,0
de autoria

Publicacdo de artigo cientifico em revista internacional 01 - 10,0
Publicacdo de artigo cientifico em revista nacional, trabalho 01 - 5,0
completo publicado em seminario, congresso, conferéncia,

encontro de pesquisa ou extensao

Participacdo em eventos cientificos locais, regionais, nacionais 02 - 5,0
ou internacionais (semindrio, congresso e/ou conferéncias)

13.1. A comprovagdo de autoria de livro deve ser feita através do envio de copia da capa e da
ficha catalografica, além de quaisquer outros meios de prova que o candidato julgar
necessario a fim de se comprovar inequivocamente sua autoria.
13.2. Serdo considerados o numero de meses trabalhados na avaliacao do efetivo exercicio
profissional, considerando-se més a fracao que superar 15 dias.

IX —- DA CLASSIFICACAO

1. A classificacdo dos candidatos dar-se-a na ordem decrescente das notas obtidas nas provas,
por cargo de opcdo, sendo considerado APTO o candidato que obtiver a nota igual ou
superior a 600,00 (seiscentos pontos).

2. Os candidatos com nota inferior a 600,00 (seiscentos) pontos estardo automaticamente
eliminados.

3. Os candidatos que se submeterem a segunda fase terd como nota final a soma aritmética da
pontuacdo obtida na primeira fase com a pontuagao obtida na segunda fase.

4. Na hipotese de igualdade da nota final e como critério de desempate, terd como
preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

4.1. se enquadrar no Estatuto do Idoso e tiver maior idade, considerando-se ano, més e dia
(Lei n° 10.741/2003);

4.2. caso ndo se enquadre no Estatuto do Idoso, obtiver maior nota na area tematica de:

a. Portugués, para os cargos de nivel fundamental completo ou fundamental incompleto; ou
b. Conhecimentos especificos, para os cargos de nivel médio/técnico, superior ou superior —
magistério.

4.3. obtiver maior nota na area tematica de:

a. Matematica, para os cargos de nivel fundamental completo ou fundamental incompleto; ou
b. Informatica, para os cargos de nivel médio/técnico; ou
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c. Raciocinio Logico, para os cargos de nivel superior; ou

d. Conhecimentos pedagégicos, para os cargos de superior — magistério.

4.4. obtiver maior nota na area tematica de:

a. Conhecimentos gerais, para os cargos de nivel fundamental completo ou fundamental
incompleto; ou

b. Portugués, para os cargos de nivel médio/técnico, superior ou superior — magistério.

4.4. durante o periodo de inscri¢des tiver comprovado o efetivo exercicio da funcdo de jurado
entre a publicacdo da Lei n° 11.689/2008 e o término das inscri¢oes (Lei n° 11.689/2008);

4.5, tiver maior idade, considerando-se ano, més e dia;

4.6. persistindo o empate, o desempate sera realizado por sorteio ptblico, na forma descrita
em Edital especifico.

X - DOS RECURSOS
1. Serdo admitidos recursos quanto:

a. ao indeferimento de inscricao;

b. ao indeferimento da solicitacdo de requerimento para concorrer as vagas reservadas aos
portadores de deficiéncia;

c. ao indeferimento da solicitacdo de condicdo especial para a prova objetiva;

d. as questdes das provas e gabaritos preliminares;

e. ao resultado preliminar da prova pratica de direcao veicular;

f. ao resultado preliminar da prova pratica de verificacdao de habilidades;

g. ao resultado preliminar da avaliacdo de titulos.

2. O prazo para interposicao de recursos sera de 2 (dois) dias uteis apos a concretizacdo do
evento que lhes disser respeito, tendo como termo inicial o 1° dia 1til subsequente a data do
evento a ser recorrido.

3. Admitir-se-4 um tnico recurso por candidato, para cada evento referido no item 1 deste
capitulo, devidamente fundamentado.

4. Serdo admitidos apenas recursos do proprio candidato, sendo vetada a interposicao de
recursos para contestar notas e/ou colocagoes de outros candidatos.

5. Os recursos deverdo ser submetidos por intermédio do endereco disponibilizado em
http://cpcon.uepb.edu.br.

5.1. O texto do recurso deve ser inserido sem formatacao, estando o candidato ciente de que o
recurso é automaticamente enviado quando se pressiona a tecla enter do teclado ou quando se
pressiona o botdo enviar na pagina do recurso.

6. Os recursos extemporaneos e os intempestivos ndo serdao aceitos, nem os enviados por fac-
simile (fax), telex, e-mail, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado neste Edital.
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7. A Comissao Permanente de Concursos constituiu ultima instancia para recursos, sendo
soberana em suas decisoes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8. Os recursos interpostos em desacordo com as especificacdes contidas neste capitulo ndo
serao avaliados.

9. O gabarito provisério podera ser alterado em funcdo dos recursos impetrados, sendo as
provas corrigidas de acordo com o gabarito definitivo, divulgado ap6s o prazo recursal.

10. As respostas dos recursos interpostas ficardao disponiveis na area do candidato.
XI - DAS NOMEACOES

1. Nos termos das exigéncias previstas na Constituicdo Federal e na legislacdo vigente, o
candidato convocado para nomeacdo devera preencher os requisitos abaixo especificados:

a. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddao portugués a quem foi deferida a igualdade
reciproca prevista no Decreto Federal n° 70.436, de 18 de agosto de 1971, ou ao estrangeiro
nos casos previstos em lei.

b. Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

c. Possuir a escolaridade e as exigéncias do cargo para o qual concorreu, conforme previsto
neste Edital.

d. Estar quite com as obrigacoes militares, se candidato do sexo masculino.

e. Estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais.

f. Gozar de boa sadde fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o
exercicio das funcdes atinentes ao cargo, atestado por meio da pericia médica oficial.

g. Nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis
com o servico publico, nem possuir antecedentes criminais.

h. Ndo ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria,
isto é, 75 (setenta e cinco) anos.

i. Nao receber proventos, oriundos de cargo, aposentadoria, emprego ou funcao, exercidos no
ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios ou de suas autarquias,
empresas ou fundagOes, conforme previsto no art. 37, § 10° da Constituicao Federal,
ressalvadas as acumulacoes permitidas, devendo o candidato apresentar certiddo contendo o
cargo e a carga horéria exercida para fins de andlise da possibilidade de acumulacao.

2. Os candidatos com deficiéncia, aprovados e classificados, quando houver, serdo
convocados para nomeacdo nas vagas a eles reservadas, devendo submeter-se a pericia
médica, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato quanto a deficiéncia,
ou nao, e se o grau de deficiéncia ndo é incapacitante para o exercicio do cargo.
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3. O provimento dos cargos ficara a critério da Secretaria de Administracao da Prefeitura
Municipal de Areia, de acordo com as necessidades do municipio, respeitando-se em todo
caso o direito de nomeacao dos candidatos que tiverem sido aprovados dentro das vagas.

4. A investidura nos cargos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo final obtida por
opc¢ao do cargo feita pelo candidato no ato de sua inscricao.

5. No caso de desisténcia formal da nomeacdo, prosseguir-se-& a nomeacao dos demais
candidatos aprovados dentro das vagas, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacdo
por cargo, até o limite de vagas previsto neste Edital.

6. No ato de convocacao dos candidatos, a Secretaria de Administracdio da Prefeitura
Municipal de Areia informard a relacio de documentos e exames que deverdo ser
apresentados.

7. Ao efetuar sua inscricdo neste concurso publico, o candidato declara estar ciente deste
Edital e de seus Anexos, dos requisitos do certame e aceita que, caso aprovado, devera
entregar todos os documentos comprobatérios exigidos.

8. O candidato que for nomeado e deixar de tomar posse no prazo legal, tera o ato de
nomeacao tornado sem efeito.

9. O candidato que tomar posse e ndo entrar em exercicio no prazo legal, sera exonerado do
cargo.

10. Além da apresentacdo da documentagdo solicitada no ato de convocacdo do candidato, a
posse do candidato ficard condicionada a realizacdo de inspecdo médica realizada por Junta
Meédica Oficial indicada pela Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Areia.

11. O local onde o candidato realizou as provas ndo tera influéncia para efeito de lotacao.

12. A falta de comprovacao de qualquer um dos requisitos para a investidura até a data da
posse ou a pratica de qualquer tipo de falsidade acarretara na eliminacdo do candidato neste
Concurso Publico, ainda que ja tenha sido publicada a homologacdo do resultado final, sem
prejuizo das sangoes legais cabiveis.

13. A CPCon ficard responsavel apenas pela divulgacdo do resultado final no endereco
eletronico http://cpcon.uepb.edu.br, cabendo ao candidato acompanhar todas as convocagdes

através dos meios oficiais de publicacdo dos atos da Prefeitura Municipal de Areia.

XII - DA HOMOLOGACAO DO CERTAME
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1. O resultado final do Concurso Publico serda encaminhado pela Comissao Especial
Organizadora e de Acompanhamento do Concurso Publico e Processo Seletivo a Prefeitura
do Municipio de Areia, que o homologara e fara publicar nos meios de comunicacao devidos.

XIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Todas as convocagoes, inclusive apds a publicacdo do resultado final, serdo de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Areia.

1.1. Encontrar-se-3o disponiveis no site http://cpcon.uepb.edu.br todas as publicagdes de
eventos ocorridos relacionados ao certame, ocorridos entre a publicagdo deste Edital e o
resultado final, inclusive.

2. Nao sera fornecido ao candidato qualquer certidao, declaracdo ou documento congénere a
fim de atestar sua classificacdo no Concurso Publico valendo, para esse fim, a homologacao
publicada pela Prefeitura Municipal de Areia.

3. A aprovacao no presente Concurso Publico dentro das vagas gerara direito a nomeacao,
dentro do prazo de validade do certame.

3.1. O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

4. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, verificadas
a qualquer tempo, acarretardo na eliminacao do candidato, sem prejuizo de eventual sancao
civel, criminal e/ou administrativa.

5. Cabera a Prefeitura do Municipio de Areia a homologacao do resultado final do Concurso
Publico.

6. A inscricao do candidato implicara no conhecimento das presentes instrucdes e na
aceitacdo das condi¢6es do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital
e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrucoes especiais
para a realizacao do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

7. Somente sera objeto de avaliagdo nas provas do Concurso Publico, a legislacao
promulgada até a publicacdo deste Edital, sendo possivel avaliar legislacdao que, publicada em
data anterior, esteja na vacatio legis.

8. O acompanhamento das publicacoes de Editais, avisos e comunicados pertinentes ao

Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato, ndao sendo prestadas por
telefone, por e-mail e nem por WhatsApp informacoes relativas a aplicagdo das Provas, nem
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ao Resultado deste Concurso Publico. Devendo o candidato ficar atento a eventuais
comunicados nos dias que antecederem os eventos que lhe digam respeito.

9. E de inteira e exclusiva responsabilidade da Prefeitura Municipal de Areia publicar todas
as convocacgoes, editais e demais retificacdes nos meios de comunicacao oficial do municipio.

10. A Prefeitura Municipal de Areia reserva-se o direito de nomear os candidatos aprovados
dentro das vagas durante a validade do concurso de acordo com a disponibilidade
orcamentaria.

11. O candidato aprovado no Concurso Ptblico sé podera desistir do respectivo certame de
forma definitiva mediante requerimento enderecado a Prefeitura Municipal de Areia antes do
ato de convocacao a posse.

12. As despesas relativas a participacao do candidato em quaisquer das fases deste Concurso
Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Areia e a apresentacdao para
posse e exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.

13. E de inteira responsabilidade do candidato manter seu endereco, inclusive o eletronico, e
telefone atualizados até que se expire o prazo de validade do Concurso Publico para viabilizar
0s contatos necessarios.

14. A Prefeitura Municipal de Areia e a CPCon ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a. endereco nao atualizado;

b. endereco de dificil acesso;

c. correspondéncia devolvida por razodes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do
candidato;

d. correspondéncia recebida por terceiros;

e. e_mails direcionados para lixo eletronico ou caixa de spam.

15. Ap6s 180 (cento e oitenta) dias, os cadernos de provas, as folhas de resposta e o material
utilizado na realizagdo do Concurso Publico serdo incinerados.
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16. A Comissao Especial de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico, bem
como a CPCon, podera alterar as datas apresentadas no Anexo I, caso seja necessario, sem
que haja ressarcimento da taxa de inscricdo de quaisquer dos candidatos inscritos.

17. Os casos omissos ou em que houver quaisquer dividas serdo resolvidos pela Prefeitura
Municipal de Areia, pela Comissdo Especial de Acompanhamento e Fiscalizacdo do
Concurso Publico e/ou pela CPCon, no qual a cada um couber.

18. O candidato pode ser enquadrado nas seguintes situacoes neste Concurso Publico:

a) ELIMINADO, se foi eliminado por qualquer motivo, inclusive auséncia.

b) CLASSIFICADO, se fez todas as provas, atingiu a pontuacdo minima e ndo ficou
posicionado dentro das vagas.

c¢) APROVADO, se fez todas as provas, atingiu a pontuacdo minima e ficou posicionado
dentro das vagas.

Areia/PB, 19 de janeiro de 2022.

ELIANA BARROS PEDROSA

Presidente da Comissdo Especial Organizadora e de Acompanhamento do Concurso Ptiblico e Processo Seletivo
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