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ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, GESTAO E PATRIMONIO DO ESI@ DE ALAGOAS (SEPLAG/AL)
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA DE ALAGOAS (SEFAZ/AL)
CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAGAO DE CABARO DE RESERVA NO CARGO DE AUDITOR FISCAL
DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA ESTADUAL (AFTE)

EDITAL N° 1 - SEFAZ/AL, DE24 DE AGOSTO DE 2026

A SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, GESTAO E PATRIMONIO DE AGOAS (SEPLAG/AL), tendo em vista o
disposto na Constituicdo do Estado de Alagoas, de 5 de outul®8%ena Lei Estadual n® 5.247, de 26 degue 1991, na Lei n° 6.285, de 23 de janeiro |
2002, e suas alteragdes, na Lei Estadual n° 7.858, de 2&efalito de 2016, torna publica a realizagdieahcurso publico para o provimento de vagas
formacédo de cadastro de reserva no cargo de Auditor Eiaoatiministracdo Tributaria Estadual (AFTE), no amb#ocSecretaria de Estado da Fazenda
Alagoas (SEFAZ/AL), mediante as condic¢des estabelecidasaubtste

1 DAS DISPOSICOES PRLIMINARES
1.1 O concurso publico sera regido por este editeteutado pelo Centro Brasileiro de Pesquisa em AdliacSelecdo e de Promogao de Eventos (Cebras

1.1.1 O Cebraspe é o detentor exclusiviviiwodo Cespele realizacéo de avaliacdes, certificagdes e selecdesnEsmo estd em constante evolugdo, sen
desenvolvido e aperfeicoado a partir de pesquisas @z algoritmos, processos estatisticos e de outras tésofesicadas com o intuito de entrege
resultados confiaveis, obtidos com inovacao e alta qditEcnica.

1.2 A selegdo para o cargo de que trata este edital comp@endene de habilidades e conhecimentos, mediante a aplieapéovds objetivas e de prove
discursiva, ambas de carater eliminatério e clasdificae de responsabilidade do Cebraspe.

1.3 As provas objetivas e a prova discursiva, para tesleandidatos, bem como a avaliagéo biopsicossocial dos candidetsslicitarem concorrer as vage
reservadas as pessoas com deficiéncia e o procedimentdfidagéo da condicdo declarada para concorrgagas reservadas aos candidatos negros (pre
ou pardos), indigenas e quilombolas, serdo realizadosadedig Maceid/AL.

1.3.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adegnaddscalidades de realizagdo das provas, estas poderao setas@inautras localidades
1.4 Os candidatos nomeados estardo subordinados a CoaistdoiEstado de Alagoas, a Lei Estadual n® 5.247/1991 e %6.8B6/2002, e suas alteracdes
1.5DA IMPUGNAQAO DO EDITAL

1.5.1 Qualquer cidadao podera impugnar fundamentadareste edital, por meio do enderego eletrdnico/httpw.cebraspe.org.br/concursos/sefaz_al_z
emlink especifico, no periodo provavel estabelecido no cronogramactmngdo Anexo | deste edital, nos termos do § 18 ddata bei Estadual n® 7.858/2016

1.5.1.1 Aimpugnacéao é o ato ou efeito de impugnar, ou seja, detagrdescontrariar ou de opor-sendlamentadamente, ao disposto neste edital.
1.5.2 O impugnante devera, necessariamente, indican(siteitem que seré objeto de sua impugnacéo.

1.5.3 Para requerer a impugnagao, o impugnante&efetuar cadastro no enderecgo eletrénico do Cehreapo ndo seja cadastrado.

1.5.4 Da decisdo sobre a impugnagao, ndo cabera reclmsoistrativo.

1.5.5 As respostas as impugnacdes serdo disponibilizadas &mico arquivo no endereco eletrdnico http://weelraspe.org.br/concursos/sefaz_al_26,
data provavel estabelecida no cronograma constante do Adesteledital.

2 DO CARGO DE AUDITOR FISCAL DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA ESTAUAL (AFTE)

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdmdm® de nivel superior em qualquer area de formacéo, idongor instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC

ATRIBUICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: constituir, mediantéancamento, o crédito tributario referente aos tabuistaduais, inclusive em relagéo
multas, juros e respectiva atualizagdo monetaria, bemo poaticar os demais atos administrativos necessarios a sdadépie certificagéo; elaborar, decidil
instruir e apresentar contestacédo a defesa e ao recurssmdeiridividual ou colegiada, em processo adminigtdributario, bem como em processos ¢
consulta, restituicdo ou compensacao de tributos e de reconhecdedrgneficios fiscais; executar e plan&dos os procedimentos relativos a fiscalizagé
praticando os atos definidos na legislagao especificaisive os relacionados a apreenséo de mercadovias, ¢ documentos, ainda que mantidos em m
digital, materiais, equipamentos e assemelhados; examauatabilidade e os demais registros de pessoas juridicaglipamdas, pessoas fisicas, 6rgac
entidades, fundos e demais contribuintes, ndo se lhearagidi as restricbes previstas nos arts. 1.190 a 1a119¢i drederal n® 10.406, de 10 de janeiro de 20
(Cédigo Civil) e observado o disposto no art. 1.193mésmo diploma legal; emitir despacho técnico acerca daretacdo e da integragdo da legislaci
tributaria estadual para o publico interno e extecoordenar e supervisionar a realizagdo de busceeergggio de bens, valores, mercadorias e documer
inclusive mantidos em meio digital, e outros elementositdeeisse fiscal ou disciplinar, bem como lacracdes, quatwdssario; desempenhar as atividad
inerentes ao gerenciamento das informagdes econémicafideaempenhar atividades inerentes a gestao da teardddgformacgdo e comunicagdo no ambi
da Secretaria de Estado da Fazenda (SEFAZ); proce@aoampanhamento de informacdes e créditos bancérios,ag@orél movimentacédo da arrecadac
de tributos; elaborar relatérios estatisticos e gerenciaisnformagoes de arrecadagao, financeiras e contabeis, por mégorda®ntas disponibilizadas pel:
SEFAZ; desempenhar as atividades inerentes ao contrateedadacgo dos créditos tributarios estaduais, inelasontrole e a gestéo dos contratos bancar
e de outros agentes relacionados a arrecadagéo desses gédigjar, supervisionar, coordenar, orientar e analisar a exenog@npito do 6rgdo central dc
Sistema de Contabilidade Estadual, das atividades deroggrstamento, controle e acompanhamento das operpafi@noniais e contabeis relativas .
administracéo orcamentaria, financeira e patrimordaEstado, com vistas a elaboragdo do balanco geral ddobstas demais demonstragdes e relatér
contabeis do setor publico estadual; desempenhawvaadgs inerentes ao controle dos créditos tributarioadmsg inclusive os procedimentos relativos i
processamento, a retificacdo, ao cancelamento, a redugdo, ao partelanamistia e a restituicdo de vabrelativos a pagamentos de tributos; planej
supervisionar, coordenar, orientar e analisar a execugdo, no @mbitgao central do Sistema de Administrac@o Financeira Estadsiakodpamas, projetos
e atividades desenvolvidos pela Administracdo PublicadHat, Direta e Indireta, verificando a sua adequacgéo e cardéspma aos recursos financeiro
aplicados, a programacéo financeira visando ao atendimemidodidades do Estado, a administragdo de direitosveres, de garantias e de obrigagdes
responsabilidade do Tesouro Estadual; acompanhar, controlen&oa execucao da divida publica interna e externa de respomskbiliceta ou indireta do
Tesouro Estadual; pesquisar e desenvolver estudos ecorfimaicceiros sobre a viabilidade de financiamentasetor publico, propondo alternativas d
endividamento; acompanhar o pontual recolhimento afsescdo Tesouro Estadual ou a observancia da exataaiggtidos dividendos e de outras receit
atribuidas ao Estado, previstos na legislagio; cantechcompanhar os ingressos e desembolsos decorrentesutziexde convénios firmados pelos Orga
da Administragdo Direta ou Indireta do Estado; acomaaab atividades econémico-financeiras das empresas plbticesiades e outros organismos de ct
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capital o Tesouro Estadual participe, direta ou indiretamept@ceder, anualmente, ao levantamento agabilidade dos dividendos por ele produzidos i
exercicio e a sua respectiva destinagdo, bem comoredetnalise qualitativa das isen¢des e dos subsidios fisraiedidos a essas entidades; realizar projeg
dos compromissos decorrentes de empréstimos ou de outiga;Obs por contrato ou titulos, com vistas a programatggdocéira, ao orgamento anual e &
plano plurianual do Estado; e desempenhar as demaisigiies que se relacionem com as atividades de fiscalida¢ébutos estaduais, financas, arrecadag
e tecnologia da informacgéo, nos termos da legislagao.

REMUNERAGCAO: R$ 25.270,68.
CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

3 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
3.1 Ser aprovado no concurso publico, observadozn gia validade do certame.

3.2 Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no casactémalidade portuguesa, estar amparado pstatuto de Igualdade entre Brasileiros
Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politaogrmos do § 1° do art. 12 da Constituicao Federal

3.3 Estar em gozo dos direitos politicos.

3.4 Estar quite com as obriga¢des militares, em caso de asandmsexo masculino.

3.5 Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

3.6 Possuir os requisitos exigidos para o exercicio docepgforme o item 2 deste edital.
3.7 Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse.

3.8 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicicatiitsuicbes do cargo.

3.9 N&o possuir antecedentes criminais.

3.10Cumprir as determinac¢des contidas neste edital.

4 DAS VAGAS
4.1 As vagas estdo distribuidas conforme o quadro a seguir:
Vagas imediatas Cadastro de reserva (excluidas as vagas imediatg Total (incluidas as vagas
AC PcD PPIQ TOTAL AC PcD PPIQ TOTAL imediatas)
30 2 8 40 45 3 12 60 100

AC: ampla concorréncia;
PcD: pessoa com deficiéncia;
PPIQ: pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas.

4.2 Os candidatos aprovados e nhomeados poderdo sesletadquaisquer unidades da Secretaria de Estado dal&akeralizadas no Estado de Alagoa
conforme necessidade e conveniéncia da Administracao.

4.3 As unidades contemplam a Sede, as Geréncias Regiosdfostos Fiscais.
5 DAS RESERVAS DE VAGAS
5.1 DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1.1 Das vagas destinadascargo e das que vierem a ser criadas durante o geazalidade do concurso, 5% seréo providas na forma28a@ art. 5° da
Lei Estadual n°®5.247/1991, e do art. 12 da Lei Estadual n® 7.868&8das alteracdes.

5.1.1.1 A nomeagao dos candidatos aprovados atendecéitéaos de alternancia e proporcionalidade, obselw-se, naquilo que couber, o disposto no ¢
7° da Lei Estadual n° 8.733/2022.

5.1.1.2 Ser&o consideradas pessoas com deficiéncia aquetasenepiadrarem na Lei Estadual n° 8.460, de 23 de {eB021nalei Estadual n°® 9.716, de
7 de novembro de 2025, no art. 2° da Lei FederaBri%6/2015; nas categorias discriminadas no art. Bedeeto Federal n® 3.298/1999, com as alteragi
introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004; no § 1° di¥ata Lei Federal n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (TremdtoEspectro Autista); na
Lei Federal n® 14.126, de 22 de margo de 2021;end¢deral n° 14.768, de 22 de dezembro de 2028 LeinFederal n°® 15.176, de 23 de julho de 20z
observados os dispositivos da Convencgdo sobre os Diraitd3esisoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultataticados pelo Decreto Federa
n°6.949/2009.

5.1.2 Para concorrer a uma das vagas reservadas, oatartuera:

a) no periodo de solicitacdo de inscricdo estabelecidormmograma constante do Anexo | deste edital, irdomuie deseja concorrer as vagas reservada
pessoas com deficiéncia;

b) enviar, viaupload na forma do subitem 5.1.2.4 deste edital, a imagemeledé laudo médico ou de laudo caracterizador @iei&kecia emitido por
fisioterapeuta, fonoauditlogo, psicélogo ou terapeatpacional, que atue na area da deficiéncia do candidato, cuja eat&ss&o seja, no maximo, nos 3
meses anteriores ao Ultimo dia de inscri¢cdo neste concurkcop

5.1.2.1 O laudo médico ou o laudo caracterizadadeafieiéncia deve apresentar a identificagdo do candidato eragesspécie e o grau ou o nivel de s
deficiéncia, bem como suas limitagdes funcionais e necessiiladédaptacdes. Deve, ainda, conter a data e o local da emissdo, aassmatuimbo legivel
com identificacdo do médico ou profissional de saldeequitu o laudo, com o nimero de sua inscricdo no Con&egmnal Profissional respectivo, con
base no modelo disponivel no Anexo Il deste edital.

5.1.2.2 Em caso de impedimentos irreversiveis, que configuremédefecpermanente, a validade do laudo médico ou do laudo caractetieatdficiéncia é
indeterminada, ndo sendo considerada a data de emissée, que o laudo seja legivel e que contenha aar@acao da deficiéncia, a identificagcdo d
candidato e ateste a espécie e o grau ou o nivehdtefiziéncia, bem como suas limitagdes funcionais e necessittaddaptacoes.
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5.1.2.3 A validade do laudo médico ou do laudo ¢areador de deficiéncia, para o caso de pessoas com TrarstdEspectro Autista, é indeterminada, né
sendo considerada a data de emisséo.

5.1.2.4 O candidato com deficiéncia devera enviamperiodo de solicitacdo de inscricdo estabelecidaormgrama constante do Anexo | deste edital, \
upload por meio ddink especifico no endereco eletronico http://www.cshezorg.br/concursos/sefaz_al_26, imagem legivel do laudiwendu do laudo
caracterizador de deficiéncia a que se refere o subitem 5.1.2 destedpdisadsse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo susdmforga maior a seren
avaliados pela comissao de avaliagéo.

5.1.2.5 O envio da imagem legivel do laudo médico dawfio caracterizador de deficiéncia é de respotigathd exclusiva do candidato. O Cebraspe nédc
responsabiliza por qualquer tipo de problema que impetegada do documento a seu destino, seja de ordem técnbcangogadores, seja decorrente ¢
falhas de comunicag&o, bem como por outros fatores que imfitessiloi envio.

LIRS

5.1.2.5.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensoes “.pdf”, “.png”,
méaximo, 2 MB.

jpeg” € “.jpg”. O tamanho de cada imagem submetida devera ser de, ni

5.1.2.5.2 O candidato devera manter aos seus cuidadosnalosig a copia autenticada em cartério do laudo médico ou do laudo ¢zaactede deficiéncia
constante do subitem 5.1.2 deste edital. Caso sejaadtigelo Cebraspe, o candidato devera enviar vdefdocumento por meio de carta registrada, par
confirmagao da veracidade das informagoes.

5.1.2.6 Aimagem do laudo médico ou do laudo caraettwizde deficiéncia teré validade somente para esteiad publico e nédo seré devolvida, assim cor
nado serdo fornecidas cépias desse documento.

5.1.3 O candidato com deficiéncia podera requerer, na formabiters 6.4.9 deste edital, adaptacGes negisée tecnologias assistivas, no ato da solicitac
de inscri¢do, para o dia de realizagao das provas e das demai® fasesuiso, devendo indicar as condigfes de que necessita paizagdealestas.

5.1.3.1 O candidato que se enquadrar na hipétesistareo subitem 5.1.3 deste edital podera solicitadatemto especializado unicamente para a condic
estabelecida no seu laudo médico ou laudo caracterizador de déiei@viado conforme disp8e o subitemZdeste edital.

5.1.3.1.1 Ressalvadas as disposigdes previstas nesteadahdidatos com deficiéncia participaréo do conemsigualdade de condigbes com os dem:
candidatos, no que tange ao conteudo de provas, agmb aos critérios de aprovagdo, ao horério e ao local de aplieagaimvas, a nota minima exigid.
para os demais candidatos e a todas as demais normas derdgé&moncurso.

5.1.4 A relagdo provisoéria dos candidatos com a inscrigioidiz para concorrer as vagas reservadas as pessoateficiéncia sera divulgada no enderec
eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/sefa26ana data provavel estabelecida no cronograma constaAteero | deste edital.

5.1.4.1 O candidato que desejar interpor recursagaentelagcdo proviséria dos candidatos com inscricdeidfeara concorrer na condi¢éo de pessoa ¢
deficiéncia devera observar os procedimentos discigsad item 10 deste edital, bem como na respectiva rgagéisoria.

5.1.4.2 No periodo de interposicéo de recurso, néeraa possibilidade de envio da documentacéo penaieete ao recurso ou complementacgao desta.
5.1.5 A inobservancia do disposto no subitem 5.1.2 @estal acarretard a perda do direito ao pleitovdams reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.1.5.1 O candidato que ndo se declarar com defigiém aplicativo de inscricdo néo tera direito decoorer as vagas reservadas aos candidatos ¢
deficiéncia. Apenas o envio do laudo médico ou dddecaracterizador de deficiéncia nédo é suficiente para deferidestdicitacdo do candidato.

5.1.6 DA AVALIAGCAO BIOPSICOSSOCIAL

5.1.6.1 O candidato com a inscrigdo deferida para concorvagas reservadas as pessoas com deficiéncia, sedpna prova discursiva, serd convocar
para se submeter & avaliagao biopsicossocial oficial pidm@or equipe multiprofissional de responsabilidaol€dbraspe, formada por seis profissiona
que verificara a existéncia ou ndo da deficiénce@ueandidato declara no momento da inscricdo no concastenmos da Lei Estadual n® 8.460/2021,
Lei Estadual n°® 9.716/2025, do 8§ 1° do art. 2° dé-kderal n° 13.146/2015, e suas alteragdes, dos arts. 3° Belrdto Federal n°® 3.298/1999, do § 1°do &
1° da Lei Federal n°® 12.764/2012, da Lei FederahmP26/2021, da Lei Federal n° 14.768/2023 e d&dderain®15.176/2025.

5.1.6.1.1 A avaliagcao biopsicossocial visa verificariaténcia da deficiéncia que o candidato declaraomento da inscricdo no concurso e considerara:
a) os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;

b) os fatores socioambientais, psicolégicos e pessoais;

¢) a limitagdo no desempenho de atividades;

d) a restricdo de participagao.

5.1.6.2 Os candidatos deverdo comparecer a avaliacéo biopsicossoaiahadrara de antecedéncia, munidodatumento de identidade original e de lauc
médico ou laudo caracterizador de deficiéncia caigie forma impressa, acompanhado de copia simples (questideaprela equipe do Cebraspe e cu
conformidade com o original serd conferida no momentaptasentacao), cuja data de emisséo seja, no maximo, nuss86 anteriores ao Ultimo dia d
inscricdo neste concurso publico, que ateste a espéaieau ou o nivel de deficiéncia, com expressadreter ao codigo correspondente da CID-10, com bi
no modelo constante do Anexo |l deste edital, e, se ftaso, de exames complementares especificos que compraleditiéncia. Serdo oferecidas ao
candidatos as adaptacdes razoaveis de acessibilidade sdioiteat® da solicita¢&o de inscricéo.

5.1.6.2.1 O laudo médico ou o laudo caracterizadateficiéncia original, bem como os exames complementaredfiesgeque comprovem a deficiéncia
deverdo ser apresentados juntamente com a respectivaioggies (cuja conformidade com o original sera conferidaomento da apresentacgao). O candida
podera, também, apresentar a copia autenticada ermaddsses documentos.

5.1.6.2.2 A cépia simples ou a cépia autenticada do laudo médido laudo caracterizador de deficiéncia, bem como a copgdesi ou autenticada dos
exames complementares especificos, seré retida pela douebraspe. Caso sejam apresentados somente 0s documigitass,oestes serdo retidos pel
Cebraspe por ocasido da realiza¢@o da avaliagpsitssocial para fins de arquivamento.

5.1.6.2.3 A auséncia do CID-10 ndo sera motivo deodsideracéo do candidato como pessoa com deficiéieside que sua indicacdo néo seja imprescindi
para a constatacéo da deficiéncia.

5.1.6.3 Por ocasido da avalia¢&o biopsicossociahdidzto cuja deficiéncia se enquadra no 8 1° do art. 1° aé 121 764/2012 e na Lei Estadual n°® 9.2085
(Transtorno do Espectro Autista) devera apresentataaielatdrio especializado, emitido por médico oudbsgo, explicitando as seguintes caracteristici
associando-as a dados temporais (com inicio e duracio de@éd®e(ou) prejuizos):
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a) capacidade de comunicagéo e interagdo social;

b) reciprocidade social;

¢) qualidade das relagGes interpessoais; e

d) presenca ou auséncia de estereotipias verbais, &ptasemotoras, comportamentos repetitivos ou interesses éspeciéstritos e fixos.

5.1.6.4 Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candadtatera apresentar, além do laudo médico ou do laudo caradteride deficiéncia, exame
audiométrico- audiometria (original ou copia autenticada em cextdrealizado nos 36 meses anteriores ao Ultimo diasigi¢ao neste concurso publicc
Caso o candidato utilize Aparelho de Amplificagdo Sonora Indivigh&S!), devera apresentar audiomesan AASI.

5.1.6.4.1 Para fins de comprovacao/caracterizacd@efitziéncia auditiva, serdo adotados os critérios det@tles na Lei n° 14.768, de 22 de dezembro
2023, e na Orientacdo Técnica SIT n° 16/2025, do Ministéridrdbalho e Emprego, que toma como referéncia os grausdie qaditiva definidos pela
Organizagdo Mundial da Saude (OMS), conforme classéic de 2020.

5.1.6.5 Quando se tratar de deficiéncia visualuddamédico ou o laudo caracterizador de deficiédeigera conter informacdes expressas sobre a acuic
visual aferida com e sem correcédo e sobre a medida do campondvidlial de cada olho e a somatéria do campo visual binocular.

5.1.6.6 Quando se tratar de deficiéncia fisica, laudo médidaudo caracterizador de deficiéncia dévawnter uma descricdo detalhada dos impedimer
fisicos, que descreva as alteragGes anatdmicas e(ou) funa@@sgiscifique as limitagdes funcionais para a vida di@&iaeeessidade do uso de apoios, cor
por exemplo, uso de préteses e(ou) Orteses.

5.1.6.7 Em caso de deficiéncia intelectual, o candidato devezgeapar laudo médico ou laudo caractelozala deficiéncia, obrigatoriamente acompanha
de relatério especializado complementar elaboradmpdico ou psicélogo, contendo descri¢do clinica eidnal detalhada com base em instrumentos técni
reconhecidos, informacdes sobre o inicio e histdrico da condegidiados de avaliacdo cognitiva padronizada com indicag&otrorieato utilizado e do
Quociente de Inteligéncia (Ql), além do relato dpanto da condi¢do nas atividades da vida diariadesempenho adaptativo, abrangendo, quando aplicé
as areas de comunicacao, cuidado pessoal, habilidades,ammiaila comunidade, salude e seguranca, habilidades aeadémer e trabalho.

5.1.6.8 Paterd odireito de concorrer asvagsreservadaas pessoasam deficiéncia o candidato que, por ocagi@avaliagdo biopsicossocial:
a) ndoapresentar laudo médico ou laudo caracterizador deiéeftia (original owcopia autenticada eoartério);

b) apresentar laudo médico ou laudo caracterizador deiélediaem periodo superior a 36 meses anteriores ao Ultimo diaati¢do neste concurso publico
exceto no caso dos candidatos cuja deficiéncia se éregna § 1° do art. 1° da Lei n® 12.764/2012 e na Lei Estafl9ar16/2025 (Transtorno do Espectr
Autista) ou de candidatos com outros impedimentos irrevesgjuei caracterizem deficiéncia permanente;

c) deixar de cumprir as xigénciasde que tralam os subitens 5.1.6.4 a 5.1.6i&te editl,

d) deixar de apresentar o relatério especializatogue trata 0 subém 5.1.6.3deste edital, se for o caso;

e) ndo br considerado pessoarun deficiéncianaavaliago biopsicossocial;

f) ndo compareceraaliacdo biogicossocial;

g) evadir-se do local de realizagdo da avaliacdosiossocial sem passar por todos os procedimentos da avaliagéo;
h) n&o apresentar o documento de identidade origiadgrma definida no subitem 13.10 deste edital.

5.1.6.9 A equipe multiprofissional e interdisciplinadpra solicitar, em fase recursal, a apresenta¢gio de £Xandos ou documentos complementares ¢
tenham sido apresentados de forma incompleta, ilegtwelimconsisténcias técnicas ou que contenham viciomisrgue comprometam a adequada anal
da condigao alegada.

5.1.6.9.1 A equipe multiprofissional e interdisciplinar podecguerer, igualmente na fase recursal, quaedessario a adequada elucidacéo da condicao cli
e funcional, o encaminhamento de exames laboratori@ses de imagem, avaliagdes clinicas e outras documentagiglercentares, distintos ou alén
daqueles previstos nos subitens 5.1.6.3 a 5.1.6.7 dested=tithd, que pertinentes & caracterizagao da defigjéros termos da legislacéo vigente.

5.1.6.10 O nome do candidato que, no ato da soEitde inscri¢céo, se declarar com deficiéncia e, na avaliagégidzissocial, for considerado pessoa cc
deficiéncia, e néo for eliminado do concurso, sera publicado endlstrte e figurara também na lista de classificagao geral por cargo.

5.1.6.10.1 O candidato que ndo for considerado cefiiéhcia na avaliagdo biopsicossocial, caso tente suficiente no concurso, figurara na lista ¢
classificagdo geral por cargo.

5.1.6.11 As vagas definidas no subitem 5.1.1 destd gdiéan&o forem providas por falta de candidatos cefici@ncia aprovados serdo preenchidas pe
demais candidatos, observada a ordem geral de classifpacéargo.

5.2 DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS NEGRAS, INDIGENAS EIQUMBOLAS

5.2.1 Das vagas destinadas ao cargo e das que viereroredas durante o prazo de validade do concurso, 20% sexddas na forma da Lei Estadual n
8.733, de 27 de julho de 2022.

5.2.1.1 Caso a aplicacio do percentual de que trata o sulbdnui&ste edital resulte em nimero fracienadte sera elevado até o primeiro nimero inte
subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5Adatireéruido para o nimero inteiro imediatamente inferiorcaso de fragdo menor que 0,5, nc
termos do § 1° do art. 2° da Lei Estadual n°® 8.733/2022.

5.2.1.2 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devesaJaediicitacdo de inscricdo, optar poncorrer as vagas reservadas aos negros (preto
pardos), indigenas e quilombolas e preencher a auaode@d de que é negro, indigena ou quilombola, ooefdefinicdo de cor ou raca utilizado pela Fundag
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

5.2.1.3 Até o final do periodo de inscrigao no cosetblico, seré facultado ao candidato desistir de conpaimesistema de reserva de vagas para candidi
negros (pretos ou pardos), indigenas e quilombolas.

5.2.1.4 A autodeclaracéo do candidato goza da presuncéo relativaddade e tera validade somenteageste concurso publico.

5.2.1.5 As informagdes prestadas no momento de inscricdo 8&teiceresponsabilidade do candidato.
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5. 2. Aaubode c ldacandicd@etireonf | ramm & dlipa md e dideveernit foidccan ¢iddeh ® laa r a d
5.2.2 Os candidatos que se autodeclararem negros (pretasdos)pindigenas e quilombolas concorrerdo concomitanteme
a) as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorrénaido deraca sua classificagdo no concurso;

b) as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atendssenc@ndicao.

5.2.2.1 Os candidatos negros (pretos ou pardos), masge quilombolas aprovados dentro do nimero de végragido para ampla concorréncia ndo ser
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

5.2.2.1.1 Em cada uma das fases do concurso, ndo seradaosppara efeito de preenchimento do percentual de \esgagadas a candidatos negros (pret
ou pardos), indigenas e quilombolas, os candidatos autodeclaegptos (pretos ou pardos), indigenas e quilombolas classificadagrovados dentro do
numero de vagas oferecido a ampla concorréncia, sendo speaasdidatos constardo tanto da lista dos amrewdehtro do nimero de vagas da amg
concorréncia como também da lista dos aprovados peagas reservadas aos candidatos negros (pretos ou paigenas e quilombolas, em todas as fas
do concurso.

5.2.2.2 Os candidatos negros (pretos ou pardos), irmigequilombolas que obtiverem pontuacgéo suficientegmacvacdo em ampla concorréncia dever
figurar tanto na lista de classificados dentro das vagas reasneainto na lista de classificados da ampla cdtma.

5.2.2.3 Os candidatos negros (pretos ou pardos), indigepierabolas aprovados para as vagas a eles destinadas e aslassesygessoas com deficiéncii
convocados concomitantemente para o provimento dos caeyeséd manifestar opcéo por uma delas.

5.2.2.4 Na hipétese de que trata o subitem 5.2.2.8 dditl, caso os candidatos ndo se manifestem previamenme)@e@ados dentro das vagas destinac
aos negros (pretos ou pardos), indigenas e quilombolas.

5.2.2.5 Na hipotese de o candidato aprovado tantomdicdo de negro, indigena ou quilombola quantdendeficiente ser convocado primeiramente pari
provimento de vaga destinada a reserva, ou optarspmine hipétese do subitem 5.2.1 deste edital, fara jusiesmos direitos e beneficios assegurados
servidor com deficiéncia.

5.2.2.6 Em caso de desisténcia de candidato aprovadagamaservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro postegalassificado.

5.2.3 As vagas reservadas definidas no subitem 5.2.1 eltisié que nédo forem providas por falta de candidatos negre$ ou pardos), indigenas o
quilombolas aprovados serdo preenchidas pelos demais candilatopld concorréncia, observada a ordem geral de classificagdo por cargo.

5.2.4 A nomeacéo dos candidatos aprovados atendera aosdtalternancia e proporcionalidade, observando-se, nageilmgber, o disposto no art. 7
da Lei Estadual n° 8.733/2022, e suas alteracdes.

5.2.5 DO PROCEDIMENTO DE VERIFICAGAO DA VERACIDADE DA AUTODEQIRAGAO PARA CANDIDATOS NEGROS (PRETOS E PARDOS

5.2.5.1 O candidato que tiver se autodeclarado r{pgeto ou pardo), se aprovado na prova discursiva, sera conymmadse submeter, obrigatoriamente ant
da homologagéo do resultado final no concurso, ao procedimenguifieagédo da veracidade da autodegjaca

5.2.5.2 Para o procedimento de verificagdo, o candidato quediaetaeclarado negro (preto ou pardo) devera se apresentassaooavialiadora.

5.2.5.2.1 A comissao avaliadora sera formada por trés integrapie néo terdo seus nomes divulgados, preferaeaia distribuidos atendendo a critérios ¢
equidade de género, cor e naturalidade.

5.2.5.3 Durante o procedimento de verificacdo, aliceato devera responder as perguntas feitas pela comissaoaealiad

5.2.5.4 O procedimento de verificagdo sera filmado pelo Gebrma sua gravagdo sera utilizada na anélise de eventuaisseécterpostos contra a decisa
da comiss&o.

5.2.5.5 A comisséo avaliadora utilizara os aspectustifeicos e histérico de origem familiar do candidato, os queéo verificados obrigatoriamente com
presenca fisica do candidato em algum momento do processdfii@agdo da veracidade.

5.2.5.5.1 Seré&o consideradas as caracteristicas fenotipicagittattano tempo de realizacdo do procedimeie verificaca.

5.2.5.6 Sera considerado negro (preto ou pardo) o candidaassjoefor considerado como tal pela maisitaples dos membros da comissao avaliadora.
5.2.5.7 O candidato ndo sera considerado negrm(puepardo) quando:

a) ndo for considerado negro (preto ou pardo) pela maioriatégsantes da comisséo de verificagao;

b) se recusar a ser filmado;

¢) ndo assinar a declaragao;

d) ndo comparecer a entrevista; ou

€) ndo se submeter ao procedimento de verificagao.

5.2.5.7.1 O candidato que nédo for considerado nfggeio ou pardo) no procedimento de verificacdo eaca somente as vagas destinadas a amr
concorréncia, desde que possua, em cada fase anterior do cedianee, pontuagdo suficiente para prossetasrdemais fases.

5.2.5.8 Sera eliminado do concurso o candidato cqestgardeclaracgéo falsa, bem como em caso de comprovadédéaude ou adogdo de qualquer v
ilicita para obter vantagem indevida.

5.2.5.9 Na hip6tese de constatacio de declaragin fakandidato sera eliminado do concurso e, se hodeensineado, ficara sujeito a anulagdo da s
admissé&o ao servigo publico, apés procedimento administraticuerhe sejam assegurados o contraditério e a anfpleagdeem prejuizo de outras sanc¢d
cabiveis, observado o disposto no art. 6° da Lei Estad8al38/2022.

5.2.5.10 O enquadramento, ou ndo, do candidatonigém de pessoa negra (preta ou parda) ndo conéigudiscriminatdrio de qualquer natureza.

5.2.5.11 A avaliagdo da comissdo avaliadora quaném@adramento, ou ndo, do candidato na condicdess®a negra (preta ou parda) terd validade ape
para este concurso.



Diario Oficial Edi¢io Eletronica Certificada Digitalmente Maceio - terca-feira 67
Estado de Alagoas conforme LEI N° 7.397/2012 25 de agosto de 2026

5.2.5.12A comisséo avaliadora podera ter acesso a infd@resagornecidas ou nao pelo proprio candidato, quéieraxa analise acerca da condi¢éo ¢
candidato como pessoa negra (preta ou parda).

5.2.5.13 Havendo elementos que indiqguem que a autodeclarag@omd@sponde aos aspectos fenotipicos e historicos de orgetiarlf do candidato, a
comisséo podera solicitar do candidato algum tipo de comprovacéimdntal ou evidéncia que dé suporte a sua autodeclaragddanekpeicontraditorio e
a ampla defesa.

5.2.6 DO PROCEDIMENTO DE VERIFICACAO DA VERACIDADE DA AUTODECLRAGCAO PARA CANDIDATOS INDIGENAS E QUILOMBOLAS

5.2.6.1 Os candidatos que solicitaram concorrer asvagarvadas aos indigenas e quilombolas, se aprovados ndipcovaiva, serdo convocados para
submeterem, obrigatoriamente antes da homologacéo dadesfittal no concurso, ao procedimento de verificagio da veraaidedutodeclaracéo.

5.2.6.2 Para o procedimento de verificagdo, o candidato quediaetaeclarado indigena ou quilombdésvera:

a) enviar, viaupload emlink especifico no endereco eletronico http://www.celeasg.br/concursos/sefaz_al_26, durante o periodoaddino edital de
convocacao, imagem legivel da Declaragdo de Pertencimento ao Pgeméndil Quilombola, assinada por trdefiancas da respectiva etnia; e

b) apresentasea comisséo avaliadora em dia, hora e local que forem desigpelo Cebraspe.

5.2.6.2.1 O enviala documenta®o constant da alinea “a” do subitem 5.2.6.2 deste edil é de responsabilidade exclusiga candidad. O Cebraspe nao se
responsabiliza por qualquer tipo de problema que impebagada dessa documentacéo a seu destino, seja de ordendétdcoicaputadores, seja decorren
de falhas de comunicac¢éo, bem como por outros fatpre impossibilitem o envio. Esses documentos, que valeriEngopara este concurso, ndo ser.
devolvidos nem deles serdo fornecidas copias.

2

5.2.6.2.2 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.pdf”, “.png”, “.jpeg” e “.jpg”. O tamanho de cada imagem submetida devera ser de
maéaximo, 2 MB.

5.2.6.3 Durante o processo de verificagéo, o candidato deveradesps perguntas que forem feitas pela comissao avaliador
5.2.6.4 O procedimento de verificacéo seré filmado @eloraspe para fins de registro de avaliacdo e sera de uso exclusisossdc@valiadora.

5.2.6.5 A avaliacdo da comissdo esclarecera sobre ofosriléravaliacéo acerca de sua condi¢édo de pessgariadiu quilombola, e as consequénciasdeg
da declaracgao falsa, para que o candidato confirme tal op¢ao, mediantatarassedeclaracao nesse sentid

5.2.6.5.1 Sera considerado indigena ou quilombo#ndidato que assim for reconhecido como tal pela maioria dobrog da comissdo avaliadora.
5.2.6.6 O candidato néo sera considerado indigenaimmbola quando:

a) nao tiver apresentado a respectiva declaracédo de pertencimsrigwpmas do edital de convocagédo para o procedimento de \gérifica

b) néo for considerado indigena ou quilombola pela maioriantEgrantes da comisséo de avaliagéo;

¢) se recusar a ser filmado;

d) ndo assinar a declaracéo;

€) ndo comparecer a entrevista; ou

f) ndo se submeter ao procedimento de verificagao.

5.2.6.6.1 O candidato que n&o for considerado indiger quilombola no procedimento de verificagéo, tasloa nota para tanto, passara a figurar somente
listagem de ampla concorréncia.

5.2.6.6.2 Na hip6tese de constatacdo de declaragag dacandidato seré eliminado do concurso e, se heigdeenomeado, ficara sujeito & anulacéo da <
nomeagcao, apés procedimento administrativo em que ltra asfegurados o contraditério e a ampla defesa, senzpmfudutras sanc¢des cabiveis, observe
o disposto no art. 6° da Lei Estadual n°® 8.733/2022.

5.2.6.7 O enquadramento ou ndo do candidato nagéande pessoa indigena ou quilombola ndo configurdistominatério de qualquer natureza.
5.2.6.8 A avaliagdo da comissao avaliadora quanto ao enquadramerdio, do candidato na condigdo declarada tera validade apenas para aste.conc

5.2.6.9 A comissao avaliadora podera ter acesso a infoesidoénecidas ou ndo pelo préprio candidato, quédienmd anélise acerca da condic¢éo do candid:
como pessoa indigena ou quilombola.

5.2.7 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultadedpimiib procedimento de verificagao da veracidade da autadigzigpara os candidato:
negros, indigenas e quilombolas devera observar os pra#ds disciplinados no item 10 deste edital, bem comaspectvo resultado provisorio.

6 DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO
6.1 TAXA: R$ 300,00.

6.2 Sera admitida a solicitacdo de inscrigdo somente \@anétf no enderego eletronico http://www.cebrasgebr/concursos/sefaz_al_26, no perioc
estabelecido no cronograma constante do Anexo | daisad e

6.2.1 O Cebraspe nédo se responsabilizara por solicitagdo de inséicéebida por motivos de ordem técnica dos computadereshals de comunicacédo
de congestionamento das linhas de comunicacao, por err@aea dts bancos ou entidades conveniadas nsequedere ao processamento do pagamentc
taxa de inscri¢gdo, bem como por outros fatores que impossibdittransferéncia de dados.

6.2.1.1 O candidato devera seguir rigorosamente asg¢dss contidas no sistema de inscricéo.
6.2.2 O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de insorigéieip de boleto bancério.

6.2.3 O candidato devera imprimir o boleto bancario, que disgbnibilizado na pagina de acompanhamentocdiacurso, no enderego eletronic
http://www.cebraspe.org.br/concursos/sefaz_al_26, dptisado o registro pelo banco.

6.2.3.1 O candidato podera reimprimir o boleto Baiepela pagina de acompanhamento do concurso.
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6.2.4 O boleto bancério pode ser pago em qualquerobd&@m como nas casas lotéricas e nos Correios, obedecidagengs estabelecidos nesse
correspondentes bancarios.

6.2.4.1 N&o serdo aceitos pagamentos de inscricbes ppdmeiepdsito em caixa eletronico, via postal, transfer@octeposito em conta corrente, DOC
TED, Pix, ordem de pagamento, ou por qualquer outrgugando as especificadas neste edital.

6.2.5 O pagamento da taxa de inscri¢do devera ser efetuado &téeodavel estabelecida no cronograma constante do Anestel edital.

6.2.5.1 A comprovagdo do pagamento da taxa de inscricdaderrsi a efetivacdo da operagdo bancaria pelo solicitante da insteigsde que a compensacé
aconteca até o primeiro dia Util subsequente & data limite paragragam

6.2.6 As solicitacbes de inscri¢fes efetuadas somente serdadefeiapos a comprovagdo de pagamento ou o deferimento da swlidédsencao da taxa di
inscrigao.

6.3 O comprovante de inscrigdo do candidato estara dispooiegidereco eletronico http://www.cebraspelmconcursos/sefaz_al_26, por meio da pagi
de acompanhamento, apés a aceitagéo da inscricio,d®nesponsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desseedar. O comprovante de inscrigd
ficara disponivel somente até a data de realizacdprdeas objetivas.

6.4 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

6.4.1 Antes de solicitar a inscrigdo, o candidato devera cenbexlital e certificar-se de que preendu®s$ os requisitos exigidos para o cargo. No sistems
inscri¢éo, o candidato devera optar pelo sistemamieo@ncia a que deseja concorrer (ampla concorréncia, pessodsfaméncia, pessoas pretas e pard:
indigenas e quilombolas).

6.4.1.1 Somente sera permitida uma solicitagdo de insqipdCadastro de Pessoa Fisica (CPF). Nao sera permdidandidato realizar mais de um
solicitacéo de inscricdo.

6.4.1.2 Durante o periodo de solicitagdo de inscrig@andidato podera realizar alteragcdo de op¢aerelimento especializado e sistema de concorrénci

6.4.1.2.1 Para o candidato que alterar a sua solicitde inscricdo, nos termos do subitem 6.4.1.2 detié edra considerada valida somente a Ultima altera
realizada.

6.4.1.3 Encerrado o periodo de solicitacéo de inrragisolicitagdes realizadas no sistema de inscricdorthentesido efetivamente pagas ou isentas se
automaticamente efetivadas e ndo poderdo ser alteradasesdiplguma.

6.4.1.4 No momento da solicitagcdo de inscri¢do, o catwdikverd assinalar a concordancia com os termos que corestenedital, bem como declarar qu
aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndorajdos e processados de forma a possibilitar a efetigagia@do concurso publico, com a aplicagi
dos critérios de avaliagédo e selecdo, autorizandess@mente a divulgagdo de seu nome, nimero de inscrigiase em observancia aos principios (
publicidade e da transparéncia que regem a Administiaghlica e nos termos da Lei n® 13.709, de 14 de age018.

6.4.1.5 O candidato devera declarar, na solicitacdo degéscgue tem ciéncia e aceita que, caso apopdavera entregar os documentos comprobatorios
requisitos exigidos para o cargo por ocasido da posse.

6.4.2 E vedada a solicitagéo de inscrigdo condicional, a ext&nga bem como a solicitada via postal, viegimento administrativo ou via correio eletrénict
6.4.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa pan@s$eiu@ia outros Concursos ou para cargo.

6.4.4 Para solicitar a inscri¢do, o candidato devera informar ora@neseu Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e enviapleid fotografia individual, tirada
nos Ultimos seis meses anteriores a data de publicacédo desdferdiae necessariamente apareca a sua cabega descobegagombros.

6.4.4.1 O candidato devera seguir rigorosamente as instremdigdas no sistema de inscri¢do referentes ao proeath de envio da fotografia.

6.4.4.1.1 O candidato cuja fotografia, por ndo ebedas especificagdes constantes do subitem 6.4.4deateimpeca ou dificulte a sua identificacdo dira
a realizacao das provas, poderd, a critério do Cebraspe, ser sakinmdédtificagdo especial no dia de realizagdo das provas.

6.4.4.1.1.1 O candidato que for submetido a ideagfio especial podera ser fotografado no dia de realizagédo das provas.

6.4.4.1.2 O envio da fotografia € de responsabilidedtusiva do candidato. O Cebraspe ndo se respomaatdii qualquer tipo de problema que impege
chegada do arquivo a seu destino, seja de ordem técnicardpstadores, seja decorrente de falhas de coméuieagutros fatores que impossibilitem
envio.

6.44.1.3 Os candidatos deverdo verificar, erfink especifico a ser divulgado na internet, no enderegbetrdnico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/sefaz_al_26 enimgio provavel estabelecido no cronograma constanémexo | deste edital, se a foto encaminha
obedeceu rigorosamente as instrugdes contidas no sistensariigime, portanto, foi acatada. Caso ndo tenha sido reconhecidadatogmatiera realizar, no
periodo acima mencionado, novo envio de uma fotaatpreda as determinagdes do sistema.

6.4.5 As informag0es prestadas na solicitacéo de inscrig@mdeinteira responsabilidade do candidato, dispor@iebraspe do direito de excluir do concur:
publico aquele que néo preencher a solicitacio de forma completta @verdadeira.

6.4.6 O valor referente ao pagamento da taxa degésméao serd devolvido em hipétese alguma, salvo em casoldedd ou revogacéo de qualquer proy
do concurso publico ou de cancelamento do certameopgeniéncia da Administragéo Publica.

6.4.6.1 A solicitagdo de eventual devolucdo do vedferente ao pagamento da taxa de inscricdo devera sepdeitaeio de requerimento direcionado
SEPLAG/AL.

6.4.6.1.1 Na hipotese de devolugdo de taxas de ins@igarazao de culpa exclusiva dos candidatos, deveraoaigioalns encargos bancérios e despe:
operacionais referentes ao procedimento de devolugao.

6.4.7 O comprovante de inscrigdo ou o comprovanfgdamento da taxa de inscricdo devera ser mantido aéen go candidato e apresentado nos locais
realizacdo das provas objetivas.

6.4.8 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ISENGAO DBXA DE INSCRIGAO
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6.4.8.1 Havera isencéo total do valor da taxa de inscri¢cdo sonaeatespcandidatos amparados pela Lei Esta?aB58/2016, pela Lei Estadual n°® 6.873, «
10 de outubro de 2007, regulamentada pelo Decreto Estadual n®d@ 372de janeiro de 2008, pela Lei Estadual n® 8.198, de 3 de dezem01® decha Lei
Estadual n° 8.542, de 10 de novembro de 2021, e suas alteeapéks| ei Estadual n® 9.716/2025.

6.4.8.1.1 Para os candidatos amparados pela Lei Est&dui8l73/2007, caso o concursado seja aprovaddmizmo na Administragdo Publica, sera a reéeri
taxa descontada em trés parcelas mensais e consecutivas deusieaaedo, a contar do segundo recebimento da sua remoneracéa

6.4.8.1.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena decggséo, a correta indicagdo, no sistema de inscri¢éo, ddlipesilte isencdo que
pretenda pleitear, bem como a correta apresentacéo da respectmermtacéo.

6.4.8.2 Para solicitar a isencdo de taxa de inscrigiicandidatos amparados na forma do subitem 6.4.8.1etfistedeverdo, no periodo estabelecido |
cronograma constante do Anexo | deste edital, enviala wpload por meio de link especifico no enderego eletronic
http://www.cebraspe.org.br/concursos/sefaz_al_26, aémdggivel da documentacéo de que tratam os subitens A.4&21.8.2.8 deste edital, conforme
caso em que se enquadra

6.4.8.2.1 12 POSSIBILIDADE (desempregado, conforme diadde Estadual n® 6.873/2007):

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTd®®) a baixa do Gltimo emprego, contendo as paginidedéficacdo pessoal, de contrato de servig
inclusive a primeira pagina em branco subsequenteiamldbntrato; ou

b) documento que comprove o recebimento do seguro-desgmpu
c) publicagéo do ato que o exonerou, se ex-servidoulado a administragdo publica pelo regime estabytar

d) declaracéo, firmada pelo préprio candidato, de que néo wsdfrdireito da isengdo mais de trésegezo periodo de um ano antes da data final das inscrit
para este concurso publie@

e) comprovacgao de residéncia no estado de Alagoasnimanha dois anos, na forma do subitem 6.4.8.2.8 desi: ed

6.4.8.2.2 22 POSSIBILIDADE (inscrito em quaisquer dosgbosjinseridos nos Programas de Assisténcia Social instipgtissGovernos Federal, Estadus
ou Municipal, conforme dispde a Lei Estadual n® 73686 e n° 6.873/2007):

a) declaracao, firmada pelo préprio candidato, deajrendger capitada familia é igual ou inferior a meio salario minimo naciar@isiderando, para tanto
os ganhos dos membros do nucleo familiar que vivam sob o mesme te

b) comprovante de inscricdo em quaisquer dos psjeseridos nos programas de assisténcia social institigimsgovernos federal, estadual ou municipi
e

¢) declaragdo, firmada pelo préprio candidato,wkerifio usufruiu do direito da isengdo mais de trés vezesrioglo de um ano antes da data final das inscrig
para este concurso publi@

d) comprovacéo de residéncia no estado de Alagoasimman ha dois anos, na forma do subitem 6.4.8.2.8 dditd.
6.4.8.2.3 32 POSSIBILIDADE (doador voluntario de sa@onforme dispde a Lei Estadual n°® 7.858/2016 e n° 6.873/2007):

a) comprovante emitido pela instituicdo responsavel lpshzo de sangue mantido por organismo de servigo emigtaraestatal, desde que a doagéo tel
sido realizada nos Ultimos seis meses anteriores ao prazodeidicricdo no concurso publico; e

b) declaragao, firmada pelo préprio candidato, de que néo usdérdireito da isengdo mais de trésegezo periodo de um ano antes da data final das inscrit
para este concurso publie

¢) comprovacao de residéncia no estado de Alagoas, no minimaistends, na forma do subitem 6.4.8.2.8 destaled
6.4.8.2.4 42 POSSIBILIDADE (trabalhador que ganhaiatéalario minimo por més, conforme dispde a Lei Estadu6B73/2007):

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CFR®ginas que contenham fotografia, identificacdootegdo de nenhum ou do Ultimo contrato de trabal
e das péginas referentes a alteragao salatal;

b) contracheque atyad

c) declaragéo firmada pelo préprio candidato, dergiee usufruiu do direito da isencdo mais de trés vezes farlpate um ano anterior & data final de
inscri¢cbes para este concurso publeo

d) comprovagéo de residéncia no estado de Alagoas, no minichaishénos, na forma do subitem 6.4.8.2.8 datitale
6.4.8.2.5 52 POSSIBILIDADE (doador de medula ésseapomef dispde a Lei Estadual n® 8.198/2019):

a) comprovante do cadastro como doador de medula dssea junto aeertildaata desse material ou junto a entidade responséavel pelo cddakienlores de
medula 6ssea; e

b) declaragao, firmada pelo proprio candidato, dergio usufruiu do direito da isengéo no periodo2de@ses contando a partir da data de encerramento
inscricdes do certame onde foi concedido o beneficio.

6.4.8.2.5.1 Considera-se, para enquadramento noitiersidssa isen¢éo, somente o cadastro para doadores de ésséa visando a utilizagdo do materi
do doador por entidades credenciadas pela Unido, Estaloinicipio.

6.4.8.2.5.2 Para enquadramento no beneficio dessadseegao considerados doadores de medula dssea os CadaeirRégsstro Nacional de Doadore
Voluntéarios de Medula Ossea (REDOME).

6.4.8.2.6 62 POSSIBILIDADE (pessoas convocadas e homeeldadugtica Eleitoral do Estado de Alagoas para prestégcaseno periodo eleitoral, confoem
dispbe a Lei Estadual n® 8.542/2021): declara¢éo ou diploqpedielo pela Justica Eleitoral do Estado degds, contendo o nome completo do eleitor,
fungao desempenhada, o turno e a data da eleigdmaorinimo, duas elei¢es, consecutivas ou ndo, dentro idd@ele validade de quatro anos, a cont
da data em que fez jus a isencéo.

6.4.8.2.6.1 Considera-se como eleitor convocado e rameguele que presta servigos a Justica Eleitoral compar®nte de mesa receptora de voto ou
justificativa, na condigdo de presidente de mesa, minoei segundo mesario ou secretario, membro ou escrutidadonta Eleitoral, supervisor de local ¢
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votacao, também denominado de administrador de préosodesignados para auxiliar os seus trabalhos, inclusieeaglenados a preparagao e montage
de votagéo.

6.4.8.2.6.2 Entenda-se como periodo de eleicdo araéspedia do pleito.
6.4.8.2.6.3 Na hipotese de ocorrer segundo turrglaiio eleitoral, considera-se cada turno uma elei¢éo

6.4.8.2.7 72 POSSIBILIDADE (pessoa com Transtorno do EspAatista (TEA), conforme dispde a Lei EstadualriP16/2025): laudo médico ou laudc
caracterizador contendo a data e o local da emisséo, a assinatidartifinacédo legivel do médico ou pissional de satde que emitiu o laudo, com o ndmt
de sua inscri¢cdo no Conselho Regional Profissional régpect

6.4.8.2.8 Para comprovar a situacéo de residenteafgdde dois anos no estado de Alagoas, o candidat@dawear:
a) titulo de eleitor em cartorio de circunscricéo eleitoralstad®, com emissao anterior a 24 meses da data de publicsigfedil; ou

b) comprovante de registro de vinculo empregaticio desfeito,drgao ou entidade publica ou com organizagédo ou entidade psedidda no estado de
Alagoas, com data de emissdo de mais de 24 meses da data dedollaste edital.

6.4.8.3 O enviala documentao constantedos subitens 6.4.8.2.1 a 6.4.8.88t edial é de responsabilidade exclusitta candidato. O Cebraspe néo s
responsabiliza por qualquer tipo de problema que impebagada dessa documentagao a seu destino, seja de ordendéscriaraputadores, seja decorren
de falhas de comunicagéo, bem como por outros fatpre impossibilitem o envio. Esses documentos, que valeréEntopara este concurso, ndo ser
devolvidos nem deles serdo fornecidas copias.

6.4.8.3.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.pdf”, “.png”, “.jpeg” € “jpg”. O tamanho de cada imagem submetida devera ser de, ni
méaximo, 2 MB.

6.4.8.3.2 Nao sera deferida a solicitagdo de isengdo do candidatéda@enviar a imagem legivel da documentagéstmie dos subitens 6.4.8.2.1 a 6.4.8.2.
deste edital

6.4.8.4 O candidato devera manter aos seus cuidadosmeittacdoanstante dos subitens 6.4.8.2.1 a 6.4.8.2.8 deste edital. Casolggjada pelo Cebraspe,
o candidato devera enviar a referida documentacao por meio de catiadegbara confirmacdo da vedaae das informagdes.

6.4.8.5 A solicitagdo realizada ap6s o periodo cotestimsubitem 6.4.8.2 deste edital sera indeferida.

6.4.8.6 Durante o periodo de que trata o subitem 6.4.8.2 deste edital daimapddera desistir de salar a isengdo do pagamento da taxa de inscricétae o
pela impressao do boleto bancério, por meio da pagina de acompatharoendereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/corelaesaz_al_26.

6.4.8.7 A veracidade das informagfes prestadas no requerideeisencado sera de inteira responsabilidadeaddidato, podendo este responder, a qualq
momento, no caso de serem prestadas informagdes inverididesseuem utilizados documentos falsos, por crime contigpaktflica, o que acarreta su.
eliminacdo do concurso. Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafodp art. 10 do Decreto Federal n°88, de 6 de setembro de 1979.

6.4.8.8 Nao sera concedida isengdo de pagamento de taxa de insctigpddidato que:

a) omitir informagdes e(ou) torna-las inveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentagéo;

) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabsdewd subitem 6.4.8.2 deste edital.

6.4.8.9 Nao sera aceita solicitagéo de isencéo deléaxescricao via postal, via requerimento administratiacorreio eletrénico, ou, ainda, fora do prazo.
6.4.8.10 Cada solicitagdo de isencdo sera analisada e julgada pelsp€ebr

6.4.8.11 O edital com a relagéo proviséria dos catmidzom a solicitacdo de isen¢do de taxa deferida sklidgulo noDiario Oficial do Estado de Alagoas
e divulgado na internet, no endereco eletronigo:Mttww.cebraspe.org.br/concursos/sefaz_al_26, napdat@vel estabelecida no cronograma constante
Anexo | deste edital.

6.4.8.11.1 O candidato com a solicitagdo de isencdo do pagamento daitss@idio indeferida podend periodo estabelecido no cronograma constante
Anexo | deste edital, no endereco eletrénico httpnii.cebraspe.org.br/concursos/sefaz_al_26, verificanativos do indeferimento de sua solicitacdo
interpor recurso contra o indeferimento por meio do Sistelei@bnico de Interposi¢cdo de Recurso, observadismosto no item 10 deste edital. Apds es
periodo, ndo serdo aceitos pedidos de reviséo.

6.4.8.12 O edital com a relagdo final dos candidatos & solicitacdo de isengdo de taxa deferida seracpdblinoDiario Oficial do Estado de Alagoas,
divulgado na internet, no endereco eletronico Mitpuw.cebraspe.org.br/concursos/sefaz_al_26, na datéyel estabelecida no cronograma constante
Anexo | deste edital.

6.4.8.13 O candidato cuja solicitagdo de isencamitaferida devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo até datseesla no cronograma constan
do Anexo | deste edital, sob pena de ser automaticaregaluido do concurso publico.

6.4.9 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAGAO DE ATENDIMENTCSPECIALIZADO, DE USO DETECNOLOGIAS ASSISTIVAS E DE
ADAPTACOES RAZOAVEIS

6.4.9.1 O candidato que necessitar de atendimentoigégseto, com ou sem adaptacbes razoaveis ou tecnologias assjEiea realizacéo das provas e(o
das demais fases do concurso, devera, conforme o prazo desaitoitem 6.4.9.14 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscri¢éo, a(sp(djEs) correspondente(s) aos recursos de que necessita; e

b) enviar, viaupload a imagem legivel de laudo médico ou de laudo eraatlor de deficiéncia, cuja data de emissao seja, nmaos 36 meses anteriore:
ao ultimo dia de inscricdo neste concurso publicoa@d deve apresentar a identificagdo do candidato e dewer @estpécie e o grau ou nivel de st
deficiéncia, doenga, limitagéo fisica ou condicd@esiea, que justifique o atendimento especializada)efutorizagdo especifica solicitado, bem como con
a assinatura e o carimbo do médico ou do profissianabdde de nivel superior, que atue na area daémeiido candidato (fisioterapeuta, fonoaudiélog
psicélogo ou terapeuta ocupacional), com o nimero de sua insai€imselho Regional Profissional respectivo
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6.4.9.1.1 No caso dos candidatos cuja deficiéncia gaagira na Lei Estadual n® 9.716/2025 e no 8§ 1° do art. 1° da Lei n° 121264#2Mstorno do Espectr
Autista) ou em caso de impedimento irreversivel, que caractiiiméncia permanente, a validade do laudwéterminada, ndo sendo considerada a da
emissao.

6.4.9.2 Nos termos do art. 1° da Lei Estadual n° 8.376, de 18 de @m&i021, o candidato com deficiéncia visual que necessitzausistema braile, auxilis
de ledor, auxilio de computador e(ou) sistema conveatite escrita com caracteres ampliagh@sa a realizacéo das provas objetivas e discursverd,
conforme o prazo descrito no subitem 6.4.9.14 destaledit

a) assinalar, no sistema eletrdnico de inscri¢cdo, quegrosssiitens acima mencionados; e

b) enviar, viaupload a imagem legivel do respectivo laudo médico oladdo caracterizador de deficiéncia que atenda ao disposto na alinea “b” do subitem
6.4.9.1 e no subitem 6.4.9.1.1 deste edital, se for o caso, quqyessifautorizacédo especifica solicitada

6.4.9.2.1 As condigBes especiais previstas no subitem 6.4.%2déeat ndo impedem que o candidato com deficiéncia visual solitits ooeios que melho
atendam as suas necessidades, ficando a aceita¢éo dessesjeitei@osicritérios de viabilidade e de razoabilidade

6.4.9.2.2 E assegurado aos candidatos com deficiéncia visualimeado art. 17 da Lei Estadual n° 8.376/202dependentemente de requerimento, o dir
de realizarem as provas em salas individuais e separadasmhis dandidatos, ficando vedada a utilizagdo de corredoréss patquaisquer outras areas
circulacéo coletiva.

6.4.9.3 O candidato com deficiéncia que necessitardpd adicional para a realizacédo das provas objetivas e discungiva,d®nforme o prazo descrito |
subitem 6.4.9.14 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscri¢céo, a op¢édo coespoa solicitacdo de tempo adicional para realizagdo das provas; e

b) enviar, viaupload a imagem legivel de laudo médico ou de laudo caracterizador de deficiéncia que atenda ao disposto na alinea “b” do subitem 6.4.9.1 e ni
subitem 6.4.9.1.1 deste edital, se for o caso, e que contentifiGajive para a realizagdo das supra@ggrovas com tempo adicional.

6.4.9.3.1 E assegurado, independentemente de requerjnast candidatos beneficiarios com deficiéncia visumlforma do art. 16 da Lei Estadt
n°®8.376/2021, tempo adicional de uma hora para a realizacdo dasqhjgtass e discursiva.

6.4.9.3.2 O candidato com atendimento especializado de tengonatlideferido para a realizagdo de spes/as, que ndo seja considerado pessoa
deficiéncia na avaliag&o biopsicossocial, seré eliminadmoncurso, por descumprir o subitem 13.2 deste edital.

6.4.9.3.3 O candidato que tiver sua solicitacatedgo adicional deferida, ainda que, no ato de digtagdo de inscricdo, ndo opte por concorrer Fayi
reservadas as pessoas com deficiéncia, se nédo eliminadcedosseteverd, obrigatoriamente, submeter-se a avaliagao bssusied para confirmar a condigé
de pessoa com deficiéncia, para fins da aplicac@iisposto no subitem 6.4.9.3.2 deste edital.

6.4.9.4 A candidata que for amparada pela Lei n° 8.829, de 21 dedea2023, e necessitar amamentar crianga de até seis meses deradddadaalizacé:
das provas e das demais fases do concurso devera, conforaze descrito no subitem 6.4.9.14 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a amyéespondente a necessidade de amamentar durantzacéeatas provas e das demais fase
concurso; e

b) enviar, viaupload a imagem legivel da certiddo de nascimento da crianga queas@ngre esta tera até seis meses de idadenie dealizagdo das prov.
e de quaisquer fases do concurso. Caso a criangargindanha nascido, a imagem da certidéo de nascimen¢odpser substituida por imagem legivel
documento emitido pelo médico ginecologista/obstetra, conpeatgo CRM, que ateste a data provavel deinznto.

6.4.9.4.1 A candidata devera apresentar, no diaalieacao das provas e das demais fases do concursealaigicopia simples da certiddo de nasciment
crianga para comprovar que a crianca tem até seis meseslde@dia de realizacéo das provas e das demais fasexdisoon

6.4.9.4.2 A candidata devera levar, no dia dezagdio das provas, a crianga e um acompanhante adelficara em sala reservada e sera o responsave
guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanharttereghupoderd permanecer com a crianctcal de realizagdo das provas e das demais -
do concurso.

6.4.9.4.2.1 O Cebraspe néo disponibilizara acompaalpana a guarda/assisténcia de crianca.
6.4.9.4.2.2 Nao sera permitida a entrada do lacteote do acompanhante apés o fechamento dos portdes.

6.4.9.4.3 A candidata tera, caso cumpra o disposto nderssilti.4.9.4 a 6.4.9.4.2 deste edital, o direito de proceder deataghp a cada intervalo de di
horas, por até 30 minutos. O tempo despendido pela amamentagiangsedsado durante a realizacéo da provagaal periodo, nos termos do parégrafc
do art. 4° da Lei n° 8.829/2023.

6.4.9.4.3.1 Caso a candidata utilize mais de uma haazapsgamentar, serd concedida, no méaximo, uma hora dersegge, conforme previsto no § 2° do
97 da Lei n° 7.858/2016.

6.4.9.4.4 A relacéo das candidatas que obtiverem o deferimesticitacao de realizagdo de prova constalate, nos termos do subitem 6.4.9.4 deste e«
ser4 divulgada na data provavel estabelecida nograma constante do Anexo | deste edital.

6.4.9.5 O candidato que, em razdo de doencas oucdesdimitantes, necessitar de um acompanhante parazagéalidas provas e das demais fase
concurso devera, conforme o prazo descrito no subiteth Bddeste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscri¢cdo, @opgrrespondente & necessidade de acompanhanteeduraatizac@o das provas e das demais fast
CONCUrso;

b) enviar, viaupload a imagem legivel do respectivo laudo ou de laudo caracterizadefidiéncia que atenda ao disposta@ifigea “b” do subitem 6.4.9.1 ¢
no subitem 6.4.9.1.1 deste edital, se for o caso, eantenha parecer que justifiqgue a necessidade desse acompanhante;

c¢) indicar, no sistema eletrénico de inscricdo, aodade um acompanhante adulto que ficara em sala reservadeertes sera acionado em caso
intercorréncias com o candidato.

6.4.9.6 O candidato transexual ou travesti que desejaratado pelo nome social, nos termos do Decretodie®e8.727, de 28 de abril de 2016, duran
realizagdo das provas e das demais fases do concurso, dewvdoédme o prazo descrito no subitem 6.4.9.14 destal,ealésinalar, no sistema eletrénico
inscricdo, a opcao correspondente a utilizagcdo de nome social deediz@céo das provas, informando o nome e o sobrenome pelosliessia ser tratado
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6.49.6.1As publicac@es referentes aos candidatos transexutisvestis serdo realizadas de acordo com 0 nome e o @&mstantes no registro civil.

6.4.9.7 O candidato que necessitar de atendimentoig&rseto para a realizagdo das provas e das demassdas®ncurso em datas e(ou) horarios distin
por motivo de crenga religiosa, deverd, conforme aqdescrito no subitem 6.4.9.14 deste edital:

a) assinalar a opgao correspondente na solicitac@isct&gao; e

b) enviar, viaupload a imagem legivel da declaracé@o da congregagaoossigi que pertence, em gque conste seu nome, atestandmadigdo de membr:
da igreja, com a devida assinatura do lider religioso.

6.4.9.8 O candidato que necessitar ser acompanhado por caatijaa; material proprio (maquina de escreger braile, laminaverlay, reglete, pungdo
soroba ou cubaritmo, caneta de ponta grossa, tiposc@pinador, éculos escuros ou especiais, lupa, telelupaydrimitabuas de apoio, multiplano, pla
inclinado); tiver implante coclear, sensor/medidor de glicosse{e os monitorados por celular); tiver alguma parte do corpbilizada; fizer uso de mulete
aparelho auditivo, abafador de ruido (exceto modktydnico), bomba de asma, bomba de insulina, ou a@euwpr medicamento durante a realizagédo
provas e das demais fases do concurso, bem como aquelpsmjustificativas médicas, precisar de fazer uso dejgaaitem de chapelaria (chapéu, bo
gorro etc.), deverd, conforme o prazo descrito noamhbtt4.9.14 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscri¢cdo, quegqrusssiitens acima mencionados; e

b) enviar, viaupload a imagem legivel do respectivo laudo médico ou dolaadacterizador de defici@a que atenda ao disposto na alinea “b” do subitem
6.4.9.1 e no subitem 6.4.9.1.1 deste edital, se for o caso, qugyestifautorizacéo especifica solicitada

6.4.9.8.1 O(s) item(ns) para o(s) qual(is) o candidbtiver autorizacédo(des) especifica(s) para uso durant@izagiio das provas e das demais fase
concurso sera(ao) vistoriado(s) pela equipe de apticaga

6.4.9.9 O candidato que fizer uso de marca-passo, pidtespr placa/tala ou que tenha qualquer outro objeto metélicwisivel alojado ao corpo (con
projéteis) ou, ainda, em caso de gestacdes de risco e de acjdemtegessite de vistoria de seguranca difeda durante a realiza¢do das provas e das de
fases do concurso, deverd, conforme o prazo descrito itersu4.9.14 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrdnico de inscrigdo, o(s) itengresp(s) qual(is) necessita de atendimento especializado paliaagéeadas provas e das dem
fases do concurso; e

b) enviar, viaupload a imagem legivel do respectivo laudo médico que commra® de um dos equipamentos mencionados no subitem 6es& ®dital,
que atenda ao disposto na alinea “b” do subitem 6.4.9.1 deste edital, se for o caso, que justifique a autoriza¢do especifica solicitada.

6.4.9.9.1 O candidato cujo atendimento especializado de que trata ¢adispesbitem 6.4.9.9 deste edital for deferido podera ser sulonaetevista manua

6.4.9.9.2 Nao podera ser submetido a revista manualdidedo que ndo solicitar o atendimento especializadoe se refere o subitem 6.4.9.9 deste ec
Porém, se o candidato se recusar a ser submetido ao ddtectmtal ou, sendo submetido, o detector apontar/eidenque o candidato porta objet
metélicos/eletrdnicos néo identificaveis por meio de inspegiuiah serd eliminado do concurso.

6.4.9.10 O candidato que for amparado pela Lei Federal n® 10.826&6uas altera¢des, e necessitar realizar as provas e das aggsaie toncurso arma
dever4, conforme o prazo descrito no subitem 6.4.9.14 deste edita

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a apg@iespondente & necessidade de portar arma duraliteg@a das provas e das demais fase:
concurso; e

b) enviar, viaupload a imagem legivel (frente e verso) do Certificado dgifro de Arma de Fogo e da Autorizacéo de Portépgoa definidos na referidi
lei.

6.4.9.10.1 O candidato amparado pela Lei Fedet®0.1826/2003, e suas alteragdes, que ndo solicitar o atendiespecializado conforme descrito no subi
6.4.9.10 deste edital ndo podera portar armas no ambiente de praess, descumpra o estabelecido neste edital, estara automagcgiimenado e ndo ter
classificag@o alguma no concurso.

6.4.9.10.2 Os candidatos que n&o forem amparados pdfadeial n® 10.826/2003, e suas altera¢des, ndo poderdo portar@aamdsente de provas.

6.4.9.11 Caso os atendimentos especializados, 0 uso déotgas assistivas ou as adaptaces razoaveis de qudidatamecessite para a realizagao
provas ndo estejam entrguales elencados no sistema eletrénico de inscrigdo, o candidato devera assinalar o campo “OUTRO ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO”, descrever, no espago destinado para esse fim, no sistadriaede inscricdo, o(s) recurso(s) especial(is) necesygaesa realizacé
da prova e, em seguida, enviar, ufoad imagem legivedo respectivo laudo ou de laudo caracterizador de deficiéncia que atenda ao disposto na alinea “b”
do subitem 6.4.9.1 e no subitem 6.4.9.1.1 deste esktédr o caso, no prazo previsto no subitem 6.4.9 41 eelital.

6.4.9.12 A solicitacdo de atendimento especializagst de tecnologias assistivas ou de adaptacGes razeavejsalquer caso, sera atendida segund
critérios de viabilidade e de razoabilidade, obsatuase o disposto no subitem 5.1.3.1.1 deste edital.

6.4.9.12.1 Os atendimentos especializados que envoluamde computador somente serdo deferidos para candidatdsfa@éncia visual ou para candidat
tetraplégicos.

6.4.9.13 No caso de solicitagdo de atendimento edigadia, de uso de tecnologias assistivas ou de adastegfoaveis que envolva a utilizacdo de recu
tecnoldgicos, se ocorrer eventual falha desses recursdm e aplicacdo das provas, podera ser disponibilizaddisiento alternativo, observadas
condigGes de viabilidade.

6.4.9.14 A documentacdo citada nos subitens 6.4.941%9 8l deste edital devera ser enviada de forma legivel inolpele solicitagdo de inscri¢céo estabelec
no cronograma constante do Anexo | deste edital, w@load por meio de link especifico no enderegco eletrdni
http://www.cebraspe.org.br/concursos/sefaz_al_26. Apgrs geriodo, a solicitacdo serd indeferida, salvo nos casosalenfaior, ou a critério do Cebraspe

6.4.9.14.1 O fornecimento da documentagao é de redplintasde exclusiva do candidato.

6.4.9.14.2 O Cebraspe ndo se responsabiliza por qualquer tipobiEng que impeca a chegada dessa docug@nto destino, seja de ordem técnica
computadores, seja decorrente de indisponibilidadegala@omunicagdo, bem como outros fatores que impossibdienvio. Esses documentos, que vale
somente para este concurso, ndo serdo devolvidos nem dedefseéidas copias.

6.4.9.14.3 O candidato devera manter aos seus cuidados a docé@imentpie se refere os subitens 6.4.9.1 a.6l4deste edital. Caso seja solicitado p
Cebraspe, o candidato deverd enviar a referidanleciacéo por meio de carta registrada, para a confionaac@eracidade das informagdes.
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6.49.15 O candidato que n&o solicitar o atendim@&sjeecializado, o uso de tecnologias assistivas ou as adapsag@e®is e(ou) autorizacao especifica 1
sistema eletronico de inscricdo e(ou) ndo especificals qps recursos serdo necessarios para esse atendimento rsengirdento especializado e(ou
autorizagao especifica, ainda que faca o enviajplizad da documentacgao prevista nos subitens 6.4.9.1 a 6.4.9.11 diedtédpdnas o envio da documentacga
nao é suficiente para a obtengao do atendimentoiabpedo.

6.4.9.15.1 O candidato que solicitar atendimento ésiEsdio, uso de tecnologias assistivas, adaptacdes razeémgjsautorizacdo especifica no sisten
eletronico de inscrigdo e(ou) especificar quais 0s sesuserdo necessarios para esse atendimento, mas nao reatiziar, @iaupload da documentagio
prevista nos subitens 6.4.9.1 a 6.4.9.11 deste ed#faltera a solicitacdo de atendimento especializailg a(torizacédo especifica deferida. Sera, aini
indeferida a solicitacdo do candidato que envias@ithentacdo incompleta, ilegivel, errada ou envtempestivamente ou de forma distinta da prevista
edital.

6.4.9.15.2 O candidato cuja solicitagdo de atendionespecializado, de uso de tecnologias assistivas, gtagedes razoaveis e(ou) de autorizacdo especi
nao for deferida ndo recebera o atendimento almejado total ou pardiel

6.4.9.16 O candidato deverd verificar se a sua suj#it de atendimento especializado, de uso de tecawlagsistivas, de adaptacdes razoaveis ou
autorizagdo especifica foi deferida no periodo provavel elstaio no cronograma constante do Anexo | elesdital, no endereco eletrdnicc
http://www.cebraspe.org.br/concursos/sefaz_al_26.

6.4.9.16.1 O candidato com a solicitagdo de atendovespecializado, de uso de tecnologias assistivas, degiep razoaveis ou de autorizagdo especif
indeferida podera, no periodo provavel estabelecido no cronagr@onstante do Anexo | deste edital, nadezeco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/sefaz_al_26fisa@rios motivos do indeferimento e interpor recurso contiadeferimento por meio do Sisteme
Eletrénico de Interposi¢do de Recurso, nos termos do itatast edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceito®pettidevisao.

6.4.9.17 O candidato devera verificar se a sua sajiit de atendimento especializado, de uso de teca®lagsistivas, de adaptagdes razoaveis ou
autorizagao especifica foi deferida, apos a andlise dososcwar partir da data provavel estabelecidaronograma constante do Anexo | deste edital,
endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/ceusisefaz_al_26.

7 DO EXAME DE HABILIDADES E CONHECIMENTOS

7.1 O exame de habilidades e conhecimentos compreaptieagdo de provas objetivas e de prova discursiva, de celidtieatorio e classificatorio, conforme
0 quadro a seguir:

PROVA/TIPO COI\?I—T;(?II\I/DIENTO DISCIPLINA NU'I\{II_EEE(; DE CARATER

Matematica Financeira 5
Direito Constitucional 5
Direito Administrativo 5
. . - Contabilidade Geral 5
Prova objetivaR,) Conhecimentos basicos Direito Tributario 10
Estatistica e Probabilidade 10
Contabilidade Publica 10
Economia 10
Finangas Publicas 10

Legislacdo Tributéria Estadual 10 Eliminatério e

Inteligéncia Artificial 10 classificatorio
- Conhecimentos Desenvolvimento de Sistemas 10
Prova objetivaR;) especificos Infraestrutura de TIC e Seguranga da Informag 10
Reforma Tributaria 15
Auditoria Fiscal 15
Ciéncia de Dados 20
- 1
Prova discursivai) gg{;\:cei;:il:n;gntos — i
— 1

7.2 As provas objetivas terdo a duragao de 4 hd@8@smenutos e serdo aplicadas na data provavel estalaefeccronograma constante do Anexo | deste edi
no turno da tarde.

7.3 A prova discursiva terd a duracéo de 4 horasneidtos e sera aplicada na data provavel estabelecidenograma constante do Anexo | deste edital,
turno da tarde.

7.4 Na data provavel estabelecida no cronograma comstanAnexo | deste edital, serd publicadoiario Oficial do Estado de Alagoas divulgado na
internet, no enderego eletronico http://www.cebraspebr/concursos/sefaz_al_26, edital que informarpedibilizacéo da consulta aos locais e aos horar
de realizag&o das provas.

7.4.1 O candidato deverd, obrigatoriamente, acessaeoegio eletrdnico http://www.cebraspe.org.br/concursos/sdf&6, para verificar seu local de prova:
por meio de busca individual, devendo, para tanformar os dados solicitados.

7.4.2 O candidato somente podera realizar as provas no localatsjgelo Cebraspe.
7.4.3 Serdo de responsabilidade exclusiva do candiddentificacédo correta de seu local de realizalgdqrovas e o comparecimento no horario determine

7.4.4 O Cebraspe podera enviar, como complemento as inforntigdies no subitem 7.4 deste edital, comunicpedeoal dirigida ao candidato, gemail
sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutencgao/atualieagioabrreio eletrdnico, o que ndo o degalo dever de observar o disposto no subite
7.4 deste edital.

7.5 O edital de resultado final nas provas objetivee eesultado provisério na prova discursiva serd publicadoidr® Oficial do Estado de Alagoas,
divulgado na internet, no endereco eletronico Mitpuw.cebraspe.org.br/concursos/sefaz_al_26, na deateel estabelecida no cronograma constante
Anexo | deste edital.

8 DAS PROVAS OBJETIMS
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8.1 As provas objetivas, de carater eliminatorio e classificatorangerao os objetos de avaliagdo constantéemial4 deste edital.

8.2 Cada prova objetiva seré constituida de itensjpli@mento, agrupados por comandos que dever&o seitadspeO julgamento de cada item sera CER
ou ERRADO, de acordo com o(s) comando(s) a que se teiter@. Havera, na folha de respostas, para cadadtésncampos de marcagédo: o campo design
com o cadigo C, que devera ser preenchido pelo candidato s quitem CERTO, e o campo designado cocddigo E, que devera ser preenchido pe
candidato caso julgue o item ERRADO.

8.3 Para que possa obter pontuagéo no item, o candideiddearcar um, e somente um, dos dois campos da folha deasspost

8.4 O candidato devera transcrever as respostas das provagslgata a folha de respostas, que sera o Unico documento \eddm qorrecdo das provas. (
preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsetilideahdidato, que devera proceder enfamidade com as instru¢Ges especificas conti
neste edital e na folha de respostas. Em hip6tese alguma, hiatitigdo da folha de respostas por motivo de erro do caodida

85 Serdo de inteira responsabilidade do candidataegsizos advindos do preenchimento indevido da fothaedpostas. Serdo consideradas marcag
indevidas as que estiverem em desacordo com este editainoa folha de respostas, tais como marcagao rasurada ou esnendzmpo de marcagdo na
preenchido integralmente.

8.6 O candidato ndo poderé amassar, molhar, dobrar, rasgashar ou, de modo algum, danificar a sua folha de respost@® rsde arcar com 0s prejuizc
advindos da impossibilidade de realizagdo do seu processeafemndnico.

8.7 O candidato é responséavel pela conferéncia de seus dados pesseajsecial de seu nome, do seu nimero de inscricdo e do nimerdaleuseento de
identidade.

8.8 Nao sera permitido que as marcagdes na folha de resggjatadeitas por outras pessoas, salvo em caso de cardigieim tenha sido deferido atendimen
especializado para auxilio no preenchimento/auxilio nadeiNesse caso, o candidato serd acompanhadapléador do Cebraspe devidamente treinad
as respostas fornecidas serdo gravadas em audio.

8.9 Serdo anuladas as provas objetivas do candidato quiewndlver a sua folha de respostas.

8.100 Cebraspe disponibilizaddink de consulta da imagem da folha de respostas doslatwglfue realizaram as provas objetivas, exceto cagddiats
cujas provas tiverem sido anuladas na forma do subitene8t® edital e dos que tiverem sido eliminados na forma Odsrs113.22 e 13.24 deste edital, n
endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursas/saf 26, em até cinco dias Uteis a partir da datdivulgacédo do resultado final nas provi
objetivas. A consulta a referida imagem ficara disponivel pdGathas corridos da data de publicacédo do resultado final rarsonpiblico.

8.101 Apds o prazo determinado no subitem 8.10 destd,edimserao aceitos pedidos de disponibilizacédo da imégeolha de respostas.
8.11DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROVAS OBJETIVAS
8.11.1 As provas objetivas de todos os candidatos serdo dasrjgpr meio de processamento eletronico das folhas dstasp

8.11.2 A nota em cada item das provas objetivas, deitabase nas marcac@es da folha de respostas, serd i§0al @0 — n,;) ponto, caso a resposta d
candidato esteja em concordancia com o gabarit@bdiefinitivo da prova de conhecimentos basiégs 100+ (100- n,) ponto, caso a resposta do candida
esteja em concordancia com o gabarito oficial définila prova de conhecimentos especifié®¥ 60 + (60— ny1) ponto negativo, caso a resposta do candid:
esteja em discordancia com o gabarito oficial definitia prova de conhecimentos basida3; (100 + (LO0— n,,) ponto negativo, caso a resposta do candid:
esteja em discordancia com o gabarito oficial défimitla prova de conhecimentos especifidd$, €m quen,, e ny, representam, respectivamente, 0 nime
de itens com gabaritos alterados da prova objetiva de conmesigisicos e o nimero de itens com gabaritos alteragwev@aobjetiva de conhecimento:
especificos; 0,00 ponto, caso ndo haja marcagéo ou haja marcded@du ).

8.11.3 A notaemcada prova objetiva sera igual & soma das notasaebtittodos ostens que a compdem.

8.11.4 Para as provas objetiseP,, serdo calculados os nimehisN, e N; pelas formuladl, = (60— npy) x 0,2;N, = (100— nyp) % 0,3;N; = (160- ny) x 0,3,
em queny representa 0 nimero de itens alterados do conjuntoroless objetivas. Os numerbk, M, e M3 serdo obtidos, entdo, desprezando-se a parte
inteira, caso exista, de cada um dos nimiipll, e N; respectivamente.

8.11.5 Seréa reprovado nas provas objetivas e eliminadoraurso publico o candidato que se enquadrar enmpErios um dos itens a seguir:
a) obtiver nota na prova objetiva de conhecimentsgbs inferior aMy;

b) obtiver nota na prova objetiva de conhecimentoscéfges inferior aMy;

c) obtiver nota no conjunto das provas objetivagioife Ms.

8.11.5.1 O candidato eliminado na forma do subitem Bddste edital n&o tera classificacdo alguma no cemguitblico.

8.11.6 Serdo considerados aprovados nas provas objetivasl@atas nédo eliminados na forma do subitem 8.d&s%e edital e mais bem classificados, !
acordo com as notas finais nas provas objetivas e confimiseguintes quantitativos, respeitados os empates na Ulsigago

a) ampla concorréncia: 895 candidatos mais bem classificados nas provas objetivas;
b) candidatos que se declararam pessoas com deficién2Bcasdidatos mais bem classificados nas provas objetivas;
¢) candidatos que se autodeclararam negros (pretos ou pardfg®nas e quilombolas: os 100 candidatos mais bem cladssioas provas objetivas.

8.11.6.1 Caso o numero de candidatos as vagas reseasgassoas com deficiéncia ou as vagas reservadas aos(pegassou pardos), indigenas

quilombolas aprovados nas provas objetivas seja infeo®rgaantitativos estabelecidos no subitem 8.11.6 dedtd, extirdo considerados aprovados
candidatos da ampla concorréncia mais bem classificagogravas objetivas até o limite total de aprovaséabelecido no referido subitem, respeitados
empates na Ultima colocacéo.

8.11.6.2 O candidato que n&o for aprovado nas provas objetivissmeados subitens 8.11.6 ou 8.11.6.1 dedital, sera considerado eliminado e néo te
classificagdo alguma no concurso.

8.11.7 Os candidatos aprovados nas provas objetivas, na fosnsubites 8.11.6 ou8.11.6.1 deste edital, serdo ordenados, de acordocosovalores
decrescentes da nota final nas provas objetNBBPQ), que sera a soma das notas obtidas nas provas obiatevBs e listados em ordem alfabética.

8.12DOS GABARITOS OFICIAIS PRELIMINARES DAS PROVAS OBJETIVAS
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8121 A consulta individual aos gabaritos oficiais preliminadss provas objetivas sera disponibilizada nerivdt, no endereco eletronicc
http://www.cebraspe.org.br/concursos/sefaz_al_26, a partiidasras da data provavel estabelecida anagrama constante do Anexo | deste edital.

8.12.2 O candidato que desejar interpor recursosacostigabaritos oficiais preliminares das provas objetlisgora do periodo provavel estabelecido 1
cronograma constante do Anexo | deste edital para fazé-lo, ijtemnente.

8.12.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliesndas provas objetivas, o candidato develidartb Sistema Eletrdnico de Interposigao de Recur
disponivel no endereco eletrdnico http://www.cebeas.br/concursos/sefaz_al_26, e seguir as instruc@@@métias e o disposto do item 10 deste edital.

8.12.3.1 O candidato podera, ainda, no periodo de que trata o subitetri8st2 edital, apresentar razées para a manutencéo do gabaniteiqpdo Sistema
Eletrénico de Interposi¢&o de Recurso, disponivel derego eletrdnico http://www.cebraspe.org.br/conaissfaz_al_26, e seguir as instru¢des ali contid

8.12.4 Todos os recursos serdo analisados e as justifcdtg eventuais alteragfes de gabarito e anulagdieide serdo divulgados no endereco eletron
http://www.cebraspe.org.br/concursos/sefaz_al_26.9¢&@0 encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

8.12.5 O recurso ndo podera conter, em outro local que néo ciagoopgualquer palavra ou marca quenidfiqgue seu autor, sob pena de ser preliminarme
indeferido.

8.126 O deferimento de recurso contra item de prova objetiva geaadas seguintes situagdes: a anulagéo do ilesratieracdo de seu gabarito. A anulag
de item se d& quando o seu julgamento resta impossibilitade, @cqrre nas seguintes situagdes, entre outras: o@abandado no item foge ao escopo dt
objetos de avaliacéo estabelecidos em edital; ha possibitiéadigpla interpretacdo; ndo h& opgao quedatan comando da questdo; ha mais de uma of
gue atenda ao comando da questdo; ha erro de digitacéo jygiécpre julgamento do item; ha contradigidre duas referéncias bibliograficas validas. J
alteracéo de gabarito pode decorrer de erro materidivulgacéo ou de apresentacdo de argumentacésteatsique leve a banca a reconsiderar a resp:
originalmente proposta para o item.

8.12.6.1 Se do exame de recursos resultar a anulagfondiategrante de prova, a pontuagao correspondeggse item sera atribuida a todos os candida
independentemente de terem recorrido.

8.12.6.2 Se houver alteracédo, por forca de impugsagie gabarito oficial preliminar de item integrarggptbva, havera ajuste proporcional ao sistema
pontuagao, conforme calculo do subitem 8.11.2 destal.edi

9 DA PROVA DISCURSIVA

9.1 A prova discursiva valera um total 400 pontos e consistira de quatro questdes discursivas séhcaae dados, auditoria fiscal, finangas madie
reforma tributaria, a serem respondidas em até 30 linhasreadalor del0,00 pontos cada.

9.2 As provas discursivas serdo avaliadas e pontuadas segundérims @stabelecidos no subitéri@ deste edital.

9.3 Os textos definitivos da prova discursiva deverdmsauscritos, em letra legivel, com caneta esferogréditiata preta fabricada em material transparen
ndo sendo permitida a interferéncia ou a participacéo de outras pesdaasm caso de candidato a quem tenhadgftwido atendimento especializado pa
auxilio no preenchimento/auxilio na leitura. Nesse,aasandidato sera acompanhado por aplicador espedalidlo Cebraspe, para o qual devera ditar o te
— 0 qual seré gravado em audig especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais gré&fipoatdacao.

9.3.1 Em caso de deferimento de uso de computador para atmsdidm deficiéncia visual ou candidatos tetraptsg na forma do subitem 6.4.9.12.1 des
edital, a transcri¢éo sera feita com base no texto digjialo candidato.

9.4 O documento de textos definitivos da prova discursigepodera ser assinado, rubricado ou conter, em outro laeaiguo apropriado, qualquer palavr
ou marca que identifique o candidato, sob pena de sengdadas. Assim, a deteccéo de qualquer marca identificadoeapaco destinado a transcri¢édo d
textos definitivos acarretard a anulagio da respeativa pliscursiva.

9.5 O documento de textos definitivos da prova discarsard o Gnico documento valido para a avaliagdoaa mliscursiva. As folhas para rascunho ¢
caderno de provas séo de preenchimento facultativo e ndo sdo patimlasavaliagdo da prova discursiva.

9.6 Nao havera substituicdo do documento de textasitilass por erro do candidato em seu preenchimento.
9.7 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DISCURSIVA
9.71 Serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos aproeasdu®vas objetivas, conforme subitens 8.11.6 e@1ldeste edital.

9.7.2 O candidato cuja prova discursiva ndo for corrigida na foorgubitem 9.7.1 deste edital estara aatiizamente eliminado e néo terd classificagi
alguma no concurso.

9.7.3 O edital de resultado final nas provas objetivas e dkads provisorio na prova discursiva listarém@s os candidatos que tiverem suas provas discurs
corrigidas, conforme o subitem 9.7.1 deste edital.

9.7.4 A prova discursiva avaliara o contetdo (comhento do tema), a capacidade de expressao na modalidade esctiso das normas do registro form
padréo da Lingua Portuguesa. O candidato deverazirocionforme o comando formulado pela banca examinadata dissertativo, primando pela coerénci
e pela coesao.

9.7.4.1 A prova discursiva de cada candidato séretida a duas avaliagdes: uma avaliagédo de conteimia evaliacdo do dominio da modalidade escr
da Lingua Portuguesa.

9.7.4.1.1 A avaliacéo de conteldo sera feita parmpehos dois examinadores. A nota de conteido do camditatobtida pela média aritmética de duas nc
convergentes atribuidas por examinadores distintos.

9.7.4.1.2 Duas notas de conteido da prova discursi&a sensideradas convergentes se diferirem entre si e26%téla nota maxima de conteldo possi\
na prova discursiva.

9.7.5 As questbes da prova discursiva val@@00 pontos cada, totalizand6,00 pontos, sendo avaliadas conforme os seguintes critérios:

a) a apresentagdo e a estrutura textuais e o desemeotei do tema totalizardo a nota relativa ao dominio do can{®l@), cuja pontuacdo maxima ser:
limitada ao valor d&0,00 pontosem que =1, 2, 3 e 4;

b) a avaliagdo do dominio da modalidade escrita totalizaaimero de errofdNE) do candidato, considerando-se aspectos de natusenatgral tais como:
grafia, morfossintaxe e propriedade vocabular;
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C) sera desconsiderado, para efeito de avaliagéo,ugudtggmento de texto que for escrito fora do locad@eado ou ultrapassar a extensdo maxima de linl
estabelecida para cada questao;

d) sera calculada, entdo, para cada questdo, a adexto (NQ) pela féormulaNQ = NG - 2 xNE + TL;, em queTL; corresponde ao nimero de linha
efetivamente escritas pelo candidato na resposta a cada uquesides;

e) serd atribuida nota zero ao texto que obh\@r< 0,00

f) nos casos de fuga ao tema ou de nao haver texto, ida@nceceber nota na prova discursiva igual @ zer

9.7.5.1 A nota na prova discursiva serd dada segufidmala: NPD = NQ; + NQ, + NQ; + NQ.

9.7.6 Sera aprovado na prova discursiva o candglegmbtiveNPD> 20,00 pontos.

9.76.1 O candidato que ndo se enquadrar no subitem 9 St& efital seré eliminado e ndo terd classificagéo algorsancurso.

9.7.7 Sera anulada a prova discursiva do candiletméo devolver o documento de textos definitivos.

9.7.7.1 O candidato que se enquadrar no subitemd®3t& edital sera eliminado e néo tera classificag@malgo concurso.

9.8 DOS RECURSOS CONTRA PADRAO PRELIMINAR DE RESPOSTA E CONTRA O RESULTADO PROVISORI® RROVA DISCURSIVA

9.8.1 O padrao preliminar de resposta da prova discursiva selgadio na internet, no endereco eletrotittp://www.cebraspe.org.br/concursos/sefaz_al_:
a partir das 19 horas da data provavel estabeleoideonograma constante do Anexo | deste edital.

9.8.2 O candidato que desejar interpor recursos contralrdareliminar de resposta da prova discursiigpord do periodo provavel estabelecido 1
cronograma constante do Anexo | deste edital para fazédongio do Sistema Eletrnico de Interposi¢do deuRec disponivel no enderego eletr@nic
http://www.cebraspe.org.br/concursos/sefaz_al_26, e segustages ali contidas.

9.8.3 Se houver alteragdo, por forca de impugnacgéo, do pa@ianimar de resposta da prova discursiessa alteracéo valera para todos os candida
independentemente de terem recorrido.

9.8.4 Apds o julgamento dos recursos interpostos contrar@gpteliminar de resposta da prova discursiva, sera definghdrao definitivo e divulgado o
resultado provisério na prova discursiva.

9.8.5 No recurso contra o resultado provisoério nagrhscursiva, é vedado ao candidato novamente inapwgn tese o padrdo de resposta, estando limit,
a correcdo de sua resposta de acordo com o padréaiietzfi

9.8.6 O candidato que desejar interpor recursos comésultado provisério na prova discursiva deverarshses procedimentos disciplinados no respecti
edital de resultado provisério.

10 DOS RECURSOS
10.1 Os recursos interpostos pelos candidatos ao longo doeektaetéo observar o seguinte:

a) os recursos deverdo ser interpostos por meio do Sisteteronico de Interposicdo de Recurso, no enderegardmieo
http://www.cebraspe.org.br/concursos/sefaz_al_26;

b) no periodo estabelecido no respectivo edital queghra os(as) resultados/relacbes provisorios(as), o camgiodera verificar os motivos do indeferiment
e interpor recurso contra o indeferimento;

C) ndo sera aceito recurso via postal, via requerimento administativia correio eletrénico, fora ¢wazo ou em desacordo com este edital;
d) o candidato devera apresentar seu pleito de foama, clonsistente e objetiva
€) recurso cujo teor desrespeite a banca ou a comiss@oagso sera preliminarmente indeferido;

f) em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo d®semu recurso contra gabarito oficial definitivo, coneidr@io de resposta definitiva ou contr
resultado definitivo de quaisquer das fases do certame.

10.2 Ap6s o periodo estabelecido nos editais de ressitaligdes provisorioa$, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.
10.3 Recurso inconsistente ou intempestivo sera prelimerge indeferido.

10.4 Se, por for¢a de impugnacdes, resultar a altera¢do de quedgeentegrante de prova ou teste, edtesiacao valerd para todos os candidatos submeti
a essa prova ou teste, independentemente de terem apglesemagnacao.

10.5 Se, por forga de impugnagdes, resultar a anulagio de qualdeéntegrante de prova ou teste, a pontuagéo maxima corresjgoneéssh parte da provs
ou teste serd atribuida a todos os candidatos submetidogpaoessau teste, independentemente de terem apresemigaignacéo.

10.6 O Cebraspe ndo arcar4 com prejuizos advindoobkemias de ordem técnica dos computadores, de falhas deicagfon de congestionamento de
linhas de comunicagéo e de outros fatores, de responsabitidasindidato, que impossibilitem a interposi¢éo clerse.

10.7 No periodo de interposicao de recurso, ndo havera pdssibile envio de documentagdo pendenteomplementacéo desta, exceto quando previ:
expressamente no respectivo edital de resultado provisério.

10.8 Os recursos relativos a todas as fases do certame serdmaysiadCebraspe.

10.9 As justificativas de alteragdo/anulacéo de gaisanficiais preliminares das provas objetivas, bem conustificativas da banca para o deferimento ¢
indeferimento dos recursos interpostos contra os resslpadeisorios nas provas objetivas, na prova discursiva, rag@biopsicossocial e no procediment
de verificagdo da veracidade da autodeclaragcddiesiadisposicio dos candidatos a partir da data esidhatecedital de resultado final da respectiva.fase

11 DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO

11.1 A nota final do concurso sera a soma da nota final nas prgetigasbe da nota final na prova disguas
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11.2 Apos o célculo da nota final no concurso e atis@s critérios de desempate constantes do item 12 diésteosccandidatos serdo listados em ordem
classificacdo, de acordo com os valores decrescentestdadinais no concurso, até os quantitativos estabetenimlguadro constante do subitem 4.1 de
edital.

11.3 Os nomes dos candidatos que, no ato da soliciticatscricdo, se declararem com deficiéncia, se n@mfetiminados no concurso e considerad
pessoas com deficiéncia na avaliagéo biopsicossocial, serawapiokliem lista a parte e figurardo também na lista de classifi@gfio g

11.4 Os nomes dos candidatos que, no ato da solicitacsaligdo, se autodeclararem negros (pretos ou pardos),nasligequilombolas, se n&o forel
eliminados no concurso e considerados negros (pretos ou pand@®nas ou quilombolas no procedimento deicaghio da veracidade da autodeclarag
serdo publicados em lista a parte e figurardo também na listasdéicacéo geral.

11.5 Caso néo haja candidato com deficiéncia ou candidato pegio ¢u pardo), indigena ou quilombola aprovado até o quantitatipalado no subitem
4.1 deste edital, serdo contemplados os candidatos dartisegal em nimero correspondente, observada rigorosamenenade classificagao.

11.6 Os candidatos nao classificados no nimero maximo aeadps de que tratam o subitem 11.2 deste edital, ainda quentatihgido nota minima para ¢
aprovacdo, estardo automaticamente reprovados no copéim.

11.7 Nenhum dos candidatos empatados na Ultima classifideggmovados sera considerado reprovado.

11.8 Todos os resultados citados neste edital serdo exprEsasegunda casa decimal, arredondando-se para o nimerdaimedta superior se o algarism
da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco

12 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
12.1 Em caso de empate na nota final no concurs@referéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até maltlia de inscrigdo no concurso, conforme artigo a@grafo Unico, do Estatuto da Pessoa Idosa (Le
10.741/2003);

b) obtiver a maior nota na prova objetiva de coithentos especifico$);

c) obtiver o maior niUmero de acertos na prova objegveodhecimentos especificd®)

d) obtiver o maior nimero de acertos na prova objegveonhecimentos basicd )

e) obtiver a maior nota na prova discursiva,

f) tiver a maior idade;

g) tiver exercido a fungéo de jurado (conforme art. 440 do CdatliqRrocesso Penal, conforme a Lei n889/2008).

12.2 Os candidatos que seguirem empatados até a aplicaghea “f” do subitem 12.1 deste edital serdo convocados, antes do resultado final no concurso,
para a apresentacéo da imagem legivel da certiddasdenento para verificacdo do horario do nascimentofpes de desempate.

12.2.1 Para os candidatos convocados para apresedtacéaiddo de nascimento que ndo apresentarem a imegiel da certiddo de nascimento, se
considerada como hora de nascimento 23 horas 59 minutoegustiss.

12.3 Os candidatos a que se refere a alinea “g” do subitem 12.1 deste edital serdo convocados, antes do resultado finedrdwirso, para a entrega ¢
documentacgdo que comprovara o exercicio da funcioatio.

12.3.1 Para fins de comprovacéo da funcéo citadalritesn 12.3 deste edital, serdo aceitas certidoes, deda, atestados ou outros documentos publ
(original ou copia autenticada em cart6rio) emitidele® Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Fedkraiais, relativos ao exercicio da fungao de jure
nos termos do art. 440 do CPP, alterado pela Lei n89/2@08.

13 DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1 A inscri¢do do candidato implicard o cumprimento e a aceitagao dasrpara o concurso publico consdes comunicados, neste edital e em outrc
serem publicados.

13.2 Todos os candidatos concorrerdo em igualdade riticdes, excetuados os casos especificos previstos naci@gisigente para o atendiment
especializado para a realiza¢&o das provas.

13.3 E de inteira responsabilidade do candidato acdmapanpublicacéo de todos os atos, resultados, editais e catusireferentes a este concurso publ
publicados ndiéario Oficial do Estado de Alagoas(ou) divulgados na internet, no enderego eletramimo//www.cebraspe.org.br/concursos/sefaz_al_26.

13.3.1 Caso ocorram problemas de ordem técnica e(ou) wpedanoslinks referentes ao concurso, causados pelo Cebraspe, queonwetgm as
funcionalidades sistémicas ou gerem a indisponibilidieleervicos, os prazos de acesso a diskssserdo automaticamente prorrogados, no minimo, f
tempo que durar a indisponibilidade ou que ficangmmetida a funcionalidade. A prorrogacéo podera ser feitalsmacao das condicdes deste edital.

13.3.2 As informacdes a respeito de notas, classificagiesesultados em geral poderdo ser acessadas por meidaiesiedesultados. Nao serdo fornecid
informacdes a respeito de notas, classificacdes e resuleadogeral por outro meio que ndo seja os editais e@lipks de consulta de resultado
disponibilizados na pagina do concurso ou fora dasqsr previstos nesses editais.

13.4 O candidato podera obter informacdes referaatesncurso publico na Central de Atendimento ao i@ataldo Cebraspe, localizada na Quadra 01, Lc
1115 a 1145- SAAN, Edificio Cebraspe, Brasilia/DF, por meio doefiene 0800 722 1125, ou via internet, no enderefetronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/sefaz_al 26, resfalo disposto nos subitens 13.3.2 e 13.6 deste editar eneio do enderego eletronic
sac@cebraspe.org.br.

13.5 O candidato que desejar relatar ao Cebraspe fatos osauinte a realizagdo do concurso defaa@-lo junto a Central de Atendimento ao Candid:
do Cebraspe, enviangsmail para o endereco eletrdnico sac@cebraspe.org.br.

13.6 Né&o serdo dadas por telefone informagdes a reslgeitatas, locais e horarios de realizagdo das proveandidato devera observar rigorosamente
editais e os comunicados a serem divulgados na forma do subifedes® edital.

13.6.1 N&o seréo fornecidos a terceiros informacdes e doasparssoais de candidatos, em atengéo ao disposto3ibda Lei n° 12.527, de 18 de novemb
de 2011.
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13.7 O candidato podera protocolar requerimento relativo aaimca qualquer tempppr meio de correspondéncia etmail instruido com cépia do
documento de identidade e do CPF. O requerimento podera ser feitdrpesmanediante preenchimento de foranial préprio, a disposi¢ao do candidato r
Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspegréoib das 8 horas e 30 minutos as 18 horas e 30 minutos, irptdenante, exceto sabados, dominge
e feriados, observado o subitem 13.5 deste edital.

13.8 O candidato que desejar corrigir o nome formedigtante o processo de inscricdo devera entregar requerideestiicitacdo de alteracdo de dadc
cadastrais das 8 horas e 30 minutos as 18 horas en@tbm{exceto sabados, domingos e feriados), pessoalmertetencpiro, na Central de Atendiment
ao Candidato do Cebraspe, localizada Quadra 01s LatE5 a 1145 SAAN, Edificio Cebraspe, Brasilia/DF, ou enviévia e-mail para o endereco eletronicc
sac@cebraspe.org.br, acompanhado de cépia dos documentos gnbaronbs dados corretos e copia da sentenga homologatéridickgé® do registro
civil.

13.8.1 O candidato que solicitar a alteracdo de noogetermos do subitem 13.8 deste edital, terd o seu noatieado na base de dados do Cebraspe par:
eventos com inscri¢cdes abertas e para os futuros eventos.

13.9 O candidato devera comparecer ao local desigrardoa realizacio das provas/avaliagdes/etapas/faseslipnentos com antecedéncia minima de ul
hora do horério fixado para seu inicio.

13.9.1 Para a realizacéo das provas, o candidato devera estdo rmomiente de caneta esferografica de fineta fabricada em material transparente,
comprovante de inscri¢gdo ou do comprovante de pagamento ddetinscricdo e do documento de identidadeirmalgN&o sera permitido o uso de lapis
lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha durante a realidaggwovas.

13.9.2 N&o serdo aplicadas provas em local, data oudhdiférentes dos predeterminados em edital ou em comunicado.
13.9.3 O candidato que desejar obter comprovante de comparecasg@mnavas deste certame devera solicitd-lo no momento de realiaagétovhs.

13.10 Seréo considerados documentos de identidatisirasiexpedidas pelos Comandos Militares, pelas SecretariasiwdarfegPublica, pelos Institutos di
Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; cageixpedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exepeaissional (ordens, conselhos etc.); passapc
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funais expedidas por érgdo publico que, por lei f&gdealham como identidade; carteiras de trabaliweiras
de identidade do trabalhador; carteiras nacionais#itacdo (somente o modelo com foto), carteira detidade portuguesa, documentos digitais com fc
e assinatura (CNH digital e RG digital ou qualquer outro docindigital, com foto e assinatura, valido @dpcumento de identificacdo, nos termos ¢
legislacéo vigente) apresentados nos respectivos aplicafieiasso

13.10.1 N&o serdo aceitos como documentos de identmatiddes de nascimento; CPF; titulos eleitoraisetas de estudante; carteiras funcionais sem ve
de identidade; documentos ilegiveis, ndo identifica\eis)elanificados, cépia do documento de identidadelaajue autenticada ou protocolo do documer
de identidade; ou documentos digitais ndo citados Initesn 13.10 deste edital, apresentados fora de seus apbcafigiais e(ou) sem foto ou assinatura.

13.10.2 Os candidatos que ndo apresentarem documento de iderditfad®e previsto no subitem 13.10 destdadido poderdo realizar as provas e ser
eliminados do concurso.

13.11 O candidato que, por ocasido da realizacsiprd@as, ndo apresentar o documento de identidade origirfiaipma definida no subitem 13.10 deste éditi
ndo podera realiza-las e sera automaticamente elimimactendurso publico.

13.12 Caso o candidato esteja impossibilitado de afgeesan dia de realizagcdo das provas, documentoetiéidade original, por motivo de perda, roubo ¢
furto, devera entregar a equipe de aplicacdo dodungeriginal ou cdpia simples) que ateste o registroadgréncia em 6rgdo policial expedido, no maxim
90 dias antes da data de realizagdo das provas, measigue sera submetido a identificagdo especial, que comeregieta de dados e de assinaturas
formulério préprio. O documento de registro da ocanigésera retido pela equipe de aplicacéo.

13.12.1 Aidentificacdo especial sera exigida, também, ao cémdiga documento de identificagdo apresente dividas relatiissriomia ou a assinatura dc
portador.

13.13 Para a seguranga dos candidatos e a garantia dadistedame, o Cebraspe poderé procederegacde dado biométrico de todos os candidatos no
de realizacéo das provas.

13.14 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagiovdesapds o horario fixado para s#gio.

13.15 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no loedlidagéo das provas por, no minimo, uma lauos o inicio das provas.

13.15.1 Ainobservancia do subitem 13.15 deste ediéatetard a ndo correcéo das provas e, consequenteaneiinténacao do candidato do concurso public
13.16 O Cebraspe manter4 um marcador de tempo em cada patevas para fins de acompanhamento pelos candidatos.

13.17 O candidato que se retirar do ambiente de prid@ podera retornar em hipétese alguma.

13.18 O candidato somente podera retirar-se da sala de [@eaado o caderno de provas no decurso dos Ultimos 15 mamies®res ao horario determinad:
para o término das provas.

13.19 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo prpeist a aplicacdo das provas em razdo do afastamentoditattada sala de provas
salvo o disposto no subitem 6.4.9.4.3 deste edital.

13.20 N&o havera segunda chamada para a realizacdo das prof@iascd@nparecimento ao local de realizagas provas nos dias e horarios determinac
implicara a eliminagdo automatica do candidato do asnquublico.

13.21 Nao serdo permitidas, durante a realiza¢éo das provas/®sibtaias/fases/procedimentos, a comunicaéoas candidatos e a utilizagdo de maquin
calculadoras ou similares, livros, anotacfes, réguas de calplessos ou qualquer outro material de consultusive codigos e(ou) legislagao.

13.22 Seré eliminado do concurso o candidato quantkia realizacdo das provas, for surpreendido mirtan

a) aparelhos eletronicos, tais comearabletech maquinas calculadoras, agendas eletrénicas e(ou) simitdeésnes celularesmartphonedablets ipods®,
gravadorespen drive mp3playere(ou) similar, relégio de qualquer espécie, alarmesjgshcom alarme ou com qualquer outro componente eletrémies, f
de ouvido e(ou) qualquer transmissor, gravador e(oeptecde dados, imagens, videos e mensagens etc.;

b) é6culos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseiralgranarca-texto e(ou) borracha;

¢) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, bonétgprro e
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d) qualquer recipiente ou embalagem que néo sejadaloricom material transparente, tais como garrafa de suem refrigerante e embalagem de aliment
(biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas etc.);

e) armas brancas, tais como faca, tesoura, punhal, canivete ou similare

13.22.1 No ambiente de provas, ou seja, nas depenslfisaias em que serdo realizadas as provas, ndo sera eorisiol pelo candidato de quaisquer objet
relacionados no subitem 13.22 deste edital, exceto noserasgse o candidato tenha a solicitacdo de atendimento espeoiaifadda no que se refere i
utilizacéo de quaisquer dos objetos listados.

13.22.1.1 Durante o periodo de provas, ndo sera paonaiti candidato o uso de quaisquer objetos, excatdesopermitidos no subitem 13.9.1 deste edit
Também ndo sera permitida a circulagéo de candidatodepasdéncias fisicas do ambiente de provas, dureedéizacéo destas, utilizando bolsas, mochile
pochetes, entre outros.

13.22.1.2 N&o sera permitida a entrada de candidatasbiente de provas portando armas, a exce¢do dos casetopreailLei Federal n® 10.826/2003,
suas alteracBes. O candidato amparado pela citadievieia solicitar atendimento especializado no ato da aghcitde inscrigdo, conforme subitem 6.4.9..
deste edital.

13.22.2 Sob pena de ser eliminado do concurso, aneggrde na sala de provas, o candidato devera guanda@mbalagem porta-objetos fornecida pela equ
de aplicagédo, obrigatoriamente desligados, telefone celular e gualgto equipamento eletrdnico retaado no subitem 13.22 deste edital.

13.22.2.1 Durante toda a permanéncia do candidasalaale provas, o seu telefone celular, assim como qualquipamento eletronico, deve permanec
obrigatoriamente desligado e acondicionado na embalagem patasolgcrada, com todos os aplicativos, fescé sistemas desativados e desligad
incluindo alarmes. O candidato sera eliminado do asoaaso o seu telefone celular ou qualquer equiparakitdnico entre em funcionamento, mesmo se
a sua interferéncia direta, durante a realizacapmass.

13.22.2.2 A embalagem porta-objetos devidamente laeradentificada pelo candidato devera ser mantideixm da carteira até o término das suas prov
A embalagem porta-objetos somente podera ser deslacrad® famabiente de provas.

13.22.3 O Cebraspe recomenda que o candidato réiadéemum dos objetos citados no subitem 13.22 desterenldé de realizagdo das provas.
13.22.4 O Cebraspe ndo ficara responsavel pela gdamiaaisquer dos objetos supracitados.

13.22.5 O Cebraspe néo se responsabilizard por perdadravios de objetos ou de equipamentos eletronicosides durante a realizagé@o das provas ne
por danos a eles causados.

13.23 No dia de realizac&o das provas, o Cebraspegpsdemeter os candidatos ao sistema de deteccéo de asetalas, corredores e banheiros, a fim
impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato estgonnaterial ndo permitido.

13.24 Ser& automaticamente eliminado do concurso pyblicalecorréncia da anulacéo de suas provas, o candidato que duealitgacao das provas:
a) for surpreendido oferecendo ou recebendo awpdlia a execugao das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipémnsimilar, dicionario, notas ou impressos que naarfoegpressamente permitidos ou que :
comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrdnicos trooabjetos, tais como os listados no subitem 13.22 deste edital

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membrouigeede aplicacdo das provas, com as autoridadssries ou com os demais candidatos;
e) fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostaaprovante de inscricdo ou em qualquer outro meimégaes permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo desfiaea a sua realizacéo;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portandiweadi® respostas ou 0 documento de textos definitivos;

i) descumprir as instrugfes contidas em editais, no cademrovis, na folha de respostas ou no documento des efimitivos;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhog@tando-se indevidamente;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou @lisgpara obter a propria aprovacéo ou a aprovactasros em qualquer etapa do concurso publico;
[) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em miatéigetransparente;

n) for surpreendido portando anotagbes em papéis quesmEmitidos;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de armacsdavido deferimento de atendimento especializado, conformetprevisubitem 6.4.9.10 deste edita
p) recusar-se a ser submetido ao detector de metalnola, seébmetido, o detector apontar/evidenciar que o candidadogbfetos metalicos;

q) deixar de transcrever ou recusar-se a transcrever, para pestanar grafologico, a frase contida natemial de prova que lhe for entregue;

r) registrar, em local ndo apropriado de qualquer documento awaligti@liquer palavra ou marca que o idiepte;

s) ndo permitir a coleta de dado biométrico.

13.24.1 O candidato que for submetido ao detectonetais e este detectar o uso de objeto metélico, cebfeim ndo possa ser vistoriado para que s
descartada a possibilidade de uso para fins ilicitos, seriaadin

13.25 Nos casos de eventual falta de prova/material pérsattade aplicacdo de provas, o Cebraspe tem raogativa para entregar ao candidal
prova/material substitutivo.

13.26 No dia de realizagdo das provas, ndo serda@idasepor qualquer membro da equipe de aplicagdo oleasu pelas autoridades presentes, informag
referentes ao conteido das provas ou aos critérios de;aeatiale classificagao.
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1327 Se, a qualquer tempo, for constatado, por nletedeico, estatistico, visual, grafologico ou porestigacédo policial, que o candidato se utilizou t
processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automatceimenado do concurso publico.

13.28 O descumprimento de quaisquer das instru¢des bagascconstituird tentativa de fraude e implicara a eliminagao daesmdo concurso publico.

13.29 O prazo de validade do concurso esggedrapos dois anos, contados a partir da data de publicacdmdgacdo do resultado final, podendo s
prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

13.30 O candidato devera manter atualizados seus daskmmjsee seu enderego perante o Cebraspe enquantopstigando do concurso publico, po
meio de requerimento a ser enviado & Central de Ateardo ao Candidato do Cebraspe, na forma dos subBehsu 13.8 deste edital, conforme o caso
perante a SEPLAG/AL, apds a homologacéo do resultadb fiasde que aprovado. S&o de exclusiva responsabilidadediiata os prejuizos advindos di
nédo atualizagdo de seus dados pessoais e de seu enderego.

13.31 As despesas relativas a participacdo em todas asidasmscurso e a apresentacao para 0s exames da avhliggsicossocial dos candidatos que :
declararem com deficiéncia e para os exames pré-admissionaisie@rs expensas do proprio candidato.

13.32 A legislacéo de referéncia a ser consideradasegénte na data da primeira publicagéo destel.edita

13.32.1 As jurisprudéncias dos tribunais superioresrgodser consideradas para fins de elaboracéo de ésde due publicadas até a data de publicagao d
edital.

13.33 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste edital om®teeitas por meio de outro edital.
13.34 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Cebraspe e pefsCREPL

14 DOS OBJETOS DE AVALIACAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)

14.1 HABILIDADES

14.1.1 Os itens das provas poderdo avaliar habilidadegigueém do mero conhecimento memorizado, abrangendareensao, aplicagdo, andlise, sinte
e avaliacio, com o intuito de valorizar a capacidideaciocinio.

14.1.2 Cada item das provas podera contemplar mais de um abptalid¢ao.
14.2 CONHECIMENTOS

14.2.1 Os conhecimentos avaliados nas provas sao aqueles mimeiressarios para o exercicio da fungao publicapgommanto das normas e legislacde
vigentes e outras medidas alternativas fundamentais aos/esyexialidades oferecidos neste certame.

14.2.2 Nas provas, serdo avaliados, além de habilidadésabo@ntos conforme descritos a seguir.
14.2.3 CONHECIMENTOS BASICOS

MATEMATICA FINANCEIRA: 1 Regra de trés simples e compogiggporcionalidades e porcentagens. 2 Juros simples e cosip@dBapitalizacdo e
desconto. 4 Taxas de juros nominal, efetiva, equivalerte e aparente. 5 Rendas uniformes e variaveis. oPlde amortizacdo de empréstimos
financiamentos. 6.1 Sistema francés (tabela Price). Geh&isle amortizagdo constante (SAC). 6.3 Sistema déizegép misto (SAM). 7 Célculo financeiro
7.1 Custo real e efetivo das operagdes de financiamento, eémpréshvestimento. 8 Avaliagcdo econdmica de projetos. 9 Taxaswmira e taxas internas de
retorno.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituigdo da Republicad€eativa do Brasil de 1988. 2 Aplicabilidade dasmas constitucionais. 2.1 Normas de eficac
plena, contida e limitada. 2.2 Normas programaticasrétbs e garantias fundamentais. 3.1 Direitos e devedasgdnais e coletivos, direitos sociais, direito
de nacionalidade, direitos politicos, partidos pol&tieb Organizacéo politico-administrativa do Estado. 4tddésfederal brasileiro, Unido, estados, Distrit
Federal, municipios e territorios. 5 Administracdo zblb.1 Disposi¢cdes gerais, servidores publicos. 6 Podeuix@ 6.1 Atribuicbes e responsabilidade
do presidente da Republica. 7 Poder LegislativoE8ttutura. 7.2 Funcionamento e atribuicdes. 7.3 Procegistatevo. 7.3.1 Processo legislativo federa
conceito, espécies normativas, modalidades, fases. 7.3.2 Priegsktivo estadual, distrital e municipal: normas dansbnais federais aplicaveis. 7.4
Fiscalizagao contabil, financeira e orgamentariaCoiissGes parlamentares de inquérito. 8 Poder Judi@ati@isposicdes gerais. 9 Fungbes essenciai
justica. 9.1 Ministério Pablico, advocacia publica. 9.2 Advocpiiada e Defensoria Publica. 10 Quoié de constitucionalidade. 10.1 Controle judidiel
constitucionalidade: conceito, histérico, sistemas, ppestas, modalidades, érgdos competentes, sujeitos legitimaojespsode controle, tipos de
inconstitucionalidade, parametros de controle, formdédaprocedimentos, julgamentos, decisdes, efeitos das dectsfesad de decisdo, seguranga
estabilidade das decisBes. 10.2 Simula vinculante. R€c8macéo constitucional. 10.4 Controle n&o judicial de cocistialidade: 6rgéos, institutos ¢
procedimentos. 10.5 Controle de constitucionalidadesstados e no Distrito Federal. 11 Ordem econ6mica e finard&kmancas publicas.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Estado, governo e administragaiblica. 1.1 Conceitos. 1.2 Elementos. 2 Direito admatistr. 2.1 Conceito. 2.2 Objeto.
2.3 Fontes. 3 Ato administrativo. 3.1 Conceito, reijos, atributos, classificacdo e espécies. 3.2 Extideaato administrativo. 3.2.1 Cassacao, anulag:
revogacgao e convalidagdo. 3.3 Decadéncia admimistratiAgentes publicos. 4.1 Disposigdes constitucionaiséyglis. 4.2 Disposi¢es doutrinarias. 4.2
Conceito. 4.2.2 Espécies. 4.2.3 Cargo, emprego e funglliica. 4.2.4 Provimento. 4.2.5 Vacancia. 4.2.&ififtade, estabilidade e vitaliciedade. 4.2.
Remuneracéo. 4.2.8 Direitos e deveres. 4.2.9 Respodaakili4.2.10 Processo administrativo disciplinar. ®fasdla administracéo publica. 5.1 Hierarquic
disciplinar, regulamentar e de policia. 5.2 Uso esalip poder. 6 Regime juridico administrativo. 6.1 ¢@@n. 6.2 Principios expressos e implicitos ¢
administrac@o publica. 7 Responsabilidade civil doaditst 7.1 Evolugé@o histérica. 7.2 Responsabilidade dei Estado no direito brasileiro. 7.2..
Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 7.2.2 Resporemdiipidr omissdo do Estado. 7.3 Requisitos paemrstracdo da responsabilidade ¢
Estado. 7.4 Causas excludentes e atenuantes da resjedatio Estado. 7.5 Reparacdo do dano. 7.6 Diteitegresso. 8 Servigos publicos. 8.1 Concei
8.2 Elementos constitutivos. 8.3 Formas de prestacédo e neemseducado. 8.4 Delegagdo. 8.4.1 Concessédo, permisséwiragdo. 8.5 Classificagdo. 8.¢
Principios. 9 Organizacdo administrativa. 9.1 Cemagho, descentralizagédo, concentragdo e desconcent®a2dAdministracdo direta e indireta. 9..
Autarquias, fundag6es, empresas publicas e sociedades dmeronista. 9.4 Entidades paraestatais e terceiro setorSeditos sociais autbnomos, entidadt
de apoio, organizacdes sociais, organizagdes da societlddee interesse publico. 10 Controle da adminggteapiblica. 10.1 Controle exercido pel
administragao publica. 10.2 Controle judicial. 10.3 Contegislativo. 10.4 Improbidade administrativa. 10.4.1 Lei n"2®¥992 e suas alteragdes. 11 Proces
administrativo. 12 Licitagdes e contratos administestii2.1 Legislacdo pertinente. 12.1.1 Lei n® 14.133/2021. T2etr2to n° 11.462/2013 e suas alteragt
(Sistema de registro de pregos). 12.2 Fundamentos coiustiisc 12.3 Elaboragdo e fiscalizacdo de contratos. 12.4rBlg#D de projetos basicos pat
contratacdo de bens e servigos. 12.5 Critérios de reag@ieepor esfor¢o versus produto. 12.6 Clausulas eathaties de nivel de servigo. 12.7 Papel «
fiscalizador do contrato. 12.8 Acompanhamento da execucdo contt@@aDefinicao e aplicacdo de pedaties e san¢Bes administrativas. 13 Crimes coi
a Administracao Publica previstos no Cédigo Penal.
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CONTABILIDADE GERAL: 1 Conceitos, objetivos e finalidadgs contabilidade. 2 Patriménio: componentes, equag@afental do patriménio, situagac
liquida, representacdo gréfica. 3 Atos e fatos admatiids: conceitos, fatos permutativos, modificativos eanis# Contas: conceitos, contas de débitc
contas de créditos e saldos. 5 Plano de contas: conchtas) de contas, fungéo e funcionamento das contas. 6 Esgiituconceitos, langamentos contabe
elementos essenciais, formulas de lancamentos, livros de regéitumeétodos e processos, regime de competéncia e regicaxa. 7 Contabilizagdo de
operagOes contébeis diversas: juros, descontos, tributos,iajugui@cdo monetaria/cambial, folha de pagameptopeas, vendas e provisdes, depreciagt
e baixa de bens. 8 Balancete de verificagdo: cas;eihodelos e técnicas de elaboracdo. 9 Balango patalnoonceitos, objetivo, composicéo. 1i
Demonstragao de resultado de exercicio: conceitajwhjeomposicdo. 11 Normas Brasileiras de Contabilidade.

DIREITO TRIBUTARIO: 1 Sistema Tributario Nacional. Pripios Gerais. Limitagdes do Poder de Tributar. 2 Dirgitnutario. Conceito e principios. 3
Tributos: conceito e espécies. Impostos. Taxas. Contribde&telhoria. Imunidades. Impostos da Unido. Impostos dososstatb Distrito Federal. Impostos
dos municipios. 4 Reparticao das receitas tribut&i@adigo Tributario Nacional. Competéncia tribuadisuas limitagdes. Normas gerais de direito trilauté
Norma tributaria: espécies; vigéncia e aplicagdo; intergtetacintegracdo; natureza. 6 Obrigacdo thitiait conceito; espécies; fato gerador (hipétese
incidéncia); sujeitos ativo e passivo; solidariedadgacidade tributaria; domicilio tributario. 7 Resgabilidade tributaria. Responsabilidade dos Sucesso
Solidariedade e sucessao. Responsabilidade pessoal e de teRespmsabilidade por infragfes. Responsab#idagletiva. 8 Crédito tributario: conceito
natureza; langamento e suas modalidades; revisdo, suspis@o e exclusdo; prescricdo e decadéncia; repekicimébito. 9 Garantias e privilégios d«
crédito tributario. 10 Administragao Tributaria. Fiscalizagigilo Fiscal. Divida Ativa. CertidGes Negadia: 11 Lei Complementar n°® 118, de 2005. 12 Crinr
contra a ordem tributaria (Lei n® 8.137/1990 e suasaaoes).

ESTATISTICA E PROBABILIDADE: 1 Estatistica descritiva. 2 Aisél exploratoria de dados. 2.1 Gréficos, diagramas, tabsdaligas descritivas (posicdo
dispersdo, assimetria e curtose). 3 Probabilidade. 3.1i¢@&fs basicas e axiomas. 3.2 Probabilidade condicionalependéncia. 4 Amostragem. 4.
Amostragem aleatdria simples, estratificada, sistematica@pgtomerados.

CONTABILIDADE PUBLICA: 1 Conceituac&o, objeto e campo decggjéio. 2 Patriménio plblico. 2.1 Ativo. 2.2 Passivo. 2.3 Saldiouatial. 3 Variacdes
patrimoniais. 3.1 Qualitativas. 3.2 Quantitativas. 3Reteita e despesa sob o0 enfoque patrimonial. 3.3 Rgalizta varia¢do patrimonial. 3.4 Resultac
patrimonial. 4 Mensuragédo de ativos. 4.1 Ativo imobilizado. 4i@oAntangivel. 4.3 Reavaliagéo e reducgéo ao valor recuperavel. 4rdcizg@io, amortizaga
e exaustao. 5 Mensuracéo de passivos. 5.1 Provisdes.sSi2oBacontingentes. 6 Tratamento contébil aplicavelrapestos e contribui¢es. 7 Sistema ¢
custos. 7.1 Aspectos legais do sistema de custos. 7.2 Ambeimtformac&o de custos. 7.3 Caracteristicas da infaonukgcustos. 7.4 Terminologia de custc
8 Plano de Contas Aplicado ao Setor PUbld®CASP. 9 Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao SetbicdatDCASP. 9.1 Balango orgamentério. 9.
Balango financeiro. 9.3 Demonstracdo das variagdes patrimodidi8alanco patrimonial. 9.5 Demonstracéo fllasos de caixa. 9.6 Demonstragao d¢
mutacdes do patrimdnio liquido. 9.7 Notas explicatisse€monstragdes contabeis. 9.8 Consolidacdo das demdastntabeis. 10 Transagdes no se
publico. 11 Normas Brasileiras de Contabilidade AplicadeSetor Publice- NBC TSP. 12 Manual de Contabilidade Aplicada amiSeublico- MCASP,
112 edi¢do. 13 Regime contabil.

ECONOMIA: 1 Introdugdo aos problemas econdmicos: escassez laagsuarva de possibilidades de producdo; fatores ddupéo; produtividade e
remuneracéo dos fatores; livre mercado; papel do governo ereocomamia em desenvolvimento. 2 Microeconomia: oferta e demanstiigtales; teoria da
producdo; custos; concorréncia perfeita; monopdficiéacia econdmica; bens publicos e falhas de mercado.cBoktaonomia: contas nacionais; produto
renda; agregados macroecondmicos; consumo, poupancatnmeveo; multiplicador; setor piblico; politicas deabgizacéo.

14.2.4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

FINANGCAS PUBLICAS: 1 Finangas puUblicas: conceitos, objetivostas e abrangéncia. 1.1 Fungdes do Estado e fungfo de berh28taliticas alocativas,
distributivas e de estabilizagio. 1.3 Financiament® ghstos publicos, tributagdo e equidade. 1.4 Tiposilletos; progressividade, regressividade
neutralidade. 2 Politica econémica e fiscal. 2.1 Inséntos das politicas fiscal, regulatéria e monetariaE@ualibrio orcamentario, estabilizacdo da moec
pleno emprego, desenvolvimento econdmico e redistribule&renda. 2.3 Déficit publico: conceito, mensurafiianciamento e sustentabilidade da politic
fiscal. 2.4 Crédito publico como fonte de financiamento e smites. 2.5 Divida publica. 2.6 Reformas administrativa gigemciaria e seus impactos fiscais
3 Orcamento publico. 3.1 Conceito, técnicas e ginsiorgamentarios. 3.2 Ciclo e processo orcamentarioszatr@nto publico no Brasil. 4.1 Sistema d
planejamento e orcamento. 4.2 Plano plurianual, lei déridée orcamentarias e lei orcamentaria anudl. Sistema e processo de orgamentagao.
ClassificagBes orcamentarias e estrutura programaticaCréditos ordinarios e adicionais. 5 Programagdo e execoigi@amentaria e financeira. 5..
Descentralizagdo orcamentaria e financeira. 5.2 Acompanhamentinaecda execugao. 5.3 Sistemas de informagdes. 5.4 Alterac6entgdaas e créditos
adicionais. 6 Receita publica: conceito, classificacdes, estagites odivida ativa. 7 Despesa publica: conceito, classificagcdes ie®stayRestos a pagar
7.2 Despesas de exercicios anteriores. 7.3 Dividas fteteafundada. 7.4 Suprimento de fundos. 7.5 Orderdldespesa: conceito, ordenador priméric
delegacéo de competéncia. 8 Responsabilidade e controle fiscal. @dnygiementar n® 101/2000 e suas atiea (Lei de Responsabilidade Fiscal). 8.2 L
n° 4.320/1964 e suas alteracGes. 8.3 SIAFI (Sistema Integradtminigtracdo Financeira). 9 Fluxo de caixa. 9.1 Elaboracéeseqacao, projecéo e analist
9.2 Fluxos de caixa descontados. 9.3 Valor preseniddi§uPL) e taxa interna de retorno (TIR). 9.4 Vabantecipados e postecipados; valor presente e v
futuro; taxa de juros e prazo. 10 Moeda, crédito e Sistema Fimahzgional. 10.1 Conceitos e fun¢des da moeda. 10.2 Base monet&&adempagamento
e multiplicador monetario. 10.3 Banco Central e imsentos de controle monetario. 10.4 Estrutura e indiigsiglo Sistema Financeiro Nacional. 11 Set
externo: balango de pagamentos, equilibrio e desedpiilitxas de cAmbio e regimes cambiais fixos e flexivRisdrcado financeiro brasileiro. 12.1 Dinamic
e institui¢6es. 12.2 Mercados primario e secundario e batsealales. 12.3 Operagles a vista, contratos a termeaimentuturos e mercado de opgoes.

LEGISLACAO TRIBUTARIA ESTADUAL: 1 Lei Estadual n® 5.900896 (ICMS), e suas alteragdes. 2 Lei Estadual n52884 (IPVA), e suas alteragdes
3 Lei Estadual n® 5.077/1989 (ITCD), e suas alteracdes. 4 Lei Est@dud@lr1/2006 (Processo Administrativo Tributario), e suasagfies. 5 Lei Estadual n
8.085/2018 (Programa Contribuinte Arretado), e suasaafies.

INTELIGENCIA ARTIFICIAL: 1 Fundamentos de inteligéndaatificial. 1.1 Relacdes entre inteligéncia artiiciaprendizado de maquinaleep learning?2
Redes neurais artificiais. Beep learning 4 Processamento de linguagem natural. 4.1 Minerac@extte 5 Visdo computacional. 6 Inteligéncia arti#ici
generativa. 6.1 Modelos de linguagem de grande estdl®. 6.2 Geracdo aumentada por recuperacRaG.

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS: 1 Modelagem de processos deciegb.1 Conceitos basicos. 1.2 Identificagdo entdicdo de processos de negdcit
1.3 Técnicas de mapeamento de processos (modelos ASHBE)T 2 Metodologias ageis de desenvolvimentsadvare XP, Scrum e Kanban. 3 Integraca
continua e entrega continua. 4 Arquiteturaafeware 4.1 Arquitetura de aplicagdes web em modelo de &émdas. 4. Domain-driven desiggDDD). 4.3
Arquitetura orientada a servigos (SOA). 4.4 Arquitetura deassarvigos. 5 Solugfes de integragdo entre sistéhfa API REST. 6 Testes deftware testes
unitarios, testes de integracdo e TDD. 7 Desenvolvim&ntd.inguagem Java. 7.2 Linguagem JavaScript. 8 Ferramdptversionamento Git. 9 Seguranc
no desenvolvimento. 9.1 Préticas de programacéo segeves&o de cdodigo. 9.2 Melhores préticas de codificacdo sefjesP. 10 Conceitos avangados et
engenharia e arquitetura sieftware 10.1 Arquitetura orientada a eventos. 10.2 Mensageria. 10.a¢é@ssdistribuidas e teorema CAP. 10.4 Gzaenento
de identidades com OAuth 2.0 e JWT. 10.5 g§Rteways

INFRAESTRUTURA DE TIC E SEGURANCA DA INFORMA(;AO: 1 Indlestrutura em nuvem. 1.1 Nuvens publica e privada; Reess, SaaSveorkloads
1.2 Estratégias de migracdo de aplicagdes, compwsacéeries® modelo de responsabilidade compartilhada. 1.3 Contéinemgsestracao: Docker, Podmai
e Kubernetes. 2 DevOps e DevSecOps: conceitos, pratfeammentas. 3 Gestdo de servi¢os. 3.1 Conceitos east&i@ ITIL v4: controle de mudancas
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gerenciamento de liberagéo, incidentes e probleseagce deskd Forense computacional. 4.1 Preservacgéo de evadémashde arquivos e cadeia de custodi
4.2 Coleta, espelhamento e imagem de discos. 4.3 Téantiasense: criptografia e esteganografia. 4.4 &ag#fio de discoswipe 5 Redes de computadores
5.1 Firewall e web application firewal(WAF). 5.2Proxy e proxy reverso. 5.3 DNS. 5.4 Redes MPLS e SD-WAN. 5.5 Setap@a e microssegmentacéo d
redes. 6 Seguranca da informacéo. 6.1 Gestdo de segdeaimfarmacéo e continuidade do negécio. 6.2 Gestddatidade e acesso. 6.3 Gestdo de rist
de seguranca da informagao. 6.4 Arquiteiana trust 6.5 Identificacdo, analise e correcao de vulnbdalies. 6.6 Ataques em redes e aplicacdes corporat
e medidas de protecdo. 6.7 Segurancartipoints 6.8 Avaliacdo e testes de seguranga em infraestrutura, regdisagdes. 6.9 Infraestrutura de chave
publicas e certificacdo digital. 6.10 Prevencaotaitnanto de incidentes de seguranga da informagé&o.

REFORMA TRIBUTARIA: 1 Emenda Constitucional n° 132/2023.ei Complementar n® 214/2025. 3 Lei Complementar n°® 227/20Résolucdo CGIBS
n° 6/2026, alterada pela Resolu¢do CGIBS n° 13/@@gulamento do IBS). 5 IBS, CBS e Imposto SeletiRricipio do destino. 7 Incidéncia, ndo incidénci
imunidades, fato gerador, base de célculo, aliquotas e&ujsassiva. 8 Ndo cumulatividade e apropriagawéthtos. 9 Extingdo dos débitos, ressarcimer
e pagamento indevido. 10 Importacéo e exportacaGaghibacke Cesta Basica Nacional. 12 Regimes diferenciados eifispg 13 Administragdo Tributaria
e Comité Gestor do IBS. 14 Processo Administrativo Téifimdo IBS. 15 Distribui¢&o do produto da arrecdidedo IBS. 16 Regras de transi¢éo do IBS, Cl
e ICMS. 17Split payment18 Apuragao assistida. 19 Sistema Nacional de Gestififodmacdes Territoriais (Sinter) e Cadastro Imobiti@rasileiro (CIB).
20 Tabela de Cédigo de Crédito Presumido do IBS e CBS (cCredPresjvad dbrigagdes acessorias: DeRE, Nota Fiscal de Alienagd@mderBoveis (NF-
ABI), Nota Fiscal de Agua e Saneamento (NFAQ), BillugePassagem Eletronico Aéreo (BP-e Aéreo), Nota Fiscalage(NF-e Gas) e declaracdes
documentos fiscais das plataformas digitais.

AUDITORIA FISCAL: 1 Sistema Publico de Escrituragao DagSPED). 2 Manual de Orientag&o ao ContribuintélBee e NFC-e (MOG- verséo 7.0). 3
Guia Pratico da EFD ICMS/IPI (versédo 3.2.2). 4 ManigaDrientacdo ao Contribuinte do CT-e e CT-e OS (versddMynual de Orientacdo ao Contribuint
do MDF-e (versdo 3.0b). 6 Tabelas nacionais CFOP, CSDSN e cBenef. 7 Cruzamento e consisténcia entrengmtos fiscais eletronicos e EFD ICMS/IPI
8 Identificacdo de omissao de receitas, divergénei@scrituragdo, créditos indevidos e inconsisténcias fiscais.

CIENCIA DE DADOS: 1 Dado, informagao, conhecimento eligéncia. 1.1 Dados estruturados e n&o estruturadoBati@ abertos. 2 Coleta, tratament
armazenamento, integracdo e recuperacdo de dados. 3 Bartambodeelacionais. 3.1 Conceitos e caracteristkasMetadados, tabelas, visdes, indice
chaves e relacionamentos. 4 Modelagem relacional, dioredg multidimensional. 5 Planilhas e SQL. 6 Processideia de dados. 6.1 Modelo de referénc
CRISP-DM. 6.2 Técnicas de pré-processamento de dadosudli¥égao e analise exploratdria de dados. 8 Mineracdo de 8ati@assificacdo. 8.2 Regras
de associagdo. 8.3 Regressao. 8.4 Analise de agrupamensteviagéo). 8.5 Deteccdo de anomalias. 8.6 Mgéeh preditiva. 9 Aprendizado de maquin:
fundamentos, principais algoritmos e métricas de desempidliig Data: conceitos, premissas e aplicacdeBukiness Intelligence

PAULA CINTRA DANTAS
Secretéria interina de Estado do Planejamento, Gedeatrimonio do Estado de Alagoas
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ANEXO |
CRONOGRAMA PREVISTO
Atividade Datas previstas
26/8a1°/9/2026
Periodo de impugnacao ao edital Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dir{oaficial de
Brasilia/DF)
Divulgacgao das respostas as impugnagdes ao edital derabertu 16/9/2026
17a24/9/2026
Periodo de solicitagédo de inscrigdo com isencdo de taxa de inscrigao Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo diarleasficial de
Brasilia/DF)
17/9a21/10/2026
Periodo de solicitacdo de inscri¢cbes Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dirfoaficial de
Brasilia/DF)
Divulgacao do edital com a relagdo proviséria dos idaos com a
A . ~ ) - ) 7/10/2026
solicitagcdo de isencgédo de taxa de inscricdo deferida
. . . . P 8e9/10/2026
Erazo~para a interposigao Ele recursos contra o indeferimerabottagso de Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo diarleasficial de
isencéo de taxa de inscricdo o
Brasilia/DF)
Divulgacao do edital com a relagéo final dos candidatos com gagdicide
. > . L X 21/10/2026
isencao de taxa de inscri¢gdo deferida
Disponibilizagdo ddink para verificagdo do deferimento da foto encaminh 22e23/10/2026
na inscrigdo e prazo para novo envio de foto que atesdeterminacdes do Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo diarfoearficial de
sistema Brasilia/DF)
Data final para o pagamento da taxa de inscricdo 23/10/2026
Relacao proviséria de candidatas que tiveram a soficitde atendimento
especializado para lactantes deferida e relag@osdrividos candidatos com 9/11/2026
a inscricéo deferida para concorrer as vagas reservadassaapeom
deficiéncia
9a11/11/2026
Consulta a situacéo proviséria da solicitagdo de atendimenttiaizaelo Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo diarioearficial de
Brasilia/DF)
Prazo para a interposicao de recursos contra o indeferimentecdgdo para 10e11/11/2026
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e contra o Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo diarfoaficial de
indeferimento da solicitagédo de atendimento espedilliza Brasilia/DF)
Relacao final de candidatas que tiveram a solicitagéiehdimento
especializado para lactantes deferida e relagdodosatandidatos com a
. o - N N 25/11/2026
inscricao deferida para concorrer as vagas reservadassaapeom
deficiéncia
Consulta a situacéo final da solicitagdo de atendionespecializado 25/11/2026
Divulgacao do edital que informara a disponibilizacao da ctanaok locais 2/12/2026
de provas
Aplicacéo das provas objetivas 20/12/2026

Consulta individual aos gabaritos oficiais preliminar@s provas objetivas

22 a 30/12/2026
Das 19 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo diarfoaficial de

Brasilia/DF)
Prazo para a interposi¢éo de recursos quanto as egsiésthuladas e aos 23a30/12/2026
para a Interposice ) a es Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo diarlecsficial de
gabaritos oficiais preliminares divulgados o
Brasilia/DF)
. ~ . . . o 30/12/2026
Divulgacao dos gabaritos oficiais preliminares das provatiohs A partir das 19 horas (horario oficial de BrasfliaJDF
Aplicac¢éo da prova discursiva 10/1/2027
Divulgacgao do padrao preliminar de respostas da piiseardiva 12/1/2027

Prazo para a interposicao de recursos quanto ao padréo de resppstas
discursiva

13 a 19/1/2027
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo diaifecsficial de
Brasilia/DF)

Divulgacao do edital de resultado final nas provastiobig e de resultado
provisério na prova discursiva

5/2/2027

* As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sao passileisagao, conforme necessidade e conveniéncia da Seplag/ALebrdspe. Caso haje

alteragdo, esta sera previamente comunicada por meititdée

** As demais datas serdo informadas por meio dos editais sidrgeq a serem publicadosbiario Oficial do Estado de Alagoas{ou) divulgados na internet,

no enderego eletronico http://www.cebraspe.orgbdarsos/sefaz_al_26.
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ANEXO Il

MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR DE DEF~ICIENCIA PARA FINS DE SOCITAGAO DE INSCRICAO PARA CONCORRER COMO
PESSOA COM DEFICIENCIA, PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPEALIZADO E PARA A AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL

(Candidatos que se declararam com deficiéncia)

publico,
, portadioéamerdo de

que
identidade n°

o(a)

Atesto, para fins de participagdo em concurso
Senhor(a)
, € considerado(a) pessoa caiénigd a luz da legislagdo brasileira por apreses(®r seguinte(s) impedimento(s) fisico(s),
auditivo(s), visual(is), intelectual(is) ou psicossocialfntal(is)

, CID-10

funcdes/funcionalidades

, que rescd(ndmetimento das seguintes

Informo, ainda, a provavel causa do comprometimento

Cidade/UF, de de 20

Assinatura e carimbo do(a) Profissional Médico oual#&d8 de Nivel Superior atuante na area de defiei@occandidato (fisioterapeuta, fonoaudiologo,
terapeuta ocupacional e psic6logo)

Protocolo 1109202

Secretaria de Estado do Esporte,
Lazer e Juventude (SELAJ)

Secretaria de Estado do Meio Ambiente e dos
Recursos Hidricos (SEMARH)

TERMO DE CONTRATO N° 013/2026, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
ESTADO DE ALAGOAS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO
DO ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE - SELAJ/AL, E A EMPRESA GGS
INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS LTDA.

Processo: N° E:36000.0000000816/2025
Contrato: N° 013/2026
Extrato: N° 029/2026

CONTRATANTE: O Estado de Alagoas, por intermédio da SECRETARIA DE
ESTADO DO ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE, inscrita no CNPJ sob o n°
22.255.059/0001-63 ¢ com sede na Avenida Siqueira Campos, S/N - Trapiche
da Barra, Macei¢/AL - Estadio Rei Pelé, neste ato, representada pela Secretaria
de Estado, a Sra. LYDIA POLLYANA GOMES DE OLIVEIRA CASTELA,
brasileira, inscrita no CPF sob o n° 008.xxx.xxx-32, residente ¢ domiciliada nesta
cidade, conforme autorizagéo governamental publicada no Diario Oficial do Estado
de Alagoas em 21/11/2023;

CONTRATADA: A empresa GGS INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS
LTDA, inscritano CNPJ sob 0 N° 03.230.915/0001-81, localizada na Rua Vereador
Democrito de Lima Soares, N° 76, Bairro Centro, Feira de Santana - BA, neste ano
representada por sua representante legal Ana Neuma Silva Bulos, CPF N° 337.xxx.
xxx-87 € RG N° 02.xxx.xxx-25 - SSP/BA.

OBJETO: O objeto do contrato ¢ a aquisicdo de material esportivo, conforme
especificagdes e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia.

VIGENCIA: A contratagio tem prazo de vigéncia até 31 de dezembro do corrente
exercicio financeiro (2026), contado da sua divulgagdo no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas - PNCP, na forma do art. 105 da Lei n° 14.133 de 2021.
BASE LEGAL: Em observancia as disposigdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021, e aos preceitos de direito publico, aplicados, supletivamente, os principios
da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado, inclusive a Lei n®
8.078, de 11 de setembro de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor, celebram
o presente contrato, decorrente da adesdo a Ata de Registro de Pregos n°® 15/2025
- SEAD/MA, vinculada ao Processo Licitatorio SEAD n°® 0065/2024, referente
ao Pregdo Eletronico n® 039/2024, promovido pela Secretaria de Estado da
Administragdo - SEAD/MA.

Maceid/AL, 24 de agosto de 2026.

LYDIA POLLYANA GOMES DE OLIVEIRA CASTELA
Secretaria de Estado do Esporte, Lazer e Juventude
Protocolo 1108964

PORTARIA N° 0153/2026 - SRH/SEMARH

EXTRATO

OUTORGANTE: Secretaria de Estado do Meio Ambiente e dos Recursos
Hidricos - SEMARH. OUTORGADO: Jadson Malta Laurentino Ferreira, CPF -
677.543.094-91. A SEMARH resolve conceder a Outorga de Direito de Uso de
Recursos Hidricos (autorizagdo de uso) na modalidade Captagdo Superficial, na
Bacia do rio Piaui, em um ponto situado no entorno das coordenadas geograficas
9°49°14,97” Sul e 36°34°27,76” Oeste, (segundo o datum SIRGAS 2000), na
Fazenda Sr. Jadson, Bananeira, zona rural, localizado no municipio de Arapiraca,
estado de Alagoas, segundo uma vazao de 52,00 m*h e um regime de bombeamento
de 6 h/dia, totalizando um volume mensal de 4.680 m*, durante os meses de janeiro
a dezembro. FINALIDADE: Irrigacdo. PRAZO: 04 (quatro) anos, podendo ser
suspensa parcial ou totalmente, caso sejam descumpridas as condigdes estabelecidas
nesta Portaria. A concessdo da Outorga fica CONDICIONADA ao atendimento
dos critérios estabelecidos nesta portaria no que infere aos incisos I a V do artigo 2°.
DISPOSITIVOS LEGAIS: Lei Estadual n® 5.965/1997, Leis Delegadas n® 32/2003,
n® 47/2015 e n° 48/2022, Decretos Estaduais n.° 06/2001, n.° 20.029/2012, n.°
49.419/2016, n.° 54.766/2017, Portarias SEMARH n°® 197/2017 e n°® 532/2018 ¢
Instrugao Normativa n° 01/2016. Processo SEI n.° E:23010.0000000543/2025, no
Parecer Técnico da Superintendéncia de Recursos Hidricos SEI n.° 36760818 e no
Parecer da Assessoria Juridica SEI n.° 36894945.

SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS
HIDRICOS,

Maceio, 22 de abril de 2026.

Joao Ygo da Costa Araujo
Secretario de Estado do Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos

*Republicado
Protocolo 1109094

Portaria/SEMARH N° 494/2026

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO INTERNA, no uso de suas
atribui¢des legais, com embasamento no (a) Decreto n° 90.173/2023, e no Processo
Administrativo n°. E:23010.0000002706/2026

RESOLVE conceder diarias em favor de: DOUGLAS SCOOT DOS SANTOS
LESSA JUNIOR

Cargo: Colaborador Eventual

CPF: 109.131.384-95

RG:00003599073-2 SSP AL



