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FACULDADE DE ENGENHARIA

CAMPUS DE ILHA SOLTEIRA

EDITAL N° 112/2021-STDARH

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n° 236/2020-RUNESP de
27/11/2020, publicado em 28/11/2020 e com base na Resolucao
UNESP n° 58/2018 e alteracoes posteriores e Portaria UNESP n°
404 /2018, as inscricoes do concurso publico de Provas e Titulos para
contratacdo de 01 (um) PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo
determinado, em carater emergencial, para atender excepcional
interesse publico, no periodo relativo ao 2° semestre letivo de 2021, e
pelo prazo maximo de 5 (cinco) meses, em 12 horas semanais de
trabalho, sob o regime juridico da CLT e legislacao complementar, na
area: Ciéncias Agrarias ou Biologicas, subarea de conhecimento:
Agronomia ou Zootecnia ou Medicina Veterinaria ou Biologia Geral e no
conjunto de disciplinas: “Bovinocultura de Leite” e “Melhoramento
Animal Aplicado”, junto ao Departamento de Biologia e Zootecnia da
Faculdade de Engenharia da UNESP - Campus de Ilha Solteira.

O contratado devera exercer as atividades de docéncia em cursos de
graduacao nos periodos diurno e/ou noturno, dependendo das
necessidades do Departamento.

1. REMUNERACAO

1.1. O salario de Professor Substituto é de R$ 1.331,82, correspondente
a referéncia MS-2, em 12 horas semanais, acrescido de beneficios
regulamentados internamente.

OBS.: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o salario sera
correspondente a titulacao.

Por tratar-se de contratacao em carater emergencial e temporaria, ainda
que o candidato venha a obter titulacao académica superior apoés a
assinatura do contrato, esta ndo sera considerada para fins de aumento
salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscricoes serao recebidas no seguinte endereco eletronico
https://inscricoes.unesp.br/. O candidato devera preencher o
formulario eletronico e realizar o pagamento da taxa de inscricao por
meio de transferéncia ou depodsito bancario (ver item 4.1.4) no periodo
de 15/07/2021 a 04/08/2021, no horario das 00:00 as 23:59.

2.2. O candidato que tiver interesse na reducao da taxa de inscricao
devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do periodo de inscricao,
satisfeitas as exigéncias do item 5.

3. CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderao inscrever-se graduados em curso superior que tenham, no
minimo, titulo de Mestre ou portadores de certificado de especializacao
em nivel de pos-graduacdao na area da disciplina que pretendem
lecionar. A qualificacdo necessaria a inscricdo para o concurso sera
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demonstrada por estudos, em nivel de graduacao, na area, subarea do
conhecimento a qual se integra a disciplina ou conjunto de disciplinas
objeto do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduacao com validade nacional ou os obtidos
no exterior serao aceitos para fins de inscricao;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacao obtidos no exterior deverao estar
revalidados por Universidades Publicas, atendendo os termos do artigo
48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — LDB n°
9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdao aceitos, quando
obtidos em cursos de pos-graduacao recomendados pela CAPES e
autorizados pelo Conselho Nacional de Educacao (CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no exterior
serdo aceitos, desde que estejam reconhecidos e registrados por
universidades que possuam cursos de pos-graduacao recomendados
pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de Educacao (CNE).
3.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso publico
com passaporte, entretanto, por ocasido da contratacdo devera
comprovar, ser portador de visto permanente ou a cédula de identidade
com visto temporario com prazo de validade compativel. Caso ainda nao
possua, devera apresentar no prazo de 30 (trinta) dias, copia simples do
protocolo do pedido de visto temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1 Para a confirmacao da inscricao o candidato devera apresentar os
seguintes documentos descritos nos itens 4.1.1 a 4.1.5, em formato
PDF (Portable Document Format), via endereco eletronico:
stdarh.feis@unesp.br, até o ultimo dia do prazo para inscricao:

4.1.1 formulario de inscricao devidamente preenchido (obtido no item
2.1) e assinado, indicando nome completo, numero da cédula de
identidade, data de nascimento, filiacdo, naturalidade, estado civil,
residéncia, profissao e endereco eletronico, instruindo-o com os
seguintes documentos, copias simples frente e verso:

4.1.2. cédula de identidade ou carteira nacional de habilitacdo € no caso
de candidato estrangeiro: cédula de identidade de estrangeiro com visto
temporario e na falta desta, o passaporte;

4.1.3. comprovante de graduacao em curso superior, bem como de ser
portador do titulo de Mestre ou portadores de certificado de
especializacdo em nivel de pos-graduacao na area da disciplina que
pretendem lecionar ou copia da ata de defesa da tese, condicionada a
apresentacao do titulo homologado, na ocasiao da contratacao. (quando
for o caso).

4.1.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo, no valor de
R$ 108,00, por meio de transferéncia ou depédsito bancario na conta-
corrente da FEIS/UNESP - CNPJ: 48.031.918/0015-20 - Banco do
Brasil - 001 - Agencia: 2833-9 - Conta-Corrente: 107.538-1.

Obs.: O comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo também
devera ser inserido no endereco eletréonico https://inscricoes.unesp.br.
4.1.5. Curriculum Lattes documentado das atividades realizadas,
inclusive com o historico escolar (graduacdo e poés-graduacao do
candidato) no qual sejam indicados os trabalhos publicados e todas as
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demais informacdées que permitam cabal avaliacao do mérito do
candidato.

4.2. O corpo do e-mail devera ser identificado conforme modelo abaixo:
Concurso Publico para contratacao de Professor Substituto no conjunto
de disciplinas: “Bovinocultura de Leite” e “Melhoramento Animal
Aplicado”

Edital n® 112/2021-STDARH

Nome:

RG:

Numero de Inscricao:
E-mail do candidato:
4.3. A nao entrega dos documentos listados, dentro do prazo
previsto no item 4.1, implicara no indeferimento da inscricao.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO - LEI 12.782/2007

5.1. A reducao do valor da taxa de inscricdo, correspondente a 50%
(cinqiienta por cento), sera concedida aos candidatos interessados que
atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes requisitos:

[ - sejam estudantes, assim considerados os que se encontrem
regularmente matriculados em curso superior, em nivel de graduacao
ou pos-graduacao.

I[I - percebam remuneracao, mensal, inferior a 02 (dois) salarios
minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessao da reducao ficara condicionada a apresentacao, pelo
candidato, no ato da inscricao:

I - quanto a comprovacao da condicao de estudante, de um dos
seguintes documentos:

a) certidao ou declaracao, expedida por instituicao de ensino publica ou
privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por
instituicdo de ensino publica ou privada, ou por entidade de
representacao discente;

IT - quanto as circunstancias previstas no inciso II do item 5.1. deste
edital:

a) comprovante de renda, ou de declaracao, por escrito, da condicao de
desempregado.

OBS: O candidato devera apresentar os documentos originais, bem
como as respectivas copias para conferéncia e entrega das mesmas,
para posterior analise. As copias apresentadas nao serao devolvidas.
5.3. O candidato que tiver interesse na reducao da taxa de inscricao,
devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do periodo de
inscricao.

5.4. Os documentos comprobatorios deverao ser encaminhados ao
endereco eletronico: stdarh.feis@unesp.br da Secao Técnica de
Desenvolvimento e Administracdo de Recursos Humanos — STDARH,
nos 02 (dois) primeiros dias do periodo de inscricoes.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitacées de reducao de taxa
de inscricao sera  disponibilizado no endereco eletréonico
https://inscricoes.unesp.br, no dia 20/07/2021, a partir das 14 horas
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e, no caso de indeferimento, o prazo para interposicao de recurso sera
de 03 (trés) dias contando a data de divulgacao.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissao Examinadora, em
48 (quarenta e oito) horas depois de publicado no Diario Oficial do
Estado-DOE e divulgado o site da Unidade o ato formal de sua
constituicao, decidira acerca das inscrig¢oes efetuadas, divulgando o ato
decisorio no endereco eletronico indicado no edital, com
esclarecimentos acerca dos recursos regimentais cabiveis para a
hipotese de indeferimento.

6.1.1. Sera publicada, no Diario Oficial do Estado - DOE, Poder
Executivo - Secao I, a relacao dos candidatos que tiveram suas
inscricoes indeferidas por nao se enquadrarem nas exigéncias
estabelecidas no presente edital.

6.1.2. O candidato podera requerer no seguinte e-mail:
stdarh.feis@unesp.br, no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados da data
da publicacao a que se refere o item anterior, reconsideracdo quanto ao
indeferimento de sua inscricdo, que sera apreciada pela Congregacao da
Unidade Universitaria, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis,
contados a partir do prazo final de recurso.

7. COMISSAO EXAMINADORA

7.1. As provas serao avaliadas por Comissdao Examinadora
especialmente criada para o certame.

7.2. A Comissao Examinadora sera indicada pelo Conselho do
Departamento de Ensino e constituida por ato formal da Congregacao
da Unidade Universitaria, depois de encerradas as inscricoes.

7.3. A Comissao sera integrada por 6 (seis) docentes (3 membros
titulares e 3 suplentes) da area ou disciplina objeto do concurso e com
titulacao igual ou superior aquela exigida dos candidatos.

7.4. A composicao da Comissdao Examinadora sera divulgada no
endereco eletronico: https://inscricoes.unesp.br, paralelamente ao
hiperlink de acesso ao edital do concurso, com antecedéncia minima de
10 (dez) dias da realizacao da primeira prova.

7.5. No prazo de até 2 (dois) dias uteis apos a divulgacao da Comissao
Examinadora (ndo computado o dia da publicacao) podera ser
apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnacao ao nome de um ou
mais membros, titulares ou suplentes, exclusivamente para apontar, de
forma fundamentada, a existéncia de causa de impedimento.

7.6. Tera legitimidade para apresentar a impugnacao:

a) qualquer candidato com inscricao deferida;

b) membro da Congregacao da Unidade Universitaria;

c) membro da propria Comissao.

7.6.1. A impugnacao sera julgada pelo Diretor da Unidade, no prazo de
até 2 (dois) dias, em decisdao fundamentada.

7.6.2. Se acolhida a impugnacao, competira ao Diretor da Unidade, de
imediato, substituir o membro da Comissdao Examinadora, respeitadas
as mesmas exigéncias da formacao original e renovada a possibilidade
de impugnacao a partir da publicacao do ato.
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7.6.3. Ainda que nao haja impugnacao formal, o Diretor da Unidade
podera determinar ex officio, de forma fundamentada, a substituicao de
membro da Comissdao caso tenha conhecimento de causa de
impedimento nao declarada (verdade sabida). Com a nova publicacao,
observar-se-a o disposto nos itens anteriores desta clausula.

7.7. Sera considerada definitiva a Comissdao Examinadora:

a) quando nao tenha sido apresentada qualquer impugnacao, com ou
sem substituicao ex officio;

b) se a impugnacao apresentada nao for acolhida;

c) se acolhida a impugnacao, for definitivamente superada a falha.

7.8. A impugnacao da Comissao Examinadora devera ser realizada
através do endereco eletronico: stdarh.feis@unesp.br, dentro do prazo
previsto no item 7.5.

8. PROVAS, AVALIACAO E JULGAMENTO

8.1. O concurso de provas e titulos constara duas fases:

I - prova didatica, de carater classificatorio e realizada por meio de
videoconferéncia (as coordenadas/especificacoes e o
instrumento/programa pelo qual se dara esta fase, serao divulgados por
meio do Edital de Convocacao para provas);

I - analise de Curriculum Lattes documentado, de carater
classificatorio.

8.2. As provas sO terdo inicio depois de publicadas as decisdes de
recursos eventualmente interpostos contra o indeferimento das
inscricoes.

8.3. Os critérios e respectivas pontuacoes de avaliacdo das provas,
julgamento, classificacao e desempate serao definidos pelo Conselho do
Departamento de Ensino na Unidade Universitaria, valendo-se de
legislacao especifica, elaborada pela unidade e aprovada em
Congregacao, observadas as seguintes particularidades:

8.3.1. Na primeira fase do concurso, a avaliacao de cada candidato
constituira ato privativo do integrante da Comissao, o qual devera
apresentar as suas notas de forma reservada a Presidéncia do 6rgao.
8.3.2. A abertura dos documentos de atribuicao de notas sera feita em
reunido da Comissao (via videoconferéncia) e na presenca de todos os
seus membros titulares, depois de examinados todos os candidatos e
esgotadas todas as fases.

8.3.3. A analise referida na segunda fase do concurso podera ser feita
de forma consensual pelos membros da Comissao, antes da abertura
das demais notas atribuidas as provas e arguicao da fase precedente,
observados os critérios objetivos de pontuacao previstos em legislacao
especifica da Unidade e previamente divulgados no edital do concurso.
8.3.4. A arguicao, analise e avaliacao realizada pelos membros da
Comissao Examinadora a distancia, se dara nas mesmas condicoes
oferecidas aos examinadores na forma presencial.

8.3.5. Apuradas todas as notas, serao divulgadas as médias finais, na
ordem de classificacdo, permitindo a qualquer candidato, a pedido, o
acesso as planilhas de composicao das notas de todos os candidatos.
8.3.6. O resultado do concurso sera homologado pela Congregacao da
Unidade Universitaria publicado no Diario Oficial do Estado — DOE.



8.4. Data e horario para a realizacao das provas deverao ser
acompanhados pelo candidato por meio de edital de convocacdo a ser
publicado no Diario Oficial do Estado — DOE. e divulgado no endereco
eletronico: https://inscricoes.unesp.br.

9. CRITERIOS DE AVALIACAO

9.1. Na avaliacao do candidato sera adotado o critério de notas de O
(zero) a 10 (dez) em todas as provas.

9.2. Prova didatica, de carater classificatorio — Peso 2

9.2.1. A prova didatica sera realizada por meio de videoconferéncia
(Google Meet) e sera gravada.

9.2.2. Aula teorica em nivel de graduacao, com duracao de, no minimo,
40 minutos e, no maximo, 60 minutos, sobre tema a ser sorteado, na
presenca do candidato, com 24 horas de antecedéncia, conforme
Programa de Concurso deste Edital.

9.2.3. Durante a prova didatica o candidato deve utilizar equipamento
com camera, de modo a permitir a visualizacdo de sua imagem em
tempo real.

9.2.4. O sorteio do tema sera feito na presenca de todos os membros da
Comissao Examinadora e na presenca dos candidatos, por
videoconferéncia através do Google Meet, com no minimo 24 (vinte e
quatro) horas de antecedéncia do inicio previsto para a Prova Didatica.
9.2.5.0 candidato que nao estiver presente na videoconferéncia no
momento do sorteio do tema sera eliminado do concurso.

9.2.6. A ordem de apresentacao da aula seguira a ordem de inscricao no
referido concurso.

9.2.7. Critérios de avaliacao e pontuacoes:

a) Conhecimento do conteudo — pontuacao maxima 5,0.

b) Desempenho do candidato — pontuacao maxima 5,0.

9.3. Analise de Curriculum Lattes documentos, de carater
classificatorio — Peso 1

9.3.1. Sera considerado apenas os ultimos S anos, com maior relevancia
para as atividades relacionadas com a disciplina objeto do concurso,
sendo que os critérios de avaliacdo com as respectivas pontuacoes
serao:

a) Formacao/Titulos — pontuacao maxima 3,0;

b) Atividades cientificas — pontuacao maxima 2,5;

c) Atividades didaticas — pontuacao maxima 2,5;

d) Outras atividades relevantes — pontuacao maxima 2,0.

10. HABILITACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE
10.1. Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem média
igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo menos, 02 (dois)
membros da comissao examinadora.
10.2. A ordem de classificacdo dos candidatos aprovados sera
estabelecida em funcao da maior média final obtida.
10.3. Em caso de igualdade da pontuacao final, serdao aplicados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:
- com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
preferéncia ao de idade mais elevada;
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- maior média na Prova Didatica;
- maior titulacao;
- mais tempo na titulacao.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, a Congregacao, nas
seguintes hipoteses:

I - contra a decisao de indeferimento da inscricao, no prazo de 3 (trés)
dias uteis apos a divulgacao da lista de inscritos, no endereco eletronico
da Universidade;

I - do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a
partir da data de sua divulgacao no Diario Oficial do Estado-DOE.

11.2. O pedido de acesso as notas, previsto no item 8.3.4, suspende o
prazo do recurso contra o resultado final, o qual sera retomado a partir
do atendimento, estendendo-se por mais 1 (um) dia util se o
deferimento tiver ocorrido no ultimo dia do prazo recursal.

11.3. A legitimidade para a interposicao de recursos € exclusiva de
candidato,

11.4. Os recursos terao a forma escrita, devendo ser realizada através
do endereco eletronico: stdarh.feis@unesp.br, dentro do prazo previsto
no Edital.

12. CONTRATACAO

12.1. A contratacao somente se efetivara apos a homologacao, esgotado
0 prazo para recurso ou julgados definitivamente os recurso interpostos.
12.2. Os candidatos aprovados dentro do numero de vagas previstas no
edital tém direito liquido e certo a contratacao, no prazo de validade do
concurso e na forma especificada no edital.

12.3. O contrato de trabalho sera estabelecido em prazo maximo
equivalente ao ano letivo fixado no calendario escolar, correspondendo
ao periodo de até 10 (dez) meses, quando nao podera ser prorrogado,
sendo que o estabelecido pelo periodo de até 5 (cinco) meses, podera ser
prorrogado uma Unica vez, a critério da Administracao.

12.4. Apresentacao de comprovante de estar em dia com as obrigacoes
militares, quando do sexo masculino;

12.5. Apresentacao de comprovante de estar quite com a Justica
Eleitoral,

12.6. O candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias contidas
nos subitens 12.4 e 12.5.

12.7. Comprovacao de nao registrar antecedentes criminais.

12.8. O candidato devera observar, o prazo de intersticio minimo entre
o término da vigéncia de um contrato em qualquer Unidade da Unesp e
o inicio de outro, previsto na Lei Complementar n® 1093/2009 e suas
alteracoes.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. O resultado final do concurso publico sera publicado no Diario
Oficial do Estado-DOE.

13.2. A Congregacao tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis para
responder o recurso impetrado, a contar do prazo final para recurso.



13.3. O resultado final do concurso publico sera homologado pela
Congregacao da Unidade Universitaria.

13.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato que néo
comparecer na prova didatica (videoconferéncia) no dia e horario
estabelecido ou nao apresentar documento original oficial com foto.
13.5. O candidato deve se responsabilizar pela conexao da internet no
momento da prova.

13.6. Ocorrendo problemas técnicos que impeca a adequada
participacao dos membros da Comissdao Examinadora e/ou do
candidato, durante a realizacao da prova didatica, havendo tentativas
restabelecimento da conexado sem sucesso, no periodo de 30 (trinta)
minutos, a prova sera suspensa e reagendada.

13.7. A validade deste concurso sera a partir da data de publicacdo no
Diario Oficial do Estado-DOE da homologacao até o final do ano letivo.
13.8. Nao havera devolucao de importancia paga, ainda que maior ou
em duplicidade, nem isencao total de pagamento do valor da taxa de
inscricao, seja qual for o motivo alegado, exceto nos casos em que o
concurso publico nao se realizar.

13.9. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas as
publicacoes no Diario Oficial do Estado-DOE e no endereco eletronico:
https://inscricoes.unesp.br, referente ao presente concurso.

13.10. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos
serao julgados pela comissao examinadora.

13.11. A inscricao implicara no conhecimento deste Edital e no
compromisso de aceitacao das condicoes do concurso, aqui
estabelecidas.

13.12. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas
informacoes prestadas no ato da inscricao.

13.13. O candidato que prestar declaracao falsa, inexata ou, ainda, que
nao satisfaca a todas as condicoes estabelecidas neste edital, tera sua
inscricdo cancelada, e em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado e que o seja constatado
posteriormente.

13.14. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais atualizacoes ou
retificacoes, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso
a ser publicado no Diario Oficial do Estado-DOE.

13.15. Qualquer membro da Congregacao da Unidade Universitaria ou
da Comissao tem legitimidade para denunciar a direcao da Unidade, ao
Tribunal de Contas ou ao Ministério Publico, de forma fundamentada,
as irregularidades que constar na execucao do concurso, em qualquer
das suas fases.

13.16. Sao de inteira responsabilidade do candidato os custos de
deslocamento, hospedagem, alimentacao, Servicos de
acesso/manutencao a internet e de equipamentos eletronicos ou nao de
uso pessoal. (Proc. 664/2021-CISA).

PROGRAMA
1. Avaliacao genética de rebanhos.

2. Métodos de predicao de valores genéticos.
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3. Sistemas de acasalamento: acasalamentos aleatorios, acasalamentos
de semelhantes e de dissemelhantes, acasalamentos endogamicos,
depressao pela endogamia, cruzamentos heterose, estimacao de
parametros dos cruzamentos, predicao do desempenho de cruzamentos,
programas de cruzamento.

4. Programas de melhoramento genético de algumas espécies de
interesse economico.

5. Uso de marcadores moleculares.

6. Situacao da pecuaria leiteira no Brasil e no mundo.

7. Sistemas de producao de leite.

8. Ordenha manual e ordenha mecanica.

9. Instalacoes e equipamentos de uma granja leiteira.

10. Controle leiteiro.

11. Sistemas e manejo de criacao de bezerros, novilhas e vacas leiteiras.
12. Sistemas e manejo de vacas leiteiras em confinamento.

13. Manejo reprodutivo em bovinos de leite.

14. Principios de medidas higiénico-sanitaria de rebanho leiteiro e
instalacoes.

BIBLIOGRAFIA

AUAD, A. M. [et al.]. Manual de bovinocultura de leite. Brasilia: LK
Editora e Comércio de Bens Editoriais e Autorais, 2010. 608 p.

BOURDON, R.M. Understanding animal breeding. Prentice Hall, Upper
Saddle River, 2000. 523 p.

DEGASPERI e PIEKASKI, Bovinocultura Leiteira. Curitiba: Livraria do
Chain, 1988. 417p.

ELER, J.P. Teorias e Métodos de Melhoramento Genético Animal.
FZEA /USP, Apostila, Pirassununga, 1999.

EUCLIDES FILHO, K. O Melhoramento Genético e os Cruzamentos em
Bovinos de Corte. Campo Grande:EMBRAPA Gado de Corte, 1.997, doc.
63, 35p.

EUCLIDES FILHO, K. Melhoramento Genético no Brasil:
Fundamentos, Historia e Importancia. Campo Grande: EMBRAPA
Gado de Corte, doc. 75, 1.999, 63p.



FALCONER, D.S.; MACKAY, T.F.C. Introduction to Quantitative
Genetics, 4.ed.. Longman Group Limited, 1.996, 463p.

FORBES, J.M. Quantative aspects of ruminant digestion and
metabolism. Depto. Of Animal Plysiology and Nutrition. University of
Leeds, C.A.B. International, 1993.

GOTTSCHALL, C.. [et al.]. Gestao e manejo para bovinocultura de leite.
Guaiba:Agropecuaria, 2002, 182 p.

GRIGNANI, U. El ordeno micanico. Zaragoza, Editorial Acribia, 1970,
p.131.

HUNTER, R.H.F. Reproducao de los animais de granja. Zaragoza,
Acribia, 1980.

KINGHORN, B.; van der WEREF, J.; RYAN, M. Melhoramento animal: uso
de novas tecnologias. Piracicaba, FEALQ, 2006. 367p.

LUCCI, C.S. Bovinos leiteiros jovens. Nobel, Editora da Universidade de
Sao Paulo, 1989,p.371.

LUCCI, C.S. Nutricao e manejo de bovinos leiteiros. Editora Manole
Ltda., 1997, 169p.

MICHELETTI, J.V. & CRUZ, J.T. da. Bovinocultura de leite -
instalacoes. 1985, p.359.

PEREIRA, J.C.C. Melhoramento Genético Aplicado a Producao
Animal. Belo Horizonte, Ed. FEPMVZ,5%, 2008. 618p. (Caixa Postal 567,
Belo Horizonte).

PHILIP, C. GARNSWORTHY. Nutrition and lactation in the Dairy Cow.
London:Butterworths, 1988. 429p.

ROY, J.H.B. El terneiro. Zaragoza, Acribia, 1972, 2 vol.

SANTOS, F. A. P., MOURA, J. C., FARIA, V. P. Requisitos de qualidade
na bovinocultura leiteira. Piracicaba: FEALQ, 2008. 367 p.

SANTOS, F. A. P.,, MOURA, J. C., FARIA, V. P. Simpésio Sobre
Bovinocultura Leiteira. Anais do 5. Simpédsio Sobre Bovinocultura
Leiteira. Piracicaba : FEALQ, 2005, 315 p.



SCHIMIDT, G.H. Biologia de la lactation. Zaragoza, Acribia, 1971,
p.307.

SILVA, J. C. P. M., OLIVEIRA, A. S.,, VELOSO, C. M. Manejo e
administracao em bovinocultura leiteira. Vicosa: Os Autores, 2009.
482 p.

PEIXOTO, A.M. et al. Confinamento de Bovinos Leiteiros. Piracicaba:
FEALQ, 1993. 287p. (Série Confinamento de Bovinos, 6).

PEIXOTO, A. M., MOURA, J. C., FARIA, V. P. Bovinocultura leiteira:
fundamentos da exploracao racional. Piracicaba: FEALQ, 2000, 580 p.

TRIMBERGER, G.W. Técnicas para julgar ganado lechero. Editora
hemisfero Sur, 1977, p.372.

VAN VLECK, L.D.; POLLAK, E.J.; OLTENACU, E.A.B. Genetics for the
Animal Sciences. Freeman and co., New York. 391 p, 1987.



	FACULDADE DE ENGENHARIA

