PREFEITURA MUNICIPAL DE APIUNA

Estado de Santa Catarina
EDITAL DE CADASTRO SIMPLIFICADO N° 03/2021

O Prefeito Municipal de Apitna, Estado de Santa Catarina, no uso de
suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO, para conhecimento dos
interessados, que estdo abertas inscrigdes para o Cadastro Simplificado
n° 08/2020, objetivando a selecdo de candidato ao preenchimento de
vagas d e TECNICO DE ENFERMAGEM, mediante andlise peridédica de
titulos, com classificacdo e reclassificacdo, para admissdo em carater
temporario, haja vista a auséncia de 1interessados e aprovados em
selecdo anterior e/ou para atendimento de necessidade temporéaria de
excepcional interesse publico (situacdo de Calamidade Publica decretada
através do Decreto Estadual n°® 562, de 17/04/2020, e do Decreto
Municipal n°® 3466, de 18/03/2020), de acordo com o disposto na Lei
Complementar n° 169, de 20 de setembro de 2017, Lei Complementar n° 82,
de 11 de setembro de 2006, Lei Complementar n® 78, de 08 de dezembro de
2005, todas com suas demais alteracdes.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES (VAGAS E REMUNERAGAO) :

1.1 - O processo de Cadastro Simplificado consistira da Andlise de
Titulos dos candidatos, de forma periddica (diaria), com classificacdo e
reclassificacdo, tendo como objetivo a selecdo de profissionais e
cadastramento para o recrutamento em carater temporario, conforme
quadro abaixo:

CARGA HORARIA ~ VENCIMENTO
CARGO SEMANAL HABILITACAO MINIMA INICIAL

Curso Técnico de
Enfermagem (nivel 2°
40 hs grau) e Registro no RS 1.946,50
6rgédo fiscalizador do
exercicio profissional

Técnico de
Enfermagem

e Além do vencimento terdo os beneficios de adicional de insalubridade
e auxilio alimentagdo em conformidade com as leis municipais (LC n°
95, de 01/09/2008 e suas alteracdes, e Lei n° 807, de 27/06/2016 e
suas alteracdes).

2. DO CADASTRO:

2.1 - 0(A) candidato(a) deverd conhecer os termos deste Edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o
exercicio da funcédo, antes de efetuar seu cadastro.

2.2 - S&o requisitos basicos para ingresso no servico publico:
I - idade minima de dezoito anos

IT - nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo
ITT - aptiddo fisica e mental.
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2.2 - O periodo para cadastramento serd de 05 de abril de 2021 a 05 de

Maio de 2021.

2.3 - Para formalizar a 1inscricdo o candidato deverd enviar até as
23h59m do dia 05/05/2021, pelo e-mail adm2@apiuna.sc.gov.br, cépias ou
imagem em arquivos PDF ou JPG dos documentos abaixo discriminados:

a) Carteira de Identidade e CPF (frente e verso);

b) Certificado de conclus&o do Curso Técnico de Técnico de Enfermagem;
c) Ficha de Inscricdo (anexo I), devidamente preenchida e assinada, e
documentos complementares.

d) Certificados de cursos na area da saude (se houver).

2.4 - 0Os documentos constantes das alineas “a” e “b” do item 2.3 néo

sdo itens de envio obrigatdério, os mesmos quando enviados ou entregues
serdo utilizados para a pontuacdo e classificacdao dos candidatos que os
possuirem e os enviarem.

2.5 - Duvidas e maiores informagdes poderdao ser obtidas na Secretaria
Municipal de Saude, sita a Avenida Floriandépolis n° 183, centro,
Apiuna/SC Fones (47) 3353-2500, 3353-2528,3353-2531, (47) 98811-041¢6
(Marlene) ou (47) 98857-5289 (Marciane).

3. DAS PUBLICAGOES DOS CADASTRADOS, DA CLASSIFICACAO E DAS ATUALIZACOES:

3.1 - A lista com os cadastros realizados e a classificacdo provisédria
dos candidatos sera publicada diariamente no site do municipio
(www.apiuna.sc.gov.br), com atualizacdes diérias, a contar de
06/04/2021, considerando-se como classificacdo definitiva aquela
publicada com o encerramento do prazo de cadastro (05/05/2021).

4. DOS CRITERIOS DE SELECAO (DA ANALISE DE TITULOS), DESEMPATE E DA
CLASSIFICAGAO:

4.1 - Serdo analisados e classificados diariamente os cadastros e
documentos enviados pelos candidatos que comprovem sua formacéo.

4.2 - A pontuacdo aplicada na analise de Titulos para Técnico de
Enfermagem serd a seguinte:

I) Técnico de Enfermagem

TiTULOS ESQUEMA DE PONTUACAO
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PONTOS PONTUAGAO

TITULOS DOCUMENTACAO EXIGIDA UNITARIOS AXTMA

a) Escolaridade

Té i d e .

ecnico dae , Certificado/Diploma de Curso . .

Enfermagem em nivel ) , 50 (cinquenta) | 50 (cinquenta)
Técnico de Enfermagem.

de 2° Grau pontos. pontos.

25 (vinte e
cinco) pontos

b) Cursos na A&rea |Cursos na A&rea de Saude com |por curso. | 50 (cinquenta)
de Saude carga hordria minima de 40h. Maximo de 2 |[pontos.
(dois)
Cursos.
TOTAL GERAL 100 Pontos
4.3 - A classificacédo proviséria didria serd a somatdéria dos pontos da

valoracdo da Anédlise de Titulos, dos candidatos inscritos até o dia
anterior, que ainda ndo foram recrutados (na fila de espera / lista de
reserva), na escala de 0 (zero) pontos a 100 (cem) pontos.

4.3.1 - O(A) candidato(a) gque nédo comprovar a formagcdo minima, teré
pontuacdo 0 (zero), figurando no cadastro como desclassificado, sem
prejuizo de nova inscrigcdo posterior (dentro do prazo de que trata o

item 2.2), com Jjuntada de novos documentos.
4.3.2 - A classificacdo provisdéria serd utilizada para os recrutamentos
necessarios durante o periodo de cadastramento, excluindo-se o)

candidato contratado da lista de reserva.

4.3.3 — A classificacdo provisédria serd refeita diariamente, incluindo-
se o0s inscritos do dia anterior aos candidatos classificadose ainda
ndo recrutados, ©para atualizacdo didria da publicagcdo no site da
municipalidade.

4.4 - Na classificacdo entre candidatos com igual numero de pontos,
serdo fatores de desempate os seguintes:

a) maior idade;

b) maior nUmero de filhos menores de 18 anos ou incapazes (juntar
comprovante no ato de inscrigéo);

c) sorteio publico.

4.4.1 - O sorteio, se necessario, serd realizado diariamente pela
Comissé&o Especial designada, as 10 (dez) horas, na sede da Secretéaria
Municipal de Sautude (item 2.5).

4.6 - A homologacdo do resultado final (classificacdo definitiva
remanescente) serd publicada apdés o dia 06 de maio de 2021, no Diario
Oficial dos Municipios - DOM/SC (www.diariomunicipal.sc.gov.br) e no

site www.apiuna.sc.gov.br.
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5. DO REGIME JURIDICO E DA FUNDAMENTACAO:

5.1 - O(A) candidato(a) aprovado(a) serd admitido(a) de acordo com as
necessidades, em carater temporario, com base nas Leis Complementares
n® 169, de 20 de setembro de 2017, n° 78, de 08 de Dezembro de 2005, e
n® 82, de 11 de Setembro de 2006, com as suas alteracdes e sob as
demais normas pertinentes.

5.2 - 0O contrato terd duracdo méxima de 01 (um) ano, podendo ser
rescindido antecipadamente pelo Municipio de Apitna, por conveniéncia
administrativa.

6. DA CONTRATACAO:

6.1 - 0(A) candidato (a) melhor classificado (a) na classificacéo
provisdéria vigente ou na classificacdo final serd convocado(a) por
e-mail e telefone (informados na ficha de inscricdo) para assumir a
funcdo imediatamente, cumpridas as formalidades legais.

6.2 - Para contratacéo, o(a) candidato (a) devera apresentar os
seguintes documentos:
® Fotocbdépia da Carteira de Identidade;

® TFotocbdpia de CPF;
® Carteira de Trabalho;
® TFotocdpia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;
® TFotocdpia da carteira de vacinacdo do(s) filho(s) menores de 14
anos;
® TFotocdpia do titulo de eleitor;
® Atestado Médico (atestando a capacidade fisica e mental para
desempenho das atividades) ;
® Comprovante de residéncia;
® Certificado de Reservista (sexo masculino);
e PIS/PASEP;
® Registro no Conselho de classe pertinente;
® Certid&do de nascimento ou casamento;
® Declaracdo de ndo Acumulacdo de Cargo Publico;
® (Cobpia autenticada (ou cépia simples acompanhada do original, para
conferéncia) do comprovante de habilitacdo exigida para o cargo.
6.3 - A 1inexatiddo das afirmativas ou a irregularidade de documentos,
ainda que verificados posteriormente, eliminard o candidato do Cadastro
Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes de seu

cadastramento, sem prejuizo das sangdes penais aplicdveis a falsidade
da declaracdo.

7. DOS RECURSOS:

7.1 - Caberd recurso administrativo, através de requerimento escrito,
devidamente fundamentado e Jjustificado, de qualquer ato do Cadastro
Simplificado publicado, apresentado pelo e-mail informado no item 2.3
deste edital, dirigido ao Secretdrio Municipal de Satde do Municipio de
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Apitna, no primeiro (1°) dia Gtil apds a divulgacdo do ato a ser
impugnado.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

8.1 - O prazo de vigéncia deste Cadastro Simplificado serd de um ano, a
contar da data da homologacdo do resultado final.

8.2 - A aprovagdo no Cadastro Simplificado ndo assegura ao candidato a
contratacdo imediata, mas apenas a expectativa de ser contratado de
acordo com as necessidades da Administragdo Municipal, respeitada a
ordem de classificacdo.

8.3 - A avaliacdo dos documentos apresentados pelos candidatos neste
Cadastro Simplificado ficard sob responsabilidade de Comissdo Especial
designada por ato préprio, ficando arquivado no Setor de Recursos
Humanos da municipalidade por um periodo minimo de 6 (seis) meses, apds
a homologacdo do processo.

Apitna - SC, 29 de marco de 2021.

MARCELO DOUTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
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Anexo I
Ficha de Inscricédo

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE APIUNA

INSCRIGAO PARA CADASTRO SIMPLIFICADO N° 08/2020

TECNICO DE ENFERMAGEM

NOME DO (A) CANDIDATO (A)

N° DA INSCRICAO

(N&o Preencher esse campo)

N° IDENTIDADE N° CPF

DATA NASCIMENTO

ENDERECO e E-MAIL

TELEFOME(S) CONTATO

()
()

Obs: Informo possuir ( )

dependentes para os

fins do item 4.4,

alinea “b”, deste Edital, conforme comprovantes em anexo.

(N&o preencher esse campo)

DE 2020

APIUNA (SC), DE

ASSINATURA DO RESPONAVELNPELO
RECEBIMENTO DA INSCRICAO

Declaro que aceito todas as normas especificadas no
Edital de abertura deste Cadastro Simplificado, sou
responsavel pelo preenchimento da Ficha de
Inscricdo, pelas informacdes aqui prestadas e pela
conferéncialveracidade da documentacédo anexa.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)

Titulos
(assinalar comprovantes apresentados em anexo — arquivo
especifico)

PONTUACAO
(Nao preencher os campos de pontuacao)

( ) Escolaridade/Graduacdo Superior
em Medicina e/ou Diploma/certificado
de Técnico de Enfermagem

( ) Cursos de Pés Graduacao /
Especializacéo

( ) Cursos de capacitacdo e/ou
aperfeicoamento

( ) Mestrado ou Doutorado

TOTAL DE PONTOS
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