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O Diéario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco é uma
solucdo voltada a modernizacéo e transparéncia da gestdo municipal.

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AGUA PRETA

PREFEITURA DA AGUA PRETA - GABINETE DO PREFEITO
DECRETO EXECUTIVO MUNICIPAL N° 05, DE 05 DE
JANEIRO DE 2021

Revoga-se permissbes do servico de taxi da
municipalidade e da outras providéncias.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO DO MUNICIPIO
DA AGUA PRETA, ESTADO DE PERNAMBUCO, NOELINO
MAGALHAES OLIVEIRA LYRA, no uso das atribuices definidas
na Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a necessidade de reorganizacdo do trénsito da
cidade aguapretana;

CONSIDERANDO diversas noticias de alienagdo indevida da
permissdo do servico de taxi no municipio da Agua Preta;

CONSIDERANDO a necessidade de cadastramento de todos
profissionais que desenvolvem o servico de taxi, levando em
consideragdo o interesse publico, em especial no que concerne a
seguranca;

CONSIDERANDO dever ser o nimero de permissdes de taxis
proporcionais aos nimeros de habitantes;

CONSIDERANDO o estado de calamidade em que a gestdo atual
receber a municipalidade, ndo existindo informacdes claras e precisas
acerca dos atos de permisséo, tampouco sobre a fiscalizagdo sobre tais
Servigos;

CONSIDERANDO a necessidade da gestdo publica atuar sempre
com zelo e presteza no que concerne a garantia do interesse publico,
em especial a seguranca dos aguapretanos;

CONSIDERANDO a urgente necessidade de controle dos atos
administrativos, dada a auséncia de transigdo efetiva pela gestdo
anterior.

DECRETA:

Art. 1° - Ficam revogadas todas as permissdes de servigo de taxi
anteriormente conferidas pela municipalidade.

81° - Devera a secretaria de finangas do municipio individualizar os
cidaddos a quem tais permissdo foram anteriores concedidas,
indicando para que a administracdo proceda com oficio ao DETRAN
para as providéncias devidas;

8§2° - Fica reservada a administracdo publica o poder administrativo de
policia, estando autorizada aos meios permitidos em Direito para
garantir a preservacao do interesse publico.

Art. 2° - A municipalidade promovera novos cadastros para novas
permissdes de taxi, podendo, aquele que teve sua permissao revogada,
realizar novo cadastro para tal finalidade, através da diretoria de
tributos e fiscalizago.

Art. 3° - Pode ser permissionarios do servico de taxi na
municipalidade:

Profissional autbnomo;

Aposentado.

§1° - O permissionario do servigo de taxi s6 podera ter incluido no seu
cadastro econdmico um Unico veiculo destinado ao transporte de
passageiros na categoria de aluguel.

Art. 4° - O pedido inicial de permissdo para prestacdo do servigo de
taxi deve ser instruido com os seguintes documentos, além de outros
que forem estabelecidos:

Carteira de identidade;

Carteira de Trabalho e Previdéncia;

Carteira de Habilitag&o;

Certificado de licenciamento anual atualizado pelo DETRAN/PE.
Bons antecedentes, conforme atestado fornecido pelas autoridades
competentes;

Estar quites com os tributos municipais, conforme certiddo emitida
pela Secretaria Municipal da Fazenda.

Art. 5° - S3o obrigagdes do permissionario, além de outras ja
previstas neste regumalento:

Deverd, quando em via publica, ficar a disposi¢do do publico;
Respeitar as disposi¢bes das leis e regulamentos em vigor e do
respectivo termo de permissao;

Manter o veiculo em boas condi¢bes de funcionamento, higiene e
seguranca;

Registrar o veiculo no 6rgéo competente junto & Prefeitura Municipal;
Respeitar a distribui¢do dos pontos e areas de trabalho;

Efetuar alteragdo cadastral caso haja mudanca de veiculo cadastrado;
Afixar no veiculo as propagandas institucionais determinadas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, através do 6rgdo competente
para essa finalidade.

Art. 6° - Fica terminantemente proibido ao permissionario, sob pena
de cassagdo da permissdo concedida, apreensdo do veiculo e multa,
transferir a terceiros a permissdo concedida.

81° - A permissdo é pessoal e intransferivel, limitada ao fim expresso
constante do decreto permissionario;

§2° - O permissionario que cessar as suas atividades retirara da praca
o0 veiculo que dirige e procederd a baixa de sua permissao, retornando
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a municipalidade, ficando o mesmo impedido de receber nova
permissdo pelo periodo de 04 (quatro) anos, a partir da baixa.

Art. 7° - Em caso de falecimento de permissiondrio para a prestacéo
do servigo de t&xi, sua permisséo sera transferida a herdeiro habilitado
como motorista, cumprindo os requisitos do artigo 3°.

§1° - Caso haja mais de um herdeiro com habilitacdo para dirigir
veiculo automotor, a escolha podera ser por acordo realizado entre os
membros da familia.

82° - Em caso de discordancia entre os membro da familia do “de
cujus” devera ser dada preferéncia ao herdeiro mais idoso.

§3° - A permissdo podera ser transferida para outrem, desde que com a
anuéncia do Chefe do Poder Executivo e caso ndo haja na familia do
“de cujus” membro habilitado para dirigir veiculo automotor.

84° - Na hipdtese do 83° do artigo 7°, sera obedecida lista de espera
junto a municipalidade de responsabilidade da Diretoria de tributos e
fiscalizagdo.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

NOELINO MAGALHAES OLIVEIRA LYRA
Prefeito
Publicado por:
José Edilson de Sousa Santos
Cadigo Identificador:639800D2

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ALTINHO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDENDO ALTINHO
AVISO DE LICITACAO

LICITACAO EXCLUSIVA PARA ME, EPP E MEI

PROCESSO LICITATORIO N° 001/2021 - PREGAO
ELETRONICO N° 001/2021.

Objeto: Registro de precos para aquisido de equipamentos e
materiais permanentes destinados ao Fundo Municipal de Sa(de de
Altinho, com recursos das Propostas de Emendas Parlamentares: N°
08470.34200/1200-01. Valor maximo aceitavel: R$ 90.502,30. Data
para cadastro de proposta: a partir das 09:30horas do dia 13/01/2021.
Encerramento do acolhimento e abertura das propostas: 26/01/2021 as
09:30h Abertura da sessdo de lances: 26/01/2021, as 10:00h,
(horarios de Brasilia), site www.bnc.org.br. Edital no site:
www.bnc.org.br, ou no site  Oficial do Municipio
http://altinho.pe.gov.br. Outras informagdes através do e-mail:
licitacao@altinho.pe.gov.br.

Altinho, 12 de janeiro de 2021.

ALEXANDRE MARTINS DA SILVA
Pregoeiro.
Publicado por:
Jodo Ricardo Nogueira da Silva
Cadigo Identificador: AEAF1BAO

PREFEITURA MUNICIPAL DO ALTINHO - GABINETE DO
PREFEITO
DECRETO N° 537 /2020

Prorroga o prazo de validade do concurso publico
vigente para todos os cargos disponives em edital e
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTINHO,Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢fes que lhes sdo pelo artigo 54,
V, da Lei Orgénica do Municipio e em conformidade com o que
precietua a Lei Federal.

CONSIDERANDO que ainda poderd haver necessidades de
contratacdes;

CONSIDERANDO que ainda existem cargos a serem preenchidos no
decorrer dos proximos anos;

CONSIDERANDO que por conta da pandemia do covid 19, ndo
foram atigidos todos os objetivos da Adminsracdo Publica;
CONSIDERANDO que a prorrogagdo acarretarda em uma grande
economia para 0 municipio;

DECRETA:

Art. 1° Prorrogar o prazo de validade do concurso publico,
regulamentado pelo Edital 001/2017, publicado no Diario Oficial do
Municipio de Altinho, homologado em 24 de dezembro de 2018, por
mais 02 (dois) anos, a partir de 24 de dezembro de 2020, para todos 0s
cargos.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Altinho, 22 de dezembro de 2020.

ORLANDO JOSE DA SILVA
Prefeito Constitucinal
Publicado por:
Jodo Ricardo Nogueira da Silva
Cadigo Identificador:5481CCFD

PREFEITURA MUNICIPAL DO ALTINHO - GABINETE DO
PREFEITO
DECRETO N° 540/2020, DE 4 DE JANEIRO DE 2021.

Mantém a declaracio de situagdo anormal,
caracterizada como "Estado de Calamidade Publica",
no ambito do Municipio de Altinho — PE, em
virtude da emergéncia de salde publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTINHO - PE, no uso das
atribuigBes, constitucionais, legais e normativas,

CONSIDERANDO a declaragéo de situagdo anormal, caracterizada
como "Estado de Calamidade Pulblica”, no ambito do Estado de
Pernambuco, em virtude da emergéncia de salde publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus, prevista no
Decreto Estadual n e 48.833, de 20 de marco de 2020 e o Decreto
Estadual n . 49.959 de 16 de dezembro de 2020;

CONSIDERANDO a declaragdo de situacdo anormal, caracterizada
como "Estado de Calamidade Pdblica”, no ambito do Municipio de
ALTINHO - PE, em virtude da emergéncia de salde publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus, prevista no
Decreto Municipal n° 502, de 25 de margo de 2020;
CONSIDERANDO as vedacdes impostas nos arts. 22 e 23 da Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF, quando extrapolados os limites
prudencial e total de despesas de pessoal, a impedindo as contratacdes
necessarias ao reforco de equipes que atuam no enfrentamento da
pandemia;

CONSIDERANDO o disposto no art. 65 da LRF, suspendendo a
contagem dos prazos e as disposicOes estabelecidas em seus arts.
23,31, e 70, bem como dispensando o atingimento dos resultados
fiscais e a limitacdo de empenho prevista no art. 9°, na ocorréncia de
calamidade publica reconhecida, no caso dos Estados e Municipios,
pelas Assembleias Legislativas, enquanto perdurar a situacéo;
CONSIDERANDO a inexisténcia de um cronograma definido de
inicio e de conclusdo do processo de imunizagdo da populagdo
brasileira contra o coronavirus;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de manutencdo das
medidas sanitarias e administrativas voltadas ao enfrentamento da
pandemia decorrente do novo coronavirus,

DECRETA:

Art. 1° . Fica mantida a decretacéo de situagdo anormal, caracterizada
como "Estado de Calamidade Publica”, no dmbito do Municipio de
ALTINHO-PE, em virtude da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus, desastre de
natureza bioldgica, causado por epidemia de doengas infecciosas
virais (COBRADE 1.5.1.1.0), de que trata o Decreto Municipal n°
502, de 25 de margo de 2020, reconhecida pelo Decreto Legislativo n
e 114, de 08 de abril de 2020, da Assembleia Legislativa do Estado de
Pernambuco.

Paragrafo Gnico. A decretacdo a que se refere o caput terd vigéncia de
180 (cento e oitenta) dias.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 2



Pernambuco , 13 de Janeiro de 2021 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco < ANO XII | N° 2749

Art. 2° Os 6rgéos e entidades da Administracdo Publica Municipal
continuardo a adotar todas as medidas necessarias ao enfrentamento
do "Estado de Calamidade Publica”, observada a legislacdo de
regéncia.

Art. 3° 0 presente Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo
para todos os fins legais, produzindo efeitos enquanto perdurar o
estado de emergéncia em salde causado pelo Coronavirus, salvo no
que diz respeito ao art. 65 da Lei Complementar Federal n e 101, de 4
de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, cuja entrada em
vigor acontecera a partir do reconhecimento da situacdo de
calamidade publica pela

Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco.
Gabinete do Prefeito de Altinho - PE, em 4 de janeiro de 2021.

ORLANDO JOSE DA SILVA
Prefeito do Municipio de Altinho- PE
Publicado por:
Jodo Ricardo Nogueira da Silva
Cadigo Identificador:DC3F1238

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ARARIPINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARIPINA
DECRETO N° 094, 30 DE DEZEMBRO DE 2020.

EMENTA: Mantém a declaragdo de situacdo
anormal, caracterizada como “Estado de Calamidade
Publica”, no ambito do Municipio de Araripina,
Estado de Pernambuco, em virtude da emergéncia de
salde pulblica de importancia internacional
decorrente do coronavirus.

O Prefeito do Municipio de Araripina, Estado de Pernambuco, Sr.
JOSE RAIMUNDO PIMENTEL DO ESPIRITO SANTO no uso
das atribuicdes que Ihes sdo conferidas pela Constituigdo Federal, pela
Lei Organica Municipal e pelo Inciso VI do artigo 8° da Lei Federal n°
12.608, de 10 de abril de 2012.

CONSIDERANDO a declaracdo de situacdo anormal, caracterizada
como “Estado de Calamidade Publica”, no ambito do Estado de
Pernambuco, em virtude da emergéncia de salde publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus, prevista
noDecreto n° 48.833, de 20 de margo de 2020;

CONSIDERANDO as vedagdes impostas nos artigos 22 e 23 da Lei
de Responsabilidade Fiscal - LRF, quando extrapolados os limites
prudencial e total de despesas de pessoal, a impedindo as contrata¢des
necessarias ao reforco de equipes que atuam no enfrentamento da
pandemia;

CONSIDERANDO o disposto no art. 65 da LRF, suspendendo a
contagem dos prazos e as disposi¢des estabelecidas em seus artigos
23, 31 e 70, bem como dispensando o atingimento dos resultados
fiscais e a limitacdo de empenho prevista no art. 9°, na ocorréncia de
calamidade publica reconhecida, no caso dos Estados e Municipios,
pelas Assembléias Legislativas, enquanto perdurar a situacéo;

CONSIDERANDO a inexisténcia de um cronograma definido de
inicio e de conclusdo do processo de imunizagdo da populagdo
brasileira contra o coronavirus;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de manutencdo das
medidas sanitarias e administrativas voltadas ao enfrentamento da
pandemia decorrente do novo coronavirus,

DECRETA:
Art. 1° Fica mantida a decretacdo de situacdo anormal, caracterizada

como “Estado de Calamidade Publica”, em virtude da emergéncia de
salde publica de importancia internacional decorrente do coronavirus,

desastre de natureza biologica, causado por epidemia de doencgas
infecciosas virais (COBRADE 1.5.1.1.0), de que trata oDecreto n°
48.833, de 20 de marco de 2020.

Paragrafo Unico. A decretagfo a que se refere o caput tera vigéncia
de 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 2° Os 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Municipal
continuardo a adotar todas as medidas necessarias ao enfrentamento
do “Estado de Calamidade Publica”.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2021 e
vigera até 30 de junho de 2021, ficando sua eficacia condicionada a
convalidacdo do reconhecimento do Estado de Calamidade Publica
pela Assembléia Legislativa do Estado, na forma do art. 65 da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Araripina, 30 de dezembro de
2020.

JOSE RAIMUNDO PIMENTEL DO ESPIRITO SANTO
Prefeito
Publicado por:
Paula Suany Alencar Gongalves
Caodigo Identificador: 16E09E66

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ARCOVERDE

GABINETE DA PREFEITA ]
EXTRATO DE CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA

Celebrado entre o Estado de Pernambuco e o Municipio de Arcoverde
com a interveniéncia da Companhia Pernambucana de Saneamento -
COMPESA. O OBJETO do presente CONTRATO ¢ a prestacdo de
servicos publicos de abastecimento de agua e de esgotamento
sanitario sob o regime de gestdo associada em todo o territério do
Municipio de Arcoverde. Os servicos prestados pela COMPESA, com
exclusividade, terdo um prazo de 50 (cinquentas) anos.

Arcoverde-PE, 19 de maio de 2020

MARIA MADALENA SANTOS DE BRITTO
Prefeita Municipal.
Publicado por:
Mayanna Karlla Dantas Estevam
Cadigo Identificador:363AFDD7

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BARRA DE GUABIRABA

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCACAO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS

- EDITAL 001/2012 DE CONVOCACAO -

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO,
PLANEJAMENTO E CORRDENAQAO, obedecendo a Lei
Organica Municipal, em respeito ao Principio da Continuidade do
Servico Pdblico, e o Estatuto do Servidor Estadual, ao qual o
municipio de Barra de Guabiraba, acompanha; CONVOCA todos o0s
SERVIDORES MUNICIPAIS EFETIVOS ATIVOS, a se
apresentarem em seus locais de trabalho (departamento), nos quais sdo
lotados, dentro do prazo maximo de 05 (cinco) dias, apos publicacdo
deste edital, ou justificar sua impossibilidade de fazer devidamente
comprovada.

O ato de provimento encontra-se publicado no Diario Oficial
Eletrénico e do municipio, mural de todas as Secretarias, inclusive no
Prédio da Prefeitura Municipal, localizada na Rua Miguel Teixeira de
Carvalho, s/n°, centro, Barra de Guabiraba-PE, CEP:55.690-000.
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A apresentacdo do servidor, devera ser feita no setor responsavel, e
cada servidor comparecer ao trabalho de forma continua, dentro da
carga horaria devida, devendo no ato pegar Declaragdo de
Comparecimento, pelo responsavel do setor ao qual servidor é
vinculado.

1-LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO - RECURSOS HUMANOS

Rua: Miguel Teixeira de Carvalho, s/n°, Barra de Guabiraba-PE.
Horario: 08:30 as 11:30 horas.

2-LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Rua: Maria Gualberto Chaves, n°23, centro, Barra de Guabiraba-
PE

Horario:8:30 as 11:30 horas

3-LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
MEIO AMBIENTE

RUA :Laurentino Santos, s/n° Centro, Barra de Guabiraba-PE
Horario: 8:30 as 11:30 horas

4-LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

RUA: Miguel Teixeira de Carvalho, n°103, Barra de Guabiraba-
PE

HORARIO: 8:30 as 11:30 horas

5-LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
RUA: Miguel Teixeira de Carvalho, s/n°, Barra de Guabiraba-PE.
HORARIO:8:30 as 11:30

6-LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE
RUA: Jucelino Kubitschek, s/n°, Nova Esperanca, Barra de
Guabiraba-PE

HORARIO: 8:30 as 11:30

7-LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE AQAO SOCIAL E
COORDENADORIA DA MULHER

RUA : Luarentino Santos, s/n°, centro, Barra de Guabiraba-PE.
HORARIO: 8:30 as 11:30

O ndo comparecimento no prazo supra estabelecido sera interpretado
como abandono, terd seus pontos zerados, € 0 procedimento
administrativo aberto.

Barra de Guabiraba-PE, 11 de janeiro de 2021.

MANUELA LIRA
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Coordenagéo

Publicado por:
Anamarina Vasconcelos Coutinho
Cadigo Identificador:CBE0O90DC

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BREJINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL ANULA CONCURSO

CONCURSO PUBLICO N.°001/2016

EDITAL DE CANCELAMENTO DE
CONVOCAGCAO N.°001/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BREJINHO, Estado do
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO que é facultada & Administragdo Publica rever
seus proprios atos, procedendo com o controle interno da legalidade
de sua atuagdo, nos termos do artigo 53 da Lei Federal n® 9.784/1999,
assim como Stumulas 346 e 473 do Supremo Tribunal Federal — STF;

CONSIDERANDO que o Municipio de Brejinho/PE, pelo Decreto
Municipal de n° 095/2020, dispds sobre as medidas para o
enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia
internacional decorrente do novo Coronavirus, amparados pelo

Decreto Legislativo n.° 164, de 16 de abril de 2020 da Assembleia
Legislativa de Pernambuco e suas posteriores alteracdes e Lei Federal
13.979/2020, de 06 de fevereiro de 2020;

CONSIDERANDO o disposto no inciso IV, do artigo 8° da Lei
Complementar n® 173, de 27 de maio de 2020, que proibe o Municipio
de Brejinho, até 31 de dezembro de 2021, de admitir ou contratar
pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas as reposicOes decorrentes de
vacancias de cargos efetivos;

CONSIDERANDO ainda, que a Lei de Responsabilidade Fiscal
considera ndo autorizadas, irregulares e lesivas ao patrimonio publico
a geracao de despesa ou assun¢do de obrigacdo que ndo atendam o
disposto nos arts. 16 e 17 da Lei 101/2000;

RESOLVE

ANULAR o Edital de Convocagédo n° 007/2020, do Concurso Publico
n° 001/2016, sem prejuizo a eventual nova convocagdo, desde que se
atenda o disposto no inciso IV, do artigo 8°, da Lei Complementar n°
173, de 27 de maio de 2020.

Gabinete do Prefeito, 12 de janeiro de 2021.

GILSOMAR BENTO DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Jacimone Delfino de Sousa
Cadigo Identificador:9E8622F7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N.° 09, DE 11 DE JANEIRO DE 2021.

DECRETO N.° 09, DE 11 DE JANEIRO DE 2021.

EMENTA: Mantém a declaragdo de situagdo de
anormalidade, caracterizada como "Situacdo de
Emergencia”, em toda a base territorial do Municipio
de Brejinho/PE, em virtude do longo periodo de
ESTIAGEM.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BREJINHO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais:

Considerando que o longo periodo de estiagem no municipio de
Brejinho — PE permanece e aumentam o0s problemas
socioecondmicos, fazendo com que o Municipio e sua Administracéo
adote medidas emergencias para minimizar a falta de agua em todo o
municipio e suas comunidades;

Considerando o esvaziamento do unico reservatério de agua que
serve ao Sistema de Abastecimento da Sede do Municipio, decorrente
do longo peridodo de baixa precipitacdo pluviométrica, obriga a
Administracdo Municipal adotar agdes supletivas visando a
disponibilizagdo de volume de agua a populagcdo urbana e
comunidades rurais;

Considerando que a &gua é recurso fundamental & saude e a vida,
garantida mediante politicas sociais e econdmicas que visem a
qualidade de vida da populagéo;

Considerando que as exixtem muitas localizagdes no Municipio
(Placa de Piedade, Ambo, Vila de Fatima, dentre outras), que ndo
possuem pogos tubulares com capacidade para atendimento de
abastimento;

Considerando que compete ao Poder Puablico municipal a
preservacdo do bem estar da populagdo e das atividades
socioecondmicas das regides atingidas por eventos adversos, bem
como a adocéo imediata das medidas que se fizerem necessarias para,
em regime de cooperagdo, combater situacfes emergenciais e de
calamidade publica;
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Considerando a Decretacdo de situagdo de anormalidade,
caracterizada como "Situagdo de Emergencia”, em toda a base
territorial do Municipio de Brejinho/PE, em virtude do longo periodo
de ESTIAGEM, conforme Decreto n® 0131/2020 de 31 de Julho de
2020;

DECRETA

Art. 1° Fica mantida a decretacdo de situacdo de anormalidade,
caracterizada como "Situagdo de Emergéncia”, em toda a base
territorial do Municipio de Brejinho/PE, em virtude do longo periodo
de ESTIAGEM, conforme Decreto n° 0131/2020 de 31 de Julho de
2020.

Paragrafo Unico. A decretacdo a que se refere o caput tera vigencia
de 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 2°. Os 6rgéos e entidades da Administracdo Publica Municipal
continuardo a adotar todas as medidas necessarias ao enfrentamento
do "Situacdo de Emergéncia”, observada a legislacdo de regéncia, sob
a coordenacdo da Comissdo Municipal de Protecdo e Defesa Civil —
COMDEC, nas ag¢des de combate e reabilitacdo da estiagem.

Art. 3°. Fica autorizada a convocagdo de voluntarios para reforcar as
acOes de resposta a estiagem e realizacdo de campanhas de
arrecadacdo de recursos junto a comunidade, com o objetivo de
facilitar as agGes de assisténcia a populagdo afetada pela seca, sob a
coordenacdo da Comisséo Municipal de Protecdo e Defesa Civil —
COMDEC.

Art. 4°- Este Decreto entrard em vigor na data de suapublicaggo.
Paco Municipal de Brejinho - PE Em 11 de Janeiro de 2021

GILSOMAR BENTO DA COSTA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Jacimone Delfino de Sousa
Cadigo Identificador:E3D7C7B5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N.° 10, DE 11 DE JANEIRO DE 2021.

DECRETO N.° 10, DE 11 DE JANEIRO DE 2021.

EMENTA: Proibicdo de retirada de aguas de
chafariz publicos para lavagem de veiculos,
calcadas e utilizagdo de mangueiras devido a
declaracdo de situacdo de anormalidade,
caracterizada como "Situacdo de Emergencia”, em
toda a base territorial do Municipio de
Brejinho/PE, em virtude do longo periodo de
ESTIAGEM.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BREJINHO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais:

Considerando que o longo periodo de estiagem no municipio de
Brejinho — PE permanece e aumentam o0s problemas
socioecondmicos, fazendo com que o Municipio e sua Administracéo
adote medidas emergencias para minimizar a falta de agua em todo o
municipio e suas comunidades;

Considerando o esvaziamento do unico reservatorio de agua que
serve ao Sistema de Abastecimento da Sede do Municipio, decorrente
do longo peridodo de baixa precipitagdo pluviométrica, obriga a
Administragdo Municipal adotar agdes supletivas visando a
disponibilizacdo de volume de agua a populacdo urbana e
comunidades rurais;

Considerando que a &gua é recurso fundamental a saulde e a vida,
garantida mediante politicas sociais e econdmicas que visem &
qualidade de vida da populacéo;

Considerando que compete ao Poder Puablico municipal a
preservacdo do bem estar da populacdo e das atividades
socioecondmicas das regides atingidas por eventos adversos, bem
como a adogdo imediata das medidas que se fizerem necessarias para,
em regime de cooperagdo, combater situagBes emergenciais e de
calamidade publica;

Considerando a Decretagdo de situacdo de anormalidade,
caracterizada como "Situacdo de Emergencia”, em toda a base
territorial do Municipio de Brejinho/PE, em virtude do longo periodo
de ESTIAGEM, conforme Decreto n°® 0131/2020 de 31 de Julho de
2020 e prorrogacdo conforme DECRETO n° 011/2021 de 11 de
janeiro de 2021;

DECRETA

Art. 1° Fica permanentemente proibido a retirada de aguas de
chafariz publicos para lavagem de veiculos, calgadas e utilizagdo de
mangueiras devido a declaracdo de situacdo de anormalidade,
caracterizada como "Situagdo de Emergencia”, em toda a base
territorial do Municipio de Brejinho/PE, em virtude do longo periodo
de ESTIAGEM.

Paragrafo Unico. A decretacdo a que se refere o caput tera vigencia
de 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 2°. Os 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal
continuardo a adotar todas as medidas necessérias a fiscalizagdo e
autuacgdo aos que infringirem a determinagdo deste Decreto, podendo
inclusive aplicar multas por descumprimento.

Art. 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de suapublicag&o.
Paco Municipal de Brejinho - PE Em 11 de Janeiro de 2021

GILSOMAR BENTO DA COSTA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Jacimone Delfino de Sousa
Cadigo Identificador:8134CDEF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 011/2020, DE 12 DE JANEIRO 2021

DECRETO N° 011/2020, DE 12 DE JANEIRO 2021

ementa; FIXA NOVOS VALORES DE
VENCIMENTO BASE DOS CARGOS PUBLICOS
QUE INDICA, E DETERMINA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BREJINHO, no Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere a Lei
Orgéanica Municipal e,

CONSIDERANDO que a Constitui¢do Federal, arts. 7°, inciso IV c/c
art. 39, § 3°, assegura ao trabalhador e servidor pdblico remuneragéo
mensal nunca inferior ao valor do salario-minimo vigente;
CONSIDERANDO que foi editado a Medida Provisoria 1021, de 31
de dezembro de 2020, decretando que o salario-minimo, a partir de 1°
de janeiro de 2021 ser4 de R$ 1.100,00 (mil e cem reais);
CONSIDERANDO que anualmente o Poder Executivo Municipal,
por meio de Decreto, reajustard o valor do salario minimo na mesma
data e com o mesmo indice aplicado pelo Governo Federal, como reza
o0 disposto no art. 2° da Lei Municipal n° 436, de 03 de fevereiro de
2017,

DECRETA:

Art. 1° - As grades de vencimento base da menor remuneragdo dos
cargos publicos ativos, comissionados e contratados temporariamente,
integrantes do quadro de pessoal do Poder Executivo do Municipio de
Brejinho passam a vigorar, a partir de 1° de janeiro de 2021, com o
valor de R$ 1.100,00 (mil e cem reais).

Paragrafo Unico. Em virtude do disposto nocaput, o valor diario do
salario minimo correspondera a R$ 36,67 (trinta e seis reais e sessenta
e sete centavos) e o valor horério, a R$ 5,00 (cinco reais).
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Art. 2° - As disposicdes do presente Decreto sdo extensivas, no que
couber, as respectivas aposentadorias e pensdes pertinentes, observada
a legislagéo previdéncia em vigor.

Art. 3° - Determinar que o Departamento de Pessoal proceda as
devidas anotacdes nas fichas funcionais dos servidores contemplados
e a devida correcdo na folha de pagamento.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e/ou
afixago no Atrio desta Municipalidade, revogada as disposigdes em
contrario, retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2021.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 12 de janeiro de 2021.

GILSOMAR BENTO DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Jacimone Delfino de Sousa
Cadigo Identificador:C82AB8CB

Publicado por:
Isabela Oliveira de Macedo
Codigo Identificador:F537F281

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CABO DE SANTO AGOSTINHO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BUIQUE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO AVISO DE
LICITAGCAO PROCESSO N.° 004/2021. PREGAO
ELETRONICO N.° 002/2021

Processo N.° 004/2021. Preg&o Eletrénico N.° 002/2021. - Objeto:
Contratacdo de Empresa para fornecimento de Materiais Permanentes
para o Fundo Municipal de Sadude de Buique/PE. Valor Maximo: R$
194.758,11 (Cento e noventa e quatro mil setecentos e cinquenta e
oito reais e onze centavos) - (Global). A Sessdo acontecera através do
site: www.bnc.org.br, o acolhimento das Propostas acontecera a partir
do dia 13 de janeiro de 2021 as 10h0Omin, Abertura das mesmas
ocorrerdo no dia 27 de janeiro de 2021 as 08h00min. O pregoeiro
comunica gue a sessdo terd inicio no dia 27 de janeiro de 2021 as
09h00min. O edital podera ser retirado no endereco eletrdnico acima,
ou através do e-mail: cpl.buique@gmail.com.

Buique, 12 de Janeiro de 2021.

JOSE SIQUEIRA DA SILVA JUNIOR
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Isabela Oliveira de Macedo
Cadigo Identificador:9DB480BF

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO AVISO DE
DECISAO ADMINISTRATIVA PROCESSO N.° 070/2020.

PREGAO PRESENCIAL N.° 020/2020

PROCESSO N.° 070/2020. PREGAO PRESENCIAL N.° 020/2020
- Objeto: contratacdo de empresa para aquisicdo de medicamento e
material médico, para atender as necessidades da secretaria de salde
no municipio de Buique. A Comissdo Permanente de Licitacdo
comunica que a empresa: LOGER DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS E MATERIAIS, CNPJ: 27.600.270/0001-90,
interpds recurso administrativo contra sua Inabilitagio no dia
05/01/2021. A autoridade superior informa que tomou conhecimento e
opinou pelo NAO PROVIMENTO do recurso. A Comissdo
Permanente de Licitagdo informa que a empresa vencedora do
Processo Supracitado foi: ULISSES E CORDEIRO DE SANTANA,
CNPJ: 26.754.510/0001-48

Buique-PE, 12 de Janeiro de 2021.

JOSE SIQUEIRA DA SILVA JUNIOR
Pregoeiro Oficial

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
ATO N° 04 /2021 NOMEA

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE
SANTO AGOSTINHO, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Inciso XVIII, do Artigo 32, do
Regimento Interno desta Camara, alterado pela Resolugdo n°25, de 05
de setembro de 2019,

RESOLVE:

NOMEAR, a partir de 01 de janeiro de 2021: ELAINE AMANCIO
DOS SANTOS, no cargo comissionado de Diretor de Departamento
Legislativo, lotado na Presidéncia, simbolo CCGP3.

Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Presidente da Cémara Municipal do Cabo de Santo
Agostinho, 04 de janeiro de 2021.

RICARDO CARNEIRO DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Jose Carlos Amorim de Araujo
Cadigo Identificador:C103667E

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
ATO N°05/2021 NOMEA

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE
SANTO AGOSTINHO, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Inciso XVIII, do Artigo 32, do
Regimento Interno desta Camara, alterado pela Resolugéo n°25, de 05
de setembro de 2019,

RESOLVE:

NOMEAR, a partir de 01 de janeiro de 2021: AMAURI
FERNANDES DA ROCHA, no cargo comissionado de Chefe de
Departamento de Patriménio, lotado na Presidéncia, simbolo CCGPA4.

Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal do Cabo de Santo
Agostinho, 04 de janeiro de 2021.

RICARDO CARNEIRO DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Jose Carlos Amorim de Araujo
Cadigo Identificador:06 CE268F

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
ATO N° 06 /2021 NOMEA

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE
SANTO AGOSTINHO, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo Inciso XVIII, do Artigo 32, do
Regimento Interno desta Camara, alterado pela Resolugdo n°25, de 05
de setembro de 2019,

RESOLVE:

NOMEAR, a partir de 01 de janeiro de 2021: ROSA MARIA DOS
SANTOS PEREIRA, no cargo comissionado de Chefe de
Contabilidade, lotado na Presidéncia, simbolo CCGP5.

Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal do Cabo de Santo
Agostinho, 04 de janeiro de 2021.
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RICARDO CARNEIRO DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Jose Carlos Amorim de Araujo
Codigo Identificador: A9FB5875

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
ATO N°07 /2021 NOMEA

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE
SANTO AGOSTINHO, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo Inciso XVIII, do Artigo 32, do
Regimento Interno desta Camara, alterado pela Resolugao n°25, de 05
de setembro de 2019,

RESOLVE:

NOMEAR, a partir de 01 de janeiro de 2021: JOSE CARLOS
AMORIM DE ARAUJO, no cargo comissionado de Diretor de
Departamento de Pessoal, lotado na Presidéncia, simbolo CCGP6.

Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal do Cabo de Santo
Agostinho, 04 de janeiro de 2021.

RICARDO CARNEIRO DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Jose Carlos Amorim de Araujo
Cadigo Identificador:7FFD30B1

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
ATO N° 08 /2021 NOMEA

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE
SANTO AGOSTINHO, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Inciso XVIII, do Artigo 32, do
Regimento Interno desta Camara, alterado pela Resolugéo n°25, de 05
de setembro de 2019,

RESOLVE:

NOMEAR, a partir de 01 de janeiro de 2021: MARCIA CRISTINA
MATOSO DE LIMA, no cargo comissionado de Gerente de
Contabilidade, lotado na Presidéncia, simbolo CCGP?7.

Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal do Cabo de Santo
Agostinho, 04 de janeiro de 2021.

RICARDO CARNEIRO DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Jose Carlos Amorim de Araujo
Cadigo Identificador:770D278A

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
ATO N°09/2021 NOMEA

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE
SANTO AGOSTINHO, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Inciso XVIII, do Artigo 32, do
Regimento Interno desta Camara, alterado pela Resolugéo n°25, de 05
de setembro de 2019,

RESOLVE:

NOMEAR, a partir de 01 de janeiro de 2021: JACKELYNE SOARES
DA SILVA, no cargo comissionado de Chefe de Departamento de
Pessoal, lotado na Presidéncia, simbolo CCGP7.

Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal do Cabo de Santo
Agostinho, 04 de janeiro de 2021.

RICARDO CARNEIRO DA SILVA
Presidente

Publicado por:
Jose Carlos Amorim de Araujo
Codigo Identificador:9857D564

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
ATO N°10/2021 NOMEA

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE
SANTO AGOSTINHO, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Inciso XVIII, do Artigo 32, do
Regimento Interno desta Camara, alterado pela Resolugdo n°25, de 05
de setembro de 2019,

RESOLVE:

NOMEAR, a partir de 01 de janeiro de 2021: HAMILTON
SEBASTIAO DA ROCHA, no cargo comissionado de Chefe de
Jornalismo, lotado na Presidéncia, simbolo CCGP8.

Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Presidente da Cémara Municipal do Cabo de Santo
Agostinho, 04 de janeiro de 2021.

RICARDO CARNEIRO DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Jose Carlos Amorim de Araujo
Cadigo Identificador:3306A960

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
ATO N°11/2021 NOMEA

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE
SANTO AGOSTINHO, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Inciso XVIII, do Artigo 32, do
Regimento Interno desta Camara, alterado pela Resolugdo n°25, de 05
de setembro de 2019,

RESOLVE:

NOMEAR, a partir de 01 de janeiro de 2021: JOSILEIDE PEREIRA
DA SILVA, no cargo comissionado de Assessor Legislativo, lotado
na Presidéncia, simbolo CCGP10.

Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal do Cabo de Santo
Agostinho, 04 de janeiro de 2021.

RICARDO CARNEIRO DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Jose Carlos Amorim de Araujo
Cadigo Identificador:686DA59D

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
ATO N° 12 /2021 NOMEA

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE
SANTO AGOSTINHO, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Inciso XVIII, do Artigo 32, do
Regimento Interno desta Camara, alterado pela Resolugéo n°25, de 05
de setembro de 2019,

RESOLVE:

NOMEAR, a partir de 01 de janeiro de 2021: JOSE EMANUEL
PONTES DE OLIVEIRA, no cargo comissionado de Chefia de
Servigos Gerais, lotado na Presidéncia, simbolo CCGP11.

Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal do Cabo de Santo
Agostinho, 04 de janeiro de 2021.

RICARDO CARNEIRO DA SILVA
Presidente
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Publicado por:
Jose Carlos Amorim de Araujo
Codigo Identificador:D47FB88D

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
ATO N°13/2021 NOMEA

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE
SANTO AGOSTINHO, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Inciso XVIII, do Artigo 32, do
Regimento Interno desta Camara, alterado pela Resolugao n°25, de 05
de setembro de 2019,

RESOLVE:

NOMEAR, a partir de 01 de janeiro de 2021: MELISSA VALERIA
DA SILVA OLIVEIRA, no cargo comissionado de Assessor de
Departamento De Pessoal, lotado na Presidéncia, simbolo CCGP12.

Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal do Cabo de Santo
Agostinho, 04 de janeiro de 2021.

RICARDO CARNEIRO DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Jose Carlos Amorim de Araujo
Cadigo Identificador:988D4C87

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
ATO N° 14 /2021 NOMEA

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE
SANTO AGOSTINHO, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicles que Ihe sdo conferidas pelo Inciso XVIII, do Artigo 32, do
Regimento Interno desta Camara, alterado pela Resolugéo n°25, de 05
de setembro de 2019,

RESOLVE:

NOMEAR, a partir de 01 de janeiro de 2021: PAULO MATHEUS
FELICIANO DA SILVA, no cargo comissionado de Assessor
especial, lotado na Presidéncia, simbolo CCGP3.

Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal do Cabo de Santo
Agostinho, 04 de janeiro de 2021.

RICARDO CARNEIRO DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Jose Carlos Amorim de Araujo
Cadigo Identificador:2DCD6807

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CALCADO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-FMS ~
EXTRATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Processo Licitatério n°® 006/2020 FMS
Pregéo (Eletronico) n° 005/2020 FMS;

Nat.: Compras

Objeto: da Aquisicdo por estimativa de medicamentos para uso em
Farméacia Bésica (Formas Farmacéuticas Sdlidas, Formas
Farmacéuticas Injetdveis, Formas Farmacéuticas Semissdlidas,
Formas Farmacéuticas Liquidas), Material Penso e Descartavel e
Medicamentos de Uso Hospitalar, com o fornecimento através de
entrega parcelada, destinados a manutengdo da Unidade Mista de
Salide Nossa Senhora de Lourdes, dos Postos de Salde da Familia -
PSF’s e das UBS’s deste Municipio.

Valor Maximo Aceitavel: R$: 1.498.357,07 (um milhdo, quatrocentos
e noventa e oito mil, trezentos e cinquenta e sete reais e sete
centavos).

Ap6s o encerramento do certame, comunica-se sua homologacéo e
adjudicacéo e de seus objetos em favor das seguintes empresas:

BARROS E BARROS HOSPITALAR LTDA - EPP, inscrita no
CNPJ sob o n° 23.523.598/0001-07, vencedora dos itens: 340, 341,
342, 345, 346, 347, 348, 350, 351, 352, 353, 354, 355, 356, 357, 358,
359, 360, 362, 382, 383, 384, 385, 388, 389, 390, 391, 392, 393, 394,
398, 399, 400, 401, 402, 403, 404, 405, 406, 407, 408, 409, 416, 417,
418, 421, 422, 423, 424, 425, 427, 428, 429, 430, 431, 432, 433, 434,
435, 436, 437, 438, 439, 440, 441, 442, 443, 444, 445, 446, 448, 449,
450, 451, 452, 454, 455, 456, 457, 458, 459, 460, 461, 462, 463, 464,
465, 467, 475, 476, 477, 478, 479, 480, 481, 482, 483, 484, 485, 486,
496, 506, 508, 509, 510, 511, 512 e 553, com um valor global de R$:
434.915,81 (quatrocentos e trinta e quatro mil, novecentos e quinze
reais e oitenta e um centavos);

ODONTOMEDICA COMERCIO E REPRESENTACAO DE
MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
12.395.255/0001-80, vencedora dos itens: 343, 344, 349, 380, 381,
397, 410, 411, 412, 447, 474, 492, 494, 503, 504, 505, 552, 554, 555,
556, 557, 558, 559, 560, 561, 562, 563 e 564 com um valor global de
R$: 10.991,31 (dez mil, novecentos e noventa e um reais e trinta e um
centavos);

RG2S DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 31.905.076/0001-90, vencedora dos itens: 1, 20, 21,
59, 80, 109, 110,111, 126, 150, 168, 193, 223, 226, 252, 272, 298 e
304, com um valor global de R$: 78.532,00 (setenta e oito mil,
quinhentos e trinta e dois reais);

ZUCK PAPEIS LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob o n°
23.232,280/0001-69, vencedora dos itens: 5, 7, 22, 29, 53, 63, 83, 94,
95, 98, 114, 116, 117, 143, 147, 155, 156, 194, 206, 207, 208, 214,
215, 234, e 273, com um valor global de R$: 181.571,00 (cento e
oitenta e um mil, quinhentos e setenta e um reais);

MEDICAL CENTER DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 23.706.033/0001-57, vencedora dos
itens: 2, 13, 18, 19, 28, 31, 90, 97, 100, 115, 138, 151, 197, 219, 221,
241, 281, 284, 293, 299, 544 e 551, com um valor global de R$:
115.007,00 (Cento e quinze mil e sete reais);

DROGAMEDICA HELIOPOLIS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
70.220.801/0001-48, vencedora dos itens: 123, 224, 236, 322, 333,
387 e 426, com um valor global de R$: 31.310,50 (trinta e um mil,
trezentos e dez reais e cinquenta centavos);

MEDVIDA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
HOSPITALARES EIRELI-ME, inscrita no CNPJ sob o n°
06.132.785/0001-32, vencedora dos itens: 12, 134, 140, 253, 283,
315, 338, 414, 491, 527, 531, 532, 533, 535 e 543, com um valor
global de R$: 18.378,00 (dezoito mil, trezentos e setenta e oito reais);

CIRURGICA FAMED DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
HOSPITALARES EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n°
10.978.106/0001-18, vencedora dos itens: 376, 377, 378, 413, 419,
493, 507, 513, 517, 518, 521, 525, 526, 528, 237, 540, 541, 542, 545,
546, 547 e 549, com um valor global de R$: 8.832,11 (oito mil,
oitocentos e trinta e dois reais e onze centavos);

SINERGIA FARMACEUTICA LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n°
35.186.943/0001-35, vencedora do item: 324, com um valor de R$:
1.250,00 (um mil e duzentos e cinquenta reais);

Valor total homologado: R$: 880.787,73 (oitocentos e oitenta mil,
setecentos e oitenta e sete reais e setenta e trés centavos).

- Mais informacdes podem ser obtidas diretamente na sede do Orgéo,
situado na Rua José Luiz da Silva, 27, Centro - Calcado-PE. ou
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através do fone/fax: (87) 3793-1255, no horéario 08:00h as 13:00h, de
segunda a sexta-feira.

Calcado, 12 de janeiro de 2021.

DAYANA PIMENTEL DE MELO
Secretaria de Saude/Gestora do FMS
Publicado por:
Expedito Claudio da Silva
Cadigo Identificador:C88083E3

GABINETE DO PREFEITO
PUBLICACAO DE DECRETO

DECRETO N. 001/2021

Ementa: Reconhece a Permanéncia de Estado de
Calamidade Publica, decorrente da Pandemia do
Coronavirus no ambito do Municipio de Calgado, e
da outras.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CALCADO, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais, e;

CONSIDERANDO a declaragdo de situacdo anormal, caracterizada
como “Estado de Calamidade Publica”, no dmbito do Estado de
Pernambuco, em virtude da emergéncia em salde publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus, prevista do
Decreto Estadual n® 48.833, de 20 de marco de 2020 e o Decreto
Estadual n® 49.959 de 16 de dezembro de 2020;

CONSIDERANDO a Declaragdo de emergéncia em satde pUblica de
importancia internacional pela Organizagdo Mundial da Saide em 30
de janeiro de 2020, em decorréncia da infeccdo humana pelo novo
Coronavirus (Covid-19);

CONSIDERANDO as vedacdes impostas nos arts. 22 e 23 da Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF, quando extrapolados os limites
prudencial e total de despesas de pessoal, impedindo as contratacdes
necessarias ao reforco de equipes que atuam no enfrentamento da
pandemia;

CONSIDERANDO o disposto no art. 65 da LRF, suspendendo a
contagem dos prazos e as disposi¢des estabelecidas em seus art. 23,
31 e 70, bem como dispensando o atingimento dos resultados fiscais e
a limitacdo de empenho prevista no art. 9° na ocorréncia de
calamidade publica reconhecida, no caso dos estados e Municipios,
pelas Assembléias Legislativas, enquanto perdurar a situacao;

CONSIDERANDO a inexisténcia de um cronograma definido de
inicio e de conclusdo do processo de imunizagdo da populagdo
brasileira contra o coronavirus;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de manutencdo das
medidas sanitarias e administrativas voltadas ao enfrentamento da
pandemia decorrente do novo coronavirus.

DECRETA:

Art. 1° - Fica mantida situagdo anormal, caracterizada como “Estado
de Calamidade Publica”, no dmbito do Municipio de Calgado, em
virtude da emergéncia de sadde publica de

importancia internacional decorrente do Coronavirus, desastre de
natureza bioldgica, causado por epidemia de doengas infecciosas
virais, de que trata o Decreto n°008/2020, de 25 de mar¢o de 2020,
reconhecido pelo DECRETO LEGISLATIVO N° 143, DE 8 DE
ABRIL DE 2020.

Paragrafo Unico: A decretacfo a que se refere o caput tera vigéncia de
180 (cento e oitenta dias).

Art. 2° - Os ¢rgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal
adotardo as medidas necessarias ao enfrentamento do “Estado de
Calamidade Publica”, observada a legislagdo de regéncia.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo para
todos os fins legais, retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2021,
produzindo efeitos enquanto perdurar o Estado de Emergéncia em
Saude causado pelo Coronavirus, salvo no que diz respeito ao art. 65
da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal, cuja entrada em vigor acontecerd a partir do
reconhecimento da situagdo de calamidade publica pela Assembleia
Legislativa do Estado de Pernambuco.

Gabinete do Prefeito, em 04 de janeiro de 2021.

FRANCISCO EXPEDITO DA PAZ NOGUEIRA
Prefeito
Publicado por:
Expedito Claudio da Silva
Cadigo Identificador:C8B4BEOO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CALUMBI

PREFEITURA MUNIICIPAL DE CALUMBI
ERRATA DE PUBLICACAO TERMO ADITIVO

Errata de publicacdo de Termo Aditivo

NA EDICAON°® ANO XII n° 2748, do Diario Oficial dos
Municipios do Estado de Pernambuco Amupe PE, no dia 12 de
janeiro de 2021

ONDE SE LE:DA PRORROGACAO: Fica prorrogado a vigéncia do

contrato primitivo pelo periodo de 10 de janeiro de 2021 a 10 de
janeiro de 2021.

LEIA-SE: DA PRORROGACAO: Fica prorrogado a vigéncia do

contrato primitivo pelo periodo de 10 de janeiro de 2021 a 10 de
janeiro de 2022.

Publicado por:

Andréia de Carvalho Brito

Cadigo Identificador: A7267D9%

PREFEITURA MUNIICIPAL DE CALUMBI
ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA (COVID-19)

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 01/2021.

EMENTA: Declara situacdo anormal, caracterizada
como “Estado de Calamidade Publica” no ambito do
Municipio de Calumbi/PE, e d4 outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CALUMBI, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais, e

CONSIDERANDO que o Ministério da Salde, por meio da Portaria
N.° 188, de 03/02/2020, declarou emergéncia em Salde Publica de
importancia nacional em decorréncia da infeccdo humana pelo Novo
Coronavirus (COVID-19), por entender se tratar de evento complexo
que demanda esforgo conjunto de todo o Sistema Unico de Salde para
identificacdo da etiologia dessas ocorréncias e adog¢do de medidas
proporcionais e restritas aos riscos;

CONSIDERANDO que na data de 11 de marco de 2020, a OMS —
Organizacdo Mundial da Salde declarou que a COVID-19, nova
doenca causada pelo Novo Coronavirus, denominado SARS-CoV-2, é
uma pandemig;

CONSIDERANDO que o Ministério da Salde, por meio da Portaria
N.° 454, de 20/03/2020, declarou em todo o territério nacional, o
estado de transmissdo comunitéria do coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO que a Prefeitura Municipal de Calumbi/PE
adotou inimeras medidas de enfrentamento ao coronavirus através
dos Decretos Municipais N.° 010, 011, 012, 015, 022, 025, 027,035,
048/2020;
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CONSIDERANDO a necessidade de adocdo de medidas mais rigidas
de prevencéo, de controle de riscos e de danos a satde publica, a fim
de conter a disseminagdo do coronavirus no dmbito do territorio deste
Municipio de Calumbi/PE;

CONSIDERANDO que, a cada dia, tém se confirmado novos casos
de pessoas contaminadas com o COVID-19 em todo o territério
nacional, comprometendo substancialmente a capacidade de resposta
do poder publico;

CONSIDERANDO que a restricdo preventivas de atividades das
mais diversas categorias da atividade econdmica, atingindo o
comércio, servicos e obras, determinados por meio do Decreto
Estadual n° 48.834, de 20 de marco de 2020 e pelo Decreto Municipal
n° 11 de 25 de mar¢o de 2020 e seguintes, sem sombra de qualquer
divida continua impactando negativamente de modo devastador na
economia municipal, de modo a dar continuidade a acbes assistenciais
a populagdo municipal afetada;

CONSIDERANDO que, mesmo ap6s todas as restricdes impostas
para a prevencdo ao coronavirus, perdurardo relativamente aos
comerciantes, prestadores de servico, trabalhadores e agricultores
locais nefastos efeitos sociais e econdmicos, 0s quais, embora
incalculaveis no momento, ja sédo previsivelmente devastadores;

CONSIDERANDO que a situacdo se agrava em face a paralela
reducdo significativa da atividade econémica estadual, nacional e
internacional e consequente queda ja iniciada na arrecadacdo da
Unido, Estados e do Municipio de Calumbi/PE, que depende
significativamente das transferéncias obrigatdrias federais e estaduais;

CONSIDERANDO que a queda de arrecadagdo propria, que decorre
diretamente da paralisagdo e crise da economia local, e de
transferéncias intergovernamentais procede-se  justamente no
momento em se avulta a necessidade de incremento em acBes
assistenciais de socorro a populagéo;

CONSIDERANDO que sobreditos impactos sociais e econdmicos ja
concretizam atualmente no ambito local e se antecipam a propria
confirmagao de casos no Municipio de Cabrobd/PE;

CONSIDERANDO a necessidade de intensificar as medidas de
enfrentamento ao novo coronavirus previstas pelo Decreto Municipal
n° 11 de 25 de marco de 2020 e decretos subsequentes com medidas
adicionais, em complementacdo e execu¢do local das medidas
determinadas pelo Estado de Pernambuco e Unido;

CONSIDERANDO as vedacfes impostas nos Artigos 22 e 23 da Lei
de Responsabilidade Fiscal - LRF, quando extrapolados os limites
prudencial e total de despesas de pessoal, impedindo as contratacdes
necessarias ao reforco de equipes que atuam no enfrentamento da
pandemia;

CONSIDERANDO o disposto no art. 65 da LRF, suspendendo a
contagem dos prazos e as disposicdes estabelecidas em seus Artigos
23, 31 e 70, bem como dispensando o atingimento dos resultados
fiscais e a limitagdo de empenho prevista no Artigo 9°, na ocorréncia
de calamidade publica reconhecida, enquanto perdurar a situagéo;

CONSIDERANDO a Mensagem n° 93, de 18 de margo de 2020, do
Presidente da Republica, solicitando ao Congresso Nacional o
reconhecimento do estado de calamidade puablica em saude publica
nos termos da LRF, o qual foi aprovado pelo Congresso Nacional, sob
a forma do Decreto Legislativo N.° 06/2020;

CONSIDERANDO por fim, o teor do Decreto Estadual N.°
48.833/2020, da lavra do Governador deste Estado de Pernambuco,
que declarou Estado de Emergéncia no ambito do Estado de
Pernambuco;

CONSIDERANDO que o governo do Estado de Pernambuco,
encontra-se em Estado de Calamidade Publica, Decreto N.°
48.833/2020, ja reconhecido conforme deliberacdo da Assembleia
Legislativa de Pernambuco, Decreto Legislativo N.° 09, na data de
24/03/2020.

DECRETA:

Art. 1° - Fica decretada situagfo anormal, caracterizada como “Estado
de Calamidade Publica”, no ambito de todo o territério do Municipio
de Calumbi/PE, em virtude da emergéncia de salde publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus.

Art. 2° - Os 6rgéos e entidades da Administracdo Publica Municipal
adotardo as medidas necessarias ao enfrentamento do “Estado de
Calamidade Publica”.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo com
efeitos retroativos ao dia 01 de janeiro de 2021, com vigéncia pelo
prazo de 180 dias para todos os fins legais, prorrogével por igual
periodo, em sendo necessario, caso ainda perdure o Estado de
Emergéncia declarado pelo Municipio, conforme estipulado pelo
Decreto Municipal N.° 11/2020 e, posteriormente, reconhecido no
Decreto n® 132/2020 da Assembleia Legislativa do Estado de
Pernambuco, conforme exige da Lei Complementar N.° 101/2000 —
Lei de Responsabilidade Fiscal, em seu art. 65.

Calumbi/PE, em 04 de Janeiro de 2021.

ERIVALDO JOSE DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Silvia Leticia Ribeiro Gomes de Lima
Caodigo Identificador:73D79AD3

PREFEITURA MUNIICIPAL DE CALUMBI
RECADASTRAMENTO PARA TODOS OS SERVIDORES
EFETIVOS, APOSENTADOS, PENSIONISTAS DA
ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO
DE CALUMBI-PE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 02/2021.

Dispde sobre a obrigatoriedade de recadastramento
dos servidores: efetivos, aposentados, pensionistas,
da prefeitura municipal de Calumbi e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CALUMBI, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢Bes constitucionais e legais em
vigor que Ihe séo conferidas,

CONSIDERANDO, a necessidade de atualizagdo dos dados
cadastrais dos servidores publicos efetivos, aposentados, pensionistas,
da Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Calumbi/PE.

CONSIDERANDO, que, para esse fim, se faz necessério a
identificacdo do servidor, do perfil funcional, de sua lotagdo, seu
enquadramento funcional, bem como outras informagdes consideradas
fundamentais para Administragéo Pdblica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°. Determinar a obrigatoriedade do recadastramento para todos
os servidores efetivos, aposentados, pensionistas da Administracdo
Direta e Indireta do Municipio de Calumbi/PE, na forma e datas
previstas pela instrugdo normativa emitida posteriormente pela
Secretaria Municipal de Administragéo.

Art. 2°. O ndo cumprimento das obrigacdes contidas no Art. 1° podera
acarretar na suspensdo do salario até a regularizacdo das respectivas
pendéncias, sem prejuizo das demais providéncias se se fizerem
necessarias.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor a partir desta data.

Calumbi/PE, em 11 de Janeiro de 2021.

ERIVALDO JOSE DA SILVA
Prefeito do Municipio
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Publicado por:
Silvia Leticia Ribeiro Gomes de Lima
Codigo ldentificador:7B8117D7

PREFEITURA MUNIICIPAL DE CALUMBI
INSTRUCAO NORMATIVA N° 001/2021 ESTABELECE
NORMAS E PROCEDIMENTOS PARA O
RECADASTRAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE CALUMBI-PE

GABINETE DO PREFEITO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS

INSTRUGCAO NORMATIVA N° 001/2021

Estabelece normas e procedimentos para o
Recadastramento dos servidores publicos efetivos do
Municipio de Calumbi.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSITRAQAO, no uso
de suas atribui¢des conferidas pelo Decreto Municipal n° 02, de 11 de
janeiro de 2021.

Considerando a necessidade de atualizar os dados cadastrais dos
servidores publicos detentores de cargos de provimento efetivo e
contratado do Municipio.

Considerando a necessidade de coibir os desvios de funcéo e
possiveis irregularidades na investidura dos cargos publicos no
municipio;

ESTABELECE:

Art. 1° Ficam todos os servidores detentores de cargo de provimento
efetivo, cedido a outro érgdo, em gozo de licenga sem vencimento,
Licenca Prémio, Aposentado e Pensionistas, obrigados a se
recadastrarem de acordo com as normas aqui estabelecidas.

Art. 2°. DANDO INICIO N QUARTA-FEIRA, 13 DE JANEIRO
A 27 DE JANEIRO DE 2021, DAS 08:00 AS 13:00.

Art. 3°. No periodo estipulado acima destacado, conforme disposto no
Art. 2° desta Instrugdo Normativa, todo servidor, na data
correspondente de acordo com a sua secretaria de lotacdo, deverd
comparecer ao posto de recadastramento no Prédio da Cémara
Municipal de Calumbi, no horério estipulado de posse dos seguintes
documentos:

Carteira de identidade; (copia)

CPF; (cdpia)

Titulo de Eleitor; (copia)

Carteira de Motorista (se exercer o cargo de motorista) (copia);
Registro profissional (se exercer profissao regulamentada); (cépia);
Cartéo de PIS ou PASEP (c6pia);

Diplomas de cursos que tenha concluido (cdpia);

Certidao de nascimento/casamento (copia);

CPF do CONJUGE (copia);

Certidao de nascimento dos filhos; (cdpia)

Cartéo de vacina dos filhos menores de 05 anos; (copia) e
Comprovante de Residéncia; (atualizado)

Comprovacao de tempo de servigos anterior.

Paragrafo Unico. As copias dos documentos exigidos ficardo retidos
no ato do recadastramento, sendo entregue ao servidor recadastrado o
protocolo de recadastramento.

Art. 4°. Ndo seré recadastrado o servidor, que comparecer ao local do
recadastramento sem a totalidade da documentacdo especificada no
art. 3° ou de forma diferente da estabelecida nesta Instrucéo.

Art. 5°. Excepcionalmente serd admitido recadastramento através de
Procurador, mediante a apresentacdo de procuragdo por instrumento

particular com firma reconhecida, com poderes de representacdo
especificos para realizar o recadastramento junto a Coordenacéo de
Recadastramento e com autorizagdo para prestar informagdes, nas
seguintes situagdes:

I — se o servidor estiver impossibilitado de comparecer por problemas
graves de salde, situacdo que devera ser comprovada através de
atestado médico expedido para este fim.

Il — se o servidor estiver fora do Estado, em licenca para tratamento
de interesses particulares, para acompanhar o conjuge, cedido para
outro 6rgdo ou afastado para qualificagdo profissional, por todo o
periodo do recadastramento, desde que haja meio documental que
comprovem esta condic&o.

§ 1°. Na hipdtese do inciso |, serd agendada visita domiciliar, cuja
data sera posterior e oportunamente informada pela Coordenagdo de
Recadastramento, que sera feita por Assistentes Sociais do Municipio
ou servidor designado para este fim.

§ 2°. Na hipétese do inciso Il, assim que findo o periodo de licenca, o
servidor devera comparecer na Secretaria de Administracdo para
concluir seu recadastramento.

Art. 6°. Findo o periodo regulamentar do recadastramento e
observadas as situacdes excepcionais, contempladas no art. 5° desta
Instrucdo, ficard suspenso o pagamento da remuneragdo do servidor
que ndo se recadastrar, nos termos do art. 1° do Decreto Municipal n°
02/2021, devendo ser liberado somente apds a sua efetiva concluséo.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo da suspensdo do pagamento da
remuneragdo do servidor e, conforme o caso, a Administragdo podera
tomar medidas sancionatérias que se apresentem pertinentes, desde
que cumprido o devido processo legal, a ampla defesa e o
contraditorio.

Art. 7°. Fica criada a Coordenada de Recadastramento, formada pelos
servidores:

JOAO LOPES BARROS NETO JUNIOR;

CESAR XAVIER DOS SANTOS FILHO;

LAURA GLORIA SILVA PEIXOTO;

VERA LUCIA GOMES TELES;

MARIA DE LOURDES TELES;

MARCOS ROBERTO LIMA LEAO;

AILSON PEREIRA DE SOUZA NETO.

Art. 8°. Os casos omissos e as situagdes ndo previstas nesta Instrugéo
serdo supridos pelas deliberagBes da Secretaria de Administrag&o.

Art. 9°. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Calumbi-PE, em 11 de janeiro de 2021.

JANEALES ALINE CORDEIRO DE SIQUEIRA
Secretaria de Administracdo e Financas
Publicado por:
Silvia Leticia Ribeiro Gomes de Lima
Cadigo Identificador:B1029A02

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CAMARAGIBE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIAN° 1, DE 4 DE JANEIRO DE 2021

PORTARIA N° 1, DE 4 DE JANEIRO DE 2021

DESIGNA ORDENADOR DE DESPESAS E
SECRETARIO  SUBSTITUTO PARA  AS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE FINANCAS E
DE ADMINISTRACAO.
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A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAMARAGIBE, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo art. 57,
VI, da Lei Organica Municipal, e em virtude do afastamento
temporario do Secretdrio ALEX JENNER NORAT de suas funcdes
por mativo de férias,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor GILVANI JOSE CORDEIRO
CAVALCANTE, Matricula n® 4.0102417.1, Ordenador de Despesas
substituto no &mbito da Unidade Gestora 03600 - Prefeitura Municipal
de Camaragibe, especificamente quanto as Unidades Orgamentarias
SEFIN 2018 e ADM 2017.

Art. 2° Designar igualmente o servidor GILVANI JOSE CORDEIRO
CAVALCANTE, Matricula n® 4.0102417.1, Secretario Municipal de
Administracdo substituto e, simultaneamente, Secretario Municipal de
Financas em exercicio cumulativo para atuar durante o afastamento do
titular das pastas.

Art. 3° O Ordenador de Despesas Substituto atuara nos limites de sua
competéncia, observada a legislacdo aplicavel e as normas em vigor,
para a pratica de atos de gestdo orcamentéria e financeira, de gestdo
patrimonial, de compras, de contratacfes e de gestdo de pessoas.

Paragrafo Gnico. As competéncias previstas neste artigo podem ser
subdelegadas.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a data de afastamento do agente publico
substituido e perdurard enquanto mantida a situagdo que a ensejou,
inclusive gquanto as reflexos remuneratérios, previdenciarios e
trabalhistas constitucionalmente garantidos ao servidor, sem prejuizo
dos direitos jA4 adquiridos por designacdo anterior veiculada na
Portaria n° 804, de 27 de outubro de 2020.

Camaragibe, 4 de janeiro de 2021.

NADEGI QUEIROZ
Prefeita
Publicado por:
Tais Maria da Silva
Cadigo Identificador:617DD3B1

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CARNAIBA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CAPOEIRAS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
PROCESSO LICITATORIO N° 027/2020 — INEXIGIBILIDADE
N° 003/2020 RATIFICACAO

Termo de ratificacdo de inexigibilidade de licitacdo - A Prefeitura
Municipal de Capoeiras-PE no uso de suas Atribuicdes legais e com
amparo no art. 25 — incisos Ill, da lei N° 8.666/93 ratifica a
Inexigibilidade N° 003/2020, a qual se deu através do Processo
027/2020, para a celebragdo do contrato de servigo com a empresa
EDUARDO TEIXEIRA ADVOGADOS ASSOCIADOS, CNPJ:
14.301.613/0001-73, cujo objeto é a Contratacdo de Sociedade de
Advogados, devidamente inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil,
com experiéncia comprovada no Ramo do Direito Administrativo,
para assessoramento e consultoria no &mbito administrativo (incluindo
TCE), Tribunais 2a Grau e Superiores para suprir as demandas do
Municipio de Capoeiras. O valor global deste contrato é de R$
144.000,00 (cento e quarenta e quatro mil reais. Vigéncia: 12 (doze)
meses a partir de 12/01/2021.

Capoeiras/PE, 12/01/2021

JOSE ERNANDES DA COSTA
Prefeito Interino
Publicado por:
Samara Ferreira Pontes
Cadigo Identificador:7D1D98E4

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE -FMS
AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 001/2021

EXTRATO DE CONTRATO N° 001/2021 relativo ao PROCESSO
NP 023/2020 - PREGAO ELETRONICO SRP N° 013/2020. Objeto:
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS CONSIGNADO EM
ATA PELO PRAZO DE 12 (DOZE) MESES COM VISTAS A
EVENTUAL CONTRATAQAO DE LABORATORIO DE
ANALISES CLINICAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
COLETA E ANALISE DE EXAMES LABORATORIAIS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE CARNAIBA PE. Contratado: CENTRO DE
ANALISES CLINICAS MARIA DO CARMO LTDA, CNPJ n°
10.477.615/0001-67. Valor total de R$ 46.168,79 (Quarenta e seis
mil, cento e sessenta e oito reais e setenta e nove centavos). Data de
assinatura do contrato: 08/01/2021. Prazo de duragdo: 27/10/2021.

Carnaiba , 08 de JANEIRO de 2021.

ALESSANDRA TADEIA NOE SANDES
Secretéria de Saude
Publicado por:
Gabriela Oliveira da Silva
Caodigo Identificador: AFC017C4

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE -FMS
AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 002/2021

EXTRATO DE CONTRATO N° 002/2021 relativo ao PROCESSO
N° 025/2020 - PREGAO ELETRONICO SRP N° 015/2020. Objeto:
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS CONSIGNADO EM
ATA PELO PRAZO DE 12 (DOZE) MESES COM VISTAS A
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA REALIZACAO DE EXAMES DE
ULTRASSONOGRAFIA PARA ATENDER A REDE PUBLICA
DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CARNAIBA PE. Contratado: J
MOURA SOARES LTDA, CNPJ n° 11.469.145/0001-52. Valor total
de R$ 104.470,00 (Cento e quatro mil, quatrocentos e setenta
reais). Data de assinatura do contrato: 08/01/2021. Prazo de duracgo:
11/11/2021.

Carnaiba , 08 de JANEIRO de 2021.

ALESSANDRA TADEIA NOE SANDES
Secretaria de Salde
Publicado por:
Gabriela Oliveira da Silva
Cadigo Identificador:B31CF5EF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIAN. 39.2021

Autoriza cessdo de servidora para o Municipio de
Triunfo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARNAIBA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢fes legais e da competéncia que lhe
foi conferida pela Lei Orgénica do Municipio, e

CONSIDERANDO a solicitagdo do Municipio de Triunfo, através do
Oficio n.° 009/2021-GP;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica autorizada a CESSAQO da servidora efetiva, MARIA
JOSE LEANDRO PAIVA SILVA, matricula 9337295, para
desempenhar suas fun¢des na Administragdo Publica do Municipio de
Triunfo —PE.
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Art. 2° - A cessdo se dard a partir do dia 13 de janeiro de 2021, até o
dia 31 de dezembro de 2021, com 6nus para o Municipio de
Triunfo-PE.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Publique-se.
Gabinete do Prefeito, Carnaiba, 12 de janeiro de 2021.
JOSE DE ANCHIETA GOMES PATRIOTA
Prefeito
Publicado por:
Renan Walisson de Andrade
Cadigo Identificador:F6DB6C25

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 40.2021

Nomeia Diretora Especial para Assuntos da Mulher.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARNAIBA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicdes legais e da competéncia que lhe
foi conferida pela Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR a senhora EDJANILDA LUCIA BEZERRA

SANTOS, para o cargo Diretora Especial para Assuntos da
Mulher — CCA4.

Art. 2° - Esta Portaria nada de sua publicacdo e seus efeitos
retroagirdo ao dia 04 de janeiro de 2021.

Publique-se.
Gabinete do Prefeito, Carnaiba, 12 de janeiro de 2021.
JOSE DE ANCHIETA GOMES PATRIOTA
Prefeito
Publicado por:
Renan Walisson de Andrade
Cadigo Identificador:2D92A8EF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 41.2021

PORTARIA N°41/2021

O Prefeito Constitucional do Municipio de Carnaiba, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe foram
conferidas pela Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Senhor BARTOLOMEU FABIO TENORIO
NOE, para o Cargo Comissionado — DIRETOR DE PATRIMONIO
E CONTROLE DE CONSUMO - Simbolo CC 4 — Lotado na
Secretaria Municipal de Administragéo.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo,e seus efeitos de retroagirdo as 04/01/2021, revogando-se
as disposi¢des em contrério.

Art. 3° - Registre-se. Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, em 12 de janeiro de 2021.

JOSE DE ANCHIETA GOMES PATRIOTA
Prefeito

Publicado por:
Jonas Rodrigues
Codigo Identificador:FFOD5AD3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 42

PORTARIA N°42/2021

O Prefeito Constitucional do Municipio de Carnaiba, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuic@es legais, que Ihe sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Senhor LIOZiP10O DE SOUZA NETO para o
Cargo Comissionado de — DIRETOR DE ALMOXARIFADO E
COMPRAS PUBLICAS — Simbolo CC 4 - Lotado no Gabinete do
Prefeito.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
e seus efeitos se retroagirdo ao dia 04/01/2021, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Art. 3° - Registre-se. Publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 12 de janeiro de 2021.
JOSE DE ANCHIETA GOMES PATRIOTA
Prefeito
Publicado por:
Jonas Rodrigues
Caodigo Identificador:886F7879

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 43

PORTARIA N°43/ 2021

O Prefeito Constitucional do Municipio de Carnaiba, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais, que Ihe sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Senhor ALEX MARCIO MORATO DA
SILVA para o Cargo Comissionado — DIRETOR DO SISTEMA
VIARIO, LIMPEZA E SERVIGOS URBANOS - Simbolo CC 4 -
Lotado no Gabinete do Prefeito.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
e seus efeitos se retroagirdo ao dia 04/01/2021, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Art. 3° - Registre-se. Publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 12 de janeiro de 2021.
JOSE DE ANCHIETA GOMES PATRIOTA
Prefeito
Publicado por:
Jonas Rodrigues
Cadigo Identificador:34FD9D1D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 44

PORTARIA N° 44/ 2021

O Prefeito Constitucional do Municipio de Carnaiba, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal.

RESOLVE:
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Art. 1° - NOMEAR a Senhora BETY ANETE DO NASCIMENTO
PEREIRA para o Cargo Comissionado — DIRETORA DE
ADMINISTRA(}AO FINANCEIRA DA SECRETARIA DE
SAUDE- Simbolo CC 4 - Lotada no Gabinete do Prefeito.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
e seus efeitos se retroagirdo a 04/01/2021 revogando-se as disposi¢des
em contrario.

Art. 3° - Registre-se. Publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 12 de janeiro de 2021.

JOSE DE ANCHIETA GOMES PATRIOTA
Prefeito
Publicado por:
Jonas Rodrigues
Cadigo Identificador:D9C5E79E

DIOGENES COUTINHO NUNES DE ARAUJO
Pregoeiro
Publicado por:
Diogénes Nunes Coutinho de Araujo
Codigo Identificador:574CF865

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CASINHAS

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CARPINA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
PREFEITURA MUNICIPAL DO CARPINA/PE - PROCESSO
LICITATORIO N°017/2020 - CONCORRENCIA N° 001/2020 —

AVISO

A Prefeitura Municipal do Carpina (PE), referindo-se ao processo a
epigrafe, cujo objeto visa a contratagdo de empresa especializada para
a execugdo dos servigos publicos de limpeza urbana e manejo dos
residuos solidos urbanos do Municipio de Carpina/PE, comunica que
acerca do parecer técnico verificou que as propostas apresentadas
apresentaram valores percentuais entre 78,77% e 79,55% do valor
orcado e comparado com os critério do Artigo 48 § 1° da Lei
8.666/93, verificou-se que todas as propostas atenderam aos critério
de aceitabilidade deste artigo. Ademais, a Comissdo Permanente de
Licitacdo, comunica que fica declarado vencedor a empresa
CAMARA AMBIENTAL EIRELI - CNPJ 40.829.988/0001-10, que
apresentou a menor proposta com uma redugdo de 21,23% em relacdo
ao valor global da licitacéo, perfazendo a importancia no valor total de
RS 9.329.634,00 (nove milhdes trezentos e vinte e nove mil e seis
centos e trinta e quatro reais). Maiores esclarecimentos serdo
prestados no prédio da Prefeitura Municipal do Carpina, em dias Uteis
no horéario das 08h00min as 12h00min, ou através do fone (81)
3621.5041, ou podendo também relatérios serem solicitados pelo e-
mail: licitacaocarpina@gmail.com.

Carpina/PE, 12/01/2021.

DIOGENES COUTINHO NUNES DE ARAUJO
Presidente da CPL.
Publicado por:
Diogénes Nunes Coutinho de Araljo
Cadigo Identificador:7BE9632E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PREFEITURA MUNICIPAL DO CARPINA - PROCESSO
LICITATORIO N° 14/2020 - PREGAO ELETRONICO N°

01/2020 - RESULTADO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal do Carpina, comunica a REVOGACAO do
supracitado processo cujo objeto da presente licitagdo 0 REGISTRO
DE PRECOS, CONSIGNADO EM ATA, PELO PRAZO DE 12
(DOZE) MESES, COM VISTAS A EVENTUAL CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO PARCELADO DE
PNEUS PRIMEIRA LINHA PARA ATENDER DEMANDAS DA
SECRETARIA DE EDUCACAO E ADMINISTRACAO, com
fundamento no disposto do Art. 49, da Lei Federal n°® 8.666/93, em
virtude de promover adequacOes ao Edital. Informacbes Gerais:
Maiores esclarecimentos encontrar-se-80 no prédio da Prefeitura
Municipal do Carpina, em dias Uteis no horéario das 08:00h as 12:00h
e disponivel no site: http://www.licitacoes-e.com.br.

Carpina/PE, 12/01/2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASINHAS
DECRETO N° 03, DE 04 DE JANEIRO DE 2021

Dispde sobre a decretagdo de ESTADO DE
EMERGENCIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
no Municipio de Casinhas e d& outras providéncias.

A Prefeita do Municipio de Casinhas, sua Exceléncia a senhora
Juliana Barbosa da Silva Aguiar, no uso de suas atribuicdes previstas
na Lei Orgénica do Municipio e:

CONSIDERANDO a obrigatoriedade dos Gestores Publicos zelarem
pela predominancia dos principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, publicidade e sobretudo da moralidade e eficiéncia,
eficécia e efetividade, além da necessidade de zelar pela prestacao de
servicos essenciais a populacdo e pela escorreita aplicacdo dos
recursos publicos;

CONSIDERANDO as competéncias e atribuicBes conferidas pelo
Texto Constitucional aos entes federativos municipais;

CONSIDERANDO o  Principio  Juridico-administrativo  da
continuidade dos servigos publicos;

CONSIDERANDO que o0s contratos para fornecimento de
medicamentos, materiais hospitalares, géneros alimenticios e outros
itens necessarios para o funcionamento da Rede Municipal de Salde
encerraram-se no dia 31 de dezembro de 2020;

CONSIDERANDO que da mesma forma os demais contratos para
fornecimento de material de expediente, material de limpeza e outros
necessarios para o funcionamento basico das Secretarias e dos 6rgdos
da Administracdo Indireta também se encerraram no dia 31 de
dezembro de 2020, especialmente aqueles destinados a Rede
Municipal de Ensino e & Rede Municipal de Saude;

CONSIDERANDO a insuficiéncia dos estoques encontrados na
Prefeitura de Casinhas no inicio do Exercicio de 2021, e a necessidade
de adquirir produtos e contratar servicos para evitar solugdes de
continuidade na prestacéo dos Servicos Publicos;

CONSIDERANDO a necessidade de operacionalizar a
Administracdo, com a contratacdo emergencial de servigos essenciais
para esta finalidade;

CONSIDERANDO a necessidade de realizagdo de obras emergenciais
nas unidades de ensino e de salde, bem como na manutencdo das
estradas para viabilizar o transporte escolar, com a indispensével
manutencdo das maquinas a disposi¢do do Municipio;

CONSIDERANDO que o Gestor Municipal anterior néo
disponibilizou as informagdes necessarias para o normal processo de
transicdo, impossibilitando o conhecimento da realidade
administrativa do Municipio;

CONSIDERANDO a real possibilidade de suspensédo das atividades
pelos prestadores de servicos, e a exoneragdo em massa de pessoal em
diversos cargos comissionados e rescisdo dos contratos temporarios
em todas as areas da administracdo municipal pela gestdo anterior, o
que inviabilizou a realizacdo de servicos que sdo essenciais as
necessidades basicas da populagao;

CONSIDERANDO a inexisténcia, o ndo funcionamento e/ou a ndo
localizacdo de diversos bens, produtos e servicos de extrema
necessidade para a continuidade de todas as agdes do Municipio;
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CONSIDERANDO o teor de relatérios de Secretarios Municipais,
recém empossados, que ddo conta de caréncia de veiculos em
condigBes de uso por falta de manutengdo, assim como a falta de
medicamentos, alimentos e material médico-hospitalar, ferramentas de
trabalho e materiais diversos, bem como a caréncia de prestadores de
servico em diversas areas e também de profissionais da &rea de salde;

CONSIDERANDO que a nédo contratacdo imediata de aquisicdo de
bens ou servigos essenciais necesséarios ao atendimento da situacéo
emergencial podera ocasionar a paralisacdo de diversos setores da
administracdo, prejudicando ou comprometendo a incolumidade ou a
seguranga de pessoas, bens, obras e servicos publicos;

CONSIDERANDO que a abertura e a tramitagdo de procedimentos
licitatorios para a aquisicdo de bens e contratacdo desses servicos
essenciais demandariam lapso temporal consideravel, durante o qual a
populacédo e o Municipio ndo podem ficar desatendidos;

CONSIDERANDO a necessidade de realizacdo de atos de gestdo
administrativa de natureza urgente, visando a continuidade dos
servigos essenciais a populagdo, tais como socorro ambulatorial aos
enfermos, prestacdo de servicos médicos, remédios, insumos, e de
limpeza urbana, educacdo, infraestrutura basica e de funcionamento
da maquina administrativa;

CONSIDERANDO a necessidade de se enquadrar na Lei de
Responsabilidade Fiscal e a queda de arrecadagdo do Fundo de
Participagdo do Municipio;

CONSIDERANDO assim a caracterizagdo de emergéncia que importa
na urgéncia de atendimento de situagBes que podem ocasionar
prejuizo ou comprometer a seguranca de pessoas, obras, servigos,
equipamentos e outros bens, publicos ou particulares, conforme
previsto no art. 24, inciso IV da Lei Federal n° 8.666/93;

CONSIDERANDO que a “situagdo prevista no art. 24, IV, da Lei n°
8.666/93 ndo distingue a emergéncia real, resultante do imprevisivel,
daquela resultante da inclria ou inércia administrativa, sendo cabivel,
em ambas as hipoteses, a contratacdo direta, desde que devidamente
caracterizada a urgéncia”, conforme Acorddo 1138/2011 do Tribunal
de Contas da Unido;

CONSIDERANDO a inexisténcia de contratos vigentes, fundamentais
para o funcionamento da maquina publica como, por exemplo:
combustiveis para a frota, medicamentos e material de atendimento
hospitalar, merenda escolar, limpeza urbana, transporte escolar e etc.,
atividades indispensaveis para o funcionamento bésico da
administra¢do publica em nosso municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado o ESTADO DE EMERGENCIA financeira e
administrativa no Municipio de Casinhas, a contar da publicacdo do
presente decreto, pelo prazo de 90 (noventa) dias, podendo ser
prorrogado por igual prazo se ainda sobrevierem situacdes de natureza
fatico/técnicas que a dilagdo do periodo emergencial.

Paragrafo Unico. O disposto no caput alcanca somente os bens e
servigos necessarios ao atendimento da situacdo emergencial, devendo
0s mesmos ser contratados e adquiridos com razoabilidade, na
proporcdo suficiente para atender a urgéncia.

Art. 2° Durante o periodo de EMERGENCIA fica vedada a realizacio
de quaisquer despesas no &mbito do Poder Executivo sem a expressa e
direta autorizacéo da Prefeita.

Art. 3° Ficam suspensos contratos e pagamentos de empenhos,
contratos de repasse e convénios expedidos ou firmados em exercicios
anteriores, por outros gestores, até que seja feita analise pelos setores
responsaveis, inclusive a Procuradoria Juridica Municipal e a
Assessoria Especial, com vistas a analisar os efetivos cumprimentos
dos objetos de tais instrumentos, bem como a regularidade de
constituicdo das referidas despesas, excetuando-se a folha de

pagamento e encargos sociais (INSS, FGTS, RPPS, IMPOSTO DE
RENDA, PIS/PASEP).

Art. 4° Fica autorizado & Administracdo publica municipal, por forca
doart. 24, inciso IV, da Lei n° 8.666/93, a contratar servigos e adquirir
materiais necessarios a execu¢do dos atos de gestdo administrativa
essenciais, bem como ao funcionamento dos servicos basicos de
saude, educacdo, transporte, saneamento, limpeza publica e
infraestrutura basica e outros, por meio de contratacdo direta,
atendidos os ditames da LLCA, uma vez constatada a
indispensabilidade da contratagdo.

Art. 5° Fica autorizada a contratacdo, em estado de urgéncia, de
assessoria juridica, contabil e de outras areas técnicas, através de
pessoa juridica ou fisica, para atuar na regularizacdo da atividade
administrativa Municipal e auxiliar os gestores municipais na
consecucdo deste designio, durante o periodo excepcional da
emergéncia.

Art. 6° Fica determinado que os setores interessados iniciem, imediata
e concomitantemente as providéncias previstas neste Decreto, a
elaboracdo de estudos e avaliagdes acerca de procedimentos e
medidas necessarios a continuidade das contratagBes emergenciais,
mediante realizacdo de licitagdes.

Art. 7° O presente decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos
juridicos a data de 01/01/2021, quando da posse da nova gestora, uma
vez que em tal momento j4 estava instaurada a situagdo de emergéncia
vivenciada pela Administracdo Municipal de Casinhas, mormente em
virtude do descontrole administrativo advindo da gestdo anterior.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

Palacio Municipal Miguel Agostinho Barbosa, 04 de janeiro de 2021.

JULIANA BARBOSA DA SILVA AGUIAR
Prefeita
Publicado por:
Fabiano
Cadigo Identificador:B5FD6EB6

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CONDADO

PREFEITURA MUNICIPAL DO CONDADO - FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAQO - FME
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

Em cumprimento as disposi¢des legais, constantes na norma inscrita
na Lei Federal N° 8.666/93 comunico ao interessado o extrato da ATA
DE REGISTRO DE PRECOS — 001/2021 originado do PREGAO
ELETONICO N° 011/2020 — REGISTRO DE PRECOS. OBJETO: O
Registro de Precos, com validade de 12 (doze) meses, para futura e
eventual contratacdo de pessoa juridica especializada para
fornecimento de Projeto Pedagdgico de Laboratdrios de Robdtica | e
I, destinados a manutencdo e ampliacdo das atividades da Secretaria
Municipal de Educacdo do Condado/PE. . EMPRESA: EDITORA
VIVA LTDA - DEMAIS END: Avenida Republica do Libano, 251 —
Sala 204 Torre C — Pina - Recife/PE. CNPJ: 09.636.081/0001 - 95
ATA DE REGISTRO DE PRECOS - 001/2021 VALOR: R$
350.970,00 (trezentos e cinquenta mil e novecentos e setenta reais).

Condado, 04 de janeiro de 2021.

MANUEL SOARES DE LUCENA NETO
Pregoeiro
Publicado por:
Maria Tayane Guedes Melo
Cadigo Identificador:D6AC1F40
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PREFEITURA MUNICIPAL DO CONDADO - FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

Em cumprimento as disposi¢des legais, constantes na norma inscrita
na Lei Federal N° 8.666/93 comunico ao interessado o extrato da ATA
DE REGISTRO DE PRECOS — 002/2021 originado do PREGAO
ELETRONICO N° 012/2020 — REGISTRO DE PRECOS. OBJETO:
O Registro de Pregos, com validade de 12 (doze ) meses para futura e
eventual contratacdo de pessoa juridica especializada para o
fornecimento de tecnologia educacional inclusiva, composta de mesa
interativa com tela sensivel ao toque (touchscreen), digital,
multidisciplinar, com ecossistema de atividades digitais, em
conformidade com a Base Nacional Comum Curricular — BNCC e as
Diretrizes Municipais Curriculares da Educacdo Basica, visando a
utilizacdo como recurso didatico-pedagdgico para os estudantes com
deficiéncias e puablico em geral do infantil da Rede Municipal de
Ensino, mediante solicitagdo para atendimento das demandas da
Secretaria Municipal de Educagdo. . EMPRESA: EDITORA VIVA
LTDA - DEMAIS END: Avenida Republica do Libano, 251 — Sala
204 Torre C — Pina - Recife/PE. CNPJ: 09.636.081/0001 - 95 ATA
DE REGISTRO DE PRECOS - 002/2021 VALOR: R$ R$
137.400,00 (cento e trinta e sete mil e quatrocentos reais).

Condado, 05 de janeiro de 2021.

MANUEL SOARES DE LUCENA NETO
Pregoeiro
Publicado por:
Maria Tayane Guedes Melo
Cadigo Identificador:FCD1DD20

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CUSTODIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUSTODIA
AVISO DE LICITACAO - PROCESSO N°: 003/2021-PMC -
PREGAO ELETRONICO N° 002/2021-PMC

AVISO DE LICITACAO

Processo N° 003/2021. PMC. Pregdo Eletrdnico N° 00002/2021.
Compra. Tipo menor preco por item. Restrita a participacdo de
Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Equiparados, visando
formar SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS OBJETIVANDO
CONTRATACOES FUTURAS AQUISICOES DE MATERIAL DE
EXPEDIENTE DESTINADO AS DIVERSAS SECRETARIAS DA
PREFEITURA  MUNICIPAL DE  CUSTODIA. Valor:
R$389.516,80.Abertura da sessdo publica: 08:30 horas do dia 25 de
Janeiro de 2021. Inicio da fase de lances: 09:00 horas do dia 25 de
Janeiro_de 2021. No site www.portaldecompraspublicas.com.br.
Edital, anexos e outras informagdes podem ser obtidos no mesmo
endereco eletrdbnico da sessdo de abertura e pelo site:
www.custodia.pe.gov.br ou através do Fone: (87) 38481422, no
horério das 08:00 as 12:00 horas dos dias Uteis.

Custodia, 08/01/2021.

GEORGE FERNANDES LUCENA.
Pregoeiro Oficial.(*)(**)
Publicado por:
Hilda de Siqueira Souza
Cadigo Identificador:CEA2F6BA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ESCADA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0001/2021/PME

A Prefeita do Municipio de Escada, Estado de Pernambuco, no uso
das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela legislagdo vigente,

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, Inciso I, da Constituicdo
Federal,

CONSIDERANDO a estrutura organizacional e administrativa do
Poder Executivo do Municipio de Escada, instituida pela Lei
Municipal N° 2477/17, de 23 de fevereiro de 2017.

RESOLVE

Art. 1° - Nomear o Sr. JANDELSON GOUVEIA DA SILVA,
portador do RG N° 2.410.089 SSS/PE e do CPF N° 401.268.204-06,
para 0 Cargo Comissionado de SECRETARIO DO
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL, de simbolo CC-01, com
lotacdo na SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL - SDI.

Art. 2° - A nomeacédo do servidor identificado no artigo anterior, no
cargo para o qual estd sendo nomeado nesse instante, implica na
aceitacdo do mesmo ao Plano Geral de Metas dos Orgdos do Poder
Executivo Municipal.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo-se seus efeitos em 01 de janeiro de 2021.

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Escada, Pernambuco, em 04 de
janeiro de 2021.

MARIA JOSE FIDELIS MOURA GOUVEIA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria de Fatima Pereira da Silva
Cadigo Identificador: C5C83EDF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0004/2021 - GP

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ESCADA/PE, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢cbes que lhes sdo conferidas pela
Constituicdo Federal, pela Constituicdo do Estado de Pernambuco e
pela Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO Decreto Municipal n® 04/2021, que dispde sobre
a delegacdo de competéncia aos Secretarios Municipais, e da outras
providéncias;

RESOLVE:

Art. 1° DELEGAR ao senhor JANDELSON GOUVEIA DA
SILVA, ocupante do cargo comissionado de Secretario Municipal de
Desenvolvimento Institucional, as fungdes de tesoureiro das despesas
referentes as Secretarias Municipais de Salde, Educagdo e Assisténcia
Social.

Art. 2° Com a delegacdo estabelecida no artigo anterior, as notas de
empenho e ordens de pagamento relativas as despesas ordenadas e
autorizadas pelos  Secretdrios Municipais serdo assinadas
conjuntamente com o senhor JANDELSON GOUVEIA DA SILVA,
nos termos do paragrafo Unico do art. 3° do Decreto Municipal n°
04/2021.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a partir de 1° de janeiro de 2021.

Escada, 04 de janeiro de 2021.

MARIA JOSE FIDELIS MOURA GOUVEIA
Prefeita do Municipio de Escada /PE
Publicado por:
Maria de Fatima Pereira da Silva
Cadigo Identificador:3D659918

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0005/2021/PME

A Prefeita do Municipio de Escada, Estado de Pernambuco, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela legislagdo vigente,
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CONSIDERANDO o disposto no art. 37, Inciso 11, da Constituicdo
Federal,

CONSIDERANDO a estrutura organizacional e administrativa do
Poder Executivo do Municipio de Escada, instituida pela Lei
Municipal N° 2477/17, de 23 de fevereiro de 2017.

RESOLVE

Art. 1° - Nomear a Sra. JACYENDY FIDELIS MOURA GOUVEIA
SPERA FERREIRA, portadora do RG N° 8.269.571 SDS/PE e do
CPF N° 075.503.344-20, para o Cargo Comissionado de
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, de simbolo
CC-01, com lotagdo na SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - SDS.

Art. 2° - A nomeacéo do servidor identificado no artigo anterior, no
cargo para o qual esta sendo nomeado nesse instante, implica na
aceitacdo do mesmo ao Plano Geral de Metas dos Orgéos do Poder
Executivo Municipal.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo-se seus efeitos em 01 de janeiro de 2021.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Escada, Pernambuco, em 04 de
janeiro de 2021.

MARIA JOSE FIDELIS MOURA GOUVEIA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria de Fatima Pereira da Silva
Cadigo Identificador:3E96F6B1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0007/2021/PME

A Prefeita do Municipio de Escada, Estado de Pernambuco, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela legislacdo vigente,

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, Inciso I, da Constituicdo
Federal,

CONSIDERANDO a estrutura organizacional e administrativa do
Poder Executivo do Municipio de Escada, instituida pela Lei
Municipal N° 2477/17, de 23 de fevereiro de 2017.

RESOLVE

Art. 1° - Nomear a Sra. JACILENE DOS SANTOS GALDINO,
portadora do RG 6.639.621 N° SDS/PE e do CPF N° 052.468.174-07,
para o Cargo Comissionado de SECRETARIA DA SAUDE E DO
SANEAMENTO, de simbolo CC-01, com lotagdo na SECRETARIA
DA SAUDE E DO SANEAMENTO - SSS

Art. 2° - A nomeacdo do servidor identificado no artigo anterior, no
cargo para o qual estd sendo nomeado nesse instante, implica na
aceitacdo do mesmo ao Plano Geral de Metas dos Orgéos do Poder
Executivo Municipal.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo-se seus efeitos em 01 de janeiro de 2021.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Escada, Pernambuco, em 04 de
janeiro de 2021.

MARIA JOSE FIDELIS MOURA GOUVEIA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria de Fatima Pereira da Silva
Cadigo Identificador:8CC29DDB

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0008/2021/PME

A Prefeita do Municipio de Escada, Estado de Pernambuco, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela legislacéo vigente,

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, Inciso I, da Constituicdo
Federal,

CONSIDERANDO a estrutura organizacional e administrativa do
Poder Executivo do Municipio de Escada, instituida pela Lei
Municipal N° 2477/17, de 23 de fevereiro de 2017.

RESOLVE

Art. 1° - Nomear a Sra. IRANEIDE ALVES FERREIRA LEAO,
portadora do RG 3.118.569 SDS/PE e do CPF N° 449.224.914-06,
para o Cargo Comissionado de SECRETARIA DA EDUCAGAO, DA
CULTURA E DOS ESPORTES, de simbolo CC-01, com lotacéo na
SECRETARIA DA EDUCACAO,DA CULTURA E DOS
ESPORTES-SEC.

Art. 2° - A nomeacdo do servidor identificado no artigo anterior, no
cargo para o qual estd sendo nomeado nesse instante, implica na
aceitacio do mesmo ao Plano Geral de Metas dos Orgdos do Poder
Executivo Municipal.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
retroagindo-se seus efeitos em 01 de janeiro de 2021.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contréario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Escada, Pernambuco, em 04 de
janeiro de 2021.

MARIA JOSE FIDELIS MOURA GOUVEIA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria de Fatima Pereira da Silva
Cadigo Identificador:EA87003C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0015/2021/PME

A Prefeita do Municipio de Escada, Estado de Pernambuco, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela legisla¢do vigente,

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, Inciso I, da Constitui¢do
Federal,

CONSIDERANDO a estrutura organizacional e administrativa do
Poder Executivo do Municipio de Escada, instituida pela Lei
Municipal N° 2477/17, de 23 de fevereiro de 2017.

RESOLVE

Art. 1° - Nomear o Sra. CONCEICAO DE MARIA BARBOSA DA
SILVA, portador do RG N° 6.267.419 SDS/PE e do CPF N°
042.621.654-77, para o Cargo Comissionado, GERENTE DE
CONTROLE FINANCEIRO (TESOURARIA), SIMBOLO CC-02,
com lotacdo na SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL-SDI.

Art. 2° - A nomeacédo do servidor identificado no artigo anterior, no
cargo para o qual estd sendo nomeado nesse instante, implica na
aceitacdo do mesmo ao Plano Geral de Metas dos Orgdos do Poder
Executivo Municipal.

Art. 3° - Atribuir ajuda de custo mensal, de natureza
indenizatoria,equivalente & 100% (cem por cento) do valor do seu
respectivo vencimento conforme preceitua o art. 25 no seu § 2° da Lei
2.477 de 23/02/2017.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo-se seus efeitos em 01 de janeiro de 2021.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Escada, Pernambuco, em 04 de
janeiro de 2021.

MARIA JOSE FIDELIS MOURA GOUVEIA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria de Fatima Pereira da Silva
Caodigo Identificador:176 AA179

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE FLORES

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE FERREIROS

CAMARA MUNICIPAL DE FERREIROS
PORTARIA N° 002/2021.

O Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE FERREIROS,
Vereador GILCELIO OLIVEIRA PONTES, no uso de suas
atribuicles que lhe sdo legalmente conferidas, com o devido amparo
no Regimento Interno desta Casa, € no Inciso 1° do Art. 5° da Lei
Municipal 780/2009,

RESOLVE:

Art. 1°. CONVALIDAR, a Sr.2&. RAQUEL BARBOSA DE SOUZA,
brasileira, casada, residente na R. Ipiranga, 30 — Centro, nesta cidade,
portadora do RG: 7.175.822 SDS-PE e do CPF: 057.054.494-70,
nomeada em primeiro momento através da Portaria n® 020“A”/2014,
no cargo comissionado de Coordenador de Controle Interno,
simbolo CI-I (Controle Interno, nivel 1) desta Reparti¢éo, atribuindo-
se lhe os vencimentos inerentes ao mencionado cargo.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE FERREIRQOS, em 04 de janeiro de 2021.

GILCELIO OLIVEIRA PONTES
Presidente
Publicado por:
Raquel Barbosa de Souza
Cadigo Identificador:5F885C22

CAMARA MUNICIPAL DE FERREIROS
PORTARIA N° 003/2021.

O Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE FERREIROS,
Vereador GILCELIO OLIVEIRA PONTES, no uso de suas
atribuicbes que lhe sdo legalmente conferidas, com o devido amparo
no Regimento Interno desta Casa, e no art. 1° da Lei n® 502/97.

RESOLVE:

NOMEAR, a partir desta data o Sr. CLEVERTON GOMES DE
SOUZA DIAS, brasileiro, solteiro, residente na Seneval Nunes
Machado, 16 — Centro - Ferreiros/PE, portador do RG: 9.968.889
SDS-PE e do CPF: 708.909.964-40, para ocupar as funcdes do cargo
comissionado de Assessor Técnico, simbolo CC-1 desta Reparticdo,
conforme anexo | da mesma Lei e Artigo acima mencionado.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE FERREIROS, em 04 de janeiro de 2021.

GILCELIO OLIVEIRA PONTES
Presidente
Publicado por:
Raquel Barbosa de Souza
Cadigo Identificador:E0938DD3

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORES
PORTARIA N° 027/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE FLORES, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribuicdes legais, conferidas na Constituicdo Federal e
na Lei Organica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 30 (trinta) dias de férias a 02 (dois) servidores
lotados na Secretaria Municipal de Administragdo e na Secretaria
Municipal de Educacdo, cedidos para o Forum Desembargador
Adauto Maia, para gozo no més de janeiro do corrente ano, referente
ao periodo aquisitivo 2020/2021, conforme relacionados abaixo.

NOME MAT CARGO PERIODO
Luiz Alexandre Alves 074 Aux. Adm. 01/01 a 31/01
Maria Aparecida Marques Oliveira 182 Aux Sev Ger 01/01 a 31/01

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Publique-se.
Flores — PE, em 01 de janeiro de 2021.

MARCONI MARTINS SANTANA
Prefeito
Publicado por:
Francisco de Assis dos Santos
Caodigo Identificador:802961F1

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORES
PORTARIA N° 029/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE FLORES, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribuigBes legais, conferidas na Constituicdo Federal e
na Lei Organica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Senhor MARLON JOSE PESSOA DE
PAIVA SANTANA, portador do RG n° 7.413.504 SSP/PE e CPF n°
061.095.074-66, para o cargo de Provimento em Comissdo de
Assistente  Administrativo Financeiro do Regime Prdprio de
Previdéncia Social.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrério.

Publique-se.
Flores — PE, em 01 de janeiro de 2021.

MARCONI MARTINS SANTANA
Prefeito
Publicado por:
Francisco de Assis dos Santos
Cadigo Identificador: AFOCB135

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GARANHUNS

CAMARA MUNICIPAL DE GARANHUNS
PORTARIA 129/2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
GARANHUNS, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal, pelo Regimento Interno do
Poder Legislativo.
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RESOLVE:

Art. 1° - Designar, a funcionaria Sr? llka Alves de Melo Ferro
(Gerente de Departamento-CC1), CPF n.° 656.0523.684-49, como
Tesoureira desta Casa, durante o periodo de 1°/01/2021 a 31/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicagdo, com efeitos retroativos a 1° de janeiro de 2021.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE GARANHUNS, EM 04 DE JANEIRO DE 2021.

SENIVALDO RODRIGUES ALBINO
Presidente
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador:86DOF95E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO E CONTRATO -
CPLC
PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 047/2019

PREGAO ELETRONICO N° 029/2019

Objeto: Aditamento para Prorrogacéo de Prazo do CONTRATO N°
005/2020, cujo objeto destina-se a contratacdo de empresa para
aquisicdo de produtos de higiene (papel higiénico e papel toalha),
destinados para 0 uso da Secretaria de Juventude, Esportes e Lazer.
EMPRESA: S D DE A FERREIRA & CIA DISTRIBUIDORA
LTDA - CNPJ n° 26.889.181/0001-42. VIGENCIA: 90 (noventa)
dias, contados a partir de 01 de Janeiro de 2021, ou até a homologacéao
de um novo processo licitatério.

CARLOS EUGENIO DE OLIVEIRA CAVALCANTI
Secretéria de Juventude, Esportes e Lazer.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS/PE
EXTRATO DE 3° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 049/2018

PREGAO ELETRONICO N° 030/2018

Objeto: Aditamento para Prorrogacéo de Prazo do CONTRATO N°
111/2018, cujo objeto destina-se & contratagdo de solugdo Integrada de
Tecnologia da Informagdo que contemple servicos e produto técnico,
implantacdo de ferramentas e processos de trabalho, consultorias,
suporte técnico, treinamento, customizagdo, modulos coletores,
automatizacdo de fluxos permitindo integragdo com outros sistemas
informatizados ja existentes, e suporte as atividades inerentes a gestdo
e operacionalizacdo do atendimento a populacdo. CONTRATADA:
G & F COMERCIO DE INFORMATICA LTDA - ME - CNPJ n°
04.721.065/0001-87. VIGENCIA: 03 (trés) meses, contados a partir
de 09 de Janeiro de 2021.

Garanhuns, 31 de Dezembro de 2020.

GLAUCO BRASILEIRO DE LIMA
Controlador Geral do Municipio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS/PE
EXTRATO DE 10° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 062/2015

TOMADA DE PRECOS N° 002/2015

Objeto: Aditamento para Prorrogacdo do CONTRATO N° 106/2015,
cujo objeto destina-se & contratacdo de empresa especializa para
locacdo de sistema integrado de administracdo tributaria, em
plataforma totalmente web, incluindo o médulo nota fiscal de servigos
eletrénicos, com suporte técnico e manutencdo, da Secretaria
Municipal da Fazenda, do Municipio de Garanhuns/PE.
CONTRATADA: TINUS INFORMATICA LTDA-EPP - CNPJ n°

35.408.525/0001-45. VIGENCIA: 90 (Noventa) dias, contados a
partir de 01 de Janeiro de 2021.

Garanhuns, 30 de Dezembro de 2020

FLAVIO ELOIA SALES
Secretario de Financas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS/PE
EXTRATO DE 10° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 032/2015

CONCORRENCIA N° 010/2015

Objeto: Aditamento para Prorrogacdo do CONTRATO N° 056/2015,
cujo objeto destina-se a contratacdo de empresa a execucdo dos
servicos de construcdo de Central de Abastecimento de Garanhuns —
CEAGA. CONTRATADA: J. BENEVIDES DA SILVA EIRELI -
CNPJ n° 17.696.801/0001-36. VIGENCIA: Até 31 de Dezembro de
2021, contados a partir de 01 de Janeiro de 2021.

Garanhuns, 30 de Dezembro de 2020.

ROBSON DOS SANTOS VASCONCELOS
Secretario Interino de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS/PE
EXTRATO DE 3° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 014/2018

DISPENSA DE LICITACAO N°001/2018

Objeto: Aditamento para Prorrogacéo de Prazo do CONTRATO N°
042/2018, cujo objeto destina-se & Locacdo de um imovel situado a
Av. Simoa Gomes, 16 — Helidpolis, Garanhuns/PE, destinado a sediar
a Secretaria da Mulher. LOCADOR: EMMANUEL LIMA DA
ROCHA - CPF n° 303.400.804-00. VIGENCIA: 31 de Dezembro de
2021, contados a partir de 01 de Janeiro de 2021.

Garanhuns, 30 de Dezembro de 2020

WALKIRIA FERREIRA ALVES
Secretéria da Mulher.

Garanhuns/PE, 12 de janeiro de 2021.

TALUCHA LINS CALADO
Presidente da Comissdo de Licitacéo
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador:3568BF3E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO E CONTRATO -
CPLC
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
GARANHUNS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
GARANHUNS
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2020

DISPENSA DE LICITAQAO N° 005/2020

Objeto: Aditamento para Prorrogacdo de Prazo e Reajuste de Valor
do CONTRATO N° 031/2020, cujo objeto destina-se a Locagdo de
um imdével situado na Rua Otoniel Furtado Gueiros, n°® 490, Bairro:
Novo Helidpolis, Garanhuns/PE, destinado a sediar a Residéncia
Terapéutica da Secretaria de Satde do Municipio de Garanhuns/PE.
LOCADOR: JOSE RODOLFO DE LIMA E SILVA - CPF n°
076.216.894-39. VALOR MENSAL: R$ 2.620,71 (Dois mil,
seiscentos e vinte reais e setenta e um centavos). VIGENCIA: Até
30 de Dezembro de 2021, contados a partir de 01 de Janeiro de 2021.

Garanhuns, 31 de Dezembro de 2020.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 19



Pernambuco , 13 de Janeiro de 2021 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco < ANO XII | N° 2749

NILVA MARIA MENDES DE SA
Secretaria de Salde.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
GARANHUNS
EXTRATO DE 3° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 019/2018

DISPENSA DE LICITA(;AO N° 014/2018

Objeto: Aditamento para Prorrogacdo de Prazo e Reajuste de Valor
do CONTRATO N° 037/2018, cujo objeto destina-se a Locagdo de
um imaével situado na Rua Mario Vilas Boas, n° 48, Bairro: Sdo José,
Garanhuns/PE, destinado a sediar a Unidade de Salde da Familia
(PSF - S&do José) da Secretaria de Saude do Municipio de
Garanhuns/PE. LOCADORA: LAURA MARIA BEZERRA
URQUISA - CPF n° 679.959.344-91 VALOR MENSAL: R$
1.947,89 (Mil, novecentos e quarenta e sete reais e oitenta e nove
centavos). VIGENCIA: Até 31 de Dezembro de 2021, contados a
partir de 01 de Janeiro de 2021.

Garanhuns, 30 de Dezembro de 2020.

NILVA MARIA MENDES DE SA
Secretaria de Saude.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
GARANHUNS
EXTRATO DE 3° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 007/2018

DISPENSA DE LICITACAO N° 003/2018

Objeto: Aditamento para Prorrogagdo de Prazo e Reajuste de Valor
do CONTRATO N° 020/2018, cujo objeto destina-se a Locagdo de
um imével situado na Rua José cordeiro Junior, n° 400, Bairro: Boa
Vista, Garanhuns/PE, destinados a sediar a Unidade de Salde da
Familia (PSF Boa Vista I11), da Secretaria de Satde do Municipio de
Garanhuns/PE. LOCADOR: JOSE BARBOSA DE AZEVEDO -
CPF n° 124.788.574-72. VALOR MENSAL: R$ 1.072,01 (Mil,
setenta e dois reais e um centavo). VIGENCIA: Até 31 de
Dezembro de 2021, contados a partir de 01 de Janeiro de 2021.

Garanhuns, 30 de Dezembro de 2020.

NILVA MARIA MENDES DE SA
Secretaria de Salde.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
GARANHUNS
EXTRATO DE 3° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 008/2018

PREGAO ELETRONICO N° 007/2018

Objeto: Aditamento para Prorrogacéo de Prazo do CONTRATO N°
013/2018, cujo objeto, refere-se a contratacdo de empresa de
Tecnologia da Informacdo e Consultoria que disponha de solucédo
integrada em ambiente web que contemple maddulos de gestdo
necessarios a transparéncia publica, a ouvidoria, ao acesso aos
arquivos publicos e a controladoria geral do municipio, através de
sitios eletrénicos distintos de Portal da Transparéncia e Sistema de
Informacéo ao Cidaddo, ambos integrados com o SAGRES — Sistema
de Acompanhamento da Gestdo dos Recursos da Sociedade, do
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco e que atendam as
exigéncias legais expressas na Resolu¢do TC n° 0001/2009 e na Lei
Federal n° 12527/2011. CONTRATADA: TENOSOFT
SOTTWARE LTDA - CNPJ n° 09.144.881/0001-99. VIGENCIA:
Até 31 de Dezembro de 2021, contados a partir de 01 de Janeiro de
2021.

Garanhuns, 24 de Dezembro de 2020

NILVA MARIA MENDES DE SA
Secretaria de Salde.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
GARANHUNS
EXTRATO DE 3° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 012/2018

DISPENSA DE LICITAQAO N° 007/2018

Objeto: Aditamento para Prorrogacéo de Prazo do CONTRATO N°
030/2018, cujo objeto destina-se a Locacdo de um imdvel situado na
Rua Professor Jaime Alves Pinheiro, n° 45, Bairro: Severiano Mores
Filho, nesta cidade, destinados a sediar a Unidade de Saude da
Familia (PSF — Cohab 1) da Secretaria de Saiude do Municipio de
Garanhuns/PE. LOCADORA: MARIA DE FATIMA TENORIO
DA COSTA - CPF n° 763.850.784-34. VALOR MENSAL: R$
1.036,51 (Mil, trinta e seis reais e cinquenta e um centavos).
VIGENCIA: Até 31 de Dezembro de 2021, contados a partir de 01 de
Janeiro de 2021.

Garanhuns, 30 de Dezembro de 2020.

NILVA MARIA MENDES DE SA
Secretéria de Saude.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
GARANHUNS
EXTRATO DE 3° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 024/2018

DISPENSA DE LICITAQAO N° 018/2018

Objeto: Aditamento para Prorrogacdo de Prazo e Reajuste de Valor
do CONTRATO N° 041/2018, cujo objeto destina-se a Locagdo de
um imoével situado na Av. Djalma Dutra, n° 909, Bairro: Helidpolis,
nesta cidade, destinados a sediar a Residéncia Terapéutica da
Secretaria de Sadde do Municipio de Garanhuns/PE. LOCADORA:
NORMA LUCIA FERREIRA SILVA - CPF n° 212.967.834-00.
VALOR MENSAL: R$ 1.790,74 (Mil, setecentos e noventa reais e
setenta e quatro centavos). VIGENCIA: Até 30 de Dezembro de
2021, contados a partir de 01 de Janeiro de 2021.

NILVA MARIA MENDES DE SA
Secretéria de Saude.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
GARANHUNS
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 008/2020-FMS

PREGAO ELETRONICO N° 008/2020-FMS

Objeto: Aditamento para Prorrogacéo de Prazo do CONTRATO N°
102/2020-CPL, cujo objeto, refere-se ao fornecimento parcelado de
café e acUcar destinados a Secretaria de Salde de Garanhuns e
géneros alimenticios (estivas, hortifrati, ovos, frios, embutidos,
carnes, peixes e pdes) destinados ao Servi¢o de Atendimento Mével
de Urgéncia — SAMU 192 e a Rede de Satde Mental do Municipio de
Garanhuns. CONTRATADA: BONANCA PRODUTOS
ALIMENTICIOS E CESTAS BASICAS EIRELI - EPP - CNPJ n°
70.175.336/0001-70. VIGENCIA: Até 31 de Dezembro de 2021,
contados a partir de 01 de Janeiro de 2021, ou até a homologacéo de
um novo processo licitatorio.

Garanhuns, 24 de Dezembro de 2020.

NILVA MARIA MENDES DE SA
Secretaria de Salde.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
GARANHUNS
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 008/2020-FMS

PREGAO ELETRONICO N° 008/2020-FMS

Objeto: Aditamento para Prorrogacdo de Prazo do CONTRATO N°
105/2020-CPL, cujo objeto, refere-se ao fornecimento parcelado de
café e acUcar destinados a Secretaria de Salde de Garanhuns e
géneros alimenticios (estivas, hortifrati, ovos, frios, embutidos,
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carnes, peixes e pdes) destinados ao Servigo de Atendimento Mével
de Urgéncia — SAMU 192 e a Rede de Satde Mental do Municipio de
Garanhuns. CONTRATADA: FOMENTO DISTRIBUIDORA
LTDA - ME - CNPJ n° 05.858.023/00015. VIGENCIA: Até 30 de
Dezembro de 2021, contados a partir de 01 de Janeiro de 2021, ou até
a homologagéo de um novo processo licitatorio.

Garanhuns, 30 de Dezembro de 2020

NILVA MARIA MENDES DE SA
Secretaria de Saude.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
GARANHUNS
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 008/2020-FMS

PREGAO ELETRONICO N° 008/2020-FMS

Objeto: Aditamento para Prorrogagdo de Prazo do CONTRATO N°
106/2020-CPL, cujo objeto, refere-se ao fornecimento parcelado de
café e agUcar destinados a Secretaria de Salde de Garanhuns e
géneros alimenticios (estivas, hortifrati, ovos, frios, embutidos,
carnes, peixes e pdes) destinados ao Servigo de Atendimento Mével
de Urgéncia — SAMU 192 e a Rede de Satde Mental do Municipio de
Garanhuns. CONTRATADA: HEALTH NUTRIQAO
HOSPITALAR EIRELI - EPP - CNPJ n° 27.657.870/0001-94.
VIGENCIA: Até 31 de Dezembro de 2021, contados a partir de 01 de
Janeiro de 2021, ou até a homologacdo de um novo processo
licitatorio.

Garanhuns, 24 de Dezembro de 2020.

NILVA MARIA MENDES DE SA
Secretaria de Saude.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
GARANHUNS
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 008/2020

PREGAO ELETRONICO N° 008/2020

Objeto: Aditamento para Prorrogacéo de Prazo do CONTRATO N°
109/2020-CPL, cujo objeto, refere-se ao fornecimento parcelado de
café e agUcar destinados a Secretaria de Salde de Garanhuns e
géneros alimenticios (estivas, hortifrati, ovos, frios, embutidos,
carnes, peixes e pdes) destinados ao Servi¢o de Atendimento Movel
de Urgéncia — SAMU 192 e a Rede de Saide Mental do Municipio de
Garanhuns. CONTRATADA: MERCEARIA RUI BARBOSA
ATACADISTA DE ALIMENTOS LTDA - ME - CNPJ n°
07.520.569/0001-27. VIGENCIA: Até 31 de Dezembro de 2021,
contados a partir de 01 de Janeiro de 2021, ou até a homologacéo de
um novo processo licitatorio.

Garanhuns, 24 de Dezembro de 2020

NILVA MARIA MENDES DE SA
Secretaria de Salde.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
GARANHUNS
EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO0 N° 002/2019

DISPENSA DE LICITACAO N° 002/2019

Objeto: Aditamento para Prorrogacdo de Prazo e Reajuste de Valor
do CONTRATO N° 005/2019, cujo objeto destina-se a Locagdo de
um imovel situado na Rua Francisco Branco Filho, n® 75, Magano,
Garanhuns/PE, destinado a sediar o PSF do Magano Il da
Secretaria Municipal de Salde Garanhuns/PE. LOCADORA:
MARIA DO CARMO NUNES FLORENTINO - CPF n°
051.335.214.72. VIGENCIA: Até 31 de Dezembro de 2021, contados
a partir de 01 de Janeiro de 2021. Garanhuns, 30 de Dezembro de
2020. VALOR MENSAL: R$ 1.992,45 (Mil, novecentos e noventa
e dois reais e quarenta e cinco centavos).

NILVA MARIA MENDES DE SA
Secretaria de Saude.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
GARANHUNS
EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO

PROCESSO ADMINISTRATIV0 N° 005/2019

DISPENSA DE LICITACAO N° 005/2019

Objeto: Aditamento para Prorrogacdo de Prazo e Reajuste de Valor
do CONTRATO N° 022/2019, cujo objeto destina-se a Locacdo de
um imével situado na Rua David Jorge, n® 700, Heliopolis,
destinado a sediar o CAPS INFANTIL da Secretaria Municipal de
Saude de Garanhuns. LOCADOR: LUIZ CLAUDINO DA SILVA -
CPF n° 047.425.244-20. VIGENCIA: Até 31 de Dezembro de 2021,
contados a partir de 01 de Janeiro de 2021. Garanhuns, 30 de
Dezembro de 2020. VALOR MENSAL: R$ 3.852,90(Trés mil,
oitocentos e cinquenta e dois reais e noventa centavos).

NILVA MARIA MENDES DE SA
Secretéria de Saude.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
GARANHUNS
EXTRATO DE 3° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 017/2018

DISPENSA DE LICITAQAO N° 012/2018

Objeto: Aditamento para Prorrogacdo de Prazo e Reajuste de Valor
do CONTRATO N° 035/2018, cujo objeto destina-se a Locagdo de
um imovel situado na Rua Mario, n° 47, Heliépolis, Garanhuns/PE,
destinado a sediar a UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA (PSF —
JARDIM PETROPOLIS), da Secretaria de Satde do municipio.
LOCADOR: ORLANDO DA SILVA ALMEIDA - CPF n°
825.709.904-00. VIGENCIA: Até 31 de Dezembro de 2021,
contados a partir de 01 de Janeiro de 2021. Garanhuns, 30 de
Dezembro de 2020. VALOR MENSAL: R$ 1.252,09 (Mil, duzentos
e cinquenta e dois reais e nove centavos).

NILVA MARIA MENDES DE SA
Secretéria de Saude.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
GARANHUNS
EXTRATO DE 4° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 002/2018-FMS

PREGAO ELETRONICO N° 002/2018-FMS

Objeto: Aditamento para Prorrogacéo de Prazo do CONTRATO N°
014/2018-CPLC, cujo objeto, refere-se a contratagdo de empresa para
fornecimento de Oxigénio medicinal com 99,5% de nivel de pureza e
ar comprimido medicinal (21% de Oxigénio e 79% de Nitrogénio),
destinados ao Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU
192 do Municipio de Garanhuns. CONTRATADA: WHITE
MARTINS GASES INDUSTRIAIS DO NORDESTE LTDA -
CNPJ n° 24.380.578/0001-89. VIGENCIA: Até 31 de Dezembro de
2021, contados a partir de 01 de Janeiro de 2021, ou até a
homologagdo de um novo processo licitatorio.

Garanhuns, 29 de Dezembro de 2020.

NILVA MARIA MENDES DE SA
Secretaria de Salde.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
GARANHUNS
EXTRATO DE 4° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 017/2017
DISPENSA DE LICITA(;AO N° 002/2017
Objeto: Aditamento para Prorrogacdo de Prazo e Reajuste de Valor
do CONTRATO N° 058/2017, cujo objeto destina-se a Locagdo de
um imovel situado na Av. Julia Brasileiro Vila Nova, n° 305, Bairro:
Boa Vista, Garanhuns/PE, destinado a sediar o Posto de Salde da
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Familia da Boa Vista, do Municipio de
Garanhuns/PE.LOCADORA: MARIA SHIRLElI BELMIRO
PESSOA DE ALBUQUERQUE - CPF n° 460.298-68. VALOR
MENSAL: R$ 2.570,58 (Dois mil, quinhentos e setenta reais e
cinquenta e oito centavos). VIGENCIA: Até 31 de Dezembro de
2021, contados a partir de 01 de Janeiro de 2021.

Garanhuns, 30 de Dezembro de 2020.

NILVA MARIA MENDES DE SA
Secretaria de Saude.

Garanhuns/PE, 12 de janeiro de 2021.

TALUCHA LINS CALADO
Presidente da Comissao de Licitacdo
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador:F93C1618

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO E CONTRATO -
CPLC
AUTARQUIA MUNICIPAL DE SEGURANGA, TRANSITO E
TRANSPORTES - AMSTT

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA, TRANSITO E
TRANSPORTES
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 047/2019

PREGAO ELETRONICO N° 029/2019

Objeto: Aditamento para Prorrogacéo de Prazo do CONTRATO N°
003/2020, cujo objeto destina-se a contratagdo de empresa para
aquisicdo de produtos de higiene (papel higiénico e papel toalha),
destinados para o uso da Autarquia Municipal de Seguranca,
Transito e Transportes de Garanhuns/PE. EMPRESA: S D DE A
FERREIRA & CIA DISTRIBUIDORA LTDA - CNPJ n°
26.889.181/0001-42. VIGENCIA: 31 de Dezembro de 2021,
contados a partir de 01 de Janeiro de 2021, ou até a homologacéo de
um novo processo licitatorio.

Garanhuns, 30 de dezembro de 2020.

ELIELSON DA SILVA PEREIRA
Diretor/Presidente.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SEGURANGA, TRANSITO E
TRANSPORTES
EXTRATO DE 3° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 028/2018

PREGAO ELETRONICO N° 018/2018

Objeto: Aditamento para Prorrogacéo de Prazo do CONTRATO N°
136/2018, cujo objeto destina-se & contratacdo de empresa
especializada na Locacgéo de Veiculos, destinados & Manutencdo das
Atividades e Servicos Pablicos Essenciais da Autarquia Municipal
de Seguranca, Transito e Transportes de Garanhuns/PE, referente
a veiculos do Lote 03. CONTRATADA: LOCASERV -
LOCACOES E SERVICOS LTDA - CNPJ n° 02.694.924/0001-60.
VIGENCIA: Até 31 de Dezembro de 2021, contados a partir de 01 de
Janeiro de 2021, ou até a homologagdo de um novo processo
licitatdrio.

Garanhuns, 30 de dezembro de 2020.

ELIELSON DA SILVA PEREIRA
Diretor/Presidente.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SEGURANCA, TRANSITO E
TRANSPORTES
EXTRATO DE 3° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 028/2018
PREGAO ELETRONICO N° 018/2018

Objeto: Aditamento para Prorrogacdo de Prazo do CONTRATO N°
158/2018, cujo objeto destina-se a contratagdo de empresa
especializada na Locacdo de Veiculos, destinados a Manutencdo das
Atividades e Servicos Publicos Essenciais da Autarquia Municipal
de Seguranca, Transito e Transportes de Garanhuns/PE.
CONTRATADA: LOCASERV - LOCACOES E SERVICOS
LTDA - CNPJ n° 02.694.924/0001-60. VIGENCIA: Até 31 de
Dezembro de 2021, contados a partir de 01 de Janeiro de 2021, ou até
a homologagéo de um novo processo licitatorio.

Garanhuns, 30 de dezembro de 2020.

ELIELSON DA SILVA PEREIRA
Diretor/Presidente.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SEGURANCA, TRANSITO E
TRANSPORTES
EXTRATO DE 5° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 016/2017

PREGAO ELETRONICO N° 010/2017

Objeto: Aditamento para Prorrogacdo de Prazo do CONTRATO N°
149/2017, cujo objeto destina-se a contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servigos de gerenciamento do
abastecimento de combustiveis, aquisicdo de lubrificantes, pegas,
acessorios, servicos de mecanica geral, funilaria, pintura, eletricidade,
ar condicionado etc., para os veiculos automotores proprios e locados
e grupos geradores envolvendo a implantagdo e operagcdo de um
sistema informatizado, via internet, de gestdo de veiculos e grupos
geradores, através da tecnologia de cartdo eletronico, para
atendimento das necessidades da Autarquia Municipal de
Seguranca, Transito e Transportes de Garanhuns - AMSTT.
CONTRATADA: PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA
EMPRESARIAL LTDA - CNPJ n° 05.340.639/0001-30.
VIGENCIA: Até 31 de Dezembro de 2021, contados a partir de 01 de
Janeiro de 2021, ou até a homologacdo de um novo processo
licitatério.

Garanhuns, 30 de dezembro de 2020.

ELIELSON DA SILVA PEREIRA
Diretor/Presidente.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SEGURANGA, TRANSITO E
TRANSPORTES
EXTRATO DE 3° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 008/2018

PREGAO ELETRONICO N° 007/2018

Objeto: Aditamento para Prorrogacéo de Prazo do CONTRATO N°
055/2018, cujo objeto destina-se & contratacdo de empresa de
Tecnologia da Informagdo e Consultoria que disponha de solugéo
integrada em ambiente web que contemple moédulos de gestdo
necessarios a transparéncia publica, a ouvidoria, ao acesso aos
arquivos publicos e & controladoria geral do municipio, através de
sitios eletrdnicos distintos de Portal da Transparéncia e Sistema de
Informacéo ao Cidaddo, ambos integrados com 0 SAGRES — Sistema
de Acompanhamento da Gestdo dos Recursos da Sociedade, do
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco e que atendam as
exigéncias legais expressas na Resolugdo TC n° 0001/2009 e na Lei
Federal n° 12527/2011. CONTRATADA: TENOSOFT
SOFTWARE LTDA - CNPJ n° 09.144.881/0001-99. VIGENCIA:
Até 31 de Dezembro de 2021, contados a partir de 01 de Janeiro de
2021, ou até a homologagdo de um novo processo licitatorio.

Garanhuns, 30 de dezembro de 2020.

ELIELSON DA SILVA PEREIRA
Diretor/Presidente.

Garanhuns/PE, 12 de janeiro de 2021.

TALUCHA LINS CALADO
Presidente da Comissdo de Licitacdo
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Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador: COF2EB91

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO E CONTRATO -
CPLC
IPSG — INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE GARANHUNS

IPSG — INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE GARANHUNS

ERRATA DE PUBLICACAO

Na publicagdo datada de 05/01/2021, realizada no Diario Oficial dos
Municipios do Estado de Pernambuco (AMUPE), na pagina 39 —
Codigo ldentificador:5A383BEB — ONDE SE LE: MARCELO
PEREIRA MARCAL - PRESIDENTE DO IPSG; LEIA-SE:
HELY ALVES PEDROSA FILHO - PRESIDENTE DO IPSG.

Garanhuns/PE, 12 de janeiro de 2021.

TALUCHA LINS CALADO
Presidente da Comissao de Licitacdo
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador:D444E7F2

GABINETE DO PREFEITO
OFICIO 010/2021

Garanhuns (PE), 08 de janeiro de 2021

Senhor Gerente Eduardo Correia de Deus
Agéncia 3212-3 Santo Antonio
Bradesco

Senhor Gerente,

Para fins de atualizacdo de nosso cadastro, informamos os cargos e
representantes autorizados a praticar os atos abaixo relacionados a
abertura e movimentagdo de contas vinculadas ao CNPJ
11.303.906/0001-00 de titularidade da Prefeitura Municipal de
Garanhuns.

| - INCLUSAO DE REPRESENTANTES
REPRESENTANTES AUTORIZADOS CPF CARGO

Sivaldo Rodrigues Albino 705.380.344-91 Prefeito
Vera Lucia Albuquerque Sarmento 374.704.504-91 Secretéria de
Financas

Il — ASSINATURAS
Os titulares dos cargos assinam conjuntamente no minimo de dois.

111 -PODERES

Abrir contas de depdsito;

Emitir Cheques;

Autorizar cobranga;

Receber, passar recibo e dar quitacéo;
Solicitar saldos, extratos e comprovantes;
Cancelar cheques;

Efetuar resgates/aplicagdes financeiras;
Efetuar saques — contas correntes;

Efetuar transferéncia por meio eletronicos;
Efetuar movimentagdo financeira no RPG;
Liberar arquivos de pagamentos no Gerenciador Financeiro /AASP;
Autorizagdo licitacdo

Endossar cheques;

Baixar cheques;

Cadastrar, alterar e desbloquear senhas;
Efetuar pagamentos pro meio eletronicos;

Emitir comprovantes;
Encerrar contas de depositos;
Efetuar transferéncia p/mesma titularidade.

IV — CONTAS

Agéncia
3212-3

Contas
* Todas as contas vinculadas ao CNPJ 11.303.906/0001-00.
V- DAPUBLICIDADE

Informamos que foi dada publicidade ao presente ato por afixacdo em
mural, conforme previsto na Constituicdo Federal em seu artigo 37°.

Atenciosamente,

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador:5DD55870

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 040/2021-GP

“Dispde sobre a cedéncia de funcionario, e da outras
providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GARANHUNS, no uso de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - COLOCAR A DISPOSICAO, do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE GARANHUNS - IPSG,
o(@ Servidor(a)) NORMA VALDERIA DOS SANTOS
FERREIRA, Matricula 7.297, AGENTE ADMINISTRATIVO,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Administracdo, com énus para o
Orgdo de destino, de acordo com o Art. 38 da Lei n° 6.123 de
20.07.68, do ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO
ESTADO DE PERNAMBUCO, adotado pelo Municipio através da
Lei Municipal n°. 2.836 de 22.07.97, com vigéncia retroativa a partir
de 04 de janeiro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
CUMPRA-SE

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Palacio Municipal Celso Galvdo, em 06 de janeiro de 2021.

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador:12C57F08

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO 007/2021

Ementa: DispOe sobre a delega¢do de Ordenacédo de
Despesa do Fundo Municipal de Assisténcia Social, e
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GARANHUNS, ESTADO
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes que o cargo lhe
confere, e de acordo com o artigo 58, inciso IV, da Lei Organica
Municipal;
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CONSIDERANDO o que disp6e o art. 67 da Lei Organica Municipal
em seus incisos Il e IV, combinado com o paragrafo inico, alinea “a”
do referido artigo, que trata da delegacéo de competéncia e funcdes
administrativas aos Secretarios Municipais;

CONSIDERANDO o Art. 4°, inciso II, alinea ’b”, e inciso IV, alinea
“c” da Lei Municipal n° 3188/2002;

CONSIDERANDO a necessidade de descentralizar a gestdo
financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social para
cumprimento da legislacdo vigente, de acordo com o que dispde o Art.
1° da Lei Municipal n® 3878/2013 de 27 de fevereiro de 2013.

DECRETA:

Art. 1°. Fica delegada competéncia, nos termos do art. 67, inciso Il e
IV, combinado com o Paragrafo Unico da Lei Organica Municipal, a
Sra. INES ELIANE AFONSO FERREIRA MADEIRA, Secretéria
Municipal de Assisténcia Social, para gerir o Fundo Municipal de
Assisténcia Social, com atribuicbes para ordenar procedimentos
licitatorios, bem como a sua homologacdo e adjudicacdo, ordenar
despesas, autorizar pagamentos, juntamente com a Secretario
Municipal de Finangas, a Sra. VERA LUCIA ALBUQUERQUE
SARMENTO, depois de liberados os recursos e movimentar as
contas bancérias vinculadas, sob sua responsabilidade, inclusive de
convénios, enquanto permanecer no cargo.

Paragrafo Unico — Quando do processamento de despesa e
pagamentos do Fundo Municipal de Assisténcia Social, terdo que,
obrigatoriamente, obter autorizacdo interna do Secretéario de Fazenda.

Art.2°.Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario

PALACIO MUNICIPAL CELSO GALVAOQ, em 11 de janeiro de
2021.

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito

Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador:29F4AFFCC

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N° 002 DE 11 DE JANEIRO DE 2021

Ementa: Dispde sobre a nomeagdo da Comissdo
Permanente de Licitagdo e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Garanhuns PE, no uso de suas
atribuices legais, e com fundamento no Art. 51 e seus paragrafos da
Lei n° 8.666/93 e suas modificacbes posteriores,

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir a Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura
Municipal de Garanhuns, para atuar durante o Exercicio de 2021, e
ser4 composta pelos seguintes servidores municipais, a saber:
Presidente: Talucha Francésca Lins Calado de Mélo, Portadora do
CPF N°011.821.384-97.

Vice-Presidente: Samara Ferreira Pontes, Portadora do CPF N°
096.145.174-25.

Membro: Jorge Veloso dos Santos, Portador do CPF N° 049.985.174-
90.

Membro: Rosemary Lima Siqueira Peixoto, Portadora do CPF N°
628.616.704-87.

§ 1° - A Comissdo Permanente de Licitac8o designada no artigo supra,
reunir-se-4, sempre que necessario, com a presenga de no minimo 03
(trés) de seus membros, incluindo-se a Presidente da Comissdo.

§ 2° - Nas auséncias e impedimentos da Presidente da Licitac&o, os
trabalhos serdo presididos pelo membro designado como Vice-
Presidente da Licitacéo.

Art. 2° - S3o atribuicbes da Comissdo Permanente de Licitacdo
designada no Art. 1° desta Portaria, aquelas definidas no Art. 51 da
Lei n® 8.666/93 e suas modificacOes posteriores.

Art.3° - O mandato dos membros da comissdo designada por esta
Portaria, terd a duragcdo de 01 (um) ano, contando a partir da sua
entrada em vigor.

Art. 4° - Os servidores designados no Art. 1° desta Portaria,
perceberdo a gratificacdo prevista no Art. 19 da Lei Municipal n°
3.893 de 17 de abril de 2013.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 04 de janeiro de
2021, revogando-se as disposi¢des em contrério.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.

PALACIO MUNICIPAL CELSO GALVAO, em 11 de janeiro de
2021.

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Caodigo Identificador:1448D581

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N° 003 DE 11 DE JANEIRO DE 2021

Ementa: Dispde sobre a nomeacdo dos Pregoeiros e
da Equipe de Apoio e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Garanhuns PE, no uso de suas
atribuicdes legais, e com fundamento na Lei Federal n® 10.520/2002 e
Decreto Federal n° 10.024/2019 e demais normas pertinentes,

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear como Pregoeiros e como Membros da Equipe de
Apoio, na forma abaixo descrita, 0s servidores municipais a seguir:

Jorge Veloso dos Santos, Portador do CPF N9

Pregoeiro do Fundo Municipal de Satude 049.985.174-90

Samara Ferreira Pontes, Portadora do CPF N

Membro da Equipe de Apoio 096.145.174-25.

Rosemary Lima Siqueira Peixoto, Portadora do CPF|
N° 628.616.704-87.

Membro da Equipe de Apoio

Rosemary  Lima  Siqueira  Peixoto,

Pregoeira do Fundo Municipal de Educagéo Portadora do CPF N° 628.616.704-87

Samara Ferreira Pontes, Portadora do CPH

Membro da Equipe de Apoio N° 096.145.174-25.

Jorge Veloso dos Santos, Portador do CPH

Membro da Equipe de Apoio N° 049,985 174-90.

Pregoeira dos demais| Samara Ferreira Pontes, Portadora do CPH
6rgaos/entidades/secretarias/autarquias municipais N°096.145.174-25.

Rosemary  Lima  Siqueira  Peixoto,

Membro da Equipe de Apoio Portadora do CPF N° 628.616.704-87.

Membro da Equipe de Apoio Jorge Veloso dos Santos, Portador do CPH

N° 049.985.174-90.

Art. 2° - Constituem atribui¢fes do Pregoeiro a serem adotadas nas
formas Presencial ou Eletronico:

| - Receber o edital de licitacdo, subscrito pela autoridade competente,
apos andlise da Assessoria Juridica;

11 - Credenciar os interessados;

111 - Abrir a sessdo publica do Pregéo;

IV - Receber os envelopes das propostas de precos e da documentagéo
de habilitagdo, bem como da declaracéo do licitante informando que
cumpre plenamente os requisitos da habilitacdo;

V - Abrir os envelopes das propostas de pregos, analisar a
aceitabilidade e classificar as propostas;

VI - Verificar os licitantes aptos para participar da fase de lances
verbais;

VII - Conduzir os procedimentos relativos aos lances verbais;

VIII - Se for o caso, negociar o preco buscando melhorar a proposta
do licitante que apresentar o lance de menor valor;

IX - Decidir sobre a aceitabilidade da proposta;

X - Decidir sobre a habilitacdo do licitante que apresentar o menor
valor de proposta;

X1 - Declarar o licitante vencedor do certame;

XII - Indagar aos licitantes sobre a intenc¢édo de interpor recurso;

X111 - N&o havendo manifestacéo sobre a intencéo de interpor recurso
pelos licitantes presentes, proceder a adjudicacdo do objeto;

X1V - Elaborar e subscrever a ata circunstanciada da sessdo;

XV - Receber e verificar a adequacdo da recomposicéo dos pregos da
proposta do licitante vencedor;
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XVI - Receber e julgar as impugnacdes ao edital e os recursos
administrativos da licitagao;

XVII - Subir os autos a autoridade superior nos casos de
improvimento da impugnac&o ao edital e do recurso;

XVIII - Encaminhar os autos a autoridade superior para homologacéo
e contratacdo.

§ 1.° - Tratando-se de pregdo realizado no ambiente da internet
(Pregéo Eletronico), as atribuigdes do Pregoeiro incluirdo:

| - Receber as planilhas de preco inicial dos proponentes;

Il - Divulgar, no inicio da sessdo publica, as propostas de precos
recebidas;

111 - Abrir a etapa competitiva;

IV - Informar ao licitante sobre o recebimento do seu lance e
respectivo registro do valor;

V - Se for o caso, emitir 0 aviso de encerramento da sessdo publica;
VI - Se necessario, encaminhar contraproposta ao licitante que tenha
apresentado o lance de menor valor;

VII - Anunciar o licitante vencedor e, quando conveniente, negociar o
valor para aceitacdo do lance;

VIII - Receber e verificar a adequagdo da recomposicao dos precos da
proposta do licitante vencedor;

IX - Receber os documentos para habilitacdo ou proceder a consulta
em sistema informatizado;

X - Retomar a sesséo nos casos de desconexdo;

X1 - No que couber, realizar os demais procedimentos previstos nos
incisos do caput deste artigo.

§ 2.° - O Pregoeiro serd o responsavel pela conducdo geral dos
trabalhos, inclusive das atividades inerentes a Equipe de Apoio.

Art. 3.° - Constituem atribui¢Ges da Equipe de Apoio:

I - Auxiliar o Pregoeiro em todas as fases do pregdo, em especial:

a) credenciamento dos licitantes;

b) recebimento e conferéncia dos envelopes das propostas e da
documentacdo;

c) analise das propostas;

d) definigéo dos licitantes aptos para ofertar lances verbais;

e) anotacdo e controle dos lances verbais;

f) andlise dos documentos relativos a habilitagdo;

) elaboracdo da ata circunstanciada da sessao.

8 1.° - Nos casos de licitacBes realizadas no ambiente da internet, a
Equipe auxiliard o Pregoeiro nas atividades previstas no § 1.° do art.
2.° desta Portaria.

§ 2.° - Além das atividades elencadas neste artigo, a Equipe de Apoio
poderé desenvolver outras relacionadas ao certame licitatdrio e que
sejam determinadas pelo Pregoeiro.

Art. 4° - O mandato dos Pregoeiros e membros da equipe de apoio,
designados por esta Portaria, tera a duragéo de 01 (um) ano, contando
a partir da sua entrada em vigor, havendo possibilidade de
reconducdes nos termos do Art. 16, 8§ 2° do Decreto Federal n°
10.024/2019.

Art. 5° - Os servidores designados no Art. 1° desta Portaria,
perceberdo a gratificacdo prevista no Art. 20 e 21 da Lei Municipal n°
3.893 de 17 de abril de 2013.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 04 de janeiro de
2021, revogando-se as disposi¢Bes em contrério.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.

PALACIO MUNICIPAL CELSO GALVAO, em 11 de janeiro de
2021.

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito

Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Codigo Identificador: 76 A055E2

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA RESCISAO

CONTRATO N°. 040/2019- FMS

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS -
CNPJ/MF sob o n° 09.342.856/0001-10.

CONTRATADO: TERAPEUTICA - CENTRO TERAPEUTICO
LTDA

CNPJ N° 13.397.829/0001-11

OBJETO:Rescisdo Amigavel ao Contrato n°. 040/2019 - FMS, por
alta melhorada da paciente Maria Vitdria Gomes.
FUNDAMENTAGAO: Art. 79, inciso 1, da Lei n.° 8.666/93.

Garanhuns, 23 de dezembro de 2020.

NILVA MARIA MENDES DE SA
Secretaria de Salde.
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador:4B2B9119

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATO N° 124/2020 - FMS

ERRATA: Na PUBLICAQAO DO EXTRATO DO 1° TERMO
ADITIVO DO CONTRATO N° 124/2020 - FMS, datada de
08/01/2021, na pag. 42 — Codigo ldentificador: OECABOBI,

ONDE SE LE:

CATARINA FABIA TENORIO FERRO

Secretéria de Saude

LEIA-SE:
Garanhuns, 04 de dezembro de 2020.

NILVA MARIA MENDES DE SA
Secretaria de Salde de Garanhuns
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador:613FA98C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GLORIA DO GOITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
REVOGAGCAO DE PROCESSO LICITATORIO EM RAZAO
DE CONVENIENCIA OU OPORTUNIDADE E RELEVANTE
INTERESSE PUBLICO DEVIDAMENTE COMPROVADA.

PROCESSO LICITATORIO N° 012/2020

PREGAO ELETRONICO N° 001/2020

A Prefeita do Municipio de Gldria do Goita, Adriana Paes, no uso de
suas atribuicles legais, resolve: REVOGAR o Processo Licitatorio
N°. 12/2020 — Pregéo Eletrdnico n° 001/2020, que tem por objeto a
LOCACAO DE VEICULOS DO TIPO PASSEIO, UTILITARIO,
CAMINHOES E MAQUINAS PESADAS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE,
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO E DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE GLORIA DO GOITA.
Inicialmente ressalta-se que a revogagdo esta fundamentada no art. 49,
da Lei Federal n° 8.666/93 c/c a Sumula 473 do Supremo Tribunal
Federal. Fundamental observar também, que a revogacéo se presta
evitar qualquer prejuizo que, supostamente, os participantes tenham
sofrido.

JUSTIFICATIVAS:

CONSIDERANDO as inconsisténcias relatadas durante a fase de
credenciamento e fase de lances do sistema, que foram ocasionadas
por problemas relacionados com o servidor;
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CONSIDERANDO que consultando o fornecedor do sistema, este
explica & administracdo municipal que as inconsisténcias relatadas se
devem ao fato da ndo atualizacdo para o exercicio de 2021 por parte
dos licitantes, visto que o certame foi cadastrado em 2020 para ocorrer
em 2021;

E, partindo-se da premissa de que o objetivo maior do procedimento
licitatério é a persecucéo do interesse publico, aliada & observancia
dos principios da isonomia e acima de tudo como destacado o da
legalidade, tendo se verificado as razbes expostas, imperativo
proceder a revogacdo do processo licitatorio, supra referido, tendo em
vista a evidente inviabilidade de sua finalizacdo, visto que a
participacdo de alguns licitantes, supostamente, foram prejudicadas, o
gue motiva e justifica a revogagdo do certame, nos moldes da segunda
parte do caput, do art. 49, da Lei 8.666/93. E ainda, com fulcro no art.
49, § 3° da Lei 8.666/93, da-se ciéncia aos licitantes da
REVOGACAO da presente licitagdo, para que, querendo, se possa
exercer a ampla defesa e o contraditério.

PROCEDA-SE A ABERTURA DE NOVO PROCESSO
LICITATORIO, ADEQUANDO-SE AOS AJUSTES
INDISPENSAVEIS.

Publique-se, Registre-se, Notifique-se e Cumpra-se.
Gloria do Goita, 12 de janeiro de 2021.

ADRIANA PAES
Prefeita
Publicado por:
Luana Tamires do Nascimento Souza
Cadigo Identificador:914251A4

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IBIMIRIM

COMISSAO PREMANENTE DE LICITAS;AO - CPL
2° TAC - CONTRATO N° 020/2019 - ALOCACAO DE IMOVEL

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IBIMIRIM
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO A CONTRATO

2° Termo Aditivo ao contrato N° 020/2019. Descri¢éo: Prorrogagdo de
vigéncia do contrato referente a o locagdo de imdvel para Secretaria
de Saude. Contratado: Misseo Pedro da Silva - CPF: 036.516.324-40.
Prazo de acrescido: 30 (trinta) dias. Nova vigéncia: de 30/12/2020 a
30/01/2021.

Ibimirim, 30 de Dezembro de 2020

JOSE NILTON DE CARVALHO.
Gestor do Orgio
Publicado por:
Robson Helder de Araujo Lima
Cadigo Identificador:3CC79C45

COMISSAO PREMANENTE DE LICITACAO - CPL
5° TAC - CONTRATO N° 030/2016 - MANUT. EQUIP. HOSP.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IBIMIRIM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO A CONTRATO

5° Termo Aditivo ao contrato N° 030/2016. Descrigdo: Prorrogacdo de
vigéncia do contrato referente a o locagdo de imovel para Secretaria
de Saude. Contratado: Allyson Valdeque Alves Gallindo Maciel -
CNPJ: 16.513.357/0001-03. Prazo acrescido: 03 (trés) meses. Nova
vigéncia: de 30/12/2020 a 30/03/2021.

Ibimirim, 30 de Dezembro de 2020.

JOSE NILTON DE CARVALHO.
Gestor do Orgio
Publicado por:
Robson Helder de Aratjo Lima
Codigo Identificador:7FE73573

COMISSAO PREMANENTE DE LICITA:(;AO -CPL
3°TAC - CONTRATO N°003/2018 - LOCACAO DE IMOVEL

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IBIMIRIM
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO A CONTRATO

3° Termo Aditivo ao Contrato N° 003/2018. Descricdo: Prorrogagdo
de vigéncia do contrato referente a o locacdo de imovel para
Secretaria de Sadde. Contratado: Ruth Gomes Lima Laranjeira — CPF:
491.519.164-87. Prazo acrescido: 30 (trinta) dias. Nova vigéncia: de
30/12/2020 a 30/01/2021.

Ibimirim, 30 de Dezembro de 2020.

JOSE NILTON DE CARVALHO.
Gestor do Orgéo
Publicado por:
Robson Helder de Aratjo Lima
Caodigo Identificador:631D7766

COMISSAO PREMANENTE DE LICITASZAO - CPL
2°TAC - CONTRATO N°017/2019 - ALOCACAO DE IMOVEL

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IBIMIRIM
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO A CONTRATO

2° Termo Aditivo ao Contrato N° 017/2019. Descricdo: Prorrogacdo
de vigéncia do contrato referente a o locagdo de imdvel para
Secretaria de Salde. Contratado: Aurora Maria Farias — CPF:
265.746.324-04. Prazo acrescido: 12 (doze) meses. Nova vigéncia: de
30/12/2020 a 30/12/2021.

Ibimirim, 30 de Dezembro de 2020.

JOSE NILTON DE CARVALHO.
Gestor do Orgdo
Publicado por:
Robson Helder de Aratjo Lima
Cadigo Identificador:902BFAAS8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IGARASSU

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
SOLICITACAO COTACOES DE PRECOS EQUIPAMENTOS
DE INFORMATICA E ELETROELETRONICOS

A Secretaria de Gestdo integrada solicita a apresentacdo de cotacdes
de preco para AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA E ELETROELETRONICOS PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO
DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE IGARASSU, POR
UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, a obtencio do Termo de
Referéncia contendo a especificacdo detalhada e quantitativo podera
ser solicitado através do e-mail:setordecomprasgi@gmail.com, ficara
a disposicdo dos interessados até o dia 15/01/2021 quando seré
encerrado o periodo de cotagéo.

Igarassu, 12 de Janeiro de 2021.

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
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Publicado por:
Suelene Cristina Teodozio dos Anjos Silva
Codigo Identificador:CFC16E9B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAIBA

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ITAIBA
PORTARIA N° 08/2021 DE 04 DE JANEIRO DE 2021

PORTARIA N° 08/2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAIBA,
Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢cdes que lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal.

RESOLVE

Art. 1° - Nomear o Sr. Allan Xavier de Lima, para exercer o cargo
comissionado de Assessor Parlamentar — CC 03, desta Camara de
Vereadores do Municipio de Itaiba.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario
Gabinete do Presidente, em 04 de janeiro de 2021.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se
EVERALDO ALVES PEQUENO
Presidente
Publicado por:
Dicla Poliana Ferreira Barbosa
Cadigo Identificador:69FD2361

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ITAIBA
PORTARIA N° (09/2021 DE 04 DE JANEIRO DE 2021

PORTARIA N° 09/2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAIBA,
Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal.

RESOLVE

Art. 1° - Nomear o Sr. Lucas dos Santos Feitosa, para exercer o cargo
comissionado de Assessor Parlamentar — CC 03, desta Camara de
Vereadores do Municipio de Itaiba.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario
Gabinete do Presidente, em 04 de janeiro de 2021.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se
EVERALDO ALVES PEQUENO
Presidente
Publicado por:
Dicla Poliana Ferreira Barbosa
Cadigo Identificador:C9C3503C

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ITAIBA
PORTARIA N° 10/2021 DE 04 DE JANEIRO DE 2021

PORTARIA N° 10/2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAIBA,
Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicbes que lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal.

RESOLVE
Art. 1° - Nomear o Sr. José Jakson Pereira Paz, para exercer o cargo
comissionado de Assessor Parlamentar — CC 03, desta Camara de

Vereadores do Municipio de Itaiba.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario
Gabinete do Presidente, em 04 de janeiro de 2021.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se
EVERALDO ALVES PEQUENO
Presidente
Publicado por:
Dicla Poliana Ferreira Barbosa
Cadigo Identificador:E9BBD966

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ITAIBA
PORTARIA N° 11/2021 DE 04 DE JANEIRO DE 2021

PORTARIA N° 11/2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAIBA,
Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicbes que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal.

RESOLVE

Art. 1° - Nomear o Sr. Aparecido Igor da Silva Vieira, para exercer o
cargo comissionado de Assessor Parlamentar — CC 03, desta Camara
de Vereadores do Municipio de Itaiba.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario
Gabinete do Presidente, em 04 de janeiro de 2021.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se
EVERALDO ALVES PEQUENO
Presidente
Publicado por:
Dicla Poliana Ferreira Barbosa
Cadigo Identificador:9C920758

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ITAIBA
PORTARIA N° 12/2021 DE 04 DE JANEIRO DE 2021

PORTARIA N° 12/2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAIBA,
Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicbes que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal.

RESOLVE

Art. 1° - Nomear o Sra. Tatiane Martins de Albuquerque, para exercer
0 cargo comissionado de Assessor Parlamentar — CC 03, desta
Céamara de Vereadores do Municipio de Itaiba.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario
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Gabinete do Presidente, em 04 de janeiro de 2021.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

EVERALDO ALVES PEQUENO
Presidente
Publicado por:
Dicla Poliana Ferreira Barbosa
Caodigo Identificador:965E60E7

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ITAIBA
PORTARIA N° 13/2021 DE 04 DE JANEIRO DE 2021

PORTARIA N° 13/2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAIBA,
Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢cdes que lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal.

RESOLVE

Art. 1° - Nomear o Sr. José Reginaldo de Oliveira Junior, para exercer
0 cargo comissionado de Assessor Parlamentar — CC 03, desta
Camara de Vereadores do Municipio de Itaiba.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario
Gabinete do Presidente, em 04 de janeiro de 2021.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

EVERALDO ALVES PEQUENO
Presidente
Publicado por:
Dicla Poliana Ferreira Barbosa
Cadigo Identificador:DF71725B

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ITAIBA
PORTARIA N° 14/2021 DE 04 DE JANEIRO DE 2021

PORTARIA N° 14/2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAIBA,
Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal.

RESOLVE

Art. 1° - Nomear o Sr. Anilton Martins da Silva Filho, para exercer o
cargo comissionado de Assessor Parlamentar — CC 03, desta Camara
de Vereadores do Municipio de Itaiba.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario
Gabinete do Presidente, em 04 de janeiro de 2021.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se
EVERALDO ALVES PEQUENO
Presidente
Publicado por:
Dicla Poliana Ferreira Barbosa
Cadigo Identificador:37C6DCD4

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ITAIBA
PORTARIA N° 15/2021 DE 04 DE JANEIRO DE 2021

PORTARIA N° 15/2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAIBA,
Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicbes que lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal.

RESOLVE

Art. 1° - Nomear o Sr. Jailton Pascoal dos Santos, para exercer o cargo
comissionado de Assessor Parlamentar — CC 03, desta Camara de
Vereadores do Municipio de Itaiba.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario
Gabinete do Presidente, em 04 de janeiro de 2021.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

EVERALDO ALVES PEQUENO
Presidente
Publicado por:
Dicla Poliana Ferreira Barbosa
Cadigo Identificador:76DCOACF

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ITAIBA
PORTARIA N° 16/2021 DE 04 DE JANEIRO DE 2021

PORTARIA N° 16/2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAIBA,
Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicbes que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal.

RESOLVE

Art. 1° - Nomear o Sr. Alex Jose da Silva, para exercer o cargo
comissionado de Assessor Parlamentar — CC 03, desta Camara de
Vereadores do Municipio de Itaiba.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario
Gabinete do Presidente, em 04 de janeiro de 2021.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

EVERALDO ALVES PEQUENO
Presidente
Publicado por:
Dicla Poliana Ferreira Barbosa
Cadigo Identificador:119E3517

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 004/2021

NOMEIA O SR. JOAO EUDES RODRIGUES
CAVALCANTE PARA O CARGO EM COMISSAO
DE SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS URBANOS DO MUNICIPIO DE
ITAIBA-PE.

A Prefeita do Municipio de Itaiba, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica e com base
na Lei N° 324, de 08 de junho de 2007,

Resolve:

Art. 1° - Nomear o Sr. Jodo Eudes Rodrigues Cavalcante, inscrito no
CPF sob n° 099.362.134-16, para 0 cargo em comissao de Secretario
de Infraestrutura e Servigos Urbanos, da Prefeitura Municipal de
Itaiba.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 02 de janeiro de 2021.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrério.
Itaiba, 04 de janeiro de 2021.

MARIA REGINA DA CUNHA
Prefeita
Publicado por:
Tamires da Silva Soares
Cadigo Identificador:8516200E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 19/2021

NOMEIA O SR. JOAO MARCELO BISPO DA
CUNHA PARA O CARGO EM COMISSAO DE
SECRETARIO DE GOVERNO DO MUNICIPIO
DE ITAIBA-PE.

A Prefeita do Municipio de Itaiba, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica e com base
na Lei N° 324, de 08 de junho de 2007,

Resolve:

Art. 1° - Nomear o Sr. Jodo Marcelo Bispo da Cunha, inscrito no CPF
sob n° 073.410.304-29, para 0 cargo em comissdo de Secretario de
Governo, da Prefeitura Municipal de Itaiba.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 02 de janeiro de 2021.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢Oes em contrario.
Itaiba, 12 de janeiro de 2021.

MARIA REGINA DA CUNHA
Prefeita
Publicado por:
Tamires da Silva Soares
Cadigo Identificador:24FE9852

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 20/2021

NOMEIA O SR. GONCALO FRANCISCO DA
SILVA VIEIRA PARA O CARGO EM COMISSAO
DE SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO DO MUNICIPIO DE ITAIBA-PE.

A Prefeita do Municipio de Itaiba, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica e com base
na Lei N° 324, de 08 de junho de 2007,

Resolve:

Art. 1° - Nomear o Sr. Gongalo Francisco da Silva Vieira, inscrito no
CPF sob n° 007.558.174-43, para o cargo em comissdo de Secretario
de Desenvolvimento Econdmico, da Prefeitura Municipal de Itaiba.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 02 de janeiro de 2021.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢es em contrario.
Itaiba, 12 de janeiro de 2021.

MARIA REGINA DA CUNHA
Prefeita
Publicado por:
Tamires da Silva Soares
Cadigo Identificador:D34D368C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 021 DE 12 DE JANEIRO DE 2021.

SUBSTITUI OS MEMBROS REPRESENTANTES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO
SOCIAL DO COMITE DE ACOMPANHAMENTO
CRIADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 44 DE
AGOSTO DE 2020 PARA ESTUDO E
PLANEJAMENTO DO REPASSE ADVINDO DA
LEI FEDERAL N° 14.017/2020 NO AMBITO DO
MUNICIPIO.

A Prefeita Municipal de Itaiba, estado de Pernambuco, no uso das
suas atribuicdes legais, conferidas pela lei organica em vigor, e
atendendo ao disposto no requerimento apresentado por meio do
Oficio n° 001 de 01 de dezembro de 2020, do Comité de Gestéo e
Acompanhamento para estudo e planejamento do repasse advindo da
Lei Federal n® 14.017/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Arnon Vieira Ramos Leite e Manuel Renato da
Silva, Secretario de Acdo Social e Cidadania e Gestor do Programa
Bolsa Familia, respectivamente, para integrar o Comité de Gestdo e
Acompanhamento criado pelo Decreto Municipal n® 44 de 2020, na
qualidade de membros representantes da Secretaria de A¢do Social em
substituicdo aos membros afastados por for¢a do Decreto Municipal
n° 069/2020.

Art. 2° Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 01 de dezembro
de 2020.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Itaiba, 12 de janeiro de 2021.

MARIA REGINA DA CUNHA
Prefeita
Publicado por:
Tamires da Silva Soares
Cadigo Identificador:8E981654

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAPETIM

COMISSAO PERMANENTE DE~LICITAQAO -CPL
HOMOLOGAGCAO

Processo N°: 00045/2020. CPL. Pregdo Eletronico N° 0046/2020.
Compra. Homologagdo do Pregdo Eletrdnico N° 0046/2020, para
Registro de pregos para posterior contratagdo do fornecimento de
material de insumo hospitalar, para uso nos servicos das Unidades
Béasicas de Salde e Unidade Mista Maria Silva, relacionados a
medidas de enfrentamento a Pandemia do Novo Coronavirus (Covid
19). Itens 1, 6, 22, 43: Medical Center Afogados da Ingazeira. CNPJ:
23.706.033/0001-57, pelo valor de R$7.660,00 ltens 5, 11, 20, 21, 27,
34, 40, 42, 48: Medvida Distribuidora de Medicamentos Hospitalares
Eireli. CNPJ: 06.132.785/0001-32, pelo valor de R$27.213,00 Itens 8,
9, 10, 13, 15, 17, 23, 25, 28, 36: Paulo Jose Maia Esmeraldo Sobreira.
CNPJ: 09.210.219/0001-90, pelo valor de R$4.653,62.

Itapetim, 11/01/2021.

ALINE KARINA ALVES DA COSTA.
Secretéria de Saude.(*)(**)
Publicado por:
Aline Karina Alves da Costa
Cadigo Identificador:4B8F8192

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
ADJUDICACAO

Processo N°: 00045/2020. CPL. Pregdo Eletronico N° 0046/2020.
Compra. Registro de pregos para posterior contratagdo do
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fornecimento de material de insumo hospitalar, para uso nos servigos
das Unidades Basicas de Saude e Unidade Mista Maria Silva,
relacionados a medidas de enfrentamento & Pandemia do Novo
Coronavirus (Covid 19). Adjudicacéo do objeto do Pregdo Eletronico
N° 0046/2020, da seguinte maneira: Itens 1, 6, 22, 43: Medical Center
Afogados da Ingazeira. CNPJ: 23.706.033/0001-57, pelo valor de
R$7.660,00 Itens 5, 11, 20, 21, 27, 34, 40, 42, 48: Medvida
Distribuidora de Medicamentos Hospitalares Eireli. CNPJ:
06.132.785/0001-32, pelo valor de R$27.213,00 Itens 8, 9, 10, 13, 15,
17, 23, 25, 28, 36: Paulo Jose Maia Esmeraldo Sobreira. CNPJ:
09.210.219/0001-90, pelo valor de R$4.653,62.

Itapetim, 08/01/2021.

LAIANE BRITO DA SILVA.
Pregoeira Oficial.(*)(**)
Publicado por:
Aline Karina Alves da Costa
Cadigo Identificador:2E80D1AE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
GESTOR E FISCAL DO CONTRATO

Processo N°: 00045/2020. CPL. Pregdo Eletrénico N° 0046/2020.
Compra. Registro de pregos para posterior contratacdo do
fornecimento de material de insumo hospitalar, para uso nos servigos
das Unidades Basicas de Salde e Unidade Mista Maria Silva,
relacionados a medidas de enfrentamento a Pandemia do Novo
Coronavirus (Covid 19). Valor: R$130.512,13.Nos termos da norma
vigente e observado o disposto no respectivo processo; DESIGNO os
servidores Aline Karina Alves da Costa, Secretaria, como Gestor; e
Thiago Kayque Soares Cavalcante, Auxiliar Administrativo, para
Fiscal, dos contratos decorrentes da licitagdo, modalidade Pregdo
Eletrénico n® 0046/2020, especialmente para acompanhar e fiscalizar
a execucdo dos referidos contratos, respectivamente.

Itapetim, 11/01/2021

ALINE KARINA ALVES DA COSTA.
Secretaria de Salde.(*)(**)
Publicado por:
Aline Karina Alves da Costa
Cadigo Identificador:5E16C010

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Processo N°: 00045/2020. CPL. Pregdo Eletronico N° 0046/2020.
Compra. Registro de pregos para posterior contratagdo do
fornecimento de material de insumo hospitalar, para uso nos servicos
das Unidades Basicas de Salde e Unidade Mista Maria Silva,
relacionados a medidas de enfrentamento a Pandemia do Novo
Coronavirus (Covid 19). DOTAGCAQ: Lei Municipal n?. 421/19, que
dispde sobre 0 Orgamento do Municipio para o exercicio financeiro de
2020, em: Unidade Orgamentéaria: 6001 - Secretaria Municipal de
Saude Programa Orgamentario: 2079 - Manutengdo das Atividades da
Unidade Mista Maria da Silva Elemento de Despesa: 33903099 -
MATERIAL DE CONSUMO Lei Municipal n.. 432/20, de 23 de
Outubro de 2020, que dispde sobre o Orcamento do Municipio para o
exercicio financeiro de 2021, em: Unidade Orgamentaria: 6001 -
Secretaria Municipal de Salude Programa Orgamentério: 2079 -
Manutencdo das Atividades da Unidade Mista Maria da Silva
Elemento de Despesa: 33903099 - MATERIAL DE CONSUMO
Disponibilizada em:
http://itapetim.pe.gov.br/images/arquivos/documentos/1603900007.pd
f. Contrato N°: 0001/2021. Contratado: Medical Center Afogados da
Ingazeira. CNPJ: 23.706.033/0001-57. Valor R$7.660,00. Vigéncia:
de 11/01/2021 a 11/04/2021. ltapetim, 11/01/2021. Contrato N°:
0002/2021. Contratado: Medvida Distribuidora de Medicamentos
Hospitalares Eireli. CNPJ: 06.132.785/0001-32. Valor R$27.213,00.
Vigéncia: de 11/01/2021 a 11/04/2021. Itapetim, 11/01/2021.
Contrato N°: 0003/2021. Contratado: Paulo Jose Maia Esmeraldo
Sobreira. CNPJ: 09.210.219/0001-90. Valor R$4.653,62. Vigéncia: de
11/01/2021 a 11/04/2021.

Itapetim, 11/01/2021.

ALINE KARINA ALVES DA COSTA.
Secretaria de Saude.(*)(**)
Publicado por:
Aline Karina Alves da Costa
Codigo Identificador:D976 A53F

COMISSAO PERMANENTE DE LIS:ITA(;AO -CPL
AVISO DE LICITACAO

Processo N°: 00001/2021. CPL. Tomada de Precos N° 00001/2021.
Obra. Contratacdo de empresa especializada para realizar construgdo
de ciclovia na entrada da cidade. Valor: R$267.832,86. Na forma de
contribuir para A NAO PROLIFERACAO DO COVID-19, a sessdo
publica do presente certame licitatério acontecera  por
VIDEOCONFERENCIA, através da  plataforma  virtual
https://meet.google.com/, conforme disposi¢cdes legais previstas no
Decreto Municipal n.°. 142/2020, de 13 de Agosto de 2020. Data
limite para o envio dos “Envelopes com Propostas de Precos”:
26/01/2021. Edital, anexos e outras informagfes podem ser obtidos
pelo site oficial http://itapetim.pe.gov.br/acesso-a-
informacao/licitacoes ou através do Fone: (087) 3853-1374, no
horario das 08:00 as 12:00 horas dos dias Uteis.

Itapetim, 11/01/2021.

LAIANE BRITO DA SILVA.
Presidente da CPL. (*)(**)
Publicado por:
Aline Karina Alves da Costa
Cadigo Identificador:5822E9F8

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA - DECRETO MUNICIPAL N.°. 162/2021, DE 11 DE
JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Itapetim, Estado de
Pernambuco, no uso de suas legais atribuices, na forma
estabelecida na Lei Organica do Municipio e,

Considerando a necessidade da admissdo de profissionais para
atuarem nas fungdes de médicos junto aos servicos do Programa
Salde da Familia, da Unidade Mista Maria Silva e do Centro de
Atendimento do Covid 19, conforme Memorando de Protocolo n.°.
0050, oriundo da Secretaria Municipal de Salde;

Considerando que o Municipio atualmente ndo dispbe de
profissionais classificados em processo seletivo ou concurso publico
em resultado com prazo valido;

Considerando o disposto o disposto no inciso IX, do artigo 37 da
Constituicdo Federal; na forma prevista no artigo 71 da Lei Municipal
n.%. 012/1998, regulamentada pela Lei Municipal n.°. 355/2016;
Considerando, portanto, a oportunidade e a conveniéncia do ato de
aquisicdo de imovel para tal finalidade.

Resolve Decretar o seguinte:

Art. 1° Fica autorizado & Comisséo do Processo Seletivo da Prefeitura
Municipal de Itapetim, constituida pela Portaria PMI/GCPE n.°.
007/2021, promover processo seletivo simplificado com o objetivo de
contratar, por tempo determinado, em regime especial de Direito
Administrativo, profissionais médicos para atender as demandas dos
servigos do Programa Salde da Familia, da Unidade Mista MariaSilva
e do Centro de Atendimento do Covid 19, conforme Memorando de
Protocolo n.°. 0050, oriundo da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Fica delegado & Secretaria Municipal de Administragdo e
Finangas as atribuicbes administrativas para realizagdo dos atos de
homologagdo do resultado final do processo seletivo de que trata o
artigo 1° deste Decreto, bem como os consequentes atos de
convocagao para fins de admisséo.

Art. 3° O presente Decreto possui termo inicial de vigéncia na data de
sua publicagdo, revogando as disposi¢des contrarias a sua
aplicabilidade.
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Art. 4° Promova-se a autuagdo do presente como termo de
instauracdo de procedimento administrativo, o qual devera receber
numero de tombamento, devendo via desta, ser arquivada e registrada.

ADELMO ALVES DE MOURA
Prefeito
Publicado por:
Aline Karina Alves da Costa
Codigo Identificador:7281379D

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N.°. 163/2021, DE 12 DE JANEIRO DE
2021.

Dispde sobre autorizagdo para a instauragcdo de
processo seletivo simplificado para contratacao
temporaria de profissionais da area de educacao,
delega atribuicbes administrativas e da outras
providencias.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Itapetim, Estado de
Pernambuco, no uso de suas legais atribuicGes, na forma
estabelecida na Lei Organica do Municipio e,

Considerando a necessidade da admissdo de profissionais para
atuarem nas fungdes de professor e auxiliares de educagdo junto aos
servicos de vérias Unidades Educacionais do Municipio, conforme
Memorando de Protocolo n.°. 0066, oriundo da Secretaria Municipal
de Educacdo;

Considerando que o Municipio atualmente ndo dispde de
profissionais classificados em processo seletivo ou concurso publico
em resultado com prazo valido;

Considerando o disposto o disposto no inciso IX, do artigo 37 da
Constituicdo Federal; na forma prevista no artigo 71 da Lei Municipal
n.°. 012/1998, regulamentada pela Lei Municipal n.°. 355/2016;
Considerando, portanto, a oportunidade e a conveniéncia do ato de
aquisicao de imovel para tal finalidade.

Resolve Decretar o seguinte:

Art. 1° Fica autorizado a Comissao do Processo Seletivo da Prefeitura
Municipal de Itapetim, constituida pela Portaria PMI/GCPE n.°.
007/2021, publicada no Diario Oficial Eletrénico dos Municipios do
Estado de Pernambuco na edicdo do dia 07/01/2021, promover
processo seletivo simplificado com o objetivo de contratar, por tempo
determinado, em regime especial de Direito Administrativo,
profissionais da educacéo bésica para atender as demandas de servigos
em Unidades Educacionais, conforme Memorando de Protocolo n.°.
0066, oriundo da Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2° Fica delegado & Secretaria Municipal de Administragdo e
Financas as atribuices administrativas para realizacdo dos atos de
homologagéo do resultado final do processo seletivo de que trata o
artigo 1° deste Decreto, bem como o0s consequentes atos de
convocacao para fins de admisséo.

Art. 3° O presente Decreto possui termo inicial de vigéncia na data de
sua publicacdo, revogando as disposicdes contrarias a sua
aplicabilidade.

Art. 4° Promova-se a autuagdo do presente como termo de
instauracdo de procedimento administrativo, o qual deverd receber
numero de tombamento, devendo via desta, ser arquivada e registrada.

ADELMO ALVES DE MOURA
Prefeito
Publicado por:
Aline Karina Alves da Costa
Cadigo Identificador:0340CF04

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA PMI/GCPE N.°. 069/2021.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Itapetim, Estado de
Pernambuco, no uso de suas legais atribuicbes, na forma

estabelecida na Lei Organica do Municipio, nos termos do artigo
6°, inciso XVI da Lei n.° 8.666/93 e considerando os Principios
Constitucionais que regem a Administracdo Publica, da
Legalidade, da Impessoalidade, da Moralidade, da Eficiéncia e da
Publicidade, RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR servidores para compor a COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ITAPETIM, conforme abaixo descriminados:

| - PRESIDENTE:

- Luiz Alberto Patriota Lopes da Silva — CPF n.°. 016.302.004-33;
Rua Ant6nio Bernardino de Aradjo, n.°. 100 — Santo Antdnio —
Itapetim-PE.

Il - MEMBROS:

- Janeide Rafael de Fonte — CPF n.° 749.583.564-87; Rua Pedro
Pereira do Nascimento, n.%. 71 — Centro — Itapetim-PE.

- Maria Renata Nunes de Sousa Lima — CPF n.°. 056.227.664-51;
Rua Claudio Bezerra Leite, n.°. 197 — Paulo VI — Itapetim-PE.

111 -PREGOEIRO OFICIAL:
- Laiane Brito da Silva — CPF n.°. 095.770.134-90; Rua José Correia,
n.%. 58 — Centro — Itapetim-PE.

Art. 2° Compete a Comissdo Permanente de Licitacdo, em
conformidade com a Constituicdo Federal e a Lei n° 8.666/93,
processar e julgar as licitagBes referentes as aquisicbes de bens,
contratagBes de servigos, obras e locagdes de bens méveis no ambito
da Prefeitura Municipal de Itapetim (PE);

Art. 3° A Comissdo Permanente de Licitagdo tera as seguintes
competéncias:

I - receber o projeto basico/termo de referéncia, devidamente
autorizado pela autoridade superior, escolhendo a modalidade a ser
adotada, em conformidade com os critérios previstos na Lei n°
8.666/93, formando o processo administrativo licitatdrio;

Il - elaborar os editais, cartas—convite e manifestacdes nos casos de
dispensa e inexigibilidade de licitagdo, em conformidade com o
pedido formulado pela unidade administrativa interessada na
aquisicdo do bem ou servigo ou obra, utilizando quando necessario, o
assessoramento técnico exigivel;

I11 — encaminhar o processo as areas competentes para elaboracéo da
minuta do contrato e parecer juridico;

IV — receber o processo originério da Assessoria Juridica, efetuando
0s ajustes, quando pertinentes;

V - fazer a divulgacéo da licitagdo por meio do instrumento proprio;
VI - formar e acompanhar o processo administrativo licitatério,
observando todos os requisitos legais necessarios;

VIl - instruir esclarecimentos/impugnagdes apresentados por
interessados quanto aos termos do edital, recorrendo as equipes
técnicas setoriais, quando necessario;

VIII - abrir os envelopes de documentagdo para a habilitagdo na data,
local e horério estabelecidos no edital e julgar os documentos contidos
nos envelopes;

IX - tornar puablico o resultado da habilitacdo, devolvendo aos
inabilitados os envelopes contendo as propostas de precos,
devidamente lacrados;

X - instruir recursos, relativos & fase de habilitacdo, e submeté-los a
autoridade superior para decisao;

X1 - resolver sobre qualquer incidente na fase de habilitago,
recorrendo as equipes técnicas setoriais, quando necessario;

XII - abrir os envelopes de propostas dos habilitados, apos resolvidos
0s recursos da fase de habilitagéo;

X1l - examinar se as propostas estdo em conformidade com as
especificagdes estabelecidas noedital;

XIV - proceder a escolha do vencedor de acordo com os critérios de
julgamento previstos no edital, recorrendo as equipes técnicas
setoriais, quando necessario;

XV - elaborar e publicar a lista dos que forem classificados, seguindo
a ordem crescente de classificacao;
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XVI - instruir recursos relativos a fase de classificacdo e submeté-los
a autoridade superior para deciséo;

XVII - encaminhar a autoridade superior & homologag&o do processo
e a adjudicacéo do objeto vencedor da licitagao;

XVIII — publicar o resultado e encaminhar o processo licitatorio para
a area responsavel elaborar o contrato definitivo;

XIX - tramitar os processos de aquisi¢do no Sistema de LICON do
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE PE);

XX — disponibilizar meios tecnoldgicos, estruturais e materiais para
realizacdo da sess&o;

XXI - exercer outras atividades compativeis com a finalidade da CPL.

Art. 4° Constituem atribuicBes exclusivas do Presidente da Comisséo
Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Itapetim:

I — representar oficialmente a Comissdo, prestando as informac6es que
se fizerem necessérias;

Il — aprovar a programacéo das licitagdes e as pautas das reunides;

111 — controlar participagdo dos membros da Comisséo;

IV — convocar equipes técnicas setoriais, dependendo da natureza da
licitacdo, da qualidade, da complexidade ou especializagdo do bem,
obra ou servico em licitacdo, para participagdo do procedimento
licitatorio que a motivou;

V — resolver sobre esclarecimentos/impugnagdes apresentados por
interessados quanto aos termos do edital, submetendo, caso
necessario, sua deliberacdo a autoridade superior, e modifica-lo
quando procedente a impugnacao;

VI — convocar e presidir as reunides, abrir e encerrar as sessdes;

VII - coordenar os trabalhos, promovendo os meios necessarios para o
funcionamento da Comissdo e o0 exato cumprimento das Leis,
Decretos, Regulamentos e Instrucdes relativos aos procedimentos
licitatérios;

VIIl - promover diligéncias, determinadas a esclarecer ou
complementar a instrucdo dos processos licitatorios;

IX - encaminhar a autoridade superior os recursos devidamente
instruidos para decisao;

X — propor a autoridade superior o processo para homologagdo e a
adjudicacédo do objeto vencedor da licitacéo;

X1 — apresentar a autoridade superior relatério anual dos trabalhos
realizados pela Comissdo.

Art. 5° Aos membros da Comissdo Permanente de Licitacdo da
Prefeitura Municipal de Itapetim (PE) terdo exclusivamente as
seguintes atribuigdes:

| — receber, registrar e controlar a movimentagdo de processos
submetidos a Comissao;
Il — secretariar os trabalhos da Comissao e lavrar atas das reunioes;

Il — prestar informagdo de caréater pdblico quando autorizado pelo
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura
Municipal de Itapetim (PE);

IV — manter arquivo atualizado de todas as Atas, documentos e papéis
da Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de
Itapetim (PE);

V — organizar e manter atualizada toda a legislacdo relativa as
licitagBes e contratos administrativos ou de outras matérias, que
interessem aos trabalhos da Comissdo Permanente de Licitacdo da
Prefeitura Municipal de Itapetim (PE);

VI - prestar assessoria ao Presidente da Comissdo Permanente de
Licitacdo da Prefeitura Municipal de Itapetim (PE) relativo as
matérias submetidas a seu exame, dados de jurisprudéncia,
levantamentos  estatisticos e outros elementos informativos
necessarios ao andamento dos processos;

VIl — exercer as fungdes de Grupo de Apoio ao Pregoeiro Oficial.

Art. 6° O Presidente serd substituido em suas auséncias por um dos
membros, devendo a informacéao da substituicdo ficar anexa aos autos
do processo licitatorio.

Art. 7° Esta Portaria revoga a Portaria de n.°. 006/2021 de 04 de
janeiro de 2021.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Itapetim (PE), em 04 de Janeiro do ano de 2021.

ADELMO ALVES DE MOURA
Prefeito

Reg. no Livro n® fls.
Funcionario (a) Responsavel pelo Registro:

Publicado por:
Aline Karina Alves da Costa
Cadigo Identificador:D24C0787

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAPISSUMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO CPL
AVISO RESULTADO DE ANALISE DE HABILITACAO
PREGAO ELETRONICO 017/2020.

Objeto CONTRATAGAO DE EMPRESA, MEDIANTE
REGISTROS DE PRECOS PARA EVENTUAL
FORNECIMENTO DE MATERIAL DE CONSUMO E
EXPEDIENTE PARA ATIVIDADES DIARIAS E
RECOMPOSICAO DE ESTOQUE DO ALMOXARIFADO DAS
SECRETARIAS DE OBRAS E INFRAESTRUTURA,;
ASSISTENCIA SOCIAL; ADMINISTRAGCAO; GABINETE;
EDUCACAO; E MEIO AMBIENTE E OUTRAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS.

O Municipio de Itapissuma-PE, informa a todos participantes do
Pregdo Eletronico 017/2020, que sera divulgado no dia 14/01/2021 as
09:00, resultado de Habilitacdo na plataforma do Portal: Bolsa
Nacional de Compras — BNC www.bnc.org.br

Itapissuma, 12 de janeiro de 2021.

ANDREA CRISTINA XAVIER ANDRE
Pregoeira
Publicado por:
Andrea Cristina Xavier André
Caodigo Identificador:2EFAD2DB

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO CPL
AVISO RESULTADO DE ANALISE DE HABILITACAO
PREGAO ELETRONICO 024/2020.

AVISO RESULTADO DE ANALISE DE HABILITAGAO
PREGAO ELETRONICO 024/2020.

Objeto CONTRATAGCAO DE EMPRESA POR SOLICITACAO
DA SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA, PARA
FORNECIMENTO DE MATERIAIS (LUMINARIAS COM
TECNOLOGIA EM LED COM SUPORTE PARA RELE
FOTOELETRICO BRAGCOS E MATERIAIS AUXILIARES),
EM ATENDIMENTO AO TERMO DE COOPERAGCAO
TECNICA FIRMADO NO AMBITO DO PROCEL RELUZ
PARA IMPLEMENTACAO DE ACOES DE EFICIENCIA
ENERGETICA NO SISTEMA DE ILUMINACAO PUBLICA
DO MUNICIPIO DE ITAPISSUMA-PE.

O Municipio de Itapissuma-PE, informa a todos participantes do
Pregéo Eletronico 017/2020, que sera divulgado no dia 14/01/2021 as
11:00, resultado de Habilitagdo na plataforma do Portal: Bolsa
Nacional de Compras — BNC www.bnc.org.br

Itapissuma, 12 de janeiro de 2021.

ANDREA CRISTINA XAVIER ANDRE
Pregoeira
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Publicado por:
Andrea Cristina Xavier André
Codigo Identificador:C188A51F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JATAUBA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JATAUBA
PORTARIA N° 001, DE 04 DE JANEIRO DE 2021

O SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JATAUBA,
GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas
atribuicfes legais, tendo em vista o disposto no artigo 51 da Lei
Federal n° 8.666/93, atualizada pela Lei Federal n°® 8.883/94.
RESOLVE:

I — DESIGNAR OS SERVIDORES, FABIO LUIZ NUNES
CHAVES FILHO, Portaria 002/2021; JOSINEIDE JOSEFA DA
SILVA, matricula 631; JOSE FRANCISCO DE OLIVEIRA,
matricula 617, para compor a COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAOQ, cabendo ao primeiro presidi-lo, a segunda secretariar e
0 terceiro como membro.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os efeitos legais a 1° de Janeiro de 2021.

11l - Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Jataliba, 04 de Janeiro de 2021.

ADALMYR DE SOUSA HOLANDA
Secretario de Salde — Gestor do FMS

CERTIDAO
Certifico que nesta data afixei esta Portaria no lugar de costume.

Jatadba, 04 de Janeiro de 2021
Publicado por:
Fabio Luiz Nunes Chaves Filho
Cadigo Identificador:67750898

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JATAUBA
PORTARIA N° 002, DE 04 DE JANEIRO DE 2021

O SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JATAUBA,
GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas
atribuices legais, tendo em vista o disposto no artigo 3°, inciso IV, da
Lei Federal n° 10.520/2002.

RESOLVE:

| - NOMEAR, FABIO LUIZ NUNES CHAVES FILHO, Portaria
002/2021; JOSINEIDE JOSEFA DA SILVA, matricula 631; JOSE
FRANCISCO DE OLIVEIRA, matricula 617, ficando o primeiro
responsavel para exercer a fungdo de Pregoeiro e os demais de equipe
de apoio.

Il — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os efeitos legais a 1° de Janeiro de 2021.

111 - Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Jatatba, 04 de Janeiro de 2021.

ADALMYR DE SOUSA HOLANDA
Secretario de Saude — Gestor do FMS

CERTIDAO
Certifico que nesta data afixei esta Portaria no lugar de costume.

Jatauba, 04 de Janeiro de 2021

Publicado por:
Fabio Luiz Nunes Chaves Filho
Codigo Identificador:2F3E6B8A

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAUBA
PORTARIA N° 003/2021

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE JATAUBA, no uso de suas
atribuicOes legais, previstas no art. 51, X da lei Federal n° 8.666/93,
atualizado pela lei Federal N° 8.883/94.

RESOLVE:

| — Designar os Servidores, FABIO LUIZ NUNES CHAVES
FILHO, JOSINEIDE JOSEFA DA SILVA e JOSE FRANCISCO
DE OLIVEIRA para compor a COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO, cabendo ao primeiro presidi-lo e aos outros como
membros.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os efeitos legais a 1° de Janeiro de 2021.

11l - Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 04 de Janeiro de 2021.

CATIA JUNSARA RODRIGUES AQUILINO
Prefeita

CERTIDAO
Certifico que nesta data afixei esta Portaria no lugar de costume.

Jatalba, 04 de Janeiro de 2021
Publicado por:
Féabio Luiz Nunes Chaves Filho
Cadigo Identificador:B901A8E3

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAUBA
PORTARIA N° 004/2021

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE JATAUBA, no uso de suas
atribuicOes legais, constitucionalmente definidas na Lei Organica do
Municipio.

RESOLVE:

I — NOMEAR, FABIO LUIZ NUNES CHAVES FILHO,
JOSINEIDE JOSEFA DA SILVA e JOSE FRANCISCO DE
OLIVEIRA ficando o primeiro responsavel para exercer a funcéo de
Pregoeiro.

Il — Esta Portaria entrardA em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os efeitos legais a 1° de Janeiro de 2021.

111 - Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 04 de Janeiro de 2021.

CATIA JUNSARA RODRIGUES AQUILINO
Prefeita

CERTIDAO
Certifico que nesta data afixei esta Portaria no lugar de costume.

Jatatba, 04 de Janeiro de 2021
Publicado por:
Fabio Luiz Nunes Chaves Filho
Cadigo Identificador:F5E277E7

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JATOBA

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
EXTRATO DE CONTRATO
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A CMJ-PE torna publico e faz saber a realizagdo dos seguintes:

1-TERMOS DE CONTRATOS:

Processo n°:001/2021

Comissdo: CPL

Modalidade: Dispensa n° 001/2021

Objeto/Nat. Servigo: Combustiveis e Lubrificantes

Objeto Descrit: Aquisi¢do de Combustivel (gasolina comum)

Contrato n° 001/2021

Contratado: Auto Posto Moxot6 Ltda, CNPJ n° 03.997.899/0001-57
Valor Contratado: R$ 17.550,00 (Dezessete mil, quinhentos e
cinquenta reais)

Ratificado, Homologado e Adjudicado em 12/01/2021

Jatoba, 12 de Janeiro de 2021

JEINE GOMES DE SOUZA
Presidente da CPL
Publicado por:
Jeine Gomes de Souza
Cadigo Identificador:1A44D5B1

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA DOS GATOS

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 011/2021, DE 1° DE JANEIRO DE 2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAGOA
DOS GATOS, NO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicoes legais, conferidas pelo item “a”, do Inciso II, do Artigo 93,
da Lei Orgéanica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° — Nomear o Senhor JOAO ROBERTO LYRA COELHO,
brasileiro, Identidade RG n°® X.XXX.690, SSP/PE, CPF (MF) n°
XXX XXX . XXX-65, residente na Rua Historiador Jodo Callado, s/n,
Centro, em Lagoa dos Gatos, no Estado de Pernambuco, para exercer
0 Cargo em comissdo de SECRETARIO DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO, MEIO AMBIENTE E RECURSOS
HIDRICOS, simholo CC1;

Art. 2° — A presente nomeag&o esta assegurada pela Lei Municipal N°
001/2002, datada de 04.07.2002 que dispde sobre cargos
comissionados e funges gratificadas.

Art. 3° — Esta portaria entrar em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito, em 1° de janeiro de 2021.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador:EEF2C4A3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 015/2021, DE 1° DE JANEIRO DE 2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAGOA
DOS GATOS, NO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicoes legais, conferidas pelo item “a”, do Inciso II, do Artigo 93,
da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° — Nomear a Senhora BRENNA LUCIA DE ASSUNCAO,
brasileira, Identidade RG n® X.XXX.810, SDS/PE, emitida em
25.11.2014, CPF (MF) n® XXX.XXX.XXX-94, residente na Avenida
Sete de Setembro, n° 124, Centro, em Lagoa dos Gatos, no Estado de
Pernambuco, para exercer o Cargo em comissdo de TESOUREIRA,
simbolo CC2, lotada na Secretaria Municipal de Saude;

Art. 2° — A presente nomeacéo esta assegurada pela Lei Municipal N°
198/2013, datada de 08.01.2013 que dispde sobre a criacdo de cargos
na estrutura

organizacional do Poder Executivo.

Art. 3° — Fica concedido verba de representacdo a servidora ora
nomeada no percentual de 100% (cem por cento), por sobre o seu
salario base, a partir do més de janeiro de 2021.

Art. 4° — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito, em 1° de janeiro de 2021.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador: AFA6CC7B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 012/2021, DE 1° DE JANEIRO DE 2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAGOA
DOS GATOS, NO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicoes legais, conferidas pelo item “a”, do Inciso 11, do Artigo 93,
da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° — Nomear o Senhor AIRTON CORREIA DE MELO,
brasileiro, Identidade RG n°® XXX.613, SSP/PE, emitida em
14.12.1992, CPF (MF) n® XXX. XXX.XXX-15, residente na Avenida
Professor Dioclécio Ferreira de Araljo, n° 334, Emenda, em Lagoa
dos Gatos, no Estado de Pernambuco, para exercer o Cargo em
comissdo de SECRETARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL, simbolo
CC1,

Art. 2° — A presente nomeagdo esta assegurada pela Lei Municipal N°
001/2002, datada de 04.07.2002 que dispde sobre cargos
comissionados e fungdes gratificadas com alteracéo conferida pela Lei
Municipal n° 211/2013, datada de 29.08.2013.

Art. 3° — Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito, em 1° de janeiro de 2021.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador:76C99437

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 013/2021, DE 1° DE JANEIRO DE 2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAGOA
DOS GATOS, NO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo item “a”, do Inciso II, do Artigo 93,
da Lei Organica Municipal;
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RESOLVE:

Art. 1° — Nomear a Senhora LUCIMAR MARIA DA SILVA,
brasileira, ldentidade RG n°® X.XXX.644, SDS/PE, emitida em
09.09.2013, CPF (MF) n® XXX XXX.XXX-27, residente na Rua
Josina Galvao, n°® 325, Centro, em Agrestina, no Estado de
Pernambuco, para exercer o Cargo em comissdo de SECRETARIA
DE SAUDE, simbolo CC1;

Art. 2° — A presente nomeagdo esta assegurada pela Lei Municipal N°
001/2002, datada de 04.07.2002 que dispde sobre cargos
comissionados e funces gratificadas.

Art. 3° — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicag&o.

Registre-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito, em 1° de janeiro de 2021.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador:B36313B3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 014/2021, DE 1° DE JANEIRO DE 2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAGOA
DOS GATOS, NO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicoes legais, conferidas pelo item “a”, do Inciso II, do Artigo 93,
da Lei Orgéanica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° — Nomear o Senhor FORLAN DE MELO, brasileiro,
Identidade RG n® X.XXX.167, SSP/PE, emitida em 09.01.1998, CPF
(MF) n® XXX. XXX.XXX-95, residente na Avenida Sete de Setembro,
n° 147, Centro, em Lagoa dos Gatos, no Estado de Pernambuco, para
exercer 0 Cargo em comissio de SECRETARIO DE
INFRAESTRUTURA, simbolo CC1;

Art. 2° — A presente nomeagdo esta assegurada pela Lei Municipal N°
001/2002, datada de 04.07.2002 que dispde sobre cargos
comissionados e funges gratificadas.

Art. 3° — Esta portaria entrar em vigor na data de sua publicag&o.

Registre-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito, em 1° de janeiro de 2021.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador:539ED64A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 017/2021, DE 1° DE JANEIRO DE 2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAGOA
DOS GATOS, NO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicoes legais, conferidas pelo item “a”, do Inciso II, do Artigo 93,
da Lei Orgéanica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° — Nomear o Senhor HIGO THALLYSON SILVA, brasileiro,
Identidade RG n° X.XXX.264, SDS/PE, emitida em 24.09.2013, CPF

(MF) n® XXX XXX.XXX-65, residente na Rua Agamenon
Magalhdes, n°® 19, Centro, em Lagoa dos Gatos, no Estado de
Pernambuco, para exercer o Cargo em comissdo de TESOUREIRO,
simbolo CC2, lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia

Social;

Art. 2° — A presente nomeagdo esta assegurada pela Lei Municipal N°
198/2013, datada de 08.01.2013 que dispde sobre a criacdo de cargos
na estrutura organizacional do Poder Executivo.

Art. 3° — Fica concedido verba de representacdo ao servidor ora
nomeado no percentual de 100% (cem por cento), por sobre o seu
salario base, a partir do més de janeiro de 2021.

Art. 4° — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito, em 1° de janeiro de 2021.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador:E1215FAC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 016/2021, DE 1° DE JANEIRO DE 2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAGOA
DOS GATOS, NO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicoes legais, conferidas pelo item “a”, do Inciso II, do Artigo 93,
da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° — Nomear a Senhora MARIA FERNANDA MONTEIRO
SILVA, brasileira, Identidade RG n°® X.XXX.572, SDS/PE, emitida
em 31.10.2011, CPF (MF) n® XXX . XXX.XXX-95, residente na Rua
Joaquim Fernandes, n° 827, Centro, em Lagoa dos Gatos, no Estado
de Pernambuco, para exercer o Cargo em comissdo de
TESOUREIRA, simbolo CC2, lotada na Secretaria Municipal de
Educac&o e Desporto;

Art. 2° — A presente nomeagdo esta assegurada pela Lei Municipal N°
198/2013, datada de 08.01.2013 que dispde sobre a criacdo de cargos
na estrutura organizacional do Poder Executivo.

Art. 3° — Fica concedido verba de representacdo & servidora ora
nomeada no percentual de 100% (cem por cento), por sobre o seu
salario base, a partir do més de janeiro de 2021.

Art. 4° — Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito, em 1° de janeiro de 2021.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador:D5F27987

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 003/2021, DE 1° DE JANEIRO DE 2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAGOA
DOS GATOS, NO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
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atribuigdes legais, conferidas pelo item “a”, do Inciso II, do Artigo 93,
da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° — Nomear o Senhor SEBASTIAO CAVALCANT], brasileiro,
bacharel em Direito, Identidade RG n°® X.XXX.335, SDS/PE, emitida
em 19.07.2013, CPF (MF) n® XXX XXX.XXX-72, residente na
Avenida Sete de setembro, n°. 46-A, Centro, em Lagoa dos Gatos, no
Estado de Pernambuco, para exercer o Cargo em comissdo de
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, simbolo CC1;

Art. 2° — A presente nomeacéo esta assegurada pela Lei Municipal N°
001/2002, datada de 04.07.2002 que dispde sobre cargos
comissionados e funcdes gratificadas.

Art. 3° — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicag&o.

Registre-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito, em 1° de janeiro de 2021.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador:EF27582C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 004/2021, DE 1° DE JANEIRO DE 2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAGOA
DOS GATOS, NO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicoes legais, conferidas pelo item “a”, do Inciso II, do Artigo 93,
da Lei Orgéanica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° — Nomear o Senhor RODRIGO DIEGO DINIZ SOUTO,
brasileiro, bacharel em Direito, Identidade RG n°® X.XXX.503,
SDS/PE, emitida em 04.07.2016, CPF (MF) n® XXX.XXX.XXX-64,
residente na Rua Moxot6, n° 67, Divinépolis, em Caruaru, no Estado
de Pernambuco, para exercer o Cargo em comissdo de
PROCURADOR, simbolo CC1,;

Art. 2° — A presente nomeag&o esta assegurada pela Lei Municipal N°
001/2002, datada de 04.07.2002 que dispde sobre cargos
comissionados e funges gratificadas.

Art. 3° — Esta portaria entrar em vigor na data de sua publicag&o.

Registre-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito, em 1° de janeiro de 2021.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador:80B1FE8D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 005/2021, DE 1° DE JANEIRO DE 2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAGOA
DOS GATOS, NO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicoes legais, conferidas pelo item “a”, do Inciso II, do Artigo 93,
da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° — Nomear a Senhora GISLENE MARIA DE ASSUNCAO
ALBUQUERQUE, brasileira, Identidade RG n° X.XXX.000,
SDS/PE, emitida em 22.09.2015, CPF (MF) n® XXX. XXX XXX-46,
residente na Rua do Comércio, n° 125, Lagoa do Souza, em Lagoa dos
Gatos, no Estado de Pernambuco, para exercer o Cargo em comissdo
de SECRETARIA DE GOVERNO, simbolo CC1;

Art. 2° — A presente nomeacéo esta assegurada pela Lei Municipal N°
001/2002, datada de 04.07.2002 que dispde sobre cargos
comissionados e funcdes gratificadas.

Art. 3° — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito, em 1° de janeiro de 2021.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador:ED01CC93

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 006/2021, DE 1° DE JANEIRO DE 2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAGOA
DOS GATOS, NO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicoes legais, conferidas pelo item “a”, do Inciso II, do Artigo 93,
da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° — Nomear a Senhora GIRLANE MARIA DE ASSUNCAOQ
ALBUQUERQUIE, brasileira, casada, ldentidade RG n® X.XXX.781,
SDS/PE, emitida em 29.07.2005, CPF (MF) n% XXX. XXX XXX-73,
residente na Rua Coronel Lucena, n°® 314, Centro, em Lagoa dos
Gatos, no Estado de Pernambuco, para exercer 0 Cargo em comissdo
de SECRETARIA DE EDUCAGCAO E DESPORTO, simbolo CC1;

Art. 2° — A presente nomeagéo esta assegurada pela Lei Municipal N°
001/2002, datada de 04.07.2002 que dispde sobre cargos
comissionados e fungdes gratificadas.

Art. 3° — Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicag&o.

Registre-se,
Publique-se

Cumpra-se
Gabinete do Prefeito, em 1° de janeiro de 2021.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador:473720FA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 007/2021, DE 1° DE JANEIRO DE 2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAGOA
DOS GATOS, NO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicoes legais, conferidas pelo item “a”, do Inciso II, do Artigo 93,
da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:
Art. 1° — Nomear o Senhor CRISTIANO JOSE DE ASSUN(;AO,

brasileiro, Identidade RG n°® X.XXX.500, SDS/PE, emitida em
19.02.2014, CPF (MF) n°® XXX.XXX.XXX-02, residente na Rua do
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Comércio, n° 59, 1° andar, Centro, em Lagoa dos Gatos, no Estado de
Pernambuco, para exercer o Cargo em comissdo de SECRETARIO
DE FINANCAS E ORCAMENTO, simbolo CC1, cumulativamente
com o cargo de TESOUREIRO, deste Poder Executivo;

Art. 2° — A presente nomeagdo esta assegurada pela Lei Municipal N°
001/2002, datada de 04.07.2002 que dispde sobre cargos
comissionados e funcdes gratificadas.

Art. 3° — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicag&o.

Registre-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito, em 1° de janeiro de 2021.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador:4C7BB37A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 008/2021, DE 1° DE JANEIRO DE 2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAGOA
DOS GATOS, NO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicoes legais, conferidas pelo item “a”, do Inciso II, do Artigo 93,
da Lei Orgéanica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° — Nomear a Senhora SCHENAIDER LOPES DE
ALBUQUERQUE, brasileira, Identidade RG n® XX.XXX.XXX-2,
SSP/SP, emitida em 05.03.2012, CPF (MF) n® XXX.XXX.XXX-09,
residente na Rua Boa Vista, n° 16, Centro, em Lagoa dos Gatos, no
Estado de Pernambuco, para exercer o Cargo em comissdo de
SECRETARIA DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS
MULHERES, simbolo CC1;

Art. 2° — A presente nomeacao esta assegurada pela Lei Municipal N°
193/2012, datada de 20.11.2012 que dispbe sobre a criacdo da
Secretaria de Politicas Publicas para as Mulheres.

Art. 3° — Esta portaria entrar em vigor na data de sua publicag&o.

Registre-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito, em 1° de janeiro de 2021.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador:5D241E75

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 009/2021, DE 1° DE JANEIRO DE 2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAGOA
DOS GATOS, NO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicoes legais, conferidas pelo item “a”, do Inciso II, do Artigo 93,
da Lei Orgéanica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° — Nomear a Senhora ROSANGELA MARY DA SILVA
FREITAS, brasileira, Identidade RG n° X.XXX.241, SSP/PE, emitida
em 01.10.2020, CPF (MF) n° XXX.XXX.XXX-30, residente na Rua
do Comércio, n° 59, 1° andar, Centro, em Lagoa dos Gatos, no Estado

de Pernambuco, para exercer o Cargo em comissio de SECRETARIA
DE JUVENTUDE, simbolo CC1;

Art. 2° — A presente nomeacéo esta assegurada pela Lei Municipal N°
193/2012, datada de 20.11.2012 que dispde sobre a criacdo da
Secretaria de Juventude.

Art. 3° — Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicag&o.

Registre-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito, em 1° de janeiro de 2021.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador:7D08DAGA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 010/2021, DE 1° DE JANEIRO DE 2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAGOA
DOS GATOS, NO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicoes legais, conferidas pelo item “a”, do Inciso 11, do Artigo 93,
da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° — Nomear o Senhor SIDRAILDO BATISTA DA SILVA,
brasileiro, Identidade RG n® X.XXX.968, SSP/PE, emitida em
13.03.1996, CPF (MF) n® XXX.XXX.XXX-29, residente na Rua
Vereador Manassés Marques da Cunha, n® 021, Centro, em Lagoa dos
Gatos, no Estado de Pernambuco, para exercer 0 Cargo em comissao
de SECRETARIO DE CULTURA E TURISMO, simbolo CC1;

Art. 2° — A presente nomeagéo esta assegurada pela Lei Municipal N°
001/2002, datada de 04.07.2002 que dispde sobre cargos
comissionados e fungdes gratificadas.

Art. 3° — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito, em 1° de janeiro de 2021.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador:4AC45703

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 1.019, DE 04 DE JANEIRO DE
2021.

Indica os Ordenadores de Despesas do Fundo
Municipal de Saude, delega atribuicbes e da outras
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA LAGOA
DOS GATOS - ESTADO
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuices legais,

DECRETA:
Art. 1° Ficam designados os servidores LUCIMAR MARIA DA

SILVA, CPF n°'XXX.XXX.XXX-27,~ Secretaria Municipal de Salde,
e BRENNA LUCIA DE ASSUNCAO, CPF n® XXX.XXX.XXX-
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94, Tesoureira, como ordenadores de despesas do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE deste Poder Executivo.

Art. 2° As contas bancérias serdo movimentadas pelos ordenadores de
despesas em conjunto com a assinatura obrigatéria de ambos.

Art. 3° Os servidores designados no artigo 1° deste Decreto ficam
habilitados na Agéncia XXXX-1 do Banco do Brasil a movimentar
mensalmente todas as contas pertencentes ao CNPJ 11.425.769/0001-
78 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 4° Além dos poderes abaixo relacionados, estardo autorizados a
movimentacdo de Recursos Federais, tudo em conformidade com a
Lei Municipal n° 118, de 11 de junho de 2007.

1. Emitir Cheques;

1. Abrir Conta Corrente;

I11. Solicitar saldo e extratos, contas e investimentos;

IV. Requisitar saldos talonarios de cheques;

V. Sustar / Contraordenar cheques;

VI. Cancelar e baixar cheques;

VII. Endossar cheques;

VIII. Consultar Contas / Aplicagdes / Programas / Repasses /
Recursos Federais;

IX. Emitir comprovantes;

X. Consultar obrigacGes de débitos autorizados;

XI1. Assinar instrumento de convénios e contratos de prestacdo de
Servigos;

XII. Efetuar Resgates / aplicagdes financeiras;

XII1. Efetuar pagamentos por meios eletrdnicos;

XIV. Efetuar transferéncias por meios eletrénicos;

XV. Liberar arquivos de pagamentos no  Gerenciador
Financeiro/AASP;

XVI. Efetuar transferéncias para mesma titularidade por meio
eletrénico;

XVII. Encerrar contas correntes;

XVIII. Cadastrar, alterar e desbloquear senhas.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
produzindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2021.

Gabinete do Prefeito, em 04 de janeiro de 2021.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador:733533F7

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 1.021, DE 04 DE JANEIRO DE
2021.

Indica os Ordenadores de Despesas deste Poder
Executivo, delega atribuicbes e da outras
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA LAGOA
DOS GATOS - ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam designados os servidores STENIO FERNANDES DE
ALBUQUERQUE, CPF n® XXX.XXX.XXX-91, Prefeito, e
CRISTIANO JOSE DE ASSUNQAO, CPF n® XXX. XXX . XXX-02,
Tesoureiro, como ordenadores de despesas deste Poder Executivo.

Art. 2° - As contas bancérias serdo movimentadas pelos ordenadores
de despesas em conjunto com a assinatura obrigatoria de ambos.

Art. 3° - Os servidores designados no artigo 1° deste Decreto ficam
habilitados na Agéncia XXX-1 do Banco do Brasil a movimentar

mensalmente todas as contas pertencentes ao CNPJ n°
10.192.854/0001-70 deste Poder Executivo.

Art. 4° - Além dos poderes abaixo relacionados, estardo autorizados a
movimentacdo de Recursos Federais, tudo em conformidade com a
Lei Municipal n° 118, de 11 de junho de 2007.

I. Emitir Cheques;

I. Abrir Conta Corrente;

I11. Solicitar saldo e extratos, contas e investimentos;

IV. Requisitar saldos talonarios de cheques;

V. Sustar / Contraordenar cheques;

VI. Cancelar e baixar cheques;

VII. Endossar cheques;

VIII. Consultar Contas / AplicacBes / Programas / Repasses /
Recursos Federais;

IX. Emitir comprovantes;

X. Consultar obrigag@es de débitos autorizados;

XI. Assinar instrumento de convénios e contratos de prestagdo de
Servicos;

XII. Efetuar Resgates / aplicacfes financeiras;

XIII. Efetuar pagamentos por meios eletronicos;

XIV. Efetuar transferéncias por meios eletronicos;

XV. Liberar arquivos de pagamentos no  Gerenciador
Financeiro/AASP;

XVI. Efetuar transferéncias para mesma titularidade por meio
eletrénico;

XVII. Encerrar contas correntes;

XVIII. Cadastrar, alterar e desbloquear senhas.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio,
produzindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2021.

Gabinete do Prefeito, em 04 de janeiro de 2021.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Codigo Identificador:99786A25

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 1.020, DE 04 DE JANEIRO DE
2021.

Indica os Ordenadores de Despesas do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, delega atribuicdes e
d& outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA LAGOA
DOS GATOS - ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicoes legais,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam designados os servidores AIRTON CORREIA DE
MELO, CPF n® XXXXXX.XXX-15, Secretario Municipal de
Assisténcia Social, e HIGO THALLYSON SILVA, CPF n°
XXX XXX XXX-65, Tesoureiro, como ordenadores de despesas do
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL deste Poder
Executivo.

Art. 2° - As contas bancérias serdo movimentadas pelos ordenadores
de despesas em conjunto com a assinatura obrigatdria de ambos.

Art. 3° - Os servidores designados no artigo 1° deste Decreto ficam
habilitados na Agéncia XXXX-1 do Banco do Brasil a movimentar
mensalmente todas as contas pertencentes ao CNPJ n°
11.622.493/0001-18 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL.

Art. 4° - Além dos poderes abaixo relacionados, estardo autorizados a
movimentacdo de Recursos Federais, tudo em conformidade com a
Lei Municipal n° 118, de 11 de junho de 2007.
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1. Emitir Cheques;

1. Abrir Conta Corrente;

I11. Solicitar saldo e extratos, contas e investimentos;

IV. Requisitar saldos talonarios de cheques;

V. Sustar / Contraordenar cheques;

VI. Cancelar e baixar cheques;

VII. Endossar cheques;

VIII. Consultar Contas / Aplicacdes / Programas / Repasses /
Recursos Federais;

IX. Emitir comprovantes;

X. Consultar obrigac@es de débitos autorizados;

XI. Assinar instrumento de convénios e contratos de prestacdo de
Servicos;

XII. Efetuar Resgates / aplica¢Ges financeiras;

XI1I. Efetuar pagamentos por meios eletronicos;

XIV. Efetuar transferéncias por meios eletronicos;

XV. Liberar arquivos de pagamentos no  Gerenciador
Financeiro/AASP;

XVI. Efetuar transferéncias para mesma titularidade por meio
eletrénico;

XVII. Encerrar contas correntes;

XVIII. Cadastrar, alterar e desbloquear senhas.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2021.

Gabinete do Prefeito, em 04 de janeiro de 2021.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador:F407F83D

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 1.023, DE 04 DE JANEIRO DE
2021.

Indica os Ordenadores de Despesas do Fundo
Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - FUMDECA, delega atribuigdes e da
outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA LAGOA
DOS GATOS - ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicles legais e considerando o que dispde a Lei Municipal n°
075/2003, datada de 22.09.2003,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam designados os servidores MARIA JOSE DA SILVA,
CPF n% XXX.XXX.XXX-49,e CARLOS ALBERTO MORAIS DA
SILVA, CPF n® XXX.XXX.XXX-66, como ordenadores de despesas
do FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FUMDECA deste Poder
Executivo.

Art. 2° - A conta bancéria serdA movimentada pelos ordenadores de
despesas em conjunto

com a assinatura obrigatéria de ambos.

Art. 3° - Os servidores designados no artigo 1° deste Decreto ficam
habilitados na Agéncia

do Banco do Brasil de movimenti-la mensalmente a conta n°
XXXXX-4 do CNPJ 14.120.035/0001-79 - FUNDO MUNICIPAL
DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE -

FUMDECA.

Art. 4° - Além dos poderes abaixo relacionados, estardo autorizados a
movimentacdo de Recursos Federais, tudo em conformidade com a
Lei Municipal n° 118, de 11 de junho de 2007.

1. Emitir Cheques;

1. Abrir Conta Corrente;

I11. Solicitar saldo e extratos, contas e investimentos;

IV. Requisitar saldos talonarios de cheques;

V. Sustar / Contraordenar cheques;

VI. Cancelar e baixar cheques;

VII. Endossar cheques;

VIII. Consultar Contas / AplicagBes / Programas / Repasses /
Recursos Federais;

IX. Emitir comprovantes;

X. Consultar obrigacdes de débitos autorizados;

XI. Assinar instrumento de convénios e contratos de prestacdo de
Servicos;

XII. Efetuar Resgates / aplica¢Ges financeiras;

XI1I. Efetuar pagamentos por meios eletrénicos;

XIV. Efetuar transferéncias por meios eletronicos;

XV. Liberar arquivos de pagamentos no  Gerenciador
Financeiro/AASP;

XVI. Efetuar transferéncias para mesma titularidade por meio
eletronico;

XVII. Encerrar contas correntes;

XVIII. Cadastrar, alterar e desbloquear senhas.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
produzindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2021.

Gabinete do Prefeito, em 04 de janeiro de 2021.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador:8F3F2D62

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 1.022, DE 04 DE JANEIRO DE
2021.

Indica os Ordenadores de Despesas do Fundo
Municipal de Manutengdo e Desenvolvimento do
Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério,
delega atribuicdes e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA LAGOA
DOS GATOS - ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicoes legais,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam designadas as servidoras GIRLANE MARIA DE
ASSUNCAO ALBUQUERQUE, CPF n® XXX.XXX.XXX-73,
Secretaria Municipal de Educacéo e Desporto e MARIA FERNANDA
MONTEIRO SILVA, CPF n°® XXX.XXX.XXX-95, Tesoureira, como
ordenadores de despesas do FUNDO MUNICIPAL DE
MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
FUNDAMENTAL E DE VALORIZAC}AO DO MAGISTERIO deste
Poder Executivo.

Art. 2°- A conta bancéaria serdA movimentada pelos ordenadores de
despesas em conjunto com a assinatura obrigatdria de ambos.

Art. 3°- As servidoras acima mencionadas ficam habilitadas na
Agéncia do Banco do Brasil de n° XXXX-1 a movimentar
mensalmente a conta corrente de n° 14232-8 do CNPJ:
11.480.848/0001-81 — FUNDO MUNICIPAL DE MANUTEN(}AO E
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL E DE
VALORIZAGAO DO MAGISTERIO.

Art. 4° - Além dos poderes abaixo relacionados, estardo autorizados a
movimentagdo de Recursos Federais, tudo em conformidade com a
Lei Municipal n° 118, de 11 de junho de 2007.

I. Emitir Cheques;

1. Abrir Conta Corrente;

I11. Solicitar saldo e extratos, contas e investimentos;

IV. Requisitar saldos talonarios de cheques;

V. Sustar / Contraordenar cheques;

VI. Cancelar e baixar cheques;
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VII. Endossar cheques;

VIII. Consultar Contas / Aplicagdes / Programas / Repasses /
Recursos Federais;

IX. Emitir comprovantes;

X. Consultar obrigagdes de débitos autorizados;

XI. Assinar instrumento de convénios e contratos de prestagdo de
Servigos;

XII. Efetuar Resgates / aplicacdes financeiras;

XI1I. Efetuar pagamentos por meios eletronicos;

XIV. Efetuar transferéncias por meios eletronicos;

XV. Liberar arquivos de pagamentos no  Gerenciador
Financeiro/ AASP;

XVI. Efetuar transferéncias para mesma titularidade por meio
eletronico;

XVII. Encerrar contas correntes;

XVIII. Cadastrar, alterar e desbloguear senhas.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2021.

Gabinete do Prefeito, em 04 de janeiro de 2021.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador:F77343C3

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 1.024, DE 04 DE JANEIRO DE
2021.

Indica os Ordenadores de Despesas do Fundo
Municipal de Educacdo, delega atribuicdes e da
outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA LAGOA
DOS GATOS - ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicoes legais,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam designadas as servidoras GIRLANE MARIA DE
ASSUNCAO ALBUQUERQUE, CPF n°® XXX.XXX.674-73,
Secretéaria Municipal de Educacéo e Desporto e MARIA FERNANDA
MONTEIRO SILVA, CPF n® 033.922.254-95, Tesoureira, como
ordenadores de despesas do FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
deste Poder Executivo.

Art. 2°- A conta bancéria sera movimentada pelas ordenadoras de
despesas em conjunto com a assinatura obrigatéria de ambas.

Art. 3°- As servidoras acima mencionadas ficam habilitadas na
Agéncia do Banco do Brasil de n® XXXX-1 a movimentar
mensalmente  todas as contas pertencentes ao CNPJ
n°11.480.848/0001-81 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Art. 4° - Além dos poderes abaixo relacionados, estardo autorizados a
movimentacdo de Recursos Federais, tudo em conformidade com a
Lei Municipal n° 118, de 11 de junho de 2007.

1. Emitir Cheques;

I1. Abrir Conta Corrente;

I11. Solicitar saldo e extratos, contas e investimentos;

IV. Requisitar saldos talonarios de cheques;

V. Sustar / Contraordenar cheques;

V1. Cancelar e baixar cheques;

VII. Endossar cheques;

VIII. Consultar Contas / Aplicagdes / Programas / Repasses /
Recursos Federais;

IX. Emitir comprovantes;

X. Consultar obriga¢des de débitos autorizados;

XI. Assinar instrumento de convénios e contratos de prestacdo de
Servigos;

XII. Efetuar Resgates / aplicaces financeiras;

XII1. Efetuar pagamentos por meios eletronicos;

XIV. Efetuar transferéncias por meios eletronicos;

XV. Liberar arquivos de pagamentos no  Gerenciador
Financeiro/AASP;

XVI. Efetuar transferéncias para mesma titularidade por meio
eletronico;

XVII. Encerrar contas correntes;

XVIII. Cadastrar, alterar e desbloquear senhas.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2021.

Gabinete do Prefeito, em 04 de janeiro de 2021.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador:FC09C54C

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 1.018, DE 04 DE JANEIRO DE
2021.

Dispde sobre o valor do UFM — Unidade Fiscal do
Municipio e Taxa de Expediente, com base no IPCA
— Indice de Precos ao Consumidor Amplo, para
exercicio de 2021 e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAGOA
DOS GATOS, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicbes legais conferidas pelos artigos 67, inc. 11l e 93, inc. |,
alinea “n”, da Lei Organica Municipal, Considerando as atribui¢des
legais que Ihes séo conferidas pelo paragrafo Unico do artigo 385 da
Lei Complementar n° 153 de 31 de dezembro de 2008, Cddigo
Tributério Municipal, Considerando que o Indice de Prego ao
Consumidor Amplo — IPCA, medido pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE e considerando como indexador oficial
utilizado pela medigéo da inflagdo ocorrida entre os periodos;

DECRETA:

Art. 1° - Fica estabelecido o valor de R$ 2,20 (dois reais e vinte
centavos), como valor da Unidade Fiscal do Municipio — UFM para o
exercicio de 2021, que servira de base para calculo relativo a
incidéncia tributaria.

Art. 2° - O valor da Taxa de Expediente cobrada pelo municipio para
o exercicio de 2021 é de R$ 4,00 (quatro reais).

Art. 3° - O percentual de acréscimo utilizado para corre¢do monetéaria
descrito nos artigos 1° e 29, representa 4,31% (quatro virgula trinta e
um pontos percentuais), com base no Indice de Precos ao Consumidor
Amplo — IPCA, acumulado no periodo de 12 (doze) meses, dezembro
de 2019 a novembro de 2020.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio,
produzindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2021.

Gabinete do Prefeito, em 04 de janeiro de 2021.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador:D807DBEC

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 1.025, DE 04 DE JANEIRO DE
2021.

Indica os Ordenadores de Despesas do Fundo de
Desenvolvimento Municipal da Lagoa dos Gatos -
FDMLG, delega atribuicdes e da outras providéncias.
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O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA LAGOA
DOS GATOS - ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam designados os servidores STENIO FERNANDES DE
ALBUQUERQUE, CPF n°® XXX.XXX.XXX-91, Prefeito, e
CRISTIANO JOSE DE ASSUNCAO, CPF n® XXX.XXX.XXX-02,
Tesoureiro, como ordenadores de despesas do FUNDO DE
DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL DA LAGOA DOS GATOS -
FDMLG deste Poder Executivo.

Art. 2° - As contas bancéarias serdo movimentadas pelos ordenadores
de despesas em conjunto com a assinatura obrigatoria de ambos.

Art. 3° - Os servidores designados no artigo 1° deste Decreto ficam
habilitados na Agéncia XXXX-1 do Banco do Brasil a movimentar
mensalmente todas as contas pertencentes ao CNPJ n°
18.022.553/0001-00 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO
MUNICIPAL DA LAGOA DOS GATOS - FDMLG.

Art. 4° - Além dos poderes abaixo relacionados, estardo autorizados a
movimentacdo de Recursos Federais, tudo em conformidade com a
Lei Municipal n° 118, de 11 de junho de 2007.

1. Emitir Cheques;

1. Abrir Conta Corrente;

I11. Solicitar saldo e extratos, contas e investimentos;

IV. Requisitar saldos talonarios de cheques;

V. Sustar / Contraordenar cheques;

VI. Cancelar e baixar cheques;

VII. Endossar cheques;

VIII. Consultar Contas / Aplicagcbes / Programas / Repasses /
Recursos Federais;

IX. Emitir comprovantes;

X. Consultar obriga¢des de débitos autorizados;

XI. Assinar instrumento de convénios e contratos de prestacdo de
Servigos;

XII. Efetuar Resgates / aplicagdes financeiras;

XII1. Efetuar pagamentos por meios eletronicos;

XIV. Efetuar transferéncias por meios eletrénicos;

XV. Liberar arquivos de pagamentos no  Gerenciador
Financeiro/AASP;

XVI. Efetuar transferéncias para mesma titularidade por meio
eletronico;

XVII. Encerrar contas correntes;

XVIII. Cadastrar, alterar e desbloquear senhas.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
produzindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2021.

Gabinete do Prefeito, em 04 de janeiro de 2021.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador:6100466F

GABINETE DO PREFEITO
HOMOLOGACAO DO PROCESSO 004/2021

Ratifico e homologo, fundamentado pelo inciso X do Artigo 24 da Lei
8.666 de 21 de junho de 1993 e alterages posteriores, a Dispensa
de Licitagdo n°® 003/2021, em favor do Sr. Wildson George Soares
da Silva, para locacdo de um imovel para funcionamento da
Secretaria de

Politicas Publicas para Mulheres, localizado na Rua Vereador José
Cicero Epifanio, n°® 12, Centro, neste Municipio. Valor R$
768,37 (setecentos e sessenta e oito reais e trinta e sete centavos).

Lagoa dos Gatos, 08 de janeiro de 2021.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE.
Prefeito Municipal.

Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Codigo Identificador:CFF43DCF

GABINETE DO PREFEITO
HOMOLOGAGCAO DO PROCESSO N° 003/2021

RECONHECO E RATIFICO a Dispensa N°: 002/2021. Processo N°:
003/2021. CPL. Locacédo. Locagdo de uma éarea localizada no sitio
Riachdo de Dentro, deste municipio, para extracdo de Agua de uma
nascente para atendimento da comunidade residente na Serra do
Cafundd. Fundamentacdo legal: art. 24, inciso X, Lei 8.666/93.
Contratado: Benedito Antdnio da Silva. CPF: 869.883.014-53. Valor
mensal: R$ 600,00 (seiscentos reais).

Lagoa dos Gatos, 08 de janeiro de 2021.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador: CAF50BAC

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 036/2021

Nomeia a Diretora Administrativa do Hospital do
Municipio e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais, e:

CONSIDERANDO as determinagdes que Ihe séo conferidas pela Lei
Organica do Municipio, RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a servidora Sra. AUGUSTA BORGES DE LIMA,
CPF: n° 056.557.774-36, para 0 cargo em provimento comissionado
de Diretora Administrativa do Hospital Municipal José Henrique
de Lima — HMJHL, vinculado a Secretaria Municipal de Salde —
SESAU.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogando-se as disposi¢des em contrério.

Lagoa Grande, Pernambuco, 12 de Janeiro de 2021.

VILMAR CAPPELLARO
Prefeito
Publicado por:
Alinne Thayna de Souza Nunes
Cadigo Identificador:D47D9956

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LIMOEIRO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 42, DE 11 DE JANEIRO DE 2021.

EMENTA: NOMEAR PARA O CARGO EM
COMISSAO DE GERENTE DE CONTROLE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal e a Lei Complementar Municipal N°
104/2017.

RESOLVE:
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Art. 1° - Nomear ANIELE CLAUDINO BARRETO, portadora do
RG n° 9.444.149 SDS/PE, inscrita no CPF/MF sob o n° 104.526.904-
20, para ocupar o Cargo em Comissdo de Gerente de Controle -
simbolo CC2.

Art. 2° - Determinar a Secretaria de Administracdo, Transito e
Seguranca Cidadé a adocéo das medidas necessarias ao cumprimento
efetivo do estabelecido no artigo anterior.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, com
efeitos retroativos a partir de 04 de Janeiro de 2021.

Art. 4° - Ficam revogadas as demais disposi¢des em contrério.

Publique — se e Registre —se
Gabinete do Prefeito
Limoeiro, 11 de Janeiro de 2021.

ORLANDO JORGE PEREIRA DE ANDRADE LIMA
Prefeito
Publicado por:
Sergio Murilo Bezerra Junior
Cadigo Identificador:7387559A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 43, DE 11 DE JANEIRO DE 2021.

EMENTA: NOMEAR PARA O CARGO EM
COMISSAO DE GERENTE FINANCEIRA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe séo conferidas
pela Lei Orgénica Municipal e a Lei Complementar Municipal N°
104/2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear MARIA LUCIANA DE ALBUQUERQUE
MATEUS, portadora do RG n° 2.478.446 SSP/PE, inscrita no
CPF/MF sob 0 n° 407.547.154-34, para ocupar 0 Cargo em Comissdo
de Gerente Financeira - simbolo CC2.

Art. 2° - Determinar a Secretaria de Administracdo, Transito e
Seguranca Cidada a adogdo das medidas necessarias ao cumprimento
efetivo do estabelecido no artigo anterior.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com
efeitos retroativos a partir de 04 de Janeiro de 2021.

Art. 4° - Ficam revogadas as demais disposi¢des em contrario.

Publique — se e Registre —se
Gabinete do Prefeito
Limoeiro, 11 de Janeiro de 2021.

ORLANDO JORGE PEREIRA DE ANDRADE LIMA
Prefeito
Publicado por:
Sergio Murilo Bezerra Junior
Cadigo Identificador:995E542D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 44, DE 11 DE JANEIRO DE 2021.

EMENTA: NOMEAR PARA O CARGO EM
COMISSAO DE SECRETARIA EXECUTIVA DE
FINANCAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe séo conferidas
pela Lei Organica Municipal e a Lei Complementar Municipal N°
104/2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear MICHELINE BARRETO BARBOSA SANTOS,
portadora do RG n° 4.640.113 SSP/PE, inscrita no CPF/MF sob o n°
891.448.644-34, para ocupar 0 Cargo em Comissdo de Secretaria
Executiva de Finangas - simbolo CC1A.

Art. 2° - Determinar a Secretaria de Administracdo, Transito e
Seguranca Cidadé a adogdo das medidas necesséarias ao cumprimento
efetivo do estabelecido no artigo anterior.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, com
efeitos retroativos a partir de 04 de Janeiro de 2021.

Art. 4° - Ficam revogadas as demais disposi¢es em contrario.

Publique — se e Registre —se
Gabinete do Prefeito
Limoeiro, 11 de Janeiro de 2021.

ORLANDO JORGE PEREIRA DE ANDRADE LIMA
Prefeito
Publicado por:
Sergio Murilo Bezerra Junior
Caodigo Identificador: 1EF8205D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 52, DE 11 DE JANEIRO DE 2021

O Prefeito do Municipio de Limoeiro, no uso de suas atribuicdes
legais

Resolve:

Art. 1° Dispensar a(s) pessoa(s) abaixo da atribui¢do de “Gerenciador
de Sistema” da unidade jurisdicionada Fundo Municipal de Saude de
Limoeiro, na operagdo do(s) seguinte(s) sistema(s): ¢ SAGRES,
maodulo Licitacdes e Contratos (LICON)

MARCO ANTONIO DA COSTA BARBOSA
CPF n°: 389.861.164-72

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Limoeiro, 11 de janeiro de 2021.
ORLANDO JORGE PEREIRA DE ANDRADE LIMA
Prefeito
Publicado por:
Sergio Murilo Bezerra Junior
Cadigo Identificador: A87C6C75

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 53, DE 11 DE JANEIRO DE 2021

O Prefeito do Municipio de Limoeiro, no uso de suas atribuicdes
legais

Resolve:

Art. 1° Dispensar a(s) pessoa(s) abaixo da atribui¢do de “Gerenciador
de Sistema” da unidade jurisdicionada Fundo Municipal de Educacédo
de Limoeiro, na operacdo do(s) seguinte(s) sistema(s): * SAGRES,
modulo Licitagdes e Contratos (LICON)

LUCAS BARBOSA DE MOURA
CPF n°: 117.712.234-05

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Limoeiro, 11 de janeiro de 2021.

ORLANDO JORGE PEREIRA DE ANDRADE LIMA
Prefeito
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Publicado por:
Sergio Murilo Bezerra Junior
Cadigo Identificador:CB5C8486

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°54 DE 11 DE JANEIRO DE 2021

O Prefeito do Municipio de Limoeiro, no uso de suas atribuictes
legais

Resolve:

Art. 1° Designar as pessoas abaixo qualificadas como “Gerenciador
de Sistema” da unidade jurisdicionada da Prefeitura Municipal de
Limoeiro, na operagdo do seguinte sistema: SAGRES, mddulo
Licitacfes e Contratos (LICON)

EDSON FERREIRA DA SILVA

Cargo: Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo
CPF n°: 014.194.244-40

E-mail: controleinternopmp2013@gmail.com

Tipo de vinculo: Servidor

LISA PRICILLA DA SILVA MARQUES
Cargo: Agente Administrativa

CPF n°: 084.738.064-50

E-mail: lisa_marques@outlook.com

Tipo de vinculo: Servidor

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Limoeiro, 11 de janeiro de 2021

ORLANDO JORGE PEREIRA DE ANDRADE LIMA
Prefeito
Publicado por:
Sergio Murilo Bezerra Junior
Cadigo Identificador:FC0D3829

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 55 DE 11 DE JANEIRO DE 2021

O Prefeito do Municipio de Limoeiro, no uso de suas atribuicdes
legais

Resolve:

Art. 1° Designar a pessoa abaixo qualificada como “Gerenciador de
Sistema” da unidade jurisdicionada do Fundo Municipal de Educacdo
de Limoeiro, na operagdo do seguinte sistema: SAGRES, mddulo
Licitacbes e Contratos (LICON)

EDSON FERREIRA DA SILVA

Cargo: Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo
CPF n°: 014.194.244-40

E-mail: controleinternopmp2013@gmail.com

Tipo de vinculo: Servidor

LISA PRICILLA DA SILVA MARQUES
Cargo: Agente Administrativa

CPF n°: 084.738.064-50

E-mail: lisa_marques@outlook.com

Tipo de vinculo: Servidor

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Limoeiro, 11 de janeiro de 2021

ORLANDO JORGE PEREIRA DE ANDRADE LIMA
Prefeito
Publicado por:
Sergio Murilo Bezerra Junior
Cadigo Identificador:1866D57F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 56 DE 11 DE JANEIRO DE /2021

O Prefeito do Municipio de Limoeiro, no uso de suas atribuicdes
legais

Resolve:

Art. 1° Designar a pessoa abaixo qualificada como “Gerenciador de
Sistema” da unidade jurisdicionada do Fundo Municipal de
Assisténcia Social de Limoeiro, na operacdo do seguinte sistema:
SAGRES, mddulo Licitacdes e Contratos (LICON)

EDSON FERREIRA DA SILVA

Cargo: Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo
CPF n°: 014.194.244-40

E-mail: controleinternopmp2013@gmail.com

Tipo de vinculo: Servidor

LISA PRICILLA DA SILVA MARQUES
Cargo: Agente Administrativa

CPF n°: 084.738.064-50

E-mail: lisa_marques@outlook.com

Tipo de vinculo: Servidor

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Limoeiro, 11 de janeiro de 2021

ORLANDO JORGE PEREIRA DE ANDRADE LIMA
Prefeito
Publicado por:
Sergio Murilo Bezerra Junior
Cadigo Identificador:8100B67A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 57, DE 11 DE JANEIRO DE 2021

O Prefeito do Municipio de Limoeiro, no uso de suas atribuicdes
legais

Resolve:

Art. 1° Designar a pessoa abaixo qualificada como “Gerenciador de
Sistema” da unidade jurisdicionada do Fundo Municipal de Saude de
Limoeiro, na operagdo do seguinte sistema: SAGRES, mddulo
Licitacdes e Contratos (LICON)

EDSON FERREIRA DA SILVA

Cargo: Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo
CPF n°: 014.194.244-40

E-mail: controleinternopmp2013@gmail.com

Tipo de vinculo: Servidor

LISA PRICILLA DA SILVA MARQUES
Cargo: Agente Administrativa

CPF n°: 084.738.064-50

E-mail: lisa_marques@outlook.com

Tipo de vinculo: Servidor

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Limoeiro, 11 de janeiro de 2021

ORLANDO JORGE PEREIRA DE ANDRADE LIMA
Prefeito
Publicado por:
Sergio Murilo Bezerra Junior
Cadigo Identificador:DFC7A4F3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 60, DE 11 DE JANEIRO DE 2021.
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EMENTA: NOMEAR PARA O CARGO EM
COMISSAO DE SECRETARIO EXECUTIVO DE
DESENVOLVIMENTO  AGRICOLA, MEIO
AMBIENTE E PESCA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais que lhe séo conferidas
pela Lei Organica Municipal e a Lei Complementar Municipal N°
104/2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear FELIPE DE ARRUDA BARBOSA, portador do
RG n° 6956599 SDS/PE, inscrito no CPF/MF sob o n® 053.590.814-
81, para ocupar o Cargo em Comissdo de Secretario Executivo de
Desenvolvimento Agricola, Meio Ambiente e Pesca - simbolo CC1A.

Art. 2° - Determinar a Secretaria de Administracdo, Transito e
Seguranca Cidadd a adogdo das medidas necessarias ao cumprimento
efetivo do estabelecido no artigo anterior.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos a partir de 04 de Janeiro de 2021.

Art. 4° - Ficam revogadas as demais disposi¢des em contrério.

Publique — se e Registre —se
Gabinete do Prefeito
Limoeiro, 11 de Janeiro de 2021.

ORLANDO JORGE PEREIRA DE ANDRADE LIMA
Prefeito
Publicado por:
Sergio Murilo Bezerra Junior
Cadigo Identificador:3B1717F5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 59, DE 11 DE JANEIRO DE 2021.

EMENTA: NOMEAR PARA O CARGO EM
COMISSAO DE GERENTE DE
DESENVOLVIMENTO AGRICOLA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe séo conferidas
pela Lei Organica Municipal e a Lei Complementar Municipal N°
104/2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear JOSE BARBOSA DE MELO, portador do RG n°
255308 Marinha do Brasil, inscrito no CPF/MF sob o n° 310.776.257-
15, para ocupar o Cargo em Comissdo de Gerente de
Desenvolvimento Agricola - simbolo CC2.

Art. 2° - Determinar & Secretaria de Administracdo, Transito e
Seguranca Cidada a adogdo das medidas necessarias ao cumprimento
efetivo do estabelecido no artigo anterior.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a partir de 04 de Janeiro de 2021.

Art. 4° - Ficam revogadas as demais disposi¢des em contrério.

Publique — se e Registre —se
Gabinete do Prefeito
Limoeiro, 11 de Janeiro de 2021.
ORLANDO JORGE PEREIRA DE ANDRADE LIMA
Prefeito
Publicado por:

Sergio Murilo Bezerra Junior
Cadigo Identificador:ED1B6400

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 63, DE 12 DE JANEIRO DE 2021.

EMENTA: NOMEAR PARA O CARGO EM
COMISSAO DE SECRETARIO EXECUTIVO DE
ACOMPANHAMENTO DE DEMANDAS
ESPECIAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢Bes legais que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal e a Lei Complementar Municipal N°
104/2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear FRANCISCO HERACLIO DO REGO portador
do RG n° 5697071 SSP/PE, inscrito no CPF/MF sob o n°
035.324.804-50 para ocupar o Cargo em Comissdo de Secretario
Executivo de Acompanhamento de Demandas Especiais - simbolo
CC1A

Art. 2° - Determinar a Secretaria de Administracdo, Transito e
Seguranca Cidada a adocdo das medidas necessarias ao cumprimento
efetivo do estabelecido no artigo anterior.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos a partir de 04 de Janeiro de 2021.

Art. 4° - Ficam revogadas as demais disposi¢des em contrério.

Publique — se e Registre —se
Gabinete do Prefeito
Limoeiro, 12 de Janeiro de 2021.
ORLANDO JORGE PEREIRA DE ANDRADE LIMA
Prefeito
Publicado por:

Sergio Murilo Bezerra Junior
Cadigo Identificador:67CABG0F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MACHADOS

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 034/2021

O Prefeito Constitucional do Municipio de Machados, Estado de
Pernambuco, no exercicio do poder emanado pelo povo e no uso de
suas atribuicdes legais que o cargo Ihe confere;

RESOLVE:

I — NOMEAR, a Sra. Maria Dara Pereira da Silva, para ocupar o
cargo de Coordenador(a) Financeiro, Simbolo CC-6, provimento em
comissao, deste Poder Executivo.

11 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

111 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Machados, em 04 de Janeiro de 2021.

JUAREZ RODRIGUES FERNANDES
Prefeito
Publicado por:
Marciela Borges de Souza
Cadigo Identificador:B969A1F4

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MANARI

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
TERMO DE RESCISAO/DISTRATO AMIGAVEL DE
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 057/2019
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TERMO DE RESCISAO/DISTRATO AMIGAVEL DE
CONTRATO ADMINISTRATIVO.
REFERENTE TERMO DE CONTRATO N° 057/2019

OBJETO: Constitui objeto contratacdo de empresa destinado a
Prestacdo de servigos médicos complementares por pessoa juridica
preferencialmente sem fins lucrativos para a rede pablica de Satde do
Municipio de Manari/PE. O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
MANARI, ESTADO DE PERNAMBUCO, Pessoa Juridica de
Direito Publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 11.819.732/0001-24,
com sede & Rua Antdnio Vieira - Centro - Manari—PE, CEP n° 56.565-
000, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, neste
ato representado pela Secretéaria de Salde a Sr2. Jucianny Maria de
Carvalho, inscrito no CPF/MF sob o n° 008.066.964-60, brasileira,
solteira, domiciliado na cidade de Manari, Estado de Pernambuco, tem
justo e acertado entre si, de forma amigavel, o que se segue
relativamente o presente Termo de Distrato do TERMO DE
CONTRATO N° 057/2019 para contratacdo de empresa destinado a
prestacdo de servicos médicos complementares por pessoa juridica
preferencialmente sem fins lucrativos para a rede publica de Saide do
Municipio de Manari/PE, decorrente do Processo de Licitagdo n°.
055/2019, CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2019, para fins de
atendimento do interesse publico.

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 - As partes acima qualificadas resolvem de comum acordo e, na
forma do Processo Administrativo que culminou na contratacéo da
empresa  MEDICALMAIS SERVICOS EM SAUDE LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n.° 21.609.217/0002-54, com sede na Rua
Walter da Silva Casé, 136 A — Mauricio de Nassau, na cidade de
Caruaru/PE, que originou o contrato n® 057/2019, rescindi-lo
amigavelmente a partir de 11 de janeiro de 2021, conforme solicitacéo
da Secretaria de Salde e Meio Ambiente, por oficio encaminhado ao
secretario de Financas e Planejamento Sr. Paulo Cezar Rodrigues,
consoante disposto art. 79, inciso Il, da Lei Federal n° 8666/93. e no
Art. 472. do Cédigo Civil Brasileiro, bem como a clausula décima, do
Contrato n° 057/2019, de 01 de novembro de 2019.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em face da justificativa para a
rescisao contratual apresentada pela CONTRATANTE, que alega que
0s servicos prestados aqui contratado deste objeto contratual autuado
por esta administracdo em outubro de 2019, sdo limitados no
momento para execucdo dos servigso hoje que se faz necessario a esta
unidade de salde, o qual seria bem mais amplo na atual necessidade e
realidade desta seretaria.

PARAGRAFO SEGUNDO - Verificada a conveniéncia para a
Contratante O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
MANARI/PE, e a inexisténcia de prejuizo as pessoas juridicas da
CONTRATANTE e da CONTRATADA, o presente termo amigéavel
operar-se-a na forma da lei, e se justifica na medida em que a nova
contratacdo para suprir o referido objeto compord novos pacotes de
servigos especializados ndo previstos no presente contrato, sem
majoragao contratual ou 6nus a este ente publico.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1. A rescisdo amigavel do contrato em epigrafe serd realizada sem
Onus de qualquer natureza para qualquer das partes, renunciando as
partes o direito sobre o qual se fundou a relagéo juridica do que se
pactuou na processo de licitagio — CHAMAMENTO PUBLICO N°
001/2019.

PARAGRAFO UNICO — As partes exoneram-se de qualquer
reclamacdo futura decorrente da presente rescisdo contratual, nas
esferas civeis, administrativas e criminais.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES LEGAIS

3.1. As partes concordam que, a partir desta data ndo mais havera
qualquer obrigacdo entre elas e assentem ndo haver mais qualquer
obriga¢do de ordem financeira.

O Presente Termo de Rescisdo serd publicado na forma resumida,
através de Extrato, em veiculo de divulgacéo do Municipio.

E, por estarem ajustados, assinam o presente Termo, em 03 (trés) vias
de igual teor e forma, o qual depois de lido e achado conforme, vai
assinado pelas partes contratantes.

Manari/PE, em 12 de janeiro de 2021.

Contrante Contratada

Fundo Municipal De Satide De Manari Medicalmais Servicos Em Satde

CNPJ: 11.819.732/0001-24 CNPJ n° 21.609.217/0002-54

JUCIANNY MARIA DE CARVALHO Representante Legal:

CPF:008.066.964-60 KATIA MARIA BEZERRA SILVA

- , Sécia Administrativa
Secretéria de Satide-FMS

CPF: 167.821.354-34

Publicado por:
Marcio Omena Ramos Pita
Cadigo Identificador: ACDFEFAC

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MIRANDIBA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 01/2021

O Prefeito de Mirandiba, Evaldo Bezerra de Carvalho, no uso das
atribuicdes legais e constitucionais que lhe foram conferidas pela Lei
Organica Municipal, em especial por seu artigo 73, IV, e

Considerando que a transicdo governamental visa a propiciar
condicOes para que o chefe do Poder Executivo em final de mandato
possa informar ao prefeito eleito sobre as agdes, projetos e programas
em andamento, visando dar continuidade a gestdo publica, bem como
permite que o futuro gestor, antes da sua posse, possa conhecer,
avaliar e receber do atual chefe do Poder Executivo todos os dados e
informagBes necessarios a elaboragio e implementacdo do programa
do novo governo, principalmente no tocante & manutencdo e
continuidade da maquina administrativa;

Considerando que, em decorréncia da transicdo de gestbes, 0s
contratos administrativos visando o fornecimento de bens e servigos
foram todos encerrados em 31 de dezembro de 2020, sem que fosse
propiciado ao atual gestor qualquer seguranga a respeito de suas
continuidades, e que em decorréncia disso instalou-se uma situacéo de
emergéncia no ambito da administragdo publica municipal, com a
completa paralisacéo de diversos servigos pablicos essenciais;

Considerando que algumas informagfes e documentos importantes
ndo foram repassados pela ex- prefeita municipal a equipe de
transicdo do atual prefeito de Mirandiba, o que dificultou o
planejamento do inicio da nova gestdo municipal;

Considerando o caos financeiro em que se encontra atualmente a
Prefeitura de Mirandiba, com saldos insuficientes em caixa para
pagamento dos muitos débitos deixados pela gestdo municipal
anterior, em especial com relagdo a folha de pagamento dos servidores
municipais ativos e inativos;

Considerando a necessidade de realizagdo de atos de gestdo
administrativa de natureza urgente, visando a continuidade dos
servigos essenciais a populagdo, tais como prestacdo de servicos
médicos, de limpeza, educacdo, infraestrutura basica e de
funcionamento da maquina administrativa;

Considerando que a submissdo dos servicos e das utilidades publicas
a descontinuidade, a paralisacdo ou qualquer tipo de ineficiéncia é
impor injusta punigdo a sociedade, o que pode ser caracterizagdo, até
mesmo, como improbidade administrativa do atual gestor publico;

Considerando que a continuidade das atividades administrativas que
se materializam, sob o ponto de vista comunitario, na boa prestagéo de
servigos publicos e na efetivagdo do atendimento das demandas da
populacdo, bem como que os servicos essenciais da administragdo
municipal foram diretamente

www.diariomunicipal.com.br/amupe 45



Pernambuco , 13 de Janeiro de 2021 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco < ANO XII | N° 2749

afetados pelo encerramento dos contratos da gestdo anterior, bem
como pela auséncia de algumas informacdes que ndo foram
repassadas no periodo de transicéo;

Considerando que o risco da ocorréncia de prejuizo ou
comprometimento no atendimento dos servi¢os publicos, obras e
servicos € evidente no Municipio de Mirandiba;

DECRETA:

Artigo 1° - Fica decretado estado de emergéncia administrativa e
financeira no Municipio de Mirandiba, a contar da data de publicacdo
do presente Decreto, pelo prazo de 90 dias, podendo ser renovado no
maximo pelo mesmo prazo de 90 dias, em caso de extrema
necessidade devidamente justificada.

Artigo 2° - Durante o periodo de emergéncia, fica vedada a realizagdo
de quaisquer despesas no ambito do Poder Executivo sem a expressa
autorizacao por escrito do Prefeito Municipal.

Artigo 3° - Durante o prazo de vigéncia do artigo 1° deste Decreto,
ficam suspensos todos os pagamentos de empenhos advindos do
exercicio anterior, excetuando-se a folha de pagamento de pessoal
(ativos e inativos), encargos sociais e repasses, com vistas a analisar
individualmente os efetivos cumprimentos dos objetos dos contratos
administrativos firmados pela gestdo anterior, bem como a
regularidade da constitui¢do das referidas despesas.

Artigo 4° - Fica autorizada a administracdo municipal, por forga do
artigo 24, 1V, da Lei 8666/93, a contratar servicos e adquirir materiais
necessarios a execucdo dos atos de gestdo administrativos essenciais,
bem como ao funcionamento dos servicos de saulde, educacéo,
saneamento e infraestrutura bésica, funcionamento administrativo e
todos os demais servigos que entender essencial, sem a necessidade de
certame licitatério, uma vez constatada a indispensabilidade da
contratacao.

Artigo 5° - Durante a vigéncia da situacdo de emergéncia serdo
realizados os devidos processos de licitacdo, bem como analisadas as
dispensas e inexigibilidades, para as compras e servicos futuros.

Artigo 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicOes contrarias.

Mirandiba, 04 de janeiro de 2021.

EVALDO BEZERRA DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Isaac Anderson de Carvalho
Cadigo Identificador:9C530239

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 002/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MIRANDIBA, ESTADO DE
PENAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais, conferidos pela
Constitui¢do Federal Constituicdo Estadual e Lei Organica Municipal,
DECRETA:

Art. 1° - Fica DECRETADO feriado municipal para todos os 6rgaos
Municipais, estaduais e federais com jurisdi¢do no ambito do
municipio de Mirandiba-PE, nos dias:

JANEIRO DE 2020

Dia 28 — Dia da fundagio do Municipio de Mirandiba-PE;
FEVEREIRO DE 2020

Dia 17 — quarta-feira de cinzas

MARCO DE 2020

Dia 11 — Emancipacgdo Politica de Mirandiba-PE;

ABRIL DE 2020

Dia 10 — Sexta Feira da Paixao;

Dia 21 — Dia de Tiradentes;

MAIO DE 2020

Dia 01 — Dia do Trabalhador;

JUNHO DE 2020

Dia 11- Dia de Corpus Christi;

Dia 24 — Dia do padroeiro da Cidade de Mirandiba-PE, dia de sdo
Jodo Batista;

SETEMBRO DE 2020

Dia 07 — Dia da Independéncia do Brasil;

OUTUBRO DE 2020

Dia 12 — Dia de Nossa Senhora Aparecida, Padroeira da Republica
Federativa do Brasil;

NOVEMBRO DE 2020

Dia 02 — Dia de Finados;

Dia 15 — Proclamagéo da Republica;

Dia 20 — Dia da Consciéncia Negra;

DEZEMBRO DE 2020

Dia 25 — Dia de Natal

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Mirandiba-PE, em 02 de Janeiro
de 2020.

EVALDO BEZERRA DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Isaac Anderson de Carvalho
Cadigo Identificador:491E2D1E

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 03/2021

O Prefeito de Mirandiba, Evaldo Bezerra de Carvalho, no uso das
atribuicOes legais e constitucionais que lhe foram conferidas pela Lei
Organica Municipal, em especial por seu artigo 73, IV, e

Considerando que o atual Prefeito de Mirandiba assumiu a
administracdo municipal nesta data, estando ainda identificando as
medidas urgentes que devem ser adotadas no inicio de sua gestao;

Considerando que nesse primeiro dia de gestdo municipal algumas
secretarias municipais tém relatado ao prefeito a auséncia de alguns
servidores efetivos em seus postos de trabalho, bem como uma grande
caréncia de mao-de-obra em diversos setores;

Considerando que na Prefeitura de Mirandiba existe um quadro
efetivo de servidores consideravel, mas nem todos os referidos
funcionérios foram identificados em seus locais de servigos, inclusive
existindo rumores de que talvez possa haver servidores efetivos
recebendo salarios sem efetivamente prestar seus servicos ao
municipio;

Considerando a grande quantidade de servidores efetivos cedidos a
outros 6rgdos publicos, inclusive de outros estados e/ou municipios;

Considerando que é dever do gestor publico municipal zelar pelos
recursos publicos, bem como zelar pela aplicacdo dos principios
constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, os quais devem reger a administragdo
publica;

DECRETA:

Artigo 1° - Fica determinado o imediato recadastramento de todos os
servidores pablicos municipais efetivos ativos de Mirandiba, devendo
cada servidor efetivo, no prazo de 11/01/21 a 29/01/21, das 08h as
13h, comparecer a respectiva secretaria municipal & qual estiver
vinculado, munido de uma foto 3X4 recente, bem como original e
xérox dos seguintes documentos: RG, CPF, comprovante de
residéncia, dltimo contracheque e comprovante de inscri¢do no PIS ou
PASEP.

Paragrafo Unico - Caso o servidor seja ocupante de cargo de nivel
superior, deverd 0 mesmo também comparecer munido de original e
xérox de sua carteira profissional.
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Artigo 2° - No ato de comparecimento dos servidores, as respectivas
secretarias municipais também deverdo preencher a ficha individual
de cada funcionério, na qual deverd conter a maior quantidade de
informacdes possiveis do servidor, incluindo telefone fixo, telefone
celular e endereco de e-mail.

Artigo 3° - Ap6s o término do prazo para o recadastramento, cada
secretéario deverd identificar e listar em relatdrio todos os servidores
publicos que ndo compareceram ao recadastramento, dando
conhecimento ao Prefeito Municipal para providéncias.

Artigo 4° - Os servidores que ndo comparecerem ao recadastramento
no prazo estipulado no artigo 1° deste Decreto, salvo motivo
justificado por escrito ao respectivo secretario, terdo suspensos 0s
pagamentos de seus vencimentos até que seja efetivado o seu efetivo
recadastramento.

Artigo 5° -Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes contrarias.

Mirandiba, 02 de janeiro de 2021.

EVALDO BEZERRA DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Isaac Anderson de Carvalho
Cadigo Identificador:5D6C2419

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N. 004/2021

O Prefeito do Municipio de Mirandiba, Evaldo Bezerra de
Carvalho, no uso das atribui¢fes legais e constitucionais que lhe
foram conferidas pela Lei Organica Municipal, em especial por seu
artigo 73, IV, e

Considerando que o atual Prefeito de Mirandiba assumiu a
administracdo municipal no dia 01/01/21, estando identificando as
medidas urgentes a serem adotadas no inicio da gestéo;

Considerando que o relatorio da transicdo (que se baseou nos dados
fornecidos pela gestdo municipal anterior) apontou que o municipio se
encontra atualmente com elevados gastos com pessoal, muito acima
do limite imposto pelo artigo 20, Ill, b, da Lei de Responsabilidade
Fiscal, impondo a necessidade do atual gestor propor medidas que
reduzam tais despesas;

Considerando que no final da gestdo municipal anterior existia uma
grande quantidade de servidores recebendo horas extras, as quais o
atual gestor ndo tem conhecimento de qual foi o critério utilizado pela
gestdo anterior para concedé-las, impondo uma necessidade de
reanalise, caso a caso, da efetiva necessidade das ditas horas extras,
mediante justificativa por escrito de cada Secretario Municipal, que
devera ser submetida ao crivo final do Prefeito;

Considerando que a concessdo de licenga-prémio e férias ao servidor
implica, em alguns casos, na imediata necessidade de contratacdo de
um substituto para assumir suas func¢des, gerando, pois, um aumento
da despesa de pessoal do Municipio;

Considerando que, embora a licenga-prémio seja direito do servidor,
0 momento de sua concessao fica adstrito ao critério de conveniéncia
e oportunidade da administragdo publica;

Considerando que ¢é dever do gestor pablico municipal zelar pelos
recursos publicos, bem como zelar pela aplicagdo dos principios
constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, os quais devem reger a administracdo
publica;

DECRETA:

Artigo 1° - Fica suspensa a concessdo de licengas-prémio e férias aos
servidores publicos municipais, apenas nos casos que gerem

necessidade de substituicdo, bem como as horas extras de todos os
servidores municipais, pelo prazo de 90 dias, salvo 0s casos em que
haja a devida justificativa pelo Secretario Municipal responsavel e a
expressa autorizacdo final por parte do Prefeito Municipal.

Artigo 2° - Fica desde j& determinado aos Secretarios Municipais e
Chefes de Setor o reordenamento, de imediato, da escala de trabalho
de seus respectivos servidores para o fim de suspender quaisquer fatos
geradores da obrigacéo de concessdo das horas extras.

Paragrafo Unico - Competira aos titulares das respectivas pastas
fornecer ao setor pessoal a relacdo de servidores que estiverem no
exercicio efetivo de funcdes essenciais e no desempenho de horas
extras, as quais deverdo ser devidas e previamente justificadas ao
Prefeito Municipal.

Artigo 3° - Oficie-se o setor de recursos humanos para que proceda as
devidas alteragBes na folha de pagamento dos servidores publicos
municipais.

Artigo 4° -Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em sentido contrario.

Mirandiba, 04 de janeiro de 2021.

EVALDO BEZERRA DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Isaac Anderson de Carvalho
Cadigo Identificador: A48C9A97

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 005/2021

O Prefeito do Municipio de Mirandiba, Evaldo Bezerra de
Carvalho, no uso das atribui¢fes legais e constitucionais que lhe
foram conferidas pela Lei Organica Municipal, em especial por seu
artigo 73, IV, e

Considerando a atual necessidade de organizagdo administrativa dos
trabalhos na sede da prefeitura de Mirandiba, em especial durante a
pandemia do coronavirus, a fim de se evitar a aglomeragdo de
pessoas, mas garantindo que haja produtividade nos trabalhos a serem
desenvolvidos pelos servidores pablicos municipais e prestadores de
Servigos;

DECRETA:

Artigo 1° - Fica estabelecido que o horario de funcionamento da
Prefeitura de Mirandiba e das Secretarias Municipais é de segunda a
sexta-feira, das 08:00h as 14:00h, ficando restrito o horario de
atendimento ao publico pelo prefeito, secretérios e demais servidores
ao horario compreendido entre as 09:00h e as 12:00h, obedecendo
todos as normas sanitérias vigentes no Estado de Pernambuco, em
especial o uso obrigatorio de méscaras e alcool em gel.

Artigo 2° -Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio,
revogadas todas as eventuais disposi¢cdes em sentido contrério.

Mirandiba, 04 de janeiro de 2021.

EVALDO BEZERRA DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Isaac Anderson de Carvalho
Cadigo Identificador:74DA14C5

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 006/2021

O Prefeito do Municipio de Mirandiba, Estado de Pernambuco,
Evaldo Bezerra de Carvalho, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas pela Constituigdo Federal da RepuUblica, Constituicdo
Estadual e a Lei Organica Municipal:
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DECRETA:
Art. 1° - Fica decretado Feriado Municipal para o exercicio de 2021
os dias, incluindo os feriados nacionais:

- 28 de janeiro: Dia da Fundacéo do Municipio;

- 11 de marco: Dia da Emancipagéo Politica do Municipio;
- 14 de abril: Paixdo de Cristo;

- 01 de maio: Dia do Trabalhador;

- 24 de junho: Dia do Padroeiro Sdo Jodo Batista;

- 07 de setembro: Independéncia do Brasil;

- 20 de novembro: Dia da Consciéncia Negra;

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data da sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Mirandiba, 06 de janeiro de 2021.

EVALDO BEZERRA DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Isaac Anderson de Carvalho
Cadigo Identificador:BF6056EA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N. 007/2021

O Prefeito do Municipio de Mirandiba, Evaldo Bezerra de
Carvalho, no uso das atribui¢fes legais e constitucionais que lhe
foram conferidas pela Lei Organica Municipal, em especial por seu
artigo 73, IV, que define sua competéncia exclusiva para a expedi¢do
de Decretos, e

Considerando que o atual Prefeito de Mirandiba assumiu a
administragdo municipal no dltimo dia 02/01/2021, estando ainda
identificando as medidas urgentes que devem ser adotadas no inicio
de sua gestéo;

Considerando que nesse inicio de gestdo municipal algumas
secretarias municipais tém relatado ao prefeito a auséncia de alguns
servidores efetivos em seus postos de trabalho, bem como uma grande
caréncia de mao-de-obra em diversos setores;

Considerando que na Prefeitura de Mirandiba existe um quadro
efetivo de servidores consideravel, mas nem todos os referidos
funcionérios foram identificados em seus locais de servigos, ndo tendo
a administracdo anterior informado durante a transicéo a relagdo dos
servidores que entrariam em licenca-prémio, bem como os que se
encontram cedidos ou permutados a outros 6rgdos publicos;

Considerando a necessidade de se reduzir os gastos com servidores
contratados de forma tempordria, bem como de readequacdo do
servigo pubico e do melhor aproveitamento dos servidores, a fim de se
adequar o municipio aos limites da Lei de Responsabilidade Fiscal;

Considerando que ¢é dever do gestor pablico municipal zelar pelos
recursos publicos, bem como zelar pela aplicacdo dos principios
constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, os quais devem reger a administracdo
publica;

DECRETA:

Artigo 1° - Fica determinado o imediato retorno aos seus locais de
lotagdo originérias de todos os servidores puablicos municipais de
Mirandiba efetivos que se encontrem no gozo de licenca-prémio ou
que estejam cedidos ou permutados com outros érgdos publicos, a fim
de que seja feita uma reavaliagdo pela atual administracdo municipal
de cada caso concreto, ja que ndo se tem a informacao de quantos nem
quais servidores se encontram em tal situacdo.

Paragrafo Unico - No dia da reapresentacdo, devera cada servidor se
apresentar ao setor de recursos humanos da Secretaria Municipal de
Administracdo para se identificar, apresentar a documentagdo que

comprova em qual das situagdes acima 0 mesmo se encontra, ocasido
na qual o RH encaminhara cada caso para analise das justificativas
que embasaram cada caso por parte do Prefeito Municipal.

Artigo 2° -Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas todas as eventuais disposi¢8es em sentido contrario.

Mirandiba, 06 de janeiro de 2021.

EVALDO BEZERRA DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Isaac Anderson de Carvalho
Cadigo Identificador: COE5A281

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N. 008/2021

O Prefeito do Municipio de Mirandiba, Evaldo Bezerra de
Carvalho, no uso das atribuicBes legais e constitucionais que lhe
foram conferidas pela Lei Orgénica Municipal, em especial por seu
artigo 73, IV, que define sua competéncia exclusiva para a expedicdo
de Decretos, e

Considerando que a Organizagdo Mundial da Salde classificou,
desde 11/03/2020, que a doenca causada pelo coronavirus vem
ocasionando uma pandemia mundial, afetando todos os paises do
mundo e provocando milhares de mortes;

Considerando a altissima capacidade de contagio por cada pessoa
contaminada com o coronavirus na transmissao desse virus;

Considerando que o0 coronavirus apresenta elevada taxa de
mortalidade que se agrava entre idosos, pessoas com doencas cronicas
e imunodeprimidas;

Considerando que, através da Portaria 188/2020, o Ministério da
Salde declarou estado de emergéncia em salde publica de
importdncia internacional em virtude da infeccdo humana causada
pelo coronavirus, sendo que a referida portaria dispde sobre a
regulamentacdo e operacionalizagdo do disposto na Lei Federal
13.979/2020, que estabelece as medidas para enfrentamento da citada
emergéncia em salide publica;

Considerando que, a partir da referida portaria do Ministério da
Saude, o Governo do Estado de Pernambuco e o Municipio de
Mirandiba vém aditando sequenciados Decretos no mesmo sentido, de
forma a reconhecer o estado de emergéncia em saude publica de
importéncia internacional e adotar duras medidas para enfrenta-la, em
especial no tocante ao isolamento social, restri¢des a aglomeragdes,
uso obrigatdrio de mascaras e alcool em gel,

Considerando que, nos termos do artigo 196 da Constituicdo Federal,
a saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante
politicas sociais e econdmicas que visem a redugdo do risco de doenga
e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acdes e
Servigos para sua promogao, protecdo e recuperacéo;

Considerando o disposto na Lei Federal 13.979/2020, que dispde
sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia em saude publica
de importancia internacional decorrente do coronavirus, responsavel
pelo surto de 2020 e que vem se estendendo no ano de 2021;

Considerando que nos dltimos meses de 2020 a entdo gestdo
municipal de Mirandiba deixou de dar publicidades as informacdes
sobre os casos confirmados, recuperados e dbitos decorrentes do
coronavirus, o que causou um relaxamento na populaco;

Considerando que, ap6s levantamento realizado no inicio dessa nova
gestdo municipal de Mirandiba, constou-se que o municipio se
encontra com um total de 305 casos confirmados de coronavirus,
sendo que 31 estdo atualmente com o virus em transmissdo ativa, bem
como contabilizou-se até o momento um total de 07 6bitos, o que
causou um alerta na atual gestdo diante dos altos nimeros verificados
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no municipio, impondo-se medidas de combate efetivo que
provoquem a diminuicdo do contagio entre 0s municipes;

Considerando que a situacdo epidemiolégica em nosso pais é
dindmica, e que esse quadro pode alterar com o passar dos dias a
partir de novas deliberagdes que forem tomadas com base no cenério
sanitario nacional, estadual ou municipal se modificar;

Considerando que medidas proporcionais as condi¢des de saude
publica estdo sendo tomadas gradativamente e em tempo oportuno,
devendo os municipios seguirem as medidas que vem sendo adotadas
pelos Decretos do Governo do Estado;

DECRETA:

Artigo 1° - Fica decretado, no &mbito do Municipio de Mirandiba,
estado de emergéncia em salde publica de importancia interacional
em decorréncia da pandemia da doenga infecciosa viral causada pelo
Nnovo coronavirus.

Artigo 2° - Nos termos do artigo 3°, § 7° Ill, da Lei Federal
13.979/20, para enfrentamento do estado de emergéncia em salde
publica decorrente do coronavirus poderdo ser adotadas as seguintes
medidas restritivas no ambito do Municipio de Mirandiba:

I - Isolamento social;

Il - Quarentena;

111 - Exames médicos;

IV - Testes laboratoriais;

V - Coleta de amostras clinicas;

VI - Vacinagdo e outras medidas profiléticas;

VII - Tratamentos médicos especificos;

VIII - Estudo ou investigacdo epidemioldgica;

IX - Requisi¢do de bens e servicos de pessoas naturais e juridicas,
hip6teses em que serd garantido o pagamento posterior de indenizagéo
justa.

Artigo 3° - Fica dispensada a licitagdo para aquisi¢do de bens,
servicos e insumos de sadde destinados ao enfrentamento do estado de
emergéncia em sadde publica de importancia internacional decorrente
do coronavirus, nos termos do artigo 4° da Lei Federal 13.979/2020.

Paragrafo Unico - Para os fins de que trata o caput, fica a cargo da
Secretaria Municipal de Salde a realizagdo dos procedimentos
necessarios para a aquisigdo de insumos, bem como a elaboragdo dos
critérios para sua distribuicdo a todos os 6rgdos e entidades que
compdem a estrutura do Municipio, a fim de cumprir as medidas
constantes deste Decreto.

Artigo 4° - Este Decreto disciplina medidas temporarias de prevencéo
ao contéagio pelo novo coronavirus, as quais deverdo ser cumpridas
integralmente por todos os 6rgdos da administracdo direta e indireta
da Prefeitura de Mirandiba, além da populacdo em geral.

Artigo 5° - Ficam suspensos todos os eventos publicos e particulares,
sejam eles de carater cultural, religioso, corporativo, institucional ou
comemorativo, cuja previsdo de aglomeracéo de pessoas seja superior
a 150 pessoas ou 30% da capacidade do local, observando-se o
critério que for mais restritivo as aglomeragdes.

Paragrafo 1° - Os eventos que porventura forem realizados
observando-se os limites de aglomeragdo constantes no caput deverdo
observar todas as normas sanitarias vigentes no Estado de
Pernambuco relativas a higiene, ao distanciamento minimo de 1,5
metros entre as pessoas, 0 uso obrigatorio de méascaras por todos 0s
presentes e alcool em gel.

Paragrafo 2° - Fica proibida a realizacdo de shows, festas, eventos de
carnaval e similares, de qualquer tipo, com ou sem comercializacdo de
ingressos, em ambientes fechados ou abertos, pablicos ou privados,
inclusive em clubes sociais, hotéis, bares e restaurantes,
independentemente do ndmero de participantes.

Artigo 6° - Os eventos, sejam eles publicos ou particulares, deverdo
ser fiscalizados pela vigilancia sanitéria e esta podera utilizar de poder

de policia para determinar cancelamento, caso haja descumprimento
do quanto determinado pelo artigo 5° deste Decreto.

Artigo 7° - Ficam suspensas, por tempo indeterminado, as aulas
presenciais nas escolas e creches publicas municipais de Mirandiba.

Paragrafo Unico - Fica recomendada a suspenséo das aulas na rede
particular de ensino.

Artigo 8° - Fica proibida a concessdo de férias e licenga-prémio a
profissionais de salde do municipio, assim como a concessdo de
licencas para trato de interesse particular, a fim de que todos os
recursos humanos disponiveis sejam empregados no combate da
pandemia.

Paragrafo Unico - Todas as férias, licencas-prémio e licencas para
trato de assuntos de interesse particular que tenham sido concedidas a
profissionais de salide e que estejam em curso poderéo ser revogadas,
devendo o profissional de salde ser notificado a retornar de imediato
ao seu posto de trabalho.

Artigo 9° - Os servidores publicos municipais que estiverem com
sintomas inerentes ao coronavirus deverdo ser periciados por equipe
das Unidades Basicas de Salde do municipio e encaminhados a
exercerem suas atividades em regime de home office.

Artigo 10 - Os servidores com idade igual ou superior a 60 anos e que
sejam detentores de doencga crdnica que implica em maior risco de
mortalidade ou internamento grave relacionado ao coronavirus,
mediante comprovacgdo da enfermidade por atestado médico, podera
exercer suas fungbes em sistema home office, formulando
requerimento por escrito ao seu superior hierarquico e acostando os
documentos comprobatérios.

Artigo 11 - Fica obrigatério o uso de mascaras em todos 0s espagos
publicos e privados, devendo ainda os estabelecimentos comerciais
disponibilizarem aos funcionarios e clientes alcool em gel para
higienizagdo das maos, bem como organizar e fiscalizar para que haja
o distanciamento minimo de 1,5 metros entre as pessoas presentes.

Artigo 12 - Ficam assegurados os protocolos de quarentena e
isolamento social para os casos suspeitos e/ou confirmados de
coronavirus.

Artigo 13 - Com o objetivo de garantir monitoramento de agdes de
prevencdo, fica instituido o Comité de Operacdes de Emergéncia em
Saude Publica, que serd formado pela Secretaria Municipal de Saude,
pela Secretaria de Educacdo e pela Secretéria de Assisténcia Social.

Artigo 14 - O Comité de Operacdes de Emergéncia em Satde Publica
seré presidido pela Secretaria Municipal de Saude, a quem competira
regular por portaria casos especificos ou ndo previstos neste Decreto,
tudo em prol do controle da prevencéo ao contagio da pandemia.

Artigo 15 - Este Decreto tera vigéncia até o dia 31/01/2021, mas
podendo ser prorrogado sucessivas vezes, caso persista a situagdo
pandémica narrada neste Decreto.

Artigo 16 -Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio,
revogadas todas as eventuais disposi¢cdes em sentido contrério.

Mirandiba, 06 de janeiro de 2021.

EVALDO BEZERRA DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Isaac Anderson de Carvalho
Cadigo Identificador:8BEFC78A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MORENO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 008/2021 — GP
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EMENTA: MOVIMENTACAO DE CONTAS
BANCARIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO MORENO, no uso das
atribuicBes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal,
considerando a Lei Complementar n° 555/2017, e suas alteraces.

RESOLVE:

Art. 1°- Designar os servidores abaixo elencados responsaveis pela
movimentacdo das contas correntes vinculadas ao CNPJ N°
30.995.188/0001-16, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DO MORENO, ficando determinado que a
movimentacdo das contas correntes sempre em conjunto de dois:

Nome: Jamerson José Alves de Melo
Cargo: Secretario Municipal da Fazenda e Administracdo
CPF: 377.558.624-53

Nome: Marcus Antdnio Teixeira da Silva
Cargo: Superintendente
CPF: 102.693.714-00

Art. 2°— Ficam autorizados os seguintes poderes:

Solicitar saldos e extratos de contas correntes e investimentos;
Receber, passar recibo e dar quitacéo;

Efetuar resgates/ aplicacdes financeiras também por meio eletronico;
Cadastrar, alterar e desbloquear senhas;

Efetuar pagamentos e transferéncias também por meio eletrénico;
Administrar o sistema de autoatendimento do setor publico;
Autorizar pagamentos a fornecedores por meio eletrénico;

Abrir contas de depdsitos;

Encerrar contas de depositos;

Liberar arquivos de pagamentos no gerenciador financeiro.

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e
revoga as disposicdes em contrario.

Art. 4°- Publique-se e cumpra-se.
Moreno, 12 de Janeiro de 2021.

EDMILSON CUPERTINO DE ALMEIDA
Prefeito
Publicado por:
Renan Crisostomo dos Santos
Cadigo Identificador:EB2EE98C

SECRETARIA DA FAZENDA E ADMINISTRAGAO
ATO N° 013/2021

GABINETE DO PREFEITO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO MORENO, no uso de suas
atribuicOes, conferidas pela Lei Organica Municipal e de acordo com
a estrutura administrativa definida na Lei n° 569/2018 de 23 de
fevereiro de 2018. Resolve:

Ato n° 013/2021 Nomear, Milena Araujo de Freitas, para exercer o
cargo de Gerente, simbolo CDA-2, no Morenoprev, a partir de 04 de
janeiro de 2021.

O presente Ato entrara em vigor na data de sua publicaco,
retroagindo seus efeitos ao dia 04 de janeiro de 2021.

Cumpra-se e publique-se.

EDMILSON CUPERTINO DE ALMEIDA
Prefeito
Publicado por:
Vivian de Cassia Pereira
Cadigo Identificador:E48806BF

SECRETARIA DA FAZENDA E ADMINISTRAGCAO
ATO N° 014/2021

GABINETE DO PREFEITO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO MORENO, no uso de suas
atribuigBes, conferidas pela Lei Orgéanica Municipal e de acordo com
a estrutura administrativa definida na Lei n° 569/2018 de 23 de
fevereiro de 2018. Resolve:

Ato n° 014/2021 Nomear, Amanda Rachel de Souza Alves, para
exercer 0 cargo de Gerente, simbolo CDA-2, no Morenoprev, a partir
de 04 de janeiro de 2021.

O presente Ato entrarda em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos ao dia 04 de janeiro de 2021.

Cumpra-se e publique-se.

EDMILSON CUPERTINO DE ALMEIDA
Prefeito
Publicado por:
Vivian de Cassia Pereira
Caodigo Identificador:888F8B46

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE NAZARE DA MATA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAZARE DA MATA - FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
AVISO DE LICITACAO — PROCESSO LICITATORIO Ne:
001/2021. PREGAO ELETRONICO N° 001/2021

UJ: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA DE NAZARE DA
MATA — AVISO DE LICITACAO — Processo Licitatdrio N
001/2021 - Comissdo: CPL Modalidade: PREGAO ELETRONICO
N° 001/2021 - Objeto Nat.: Compras — Objeto: Aquisi¢do de 01 (um)
Veiculo, tipo HATCH, 0 (zero) quilometro, novo, de primeiro uso,
ano de fabricagdo 2021 e modelo no minimo do ano 2021,
Motorizagdo 1.0, cor branca, o primeiro emplacamento (registro do
veiculo no Detran) do veiculo devera ser em nome do Fundo
Municipal de Assisténcia Social de Nazaré da Mata para atender as
necessidades do programa SUAS Protecdo Basica — CRAS/Programa
Crianga Feliz. Valor Maximo Aceitavel: R$ 42.500,00 ( Quarenta e
dois mil, quinhentos reais). Abertura das Propostas: 27/01/2021 as
09h00min. Local: www.licitacoes-e.com.br. O Edital na integra
poderé ser retirado atraves do Site www.licitacoes-e.com.br do Banco
do Brasil, no Site Oficial do Municipio http://nazaredamata.pe.gov.br
ou na Sala da CPL- Rua Dantas Barreto, 1338 — 1° Andar - Centro —
Nazaré da Mata/PE.

Nazaré da Mata, 12 de janeiro de 2021

GERUZA SALUSTIANA DE ALBUQUERQUE
Secretaria de Acéo Social .
Publicado por:
Geisiane Soares da Silva
Cadigo Identificador:088EE44A

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAZARE DA MATA - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 020/2020.

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato N° 020/2020. FMS. Acréscimo
no valor contratual, referente, aquisicio de Material Médico
Hospitalar(MMH) e Materias de higiene pessoal, para fins de
enfretamento da emergéncia de saiude publica de importancia
internacional decorrente do novo coronavirus, causador do COVID-
19. Contratado: empresa CENTRAL CIRURGICA COMERCIO,
IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA - EPP, - inscrita no
CNPJ/MF sob o n°® 27.711.259/0001-05. Valor Acrescido: Tendo seu
valor global R$ 76.870,00 (Setenta e seis mil, oitocentos e setenta
reais), sendo aditivado um acréscimo de R$ 19.217,50 (Dezenove mil,
duzentos e dezessete reais e cinquenta centavos), correspondente a
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25% do valor total do contrato original, ficando assim o valor final do
contrato em R$ 96.087,50 (Noventa e seis mil, oitenta e sete reais e
cinquenta centavos).

Nazaré da Mata, 12 de Janeiro 2021.

VERA LUCIA DA SILVA
Gestora do Fundo Municipal Sadde.
Publicado por:
Geisiane Soares da Silva
Cadigo Identificador:77029C21

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAZARE DA MATA - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
AVISO DE SUSPENSAO - PROCESSO LICITATORIO N
001/2021. PREGAO ELETRONICO N° 001/2021.

UJ: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NAZARE DA MATA.—
AVISO DE SUSPENSAO - Processo Licitatorio N°: 001/2021 -
Comissdo: CPL Modalidade: PREGAO ELETRONICO N° 001/2021
- Objeto Nat.: Compras — Objeto: Aquisi¢cdo de medicamentos, para
atender as necessidades das Unidades de Salde Bésica e Rede de
Salde Municipal, pelo Sistema de Registro de Preco. O Fundo
Municipal de Sadde comunica a suspensdo da reunido marcada para
dia 26/01/2021, para devidas retificages no Termo de Referéncia, e
posteriormente sera publicada a nova data de abertura da sessdo e
disponibilidade do edital retificado. Os autos processuais encontram-
se a disposicdo dos interessados nesta Comissdo de Licitagéo,
localizada na Rua Dantas Barreto, 1338 — Centro — Nesta — Nazaré da
Mata/PE.

Nazaré da Mata, 12 de Janeiro de 2020 —

VERA LUCIA DA SILVA
Gestora do Fundo Municipal de Salde.
Publicado por:
Geisiane Soares da Silva
Cadigo Identificador:FB58BD1B

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAZARE DA MATA - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
AVISO DE LICITAGAO — PROCESSO LICITATORIO Ne:
003/2021.PREGAO ELETRONICO N° 003/2021.

UJ: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE — AVISO DE LICITACAO —
Processo Licitatdrio N°: 003/2021 - Comissdo: CPL Modalidade:
Pregdo Eletrénico N° 003/2021 - Nat.: Compras - Objeto - Aquisi¢do
de Cémara para Conservagdo de Imunobioldgicos, Termolabeis e
Hemoderivados, destinados para atender as necessidades das
Unidades de Satde. Valor Maximo Aceitavel: R$ 9.014,66 (Nove mil,
catorze reais e sessenta e seis centavos). Abertura das Propostas:
26/01/2021 as 09h00min horas. O Edital na integra podera ser retirado
através do Site www.licitacoes-e.com.br do Banco do Brasil, no Site
Oficial do Municipio http://nazaredamata.pe.gov.br ou na Sala da
CPL- Rua Dantas Barreto, 1338 — 1° Andar - Centro — Nazaré da
Mata/PE.

Nazaré da Mata, 12 de janeiro de 2021

VERA LUCIA DA SILVA
Gestora do Fundo Municipal de Salde.
Publicado por:
Geisiane Soares da Silva
Cadigo Identificador: A4CB656D

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAZARE DA MATA - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
AVISO DE LICITACAO - PROCESSO LICITATORIO N
002/2021.PREGAO ELETRONICO N° 002/2021.

UJ: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE — AVISO DE LICITAQAO -
Processo Licitatorio N°: 002/2021 - Comissdo: CPL Modalidade:
Pregdo Eletrénico N° 002/2021 - Nat.: Compras — Objeto:- o registro
de precos para aquisi¢ao eventual e futura de formulas e suplementos

alimentares, para entrega parcelada, destinados a suprir as
necessidades nutricionais de criancas, adultos e idosos com caréncias
nutricionais ou portadores de alergias alimentares ou doengas cronicas
ndo transmissiveis, cadastradas e assistidas pela Rede de Atencéo
Bésica do Municipio de Nazaré da Mata. Valor M&ximo Aceitavel:
R$ 114.640,00 (Cento e catorze mil, seiscentos e quarenta reais).
Abertura das Propostas: 27/01/2021 as 11h00min. O Edital na integra
podera ser retirado através do Site www.licitacoes-e.com.br do Banco
do Brasil, no Site Oficial do Municipio http://nazaredamata.pe.gov.br
ou na Sala da CPL— Rua Dantas Barreto, 1338 — 1° Andar - Centro —
Nazaré da Mata/PE.

Nazaré da Mata, 12 de janeiro de 2021

VERA LUCIA DA SILVA
Gestora do Fundo Municipal de Sadde.
Publicado por:
Geisiane Soares da Silva
Cadigo Identificador:86CC5C1B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OLINDA

CAMARA DE VEREADORES DE OLINDA
PORTARIA N° 021/2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE OLINDA, no
uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo Art.42, inciso IV, do
Regimento interno e tendo em vista a Lei N° 6.070/2019,

RESOLVE:

Nomear, a partir de 1° de janeiro de 2021, a Senhora JESSYCA
ISABEL SILVA DE ARAUJO, CPF n° 092.644.234-19,
Coordenadora da Secretaria Legislativa, devendo ser lotada na
Secretaria Legislativa.

CASA BERNARDO VIEIRA DE MELO,
Gabinete da Presidéncia, em 08 de janeiro de 2021.

SAULO HOLANDA
Presidente
Publicado por:
Indira Dutra de Almeida Cabral de Oliveira
Cadigo Identificador:98C40B32

CAMARA DE VEREADORES DE OLINDA
PORTARIA N° 028/2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE OLINDA, no
uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo Art.42, inciso IV do
Regimento interno, tendo em vista a Lei N° 6.070/2019 bem como
Comunicagéo Interna n® 01/2021, datado de 08 de janeiro de 2021
firmada pelo Vereador Everaldo Silva,

RESOLVE:

Nomear, a partir de 01 de janeiro de 2021, os Assessores, devendo ser
lotados no gabinete do Vereador acima citado, assim discriminados:

Nome CPF Cargo

Maria Alinne Lima Guimarées dos Santos 129.043.954-07 Assessor (a) Especial

Fabiana dos Santos Silva 010.080.964-23 Assessor (a) Especial

Alexsandra Sales da Silva 010.683.414-24 Assessor (a) Parlamentar

Rivaldo Sabino da Silva 009.816.424-46 Assessor (a) Parlamentar

Vera Lucia Moreira da Silva 694.654.444-72 Assessor (a) Parlamentar
Marilia Silva de Barros 076.040.974-99 Assessor (a) Parlamentar

Himilcon Calixto Rangel 643.914.424-34 Assessor (a) Parlamentar

CASA BERNARDO VIEIRA DE MELO,
Gabinete da Presidéncia, em 11 de janeiro de 2021.

SAULO HOLANDA
Presidente
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Publicado por:
Indira Dutra de Almeida Cabral de Oliveira
Codigo Identificador:523005CF

CAMARA DE VEREADORES DE OLINDA
PORTARIA N° 030/2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE OLINDA, no
uso de suas atribuicOes legais conferidas pelo Art.42, inciso IV, do
Regimento interno e tendo em vista a Lei N° 6.070/2019,

RESOLVE:

Nomear, a partir de 1° de janeiro de 2021, o Senhor MATEUS
GAMA LISBOA, CPF n° 096.273.054-80, Procurador Juridico,
devendo ser lotado na Procuradoria Juridica.

CASA BERNARDO VIEIRA DE MELO,
Gabinete da Presidéncia, em 11 de janeiro de 2021.

SAULO HOLANDA
Presidente
Publicado por:
Indira Dutra de Almeida Cabral de Oliveira
Cadigo Identificador:6A271235

CAMARA DE VEREADORES DE OLINDA
PORTARIA N° 031/2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE OLINDA, no
uso de suas atribui¢des legais conferidas pelo Art.42, inciso IV do
Regimento interno, tendo em vista a Lei N° 6.070/2019 bem como
Oficio n° 005/2021, datado de 07 de janeiro de 2021, firmado pela
Vereadora Denise Almeida,

RESOLVE:

Nomear, a partir de 01 de janeiro de 2021, os Assessores, devendo ser
lotados no gabinete da Vereadora acima citada, assim discriminados:

Mat. Nome CPF Cargo

----------- Fernando Antonio da Silva 708.992.844-69 | Assessor (a) Especial

55581 Fernanda Santana da Silva 111.359.324-50 | Assessor (a) Especial

55585 Evandro Batista de Moura 773.158.714-20 | Assessor (a) Parlamentar

----------- Wellington Felipe da Silva 485.789.404-15 | Assessor (a) Parlamentar

----------- Byanka Beatriz Rodrigues da Silva 705.814.844-95 | Assessor (a) Parlamentar

----------- Simone Maria Jose de Santana 857.589.904-00 | Assessor (a) Parlamentar

----------- Monique Patricia Ferreira da Silva 084.550.224-77 | Assessor (a) Parlamentar

CASA BERNARDO VIEIRA DE MELO,
Gabinete da Presidéncia, em 11 de janeiro de 2021.

SAULO HOLANDA
Presidente
Publicado por:
Indira Dutra de Almeida Cabral de Oliveira
Cadigo Identificador:F53639EB

COMISSAO PERMANENTE PARA ASSUNTOS DE
LICITACAO - COPAL
ERRATA DE PUBLICACAO-DISPENSA N° 001/2021. SEFAD

SEFAD - CENTRAL DE LJCITAQ()ES
ERRATA DE PUBLICACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 001/2021- SEFAD. DISPENSA
N° 001/2021.

Onde se 1é: Perfazendo um custo anual de R$ 386.000,00 (trezentos
e oitenta e seis mil reais);

Leia-se: Perfazendo um custo estimado anual de R$ 386.000,00
(trezentos e oitenta e seis mil reais).

Olinda, 12 de janeiro de 2021.

MARIA DO CARMO BATISTA BARBOSA
Secretaria da Fazenda e da Administracéo
Publicado por:
Clarice Cavalcanti da Silva
Codigo Identificador:6D12091E

SECRETARIA DA FAZENDA E ADMINISTRA(;AO
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO - ATO
N°112/2020

Ato n°112 de 01/12/2020

A Secretaria da Fazenda e da Administragdo, no uso de suas
atribuicdes conferidas pelo Decreto Municipal n° 010/09, RESOLVE:

Conceder aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo com
proventos integrais & servidora Maria dos Prazeres Ferreira da
Silva, matricula n°14.322-7, Professora, Licenciatura Plena, 200h, M-
I, C-C, F-XI, lotada na Secretaria de Educacdo, Esportes e
Juventude, nos termos do Art. 6° da Emenda Constitucional
n°41/2003, c/c 85° do Art. 40 da Constituicdo Federal e § Unico do
Art. 37 da Lei Complementar n°014/2002, conforme informaces
constantes do processo n® RH 2019/12/022530 de 10/12/2019.

Este ato produzira efeitos a partir de 01 de dezembro de 2020.

MARIA DO CARMO BATISTA BARBOSA
Secretéria da Fazenda e da Administragao
Publicado por:
José Valmir da Silva
Cadigo Identificador:9D484DB8

SECRETARIA DE OBRAS
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA SECRETARIA
EXECUTIVA DE MANUTENGAO URBANA 5° TERMO

ADITIVO AO CONTRATO N° 126/2018

5° Termo Aditivo ao Contrato n® 126/2018. CONTRATADA: AGC
CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ n°
00.999.591/0001-52, cujo objeto é a Prorrogacdo de Prazo por mais
158 (cento e cinqlienta e oito) dias, com inicio a partir de 26/07/2020
a 31/12/2020. Assinam Alexandre Albuquerque Teixeira—
Representante da Empresa e Pollyana Monteiro de Oliveira -
Secretaria Executiva de Manutencdo Urbana do Municipio de
Olinda/PE.

Olinda, 24 de Julho de 2020.
Publicado por:
Duvalina Cristina de Arruda
Cadigo Identificador:63E65EF5

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 10148/2020

Contratante: Prefeitura Municipal de Olinda/PE, por intermédio da
Secretaria de Saude.
Contratada (a): Marli da Consolacéo Alves dos Santos
Obijeto: Contratacdo de natureza especial de Direito Administrativo,
firmados com base na Lei Municipal n® 5323/2002, para o cargo de
Enfermeira Urgéncia e Emergéncia em caréter temporario, através do
DECRETO N°. 219/19 DE 04/11/19.
Inicio de atividade: 17/12/2020
Publicado por:
Pedro Morais
Cadigo Identificador:06440518

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 10149/2020

Contratante: Prefeitura Municipal de Olinda/PE, por intermédio da
Secretaria de Saude.

Contratada (0): Christiane Gomes Queiroz

Objeto: Contratacdo de natureza especial de Direito Administrativo,
firmados com base na Lei Municipal n® 5323/2002, para o cargo de
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Médico Intervencionista Samu em carater temporéario, através do
DECRETO N°. 219/19 DE 04/11/19.
Inicio de atividade: 21/12/2020
Publicado por:
Pedro Morais
Codigo Identificador:F837BD97

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 10150/2020

Contratante: Prefeitura Municipal de Olinda/PE, por intermédio da
Secretaria de Salde.
Contratada (0): Sérgio Phellip Oliveira Eugenio
Objeto: Contratacdo de natureza especial de Direito Administrativo,
firmados com base na Lei Municipal n® 5323/2002, para o cargo de
Médico Ortopedista em carater temporario, através do DECRETO N°
204/11 DE 29/07/11 ALTERADO PELO DECRETO N° 005/19 -
AUTORIZADO PELO PARECER N° 666/18. .
Inicio de atividade: 29/12/2020
Publicado por:
Pedro Morais
Cadigo Identificador:5D0BD19E

SECRETARIA DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CIDADANIA
E DIREITOS HUMANOS
ATA DA DECIMA PRIMEIRA REUNIAO PLENARIA
ORDINARIA - CMASO

Ata da Décima Primeira Reunido Plenéria Ordinéaria do Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Olinda- CMASOQO, realizada no
dia 26 de novembro do ano de dois mil e vinte.

No vigésimo sexto dia do més de novembro do ano de 2020, as 9:30
horas, reuniram-se  remotamente, o0s  Conselheiros  (as)
Governamentais, N&o Governamentais e demais participantes.
Estavam presentes os Conselheiros (as) Governamentais Titulares:
Sra. Carla Cynyra Céandido Graciano, representando a Secretaria de
Desenvolvimento Social, Cidadania e Direitos Humanos — SDSCDH e
a Sra. Deborah Gomes de Barros, representando a Secretaria de
Infraestrutura. Conselheiros (as) Nao Governamentais Titulares:
Sra. Hemi Monique Vilas Bbas de Andrade, representante do Centro
de Integracdo Empresa Escola de Pernambuco — CIEE/PE, o Sr.
Gilson Braga dos Santos, representando a Associacdo Nossa Voz em
Acdo, Sr. Gilson Barbosa de Sousa, representando a Associacéo
Espirita Lar Transitério de Christie e o Sr. Marcos Moraes que
representa a Categoria Usuarios do SUAS. Conselheiros (as) Nao
Governamentais Suplentes: a Sra. Claudia Alves Negromonte,
representando a Creche Escolar Tancredo Neves, Sé Tu Uma Bencéo.
A Sra. Carla Graciano, iniciou a reunido remota cumprimentando a
todos e a todas, em seguida fez a leitura da ordem do dia, solicitando
inclusdo na pauta, a avaliagdo e construcdo do Plano de Ag¢do do
CMASO, o Sr. Gilson Barbosa, também solicita incluir o Servigo de
atendimento a pessoas com deficiéncias e idosos e por fim, o Sr.
Gilson Braga solicita a incluir a regularizacdo dos pagamentos do
SCFV. Apds as inclusdes, a pauta foi aprovada por todos os
participantes. Dando continuidade a Sra. Carla Graciano, passa a
palavra para a Sra. Silvania Pessoa, Secretaria Executiva do CMASO,
para a leitura da Ata da décima reunido Plenaria Ordinaria, realizada
em 29 de outubro de 2020, e da Ata sétima Plenaria Extraordinéria,
realizada em 11 de novembro de 2020, que foram aprovadas por
unanimidade. Em seguida a Sra. Carla Graciano, fala sobre o
Demonstrativo Sintético Quadrimestral, dos recursos repassados
através do Sistema de Transferéncia Automatica e Regular de
Recursos Financeiros — FUNDO A FUNDO, referente ao 1° e 2°
quadrimestre do ano de 2020, através da Secretaria Estadual de
Desenvolvimento Social e Direitos Humanos — Governo do Estado de
Pernambuco, pactuados pela Secretaria de Desenvolvimento Social,
Cidadania e Direitos Humanos deste municipio, a qual foi aprovado
pela Comissdo de Finangas do CMASO, através dos Pareceres n° 002
e 003/2020. Apos sua fala 0 Demonstrativo foi aprovado por todos o0s
Conselheiros presentes na reunido, através da Resolugdo CMASO n°
021/2020.

Seguindo a pauta, a Sra. Silvania Pessoa, faz a leitura do Oficio n°
020/2020 da Creche Escolar Tancredo Neves, Sé Tu Uma Bengdo,
que solicita a substituicdo de Conselheira, passando a assumir a Sra.

Claudia Alves Negromonte. Fez ainda a leitura do Oficio n° 817/2020
da Secretaria de Infraestrutura, informando a substituicdo das
Conselheiras, passando a assumir como titular a Sra. Deborah Gomes
e a supléncia a Sra. lolanda Moc&o. Também foi dito que a Secretaria
de Governo encaminhou a substituicdo de um de seus representantes,
assumindo a Sra. Lucicleide Barbosa. Apés as apresentacdes a Sra.
Carla Graciano deu as boas-vindas as novas Conselheiras. Dando
continuidade a Sra. Silvania Pessoa faz a leitura da Resolucdo CNAS
n® 018/2020, que altera o Art. 13 da Resolugdo CNAS n° 14/2014. A
alteracdo, em carater excepcional para o exercicio de 2020, é sobre o
prazo estabelecido para as entidades ou organizacOes de assisténcia
social apresentar anualmente até 31 de dezembro aos Conselhos a
atualizacdo das documentacBes. Dessa forma o CMASO emite a
Resolugdo CMASO n° 022/2020 que aprova a alteracdo do prazo
seguindo as orientagbes do CNAS. Dando prosseguimento, O Sr.
Gilson Barbosa, fala da preocupagdo com as OSC’s que hoje
executam o Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas
Deficientes e ldosas, uma vez que as mesmas firmaram Termo
Aditivo de seis meses, o qual finaliza em 31 de dezembro de 2020. E
sabido que foi apresentado e aprovado em Plenaria o Edital de
Chamamento PuUblico n°® 001/2020 para execucdo desse Servico em
2021, sabemos ainda da demora dos tramites legais para dar inicio a
esta execucdo. Dessa forma o mesmo sugere a possibilidade do
aditamento por 06 meses ou até o inicio da execucdo do Edital 2021.
A preocupagdo é que as pessoas beneficiadas fiquem desassistidas
durante esse processo. A Sra. Carla Graciano informa que a minuta do
citado edital, encontra-se na Procuradoria Geral do Municipio. Apés a
explanacéo dos fatos, foi aprovado por unanimidade a realizagdo de
aditivo do Termo de Colaboragdo n° 08/2019 pactuado com a
Associacdo dos Deficientes de Peixinhos — ADEPE e do Termo de
Colaboragdo n° 09/2019 pactuado com o Instituto Ensinar de
Desenvolvimento Social - IEDES, com prazo de até 06 (seis) meses,
até que seja concluido o processo do Edital de Chamamento Publico
n® 001/2020, para execugdo em 2021. O Sr. Gilson Braga, fala sobre
os atrasos dos recursos para as OSC’s que executam o SCFV, e que
quatro delas executam o servico até dia 31 de dezembro do corrente
ano, onde a partir desta data, ficam impossibilitada de receber
qualquer recurso. O mesmo cita ainda que a hd uma Resolugdo
Conjunta CMASO/COMDACO de n° 007/2020 que aprova 0 repasse
das parcelas consideradas em atraso. O Sr. Arlindo Alex afirma que
participou de uma reunido com o Secretario Executivo da Secretaria
da Fazenda e Administracdo, o Sr. Luciano Ramos Brasileiro, que
ficou acordado que sera liberado 50% das parcelas em atraso dessas
quatro OSC’s que finalizam a execugdo em 31/12/2020, onde as
mesmas precisam prestar conta para receber os outros 50%. A Sra.
Carla Graciano, sugere agendar uma Plenaria Extraordinaria Conjunta
com pauta Unica, para a proxima semana e convidar todos os atores
envolvidos para discutir sobre os repasses do SCFV. A sugestéo foi
aprovada por todos os conselheiros. Seguindo a pauta, a Sra. Carla
Graciano fala sobre o planejamento das a¢des do CMASO para o
préximo ano, onde precisamos avaliar o planejamento vigente e
formular um novo para 2021, uma vez que devido a pandemia néo foi
possivel fazer durante esse ano. A mesma sugere que encaminhemos
um oficio ao CEAS solicitando apoio em relagdo ao corpo técnico,
para realizar esse planejamento de maneira remota. A sugestdo foi
aprovada por todos. Em seguida a mesma comunica ao Pleno, que o
CMASO entrara em recesso devido as festividades de final de ano, a
partir de 19 de dezembro, retornando suas atividades em 04 de janeiro
de 2021, ficando o corpo técnico trabalhando home office durante
esse periodo, caso haja necessidade. Sendo franqueada a palavra aos
demais membros presentes, e da mesma, ninguém mais quis fazer uso,
foi encerrada a sessdo, lavrada a Ata, que vai por mim Silvania
Pessoa, assinada na qualidade de Secretéria Executiva, pela Sra. Carla
Cynyra Candido Graciano, presidenta do CMASO e da Assembleia.

Olinda 26 de novembro de 2020.

CARLA CYNYRA CANDIDO GRACIANO
Presidenta do CMASO

SILVANIA PESSOA DE SOUZA
Secretaria Executiva do CMASO
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Publicado por:
Lara Josina Nogueira de Carvalho
Codigo Identificador:80BF8945

SECRETARIA DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CIDADANIA
. E DIREITOS HUMANOS
RESOLUCAO N° 025 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2020. CMASO

RESOLUCAO n° 025 de 17 de dezembro de 2020.

Dispbe sobre o Indeferimento de Solicitacdo de
inscricdo no CMASO do CNMP — Centro Nordestino
de Medicina Popular.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Olinda CMASO, em
Reunido Ordindria, realizada remotamente em 17 de dezembro de
2020 e no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n°.
5912/2014;

CONSIDERANDO a Lei 8.742/93 Lei Organica de Assisténcia
Social (LOAS) e as alteracfes dadas pela Lei Federal n® 12. 435 de 6
de junho de 2011 que estabeleceu 0 SUAS;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS 014/2014, que define os
pardmetros nacionais para inscri¢ao das entidades ou organizagfes de
Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais nos Conselhos de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS n° 109/09 que trata da
Tipificacdo Nacional dos servigos socioassistenciais;

RESOLVE:

Art. 1° - Pelo indeferimento da solicitagdo de inscricdo no CMASO
do CNMP — Centro Nordestino de Medicina Popular — CNPJ:
24.060.964/0001-93.

Art. 2° - Em caso de indeferimento de solicitacdo de inscri¢do, podera
a entidade e/ou organizacdo apresentar recurso ao CMASO,
interpondo 0 mesmo, expondo suas razdes de inconformismo, no
prazo de 30 (trinta) dias, contar do dia imediato a notificagdo, via
oficio, do indeferimento do pedido, conforme artigo 15, paragrafo 3°
da Resolugdo CNAS n°14/2014.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor a partir da sua aprovagao pelo
Pleno deste Conselho em reunido e registro em ata.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Olinda, 17 de dezembro de 2020.

CARLA CYNYRA CANDIDO GRACIANO
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Olinda-
CMASO
Publicado por:
Lara Josina Nogueira de Carvalho
Cadigo Identificador:EB6C93A4

SECRETARIA DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CIDADANIA
~ E DIREITOS HUMANOS
RESOLUCAO N° 026 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2020. CMASO

RESOLUCAO n° 026 de 17 de dezembro de 2020.

Dispbe sobre o Indeferimento de Solicitagdo de
inscricdo no CMASO da OSC Articulagdo dos Povos
Indigenas do Nordeste, Minas Gerais e Espirito
Santo/APOINME.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Olinda CMASO, em
Reunido Ordinaria, realizada remotamente em 17 de dezembro de
2020 e no uso de suas atribui¢des que lhe confere a Lei Municipal n°.
5912/2014;

CONSIDERANDO a Lei 8.742/93 Lei Organica de Assisténcia
Social (LOAS) e as alteracdes dadas pela Lei Federal n® 12. 435 de 6
de junho de 2011 que estabeleceu 0 SUAS;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNAS 014/2014, que define os
pardmetros nacionais para inscri¢do das entidades ou organizacdes de
Assisténcia Social, bem como dos servi¢os, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais nos Conselhos de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS n° 109/09 que trata da
Tipificacdo Nacional dos servicos socioassistenciais;

RESOLVE:

Art. 1° - Pelo indeferimento da solicitacdo de inscrigdo no CMASO
da OSC Atrticulagéo dos Povos Indigenas do Nordeste, Minas Gerais e
Espirito Santo/APOINME — CNPJ: 03.449.406/0001-44.

Art. 2° - Em caso de indeferimento de solicitagdo de inscrigdo, podera
a entidade efou organizacdo apresentar recurso ao CMASO,
interpondo 0 mesmo, expondo suas razBes de inconformismo, no
prazo de 30 (trinta) dias, contar do dia imediato a notificacdo, via
oficio, do indeferimento do pedido, conforme artigo 15, paragrafo 3°
da Resolugdo CNAS n°14/2014.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor a partir da sua aprovacao pelo
Pleno deste Conselho em reunido e registro em ata.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Olinda, 17 de dezembro de 2020.

CARLA CYNYRA CANDIDO GRACIANO
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Olinda-
CMASO
Publicado por:
Lara Josina Nogueira de Carvalho
Cadigo Identificador:4A96D733

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PALMARES

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
PORTARIA SEMED/FME N° 02/2021

*REPUBLICADA POR TER HAVIDO INCORREGAO NA
ORIGINAL

Dispde sobre a designacdo do Sr. Luiz Raphael
D’mery Duarte para a funcdo de Assessor Técnico |
da Secretaria Municipal de Educacdo do municipio
de Palmares - PE

A ILUSTRISSIMA SENHORA SECRETARIA DE EDUCACAO
DO MUNICIPIO DOS PALMARES, ESTADO DE
PERNAMBUCO, ELIZANGELA MARIA DAS NEVES LOPES,
no uso de suas atribui¢des legais previstas no artigo 31, IV da Lei
Orgéanica do Municipio, bem como o disposto no Art. 85 da Lei
2.201/2020, a qual alterou a Lei 1.930/13, sem prejuizo de outras
normas legais e dispositivos que regulem a matéria,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o Sr. LUIZ RAPHAEL D’EMERY DUARTE,
brasileiro, casado, inscrito(a) no RG 7.186.335 SDS/PE e no CPF
(MF) n° 014.670.034-17, ao cargo comissionado de ASSESSOR
TECNICO 1, Simbolo CC — 3, o qual estard lotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, contando-se lhe o
exercicio do cargo a partir desta data.

Art. 2. DESIGNAR o referido para exercer a funcéo de Tesoureiro do
Fundo Municipal de Educacéo — FME de Palmares —PE.

Art. 3°. CONCEDER verba indenizatéria de representacdo ao
assessor, ora nomeado, correspondente a 60% (sessenta por cento) da
remuneragdo atribuida ao cargo de provimento em comissdo,
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conforme disciplina os § 1° e §2° do Art. 56 do Estatuto dos
Servidores Publicos de Palmares — PE.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a 04 de fevereiro de 2020.

Art. 5°. Revogadas as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Secretario Executivo de Educacao dos Palmares;
Palmares, PE, 08 de janeiro de 2021.

ELIZANGELA MARIA DAS NEVES LOPES
Secretaria Executiva de Educacdo Municipal dos Palmares
Portaria Executiva Municipal n® 10/2021
Publicado por:
Noel de Paula do Nascimento Filho
Cadigo Identificador:DD252B30

PROCURADORIA GERAL
PORTARIA GP N° 49/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DOS PALMARES dispde sobre a
nomeacao para o cargo comissionado de Assessor Executivo (CC-2)
do Departamento de Recursos humanos e Protocolo, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DOS PALMARES, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes que lhe sdo conferidas
pela Constituicdo Federativa do Brasil, Lei Organica Municipal, e
tendo em vista o que preceitua a Lei Municipal n® 1.930/2013 e suas
alteracdes, bem como, considerando a necessidade do Servico Publico
Municipal.

CONSIDERANDO que os cargos comissionados sdo de livre
nomeacdo e exoneragdo, conforme disposicdo do art. 37, Il da
Constitui¢do Federal.

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, Rosilene Maria de Oliveira, brasileira, inscrita
no RG sob 0 n° 3.884.434 SDS/PE e no CPF sob o n° 995.371.504-10,
para o cargo em comissdo de Assessor Executivo (CC-2) do
Departamento de Recursos humanos e Protocolo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacéo
produzindo seus efeitos financeiros a partir de 04 de janeiro de 2021.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Registre-se,
Publique-se e
cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, Palmares, 11 de janeiro de 2021.

JOSE BARTOLOMEU DE ALMEIDA MELO JUNIOR
Prefeito do Municipio de Palmares/PE
Publicado por:
Noel de Paula do Nascimento Filho
Cadigo Identificador:859B7D35

PROCURADORIA GERAL
PORTARIA SEMDSC N° 03/2021

“Dispde sobreratificagdo denomeagio para cargo de
provimento em comissdo, tesoureiro, da Secretaria
Executiva de Municipal de Desenvolvimento Social e
Cidadania do Municipio de Palmares-PE, e da outras
providéncias.”

A ILUSTRISSIMA  SENHORA  SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA DO
MUNICIPIO DE PALMARES, ESTADO DE PERNAMBUCO,
RAQUEL CARVALHO DE ALBUQUERQUE MELO, no uso de

suas atribuigBes legais previstas no artigo 31, IV da Lei Orgéanica do
Municipio, bem como no Art. 85 da Lei 2.201/2020, a qual alterou a
Lei 1.930/2013, sem prejuizo de outras Leis e Dispositivos que
regulem a matéria,

RESOLVE:

Art. 1° Fica ratificada a Portaria PORTARIA SEMDSC N° 02/2021,
publicada no diario oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco
no dia 11 de janeiro de 2021, de modo que o Sr. ELIABE
MARQUES DA SILVA, brasileiro, solteiro, inscrito(a) no RG
6.265.412 SDS/PE e no CPF (MF) n°® 058.463.534-60, ao cargo
comissionado de ASSESSOR EXECUTIVO, Simbolo CC — 2, esta
lotado na SECRETARIA EXECUTIVA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA DO
MUNICIPIO DOS PALMARES-PE.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacéo,
com efeitos retroativos a 04 de Janeiro de 2021.

Art. 3°. Revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Gabinete da Secretaria Executivo de Desenvolvimento Social e
Cidadania do Municipio de Palmares;

Palmares, 11 de janeiro de 2021

JOSE BARTOLOMEU DE ALMEIDA MELO
Prefeito Municipio dos Palmares

RAQUEL CARVALHO DE ALBUQUERQUE MELO
Secretaria Executiva Municipal de Desenvolvimento Social e
Cidadania do municipio dos Palmares-PE
Publicado por:
Noel de Paula do Nascimento Filho
Cadigo Identificador:34E385B5

PROCURADORIA GERAL
PORTARIA GP N°50/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DOS PALMARES dispde sobre a
nomeacao para o cargo comissionado de Presidente da Autarquia
Autarquia Municipal de Defesa Social, Transito e Transportes -
ANDESTRAN, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DOS PALMARES, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes que lhe sdo conferidas
pela Constituicdo Federativa do Brasil, Lei Organica Municipal, e
tendo em vista o que preceitua a Lei Municipal n® 1.930/2013 e suas
alteracGes, bem como, considerando a necessidade do Servigo Publico
Municipal.

CONSIDERANDO que os cargos comissionados sdo de livre
nomeacdo e exoneragdo, conforme disposi¢do do art. 37, Il da
Constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, Mario Marinho da Silva Neto, brasileiro,
inscrito no RG sob o n® 6.504.575 SDS/PE e no CPF sob o n°
073.934.594-00, para 0 cargo em comissdo de Presidente da
Autarquia Autarquia Municipal de Defesa Social, Tréansito e
Transportes - ANDESTRAN.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacéo
produzindo seus efeitos financeiros a partir de 04 de janeiro de 2021.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Registre-se,

Publique-se e

cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, Palmares, 11 de janeiro de 2021.
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JOSE BARTOLOMEU DE ALMEIDA MELO JUNIOR
Prefeito do Municipio de Palmares /PE
Publicado por:
Noel de Paula do Nascimento Filho
Codigo Identificador:8B78B667

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PALMEIRINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRINA - GABINETE
DO PREFEITO
PORTARIA N° 011, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

Nomeacdo da Diretora Geral do Hospital Municipal
deste municipio, Rayani Silva Sarmento.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PALMEIRINA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢cfes que o cargo lhe confere e de
acordo com o disposto no art. 52, incisos 1V e VII, da Lei Orgénica
Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear Rayani Silva Sarmento, portador do RG n°
8649732 SDS/PE e CPF n°® ***193.194-** para exercer o Cargo
Comissionado, simbolo CC-03, De Diretora Geral do Hospital
Municipal desde municipio.

Art. 2°. A presente portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicagdo.

Art. 3°. Revogam as disposi¢des em contrario.

Publique-se. Registre-se.
Gabinete do Prefeito, em 04 de janeiro de 2021.

SEVERINO EUDSON CATAO FERREIRA
Prefeito
Publicado por:
Jose Erinaldo da Silva
Cadigo Identificador:8BA3F14C

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRINA - GABINETE
DO PREFEITO
PORTARIA N° 012/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PALMEIRINA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo conferidas
pela Lei Orgéanica Municipal,

RESOLVE:

ART. 1° Designar a Senhora VALDELUCE TENORIO
CAVALCANTI DOS ANJOS, inscrita no CPF/MF n° ***204.054-
** para exercer o Cargo Comissionado de Gerente de Recursos
Humanos do municipio de Palmeirina.

ART. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito em, 04 de Janeiro de 2021.

SEVERINO EUDSON CATAO FERREIRA
Prefeito
Publicado por:
Jose Erinaldo da Silva
Cadigo Identificador:CAAE581E

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRINA - GABINETE
DO PREFEITO
PORTARIA N° 013, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

Nomeacdo do Procurador Geral deste Municipio,
ARTHUR LUIZ DE ARAUJO LOBO BITU.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PALMEIRINA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuigBes que o cargo lhe confere e de
acordo com o disposto no art. 52, incisos IV e VII, da Lei Organica
Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear ARTHUR LUIZ DE ARAUJO LOBO BITU.,
portador do RG n°® 7878012 SDS/PE e CPF n° ***324.504-**  para
exercer o Cargo Comissionado, simbolo CC-01, de Procurador Geral
desde municipio.

Art. 2°. A presente portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

Art. 3°. Revogam as disposi¢Ges em contrario.

Publique-se. Registre-se.
Gabinete do Prefeito, em 04 de janeiro de 2021.

SEVERINO EUDSON CATAO FERREIRA
Prefeito
Publicado por:
Jose Erinaldo da Silva
Cadigo Identificador:FO7B88DC

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PARANATAMA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
TERMO ADITIVO N°. 001/2020 AO CONTRATO N°. 047/2019

Termo Aditivo N°: 001/2020

Contrato N°: 047/2019

Processo N°: 25/2019

Comisséo: CPL

Modalidade/N°: Dispensa N° 5/2019

Obijeto Nat.: Locagéo

Objeto Desc.: Locacdo de imovel casa para funcionar o setor
administrativo de engenharia e obras.

Contratado: MARIA LUCIENE ALVES DE ALMEIDA CPF:
334.169.584-20

Nova Vigéncia: 18/06/2020 a 18/06/2021

Local e Data de Assinatura: Paranatama, 18/06/2020

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Lucivaldo José Barbosa Alexandre
Cadigo Identificador:15ACCDBB

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 035/2021-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA, Estado de
Pernambuco, José Valmir Pimentel de Gois, no uso das atribui¢des
que o cargo lhe confere, de acordo com a Constituicdo Federal e
demais dispositivos legais em vigor;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Sr. FERNANDO PEREIRA DA SILVA,
portador do CPF: 038.323.654-19, para o Cargo Comissionado de
Chefe de Divisdo de Tesouraria, conforme Lei Municipal 30/2009,
com exercicio a partir do dia 04 de janeiro 2021, com remuneracéo
prevista em Lei Municipal.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo os efeitos a parti de 04 de janeiro de 2021.

Art. 3° - Cientifique-se, cumpra-se, publique-se e arquive-se.
Gabinete do Prefeito, em 07 de janeiro 2021.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito
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Publicado por:
Gicélia Almeida
Codigo Identificador: ABDC1A2C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PAUDALHO

RECURSOS HUMANQOS
ERRATA 002/2021 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SECRETARIA DE SAUDE DO PAUDALHO

ERRATA N° 002/2021
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DO PAUDALHO, por meio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribuicdes que
Ihe séo conferidas pela legislacdo em vigor, torna piblica a ERRATA
002/2021.

CONSIDERANDO, a grande demanda de inscritos no presente
Processo Seletivo Simplificado o que ocasionou na necessidade de
mais tempo para que haja a avaliacdo, analise e julgamento, por meio
da Comisséo Especial.

RESOLVE:

Fica alterado o Anexo | do presente Edital, modificando assim, o
quantitativo de vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia, conforme
quadro a baixo:

ANEXO IV

CALENDARIO DE ATIVIDADES

ATIVIDADE DATA / PERIODO

Divulgacdo do Resultado preliminar Lista por]

ordem de Classificagéo 19/01/2021

Recebimento de Recurso contra classificagéo 20/01/2021 a 21/01/2021

Julgamento do Recurso 22/01/2021

Divulgacéo do Resultado Final da Selegdo 25/01/2021

Mantém-se inalterados os demais termos do Edital de Selegéo Publica
Simplificada 001/2020 da Secretaria Municipal de Satde.

Paudalho, 12 de janeiro de 2021.

MARIA LUCIA MATIAS FERREIRA
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Mezac da Silva
Cadigo Identificador:05B31D60

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PESQUEIRA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 015/2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL EM EXERCICIO DO
MUNICIPIO DE PESQUEIRA, Estado de Pernambuco,
SEBASTIAO LEITE DA SILVA NETO, no uso de suas atribuicoes
legais e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Sr. JARBAS GONGCALVES DA SILVA
FILHO, CPF: 347.918.978-46, para ocupar, 0 cargo de DIRETOR
DO DEPARTAMENTO DE ARRECADAGCAO, vinculado a
Secretaria de Financas.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrério.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Pesqueira/PE, 01 de Janeiro de 2021.

SEBASTIAO LEITE DA SILVA NETO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Amanda dos Santos Dantas
Codigo Identificador:F40D3C18

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 016/2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL EM EXERCICIO DO
MUNICIPIO DE PESQUEIRA, Estado de Pernambuco,
SEBASTIAO LEITE DA SILVA NETO, no uso de suas atribuicdes
legais e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Sra. JOELMA DIANE CAVALCANTI
LOPES, CPF: 072.218.054-31, para ocupar, o cargo de ASSESSOR
GERAL DE COMPRAS, vinculado a Secretaria de Administragéo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrério.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Pesqueira/PE, 01 de Janeiro de 2021.

SEBASTIAO LEITE DA SILVA NETO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Amanda dos Santos Dantas
Cadigo Identificador:98B63A41

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 026/2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL EM EXERCICIO DO
MUNICIPIO DE PESQUEIRA, Estado de Pernambuco,
SEBASTIAO LEITE DA SILVA NETO, no uso de suas atribuictes
legais e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Sr. JOSE ROBERVAL PAES DA SILVA,
CPF: 325.010.801-49, para ocupar, o cargo de DIRETOR DE
TRANSITO da Diretoria de Transito e Transporte do Municipio de
Pesqueira.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
revogando-se as disposi¢des em contrério.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Pesqueira/PE, 01 de Janeiro de 2021.

SEBASTIAO LEITE DA SILVA NETO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Amanda dos Santos Dantas
Cadigo Identificador:87A3B5C8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 027/2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL EM EXERCICIO DO
MUNICIPIO DE PESQUEIRA, Estado de Pernambuco,
SEBASTIAO LEITE DA SILVA NETO, no uso de suas atribuicoes
legais e constitucionais,

RESOLVE:
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Art. 1° - NOMEAR o Sr. SERGIO GALINDO RIBEIRO, CPF:
772.343.594-00, para ocupar, 0 cargo de ASSESSOR DE
IMPRENSA, vinculado a Secretaria de Governo e Planejamento.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢8es em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Pesqueira/PE, 01 de Janeiro de 2021.

SEBASTIAO LEITE DA SILVA NETO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Amanda dos Santos Dantas
Cadigo Identificador: 72089780

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 007/2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL EM EXERCICIO DO
MUNICIPIO DE PESQUEIRA, Estado de Pernambuco,
SEBASTIAO LEITE DA SILVA NETO, no uso de suas atribuices
legais e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Sr. JOSE ORLANDO LEITE DE MELO,
CPF: 123.981.264-71, para ocupar, o cargo de CHEFE DE DIVISAQ
DE APOIO ADMINISTRATIVO, vinculado a Secretaria de Governo
e Planejamento.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Pesqueira/PE, 01 de Janeiro de 2021.

SEBASTIAO LEITE DA SILVA NETO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Amanda dos Santos Dantas
Cadigo Identificador:889950B7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 031/2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL EM EXERCICIO DO
MUNICIPIO DE PESQUEIRA, Estado de Pernambuco,
SEBASTIAO LEITE DA SILVA NETO, no uso de suas atribuicoes
legais e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Sr. GIVALDO LOPES DA COSTA
JUNIOR, CPF: 066.366.024-65, para ocupar, o cargo de DIRETOR
DEPART. SANEAMENTO, OBRAS E RODOVIAS, vinculado a
Secretaria de Infraestrutura.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrério.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Pesqueira/PE, 01 de Janeiro de 2021.

SEBASTIAO LEITE DA SILVA NETO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Amanda dos Santos Dantas
Cadigo Identificador:0C5B415A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 033/2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL EM EXERCICIO DO
MUNICIPIO DE PESQUEIRA, Estado de Pernambuco,
SEBASTIAO LEITE DA SILVA NETO, no uso de suas atribuicdes
legais e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Sr. CLAUDIO ROBERTO RAMOS DOS
SANTOS, CPF: 861.880.974-87, para ocupar, o cargo de DIRETOR
ESPECIAL DE TI, vinculado a Secretaria de Infragstrutura.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Pesqueira/PE, 01 de Janeiro de 2021.

SEBASTIAO LEITE DA SILVA NETO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Amanda dos Santos Dantas
Cadigo Identificador:2CB85E58

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 035/2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL EM EXERCICIO DO
MUNICIPIO DE PESQUEIRA, Estado de Pernambuco,
SEBASTIAO LEITE DA SILVA NETO, no uso de suas atribuictes
legais e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Sr. RUBENS JOSE FARIAS DE MOURA,
CPF: 101.512.664-25, para ocupar, o cargo de ASSESSOR DE
IMPRENSA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Pesqueira/PE, 01 de Janeiro de 2021.

SEBASTIAO LEITE DA SILVA NETO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Amanda dos Santos Dantas
Cadigo Identificador:D4D4FB32

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 036/2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL EM EXERCICIO DO
MUNICIPJO DE PESQUEIRA, Estado de Pernambuco,
SEBASTIAO LEITE DA SILVA NETO, no uso de suas atribui¢des
legais e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Sr. JOAO KARYBY FERREIRA DE LIMA,
CPF: 112.722.154-07, para ocupar, 0 cargo de DIRETOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrério.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Pesqueira/PE, 01 de Janeiro de 2021.
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SEBASTIAO LEITE DA SILVA NETO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Amanda dos Santos Dantas
Codigo Identificador:07A17EAS

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 037/2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL EM EXERCICIO DO
MUNICIPIO DE PESQUEIRA, Estado de Pernambuco,
SEBASTIAO LEITE DA SILVA NETO, no uso de suas atribuicdes
legais e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Sr. WILLIAM RICARDO GALINDO
SANTA CRUZ, CPF: 031.390.234-80, para ocupar, 0 cargo de
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Pesqueira/PE, 01 de Janeiro de 2021.

SEBASTIAO LEITE DA SILVA NETO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Amanda dos Santos Dantas
Cadigo Identificador:09286BEF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 038/2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL EM EXERCICIO DO
MUNICIPIO DE PESQUEIRA, Estado de Pernambuco,
SEBASTIAO LEITE DA SILVA NETO, no uso de suas atribui¢des
legais e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Sr. EDICLE CARNEIRO, CPF:
612.623.664-53, para ocupar, o cargo de DIRETORA DO
DEPARTAMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrério.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Pesqueira/PE, 01 de Janeiro de 2021.

SEBASTIAO LEITE DA SILVA NETO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Amanda dos Santos Dantas
Cadigo Identificador:8483D717

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PRIMAVERA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DECISAO DO PREGOEIRO QUANTO AO RECURSO SOBRE
A EMPRESA VENCEDORA NO PROCESSO 009/2020 -
PREGAO ELETRONICO 002/2020

RELATORIO

Trata-se de recurso administrativo interposto pela empresa VMI
TECNOLOGIAS LTDA, pugnando pela anulagdo da decisdo que
declarou vencedora a empresa JARAGUA MERCANTIL EIRELLI,
vencedora do certame, relativamente a lote 01, alegando em sintese
que foi violado o principio da vinculagéo ao edital na medida em que,

0 equipamento ofertado, ndo atende os ditamos do edital, bem como
comprometeria a qualidade dos resultados dos exames.

Alega a VMI TECNOLOGIAS LTDA que “ 1- h4 divergéncia na
capacidade do tubo, pois o edital especifica ajuste de KV 40-125KV
em passos de 1KV; 2- ha divergéncia na mesa radiografica tampo
flutuante, na medida em que a mesa ofertada pela recorrida é de
200x74cm e a firmado pelo fabricante é de 220x90cm; 3- que a
empresa solicitou a desclassificaco.

Foi aberto oportunidade para contrarrazfes, cuja empresa recorrida,
apresentou minuta rebatendo as alegaces, esclarecendo por fim que
entregara 0 equipamento dento do prazo e se necessario solicitara
dilag&o de prazo.

E o relatério.

FUNDAMENTACAO

A Constituicdo Federal brasileira determina que a administracdo
publica obedeca aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia (art. 37, caput). Explicita ainda a
Constituicdo a necessidade de observancia desses principios ao exigir
que as obras, servicos, compras e alienagdes sejam contratados
medianteprocessodelicitacdopublica que assegure igualdade de
condigdes a todos os concorrentes (art. 37, inciso XXI).

Para regulamentar o procedimento da licitagdo exigido
constitucionalmente, foi inicialmente editada a Lei n. 8.666/1993.
Com a Lei n. 10.520/2002, mais uma modalidade licitatdria (pregdo)
foi introduzida no modelo brasileiro, ao qual se aplicam
subsidiariamente as regras da Lei n. 8.666/1993. Seja qual for a
modalidade adotada, deve-se garantira observancia da isonomia,
legalidade, impessoalidade, igualdade, vinculacdo ao instrumento
convocatério e julgamento objetivo, previstos expressamente na
Lein. 8.666/1993.

Pois bem.

As alegac@es da recorrente ndo merecem guarida, explico.

No edital se tem o ajuste de 40-125KV, que é um padrdo minimo
descrito pela administracdo, o que nada impede de a licitante entregar
um produto de capacidade superior.

No que se refere ao tampo de dimensionamento, devemos lembrar que
0 as medidas de 220cmx80cm de largura é medida aproximada, ndo
havendo 6bice de ser a mesa um pouco maior, em questdo de
centimetros, ndo podendo, por sua vez ser menor do previsto no edital.
Assim,ndo devemos desconsiderar o interesse publico envolvido.
Estamos falando de um produto superior e com valor menor. O
principio da vinculagéo ao instrumento convocatério ndo pode afastar
o0 principio da economicidade. Ndo se deve interpretar_as regras
editalicias_de forma_restritiva, uma vez que ndo prejudique a
Administragdo Publica. Deve-se analisar se a divergéncia apresentada
altera a esséncia do produto que a Administracdo pretende adquirir.
Importa transcrever o seguinte julgado do Superior Tribunal de
Justica:

ADMINISTRATIVO. RECURSO ORDINARIO EM MANDADO DE
SEGURANCA. CONCORRENCIA DO TIPO MENOR PRECO.
ATENDIMENTO AS REGRAS PREVISTAS NO EDITAL. PRODUTO
COM QUALIDADE SUPERIOR A MINIMA EXIGIDA.

1. Tratando-se de concorréncia do tipo menor preco, ndo fere os
principios da isonomia e da vinculacéo ao edital a oferta de produto
que possua qualidade superior a minima exigida, desde que o género
do bem licitado permaneca inalterado e seja atendido o requisito do
menor prego.

2. Recurso ordinério nao-provido

(STJ MS 15817 RS 2003/0001511-4, 22 T., rel. Min. JOAO OTAVIO
DE NORONHA, DJ de 03.10.2005 p. 156)

Por fim, no que se refere ao prazo de entrega, acaso nédo seja atendido
no lapso previsto em edital, tem, a administracdo pdblica os meios
eficazes de penalizacdo da contratada, mediante contraditorio e ampla
defesa.

CONCLUSAO

Por tal fundamentacdo, bem como alicercado no principio da
vinculacdo do edital, NEGO PROVIMENTO AO RECURSO,
devendo ser processado as demais etapas do certame.

Registre-se, Publique-se.

Primavera — PE, 11 de janeiro de 2021.
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LUCIANO MARCOS SOUZA DE ANDRADE
Pregoeiro
Publicado por:
Luis Paulo dos Santos
Codigo Identificador:1E22895B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIP1O DE RIO FORMOSO

GOVERNO MUNICIPAL DE RIO FORMOSO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Objeto Nat.: Servicos advocaticios.

Objeto Descr.: Contratacdo de sociedade de advogados, devidamente
inscrita na OAB (Ordem dos Advogados do Brasil), com experiéncia
comprovada no ramo do Direito Administrativo, para assessoramento
e consultoria no &mbito administrativo (incluindo) TCE), Tribunais 2°
Grau e Superiores para suprir as demandas do municipio do Rio
Formoso/PE.

Contrato N°: 001/2021 (PREFEITURA)

Contratado: EDUARDO TEIXEIRA SOCIEDADE DE
ADVOCACIA.

CNPJ n°: 14.301.613/0001-73

Valor do contrato: R$156.000,00 (cento e cinquenta e seis mil reais)

Rio Formoso, 01 de janeiro de 2021.

ISABEL CRISTINA ARAUJO HACKER
Prefeita
Publicado por:
Robério Melo de Oliveira
Cadigo Identificador:6759CAEQ

GOVERNO MUNICIPAL DE RIO FORMOSO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE VALOR

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE VALOR

Processo Licitatorio N°: 024/2020

Tomada de pregos N°001/2020

Objeto Nat.: Obras.

Objeto Descr.: Servicos de implantacéo da sala de administracdo e wc
acessivel do Hospital e Maternidade Maria José Monteiro, reforma e
melhoria das escolas municipais da sede e Distritos de Cocau e
Conceicdo e construgdo de escadarias e pavimenta¢do de ruas nos
Bairros Olho D’agua I e II neste municipio, conforme projeto basico e
especificagBes técnicas da Secretaria Municipal de Infraestrutura.
Empresa: CONSTRUTORA BG EIRELI EPP

CNPJ: 05.244.095/0001-02

Valor do Contrato: R$70.924,94 (setenta mil, novecentos e vinte e
quatro reais e noventa e quatro centavos)

Valor do aditivo: R$1.923,83 (um mil, novecentos e vinte e trés reais
e oitenta e trés centavos)

Valor acumulado: R$72.848,77 (setenta e dois mil, oitocentos e
quarenta e oito reais e setenta e sete centavos)

Rio Formoso, 11 de dezembro de 2020.

ISABEL CRISTINA ARAUJO HACKER
Prefeita
Publicado por:
Robério Melo de Oliveira
Cadigo Identificador:D07A861C

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADINHO, ESTADO
DE PERNAMBUCO, por via do seu Pregoeiro vem tornar puablico a
abertura do Processo Licitatério n® 002/2021 Pregéo Presencial n°. n°
001/2021, objeto: Contratacdo dos servicos de assessoria técnica de
engenharia e arquitetura nas atividades de planejamento, elaboracéo,
detalhamento, correcdo e/ou revisdo de projetos, bem como
supervisdo e fiscalizacdo de obras, conforme especificactes
detalhadas no Edital e anexos. Valor estimado: R$ 139.150,00 (Cento
e trinta e nove mil cento e cinquenta reais). Julgamento: Menor
Preco Global. Sessdo: 27/01/2021, 08:30h. Edital disponivel no
endereco eletronico https://www.salgadinho.pe.gov.br e Diario Oficial
do Municipio ou na sede desta Prefeitura Municipal. InformacGes
telefone (81) 3654-1109 ou pelo e-mail licita.salgadinho@gov.br.

Salgadinho. 12 de janeiro de 2020.

JONATAS SILVA ASSIS
Pregoeiro Municipal.
Publicado por:
Jonatas de Assis Silva
Cadigo Identificador:103640B4

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADINHO - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
PROCESSO LICITATORIO N° 003/2021 PREGAO
PRESENCIAL N°. N° 002/2021

PREGAO PRESENCIAL N°. 002/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADINHO, ESTADO
DE PERNAMBUCO, por via do seu Pregoeiro vem tornar publico a
abertura do Processo Licitatério n® 003/2021 Pregéo Presencial n°. n°
002/2021, objeto: Registro de Pregos. Contratagdo de empresa
especializada no fornecimento de Géneros Alimenticios destinados a
montagem de cestas basicas, a serem distribuidas para as familias em
situacdo de vulnerabilidade social, afim de atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no municipio de
Salgadinho - PE, em conformidade com a lei municipal n® 562/2020,
durante o exercicio de 2021. Valor estimado: R$ 125.892,00 (Cento e
vinte e cinco mil oitocentos e noventa e dois reais). Julgamento:
Menor Prego por item. Sessdo: 28/01/2021, 08:30h. Edital
disponivel no enderego eletrdnico https://www.salgadinho.pe.gov.br e
Diario Oficial do Municipio ou na sede desta Prefeitura Municipal.
InformacGes  telefone  (81) 3654-1109 ou pelo e-mail
licita.salgadinho@gov.br.

Salgadinho. 12 de janeiro de 2020.

JONATAS SILVA ASSIS
Pregoeiro Municipal.
Publicado por:
Jonatas de Assis Silva
Cadigo Identificador: A758261F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SALGUEIRO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SALGADINHO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADINHO - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PROCESSO LICITATORIO N° 002/2021 PREGAO
PRESENCIAL N°. N° 001/2021

PREGAO PRESENCIAL N°. 001/2021

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO
PORTARIA N° 024/2021

PORTARIA N° 024/2021.

EMENTA: DISPOE SOBRE A NOMEACAO PARA O
CARGO DE SECRETARIA DA FACULDADE DE
CIENCIAS HUMANAS DO SERTAO CENTRAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA EDUCACIONAL DE
SALGUEIRO, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO que o cargo comissionado é de livre nomeagdo e
exoneragéao;
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CONSIDERANDO a necessidade de provimento dos cargos
mencionados no artigo 39 da Lei Municipal N° 2219/2019, para o
regular funcionamento da Secretaria da Faculdade de Ciéncias
Humanas do Sertdo Central - FACHUSC;

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR a Sra. ADRIANA CARVALHO DE SA
BEZERRA, agente administrativo, matricula n® 2097, para o Cargo o
Cargo de Secretaria da Faculdade de Ciéncias Humanas do Sertdo
Central - FACHUSC.

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 1° de Janeiro de 2021.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Presidéncia, 04 Janeiro de 2021.

MAYSA NIEDJA GUIMARAES ANGELIM AZEVEDO E SILVA
Presidente —~AEDS
Publicado por:
Luizianne Araujo Nogueira Rocha
Cadigo Identificador: AA2B3965

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO
PORTARIA N° 031/2021

PORTARIA N° 031/2021.

EMENTA: DISPOE SOBRE O RETORNO DA
SERVIDORA MAYSA SOUSA DE LAVOR CEDIDA
A AEDS — FACHUSC PARA O MUNICIPIO DE
SALGUEIRO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA EDUCACIONAL DE
SALGUEIRO, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a Portaria N° 0823/2020, que cedeu a servidora
Maysa Sousa de Lavor, matricula N° 131219, Agente Administrativo
do Municipio de Salgueiro, colocando a disposicdo da AEDS -
FACHUSC, com 6nus para o 6rgdo cedente, a partir de 15 de
dezembro de 2020;

CONSIDERANDO os termos do Decreto N° 003/2021, do Prefeito
do Municipio de Salgueiro, que determinou o retorno de todos os
servidores cedidos e permutados;

RESOLVE:

Art.1° - DETERMINAR que a servidora MAYSA SOUSA DE
LAVOR, matricula N° 131219, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Agente Administrativo do Municipio de Salgueiro, cedida
pelo Municipio para desempenho de suas fungdes na AEDS —
FACHUSC, retorne a partir de 12 de janeiro de 2021, a desempenhar
as suas funcgdes junto ao Municipio de Salgueiro.

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrério.

Art. 3° - Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Presidéncia, 11 Janeiro de 2021.
MAYSA NIEDJA GUIMARAES ANGELIM AZEVEDO E SILVA
Presidente —~AEDS
Publicado por:
Luizianne Araujo Nogueira Rocha
Cadigo Identificador:9BE4E89A

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO
PORTARIA N° 032/2021

PORTARIA N° 032/2021.

EMENTA: DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE
SERVIDOR OCUPANTE DE CARGO
COMISSIONADO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA EDUCACIONAL DE
SALGUEIRO, no uso de suas atribui¢des legais;

CONSIDERANDO que o cargo comissionado € de livre nomeagao e
exoneragao;

CONSIDERANDO que a servidora Adilla Katarine Gongalves de S3,
que encontra-se nomeada para o Cargo de Coordenador de Atividades,
de Pesquisa, de Ensino e de Extensdo da Faculdade de Ciéncias
Humanas do Sertdo Central — FACHUSC, conforme Portaria N°
019/2021;

RESOLVE:

Art.1° - EXONERAR a Sra. ADILLA KATARINE GONCALVES
DE SA, professora, matricula n° 1929, do Cargo de Coordenador de
Atividades, de Pesquisa, de Ensino e de Extensdo da Faculdade de
Ciéncias Humanas do Sertdo Central - FACHUSC.

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art.3° - Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Presidéncia, 11 Janeiro de 2021.

MAYSA NIEDJA GUIMARAES ANGELIM AZEVEDO E SILVA
Presidente — AEDS
Publicado por:
Luizianne Araujo Nogueira Rocha
Cadigo Identificador:598D7EDB

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO
PORTARIA N° 033/2021

PORTARIA N° 033/2021.

EMENTA: DISPOE SOBRE A EXONERAGAO DE
SERVIDOR OCUPANTE DE  CARGO
COMISSIONADO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA EDUCACIONAL DE
SALGUEIRO, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO que o cargo comissionado é de livre nomeacéo e
exoneragao;

CONSIDERANDO que a servidora MARIA DO SOCORRO
CORDEIRO DE SOUSA, que encontra-se nomeada para o Cargo de
Coordenador do Curso de Graduagéo de Pedagogia da Faculdade de
Ciéncias Humanas do Sertdo Central - FACHUSC, conforme Portaria
N° 016/2021;

RESOLVE:

Art.1° - EXONERAR a Sra. MARIA DO SOCORRO CORDEIRO
DE SOUSA, professora, matricula n® 3083, do Cargo de Coordenador
do Curso de Graduagdo de Pedagogia da Faculdade de Ciéncias
Humanas do Sertdo Central - FACHUSC.

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
retroagindo seus efeitos a 1° de Janeiro de 2021.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Presidéncia, 12 Janeiro de 2021.

RAPHAELA HILDITA DE SA GUEDES DEODATO
Presidente — AEDS
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Publicado por:
Luizianne Araujo Nogueira Rocha
Codigo Identificador:11725571

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO
PORTARIA N° 034/2021

PORTARIA N° 034/2021.

EMENTA: DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO PARA O
CARGO DE COORDENADOR DE ATIVIDADES,
DE PESQUISA, DE ENSINO E DE EXTENSAO DA
FACULDADE DE CIENCIAS HUMANAS DO
SERTAO CENTRAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA EDUCACIONAL DE
SALGUEIRO, no uso de suas atribuicGes legais;

CONSIDERANDO que o cargo comissionado é de livre nomeacédo e
exoneragao;

CONSIDERANDO a necessidade de provimento dos cargos
mencionados no artigo 57 da Lei Municipal N° 2219/2019, para o
regular funcionamento da Coordenacdo de Atividades, de Pesquisa, de
Ensino e de Extensdo da Faculdade de Ciéncias Humanas do Sertdo
Central - FACHUSC,;

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR a Sra. MARIA DO SOCORRO CORDEIRO
DE SOUSA, professora, matricula n° 3083, para o Cargo de
Coordenador de Atividades, de Pesquisa, de Ensino e de Extensdo da
Faculdade de Ciéncias Humanas do Sertdo Central - FACHUSC.

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 1° de Janeiro de 2021.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Presidéncia, 12 Janeiro de 2021.

RAPHAELA HILDITA DE SA GUEDES DEODATO
PRESIDENTE — AEDS
Publicado por:
Luizianne Araujo Nogueira Rocha
Cadigo Identificador:2E334DD9

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO
PORTARIA N° 035/2021

PORTARIA N° 035/2021.

EMENTA: DISPOE SOBRE A NOMEACAOQ PARA O
CARGO DE COORDENADOR PEDAGOGICO DO
CURSO DE PEDAGOGIA DA FACULDADE DE
CIENCIAS HUMANAS DO SERTAO CENTRAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA EDUCACIONAL DE
SALGUEIRO, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO que o cargo comissionado é de livre nomeagdo e
exoneragao;

CONSIDERANDO a necessidade de provimento dos cargos
mencionados no artigo 57 da Lei Municipal N° 2219/2019, para o
regular funcionamento da Coordenagdo do Curso de Graduagdo de
Pedagogia da Faculdade de Ciéncias Humanas do Sertdo Central —
FACHUSC,;

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR a Sra. MAYSA NIEDJA GUIMARAES
ANGELIM AZEVEDO E SILVA, professora, matricula n° 1821,
para o Cargo de Coordenador do Curso de Graduacdo de Pedagogia
da Faculdade de Ciéncias Humanas do Sertdo Central - FACHUSC.

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 1° de Janeiro de 2021.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Presidéncia, 12 Janeiro de 2021.

RAPHAELA HILDITA DE SA GUEDES DEODATO
Presidente — AEDS
Publicado por:
Luizianne Araujo Nogueira Rocha
Cadigo Identificador:283E4A63

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 053/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIROQ/PE, no uso de suas
atribuicdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1°NOMEAR Felipy Erickson Freire dos Anjos, CPF n.°
094.015.054-97, para o cargo de Auxiliar de Gabinete da Unidade de
Controle Interno.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 01 de janeiro de 2021.

Salgueiro-PE, em 05 de janeiro de 2021.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Juliana Suélen Silva Barros
Cadigo Identificador:941A8974

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 054/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicoes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1°NOMEAR Maria Auxiliadora da Silva, CPF n.° 505.867.264-
20, para o cargo de Chefe de Setor de Gestéo de Pessoas — Secretaria
de Administragdo, codigo 0184.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 01 de janeiro de 2021.

Salgueiro-PE, em 05 de janeiro de 2021.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Juliana Suélen Silva Barros
Cadigo Identificador:66CF47E1

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 055/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicoes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1°NOMEAR Ejania Ferreira de Sousa, CPF n.° 085.914.774-64,
para o cargo de Chefe de Arquivo — Secretaria de Administragao.
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Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 01 de janeiro de 2021.

Salgueiro-PE, em 05 de janeiro de 2021.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Juliana Suélen Silva Barros
Cadigo Identificador:EEDE3194

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 056/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuic@es legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1°NOMEAR o servidor Hugo Leonardo Pereira de Barros, CPF
n.2 007.567.144-19, para o cargo de Diretor de Tributacdo e Renda —
Secretaria de Financas.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 01 de janeiro de 2021.

Salgueiro-PE, em 06 de janeiro de 2021.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Juliana Suélen Silva Barros
Cadigo Identificador:F8F7C7AA

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 057/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuices legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1°NOMEAR Sabrine Soares Ferreira, CPF n.° 024.303.772-41,
para o cargo de Auxiliar de Gabinete — Secretaria de Desenvolvimento
Social.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 01 de janeiro de 2021.

Salgueiro-PE, em 06 de janeiro de 2021.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Juliana Suélen Silva Barros
Cadigo Identificador:BC16C823

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 058/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1°NOMEAR Aurélia Emanoela de Freitas Gongalves Landim,
CPF n.° 094.245.574-69, para o cargo de Diretora de Obras Publicas —
Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Obras.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 01 de janeiro de 2021.

Salgueiro-PE, em 06 de janeiro de 2021.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Juliana Suélen Silva Barros
Codigo Identificador:BE277973

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 059/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuigGes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1°LOTAR a servidora efetiva Denise Barros Rolim, CPF n.°
007.948.244-98, Agente Administrativo - Secretaria de Educagdo na
Autarquia Educacional de Salgueiro - AEDS.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do e seus
efeitos retroagem a 01 de janeiro de 2021.

Salgueiro-PE, em 06 de janeiro de 2021.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Juliana Suélen Silva Barros
Cadigo Identificador:620880DD

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 060/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicoes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1°NOMEAR Thaisa Sandra Barbosa, CPF n.° 106.561.314-89,
para o cargo de Auxiliar de Gabinete — Secretaria de Desenvolvimento
Urbano e Obras, codigo 0034.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 01 de janeiro de 2021.

Salgueiro-PE, em 06 de janeiro de 2021.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Juliana Suélen Silva Barros
Cadigo Identificador:9AB389A9

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 061/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicoes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1°.NOMEAR Rodrigo Silva de Oliveira, CPF n.° 008.568.374-40,
para o cargo de Diretor de Renda e Cidadania — Secretaria de
Desenvolvimento Social.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 01 de janeiro de 2021.

Salgueiro-PE, em 06 de janeiro de 2021.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
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Publicado por:
Juliana Suélen Silva Barros
Codigo Identificador:1CE6D19F

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 062/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuic@es legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1°NOMEAR Ana Lucia Alves Gondim Avelino, CPF n.°
471.888.984-72, para o cargo de Diretora Administrativa Financeira —
Secretaria de Desenvolvimento Social.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 01 de janeiro de 2021.

Salgueiro-PE, em 06 de janeiro de 2021.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Juliana Suélen Silva Barros
Cadigo Identificador:57E9B8B8

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 063/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuices legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1°.NOMEAR Julia Souza Barbosa, CPF n.° 071.526.574-16, para
0 cargo de Chefe de Setor de Patrimdnio — Secretaria de
Administragdo.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 01 de janeiro de 2021.

Salgueiro-PE, em 07 de janeiro de 2021.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Juliana Suélen Silva Barros
Cadigo Identificador:14C9AF81

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 064/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1°NOMEAR Damiana Pereira da Silva Vidal, CPF n.°
756.798.174-20, para o cargo de Chefe de Setor de Servigos Gerais —
Secretaria de Administracéo.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 01 de janeiro de 2021.

Salgueiro-PE, em 07 de janeiro de 2021.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Juliana Suélen Silva Barros
Cadigo Identificador:4AD43237

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 065/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuig@es legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1°NOMEAR José Dalvan Alves Conserva, CPF n.° 074.237.074-
73, para o cargo de Chefe de Setor de Transportes — Secretaria de
Administracéo.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 01 de janeiro de 2021.

Salgueiro-PE, em 07 de janeiro de 2021.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Juliana Suélen Silva Barros
Codigo Identificador:0967C616

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 066/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicoes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1°NOMEAR Améncio da Cruz Filgueira Filho, CPF n.°
065.476.984-24, para o cargo de Diretor de Planejamento Urbanistico
— Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Obras.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 01 de janeiro de 2021.

Salgueiro-PE, em 08 de janeiro de 2021.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Juliana Suélen Silva Barros
Cadigo Identificador:0D46EEC2

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 067/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicoes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1°NOMEAR Jernisson Tiago Nascimento dos Santos, CPF n.°
077.458.284-73, para o cargo de Chefe de Setor de Projetos —
Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Obras.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 01 de janeiro de 2021.

Salgueiro-PE, em 08 de janeiro de 2021.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Juliana Suélen Silva Barros
Cadigo Identificador: A92C0308

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 068/2021
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuic@es legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1°NOMEAR Carlos Mario Vasconcelos Lima, CPF n.°
057.751.784-83, para o cargo de Chefe de Setor de Apoio ao
Planejamento Urbanistico — Secretaria de Desenvolvimento Urbano e
Obras.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 01 de janeiro de 2021.

Salgueiro-PE, em 08 de janeiro de 2021.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Juliana Suélen Silva Barros
Cadigo Identificador:BOAB15BA

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 069/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuices legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1°NOMEAR Gilson Pereira do Nascimento, CPF n.°
772.251.554-15, para o cargo de Chefe de Setor de Cadastro e
Acompanhamento Habitacional — Secretaria de Desenvolvimento
Urbano e Obras.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 01 de janeiro de 2021.

Salgueiro-PE, em 08 de janeiro de 2021.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Juliana Suélen Silva Barros
Cadigo Identificador:8A35D54D

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 070/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuices legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1°NOMEAR Micaella Daiana Alves Ramos, CPF n.°
051.820.894-06, para o cargo de Auxiliar de Gabinete — Procuradoria
Geral do Municipio.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 01 de janeiro de 2021.

Salgueiro-PE, em 08 de janeiro de 2021.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Juliana Suélen Silva Barros
Cadigo Identificador:5F482BAA

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 071/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicOes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1°NOMEAR Maysa Batista Roriz de Carvalho, CPF n.°
067.267.084-40, para o cargo de Auxiliar de Gabinete — Procuradoria
Geral do Municipio.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 01 de janeiro de 2021.

Salgueiro-PE, em 08 de janeiro de 2021.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Juliana Suélen Silva Barros
Cadigo Identificador:219BC181

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 072/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIROQ/PE, no uso de suas
atribuices legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1°.NOMEAR Hildete Marins de Barros, CPF n.° 418.093.604-63,
para o cargo de Tesoureira — Fundo Municipal de Educagéo.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 01 de janeiro de 2021.

Salgueiro-PE, em 08 de janeiro de 2021.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Juliana Suélen Silva Barros
Cadigo Identificador:26CCD32C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SALOA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOA - GABINETE DO
PREFEITO
015/2021

PORTARIA N.° 015/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALOA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢des que o cargo lhe confere e de
acordo com o disposto no art. 58, incisos IV, da Lei Organica
Municipal,

CONSIDERANDO as atribuicfes conferidas pelo Art. 58, inciso IlI,
da Lei Organica Municipal, para prover os cargos, funcbes e
empregos do Poder Executivo, na forma da Lei;

RESOLVE:

Art. 1° - Ceder os servidores EZEQUIEL LEANDRO DOS
SANTOS E MARIA DAS GRACAS SILVA MARCAL, desta
prefeitura para o Poder Judiciario, devendo os mesmos desempenhar
suas func¢des no TJPE de 04 de janeiro de 2021 a 31 de dezembro de
2021, com dnus para o 6rgdo de origem.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Registre-se e Publique-se.

GABINETE DO PREFEITO, 04 de janeiro de 2021.
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RIVALDO ALVES DE SOUZA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:
Flavia Tatiane de Souza Pinto
Codigo Identificador:E513557C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANHARO

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA DE ATOS DE PESSOAL N° 001/2021

CONCEDE REASSUNCAO DE CARGO

AMARILDO BEZERRA LEITE

A Secretaria Municipal de Governo, no uso das atribuic6es delegadas
pela Portaria n® 027/2021, de 11 de janeiro de 2021

Resolve:

Art. 1° - Reconduzir, com base no que determina o Estatuto do
Servidor Publico do Estado, Lei n° 6.123/68, e por requerimento do
funcionario Amarildo Bezerra Leite, CPF n°® 029902644-26, admitido
em 05 de marco de 2007, no cargo de Operador de Maquinas Pesadas,
de volta ao servigo, ao grupo de servidores efetivos do municipio de
Sanharo.

Art, 2° - O servidor Amarildo Bezerra Leite fica lotado na Secretaria
de Agricultura e Meio Ambiente.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Sanhard, 11 de janeiro de 2021.
ROSARIA DE FATIMA DE FREITAS GOUVEIA
Secretaria Municipal de Governo
Publicado por:
Tamires da Silva Soares
Cadigo Identificador:97F08304

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA DE ATOS DE PESSOAL N° 002/2021

CONCEDE FERIAS A SERVIDORA SIMONE
BEZERRA DE SOUZA

A Secretéaria Municipal de Governo, no uso das atribui¢bes delegadas
pela Portaria GP n° 027/2021, de 11 de janeiro de 2021

Resolve:

Art. 1° - Conceder, a Simone Bezerra de Souza, matricula n® 1652,
funcionéria efetiva, admitida 07 de margo de 2007, para o cargo de
agente administrativo, lotada na Secretaria de Administracdo, cedida
ao Tribunal de Justica de Pernambuco, Comarca de Pesqueira, férias,
referente ao periodo trabalhado de 07 de marco de 2019 a 06 de margo
de 2020.

Paragrafo Unico — O evento ora concedido tem prazo de 30 (trinta)
dias.

Art. 2° - As férias tiveram inicio no dia 04 de janeiro de 2021 e
terminam em 02 de fevereiro de 2021.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Sanhard, 11 de janeiro de 2021

ROSARIA DE FATIMA DE FREITAS GOUVEIA
Secretaria Municipal de Governo

Publicado por:
Tamires da Silva Soares
Codigo Identificador:45D9FD98

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA DE ATOS DE PESSOAL N° 003/2021

CONCEDE REASSUNCAO DE CARGO A
DANIELA CAVALCANTE DE OLIVEIRA
FREITAS

A Secretaria Municipal de Governo, no uso das atribui¢fes delegadas
pela Portaria GP n° 027/2021, de 11 de janeiro de 2021

Resolve:

Art. 1° - Reconduzir, com base no que determina o Estatuto do
Servidor Publico do Estado, Lei n° 6.123/68, e por requerimento da
funcionaria Daniela Cavalcante de Oliveira Freitas, CPF n°
027100954-32, admitida em 19 de fevereiro de 1999, no cargo de
professora, de volta ao servigo, ao grupo de servidores efetivos do
municipio de Sanhard.

Art. 2° - A servidora Daniela Cavalcante de Oliveira Freitas, fica
lotada na Secretaria de Educacdo, na Escola Municipal Professor
Amaro Soares de Souza, com carga horaria de 200 h/a.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Sanharé, 11 de janeiro de 2021.

ROSARIA DE FATIMA DE FREITAS GOUVEIA
Secretaria de Municipal de Governo
Publicado por:
Tamires da Silva Soares
Caodigo Identificador:874745D1

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA DE ATOS DE PESSOAL N° 004/2021

CONCEDE LICENGA GESTAGAO A ANNA
CAROLINA NASCIMENTO LOPES

A Secretéria Municipal de Governo, no uso de suas atribuigdes
delegadas pela Portaria n° 027/2021, de 11 de janeiro de 2021

Resolve:

Art. 1° - Conceder a ANNA CAROLINA NASCIMENTO LOPES,
funcionéria contratada, admitida em 06 de janeiro de 2020, para o
cargo de enfermeira, lotada Secretaria Municipal de Saude, na UBS
Cidadania, licenca maternidade por 120(cento e vinte) dias, conforme
determina a Constituicao Federal.

Art. 2° - A referida licenca tem inicio no dia 07 de janeiro de 2021 e
término no dia 06 de maio de 2021.

Paragrafo Unico — O evento ora concedido tem prazo de 120(cento e
vinte) dias.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 07 de janeiro de 2021.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Sanhard, 11 de janeiro de 2021.

ROSARIA DE FATIMA DE FREITAS GOUVEIA
Secretaria de Governo
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Publicado por:
Tamires da Silva Soares
Codigo Identificador:9B1F41BD

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA DE ATOS DE PESSOAL N° 005/2021

CONCEDE REASSUNC,:&O DE CARGO A
EVELINE MARIA GALVAO DE MEDEIROS

A Secretaria Municipal de Governo, no uso das atribuic6es delegadas
pela Portaria n° 027/2021, de 11 de janeiro de 2021

Resolve:

Art. 1° - Reconduzir, com base no que determina o Estatuto do
Servidor Puablico do Estado, Lei n° 6.123/68, e por requerimento da
funcionaria Eveline Maria Galvao de Medeiros, CPF n° 073810564-
37, admitida em 03 de maio de 2007, no cargo de Auxiliar de Servicos
Gerais, de volta ao servico, ao grupo de servidores efetivos do
municipio de Sanharo.

Art. 2° - A Servidora Eveline Maria Galvdo de Medeiros, fica lotada
na Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Sanhard, 11 de janeiro de 2021.

ROSARIA DE FATIMA DE FREITAS GOUVEIA
Secretaria Municipal de Governo
Publicado por:
Tamires da Silva Soares
Cadigo Identificador:50AF8719

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA DE ATOS DE PESSOAL N° 006/2021

CONCEDE LICENCA PREMIO A KELRI JANE
NUNES DE FREITAS

A Secretaria Municipal de Governo, no uso das atribuicdes delegadas
pela Portaria n° 027/2021, do dia 11 de janeiro de 2021,

Resolve:

Art. 1° - Conceder, a KELRI JANE NUNES DE FREITAS, matricula
n°1325, funcionéria efetiva, admitida em 01 de fevereiro de 1982, para
o cargo de professora, lotada na Secretaria de Educagdo, Escola
Municipal Professor Amaro Soares de Souza, 0 gozo de licenga
prémio, por 60 (sessenta) dias, referentes aos segundo e terceiro meses
do terceiro decénio.

Paragrafo Unico — O evento ora concedido tem prazo de 60
(sessenta) dias.

Art. 2° - O gozo da licenca prémio tem inicio no dia 01 de fevereiro
de 2021 e término em 01 de abril de 2021.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Sanhard, 11 de janeiro de 2021
ROSARIA DE FATIMA DE FREITAS GOUVEIA
Secretaria Municipal de Governo
Publicado por:

Tamires da Silva Soares
Cadigo Identificador:EA54A570

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA DE ATOS DE PESSOAL N° 007/2021

CONCEDE LICENCA PREMIO A MARIA DE
FATIMA ALMEIDA LEITE.

A Secretéria Municipal de Governo, no uso das atribui¢des delegadas
pela Portaria n° 027/2021, do dia 11 de janeiro de 2021,

Resolve:

Art. 1° - Conceder, a MARIA DE FATIMA ALMEIDA LEITE,
matricula n°1423, funcionaria efetiva, admitida em 01 de setembro de
1988, para o cargo de professora, lotada na Secretaria de Educacéo, na
Escola Municipal Vilma Barbosa, 0 gozo de licenca prémio, por 90
(noventa) dias referentes ao dltimo trimestre do terceiro decénio.

Paragrafo Unico — O evento ora concedido tem prazo de 90
(noventa) dias.

Art. 2° - O gozo da licenga prémio tem inicio no dia 01 de fevereiro
de 2021 e término em 01 de maio de 2021.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
Sanhard, 11 de janeiro de 2021

ROSARIA DE FATIMA DE FREITAS GOUVEIA
Secretaria Municipal de Governo
Publicado por:
Tamires da Silva Soares
Cadigo Identificador:6701B567

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA DE ATOS DE PESSOAL N° 008/2021

CONCEDE FERIAS A JULIANA NUNBIA DO
NASCIMENTO SILVA NUNES.

A Secretéria Municipal de Governo, no uso das atribui¢des delegadas
pela Portaria n® 27/2021, do dia 11+ de janeiro de 2021,

Resolve:

Art. 1° - Conceder, a JULIANA NUBIA DO NASCIMENTO SILVA
NUNES, matricula n°® 1320, funcionaria efetiva, admitida em 19 de
fevereiro de 1999, para o cargo de agente administrativo, lotada na
Secretaria Municipal de Satde, na Unidade Mista Jodo XXIII, férias,
referente ao periodo trabalhado de 19 de fevereiro de 2018 a 18 de
fevereiro de 2019.

Paragrafo Unico — O evento ora concedido tem prazo de 30 (trinta)
dias.

Art. 2° - As férias tem inicio no dia 01 de fevereiro de 2021 e término
em 02 de marco de 2021.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Sanhard, 11 de janeiro de 2021
ROSARIA DE FATIMA DE FREITAS GOUVEIA
Secretaria Municipal de Governo
Publicado por:

Tamires da Silva Soares
Cadigo Identificador:678AA606

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DA BAIXA VERDE
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PRIMEIRO TERMO ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO - Processo N° 001/2020 -
Comissdo: Permanente de Licitaghio — CPL - Modalidade/N°:
Dispensa N° 001/2020 - Objeto Nat.: Objeto Descr.: contratacéo de
empresa ou profissional autdnomo especializado em prestacéo de
servigos exclusivo de natureza atuarial, destinados ao Instituto de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de SANTA CRUZ DA
BAIXA VERDE (PE) — IPRESCBYV do Municipio de Santa Cruz da
Baixa Verde - PE— Contrato n° 001/2020 - contratado: CECOM —
CONSULTORIA ESPECIALIZADA EM CONTABILIDADE
MUNICIPAL LTDA — CNPJ N° 07.197.088/0001-22, com sede no
Empresarial Mauricio de Nassau Trade Center, Sala 412, Avenida
Osvaldo Cruz, 217 Bairro Mauricio de Nassau — Caruaru/PE, Prazo
inicial 11 (onze) meses Prazo Acrescido: 12 (dose) meses Prazo
Acrescido Acumulado: 23 (vinte e trés) meses.

Santa Cruz da Baixa Verde, 04 de Janeiro de 2021.

CHRISTIANE DE ALMEIDA SA RAMOS
Gestor do Instituto de Previdéncia dos Servidores Do Municipio de
Santa Cruz da Baixa Verde (PE) — IPRESCBV (*)
Publicado por:
In4cio Ramos Neto
Cadigo Identificador:1846E0ED

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
SEGUNDO TERMO ADITIVO - PROCESSO N°: 001/2019 -
COMISSAO: PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL -
MODALIDADE/N°: CONVITE N° 001/2019

SEGUNDO TERMO ADITIVO - Processo N° 001/2019 -
Comisséo: Permanente de Licitagdo — CPL -Modalidade/N°: Convite
N° 001/2019 - Objeto Nat.: Objeto Descr.: contratacdo de profissional
ou empresa especializada na prestagdo de servigo técnico
especializado de Consultoria e Assessoria em Contabilidade,
destinado ao Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
SANTA CRUZ DA BAIXA VERDE (PE) — IPRESCBV - Contrato
n® 001/2019 - contratado: CECOM - CONSULTORIA
ESPECIALIZADA EM CONTABILIDADE MUNICIPAL LTDA
— CNPJ N° 07.197.088/0001-22, com sede no Empresarial Mauricio
de Nassau Trade Center, Sala 412, Avenida Osvaldo Cruz, 217 Bairro
Mauricio de Nassau — Caruaru/PE, Prazo inicial 11 (onze) meses
Prazo Acrescido: 12 (dose) meses Prazo Acrescido Acumulado: 35
(trinta e cinco) meses.

Santa Cruz da Baixa Verde, 04 de Janeiro de 2021.

CHRISTIANE DE ALMEIDA SA RAMOS
Gestor do Instituto de Previdéncia dos Servidores Do Municipio de
Santa Cruz da Baixa Verde (PE) — IPRESCBV (*)
Publicado por:
In4cio Ramos Neto
Cadigo Identificador:81B3E715

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
QUARTO TERMO ADITIVO PROCESSO N°: 001/2017 -
COMISSAO: PERMANENTE DE LICITACAO - CPL -
MODALIDADE/N°: TOMADA DE PRECOS N° 001/2017

QUARTO TERMO ADITIVO Processo N°; 001/2017 - Comissdo:
Permanente de Licitagdo — CPL -Modalidade/N°: Tomada de Precos
N° 001/2017 - Objeto Nat.: contratacdo de empresa para prestagdo dos
servigos de consultoria e assessoria em gestdo previdencidria ao
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Santa Cruz da
Baixa Verde - SANTACRUZPREV do Municipio de Santa Cruz da
Baixa Verde, custeadas com recursos oriundos de quaisquer fontes —
Contrato n° 00/2017 - contratado: INFOGESTAO LTDA - EPP —
CNPJ: 14.584.362/0001-81, com sede a Avenida José Bezerra, 20,
Centro - Triunfo - PE - CEP 56.870-000, Termo Aditivo N°: 04 -
Prazo Inicial: 06 (seis) meses Prazo Acrescido: 12 (dose) meses Prazo
Acrescido Acumulado: 54 (cinquenta e quatro) meses.

Santa Cruz da Baixa Verde, 04 de Janeiro de 2021.

CRISTIENE DE ALMEIDA SA RAMOS
Gestor Instituto de Previdencia Dos Servidores Publicos(*)

Publicado por:
In4cio Ramos Neto
Codigo Identificador:36880391

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA BOA VISTA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°017/2021

EMENTA: Nomeia o(a) servidor(a) que estabelece
para cargo comissionado e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipal de Santa Maria da Boa Vista, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuigcdes legais, em especial as que
contidas na Lei Organica do Municipio:

RESOLVE:

Nomear o Sr.(a) ADILIO CARLOS DOS SANTOS MAGALHAES
inscrito(a) no CPF(MF) sob o N.° 009.903.465-44, para o cargo de
provimento comissionado de SECRETARIO DE GABINETE, com
lotacdo na Secretaria Municipal de Sadude, com efeitos financeiros
retroativos a 01 de janeiro de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Santa Maria da Boa Vista (PE), 06 de janeiro de 2021.

GEORGE RODRIGUES DUARTE
Prefeito do Municipio.
Publicado por:
Marilia Parente Granja
Cadigo Identificador: A1562D01

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°019/2021

EMENTA: Nomeia o(a) servidor(a) que estabelece
para cargo comissionado e dé outras providéncias.

O Prefeito do Municipal de Santa Maria da Boa Vista, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢bes legais, em especial as que
contidas na Lei Orgénica do Municipio:

RESOLVE:

Nomear o Sr.(a) ERICLAUDIA GOMES BARBOZA SANTOS
inscrito(a) no CPF(MF) sob o N.° 010.888.644-14, para o cargo de
provimento comissionado de COORDENADOR DA
COORDENADORIA GERAL DE PLANEJAMENTO, com
lotacdo na Secretaria Municipal de Sadde, com efeitos financeiros
retroativos a 01 de janeiro de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Santa Maria da Boa Vista (PE), 06 de janeiro de 2021.

GEORGE RODRIGUES DUARTE
Prefeito do Municipio.
Publicado por:
Marilia Parente Granja
Cadigo Identificador:0AC26E3C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°020/2021

EMENTA: Nomeia o(a) servidor(a) que estabelece
para cargo comissionado e da outras providéncias.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 68



Pernambuco , 13 de Janeiro de 2021 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco < ANO XII | N° 2749

O Prefeito do Municipal de Santa Maria da Boa Vista, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicBes legais, em especial as que
contidas na Lei Orgénica do Municipio:

RESOLVE:

Nomear o Sr.(a) FELIPE P1O DA SILVA inscrito(a) no CPF(MF)
sob o N.° 124.593.514-37, para 0 cargo de provimento comissionado
de COORDENADOR DA COORDENADORIA DE RECURSOS
HUMANOS, com lotacdo Na Secretaria Municipal de Sa(de, com
efeitos financeiros retroativos a 01 de janeiro de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Santa Maria da Boa Vista (PE), 06 de janeiro de 2021.

GEORGE RODRIGUES DUARTE
Prefeito do Municipio.
Publicado por:
Marilia Parente Granja
Cadigo Identificador:DD473203

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 021/2021

EMENTA: Nomeia o(a) servidor(a) que estabelece
para cargo comissionado e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipal de Santa Maria da Boa Vista, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢bes legais, em especial as que
contidas na Lei Organica do Municipio:

RESOLVE:

Nomear o Sr.(a) VANUSA ALVES LEAL inscrito(a) no CPF(MF)
sob 0 N.° 766.849.624-68, para o cargo de provimento comissionado
de COORDENADOR DA COORDENADORIA GERAL DO
PROGRAMA NACIONAL DE IMUNIZACAO-PNI, com lotacio
na Secretaria Municipal de Salde, com efeitos financeiros retroativos
a 01 de janeiro de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Santa Maria da Boa Vista (PE), 06 de janeiro de 2021.

GEORGE RODRIGUES DUARTE
Prefeito do Municipio.
Publicado por:
Marilia Parente Granja
Cadigo Identificador:3BC6A18F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°023/2021

EMENTA: Nomeia o(a) servidor(a) que estabelece
para cargo comissionado e dé outras providéncias.

O Prefeito do Municipal de Santa Maria da Boa Vista, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, em especial as que
contidas na Lei Orgénica do Municipio:

RESOLVE:

Nomear o Sr.(a) MIKAELY VALENCA DE ANDRADE
RODRIGUES inscrito(a) no CPF(MF) sob o N.° 046.833.064-09,
para o cargo de provimento comissionado de COORDENADOR DA
COORDENADORIA GERAL DE SAUDE BUCAL, com lotacio
na Secretaria Municipal de Salde, com efeitos financeiros retroativos
a 01 de janeiro de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Santa Maria da Boa Vista (PE), 06 de janeiro de 2021.

GEORGE RODRIGUES DUARTE
Prefeito do Municipio.
Publicado por:
Marilia Parente Granja
Codigo Identificador:107EB88C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 034/2021

EMENTA: Nomeia o(a) servidor(a) que estabelece
para cargo comissionado e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipal de Santa Maria da Boa Vista, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuigcdes legais, em especial as que
contidas na Lei Organica do Municipio:

RESOLVE:

Nomear o Sr.(a) SANDRA REGINA GOMES PEREIRA inscrito(a)
no CPF(MF) sob o N.° 657.567.204-30, para 0 cargo de provimento
de GERENTE DA GERENCIA DE ATENGAO
ESPECIALIZADA E TRIAGEM E ACOMPANHAMENTO TFD
(TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO), com lotagdo na
Secretaria Municipal de Sa(de, com efeitos financeiros retroativos a
01 de janeiro de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Santa Maria da Boa Vista (PE), 08 de janeiro de 2021.

GEORGE RODRIGUES DUARTE
Prefeito do Municipio.
Publicado por:
Marilia Parente Granja
Cadigo Identificador:660CAA25

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 035/2021

EMENTA: Nomeia o(a) servidor(a) que estabelece
para cargo comissionado e d& outras providéncias.

O Prefeito do Municipal de Santa Maria da Boa Vista, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢Bes legais, em especial as que
contidas na Lei Orgénica do Municipio:

RESOLVE:

Nomear o Sr.(a) REGINALDO BARBOSA COELHO inscrito(a) no
CPF(MF) sob o N.° 657.428.004-44, para o cargo de provimento de
COORDENADOR DA COORDENADORIA DE REGULAGAO,
com lotacdo na Secretaria Municipal de Salde, com efeitos
financeiros retroativos a 01 de janeiro de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Santa Maria da Boa Vista (PE), 08 de janeiro de 2021.

GEORGE RODRIGUES DUARTE
Prefeito do Municipio.
Publicado por:
Marilia Parente Granja
Cadigo Identificador:2B397234

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 038/2021, DE 08 DE JANEIRO DE 2021

“Dispde sobre a nomeagdo da Comissdo Permanente
de Licitagdo e da outras providéncias.”

O PREFEITO DE SANTA MARIA DA BOA VISTA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicBes legais que lhe confere a
Constituicdo Federal e a Lei Organica do Municipio, e em especial a
Lei 8.666/93,

www.diariomunicipal.com.br/amupe 69



Pernambuco , 13 de Janeiro de 2021 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco < ANO XII | N° 2749

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam nomeados os seguintes servidores para comporem
Comissdo Permanente de Licitacéo:

HUMBERTO BATISTA VARJAO YOYO, na funcdo de
Presidente;

MONICA SILVA ALENCAR, na funcio de membro titular;
PAULO ROBERTO DE SOUZA SANTOS, na fungdo de membro
titular

Art. 2°. Esta publicacdo entra em vigor na data da sua publicacéo.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA
DA BOA VISTA, Estado de Pernambuco, em 08 de janeiro de 2021.

GEORGE RODRIGUES DUARTE
Prefeito do Municipio.
Publicado por:
Marilia Parente Granja
Cadigo Identificador:3D7CD2EE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 039/2021

EMENTA: Designa os usuarios dos sistemas do
TCE/PE, unidade jurisdicionada Fundo
Previdenciario do Municipio de Santa Maria da Boa
Vista/PE e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA BOA
VISTA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar as pessoas abaixo qualificadas como “Gerenciador
de Sistema” da unidade jurisdicionada Fundo Previdenciario do
Municipio de Santa Maria da Boa Vista/PE, na operagdo dos seguintes
sistemas: Cadastro de Unidades Jurisdicionadas (Cadastro de UJ),
Processo Eletrénico do TCE-PE (e-TCEPE), Processo Eletronico de
Pensdo, Aposentadoria, Reserva e Reforma (e-CAP), SAGRES -
mddulo Execucdo Orcamentaria e Financeira (EOF), SAGRES -
mddulo Pessoal.

Reginaldo Freire e Assungéo
Cargo: Gerente de Previdéncia
CPF n°: 331.534.694-15

E-mail: ximbica2007@hotmail.com
Tipo de vinculo: Servidor do Orgéo

Edilson da Costa

Cargo: Assistente Administrativo Financeiro
CPF n°: 963.155.984-04

E-mail: ximbica2007@hotmail.com

Tipo de vinculo: Servidor do Orgéo

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Santa Maria da Boa Vista (PE), 12 de janeiro de 2021.

GEORGE RODRIGUES DUARTE
Prefeito
Publicado por:
Marilia Parente Granja
Cadigo Identificador:F84DEB69

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°040/2021

EMENTA: Nomeia o(a) servidor(a) que estabelece
para cargo comissionado e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipal de Santa Maria da Boa Vista, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, em especial as que
contidas na Lei Orgénica do Municipio:

RESOLVE:

Nomear o Sr.(a) FABRICIO RODRIGUES NASCIMENTO
inscrito(a) no CPF(MF) sob o N.° 110.111.634-03, para o cargo de
provimento comissionado de COORDENADOR DA
COORDENACAO DE ALMOXARIFADO, com lotacio na
Secretaria Municipal de Administracdo, com efeitos financeiros
retroativos a 01 de janeiro de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Santa Maria da Boa Vista (PE), 08 de janeiro de 2021.

GEORGE RODRIGUES DUARTE
Prefeito do Municipio.
Publicado por:
Marilia Parente Granja
Cadigo Identificador: A1F61003

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°041/2021

EMENTA: Nomeia o(a) servidor(a) que estabelece
para cargo comissionado e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipal de Santa Maria da Boa Vista, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢Bes legais, em especial as que
contidas na Lei Organica do Municipio:

RESOLVE:

Nomear o Sr.(a) BRUNO ABELARDO DE SOUZA BARROS
inscrito(a) no CPF(MF) sob o N.° 101.910.774-02, para o cargo de
provimento comissionado de COORDENADOR DA
COORDENADORIA DE COMPRAS, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Administracdo, com efeitos financeiros retroativos a 01
de janeiro de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Santa Maria da Boa Vista (PE), 08 de janeiro de 2021.

GEORGE RODRIGUES DUARTE
Prefeito do Municipio.
Publicado por:
Marilia Parente Granja
Cadigo Identificador:5F405D02

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°042/2021

EMENTA: Nomeia o(a) servidor(a) que estabelece
para cargo comissionado e d& outras providéncias.

O Prefeito do Municipal de Santa Maria da Boa Vista, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢bes legais, em especial as que
contidas na Lei Orgénica do Municipio:

RESOLVE:

Nomear o Sr.(a) JOSENI COELHO DE SOUZA JUNIOR
inscrito(a) no CPF(MF) sob o N.° 112.137.904-41, para o cargo de
provimento comissionado de COORDENADOR DA
COORDENADORIA GERAL DE VIGILANCIA EM SAUDE,
com lotacdo na Secretaria Municipal de Administragdo, com efeitos
financeiros retroativos a 01 de janeiro de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Santa Maria da Boa Vista (PE), 08 de janeiro de 2021.

GEORGE RODRIGUES DUARTE
Prefeito do Municipio.
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Publicado por:
Marilia Parente Granja
Cadigo Identificador:90C1C10B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°043/2021

EMENTA: Nomeia o(a) servidor(a) que estabelece
para cargo comissionado e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipal de Santa Maria da Boa Vista, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuigdes legais, em especial as que
contidas na Lei Organica do Municipio:

RESOLVE:

Nomear o Sr.(a) ANNE EMELINE MEDRADO MORAES
inscrito(a) no CPF(MF) sob o N.° 075.644.404-73, para o cargo de
provimento comissionado de GERENTE DA GERENCIA DE
DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Administracdo, com efeitos financeiros retroativos a 01
de janeiro de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Santa Maria da Boa Vista (PE), 08 de janeiro de 2021.

GEORGE RODRIGUES DUARTE
Prefeito do Municipio.
Publicado por:
Marilia Parente Granja
Cadigo Identificador:E59C9612

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°044/2021

EMENTA: Nomeia o(a) servidor(a) que estabelece
para cargo comissionado e dé outras providéncias.

O Prefeito do Municipal de Santa Maria da Boa Vista, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais, em especial as que
contidas na Lei Organica do Municipio:

RESOLVE:

Nomear o Sr.(a) RODRIGO BRAZ DE ARAUJO GONZAGA
inscrito(a) no CPF(MF) sob o N.° 008.119.214-25, para o cargo de
provimento comissionado de COORDENADOR DA
COORDENADORIA DE TRANSPORTES, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Administracdo, com efeitos financeiros
retroativos a 01 de janeiro de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Santa Maria da Boa Vista (PE), 08 de janeiro de 2021.

GEORGE RODRIGUES DUARTE
Prefeito do Municipio.
Publicado por:
Marilia Parente Granja
Cadigo Identificador:4C950566

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°045/2021

EMENTA: Nomeia o(a) servidor(a) que estabelece
para cargo comissionado e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipal de Santa Maria da Boa Vista, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, em especial as que
contidas na Lei Orgénica do Municipio:

RESOLVE:

Nomear o Sr.(a) JACKSON DOS REIS MEDRADO inscrito(a) no
CPF(MF) sob o N.° 081.965.204-09, para o cargo de provimento
comissionado de COORDENADOR DA COORDENADORIA
DOS SERVICOS DO DETRAN, com lotacdo na Secretaria
Municipal de Administracdo com efeitos financeiros retroativos a 01
de janeiro de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Santa Maria da Boa Vista (PE), 08 de janeiro de 2021.

GEORGE RODRIGUES DUARTE
Prefeito do Municipio.
Publicado por:
Marilia Parente Granja
Cadigo Identificador: A146B37B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO UNA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - CPL/FMS
EXTRATO DE ADITIVO - 1° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 057/2020 - PROCESSO N° 022/2020;
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 05/2020

1° Termo Aditivo ao Contrato n°® 057/2020; Prorrogacdo de
vigéncia do contrato referente a: Fornecimento de material de
limpeza descartavel, e higiene pessoal, para atender as
necessidades do Fundo Municipal de Salde, neste municipio,
oriundo do Processo n° 022/2020; Modalidade: Pregdo Eletronico
n° 05/2020; SRP; Contratado (a): S D DE A. FERREIRA & CIA
DISTRIBUIDORA LTDA - ME; CNPJ: 33.330.526/0001-99;
Prazo acrescido: 60 (sessenta) dias; Vigéncia de prorrogacéo:
30/12/2020 a 28/02/2020. S&o Bento do Una: 30/12/2020

Gestora:
ALINE CORDEIRO CAVALCANTI
Secretaria do F.M.S.
Publicado por:
Josenildo de Almeida Silva
Caodigo Identificador:EBDFB4D0

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 1.839, DE 07 DE JANEIRO DE 2021.

Declara SITUAGAO DE EMERGENCIA, no dmbito
do Municipio de S&o Joaquim do Monte — PE, em
virtude da estiagem.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE -
PE, no uso das atribui¢Bes, constitucionais, legais e normativas,
fundamentada no art. 8° da Lei Federal n° 12.608, de 10 de Abril de
2012 e pelo Decreto Federal n® 7.257, de 04 de Agosto de 2010.

CONSIDERANDO a competéncia dos Municipios para declarar a
situacdo de emergéncia, prevista na Lei Federal n® 12.608, em seu art.
8°, inciso VI e pelo Decreto Federal n° 7.257, de 04 de Agosto de
2010, em seu art. 7°;

CONSIDERANDO a situagdo de emergéncia em que se encontra o
municipio de Sdo Joaquim do Monte devido a seca prolongada;

CONSIDERANDO que a sobredita falta de 4gua, vem ocasionando,
indiretamente, a falta de alimentos para consumo humano e animal,
em consequéncia do grave quadro de estiagem verificado;

CONSIDERANDO a precariedade da prefeitura em dispor de
recursos financeiros destinados a prestagdo de socorro as familias
prejudicadas;
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CONSIDERANDO que a situagdo de emergéncia se caracteriza pela
urgéncia no atendimento de situacBes que possam ocasionar prejuizos
ou comprometer a incolumidade ou a seguranca de pessoas, obras,
servicos, equipamentos e outros bens, exigindo providéncias eficazes
da administragdo para minorar as consequéncias lesivas a
comunidade;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de tomar medidas
administrativas junto ao Governo do Estado e a Unido Federal para
combate & seca;

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada a situacéo anormal de emergéncia no Municipio
de S&o Joaquim do Monte, provocada pela grave estiagem, a contar da
publicacéo deste decreto.

Paragrafo Gnico. A decretagdo a que se refere o caput tera vigéncia de
180 (cento e oitenta) dias.

Art. 2° A situagdo de emergéncia a que se refere o art. 1°, é valida,
apenas para as areas comprovadamente afetadas pela estiagem.

Art. 3° Fica autorizada a administracdo publica municipal, por forca
do art. 24, inciso IV, da Lei Federal 8.666/93, a contratar servicos e
adquirir materiais necessarios a execucdo dos atos de gestdo
administrativa essenciais a resolugdo da situagdo de emergéncia
causada pela seca, sem a necessidade de certame licitatério, uma vez
constatada a indispensabilidade da contratacdo, sempre respeitando os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, bem como realizando cotacBes e a justificativa da
contratacao.

Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito de S&o Joaquim do Monte — PE, em 07 de
Janeiro de 2021.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS
Prefeito do Municipio de Sdo Joaquim do Monte - PE
Publicado por:
Gabrielly Andrade dos Santos
Cadigo Identificador:89B2A102

Séo José do Belmonte, 12 de janeiro de 2021

ROMUALDO DE CARVALHO FALCAO
Pregoeiro
Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcdo
Codigo Identificador:4E3B4C68

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
PORTARIA N°011/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO
BELMONTE, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicfes
legais e constitucionais que lhe confere o Art. 60 da Lei Organica
Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR JOAO MATHEUS LOPES GOMES DE
SACPF: 095.873.584-06, para o cargo de SECRETARIO
MUNICIPAL DE TURISMO, deste Municipio, simbolo CC-X,
conforme Lei Municipal n° 1.305 de 14 de dezembro de 2020.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2021.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contréario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Séo José do Belmonte, 06 de janeiro de 2021.
FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA
Prefeito Municipal
Publicado por:

Romualdo de Carvalho Falcéo
Cadigo Identificador:1493EA33

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO EGITO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO BELMONTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JQSE DO BELMONTE
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001/2021
PREGAO ELETRONICO N° 001/2021 ~
TIPO: MENOR TAXA DE ADMINISTRACAO.

OBJETO:Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servigos de implantagdo e operagdo de sistema informatizado e
integrado de gestdo da frota de veiculos da Prefeitura Municipal de
Séo José do Belmonte, com tecnologia de cartdo magnético, para
manutengdo preventiva e corretiva, fornecimento de pecas e
combustiveis.

Valor Total Estimado: R$ 2.330.000,00.

Inicio da entrega das propostas: a partir das 00:00h do dia 13/01/2021
até as 08:00h do dia 25/01/2021, no site: www.bnc.org.br. Abertura e
julgamento das propostas: dia 25/01/2021 a partir das 09:00h. Inicio
da sessdo de disputa de pregos: as 09:15h do dia 25/01/2021, no site
www.bnc.org.br.

Edital, anexos e outras informagdes podem ser obtidos na Rua
Augusto Zacarias da Silva, n° 10, Centro, Sdo José do Belmonte-PE
ou através do Fone: (87) 3884-1156, no horério de 8:00h as 13:00h,
de segunda a sexta-feira, ou, ainda, através de solicitacdo por email:
licitacao@saojosedobelmonte.pe.gov.br  ou através dos  sites
www.saojosedobelmonte.pe.gov.br e www.bnc.org.br.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITACAO PROCESSO N°: 001/2021. CPL.
PREGAO ELETRONICO N° 00001/2021

Processo N°: 001/2021. CPL. Pregdo Eletrbnico N° 00001/2021.
Compra. Tipo menor preco. Contratacdo de Empresa Especializada
para Prestacdo de Servigos de Fornecimento de Combustivel no ano
de 2021 para atender ao Fundo Municipal de Saude de S&o José do
Egito/PE. Valor: R$712.800,00.Abertura da sessdo publica: 09:15
horas do dia 26 de Janeiro de 2021. Inicio da fase de lances: para
ocorrer nessa mesma Sessao publica. No site
https://www.comprasnet.gov.br/seguro/loginPortal Fornecedor.asp.
Recursos: previstos no orcamento vigente. Fundamento legal: Lei
Federal n° 10.520/02 e subsidiariamente a Lei Federal n° 8.666/93;
Lei Complementar n°® 123/06; Decreto Federal n°® 10.024/19; e
legislagdo pertinente, consideradas as alteracBes posteriores das
referidas normas. Edital, anexos e outras informagdes podem ser
obtidos no mesmo endereco eletrénico da sessdo de abertura; pelo
site:  www.saojosedoegito.pe.gov.br ou através do Fone: (87)
38441144, no horario das 08h00min As 12h00min e das 14h00min As
18h00min dos dias Uteis.

Séo José do Egito, 12/01/2021.

VANDERLANIA DE LUCENA GOUVEIA.
Pregoeira Oficial.(*)(**)
Publicado por:
José Ari Rafael Ferreira
Cadigo Identificador:B8653B54

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITACAO PROCESSO N°: 002/2021. CPL.
TOMADA DE PRECOS N° 00001/2021
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO JOSE DO EGITO

AVISO DE LICITACAO

Processo N°: 002/2021. CPL. Tomada de Pregos N° 00001/2021.
Obra. Contratacdo de Empresa Especializada para Prestacdo de
Servicos de Construcdo de Academia da Saude no Povoado de
Juazeirinho, por periodo de 04 (quatro) meses, para atender ao Fundo
Municipal de Salde de S& José do Egito/PE. Valor: R$
114.048,66.Data e Local da Sessdo de Abertura: 02/02/2021 as
08:15h. Praga Seresteiro Jodo Pequeno, S/N, Centro, Sdo José do
Egito - PE. Edital, anexos e outras informagdes podem ser obtidos no
mesmo endereco da sessdo de abertura; pelo site:
www.saojosedoegito.pe.gov.br ou através do Fone: (87) 38441144, no
horario das 08h00min As 12h00min e das 14h00min As 18h00min
dos dias Uteis.

Séo José do Egito, 12/01/2021.

VANDERLANIA DE LUCENA GOUVEIA.
Presidenta da CPL.(*)(**)
Publicado por:
José Ari Rafael Ferreira
Cadigo Identificador:F6A71D60

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO LOURENGO DA MATA

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA 052/2021

PORTARIA N° 052/2021

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Art. 47, 1, do
Regimento Interno e Art. 24, 1l, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER 30 (trinta) dias de férias ao servidor
ROMARICO SELVA, ocupante do cargo de Operador de Som
CEL-3, do quadro de provimento efetivo.

Paragrafo Unico — As férias referem-se ao periodo aquisitivo de 01
de agosto de 2019 a 31 de julho de 2020, com direito ao gozo de 30
dias, no periodo de 14 de janeiro de 2021 a 12 de fevereiro de 2021.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
Séo Lourengo da Mata, 12 de janeiro de 2021.

LEONARDO BARBOSA DOS SANTOS
Presidente
Publicado por:
Anderson Farias Bezerra
Cadigo Identificador:DCD6765F

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA 053/2021

PORTARIA N° 053/2021

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Art. 47, 1, do
Regimento Interno e Art. 24, 11, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE,

NOMEAR os Servidores abaixo relacionados como Membros da
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, deste Poder
Legislativo, com data retroativa a partir do dia 04 de janeiro do
corrente ano.

PRESIDENTE — ALDINEIDE DE ALBUQUERQUE ALMEIDA;
MEMBRO - GLORIA REJANE DE MOURA;
MEMBRO - ROBERLANDIO DE LACERDA SOARES.

CUMPRA-SE, REGISTRE- E PUBLIQUE-SE.
Séo Lourengo da Mata, 12 de janeiro de 2021.

LEONARDO BARBOSA DOS SANTOS
Presidente
Publicado por:
Anderson Farias Bezerra
Cadigo Identificador:0B4D1562

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 029/2021 - NOMEAGAO DO PROCURADOR
ADJUNTO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE
SAO LOURENGO DA MATA/PE

PORTARIA N° 030/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO LOURENGCO DA
MATA, ESTADO DE PERNAMBUCO, o Sr° VINICIUS
LABANCA no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela
Lei Orgéanica Municipal no Art. 60 inciso .

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR, o Sr. JOAO FRANCISCO CARNEIRO DE
ALMEIDA FERRAZ, inscrito no CPF/MF sob o n° 041.347.724-00,
para ocupar o Cargo Politico de Secretario Adjunto da Secretaria de
Saude do Municipio, Simbolo CC - 2.

Art. 2° — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo com
efeitos financeiros retroativos a 01/01/2021.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Séo Lourengo da Mata - PE, 08 de Janeiro de 2021

VINICIUS LABANCA
Prefeito do Municipio de Sdo Lourenco da Mata — PE
Publicado por:
Osvaldo José Vieira
Cadigo Identificador:4613F503

GABINETE DO PREFEITO i
PORTARIA N° 030 DE NOMEACAO DO SECRETARIO
ADJUNTO DA SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 030/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO LOURENGCO DA
MATA, ESTADO DE PERNAMBUCO, o Sr.° VINICIUS
LABANCA no uso das atribui¢des legais que Ihe sdo conferidas pela
Lei Orgéanica Municipal no Art. 60 inciso .

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR, o Sr. JOAO FRANCISCO CARNEIRO DE
ALMEIDA FERRAZ, inscrito no CPF/MF sob o n°® 041.347.724-00,
para ocupar o Cargo Politico de Secretario Adjunto da Secretaria de
Saude do Municipio, Simbolo CC - 2.

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo com
efeitos financeiros retroativos & 01/01/2021.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Séo Lourengo da Mata - PE, 08 de Janeiro de 2021

VINICIUS LABANCA
Prefeito do Municipio de S&o Lourengo da Mata — PE
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Publicado por:
Osvaldo José Vieira
Codigo Identificador:DE1F912F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SERTANIA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SERTANIA - PE - AVISO
DE LICITACAO

Processo N°: 001/2021. Pregdo Eletronico n°. 001/2021. CPL.
Compras. REGISTRO DE PRECOS, CONSIGNADO EM ATA,
PELO PRAZO DE 12 (DOZE) MESES, COM VISTAS A

EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE
MATERIAL MEDICO-HOSPITALAR (SERINGAS E

AGULHAS) PARA SEREM UTILIZADOS NO AMBITO DO
PROGRAMA NACIONAL DE IMUNIZACAO - PNI, EM
VIRTUDE DA VACINAQAO CONTRA A COVID-19, DENTRO
DO PADRAO DE QUALIDADE E SEGURANCA EXIGIDAS
PELO SUS - SISTEMA UNICO DE SAUDE. Valor Estimado: R$
15.840,00. Data e Local da Sessdo de Abertura: 26.01.2021, as
08:00h; Sede da Prefeitura, através do portal:www.licitacoes-
e.com.br, onde estardo disponiveis edital e anexos.Outras informacoes
podem ser obtidas no endereco: Praca Jodo Vale, 20, Centro —
Sertania (PE), ou através do Fone/fax: 87-3841.1246, no horario de
8:00h as 12:00h, de segunda a sexta-feira, ou, ainda, através do e-
mail: licitacao.sertania@gmail.com.

Sertania, 12 de Janeiro de 2021.

KAREM TUANNY DANTAS DA SILVA.
Pregoeira.(*).
Publicado por:
Karem Tuanny Dantas da Silva
Cadigo Identificador:8B14A718

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
ERRATA DE PUBLICACAO

Na publicagdo do dia 12.01.2021, pag. 79, edigdo n° 2748, Ano XI|,
no Diério Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco
(AMUPE), referente ao Extrato de Contrato n° 006/2020,

ONDE SE LE: “FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
SERTANIA” .
LEIA-SE: “FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL”

Sertania, 12 de Janeiro de 2021.

PAULO HENRIQUE FERREIRA DOS SANTOS
Secretério de Desenvolvimento Social e Cidadania. (*).

Publicado por:
Karem Tuanny Dantas da Silva
Cadigo Identificador:EDECC702

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SIRINHAEM

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRINHAEM - GABINETE DA
PREFEITA
DECRETO N°03, DE 12 DE JANEIRO DE 2021

DECRETO n°03, DE 12 DE JANEIRO DE 2021
CRIA. O COMITE DE PREVENCAO E
ENFRENTAMENTO AO NOVO CORONAVIRUS
(COVID-19) NO MUNICIPIO DE SIRINHAEM.

A Prefeita do Municipio de SIRINHAEM, no uso de suas atribuicdes
legais previstas no Art. 72, IV da Lei Organica Municipal:

CONSIDERANDO a recomendacao das autoridades sanitarias do Pais
e do Estado de Pernambuco de se buscar medidas de prevencdo e
enfrentamento em decorréncia da Infeccdo Humana pelo Novo
Coronavirus, causador da COVID-19 e mitigar a disseminacdo do
coronavirus neste municipio.

CONSIDERANDO que até a presente data ndo existe um cronograma
definido pelo Governo Federal para o inicio de imunizacdo da
populacéo brasileira contra o coronavirus.

CONSIDERANDO que o Governador do Estado de Pernambuco no
dia 16/12/2020 publicou o Decreto n°® 49.959/2020 prorrogando o
estado de calamidade publica por mais 180 (cento e oitenta) dias, tudo
em razdo da necessidade de manutengdo das medidas sanitarias e
administrativas voltadas

CONSIDERANDO a edigéo do Decreto Municipal de n° 002 de 05 de
janeiro de 2021, o qual prorroga a situagdo anormal, caracterizada
como “Estado de Calamidade Publica no ambito do municipio de
Sirinhaém, em virtude da emergéncia de salde publica decorrente do
COVID-19

DECRETA:

Art. 1° Fica criado o Comité de Prevencdo e Enfrentamento ao Novo
Coronavirus (covid-19) no Municipio de Sirinhaém, com o objetivo
de estabelecer e divulgar acbes de prevencdo a transmissdo do virus,
composto pelos seguintes membros:

COMITE EXECUTIVO

Secretaria Municipal de Saude;

Coordenagéo de Vigilancia em Salde;

Coordenacéo do PNI Municipal;

Secretaria Municipal de Educacéo;

Secretario Municipal de Turismo;

Secretario de Administragédo, Financas ou correlato;

Secretaria de Servigos Publicos;

Procurador Geral do Municipio;

COMITE TECNICO

Secretaria Municipal de Saude;

Coordenacéo de Vigilancia em Saude;

Representante da coordenacdo de Atencdo Primaria

Representante da coordenacgéo do PNI Municipal

Representante da area técnica da epidemiologia

Representante da area técnica da Secretaria de Educagéo

Representante da area técnica da Secretaria de Turismo

Representante da area técnica da Administragdo, Finangas ou
correlato

Representante da area juridica

Art. 2° A coordenacdo do Comité serd exercida pela Secretaria
Municipal de Satde. O Comité podera convidar consultores técnicos e
representantes de outras instituicdes publicas ou privadas, quando
julgar necessario.
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Art. 3° A funcdo do Comité de Preven¢do e Enfrentamento ao
Novo Coronavirus (covid-19) no Municipio de Sirinhaém ¢é de
discutir os indicadores, acles, recomendacBes e intervencdes no
territério no sentido de reduzir os efeitos do novo Coronavirus até que
0 estado de pandemia seja cessado, conforme orientacdo da
Organizacdo Mundial de Sadde, Ministério da Saude e Secretaria de
Saude do Estado de Pernambuco;

Art. 4° O Comité Executivo de Prevengdo e Enfrentamento ao
Novo Coronavirus (covid-19) no Municipio de Sirinhaém se reunira
quinzenalmente para avaliar as agdes em conjunto com a Secretaria
Municipal de Saude e articular as acdes do Plano de Enfrentamento e
Contingéncia para a doenca. O Comité Técnico se reunird um dia
antes da reunido do Comité Executivo, no sentido de conferir suporte
técnico ao mesmo.

Art. 5° Para o enfrentamento da emergéncia de salde publica serdo
adotadas, de imediato, sem prejuizo de outras que vierem a ser
propostas pelo Comité, as seguintes medidas:

I — Acompanhar, sistematicamente, a situacdo pandemioldgica da
doenga, com vistas a proposicdo de estratégias de prevencdo e
controle a disseminagdo do (COVID-19), por meio da realizagdo das
seguintes atividades;

Il - Divulgacdo de boletins epidemioldgicos periddicos no sentido de
informar a populagio acerca da situagdo da pandemia no municipio

Il — realizacdo de acbes de comunicagdo no sentido de orientar a
comunidade sobre prevencdo, diagnostico, politica de vacinagdo e o
que se fizer necessario

IV - Recomendar e implementar medidas de prevencéo e controle
complementares;

V - Mobilizar instituicBes publicas para apoiar a execucédo de agoes de
prevencéo e controle;

VI — organizagdo do atendimento ao publico nas unidades da gestdo
publica municipal no sentido de garantir a seguranga dos usuarios e
usuérias e dos profissionais presentes;

VIl - Acompanhar, orientar e apoiar a execucdo de agBes de
prevengao e controle voltadas a evitar a infecgao pelo coronavirus;

VIII- organizagdo da logistica de diagnéstico na rede municipal de
salde

IX — organizar a logistica da vacinagdo em fungédo das informagdes e
insumos fornecidos pelo Ministério da Salde e Secretaria Estadual de
Saude de Pernambuco.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Sirinhaém, 12 de janeiro de 2021,

CAMILA MACHADO LEOCADIO LINS DOS SANTOS
Prefeita do Municipio de Sirinhaém
Publicado por:
Marciel José do Monte
Cadigo Identificador:D42A7718

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TABIRA

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 0002/2021, DE 04 DE JANEIRO DE 2021

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE TABIRA, CNPJ sob 0 n°
10.349.041/0001-41, Estado de Pernambuco, no uso de suas
atribuicOes legais que a legislacéo vigente lhe confere e de acordo
com o art.88, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Tabira-PE,
promulga em 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR a Sra. CATARINA ARTHEMENS SIQUEIRA
CARVALHO, com matricula 60.053-4, inscrita sobre o CPF n°
084.334.434-29, RG n° 3053.809 SDS/PE, para exercer o Cargo
Comissionado de SECRETARIA DE ADMINISTRACAO,
Simbolo GM-I, lotada na sede do governo municipal e responsavel
pela Secretaria Municipal de Administracdo de Tabira —PE.

Art. 2° - DETERMINAR que o Departamento Pessoal proceda a
confeccdo e anotacdo na ficha funcional da servidora, ora nomeado.
Art. 3° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a contar de 01 de janeiro de 2021.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 04 de janeiro de 2021.

MARIA CLAUDENICE PEREIRA DE MELO CRISTOVAO
Prefeita
Publicado por:
Adla Maria Santos da Silva
Caodigo Identificador:885360DB

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 0003/2021, DE 04 DE JANEIRO DE 2021

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE TABIRA, CNPJ sob o n°
10.349.041/0001-41, Estado de Pernambuco, no uso de suas
atribuicOes legais que a legislacdo vigente lhe confere e de acordo
com o art. 88, inciso IX da Lei Orgénica do Municipio de Tabira-PE,
promulga em 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR o Sr. JOEL MARIANO DE FRANCA, com
matricula 60.306-3, inscrito sobre o CPF n°709.126.534/34, RG n°
3.080.023 SSP/PE, para exercer o Cargo Comissionado de
SECRETARIO DE AGRICULTURA, Simbolo GM-I, lotado na
sede da Secretaria de Agricultura e responsavel pela Secretaria
Municipal de Agricultura de Tabira —PE.

Art. 2° - DETERMINAR que o Departamento Pessoal proceda a
confeccdo e anotagdo na ficha funcional do servidor, ora designado.
Art. 3° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a contar de 01 de janeiro de 2021.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 04 de janeiro de 2021.

MARIA CLAUDENICE PEREIRA DE MELO CRISTOVAO
Prefeita
Publicado por:
Adla Maria Santos da Silva
Cadigo Identificador:2FAACB03

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 0004/2021, DE 04 DE JANEIRO DE 2021

PORTARIA N° 0004/2021, DE 04 DE JANEIRO DE 2021

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE TABIRA, CNPJ sob o n°
10.349.041/0001-41, Estado de Pernambuco, no uso de suas
atribuicOes legais que a legislacdo vigente lhe confere e de acordo
com o art.88, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Tabira-PE,
promulga em 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR o0 Sr. ROSALVO SAMPAIO BRITO, com
matricula 60.056-7, inscrito sobre o CPF n°® 097.512.544-34, RG n°
1046445 SSP/PE, para exercer o Cargo Comissionado de
SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, Simbolo
GM-1, lotado na sede do Centro de Cidadania e responsavel pela
Secretaria Municipal de Planejamento.
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Art. 2° - DETERMINAR que o Departamento Pessoal proceda a
confec¢do e anotacédo na ficha funcional do servidor, ora designado.
Art. 3° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a contar de 01 de janeiro de 2021.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 04 de janeiro de 2021.

MARIA CLAUDENICE PEREIRA DE MELO CRISTOVAO
Prefeita
Publicado por:
Adla Maria Santos da Silva
Cadigo Identificador:C984F109

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 0005/2021, DE 04 DE JANEIRO DE 2021

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE TABIRA, CNPJ sob 0 n°
10.349.041/0001-41, Estado de Pernambuco, no uso de suas
atribuicles legais que a legislacdo vigente lhe confere e de acordo
com o art.88, inciso IX da Lei Orgéanica do Municipio de Tabira-PE,
promulga em 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR a Sra. MARIA DE LOURDES LEITE DE
SOUSA, com matricula 91.056-1, inscrito sobre o CPF n°
157.269.998-19, RG n° 3.971.617 SDS/PE, para exercer o Cargo
Comissionado de SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, Simbolo GM-I, lotada na sede do
governo municipal e responsavel pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 2° - DETERMINAR que o Departamento Pessoal proceda a
confeccdo e anotagdo na ficha funcional da servidora, ora designada.
Art. 3° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a contar de 01 de janeiro de 2021.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 04 de janeiro de 2021.

MARIA CLAUDENICE PEREIRA DE MELO CRISTOVAO
Prefeita
Publicado por:
Adla Maria Santos da Silva
Cadigo Identificador:5C749D29

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 0006/2021, DE 04 DE JANEIRO DE 2021

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE TABIRA, CNPJ sob o n°
10.349.041/0001-41, Estado de Pernambuco, no uso de suas
atribuicOes legais que a legislacdo vigente lhe confere e de acordo
com o art.88, inciso IX da Lei Orgénica do Municipio de Tabira-PE,
promulga em 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR o Sr. GLEISON DOS SANTOS RODRIGUES
DA SILVA, com matricula 60.054-5, inscrito sobre o CPF n°
072.531.304-80, RG n° 7.764.564 SDS/PE, para exercer o Cargo
Comissionado de SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA,
Simbolo GM-I, lotado na sede do governo municipal e responsavel
pela Secretaria Municipal da Fazenda.

Art. 2° - DETERMINAR que o Departamento Pessoal proceda a
confecgdo e anotagdo na ficha funcional do servidor, ora designado.
Art. 3° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a contar de 01 de janeiro de 2021.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 04 de janeiro de 2021.

MARIA CLAUDENICE PEREIRA DE MELO CRISTOVAO
Prefeita
Publicado por:
Adla Maria Santos da Silva
Codigo Identificador:2A8E1C92

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 0007/2021, DE 04 DE JANEIRO DE 2021

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE TABIRA, CNPJ sob o n°
10.349.041/0001-41, Estado de Pernambuco, no uso de suas
atribuicOes legais que a legislagdo vigente lhe confere e de acordo
com o art.88, inciso IX da Lei Orgénica do Municipio de Tabira-PE,
promulga em 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR o Sr. JOSE BATISTA OLIVEIRA, com
matricula 60.055-6, inscrito sobre 0 CPF n° 093.948.774-87, RG n°
1830129 SSP/PE, para exercer o Cargo Comissionado de
SECRETARIO DE OBRAS, Simbolo GM-I, lotado na sede do
governo municipal e responsavel pela Secretaria de Obras.

Art. 2° - DETERMINAR que o Departamento Pessoal proceda a
confeccdo e anotacdo na ficha funcional do servidor, ora designado.
Art. 3° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a contar de 01 de janeiro de 2021.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 04 de janeiro de 2021.

MARIA CLAUDENICE PEREIRA DE MELO CRISTOVAO
Prefeita
Publicado por:
Adla Maria Santos da Silva
Cadigo Identificador:DCD2CA35

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 0008/2021, DE 04 DE JANEIRO DE 2021

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE TABIRA, CNPJ sob o n°
10.349.041/0001-41, Estado de Pernambuco, no uso de suas
atribuicOes legais que a legislacdo vigente lhe confere e de acordo
com o art.88, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Tabira-PE,
promulga em 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR o Sr. RUI ACIOLY BARBOSA, com matricula
60.342-1, inscrito sobre o CPF n°® 185.141.808-92, RG n°® 1.973.489
SSP/PE, para exercer o Cargo Comissionado de TESOUREIRO,
Simbolo GM-I, lotado na sede do governo municipal e responsével
pela Tesouraria.

Art. 2° - DETERMINAR que o Departamento Pessoal proceda a
confeccdo e anotagdo na ficha funcional do servidor, ora designado.
Art. 3° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
retroagindo seus efeitos a contar de 01 de janeiro de 2021.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 04 de janeiro de 2021.

MARIA CLAUDENICE PEREIRA DE MELO CRISTOVAO
Prefeita
Publicado por:
Adla Maria Santos da Silva
Cadigo Identificador:BF3307D8

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 0009/2021, DE 04 DE JANEIRO DE 2021

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE TABIRA, CNPJ sob o n°
10.349.041/0001-41, Estado de Pernambuco, no uso de suas
atribuicOes legais que a legislacdo vigente lhe confere e de acordo
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com o art.88, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Tabira-PE,
promulga em 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR a Sra. RAYANE CINTHIA SALES
CIPRIANO CORDEIRO PESSOA, com matricula 60.055-6,
inscrita sobre 0 CPF n°® 089.101.064-50, RG n° 7.881.732 SDS/PE,
para exercer o Cargo Comissionado de ASSESSOR JURIDICO,
Simbolo GM-I, lotado na sede do governo municipal e responsavel
pela Procuradoria do Municipio.

Art. 2° - DETERMINAR que o Departamento Pessoal proceda a
confeccéo e anotagdo na ficha funcional da servidora, ora designada.
Art. 3° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a contar de 01 de janeiro de 2021.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 04 de janeiro de 2021.

MARIA CLAUDENICE PEREIRA DE MELO CRISTOVAO
Prefeita
Publicado por:
Adla Maria Santos da Silva
Cadigo Identificador:243D449F

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 0010/2021, DE 04 DE JANEIRO DE 2021

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE TABIRA, CNPJ sob 0 n°
10.349.041/0001-41, Estado de Pernambuco, no uso de suas
atribuicles legais que a legislacdo vigente lhe confere e de acordo
com o art.88, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Tabira-PE,
promulga em 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR a Sra. EDIVANILDA BARROS DE MELDO,
com matricula 60.057-8, inscrita sobre o CPF n° 426.558.204-44, RG
n°® 2.544.159 SDS/PE, para exercer o Cargo Comissionado de
SECRETARIO MUNICIPAL DE GABINETE, Simbolo GM-I,
lotada na sede do governo municipal e responsavel pelo Gabinete da
Prefeita.

Art. 2° - DETERMINAR que o Departamento Pessoal proceda a
confeccdo e anotagdo na ficha funcional da servidora, ora designada.
Art. 3° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a contar de 01 de janeiro de 2021.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 04 de janeiro de 2021.

MARIA CLAUDENICE PEREIRA DE MELO CRISTOVAO
Prefeita
Publicado por:
Adla Maria Santos da Silva
Cadigo Identificador:5BD00573

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 0011/2021, DE 04 DE JANEIRO DE 2021

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE TABIRA, CNPJ sob 0 n°
10.349.041/0001-41, Estado de Pernambuco, no uso de suas
atribuicOes legais que a legislacdo vigente lhe confere e de acordo
com o art.88, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Tabira-PE,
promulga em 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR o Sr. GIVANILDO RAMOS DA SILVA, com
matricula 87.034-5, inscrito sobre o CPF n° 074.769.597-01, RG n°
5.062.093 SDS/PE, para exercer o Cargo Comissionado de
COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO, Simbolo GM-I,

lotado na sede do governo municipal e responsavel pela Controladoria
Interna.

Art. 2° - DETERMINAR que o Departamento Pessoal proceda a
confecgdo e anotagdo na ficha funcional do servidor, ora designado.
Art. 3° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo seus efeitos a contar de 01 de janeiro de 2021.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 04 de janeiro de 2021.

MARIA CLAUDENICE PEREIRA DE MELO CRISTOVAO
Prefeita

TERMO DE POSSE

Ao Quarto Dia do Més de Janeiro do Ano de Dois Mil e Vinte e Um,
na sede da Prefeitura de Tabira, CNPJ sob o n° 10.349.041/0001-41,
Estado de Pernambuco, perante a Exma. MARIA CLAUDENICE
PEREIRA DE MELO CRISTOVAO, Prefeita do Municipio,
compareceu 0 Sr. GIVANILDO RAMOS DA SILVA, nomeada
pela  portaria 0011/2021, para exercer em  carater
COMISSIONADO, o cargo de COORDENADOR DE
CONTROLE INTERNO, Simbolo GM-I, que declarou sua vontade
de tomar posse no cargo, nesta data. O(a) Referido(a) cumpriu as
exigéncias legais apresentando declaracéo de bens, transcrita abaixo,
declarou ndo exercer nenhum outro cargo publico que caracteriza
acumulacéo ilegal de cargos, nos termos da Legislacdo em vigor; e
documentos comprobatérios que o(a) habilita para o cargo em
questdo.

Apds o(a) empossado(a) comprometer-se a desempenhar fiel e
honradamente 0s deveres inerentes ao cargo assumido dentro dos
principios de obediéncia as leis em vigor, a Exma. Sra. Prefeita
deferiu a posse e autorizou o inicio do seu exercicio.

E para constar, lavou-se o presente termo que vai assinado pelo(a)
empossado(a) e pela Exma. Sra. Prefeita do Municipio.

Tabira, 04 de janeiro de 2021

GIVANILDO RAMOS DA SILVA
Empossado(a)

MARIA CLAUDENICE PEREIRA DE MELO CRISTOVAO
Prefeita do Municipio

DECLARACAO DE BENS E VALORES:
Publicado por:
Adla Maria Santos da Silva
Cadigo Identificador:520D2F47

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TAMANDARE

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMANDARE-COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
DISPENSA DE LICITACAO PROCESSO LICITATORIO N°
002/2021 DISPENSA N° 002/2021 TERMO DE RATIFICACAO

O Gestor do Municipio de Tamandaré, no uso de suas atribuicdes
legais, bem como o que dispde a Lei Federal n° 8.666/93 e posteriores
alteracdes, RATIFICA DISPENSA DE LICITACAO N° 02/2021 com
base no parecer juridico resultado do Processo Licitatorio n° 002/2021
— CONTRATACAO DE EMPRESA PARA LOCACAO DE
VEICULO E MAQUINAS DIVERSOS PARA ATENDER A
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA NO SERVICO DE
LIMPEZA URBANA DO MUNICIPIO DE TAMANDARE — PE.
Empresa: CLEYTON SILVA ENGENHARIA EIRELI CNPJ n°
27.928.441/0001-04, no valor R$ 1.497.909,60 (um milhdo
quatrocentos e noventa e sete mil novecentos e nove reais e sessenta
centavos).

Tamandaré, 11 de janeiro de 2021
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ISAIAS HORONATO DA SILVA MARQUES
Gestor do Municipio de Tamandaré- PE
Publicado por:
Myrana Kerllyne Alves Costa
Codigo Identificador:6FD17B89

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMANDARE-COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
DISPENSA DE LICITACAO PROCESSO LICITATORIO N°
001/2021 DISPENSA N° 001/2021 TERMO DE RATIFICAGAO

O Gestor do Municipio de Tamandaré, no uso de suas atribuicdes
legais, bem como o que dispde a Lei Federal n° 8.666/93 e posteriores
alteracdes, RATIFICA DISPENSA DE LICITAGCAO N° 01/2021 com
base no parecer juridico resultado do Processo Licitatorio n° 001/2021
- AQUISICAO/FORNECIMENTO PARCELADO DE
COMBUSTIVEL PARA ATENDER A FROTA DE VEICULO
PROPRIO E A SERVICO DO MUNICIPIO — PE. Empresa: JOSE
SIZENANDO HENRIQUE LYRA JUNIOR - ME CNPJ n°
10.627.826/0002-10, no valor R$ 1.770.600,60 (um milhdo setecentos
e setenta mil seiscentos reais e sessenta centavos).

Tamandaré, 06 de janeiro de 2021

ISAIAS HORONATO DA SILVA MARQUES
Gestor do Municipio de Tamandaré- PE
Publicado por:
Myrana Kerllyne Alves Costa
Cadigo Identificador:89479335

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMANDARE-GABINETE
DO PREFEITO
PORTARIA N° 032/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAMANDARE/PE, no uso de
suas atribuicbes que Ihe sdo concedidas pelo art. 50, inciso X, da Lei
Organica Municipal e demais leis aplicadas, resolve:

Art. 1°. Nomear o Sr. MATEUS ANTONIO DA SILVA, inscrito no
RG: 9.908.493 como DIRETOR DE DEPARTAMENTO CC-3.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na sua data de publicagio,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Tamandaré/PE, 12 de janeiro de 2021.

ISAIAS HONORATO DA SILVA MARQUES
Prefeito do Municipio de Tamandaré/PE
Publicado por:
Mateus Antbnio da Silva
Cadigo Identificador:808D4507

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMANDARE-GABINETE
DO PREFEITO
OFICIO N° 007/2021

Sr. Gerente,
Prezado Presidente,

Com o0s meus sinceros cumprimentos, sirvo-me do presente para
informar a essa Instituicdo Financeira que o Srt. MARIA LUIZA DA
SILVA (Presidente do Fundo Municipal de Assisténcia Social.),
vinculado & Secretaria de Assisténcia Social gozard dos seguintes
poderes:

Assinar cheques; Abrir contas de deposito; autorizar cobranca;
receber, passar recibo e dar quitacdo; transigir; desistir; firmar
compromisso; reivindicar direitos; efetuar acordos; solicitar saldos;
extratos e comprovantes ; requisitar talonario de cheques; autorizar
outros débitos; efetuar transferéncias/pagamento, por qualquer meio;
autorizar débito em conta relativo a operacdes de crédito; assinar
proposta de abertura de carta de crédito; retirar cheques devolvidos;
endossar cheques; assinar instrumento de crédito. Requisitar cartdo

eletrébnico; movimentar conta corrente com cartdo eletronico;
avalizar cheques; emitir, endossar, avalizar e descontar duplicatas;
emitir  duplicatas; receber ordens de pagamento; efetuar
movimentacao financeira no RPG; liberar arquivos de pagamento no
gerenciador financeiro; encerrar contas de depdsito; assinar
instrumento de convenio e contrato de prestacdo de servigos;
atualizar faturamento pelo Gerenciador Financeiro; consultar
saldo/extrato de deposito judicial, tudo em conjunto com o
Excelentissimo Senhor Isaias Honorato da Silva Marques.

Tamandaré/PE, 12 de janeiro de 2021.

ISAIAS HONORATO DA SILVA MARQUES
Prefeito do Municipio de Tamandaré/PE
Publicado por:
Mateus Antonio da Silva
Cadigo Identificador: DASAFFAE

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMANDARE-GABINETE
DO PREFEITO
OFICIO N° 008/2021

Sr. Gerente,
Prezado Presidente,

Com 0s meus sinceros cumprimentos, sirvo-me do presente para
informar a essa Instituicdo Financeira que o Sr. GERALDO
MOREIRA MATTOS FILHO (Presidente do Fundo Municipal
Saude.), vinculado a Secretaria de Salde gozard dos seguintes
poderes:

Assinar cheques; Abrir contas de depdsito; autorizar cobranca;
receber, passar recibo e dar quitacdo; transigir; desistir; firmar
compromisso; reivindicar direitos; efetuar acordos; solicitar saldos;
extratos e comprovantes ; requisitar talonario de cheques; autorizar
outros débitos; efetuar transferéncias/pagamento, por qualquer meio;
autorizar débito em conta relativo a operagdes de crédito; assinar
proposta de abertura de carta de crédito; retirar cheques devolvidos;
endossar cheques; assinar instrumento de crédito. Requisitar cartdo
eletrdnico; movimentar conta corrente com cartdo eletronico;
avalizar cheques; emitir, endossar, avalizar e descontar duplicatas;
emitir  duplicatas; receber ordens de pagamento; efetuar
movimentacao financeira no RPG; liberar arquivos de pagamento no
gerenciador financeiro; encerrar contas de depdsito; assinar
instrumento de convenio e contrato de prestacdo de servigos;
atualizar faturamento pelo Gerenciador Financeiro; consultar
saldo/extrato de deposito judicial, tudo em conjunto com o
Excelentissimo Senhor Isaias Honorato da Silva Marques.

Tamandaré/PE, 12 de janeiro de 2021

ISAIAS HONORATO DA SILVA MARQUES
Prefeito do Municipio de Tamandaré/PE
Publicado por:
Mateus Antonio da Silva
Cadigo Identificador:1A5DB59C

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMANDARE-GABINETE
DO PREFEITO
PORTARIA N° 029/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAMANDARE/PE, no uso de
suas atribuicdes que lhe sdo concedidas pelo art. 50, inciso X, da Lei
Orgéanica Municipal e demais leis aplicadas, resolve:

Art. 1° Nomear a Sr2&,. MYRANA KERLLINE ALVES COSTA,
inscrita no RG: 6.123.682 como COORDENADOR DE
DEPARTAMENTO CC-2.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na sua data de publicagéo,
revogando-se as disposi¢Oes em contrério.

Tamandaré/PE, 12 de janeiro de 2021.
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ISAIAS HONORATO DA SILVA MARQUES
Prefeito do Municipio de Tamandaré/PE
Publicado por:
Mateus Antbnio da Silva
Codigo ldentificador: A958B6DC

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMANDARE-GABINETE
DO PREFEITO
OFICIO N° 006/2021

Sr. Gerente,
Prezado Presidente,

Com 0s meus sinceros cumprimentos, sirvo-me do presente para
informar a essa Instituicdo Financeira que o Srd Andreza Michelle
Nascimento Felix Ferreira da Silva (Presidente do Fundo Municipal
de Educagdo), vinculado a Secretaria de Educagao e Desportos gozara
dos seguintes poderes:

Assinar cheques; Abrir contas de deposito; autorizar cobranga;
receber, passar recibo e dar quitacdo; transigir; desistir; firmar
compromisso; reivindicar direitos; efetuar acordos; solicitar saldos;
extratos e comprovantes ; requisitar talonario de cheques; autorizar
outros débitos; efetuar transferéncias/pagamento, por qualquer meio;
autorizar débito em conta relativo a operacoes de crédito; assinar
proposta de abertura de carta de crédito; retirar cheques devolvidos;
endossar cheques; assinar instrumento de crédito. Requisitar cartédo
eletrdnico; movimentar conta corrente com cartdo -eletrdnico;
avalizar cheques; emitir, endossar, avalizar e descontar duplicatas;
emitir  duplicatas; receber ordens de pagamento; efetuar
movimentacdo financeira no RPG; liberar arquivos de pagamento no
gerenciador financeiro; encerrar contas de depdsito; assinar
instrumento de convenio e contrato de prestacdo de servigos;
atualizar faturamento pelo Gerenciador Financeiro; consultar
saldo/extrato de deposito judicial, tudo em conjunto com o
Excelentissimo Senhor Isaias Honorato da Silva Marques.

Tamandaré/PE, 12 de janeiro de 2021.

ISAIAS HONORATO DA SILVA MARQUES
Prefeito do Municipio de Tamandaré/PE
Publicado por:
Mateus Anténio da Silva
Cadigo Identificador: COE69B59

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMANDARE-GABINETE
DO PREFEITO
OFICIO N° 005/2021

Sr. Gerente,
Prezado Presidente,

Com o0s meus sinceros cumprimentos, sirvo-me do presente para
informar a essa Instituicdo Financeira que o Sr. GIVALDO MANOEL
DE LIMA (Secretario de Administracdo e Finangas.), vinculado &
Secretaria de Administracdo e Finangas gozara dos seguintes poderes:

Assinar cheques; Abrir contas de depdsito; autorizar cobranca;
receber, passar recibo e dar quitacdo; transigir; desistir; firmar
compromisso; reivindicar direitos; efetuar acordos; solicitar saldos;
extratos e comprovantes ; requisitar talonario de cheques; autorizar
outros débitos; efetuar transferéncias/pagamento, por qualquer meio;
autorizar débito em conta relativo a operacOes de crédito; assinar
proposta de abertura de carta de crédito; retirar cheques devolvidos;
endossar cheques; assinar instrumento de crédito. Requisitar cartdo
eletrénico; movimentar conta corrente com cartdo eletronico;
avalizar cheques; emitir, endossar, avalizar e descontar duplicatas;
emitir  duplicatas; receber ordens de pagamento; efetuar
movimentacdo financeira no RPG; liberar arquivos de pagamento no
gerenciador financeiro; encerrar contas de depoésito; assinar
instrumento de convenio e contrato de prestacdo de servigos;
atualizar faturamento pelo Gerenciador Financeiro; consultar

saldo/extrato de deposito judicial, tudo em conjunto com o
Excelentissimo Senhor Isaias Honorato da Silva Marques.

Tamandaré/PE, 12 de janeiro de 2021.

ISAIAS HONORATO DA SILVA MARQUES
Prefeito do Municipio de Tamandaré/PE
Publicado por:
Mateus Antonio da Silva
Cadigo Identificador:516D42AF

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMANDARE-GABINETE
DO PREFEITO
ERRATA A PORTARIA N° 025/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAMANDARE/PE, no uso de
suas atribuicGes que lhe sdo concedidas pela Lei Organica Municipal e
demais leis aplicadas, resolve:

No corpo do Art. 1° da Portaria n. 0025/2021, onde se 1&: “Conceder
ao servidor pablico GIVALDO DE OLIVEIRA DA SILVA JUNIOR
Matricula 1454. O gozo de férias sem remuneracdo e acréscimo do
adicional de 1/3”, Leia-se: “Conceder ao servidor publico GIVALDO
DE OLIVEIRA DA SILVA JUNIOR Matricula 1454. O gozo de
férias com remuneragio e sem o acréscimo do adicional de 1/3”,

Tamandaré/PE, 12 de janeiro de 2021.

ISAIAS HONORATO DA SILVA MARQUES
Prefeito do Municipio de Tamandaré/PE
Publicado por:
Mateus Antdnio da Silva
Cadigo Identificador:05FCBDEA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMANDARE-GABINETE
DO PREFEITO
PORTARIA N° 033/2021

Designa a Comissdo Permanente de Licitacdo no
Municipio de Tamandaré/PE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAMANDARE/PE, no uso de
suas atribuicdes que Ihe sdo concedidas pelo art. 50, inciso X, da Lei
Organica Municipal e demais leis aplicadas, resolve:

Art. 1° DESIGNAR para compor a Comissdo Permanente de
Licitacdo:

A senhora MYRANA KERLLINE ALVES COSTA, inscrita no RG
6.123.682 SDS/PE, servidora publica, ocupante de cargo
comissionado, Coordenadora de Departamento CC-2, como
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacéo.

O senhor MATEUS ANTONIO DA SILVA, inscrito no RG
9.908.493 SDS/PE, servidor publico, ocupante de cargo
comissionado, Diretor de Departamento CC-3, como Secretario da
Comissdo Permanente de Licitacéo.

A senhora JULIANA CAMPOS DE BRITO, inscrita no RG
8.714.137 SDS/PE, servidora publica, ocupante de cargo efetivo,
Agente  Administrativo, como membro titular da Comisséo
Permanente de Licitagéo.

O senhor JACKSON DOUGLAS SANTOS DA SILVA, inscrito no
RG 9.271.785 SDS/PE, servidor publico, ocupante de cargo efetivo,
Agente Administrativo, como membro suplente da Comisséo
Permanente de Licitagéo.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na sua data de publicacdo, com
efeitos retroativos a data de 05/01/2021, revogando-se as disposi¢des
em contrério.

Tamandaré/PE, 12 de janeiro de 2021.

ISAIAS HONORATO DA SILVA MARQUES
Prefeito do Municipio de Tamandaré/PE
Publicado por:
Mateus Antonio da Silva
Cadigo Identificador:C81A66C5
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMANDARE-GABINETE
DO PREFEITO
PORTARIA N° 031/2021

O Prefeito do Municipio de Tamandaré, no uso de suas atribuictes
legais

Resolve:

Art. 1° Designar a pessoa abaixo qualificada como “Gerenciador de
Sistema” da unidade jurisdicionada: “Prefeitura Municipal de
Tamandaré”, na operagdo do seguinte sistema: “SAGRES, modulo
Licitacfes e Contratos (LICON)”.

Nome: Myrana Kerlline Alves Costa
Cargo: Pregoeira

CPF n°: 061.299.594-19

E-mail: myranna@hotmail.com
Tipo de vinculo: Comissionado

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Tamandaré, 12 de janeiro de 2021.

ISAIAS HONORATO DA SILVA MARQUES
Prefeito do Municipio de Tamandaré
Publicado por:
Mateus Antdnio da Silva
Cadigo Identificador:781B08E1

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMANDARE-GABINETE
DO PREFEITO
OFICIO N° 011/2021

Sr. Gerente,
Prezado Presidente,

Com 0s meus sinceros cumprimentos, sirvo-me do presente para
informar a essa Instituicio Financeira que o Sr. JOSAFA DE
FRANCA VERCOSA (Gerente de Divisdo de Tesouraria.), vinculado
a Secretaria de Administracdo e Financas gozard dos seguintes
poderes:

Assinar cheques; Abrir contas de depoésito; autorizar cobranga;
receber, passar recibo e dar quitacdo; transigir; desistir; firmar
compromisso; reivindicar direitos; efetuar acordos; solicitar saldos;
extratos e comprovantes ; requisitar talonario de cheques; autorizar
outros débitos; efetuar transferéncias/pagamento, por qualquer meio;
autorizar débito em conta relativo a operacdes de crédito; assinar
proposta de abertura de carta de crédito; retirar cheques devolvidos;
endossar cheques; assinar instrumento de crédito. Requisitar cartdo
eletrénico; movimentar conta corrente com cartdo eletronico;
avalizar cheques; emitir, endossar, avalizar e descontar duplicatas;
emitir  duplicatas; receber ordens de pagamento; efetuar
movimentacdo financeira no RPG; liberar arquivos de pagamento no
gerenciador financeiro; encerrar contas de depdsito; assinar
instrumento de convenio e contrato de prestacdo de servigos;
atualizar faturamento pelo Gerenciador Financeiro; consultar
saldo/extrato de deposito judicial, tudo em conjunto com o
Excelentissimo Senhor Isaias Honorato da Silva Marques.

Tamandaré/PE, 12 de janeiro de 2021.

ISAIAS HONORATO DA SILVA MARQUES
Prefeito do Municipio de Tamandaré/PE
Publicado por:
Mateus Antbnio da Silva
Cadigo Identificador:57322412

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMANDARE-GABINETE
DO PREFEITO
PORTARIA N° 034/2021

Designa pregoeiro e equipe de apoio para licitagdo na
modalidade pregdo presencial e eletrénico no
Municipio de Tamandaré/PE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAMANDARE/PE, no uso de
suas atribuicdes que lhe sdo concedidas pelo art. 50, inciso X, da Lei
Organica Municipal e demais leis aplicadas, resolve:

Art. 1°. DESIGNAR como pregoeiro e equipe de apoio para licitagdo
na modalidade pregdo presencial e eletronico no Municipio de
Tamandaré/PE:

A senhora MYRANA KERLLINE ALVES COSTA, inscrita no RG
6.123.682 SDS/PE, servidora publica, ocupante de cargo
comissionado, Coordenadora de Departamento CC-2, como Pregoeira.

O senhor MATEUS ANTONIO DA SILVA, inscrito no RG
9.908.493 SDS/PE, servidor publico, ocupante de cargo
comissionado, Diretor de Departamento CC-3, como membro da
equipe de apoio.

A senhora JULIANA CAMPOS DE BRITO, inscrita no RG
8.714.137 SDS/PE, servidora publica, ocupante de cargo efetivo,
Agente Administrativo, como membro da equipe de apoio.

O senhor JACKSON DOUGLAS SANTOS DA SILVA, inscrito no
RG 9.271.785 SDS/PE, servidor publico, ocupante de cargo efetivo,
Agente Administrativo, como membro da equipe de apoio.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na sua data de publicagdo, com
efeitos retroativos a data de 05/01/2021, revogando-se as disposi¢oes
em contrario.

Tamandaré/PE, 12 de janeiro de 2021.

ISAIAS HONORATO DA SILVA MARQUES
Prefeito do Municipio de Tamandaré/PE
Publicado por:
Mateus Antbnio da Silva
Cadigo Identificador:31287985

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMANDARE-GABINETE
DO PREFEITO
DECRETO N° 004/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAMANDARE/PE, no uso de
suas atribuicdes que Ihe sdo concedidas pelo art. 50, inciso IV, da Lei
Organica Municipal, visando regular o Codigo de Tributario
Municipal, resolve:

Art. 1° Os contribuintes em débito com a Fazenda Publica Municipal
poderdo requerer o parcelamento de seus débitos fiscais, ajuizados ou
ndo, observado o seguinte:

I — O valor originario da parcela ndo poderd ser inferior a R$ 250,00
(duzentos e cinquenta reais), sendo facultado ao contribuinte o
pagamento do débito fiscal em, no méaximo, 24 (vinte e quatro)
parcelas, desde que respeita o limite minimo de cada parcela;

I1 — O valor da primeira parcela ndo podera ser inferior a 15% (quinze
por cento) do valor global do débito;

Il — Os valores correspondentes a juros e multa de mora serdo
reduzidos, de acordo com a op¢do de parcelamento, em:

100% (cem por cento), se o pagamento do(s) débito(s) for feito a
vista;

80% (oitenta por cento), se 0 pagamento do(s) débito(s) for parcelado
em até 04 (quatro) vezes;

50% (cinquenta por cento), se o pagamento do(s) débito(s) for
parcelado em até 06 (seis) vezes;
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30% (trinta por cento), se o pagamento do(s) débito(s) for parcelado
em até 10 (dez) vezes;

10% (dez por cento), se 0 pagamento do(s) débito(s) for parcelado em
até 12 (doze) vezes;

§1° - O pedido de parcelamento implica, no ato de assinatura da
confissdo de divida ou termo de acordo, confissdo irretratavel dos
débitos fiscais e a desisténcia automatica de qualquer recurso
administrativo ou judicial, embargos a execucédo fiscal e qualquer
medida judicial ou extrajudicial concernente a discussdo do débito
fiscal.

820 - A realizagdo do parcelamento depende da assinatura da
confissdo da divida ou termo de acordo pelo proprietario do imével,
ou por pessoa munida de procuragdo publica, particular com firma
reconhecida ou termo judicial ou extrajudicial de representacdo com
poderes para tanto, sendo imprescindivel a apresentacdo de copia do
CPF ou CNPJ e de comprovante de residéncia/sede da empresa.

§3° - Cada instrumento de confissdo de divida/termo de acordo
conterd os dados relativos ao parcelamento de apenas 01 (uma)
inscricdo de imdvel, razdo pela qual, no caso de o contribuinte possuir
diversos imdveis, serd imprescindivel a elaboragdo de uma confissdo
da divida/termo de acordo para cada inscricdo de imdvel objeto de
parcelamento.

8§4° - Ndo sera concedida a reducdo de juros e multa de mora caso seja
parcelado o débito em mais de 12 (doze) parcelas.

Art. 2°. Na hipdtese de parcelamento referente a inscrigdo ja objeto de
execucdo fiscal, cabe ao contribuinte acostar aos autos a confisséo de
divida/termo de acordo realizada perante a Procuradoria Juridica
Municipal e, consequentemente, informar ao juizo a realizagdo do
parcelamento, pleiteando a suspensao do feito, caso a Fazenda Publica
Municipal ndo ter informado.

§1° - O contribuinte/executado é responsavel pelo pagamento das
custas processuais, honorarios advocaticios e outras despesas
decorrentes de processo judicial.

§2° - Na medida em que ndo ha vinculo entre o Municipio de
Tamandaré/PE e o Poder Judiciario, a Fazenda Publica Municipal ndo
se responsabiliza por eventual realizacdo de bloqueio de conta
bancéria através de sistema de bloqueio judicial, restricdo de veiculo
via sistema informatizado ou qualquer outro meio de constri¢éo
judicial.

83° - A Fazenda Publica Municipal ndo se responsabiliza pelo pedido
de liberacdo de valores blogueados, veiculos com restricdo, imdveis
penhorados ou quaisquer outros bens sujeitos a penhora.

84° - Existindo blogueio de valores na conta do
contribuinte/executado e estes serem iguais ou maiores do que o
débito fiscal, poderd o contribuinte/executado requerer a perda dos
valores em favor da Fazenda Publica Municipal a fim de quitar o
débito fiscal a vista, sendo liberado o saldo restante em seu favor.

Art. 3°. A falta de pagamento, no prazo devido, de 03 (trés)
prestacdes, sucessivas ou ndo, do débito parcelado, implica no
vencimento automatico das parcelas restantes e autoriza sua imediata
inscricdo em divida ativa, com o correspondente cancelamento das
reducBes de multa e juros de mora, ou, na hipdtese de existéncia de
execucdo fiscal, seu imediato prosseguimento.

Art. 4° Além dos procedimentos adotados nos artigos anteriores,
poder& ser providenciado o protesto extrajudicial da Certiddo de
Divida Ativa e ajuizada a correspondente agdo executiva, priorizando
0 requerimento em juizo do blogueio via sistema de penhora online
das contas e ativos financeiros existentes em nome do contribuinte
inadimplente, correspondente ao valor integral do débito fiscal.

Art. 5° Os beneficios fiscais decorrentes deste Decreto serdo
compensados com o aumento da arrecadacdo dos créditos do

municipio, que serdo espontaneamente declarados e confessados pelo
contribuinte.

Art. 6°. A Secretario Municipal de Administracdo e Finangas e o
Procurador Geral poderdo editar os atos que se fizerem necessario a
execucdo deste Decreto.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na sua data de publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Tamandaré/PE, 12 de janeiro de 2021.

ISAIAS HONORATO DA SILVA MARQUES
Prefeito do Municipio de Tamandaré/PE
Publicado por:
Mateus Antonio da Silva
Cadigo Identificador:F6D31DC2

_ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TAQUARITINGA DO NORTE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITINGA DO NORTE
- PE AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°
003/2021

Processo Licitatorio n° 003/2021. Pregdo Eletrdnico n° 003/2021.
Objeto: Registro de Precos e eventual contratacdo de empresa
especializada para o fornecimento de AGUA MINERAL NATURAL
SEM GAS, ACONDICIONADA EM GARRAFOES DE 20 (vinte)
LITROS e GAS DE COZINHA GLP, BOTWAO DE 13 KG,
destinados ao atendimento da demanda das Secretarias Municipais e
Secretaria de Educagéo e Cultura de Taquaritinga do Norte, durante o
exercicio de 2021, conforme Termo de Referéncia. Valor maximo
aceitdvel R$ 190.480,00 (cento e noventa mil quatrocentos e
oitenta reais). RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 08:00 horas
do dia 12/01/2021; FIM DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: as
08:00 horas do dia 28/01/2021; ABERTURA E JULGAMENTO DAS
PROPOSTAS: das 08:05 &s 08:55 horas do dia 28/01/2021; INICIO
DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 09:00 horas do dia
28/01/2021; REFERENCIA DE TEMPO: horério de Brasilia (DF);
LOCAL.: Portal Bolsa Nacional de Compras — BNC www.bnc.org.br.
Edital na integra: a disposicéo dos interessados no Setor de Licitagdes,
na sede da Prefeitura Municipal de Taquaritinga do Norte-PE, sita a
Rua Padre Berenguer s/n® Centro Taquaritinga do Norte — PE; nos
sites www.taquaritingadonorte.pe.gov.br — Portal da Transparéncia
(outras publicagdes — editais); www.bnc.org.br e ainda através do e-
mail: licit.tagdonorte@hotmail.com. Informacdes complementares
através dos telefones (81) 3733-2173 e 3733-1156, de segunda a
sexta-feira das 8:00 as 13:00 horas, exceto feriados.

Taquaritinga do Norte, 12 de janeiro de 2021.

JOSENILDA CABRAL CAVALCANTE DE MENEZES
Pregoeira.
Publicado por:
Jairo Martins de Macedo
Cadigo Identificador:3C044784

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITINGA DO NORTE
- PE AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°
002/2021

Processo Licitatério n® 002/2021. Pregdo Eletrénico n® 002/2021.
Objeto: Registro de Precos e eventual contratacdo de empresa
especializada para o fornecimento de Combustiveis, destinados ao
abastecimento dos veiculos automotores que comp8em a Frota da
Prefeitura Municipal de Taquaritinga do Norte — PE, durante o
exercicio de 2021, conforme Termo de Referéncia e demais anexos a
este ato convocatério. Valor maximo aceitavel R$ 1.765.940,00 (hum
milhdo setecentos e sessenta e cinco mil novecentos e quarenta
reais). RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 08:00 horas do dia
13/01/2021; FIM DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: as 08:00
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horas do dia 27/01/2021; ABERTURA E JULGAMENTO DAS
PROPOSTAS: das 08:05 as 08:55 horas do dia 27/01/2021; INIiCIO
DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 09:00 horas do dia
27/01/2021; REFERENCIA DE TEMPO: horéario de Brasilia (DF);
LOCAL: Portal Bolsa Nacional de Compras — BNC www.bnc.org.br.
Edital na integra: a disposi¢do dos interessados no Setor de Licitacdes,
na sede da Prefeitura Municipal de Taquaritinga do Norte-PE, sita a
Rua Padre Berenguer s/n® Centro Taquaritinga do Norte — PE; nos
sites wwuwv.taquaritingadonorte.pe.gov.br — Portal da Transparéncia
(outras publicagdes — editais); www.bnc.org.br e ainda através do e-
mail:__licit.tagdonorte@hotmail.com. Informagfes complementares
através dos telefones (81) 3733-2173 e 3733-1156, de segunda a
sexta-feira das 8:00 as 13:00 horas, exceto feriados.

Taquaritinga do Norte, 12 de janeiro de 2021.

JOSENILDA CABRAL CAVALCANTE DE MENEZES
Pregoeira.
Publicado por:
Jairo Martins de Macedo
Cadigo Identificador:0051ACF4

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITINGA DO NORTE
- PE AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°
001/2021

Processo Licitatorio n° 001/2021. Pregdo Eletrdnico n° 001/2021.
Objeto: Registro de Precos e eventual contratacdo de empresa
especializada para fornecimento de PNEUS, CAMARAS E
PROTETORES, destinados a manutengdo dos veiculos que compdem
a Frota Municipal, durante o exercicio de 2021, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia. Valor
maximo aceitdvel R$ 982.809,48 (novecentos e oitenta e dois mil
oitocentos e nove reais e (quarenta e oito centavos).
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 10:00 horas do dia
13/01/2021; FIM DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: as 10:00
horas do dia 28/01/2021; ABERTURA E JULGAMENTO DAS
PROPOSTAS: das 10:00 &s 10:55 horas do dia 28/01/2021; INICIO
DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 14:00 horas do dia
28/01/2021; REFERENCIA DE TEMPO: horério de Brasilia (DF);
LOCAL.: Portal Bolsa Nacional de Compras — BNC www.bnc.org.br.
Edital na integra: a disposi¢do dos interessados no Setor de Licitagoes,
na sede da Prefeitura Municipal de Taquaritinga do Norte-PE, sita a
Rua Padre Berenguer s/n® Centro Taquaritinga do Norte — PE; nos
sites www.taquaritingadonorte.pe.gov.br — Portal da Transparéncia
(outras publicagdes — editais); www.bnc.org.br e ainda através do e-
mail:__licit.tagdonorte@hotmail.com. Informagcfes complementares
atraves dos telefones (81) 3733-2173 e 3733-1156, de segunda a
sexta-feira das 8:00 as 13:00 horas, exceto feriados.

Taquaritinga do Norte, 12 de janeiro de 2021.

JOSENILDA CABRAL CAVALCANTE DE MENEZES
Pregoeira.
Publicado por:
Jairo Martins de Macedo
Cadigo Identificador:F8816BB1

SECRETARIA DE GABINETE
DECRETO MUNICIPAL N° 071/2020 MANTEM A
DECLARACAO DE SITUACAO ANORMAL,
CARACTERIZADACOMO “ESTADO
DECALAMIDADEPUBLICA”, NO AMBITO DO MUNICIPIO
DE TAQUARITINGA DO NORTE ,EMVIRTUDE DA
EMERGENCIA DE SAUDEPUBLICA DE
IMPORTANCIAINTERNACIONALDECORRENTE.

DECRETO MUNICIPAL N° 071/2020

Mantém a declaracdo de situagdo anormal,
caracterizada como “Estado de Calamidade Publica”,
no ambito do Municipio de Taquaritinga do Norte
.em virtude da emergéncia de saude publica de

importancia internacional de corrente da pandemia do
novo coronavirus - COVID -19.

O Prefeito do Municipio de Taquaritinga do Norte/PE, no uso das
atribuigBes que lhe foram conferidas pela Constituicdo Federal e pela
Lei Orgénica Municipal e pelo Inciso V1 do artigo 8° da Lei Federal
no 12.608, de 10 de abril de 2012,

CONSIDERANDO a necessidade de prorrogacdo do disposto no
Decreto Municipal n® 013/2020e decretos subsequentes com medidas
adicionais, em complementacdo e execucdo local das medidas
determinadas pelo Estado de Pernambuco e Municipio de
Taquaritinga;

CONSIDERANDO a edicéo, pelo Governo Estadual, do Decreto n°
49.959, de 21 de dezembro de 2020, pelo que declara mantida a
decretagdo de situa¢do anormal, caracterizada como “Estado de
Calamidade Publica”, no ambito do Estado de Pernambuco,

Em virtude da emergéncia de salde publica de importancia
internacional d e corrente do coronavirus;

CONSIDERANDO a inexisténcia de um cronograma definido de
inicio e de conclusdo do processo de imunizagdo da populacdo
brasileira contra o coronavirus;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de manutencdo das
medidas sanitérias e administrativas voltadas ao enfrentamento da
pandemia decorrente do novo coronavirus,

DECRETA:

Art. 1° Fica mantida a decretacdo de situagdo anormal, caracterizada
como “Estado de Calamidade Publica”, no dmbito do Municipio de
Tagquaritinga do Norte, em virtude da emergéncia de sadde publica de
importancia internacional de corrente do coronavirus, de que trata o
Decreto n° 48.833, de 20 de marco de 2020, reconhecida pelo Decreto
Legislativo n® 9, de 24 de marco de 2020, da Assembleia Legislativa
do Estado de Pernambuco.

Paragrafo Unico. A decretacdo a que se refere o caput tera vigéncia de
180 (cento e oitenta) dias.

Art. 2°Os orgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal
continuardo a adotar todas as medidas necessarias ao enfrentamento
do “Estado de Calamidade Publica”.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2021 e
vigera até 30 de junho de 2021, ficando sua eficacia condicionada a
convalidagdo do reconhecimento do Estado de Calamidade Publica
pela Assembleia Legislativa do Estado, na forma do art. 65 da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Taquaritinga do Norte, 21 de dezembro de 2020.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
Prefeito
Publicado por:
Eliene Oliveira Nascimento
Cadigo Identificador:5BC74F9B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TRINDADE

GABINETE DO PREFEITO N
PORTARIA DE NOMEACAO CARGO EM COMISSAO

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE TRINDADE, ESTADO DE
PERNAMBUCO, a Sra. HELBE DA SILVA RODRIGUES
NASCIMENTO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
Lei Organica do Municipio

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. MARIA EDILENE ARAUJO DOS REIS,
brasileira, casada, servidora publica, portadora da Carteira de
Identidade/RG n°. 4.214.451 SSP/PE e do CPF/MF n°. 772.159.664-
53, para exercer o Cargo em Comissdo de Secretaria Municipal de
Trabalho, Cidadania, Inclusdo e Desenvolvimento Social deste
municipio.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 4°. Registre-se, publique-se, cumpra-se!
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GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL ESTADO DE
PERNAMBUCO, 11 de janeiro de 2021.

HELBE DA SILVA RODRIGUES NASCIMENTO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Adria Aparecida Leandro e S& Granja
Codigo Identificador:67E0979D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE NOMEAGAO CARGO EM COMISSAO

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE TRINDADE, ESTADO DE
PERNAMBUCO, a Sra. HELBE DA SILVA RODRIGUES
NASCIMENTO, no uso das atribui¢fes que Ihe sdo conferidas pela
Lei Organica do Municipio

RESOLVE:

Art.1°. NOMEAR a Sra. THAISE THACYANNE LINS DA
CUNHA, brasileira, solteira, Bacharel em Direito, portadora da
Carteira de ldentidade/RG n°. 8.069.784 SSP/PE e do CPF/MF n°.
073.899.074-44, para exercer o Cargo em Comissdo de Secretaria
Municipal de Trabalho, Cidadania, Inclusdo e Desenvolvimento
Social deste municipio.

Art.2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art.3°. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Art.4° Registre-se, publique-se, cumpra-se!

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE TRINDADE
ESTADO DE PERNAMBUCO, 11 de janeiro de 2021.

HELBE DA SILVA RODIGUES NASCIMENTO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Adria Aparecida Leandro e S& Granja
Cadigo Identificador: D4AF0685

GABINETE DO PREFEITO _
PORTARIA DE NOMEACAO CARGO EM COMISSAO

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE TRINDADE, ESTADO DE
PERNAMBUCO, a Sra. HELBE DA SILVA RODRIGUES
NASCIMENTO, no uso das atribui¢bes que lhe sdo conferidas pela
Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o Sra. KERMA MARIA ALENCAR SILVA,
brasileira divorciada, portador da Carteira de Identidade/RG n°
5060872 SSP/PE e do CPF/MF n° 983.408.832-54, para exercer o
Cargo em Comissdo, na funcdo de Coordenadora de Epidemiologia,
na secretaria de salde deste municipio.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Art. 4°. Registre-se, publique-se, cumpra-se!

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE TRINDADE
ESTADO DE PERNAMBUCO, 11 de janeiro de 2021.

HELBE DA SILVA RODRIGUES NASCIMENTO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Adria Aparecida Leandro e S& Granja
Cadigo Identificador:07FF1361

GABINETE DO PREFEITO ~
PORTARIA DE NOMEACAO CARGO EM COMISSAO

Institui a Comissdo Permanente de Licitagdo, designa
Pregoeiro e da outras providencias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE TRINDADE, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢fes legais e,
CONSIDERANDO a necessidade de realizar contratagdo/aquisi¢do
de bens e servicos mediante processos licitatorios;

CONSIDERANDO os termos do art. 51 da Lei 8666/93, que
estabelece 0 numero minimo de 03 (trés) servidores, sendo pelo
menos dois de provimento efetivo, para compor a Comisséo
Permanente de Licitagdo;

CONSIDERANDO a necessidade de designar um Pregoeiro, nos
moldes da Lei n° 10.520/2002 para atuar junto aos Pregdes
Presenciais e Eletronico a serem realizados pela Prefeitura Municipal
de Trindade, Fundo Municipal de Salde de Trindade, Fundo
Municipal de Assisténcia Social de Trindade e Fundo Municipal
Previdenciario de Trindade/PE - FUMAPE;

Resolve:

Art. 1° - Institui a Comissdo Permanente de Licitagdo para processar e
julgar as licitacBes, bem como demais atribui¢fes constantes na Lei
n°. 8666/93 e da Lei 10520/2002, composta dos seguintes membros:
FABIANO BATISTA QUEIROZ LINS, inscrito no CPF sob n°.
116.437.707-80, Comissdo Permanente de Licitacdo - Membro da
Comiss@o Permanente de Licitacoes;

ROSE MARY MODESTO PEREIRA BATISTA, inscrita no CPF
sob n°. 856.949.754-72, Membro Comissdo Permanente de Licitagdo
— Membro da Comissao Permanente de Licitagdes e Assistente;
MARIA RENATA FERNANDES DE SOUZA, inscrita no CPF sob
n°. 064.554.814-40, Membro da Comissdo Permanente de Licitagdo -
Membro da Comissdo Permanente de Licitacdes e Secretaria.

Art. 2°. - Fica designada a servidora MARIA RENATA
FERNANDES DE SOUZA, inscrita no CPF sob n°.064.554.814-40,
para responder pelas funcdes de PRESIDENTE DA COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAQOES E PREGOEIRA, nos termos
da Lei n° 10.520/2002.

Paragrafo Unico: Na auséncia ou impedimento da presidente, a
mesma sera substituida por portaria especifica.

Art. 3°. - Conceder aos membros da Comissdo acima composta a
gratificagdo por exercicio da funcdo prevista em Lei Municipal.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicago, revogando as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE TRINDADE
ESTADO DE PERNAMBUCO, em 04 de janeiro de 2021.

HELBE DA SILVA RODRIGUES NASCIMENTO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Adria Aparecida Leandro e S& Granja
Cadigo Identificador:50DA5F6E

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TUPANATINGA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 005, DE 04 DE JANEIRO DE 2021

EMENTA: Cede a servidora SIMONE DE
OLIVEIRA BARBOSA & AGENCIA DE DEFESA
E FISCALIZACAO AGROPECUARIA DO
ESTADO DE PERNAMBUCO - ADAGRO, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TUPANATINGA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢des que o cargo lhe confere e de
acordo com o disposto no art. 66, inciso VI, da Lei Organica
Municipal,

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il, do art. 91, da Lei
Organica Municipal que atribui competéncia para dispor sobre a
organizagdo e o funcionamento da Administragdo Municipal, na
forma da Lei;

RESOLVE:

Art. 1°. CEDER, SIMONE DE OLIVEIRA BARBOSA, portadora
do RG n° 7******5 . SDS/PE e inscrita no CPF sob 0 n° 045, %*** ***.
00, matricula n® 0001061, Zeladora de Unidade Escolar, lotada na
Secretaria Municipal de Educacdo, para prestar servigos junto a
Autarquia AGENCIA DE DEFESA E FISCALIZACAO
AGROPECUARIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO -
ADAGRO, o¢rgéo vinculado a Secretéaria de Agricultura e Reforma
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Agréria do Estado de Pernambuco, a partir do exercicio do ano de
2021 até o seu final, com dnus para o 6rgdo de origem.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 3°. Revogam-se todas as disposicdes em contréario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, em 04 de janeiro de 2021.

SEVERINO SOARES DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Tupanatinga
Publicado por:
José Aires de Moura Alves
Cadigo Identificador:40752A50

GABINETE DO PREFEITO
OFICIO N°. 024/2021 — GABIP

Oficio n°. 024/2021 — GABIP
Tupanatinga, 12 de janeiro de 2021.

A Vossa Senhoria, 0 Senhor,
WEVEL MODESTO
Caixa Econdmica Federal
Gerente Geral
Arcoverde-PE

Assunto: Encaminha Rol de Representantes Autorizados a
Movimentar Recursos Vinculados a PMT

Senhora Gerente,

Para fins de atualizacdo de nosso cadastro, informamos os cargos e
representantes autorizados a praticar os atos abaixo relacionados aos
poderes vinculados ao CNPJ 10.106.250/0001-64 de titularidade da
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUPANATINGA - PMT nessa
Instituigdo.

I - REPRESENTANTES AUTORIZADOS, CPF E CARGO

V — CONTAS: todas as contas vinculadas ao CNPJ
10.106.250/0001-64.

IV - DA PUBLICIDADE

Informamos que foi dada publicidade ao presente ato por afixagdo em
mural, além de publicagdo em diario oficial — AMUPE - conforme
previsto na Constituicdo Federal em seu artigo 37° e na Lei Organica
do Municipio de Tupanatinga-PE.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital por
SEVERINO SOARES DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Tupanatinga-PE
Publicado por:
José Aires de Moura Alves
Cadigo Identificador:E4C07868

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VENTUROSA

REPRESENTANTES AUTORIZADOS |CPF CARGO

SEVERINO SOARES DOS SANTOS 449 xH* FFHTD PREFEITO

RITA FELIX DA SILVA 000.*** ***-65 SECRETARIA DE FINANCAS

ROSA MARIA GOMES LIMA SOARES | 037.*** ***-30 TESOUREIRA

111 - ASSINATURAS:

Os titulares dos cargos e os substitutos assinam conjuntamente no
minimo de dois.

IV - PODERES

- Abrir contas de depésito;

- Emitir cheques;

- Autorizar cobranca;

- Receber, passar recibo e dar quitacéo;

- Solicitar saldos, extratos e comprovantes;

- Endossar cheque;

- Cancelar cheques;

- Baixar cheques;

- Efetuar resgates/aplicaces financeiras;

- Cadastrar, alterar e desbloquear senhas;

- Efetuar saques - conta corrente;

- Efetuar pagamentos por meio eletronico;

- Emitir comprovantes;

- Encerrar contas de dep0sito;

- Efetuar movimentac&o financeira no RPG;

- Liberar arquivos de pagamentos no Gerenciador Financeiro / AASP;
- Efetuar transferéncias/pagamentos por meio eletronico;

- Efetuar transferéncia p/ mesma titularidade;

- Assinar instrumento de convénio e/ou contrato de prestacdo de
Servigos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTUBOSA-COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
TERMO DE RATIFICACAO

PROCESSO N° 004/2021.

INEXIGIBILIDADE N° 001/2021.

OBJETO: Contratacéo de Sociedade de Advogados, devidamente
inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil, com experiéncia
comprovada no Ramo do Direito Administrativo, para
assessoramento e consultoria no &mbito administrativo (incluindo
TCE, TJPE, TRT6, TRF5 e Tribunais Superiores), para suprir as
demandas do MUNICIPIO DE VENTUROSA.

O Prefeito do Municipio de Venturosa, no uso de suas atribuigdes,
torna publicos os Despachos da inexigibilidade e a ratificagdo, em
conformidade com o disposto no art. 26 da Lei n° 8.666/93:

AVISO DE AUTORIZACAO DE CONTRATAGAO E
RATIFICACAO A INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO

A Prefeitura Municipal de Venturosa torna plblica a autorizagdo de
contratacdo e ratificagdo de inexigibilidade referente ao Processo
Licitatério n°® 004/2020 — Inexigibilidade n° 001/2020. Obijeto:
Contratacao de Sociedade de Advogados, devidamente inscrita na
Ordem dos Advogados do Brasil, com experiéncia comprovada no
Ramo do Direito Administrativo, para assessoramento e
consultoria no &mbito administrativo (incluindo TCE, TJPE,
TRT6, TRF5 e Tribunais Superiores), para suprir as demandas
do MUNICIPIO DE VENTUROSA. CONTRATADA: EDUARDO
TEIXEIRA SOCIEDADE DE ADVOCACIA, CNPJ/MF sob o n°
14.301.613/0001-73, no valor mensal de R$ 11.500,00 (onze mil e
quinhentos reais) e global/anual de R$ 138.000,00 (cento e trinta e
oito mil reais).

Venturosa, 12 de Janeiro de 2021.

EUDES TENORIO CAVALCANTI
Prefeito.
Publicado por:
Isaac Luiz Liborio Rocha
Cadigo Identificador:E6816ED3

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VERTENTE DO LERIO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
HOMOLOGACAO

Processo N° 0011/2020. CPL. Pregdo Presencial N° 004/2020.
Compra. Homologagdo do Pregdo Presencial N° 004/2020, para
Aquisicdo parcelada de combustiveis e lubrificantes destinados aos
veiculos que compdem a frota do Fundo Municipal de Sadde de
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Vertente do Lério. Itens 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11: G H
Combustiveis Ltda — EPP. CNPJ: 22.543.628/0001-76, pelo valor de
R$482.677,50.

Vertente do Lério, 12/01/2021.

DENIZE MARQUES DA ROCHA.
Secretaria de Saude.(*)(**)
Publicado por:
José Fernandes da Rocha Neto
Cadigo Identificador:ED763E00

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
HOMOLOGACAO

Processo N°: 006/2020. CPL. Pregéo Presencial N° 004/2020. Servigo.
Homologacédo do Pregéo Presencial N° 004/2020, para Contratacéo de
empresa especializada em prestacdo de servicos de recebimento e
destinacio final dos residuos sélidos domiciliares e comerciais, classe
11, gerados no municipio de Vertente do Lério/PE em aterro sanitario,
devidamente licenciado. Item 1: Empresa de Engenharia Sanitaria e
Construcoes Ltda. CNPJ: 07.916.655/0001-53, pelo valor de
R$42.393,00.

Vertente do Lério, 30/12/2020.

RENATO LIMA DE SALES.
Prefeito.(*)(**)
Publicado por:
José Fernandes da Rocha Neto
Cadigo Identificador:671C4AB6

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DO PAULISTA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°001/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PAULISTA no Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuices legais,

RESOLVE:

NOMEAR o Sr. HUGO LEONARDO LOPES DE SOUZA, para o
exercicio do cargo de provimento em comissdo de SECRETARIO,
simbolo "CC 1", da Secretaria de Administracdo, a quem confere
poderes de ordenador de despesas, a partir desta data.

Publique-se.
Paulista, 01 de janeiro de 2021.

YYVES RIBEIRO DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Talyta Leite Barros dos Santos
Cadigo Identificador:45820DFC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°010/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PAULISTA no Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

NOMEAR a Sra. TEREZINHA MOUSINHO GUEDES, para o
exercicio do cargo de provimento em comissio de SECRETARIA,
simbolo "CC 1", da Secretaria de Salde, a quem confere poderes de
ordenadora de despesas, a partir desta data.

Publique-se.
Paulista, 01 de janeiro de 2021.

YYVES RIBEIRO DE ALBUQUERQUE
Prefeito

Publicado por:
Talyta Leite Barros dos Santos
Codigo Identificador:730CE188

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°006/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PAULISTA no Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

NOMEAR a Sra. LUZIA FRANCISCA DOS SANTOS, para o
exercicio do cargo de provimento em comisséo de SECRETARIA,
simbolo "CC 1", da Secretaria de Financas, a quem confere poderes
de ordenadora de despesas, a partir desta data.

Publique-se.
Paulista, 01 de janeiro de 2021.

YYVES RIBEIRO DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Talyta Leite Barros dos Santos
Cadigo Identificador:8D6C17F2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°002/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PAULISTAno Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

NOMEAR o Sr. KAIO CESAR DAMASCENO DE
ALBUQUERQUE, para o exercicio do cargo de provimento em
comissdo de SECRETARIO, simbolo "CC 1", da Secretaria de
Assuntos Juridicos, a quem confere poderes de ordenador de
despesas, a partir desta data.

Publique-se.
Paulista, 01 de janeiro de 2021.

YYVES RIBEIRO DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Talyta Leite Barros dos Santos
Cadigo Identificador:7CEB68DC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°005/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PAULISTAno Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

NOMEAR a Sra. JAQUELINE MOREIRA DA SILVA, para o
exercicio do cargo de provimento em comissio de SECRETARIA,
simbolo "CC 1", da Secretaria de Educacéo, a quem confere poderes
de ordenadora de despesas, a partir desta data.

Publique-se.
Paulista, 01 de janeiro de 2021.

YYVES RIBEIRO DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Talyta Leite Barros dos Santos
Cadigo Identificador:D7B026A2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°011/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PAULISTA, no Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuices legais,
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RESOLVE:

NOMEAR o Sr. MARCELO MAURICIO GOMES DE
MENEZES, para o exercicio do cargo de provimento em comissdo
de SECRETARIO, simbolo "CC 1", da Secretaria de Seguranca
Cidada e Defesa Civil, a quem confere poderes de ordenador de
despesas, a partir desta data.

Publique-se.
Paulista, 01 de janeiro de 2021.

YYVES RIBEIRO DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Talyta Leite Barros dos Santos
Cadigo Identificador:36EB2227

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°013/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PAULISTA, no Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

NOMEAR a Sra. FLAVIA PATRICIA NOVELINO DE
ANDRADE, para o exercicio do cargo de provimento em comissao
de SECRETARIA, simbolo "CC 1", da Procuradoria-Geral do
Municipio - PGM, a quem confere poderes de ordenadora de
despesas, a partir desta data.

Publique-se.
Paulista, 01 de janeiro de 2021.

YYVES RIBEIRO DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Talyta Leite Barros dos Santos
Cadigo Identificador: CC73389F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°008/2021

OPREFEITO DO MUNICIPIO DE PAULISTAno Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

NOMEAR o Sr.LUIZ AUGUSTO DA SILVA JUNIOR, para o
exercicio do cargo de provimento em comissdo deDIRETOR-
PRESIDENTE, simbolo "CC 1", do Instituto de Previdéncia Social
do Municipio do Paulista - PREVIPAULISTA, a quem confere
poderes de ordenador de despesas, a partir desta data.

Publique-se.
Paulista, 01 de janeiro de 2021.

YYVES RIBEIRO DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Talyta Leite Barros dos Santos
Cadigo Identificador:37DBF492

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 007/2021

OPREFEITO DO MUNICIPIO DE PAULISTAno Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

NOMEAR o Sr.JORGE LUIS CARREIRO DE BARROS, para o
exercicio do cargo de provimento em comissio deSECRETARIO,
simbolo "CC 1", daSecretaria de Infraestrutura e Servicos
Publicos, a quem confere poderes de ordenador de despesas, a partir
desta data.

Publique-se.
Paulista, 01 de janeiro de 2021.

YYVES RIBEIRO DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Talyta Leite Barros dos Santos
Codigo Identificador:B2E1F350

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 004/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PAULISTA, no Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

NOMEAR o Sr. CLAUDIO AUGUSTO SOARES NUNES, para o
exercicio do cargo de provimento em comissio de SECRETARIO,
simbolo "CC 1", da Secretaria de Desenvolvimento Urbano,
Habitacdo e Meio Ambiente, a quem confere poderes de ordenador
de despesas, a partir desta data.

Publique-se.
Paulista, 01 de janeiro de 2021.

YYVES RIBEIRO DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Talyta Leite Barros dos Santos
Cadigo Identificador:95A0792D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 003/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PAULISTA, no Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

NOMEAR o Sr. JOAO FERREIRA DA SILVA NETO, para 0
exercicio do cargo de provimento em comissdo de SECRETARIO,
simbolo "CC 1", da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico,
Turismo e Cultura, a quem confere poderes de ordenador de
despesas, a partir desta data.

Publique-se.
Paulista, 01 de janeiro de 2021.
YYVES RIBEIRO DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Talyta Leite Barros dos Santos
Cadigo Identificador:E52970B1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 012/2021

OPREFEITO DO MUNICIPIO DE PAULISTA, no Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

NOMEAR o Sr. JOSE GERALDO DE ARAUJO LIMA, para o
exercicio do cargo de provimento em comissdo de SECRETARIO,
simbolo "CC 1", da Controladoria, Planejamento e Gestéo, a quem
confere poderes de ordenador de despesas, a partir desta data.
Publique-se.

Paulista, 01 de janeiro de 2021.
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YYVES RIBEIRO DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Talyta Leite Barros dos Santos
Codigo Identificador:2E1792E9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 017/2021

OPREFEITO DO MUNICIPIO DE PAULISTAno Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

NOMEAR o Sr.MARCIONILO BARRETO GOMES, para o
exercicio do cargo de provimento em comissdo deSECRETARIO
EXECUTIVO DE FINANCAS, simbolo "DAS-1", daSecretaria de
Financas, a quem confere poderes de ordenador de despesas, com
efeito a partir desta data.

Publique-se.

Paulista, 01 de janeiro de 2021.

YYVES RIBEIRO DE ALBUQUERQUE
Prefeito

Publicado por:
Talyta Leite Barros dos Santos
Codigo Identificador:72A41D58

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 009/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PAULISTA, no Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuices legais,

RESOLVE:

NOMEAR a Sra. KELLY TAVARES DE MOURA, para o
exercicio do cargo de provimento em comisséo de SECRETARIA,
simbolo "CC 1", da Secretaria de Politicas Sociais, Esportes e
Juventude, a quem confere poderes de ordenador de despesas, a partir
desta data.

Publique-se.
Paulista, 01 de janeiro de 2021.

YYVES RIBEIRO DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Talyta Leite Barros dos Santos
Cadigo Identificador:8CB979AE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE FLORES

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORES
PORTARIA N° 028/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE FLORES, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢es legais, conferidas na Constituicdo Federal e na Lei

Orgéanica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 30 (trinta) dias de férias a 11 (onze) servidores lotados na Secretaria Municipal de Salde, para gozo no més de janeiro do
corrente ano, referente ao periodo aquisitivo 2020/2021, conforme relacionados abaixo.

NOME MAT CARGO PERIODO

Clemirda Tenério M. F. Goes 2134 Tec de Enf. 01/01 a 31/01
Jeane Patricia Teles Pereira 2158 Ag. Adm. 01/01 a 31/01
Joseane Leite Bezerra 0119 Aux Ser Ger 01/01 a 31/01
Késsia Cristina Medeiros Santos 2108 Enfermeira 01/01 a 31/01
Lusineide Bom Conselho B. Lima 2380 ACS 01/01 a 31/01
Magda Marly dos Santos 2117 ACD 01/01 a 31/01
Maria Sueli Vieira Claudino 2432 ACS 01/01 a 31/01
Ricardo Alves 2388 ACS 01/01 a 31/01
Sandra Aparecida Barbosa da Silva 2423 ACS 01/01 a 31/01
Silvaneide Oliveira Santos 2407 ACS 01/01 a 31/01
Onofre de Souza Ferraz Jinior 0510 Odontélogo 01/01 a 31/01

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposi¢es em contrario.

Publique-se.
Flores — PE, em 01 de janeiro de 2021.

MARCONI MARTINS SANTANA
Prefeito

Publicado por:
Francisco de Assis dos Santos
Cadigo Identificador:D0896818

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GARANHUNS

AMSTT - AUTARQUIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA, TRANSITO E TRANSPORTES
EDITAL DE ABERTURA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021

CONSIDERANDO que nacionalmente foi declarada e reconhecida situagdo de calamidade por meio do Decreto Legislativo n® 6, de 2020 do
Congresso Nacional em virtude da pandemia do Corona Virus (COVID-19);
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CONSIDERANDO o Estado de Calamidade Publica decretado pelo Estado de Pernambuco, conforme Decreto Estadual n® 49.442/2020 de 16 de
setembro de 2020, em razdo da pandemia do Corona Virus (COVID-19);

CONSIDERANDO o Estado de Calamidade Publica decretado pelo Municipio de Garanhuns por meio do Decreto Municipal n° 001/2021, em
razdo da Pandemia de Corona Virus (COVID-19);

CONSIDERANDO o a necessidade emitente de continuidade do servico publico desenvolvido pela Autarquia Municipal de Transito e Transporte
de Garanhuns;

CONSIDERANDO o teor da Portaria 01/2021 — PGM, que regulamenta a possibilidade de contratacdo por excepcional interesse publico no
Municipio de Garanhuns; vem,

A AUTARQUIA MUNICIPAL DE SEGURANCA, TRANSITO E TRANSPORTE DE GARANHUNS, Estado de Pernambuco, no uso das
atribuicBes que lhe confere, em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso IX, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, fazer saber aos
que o presente EDITAL vir ou dele conhecimento tiverem e a quem possa, que se acham abertas no periodo 13 a 15 de janeiro de 2021, inscri¢des
para selecdo simplificada de pessoal e formagao de cadastro de reserva, por meio de analise curricular para contratagdo temporaria, por excepcional
interesse publico, no interesse da administracdo municipal autarquica, com fundamento nas Leis Municipais n°. 2.948 de 07 de junho de 1999 e n°.
3.322 de 15 de marco de 2005, nas condicBes seguintes:

| - DAS VAGAS
A Autarquia Municipal de Seguranga, Transito e Transporte de Garanhuns, realizara selecdo simplificada para contratagdo de pessoal e formagao de
cadastro de reserva para desempenhar as seguintes funcdes, quando necessario:

CARGA
CARGO ATRIBUIGOES HABILITAGAO MINIMA QUANTIDADE VAGAS |HORARIA VENCIMENTOS
SEMANAL

Executarservigcosde limpeza em geral (pisos,
paredes, tetos, sanitarios, pias, vidracas,
jardins); Utilizacdo de produtos de limpeza;
Transporte de moveis e objetos em| ENSINO FUNDAMENTAL|1 + CADASTRO DE]|
geral;Servicosde carga e descarga de| INCOMPLETO RESERVA
materiais;Servicosde copa e cozinha (preparar|
e servir café, lanches, higienizar utensilios de!
cozinha, etc.) Servicos de portaria.
Executarservicosde limpeza em geral (pisos,
paredes, tetos, sanitarios, pias, vidracas,
jardins); Utilizacdo de produtos de limpeza;
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS —|Transporte de modveis e objetos em|ENSINO FUNDAMENTAL|1 + CADASTRO DE|
PORTADOR DE DEFICIENCIA geral;Servicosde carga e descarga de|] INCOMPLETO RESERVA
materiais;Servicosde copa e cozinha (preparar]
e servir café, lanches, higienizar utensilios de!
cozinha, etc.) Servigos de portaria.
Responsavel pelo atendimento ao pablico, sejal
recebendo a pessoa presencialmente nal
recepcéo ou pelo telefone e e-mail. Realizar
agendamentos,  fornecer informagdes |, - 1 + CADASTRO DE
orientagdes a circulagdo de pessoas e NIVEL MEDIO COMPLETO RESERVA 30HS R$1.100,00
visitantes. Além de atuar na recepcao, atender|
e filtrar ligacdes telefonicas, anotar recados e
receber visitantes.
Executar configuracdes de sistema|
operacional, realizar limpeza e conservagéo
- X dos equipamentos de informética. Realizar!
ggCMNF:L(ngDOF?EES E R%’EEUTENGAO DE testes pre\_/entivos operacionais e de seguranca NIVEL MEDIO COMPLETO éESERV%ADASTRO DE 30HS R$1.100,00
nos equipamentos e demais periféricos.
Montar, formatar, revisar e zelar pelos
equipamentos de informatica.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 30HS. R$ 1.100,00

30HS. R$1.100,00

RECEPCIONISTA

I1 - DAS INSCRICOES

As inscricbes ocorrerdo por meio ndo presencial, serdo realizadas através de envio de curriculo, copia de RG e CPF, via e-mail:
amsttselecaosimplificada012021@gmail.com, no intuito de se evitar aglomeragdes, manter o distanciamento, bem como, impedir a proliferacdo do
Corona Virus. O candidato, ao inscrever-se, deverd indicar no curriculo o cargo que pretende concorrer, informar se concorrerd para as vagas
destinadas a portadores de deficiéncia ou ampla concorréncia, bem como, preencher os seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro com permisséo para trabalhar no Brasil;

b) Ter completado a idade minima de 18 anos;

¢) Possuir o grau de escolaridade exigido para a funcéo, na forma do Edital.

Paragrafo Unico - Em caso de o candidato ndo possuir acesso a internet em sua residéncia, podera utilizar-se de computadores disponiveis na
Biblioteca Municipal localizada no interior do Parque Euclides Dourado, sito & Av. Jalio Brasileiro, 363-425 - Heliopolis, Garanhuns - PE, 55295-
475.

I11 - DAS INSCRICOES DE DEFICIENTES:

As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s&o facultadas no inciso V111, do artigo 37, da Constituicio
Federal, é assegurado o direito de inscricdo no presente Processo Seletivo Simplificado, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja
compativel com as atribuigdes da funcéo.

Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298
de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296 de 02/12/2004.

As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condicOes especiais previstas no Decreto Federal n® 3.298 de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto Federal n° 5.296 de 02/12/2004, particularmente em seu artigo 40, participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de
condig¢Bes com os demais candidatos, no que se refere aos requisitos previstos neste Edital, & avaliagéo e aos critérios de aprovacéo.

Nos termos estabelecidos pelo Decreto Federal n® 3.298 de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296 de 02/12/2004, o candidato inscrito
como portador de deficiéncia deverd especificad-la no Curriculo e indicar as condicbes diferenciadas de que necessita para sua participagdo no
Processo Seletivo Simplificado - PSS-01/2021, o Laudo Médico, conforme indicado a seguir:

Laudo Médico, original e expedido no prazo maximo de 1 (um) ano antes do término das inscri¢des, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
informando, também, o seu nome, documento de identidade (RG), nimero do CPF, funcéo a qual concorre. O Laudo Médico apresentado terd
validade somente para este PSS-01/2021 e néo sera devolvido.
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Em caso de o candidato ndo possuir o laudo médico, poderd ainda apresentar documentos correlatos que demonstrem sua incapacidade, em que o
Poder Publico j& tenha reconhecido tal deficiéncia.

O candidato portador de deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instrucdes acima, ndo poderd impetrar Recurso em favor de sua condicéo.
A publicacéo de todos os resultados do PSS-01/2021 serd feita em duas listas: a primeira contendo a classificacdo dos candidatos, por fungéo,
inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a sequnda, somente a classificagdo destes dltimos por fungéo.

Apos publicacdo da lista de classificagdo, o candidato aprovado como portador de deficiéncia serd convocado, de acordo com o ndmero de vagas
previstas neste Edital, para a efetiva comprovacdo da deficiéncia apontada no ato da inscri¢do e de sua compatibilidade com o exercicio das
atribuicdes da fungdo.

O candidato devera comparecer a Pericia Médica munido de Laudo, expedido no prazo maximo de dez dias, circunstanciado que ateste a espécie e 0
grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa
da deficiéncia.

Sera excluido da lista de portadores de deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada no Requerimento de Inscricdo, ndo for constatada na
pericia oficial, anulando-se os efeitos da convocacdo na lista especifica, passando a ser considerada apenas a classificagdo da lista geral final que
inclui todos os inscritos.

Néo havendo candidatos habilitados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, estas serdo preenchidas por candidatos ndo portadores de
deficiéncia, com estrita observancia da ordem de classificagdo final, por fungdo.

A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicOes desse Edital referentes aos portadores de deficiéncia, implicara a perda do direito de
ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos nessa situacao.

111 - DA SELECAO

A selecdo realizar-se-a na Autarquia Municipal de Seguranca, Transporte e Transito, em analise da seguinte documentacdo enviada para o e — mail
amsttselecaosimplificada012021@gmail.com, e constara do seguinte:

Apresentacdo dos documentos pessoais (Identidade e CPF);

Apresentacdo de curriculo, constando a identificagdo do cargo para qual pretende concorrer, bem como, se concorre para as vagas destinadas a
portadores de deficiéncia.

IV-DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO
Como critério de avaliacdo serd adotada a experiéncia profissional para o cargo pretendido.
V-DA CONTRATAQAO DOS CANDIDATOS

A contratacdo dos candidatos aptos, condicionadas as necessidades da Administragdo Autarquica, dar-se-a mediante autorizacdo do Presidente, para
os locais disponiveis, e sera imediatamente rescindida logo que sessar a necessidade excepcional, as admissdes serdo realizadas de acordo com a
necessidade.

Os contratos inicialmente terdo prazo de duragdo até 31 de julho de 2021, podendo ser prorrogados de acordo com cada caso por igual periodo no
maximo.

Os contratos de prestacdo de servigo por excepcional interesse publico tém carater precario, podendo ser rescindido a qualquer momento em caso de
verificada a inaptidao para o exercicio do servi¢o ou ainda a desnecessidade da manutencéo da contratagao.

As contratagdes ocorrerdo de acordo com a necessidade do servigo, bem como o seu cadastro de reserva, razdo pela qual a inscricdo na referida
selecédo simplificada ndo gera qualquer direito a contratagdo, mas tdo somente expectativa do mesmo.

VI - DO CONOGRAMA

Apenas a titulo de informativo, a presente selecéo adotara o seguinte cronograma:

I — InscricBes: 13/01/2021 a 15/01/2021, exclusivamente com envio de documentos pessoais e curriculo, via e-mail:
amsttselecaosimplificada012021@gmail.com;

I1 — Analise Curricular: 18/01/2021;

111 — Divulgagdo do Resultado: 19/01/2021,;

IV — Contratacéo: De acordo com a necessidade da administracdo publica.

VIl - CONCLUSAO

Todos 0s casos omissos e/ou questdes que surgirem e ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital, serdo solucionados pelas
secretarias que solicitaram as contratacdes.

Registre-se e Publique-se.
Garanhuns / PE, 12 de janeiro de 2021.

RODOLFHO ALMEIDA DE MELO
Presidente Da Autarquia Municipal De Seguranga, Transito E Transporte De Garanhuns
Portaria N° 009/2021-GP
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador:FEAS8E9DB

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
EDITAL DE ABERTURA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2021

CONSIDERANDO que nacionalmente foi declarada e reconhecida situagdo de calamidade por meio do Decreto Legislativo n® 6, de 2020 do
Congresso Nacional em virtude da pandemia do Corona Virus (COVID-19);
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CONSIDERANDO o Estado de Calamidade Publica decretado pelo Estado de Pernambuco, conforme Decreto Estadual n® 49.442/2020 de 16 de
setembro de 2020, em razdo da pandemia do Corona Virus (COVID-19);

CONSIDERANDO o Estado de Calamidade Publica decretado pelo Municipio de Garanhuns por meio do Decreto Municipal n® 001/2021, em
razdo da Pandemia de Corona Virus (COVID-19);

CONSIDERANDO o a necessidade emitente de continuidade do servico publico desenvolvido pela Secretaria de Administracéo e pela Secretaria da
Mulher;

CONSIDERANDO o teor da Portaria 01/2021 — PGM, que regulamenta a possibilidade de contratacdo por excepcional interesse publico no
Municipio de Garanhuns; vem,

O MUNICIPIO DE GARANHUNS, Estado de Pernambuco, no uso das atribuicdes que Ihe confere, em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso
IX, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, fazer saber aos que o presente EDITAL vir ou dele conhecimento tiverem e a quem possa,
que se acham abertas no periodo 13 a 15 de janeiro de 2021, inscri¢Oes para selecdo simplificada de pessoal e formagédo de cadastro de reserva, por
meio de analise curricular para contratagdo temporaria, por excepcional interesse publico, no interesse da administragdo muni cipal, com fundamento
nas Leis Municipais n°. 2.948 de 07 de junho de 1999 e n°. 3.322 de 15 de marco de 2005, nas condicBes seguintes:

| - DAS VAGAS

O Municipio realizara selecéo simplificada para contratacdo de pessoal e formacédo de cadastro de reserva para desempenhar as seguintes fungoes,
quando necessario:

CARGA
CARGO ATRIBUI(;OES HABILITAQAO MINIMA QUANTIDADE VAGAS |HORARIA VENCIMENTOS
SEMANAL
Realizar analise da 4rea de Recursos
ANALISTA DE PROCESSO DE RECURSOS Humanos, levantar ~ necessidades  de| NIVEL SUPERIOR COMPLETO 1+ CADASTRO DE 30HS R$ 2.400,00
HUMANOS f . RESERVA
treinamento e avaliar desempenho de pessoal.
Ministrar treinamentos internos, garantir e|
monitorar as a¢des de treinamentos;Elaborar e|
revisar as descricdes de cargos quando houver|
necessidade;  Supervisionar  ages  de|
5 administracio de pessoal / folha de
SUPERVISOR AVALIACAO FUNCIONAL DE|pagamento; Acompanhar o calculo de NIVEL SUPERIOR COMPLETO 1 + CADASTRO DE 30HS RS 2.100,00

RECURSOS HUMANOS rescisdes de contratos de trabalho; Programar e| RESERVA
acompanhar periodos de férias com o0s
departamentos; Estabelecer e distribuir rotinas
de trabalho mediante nivel de prioridade das
atividades do departamento de Recursos
Humanos.
Dar suporte direto ao Gabinete do Secretario
3 de Administracdo, ela_bc_)rar minutas, tabelas,| 1 + CADASTRO DE
ASSITENTE DE GABINETE — NIVEL 2 levantamentos, redigir atas, tabelas,| NIVEL SUPERIOR COMPLETO RESERVA 30HS R$ 1.800,00
acompanhar agenda, e garantir o bom
andamento das atividades do gabinete.
Acompanha e dar suporte ao Departamento de
Recursos Humanos, no que se refere a folha de|
pagamento, Planos de Satide, Enquadramento!
ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO DE|em Planos de Cargos e Carreiras, Nomeagdes,| + 1 + CADASTRO DE]
ANALISE - NIVEL 2 exoneragBes,  contratagdes,  demissdes, NIVEL SUPERIOR COMPLETO | pecepy/a
rescisdes, pagamento de férias, pagamento de|
décimo terceiro, gratificagdes, adicional
noturno, horas extras, quinquénio e etc.
Acompanhar e dar suporte nos processos de
ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS -|Recursos Humanos e de setor de pessoal:| 1 + CADASTRO DE]
NIVEL 1 desligamentos, admissdes, remuneracdo e NIVEL SUPERIOR COMPLETO RESERVA 30HS R$ 1.600,00
beneficios;
Acompanhar e dar suporte nas relacoes da
Secretaria da Mulher e demais departamentos
que compdem a Administragdo Municipal,
bem como, os demais departamentos que)
integram a administragdo publica, tais como:| NIVEL SUPERIOR COMPLETO L+ CADASTRO  DE 40HS R$ 1.600,00
h Lo - T RESERVA
Policia Civil, Policia Militar, Ministério
Publico de Pernambuco, Ministério da Mulher,
da Familia e dos Direitos Humanos, Conselhos|
Municipais e Estaduais.
Dar suporte a todas as atividades da Secretaria|
da Mulher, minutar oficios, dentncias, realizar| , 1 + CADASTRO DE|
agendamento, coleta e envio de documentos e NIVEL SUPERIOR COMPLETO RESERVA
correspondéncias, marcacéo de reunides.
Responsavel pelo atendimento ao publico, seja|
recebendo a pessoa presencialmente nal
recepcéo ou pelo telefone e e-mail. Realizar|
agendamentos,  fornecer informagdes |, - - 1 + CADASTRO DE]
orientacdbes a circulagdo de pessoas e NIVEL MEDIO COMPLETO RESERVA 40HS R$1.100,00
visitantes. Além de atuar na recepcéo, atender
e filtrar ligacdes telefonicas, anotar recados e
receber visitantes.
Responsavel pelo atendimento ao pblico, seja|
recebendo a pessoa presencialmente nal
recepcéo ou pelo telefone e e-mail. Realizar|
RECEPCIONISTA - PORTADOR DE| agendamentos, fornecer informacgbes ef \ - 1 + CADASTRO DE]
DEFICIENCIA orientacdbes a circulagdo de pessoas e NIVEL MEDIO COMPLETO RESERVA
visitantes. Além de atuar na recepcéo, atender
e filtrar ligagdes telefonicas, anotar recados e|
receber visitantes.
Realizar o transporte de passageiros dentro doj
Municipio de Garanhuns ou mesmo em
viagens para outras localidades, fazer o] i
transporte de objetos e documentos, solicitados| NIVEL MEDIO COMPLETO + 1 + CADASTRO DE
MOTORISTA previamente, zelar pela manutencdo dol CARTEIRA NACIONAL DE RESERVA 40HS R$ 1.100,00
veiculo, como verificacdo do nivel de dleo,| HABILITACAO TIPO B
combustivel, calibragem dos pneus e nivel de
agua, seguir normas de seguranga, higiene,
qualidade e protecéo ao meio ambiente.

30HS R$ 1.800,00

ASSISTENTE DE RELAGOES
INTERSETORIAIS — NIVEL 1

ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO — NIVEL 1 40HS R$ 1.600,00

RECEPCIONISTA

40HS R$1.100,00

11 - DAS INSCRICOES
As inscricbes ocorrerdo por meio ndo presencial, serdo realizadas através de envio de curriculo, cépia de RG e CPF, via e-mail:
gusselecaosimplificada022021@gmail.com, no intuito de se evitar aglomeragdes, manter o distanciamento, bem como, impedir a proliferagdo do
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Corona Virus. O candidato, ao inscrever-se, devera indicar no curriculo o cargo que pretende concorrer, informar se concorrerd para as vagas
destinadas a portadores de deficiéncia ou ampla concorréncia, bem como, preencher os seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro com permissdo para trabalhar no Brasil;

b) Ter completado a idade minima de 18 anos;

c) Possuir o grau de escolaridade exigido para a funcéo, na forma do Edital.

Paragrafo Unico - Em caso de o candidato nfo possuir acesso a internet em sua residéncia, podera utilizar-se de computadores disponiveis na
Biblioteca Municipal localizada no interior do Parque Euclides Dourado, sito a Av. Jalio Brasileiro, 363-425 - Heliopolis, Garanhuns - PE, 55295-
475.

111 - DAS INSCRIGOES DE DEFICIENTES:

As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII, do artigo 37, da Constituicio
Federal, é assegurado o direito de inscricdo no presente Processo Seletivo Simplificado, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja
compativel com as atribuigdes da funcéo.

Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298
de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296 de 02/12/2004.

As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢Ges especiais previstas no Decreto Federal n® 3.298 de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto Federal n® 5.296 de 02/12/2004, particularmente em seu artigo 40, participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de
condicGes com os demais candidatos, no que se refere aos requisitos previstos neste Edital, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao.

Nos termos estabelecidos pelo Decreto Federal n® 3.298 de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296 de 02/12/2004, o candidato inscrito
como portador de deficiéncia devera especifica-la no Curriculo e indicar as condicOes diferenciadas de que necessita para sua participagdo no
Processo Seletivo Simplificado - PSS-02/2021, o Laudo Médico, conforme indicado a seguir:

Laudo Médico, original e expedido no prazo maximo de 1 (um) ano antes do término das inscrigdes, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
informando, também, o seu nome, documento de identidade (RG), nimero do CPF, funcdo a qual concorre. O Laudo Médico apresentado tera
validade somente para este PSS-02/2021 e néo sera devolvido.

Em caso de o candidato ndo possuir o laudo médico, podera ainda apresentar documentos correlatos que demonstrem sua incapacidade, em que o
Poder Publico ja tenha reconhecido tal deficiéncia.

O candidato portador de deficiéncia que néo realizar a inscri¢do conforme instrugdes acima, ndo podera impetrar Recurso em favor de sua condicao.
A publicacdo de todos os resultados do PSS-02/2021 sera feita em duas listas: a primeira contendo a classificacdo dos candidatos, por fungéo,
inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a classificacdo destes Ultimos por funcao.

Ap6s publicagio da lista de classificagdo, o candidato aprovado como portador de deficiéncia serd convocado, de acordo com o ndmero de vagas
previstas neste Edital, para a efetiva comprovagdo da deficiéncia apontada no ato da inscricdo e de sua compatibilidade com o exercicio das
atribuicGes da fungéo.

O candidato devera comparecer a Pericia Médica munido de Laudo, expedido no prazo maximo de dez dias, circunstanciado que ateste a espécie e 0
grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa
da deficiéncia.

Sera excluido da lista de portadores de deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada no Requerimento de Inscri¢do, ndo for constatada na
pericia oficial, anulando-se os efeitos da convocacdo na lista especifica, passando a ser considerada apenas a classificagdo da lista geral final que
inclui todos os inscritos.

N&o havendo candidatos habilitados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, estas serdo preenchidas por candidatos ndo portadores de
deficiéncia, com estrita observancia da ordem de classificaco final, por fungéo.

A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes desse Edital referentes aos portadores de deficiéncia, implicara a perda do direito de
ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos nessa situagao.

111 - DA SELECAO

A selecdo realizar-se-4 na Secretaria de Administracdo, em anédlise da seguinte documentacdo enviada para o e - malil
gusselecaosimplificada022021@gmail.com, e constaré do seguinte:

Apresentacdo dos documentos pessoais (Identidade e CPF);

Apresentacdo de curriculo, constando a identificagdo do cargo para qual pretende concorrer, bem como, se concorre para as vagas destinadas a
portadores de deficiéncia.

IV-DOS CRITERIOS DE AVALIACAO
Como critério de avaliagio serd adotada a experiéncia profissional para o cargo pretendido.
V-DA CONTRATACAO DOS CANDIDATOS

A contratacdo dos candidatos aptos, condicionadas as necessidades da Administragdo Municipal, dar-se-4 mediante autorizac&o do Prefeito, para os
locais disponiveis, e serd imediatamente rescindida logo que sessar a necessidade excepcional, as admissdes serdo realizadas de acordo com a
necessidade.

Os contratos inicialmente terdo prazo de duragdo até 31 de julho de 2021, podendo ser prorrogados de acordo com cada caso por igual periodo no
maximo.

Os contratos de prestacdo de servigo por excepcional interesse publico tém carater precéario, podendo ser rescindido a qualquer momento em caso de
verificada a inaptiddo para o exercicio do servico ou ainda a desnecessidade da manutengao da contratacéo.

As contratagdes ocorrerdo de acordo com a necessidade do servigo, bem como o seu cadastro de reserva, razdo pela qual a inscri¢do na referida
sele¢do simplificada ndo gera qualquer direito & contratagéo, mas tdo somente expectativa do mesmo.

VI - DO CONOGRAMA
Apenas a titulo de informativo, a presente selecdo adotara o seguinte cronograma:

I — Inscricdes: 13/01/2021 & 15/01/2021, exclusivamente com envio de documentos pessoais e curriculo, via e-mail:
gusselecaosimplificada022021@gmail.com;
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11 — Anélise Curricular: 18/01/2021;

111 — Divulgacdo do Resultado: 19/01/2021;

IV — Contratacéo: De acordo com a necessidade da administracdo publica.
VII - CONCLUSAO

Todos os casos omissos e/ou questdes que surgirem e ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital, serdo solucionados pelas
secretarias que solicitaram as contratacdes.

Registre-se e Publique-se.
Garanhuns / PE, 12 de janeiro de 2021.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario De Administracdo Do Municipio De Garanhuns
Portaria N° 001/2021-GP
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador:7FF3F4B1

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAPETIM

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE ITAPETIM
EDITAL N.°. 001/2021 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PROCESSO ADMINISTRATIVO PSS N.°. 0002/2021)

A Prefeitura Municipal de Itapetim , Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais e com vistas ao atendimento de necessidade de servi¢o
temporario e excepcional, por meio de sua Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado, torna publica a realizagcdo do Processo Seletivo
Simplificado para contratagéo temporaria por excepcional interesse publico visando preenchimento de vagas e formagéo de cadastro reserva para as
fungdes de Professor nas diferentes areas de conhecimento, Auxiliar de Educacdo Infantil e Auxiliar de Educacdo Especial, em regime especial de
Direito Administrativo, observado o disposto no inciso IX, do artigo 37 da Constituicdo Federal; na forma prevista no artigo 71 da Lei Municipal n.°.
012/1998, regulamentada pela Lei Municipal n.°. 355/2016, e consoante as normas contidas neste Edital, considerando tratar-se de fungdes
relacionadas a servigos essenciais:

|- DISPOSIQOES PRELIMINARES:

1 - O Processo Seletivo Simplificado sera coordenado, supervisionado e realizado pela Comisséo constituida pela Portaria PMI/GCPE n.°. 007/2021
de 04 de janeiro de 2021, publicada no Diario Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Pernambuco e no Site Oficial da Prefeitura na edi¢éo
do dia 04 de janeiro de 2021.

2. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano, contado da data da Homologagao do seu Resultado Final, prorrogavel
por igual periodo.

3. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido pela Etapa Unica da Analise Curricular, eliminatoria e classificatoria, aplicada a todas as
Fungdes Temporérias.

4. O Processo Seletivo Simplificado visa o preenchimento de Vagas e cadastro reserva para 0s cargos descritos no quadro de vagas.

I1 - FUNCOES TEMPORARIAS, AREAS DE ATUACAO, VAGAS, PRE-REQUISITOS / ESCOLARIDADE, REMUNERAGCAO, CARGA
HORARIA, ATRIBUICOES DO CARGO:

1. As FungBes Tempordrias, area de atuacdo, nimero de vagas, pré-requisitos/escolaridade, remuneragdo (vencimento bésico), e carga horéria
semanal séo os estabelecidos no Quadro 01 a segui

Quadro 01 - Fungdes Temporarias

. . . . Carga
Cod . - . o Pré-Requisitos Vencimento % Valor da| Lo
Inscrigio Funcéo temporéria Lotacéo N° Vagas Jescolaridae Bésico Horéria Inscricdo Atribuicdes do Cargo
Semanal
. 10 Vagas e -
« | Secretaria Normal Médio e/ou
001 rr:?gﬁzsl"(gegz) Educagaol \ynicipal gzg:rs\f? gle Pedagogia/  Normal| R$ 1.100,00 |30h/aula | Gratuita
de Educagao PD superior

Profes_sor de Educa(;éq Secretaria 01 Vaga e Normal Médio e/ou

Infantil  (Zona Rural: . Cadastro de| . .

002 | Municipal Pedagogia/ Normal| R$ 1.100,00 |30h/aula | Gratuita . - -
Logradouro Ambo 4o Educacio Reserva 01 superior Executar tarefas que promovam a educacdo dos alunos da educacdo basica, utilizando
Mocambo) PD técnicas didaticas especificas as necessidades, seguindo curriculos pré-organizados, para|

uma integracao social satisfatoria.
Professor de Educagao| Secretaria g‘; d\z:sat?ss di Normal Médio e/ou grag
003 Infantil  (Povoado de| Municipal Pedagogia/ Normal| R$ 1.100,00 |30h/aula | Gratuita
. ~ | Reserva 01 ©
Piedade) de Educagao PD superior
Professor de Educacdo| Secretaria |01 Vaga e|Normal Médio e/ou
004 Infantil (Zona Rural -| Municipal |[Cadastro de| Pedagogia/ Normal| R$ 1.100,00 |30h/aula | Gratuita
Lagoa do Catolé) de Educacéo | Reserva superior
: 10 Vagas e .
.| Secretaria Normal Médio e/ou
Professor de  Ensino| - Cadastro de . .

005 Fundamental | (Sede) Munlmpal~ Reserva Ol Pedaqogla/ Normal| R$ 1.100,00 |30h/aula | Gratuita

de Educagao PD superior
1 o ccosa | Ve ot e

006 ) Municipal Pedagogia/ Normal| R$ 1.100,00 |30h/aula | Gratuita . . -
Rural: Logradouro| ;. Educacio Reserva 01 superior Executar tarefas que promovam a educacdo dos alunos da educacdo basica, utilizando
Ambo Mocambo) PD técnicas didéticas especificas as necessidades, seguindo curriculos pré-organizados, para

ma integracdo social satisfatoria.
Professor de  Ensino| Secretaria ?:td\;;?gsdz Normal Médio  e/ou umaintegrag ! ! !

007 Fundamental | (Distrito| Municipal Reserva Ol Pedagogia/ Normal| R$ 1.100,00 | 30h/aula | Gratuita
de Séo Vicente) de Educagdo PD superior
Professor de Ensino| Secretaria |04 Vagas e|Normal Médio e/ou

008 Fundamental | (Zona| Municipal | Cadastro de| Pedagogia/ Normal| R$ 1.100,00 | 30h/aula | Gratuita
Rural: Lagoa da jurema,| de Educagéo | Reserva 01| superior
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Pé de Serra e Santo PD
Antonio de Lima)
Professor de Ensino| Secretaria ocgad\::sat?gsd: Normal Médio e/ou
009 Fundamental 1| Municipal Pedagogia/ Normal| R$ 1.100,00 |30h/aula | Gratuita
. ~ | Reserva 01 :
(Povoado de Piedade) | de Educacao D superior
Professor de Ensino| Secretaria ocllad\::sat?gsd: Normal Médio e/ou
010 Fundamental 1 (Zona| Municipal Pedagogia/ Normal| R$ 1.100,00 |30h/aula | Gratuita
) . ~ | Reserva 01 :
Rural: Lagoa do catolé) | de Educagéo PD superior
Professor de Ensino| Secretaria OClad;/s?r%a d: Normal Médio e/ou
011 Fundamental 1  Sala| Municipal Pedagogia/ Normal| R$ 1.100,00 |30h/aula | Gratuita
~ | Reserva 01 ?
AEE* (Sede) de Educagéo PD superior
EL(:E;:&;M;Q IEn;lanlg Secretaria |01 Vaga e|Normal Médio e/oul
012 L - | Municipal | Cadastro de| Pedagogia/ Normal| R$ 1.100,00 |30h/aula | Gratuita
AEE* (Distrito de Séo| " !
- de Educagéo | Reserva superior
Vicente)
EL(:E;:&;M;Q Ensmlt: Secretaria OC:; d\;;?gs dz Nivel Superior —|
013 L - Municipal Licenciatura em| R$1.100,00 |30h/aula | Gratuita
Matemética (Distrito de| » | Reserva 01 .
P de Educacao Matemética
Séo Vicente) PD
Professor de Ensino| Secretaria |01 vaga e|Nivel Superior —|
014 Fundamental 11| Municipal Cadastro de| Licenciatura em| R$ 1.100,00 |30h/aula | Gratuita
Portugués (Sede) de Educagéo | Reserva Letras/Inglés
Professor de Ensino Secretaria 01 vagas e Nivel  Superior |
015 Fundam?ntal . I Municipal Cadastro de Licenciatura em| R$1.100,00 |30h/aula |Gratuita
Portugués (Distrito de| de Educacio Reserva 01 Letras/Ingls
Séo Vicente) 6201 ppy 9
Professor de Ensino| Secretaria Cadastro de Nivel Superior |
016 Fundamental 11| Municipal Reserva Licenciatura em| R$1.100,00 |30h/aula |Gratuita
Portugués (Piedade) de Educagéo Letras/Inglés Executar tarefas que promovam a educacéo dos alunos da educacéo bésica, nas disciplinas
Professor de Ensino| . " . especificas, utilizando técnicas didaticas especificas as necessidades, seguindo curriculos|
Secretaria |01 Vaga el Nivel  Superior ré-organizados, para uma integragéo social satisfatoria
017 ngda\_mental_ - Municipal | Cadastro de| Licenciatura em|R$1.100,00 |30h/aula | Gratuita pre-org P grag
Ciéncias _ (Distrito ~ de de Educacéo | Reserva Ciéncias Biolégicas
Séo Vicente) ¢ g
Eﬁf;;rs\?gnta?e IElnsm? Secretaria |01 Vaga e|Nivel Superior |
018 Ciéncias (Povoado de Municipal | Cadastro de| Licenciatura em|R$1.100,00 |30h/aula |Gratuita
. de Educacéo | Reserva Ciéncias Biolégicas
Piedade)
Professor de Ensino| Secretaria |01 Vaga e Nivel  Superior ]
019 Fundamental Il -| Municipal | Cadastro de| Licenciatura em Histria R$1.100,00 |30h/aula |Gratuita
Historia (Sede) de Educacéo | Reserva
Professor de Ensino| .
Secretaria |01 Vaga ef . .
020 Fundamental 11 = | \inicipal | Cadastro de| NIVE!  SUPeTior gy 63900 [3ohaula | Gratuita
Histéria (Distrito de S&o| de Educacio | Reserva Licenciatura em Histéria|
Vicente) ¢
Elrﬂ;;rs\?gnta?e IEInsm? Secretaria |01 Vaga e| Nivel Superior
021 Geografia (Distrito de Municipal | Cadastro de| Licenciatura em| R$1.039,00 |30h/aula | Gratuita
£ogre de Educacéo | Reserva Geografia
Séo Vicente)
Professor de Ensino| Secretaria |01 Vaga e| Nivel Superior
022 Fundamental Il - Educ.| Municipal | Cadastro de| Licenciatura em| R$1.039,00 |30h/aula |Gratuita
Fisica (Sede) de Educacéo | Reserva Educacéo Fisica
EL%fdeasrs\;)ernta?m EE;ILT: Secretaria |01 Vaga e| Nivel Superior
023 Fisica (Distrito de Séd Municipal | Cadastro de| Licenciatura em| R$1.039,00 |30h/aula |Gratuita
Vicente e Piedade) de Educacéo | Reserva Educacéo Fisica
. 12 Vagas e =
- .| Secretaria Cursando Formagdo em
024 ﬁ?:r:!rlﬁr(sgje) Educacdo Municipal gsg:f\ﬁgo g; Magistério/Normal R$ 500,00 20h/aula | Gratuita
de Educagéo D médio e/ou Pedagogia
'ﬁ#:rl]lt'ﬁr (g:naEgﬂchIQag Secretaria OCZa d\;;?gs dee Cursando Formacgdo em Executar tarefas que promovam a educacéo dos alunos da educacéo basica, nas disciplinas
025 Logradouro Ambo Municipal Reserva Ol Magistério/Normal R$ 500,00 20h/aula | Gratuita | especificas, utilizando técnicas didéticas especificas as necessidades, seguindo curriculos
Mogcambo) ’ '| de Educagéo PD médio e/ou Pedagogia pré-organizados, para uma integracdo social satisfatria
Aucxiliar de Educacéo| Secretaria Ocid\;;?gsdee Cursando Formacgdo em
026 Infantil (Distrito de S&o| Municipal Reserva Ol Magistério/Normal R$ 500,00 20h/aula | Gratuita
Vicente) de Educagéo PD médio e/ou Pedagogia
Aucxiliar de Educacéo| 04 Vagas e
Infantil (Zona Rural:| Secretaria Cadast?o de Cursando Formacgdo em
027 Lagoa da  Jurema,|Municipal Magistério/Normal R$ 500,00 20h/aula | Gratuita
. . » | Reserva 01| " <. .
Cupiras, Pé de Serra ,| de Educagio PD médio e/ou Pedagogia
Santo Antonio de Lima)
Auxiliar de Educac8o| Secretaria gtd\a{;?ss di Cursando Formagéo em
028 Infantil  (Povoado de| Municipal Reserva Ol Magistério/Normal R$ 500,00 20h/aula | Gratuita
Piedade) de Educagao PD médio e/ou Pedagogia
Aucxiliar de Educagéo| Secretaria |01 Vaga e|Cursando Formacéo em|
029 Infantil  (Zona Rural:| Municipal | Cadastro de| Magistério/Normal R$ 500,00 20h/aula | Gratuita
Lagoa do Catolé) de Educagéo | Reserva médio e/ou Pedagogia
Secretaria 24 Vagas e
030 é‘:f'c';rl (g: de)Ed“°39a° Municipal gzg:rs\tf g; K/?éréf;:cao em  Nivell oo 500,00 [20n/aula | Gratuita
P de Educagao PD
Auxiliar de Educagido i 02 Vagas e Atuar no servico de apoio que consiste em realizar atividades de locomogéo, cuidados|
Especial (Zona Rural: Secre_tz_arla Cadastro de| Formacdo em  Nivel . pessoais e alimentagéo dos estudantes com deficiéncia em articulagdo com as atividades
031 Logradouro,  Ambd, g/lun(ljmpat Reserva 01| Médio R$500,00 | 20h/aula | Gratuita | eseolares, contribuindo para a participagio desses estudantes com os demais colegas;
Mocambo) e Educacao f o,y auxiliar o estudante com transtorno do espectro autista na organizagiio de suas atividades|
— - - 02 Vagas © escolares; auxiliar os estudantes com deficiéncia ou com transtorno do espectro autista na|
Auxiliar de Educagdof Secretaria | < .- " Formagio em  Nivel ) resolugdo de tarefas funcionais, ampliando suas habilidades em busca de uma vidal
032 Especial (Distrito  def Municipal | oo " 01| medio R$500,00 |20h/aula | Gratuita |independente e autbnoma; conduzir o estudante, juntamente com o professor de Educacio
Séao Vicente) de Educagao PD Fisica e a turma, para as aulas de Educagéo Fisica de modo a envolvé-lo nas atividades|
— — coletivas; trabalhar em parceria e de forma articulada com o professor de sala de aula e|
Auxiliar de Educacdo |03 vagas e professor da sala multimeios, sem que assuma atividades de Escolarizagio ou de|
Especial (Zona Rural: Secre_tz_arla Cadastro de| Formacdo em  Nivel . Atendimento Educacional Especializado; elaborar relatérios sobre o estudante que
033 Lagoa — da Jurema,Municipal oo 0] médio R$500,00 | 20h/aula [ Gratuita | 4companha, anexando-os as pastas dos estudantes arquivadas nas salas multimeios; assumir
Cupiras, Pe de Serra | de Educagéo | oy uma postura ética e respeitosa com os estudantes, pais e os demais profissionais da
Santo Antdnio de Lima) comunidade escolar; No desempenho de suas fungdes, Auxiliar de Educagio Especial
Auxiliar de Educacéo| Secretaria 01 Vagas e B ) poderd atender um ou mais estudantes, conforme o caso.
034 Especial (Povoado de| Municipal Eifﬁf&;" gi Fofmacao em Nivell pg 500,00 | 20n/aula | Gratuita
Piedade) de Educagdo PD
035 Auxiliar de Educacdo| Secretaria |01 Vaga e|Formagdo em  Nivel[ R$ 500,00 20h/aula | Gratuita
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Cadastro de
Reserva

Especial (Zona Rural:
Lagoa do Catolé)

Municipal
de Educagdo

Médio | | | |

* Salas de Atendimento Educacional Especializado

2. A jornada de trabalho semanal seréd de acordo com o estabelecido no Quadro acima, estando os ocupantes das respectivas Fun¢des Temporérias
submetidos ao regime juridico especifico, bem como ao expediente estabelecido pela Secretaria Municipal de Educacéo.

3. A descricdo das Fungdes Temporarias consta nas respectivas Leis Municipais que dispdem sobre sua criagéo.

4. Ao inscrever-se para qualquer das Funcdes Tempordrias oferecidas, o candidato deveré observar os itens Codigo de Inscri¢do, Escolaridade/Pré-
Requisitos.

5. As vagas serdo preenchidas segundo a ordem de classificacdo final dos candidatos habilitados, por Fungdo Temporaria, de acordo com a
necessidade administrativa da Prefeitura Municipal de Itapetim (PE).

111. DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO NA FUNCAO TEMPORARIA:

1. A convocacdo do candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, estd condicionada ao surgimento de vaga. O
mesmo sera investido na Fungdo Temporaria se atender as seguintes exigéncias:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, no caso de nacionalidade estrangeira, apresentar comprovante de permanéncia definitiva no Brasil;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratacdo;

c) Né&o ter registro de antecedentes criminais;

d) Possuir os pré-requisitos/escolaridade requeridos para a Fungdo Temporaria escolhida, de acordo com o discriminado no Quadro 01.

e) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

f) Estar quite com as obriga¢des do Servigco Militar, para candidatos do sexo masculino;

g) Estar devidamente registrado no respectivo Conselho de Classe, para a Fungdo Temporaria de Técnico ou de Nivel Superior;

h) Ter aptid&o fisica e mental para o exercicio das atividades;

i) N&o exercer outro cargo, fungdo ou emprego na Administragdo Federal, Estadual/Distrital e/ou Municipal, salvo os acumulaveis previstos na
Constituicdo Federal/88, artigo 37, inciso XV1, alineas a, b e c;

j) Nao ter sido punido com nenhuma falta grave passivel de demissdo em cargo ou emprego ocupado anteriormente no servigo publico nas esferas
Federal, Estadual/Distrital e Municipal.

2. No ato da investidura na Fungdo Temporaria, anular-se-&o, sumariamente, a inscri¢do e todos os atos dela decorrentes, se o candidato n&o atender
as condigBes apresentadas acima.

IV. DAS INSCRIGOES:

1. Alinscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢Oes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais néo
poderéa alegar desconhecimento.

2. O candidato deverd efetuar a inscri¢do nos seguintes modos:

a) Presencial: no periodo de 14 a 20 de janeiro de 2021, das 08h e 00min as 12h 00 min, na Sala da Diretoria de Recursos Humanos da Secretaria de
Administragdo e Finangas, localizada no Prédio da Prefeitura Municipal de Itapetim (PE), a Rua Major Claudio Leite, s/n, Térreo.

a.1) Ler e preencher a Ficha de Inscricdo, datar e assinar.

a.2) Entregar a Ficha de Inscrigo, o curriculo e sua respectiva documentagdo comprobatdria.

a.3) O candidato a vaga reservada para de Portadores de Deficiéncia (PD) devera apresentar o respectivo laudo médico que ateste a deficiéncia que
se enquadrem nas categorias constantes do artigo 4° do Decreto Federal n°. 3.298/1999, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal
n.°. 5.296/2004, de 02 de dezembro de 2004 e Emenda Constitucional n® 40/2016 ao artigo 97 da Constituicdo Estadual.

a.4) Ao inscrever-se o candidato devera indicar na Ficha de Inscricdo, Anexo I, Item 2, o Cédigo de Inscrigdo da Funcdo Temporaria para a qual
pretende concorrer.

a.5) O candidato ndo poderé concorrer para mais de uma fungdo Temporéria no Processo Seletivo Simplificado.

a.6) O candidato que efetivar mais de uma inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado serd considerado valida a dltima inscricéo.

a.7) A comprovacao da data e horario da inscrigdo seréd efetuada mediante aferi¢do da data e horario do protocolo de entrega da Ficha de Inscri¢éo
correspondente ou do envio do e-mail.

a.8) As informacdes prestadas na Ficha de Inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se & Comissao o direito de excluir do
Processo Seletivo Simplificado aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados
inveridicos ou falsos.

b) Internet: via e-mail: processoseletivo@itapetim.pe.gov.br, das 00h:01min do dia 14 de janeiro de 2021, até as 23h e 59min do dia 20 de janeiro de
2021v (vide item 6 adiante).

b.1) Se optar por realizar a inscricdo por e-mail, o Candidato devera baixar o Formulério de Inscri¢cdo no Site Oficial da Prefeitura no link de URL
http://itapetim.pe.gov.br/cidadao/processos_seletivos/pl6_sectionid/102 , imprimir, preencher, assinar, digitalizar em formato PDF e enviar para o e-
mail: processoseletivo@itapetim.pe.gov.br até o horério indicado no Item 01 do Capitulo 1V deste Edital, juntamente com o curriculo e a respectiva
documentacgdo comprobatdria, igualmente em formato PDF;

b.2) N&o serd aceita a Ficha de Inscri¢do, o curriculo a sua respectiva documenta¢do comprobatéria enviados por e-mail em formato diferente do
PDF.

b.3) N&o serd aceita inscri¢do por e-mail enviadas ap6s o prazo estabelecido no ltem 01 do Capitulo IV deste Edital.

b.4) A qualidade e a fidelidade do material enviado por e-mail, bem como a integridade dos respectivos arquivos eletrénicos é de inteira
responsabilidade do candidato.

3. A Comissdo publicara no Diério Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Pernambuco e no Site Oficial da Prefeitura as inscricoes
indeferidas por ndo atenderem ao Edital juntamente com o resultado preliminar da andlise curricular.

4. Ndo serdo aceitas as solicitagdes de inscricdes que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

V - DA INSCRICAO DE CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA (PDs):

1. O presente Processo Seletivo Simplificado reserva a proporgdo de até 5% (cinco por cento) das vagas aos candidatos Portadores de Deficiéncia
(PD), conforme artigo 37, inciso VIII, da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988, na Lei Federal n.°. 7.853/1989, de 24 de outubro
de 1989, e Emenda Constitucional n® 40/2016 ao artigo 97 da Constituicdo Estadual.

2. O candidato que desejar concorrer a uma das vagas reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia devera declarar no ato da inscrigao,
especificando o tipo de deficiéncia do qual é portador e a sua respectiva Classificagdo Internacional de Doengas (CID).

3. Somente serdo consideradas como pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias constantes do artigo 4° do Decreto
Federal n.°. 3.298/1999, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n.°. 5.296/2004, de 02 de dezembro de 2004.
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4. O laudo médico devera ser anexado no momento da inscrigéo, conforme periodo de efetivacdo de inscrigdo do presente edital, devendo conter:

a) identificagfo da entidade, publica ou privada, expedidora;

b) nome completo do candidato;

c) especificagdo do tipo de deficiéncia, bem como do grau da limitagdo que tal deficiéncia impde ao seu portador;

d) indicacdo das provaveis causas da deficiéncia;

e) classificacdo internacional de doencas (CID);

f) local e data de sua emisséo; e

g) nome, assinatura, carimbo e CRM do medico atestante.

5. O laudo medico devera ter sido emitido hd, no maximo, doze meses do ltimo dia do prazo de inscrigdes, ainda que a deficiéncia possua carater
permanente.

6. Caso o candidato ndo apresente o laudo médico na forma dos subitens anteriores ou o laudo médico encaminhado ndo atenda aos requisitos
constantes neste edital, o candidato perdera o direito a concorrer as vagas destinadas aos Portadores de Deficiéncia e permanecera concorrendo
apenas as vagas de ampla concorréncia.

7. O candidato que ndo for considerado portador de necessidades especiais pela equipe multiprofissional ou que ndo comparecer no dia, hora e local
marcados para realizagdo da avaliacdo pela equipe multiprofissional perdera o direito a vaga reservada aos candidatos Portadores de Deficiéncia que
ocuparia, permanecendo na relagdo de candidatos de ampla concorréncia classificados no Processo Seletivo Simplificado.

8. As vagas reservadas a Portadores de Deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por eliminagdo no Processo Seletivo
Simplificado, por contra indicagdo na avaliagdo da equipe multiprofissional ou por outro motivo, serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem geral de classificagdo.

VI. DAS ETAPAS:
1. O Processo Seletivo Simplificado constara da Gnica Etapa de Analise Curricular, eliminatoria e classificatoria.

VIIl. DA ETAPA UNICA: ANALISE CURRICULAR:

1. Anélise Curricular sera realizada pela Comissdo sera em 21 de janeiro de 2021 e dos dados declarados e comprovados na Ficha de Inscrigao,
Anexo Il.

2. A Analise Curricular visa aferir o perfil do candidato a partir do nivel de escolaridade, conhecimentos especificos e experiéncia profissional,
devidamente comprovados, de acordo com a Fung&o/fungdes Temporaria a que concorre e conforme os dados curriculares que serdo informados e
preenchidos pelo candidato no ato da inscricéo.

3. Na andlise curricular serdo avaliadas as competéncias, habilidades, nivel de escolaridade; experiéncia acumulada; cursos técnicos,
profissionalizantes e extracurriculares, conhecimentos especificos, para cada Fun¢do Temporaria, segundo os requisitos definidos no Quadro 02 a
sequir:

Quadro 2 - Requisitos de Avaliagéo - Analise Curricular
FUNCAO TEMPORARIA DE PROFESSOR — NIVEL SUPERIOR

ESPECIFICAGAO PONTUAGAO UNITARIA PONTUAGAO MAXIMA
Pés-graduagéo em diversas areas, concluido 5,0 pontos 5,0 pontos
Mestrado, Doutorado, PhD na érea de Educacao 5,0 pontos 15,0 pontos
Publicacdo Revista Internacionais e Nacionais na area de Educacéo 2,5 pontos 5,0 pontos
Publicagao/apresentacdo em Congresso na area de Educacéo 2,5 pontos 5,0 pontos
Congressos na area de Educacao 2,5 pontos 5,0 pontos
Cursos (>20Hs) na area de Educagio 2,5 pontos 5,0 pontos
Experiéncia no Servico Publico como profissional da area da funcdo a que concorre , comprovada por atestados das instituicdes que atuou, expedido pelo Setor de Recursos|

Humanos.

De 6 meses a 1 ano de servigo 10,0 pontos 60,0 pontos
Acima de 1 ano de servico- Experiéncia profissional comprovada na educagéo pontua 10,0 pontos a cada ano comprovado 10,0 pontos

Quadro 3 - Requisitos de Avaliagéo - Analise Curricular ~ ) ]
FUNCAO TEMPORARIA DE AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL E AUXILIAR DE EDUCACAOQO ESPECIAL — NIVEL MEDIO

ESPECIFICAGAO PONTUAGAO UNITARIA | PONTUAGCAO MAXIMA
Cursando Graduagéo em Area Diversa 2,0 pontos 2,0 pontos
Cursando Graduagéo da Area de Educacao 5,0 pontos 5,0 pontos
Graduacdo em éarea diversa, concluida 5,0 pontos 5,0 pontos
Graduacdo na Area de Educagdo, concluido 8,0 pontos 8,0 pontos
P6s-Graduagéo 5,0 pontos 5,0 pontos
Cursos (>20Hs) na area de Educagio 2,5 pontos 5,0 pontos

Experiéncia no Servico PUblico em funcéo diversa por prazo superior a 06 meses comprovada por atestados das institui¢des que atuou, expedido pelo Setor|
de Recursos Humanos.

Experiéncia no Servico Publico como profissional da area da funcéo a que concorre , comprovada por atestados das instituicdes que atuou, expedido pelo Setor de Recursos Humanos.
De 6 meses a 1 ano de servico 10,0 pontos 60,0 pontos
Acima de 1 ano de servico- Experiéncia profissional comprovada na area pontua 5,0 pontos a cada ano comprovado 10,0 pontos

2,5 pontos 10,0 pontos

4. A Etapa de Analise Curricular terd carater eliminatério e classificatorio. Considerar-se-8o aptos os candidatos com pontuagdo igual ou superior a
10 (dez) pontos, desde que atendidas as exigéncias dos Capitulos Il e IV deste Edital.

5. A escolaridade e demais pré-requisitos exigidos serdo comprovados na convocagdo para entrega de documentagdo no momento da contratagéo
para a Fungdo Temporéria designada, caso aprovado no Processo Seletivo Simplificado.

8. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos dados curriculares apresentados e, comprovada a culpa do mesmo, o candidato
seré excluido do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

VIII. DA CLASSIFICACAO:

1. Para a Fungdo Temporéria a pontuagdo final dos candidatos habilitados serd igual ao somatdrio dos resultados obtidos na Etapa de Analise
Curricular;

2. Os candidatos habilitados com pontuagdo igual ou superior a 10 (dez) pontos serdo classificados em ordem decrescente da pontuacéo final, de
acordo com o nimero de vagas da Funcdo Temporaria concorrida, com cadastro de reserva.

3. Na hipdtese de igualdade da nota final, terd preferéncia o candidato que tiver a maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento, Lei
Federal n°. 10.741 de 01/10/2003.
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IX. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO:

1. A Prefeitura Municipal de Itapetim (PE), através da Comisséo, publicard o Resultado Final e a Homologacéo do Processo Seletivo Simplificado,
no Diério Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado de Pernambuco e no Site Oficial da Prefeitura, contendo a relacdo dos candidatos habilitados
em ordem decrescente de pontuacéo final, por Fungdo Temporéria, de acordo com a opgao declarada no ato da inscric&o.

2. Nas publicaces das listagens de todos os resultados do Processo Seletivo Simplificado constardo os nomes dos candidatos habilitados em ordem
de classificagdo final, com a nota final, por Funcéo Temporaria, de acordo com a opgéo declarada no ato da inscri¢do;

X. DOS RECURSOS:

1. Seré admitido recurso quanto ao resultado do Processo Seletivo Simplificado.

2. O prazo para interposicdo de recurso sera de 01 (um) dia Util apds a publicacdo do resultado da etapa seletiva no Diario Oficial Eletronico dos
Municipios do Estado de Pernambuco e no Site Oficial da Prefeitura tendo como termo inicial o 1° dia Util subsequente a data do evento.
3. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

4. Os recursos deverdo ser digitados e entregues em 01 (uma) via original.

5. Cada item devera ser apresentado em folha separada e identificada conforme modelo a seguir:

Modelo de Identificacdo de Recurso.

Processo Seletivo Simplificado:

Candidato:

Cadigo de Inscrigdo e Opcao da Fungdo Temporaria:

N.° de Inscricdo:

N.° do Documento de Identidade:

Fundamentagdo e argumentacdo logica:

Data e assinatura:

6. Os recursos deverdo ser dirigidos a Comissdo e entregues no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Itapetim (PE), devendo nele constar o
enderec¢o para correspondéncia, telefone, e-mail e assinatura do candidato.

7. Os recursos poderdo ser enviados, ainda, por e-mail: processoseletivo@itapetim.pe.gov.br em formato PDF, dirigidos a Comissdo, devendo nele
constar o endereco para correspondéncia, telefone, e-mail e assinatura do candidato.

8. O recurso interposto fora do respectivo prazo nédo sera aceito, sendo considerada, para este efeito, a data do ingresso no protocolo da Prefeitura ou
quando encaminhado via e-mail, a data da postagem.

9. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (FAX), telex, telegrama, Correios ou outro meio que nédo seja o especificado neste Edital.

10. A deciséo do recurso serd dada a conhecer, através de publicacdo em Diario Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Pernambuco e no
Site Oficial da Prefeitura.

XI. DA CONTRATACAO:

1. Apds a Homologacdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, a convocagdo dos candidatos aprovados fica condicionada ao
surgimento de vagas, obedecendo a ordem de classificagdo final com a pontuacéo final em ordem decrescente e por Fungio Temporéria.

1.1. Na ocasido da convocagdo, o candidato devera comparecer no dia, horario e local designados, conforme Edital de Convocagdo publicado para
entrega da documentacéo exigida.

2. No ato da contratacdo o candidato habilitado devera apresentar os seguintes documentos:

a) Originais e Copias do RG, CPF, Titulo de Eleitor e registro no PIS/PASEP;

b) Original e Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS para comprovagao da experiéncia profissional conforme informado na ficha
de inscrigo;

¢) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e idénticas);

d) Original e copia do documento de comprovacéo de escolaridade correspondente a Funcdo Temporaria/Formagdo no qual foi inscrito;

e) Original e cdpia de documento de comprovagéo dos cursos: técnico e/ou de aperfeigoamento e/ou de informética, declarados na ficha de inscri¢do
e curriculo.

f) Original e copia da Certiddo de Casamento para os candidatos de estado civil casado;

g) Original e cdpia da Certidao de Nascimento ou RG dos dependentes, se houver;

h) Original e copia do Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino até os 45 (quarenta e cinco) anos de idade;

i) Original e copia do comprovante de registro no respectivo Conselho de Classe;

j) Declaragdo de Bens;

k) Numero de agéncia e conta corrente no Banco do Brasil S/A ou SICOOB,;

1) Original e copia de comprovante de residéncia;

2.1 O candidato que, na data da contratagdo, ndo reunir os documentos requisitados e enumerados acima, perderd o direito ao ingresso na referida
Funcdo Temporaria.

XI1. DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a Comisséo reserva-se o direito de proceder as convocagdes, em nimero que
atenda ao interesse e as necessidades do servigo, quando do surgimento de vagas.

2. Todos os célculos descritos neste Edital serdo realizados com 02 (duas) casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa
decimal for maior ou igual a 05 (cinco).

3. O acompanhamento das publicagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4. Néo serdo prestadas por telefone, fac-simile ou e-mail informagdes relativas ao resultado do Processo Seletivo Simplificado.

5. Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado, convocacdes, resultados e homologacéao serdo publicados no Diario Oficial
Eletrénico dos Municipios do Estado de Pernambuco e no Site Oficial da Prefeitura, por meio do titular da Presidéncia da Comisséo.

6. Néo sera fornecido ao candidato qualquer, documento comprobatério de classificagdo no Processo Seletivo Simplificado, valendo para esse fim as
listagens divulgadas através do Diério Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Pernambuco e no Site Oficial da Prefeitura.

7. Os itens do Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, ou até a data da convocagdo dos candidatos para a etapa seletiva correspondente, circunstancia que serd mencionada em Edital ou
Aviso a ser publicado.

8. Em caso de necessidade de alteracdo, atualizacdo ou correcdo dos dados de endereco, aps a realizagdo da etapa seletiva, o candidato devera
encaminhar declaracdo a Comissao devendo dela constar o endereco para correspondéncia, telefone, e-mail e assinatura do candidato.

9. A referida declaracédo de que se trata no item 8 deste Capitulo, também podera ser enviada por meio de SEDEX, dirigidos a C omissdo, devendo
dela constar o endereco para correspondéncia, telefone, e-mail e assinatura do candidato.
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10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo referida no item 1 do Capitulo | no que tange a realizagdo deste Processo Seletivo
Simplificado.

11. As despesas decorrentes da participacdo nas etapas e procedimentos do Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital correrdo por conta
dos proprios candidatos.

Itapetim (PE), em 11 de Janeiro do ano de 2021.

LUCIANA MARIA PAULINO
Secretaria Municipal de Educacédo

ANEXO - |

Formulario de Inscrigéo
Processo Seletivo Simplificado 002/2021

lustre Senhor Presidente da Comissdo Especial do Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Itapetim (PE).

Nome do Candidato

Estado Civil Identidade | cPF |

Endereco N°

Bairro Cidade | UF | Jcep |
Profisséao Reg. Cons. Profissional

Vem respeitosamente REQUERER a INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO convocado por meio de Edital 01, com o
objetivo de prover, temporariamente, vagas no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Itapetim (PE), sendo que 0 REQUERENTE busca
concorrer para a seguinte Funcdo Temporaria:

| cédigo | | Fungao Temporéria | |

Vaga Reservada para PD?:

() NAO () SIM - tipo de deficiéncia - Classificacio Internacional de Doengas (CID)

Segue em anexo, para a regular analise desta 0 Curriculum do Requerente e a respectiva comprovacdo documental. Por fim, declara o candidato
possui inteiro conhecimento e aceita as normas e condigdes estabelecidas no Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento. Declara
estar ciente que podera configurar crime apresentar declaracio inveridica no curriculo e/ou apresentar documento falso para sua comprovagao (art.
22 do Cadigo Penal, pena de reclusdo, de um a cinco anos de recluséo; art. 304 do Cddigo Penal, pena de um a cinco anos de recluséo).

Termos em que requer o deferimento da presente inscricéo.

Itapetim (PE) Data | /2021
Assinatura do Candidato

Protocolo em / 12021 | Recebido por |

ANEXO - 11

CRONOGRAMA

FASES PERIODO/DATAS
Inscrigdes 14 a 20 de janeiro de 2021
Anélise dos Curriculos pela Comissdo 21 de janeiro de 2021
Publicagéo do Resultado Preliminar da Analise dos Curriculos e das Inscri¢des Indeferidas 22 de janeiro de 2021
Prazo para apresentagao de recursos contra o Resultado Preliminar e o Indeferimento de Inscrigdes 23 de janeiro de 2021
Publicacéo do julgamento dos recursos 26 de janeiro de 2021
Realizagao da avaliagao pela equipe multiprofissional da Secretaria Municipal de Satde nos candidatos classificados as vagas para PD 27 de janeiro de 2021
Publicacéo da Classificacéo Final 28 de janeiro de 2021

Publicado por:
Aline Karina Alves da Costa
Cadigo Identificador:D56261A0

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAPISSUMA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE FMS-
ERRATA AO EDITAL N. 001/2021

ERRATA AO EDITAL N. 001/2021

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRA"I:AQAO TEMPORARIA POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E
CADASTRO RESERVA NO AMBITO DA ADMINISTRACAO DIRETA DO MUNICIPIO DE ITAPISSUMA (PE).

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ITAPISSUMA — PE, no uso de suas atribuigdes legais, TORNA PUBLICO, TERCEIRA
ERRATA junto ao Edital n. 001/2021, publicado no Diéario Oficial dos Municipios de Pernambuco no dia 28.12.2020, no site oficial do Municipio
de Itapissuma: www.itapissuma.pe.gob.br e nos quadros de aviso das Secretarias de Salde e Administragdo, bem como no quadro da Camara
Municipal, todos no Municipio de ltapissuma (PE), considerando Relatério de Acompanhamento do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco, e-AUD n. 12763 — GAPE, para nela fazer constar o que segue:

ONDE SE LE:
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DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O certame sera regido por este Edital, cujos critérios de avaliacdo serdo a anélise de Titulos + Entrevista, de carater classificatdrio e eliminatorio.
Para a analise de Titulos, o (a) candidato (a) deverd, obrigatoriamente, em data determinada no ANEXO VI, entregar o curricul o, acompanhado de
copia da documentagéo comprobatoria e titulos, conforme dispe 0 ANEXO 11 deste Edital, em caréter eliminatorio e terd peso de 02 a 50 pontos na
nota final.

Apos andlise dos titulos e demais documentages requeridas neste Edital pela Comissdo Coordenadora, Executora e Avaliadora (CCEA), serdo
amplamente divulgadas lista dos classificados, bem como o Termo de Convocacéo para Entrevista, seguindo em 03 (trés) listagens, em data e local
designado conforme ANEXO VI, respeitados todos os protocolos sanitérios e prazos constantes neste edital.

A entrega do curriculo acompanhado de copias da documentacdo comprobatoria e titulos devera ser entregue pelo (a) candidato (a), em data descrita
no ANEXO VI deste Edital, na sede do Veloz Futebol Clube, situado a Rua Dr. José Bezerra, n. 72, centro, Municipio de Itapissuma/PE, no horario
das 07h00min as 13h00min.

LEIA-SE:
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

O certame sera regido por este Edital, cujos critérios de avaliagdo serdo a analise de Titulos + Experiéncia Profissional, de carater classificatério e
eliminatorio.

Para a analise de Titulos e Experiéncia Profissional, o (a) candidato (a) devera, obrigatoriamente, em data determinada no ANEXO VI, entregar o
curriculo, acompanhado de cépia da documentacdo comprobatoria de titulos e Experiéncia Profissional, conforme dispde o ANEXO II1 deste Edital,
em carater eliminatorio e tera peso maximo de 100 pontos na nota final.

Apbs analise dos titulos, experiéncia profissional e demais documentacGes requeridas neste Edital pela Comissdo Coordenadora, Executora e
Avaliadora (CCEA), serd amplamente divulgado Resultado Preliminar, em 2 listagens — Ampla Concorréncia e PcD. Na oportunidade, sera
amplamente divulgada lista de Convocacdo dos Candidatos PcD para submeterem-se a Avaliagdo da Junta Médica do Municipio de
Itapissuma (PE), nos dias e horarios determinados no ANEXO VI;

A entrega do curriculo acompanhado de cdpias da documentacdo comprobatoria, titulos e experiéncia profissional devera ser entregue pelo (a)
candidato (a), em data descrita no ANEXO VI deste Edital, na sede do Veloz Futebol Clube, situado a Rua Dr. José Bezerra, n. 72, centro,
Municipio de Itapissuma/PE, no horario das 08h00min as 17h00min.

ONDE SE LE:

DAS INSCRICOES E SEUS PROCEDIMENTOS

As inscrigdes para o presente processo Seletivo Simplificado e a Formagao do Cadastro Reservas serdo gratuitas e realizadas, exclusivamente por via
eletrnica, no site www.itapissuma.pe.gov.br, com inicio as 00h do dia 04 de janeiro de 2021, finalizando as 23h:59min do 12 de janeiro de 2021,
conforme estabelecido no ANEXO VI deste Edital, observado o horério oficial do Estado de Pernambuco.

Em respeito aos Principios da Isonomia, Ampla Acessibilidade, Concorréncia e Publicidade, serdo disponibilizados, no Prédio do Recurso Humanos
da Prefeitura Municipal de Itapissuma/PE, situado a Praga Agamenon Magalhées, s/n, centro, deste Municipio, 02 (dois) Computadores, com
profissionais capacitados para realizagdo de inscricdo dos candidatos, que por ventura ndo possuam meios técnicos para matricula, nos dias previstos
no item 2.1, horério de 8h as 13h, respeitados todos os protocolos sanitarios.

Para fins de homologagdo da inscrigdo, sdo exigidos documentos originais e copias, para averiguagdo e atesto ainda na presenca do candidato, pela
Comissao Coordenadora, Executora e Avaliadora dos seguintes documentos:

Requerimento Padrdo de Inscri¢do (RPI) devidamente preenchido, conforme modelo constante no ANEXO IV, deste Edital;

RG — Registro Geral de Identidade;

CPF/MF — Cadastro Nacional de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda;

Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), categoria D, para o cargo de motorista de ambul&ncia e motorista de ambulancia do SAMU.

Comprovante de residéncia, datado hd menos de 03 (trés) meses;

Comprovante de quitacdo com o servigo militar obrigat6rio ou de Dispensa de Incorporagéo para o sexo masculino;

Comprovacdo de escolaridade por institui¢des reconhecidas pelo MEC.

Titulo de Eleitor, acompanhado do comprovante de votacéo ou justificativa, do ultimo pleito, bem como Documentagdo médica comprobatéria e
atualizada, (Laudo médico, datado e carimbado) que constate a Deficiéncia do candidato (a).

Séo considerados documentos de identidade para os fins do item 2.2.2: carteira expedida pelos institutos oficiais de identifi cacdo, pelas Secretarias
de Seguranca Publica e de Defesa Social, pelo Corpo de Bombeiros Militar e Policias Militares, pelos Ministérios Militares, ou pelos 6rgéos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas pelo Ministério
Pdblico ou por Orgdo Publico que, por forca de Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo — CNH
(somente modelo com foto), que estejam no prazo de validade, quando for o caso.

Comprovante das demais informag@es contidas no curriculo.

E terminantemente vedada a entrega de documentos fora do prazo de inscricéo.

N&o serdo aceitas inscri¢des via fax, correio eletrdnico e/ou via postal.

Serd permitida a inscri¢do por procuragdo publica ou particular, com poderes especificos. Em quaisquer dos casos, o (a) candidato (a), por seu
procurador devera entregar o original do instrumento de mandato, acompanhado do requerimento, dos documentos exigidos para a inscri¢do e das
clpias autenticadas do documento de identidade original do procurador, curriculo e documentagdo comprobatdrios.

Tratando-se de instrumento particular, devera conter firma reconhecida em cartorio.

Somente serd admitida uma procuracéo para cada candidato (a) nominalmente identificado.

N&o serd permitido um mesmo procurador representar mais de um candidato, sob pena de exclusdo do processo seletivo publico simplificado para
contratagdo tempordria por excepcional interesse publico e cadastro reserva.

Cada procuracéo ficara retida junto aos documentos exigidos neste Edital no ato da entrega.

O Municipio de Itapissuma/PE, através de suas Secretarias de Saide e Administracdo e a Comissdo — CCEA ndo se responsabilizam pelas inscri¢des
ndo transmitidas ou ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacao e de transmissdo de dados, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impegam a transferéncia de dados e
entrega de documentos, ficando resguardada a prorrogacdo de inscricdes ou adogdo de outra modalidade de inscricdo, caso os mencionados
problemas forem ocasionados por responsabilidade exclusiva do Municipio de Itapissuma (PE).
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O comprovante de inscri¢do devera ser mantido em poder do candidato e apresentado quando da entrega da documentacdo comprobatoria do
Curriculo e Titulos, quando solicitado. O candidato que no momento da entrega da documentacéo de inscricéo e titulos ndo apresentar comprovante
de inscricéo, serd automaticamente eliminado da Selecdo Publica Simplificada.

As informac0es prestadas no Requerimento Padrdo de Inscri¢do (RPI), bem como a transmissdo de dados e demais atos necessarios para realizacdo
da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do (a) candidato (a), ficando a comisséo coordenadora, executora e avaliadora - CCEA autorizada a
desclassificar o candidato que preenché-lo de forma incorreta, incompleta e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das
sancdes administrativas, civis e penais aplicaveis.

Vedada, quando na realizagio da ENTREGA DA DOCUMENTAGAOQ E TITULOS, BEM COMO ENTREVISTA, candidato (a) e/ou classificado
(a) adentrar no estabelecimento sem o uso da mascara, utilizagdo de alcool em gel e/ou 70%, bem como negativa de afericdo de temperatura ou
manter-se 1,5 m (um metro e meio) de distancia da Comissdo, devendo ser respeitado todos os protocolos amplamente divulgados pelos érgédos
sanitarios, sob pena de eliminagdo da Selecdo Publica Simplificada.

Cada candidato (a) s6 podera efetuar 01 (uma) inscrigdo no processo Seletivo Simplificado.

Caso o (a) candidato (a) efetue mais de uma inscrigdo, sera considerada a mais recente.

Fica terminantemente proibida a transferéncia da inscricéo para outrem.

Antes de efetuar a inscricao, o (a) candidato (a) devera certificar-se dos requisitos exigidos para o cargo.

N&o sera aceita a inscri¢do que ndo atender ao estabelecido neste Edital.

LEIA-SE:
DAS INSCRICOES E SEUS PROCEDIMENTOS

As inscrigdes para o presente processo Seletivo Simplificado e a Formagao do Cadastro Reservas serdo gratuitas e realizadas, exclusivamente por via
eletronica, no site www.itapissuma.pe.gov.br, com inicio as 00h do dia 04 de janeiro de 2021, finalizando as 23h:59min do 12 de janeiro de 2021,
conforme estabelecido no ANEXO VI deste Edital, observado o horério oficial do Estado de Pernambuco.

Em respeito aos Principios da Isonomia, Ampla Acessibilidade, Concorréncia e Publicidade, serdo disponibilizados, no Prédio do Recurso Humanos
da Prefeitura Municipal de Itapissuma/PE, situado a Praca Agamenon Magalhaes, s/n, centro, deste Municipio, 02 (dois) Computadores, com
profissionais capacitados para realizagao de inscricdo dos candidatos, que por ventura ndo possuam meios técnicos para matricula, nos dias previstos
no item 2.1, horario de 8h as 13h, respeitados todos os protocolos sanitarios.

Para fins de homologagdo da inscrigdo, sdo exigidos documentos originais e cpias, para averiguacdo e atesto ainda na presenca do candidato, pela
Comissao Coordenadora, Executora e Avaliadora dos seguintes documentos:

Requerimento Padrdo de Inscri¢do (RPI) devidamente preenchido, conforme modelo constante no ANEXO IV, deste Edital;

RG — Registro Geral de Identidade;

CPF/MF — Cadastro Nacional de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda;

Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), categoria D, para o cargo de motorista de ambuléncia e motorista de ambul&ncia do SAMU.

Comprovante de residéncia, datado ha menos de 03 (trés) meses;

Comprovante de quitacdo com o servi¢o militar obrigatério ou de Dispensa de Incorporagdo para o sexo masculino;

Comprovacéo de escolaridade por institui¢des reconhecidas pelo MEC.

Titulo de Eleitor, acompanhado do comprovante de votagdo ou justificativa, do Gltimo pleito;

Documentacdo médica comprobatdria e atualizada — Gltimos 06 meses, (Laudo médico, datado e carimbado) que constate a Deficiéncia do
candidato (a) concorrente a vaga PcD;

Séo considerados documentos de identidade para os fins do item 2.2.2: carteira expedida pelos institutos oficiais de identifi cacdo, pelas Secretarias
de Seguranca Publica e de Defesa Social, pelo Corpo de Bombeiros Militar e Policias Militares, pelos Ministérios Militares, ou pelos 6rgdos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas pelo Ministério
Publico ou por Orgdo Publico que, por forga de Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo — CNH
(somente modelo com foto), que estejam no prazo de validade, quando for o caso.

Comprovante das demais informag@es contidas no curriculo.

E terminantemente vedada a entrega de documentos fora do prazo de inscrigéo.

N&o serdo aceitas inscri¢des via fax, correio eletrdnico e/ou via postal.

Serd permitida a inscri¢do por procuragdo pablica ou particular, com poderes especificos. Em quaisquer dos casos, o (a) candidato (a), por seu
procurador devera entregar o original do instrumento de mandato, acompanhado do requerimento, dos documentos exigidos para a inscri¢do e das
cdpias autenticadas do documento de identidade original do procurador, curriculo e documentagdo comprobatorios.

Tratando-se de instrumento particular, devera conter firma reconhecida em cartorio.

Somente serd admitida uma procuracéo para cada candidato (a) nominalmente identificado.

N&o serd permitido um mesmo procurador representar mais de um candidato, sob pena de exclusdo do processo seletivo pablico simplificado para
contratagdo tempordria por excepcional interesse publico e cadastro reserva.

Cada procuracéo ficara retida junto aos documentos exigidos neste Edital no ato da entrega.

O Municipio de Itapissuma/PE, através de suas Secretarias de Salide e Administracdo e a Comissdo — CCEA ndo se responsabilizam pelas inscri¢des
ndo transmitidas ou ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacéo, congestionamento das linhas de
comunicacao e de transmissdo de dados, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impegam a transferéncia de dados e
entrega de documentos, ficando resguardada a prorrogacdo de inscricdes ou adogdo de outra modalidade de inscricdo, caso os mencionados
problemas forem ocasionados por responsabilidade exclusiva do Municipio de Itapissuma (PE).

O comprovante de inscri¢do devera ser mantido em poder do candidato e apresentado quando da entrega da documentacdo comprobatéria do
Curriculo e Titulos, quando solicitado. O candidato que no momento da entrega da documentagéo de inscri¢do e titulos ndo apresentar comprovante
de inscrigdo, sera automaticamente eliminado da Selecéo Publica Simplificada.

As informacdes prestadas no Requerimento Padréo de Inscricdo (RPI), bem como a transmissdo de dados e demais atos necessarios para realizacéo
da inscri¢do séo de inteira responsabilidade do (a) candidato (a), ficando a comissdo coordenadora, executora e avaliadora - CCEA autorizada a
desclassificar o candidato que preenché-lo de forma incorreta, incompleta e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das
sanc¢Oes administrativas, civis e penais aplicaveis.

Vedada, quando na realizacio da ENTREGA DA DOCUMENTACAO DE TIiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL, candidato (a)
adentrar no estabelecimento sem o uso da méscara, utilizacdo de alcool em gel e/ou 70%, bem como negativa de aferi¢cdo de temperatura ou manter-
se 1,5 m (um metro e meio) de distancia da Comissdo, devendo ser respeitado todos os protocolos amplamente divulgados pelos 6rgaos sanitarios,
sob pena de eliminacdo da Selegdo Pdblica Simplificada.

Cada candidato (a) s6 podera efetuar 01 (uma) inscrigdo no processo Seletivo Simplificado.

Caso o (a) candidato (a) efetue mais de uma inscrigdo, sera considerada a mais recente.
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Fica terminantemente proibida a transferéncia da inscri¢éo para outrem.

Antes de efetuar a inscri¢do, o (a) candidato (a) devera certificar-se dos requisitos exigidos para o cargo.
N4o sera aceita a inscri¢do que néo atender ao estabelecido neste Edital.

ONDE SE LE:

DA CONTRATACAO

Os (as) Candidatos (as) aprovados serdo contratados conforme o nimero de vagas destinadas a contratacdo, a ordem de classificacéo e a
disponibilidade orgamentéria e financeira da Secretaria de Satide do Municipio de Itapissuma/PE, respeitados a Lei Complementar n. 173/2020, de
27 de maio de 2020.

Para ser CONTRATADO (A), o (a) candidato (a) devera satisfazer as seguintes condices:

I — Ter sido classificado no presente processo seletivo simplificado;

11 — Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12, paragrafo 1° da Constituicdo Federal de 1988;

Il — Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

IV — Estar em dia com as obrigac0es eleitorais;

V- Estar quite com o servi¢o militar, quando do sexo masculino;

VI - Ter Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, categoria D, para o cargo de motorista de ambulancia e motorista de ambulancia do SAMU.

VII - Ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da funcéo, devidamente comprovado por Laudo médico;

VI — Cumprir as determinagdes deste Edital;

IX — Né&o acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente permitido;

X — Preencher os requisitos de formacdo, conforme indicados no ANEXO | deste Edital.

LEIA-SE:
DA CONTRATACAO

Os (as) Candidatos (as) aprovados serdo contratados conforme o nimero de vagas destinadas a contratacdo, a ordem de classificacéo e a
disponibilidade orgamentéria e financeira da Secretaria de Satde do Municipio de Itapissuma/PE, respeitados a Lei Complementar n. 173/2020, de
27 de maio de 2020.

Para ser CONTRATADO (A), o (a) candidato (a) devera satisfazer as seguintes condigdes:

I — Ter sido classificado no presente processo seletivo simplificado;

11 — Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12, paragrafo 1° da Constituicdo Federal de 1988;

Il — Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

IV — Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

V- Estar quite com o servi¢o militar, quando do sexo masculino;

VI — Ter Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, categoria D, para o cargo de motorista de ambulancia e motorista de ambulancia do SAMU.

VIl - Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da funcédo, devidamente comprovado por Laudo médico;

V11— Cumprir as determinagdes deste Edital;

IX — Néo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente permitido;

X — Preencher os requisitos de formagdo, conforme indicados no ANEXO | deste Edital.

X1 — Documentagdo médica comprobatéria e atualizada, (Laudo médico, datado e carimbado) que constate a Deficiéncia do candidato (a)
gue concorreu a vaga destinada a PcD, conforme itens 2.3.9, 2.3.10, 2.3.11 e 2.3.12.

ONDE SE LE:
DA SELECAO

A anélise de Titulos, de carater classificatorio e eliminatério, serd realizada pela Comissdo Coordenadora, Executora e Avaliadora (CCEA)
designada para esse fim, mediante a analise da documenta¢do comprobatéria valendo de 2.0 (dois) a 50 (cinquenta) pontos, conforme distribuigdo
contida no ANEXO |II1 deste Edital.

Os comprovantes de cursos realizados fora do Brasil devem ser traduzidos e reconhecidos pela autoridade competente ou por ela oficialmente
delegada.

Qualquer informagcdo considerada falsa ou ndo comprovada provocara a imediata eliminacédo do (a) candidato (a) do Processo Seletivo, sem prejuizo
das sancdes penais cabiveis.

S6 serdo aceitos Certificados e Diplomas emitidos por institui¢do reconhecida pelo MEC.

Apds andlise de titulos, serd amplamente divulgada lista dos (a) classificados (a) para realizacdo da segunda etapa, ENTREVISTA, conforme
ANEXO V1.

A entrevista serd realizada pela Comissédo Coordenadora, Executora e Avaliadora (CCEA), em data e local designados, conforme ANEXO V1.
Deverdo ser respeitados todos os protocolos amplamente divulgados pelos Orgéos Sanitarios, conforme item 2.3.21.

LEIA-SE:
DA SELECAO

A andlise de Titulos e Experiéncia Profissional, de carater classificatorio e eliminatdrio, sera realizada pela Comissdo Coordenadora, Executora e
Avaliadora (CCEA) designada para esse fim, mediante a analise da documentacéo comprobatéria valendo pontuagdo méaxima de 100 (cem) pontos,
conforme distribuigdo contida no ANEXO Il deste Edital.

Os comprovantes de cursos realizados fora do Brasil devem ser traduzidos e reconhecidos pela autoridade competente ou por ela oficialmente
delegada.

Qualquer informagdo considerada falsa ou ndo comprovada provocara a imediata eliminacéo do (a) candidato (a) do Processo Seletivo, sem prejuizo
das sancdes penais cabiveis.

S6 serdo aceitos Certificados e Diplomas emitidos por institui¢do reconhecida pelo MEC.

Apds analise de titulos, experiéncia profissional e demais documentagdes requeridas neste Edital pela Comissdo Coordenadora, Executora e
Avaliadora (CCEA), sera amplamente divulgado Resultado Preliminar, em 2 listagens — Ampla Concorréncia e PcD. Na oportunidade, sera
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amplamente divulgada lista de Convocacdo dos Candidatos PcD para submeterem-se a Avaliacdo da Junta Médica do Municipio de
Itapissuma (PE), nos dias e horérios determinados no Anexo VI;

Apos divulgacdo do Resultado Preliminar (21.01.2021) e Resultado Preliminar PcD (29.01.2021), dar-se-a inicio ao Prazo Recursal Geral,
nos dias e horérios determinados no ANEXO V1.

Apo6s sera amplamente divulgado o Resultado do Recurso Geral, conforme ANEXO VI;

Deverdo ser respeitados todos os protocolos amplamente divulgados pelos Orgéos Sanitérios, conforme item 2.3.21.

ONDE SE LE:
DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Do quantitativo das vagas do processo publico simplificado, um percentual de 5% (cinco por cento) sera destinado aos candidatos portadores de
necessidades especiais.

As pessoas com deficiéncia poderdo participar da selegdo simplificada por este Edital, deste que sua deficiéncia seja compativel com as atribuicdes
do cargo pretendido, observadas as regras estabelecidas pela Lei Federal n. 7.853/89 de 24 d outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal
n. 3.298/99 de 20 de dezembro de 1999, cujo art. 4° foi alterado pelo Decreto Federal n. 5.296, de dezembro de 2004.

As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia ndo preenchidas por candidatos em tais condigdes serdo revertidas aos demais candidatos habilitados
na ampla concorréncia, observada a ordem classificatoria.

De acordo com o que dispde o0 §2°, do art. 37, do Decreto Federal n. 3.298/99, caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem anterior resulte
em ndmero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro inteiro subsequente.

O (A) candidato (a) de que trata o subitem 5.1 deste edital, se habilitado e classificado, sera submetido a avaliacdo de pericia pela Junta Médica da
Prefeitura Municipal de Itapissuma/PE, a qual decidira, de forma conclusiva, sobre a deficiéncia do candidato e compatibilidade da deficiéncia com
as atribuicdes do cargo, ndo cabendo recurso contra essa deciséo.

Caso o (a) candidato (a) ndo seja considerado pessoa com deficiéncia ou sua deficiéncia ndo tenha sido julgada compativel com as atribuicdes a qual
se candidata, na forma do subitem 5.5 deste edital, sera desclassificado.

O (A) Candidato (a) que desejar concorrer as vagas definidas no subitem 5.1 deverd, no ato da inscricdo, declarar sua condi¢do e a espécie da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo desclassificacao Internacional de Doenca (CID).

O (A) Candidato (a) que ndo declarar, no ato da inscricdo, que deseja concorrer as vagas reservadas para as pessoas portadoras de necessidades
especiais, ou ndo prestar informagdes constantes no item 5.7, ndo concorrera a vaga na condigdo de deficiente, podendo participar do certame sob
regime de competicéo geral.

A Publicagdo do Resultado Final da Selegdo Publica Simplificada sera feita com as informagdes da pontuagdo de todos os (a)s candidatos (as),
inclusive das pessoas com deficiéncia.

Caso, quando da convocacéo para contratagdo, ndo existirem candidatos (as) na condi¢éo de pessoas com deficiéncia aprovados, serdo convocados
0s demais candidatos (as) aprovados, observada a listagem desclassificacdo de todos os candidatos de ampla concorréncia.

A publicacdo do resultado final do certame sera feita em duas listas, contendo a primeira a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos
candidatos na condicédo de pessoas portadoras de necessidades especiais, e a segunda, somente a pontuagao destes Gltimos, em ordem decrescente de
classificagdo.

LEIA-SE.:
DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Do quantitativo das vagas do processo publico simplificado, um percentual de 5% (cinco por cento) sera destinado aos candidatos portadores de
necessidades especiais.

As pessoas com deficiéncia poderdo participar da selegdo simplificada por este Edital, deste que sua deficiéncia seja compativel com as atribui¢des
do cargo pretendido, observadas as regras estabelecidas pela Lei Federal n. 7.853/89 de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal
n. 3.298/99 de 20 de dezembro de 1999, cujo art. 4° foi alterado pelo Decreto Federal n. 5.296, de dezembro de 2004.

As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia néo preenchidas por candidatos em tais condi¢des serdo revertidas aos demais candidatos habilitados
na ampla concorréncia, observada a ordem classificatoria.

De acordo com o que dispde o §2°, do art. 37, do Decreto Federal n. 3.298/99, caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem anterior resulte
em numero fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro inteiro subsequente.

O (A) candidato (a) de que trata o subitem 5.1 deste edital, se habilitado e classificado, serd submetido & avalia¢do de pericia pela Junta Médica da
Prefeitura Municipal de Itapissuma/PE, a qual decidira, sobre a deficiéncia do candidato e compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do
cargo, cabendo recurso contra essa decisdo, conforme prazo estabelecido no ANEXO VI.

Caso o (a) candidato (a) ndo seja considerado pessoa com deficiéncia ou sua deficiéncia ndo tenha sido julgada compativel com as atribuicdes a qual
se candidata, apos Pericia pela Junta Médica da Prefeitura e/ou resposta ao Recurso interposto, na forma do subitem 5.5 deste edital, o candidato
passard a disputar uma vaga na ampla concorréncia.

O (A) Candidato (a) que desejar concorrer as vagas definidas no subitem 5.1 deverd, no ato da inscri¢do, declarar sua condi¢do e a espécie da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo desclassificacao Internacional de Doenga (CID).

O (A) Candidato (a) que ndo declarar, no ato da inscricdo, que deseja concorrer as vagas reservadas para as pessoas portadoras de necessidades
especiais, ou ndo prestar informagdes constantes no item 5.7, ndo concorrerd & vaga na condi¢do de deficiente, podendo participar do certame sob-
regime de competicéo geral.

A Publica¢do do Resultado Final da Selegdo Publica Simplificada seré feita com as informagdes da pontuacdo de todos os (a) s candidatos (as),
inclusive das pessoas com deficiéncia.

Caso, quando da convocacdo para contratagdo, ndo existirem candidatos (as) na condi¢do de pessoas com deficiéncia aprovados, serdo convocados
0s demais candidatos (as) aprovados, observada a listagem desclassificacdo de todos os candidatos de ampla concorréncia.

A publicacdo do resultado final do certame serd feita em duas listas, contendo a primeira a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos
candidatos na condicdo de pessoas portadoras de necessidades especiais, e a segunda, somente a pontuacdo destes ultimos, em ordem decrescente de
classificagdo.

ONDE SE LE:

DA CLASSIFICACAO
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O Resultado Final do Processo Publico Seletivo Simplificado sera dos pontos obtidos na Analise de Titulos + Entrevista.

A Prova de Titulos tem caréter classificatorio e eliminatdrio.

Para fins de comprovacdo de titulos, o (a) candidato (a), na data e local designada no ANEXO VI devera entregar a Comissdo, envelope lacrado,
contendo em seu interior curriculo e documentacéo exigida para inscricdo, com abertura imediata pela Comissdo para conferéncia e atesto, ainda na
presenca do candidato.

O envelope devera ser do tamanho aproximado de 22 cm por 30 cm, cuja parte externa devera conter os seguintes dados de identificacdo, em letra de
forma e maidscula:

Nome completo;

NUmero de Inscrigdo;

Cargo;

Selecdo Publica da Prefeitura de Itapissuma/Secretaria de Saude — 2021.

Cada Titulo sera considerado uma Unica vez.

N&o serdo considerados para efeito de pontuacéo:

Cépia ndo conferida com a documentagdo original e atestada pela Comisséo de Coordenagdo, Execucgdo e Avaliagdo - CCEA,;

Documento entregue fora do prazo estabelecido e sem observar a forma e os critérios exigidos neste edital, e;

Documento que ndo atenda aos requisitos estabelecidos neste Edital.

Os documentos entregues ndo implicam automaticamente atribuicdo da pontuacdo prevista no ANEXO IlI, somente sendo atribuidos os pontos
correspondentes aos documentos julgados pela Comissdo de Coordenacéo, Execucdo e Avaliacdo (CCEA), respeitados os requisitos estabelecidos
neste Edital.

Na impossibilidade de comparecimento do candidato serdo aceitos os titulos entregues através de procurador legalmente constituido, desde que
apresente este Ultimo, documento de identidade original e procuragdo simples com firma reconhecida em cartério e copia legivel e autenticada da
identidade do candidato.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas por seu procurador no ato da entrega dos titulos, bem como a entrega dos
mesmos na data prevista no ANEXO V1 do presente edital.

A prova de titulos tera pontuagdo maxima de 50 (cinquenta) pontos.

Apobs listagens de classificados da entrega e avaliacdo na prova de titulos, as Entrevistas acontecerdo em dia e local designado, conforme ANEXO
VI, devendo o candidato respeitar todos os protocolos amplamente divulgados pelos Orgéos Sanitarios, que serdo reforgados pela fiscalizagio do
Departamento de Vigilancia Sanitaria do Municipio, bem como pela Guarda Municipal.

A prova de entrevista terd pontuagdo maxima de 50 (cinquenta) pontos.

LEIA-SE:

DA CLASSIFICAQAO

O Resultado Final do Processo Publico Seletivo Simplificado sera dos pontos obtidos na Andlise de Titulos + Experiéncia Profissional, obtendo
como somatério total 100 pontos.

A Prova de Titulos e Experiéncia Profissional tem caréater classificatorio e eliminatorio.

Para fins de comprovagdo de titulos, o (a) candidato (a), na data e local designada no ANEXO VI devera entregar a Comissdo, envelope lacrado,
contendo em seu interior curriculo e documentagédo exigida para inscri¢do, com abertura imediata pela Comisséo para conferéncia e atesto, ainda na
presenca do candidato.

O envelope devera ser do tamanho aproximado de 22 cm por 30 cm, cuja parte externa devera conter os seguintes dados de identificacdo, em letra de
forma e maidscula:

Nome completo;

NUmero de Inscricéo;

Cargo;

Selecdo Publica da Prefeitura de Itapissuma/Secretaria de Salde — 2021.

Cada Titulo e comprovacéo de Experiéncia serd considerado uma Unica vez.

N&o serdo considerados para efeito de pontuagao:

Cépia ndo conferida com a documentagdo original e atestada pela Comissdo de Coordenacéo, Execucéo e Avaliacdo - CCEA,;

Documento entregue fora do prazo estabelecido e sem observar a forma e os critérios exigidos neste edital, e;

Documento que ndo atenda aos requisitos estabelecidos neste Edital.

Os documentos entregues ndo implicam automaticamente atribuicdo da pontuacdo prevista no ANEXO Ill, somente sendo atribuidos os pontos
correspondentes aos documentos julgados pela Comisséo de Coordenacéo, Execucdo e Avaliagdo (CCEA), respeitados os requisitos estabelecidos
neste Edital.

Na impossibilidade de comparecimento do candidato serdo aceitos os titulos entregues através de procurador legalmente constituido, desde que
apresente este Ultimo, documento de identidade original e procuragdo simples com firma reconhecida em cartério e copia legivel e autenticada da
identidade do candidato.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas por seu procurador no ato da entrega dos titulos, bem como a entrega dos
mesmos na data prevista no ANEXO VI do presente edital.

A prova de titulos e Experiéncia profissional terd pontuacdo méaxima de 100 pontos, distribuidos conforme ANEXO II1.

Apds listagens de candidatos classificados da entrega e avaliagdo titulos e experiéncia profissional, serd amplamente divulgado Resultado
Preliminar, em 02 listagens — Ampla Concorréncia e PcD. Na oportunidade, serd amplamente divulgada lista de Convoca¢do dos
Candidatos PcD para submeterem-se a Avaliacdo da Junta Médica do Municipio de Itapissuma (PE), nos dias e horarios determinados no
Anexo VI.

Ato continuo, apés divulgacio do Resultado Preliminar (21.01.2021) e Resultado Preliminar PcD (29.01.2021), dar-se-4 inicio ao Prazo
Recursal Geral, nos dias e horéarios determinados no ANEXO VI.

Findo o Prazo Recursal, passar-se-4 a analise dos Recursos interpostos, divulgando seu resultado na data, horario e local, constantes no
ANEXO VI deste Edital;

Ato continuo divulgar-se-a o Resultado Final, em trés listagens, Homologando-se, por fim, a Sele¢do Publica Simplificada.

ONDE SE LE:

DOS RECURSOS
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O (A) candidato (a) que desejar interpor recurso contra a Avaliacdo de Titulos e Entrevista devera fazé-lo através do endereco eletrénico:
sec.saude.itapissuma@gmail.com ou ainda entregar de forma presencial, utilizando-se de envelope lacrado, no setor de Recursos Humanos da
Secretaria de Saude de Itapissuma/PE, de acordo com o modelo constante no ANEXO II, no periodo informado no Calendario (ANEXO VI).

O envelope devera ser do tamanho aproximado de 22 cm por 30 cm, cuja parte externa devera conter os seguintes dados de identificacdo, em letra de
forma e maidscula:

Nome completo;

NUmero de Inscrigdo;

Cargo;

Recurso - Selecéo Publica da Prefeitura de Itapissuma/Secretaria de Saide — 2021.

O Recurso devera ser dirigido a Comissdo de Coordenagdo, Execucdo e Avaliagdo da Selegdo Publica Simplificada, no periodo informado no
ANEXO VL.

Os Recursos interpostos fora do prazo estabelecido, ndo serdo aceitos.

Os Recursos interpostos serdo respondidos e encaminhados pela Comissao de Coordenacdo, Execucdo e Avaliacdo ao endereco eletronico (e-mail)
informado pelo (a) candidato (a) na ficha de inscricéo.

Cada Recurso devera ser apresentado com as seguintes especificacoes:

Indicacéo do nimero de inscricdo;

Para a prova de Titulos, argumentacéo l6gica e consistente;

Sem identificacdo do (a) candidato (a) no corpo do (s) recurso (s).

Recursos inconsistentes, em modelo diferente do exigido ou fora das especificagdes estabelecidas neste Edital serdo indeferidos.

N&o serdo apreciados o0s recursos interpostos contra avaliagdo, nota ou resultado de outro (s) candidato (s), sendo, de imediato, desconsiderados.

LEIA-SE:
DOS RECURSOS

O (A) candidato (a) que desejar interpor recurso contra a Avaliagdo de Titulos, Experiéncia Profissional e/ou Avaliacdo Pericial da Junta
Médica do Municipio, devera fazé-lo através do enderego eletronico: sec.saude.itapissuma@gmail.com ou ainda entregar de forma presencial,
utilizando-se de envelope lacrado, no setor de Recursos Humanos da Secretaria de Saude de Itapissuma/PE, de acordo com o modelo constante no
ANEXO II, no periodo informado no Calendario (ANEXO VI).

O envelope devera ser do tamanho aproximado de 22 cm por 30 cm, cuja parte externa devera conter os seguintes dados de identificacdo, em letra de
forma e maidscula:

Nome completo;

NUmero de Inscricéo;

Cargo;

Recurso - Selecéo Publica da Prefeitura de Itapissuma/Secretaria de Saide — 2021.

O Recurso devera ser dirigido a Comissédo de Coordenagdo, Execugdo e Avaliagdo da Selegdo Plblica Simplificada, no periodo informado no
ANEXO VI.

Os Recursos interpostos fora do prazo estabelecido, ndo serdo aceitos.

Os Recursos interpostos serdo respondidos e encaminhados pela Comisséo de Coordenacéo, Execugdo e Avaliagdo ao endereco eletrénico (e-mail)
informado pelo (a) candidato (a) na ficha de inscrigo.

Cada Recurso devera ser apresentado com as seguintes especificagoes:

Indicagdo do nimero de inscricao;

Para a prova de Titulos, argumentagdo légica e consistente;

Sem identificagdo do (a) candidato (a) no corpo do () recurso (s).

Recursos inconsistentes, em modelo diferente do exigido ou fora das especificacfes estabelecidas neste Edital serdo indeferid os.

N&o seréo apreciados os recursos interpostos contra avalia¢do, nota ou resultado de outro (s) candidato (s), sendo, de imediato, desconsiderados.

ONDE SE LE:

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Consideram-se critérios de desempate:

| — Ter mais idade;

Il — Ter maior tempo de experiéncia profissional na area especifica;

111 — Ter maior tempo de servigos prestados ao cargo em que se candidatou junto a Administragéo Pablica.

LEIA-SE:

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Consideram-se critérios de desempate:

| — Ter sido jurado, nos termos do art. 440 do Cddigo de Processo Penal.

Il - Ter mais idade na data da convocacéo;

111 — Possuir mais de 60 (sessenta) anos, conforme Lei n. 10.741/2003, art. 27, paragrafo Unico;

ONDE SE LE:

11.DA CONVOCACAO

Os (a) Candidatos (a) classificados serdo convocados para as contratacdes através do DRH/SMS - Departamento de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Saude de Itapissuma/PE, conforme a necessidade e a conveniéncia da Administragdo Pdblica Municipal.

A Convocagdo serd feita através de e-mail, constante na ficha de inscri¢do do candidato. O candidato convocado tera o prazo de até 03 (trés) dias
para se apresentar no Departamento de Recursos Humanos, a contar da data da convocagao.
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O candidato que ndo cumprir os prazos estabelecidos no instrumento de convocagéo sera considerado eliminado do processo seletivo, perdendo para
todos os efeitos legais, o direito a vaga.

Caso o candidato ndo tenha interesse pela vaga oferecida, devera formalizar a sua desisténcia junto ao Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria de Salde do Municipio de Itapissuma, dentro do prazo estabelecido na convocacdo, através do enderego eletrdnico:
sec.saude.itapissuma@gmail.com.

LEIA-SE:

11.DA CONVOCACAO

Os (a) Candidatos (a) classificados serdo convocados para as contratacdes através do DRH/SMS - Departamento de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Satde de Itapissuma/PE, conforme a necessidade e a conveniéncia da Administragdo Pdblica Municipal.

A Convocacdo sera feita por até 03 (trés) dias, através de e-mail e contato telefonico, ambos constantes na ficha de inscri¢do do candidato,
cujas informacgBes sdo de sua inteira responsabilidade, bem como publicacbes no site Oficial do Municipio de Itapissuma,
www.itapissumape.com.br. O candidato convocado tera o prazo de até 03 (trés) dias para se apresentar no Departamento de Recursos Humanos, a
contar da data da convocacao.

O candidato que ndo cumprir os prazos estabelecidos no instrumento de convocagéo sera considerado eliminado do processo seletivo, perdendo para
todos os efeitos legais, o direito a vaga.

Caso o candidato ndo tenha interesse pela vaga oferecida, devera formalizar a sua desisténcia junto ao Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria de Salde do Municipio de Itapissuma, dentro do prazo estabelecido na convocacdo, através do enderego eletronico:
sec.saude.itapissuma@gmail.com.

ONDE SE LE:
ANEXO |

QUADRO DE CARGOS - REGIME DE TRABALHO — REQUISITOS MINIMOS — REMUNERAGAO - ATRIBUICOES PARA AS
FUNCOES

ESCOLARIDADE E REQUISITOS

CARGO AREA DE ATUACAO |QTD | REGIME DE TRABALHO MINIMOS A FUNCAO REMUNERACAO
NIVEL FUNDAMENTAL
Auxiliar ~ Operacional de  Servigos . . x
" Hospital ~ Municipal ~ Jodo 12x36 "
Diversos oo 12 Nivel fundamental completo. R$ 1.100,00
Plantonista Ribeiro de Albuquerque. 40h semanal
Auxiliar ~ Operacional de  Servicos| Unidades de Sadde, DVS, 40hs semanal
Diversos Centro de Fisioterapia, CAPS,| 17 Nivel fundamental completo. R$ 1.100,00
Diarista Centro de Satde da Mulher.
Hospital ~ Municipal ~ Jodo 24x72
Maqueiro Egtgxo de Albuquerque —|6 192hs mensal Nivel fundamental completo. R$ 1.100,00
TOTAL: 35
NIVEL MEDIO/TECNICO
Técnico em Enfermagem Hospital ~ Municipal  Jodo 2472 Nivel médio completo e Curso Técnico em
Plantonista Ribeiro de Albuquerque -|22 40hs semanal Enfermagem com inscri¢édo no Conselho Regional| R$ 1.100,00
HIRA. de Enfermagem — COREN/PE.
Técnico em Enfermagem . . .
SAD Unidades de Salde (PSF e 13 40h | E'\;el médio °°”FP'€‘F°N N Cgrso ?;]ecr;co' eml
PSE UBS), SAD ¢ CAPS S semanal nfermagem com inscri¢do no Conselho Regional| R$ 1.100,00
UBS ’ ’ de Enfermagem — COREN/PE.
Nivel médio completo; Curso Técnico em

24X 72 Enfermagem com inscri¢éo no Conselho Regional

Técnico em Enfermagem do SAMU SAMU 8 de Enfermagem - COREN e Certificado de Curso| R$ 1.100,00

40hs semanal de Socorrista/APH pela Portaria MS n°

2048/2002.
Nivel médio completo; CNH valida/ativa,
categoria D e ndo possuir pontuacdo maior ou

Hospital ~ Municipal  Jo&o

. A ooh 24x72 igual a 21 pontos, conforme legislacéo de transito!
Motorista de ambulancia Ehﬁzgsesﬂzsgggquerque 1 192hs mensal durante os Ultimos doze meses; Curso de R$1.100,00
’ Condutor, conforme  Resolugdo n. 168
CONTRAN.

Nivel médio completo; CNH valida/ativa,
categoria D e nédo possuir pontuagdo maior ou
24%72 igual a 21 pontos, conforme legislacéo de transito!
Motorista de ambulancia SAMU SAMU 8 192hs mensal durante os Ultimos 12 (doze) meses; Curso de| R$ 1.100,00

Condutor, conforme  Resolugdo n.  168|
CONTRAN; Curso de Socorrista/APH conforme
Portaria MS n° 2048/2002.

Hospital ~ Municipal  Jodo| 12% 36

Assistente administrativo Ribeiro de Albuquerque —|5 40hs semanal Nivel médio completo; R$ 1.100,00
HIRA.
Farmacia, Unidades de Salide|
(PSF e UBS), NASF, Centro|
Assistente administrativo de Fisioterapia, DVS, Atencéo| 28 40 hs semanal Nivel médio completo; R$ 1.100,00
Bésica, Centro da Salde dal
Mulher e CEO.
Aucxiliar de Salde Bucal ﬂg'ﬁ)ageéE‘éf Salide - (PSF ¢ 8 40hs semanal Nivel médio completo e Curso Técnico em ASB; | R$ 1.100,00
Técnico em Radiologia Hospital ~ Municipal ~ Jodo Nivel médio completo e Curso Técnico em
9 Ribeiro de Albuquerque —|1 12hs semanal Radiologia com inscri¢do no Conselho Regional| R$ 1.630,00.
HIRA. de Radiologia — CRR/PE.
TOTAL: 107
NIVEL SUPERIOR
Hospital ~ Municipal ~ Jodo| Graduacdo em nivel superior especifica para o
Médico plantonista Ribeiro de Albuquerque —|7 24hs semanal exercicio da funcdo e registro no Conselho| R$ 8.500,00
HIRA. Regional de Medicina— CRM/PE.
 Dictri Graduacdo em nivel superior especifica para o
Médico Clinico UBS - Distrito do Engenho 1 20hs semanal exercicio da funcdo e registro no Conselho| R$ 4.250,00

ubd. Regional de Medicina — CRM/PE.

Graduacdo em nivel superior especifica para o

Médico Clinico SAD 1 20h semanal exercicio da funcdo e registro no Conselho| R$ 4.250,00
Regional de Medicina — CRM/PE.
Meédico clinico geral Unidades de Satde - (PSF e|9 40hs semanal Graduacdo em nivel superior especifica para o| R$8.500,00
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USF). exercicio da funcdo e registro no Conselho
Regional de Medicina — CRM/PE.
Hospital  Municipal  Joo Graduacdo em nivel superior especifica para 0|
Meédico Dermatologista Ribeiro de Albuquerque -1 20hs semanal exercicio _da . fgn(;ao, _com R$ 4.000,00
HIRA especializagdo/residencia na drea e registro no
) Conselho Regional de Medicina — CRM/PE.
Graduacdo em nivel superior especifica para |
- . . exercicio da funcdo, com
Médico Mastologista Centro da Satde da Mulher 1 30hs/semanal especializaciolresidencia na &rea e registro no R$ 4.000,00
Conselho Regional de Medicina — CRM/PE.
Hospital  Municipal  Jodo Graduacdo em nivel superior especifica para o
- - S exercicio da funcéo, com
Médico Psiquiatra E;t);;oe C(LePSAIbuquerque -1 20hs semanal especializaciolresidencia na &rea e registro no R$ 4.000,00
Conselho Regional de Medicina — CRM/PE.
Hospital  Municipal  Jodo Graduacdo em nivel superior especifica para o
Médico Ortopedista Ribeiro de Albuquerque -1 20hs semanal exercicio . _da . fgn(;ao, _com R$ R$4.000,00
HIRA especializagdo/residencia na area e registro no
Conselho Regional de Medicina — CRM/PE.
. . Graduacdo em nivel superior especifica para o
Cirurgido - Dentista Eg:g)ades de Saide - (PSF ¢ 7 40hs semanal exercicio da fungéo e registro no Conselho| R$ 2.375,00.
: Regional de Odontologia — CRO/PE.
CEO Graduacdo em nivel superior especifica para o
Cirurgido Buco Maxilo (Centro  de  Especialidade| 1 15hs semanal exeru_ml(_) 30/ _((11a . fgn(;ao, __com R$ 2.090,00.
Odontolégica) especializagdo/residencia na drea e registro no
: Conselho Regional de Odontologia — CRO/PE.
CEO Graduacdo em nivel superior especifica para of
Ortodontista (Centro  de  Especialidade| 1 20hs semanal exeru_ulc_) 30/ .(éa . fgncao,  CoMips 1.900,00.
Odontolégica). especializagéo/residencia na area e registro no
Conselho Regional de Odontologia — CRO/PE.
CEO Graduacdo em nivel superior especifica para o
Endodontista (Centro de  Especialidade| 1 20hs semanal exercicio da fungdo e registro no Conselho| R$ 1.900,00.
Odontolégica). Regional de Odontologia — CRO/PE.
Graduacdo em nivel superior especifica para of
Fonoaudidlogo NASF e SAD 2 30hs semanal exercicio da fungdo e registro no Conselho| R$ 1.500,00
Regional de Fonoaudiologia — CRF/PE.
Hospital ~ Municipal ~ Jodo Graduacdo em nivel superior especifica para o|
Psicélogo Ribeiro de Albuquerque -1 30hs semanal exercicio da funcdo e registro no Conselho| R$ 1.500,00
HIRA. Regional de Psicologia — CRP/PE.
Graduacdo em nivel superior especifica para of
Psicélogo SAD, NASF e CAPS. 3 20hs semanal exercicio da funcdo e registro no Conselho| R$ 1.425,00
Regional de Psicologia — CRP/PE.
20hs Graduacdo em nivel superior especifica para o
Nutricionista NASF 1 semanal exercicio da funcdo e registro no Conselho| R$ 1.500,00
Regional de Nutricdo — CRN/PE.
Farmacéuti Hospital ~ Municipal ~ Jodo Graduacdo em nivel Superior em Farmacia e/ou
D?arisatcaeu co Ribeiro de Albuquerque -1 30hs semanal Bioguimica e inscricdo no Conselho Regional de| R$ 1.800,00
HIRA. Farmécia — CRF/PE.
. . Hospital ~ Municipal  Jo&o Graduacdo em nivel superior em Enfermagem e
Enfermeiro Plantonista Ribeiro de Albuquerque —|3 zzlghs:nZaZ:aSI inscricdo no Conselho Regional de Enfermagem — R$1.700,00
HIRA. COREN/PE.
. Graduacdo em nivel superior em Enfermagem e
Enfermeiro PSF Unidades de Satde - (PSF). 10 2SI:]TSaﬂa| inscricédo no Conselho Regional de Enfermagem —| R$ 2.375,00
COREN/PE.
30hs Graduacdo em nivel superior em Enfermagem
Enfermeiro UBS UBS 1 semanal e inscricdlo no Conselho Regional de|R$1.900,00.
Enfermagem — COREN/PE.
Graduacdo em nivel superior em Enfermagem e
Enfermeiro CAPS CAPS 1 30hs semanal inscricdo no Conselho Regional de Enfermagem —| R$ 1.900,00
COREN/PE.
Graduacdo em nivel superior especifica para o
Assistente Social SAD 1 30 hs semanal exercicio da funcdo e registro no Conselho| R$ 1.500,00
Regional de Servico Social - CRESS/PE.
Graduacdo em nivel superior especifica para o
. exercicio da funcdo e registro no Conselho|
Terapeuta Ocupacional CAPS 1 20hs semanal Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional — R$ R$ 1.425,00
CREFITO/PE.
TOTAL: 57
TOTAL DE VAGAS PARA PROVIMENTO IMEDIATO
199
LEIA-SE:
ANEXO |

QUADRO DE CARGOS - REGIME DE TRABALHO — REQUISITOS MINIMOS — REMUNERAGAO — ATRIBUICOES PARA AS

FUNCOES

** TOTAL - Quantitativo Total de Vagas
** AC — Ampla Concorréncia

** PcD — Pessoas com Deficiéncia

A REGIME DE| ESCOLARIDADE E REQUISITOS X

CARGO AREA DE ATUACAO QTD TRABALHO MINIMOS A FUNCAO REMUNERAGCAO
NIVEL FUNDAMENTAL

Total

12
Auxiliar  Operacional de  Servigos " . ~ |AC

N Hospital ~ Municipal ~ Jodo| 12x36 "

Dlver30§ Ribeiro de Albuguerque. 40h semanal Nivel fundamental completo. R$ 1.100,00
Plantonista 11

PcD

1

Total

17
Auxiliar  Operacional de  Servicos| Unidades de Salde, DVS, 40hs
Diversos Centro de Fisioterapia, CAPS,| AC semanal Nivel fundamental completo. R$ 1.100,00
Diarista Centro de Satide da Mulher.

16
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PcD
1
Total
6
AC
Hospital ~ Municipal  Jodo| 24x72
Maqueiro Ribeiro de Albuquerque -5 192hs Nivel fundamental completo. R$ 1.100,00
HIRA. mensal
PcD
1
TOTAL: 35
NIVEL MEDIO/TECNICO
Total
22
Técnico em Enfermagem Hospital ~ Municipal ~ Jodo| AC 24x72 Nivel médio completo e Curso Técnico em
Plantonista Ribeiro de Albuquerque - 40hs Enfermagem com inscri¢do no Conselho Regional| R$ 1.100,00
HIRA. 21 semanal de Enfermagem — COREN/PE.
PcD
1
Total
13
;'chlcoem Enfermagem Unidades de Saide (PSF e AC 40hs Nivel médio completo e Curso Técnico em
PSE UBS), SAD e CAPS semanal Enfermagem com inscri¢do no Conselho Regional| R$ 1.100,00
UBS ! ’ 12 de Enfermagem — COREN/PE.
PcD
1
Total
8
Nivel médio completo; Curso Técnico em
AC 24x72 Enfermagem com inscricédo no Conselho Regional
Técnico em Enfermagem do SAMU SAMU 40hs de Enfermagem - COREN e Certificado de Curso| R$ 1.100,00
7 semanal de Socorrista/APH pela Portaria MS n°
2048/2002.
PcD
1
Total
14 Nivel médio completo; CNH valida/ativa,
ol v oalAS [z
Motorista de ambulancia E:)izgges ﬂz SaAuI(lj):querque é 13 :r?ezr:]ssal durante os dltimos doze meses; Curso de R$1.100,00
’ Condutor, conforme  Resolugdo n. 168
PcD CONTRAN.
1
Total
8 Nivel médio completo; CNH valida/ativa,
a categoria D e ndo possuir pontuacdo maior ou
24x72 igual a 21 pontos, conforme legislacéo de transito!
Motorista de ambulancia SAMU SAMU 7 192hs durante os dltimos 12 (doze) meses; Curso de| R$ 1.100,00
mensal Condutor, conforme  Resolugdo n. 168
PeD CONTRAN; Curso de Socorrista/APH conforme|
1 Portaria MS n°® 2048/2002.
Total
5
Hospital ~ Municipal ~ Jodo AC 12x 36
Assistente administrativo Ribeiro de Albuquerque 4 40hs Nivel médio completo; R$ 1.100,00
HIRA. semanal
PcD
1
Total
28
Farmécia, Unidades de Salde|
(PSF e UBS), NASF, Centro] AC 40hs
Assistente administrativo de Fisioterapia, DVS, Atengéo semanal Nivel médio completo; R$ 1.100,00
Bésica, Centro da Salde dal 27
Mulher e CEO.
PcD
1
Total
8
AC
- . Unidades de Saude - (PSF e 40hs " - - N
Aucxiliar de Satde Bucal USF) e CEO. 7 semanal Nivel médio completo e Curso Técnico em ASB; | R$ 1.100,00
PcD
1
Total
1
Técnico em Radiologia Hospital ~ Municipal ~ Jodo AC 12hs Nivel médio completo e Curso Técnico em
9 Ribeiro de Albuquerque - 1 semanal Radiologia com inscri¢do no Conselho Regional| R$ 1.630,00.
HIRA. de Radiologia — CRR/PE.
PcD
TOTAL: 107
NIVEL SUPERIOR
Total
Hospital ~ Municipal ~ Jodo| 7 24hs Graduacdo em nivel superior especifica para o
Médico plantonista Ribeiro de Albuquerque | semanal exercicio da funcdo e registro no Conselho| R$ 8.500,00
HIRA. AC Regional de Medicina— CRM/PE.
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6
PcD
1
Total
1
C Dictri AC Graduacdo em nivel superior especifica para o
Médico Clinico BEUS Distrito do_ Engenho gggsanal exercicio da funcdo e registro no Conselho| R$ 4.250,00
. 1 Regional de Medicina — CRM/PE.
PCD
Total
1
AC 20h Graduacdo em nivel superior especifica para o
Médico Clinico SAD semanal exercicio da fungdo e registro no Conselho| R$ 4.250,00
1 Regional de Medicina— CRM/PE.
PCD
Total
9
. . AC Graduacdo em nivel superior especifica para o
Meédico clinico geral Bglg)ades de Salde - (PSF ¢ ggr:Znal exercicio da funcdo e registro no Conselho| R$ 8.500,00
’ 8 Regional de Medicina — CRM/PE.
PCD
1
Total
1
Hospital  Municipal  Jodo ac Graduacdo em nivel superior especifica para o
- . oo 20hs exercicio da funcéo, com
Meédico Dermatologista E'JbReZo de  Albuquerque semanal especializagdo/residencia na area e registro no| R$4.000,00
) Conselho Regional de Medicina — CRM/PE.
PCD
Total
1
ac Graduacdo em nivel superior especifica para o
- . . 30hs/ exercicio da funcéo, com
Meédico Mastologista Centro da Saide da Mulher 1 semanal especializagao/residencia na area e registro no R$4.00000
Conselho Regional de Medicina — CRM/PE.
PCD
Total
1
Hospital  Municipal  Jodo < Graduacdo em nivel superior especifica para o
- - SN 20hs exercicio da funcéo, com|
Meédico Psiquiatra E{]ﬁ’:xoe CdAePSAIbuquerque N 1 semanal especializagdo/residencia na area e registro no| R$4.000,00
Conselho Regional de Medicina — CRM/PE.
PCD
Total
1
Hospital  Municipal  Joo A Graduacdo em nivel superior especifica para o
- . SN 20hs exercicio da funcéo, com
Meédico Ortopedista mt:?exo de Albuguerque - 1 semanal especializagéo/residencia na area e registro no| R$ R$4.000,00
Conselho Regional de Medicina — CRM/PE.
PCD
Total
7
. e AC Graduacdo em nivel superior especifica para of
Cirurgido - Dentista Hglg)ades de Salde - (PSF ¢ ;ﬂ:sanal exercicio da funcdo e registro no Conselho| R$ 2.375,00.
: 6 Regional de Odontologia — CRO/PE.
PCD
1
Total
1
CEO A Graduacdo em nivel superior especifica para o
Cirurgido Buco Maxilo .. 15hs exercicio da funcéo, com
gije;:trglé ig:) Especialidade semanal especializagdo/residencia na area e registro no| R$2.090,00.
gica). Conselho Regional de Odontologia — CRO/PE.
PCD
Total
1
CEO A Graduacdo em nivel superior especifica para o
. .- 20hs exercicio da funcéo, com
Ortodontista gﬁ?ﬁ{gm ig:) Especialidade semanal especializagdo/residencia na area e registro no| R$ 1.900,00.
gica). Conselho Regional de Odontologia — CRO/PE.
PCD
Total
1
CEO AC 20hs Graduacdo em nivel superior especifica para of
Endodontista (Centro  de  Especialidade semanal exercicio da funcdo e registro no Conselho| R$ 1.900,00.
Odontolégica). 1 Regional de Odontologia — CRO/PE.
PCD
‘Zl'otal 30hs Graduacdo em nivel superior especifica para o
Fonoaudidlogo NASF e SAD semanal exercicio da funcdo e registro no Conselho| R$ 1.500,00
A Regional de Fonoaudiologia — CRF/PE.
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1
PCD
1
Total
1
Hospital ~ Municipal ~ Jodo| AC 30hs Graduacdo em nivel superior especifica para o
Psicélogo Ribeiro de Albuquerque - semanal exercicio da funcdo e registro no Conselho| R$ 1.500,00
HIRA. 1 Regional de Psicologia — CRP/PE.
PCD
Total
3
AC 20hs Graduacdo em nivel superior especifica para o
Psicélogo SAD, NASF e CAPS. semanal exercicio da fungdo e registro no Conselho| R$ 1.425,00
2 Regional de Psicologia — CRP/PE.
PCD
1
Total
1
AC 20hs Graduacdo em nivel superior especifica para o
Nutricionista NASF semanal exercicio da funcdo e registro no Conselho| R$ 1.500,00
1 Regional de Nutrigdo — CRN/PE.
PCD
Total
1
o Hospital ~ Municipal ~ Jodo| AC Graduacdo em nivel Superior em Farmécia e/ou
E?rlTatceutlco Ribeiro de Albuquerque | Sgr:Znal Bioquimica e inscricdo no Conselho Regional de| R$ 1.800,00
arista HJRA. 1 Farmécia — CRF/PE.
PCD
Total
3
. . Hospital ~ Municipal ~ Jodo| AC Graduacdo em nivel superior em Enfermagem e
Enfermeiro Plantonista Ribeiro de Albuquerque - ighs:nzaz::l inscricdo no Conselho Regional de Enfermagem — R$1.70000
HIRA. 2 COREN/PE.
PCD
1
Total
10
. AC Graduagdo em nivel superior em Enfermagem e
Enfermeiro PSF Unidades de Satde - (PSF). ié):qznm inscricédo no Conselho Regional de Enfermagem —| R$ 2.375,00
COREN/PE.
PCD
1
Total
1
AC 30hs Graduacédo em nivel superior em Enfermagem
Enfermeiro UBS UBS semanal e inscricdlo no Conselho Regional de|R$1.900,00.
1 Enfermagem — COREN/PE.
PCD
Total
1
AC 30hs Graduagdo em nivel superior em Enfermagem e
Enfermeiro CAPS CAPS semanal inscricdo no Conselho Regional de Enfermagem —| R$ 1.900,00
1 COREN/PE.
PCD
Total
1
AC 30hs Graduacdo em nivel superior especifica para of
Assistente Social SAD semanal exercicio da funcdo e registro no Conselho| R$ 1.500,00
1 Regional de Servico Social - CRESS/PE.
PCD
Total
1
A Graduacdo em nivel superior especifica para of
" 20hs exercicio da funcdo e registro no Conselho|
Terapeuta Ocupacional CAPS 1 semanal Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional —| R$R$1.425,00
CREFITO/PE.
PCD
TOTAL: 57
TOTAL DE VAGAS PARA PROVIMENTO IMEDIATO
199
ONDE SE LE:
ANEXO 111

PONTUACAO PARA AVALIACAQ DE TITULOS (NIVEL SUPERIOR).
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X PONTUACAO X <
ITEM DE AVALIACAO UNITARI% PONTUACAO MAXIMA
Apresentagdo completa dos documentos contidos no item 2.3 deste edital. =~~~ | 02
Certificado/Declaracdo de conclusdo de curso de especializagdo na modalidade Residéncia, referente a especialidade 35 35
que concorre.
Certificado/Declaracéo de concluséo de curso de especializacéo stricto sensu MESTRADO, referente a especialidade 45 45
que concorre.
Certificado/Declaragéo de concluséo de curso de especializagdo lato sensu, referente a especialidade que concorre. 03 03
Cursos de capacitagdo correlatos a &rea de atuacdo de, no minimo, 80 horas/aula, ap6s a concluséo do ensino superior. | 3 6
Cursos de capacitagéo correlatos a &rea de atuacéo de, no minimo, 60 horas/aula, ap6s a concluséo do ensino superior. | 2,5 5
Cursos de capacitagdo correlatos a &rea de atuacdo de, no minimo, 40 horas/aula, ap6s a concluséo do ensino superior. | 2 4
Cursos de capacitagéo correlatos a &rea de atuacdo de, no minimo, 20 horas/aula, ap6s a concluséo do ensino superior. | 1 2

Experiéncia profissional na area referente a especialidade que concorre.

3 pontos por periodo de 06 meses trabalhado} 6

(méaximo 01 ano).

Experiéncia profissional no servico publico, em area referente a especialidade que concorre.

7 pontos por periodo de 06 meses trabalhado
(méaximo 01 ano).

TOTAL

50

PONTUACAO PARA AVALIACAO DE TiTULOS (NIVEL MEDIO).

x PONTUAGAO % "
ITEM DE AVALIACAO UNITARIA PONTUACAO MAXIMA
Apresentagdo completa dos documentos contidos no item 2.3 deste edital. | 02
Curso Técnico/Graduagéo concluido na area correlata em que concorre a vaga. 2 2
Cursos de capacitacdo correlatos a area de atuacdo de, no minimo, 80 horas/aula, apds a concluséo do| 4 8
ensino médio.
Cursos de capacitacdo correlatos a area de atuacdo de, no minimo, 60 horas/aula, apés a concluséo do 35 7
ensino médio. '
Cursos de capacitacdo correlatos a area de atuacdo de, no minimo, 40 horas/aula, apds a conclusao do| 3 6
ensino médio.
Cursos de capacitacdo correlatos a area de atuacdo de, no minimo, 20 horas/aula, apés a concluséo do 25 5
ensino médio. '
Experiéncia profissional na &rea referente a especialidade que concorre. glp;:égs por periodo de 06 meses trabalhado (méximo 6
Experiéncia profissional no servigo publico, em area referente a especialidade que concorre. glp;’:é‘)’s por periodo de 06 meses trabalhado (méximo) , ,
TOTAL 50

PONTUACAO PARA AVALIACAO DE TITULOS (NIVEL FUNDAMENTAL).

ITEM DE AVALIAGAO Bg'ﬁTT AUQ%AO PONTUAGAO MAXIMA
Apresentagdo completa dos documentos contidos no item 2.3 deste edital. | 10
Experiéncia profissional na rea referente & especialidade que concorre. Zn?ax?n?lgtgsl aﬁg;)'periodo de 06 meses trabalhado 15
Experiéncia profissional no servico publico, em area referente & especialidade que concorre. %nz':xiﬁﬂznéisan%(;;. periodo de 06 meses  trabalhado 25
TOTAL 0

Somente serdo pontuados os titulos na area e/ou funcdes correlatas para o qual o (a) candidato (a) se inscreveu.
A Experiéncia profissional constante no item 9.0 deste Edital, para o critério de desempate, devera ser comprovada mediante:

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

Certidao/Declaracdo de tempo de servigo publico ou privado, emitida pelo departamento de recursos humanos da instituicdo em que trabalha ou
trabalhou, na qual constem expressamente o cargo/funcéo desempenhado e as atividades desenvolvidas;
No caso de experiéncia profissional como autdnomo, mediante Cépia de Contrato (s) ou Recibos (s) de Pagamento de Autdnomo (RPA), Nota (s)
Fiscal (is) de Servico (s) ou Declaragdo de Imposto de Renda, devendo constar expressamente as atividades desenvolvidas;
No caso de experiéncia no exterior, mediante certiddo da instituicdo para o qual trabalhou acompanhada de tradugéo para a lingua portuguesa, feita
por tradutor juramentado, na qual constem expressamente o cargo/fun¢do desempenhado e as atividades desenvolvidas;
No caso de experiéncia como cooperativada, mediante declaracéo expedida e assinada pelo Presidente ou Diretor Executivo da entidade de que é ou

foi vinculado, devendo constar expressamente as atividades desenvolvidas;

A fracdo de tempo de experiéncia profissional superior a 15 (quinze) dias serd computada como 01 (um) més.

LEIA-SE:
ANEXO 111

PONTUACAO PARA AVALIACAQ DE TITULOS (NIVEL SUPERIOR).

~ PONTUACAO ~ .
ITEM DE AVALIACAO UNITARI% PONTUACAO MAXIMA
Cenif_ice}do/DecIara(;éo de conclusdo de curso de especializagdo stricto sensu DOUTORADO, referente a| 10 10
especialidade que concorre.
Certificado/Declaracdo de conclusdo de curso de especializagdo stricto sensu MESTRADO, referente a especialidade! 9 9
que concorre.
Certificado/Declaracdo de conclusdo de curso de especializacdo na modalidade Residéncia, referente a especialidade!
que concorre. 8 8
Certificado/Declaragéo de concluséo de curso de especializagdo lato sensu, referente a especialidade que concorre. 7 7
Cen?ficado/Deglarggéo EM \(IG_ENCIA de curso de capacitacéo e aperfeicoamento para profissionais de atuagdo nos 5 5
servicos de urgéncia e emergéncia (ATLS, PALS, ACLS, PHTLS);
Cursos de capacitagdo correlatos a area de atuacéo de, no minimo, 80 horas/aula. 2,25 45
Cursos de capacitagdo correlatos a area de atuacéo de, no minimo, 60 horas/aula. 2 4
Cursos de capacitagdo correlatos a area de atuacéo de, no minimo, 40 horas/aula. 15 3
Cursos de capacitagdo correlatos a area de atuacéo de, no minimo, 20 horas/aula. 1 2
Experiéncia Profissional correlato a rea a que concorre, de no minimo 01 ano. 6,0
Experiéncia Profissional correlato a area a que concorre, de no minimo 03 anos. 155
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| Experiéncia Profissional correlato a &rea a que concorre, de no minimo 06 anos.

26

| TOTAL

100

PONTUACAO PARA AVALIACAO DE TiTULOS (NIVEL MEDIO).

~ PONTUAGAO % ;
ITEM DE AVALIACAO UNITARI% PONTUACAO MAXIMA
Curso Técnico/Graduagéo concluido na area correlata em que concorre a vaga. 15 15
Cursos de capacitagéo correlatos a area de atuagéo de, no minimo, 80 horas/aula. 6 12
Cursos de capacitagéo correlatos a &rea de atuagéo de, no minimo, 60 horas/aula. 10
Cursos de capacitagéo correlatos a &rea de atuagéo de, no minimo, 40 horas/aula. 6
Cursos de capacitagéo correlatos a area de atuagéo de, no minimo, 20 horas/aula. 25 5
Experiéncia Profissional correlato a érea a que concorre, de no minimo 0lano. | eeemeeeeeen 10
Experiéncia Profissional correlato a area a que concorre, de no minimo 03 anos. 17
Experiéncia Profissional correlato a area a que concorre, de no minimo 06 anos. 25
TOTAL 100

PONTUACAO PARA AVALIACAO DE TITULOS (NIVEL FUNDAMENTAL).

X PONTUACAO X A
ITEM DE AVALIACAO UNITARI% PONTUACAO MAXIMA
Experiéncia Profissional correlato a area a que concorre, de no minimo 01 ano. 20
Experiéncia Profissional correlato a area a que concorre, de no minimo 03 anos. 30
Experiéncia Profissional correlato a area a que concorre, de no minimo 06 anos. 50
TOTAL 100

Somente serdo pontuados os titulos na area e/ou fungdes correlatas para o qual o (a) candidato (a) se inscreveu.
A Experiéncia profissional constante no item 9.0 deste Edital, para o critério de desempate, devera ser comprovada mediante:

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

Certiddo/Declaragdo de tempo de servigo plblico ou privado, emitida pelo departamento de recursos humanos da instituicdo em que trabalha ou
trabalhou, na qual constem expressamente o cargo/fungdo desempenhado e as atividades desenvolvidas;

No caso de experiéncia profissional como autdnomo, mediante Cépia de Contrato (s) ou Recibos (s) de Pagamento de Auténomo (RPA), Nota (s)
Fiscal (is) de Servico (s) ou Declaracdo de Imposto de Renda, devendo constar expressamente as atividades desenvolvidas;

No caso de experiéncia no exterior, mediante certiddo da instituicdo para o qual trabalhou acompanhada de tradugdo para a lingua portuguesa, feita
por tradutor juramentado, na qual constem expressamente o cargo/funcéo desempenhado e as atividades desenvolvidas;

No caso de experiéncia como cooperativada, mediante declaragdo expedida e assinada pelo Presidente ou Diretor Executivo da entidade de que é ou
foi vinculado, devendo constar expressamente as atividades desenvolvidas;
A fracdo de tempo de experiéncia profissional superior a 15 (quinze) dias sera computada como 01 (um) més.

ONDE SE LE:
ANEXO VI

CRONOGRAMA

EVENTO

PERIODO

LOCAL

Divulgacéo do Edital

28.12.2020 (Segunda-feira)

Diéario Oficial da AMUPE, Secretarias de Saide e Administracdo e
Céamara de Vereadores do Municipio de Itapissuma/PE.

Inscricéo

04.01.2021 (segunda-feira) ao dia 12.01.2021 (terca-feira)

www.itapissuma.pe.gov.br, podendo utilizar-se de 02 computadores,
com profissionais habilitados, na Sede dos Recursos Humanos do|
Municipio de Itapissuma. (Exceto sdbado e domingo)

Entrega de Curriculo, documentacdo comprobatéria de Inscricdo e Titulos.

14.01.2021 (quinta-feira) e 18.01.2021 (segunda-feira).

Sede do Veloz Futebol Clube, situado a Rua Dr. José Bezerra, n. 72,
centro, Municipio de Itapissuma/PE, no horéario das 07h0Omin as|
13h00min. (Exceto sdbado e domingo).

Convocacdo para entrevista em 02 (duas) listagens.

21.01.2021
(quinta-feira)

www.itapissuma.pe.gov.br, Quadros de aviso da Secretaria de
Administragdo, Salde, Prefeitura e Céamara Municipal de
Itapissuma/PE.

Realizagao das Entrevistas
Lista 1
Lista 2
Lista 3

25.01.2021 (segunda-feira) a 27.01.2021 (quarta-feira).

Sede do Veloz Futebol Clube, situado & Rua Dr. José Bezerra, n. 72,
centro, Municipio de Itapissuma/PE, no horéario das 07h0Omin as|
13h00min.

Resultado Preliminar

29.01.2021
(sexta-feira)

www.itapissuma.pe.gov.br, Quadros de aviso da Secretaria de
Administragdo, Salide, Prefeitura e Camara Municipal de
Itapissuma/PE.

Prazo Recursal

29.01.2021
(sexta-feira) a 02.02.2021 (terca-feira).

E-mail: sec.saude.itapissuma@gmail.com ou ainda entregar de formal
presencial, no setor de Recursos Humanos da Secretaria de Satde de|
Itapissuma/PE, de acordo com os moldes do tdpico 8.0 e seguintes, em
modelo constante no ANEXO II.

Resultado do Recurso

04.02.2021 (quinta-feira).

www.itapissuma.pe.gov.br, Quadros de aviso da Secretaria de
Administragdo, Salide, Prefeitura e Camara Municipal de
Itapissuma/PE.

Divulgacéo do Resultado Final

05.02.2021 (sexta-feira).

www.itapissuma.pe.gov.br, Quadros de aviso da Secretaria de
Administragdo, Salide, Prefeitura e Camara Municipal de
Itapissuma/PE.

Homologagao

08.02.2021 (segunda-feira).

LEIA-SE:
ANEXO VI

CRONOGRAMA

EVENTO

PERIODO

LOCAL

Divulgagéo do Edital

28.12.2020 (Segunda-feira)

Diario Oficial da AMUPE, Secretarias de Salide e Administragdo e
Camara de Vereadores do Municipio de Itapissuma/PE.

Inscricdo

04.01.2021 (segunda-feira) ao dia 12.01.2021 (terca-feira).

www.itapissuma.pe.gov.br, podendo utilizar-se de 02 computadores,
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com profissionais habilitados, na Sede dos Recursos Humanos do|
Municipio de Itapissuma. (Exceto sdbado e domingo).

Entrega de Curriculo, documentagdo comprobatéria de Inscricdo, Titulos

e Experiéncia Profissional.

14.01.2021 (quinta-feira) a 18.01.2021 (segunda-feira).

Sede do Veloz Futebol Clube, situado a Rua Dr. José Bezerra, n. 72,
centro, Municipio de Itapissuma/PE, no horéario das 08h0Omin as
17h00min. (Exceto sdbado e domingo).

Resultado Preliminar

21.01.2021
(quinta-feira).

www.itapissuma.pe.gov.br, Quadros de aviso da Secretaria de
Administracdo, Salde, Prefeitura e Camara Municipal de
Itapissuma/PE.

Convocacdo dos Candidatos PcD Classificados para avaliacdo da Junta

Médica.

21.01.2021 (quinta — feira).

www.itapissuma.pe.gov.br, Quadros de aviso da Secretaria de
Administracdo, Salde, Prefeitura e Camara Municipal de
Itapissuma/PE, E-mail e Contato Telefonico de cada candidato.

Realizacéo de Avaliagdo da Junta Médica — PcD.

25.01.2021 (segunda-feira) a 27.01.2021 (quarta-feira).

Sede do Veloz Futebol Clube, situado a Rua Dr. José Bezerra, n. 72,
centro, Municipio de Itapissuma/PE, no horéario das 08h0Omin as
17h00min. (Exceto sabado e domingo).

Resultado Preliminar
Avaliagéo da Junta Médica— PcD.

29.01.2021
(sexta-feira)

www.itapissuma.pe.gov.br, Quadros de aviso da Secretaria de
Administragdo, SaGde, Prefeitura e Cémara Municipal de
Itapissuma/PE, E-mail e Contato Telefonico de cada candidato.

Prazo Recursal Geral (Ampla concorréncia e PcD)

29.01.2021
(sexta-feira) a 02.02.2021 (terca-feira).

E-mail: sec.saude.itapissuma@gmail.com ou ainda entregar de formal
presencial, no setor de Recursos Humanos da Secretaria de Satde de
Itapissuma/PE, de acordo com os moldes do tdpico 8.0 e seguintes, em

modelo constante no ANEXO II.

www.itapissuma.pe.gov.br, Quadros de aviso da Secretaria de
Administragdo, Salde, Prefeitura e Céamara Municipal de
Itapissuma/PE.
www.itapissuma.pe.gov.br, Quadros de aviso da Secretaria de
Administragdo, Sadde, Prefeitura e Camara Municipal de
Itapissuma/PE.

Resultado do Recurso GERAL 04.02.2021 (quinta-feira).

Divulgagéo do Resultado Final 05.02.2021 (sexta-feira).

Homologagao 08.02.2021 (segunda-feira).

Itapissuma (PE), 12 de janeiro de 2021.

DILMA MARIA DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Sadde
Publicado por:
Andrea Cristina Xavier André
Cadigo Identificador:7E611C89

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OLINDA

CAMARA DE VEREADORES DE OLINDA
PORTARIA N° 029/2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE OLINDA, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo Art.42, inciso IV, do Regimento
interno e tendo em vista a Lei N° 6.070/2019,

RESOLVE:

Nomear, a partir de 01 de janeiro de 2021, os respectivos Senhores para exercer cargos comissionados na Administracéo, assim discriminados:

Mat. Nome CPF Cargo

54713 Kleber Assis Silvestre 020.607.114-01 Assessor Especial da Presidéncia

51282 José Leonaldo dos Santos 062.494.424-72 Assessor Especial da Presidéncia

51371 Luis Felipe de Albuquerque Meira 067.376.004-92 Assessor Especial da 12 Vice-Presidéncia

55138 Claudemir Manoel da Silva 823.557.204-44 Assessor Especial da 22 Vice-Presidéncia

55744 Expedito Inacio da Silva 334.653.634-34 Assessor Especial da 12 Secretaria

55737 Ana Helena Severo da Costa 039.479.784-13 Assessora Especial da 1% Secretaria

51375 Lauro José Lemos da Silva 102.946.754-42 Assessor Especial da 22 Secretaria

------- Daniel Silva Guerra 989.308.184-04 Subprocurador Juridico

55631 Erika Veronica Almeida Teixeira 932.263.904-06 Diretora de Departamento Legislativo

55762 José Iranildo Barbosa da Silva 028.974.534-94 Diretor de Departamento das Comissdes Permanentes
51131 Fernando José Gondim da Motta Jdnior 344.604.464-72 Diretor de Departamento Administrativo

55640 Ademir Sales Alheiros 819.162.994-15 a‘;‘;;ngaeo Departamento de  Servicos  Gerais e
55464 Jeyza Rouze de Lima Morais 038.679.884-20 Diretora de Departamento de Cerimonial

51330 Manuella Maria Ramos Labanca 043.179.614-90 Diretora de Departamento de Comunicagdo

------- José Alberto da Silva 044.885.994-78 Diretor de Departamento de Informatica

55244 Eva Wilma Freire dos Santos 013.436.014-10 Diretora de Departamento de Patriménio

CASA BERNARDO VIEIRA DE MELO,
Gabinete da Presidéncia, em 11 de janeiro de 2021.

SAULO HOLANDA
Presidente
Publicado por:
Indira Dutra de Almeida Cabral de Oliveira
Cadigo Identificador:6F43D0A9

SECRETARIA DE EDUCAQAO
02/2021 - ORCAMENTO PUBLICO

A Secretaria de Educacio, Esportes e Juventude, torna publico a cotagdo de pregos visando Constitui o presente objeto, através de PREGAO

ELETRONICO, a aquisicio de FARDAMENTOS ESCOLARES, que serdo distribuidos aos alunos das Creches, Anos iniciais, Anos finais e
Educagdo de Jovens e Adultos (EJA), das escolas da Rede Municipal de Ensino de Olinda/PE..
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FARDAMENTOS ESCOLARES - 2021 QUANTIDADE PRECO UNITARIO PRECO TOTAL

1CAMISAS MACHAO - tamanho 2 anos 248

2CAMISAS MACHAO - tamanho 4 anos 727

3CAMISAS MACHAO - tamanho 5 anos 1.080

4CAMISA MACHAO- tamanho 6 anos 7.523

5BERMUDA - tamanho 2 anos 248

6BERMUDA - tamanho 4 anos 727

7BERMUDA - tamanho 5 anos 1080

8BERMUDA - tamanho 6 anos 7523

9BERMUDA - tamanho 8 anos 5209

10BERMUDA - tamanho 10 anos 5288

11BERMUDA - tamanho 12 anos 6707

12CAMISA DE MANGA CURTA - tamanho 8 anos 5.209

13CAMISA DE MANGA CURTA - tamanho 10 anos 5.288

14CAMISA DE MANGA CURTA - tamanho 12 anos 6.707

15CAMISA MANGA CURTA - tamanho 14 anos 13.643

16CAMISA MANGA CURTA EJA I, Il e 111 - tamanho G 3.932

17CAMISA MANGA CURTA - tamanho 16 anos 6.446

18CAMISA MANGA CURTA - tamanho adulto P 3.660

TOTAL GERAL

ANEXO |

FARDAMENTO ESCOLAR - CAMISAS MACHAO USO DO ESTUDANTE

ITEM DESCRIGAO
- ED. INFANTIL (CRECHE E PRE-ESCOAR)
Camisa tipo machéo confeccionada em malha de pv, 67% poliéster e 33 viscose, na cor branca, gramatura minima de 160 GR/m? na cor azul royal e decote em “v” com ribana azul royal, escrito de
continua o nome Olinda na cor azul Royal com a impressédo do brasdo do municipio de Olinda, do lado esquerdo do peito.

2 Caracteristica da costura:A bainha do corpo deve ter 2cm de largura, costurada com linha 100% poliéster 120, utilizando maquina galoneira duas agulhas com distancias entre os pespontos de 5mm.

As camisas devem estar limpas, integras e isentas de qualquer defeito quecomprometa sua apresentagdo, montadas corretamente e as suas costuras devem ser feitas de tal modo que néo apresentem pontas,|
dobras, franzidos, tac8es ou pontos falhos, rompidos ou soltos. As Camisas devem serem entregues dobradas em duas unidades por embalagem.
As camisas deverdo apresentar as etiquetas costuradas no centro do decote das costas, contendo impressé&o na cor preta, informando a razéo social, composicdo em malha e tamanho.

- Croquis das camisas (Enviado pela Secretaria de Comunicag&o)

- TABELA DE MEDIDAS DAS CAMISAS TIPO MACHAO

Tamanhos 1 2 4 6 8
Comprimento do tamanho 38 41 44 47 50
Largura do corpo 30 32 34 36 38
Comprimento da cava 12 13 14 15 16
Largura do ombro 6,5 7 75 8
Altura frente cola 4 5 5 5 6

- TABELA DE MEDIDAS DAS CAMISAS MACHAO

Tolerancia nas medias de 5cm para mais ou para menos.

A Empresa devera apresentar para as bermudas o LAUDO DO LABORATORIO DE ENSAIOS QUIMICOS TEXTEIS - ACREDITADO
PELO IMETRO. Laudo para gramatura se aceita:

METODO: nbr 10591/08 — Determinag&o da gramatura de tecidos.

FARDAMENTO ESCOLAR - BERMUDAS USO DO ESTUDANTE

ITEM DESCRICAO
- ED. INFANTIL (CRECHE E PRE-ESCOAR) E ENSINO FUNDAMENTAL (1° E 3° ANO)
Bermuda confeccionada em helanca 100% poliamita, com gramatura de 260g/m2, cor ( azul royal). Com elastico 4 cm de largura embutido e rebatido em magquina de ponto correte de quatro agulhas. A|
peca deve ser costurada internamente com linha 100% poliéster — 120, em magquina overloque de 1 agulha com bitola 4mm. As barras das pernas devem ser rebatidas com largura de 2cm em maquina
1 overloque de uma agulha com bitola de 0,5 cm. Bolso interno de 10cm de altura por 10 cm de largura. A pega deve ser costurada internamente com linha 100% poliéster — 120. A pega deve estar limpa,

integra e isenta de qualquer defeito quecomprometa sua apresentacdo, montadas corretamente e as suas costuras devem ser feitas de tal modo que ndo apresentem pontas, dobras, franzidos, torgoes ou
pontos falhos, rompidos ou soltos.

Deve conter etiquetas composta em tecido branco afixada, em carater permanente e impermedvel e indelével, centralizada, na parte interna traseira da bermuda. Indicando razéo social do fabricante.
CNPJ, composicao, simbolos ou especificagdes de lavagem, secagem, passadeira e tamanho.

- CROQUIS DAS BERMUDAS (Enviado pela Secretaria de Comunicagéo)

- TABELA DE MEDIDAS DA BERMUDA

DESCRIGOES 1 2 4 6 8 10 12
Gancho Frente ¢/ COS 21 22 23 24 26 27 28
Gancho Traseiro ¢/COS 24 25 26 28 30 31 32
Entre Pernas 15 16 17 18 20 21 22
Abertura perna 17 18 19 20 22 23 24
Cintura 22 23 24 26 28 29 30
Coxa 20 21 22 23 25 26 27
Quadril a 18cem da cintura 36 38 40 42 44 46 48
Abertura bolso 9 10 11 11 11 13 13

Tolerancia nas medias de 5cm para mais ou para menos.

A Empresa devera apresentar para as bermudas o LAUDO DO LABORATORIO DE ENSAIOS QUIMICOS TEXTEIS - ACREDITADO
PELO IMETRO.

- Laudo para gramatura se aceita:

METODO: nbr 10591/08 — Determinagao da gramatura de tecidos.

FARDAMENTO ESCOLAR — CAMISAS COM MANGAS CURTAS USO DO ESTUDANTE

www.diariomunicipal.com.br/amupe 112




Pernambuco , 13 de Janeiro de 2021 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco < ANO XII | N° 2749

ITEM DESCRICAO

- ENSINO FUNDAMENTAL (1° AO 9° ANOS e EJA)

Camisa manga curta confeccionada em malha de pv, 67% poliéster e 33% viscose, na cor branca, punho em maquina retilinea 100% acrilico na cor azul royal, gramatura minima de 160 GR/m2; |
decote em “v” com ribana azul Royal. O nome Olinda deve ser escrito de forma continua na cor azul Royal com a impressdo do brasdo do municipio de Olinda, do lado esquerdo do peito.

3 Caracteristica da costura:A bainha do corpo deve ter 2cm de largura, costurada com linha 100% poliéster 120, utilizando méaquina galoneira duas agulhas, com distancias entre os pespontos de|
5mm. As camisas devem estar limpas, integras e isentas de qualquer defeito quecomprometa sua apresentacdo, montadas corretamente e as suas costuras devem ser feitas de tal modo que n&o|
apresentem pontas, dobras, franzidos, tocdes ou pontos falhos, rompidos ou soltos. As Camisas devem ser entregues dobradas em duas unidades por embalagem. As camisas deverdo apresentar as|
etiquetas costuradas no centro do decote das costas, contendo impressao na cor preta, informando a razéo social, composicdo da malha e, tamanho.

- CROQUIS DAS CAMISAS (Enviado pela Secretaria de Comunicacéo)

- TABELA DE MEDIDAS DAS CAMISAS COM MANGAS CURTAS

Tamanhos 6 8 10 12 14 16 P M G GG EG
Comprimento do corpo 47 50 54 58 62 65 69 72 75 78 80
Largura do corpo 36 38 40 42 44 46 50 53 56 59 61
Comprimento Manga 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Altura da cava 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
Abertura da manga 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22
Ombro 85 95 10 11 12,5 13 14 15 16 17 18
Altura frente decote 85 6 6 6 7 7 8 9 10 10 10

Tolerancia nas medias de 5cm para mais ou para menos.

A Empresa deveréa apresentar para as bermudas o LAUDO DO LABORATORIO DE ENSAIOS QUIMICOS TEXTEIS - ACREDITADO
PELO INMETRO.

- Laudo para gramatura se aceita:

METODO: nbr 10591/08 — Determinacio da gramatura de tecidos.

Os interessados deverdo enviar as propostas para a Diretoria de Gestdo Administrativa,no horario de 08h00 as 17h00,na Rua Gastdo Villarim N°
109 Jardim Atlantico —Olinda-PE, Olinda/PE ou através do email:compras.seej@gmail.com, de 13/01/2021 até o dia 15/01/2021.

01 - As cotagdes deverdo vir com carimbo e CNPJ, Inscricdo Estadual, endereco, assinado em papel timbrado (RAZAO SOCIAL), forma de
pagamento, data de entrega e domicilio bancério;
02 - Enviar resposta pelo e-mail: compras.seej@gmail.com
03 - Pagamento sera efetuado através de EMPENHO;
04 - IMPORTANTE: A COTAQAO RECEBIDA NESTA SEEJ DEVERA TER VALIDADE DE 60(SESSENTA) DIAS.
Publicado por:
Geraldo Antonio Monteiro Gomes
Cadigo Identificador:6CC79074

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PAUDALHO

RECURSOS HUMANOS R
ERRATA 001/2021 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL
DO PAUDLAHO

ERRATA 001/2021 SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E ASSITENCIA SOCIAL DO
PAUDALHO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DO PAUDALHO, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA
SOCIAL, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela legislacdo em vigor, torna piblica a ERRATA 001/2021.

CONSIDERANDO as orientagdes contidas no Relatério Preliminar de Auditoria PETCE n° 337/2021 - Auditoria de Acompanhamento — 2021, que
informa quanto & necessidade de adequagdo do Edital as normas vigentes.

RESOLVE, acatar o integralmente o teor do referido Relatério para modificar o Edital 001/2021 Processo Seletivo Simplificado da Secretaria de
Desenvolvimento e Assisténcia Social alterando conforme segue:

1.3.1 A selecdo publica simplificada de que trata este edital tera validade de 01 (um) ano prorrogavel por igual periodo.

()

2.2.11. Da decisdo da Pericia Médica caberd Recurso Administrativo, no prazo de 03 (trés) dias Uteis do seu recebimento, enderecado a comissdo de
selecdo simplificada da presente selecdo, o qual deverd ser protocolado presencialmente na sede da Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia
Social do Paudalho no endereco: Praga Santa Tereza, n°® 91, Santa Tereza, Paudalho/PE, nos dias Uteis, das 8h as 16h ou pela internet na pagina
www.paudalho.pe.gov.br em link prdprio para esse fim.

()

6.3. O candidato poderd interpor recurso, de acordo com o Anexo VII do presente instrumento, de forma presencial, nos dias Uteis, das 8h as 16h,
devendo ser protocolado no enderego sede da Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social de Paudalho, no endereco: Praga Santa Tereza, 91,
Santa Tereza, Paudalho, impreterivelmente no horério das 8h as 16h, ou pela internet na pagina www.paudalho.pe.gov.br o link estara disponivel nos
prazos estabelecidos no Anexo 1V do presente Edital

ANEXO |

1 - QUADRO DE VAGAS, REMUNERAQAO MENSAL, JORNADA DE TRABALHO E REQUISITOS DE FORMAQAO

VAGAS PARA
FUNCAO/NIVEL DE ESCOLARIDADE QUANTITATIVO  DE|ppssnag coM| REMUNERAGAOD (Rg) | JORNADA PEf REQuISITOS DE FORMAGAO
VAGAS 2 TRABALHO
DEFICIENCIA
Visitador(a) PCF - Programa Crianca Feliz 04 01 1.100,00 40 h/s Nivel Médio completo.
Atendente 02 01 1.100,00 40 h/s Nivel Médio completo.
. . Nivel Fundamental Completo, Carteira Nacional de
Motorista categoria B 02 01 1.435,03 40 HIS Habilitagio.
. . Nivel Fundamental Completo, Carteira Nacional de
Motorista categoria D 02 01 1.435,03 40 HIS Habilitagio.
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| Cozinheira | 02 | 01 | 1.100,00 | 40 h/s | Nivel Fundamental completo.

*Adicionadas vagas para pessoas com deficiéncia nas fungdes acima.
Em atencéo aos requisitos contidos no ANEXO - I; 0 ANEXO - 11 passa a ter a seguinte redag&o:

ANEXO 11
ATRIBUICOES

NIVEL SUPERIOR — ADVOGADO(A)
REQUISITO: Diploma, Declaracdo, Certiddo ou Certificado de conclusdo de curso de Graduagdo de Bacharelado em Direito, devidamente
registrado e fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacéo e estar devidamente habilitado(a) como advogad o(a) na OAB.

NIVEL SUPERIOR — ASSISTENTE SOCIAL

REQUISITO: Diploma, Declaracdo, Certiddo ou Certificado de conclusdo de curso de Graduacdo de Bacharelado em Servico Social, devidamente
registrado e fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e estar devidamente registrado no Conselho Regional de Servigo
Social.

NIVEL SUPERIOR - PSICOLOGO(A)
REQUISITO: Diploma, Declaracdo, Certiddo ou Certificado de conclusdo de curso de Graduacdo de Bacharelado em Psicologia, devidamente
registrado e fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo, e estar devidamente registrado no Conselho Regional de Psicologia.

NIVEL SUPERIOR - CONTADOR(A)
REQUISITO: Diploma, Declaracdo, Certiddo ou Certificado de conclusdo de curso de Graduagdo de Contabilidade, devidamente registrado e
fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e estar devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

NIVEL SUPERIOR — NUTRICIONISTA
REQUISITO: Diploma, Declaracdo, Certiddo ou Certificado de conclusdo do curso de Graduagdo em Nutricdo, devidamente registrado e fornecido
por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo, e estar devidamente registrado no Conselho Regional de Nutricéo.

NIVEL FUNDAMENTAL — MOTORISTA
REQUISITO: Nivel Fundamental Completo, Carteira Nacional de Habilitagao.

ANEXO VI
TABELA DE PONTUAGCAO - AVALIAGAO CURRICULAR

14 - NIVEL FUNDAMENTAL (MOTORISTA)

INDICADORES PONTUAGAO UNITARIA PONTUAGAO MAXIMA
Experiéncia profissional na area referente a especialidade que concorre no servigo publico ou| 10,0 pontos a cada 06 meses trabalhados (Méaximo 5 100

privado. Anos)

TOTAL 100

15— NIVEL FUNDAMENTAL (AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS)

INDICADORES PONTUAGCAO UNITARIA PONTUAGCAO MAXIMA
Experiéncia profissional na area referente a especialidade que concorre no servico plblico ou| 10,0 pontos a cada 06 meses trabalhados (Méaximo 5 100
privado. Anos)

16 — NIVEL FUNDAMENTAL (COZINHEIRO)

INDICADORES PONTUAGAO UNITARIA PONTUAGAO MAXIMA
Experiéncia profissional na area referente a especialidade que concorre no servico plblico ou| 10,0 pontos a cada 06 meses trabalhados (Méaximo 5 100

privado. Anos)

TOTAL 100

ANEXO IV

CALENDARIO DE ATIVIDADES

ATIVIDADE DATA / PERIODO
06/01/2021 a 18/01/2021
*(prazo prorrogado)

Periodo de Inscri¢do

Divulgacéo do Resultado preliminar — Lista por ordem de Classificagéo 25/01/2021
Recebimento de Recurso contra classificacédo 26/01/2021 a 27/01/2021
Julgamento do Recurso 28/01/2021
Divulgacéo do Resultado Final da Selecao 29/01/2021

Prazo de inscri¢do prorrogado do dia 14/01/2021 para 18/01/2021.

Ficam mantidos os demais termos do Edital 001/2021 do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia
Social.

VALQUIRIA MARINHO DE BARROS
Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social
Publicado por:
Mezac da Silva
Cadigo Identificador:D5D15073
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