ESTADO DO PARA

PREFEITURA DE SANTAREM NOVO @
CONCURSO PUBLICO N2 001/2020 i I
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES K Y

O MUNICIPIO DE SANTAREM NOVO, Estado do Pard, no uso de suas atribui¢des, em conformidade com os
dispositivos da Constituicdo Federal vigente, bem como o disposto na Lei Orgdnica do Municipio de Santarém
Novo, TORNA PUBLICA a realizacdo de Concurso Publico de Provas e Provas de Titulos destinado ao provimento
de 193 (cento e noventa e trés) vagas para cargos efetivos, proveniente de vagas atualmente existentes no

Quadro Pessoal da Prefeitura Municipal de Santarém Novo, sob o regime estatutdrio, a ser regido pela Lei

Organica do Municipio de Santarém Novo, bem como pelas normas, requisitos e condi¢bes constantes deste
Edital.

[

DISPOSICOES PRELIMINARES

B oo~

11.

O Certame sera regido por este Edital e suas posteriores retificagdes, caso existam.

0 Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade do INSTITUTO BEZERRA NELSON LTDA,
nome fantasia INSTITUTO VICENTE NELSON-IVIN, com sede na Rua Sete de Setembro, n? 849, Bairro
Centro-Sul, CEP: 64.001-210, Teresina-PI, doravante denominada de Organizadora do Processo,
obedecidas as normas deste Edital.

0 Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, sob regime estatutario, no quadro de
servidores da Prefeitura Municipal de Santarém Novo, Estado do Para, de acordo com o estabelecido no
Capitulo II deste Edital e tem prazo de validade de 2 (dois) anos a contar da data de homologacao do
certame em Imprensa Oficial.

Os candidatos nomeados estardo subordinados as normas e condutas estabelecidas na Lei Organica do
Municipio, na Lei Municipal n2 077/2006 e nas demais leis municipais vigentes.

A nomeacdo no Concurso Publico, nas vagas informadas no Capitulo II deste Edital, serad realizada
dentro do prazo de validade do concurso.

Os Cargos, os codigos de opcdo, os requisitos minimos, o nimero de vagas, jornada de trabalho e o
vencimento base sdo os estabelecidos no Capitulo II deste Edital.

0 cronograma com todas as etapas do curso e respectivas datas encontram-se no Anexo I deste Edital.

A descricdo das atribuicdes basicas dos Cargos consta no Anexo Il deste Edital.

0 contetido programatico consta no Anexo V deste Edital.

Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servigo de
Atendimento ao Candidato - SAC do Instituto Vicente Nelson, por meio do Fale Conosco através do site
www.ivin.com.br ou através do endereco eletrénico ivin.concursos@gmail.com.

Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar o Edital por meio do Fale Conosco no endereco
eletronico www.ivin.com.br ou através do endereco eletronico ivin.concursos@gmail.com, em até 5
(cinco) dias ap6s a divulgacao do Edital. Depois de ultrapassado o periodo estipulado, considera-se que
todos os interessados aprovaram os dispositivos do edital e ndo serdo mais aceitas impugnac¢des quanto
aos termos aqui expressos.

11.1. Ao enviar o pedido de impugnacdo por e-mail, colocar em Assunto: impugnagdo Concurso Santarém

Novo. A Organizadora retornara e-mail com a confirmacio de recebimento.

II. DOS CARGOS

1. O Concurso Publico se destina ao provimento de 193 (cento e noventa e trés) vagas imediatas para
cargos de nivel Fundamental, Médio e Superior.

2. Os cargos objeto do Concurso Publico, os requisitos minimos/escolaridade, nimero de vagas imediatas,
jornada de trabalho e o vencimento base sdo estabelecidos conforme tabela a seguir:

) VAGAS TURNO DA
cop CARGO REQUISITOS MINIMOS VENCIMENTO | cH* | APLICACAO
AC1 | PCD2 DAS PROVAS
CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
1 | Agente de Portaria Ensino Fundamental Incompleto 08 01 R$1.039,00 | 30h/s D%I;Aéggo
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. VAGAS TURNO DA
cop CARGO REQUISITOS MINIMOS VENCING 0 | CH" | APLICACAO
AC! | PCD2 DAS PROVAS
Auxiliar de Servigos . DOMINGO
2 Gerais Ensino Fundamental Incompleto 10 01 R$ 1.045,00 | 30h/s TARDE
3 | Encanador Ensmo. lfun.damental Incompltato + 01 i R$ 1.045,00 | 30h/s DOMINGO
experiéncia comprovada na area TARDE
. . DOMINGO
4 | Gari Ensino Fundamental Incompleto 09 01 R$ 1.045,00 | 30h/s TARDE
. Ensino Fundamental Incompleto + DOMINGO
5 | Merendeira(o) Curso de Manipulagdo de Alimentos i 01 R$1.045,00 | 30h/s TARDE
6 Pedreiro Ensmo.ljun.damental Incomplfeto + CR i R$ 1.045,00 | 30h/s DOMINGO
experiéncia comprovada na drea TARDE
- . DOMINGO
7 | Vigia Ensino Fundamental Incompleto 11 01 R$ 1.045,00 | 30h/s TARDE
CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
Ensino Fundamental Completo +
.. . ~ Conhecimento na area + experiéncia DOMINGO
8 | Eletricista Baixa Tensdo comprovada de, no minimo, 01 (um) 01 - R$ 1.150,00 | 30h/s TARDE
ano na area
Ensino Fundamental Completo +
A s Conhecimento na area + experiéncia DOMINGO
9 | Mecanicol comprovada de, no minimo, 01 (um) 01 i R$1.150,00 | 30h/s TARDE
ano na area
Ensino Fundamental Completo +
Motorista de Veiculos CNH categoria “AB” + experiéncia DOMINGO
10 Leves comprovada de, no minimo, 01 (um) 04 ) R$1.200,00 | 30h/s TARDE
ano na area
Ensino Fundamental Completo +
Motorista de Veiculos CNH categoria “D” + experiéncia DOMINGO
1 Pesados comprovada de, no minimo, 01 (um) 02 ) R$1.200,00 | 30h/s TARDE
ano na area
Ensino Fundamental Completo +
Operador de Maquinas Conhecimento na area + experiéncia DOMINGO
12 Pesadas comprovada de, no minimo, 01 (um) 03 ) R$1.100,00 | 30h/s TARDE
ano na area
Ensino Fundamental Completo +
Operador de Trator de Conhecimento na area + experiéncia DOMINGO
13 Pneu comprovada de, no minimo, 01 (um) 01 ) R$1.100,00 | 30h/s TARDE
ano na area
CARGOS DE NiVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO
. . . o DOMINGO
14 | Agente Administrativo I Ensino Médio Completo 08 01 R$ 1.045,00 | 30h/s TARDE
15 | Agente Administrativo II Ensino Médio Completo 04 | - | R$1.100,00 | 30n/s | POVEREO
Agente de Endemias e . /s DOMINGO
16 700N0Ses Ensino Médio Completo 01 - R$ 1.045,00 | 30h/s TARDE
17 | Agente de Fiscalizagcdo Ensino Médio Completo 03 - R$ 1.100,00 | 30h/s D,?nggo
Agente de Vigilancia . /s DOMINGO
18 Sanitaria Ensino Médio Completo 02 - R$ 1.045,00 | 30h/s TARDE
19 | Auxiliar de Farmacia Ensino Médio Completo 02 | - | R$1.100,00 | 30n/s | POVEREO
Ensino Médio Completo + Curso DOMINGO
20 | Auxiliar de Odontologia Técnico em Higiene Bucal + 02 - R$ 1.100,00 | 30h/s TARDE
registro no CRO
Ensino Médio Completo + Curso de DOMINGO
21 | Técnico Agropecuario Técnico em Agropecudria + 02 - R$ 1.100,00 | 30h/s TARDE
Registro no Conselho
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cop CARGO REQUISITOS MiNIMOS VAGAS VENCING 0 | CH" | APLICACAO
AC! | PCD2 DAS PROVAS
Ensino Médio Completo + Curso DOMINGO
22 | Técnico em Enfermagem de Técnico em Enfermagem + 08 01 R$ 1.100,00 | 30h/s TARDE
Registro no Conselho
Técnico em Gestao Ensino Médio Completo + Curso DOMINGO
23 Ambiental de Técnico em Meio Ambiente 02 i R$1.100,00 | 30h/s TARDE
Lo - Ensino Médio Completo + Curso DOMINGO
24 | Técnico em Laboratoério de Técnico Laboratorial 01 - R$ 1.100,00 30h/s TARDE
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR COMPLETO
Diploma de conclusao de Curso
em ensino superior em Direito DOMINGO
25 | Advogado expedido por IES devidamente 01 - R$ 2.500,00 | 30h/s MANHA
reconhecida pelo MEC + Registro
na OAB
Diploma de conclusao de Curso
. . em en;ino superior em . DOMINGO
26 | Analista Ambiental Engenharia Florestal expedido 01 - R$ 2.100,00 | 30h/s MANHA
por IES devidamente reconhecida
pelo MEC + Registro no Conselho
Diploma de conclusao de Curso
em ensino superior em Servico DOMINGO
27 | Assistente Social Social expedido por IES 03 - R$ 2.100,00 | 30h/s MANHA
devidamente reconhecida pelo
MEC + Registro no Conselho
Diploma de conclusao de Curso
em ensino superior em Ciéncias DOMINGO
28 | Contador Contabeis expedido por IES 01 - R$ 2.100,00 | 30h/s MANHA
devidamente reconhecida pelo
MEC + Registro no Conselho
Diploma de conclusao de Curso
. em ensino superior em DOMINGO
29 | Enfermeiro Enfermagem expedido por IES 04 01 R$ 2.200,00 | 30h/s MANHA
devidamente reconhecida pelo
MEC + Registro no Conselho
Diploma de conclusao de Curso
- em ens.ino supe.:rior em DOMINGO
30 | Engenheiro Agronomo Agronomia expedido por IES 01 - R$ 2.100,00 | 30h/s MANHA
devidamente reconhecida pelo
MEC + Registro no Conselho
Diploma de conclusao de Curso
em ensino superior em DOMINGO
31 | Engenheiro Civil Engenharia Civil expedido por 01 - R$ 2.100,00 | 30h/s MANHA
IES devidamente reconhecida
pelo MEC + Registro no Conselho
Diploma de conclusao de Curso
em ensino superior em Farmacia
Farmacéutico- com especializacdo em DOMINGO
32 Bioquimico Bioquimica expedido por IES 01 ) R$2.100,00 | 30h/s MANHA
devidamente reconhecida pelo
MEC + Registro no Conselho
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cop CARGO REQUISITOS MiNIMOS VAGAS VENCING 0 | CH" | APLICACAO
AC! | PCD2 DAS PROVAS
Diploma de conclusao de Curso
em ensino superior em
Contabilidade OU Ciéncias DOMINGO
33 | Fiscal de Arrecadagdo Econdmicas OU Administracdo 01 - R$ 2.000,00 | 30h/s MANHA
OU Direito expedido por IES
devidamente reconhecida pelo
MEC
Diploma de conclusao de Curso
em ensino superior em DOMINGO
34 | Fisioterapeuta Fisioterapia expedido por IES 01 - R$2.100,00 | 30h/s MANHA
devidamente reconhecida pelo
MEC + Registro no Conselho
Diploma de conclusao de Curso
em ensino superior em DOMINGO
35 | Fonoauditlogo Fonoaudiologia expedido por I[ES | 01 - R$2.100,00 | 30h/s MANHA
devidamente reconhecida pelo
MEC + Registro no Conselho
Diploma de conclusdo de Curso
em ensino superior em Medicina DOMINGO
36 | Médico Clinico Geral expedido por IES devidamente 03 - R$ 5.500,00 | 30h/s MANHA
reconhecida pelo MEC + Registro
no Conselho
Diploma de conclusao de Curso
em ensino superior em Nutricao DOMINGO
37 | Nutricionista expedido por IES devidamente 03 - R$ 2.100,00 | 30h/s MANHA
reconhecida pelo MEC + Registro
no Conselho
Diploma de conclusao de Curso
em ensino superior em DOMINGO
38 | Odontologo Odontologia expedido por IES 01 - R$3.000,00 | 30h/s MANHA
devidamente reconhecida pelo
MEC + Registro no Conselho
Diploma de conclusao de Curso
~ em ensino superior em
39 Profes.sor R Ed-u(-:a-(;a-lo Licenciatura Plena em Pedagogia | 19 01 R$ 1.443,12 [100h/m DOMINGO
Infantil (anos iniciais) . . MANHA
expedido por IES devidamente
reconhecida pelo MEC
Diploma de conclusao de Curso
Professor — em er.lsino superior er,n
40 | Especializagao em L1cer~101atura Plena~+ Pos- ) 04 - R$ 1.443,12 [100h/m DOMINGO
Inclusio graduacdo em Educacio Especial MANHA
expedido por IES devidamente
reconhecida pelo MEC
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Instituto Vicente Nelson

COD

CARGO

REQUISITOS MINIMOS

VAGAS

AC! | PCD?

VENCIMENTO
BASE

CH*

TURNO DA
APLICACAO
DAS PROVAS

41

Coordenador Pedagédgico

Diploma de conclusao de curso
de ensino superior em
Licenciatura Plena em Pedagogia
com habilitacao para
Coordenacdo Pedagogica,
Administracao Escolar,
Supervisdo Escolar ou Orientacao
Educacional expedido por IES
devidamente reconhecida pelo
MEC

04 -

R$2.164,61

150h/m

DOMINGO
MANHA

42

Professor - Lingua
Portuguesa

Diploma de conclusao de Curso
em ensino superior em
Licenciatura Plena em Letras-
Portugués expedido por [ES
devidamente reconhecida pelo
MEC

04 01

R$ 1.443,12

100h/m

DOMINGO
MANHA

43

Professor - Matematica

Diploma de conclusdo de Curso
em ensino superior em
Licenciatura Plena em

Matematica expedido por IES
devidamente reconhecida pelo
MEC

04 -

R$ 1.443,12

100h/m

DOMINGO
MANHA

44

Professor - Histéria

Diploma de conclusao de Curso
em ensino superior em
Licenciatura Plena em Histéria
expedido por IES devidamente
reconhecida pelo MEC

03 -

R$ 1.443,12

100h/m

DOMINGO
MANHA

45

Professor - Geografia

Diploma de conclusao de Curso
em ensino superior em
Licenciatura Plena em Geografia
expedido por IES devidamente
reconhecida pelo MEC

03 -

R$ 1.443,12

100h/m

DOMINGO
MANHA

46

Professor - Estudos
Amazonicos

Diploma de conclusédo de Curso
em ensino superior em
Licenciatura Plena em Geografia
ou curso equivalente expedido
por IES devidamente reconhecida
pelo MEC

02 -

R$ 1.443,12

100h/m

DOMINGO
MANHA

47

Professor - Ciéncias

Diploma de conclusao de curso
de graduacdo em Licenciatura em
Ciéncias Fisicas ou Biolégicas em

IES reconhecida pelo MEC

02 -

R$ 1.443,12

100h/m

DOMINGO
MANHA

48

Professor - Artes

Diploma de conclusao de Curso
em ensino superior em
Licenciatura Plena em Artes
expedido por IES devidamente
reconhecida pelo MEC

02 -

R$ 1.443,12

100h/m

DOMINGO
MANHA

49

Professor - Inglés

Diploma de conclusao de Curso
em ensino superior em
Licenciatura Plena em Letras
Inglés expedido por IES
devidamente reconhecida pelo
MEC

04 01

R$ 1.443,12

100h/m

DOMINGO
MANHA
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cop CARGO REQUISITOS MIiNIMOS VAGAS VENCING 0 | CH" | APLICACAO
AC! | PCD2 DAS PROVAS
Diploma de conclusao de Curso
em ensino superior em
50 | Professor - Espanhol L;;;;:;}it;r:;;f;isr;lol;efggs 01 - R$ 1.443,12 [100h/m D]\?[X]EJT—[?Z\O
devidamente reconhecida pelo
MEC
Diploma de conclusao de Curso
em ensino superior em
Professor - Educacio Licenciatura Plena em Educacdo DOMINGO
>1 Fisica Fisica expedido por IES 04 01 R$1.443,12 [100h/m MANHA
devidamente reconhecida pelo
MEC
Diploma de conclusao de curso de
. raduacdo em ensino superior em
52 | Professor - Ensino ¥ Licenciatura em Ciénciada | 01 | - | R$1443,12 [tooh/m| DOMINGO
Religioso N : ) MANHA
Religido ou Filosofia em IES
reconhecida pelo MEC
Diploma de conclusdo de Curso
em ensino superior em Psicologia DOMINGO
53 | Psicologo expedido por IES devidamente 02 - R$ 2.100,00 | 30h/s MANHA
reconhecida pelo MEC + Registro
no Conselho
Diploma de conclusao de Curso
em ensino superior em Terapia DOMINGO
54 | Terapeuta Ocupacional Ocupacional expedido por IES 01 - R$ 2.100,00 | 30h/s MANHA
devidamente reconhecida pelo
MEC + Registro no Conselho
Diploma de conclusao de Curso
c em ensino superior em Turismo DOMINGO
55 | Turismdlogo expedido pofIES devidamente 01 - R$ 2.100,00 | 30h/s MANHA
reconhecida pelo MEC
1. AC = Ampla Concorréncia
2. PCD=Vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia, conforme Capitulo V deste Edital.
* Carga Horaria: h/s = Horas Semanais

3. Ahabilitacdo e a escolaridade minima exigida, como também, as demais exigéncias para o provimento do
cargo, deverdo ser comprovadas quando da nomeacgdo do candidato aprovado, e, a ndo apresentacdo de
qualquer dos documentos que comprovem as condi¢cdes exigidas, implicara na exclusdo do candidato, de

forma irrecorrivel.

vk

O regime de trabalho é o Estatutario.
0 Concurso sera realizado em quatro etapas:

a) Primeira Etapa: Provas Escritas Objetivas de multipla escolha para todos os cargos, de carater
Eliminatério e Classificatério;
b) Segunda Etapa: Prova Discursiva para todos os cargos de Nivel Superior, de carater Eliminatério

e Classificatério;

c) Terceira Etapa: Prova de Titulos para todos os cargos de Nivel Superior, de carater apenas

Classificatoério.

d) Quarta Etapa: Prova Pratica para os cargos de Mecanico I, Operador de Maquinas Pesadas,
Operador de Trator de Pneu, Motorista de Veiculos Leves e Motorista de Veiculos Pesados, de carater
Eliminatério e Classificatorio;

6. Os candidatos serdo submetidos, ainda, a etapa de comprovacdo de requisitos e exames médicos, de
carater apenas eliminatério, a ser realizada pela Administragdo Municipal apés a homologacao do

Concurso Publico.

6
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O candidato devera observar, rigorosamente, o presente Edital e os comunicados a serem informados no

7.
endereco eletrénico www.ivin.com.br, vindo tais documentos a constituir parte integrante deste Edital.
8. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo convocados, observada estritamente a ordem de
classificacdo nos cargos, de acordo com a necessidade e conveniéncia da Administracdo Municipal.
9. Para todos os fins deste Concurso Publico sera considerado o horario local do municipio de Santarém
Novo.
10. O presente Edital é complementado pelos anexos discriminados abaixo, com detalhamento de
informacdes concernentes ao objeto do concurso:
Anexo | Cronograma Previsto
Anexo II Sintese das Atribuicoes dos Cargos
Anexo 11 Modelo de Curriculum e Tabela de Titulos
Anexo IV Requerimento de Necessidades Especiais
Anexo V Conteudo Programatico dos Cargos
Anexo VI Requerimento de Isencdo de Taxa de Inscricao
Anexo VII Declaracdo de Composicdo de Renda Familiar
Anexo VIII Declaracao de Comparecimento
11. O Concurso Publico ficara sob a supervisdo da Comissido Especial de Concurso Publico, nomeada pelo
Prefeito do municipio de Santarém Novo.
12. Compete a Comissdo Especial do Concurso Publico, supervisionar e fiscalizar todas as fases do Concurso
Publico.
III. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS
1. O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital serd investido no Cargo se atender as

seguintes exigéncias:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condicdo de igualdade de direitos com os
brasileiros de direitos e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n? 70.436, de
18/04/1972, Constituicao Federal - § 1° do art. 12 de 05/10/1988 e Emenda Constitucional n®
19,de 04/06/1998 - art. 32).

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data de nomeacao;

c) Estar em pleno exercicio dos direitos politicos e em dia com as obrigacoes eleitorais e militares;

d) Possuir os documentos comprobatorios da escolaridade e requisitos minimos constantes do
Capitulo II e os documentos constantes do item 4 do Capitulo XVII deste Edital, a época da
nomeagao;

e) Nao haver sofrido san¢do impeditiva do exercicio de cargo publico;

f) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicées do Cargo e ndo ser portador de
deficiéncia incompativel com o exercicio das fun¢des atinentes ao cargo, atestado por meio da
pericia médica oficial;

g) Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoéria;

h) Habilitacdo legal para o exercicio de profissdo regulamentada, quando houver exigéncia legal;

i) Para os cargos (Encanador, Pedreiro, Eletricista de Baixa Tensdo, Mecanico I, Motorista de
Veiculos Pesados, Motorista de Veiculos Leves, Operador de Maquinas Pesadas, Operador de
Trator de Pneu) em que ha a necessidade de comprovacio de experiéncia profissional na area,
o candidato devera apresentar Declaracao/Certiddo de Tempo de Servico, quando o 6rgio
empregador for Instituicdo Publica, no caso de Instituicdes Privadas, a Certidao de Tempo de
Servico deve ter firma reconhecida em cartério e ainda estar acompanhada obrigatoriamente
da Carteira de Trabalho ou do Contrato de Prestacao de Servigos.

j) Nao receber proventos, oriundos de cargo, aposentadoria, emprego ou fungao, exercidos no
ambito da Unido, do Territério, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e suas
Autarquias, Empresas ou Fundagdes, conforme preceitua o artigo 37, § 10 da Constituicao
Federal, com a redacdo da Emenda Constitucional n? 20, de 15/12/98, ressalvadas as
acumulac¢des permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo constitucional. Em caso de

7
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acumulacdo, o candidato devera apresentar no ato da convocagio, para fins de nomeacao,
comprovacdo da exoneracdo do cargo anteriormente acumulado, condi¢do determinante para a
nomeacao;

k) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

2. 0 candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 1 deste Capitulo perdera
o direito a investidura no Cargo para o qual foi nomeado.

IV. DASINSCRICOES

1. A inscrigdo no presente concurso publico implica o conhecimento e tacita aceitacdo das normas e
condi¢des estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento, sob
nenhuma hipotese.

1.1. De forma a evitar 6nus desnecessario, orienta-se o candidato a recolher o valor de inscricio somente
apods tomar conhecimento de todos os requisitos e condicoes exigidos para o Concurso.

2. Asinscricdes poderado ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da
Prefeitura Municipal de Santarém Novo e/ou do Instituto Vicente Nelson.

2.1. A prorrogacdo das inscrigdes de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando,
para todos os efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacao feita no site www.ivin.com.br.

3. AsinscricGes serdo realizadas exclusivamente pela internet, através do site www.ivin.com.br.

3.1. Parainscrever-se, o candidato devera acessar o endereco eletrénico www.ivin.com.br durante o periodo

das inscrigdes, por meio dos links referentes ao Concurso Publico e seguir as instru¢des oferecidas.

3.1.1. O preenchimento on-line da Ficha de Inscricio é de inteira e total responsabilidade do candidato.

3.2.

3.3.

3.4.

4.1.

6.1.

Dados informados incorretamente poderdo prejudica-lo posteriormente, ficando a Organizadora no
direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher o formulario de forma completa e
correta.

Ao final, o candidato devera gerar o BOLETO BANCARIO, que devera ser pago até seu vencimento na
rede credenciada.

E dever do candidato manter, sob sua guarda, cépia do boleto bancario pago, inclusive no dia da
realizacdo das provas, de maneira a dirimir eventuais duvidas.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto bancario devera ser pago antecipadamente.

0 valor da taxa de inscri¢do, para cada cargo especificamente, fica estabelecido:

CARGOS VALOR DA INSCRICAO
Nivel Superior R$ 75,00
Nivel Médio/Técnico R$ 62,50
Nivel Fundamental R$ 50,00

A importancia recolhida relativa a taxa de inscricio somente sera devolvida nas seguintes hipoteses:
cancelamento pleno do Concurso Publico ou pagamento extemporaneo (deduzidas as tarifas bancarias)
ou conforme conveniéncia da Administracdo sendo publicado no endereco eletronico da Organizadora
comunicado determinando os procedimentos e prazos para solicitacdo da devolugdo nesses casos.

A inscricdo somente serd confirmada ap6s a comprovacdo do pagamento do valor da inscrigdo pela
instituicdo bancaria.

O Municipio de Santarém Novo e a Organizadora ndo se responsabilizam por quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informacdes nao veridicas, endereco inexato ou incompleto fornecido pelo candidato.

A prestacdo de declaragdo falsa ou inexata e a ndo apresentacdo de qualquer documento exigido
importardo em insubsisténcia de inscricdo, nulidade de habilitacio e perda dos direitos decorrentes, em
qualquer tempo, em qualquer etapa do certame, sem prejuizo das sanc¢des civis e penais cabiveis.

0 candidato somente serd considerado inscrito neste Concurso Publico apds ter cumprido todas as
instrucdes descritas neste Capitulo.

E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscrigio para terceiros ou para outros
concursos, bem como é vedada a alteracdo do cargo ao qual tenha efetuado o pagamento da taxa
de inscricao.
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Nao serdo homologadas inscricdes com pagamentos do Boleto Bancario, referente a taxa de inscrigdo,
por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile (fax), DOC, ordem de pagamento, condicionais
e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

Também compete ao candidato ler e imprimir diretamente do site da Organizadora o Edital e as demais
informacdes relacionadas ao Concurso.

A Organizadora e o Municipio de Santarém Novo ndo se responsabilizam por solicitacdes de inscri¢cdes
via Internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagado,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

A Prefeitura Municipal de Santarém Novo e o Instituto Vicente Nelson eximem-se das despesas com
viagens e estada dos candidatos para prestar as provas do Concurso.

O interessado que nao efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e nos prazos estabelecidos
neste Edital estard automaticamente excluido do certame.

E permitido ao candidato efetuar mais de uma inscri¢io, no entanto, o candidato s6 podera
realizar 1 (uma) prova por turno.

A relagdo das inscricdes homologadas (deferidas) serad feita na data constante no Anexo I, caso o
candidato ndo conste na listagem oficial devera enviar cépia do comprovante de pagamento da inscricdo
para o e-mail: ivin.concursos@gmail.com no periodo de interposicdo de recursos contra indeferimento
de inscri¢do.

15.1. No Assunto do e-mail, o candidato deve mencionar: Recurso contra indeferimento de inscricdo. A

16.

Organizadora encaminhara e-mail de confirmag¢io de recebimento do recurso.
0 candidato sabatista (que, por motivo religioso, guarda o sabado) devera informar a opgdo “Sabatista”
em campo proprio do sistema de inscricao.

16.1. O candidato que nio informar a opcio a que se refere o item 16 arcara com as consequéncias de sua

V.

omissao.

DA SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

1.

6.

Nao havera isengao total ou parcial da taxa de inscri¢do, exceto seguintes casos:
a) Para candidatos que pertengam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas
Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja
inferior ou igual a meio salario minimo nacional, conforme Lei Federal 13.656/2018;
ou
b) Ser pessoa deficiente, conforme Lei Estadual n.2 6.988, de 2 de julho de 2007.
Sera considerada familia de baixa renda aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario
minimo, nos termos das alineas “a” e “b” do inciso II, do art. 42, do Decreto n2 6.135, de 26 de junho de
2007.
Serd considerada renda familiar mensal a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os
membros da familia e renda familiar per capita a razdo entre a renda familiar mensal e o total de
individuos na familia.
Nao serdo incluidos, no calculo da renda familiar mensal, os rendimentos percebidos dos programas
previstos nas alineas do inciso IV, do art. 42, do Decreto n2 6.135, de 26 de junho de 2007.
0 candidato enquadrado nas alineas “a” ou “b“ do item acima e que que desejar isencdo de pagamento
da taxa de inscricdo deverd enviar a seguinte documentacdo para comprovacdo de direito a isencio
através do e-mail ivin.concursos@gmail.com no prazo estipulado no Cronograma (Anexo I) deste Edital:
Documentos necessarios para Comprovacdo de direito a isengdo:

6.1. Para candidatos hipossuficientes, inscrito no CadUnico:

a) Preencher ficha de inscrigdo on-line através do link http://www.ivin.com.br/inscricao.html;

b) Anexar o Requerimento de Isenc¢ido da taxa de inscricdo devidamente preenchido, disponivel no
ANEXO VI deste Edital, sendo obrigatéria a indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS)
atribuido pelo CadUnico ao solicitante da isengéo;
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¢) Anexar Comprovacdo de Renda Familiar devidamente preenchida, disponivel no ANEXO VII deste
Edital;
d) Anexar Coépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - paginas que contenham
fotografia, identificacdo e anotag¢des do ultimo contrato de trabalho (com as alteracdes salariais) e da
primeira pagina subsequente em branco de todos os membros da unidade familiar;
e) Anexar Comprovante de renda de todos os membros da unidade familiar:
e.l) Autbénomos: declaragdo de proprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos de
prestacdo de servigo ou cdpia de contrato de prestacdo de servicos e de Recibo de Pagamento
Autonomo (RPA);
e.2) Desempregados: declaragdo de proprio punho de que esta desempregado, ndo exerce atividade
como autdonomo, nao participa de sociedade profissional, respondendo civil e criminalmente pelo
inteiro teor das afirmativas;
e.3) Servidores ptblicos, exonerados ou demitidos: copia do ato correspondente e sua publicacdo no
orgdo oficial;
e.4) Pensionistas: cépia do Comprovante de Crédito atual do beneficio, fornecido pela Instituicdao
pagadora;
e.5) Estagidrios: copia do Contrato de Estagio;
e.6) Empregados de empresas privadas: cépia do contracheque.
f) Comprovante de Cadastramento no CadUnico emitido  através do site:
https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/index.php;
g) Cdpia da Certiddo de Nascimento/Casamento do Candidato.
h) No assunto do e-mail colocar: Pedido de Iseng¢do de taxa de Inscricao.
Para candidato deficiente:
a) Preencher ficha de inscricio online através do link http://www.ivin.com.br/inscricao.html;
b) Anexar a comprovacao de inscricdo gerada conforme alinea anterior.
¢) Anexar cépia do laudo médico emitido hd menos de 12 (doze) meses atestando a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacio
Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
d) No assunto do e-mail colocar: Pedido de Iseng¢do de taxa de Inscri¢ao.
Nao sera aceita solicitacdo de pedido de isencdo de taxa de inscrig¢do via fax, via correio eletronico, ou,
ainda, fora do prazo.
Cada candidato s6 podera pedir isencao de 1 (uma) taxa de inscrigdo, caso haja requerimento de mais de
uma taxa de inscri¢do, serd considerada a inscri¢do realizada por dltimo constante no nosso banco de
dados.
As informacdes prestadas no requerimento de isenc¢io serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua
eliminagdo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tinico do artigo 10 do Decreto n®
83.936, de 6 de setembro de 1979, sendo garantido ao candidato o direito a ampla defesa.
Cada pedido de isencao sera analisado e julgado pela Organizadora.
Para efeito deste Edital, no que concerne ao somatério dos rendimentos dos membros da familia para
composicdo da renda familiar, serdo considerados os rendimentos do pai, da mae, do préprio candidato,
do conjuge do candidato, de irmao(s) ou de pessoas que compartilhem da receita familiar.
N3o sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscri¢cdo ao candidato que:
Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
Fraudar e/ou falsificar documentagao;
Pleitear a isengdo, sem apresentar copia dos documentos previstos nos itens 6 deste Edital.
Nao observar o local e o prazo estabelecidos no subitem 5 deste Edital.
Nao serd permitida, ap6s a entrega do requerimento de isencdo, acompanhada dos documentos
comprobatdrios, a complementacdo da documentacao.

6.10. A relacdo dos candidatos que tiveram o seu pedido de isencdo deferido sera divulgada, até a data

provavel constante no Cronograma Previsto — Anexo [ no endereco eletréonico www.ivin.com.br.
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0 candidato dispora de trés dias para contestar o indeferimento do seu pedido de isencdo de taxa de
inscricdo através do e-mail ivin.concursos@gmail.com. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos
pedidos de revisao.

.1. O prazo para recurso é para contestacdo do julgamento da Banca, sendo vedada a anexacdo de

documentos nao enviados pelo candidato na ocasido do requerimento de isengao.

Os candidatos que tiverem o seu pedido de isencdo indeferido deverao, para efetivar a sua inscricao
no concurso, acessar o endereco eletronico http://ivin.com.br/inscricao.html e imprimir a 22 via do
Boleto de Cobranga, para pagamento até o prazo final estabelecido no Cronograma Previsto - Anexo
I, conforme procedimentos descritos neste Edital.

0 candidato que nao tiver o seu pedido de isencao deferido e que nao efetuar o pagamento da taxa de
inscricao na forma e no prazo estabelecido estard automaticamente excluido do concurso publico.

O candidato que mesmo apds o deferimento de isencdo de inscricio for constatada fraude na
prestacdo de informacdes relativas ao processo de isen¢io serda EXCLUIDO do certame sem a
possibilidade de posterior pagamento do boleto de pagamento, sendo garantido ao candidato o
direito a ampla defesa.

DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1.1.

1.2.

5.1.

5.2.

5.3.

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei n? 7.853/1989, e na Lei n® 13.146/15 (Estatuto do
Deficiente) é assegurado o direito de inscrigdo para os cargos em Concurso Publico, cujas atribui¢des
sejam compativeis com sua deficiéncia. Em cumprimento ao artigo 37, §12 do Decreto n? 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, ser-lhes-a reservado o percentual de, no minimo, 10% (dez por cento) das vagas
existentes, que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do Concurso, desde que
enviem laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
c6digo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca-CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia e a compatibilidade com o exercicio do cargo.

Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item anterior resulte em niimero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse a 20% das vagas
oferecidas.

Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos Cargos com niimero
de vagas igual ou superior a 5.

Atendendo a determinacao, ficam reservadas as vagas expressas na tabela do item 2 do Capitulo II para
candidatos com deficiéncia.

Nos demais cargos, pela inexisténcia de vagas suficientes onde possam ser aplicadas as normas citadas
no item V-1, ndo havera reserva direta para candidatos com deficiéncias.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art.
42 do Decreto Federal n2. 3.298/99 e alteragdes posteriores.

Nos termos do art. 42, do Decreto n2 3.298/99 e alteragdes posteriores sdo consideradas pessoas com
deficiéncia aquelas que se enquadram nas seguintes categorias:

Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungio fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho das funcoes.

Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e uns decibéis (dB) ou mais aferida
por audiograma nas frequéncias de 500 Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com
a melhor correcdo dptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos
for igual ou menor que 60%; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer condigdes anteriores.
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Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo
antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais
como: comunicacdo; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; saide
e seguranca; habilidades académicas; lazer; e trabalho.

. Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

Seré eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia seja incompativel com o cargo.

As pessoas com deficiéncias, resguardadas as condicdes previstas no Decreto Federal n2. 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacio, ao dia,
horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

0 candidato com deficiéncia que pretende concorrer as vagas deverd, sob as penas da lei, declarar esta
condi¢do no campo especifico da Ficha de Inscri¢do Online.

0 laudo médico expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscricoes devera
ser enviado para o e-mail ivin.concursos@gmail.com, especificando no campo “Assunto”: Laudo Médico
- Concurso Santarém Novo.

0 ndo envio do laudo médico implica na ndo aceitacio da inscricio do candidato com deficiéncia,
mesmo que 0 mesmo tenha assinalado tal op¢ao na Ficha de Inscri¢ao Online.

O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A Organizadora nao se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa documentacao a seu destino.

0 laudo médico tera validade somente para este Concurso Publico.

0 Candidato com deficiéncia que necessitar de auxilio para a realizacdo das provas deve solicita-la no
ato da inscrigdo conforme instrugdes do Capitulo VII deste Edital.

Caso o candidato ndo tenha seu pedido de concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia
deferido, de acordo com o item 5 deste Capitulo este passara a concorrer juntamente com os candidatos
de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem de classificacao.

O candidato cujo laudo seja considerado invalido ou tenha a solicitacdo indeferida podera interpor
recurso no prazo de 3 (trés) dias tuteis apds a publicacdo indicada no Anexo I - Cronograma Previsto,
através do e-mail ivin.concursos@gmail.com, vedada a juntada de documentos.

Os candidatos que se declararem deficientes, apds a aprovacdo neste concurso publico, deverao
submeter-se a pericia médica promovida por equipe multiprofissional designada pela Prefeitura
Municipal de Santarém Novo, que verificara sobre a sua qualificacdo como pessoa deficiente ou nao,
bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo, nos termos do art. 43 do
Decreto n? 3.298 de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n2 5.296 de 2 de dezembro de
2004, sendo a decisao final da equipe multiprofissional soberana e definitiva.

Para a avaliacdo, o candidato com deficiéncia devera apresentar documento de identidade original e
Laudo Médico (original ou copia autenticada) expedido no prazo de até 12 (doze) meses anteriores a
referida avaliacdo, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID, a provavel causa da deficiéncia,
contendo a assinatura, o carimbo e o nimero do CRM do médico responsavel por sua emissido, bem
como apresentar os exames necessarios para comprovacao da deficiéncia declarada.

Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato com deficiéncia a avaliacdo tratada neste item.

Os candidatos que nio se enquadrarem nos requisitos minimos para o exercicio do cargo pela equipe
multiprofissional ou ndo comparecerem no dia, hora e local marcado para a realizacdo da avaliagao
por essa equipe serdo considerados ELIMINADOS do concurso publico.

As vagas reservadas as pessoas com deficiéncias ndo preenchidas serdo revertidas aos demais
candidatos habilitados de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem classificatdria.

O Resultado dos candidatos aprovados/classificados PCD (Pessoa com Deficiéncia) sera
disponibilizado em relagdo separada, ao final do relatério.

0 primeiro candidato com deficiéncia aprovado/classificado no concurso sera convocado para ocupar
a 52 vaga aberta, relativa ao cargo para o qual concorreu, enquanto os demais candidatos com
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deficiéncia aprovados/classificados serdo convocados para ocupar a 112, 212 e a 312 vagas, e assim
sucessivamente, observada a ordem de classificacdo, durante o prazo de validade do concurso.

As vagas relacionadas as nomeagdes tornadas sem efeito e as vagas relacionadas aos candidatos que
renunciarem a nomeac¢do ndo serdo computadas para efeito do item anterior, pelo fato de nao resultar,
desses atos, o surgimento de novas vagas.

Para o preenchimento das vagas mencionadas no item 20 serdo convocados exclusivamente
candidatos com deficiéncia aprovados, até que ocorra o esgotamento da listagem respectiva, quando
passardo a ser convocados, para preenché-las, candidatos da listagem geral.

A reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, mencionada no item 20, ndo impede a convocagdo
de candidatos aprovados, constantes da listagem geral, para ocupacao das vagas subsequentes aquelas
reservadas.

0 candidato com deficiéncia, depois de nomeado, sera acompanhado por Equipe Multiprofissional, que
avaliara a compatibilidade entre as atribuicdes do Cargo e a sua deficiéncia durante o estagio
probatdério.

Sera exonerado o candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatdrio, tiver verificada a
incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribui¢des do Cargo.

Apés a investidura do candidato no cargo para o qual aprovado, a deficiéncia ndo podera ser arguida
para justificar a concessdo de readaptacdo, licenca por motivo de saide ou aposentadoria por
invalidez.

A Prefeitura Municipal de Santarém Novo exime-se das despesas com viagens e estada dos candidatos
convocados para a avaliagdo de que trata o item 21.

DO REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E DA

CANDIDATA LACTANTE

1.

0 Candidato com deficiéncia que necessitar de auxilio para a realizacdo das provas deve solicita-la no
ato da inscrigao, enviando juntamente com o laudo, o REQUERIMENTO DE NECESSIDADES ESPECIAIS
(anexo 1V) indicando claramente quais os recursos especiais necessarios (prova ampliada, ledor,
auxilio para transcricdo, sala de facil acesso, intérprete de Libras ou tempo adicional) para o e-mail
ivin.concursos@gmail.com, arcando com as consequéncias de sua omissao.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de, no maximo, uma hora para
realizacdo das provas devera indicar no requerimento e, além de enviar o laudo médico, devera
encaminhar solicitagdo por escrito, na forma e no prazo previsto, com justificativa acompanhada de
laudo e parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia que ateste a necessidade de tempo
adicional, conforme prevé o paragrafo 22 do artigo 40 do Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de
1999, e suas alteracoes.

As candidatas que tiverem a necessidade de amamentar no dia da prova objetiva devem, no campo
proprio da Ficha de Inscricdo On-line, marcar a op¢do de Requerimento de Necessidade Especial e
especificar que requer a autorizagdo para amamentar.

No dia da realizacdo da prova objetiva, a lactante que teve seu pedido para amamentar deferido devera
levar um acompanhante maior de 18 (dezoito) anos que ficard com a guarda da crianca em local
reservado. A amamentagdo se dard nos momentos que se fizerem necessarios, ndo sendo dado
nenhum tipo de compensacio em relacdo ao tempo de prova utilizado com a amamentacdo. A auséncia
de um acompanhante impossibilitara a candidata de realizar a prova.

Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas
nesse sistema, com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de correcao
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Caso o candidato necessite de uma condicdo especial ndo prevista no REQUERIMENTO DE
NECESSIDADES ESPECIAIS (anexo IV), como uso de objetos, dispositivos ou proéteses, devera
descrever no campo “Outros” a condicdo de que necessita, anexando ainda a comprovacao relativa ao
pedido.
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A realizacdo das provas em condicdes especiais requeridas pelo candidato ficara sujeita ainda a

Ison

8.
apreciacdo e deliberagdo da Organizadora, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.

0. O candidato que ndo atender ao dispositivo deste Capitulo ndo terd auxilio para a realizagdo das
provas, seja qual for o motivo alegado da nao solicitagao.

VIII. DAS DISPOSICOES ACERCA DA PRIMEIRA ETAPA: PROVA ESCRITA OBJETIVA

1. Serdo aplicadas Provas Escritas Objetivas de multipla escolha, de carater Eliminatério e Classificatério,
abrangendo os contetidos programaticos constantes do Anexo V deste Edital.

2. A prova objetiva para todos os cargos valera 10 (dez) pontos no total, sendo que, sera constituida por

40 questdes de multipla escolha para os cargos de todos os niveis, cada uma contendo 5 (cinco)
opcoes de resposta, das quais apenas 1 (uma) sera correta e sera composta conforme discriminacao
abaixo:

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
QTDE DE VALOR DA PONTUACAO
DISCIPLINA QUESTOES QUESTAO MAXIMA
Lingua Portuguesa 15 0,20 3,0
Informatica Basica 05 0,20 1,0
Legislacdo 05 0,30 1,5
Conhecimentos Especificos 15 0,30 4,5
Total 40 10,0
CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO
QTDE DE VALOR DA PONTUACAO
DISCIPLINA QUESTOES QUESTAO MAXIMA
Lingua Portuguesa 15 0,20 3,0
Matematica 05 0,20 1,0
Informatica Basica 05 0,30 1,5
Conhecimentos Especificos 15 0,30 4,5
Total 40 10,0
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CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

QTDE DE VALOR DA PONTUACAO
DISCIPLINA QUESTOES QUESTAO MAXIMA
Lingua Portuguesa 15 0,20 3,0
Matematica 05 0,30 1,5
Informatica Basica 05 0,20 1,0
Conhecimentos Especificos 15 0,30 4,5
Total 40 10,0

CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

QTDE DE VALOR DA PONTUACAO
DISCIPLINA QUESTOES QUESTAO MAXIMA
Lingua Portuguesa 20 0,3 6,0
Matematica 20 0,2 4,0
Total 40 10,0

3. A Prova Objetiva serd realizada na cidade de Santarém Novo, Estado do Para.

4. A aplicacdo das provas nas datas previstas dependerd da disponibilidade de locais adequados a sua
realizagao.

4.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos colégios
localizados na cidade indicada no item 4 deste Capitulo, o Instituto Vicente Nelson reserva-se o direito
de aloca-los em cidades préximas a determinada para aplicacdo das provas, ndo assumindo qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

4.2. Havendo alteracdo da data prevista, as provas somente poderdo ocorrer em sabados, domingos ou
feriados.

5. A confirmacio da data e as informagdes sobre horarios para a realizagdo das provas serdo divulgadas
com antecedéncia minima de até 05 (cinco) dias da data de realizagcdo, conforme consta no ANEXO I -
Cronograma Previsto por meio de Relacdo Geral dos Locais de Prova, a ser publicado no site da
www.ivin.com.br.

5.1. O candidato recebera Cartdo Informativo por e-mail (a ser enviado pelo Instituto Vicente Nelson) no
endereco eletronico informado no ato da inscricdo. No referido Cartdo, serdo indicados a data, os
horarios e os locais de realizacdo das provas, sendo de exclusiva responsabilidade do Candidato a
manutencdo e atualizacdo de seu endereco eletrénico.

5.1.1. Nao serdo encaminhados Cartdes Informativos de candidatos cujo endereco eletronico informado no
Formulario de Inscri¢do esteja incompleto ou incorreto.

5.1.2. Recomenda-se ainda que o candidato verifique se o Cartdo Informativo citado neste item ndo chegou
na caixa de “spam”.

5.1.3. O Instituto Vicente Nelson e a Prefeitura Municipal de Santarém Novo ndo se responsabilizam por
informagdes de endereco incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens eletronicas
causada por endereco eletronico incorreto ou por problemas no provedor de acesso do candidato tais
como: caixa de correio eletrénico cheia, filtros AntiSpam, eventuais truncamentos ou qualquer outro
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problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site da do Instituto Vicente Nelson
para verificar as informagdes que lhe sdo pertinentes.

5.2. 0 Cartdo Informativo também ficard disponivel através do Portal do Candidato disponivel no endereco
eletréonico www.ivin.com.br, no link "INSCRICOES ONLINE”, onde o candidato devera selecionar o
Concurso da Prefeitura de Santarém Novo e acessar o Portal do Candidato.

5.3. A comunicacdo feita por intermédio de e-mail é meramente informativa. O candidato devera
acompanhar a publicagdo da Rela¢ao Geral dos Locais de Prova feita no site da Organizadora.

5.4. O envio de comunicacao pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer motivo nao
recebida, ndo desobriga o candidato do dever de consultar a Relacdo Geral dos Locais de Prova.

6. 0O Anexo I - Cronograma Previsto podera sofrer alteragdes no decorrer do certame, cabendo ao
candidato inteirar-se dos comunicados e publicagdes divulgados no site da Organizadora:
www.ivin.com.br, no Portal do Candidato, na sede da Organizadora, bem como em mural na Prefeitura
Municipal de SANTAREM NOVO.

7. O horario da realizacdo das provas objetivas sera das 8 as 12 horas, no turno manha e das 15:00
as 18:00 horas no turno tarde, de acordo com o horario local.

8. O turno e dia da realizacdo das provas objetivas serd de acordo com o horario local, conforme
especificacdes da tabela constante no Capitulo II.

8.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagio correta de seu local de realiza¢do da prova
através dos meios especificados neste capitulo, bem como o comparecimento no horario determinado.

8.2. Também é de responsabilidade exclusiva do candidato se inteirar do horario que vigora no item 8 deste
Capitulo.

9. Ao candidato sé sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, local e horario constantes no
Edital de Convocacgdo para a realizacdo das respectivas Provas, no site da Instituto Vicente Nelson e no
Cartao Informativo.

10. Caso haja inexatiddo na informacao relativa ao Cargo e a op¢do por concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, o candidato devera entrar em contato com o SAC do Instituto Vicente Nelson
com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da data de realizacdo das provas, através
do e-mail para institutovicentenelson@gmail.com.

10.1. A alteracdo de opcdo de Cargo somente serd processada na hipdtese de o dado expresso pelo
candidato em seu Formuldario de Inscricdo ter sido transcrito erroneamente para o Cartao Informativo e
disponivel no site da Organizadora.

10.2. Nao sera admitida troca de op¢io de Cargo.

10.3. O candidato que ndo entrar em contato com o IVIN no prazo mencionado sera o exclusivo responsavel
pelas consequéncias advindas de sua omissao.

11. O candidato somente terd acesso a sala de aplicacdo de prova portando o Documento de Identidade:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos
de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores
de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); Passaporte brasileiro; certificado de reservista;
carteiras funcionais expedidas por o6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade;
carteiras de trabalho; carteiras de identidade do trabalhador; carteiras nacionais de habilitacio em
papel (somente o modelo com foto).

11.1. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento; CPF; titulos
eleitorais; carteiras nacionais de habilitacdo digitais (modelo eletronico); carteiras de
estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade ou documentos ilegiveis, nao
identificaveis e(ou) danificados.

11.2. Ndo sera aceita fotocdpia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

11.3. Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificagao
do candidato.

11.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacao das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o

registro da ocorréncia em O6rgdo policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, sendo entdo
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submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados de assinaturas em formulario

proéprio.

11.5. A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo gere
duvidas quanto a fisionomia, a assinatura, a condicao de conserva¢do do documento e/ou a proépria
identificacao.

11.6. O documento de identidade original e com foto devera ser apresentado na entrada da sala ao FISCAL
DE SALA.

12. O candidato apdés adentrar a sala de realizacio das provas ndo poderda ausentar-se sem
acompanhamento do fiscal.

13. O candidato devera comparecer ao local destinado a realizacao das provas com antecedéncia minima de
60 (sessenta) minutos do horario definido para o fechamento dos portdes de acesso ao local de prova
munido de caneta esferografica de material transparente (tinta preta ou azul), além da documentacdo
indicada no item 11 deste Capitulo.

13.1. Os portdes de acesso ao local de prova serao fechados rigorosamente as 8:00 horas no turno da
manha e as 15:00 horas no turno da tarde. Ap6s o fechamento dos portdes, nio sera permitido o
acesso aos candidatos aos locais de prova, em hip6tese alguma.

14. No dia da realizacio das provas, ndo serio fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das
provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteddo das provas e/ou aos
critérios de avaliacao.

15. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

15.1. O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizacdo da prova como
justificativa de sua auséncia.

15.2. 0 ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e
resultara em sua eliminac¢ido do Concurso Publico.

16. Para as Provas, o inico documento valido para a correcdo é o Cartdo-Resposta cujo preenchimento sera
de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas na capa do Caderno de Questdoes. Em hipétese alguma havera substituicdo do
Cartdo-Respostas por erro do candidato.

16.1. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois

qualquer marca podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

16.2. Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente no Cartdo-Resposta serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

16.3. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda
ou rasura, ainda que legivel.

16.4. Sera desclassificado o candidato que nio assinar o seu Cartdo-Resposta.

16.4.1. A coleta da digital em campo apropriado ndo substitui a obrigatoriedade da assinatura de que se
trata o item anterior.

16.5. 0 candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o
seu Cartio-Resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacao
da leitura éptica.

17. No caso de auxilio para transcri¢do das provas sera designado um fiscal devidamente treinado para essa

finalidade.

18. Durante a realizacdo das Provas ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre
os candidatos, nem a utilizagdo de livros, c6digos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

19. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos no Cartao-Resposta, em especial seu
nome, nimero de inscri¢do, nimero do documento de identidade e opgio de Cargo, informando ao fiscal
de sala qualquer inconsisténcia, arcando com as consequéncias caso assim nao proceda.

20. Motivardo a eliminagao do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao
Concurso, aos comunicados, as Instru¢des ao Candidato ou as Instru¢des constantes da prova, bem como
o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas.
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Por medida de seguranca os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a observacao
dos fiscais de sala, durante a realizacdo das provas.

Ap6s o candidato adentrar a sala de aplica¢do de prova, NAO SERA PERMITIDA, AO CANDIDATO,
COMUNICACAO COM OUTROS CANDIDATOS, E, EM HIPOTESE ALGUMA, NAS DEPENDENCIAS DOS
CENTROS DE APLICACAO DE PROVAS SERA PERMITIDO O USO DE EQUIPAMENTOS ELETRONICOS,
DEVENDO 0OS MESMOS (CELULAR E/OU DEMAIS APARELHOS DE COMUNICACAO E/OU
ELETRONICOS), SEREM MANTIDOS DESLIGADOS SOB PENA DE ELIMINACAO. APARELHOS
ELETRONICOS, CALCULO OU REGISTRO DE DADOS, ASSIM COMO RELOGIOS DE QUALQUER TIPO
DEVEM SER ACONDICIONADOS EM EMBALAGEM ESPECIFICA A SER FORNECIDA PELA
ORGANIZADORA EXCLUSIVAMENTE PARA TAL FIM, DEVENDO A EMBALAGEM, LACRADA,
PERMANECER EMBAIXO DA MESA/CARTEIRA DURANTE TODA A APLICACAO DA PROVA. O
DESCUMPRIMENTO DISTO PODE CARACTERIZAR TENTATIVAS DE FRAUDE, CUJA CONSEQUENCIA
SER@ A SUA ELIMINACAO IMEDIATA DO CERTAME, SEM PREJUIZO DAS PENALIDADES LEGAIS
CABIVEIS.

22.1. E PROIBIDO AINDA O USO DE BOLSAS, LIVROS, REVISTAS, JORNAIS, BOINAS, BONES, CHAPEUS,

CAPACETES, OCULOS ESCUROS E ARMAS, 0S MESMOS DEVERAO SER GUARDADOS E NAO
PODERAO SER MANUSEADOS EM HIPOTESE ALGUMA DENTRO DA SALA DE APLICACAO DAS
PROVAS.

22.2. Recomenda-se ao candidato, no dia da realizacdo da prova, ndo levar nenhum dos aparelhos/objetos

23.

24,

25.

26.

indicados no item 22, 22.1 é aconselhavel ainda que os candidatos retirem as baterias dos celulares,
garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.
O candidato ao qual for constatada a posse de qualquer dos aparelhos citados no item 22, ainda que
estejam desligados, sera eliminado do concurso, mesmo que tal constatacdo ocorra apos ja haver
encerrado sua prova.
Os candidatos poderdo ser submetidos durante a aplicacdo das provas a filmagem, a fotografia, ao
recolhimento de impressdes digitais, ou ainda, a revista com o detector de metais.
O Instituto Vicente Nelson e a Prefeitura Municipal de Santarém Novo ndo se responsabilizarido por
perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizacdo
das provas, nem por danos neles causados.
0 candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo da prova apo6s 60 (sessenta)
minutos contados do seu efetivo inicio.

26.1. Para facilitar o cumprimento do item anterior, o Cartdo-Resposta sera entregue apenas depois de

27.
28.

29.

30.

31

32.

decorridos 50 (cinquenta) minutos do inicio da prova.

Todas as ocorréncias e intercorréncias serdo registradas na Ata de Provas, pelo fiscal de sala.

Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderdo sair juntos do
recinto apds a aposicdo em ata de suas respectivas assinaturas.

O candidato sé podera levar o préprio exemplar do caderno de questdes se deixar a sala de prova
faltando trinta minutos para o término do horario da prova, podendo esse tempo ser estendido ou
encurtado, de acordo com a deliberacdo da Organizadora, ndo sendo entregue a prova em hipdtese
alguma aos candidatos que saiam antes desse horario.

Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a Organizadora nao
disponibiliza suas provas em meio eletronico, cabendo ao candidato interessado aguardar para deixar o
local de prova apds o horario das 11:30hs (turno matutino) e as 17:30hs (turno vespertino) para levar o
seu Caderno De Questoes.

A prova objetiva tera duragdo de 4 horas para os Cargos de Nivel Superior e de 3 horas para os cargos
de Nivel Médio e Fundamental, e neste tempo, inclui-se o preenchimento do Cartdo-Resposta e da
Redacao (quando houver).

No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova, a Organizadora procedera a inclusido do candidato, desde que apresente o
boleto bancario com comprovacio de pagamento.

32.1. Nao serdo aceitos como comprovante de pagamento recibos de “agendamento de pagamento”.
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32.2. A inclusdo de que trata o item 32 serd realizada de forma condicional e serd analisada pela

Organizadora, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de verificar a pertinéncia da
referida inscrigao.

32.3. Constatada a improcedéncia da inscricdo, essa serda automaticamente cancelada sem direito a

33.

34.

a)
b)

reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

Por medida de seguranga do certame poderao ser utilizados, a qualquer momento, detectores de metais
nas salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de prova.
Distribuidos os Cadernos de Questées aos candidatos e, na hipdtese de se verificarem falhas de
impressdo, o Coordenador do Local, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos
itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;

34.1. O candidato que receber seu Caderno de Questdes e/ou Cartao-Resposta com quaisquer falhas, devera

35.

36.

37.

38.

39.

40.
41.

42.

43.

requerer troca por reserva junto ao fiscal de sua sala, arcando com as consequéncias caso assim nao
proceda.

Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam acompanhar
o tempo de prova.

Quando, apo6s a prova, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e o candidato
sera automaticamente eliminado do Concurso.

Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razao
de afastamento do candidato da sala de prova.

Apds o término da prova, o candidato devera deixar imediatamente as dependéncias do local de prova,
sendo terminantemente proibido ao mesmo fazer contato com candidatos que ainda nao terminaram a
prova, sob pena de ser excluido do concurso publico.

O candidato que necessite de comprovacao de comparecimento no dia de realizacdo das provas escritas
devera preencher o Anexo VIII - Declaragdo de Comparecimento, assinar o documento e entregar ao
Fiscal de Sala de seu local de prova no momento de sua entrada na sala onde realizara sua prova. O
documento sera devolvido ao candidato, depois de conferido e assinado pelo Coordenador de Aplicacgao,
quando da saida do candidato da sala onde realizou sua prova.

Em nenhuma hip6tese sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

A Organizadora ndo fard correcio manual de CARTOES-RESPOSTA, portanto, erros na marcacdo do
mesmo é de inteira responsabilidade do candidato.

A Organizadora e a Prefeitura Municipal de Santarém Novo ndo se responsabilizardo por eventuais
coincidéncias de datas e horarios de provas e quaisquer outras atividades.

Os cadernos de questdes devolvidos serdo destruidos ap6s um més da aplicacdo da Prova Objetiva.

IX.DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA ESCRITA PARA TODOS OS CARGOS

1.
2.
3.

a)

b)
c)

A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletrdénico.

As Provas Escritas Objetivas para todos os cargos terdo carater Classificatério e Eliminatério,
considerando-se habilitado o candidato que, cumulativamente, atender as seguintes exigéncias:
Obtiverem o minimo de 60% (sessenta por cento) de acertos na prova objetiva, ou seja, acertarem no
minimo 24 (vinte e quatro) questdes,

Nao obtiverem 0 (zero) em qualquer um dos contetidos que compdem a prova objetiva, e;

Tiverem sido classificados dentro do quantitativo de 3 (trés) vezes o numero de vagas (conforme
Quadro de Vagas do item 2), mais os empate na ultima posi¢do, sendo considerado ELIMINADOS os
demais.
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4. Aos cargos que ndo possuem oferta de vagas imediatas e servirdo apenas para formacao de CADASTRO
DE RESERVA, serdo considerados habilitados os candidatos que, cumulativamente, atenderem as
seguintes exigéncias:

a) Obtiverem o minimo de 60% (sessenta por cento) de pontos na prova objetiva, ou seja, alcangarem, no
minimo, 24 (vinte e quatro) questoes, €;

b) Nao obtiverem 0 (zero) em qualquer um dos conteidos que compdem a prova objetiva, €;

5. Os candidatos ndo habilitados nas Provas Escritas Objetivas serdo excluidos do Concurso.

X. DA PROVA DISCURSIVA-REDACAO

1. Todos os candidatos de Nivel Superior serdo submetidos a Prova Discursiva - Redacdo, que sera aplicada
no mesmo dia e horario das Provas Objetivas.

2. Somente serdo corrigidas as Provas Discursivas - Reda¢do dos candidatos habilitados/classificados nas
Provas Objetivas, na forma do Capitulo IX deste Edital.

3. Os demais candidatos serdo automaticamente excluidos do Concurso.

4. Na Prova Discursiva - Redacgido, o candidato devera desenvolver texto dissertativo a partir de proposta
Unica, sobre assunto de interesse geral. Considerando que o texto é Unico, os itens discriminados a seguir
serdo avaliados em estreita correlacado:

4.1. Conteudo - até 2,5 (dois e meio) pontos:

a) Perspectiva adotada no tratamento do tema;

b) Capacidade de andlise e senso critico em relacdo ao tema proposto;

c) Consisténcia dos argumentos, clareza e coeréncia no seu encadeamento.

4.1.1. A nota sera prejudicada, proporcionalmente, caso ocorra abordagem tangencial, parcial ou diluida em
meio a divagacdes e/ou colagem de textos e de questdes apresentados na prova.

4.2. Estrutura - até 1,0 (um) pontos:

a) Respeito ao género solicitado;

b) Progressao textual e encadeamento de ideias;

c) Articulacdo de frases e paragrafos (coesdo textual).

4.3. Expressao - até 1,5 (um e meio) pontos:

4.3.1. A avaliacdo da expressdo ndo sera feita de modo estanque ou mecanico, mas sim de acordo com sua
estreita correlagcdo com o conteuido desenvolvido. A avaliacdo sera feita considerando-se:

a) Desempenho linguistico de acordo com o nivel de conhecimento exigido para o cargo;

b) Adequacio do nivel de linguagem adotado a produgio proposta e coeréncia no uso;

c) Dominio da norma culta formal, com atencdo aos seguintes itens: estrutura sintatica de oragdes e
periodos, elementos coesivos; concordancia verbal e nominal; pontuagdo; regéncia verbal e nominal;

d) emprego de pronomes; flexdo verbal e nominal; uso de tempos e modos verbais; grafia e acentuacao.

5. Na afericdo do critério de correcdo gramatical, por ocasido da avaliagio do desempenho na Prova
Dissertativa-Redacdo a que se refere este Capitulo, os candidatos deverdo usar as normas ortograficas em
vigor, implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa.

6. Sera atribuida nota ZERO a Prova Discursiva — Redacdo que:

a) Fugir a modalidade de texto solicitada e/ou ao tema proposto;

b) Apresentar texto sob forma nio articulada verbalmente (apenas com desenhos, niimeros e palavras
soltas ou em versos) ou qualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado;

¢) For assinada fora do local apropriado;

d) Apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato;

e) Estiver em branco;

f) Escrever menos de 10 (dez) linhas;

g) Apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel.

7. A folha para rascunho no Caderno de Provas serd de preenchimento facultativo. Em hipétese alguma o
rascunho elaborado pelo candidato serad considerado na corregdo da Prova Discursiva - Redacdo pela
Banca Examinadora.
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8. Na Prova Discursiva - Redagdo, deverdo ser rigorosamente observados os limites minimo de 20 (vinte)
linhas e maximo de 30 (trinta) linhas, sob pena de perda dos pontos a serem atribuidos a Redacao.

9. A Prova Discursiva - Redagdo tera carater Eliminatoério e Classificatorio e serd avaliada na escala de 0
(zero) a 05 (cinco) pontos, considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver nota igual ou
superior a 2,5 (dois e meio).

XI. DA PROVA DE TITULOS

1. Os candidatos habilitados nas Prova Objetiva Escrita conforme Capitulo IX deste Edital, para todos os
cargos de NIVEL SUPERIOR deverdo apresentar os titulos e os respectivos documentos comprobatérios
em periodo estipulado conforme o Cronograma Previsto - Anexo L.

2. A analise dos titulos é limitada ao nimero maximo de 05 (cinco) pontos, conforme especificado no
Anexo III deste Edital e tem carater apenas Classificatério.

3. Apo6s a divulgacdo e publicacdo da Convocacdo dos Candidatos para a entrega da Titulacdo na data
constante no Cronograma do Anexo I no site da Organizadora, o candidato habilitado e convocado para
a Prova de Titulos devera o Curriculum Vitae Simplificado, em modelo previamente definido (Anexo III),
contendo as informacdes abaixo relacionadas, com as devidas comprovacodes, por intermédio de
fotocopias legiveis e devidamente autenticadas em cartério:

(A) Certificado de P6s-graduagdo Lato Sensu e/ou Stricto Sensu compativel ao cargo pleiteado.

4. Os titulos serdo valorados de acordo com as informac¢des discriminadas no Anexo III deste Edital

5. Somente serdo considerados titulos, aqueles expedidos por Instituicbes de Ensino, nos termos da
legalidade, devidamente reconhecidas.

6. Cada titulo sera considerado e avaliado apenas uma vez.

7. E obrigatério o preenchimento e entrega pelo candidato do Curriculum Vitae Simplificado que consta no

Anexo III. O ndo preenchimento do mesmo implica a ndo aceita¢ao dos titulos do candidato.

8. Serdo considerados, para efeito de classificacdo, somente os titulos especificados no Anexo III deste
Edital, limitada a pontuacdo maxima de 5 (cinco) pontos para cada cargo, MESMO SE A SOMA DOS
VALORES DOS TITULOS APRESENTADOS SUPERAR ESSE VALOR.

9. A entrega dos titulos ndo assegura ao candidato a aceitacdo dos mesmos pela Organizadora do
Concurso.

10. Serdo aceitos titulos de pos-graduacdo reconhecidos pelo Conselho Nacional de Educagdo (CNE), de
acordo com o que estabelece a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Brasileira (LDB), no seu Sistema de
Referéncia (Universidades Federais e Particulares - Sistema Federal - e Universidades Estaduais,
Municipais e Comunitarias - Sistema Estadual).

11. Documentos expedidos no exterior somente serdo considerados quando traduzidos para a lingua
portuguesa por tradutor juramentado e revalidados por instituicdo de ensino brasileira.

12. Nao serdo computados para efeito de prova de titulos:

a) Titulos ndo correspondentes ao cargo concorrido.

13. Os titulos deverao ser entregues em envelope lacrado devidamente identificado com nome por extenso,
numero de inscricdo e Op¢ao de Cargo do candidato Via Sedex ou Carta Registrada para o endereco:
Sede da Organizadora: Rua Sete de Setembro, 849, Centro-Sul CEP: 64.001-210 - Teresina-PI.

14. Somente serdo avaliados os titulos especificados neste Edital e entregues dentro do prazo estabelecido
em Edital.

15. Sera considerada a data da postagem para fins de tempestividade. O candidato arcara com prejuizos de
eventuais extravios por parte dos Correios.

16. Nao serdo aceitos titulos entregues por outro meio que ndo o estabelecido neste Edital ou no Edital de
Convocacgio para Entrega de Titulos.

17. A avaliacdo dos titulos sera feita pelo Instituto Vicente Nelson e o seu resultado serd publicado no
endereco eletrénico da Organizadora (www.ivin.com.br).

18. Nido serdo aceitos documentos comprobatdrios na fase de recursos sobre o resultado da Prova de
Titulos, ndo cabendo como recurso a apresentacdo de nenhum documento ou curriculum vitae
simplificado.

21



19.

20.

21.

XII.

ESTADO DO PARA
PREFEITURA DE SANTAREM NOVO
CONCURSO PUBLICO N2 001/2020 ) IVIN

' EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES A
Candidatos que ndo apresentarem documentos autenticados nao terdo seus titulos aceitos, ndo cabendo
recurso.
Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos, o candidato
terd anulada a respectiva pontuacao e, comprovada a culpa do mesmo, sera excluido do Concurso.
Os documentos entregues pelos candidatos em hipdtese alguma serdo devolvidos.

DA PROVA DE PRATICA

1.

s

6.1

6.2.

6.3.

7.

7.
8.
9.

Para a Prova Pratica serdo convocados, segundo classificagdo, os candidatos habilitados na Prova Objetiva
para os cargos de Mecanico I, Operador de Maquinas Pesadas, Operador de Trator de Pneu, Motorista de
Veiculos Leves e Motorista de Veiculos Pesados conforme critérios de classificacdo estabelecidos no
Capitulo IX deste Edital.

. A pontuacdo maxima, nesta etapa sera de 05 (cinco) pontos.
. 0 candidato convocado para a prova pratica devera comparecer em seu local para realizacdo da mesma

com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos portando documento original com foto, nos termos do
item 11 e 11.1 do Capitulo VIII deste Edital.
Sera eliminado do concurso o candidato que faltar a realizacdo do exame.

. A prova pratica terd a escala de pontuacdo de 0 (zero) a 5 (cinco), admitindo-se notas inteiras ou com

variagdes de 0,5 (zero virgula cinco) pontos.

A prova pratica para os cargos de Operador de Maquinas Pesadas, Operador de Trator de Pneu, Motorista
de Veiculos Leves e Motorista de Veiculos Pesados terd duracdo maxima de 30 minutos e serd composta
conforme discriminacdo abaixo:

DESCRICAOQ PONTOS
Manobras (garagem, estacionamento e dominio da 01
embreagem).
Verificacdo do  Veiculo/maquina antes de seu 01
funcionamento
Desempenho na conducdo e operacionalizacio do veiculo 03
TOTAL DE PONTOS 05

. A cada candidato podera ser dado um tempo maximo de 3 minutos com o veiculo oficial para as devidas
adaptacoes.
0 candidato, salvo se por problemas mecanicos, que deixar o veiculo “estancar” ou “morrer” por 2 vezes
sera DESCLASSIFICADO.
Os candidatos que cometerem 1 (uma) infracdo gravissima, ou 2 (duas) infragdes médias ou 3 (trés)
infracoes leves durante a conducio do veiculo serdo desclassificados.
A prova pratica para o cargo de Mecanico I consistira na apresentacio pessoal de, no maximo 10 (dez)
minutos e serd composta conforme discriminagao abaixo:

DESCRICAO PONTOS
Identificacdo de equipamentos, ferramentas e materiais i
utilizados no conserto e manutencio de veiculos ’
Eficiéncia, qualidade e aptiddo ao executar atividade 35
correlacionada ao conserto e manutencao de veiculo ’
TOTAL DE PONTOS 05
Sera considerado classificado o candidato que obter no minimo 50% da pontuacio total da Prova Pratica.
Casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso.
0 candidato considerado desclassificado nesta Etapa estara ELIMINADO do certame.

XIII. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

1.

a)

Na hipotese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, terd preferéncia na classificacdo,
sucessivamente, o candidato que:
Tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste Concurso Publico, conforme o
disposto no art. 27, Paragrafo Unico, da Lei n.2 10.741, de 1.2 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
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b) Maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

c) Maior pontuacdo na Prova Discursiva - Redacio;

d) Maior pontuacdo nas questdes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva.

e) Maior idade, dentre os de idade inferior a 60 (sessenta) anos;

f) tiver exercido efetivamente a fun¢do de jurado, nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo Penal, no

periodo compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei n? 11.689/2008, e a data de término das
inscri¢cOes para este concurso.

2. O Resultado sera publicado no endereco eletrénico da Organizadora (www.ivin.com.br).

XIV. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

1. A nota final dos candidatos sera igual ao somatério dos pontos obtidos nas Provas Objetivas com a nota

obtida na Prova Discursiva - Redacdo (quando Houver), com a nota obtida na Prova de Titulos (quando
houver), com a Nota da Prova Pratica (quando houver) obedecidos os critérios estabelecidos,
respectivamente, nos Capitulos IX, X, XI e XII deste Edital.

. O resultado sera disposto apresentando os candidatos posicionados dentro do nimero de vagas
estabelecidas neste Edital, como APROVADOS. Os candidatos que ficarem fora do nimero de vagas,
conforme critérios estabelecidos no Capitulo IX receberdo a nomenclatura de CLASSIFICADOS e
comporao o Cadastro de Reserva. Para os cargos que nio ha previsdo de vagas imediatas, ou seja, aqueles
que sdo apenas para Cadastro de Reserva, o resultado serd disposto apresentando os candidatos
habilitados como CLASSIFICADOS.

. A classificacdo sera feita segundo a ordem decrescente da nota final.

XV. DOS RECURSOS

PO NoONREWNEDNE

w

4.1.

Somente o préprio candidato podera interpor recurso.

Cabera recurso contra os seguintes atos, nos prazos estabelecidos no Anexo I deste Edital:

Contra indeferimento de inscricdo;

Contra indeferimento de pedido de isencao de taxa de inscricao;

Contra indeferimento de pedido de enquadramento as vagas destinadas a Candidatos com Deficiéncia;
Contra indeferimento de pedido de atendimento especial para a realizacao da Prova Objetiva;

Contra o gabarito preliminar e/ou aplicacdo da Prova Objetiva;

Contra a pontuacdo na Prova Objetiva;

Contra a pontuacdo da Prova Discursiva - Redagao;

Contra resultado da Prova de Titulos;

Contra resultado da Prova Pratica;

Contra erro material, como equivoco no nome, e/ou na soma das notas (objetivas) e/ou na aplicagido do
critério de desempate.

Os recursos deverao ser apresentados por meio da internet, somente em formulario eletréonico
proprio disponivel no endereco eletronico www.ivin.com.br, no link “INSCRICOES ONLINE”, onde
o candidato devera selecionar o Concurso da Prefeitura de SANTAREM NOVO e entrar no
PORTAL DO CANDIDATO.

Nao serdo aceitos recursos entregues pessoalmente, via fax, correios ou e-mail*.

Excetua-se ao que se refere ao item anterior, os recursos contra indeferimento de inscricdao, contra
indeferimento de pedido de isencdo e contra o ndo-enquadramento como PCD, que deverdo ser
enviados exclusivamente para o e-mail ivin.concursos@gmail.com.

0 recurso contra indeferimento de inscrigdo devera ser enviado via e-mail através de apresentacdo do
comprovante de pagamento do Boleto Bancario digitalizado para ivin.concursos@gmail.com, recursos
contra indeferimento de inscrigdo entregues a outros e-mails, seja qual for, ndo sera considerado.

No caso de recursos contra indeferimento de inscricdo, indeferimento de pedido de isen¢do ou nao
enquadramento como PCD, a Organizadora compromete-se em enviar resposta de confirmacdo de
recebimento de recursos interpostos via correio eletronico.
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0 candidato podera apresentar recurso, devidamente fundamentado, a qualquer das questdes das
provas objetivas, informando as razodes pelas quais discorda do gabarito ou contetido da questao.

O recurso devera:

No caso de recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva, o candidato devera fazer a indicacao
da questdo em que se julgar prejudicado, se houver mais de uma questdo a ser recorrida, o candidato
terda de preencher um recurso para cada questdo a ser reclamada, sob pena de indeferimento, caso
contrario;

Conter a fundamentacdo das alegacdes, comprovadas por meio de citacdo de artigos amparados pela
legislacdo, itens, paginas de livros, nome dos autores e, anexando, sempre que possivel, copia da
documentacao comprobatdria;

c) O prazo para interposicao de recursos referentes as inscri¢des, ao gabarito da prova, resultado das provas

objetivas e provas de titulos, serd conforme datas e prazos estipulados no Anexo I - Cronograma
Previsto.

d) O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo

e)

0.

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.
17.

sera preliminarmente indeferido.

0 candidato que enviar mais de um recurso para o mesmo quesito a ser recorrido, sera considerado o
recurso enviado com data e horario mais recente, sendo desconsiderados os demais recursos.

Apds o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes das Provas
Objetivas, porventura anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente.

Sera indeferido o recurso ou pedido de revisao feito fora do prazo estipulado no ANEXO I - Cronograma
Previsto e/ou aquele que nido atender ao estabelecido neste Capitulo.

Alteracdes, caso ocorram, no Gabarito Oficial, apds a andlise dos recursos, serdo levadas ao
conhecimento publico através de publicacdo do Gabarito Oficial P6s Recursos (DEFINITIVO) no site da
Organizadora.

As alteragdes apds exame dos recursos e pedidos de revisdo serdo dadas a conhecer, coletivamente, pela
aposicdo de Edital no site da Organizadora na data prevista no Anexo I - Cronograma Previsto.

Em nenhuma hipoétese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos e/ou recurso
de gabarito oficial definitivo.

A decisdo da Banca Organizadora é irrecorrivel.

Recursos cujo teor desrespeite a banca ou que se apresentarem cépia de fundamento de outro recurso
serdo preliminarmente indeferidos.

Recursos cuja fundamentacio ndo corresponda a questdo recorrida serdo indeferidos.

Nao havera resposta individual sobre aceitacdo ou nao de recurso impetrado sobre o Gabarito Oficial,
nem mesmo publicagdo da justificativa para deferimento ou indeferimento de recursos pela Banca.

XVI. DA HOMOLOGACAO E DA NOMEACAO

1.

2.

0 resultado final do Concurso, ap6s decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pela
Prefeitura Municipal de Santarém Novo e publicado em Imprensa Oficial.

A Prefeitura de Santarém Novo reserva-se o direito de proceder as nomeagdes, em numero que atenda
ao interesse e as necessidades do servico publico, de acordo com a disponibilidade or¢amentaria, dentro
do prazo de validade do Concurso Publico.

0 candidato que nao atender, no ato da nomeacao, aos requisitos do item 1 do Capitulo IIl e ao item 4 do
Capitulo XVII deste Edital serd considerado desistente, sendo automaticamente excluido do Concurso
Publico, perdendo seu direito a vaga.

Os candidatos aprovados/classificados serdo convocados para nomeacdo por meio de Ato Convocatério
publicado no Diario Oficial do Estado do Para — IOEPA.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apds a
homologacdo do Concurso Publico.

0 candidato convocado para nomeagao sera submetido a Pericia Médica Oficial.
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XVII. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

1.

2.

Os candidatos habilitados serdo nomeados a critério da Administracdo, conforme o nimero de vagas
oferecidas e seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo final.

0 candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse dentro do prazo legal terad o ato de
nomeacgao tornado sem efeito.

No caso de desisténcia formal da nomeacdo prosseguir-se-4 a nomeacdo dos demais candidatos
habilitados, observada a ordem classificatoria.

0 candidato nomeado devera apresentar os seguintes documentos como condi¢do para sua posse:

a) Uma foto 3x4 recente;

b) Original e c6pia autenticada da carteira de identidade (RG);

c) Original e copia autenticada do titulo de eleitor e de documento que comprove estar o
candidato em dia com as obrigagdes eleitorais ou certidao negativa da Justica Eleitoral;

d) Original e cdépia autenticada de documento que comprove a quitacdo de obrigacdes
concernentes ao servico militar, se do sexo masculino;

e) Original e cépia autenticada do documento de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda (CPF);

f) Firmar declaracdo de nao estar cumprindo sang¢do por inidoneidade, aplicada por qualquer
6rgao publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

g) Apresentar declaracdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou funcdo(des)
publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrente de aposentadoria e pensao;

h) Apresentar declaracdo de bens e valores que constituam patrimonio;

i) Comprovacido de Escolaridade/Requisitos Minimos constantes do Capitulo II deste Edital,
devendo o Comprovante de Escolaridade ser apresentado em via original e fotocopia
autenticada;

j) Registro no respectivo 6rgao de classe para os cargos de nivel superior, quando exigido;

k) Ser considerado apto no exame admissional a ser realizado pela Prefeitura de Santarém
Novo;

1) Néao ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer
outra condenacdo incompativel com a fun¢do publica;

m) Estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo;

n) Nao registrar antecedentes criminais.

A nao apresentacdo de qualquer um dos documentos comprobatorios fixados no presente Capitulo,
dentro do prazo legal, tornara sem efeito a nomeacao.

E facultado a Prefeitura de Santarém Novo exigir dos candidatos nomeados, além da documentagio
citada neste Capitulo, outros documentos que julgar necessario.

Somente sera investido no cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o
exercicio do cargo, apds submeter-se ao Exame Médico, de carater eliminatério, a ser realizado por
médico integrante da Junta Médica Oficial do Municipio.

Os exames admissionais que deverao ser apresentados no momento da realizagdo do Exame Médico a
que se refere o item 7 deste Capitulo, serdo discriminados em ato convocatdrio proprio.

XVIII. DAS DISPOSICOES FINAIS

1.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucoes e a aceitacdo tacita das
condi¢des do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais
pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

Apoés cada etapa, os resultados serdo divulgados no site da Organizadora.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico.

Legislacdo com entrada em vigor apdés a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracdoes em
dispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do
Concurso Publico.

25



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

ESTADO DO PARA
PREFEITURA DE SANTAREM NOVO
CONCURSO PUBLICO N2 001/2020 ) IVIN
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES el Ve iu
0 servidor ingresso estara sujeito a avaliacdo especial de desempenho durante o periodo do estagio
probatorio.
0 prazo de validade do concurso sera de até dois anos a contar da data de sua homologagdo, podendo
ser prorrogado, uma vez e por igual periodo, por ato discricionario do Prefeito de Santarém Novo.
A nomeacdo dos aprovados durante o prazo de validade do concurso, incluindo a eventual
prorrogacdo, ficard sujeita, cumulativamente, a existéncia de vaga para o cargo; a disponibilidade
orcamentdria e financeira; obediéncia aos preceitos da Lei de Responsabilidade Fiscal e conveniéncia,
oportunidade e necessidade demonstradas pela Prefeitura de Santarém Novo.
Os atos relativos ao presente Concurso, editais, convocacdes previstas no Cronograma (Anexo I),
avisos e resultados, serdo publicados no site do Instituto Vicente Nelson (www.ivin.com.br) bem como
todos os atos relativos as Etapas realizadas até a Homologacdo do Concurso Publico. A Homologacdo
do Concurso Publico e aos demais atos relativos as Etapas seguintes serdo publicadas no Diario Oficial.
A Organizadora publicara apenas os resultados dos candidatos que lograram habilitacdo no Concurso.
Os demais candidatos deverdo consultar o Portal do Candidato para verificar o seu desempenho
individual.
A Organizadora ndo fornecera atestados, certificados ou certiddes relativas as notas e resultados de
candidatos, valendo para tal fim, os resultados dos aprovados publicados no site da Organizadora e no
Diario Oficial.
A publicacdo do Resultado Final do Concurso Publico serd feita em lista, apresentando somente o
resultado dos candidatos que conseguiram aprovagdo conforme os critérios no Capitulo IX deste Edital
somadas a nota da Prova Discursiva (quando houver), a Nota da Prova Prdtica (quando houver) e a nota
da Prova de Titulos (quando houver). Os ndo-aprovados/classificados poderao consultar sua nota no
Portal do Candidato na pagina virtual da Organizadora: http://www.ivin.com.br /inscricao.html
Toda demanda judicial relativa ao cumprimento das normas para provimento de cargo constante
deste Edital sera de responsabilidade do Municipio para o qual o candidato pleiteou o cargo publico.
E obrigacio do candidato manter seus dados atualizados, devendo encaminhar/apresentar o
comprovante de alteracdo cadastral:

a) Antes do Resultado Final: através do e-mail institutovicentenelson@gmail.com;

b) Apés o Resultado Final: comparecer a Secretaria Municipal de Administracdo do Municipio

de Santarém Novo, Estado do Para.

0 nao atendimento pelo candidato das condicées estabelecidas neste Edital implicard na sua
eliminacdo do Concurso Publico, a qualquer tempo.
Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracoes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado.
A Comissdo Organizadora reserva-se o direito de promover as correcdes que se fizerem necessarias,
em qualquer fase do presente certame ou posterior ao mesmo, em razdo de atos ndo previstos ou
imprevisiveis.
A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacido do
candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omissao, declaracao falsa
ou diversa da que devia ser descrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacao.
Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 14 deste Capitulo, o candidato estara
sujeito a responder por Falsidade Ideolégica de acordo com o artigo 299 do Codigo Penal.
As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso tais quais despesas como transporte,
alimentacao, deslocamento e outras em todas as fases do Concurso Publico e a sua apresentacio para
posse e exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.
A Prefeitura de Santarém Novo e o Instituto Vicente Nelson ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publica¢des referentes a este Concurso.
0 candidato inscrito no Concurso, durante o decorrer do concurso, deve tratar qualquer assunto com o
SAC da Organizadora com a devida urbanidade que se requer de candidatos que pleiteiam cargos
publicos, sob pena de exclusido do concurso a qualquer tempo.
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Os casos omissos serdo resolvidos pela Prefeitura de Santarém Novo e pelo Instituto Vicente Nelson,
no que a cada um couber, sendo a resolutiva publicada mediante divulgacdo de editais e comunicados
no site www.ivin.com.br.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Santarém Novo - PA, 26 de novembro de 2020.

Laércio Costa Melo
Prefeito Municipal
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EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES AL
ANEXO I - CRONOGRAMA PREVISTO
ATIVIDADES DATAS PREVISTAS
Publicagdo do Edital 26/11/2020
Periodo de Inscrigdes - exclusivamente online 07/12a10/01/2021
Periodo para Requerimento de Isencdo de Inscri¢cdo 07a11/12/2020
Divulgacdo das Inscri¢ées com Pedido de Isenc¢do de Taxa DEFERIDAS 21/12/2020
Prazo para Recurso contra Indeferimento de Pedido de Isen¢do 22a24/12/2020
Divulgacdo das Inscri¢des com Pedido de Isencdo de Taxa deferidas pos- 05/01/2021
recursos
Prazo Final para Pagamento da Taxa de Inscri¢do 11/01/2021
Prazo final para Laudo Médico (candidatos portadores de deficiéncia) 05/01/2021
Divulgacdo da Lista dos Candidatos Inscritos 13/01/2021
Prazo para recurso contra indeferimento de inscricdo - via e-mail 14a16/01/2021
D}Vulgag:i\o da Lista dosA Ca.ndldatos Inscritos ap6s Recursos 22/01/2021
Divulgacao da Concorréncia
Periodo para obter informagdes sobre os locais da Prova Objetiva 01/02/2021
Aplicacdo da Prova Objetiva para todos os Cargos
Aplicacido da Prova Discursiva para os Cargos de Nivel Superior 07/02/2021
Divulgacdo do Gabarito Preliminar 07/02/2021
Prazo para entrega dos recursos contra Gabarito Preliminar 08a10/02/2021
Divulgacdo do Gabarito Definitivo (Pés-Recurso) 22/02/2021
Divulgacao do Resultado da Prova Objetiva e da Prova Discursiva 01/03/2021

Prazo para entrega dos recursos contra Resultado da Prova Objetiva e da
Prova Discursiva- exclusivamente via Portal do Candidato

02 a 04/03/2021

Divulgacao do Resultado da Prova Objetiva apds analise de possiveis recursos

08/03/2021

Convocacgéo para a Prova de Titulos
Convocacdo para a Prova Prética

08/03/2021

Prazo para a entrega da titulacdo

09,10 e 11/03/2021

Aplicagao da Prova Pratica 14/03/2021
Divulgacdo do Resultado da Prova de Titulos

Divulgacio do Resultado da Prova Pratica 26/03/2021
Prazo para entrega dos recursos contra Resultado da Prova de Titulos e

Resultado da Prova Pratica 29a31/03/2021
Divulgacdo do Resultado Final (DEFINITIVO) 02/04/2021
Convocagdo dos Aprovados/Classificados - através de Imprensa Oficial 02/05/2021
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ANEXO II - SINTESE DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

IVIN

Instituto Vicente Nelson

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Agente de Portaria

Atividades relativas ao atendimento de orienta¢do ao publico, bem como outras
tarefas correlatas ao cargo.

Auxiliar de Servigos Gerais

Atividades de natureza repetitivas, relacionadas ao preparo e distribuicao de
alimentos, a limpeza, manutenc¢ido e conservac¢io de prédios publicos de seus
moéveis e equipamentos, confeccdo e lavagem de roupa, a fiscalizagio de
entrada e saida de pessoas, execucdo de outras atividades correlatas.

Encanador

Executar trabalhos de montagens, instalacdo e conservacdo de tubulagdes,
lougas sanitarias, caixas d’agua, chuveiros e executar outras atividades
correlatas.

Gari

Atividades relacionadas a limpeza de ruas, pragas e logradouros publicos,
executando capina, rogada, varricdo; limpeza e manutencdo de mobiliario
publico; limpeza de ralos e valas; coletas de residuos domiciliar, seletiva,
entulho, hospitalar; atuagdo na reforma de parques e limpeza em eventos
municipais.

Merendeira

Atividades relacionadas ao preparo da alimentacido e lanches escolares, bem
como servir a alimentagdo aos alunos e efetuar a limpeza no ambiente de
trabalho.

Pedreiro

Executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais, coma finalidade
de construir ou reformar prédios e obras similares.

Vigia

Atividades de vigilancia e guarda de prédios publicos municipais.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Eletricista Baixa Tensdo

Montar e manter instala¢des elétricas da Prefeitura Municipal, Secretarias e
prédios publicos, associada a outras tarefas correlatas ao cargo.

Mecanico I

Atividades relativas ao conserto e manuten¢do dos veiculos e maquinas da
Prefeitura Municipal e suas Secretarias.

Motorista de Veiculos Leves

Conduzir veiculos leves como: carros, motos, camionetes e similares, zelar pela
limpeza e conservacao dos mesmos.

Motorista de Veiculos Pesados

Conduzir veiculos pesados como: caminhdo, 6nibus, cagamba e similares, zelar
pela limpeza e conservacdo dos mesmos.

Operador de Maquinas Pesadas

Executar servicos envolvendo operacdo e conservacdo de maquinas pesadas
(retroescavadeira, pd mecanica, trator de esteira, motoniveladora).

Operador de Trator de Pneu

Controlar e operar tratores de pneu, zelando pela conservacdo dos mesmos.

ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO

Cargo

Atribuicao

Agente Administrativo I

Executar atividades de natureza burocratica simples e rotineira.

Agente Administrativo II

Executar tarefas técnico-administrativas nas areas de org¢amento e finangas,
pessoal, material e patrimoénio; coleta, classificacdo e registro de dados em
arquivos e sistemas; reda¢do de atos administrativos e documentos, registro e
controle de fichas individuais dos alunos da rede escolar; manter-se informados
sobre aplicagdes de leis, normas e regulamentos, referentes a administragao
geral e especifica; alimentagdo de sistemas governamentais de gestdo e
informacio, e exercer outras atividades correlatas.

Agente de Endemias e Zoonoses

Fiscalizacdo de logrados publicos e privados, objetivando a prevencdo e o
combate a endemias e zoonoses.

Agente de Fiscaliza¢do

Fiscalizacdo geral quanto a aplicacdo das leis municipais, quanto a execugdo das
obras publicas realizadas na administracdo municipal; quanto a regularizacao
do patrimdnio municipal.

Agente de Vigilancia Sanitaria

Fiscalizar mercados, feiras, casas comerciais e industriais, que lidam com
produtos de interesse da saude publica, matadouros e abatedouros, fiscalizar
atos de depredacgdo contra a fauna e a flora do municipio, executar as demais
acoes da vigilancia sanitaria.
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Auxiliar de Farmacia

Executar atividades auxiliares de farmacia em unidade hospitalar e
ambulatorial, sob supervisio de profissional da area de satide.

Auxiliar de Odontologia

Executar sob orientagdo do odontélogo atividades relacionadas a higiene e
prevencido de doengas bucais e outras inerentes a funcio.

Técnico Agropecuario

Atividades de orientacdo, coordenagio, execugdo e fiscalizacdo de trabalhos
relacionados a técnicas agricolas e pecudrias.

Técnico em Enfermagem

Atividade relativa a aplicacdo de técnica em enfermagem, sob orientagido e
supervisio do enfermeiro.

Técnico em Gestdo Ambiental

Realiza inspegdes e auditorias ambientais, elaborar e ministrar treinamentos
sobre meio ambiente e sustentabilidade ambiental, planejar e executar
campanhas educativas sobre preservacdo do meio ambiente, sustentabilidade
amb. E prevencao de acidente amb., monitorar e divulgar os indicadores amb.,
caracteriza os diferentes ecossistemas, participar na elaborac¢ido de relatérios
de impacto amb., sensibilizar a populagdo para uma boa utilizagdo dos recursos
naturais, diagnosticar ameacas amb. E prever as consequéncias das mesmas,
ajudar na programacdo e na aplicacdo das leis relativas ao MA, organizar
Eventos e palestras sobre tematicas ambientais, contribuir para a producido de
politicas ambientais eficazes.

Técnico em Laboratério

Executar servigcos de técnico de laboratdrio e outras atividades inerentes a
funcido

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Cargo

Atribuicao

Advogado

Desenvolvimento de atividades juridicas junto as Secretarias Municipais e
outras atividades inerentes ao cargo.

Analista Ambiental

Planejamento, supervisdo, coordenacdo e execucdo de projetos em geral sobre a
preservacdo e a exploragdo de recursos naturais, a economia florestal, a defesa
e inspecdo do meio ambiente.

Assistente Social

Planejamento, direcdo, coordenagio, assessoramento e execu¢ido de programas
sociais, em seus aspectos econdmicos, politicos e sanitarios.

Contador

Planejamento, dire¢do, coordenacdo e assessoramento em atividades contabeis.

Enfermeiro

Planejamento, dire¢do, assessoramento e execucao de programas de saude.

Engenheiro Agrénomo

Planejamento, supervisdo, coordenacdo e execucdo de projetos sobre a
preservacdo e a exploracdo de recursos naturais, a economia rural, a defesa e
inspecdo agricolas e a promoc¢do agropecudria.

Engenheiro Civil

Supervisdo e execucdo de estudos, pareceres e projetos de obras civis e viarias.
Fiscalizacdo de obras visando a liberacdo do habite-se.

Farmacéutico-Bioquimico

Atividades relativas a métodos e técnicas de producio e controle de
medicamentos, analises toxicoldgicas, hematoldgicas, e clinicas para apoio a
diagnéstico.

Fiscal de Arrecadagdo

Atividades de controle, tanto dos impostos municipais como estaduais e
federais, desenvolvem as atividades de tributacdo, arrecadagdo e cobranca,
fiscalizagdo, controle, orientacdo ao contribuinte e de captacdo de informacgdes
econdmico-fiscais relativas aos tributos administrados pelo municipio,
exercem, além disso, as fun¢des de planejamento, programacao e logistica sobre
a arrecadacdo municipal, e outras atividades correlatas.

Fisioterapeuta

Atividades concernentes a melhoria do estado geral dos pacientes, através de
técnicas que facilitam as condi¢des cardiovasculares, respiratérias, motoras e
musculoesquelético.

Fonoaudiélogo

Atividades em pesquisa, prevencdo, avaliacdo e terapia fonoaudiolégicas na
area da comunicagio oral e escrita, voz e audicdo, bem como em
aperfeicoamento dos padrdes da fala e da voz.

Médico Clinico Geral

Atividades médicas. Planejamento, direcdo, assessoramento e execuc¢do de
programas de saude; execucdo de trabalhos médicos.

Nutricionista

Atividades de planejamento, supervisdo, coordenacdo e execucdo, referentes a
educacdo alimentar, nutricdo e dietética, para individuos ou coletividades.
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Odontélogo

Planejamento, supervisio, coordenagido, e execucio de acdes relativas a
assisténcia buco-dentaria.

Professor (areas afins)

Ministrar aulas transmitindo os contetdos tedrico-praticos pertinentes,
retomando o conceito de agricultura familiar, fazendo com que o aluno seja
capaz de reconhecer e compreender a importancia do pequeno produtor para o
abastecimento do mercado interno brasileiro. O aluno deverd, ainda, refletir
sobre as possibilidades de manutencdo do pequeno produtor no campo.
Realizar tarefas correlatas ao cargo.

Coordenador Pedagégico

Desenvolver atividades de constru¢do do projeto politico pedagoégico da escola;
acompanhamento e avaliagdo das metas e diretrizes educadoras propostas pelo
Plano de Desenvolvimento da Educacio; propor metodologia que favorecam o
processo de ensino aprendizagem e a construcdo social do curriculo; integrar as
acoes da escola a comunidade da qual faz parte; favorecer a formacao
investigativa e integral dos educandos; executar outras tarefas correlatas que
lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

Psicdlogo

Proceder ao estudo e avaliacdo dos mecanismos do comportamento humano,
elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas, para possibilitar a orientagio,
selecdo e treinamento ao campo profissional e o diagnésticos e terapia clinica.

Terapeuta Ocupacional

Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacional com a finalidade de
restaurar, desenvolver e conservar a capacidade mental do paciente.

Turismoélogo

Desenvolvimento de atividades relacionadas ao turismo e outras atividades
inerentes ao cargo.

ANEXO III - MODELO DE CURRICULUM E TABELA DE TiTULOS
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CONCURSO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM NOVO - PA

N2 DE INSCRICAO:
Cargo
1. Dados pessoais
Nome do Candidato:
Filiacdo: Pai:
Mae:
Data de nascimento: __/ /
2. Documentacao
Identidade: Orgio Expedidor: UF:
CPF: Carteira de Trabalho:
3. Tabelas Titulos
% QTDE MAXIMA | PONTUACAO | PONTUACAO *
FAIXA TITULACAO DE TITULOS | POR TIiTULO MAXIMA | PONTUACAO
1 Diploma ou certificado
devidamente registrado de
conclusdo de fim,lt.orado, 1 3.0 3.0
acompanhado do histérico do
curso, no cargo em que
concorre.
2 Diploma ou certificado
devidamente registrado de
conclusido de mestrado,
acompanhado do histérico do 1 2,0 2,0
curso, no cargo em que
concorre.
3 Certificado de conclusdo de
curso de poés-graduagdo, em
nivel de especializacio,
acompanhado de histérico do
curso, conferido apo6s
atribuicdo de nota de 1 10 10
aproveitamento na
especialidade a que concorre,
com carga horaria minima de
360 horas.
TOTAL DE PONTOS 5,0

Parecer do Analista

* E obrigatério o preenchimento da PONTUACAO.
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ANEXO IV - REQUERIMENTO DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Eu,

inscrito no Concurso

Publico 001/2020 da Prefeitura Municipal de Santarém Novo com n? de inscricdo:

para o cargo de

venho através deste REQUERER PROVA

E/OU TRATAMENTO ESPECIAL: (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

Prova Ampliada
Ledor

Auxilio para Transcricido para Cartdo-Resposta

Tempo Adicional
Permissao para Amamentacao

()

()

()

( ) Sala de Facil Acesso
()

()

( ) Outros:

(necessario especificar tipo)

E obrigatéria a apresentac¢ido de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

Nestes Termos
Pede Deferimento
Em / /2020

Assinatura do Candidato
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ANEXO V - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA: Compreensio e interpretagio de textos literarios e nio literarios; Tipologia textual.
Parafrase, perifrase, sintese e resumo. Significacdo literal e contextual de vocabulos. Processos de coesdo
textual. Elementos de coesdo textual: artigos, numerais, pronomes, conjungdes, expressoes sindnimas e
antonimas. Coordenacdo e subordinacdo. Emprego das classes de palavras. Concordancia Nominal e Verbal.
Discurso Direto e Indireto. Regéncia. Estrutura, formagio e representacdo das palavras. Ortografia oficial.
Pontuacdo. Crase. Acentuacao Grafica. Morfologia e Sintaxe.

INFORMATICA BASICA: Conceitos basicos do hardware e periféricos de um microcomputador. Browsers
Internet Explorer, Firefox e Chrome. Ferramentas e aplicagdes de informatica. Windows 7 ou superior.
Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de arquivos e pastas, usando o mouse, trabalhando com
Janelas, configurando a barra de tarefas, configurando o computador: Configuracées regionais, data e hora
do sistema, mouse, teclado, organizando o computador, modos de visualizagdo, acessando unidade de disco,
Windows Explorer, lixeira, calculadora, Paint. Linux. Correio eletronico. Procedimento para a realizacdo de
copia de seguranca (backup). Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint 2010 ou superior). Conceitos de
organizacdo de arquivos e métodos de acesso. Conceitos e tecnologias relacionados a Internet e Intranet.
Seguranca Virtual. Malwares. Antivirus. Firewall. Outlook 2010 ou superior.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADVOGADO: DIREITO ADMINISTRATIVO. Conceito e fontes do Direito Administrativo. Regime juridico
administrativo. A Administragao Publica: Conceito. Poderes e deveres do administrador publico. Uso e abuso
do poder. Organizagdo administrativa brasileira: principios, espécies, formas e caracteristicas. Centralizacao
e descentralizacdo da atividade administrativa do Estado. Concentracao e Desconcentra¢do. Administragdo
Publica Direta e Indireta, Autarquias, Fundagoes Publicas, Empresas Publicas, Sociedades de economia mista.
Entidades paraestatais. Organizagdes Sociais. Contratos de Gestdo. Poderes Administrativos: poder
vinculado, poder discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar e poder de policia.
Atos Administrativos: Conceitos e requisitos, Atributos, Classificacdo, Motivacdo, Invalidacdo. 6. Licitac¢do:
conceito, finalidades, principio, objeto; obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacao; modalidades,
procedimentos, anulacio e revogacado; sangdes penais; normas gerais de licitagcdo. Contratos administrativos:
conceito, peculiaridades e interpretacdo; formaliza¢do; execucdo; inexecucdo, revisao e rescisdo. Servicos
Publicos: conceitos: classificacdo; regulamentacio; controle; permissao; concessio e autorizagio. Servidores
publicos. Regime estatutario. Direitos, deveres e responsabilidade. Responsabilidade civil do Estado. A¢do de
Indenizagdo. Agdo Regressiva. Improbidade administrativa. Controle da Administracdo Publica: Conceito.
Tipos e Formas de Controle. Controle Interno e Externo. Controle Prévio, Concomitante e Posterior. Controle
Parlamentar. Controle pelos Tribunais de Contas. Controle Jurisdicional. Meios de Controle Jurisdicional.
DIREITO CIVIL E COMERCIAL. Lei de Introdugdo ao Cédigo Civil Brasileiro. Pessoa natural. Conceito,
capacidade, domicilio. Nascituro. Direitos da personalidade. Pessoas juridicas. Espécies. Pessoas juridicas de
direito publico e privado. Associacdes, sociedades civis e empresarias. Fundag¢des publicas e privadas.
Cooperativas. Organizacdo Social de Interesse Publico. Desconsideracdo da personalidade juridica no direito
civilL, no direito tributario e no direito do consumidor. Responsabilidade dos sécios, diretores e
administradores. Fato juridico. Negdcio juridico, ato juridico licito e ato juridico ilicito. Condicdes, termo e
encargo. Defeitos dos negocios juridicos. Invalidade dos negdcios juridicos. Forma e prova dos negocios
juridicos. 6. Representacdo. Prescricdo e decadéncia. Bens Conceito, classificacdo, espécies. Bens imateriais.
Bens publicos. Terras devolutas. Obrigagdes: conceito, classificacdo, modalidades. Efeitos, extingdo e
inadimplemento das obrigacdes. Transmissao das obrigacdes. Contratos. Disposicdes gerais. Contratos
preliminares. Formacao e extin¢cdo dos contratos. Distrato. Vicios redibitérios. Eviccdo. Contratos aleatdrios.
Clausula resolutiva. Excecdo de contrato ndo cumprido. Resoluciao por onerosidade excessiva. Espécies de
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contratos: compra e venda, troca, contrato estima tério, doacao, locacdo, empréstimo, prestacdo de servigo,
empreitada, deposito, mandato, comissdo, agéncia e distribuicdo, corretagem, transporte, seguro,
constituicio de renda, fianca, transacdo, compromisso. Atos unilaterais. O Municipio como parte nas
modalidades contratuais do direito privado. Titulos de crédito. Leis especiais. Responsabilidade civil.
Responsabilidade objetiva e subjetiva. Indenizacdo. Dano material e dano moral. Preferéncias e privilégios
creditérios. Direito de empresa. Empresario. Sociedade: ndo personificada e personificada. Espécies.
Estabelecimento. Faléncia e concordata. Posse Conceito, teorias. Aquisicao, efeitos e perda. Propriedade:
funcdo social. Aquisicdo e perda da propriedade imovel. Privacdo da propriedade e justa indenizagao.
Usucapido: modalidades. Registro imobilidrio. Condominio voluntario e necessario. Condominio Edilicio.
Propriedade resoltivel e propriedade fiduciaria. Incorporacdo imobilidria. Direito de vizinhanca. Uso
anormal da propriedade. Passagem forcada. Aguas. Limites entre prédios e direito de tapagem. Direito de
construir. Dano infecto. Direitos reais sobre coisas alheias. Superficie, serviddes, usufruto, uso e habitacao.
Direito do promitente comprador. Adjudicacdo compulséria. Direito de familia. Regime de bens entre os
conjuges. DIREITO CONSTITUCIONAL. Constitui¢cdo. Conceito. Classificacdo. Aplicabilidade e Interpretacao
das Normas Constitucionais. Poder Constituinte. Conceito, Finalidade, Titularidade e Espécies. Reforma da
Constituicdo. Clausulas Pétreas. Autonomia dos Municipios. Supremacia da Constituicdo. Controle de
Constitucionalidade. Sistemas de Controle de Constitucionalidade. Acdo Direta de Inconstitucionalidade.
Acdo Declaratoria de Constitucionalidade. Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental.
Principios Fundamentais da Constituicdo Brasileira. Organizacdo dos Poderes do Estado. Conceito de Poder:
Separacdo, Independéncia e Harmonia. Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e Deveres Individuais,
Coletivos, Sociais, Politicos e Nacionalidade. Tutela Constitucional das Liberdades: Mandado de Seguranga,
Habeas Corpus, Habeas Data, Acdo Popular, Mandado de Injungdo e Direito de Peticdo. A¢ao Civil Publica. Da
tributacdo e do orgamento. Da Ordem Econdmica e Financeira. Da Ordem Social. Seguridade Social: Conceito,
Objetivos e Financiamento. Previdéncia Social. Administracdo Publica: Principios Constitucionais. DIREITO
PENAL: Principios constitucionais do Direito Penal. Aplicacdo da lei penal. Sujeito ativo e sujeito passivo da
infracdo penal. Tipicidade, ilicitude, culpabilidade, punibilidade. Imputabilidade penal. Extingdo da
punibilidade. Crimes contra a Fé Publica. Crimes contra a Administracao Publica. Crimes de responsabilidade
dos funcionarios publicos. Crimes de Abuso de Autoridade. Enriquecimento Ilicito. Lei de Improbidade.
Crimes contra a Ordem Tributaria. Crimes contra o Sistema Financeiro.

ANALISTA AMBIENTAL: Conceito de Meio Ambiente, Meio Ambiente na Constitui¢cdo, Licenciamento -
avaliacdo controle de impacto ambiental, Educacdo Ambiental, Gestdo em Unidade de Conservacido
Sociedade e Meio ambiente Saneamento Ambiental, Sistema de Tratamento de Efluentes Liquidos,
Conservacao e Uso do solo,, Controle de Poluicdo do Ar. Legislacdo: Codigo Florestal (lei 4.771/65), Lei de
Politica Nacional do Meio Ambiente lei 6.938/81, Decreto Federal 6514/08 e sua alteracio decreto 6686/08.
Ecologia, Geologia Ambiental, Sistema de Informacdo Geografica, Hidrologia, Operacdes Unitarias, Estatistica
Aplicada, Quimica Ambiental, Educacdo Ambiental, Poluicdo do Solo, Direito Ambiental, Microbiologia
Ambiental, Poluicdo do Ar, Projetos Ambientais, Sistema de Gestao Ambiental, Tecnologias Limpas,
Biomonitoramento, Instrumentos de Licenciamento Ambiental, Seguranca, Saude e Meio Ambiente,
Tecnologia da Energia. Ecologia e ecossistemas brasileiros. Ciclos biogeoquimicos. No¢cdes de Meteorologia e
Climatologia. Nog¢des de Geologia e Solo. Qualidade do ar, poluicdo atmosférica, controle de emissoes.
Aquecimento Global e Mecanismos de desenvolvimento Limpo - MDL. Qualidade da agua, polui¢cido hidrica e
tecnologia de tratamento de aguas e efluentes para descarte/e ou reuso. Qualidade do solo e da agua
subterrdnea. Gerenciamento e tratamento de residuos soélidos, hidricos e de &agua subterranea.
Caracterizacdo e recuperacdo de areas degradadas, em especial do solo e d’agua subterrdnea. Legislacdo
Ambiental aplicada (Leis, decretos, resolucoes CONAMA) Regulamentacdo para os Estudos de Impacto
Ambiental (EIA/RIMA). Processo de licenciamento ambiental. Lei Federal n29.605/98 e suas alteragdes. Lei
Federal n2 9.985/00 e suas alteracoes. Lei Federal n? 9.966/00 e suas alteracoes. Lei Federal n2 9.433/97 e
suas alteracdes. Nocdes de economia ambiental. Politica ambiental e desenvolvimento sustentavel.
Planejamento ambiental, planejamento territorial, urbanismo, voca¢do e uso do solo. Meio Ambiente e
Sociedade.
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ASSISTENTE SOCIAL: Ambiente de atuacao do assistente social. Instrumental de pesquisa em processos de
investigacdo social: elaboracdo de projetos, métodos e técnicas qualitativas e quantitativas. Propostas de
intervencdo na area social: planejamento estratégico, planos, programas, projetos, e atividades de trabalho.
Avaliacdo de programas e politicas sociais. Estratégias, instrumentos e técnicas de intervencao: sindicancia,
abordagem individual, técnica de entrevista, abordagem coletiva, trabalho com grupos, em redes, e com
familias, atuacdo na equipe interprofissional (relacionamento e competéncias). Diagnostico. Estratégias de
trabalho institucional. Conceitos de instituicdo. Estrutura brasileira de recursos sociais. Uso de recursos
institucionais e comunitarios. Redacdo e correspondéncias oficiais: laudo e parecer, estudo de caso,
informacdo e avaliacdo social. Atuagdo em programas de prevencdo e tratamento. Uso do alcool, tabaco e
outras drogas: questdo cultural, social, e psicolégica. Politicas Sociais. Relacdo Estado/Sociedade. Contexto
atual e o neoliberalismo. Politicas de Seguridade e Previdéncia Social. Lei Organica da Assisténcia Social.
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Politica Nacional do Idoso. Legislagio de Servigo Social. Niveis,
areas e limites de atuagio do profissional de Servigo Social. Etica profissional. Legislagio: ECA - Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Lei Maria da Penha. Cédigo de Etica do Assistente Social. SUAS. LOAS. Atuacio do
Assistente Social na Sadde. Servico Social na divisdo social e técnica do trabalho. Reflexdes sobre as
competéncias e atribui¢des privativas do assistente social. Lei n? 8.662/1993 - Regulamenta a profissdo de
Servico Social. Servico Social e suas dimensdes: tedrico-metodoldgica; ético-politica; técnico-operativa. A
instrumentalidade em Servico Social. Dimensao investigativa no exercicio profissional. Legislacdo Social e
Servigo Social: direitos sociais no contexto atual brasileiro (assisténcia social, previdéncia social, idoso,
mulher, pessoa portadora de deficiéncia, crianca e adolescente). Trabalho interdisciplinar e trabalho em
redes. Servigo Social e trabalho com familias. Supervisdo Profissional.

CONTADOR: Contabilidade geral: conceito, finalidade e campo de aplicacdo. Principios fundamentais de
contabilidade. Equacdo do patrimoénio. Lancamentos usuais da contabilidade geral. Contas patrimoniais e de
resultado. Contas retificadoras. Demonstrac¢oes financeiras ou contdbeis: balango patrimonial, demonstracdo
do resultado do exercicio, demonstragdo dos lucros ou prejuizos acumulados, demonstragcdo das mutagdes
do patrimoénio liquido, demonstracdo das origens e aplicacdes de recursos, notas explicativas. Contabilidade
das instituicdes publicas: conceito, campo de atuacdo, objetivos e organizacdo da contabilidade publica.
Regimes contdbeis. Or¢amento publico: conceito, instrumentos basicos de planejamento, principios
orcamentarios. Recursos para execu¢do dos programas: exercicio financeiro, créditos orgamentarios,
créditos adicionais. Receitas publicas: conceito, classificacdo legal da receita orcamentaria, estagios da
receita, receita da divida ativa. Despesas publicas: definicdo, classificacdo legal da despesa orgcamentaria,
tipos de empenho, restos a pagar. Divida flutuante e divida fundada. Patrimo6nio na administracao publica:
conceito de execucdo patrimonial, patriménio sob os aspectos qualitativo e quantitativo, direitos das
entidades publicas, obrigacbes das entidades publicas, variagbes patrimoniais. Escrituracdo na
administracdo publica: conceito e normas. Sistemas contdbeis: orcamentario, financeiro, patrimonial e de
compensacdo. Lancamentos contdbeis usuais da contabilidade publica, operacdes de encerramento de
exercicio. Estrutura e analise das demonstracdes contdbeis: conceito, demonstracdes contabeis na
administracdo publica. Composicdo e contetido dos balangos publicos: balangos or¢amentario, financeiro e
patrimonial, demonstracdo das variagdes patrimoniais. Andlise e interpretacdo dos Balangos Publicos:
quocientes sobre os balancos, andlise, indicadores e indicativos contabeis. Levantamento de contas:
prestacdo de contas, tomada de contas; andlise das demonstracdes financeiras - Lei n.° 6.404/76.
Controladoria e Auditoria Contabil. Controladoria: conceito, fun¢des e atribui¢des. Auditoria: no¢des gerais
sobre auditoria: conceituacdo e objetivos. Legislacdo Aplicada a Gestdo Publica: Lei Complementar n°
101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei n® 4320/1964 atualizada. Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico - PCASP e das demonstracdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico - DCASP.

ENFERMEIRO: Principios cientificos de anatomia, fisiologia e farmacologia; Direitos Humanos: Direitos da
crianca, do adolescente e do idoso; Bases Tedricas da Assisténcia de Enfermagem: Teorias de Enfermagem;
Processo de enfermagem/sistematizacdo da assisténcia de enfermagem; Enfermagem Materno-Infantil:
Assisténcia de Enfermagem em obstetricia: gravidez, trabalho de parto e puerpério — normal e complicacdes;

Enfermagem, ginecologia e obstetricia: assisténcia de enfermagem ao recém-nascido; Na gesta¢do, com
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patologia obstetricia; No puerpério. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido normal e de alto risco;
Assisténcia de Enfermagem ao recém-nascido com problemas clinicos nos sistemas: respiratério,
cardiolégico, neurolégico, hematolégico e gastrointestinal e com ma formacdo congénita e alteracdes
genéticas. Assisténcia de enfermagem a crianca das diversas faixas de desenvolvimento (puericultura);
Assisténcia de enfermagem a criangca com problemas clinicos nos sistemas: gastrointestinal, respiratério,
circulatério-hematolégico, musculo-esquelético, neurolégico, urinario. Aspectos psicossociais da
hospitalizacao infantil; Enfermagem Médico-Cirurgica: Assisténcia de enfermagem a pacientes cirirgicos no
pré, trans e pds-operatorio; Assisténcia de enfermagem a pessoas com feridas; Assisténcia de enfermagem a
pacientes com problemas clinicos e cirirgicos nos sistemas: gastrointestinal, respiratério, urinario,
cardiolégico, circulatério - hematolégico, musculoesquelético, reprodutor, neurolégico, endocrinolégico;
Aspectos psicossociais da hospitalizagdo do adulto e do idoso; Assisténcia de Enfermagem ao paciente em
situacoes de Urgéncia e Emergéncia; Acolhimento com Avaliacdo e Classificacdo de Risco; Conhecimento
sobre Técnicas de Enfermagem: Aplicacdo dos principios técnico-cientificos na execucdo de procedimentos
de enfermagem; Procedimentos de enfermagem; Enfermagem em Satide Publica: Sistema de Saude no Brasil;
politicas publicas relacionadas a alta complexidade e de humanizagao da assisténcia; Principais indicadores
de saude; Vigilancia epidemiolégica; Doencas transmissiveis; Saneamento do meio ambiente; Satude
ocupacional; Consulta de enfermagem/visita domiciliar; Administracdo de Enfermagem: Fungdes
administrativas: planejamento, liderancga, controle e tomada de decisdes; Gestdo de pessoas; Gestdo de
recursos materiais em sadde; Relacionamento com o paciente, familia, grupos e equipe de trabalho; Processo
de trabalho em satde e enfermagem; Controle de Infeccdo Hospitalar: Método de aplicacdo, controle e
prevencdo de infeccdo hospitalar; Biosseguranca; Processamento de artigos hospitalares; Suporte
Nutricional: Assisténcia de enfermagem na terapia enteral e parenteral; Seguranca do paciente: conceitos,
metas, diretrizes. Principais Medicamentos distribuidos pelo Governo: Efeitos, indicacio, reacdes adversas,
contraindica¢des, mecanismo de a¢do. Central de material; Controle de avaliacdo dos meios de esterilizacdo
fisico e quimico. Assisténcia de enfermagem nas emergéncias médicas; Parada cardiorrespiratoria; Edema
agudo de pulmdo; Politrauma; Envenenamento; Queimadura; Choque; Hemorragias. Estatuto da crianca e do
adolescente. Estatuto do Idoso, Etica e legislagdo aplicada a enfermagem: Cédigo de deontologia; Entidade de
classe; Lei do exercicio profissional. Principios cientificos aplicados a Enfermagem: nutricdo e hidratacao;
Eliminagoes; Higiene e conforto. Sono e repouso; Assepsia; Administragdo de medicamentos. Curativos e
bandagens; Cuidados dispensados ao paciente terminal; Medicacdo. Enfermagem e Saude Publica:
imuniza¢do; Saneamento basico; Vigilancia epidemiolégica; Conceito, medidas de controle das doencas
transmissiveis; estatisticas vitais (indicadores de saude). Principio de Administragdo no servico de
enfermagem: Planejamento; Organizacdo; Direcdo; Coordenacdo; Supervisdo e Avaliacdo. Processo de
enfermagem. Enfermagem no controle de infec¢do hospitalar. Medidas de prevencao; Precaucdes universais.
Clinica médica: assisténcia de enfermagem a pacientes com afeccdes nos sistemas; Musculo esquelético.
Endocrino; Cardiovascular; Neurolégico; Gastrico. Nefrolégico; Uroldgico; Respiratério. Assisténcia de
enfermagem a pacientes psiquiatricos. Assisténcia de enfermagem a paciente com doengas infectocontagiosa
e sexualmente transmissiveis. A Gestdo do SUS; Normas Operacionais Basicas do SUS - NOB /1991; NOB /
1993; NOB / 1996. - NOAS / 2001; Atencdo Primaria e Promogdo da Saude. Educa¢do em Saude, Educagio
Popular em Satde e Educacdo Permanente em Saude para o SUS. Programa Estratégia Satide da Familia -
PSF (Programa Saude da Familia). Nucleo de Apoio a Saude da Familia-NASF.

ENGENHEIRO AGRONOMO: Conhecimentos de Agroecologia: Conceitos e principios de agroecologia. O
conceito de agroecossistema: estrutura e funcionamento. Fatores associados aos sistemas vegetais e animais
em suas relacdes com o meio ambiente. Manejo ecoldgico dos solos. Principios basicos de ecologia da
populacao vegetal. Fluxos de energia e nutrientes na agricultura. Interacées, diversidade e estabilidade em
agroecossistemas. A transicdo da agricultura convencional a agricultura ecolégica. Defesa Sanitaria Vegetal:
Sintomatologia e diagnose. Ciclo das Relagdes patdgeno/hospedeiro. Controle e Manejo de Doengas. Grupo
de doencgas: Damping-off; Podriddes de raiz e colo; Manchas foliares; Mildios e Oidios; Ferrugens; Galhas
fangicas e bacterianas; Viroses; Principais pragas de plantas cultivadas na regido; Métodos de controle de
pragas; Manejo Integrado de Pragas (MIP); Pragas de produtos agricolas armazenados. Produtos

fitossanitarios: utilizacdo, toxicologia e legislacdo especifica. Agrotoxicos: Conceito e caracteristicas dos
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produtos. Classificacdo toxicologica. Procedimentos e cuidados no registro, producdo, embalagem,
rotulagem, comercializacdo e armazenamento. Avaliacdo da periculosidade ambiental. Impacto do uso de
agrotoxicos no ambiente. Controle Bioldgico: Principais agentes - grupos e caracteristicas. Métodos de
controle biolégico. Planejamento e implantagdo de programas de controle biolégico. Controle de qualidade
de agentes de controle bioldgico. Importacao, exportacdo e regulamentacio de agentes de controle biolégico.
Irrigacdo e Drenagem: Avaliacdo da necessidade de irrigacdo. Tipos de sistemas de irrigacdo. Critérios de
selecdo. Eficiéncia dos diferentes métodos de irrigacao. Manejo da irrigacao. Calculo das principais variaveis
em projetos de irrigacdo por aspersao, sulcos e inundacdo. Avaliacao da necessidade de drenagem. Tipos de
sistemas de drenagem. Critérios para dimensionamento de sistemas de drenagem agricola. Drenagem de
baixo custo (métodos alternativos). Calculo das principais varidveis em projetos de drenagem superficial e
subsuperficial. Olericultura: Manejo da irrigacdo de hortalicas. Nutricdo mineral de hortalicas. Manejo de
plantas daninhas em hortalicas. Mecanizacdo Agricola: Tratores agricolas. Maquinas e equipamentos de
tracdo animal e tratorizada: caracterizacdo; regulagens, capacidade operacional e manutencdo. Selecdo e
planejamento de uso de sistemas mecanizados. Criagcdes: Espécie e individuo. Aptidao, funcdo e produto.
Grupos raciais. Indices zootécnicos. Sistemas de produgio e seu impacto ao meio ambiente. Introducéo de
espécies exdticas. Nichos ecoldgicos. Aspectos econdémicos da criacdo de animais. Manejo das espécies
domésticas nas diversas fases de criacdo: Manejo de peixes. Manejo de aves. Manejo de suinos. Manejo de
bovinos de corte. Manejo de bovinos de leite. Manejo de ovinos e caprinos. Instalacdes, equipamentos e
ambiéncia: Maquinas envolvidas na produ¢do animal. Dimensionamento de instalagdes para animais.
Localizacdo, instalacdes e equipamentos para a producdo animal. Higiene das instala¢des. Manejo de dejetos.
Bem estar animal.

ENGENHEIRO CIVIL: Topografia. Dados Técnicos para projeto: Levantamento Planialtimétrico, Poligonais,
Levantamento Altimétrico, Perfis, Curvas de Nivel. Sondagens de reconhecimento do subsolo: tipos e
apresentacoes; Tipo de Solo - Caracteristicas e Classificacdo Geral; Muros de Arrimos: tipos. Edificacdes:
Concepcao estrutural adequada ao projeto arquiteténico; cargas atuantes; carregamento. Uso e ocupacgdo da
terra e do solo urbano. No¢des de avaliacido de projetos de desenvolvimento sustentavel e de conservacio e
preservacdo ambiental. No¢des de avaliacdo de impacto ambiental da ocupag¢do da terra (expansdo urbana,
setor agropecudrio, industrial e de servicos) projetos de infraestrutura (sistemas vidrios urbanos,
rodoviaria, geracdo e transmissdo de energia, telecomunicacdes). Projetos de Sistemas de Tratamento de
agua e de efluentes domésticos e industriais. Projetos-elementos graficos necessarios a execu¢do de uma
edificacdo: Arquitetonico, estrutural, instalacdes elétricas e hidraulicas, e outros projetos complementares.
Usos da 4agua, fatores que influenciam o consumo e conservagdio dos recursos hidricos.
Hidraulica/hidrologia. Conceitos Basicos quanto ao enquadramento dos Corpos d'agua. Poluicdo das Aguas,
do Ar, do Solo e Subsolo. Planejamento, controle orcamento de obras. Execucdo de obras civis. Topografia e
terraplanagem; locacdo de obras; sondagens; instalacdes provisorias. Canteiro de obras; protecido e
seguranca depdsito e armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas. Fundagdes. Escoramentos.
Estrutura de concreto; formas; armagido; Argamassas; Instalacbes prediais. Alvenarias. Revestimentos.
Esquadrias. Coberturas. Pisos. Impermeabilizacdo Isolamento térmico. Materiais de construgido civil.
Aglomerantes - gesso, cal, cimento portland. Agregados; Argamassa; Concreto: dosagem; tecnologia do
concreto. Aco Madeira Materiais ceramicos vidros, Tintas e vernizes. Recebimento e armazenamento de
materiais. Mecanica dos solos. Origem, formagio e propriedades dos solos. Indices fisicos. Pressdes nos
solos. Prospec¢do geotécnica. Permeabilidade dos solos; percolacdo nos solos. Compactagdo dos solos;
compressibilidade dos solos; adensamento nos solos; estimativa de recalques. Resisténcia ao cisalhamento
dos solos. Empuxos de terra; estrutura de arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das fundagoes
superficiais e estabilidade das fundag¢des profundas. Resisténcia dos materiais. Deformacdes. Teoria da
elasticidade. Analise de tensdes. Flexao simples; flexdo composta; torcao; cisalhamento e flambagem. Analise
estrutural. Esforco normal, esforco constante, tor¢io e momento fletor. Estudos das estruturas isostaticas
(vigas simples, vigas, gerber, quadros, arcos e trelicas); deformacdo e deslocamentos em estrutura isostatica;
linhas de influéncia em estrutura isostaticas; esforco sob acio de carregamento, variacdo de temperatura e
movimento nos apoios. Estruturas hiperestaticas; métodos dos esforcos; métodos dos descolamentos;

processo de Cross e linhas de influéncia em estruturas hiperestaticas. Dimensionamento do concreto
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armado. Estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armacdo. Dimensionamento de
secdes retangulares sob flexdo. Dimensionamento de se¢des T. Cisalhamento. Dimensionamento de pecas de
concreto armado submetidas a tor¢ao. Dimensionamento de pilares. Detalhamento de armagao em concreto
armado. Norma NBR 6118 (2003) - Projeto de estrutura de concreto - procedimentos. Instalagdes prediais.
Instalacdes elétricas. Instalagdes de esgoto. Instalacdes de telefone e instalacdes especiais (protecdo e
vigilancia, gas, ar comprimido, vacuo e dgua quente). Estradas e pavimentos urbanos. Saneamento basico:
tratamento de dgua e esgoto. Nocdes de barragens e acgudes. Hidraulica aplicada e hidrologia. Sadde e
seguranga ocupacional em canteiro de obras; norma NR 18. Condi¢cdes e Meio Ambiente de trabalho na
industria da construcdo (118.0002). Responsabilidade civil e criminal em obras de engenharia e
conhecimentos legais sobre enquadramento dos responsaveis referentes aos Art. n° 121 e 132 do Cédigo
Penal. Patologia das obras de engenharia civil. Engenharia de avaliacdo: legislacdo e normas, laudos de
avaliacdo. Licitacdes e contratos da Administracdo Publicam (lei n® 8.666/93). Qualidade. Qualidade de
obras e certificacdo de empresas; Aproveitamento de residuos e sustentabilidade na construgao;

FARMACEUTICO-BIOQUIMICO: Farmacia ambulatorial e hospitalar: sele¢io de medicamentos, aquisigio,
producdo, padronizacdo, controle de estoque e conservacdo de medicamentos. Armazenamento: boas
praticas de armazenamento de medicamentos, distribuicio de medicamentos e controle de consumo.
Logistica de abastecimento da farmdcia: ponto de requisicdo, estoque minimo e estoque maximo, informagao
sobre medicamentos, comissdes hospitalares, informatica aplicada a farmdacia. Controle de infecgdo
hospitalar e farmacovigildncia. Fiscalizacdo sanitdria, na area de medicamentos e estabelecimentos.
Farmacotécnica: definicdo e objetivos da farmacotécnica, conceitos basicos em farmacotécnica, classificagio
dos medicamentos, vias de administracdo, conservacao, dispensacdo e acondicionamento de medicamentos.
Pesos e medidas. Formas farmacéuticas. Féormulas farmacéuticas. Farmacologia geral: principios gerais de
farmacocinética. Principios gerais de farmacodinamica. Intera¢des medicamentosas. Efeitos adversos.
Controle de qualidade de medicamentos e insumos farmacéuticos. Andlises clinicas: Analise bromatologica,
fabricacdo e manipulacdo de alimentos para resguardo da satde publica. Andlise clinica de exsudados e
transudatos humanos como urina, sangue, saliva e demais secre¢des para fins de diagndstico. Conceitos:
atencdo farmacéutica, assisténcia farmacéutica, medicamentos genéricos, medicamentos similares,
medicamentos analogos, medicamentos essenciais. RENAME. Comissdo de farmacia e terapéutica. Comissao
de controle de infeccdo hospitalar. Farmacoeconomia e Farmacovigilancia. Procedimentos e Interpretacao
de Resultados em Hematologia; Conceitos, Procedimentos e Interpretacdo de Resultados em Microbiologia
Clinica; Conceitos, Procedimentos e Interpretacdo de Resultados em Bioquimica clinica Uroanalise.
Biosseguranga no Laboratério Clinico; Gerenciamento de Residuos; Projeto Fisico do Laboratério Clinico;
Legislacdo Sanitaria na 4rea do laboratério clinico; Legislagio Trabalhista na Area de Prevencéo de Riscos e
Acidentes; Controle de Qualidade; Conceitos, Procedimentos e Interpretacdo de Resultados em Parasitologia
Clinica; Conceitos, Procedimentos e Interpretacio de Resultados em Imunologia. Clinica; Conceitos.
Farmacocinética: vias de administragdo de medicamentos. Farmacodindmica: mecanismo de acdo de
medicamentos antimicrobianos. Cédigo de ética da profissdo farmacéutica. Comissdo de Farmadcia e
terapéutica. Controle de infecgdo hospitalar. Material hospitalar. Sistema Unico de Satide (SUS). A Gestdo do
SUS; Normas Operacionais Basicas do SUS - NOB /1991; NOB / 1993; NOB / 1996. - NOAS / 2001; Atencao
Primaria e Promocdo da Saide. Educacdo em Satude, Educagdo Popular em Satide e Educagdo Permanente em
Saude para o SUS. Programa Estratégia Satde da Familia - PSF (Programa Saude da Familia). Nucleo de
Apoio a Saide da Familia-NASF.

FISCAL DE ARRECADACAO: Lei de Responsabilidade Fiscal. Receitas publicas. Sistema Tributario Nacional:
previsdo constitucional; atribuicio e competéncia tributaria, principios constitucionais tributarios,
limitacdes ao poder de tributar. Lei complementar: funcdes e matérias reservadas. Tributos: conceito,
natureza juridica, classificacdo e espécies de tributos: impostos, taxas, contribuicio de melhoria,
empréstimos compulsdrios, contribuicdes especiais. Tributos de competéncia da Unido. Tributos de
competéncia dos Estados e do Distrito Federal. Tributos de competéncia dos Municipios. Reparticao das
receitas tributarias: receita da Unido aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios. Receitas dos Estados
distribuidas aos Municipios. Legislacdo tributaria: lei complementar, lei ordindria, lei delegada; decretos
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legislativos, resolu¢cdes do Senado Federal; atos normativos de autoridades administrativas: decretos e
despachos normativos do Executivo, resolucdes administrativas, portarias, decisdes administrativas,
tratados e convengdes internacionais, vigéncia, aplicacdo, interpretacao e integracdo. Obrigacao tributaria:
principal e acessoria — conceito. Fato gerador: hipdtese de incidéncia tributdaria, incidéncia e ndo incidéncia,
isencdo, imunidade, domicilio tributario, momento e local da ocorréncia. Aspecto subjetivo: competéncia
tributaria, capacidade tributaria. Sujeicdo ativa. Sujeicdo passiva: contribuinte e responsavel;
responsabilidade solidaria, responsabilidade de terceiros, responsabilidade por infracdes; substituicdo
tributaria. Elemento valorativo: base de calculo, aliquota. Crédito tributario: lancamento: efeitos e
modalidades. Suspensdo, extincdo e exclusdo do crédito tributario. Sonegacdo fiscal. Administracdo
tributdria: fiscalizacdo, regulamentacdo, competéncia, limites, procedimentos. Divida ativa: certiddo negativa
e execucdo fiscal. Repeticdo de indébito. Informacdes e sigilo fiscal. Processo administrativo tributario.
Processo tributario: principios. Processo judicial tributario. Execucdo. A¢do anulatéria de débito fiscal.
Mandado de seguranca. Acdo de consignacdo em pagamento. Direito Empresarial: Empresario: requisitos,
impedimentos, registro e escrituracdo mercantil. Empresa Individual de Responsabilidade Limitada:
requisitos, constituicdo, registro, transformag¢do, administracdo, responsabilidade do instituidor.
Estabelecimento empresarial: natureza, configuracdo e contrato de trespasse e suas consequéncias.
Sociedades simples empresarias dispostas no Codigo Civil: tipos societarios e principais caracteristicas.
Sociedade em conta de participacdo: natureza, constituicdo, registro e responsabilidade dos sécios.
Sociedade limitada: constituicdo, nome empresarial, capital social, responsabilidade dos so6cios e
administradores, exclusao, direito de retirada e extin¢ido. Sociedade Anénima: espécies, capital social, valores
mobilidrios, responsabilidade dos soécios e administradores, 6rgdos sociais. Operacdes societarias:
transformacgdo, incorporagdo, fusdao e cisdo. Contratos empresariais: compra e venda, arrendamento
mercantil (leasing), franquia (franchising) e faturizacido (factoring). Titulos de crédito: principios gerais,
letra de cambio, duplicata, cheque, cédula de crédito bancario, letra e cédula de crédito imobiliario.
Insolvéncia civil e insolvéncia empresarial: faléncia, recuperacao judicial e extrajudicial.

FISIOTERAPEUTA: Biomecanica. Cinesiologia e Cinesioterapia. Eletrotermofototerapia. Sindrome de
Guillain Barré. Poliomielite. Acidente vascular cerebral. Traumatismo cranioencefalico. Doencas
degenerativas. Conceito Neuroevolutivo Bobath. Desenvolvimento neuropsicomotor. Fisioterapia
Respiratéoria em UTI. Fisioterapia do trabalho; Anatomia Humana; Fisiologia Humana; Neurofisiologia;
Métodos de Avaliacdo Clinica e Funcional; Fisioterapia Preventiva; Fisioterapia na Saude da Mulher;
Fisioterapia em Pneumologia; Fisioterapia em Neurologia; Fisioterapia em Gerontologia; Fisioterapia em
Reumatologia; Fisioterapia em Ortopedia e Traumatologia; Fisioterapia em Cardiologia; Fisioterapia em
Pediatria e Neonatologia; Fisioterapia Desportiva. Legislacdo da Fisioterapia e Etica Profissional: Principios e
normas que regem o exercicio profissional do Fisioterapeuta. Sistema Unico de Satde (SUS). A Gestdo do
SUS; Normas Operacionais Basicas do SUS - NOB /1991; NOB / 1993; NOB / 1996. - NOAS / 2001; Atencao
Primaria e Promocdo da Saide. Educacdo em Satude, Educagdo Popular em Satide e Educagdo Permanente em
Saude para o SUS. Programa Estratégia Satide da Familia - PSF (Programa Sadde da Familia). Nucleo de
Apoio a Saide da Familia-NASF.

FONOAUDIOLOGO: Sistema do Aparelho Auditivo: Bases Anatomicas e Funcionais; Audiologia Clinica:
Procedimentos Subjetivos e Objetivos de Testagem Audiolédgica - indicacao, Selecao e Adaptacdo do Aparelho
de Ampliacdo Sonora Individual; Audiologia do Trabalho: Ruido, Vibracdo e Meio Ambiente. Exame
Otoneurolégico, Otoemissdes Acusticas; Audiologia Educacional; Neurofisiologia do Sistema motor da Fala;
Fungdes Neurolinguisticas; Desenvolvimento da Linguagem; Estimulacdo Essencial; Deformidades
Craniofaciais: Caracteristicas Fonoaudioldgicas - Avaliagio Miofuncional - Tratamento Fonoaudiolégico;
Distdrbios da Voz: Disfonias - Aspectos Preventivos, Avaliacdo e Fonoterapia; Distirbios de Linguagem, da
Fala e da Voz, decorrentes de fatores Neurologicos, Psiquiatricos, Psicoldgicos e S6cio-Ambientais; Desvios
Fonolodgicos; Sistema Sensoério - Motor - Oral - Etapas Evolutivas; Fisiologia da Degluticdo, Desequilibrio da
Musculatura Orofacial e Desvios da Degluticdo - Prevencao, Avaliagdo e Terapia Miofuncional; Disfagia;
Distirbios da Aprendizagem da Linguagem Escrita: Prevencdo, Diagnoéstico e Intervencdo Fonoaudioldgica.
Voz: Anatomo-fisiologia da Voz; Voz Profissional; Patologias da Voz; Avaliacdo e Reabilitacdo das Patologias
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da Voz. Motricidade Oro-facial: Anatomo-Fisiologia dos 6rgdos Fonoarticulatorios; Patologias; Avaliacdo e
Reabilitagio das Patologias dos Orgdos Fonoarticulatérios. Linguagem: Aquisi¢do e Desenvolvimento da
Linguagem oral e escrita; Patologias da Linguagem Oral e Escrita; Avaliacdo e Reabilitacdo das Patologias da
Linguagem Oral e Escrita. Satide Coletiva: Atuacdo Fonoaudioldgica no contexto da sadde coletiva e Sistema
Unico de Satde. Audicdo: Anatomo-fisiologia da Audicdo; Audiometria Tonal, Logoaudiometria; Imitancia.
Acustica; Avaliacdo Audioldgica Infantil; Avaliagcdo Eletrofisiolégica: Emissdes Otoacusticas e Potencial
Evocado Auditivo de Tronco Encefalico; Patologias da Audicdo; Triagem Auditiva Neonatal; Processamento
Auditivo; Avaliacdo e Reabilitacdo das Patologias da Audicdo. Anatomia e Fisiologia do Corpo Humano.
Principios e normas que regem o exercicio profissional. Etica Profissional . Sistema Unico de Satide (SUS). A
Gestao do SUS; Normas Operacionais Basicas do SUS - NOB /1991; NOB / 1993; NOB / 1996. - NOAS / 2001;
Atencdo Primaria e Promo¢do da Sadde. Educagdo em Sadde, Educagdo Popular em Satde e Educacdo
Permanente em Sadde para o SUS. Programa Estratégia Sadde da Familia - PSF (Programa Satude da
Familia). Nucleo de Apoio a Sadde da Familia-NASF.

MEDICO CLINICO GERAL: Anatomia. Neuroanatomia. Troboembolismo pulmonar; Insuficiéncia cardiaca;
Insuficiéncia renal aguda e cronica; Encefalopatia hepatica; Choque; Hipertensdo arterial sistémica; Lesoes
orovalvulares; Infarto agudo do miocardio; Diabetes mellitus; Anemias; Infeccdo urinaria e respiratoria;
Comas; Doencga cerebrovascular; SIDA; Hepatites virais; Lupus eritematoso sistémico; Febre reumatica;
Hemorragia digestiva; Tuberculose; Sepse; Ictericias; Hipertiroidismo; Hipotiroidismo; Pancreatites; Terapia
antimicrobiana. Principios basicos de Farmacocinética: vias de administracdo, absorcio, distribuicio,
biotransformacdo, excrecio de firmacos e modelos farmacocinéticos. Nutrologia. Imunologia Aplicada:
Estratégias concorrentes durante infecgdo; Vacinas; Alergias e outras hipersensibilidades; Transplantes;
Imunologia dos tumores; Doencas autoimunes. Etica da responsabilidade: medicina e humanizagio. Satide
no Brasil: realidade e perspectivas. Cédigo de Etica e Legislagdo da Profissdo. Principios da Farmacoterapia,
prescricdo racional de medicamentos e acesso aos medicamentos no sistema publico de sadde brasileiro.
Qualidade de vida e Fontes de informacgdes. Resolucdao 196/96 CNS. Lei de transplantes (Lei n29434/97) o
Sistema Nacional de transplantes Devolutiva da avaliacdo. Lei de Biosseguranca (Lei n® 11.105/05); Atuacao
do Médico nos programas Ministeriais: Hanseniase, Tuberculose, Hipertensao, Diabetes. Atencdo a Saude da
Mulher. Atencdo a Saude da Crianca. Atengdo a Sadde do Adolescente, Adulto e do Idoso. Exame Clinico;
Consideracgdes Biolégicas em Medicina Clinica; doengas causadas por agentes biologicos e ambientais;
Doengas causadas por riscos do meio ambiente e agentes fisicos e quimicos; Doencas dos sistemas organicos;
DST - Doencas Sexualmente Transmissiveis, Prevencdo, Transmissio e Tratamento; Fundamentos da
Psiquiatria e Doengas Psicossomaticas: Fundamentos de Geriatria, Fundamentos da Hemoterapia;
Fundamentos de Epidemiologia e Doencas de Motivagdo Compulséria; Fundamentos de Satde Publica;
Fundamentos de Pediatria; Emergéncias Médicas: Cardiovasculares, Respiratorias, Neuroldgicas,
Pneumolégicas dos disturbios metabdlicos e enddcrinos gastroenteroldgicos, das doencas
infectocontagiosas, dos estados alérgicos e dermatolégicos, dos politraumatizados, da Ortopedia, das feridas
e queimaduras, da Ginecologia e Obstetricia, da Urologia, da Oftalmologia e Otorrinolaringologia,
intoxicacdes exdgenas. Saude da familia na busca da humanizacdo e da ética na ateng¢do a sadde. Principais
problemas médicos relacionados aos idosos. Rastreamento de doengas cardiovasculares e do cancer.
Prevencdo do cancer. Exame periddico de saude. Promoc¢do da saide: controle da obesidade, tabagismo e
vacinagdo. Preenchimento de receitas médicas. No¢Ges Basicas de Epidemiologia: Vigilancia epidemioldgica,
Indicadores Basicos de Saude. Propedéutica em clinica médica. Dengue, esquistossomoses, hanseniase,
tuberculose, DST/ AIDS, Leishmaniose, HAS, ICC - Insuficiéncia cardiaca congénita, dermatoses, diarreia,
pneumonias, parasitoses, viroses, pré-natal de baixo risco, planejamento familiar, asmas, ansiedades,
depressao, psicoses, diabetes mellitus e vulvovaginites. Doencas de Notificagio Compulséria. Anamnese.
Semiotécnica da dor. Semiotécnica do sintoma guia. Diagnoéstico, terapéutica e progndstico. Anemias.
Distdrbios da coagulagdo. Litiase renal. Aparelho gastrointestinal. EAS. Aparelho genitourinario. Serosites.
Fun¢do reumatica. Eletroforese de proteinas. Leucoses. Marcadores tumorais. Anamnese pediatrica.
Leucograma. Hemograma. Bases Fisicas, Principais indica¢des clinicas e Fundamentos de: Radiologia,
Ultrassonografia, Tomografia Computadorizada e Ressonancia Magnética. Prevencdo, nutricdo e doencas

nutricionais. Antibidticos, quimioterapicos e corticoides. Epidemiologia, etiologia clinica, laboratoério,
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diagnostico diferencial das seguintes afeccoes: Aparelho digestivo: esofagite, gastrite, ulcera péptica, doenga
intestinal inflamatéria e cirrose hepatica; Aparelho cardiovascular: angina pectoris, infarto agudo do
miocardio, hipertensao arterial sistémica; Sistema Hematopoiético: anemias, leucoses e linfomas; Sistema
renal: infec¢des do trato urindrio, GNDA e GNC; Aparelho respiratério: pneumonia, broncopneumonia e
DPOC. Principios e normas que regem o exercicio profissional. Etica Profissional. Sistema Unico de Satde
(SUS). A Gestao do SUS; Normas Operacionais Basicas do SUS - NOB /1991; NOB / 1993; NOB / 1996. - NOAS
/ 2001; Atenc¢do Primdria e Promoc¢do da Sadde. Educacdo em Saude, Educacdo Popular em Saude e
Educacdo Permanente em Saude para o SUS. Programa Estratégia Saide da Familia - PSF (Programa Saude
da Familia). Nucleo de Apoio a Saide da Familia-NASF.

NUTRICIONISTA: Energia e nutrientes: definicdo, classificagdo, propriedades, funcdo, digestao, absorcgao,
metabolismo, requerimentos, recomendacdes, fontes alimentares. Nutricdo normal: defini¢ao,
fundamentacdo e caracteristicas da dieta normal e suas modificacées. Avaliacdo nutricional de individuos
sadios e enfermos. Fisiopatologia, dietoterapia, prescricdo e evolucdo dietética nas doengas hepaticas,
gastrintestinais, pancredticas, renais, pulmonares, cardiovasculares, cancer, obesidade, desnutrigao,
intolerancias e alergia alimentares, diabetes mellitus, geriatria, gravidez, lactacdo e no paciente critico.
Terapia nutricional enteral e parenteral: indicagdes, contraindicacdes, vias de acesso, administracao,
complicagdes, formulagdo, preparo, armazenamento e controle de qualidade. Desafios do nutricionista para a
promocao da saude na producdo de refei¢des. Unidade de dietas especiais, banco de leite, lactario e cozinha
dietética (Atividades, Organiza¢do, Estrutura Fisica, Processos Operacionais, Legislacdo). Doencas
transmitidas por alimentos (Profilaxia; Fontes de contaminacio; Vias de transmissio; plano de prevencio e
condutas). Controle de qualidade em Unidades de Alimentacdo e Nutricido (APPCC, POP’s, BPF, AQNS).
Gestao e planejamento de Unidades de Alimentacdo e Nutricdo. Selecdo e preparo de alimentos: métodos de
pré-preparo, preparo e coccdo; Requisicdo de alimentos; técnicas dietéticas para alimentos de origem
vegetal e animal; técnicas de armazenamento - in natura, resfriamento e congelamento. A sustentabilidade
no processo produtivo de refeicdes (aspectos ambientais, sociais e econdmicos, tratamento dos residuos
sélidos e reciclagem de materiais, aquisicio de alimentos de produtores locais, utilizacdo de produtos
organicos e sazonais). Controle Higiénico-Sanitario: fundamentos microbioldgicos; contaminacio, alteracdo
e conservacdo de alimentos; Toxinfecgdes. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Legislacdo, programas e
politicas publicas com relacdo a Alimentacdo e Nutricdo. Legislacdo e Cédigo de Etica Profissional. Sistema
Unico de Satde (SUS). A Gestio do SUS; Normas Operacionais Basicas do SUS - NOB /1991; NOB / 1993; NOB
/ 1996. - NOAS / 2001; Atencdo Primaria e Promocgdo da Satude. Educacdo em Saude, Educagiao Popular em
Saude e Educacdo Permanente em Sadde para o SUS. Programa Estratégia Saide da Familia - PSF (Programa
Saude da Familia). Nucleo de Apoio a Saude da Familia-NASF.

ODONTOLOGO: Atendimento odontolégico a pacientes com necessidades especiais: Fundamentos para o
atendimento a pacientes com necessidades especiais. Avaliacdo de pacientes com necessidades especiais.
Interpretacdo de exames laboratoriais e imaginoldgicos de interesse na drea. Atendimento ambulatorial de
pacientes com necessidades especiais. Atendimento sob sedacdo e anestesia geral de pacientes com
necessidades especiais. Atendimento ambulatorial de pacientes com doencas sistémicas croénicas:
Interpretacdo de exames laboratoriais e imaginoldgicos de interesse na area. Diabetes mellitus I e II.
Insuficiéncia renal. Anemias. Cardiopatias. Hipertensao arterial. Distirbios da coagulacdo. Hepatites virais e
autoimunes. Infeccdo pelo HIV/AIDS. HTLV. Transplantados de 6rgios sélidos e de tecidos. Condutas no
atendimento a pacientes com distirbios neuropsicomotores: Interpretacio de exames laboratoriais e
imaginoldgicos de interesse na area. Diagndstico clinico de lesdes bucais em pacientes com disturbios
neuropsicomotores. Diagnéstico imaginoldgico em pacientes com disturbios neuropsicomotores.
Atendimento ambulatorial de pacientes com distirbios neuropsicomotores, erros inatos do metabolismo e
deficiéncias sensoriais. Diagndstico clinico, imaginoldgico e histopatoldgico de lesdes bucais: Anomalias do
desenvolvimento dos maxilares. Injurias fisicas e quimicas da mucosa bucal. Patologia dos tecidos
periodontais. Principais processos de destrui¢cdo dos tecidos dentais duros: Erosdo Dental e Carie Dental.
Pulpopatias e Periapicopatias. Cistos e tumores odontogénicos. Cistos ndo-odontogénicos e pseudocistos.

Patologia 6ssea: lesdes neoplasicas e ndo neoplasicas. Tumores de tecidos moles bucais. Patologia epitelial:
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lesdes precursoras do cancer de boca e carcinoma espinocelular. Outras neoplasias malignas de interesse
odontolégico. Infeccdes de origem bacteriana de interesse estomatoldgico. Infeccdes de origem viral de
interesse estomatoldgico. Infeccdes de origem flngica e protozoaria de interesse estomatoldgico.
Manifestagdes estomatoldgicas de dermatopatologias. Patologias das glandulas salivares. Infec¢do pelo HIV e
suas manifestacdes de interesse estomatoldgico. Condutas no atendimento a pacientes oncoldgicos:
Interpretacdo de exames laboratoriais e imaginologicos de interesse na area. Aspectos epidemioldgicos do
cancer. Carcinogénese. Cancer de Boca e suas modalidades de tratamento. Estadiamento da doenca.
Diagnéstico e tratamento das sequelas bucais dos tratamentos. Reabilitagio bucal em oncologia.
Quimioterapia. Manejo das complica¢des estomatolédgicas. Laserterapia oral de baixa poténcia. Osteonecrose
por bisfosfonatos. Protese Bucomaxilofacial. Fluorterapia. Condutas no atendimento a paciente em ambiente
hospitalar: Interpretacdo de exames laboratoriais e imaginolégicos de interesse na area. Hospitalizados.
ospitalizados internacdo em Unidade de Terapia Intensiva. Odontologia Hospitalar Exodontia;
Procedimentos cirdrgicos de pequeno e médio porte; urgéncias e emergéncias. Acidentes e complicagdes em
cirurgia bucomaxilofacial; Principios gerais de traumatologia bucomaxilofacial; Instrumental cirturgico;
Anestesiologia. Bases farmacolégicas da terapéutica medicamentosa em odontologia; prevencdo e controle
da dor; uso clinico de medicamentos; mecanismos de acdo e efeitos tdxicos dos farmacos, receituario;
Técnicas radiograficas intrabucais; Métodos de localizacdo radiografica; Interpretacdo radiografica das
patologias orais. Carie dentdria e sequelas; Diagnostico e urgéncia em Endodontia; diagndstico e tratamento
das alteragdes pulpares e periapicais; Terapia pulpar em dentes deciduos; Traumatismos dentdrios:
diagndstico e medidas terapéuticas. Urgéncia em Odontologia. Desenvolvimento das Denticdes: decidua e
permanente. Os cuidados odontolégicos as gestantes. Uso topico e sistémico e do flaor. Infec¢do cruzada.
Métodos de controle de infeccdo e esterilizacdo: técnicas de acondicionamento, desinfeccdo e esterilizagao
do material e ambiente; doengas ocupacionais, medicamentos. Ergonomia e Pessoal auxiliar odontoldgico. O
cédigo de ética odontolédgico. Alteragdes no desenvolvimento e crescimento das estruturas bucais. Lesoes
pré-malignas e malignas da cavidade oral; Tumores odontogénicos e ndo-odontogénicos; Cistos
odontogénicos e ndo odontogénicos; Manifestagcdes orais das doencgas sistémicas e infec¢des orais por
fungos, virus e bactérias; Doencas das glandulas salivares; Lesdes inflamatérias dos maxilares; Cancer bucal:
fatores de risco, prevencdo e deteccdo precoce; lesdes cancerizaveis. Aspectos semioldgicos da pratica
odontolégica: anamnese, exames objetivos e complementares. Anestésicos locais, analgésicos, anti-
inflamatdrios, antibidticos, quimioterdpicos e coagulantes: uso em odontologia; Tratamento das emergéncias
médicas no consultdrio dentario; Interacdes medicamentosas de interesse do cirurgido-dentista. Diagnéstico
e plano de tratamento em dentistica; Preparo do campo operatério, isolamento relativo e absoluto do campo
operatdrio - instrumental e técnica; Técnicas de aumento de coroa clinica, cirurgia de cunha distal e
proximal, espago bioldgico - conceitos e importancia; Materiais dentarios: resina composta, ion6mero de
vidro, compbémeros, amalgama dentario e materiais utilizados na protecdo do complexo dentinopulpar;
Prevencio da cérie dentdria e das periodontopatias. ATM e disfungdes. Etica Profissional. Legislagio aplicada
ao Cargo. Sistema Unico de Satide (SUS). A Gestdo do SUS; Normas Operacionais Basicas do SUS - NOB /1991;
NOB / 1993; NOB / 1996. - NOAS / 2001; Atencdo Primaria e Promocdo da Sadde. Educacdo em Satde,
Educacgdo Popular em Satdde e Educacdo Permanente em Satde para o SUS. Programa Estratégia Saude da
Familia - PSF (Programa Sadde da Familia). Nucleo de Apoio a Satide da Familia-NASF.

COORDENADOR PEDAGOGICO: Avaliagio do Rendimento Escolar. Avaliagio do Sistema Educacional.
Correntes Pedagodgicas da Educacdo Infantil. Curriculos e Programas. Didatica Aplicada a Educacdo a
Distancia. Didatica e Diversidade na Sala de Aula. Didatica: Novas Mediagoes. Educacao de Jovens e Adultos.
Educaciao e Movimentos Histéricos. Educagado Inclusiva: Aspectos Tedrico-praticos. Educacdo Profissional:
Servicos e Apoio Escolar. Estagio Supervisionado em Ensino Infantil. Servicos de Apoio Escolar. Estrutura e
Funcionamento da Educacdo Basica. Estrutura e Organizacdo da Escola de Educacdo Infantil. Estudos
Disciplinares. Filosofia e Educacdo. Orientacdo educacional (evolugdo histdrica, conceitos, principios,
objetivos e fungdes). Técnicas de orientacdo educacional. Planejamento em orientacdo educacional.
Orientacdo profissional. Gestdao da Educacdo em Ambientes ndo Escolares. Gestao Escolar: Dimensdes da
Agdo Supervisora. Gestdo Escolar: Mediacdo, Escola, Familia e Saide. Gestdo Escolar: Mediagdo, Escola,

Trabalho e Lazer. Homem e Sociedade. Informatica: Tecnologias Aplicadas a Educacdo. Metodologia do
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Ensino Médio (Modalidade Normal). Supervisdo escolar (evolucdo: evolugao histérica, conceitos, principios,
objetivos e funcoes) Estratégias especificas da a¢do supervisora. Procedimentos técnicos de supervisio
escolar. Métodos de Pesquisa. O Jogo na Constru¢do do Conhecimento. Pesquisa Educacional: Uso da
Tecnologia da Informacao e Comunicacdo. Pesquisa Educacional: Dimensdes Internas e Externas da Escola.
Pesquisa Educacional: Diversificagdo de Modelos Pedagogicos. Planejamento Educacional e Projetos de Acdo
Pedagoégica. Politicas Publicas e Legislacdo de Ensino. Pratica no Ensino Infantil (0 a 3 anos). Pratica na
Formacao do Pedagogo: Orientacdo Educacional. Praticas do Ensino Fundamental. Praticas e Projetos no
Ensino Infantil (4 e 5 anos). Psicologia Construtivista e Sociointeracionista. Psicologia do Desenvolvimento e
Teorias da Aprendizagem.

PROFESSOR - ARTES: Historia e metodologia do ensino de Arte. A arte e a educagdo. O ensino da arte no
curriculo: legislacdo e pratica. O conhecimento artistico como producdo e fruicdo. Arte, linguagem e
comunicacdo. Teoria e pratica em arte na escola. Elementos basicos das linguagens artisticas. Diversidade
das formas de arte e concepgdes estéticas da cultura regional, nacional e internacional. Arte e Educacdo: O
papel da arte na educacdo; o professor como mediador entre a arte e o aprendiz; o ensino e a aprendizagem
em arte; fundamentacdo tedrico-metodolégica; o fazer artistico, a apreciacdo estética e o conhecimento
histérico da producio artistica da humanidade, na sala de aula. O curriculo de arte no ensino fundamental.
Folclore paraense e nacional. A cultura popular e o folclore na escola. Diversidade cultural no ensino de
artes. Educagdo Musical. O ensino de musica no Ensino Fundamental. A importancia do ver, fazer e pensar o
processo artistico na educacio escolar. A especificidade do conhecimento artistico e estético; A producao
artistica da humanidade em diversas épocas, diferentes povos, paises, culturas; identidade e diversidade
cultural; A contextualizagdo conceitual, social, politica, histérica, filoséfica e cultural da produgdo artistico-
estética da humanidade. Arte-Linguagem: As linguagens da arte: visual, audiovisual, musica, teatro e danca;
construcdo/producdo de significados nas linguagens artisticas; leitura e interpretacdo significativas de
mundo; a fruicdo estética e o acesso aos bens culturais; percepcdo e analise; elementos e recursos das
linguagens artisticas; Conceito de Arte. Andlise e interpretacdes da linguagem artistica. Metodologia do
ensino da arte. Historia da arte: Renascimento, Barroco e Impressionismo. O barroco no Brasil.
Aprendizagem Significativa, O Papel do professor, A cultura na forma¢do dos professores de arte. As
tendéncias pedagdgicas no ensino das Artes; Avaliagdo como processo na Arte: Avaliando a
criacdo/producdo: teatro, musica, danga; Avaliando a percepc¢do/andlise: o teatro, a musica, danga, artes
visuais; O Papel Social da Arte: As manifestacdes artisticas como inclusido social, e educagdo para as relagdes
étnicos- raciais através da danca, do teatro, da musica, artes visuais. Didatica Geral. Planejamento
educacional; projeto politico-pedagogico; sistema de ensino; sistema de avaliagdo do rendimento para a
progressao escolar do educando. Curriculo. A Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. Dos Principios Fundamentais - Art. 12 a 4°.
Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a 17. Constituicdo Federal, na parte referente a Educacdo
(artigos 205 a 214). Lei n? 9.394 de 20 de dezembro de 1996 LDB - Estabelece as diretrizes e bases da
educacdo nacional. Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990. ECA - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e da outras providéncias. Lei n? 13.005, de 25 de junho de 2014 - Aprova o Plano Nacional de
Educacdo - PNE e da outras providéncias. Educacdo Inclusiva.

PROFESSOR - CIENCIAS: Ciéncias Morfolégicas: Anatomia humana, Citologia, Embriologia Humana,
Histologia, Morfologia, Células. Ecologia; - Educacdo Ambiental; - Genética; - Parasitologia; - Reino Animal,
Vegetal e Mineral; - Solo, 4gua e ar. Classificacdo dos seres vivos. Sistemas de classificacdo. Regras de
nomenclatura. As categorias taxondmicas. Virus. Reinos: Monera, Protista, Fungi, Plantae e Animalia. O corpo
humano (6rgios e sistemas). Reproducdo humana. Ecologia: Cadeias e teias alimentares. Biomas aquaticos e
terrestres. Impacto ambiental. Zona urbana: poluicio do ar; poluicdo do solo. Relagdes harmonicas e
desarmonicas. Relagdes intraespecificas e interespecificas. Ecologia: Biosfera, ecossistema, comunidade,
populagdo, fluxo de matéria e energia nos ecossistemas, cadeias e teias alimentares, relagdes ecoldgicas,
biomas, o Homem e o ambiente, biodiversidade, poluicao e degradacdo ambiental; Sistema Solar (planetas).
Conceitos basicos de Quimica: matéria e energia; fenomeno fisico e quimico; estados fisicos e suas

mudangas; substancias puras e misturas (homogéneas e heterogéneas); Separacdo de misturas; Estudo da
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tabela periédica; Atomos, Numero atomico e de massa. Distribuicio eletronica. Funcbes quimicas.
Introducdo a Fisica: Grandezas escalares e vetoriais; Tipos de movimentos; Leis de Newton; Eletricidade;
Optica. Hidrosfera: Composi¢do da 4gua; propriedades; mudancas de fase; ciclo da agua. Didatica Geral.
Planejamento educacional; projeto politico-pedagoégico; sistema de ensino; sistema de avaliagdo do
rendimento para a progressido escolar do educando. Curriculo. A Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
Constituicio da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. Dos Principios
Fundamentais - Art. 12 a 42. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a 17. Constituicdo Federal, na
parte referente a Educagdo (artigos 205 a 214). Lei n2 9.394 de 20 de dezembro de 1996 LDB - Estabelece as
diretrizes e bases da educacao nacional. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. ECA - Dispde sobre o Estatuto
da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Lei n? 13.005, de 25 de junho de 2014 - Aprova o
Plano Nacional de Educacdo - PNE e da outras providéncias. Educagao Inclusiva.

PROFESSOR - EDUCACAO FiSICA: Histéricos Conceitos e generalidades; - Conhecimento tedrico pratico das
modalidades esportivas; - Concepgdes psicomotoras na educacdo fisica escolar; - Educacdo Fisica e o
desenvolvimento humano; - Metodologia para o ensino da Educacao Fisica; - As teorias da Educacao Fisica e
do Esporte; - As qualidades fisicas na Educacdo Fisica e desportos; - Biologia do esporte; - Fisiologia do
exercicio. Anatomia Humana; - Dimensoes filoso6ficas, antropolégicas e sociais aplicadas a Educacio e ao
Esporte: Lazer e as interfaces com a Educacdo Fisica, esporte, midia e os desdobramentos na Educagdo
Fisica; - Dimensdes bioldgicas aplicadas a Educacao Fisica e ao Esporte: as mudancas fisiolégicas resultantes
da atividade fisica; - Educacio fisica escolar e cidadania; os objetivos, contetidos, metodologia e avaliacdo na
Educacdo Fisica Escolar; - Esporte e Jogos na Escola: competicdo, cooperacio e transformacio didatico-
pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento motor; Planejamento educacional; projeto politico-pedagogico;
sistema de ensino; sistema de avaliacdo do rendimento para a progressdo escolar do educando. Didatica
Geral. Planejamento educacional; projeto politico-pedagogico; sistema de ensino; sistema de avaliacdo do
rendimento para a progressao escolar do educando. Curriculo. A Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. Dos Principios
Fundamentais - Art. 12 a 42. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a 17. Constitui¢do Federal, na
parte referente a Educacido (artigos 205 a 214). Lei n2 9.394 de 20 de dezembro de 1996 LDB - Estabelece as
diretrizes e bases da educacao nacional. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. ECA - Dispde sobre o Estatuto
da Crianca e do Adolescente e dd outras providéncias. Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014 - Aprova o
Plano Nacional de Educacao - PNE e da outras providéncias.

PROFESSOR - ENSINO RELIGIOSO: Religido: sentido etimolégico; Elementos constitutivos da religido;
Formas religiosas. Fundamentos do fendmeno religioso universal. O fenémeno religioso - Importancia e
evolucdo; Tradicdo Religiosa (religido) e fendmeno religioso; O fendmeno religioso e a resposta para a vida
além-morte. O conhecimento religioso e os seus enfoques epistemolégicos: Enfoque sociolégico; Enfoque
antropologico; Enfoque teoldgico. Classificagdo das Tradigdes Religiosas (religides) em matrizes: Indigena;
Africana; Ocidental; Oriental. O novo paradigma do Ensino Religioso a partir da Lei 9.475/97 - Ensino
Religioso: disciplina, PCN do Ensino Religioso, O perfil do/a professor/a, O Ensino Religioso a partir das
concepgoes de religido e as leis de ensino no Brasil. O Ensino Religioso nas leis de ensino a partir da
concepg¢do religiosa; curriculo: pressupostos; objetivos; interdisciplinaridade; concepcdo; correlacdo da
disciplina na 4rea de conhecimento da educagio religiosa; metodologia e didatica; avaliagdo. Etica. Respeito
mutuo. Justica. Solidariedade. Didlogo. Desenvolvimento moral. Caracterizagdo histérica das tradi¢cdes das
grandes religides (hinduismo, budismo, judaismo, cristianismo e islamismo) nos seguintes registros: crengas,
livros sagrados, lugares sagrados e de oracdo, gestos e ritos, festas religiosas, fundadores, organizacdo
institucional, valores éticos, simbolos sagrados. Didatica Geral. Planejamento educacional; projeto politico-
pedagogico; sistema de ensino; sistema de avaliacdo do rendimento para a progressdo escolar do educando.
Curriculo. A Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Constituicao da Republica Federativa do Brasil. Com as
Emendas Constitucionais. Dos Principios Fundamentais - Art. 12 a 4. Dos Direitos e Garantias Fundamentais -
Art. 52 a 17. Constituicdo Federal, na parte referente a Educagdo (artigos 205 a 214). Lei n® 9.394 de 20 de

dezembro de 1996 LDB - Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional. Lei n® 8.069, de 13 de julho de
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1990. ECA - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Lei n2 13.005, de
25 de junho de 2014 - Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e da outras providéncias. Educacao
Inclusiva.

PROFESSOR - ESPANHOL: Concepg¢des de linguagem e implicagdes no ensino-aprendizagem da lingua
espanhola; textos auténticos de uso da lingua espanhola e da cultura hispdnica em situacdes reais de
comunicacdo como prioridade no ensino da lingua estrangeira. Compreensao e expressao escrita e oral em
Lingua Espanhola: estratégias de leitura, tipologia textual, estrutura e organizacao textual, coeréncia e coesio;
principais elementos e rela¢gdes da estrutura linguistica do espanhol (morfologia, sintaxe, semantica,
fonologia, vocabuldrio, uso) integrando as destrezas comunicativas; a linguagem como sistema e instrumento
de comunicacdo; fundamentos tedricos do processo de ensino-aprendizagem da Lingua Espanhola. Curriculo.
A Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas
Constitucionais. Dos Principios Fundamentais - Art. 12 a 42. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a
17. Constituicdo Federal, na parte referente a Educacdo (artigos 205 a 214). Lei n2 9.394 de 20 de dezembro
de 1996 LDB - Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional. Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990. ECA
- Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Lei n? 13.005, de 25 de junho
de 2014 - Aprova o Plano Nacional de Educacio - PNE e da outras providéncias. Educacao Inclusiva.

PROFESSOR - GEOGRAFIA: Evolucdo do pensamento geografico; Sociedade, natureza e territério: do meio
natural ao meio técnico-cientifico informacional; As acGes humanas sobre a natureza; O espaco geografico
mundial e brasileiro: processo de industrializacdo; O processo de urbanizagdo; O espaco agrario; O papel do
Estado na organizacdo do espaco; A dindmica demografica; Globalizacdo e geopolitica; O ensino de Geografia:
principios metodoldgicos; O uso de representacdes cartograficas. Complexo regional da Amazonia. Didatica
Geral. Planejamento educacional; projeto politico-pedagégico; sistema de ensino; sistema de avaliacdo do
rendimento para a progressao escolar do educando. Curriculo. A Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. Dos Principios
Fundamentais - Art. 12 a 42. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a 17. Constitui¢do Federal, na
parte referente a Educacido (artigos 205 a 214). Lei n2 9.394 de 20 de dezembro de 1996 LDB - Estabelece as
diretrizes e bases da educacao nacional. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. ECA - Dispde sobre o Estatuto
da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Lei n? 13.005, de 25 de junho de 2014 - Aprova o
Plano Nacional de Educagio - PNE e da outras providéncias. Educacdo Inclusiva.

PROFESSOR - HISTORIA: Ensino de Histéria: saber histérico escolar; Metodologias do ensino de Historia;
Trabalho com documentos e diferentes linguagens no ensino de Histéria; Conhecimento histérico
contemporaneo: saber histdrico e historiografia; Histéria e temporalidade; Historia do Brasil e a construgao
de identidades; Historiografia brasileira e a Histéria do Brasil; Histéria nacional, regional e local; Histoéria da
América e suas identidades; Lutas sociais e identidades sociais, culturais e nacionais; Historia do mundo
Ocidental: legados culturais da antiguidade classica, convivios e confrontos entre os povos e culturas na
Europa Medieval; Histdria africana e suas relagbes com a Europa e a América; Lutas sociais, cidadania e
cultura no mundo capitalista. Didatica Geral. Planejamento educacional; projeto politico-pedagoégico; sistema
de ensino; sistema de avaliacdo do rendimento para a progressao escolar do educando. Curriculo. A Base
Nacional Comum Curricular (BNCC). Constituicio da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas
Constitucionais. Dos Principios Fundamentais - Art. 12 a 42. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a
17. Constituicdo Federal, na parte referente a Educacao (artigos 205 a 214). Lei n2 9.394 de 20 de dezembro
de 1996 LDB - Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional. Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990.
ECA - Disp0e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Lei n® 13.005, de 25 de
junho de 2014 - Aprova o Plano Nacional de Educacio - PNE e da outras providéncias. Educagio Inclusiva.

PROFESSOR - INGLES: A LDBN n? 9.394/96 e o ensino de Lingua Estrangeira Moderna. Objetivos do Ensino
de Lingua Estrangeira para o Ensino Fundamental. Concep¢bes tedricas do processo de ensino e
aprendizagem de Lingua Estrangeira. Tendéncias Pedagdgicas no ensino de Lingua Estrangeira: Métodos e

Abordagens de Ensino. Relacdo entre processo de ensinar e aprender Lingua Estrangeira e os temas
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transversais. Interculturalidade e Interdisciplinaridade no ensino de Lingua Estrangeira. O processo
avaliativo no ensino de Lingua Estrangeira. Habilidades comunicativas no ensino de Lingua Estrangeira:
compreensdo e producdo escrita; compreensdo e producao oral. Part of Speech (Noun, Adjective, Verb,
Adverb, Preposition, Conjunction, Pronoun, Interjection). Determiners. Phrasal verbs. Modal verbs. Verb
Tenses. Question Tag. Discourse Markers. Reported Speech. Cognates and False Cognates. Nominal Groups.
Relative Clauses. Punctuation. Didatica Geral. Planejamento educacional; projeto politico-pedagogico;
sistema de ensino; sistema de avaliacdo do rendimento para a progressao escolar do educando. Curriculo. A
Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Constituicido da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas
Constitucionais. Dos Principios Fundamentais - Art. 12 a 4. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a
17. Constituicdo Federal, na parte referente a Educagao (artigos 205 a 214). Lei n? 9.394 de 20 de dezembro
de 1996 LDB - Estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990.
ECA - Dispoe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Lei n2 13.005, de 25 de
junho de 2014 - Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e da outras providéncias. Educacao Inclusiva.

PROFESSOR - MATEMATICA: Histéria da Matematica. Ensino de Matematica na Escola de Ensino
Fundamental e Médio. Metodologia para o ensino de Matematica. Conjuntos numéricos: naturais, inteiros,
racionais, reais e complexos. Representacdo e relacdo: pertinéncia, inclusio e igualdade. Operagdes: uniao,
intercessdo, diferenca e complementar. Fung¢des: Definicdo, dominio, imagem, graficos, crescimento e
decrescimento, Tipologia, funcdo injetora, sobrejetora, bijetora, par e impar, Funcdo composta e inversa.
Fungdes: 1° grau (afim e linear), 2° grau (quadratica), modular, exponencial, logaritmica e polinomial.
Operagdes algébricas com fun¢des polinomiais. Trigonometria. Arcos e angulos. Rela¢gdes no circulo
trigonométrico. Redugdo ao 1° quadrante. Operagdes com arcos. Relagdes métricas e trigonométricas no
Tridngulo. Fungdes trigonométricas diretas. Equacdes trigonométricas. Andlise combinatéria. Teorema
fundamental da contagem. Agrupamentos simples: arranjos, combinacdo e permutacdo. Bindmio de Newton.
Nocoes de probabilidade. Experiéncia, espaco amostra e evento. Definicdo, propriedades e operagdes de
probabilidade. Probabilidade condicionada. Nogdes de estatistica. Conceito, universo estatistico e amostra
(média, mediana, variavel e desvio padrio). Frequéncia e amplitude. Representacdo grafica. Medidas de
posicdo e dispersdo. Sequéncia. Progressoes aritméticas. Progressoes geométricas. Matrizes, determinantes e
sistemas lineares. Conceito, igualdade, tipos, operagdes e propriedades das matrizes. Definicdo, propriedades
e calculo dos determinantes. Definicdo, classificacdo, discussdo e resolucdo de sistemas lineares. Sistema de
inequacio linear. Geometria analitica. Ponto, reta e circunferéncia. Movimentos no plano: rotacio, reflexio e
translacdo. Geometria espacial. Ponto, retas e plano no espaco. Poliedros convexos. Sélidos geométricos:
prisma, piramide, cilindro. Didatica Geral. Planejamento educacional; projeto politico-pedagogico; sistema de
ensino; sistema de avaliacdo do rendimento para a progressdo escolar do educando. Curriculo. A Base
Nacional Comum Curricular (BNCC). Constituicido da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas
Constitucionais. Dos Principios Fundamentais - Art. 12 a 42. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a
17. Constituicdo Federal, na parte referente a Educacdo (artigos 205 a 214). Lei n2 9.394 de 20 de dezembro
de 1996 LDB - Estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional. Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990. ECA
- Disp0e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Lei n? 13.005, de 25 de junho
de 2014 - Aprova o Plano Nacional de Educagao - PNE e da outras providéncias. Educacgao Inclusiva.

PROFESSOR - EDUCACAO INFANTIL (ANOS INICIAIS): Problemas de aprendizagem, Fatores fisicos,
psiquicos e sociais; Educagdo no mundo atual, Recreacdo: Atividades recreativas, Aprendizagem:
Leitura/Escrita, Didatica: métodos, técnicas, recursos/material didatico, Processo Ensino-aprendizagem:
avaliacdo, Planejamento de aula: habilidade objetivos a avaliacdo, Desenvolvimento da linguagem oral, escrita,
audicdo e leitura, métodos, técnicas e habilidades, Instrumentos/Atividades Pedagégicas, Métodos de
Alfabetizacdo Tendéncias Pedagdgicas, Papel do Professor, Decroly, Maria Montessouri, Freinet, Rosseau,
Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, Psicologia da Educacdo. Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento;
Importancia dos géneros textuais e do ludico no ciclo de alfabetizagdo, A infancia e sua singularidade na
educacdo basica; Articulacdo dos conceitos: infincia, brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e
aprendizagem. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac¢do Infantil- Resolucdo CNE/CEB n? 5/2009.

Curriculo e articulacdo das areas do conhecimento, Avaliacdo no ciclo de alfabetizacdo e retengdo do aluno,
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planejamento do professor (rotina, sequéncia didatica, projeto didatico). Sistema de escrita alfabético
ortografica: compreensdo e valorizacdo da cultura escrita, apropriacdo do sistema de escrita, leitura,
producdo de textos escritos, desenvolvimento da oralidade; Conceitos: lingua e ensino da lingua,
alfabetizacdo, letramento; A infincia e sua singularidade na educacdo bdsica; Articulacdo dos conceitos:
infancia, brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem; Avaliacdo do/no processo de
alfabetizacdo e letramento; Géneros textuais orais e escritos; Conceitos: movimento, tempo, cultura, fontes
histoéricas, espacos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representacdo, ambiente, relacdo entre ser
humano e ambiente; Os campos conceituais da Matematica: numéricos, algébricos, geométricos e tratamento
da informacdo. Didatica Geral. Planejamento educacional; projeto politico-pedagdgico; sistema de ensino;
sistema de avaliacdo do rendimento para a progressdo escolar do educando. Curriculo. A Base Nacional
Comum Curricular (BNCC). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais.
Dos Principios Fundamentais - Art. 12 a 42. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a 17. Constituicao
Federal, na parte referente a Educacdo (artigos 205 a 214). Lei n? 9.394 de 20 de dezembro de 1996 LDB -
Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990. ECA - Dispoe
sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Lei n? 13.005, de 25 de junho de 2014
- Aprova o Plano Nacional de Educacao - PNE e da outras providéncias. Educacio Inclusiva.

PROFESSOR - LINGUA PORTUGUESA: Concepc¢des de linguagem; A lingua como forma de interacio;
Géneros textuais orais e escritos e ensino; Oralidade, escrita e ensino; Fala e leitura, escrita e ensino; Leitura
e producdo textual; Articulacdo entre ler, escrever e as areas do conhecimento; Ensinar e aprender:
perspectiva historico-cultural. Compreensao e interpretacées de textos. -Denotacdo e Conotacao; - Sistema
ortografico vigente: emprego das letras e acentuacdo grafica; - Classes de palavras e suas flexdes; Processo
de formacdo de palavras; - Verbos: conjugac¢io, emprego dos tempos, modos e vozes verbais. - Concordancia
Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal. Didatica Geral. Planejamento educacional; projeto politico-
pedagdgico; sistema de ensino; sistema de avaliagdo do rendimento para a progressao escolar do educando.
Curriculo. A Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com
as Emendas Constitucionais. Dos Principios Fundamentais - Art. 12 a 42 Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 52 a 17. Constituicao Federal, na parte referente a Educacio (artigos 205 a 214). Lei n®
9.394 de 20 de dezembro de 1996 LDB - Estabelece as diretrizes e bases da educag¢ao nacional. Lei n2 8.069,
de 13 de julho de 1990. ECA - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias.
Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014 - Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e da outras
providéncias. Educacdo Inclusiva.

PROFESSOR - PROFESSOR ESPECIALIZACAO INCLUSAO: A Educacdo Especial no ambito da politica
educacional brasileira. A escolarizacdo dos diferentes: os saberes que a legitimam e as praticas disciplinares
que lhe conferem materialidade. Os recursos necessarios para o trabalho com alunos publico-alvo da
educacdo especial. Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental/EJA (endereco eletronico do MEC).
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacao Infantil. Fundamentos da Educagio Especial; praticas e dilemas
da Educacdo Especial na escola publica. Didatica Geral. Planejamento educacional; projeto politico-
pedagdgico; sistema de ensino; sistema de avaliacdo do rendimento para a progressdo escolar do educando.
Curriculo. A Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as
Emendas Constitucionais. Dos Principios Fundamentais - Art. 12 a 4. Dos Direitos e Garantias Fundamentais -
Art. 52 a 17. Constituicido Federal, na parte referente a Educagdo (artigos 205 a 214). Lei n? 9.394 de 20 de
dezembro de 1996 LDB - Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional. Lei n® 8.069, de 13 de julho de
1990. ECA - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Lei n? 13.005, de
25 de junho de 2014 - Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e da outras providéncias. Educagio
Inclusiva.

PROFESSOR - ESTUDOS AMAZONICOS: A formacio geolégica da Amazodnia. Bioma, ecossistemas, aguas e
bacias hidrograficas. Interacdo entre aguas, florestas e campos. Impactos e crimes ambientais: desmatamento,
queimadas e poluicdo. Processos de formacgio politica da regido. Processo de construgdo histdrica da regido.

As formas de colonizagdo. A economia da floresta: das drogas do sertdo a borracha industrial; o cacau e a
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castanha do Pard. As unidades federativas componentes da regido. Processos de imigracdo. O espago
amazonico e as relacdes sociais: natureza, trabalho, cultura e homem amazonico. Relacdo homem x natureza.
O ser humano e o espago geografico. As transformacdes operadas na regido (trabalho, natureza e capital).
Ocupacao desordenada e desenvolvimento dos espacos urbanos. A Amazonia e o grande capital: a regido na
divisdo internacional do trabalho. O processo produtivo: ciclos extrativistas; integracdo forcada e grandes
projetos (Projeto Manganés, Projeto Jari. Programa Grande Carajas). As industrias de mineragdo, a pecuaria, o
agronegdcio e a geracdo de energia. O comércio ilegal da biodiversidade. Problemas sociais, econémicos,
ambientais e culturais na regido. Conflitos sociais na Amazdnia. As lutas politicas no processo de emancipagao
da regido. Diversidade étnica e cultural do espago amazdénico. Importancia cultural da miscigenagdo. Os povos
da Amazonia: indios, ribeirinhos, quilombolas, seringueiros. A juventude. Os movimentos sociais na
Amazonia. Acdes e programas governamentais de desenvolvimento: Transamazonica, SUDAM, SUFRAMA,
Programa de Integracdo Nacional, Projeto SIVAM. Curriculo. A Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. Dos Principios
Fundamentais - Art. 12 a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a 17. Constituicdo Federal, na
parte referente a Educacao (artigos 205 a 214). Lei n? 9.394 de 20 de dezembro de 1996 LDB - Estabelece as
diretrizes e bases da educacdo nacional. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990. ECA - Dispde sobre o Estatuto da
Crian¢a e do Adolescente e da outras providéncias. Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014 - Aprova o Plano
Nacional de Educagdo - PNE e da outras providéncias. Educagao Inclusiva.

PSICOLOGO: A praxis do psicélogo. Politica de satde e saiide mental. Terapéuticas ambulatoriais em satide
mental. Desenvolvimento mental do ser humano. Doengas e deficiéncias mentais. Diagndstico Psicolégico:
conceitos e objetivos, teorias psicodindmicas, processo diagndstico, testes. Terapia grupal e familiar.
Abordagens Terapéuticas. Principais aspectos tedricos de Freud, Piaget e Lacan. Psicosociologia: elaboragio
do conceito de instituicdo, o individuo e as instituicoes, a questido do poder e as instituicdes, a instituicao da
violéncia. Psicopatologia: natureza e causa dos distirbios mentais. Neurose, psicose e perversao:
diagnostico. Conceitos centrais da Psicopatologia Geral. Questdes da Preven¢do Primaria, Secundaria e
Terciaria; O Psic6logo na Organizacdo - Desenvolvimento de Recursos Humanos; Psicologia e Cidadania: a
comunidade e a promoc¢do do bem estar social. Conhecimento comum x conhecimento cientifico, discurso
popular x discurso cientifico, saide e educacdo popular. Psicologia do desenvolvimento, teorias da
sexualidade infantil, desenvolvimento cognitivo. Legislacdo e Cédigo de Etica Profissional. Avaliacdo
psicolégica: fundamentos da medida psicoldgica. Instrumentos de avaliacdo: critérios de selecdo, avaliacdo e
interpretacdo de resultados. Politicas de saide no Brasil: implicagdes nas praticas clinicas. Técnicas de
entrevista. Psicologia do desenvolvimento. Psicopatologia geral. Impacto diagndstico/processo de
adoecimento/enfrentamento da doenca e adesdo ao tratamento. Praticas Interventivas clinicas e demandas
sociais; Psicossomatica. Psicologia social e psicologia s6cio histdrica. Psicologia institucional. Equipes
Interdisciplinares. Psicoterapia breve. Teorias e técnicas psicolégicas: Psicanalise/ Gestalt Terapia/
Behaviorismo/ Reich. Psicoterapia familiar: teoria e técnica. Processo satde/doenca e suas Implicacoes
socioculturais. Psicoterapia de grupo. Alcool, tabagismo, outros tipos de dependéncia quimica e redugio de
danos. Cédigo de Etica Profissional dos Psicélogos. A clinica da terceira idade. Satide do trabalhador:
conceitos e praticas. Etica e legislacio profissional. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Sistema Unico de
Saude (SUS). A Gestdo do SUS; Normas Operacionais Basicas do SUS - NOB /1991; NOB / 1993; NOB / 1996. -
NOAS / 2001; Atencdo Primaria e Promogdo da Sadde. Educacdo em Satde, Educagido Popular em Saude e
Educac¢do Permanente em Saude para o SUS. Programa Estratégia Saude da Familia - PSF (Programa Saude
da Familia). Nucleo de Apoio a Saide da Familia-NASF.

TERAPEUTA OCUPACIONAL: Compreensao critica da histéria da terapia ocupacional no Brasil. Conceitos e
ideias basicas dos modelos de terapia ocupacional que se fundamentam nas linhas psicolégicas, terapia
ocupacional psicodindmica e junguiana. Conceitos basicos da terapia ocupacional socioterdpica. Ergoterapia
e a assisténcia asilar. Conceitos e ideias que fundamentam a terapia ocupacional das criticas ao sistema
segregativo e asilar, isto é, das praticas de transformacdo institucional. A ideia do trabalho como recurso de
terapia ocupacional. Conceito de reabilitacdo e as propostas alternativas de atencdo a saude da populagio

assistida em terapia ocupacional. Politicas de Satide Mental e referentes a satide das pessoas portadoras de
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deficiéncia. A problematica da efetivacdo da cidadania da populacdo assistida em terapia ocupacional,
pessoas portadoras de deficiéncias e doentes mentais. Os modelos de terapia ocupacional referentes ao
atendimento as pessoas portadoras de deficiéncia fisica e/ou sensorial (modelo neurolégico e cinesiolégico),
bem como as abordagens corporais globalizantes (Gerda Alexander, Noshe Faldenkrais, Petho Sandor). O
papel das unidades extrahospitalares (U.B.S.), centros de referéncia diante da questdo da nio internacido do
paciente psiquiatrico e da nao institucionalizacdo da pessoa portadora de deficiéncia fisica, sensorial e/ou
mental. Andlise critica da reabilitacdo profissional no Brasil. Analise critica da assisténcia e da atuacdo da
terapia ocupacional no contexto da assisténcia as pessoas portadoras de deficiéncia mental em nosso pais.
Analise da atividade: abordagem individual, abordagem grupal. Processos de Terapia Ocupacional:
avaliagdo, recursos terapéuticos, modelo de situagdo, materiais e instrumentais. A importancia do Terapeuta
Ocupacional na equipe interdisciplinar da satide. O Brincar como instrumento terapéutico. Intervenc¢do da
Terapia Ocupacional em criancas e adolescente. Ergoterapia e a assisténcia asilar. Desenvolvimento
sensorial, perceptivo, cognitivo e motor: normal e seus desvios. Bases anatdmicas, fisioldgicas e
cinesiologicas aplicadas a Terapia Ocupacional. Terapia Ocupacional aplicada a neurologia, traumato-
ortopedia, reumatologia, geriatria, gerontologia e sadde mental. Fundamentos de psicopatologia e
psicofarmacologia. Orteses e adapta¢des: prescricdo e aplicagdo. Reabilitagio psicossocial. Adequagio
postural para usuarios de cadeira de rodas. A¢des de biossegurangca. Sistema Unico de Satide (SUS). A Gestdo
do SUS; Normas Operacionais Basicas do SUS - NOB /1991; NOB / 1993; NOB / 1996. - NOAS / 2001;
Atencdo Primdria e Promo¢do da Sadde. Educagdo em Saude, Educacdo Popular em Satde e Educacao
Permanente em Saude para o SUS. Programa Estratégia Saide da Familia - PSF (Programa Satude da
Familia). Nucleo de Apoio a Saide da Familia-NASF.

TURISMOLOGO: Evolucio histérica, Origem do turismo. Turismo: aspectos conceituais e classificagges:
Conceituacao e terminologia. Classificacdes segundo o lugar de origem e de destino. Classificacoes segundo a
estratificagdo socioeconémica do turista. Turismo: multidisciplinaridade e interdisciplinaridade. As
diferentes disciplinas relacionadas ao turismo. Competéncias governamentais e impactos. Atrativos
turisticos: definicdo, classificacdo e hierarquizacao. Produto turistico: Conceitos e componentes do produto.
Particularidades do produto turistico. Elaboracido e estruturacdo de produtos turisticos. Espaco turistico:
Organizagdo do espaco turistico; impactos da exploracao do espago turistico. Paisagem: elementos basicos e
propriedades. Espaco turistico: divisdo e tipologia. Clusters: conceitos, dimensionamento e importancia.
Nocoes de roteiros turisticos. Conceitos de roteiros turisticos. Classificacoes dos roteiros turisticos. Nocoes
de Ecologia e Protecdo ao Meio Ambiente. Manifestacdes da cultura popular e Patriménio Cultural.
Planejamento Turistico: Teoria e Técnica de Comunica¢do. Turismo Sustentavel. Para e seus pontos
turisticos. Fundamentos Do Turismo: defini¢des de turismo. Turistas: Defini¢des Tipologias. Tipos e formas
de turismo. Oferta turistica e produto turistico. Patriménio turistico. Sociologia do Turismo: as motivagoes
do Homem e seu lazer. Comportamento e as experiéncias vividas nas viagens. Turistas e populag¢des locais.
Humanizacao das viagens. Turismo E Protecdo Ambiental: planejamento sustentavel. Impactos ambientais
do turismo. Zoneamento dos espacos naturais. Turismo e educacdo ambiental. Turismo: planejamento,
organizacdo e gestdo: conceitos basicos de planejamento. O planejamento turistico. O enfoque sistémico no
planejamento turistico. Tipos de planejamento em turismo. Sinergia no turismo. Andlise macroambiental.
Diagnéstico. Estratégias de marketing. Estratégias de comunicagdo. Planos setoriais para e estruturagdo do
turismo. Roteiro para diagnéstico de nucleos receptores. Organizacdo e fun¢des de uma Secretaria de
Turismo.

CARGOS DE NIVEL MEDIO E/OU TECNICO

LINGUA PORTUGUESA: Interpretagio e Compreensio de texto. Ortografia Oficial. Acentuagio Grafica.
Emprego de letras e divisdo silabica. Pontuagio. Classes e emprego de palavras. Morfologia. Vozes do Verbo.
Emprego de tempo e modo verbais. Sintaxe. Concordancia Nominal e Verbal. Significado das palavras:
sindnimos, antonimos. Crase. Regéncia Nominal e Verbal. Andlise Sintatica: coordenacgdo e subordinagao.
Morfologia e Sintaxe.
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MATEMATICA: Conjuntos Numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operacdes com os
conjuntos numéricos: adicdo, subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo; Equacdo e
inequacdo do 19 grau; ‘Equacao do 22 grau; Fatoragao; Porcentagem; Juros simples e compostos; Descontos;
Relagdes e Fungdes; Area, perimetro, volume e densidade; Area das figuras planas; Sistema decimal de
medidas; Poligonos e circunferéncia; Razdes e propor¢des. Raciocinio Légico. Expressoes Numéricas.
Matrizes e Determinantes; Progressdes Aritméticas; Progressdes Geométricas; Fun¢do Exponencial; Fungao
Logaritmica.

INFORMATICA BASICA: Conceitos basicos do hardware e periféricos de um microcomputador. Browsers
Internet Explorer, Firefox e Chrome. Ferramentas e aplicagdes de informatica. Windows 7 ou superior.
Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de arquivos e pastas, usando o mouse, trabalhando com
Janelas, configurando a barra de tarefas, configurando o computador: Configuracdes regionais, data e hora
do sistema, mouse, teclado, organizando o computador, modos de visualizagdo, acessando unidade de disco,
Windows Explorer, lixeira, calculadora, Paint. Linux. Correio eletrénico. Procedimento para a realizacdo de
copia de seguranga (backup). Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint 2010 ou superior). Conceitos de
organizacdo de arquivos e métodos de acesso. Conceitos e tecnologias relacionados a Internet e Intranet.
Seguranca Virtual. Malwares. Antivirus. Firewall. Outlook 2010 ou superior.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE ADMINISTRATIVO I / ASSISTENTE ADMINISTRATIVO II: Redacgdo Oficial; Gestdo de Qualidade
(Ferramentas e Técnicas); Administracdo e Organizacdo; Servicos Publicos (Conceitos - Elementos de
Definicdo - Principios - Classificagdo); Atos e Contratos Administrativos; Empresa Moderna; Empresa
Humana; Relagdes Humanas e Interpessoais; Lei Complementar n? 101/2000 - Lei de Responsabilidade
Fiscal; Lei n® 8.666/93 e alteracdes. Higiene e seguranca do trabalho; Estrutura Administrativa Municipal.
Administracdo: de materiais, financeira, de recursos humanos, da produgdo. Planejamento: orgamento,
programas, planos e projetos. Gestdo: habilidades e competéncias gerenciais, comunicacdo e estilos
gerenciais. Atendimento ao publico. Meios de Comunicacdo. Abrevia¢des. Agenda. Comunicagio e Relagdes
Publicas. Comunicagao telefénica. Uso de equipamentos de escritério. Uso de aparelhos de fax e maquinas
reprograficas. Nocoes de uso dos servigos de telefonia. No¢des de software de controle de ligagcdes. Nogdes
de arquivamento e procedimentos administrativos. Elaboracdo e manutengao de banco de dados. No¢des de
estoque. Meios de transporte. Lideranca e poder; motivacido. Atas. Oficios. Memorandos. Cartas. Certidoes.
Atestados. Declaragdes. Procuragdo. Recebimento e remessa de correspondéncia oficial. Hierarquia.
Impostos e Taxas. Requerimento. Circulares. Siglas dos Estados da Federagdo. Formas de tratamento em
correspondéncias oficiais. Tipos de correspondéncia. Atendimento ao Publico. Portarias. Editais. Nocdes de
protocolo e arquivo. Indice onomastico. Assiduidade. Disciplina na execu¢io dos trabalhos. Relagdes
humanas no trabalho. Formas de tratamento. Decretos. Organograma. Fluxograma. Poderes Legislativo e
Executivo Municipal. Leis Ordinarias e Complementares. Constituicdo Federal Art. 2 62 a 112 e art. 392 a 412
Uso de correio eletrdnico. Principios que regem a Administragio Publica. Etica no Servico Publico. Principios
de Arquivologia. Licitacdes e Contratos: conceitos, principios, caracteristicas, fases, lei 8.666 de 21/06/93 e
modificagdes. Lei do Pregao.

AGENTE DE ENDEMIAS E ZOONOSES: Principios e diretrizes do Sistema Unico de Satide principios que
regem sua organizacdo Processo saude-doenca e seus determinantes/condicionantes. Visita domiciliar.
Interpretacdo demografica. Conceito de territorializagdo, micro area e area de abrangéncia. Conceitos de
endemia, pandemia, surto e epidemia. Conceitos de eficacia, eficiéncia e efetividade em saude coletiva.
Conceitos e critérios de qualidade da atencdo a sadde: acessibilidade, humanizag¢io do cuidado, satisfacdo do
usudrio e do trabalhador, equidade. Cuidados com o meio ambiente e saneamento basico. Controle vetorial.
Problemas clinicos prevalentes na atuacdo do agente de endemias: dengue, maldria, esquistossomose,
leishmaniose, doencas de chagas, raiva, filariose, leptospirose, febre tifoide, tuberculose e hanseniase.
Parasitoses intestinais e sanguineas. Calendario Basico de Imunizacdo. Sistema de informacdo em satde:
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SIM, SINAN, SAI, GAL e SIVEP. Promocao da sadde, conceitos e estratégias Principais problemas de satide da
populagdo e recursos existentes para o enfrentamento dos problemas. Formas de aprender e ensinar em
educacgdo popular. Cultura popular e sua relagdo com os processos educativos. Liderancas: conceitos, tipos e
processos de constituicdo de lideres populares. Pessoas com deficiéncia: abordagem, medidas facilitadoras
de inclusdo social e direitos legais. NocGes de ética e cidadania. Politica de Humanizacao do SUS. Modelos de
atencdo a saude: Atencdo primaria de saude/atencido basica a saude: estratégia de saide da familia; PACS
(Programa de Agentes Comunitarios de Satude); NASF (Nucleo de Apoio a Saude da Familia). Lei Federal
11.350/06.

AGENTE DE FISCALIZACAO: Nocbes Gerais de Administracdo Publica: Principios Fundamentais da
Administracdo Publica. Deveres e Poderes da Administracdo Publica: a) poder vinculado; b) poder
discricionario; c) poder hierarquico; d) poder disciplinar; e) poder regulamentar; f) poder de policia; g)
abuso de poder. Nogoes gerais de atos administrativos: conceito, classificacdo, requisitos de validade ou
elementos, espécies, atributos, extincdo, invalidagio, convalidagido e conversao. Nocdes gerais de processo
administrativo: Lei n. 9.784/1999 e alteracdes posteriores. Servidores Publicos. Cargos Publicos. Regime
estatutario e celetista. Responsabilidade Civil na Administracdo Publica. Controle da Administracido Publica
Crimes contra a Administracdo Publica. Improbidade Administrativa. Intervencio do Estado sobre a
propriedade privada: a) desapropriacdo; b) tombamento; c) servidido administrativa; d) requisicdo
administrativa; e) ocupacdo temporaria; f) limitacdes administrativas. Bens publicos: a) caracterizacdo e
espécies; b) titularidade; c) regime juridico; d) aquisicdo; e) alienacdo; f) gestdo de bens publicos e a sua
utilizacdo pelos particulares, autorizacao de uso, permissao de uso, concessao de uso, concessdo de direito
real de uso e cessdo de uso. Lei Federal n? 6.766, de 19 de dezembro de 1979 - do parcelamento do solo
urbano.

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA: Satde publica. Praticas médico-sanitirias e acbes preventivas.
Biosseguranca. Bioética. Riscos do trabalho da producao e circulagdo de bens e da prestagdo de servigos de
interesse da satude. Problemas sanitarios, médicos e sociais. Epidemiologia. Regulamentacgao e fiscalizagdo da
saude. Normas e padroes de interesse sanitario e da satde. Aspectos burocratico-normativos em saude
publica. Vigilancia sanitaria, epidemioldgica e da sadde. Falhas, defeitos, ilicitudes e riscos na fabricacio,
transporte, estocagem e comercializacdo de alimentos, medicamentos e insumos a industria e comércio.
Instrumentalizagdo legal e no¢des de risco em satide publica. Consciéncia sanitaria. Sistemas de informacao,
monitoramento e coleta de dados clinicos e laboratoriais em satde publica. Conceitos e abrangéncia em
saude publica e vigilancia sanitaria. Conceitos e indicadores de nocividade e inocuidade. Modelos
assistenciais e vigilancia da satde, normatizacdo e controle de aspectos do meio-ambiente seu uso e
preservacdo. Tecnologias em saude, epidemiologia, fiscalizacdo e vigilancia sanitaria, epidemiolégica e da
saude. Conceitos basicos de doencas transmissiveis: endemias, epidemias, hospedeiros, portador, periodo de
incubacado e de transmissibilidade. A defesa do organismo: vacinas. Periodos de incubagao e contagio, formas
de contagio das seguintes doencas: amebiase, ancilostomiase, febre tifoide, célera, conjuntivite, difteria,
sarampo, tuberculose e brucelose. Definigdo, sintomas principais, cuidados e prevencdo das seguintes
doengas: diarreia, cdlera, febre tifoide, parasitoses, tuberculose, conjuntivite e meningite. Higiene bucal.
Toxicomanias, alcoolismo e tabagismo. Agravos a saude da populacdo. Normas sobre nogdes: coleta e destino
dos excrementos e do lixo; protecdo das dguas; higiene da alimentagdo; protecdo dos alimentos; saneamento
da zona rural; disposi¢des gerais de saneamento; estatistica sanitaria; e educacdo sanitaria. No¢des gerais
sobre saneamento basico. No¢des de Satide Publica. Conhecimento sobre servico publico: Portarias, decretos,
alvara, aviso, circular, ordem de servigo, resolucdo, oficio, instru¢do normativa, despacho e parecer.
Conhecimentos e atribuicdes dos servidores publicos. Regime Juridico. Estabilidade. Reintegracao.
Disponibilidade. Aposentadoria, pensdo e proventos. Ingresso no servigo publico. Normas e regras de
redacgio oficial. Poder de Policia. Abuso de Poder.

AUXILIAR DE FARMACIA: Nogées de administracdo hospitalar. Nogdes de organizagio e funcionamento de
farmacia. Nogbes de estoque de medicamentos. Controle de Qualidade, Dispensacdo de medicamentos.
Preparacdo de formulas. No¢oes de farmacotécnica. No¢des de farmacologia. No¢des de higiene e seguranca.
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Armazenamento de medicamentos. Interpretacdo de guias dos medicamentos; Leitura de receitas;
Reconhecimento e localizagdo dos medicamentos. Controle de validade de medicamentos. Vias de
administracdo. Tipos de Farmdcias (Manipulacdo, Comercial, Hospitalar entre outros). Conceitos Basicos de
Medicamentos: Genéricos, Similares e Referéncia, Antiinflamatérios, Analgésicos, Antipiréticos entre outros.
Noc¢des de legislacdo farmacéutica e sanitdria. No¢des de administracdo farmacéutica. Primeiros Socorros,
Promocdo de Biosseguranca nas Ac¢des de Saude. Relacdes Interpessoais: comunicacdo humana e relacdes
interpessoais. O processo de comunicacdo. A comunicacdo; fatores determinantes e barreiras. A
comunicacdo nas organizagdes. Administracio de conflitos: desenvolvimento de trabalho em equipe.
Métodos de atendimento ao publico. Cliente externo e interno. Atendimento telefénico e de balcao. O perfil
do profissional de atendimento. Etica, postura e cidadania: o individuo e as caracteristicas pessoais. O papel
do servidor interacao com o publico interno e externo.

AUXILIAR DE ODONTOLOGIA: Materiais Dentarios: restauradores provisdrios, amalgama, resina composta,
cimento de iondémero de vidro. Odontologia Preventiva: organiza¢do e execucdo de atividades de higiene
bucal; Radiologia: Radioprotecdo; Filmes: componentes e armazenamento; Processamento radiografico
manual e automatico; Solu¢des Processadoras. Etica Profissional. Consolidacdo das normas do exercicio
profissional do Auxiliar de Satde Bucal, segundo CFO. Fung¢des do ACD. Preenchimento da ficha clinica:
odontograma. Normas de Biosseguranca: métodos de limpeza e esterilizagdo dos materiais; desinfec¢do de
equipamentos e superficies; procedimentos com o lixo; lavagem das maos; Equipamentos de Protecdo
Individual - EPI; Imunizac¢io dos profissionais. Instrumentais Odontolégicos. Organizacdo da bandeja clinica.

TECNICO AGROPECUARIO: Uso e conservagio dos solos. Adubagio em geral. Tipos e classificacdo de
fertilizantes e corretivos. Irrigacdo e drenagem. Conhecimentos gerais de fitotecnia. Grandes culturas anuais.
Grandes culturas perenes. Olericultura. Fruticultura. Silvicultura. Pastagens. Mecanizacado agricola. Maquinas
e implementos agricolas. Regulagem de equipamentos agricolas. Manutencdo de maquinas e implementos
agricolas. Nogdes de fitossanidade. Identificagdo das principais pragas agricolas. Manejo de pragas. Uso
correto de agrotdxicos. Conhecimentos gerais de zootecnia. Bovinocultura. Avicultura. Ovinocultura.
Caprinocultura. Piscicultura. Suinocultura. No¢des de sanidade animal. No¢des de higiene e de seguranga
individual, coletiva e de instalacoes. No¢des de seguranga no trabalho e de primeiros socorros.

TECNICO EM ENFERMAGEM: Conhecimentos especificos em técnicas basicas: importancia da limpeza
terminal, concorrente e arrumacio de cama, higiene oral e corporal, prevencdo de deformidade e ulcera de
pressdo, controles de sinais vitais, controle de eliminacdes e ingestdes, balanco hidrico. Enteroclisma e
Enema. Posicdes para exame, oxigenoterapia, cuidados para coleta de sangue, fezes eurina. Ergonometria.
Principios de infeccdo hospitalar, técnicas de curativo, administracdo de dietas. Cuidados com drenagens.
Assisténcia de enfermagem em centro cirurgico, centro obstétrico. Central de material e esterilizacio:
conceitos de desinfeccao e esterilizacdo, procedimentos, cuidados com materiais e solug¢des utilizadas, tipos
de esterilizagdo, armazenamento e transporte. Nogdes de farmacologia, interacdes medicamentosas e
reacdes adversas, hemoterapia e cuidados especificos na administragdao. Medicagdes: parenteral e enteral:
diluicbes, rediluicGes, gotejamento de soro e vias de administracido. No¢des de imunizacdo, cadeia de frio,
tipos de vacina: dose e via de administracdo, esquema de vacinagdo do ministério da satde, doencas de
notificagdo compulséria. Nogdes de enfermagem nas urgéncias e emergéncias: primeiros socorros,
hemorragias, choques, traumatismos e queimaduras. No¢des de enfermagem aos pacientes com afeccdes dos
sistemas: respiratorio, cardiovascular, digestorio, renal, urinario, reprodutor, musculoesquelético,
neurolégico e nos drgdos dos sentidos. Nogdes de assisténcia de enfermagem nas moléstias
infectocontagiosas. Nogbes de enfermagem a portadores de patologias clinicas e cirtirgicas. Cédigo de Etica.
Politica de Satde e Legislacdo do Sistema Unico de Satde - SUS. Calculo de Medicamento.

TECNICO EM GESTAO AMBIENTAL: Principios, Fundamentos, Objetivos e Caracteristicas da Educacao
Ambiental. No¢des de Direito Administrativo: Da Administracao Publica (art. 37 Constituicdo Federal de
1988). Dos Servidores Publicos (arts. 39, 40 e 41 Constituicio Federal de 1988). EIA/RIMA: Resolugdo
CONAMA n? 001/86. Lei Ambiental do Estado de Minas Gerais: Lei n? 5.887/95. Lei de Educacdo Ambiental:

53



ESTADO DO PARA
PREFEITURA DE SANTAREM NOVO
CONCURSO PUBLICO N2 001/2020 IVIN
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES fepiein emmhes
Lei n29. 795/99 Lei dos Crimes Ambientais: Lei n? 9.605/98. Licenciamento ambiental: Resolucado CONAMA
n.2 237/97. Nocdo de Desenvolvimento Sustentavel e Agenda 21. Nocao de Educacdo, Sociedade e Meio
Ambiente. Politica Nacional do Meio Ambiente: Leis n° 6.938 /81 e 10.165/00 e Decreto n® 99.274/90.
Nocoes de meio ambiente. Ciclo hidroldgico. Ciclo do uso da agua. A agua na transmissdo de doencas.
Mananciais de dgua. Captacdo de dgua subterrdnea e superficial. Andlise e controle de qualidade da agua.
Materiais e equipamentos. Tratamento de 4gua. Projeto, construcdo e dimensionamento (adugdo, reservacao
e distribuicdo). Importancia do tratamento dos esgotos sanitarios. Solu¢des individuais e coletivas de
tratamento dos esgotos sanitarios. No¢des de saude publica. No¢cdes de Tratamento de Residuos sélidos e
reciclagem. Noc¢des de educacdo sanitaria. Ecologia e poluicdo ambiental. Operacio e manutencdo de
Estacdes de Tratamento de Agua e de Estacdo de Tratamento de Esgoto (ETA/ETE); Operacgdo e manutengio
de estacdes de bombeamento. Protecdo ambiental. Transformacdo do ambiente. Controle de qualidade
ambiental. Qualidade do ar. Poluicdo. Sistemas de gestdo ambiental. Legislacdo e estruturas do meio
ambiente.

TECNICO EM LABORATORIO: Manipulagio de amostras biolégicas para exames laboratoriais: triagem,
armazenamento, transporte e conservacdo. NocoOes basicas de manuseio e manutencdo de animais de
laboratdrio. 3. Biosseguranca (boas praticas de laboratério, equipamentos de protecdo individual (EPI) e
coletivo (EPC), riscos quimicos e biolégicos, segregacdo, acondicionamento e descarte de residuos de
servicos de satude). Identificacdo, principios de funcionamento de equipamentos (autoclave, pHmetro, estufa
bacterioldgica, cabines de seguranca bioldgica e quimica, centrifugas, pipetadores automaticos, balanc¢a
semi-analitica, destilador de agua e banho-maria), cuidados e mecanismos para sua conservacao.
Identificacdo e utilizacao de vidrarias. Limpeza e preparo de materiais para uso em laboratério: desinfeccao
e esterilizagao.

CARGOS DE FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacio e Compreensio de texto. Bases da Semantica e estilistica. Ortografia
Oficial. Acentuagdo Grafica. Emprego de letras e divisdo sildbica. Pontuacdo. Classes e emprego de palavras.
Morfologia. Vozes do Verbo. Emprego de tempo e modo verbais. Sintaxe. Concordancia Nominal e Verbal.
Significado das palavras: sindnimos, anténimos. Denotac¢do e Conotacdo. Crase. Regéncia Nominal e Verbal.
Andlise Sintatica: coordenagdo e subordinacao. Figuras de Linguagem. Fonologia. Morfologia e Sintaxe.

MATEMATICA: Conjuntos Numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operacdes com o0s
conjuntos numéricos: adicdo, subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo; Equacdo e
inequacdo do 12 grau; Equacao do 22 grau; Fatoracdo; Porcentagem; Juros simples e compostos; Descontos;
Relacdes e Funcgdes; Area, perimetro, volume e densidade; Area das figuras planas; Sistema decimal de
medidas; Poligonos e circunferéncia; Razdes e proporg¢des. Raciocinio Logico. Expressdes Numéricas.

INFORMATICA BASICA: Conceitos basicos do hardware e periféricos de um microcomputador. Browsers
Internet Explorer, Firefox e Chrome. Ferramentas e aplicagdes de informatica. Windows 7 ou superior.
Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de arquivos e pastas, usando o mouse, trabalhando com
Janelas, configurando a barra de tarefas, configurando o computador: Configuracées regionais, data e hora
do sistema, mouse, teclado, organizando o computador, modos de visualizacdo, acessando unidade de disco,
Windows Explorer, lixeira, calculadora, Paint. Linux. Correio eletrénico. Procedimento para a realizacao de
copia de seguranca (backup). Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint 2010 ou superior). Conceitos de
organizacido de arquivos e métodos de acesso. Conceitos e tecnologias relacionados a Internet e Intranet.
Seguranca Virtual. Malwares. Antivirus. Firewall. Outlook 2010 ou superior.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ELETRICISTA DE BAIXA TENSAO: Conhecimento tedricos e praticos na montagem e reparacio de
instalacdes de baixa e alta tensdo em edificios, residéncias, iluminagdo publica ou outros locais guiando-se

54



ESTADO DO PARA

PREFEITURA DE SANTAREM NOVO

CONCURSO PUBLICO N2 001/2020 ) IVIN
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES el Ve iu
por esquemas elétricos e outras especificacdes. Uso de ferramentas manuais comuns e especiais, aparelhos de
medicdo elétricos e eletronicos. Conhecimento de materiais condutores, isolantes e resistores, unidades de
medidas e grandezas elétricas. Conhecimentos, fixacdo e instalagdo de: quadros de distribuicdo monofasico,
bifasico e trifasico, tomadas e interruptores,, chaves de comando, circuitos de sinalizacdo, tipos de redes de
distribuicao, material e ferramentas. Operacoes de serra, roscar e curvas eletrodutos, conectar e emendar
fios. Instalar luminéarias. Consumo de energia. Protecdo de condutores. Equipamentos de protecado individual.
Nocoes de Qualidade e produtividade e relagdes humanas. No¢des de seguranca e higiene do trabalho
inerente a funcdo. Montagens elétricas. Manutencdo corretiva e preventiva de redes de distribuicdo elétrica
de baixa, média e alta tensdo e redes de telefonia. Instalacdo elétrica de baixa e alta tensdo. Confeccido de
instalacdes elétricas em prédios publicos Procedimentos para substituicdo ou instalacao de lampadas, caixas
de tomadas, interruptores, disjuntores. Medicdo de consumo. Manutencdo e guarda dos equipamentos de
trabalho. Equipamentos e materiais: conhecimento e finalidades. No¢des de Seguranca do trabalho: acidentes
do trabalho, causas e prevencdo. Normas de seguranca: conceito e equipamentos. Normas de segurancas
ABNT, Normas de higiene Primeiros socorros: papel do socorrista; parada cardiorrespiratdria; entorses,
luxagdes e fraturas; vertigens, desmaios e convulsdes; choques elétricos; transporte de pessoas acidentadas.

MECANICO I: Funcionamento de automével, caminhdes e maquinas pesadas; principais partes de um veiculo
- Motor e carburadores, injecdo eletronica. Motor diesel - Ignicdo, resfriamento e lubrificacdo - Embreagem,
caixa de mudancas e diferencial - Freios, rodas e pneus - Instalacdo elétrica basica, luzes e gerador -
Suspensio e dire¢do; Localizagdo de avarias e manutencdo (Os reparos e regulagens necessarias): - Motor -
Carburador - Sistema de resfriamento - Ignicdo - Sistema de arrefecimento - Lubrificacdo - Transmissao -
Freios - Rodas e pneus - Suspensdo - Direcdo - Verificagdes periddicas. Higiene da equipe e do local de
trabalho. Seguranca no ambiente de trabalho: Seguranca individual e coletiva no ambiente de trabalho.
Noc¢des basicas de socorros de urgéncia. Preven¢do e combate a principios de incéndio. Conservacio do
Meio-ambiente. Atendimento ao Publico. Limpeza de equipamentos e conserva¢do de materiais. Organiza¢do
do local de trabalho. Comportamento no local de trabalho. Etica Profissional. Conhecimentos e atribuicdes
dos servidores publicos. Regime Juridico. Estabilidade. Reintegracdo. Disponibilidade. Aposentadoria,
pensdo e proventos. Ingresso no servico publico. Constituicdo Federal: artigo 5 e artigo 37.

MOTORISTA DE VEICULOS LEVES / MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS: Cédigo de Transito Brasileiro e
atualiza¢des. LEGISLACAO E REGRAS DE CIRCULACAO: Legislacdo e Sinalizagdo de Transito; Normas gerais
de circulacdo e conduta; Sinalizacdo de Transito; Direcao defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio
Ambiente; Cidadania; No¢des de mecanica basica de autos; Cédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos,
Decreto n® 62.127 de 16/01/68 e Decreto n® 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE OPERAGAO VEICULAR:
Conducao de veiculos da espécie; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando;
Manuteng¢do do veiculo; Direcdo e operagdo veicular de maquinas leves e pesadas motorizadas e nio
motorizadas. Conhecimentos basicos de Mecanica e Eletricidade Automotiva. No¢des de manutengao basica
preventiva e corretiva. Controle das condi¢cdes de funcionamento do veiculo: troca de pneus, cinto de
seguranga, 0leo, bomba d’agua, circuito elétrico. Dire¢do defensiva. Primeiros socorros. Protecio ao meio
ambiente.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS / OPERADOR DE TRATOR DE PNEU: Cédigo de Transito Brasileiro e
atualiza¢des. LEGISLACAO E REGRAS DE CIRCULACAO: Legislacdo e Sinalizagdo de Transito; Normas gerais
de circulacdo e conduta; Sinalizacdo de Transito; Direcao defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio
Ambiente; Cidadania; No¢des de mecanica basica de autos; Cédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos,
Decreto n2 62.127 de 16/01/68 e Decreto n® 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE OPERACAO VEICULAR:
Conducio de veiculos da espécie; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando;
Manutenc¢do do veiculo; Direcdo e operagdo veicular de maquinas leves e pesadas motorizadas e nao
motorizadas. Conhecimentos basicos de Mecanica e Eletricidade Automotiva. No¢des de manutengao basica
preventiva e corretiva. Controle das condi¢des de funcionamento do veiculo: troca de pneus, cinto de
seguranga, 0leo, bomba d’agua, circuito elétrico. Dire¢do defensiva. Primeiros socorros. Protecio ao meio

ambiente.
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CARGOS DE FUNDAMENTAL INCOMPLETO

LINGUA PORTUGUESA: Alfabeto: ordem alfabética, silaba separacio e classificacdo, encontros vocalicos:
ditongo, tritongo e hiato, digrafo e encontro consonantal, silaba t6énica, acentuagdo pontuacio e tipos de
frases: afirmativa, exclamativa, imperativa, negativa. Ortografia: k-w-y; mb/mp; o/u/ou; s/ss; x/ch; sons do
x; r/rr; L/U; mau/mal; g/j; e/i/ei; z/s; s (inho)/z (inho); oso/ozo; ez/eza; és/esa; am/ao; izar/isar;
em/ém/éem; fazer/por/ir; por que / porque/ por qué/ porqué. Pontuacdo. Sin6nimo, anténimo, homdnimo,
paronimo. Letras maidsculas e mindsculas/ completar e ordenar frases. Adjetivo: patrio, concordancia
nominal: género e nimero. Grau do adjetivo: igualdade, superioridade, inferioridade. Andlise e compreensao
de textos: informacgdes explicitas e implicitas. Ortografia e acentuacdo grafica. Classificacdo das palavras
quanto a posicao da silaba t6nica, classe de palavras (classes gramaticais). Flexdes: género, nimero e grau do
substantivo e adjetivo. Tempos e modos do verbo. Crase. Frase e oragao.

MATEMATICA: Niimeros e Numeral. Niimeros cardinais e ordinarios. Nimeros Primos. Adi¢io. Subtracio.
Multiplicacdo. Sistema métrico decimal; Medidas de massa, medidas de comprimento e medidas de tempo e
temperatura; Numeros Romanos; Figuras Geométricas. O Conjunto dos Numeros Naturais; Ordem Crescente
e Decrescente dos Numeros Naturais; Sistema Monetario Brasileiro. Situagdes Problemas. Porcentagem.
Compreensao sobre graficos. Fracdes. Expressio Numérica. Raciocinio Légico. Aritmética: sistema de
numeracdo decimal; divisibilidade; operagcdes com numeros naturais e com numeros fracionarios;
problemas envolvendo operagdes com nimeros racionais. Forma decimal dos niimeros racionais. Médias:
aritmética simples, aritmética ponderada e geométrica. Conjuntos: conceito e representacdo, relagdo de
pertinéncia, relacdo de inclusao, igualdade de conjuntos; operacdes com conjuntos.

ANEXO VI - REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, Inscrigao N<.

NIS para o Cargo de venho requerer isencao da
Taxa de Inscrigdo no Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Santarém Novo - Estado do Para nos

termos do Edital 001/2020, no valor de R$ ( ), visto que nao

tenho condigdes para arcar com tal valor, e que atendo as condigdes previstas no item:

( ) Candidato Hipossuficiente
( ) Candidato com Deficiéncia

Declaro, para fins de direito, que atendo a condi¢do de candidato hipossuficiente nos

termos do Decreto Federal n? 6.135, de 26 de junho de 2007 e me julgo para requerer isen¢do da taxa de
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inscricdo referente ao Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Santarém Novo e estou ciente das

penalidades cabiveis em caso de informacgdes falsas.
DECLARO ainda, sob as penas da lei, ser carente para fins de isencdo da taxa de

inscricao do Concurso Publico Municipal da Prefeitura de Santarém Novo.

[ ] De acordo

Nestes termos
Peco deferimento Santarém Novo(PA), de de 2020.

Assinatura do requerente

ATENCAO: A Comissdo do Concurso poderd, aleatoriamente, fazer visitas a residéncia dos requerentes.

Para uso exclusivo da Comissdo do Concurso DATA__ /__ /202_

RESULTADO DA ANALISE
Indeferido ( ) Deferido ( )

Assinatura do Membro da Comissao
ANEXO VII - MODELO DE DECLARACAO DE COMPROVACAO DE RENDA FAMILIAR

CONCURSO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM NOVO - PA

Ne DE INSCRICAO:

Cargo

Dados pessoais

Nome do Candidato:

Filiacdo: Pai:
Mie:

Data de nascimento: /]

CPF: NIS atribuido pelo CadUnico:

Identidade: Orgio Expedidor: | UF:

Telefone: E-mail:

COMPOSICAO DA RENDA FAMILIAR
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Ison

Informagées:

Informar os dados de todas as pessoas (inclusive as que ndo possuem renda) que residem no mesmo endereco do
candidato.

OBS: incluir a renda do candidato na tabela a seguir

NOME CPF PARENTESCO RENDA MENSAL

Santarém Novo(PA), ___de de 2020.

Assinatura do Candidato

ANEXO VIII - DECLARACAO DE COMPARECIMENTO

DADOS DO CANDIDATO
(Preenchimento obrigatério de todos os campos)

Nome Completo:

Endereco (Rua, n2, Complemento)

Bairro Cidade/Estado CEP

Identidade: Orgio Expedidor: UF:
CPF E-MAIL

Telefone: E-mail:
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N¢ de Inscricio:

DECLARAMOS, em atendimento a solicitagdo da parte interessada, que o(a) candidato(a) acima
identificado(a), compareceu, no dia, horario e local informados abaixo, para realizacao de prova objetiva do
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Santarém Novo, destinado ao provimento dos Cargos Publicos
proveniente de vagas atualmente existentes no Quadro Pessoal.

Horario Data Local da Prova

Coordenador de Aplicacao

Assinatura do Candidato

Assinatura do Coordenador de Aplicacao
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