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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2020,
PARA A FORMACAO DE CADASTRO RESERVA E EVENTUAL
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PINDORAMA, com sede no
Paco Municipal “Antonio Corsatto”, localizado na Rua Engenheiro
Balduino, n°® 200, Centro, nesta cidade de Pindorama, Estado de
Sao Paulo, com fundamento na Lei Municipal n° 1.664, de 04 de
setembro de 2000, que regulamenta as contratacoes de pessoal
para atender necessidades temporarias de excepcional interesse
publico e nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicao Federal,
torna publico que fara realizar Processo Seletivo Simplificado
destinado a formacao de cadastro reserva e eventual admissao de
Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Técnico de Raio X,
Farmacéutico, Costureiro e Coveiro, para o exercicio transitorio das
funcoes, em virtude do esvaziamento dos quadros funcionais
decorrentes das medidas emergenciais editadas por meio do Decreto
Municipal n® 2620, de 18 de marco de 2020, dentre as quais o
afastamento dos servidores maiores de 60 anos e portadores de
doencas especificas, mais suscetiveis ao contagio pelo COVID-19,
bem como de servidores dos quadros permanentes licenciados para

concorrer as eleicoes municipais.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado, regido pelas normas deste ato
convocatorio e pelas demais disposicoes legais vigentes, consistira

em analise curricular a ser realizada a partir das 9h horas do

proximo dia 19 de agosto de 2020, no Paco Municipal “Antonio

Corsatto”.

www.pindorama.sp.gov.br



PACO MUNICIPAL “ANTONIO CORSATTO

QoD TR AR
% ® ety Rua Engenheiro Balduino, 200 - CEP: 15830-000
r In ora ma FONE/FAX: 17.3572-9900 - Pindarama-S¢
A T gabinete@pindorama.sp.gov.br

CNPJ; [MF) 45.122.942/0001-80

1.2. As inscricoes serdao efetuadas pelos interessados ou procurador

devidamente habilitado, GRATUITAMENTE, mediante o

preenchimento de formulario padronizado — Ficha de Inscricao.

2. DAS FUNCOES, CARGA HORARIA, REMUNERACAO E
REQUISITOS MINIMOS

FUNCAO VAGA CARGA REMUNERACAO
HORARIA
SEMANAL
ENFERMEIRO CADASTRO 36h R$ 2.833,81 +
RESERVA Insalubridade
ENFERMEIRO CADASTRO 40h R$ 3.155,83 +
RESERVA Insalubridade
PSF
TECNICO DE CADASTRO 36h R$ 1.416,90 +
ENFERMAGEM RESERVA Insalubridade
TECNICO DE CADASTRO 20h R$ 1.416,90 +
RAIO-X RESERVA Insalubridade
FARMACEUTICO | CADASTRO 30h R$ 2.318,57 +
Insalubridade
RESERVA
COSTUREIRO CADASTRO 40h R$ 1.288,10
RESERVA
COVEIRO CADASTRO 40h R$ 1.416,90 +
RESERVA Insalubridade

www.pindorama.sp.gov.br
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2.1. REQUISITOS

A) Enfermeiro - Curso Superior (Enfermagem) devidamente
reconhecido pelo MEC, experiéncia comprovada na area e registro
profissional atualizado no COREN;

B) Técnico de Enfermagem - Curso de Técnico de Enfermagem,
experiéncia comprovada na area e registro profissional atualizado no
COREN;

C) Técnico de Raio X - Curso Técnico de Radiologia, experiéncia
comprovada na area e registro profissional atualizado no Conselho
de Classe;

D) Farmacéutico - Curso Superior (Farmacia) devidamente
reconhecido pelo MEC, experiéncia comprovada na area e registro
profissional atualizado no CRF — Conselho Regional de Farmacia;

E) Costureiro — Experiéncia em corte e costura industrial;
F) Coveiro — Alfabetizado e experiéncia.
2.2. As respectivas atribuicoes constam do Anexo II.

3. CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Sao condicoes para as inscrigoes:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado. Se estrangeiro devera
comprovar a situacao regular e permanente no territorio nacional,

nos termos e atendidas as exigéncias contidas na legislacao federal
pertinente;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data do
encerramento das inscricoes;

c) Estar quite com as obrigacoes eleitorais;

d) Quando do sexo masculino, estar quite com o Servico Militar.
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3.2. A inscricao do candidato implicara na tacita e integral
aceitacao das condicoes estabelecidas no presente Edital, sendo que
0 processo seletivo tera validade dois anos.

3.3. A inexatiddao de afirmativas e ou irregularidades dos
documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial na ocasiao da assinatura do contrato, implicara
na nulidade da inscricao e dos atos dela decorrentes, sem prejuizos
da adocao de medidas de ordem administrativa ou judicial.

3.4. No ato da inscricao o interessado devera apresentar seu
curriculo, conforme o modelo de que trata o Anexo I.

3.5. Ficam os interessados cientes de que nao poderao incorrer em
acumulacao ilicita de cargos, empregos ou funcoes publicas e que
serao submetidos a exame médico no momento da contratacao.

3.6. Por ocasidao da assinatura do contrato, o candidato devera
apresentar todos os documentos exigidos pelo Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura de Pindorama, sob pena de ser
eliminado do Processo Seletivo.

4. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

4.1. O critério de avaliacao consistira em analise curricular, sob
coordenacao da Comissao de Processo Seletivo para esse fim
designada.

4.2. A avaliacao da experiéncia profissional sera pontuada na
seguinte conformidade: 0,5 ponto por semestre no maximo de 5
anos, com data limite até 30/06/2020, que devera ser comprovada
através de registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS ou declaracao em papel timbrado com firma reconhecida ou
Certiddo de Tempo de Servico expedida por oOrgado competente
(original ou copia autenticada).

4.3. Comprovantes de cursos de qualificacao nas areas de atuacao

com no minimo 20 (vinte) horas serdao pontuados na seguinte
conformidade: 0,5 ponto por curso no maximo de S5 cursos,

www.pindorama.sp.gov.br
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comprovados através de certificado ou declaracdo em papel
timbrado com firma reconhecida. (original ou copia autenticada).

4.4. Nao serao aceitos protocolos de documentos, devendo ser
apresentados em = copias reprograficas autenticadas ou
acompanhadas dos respectivos originais, para serem autenticadas
pelo receptor.

4.5. Ocorrendo empate na classificacao, serao utilizados os
seguintes critérios, pela ordem, para desempate:

a) Maior idade;
b) Maior numero de filhos menores de 18 anos.

5. COMISSAO AVALIADORA

5.1. A analise curricular ficara a cargo de Comissao Avaliadora
constituida pelas servidoras Luciane Lima Pallioto Juliana Marcela
Romano Pacheco e Isabela Manfredo Peloi, cabendo a primeira
exercer sua presidéncia.

6. DA CONTRATACAO

6.1. A contratacdo obedecera rigorosamente a ordem de
classificacao obtida pelo candidato.

6.2. A convocacao para a formalizacdo da contratacdo sera feita
através da publicacdao no mural e site oficial da Prefeitura Municipal
de Pindorama.

6.3. Fica facultado a Prefeitura Municipal de Pindorama, em carater
supletivo, o envio de telegrama de convocacao para formalizacao da
contratacdo, sendo de inteira responsabilidade do candidato
aprovado acompanhar a publicacao da convocacdo. Sera
considerado desistente, o candidato que nao comparecer a
Prefeitura de Pindorama, na data, horario e local determinados,
munido de toda documentacao exigida.

www.pindorama.sp.gov.br
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6.4. A contratacdo do candidato sera formalizada mediante
assinatura de Contrato Individual de Trabalho por Tempo
Determinado de 03 (trés meses), podendo ser prorrogado por mais
03 (trés) meses, o qual reger-se-a pelas regras constantes da Lei
Municipal n°® 1.664, de 04 de setembro de 2000, bem como pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, nao gerando, portanto,
efetividade ou estabilidade no servico publico ou direitos correlatos.

6.5. A contratacdo dos candidatos ficara condicionada a
classificacao final no Processo Seletivo e a apresentacao dos
seguintes documentos originais:

a) 3 (trés) fotos 3x4 recentes;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,

c) Cédula de Identidade;

d) Registro no Conselho de Classe;

e) Comprovante de Inscricao no PIS/PASEP;

f) Comprovante de Inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

g) Titulo de Eleitor e comprovante de votacao da ultima eleicao ou
justificativa;

h) Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

i) Comprovante de Endereco (conta de agua, telefone ou luz);
j) Comprovante de escolaridade;

k) Certidao de Casamento;

1) Comprovante de Declaracao de Bens e Valores (Imposto de
Renda);

www.pindorama.sp.gov.br



PACO MUNICIPAL “ANTONIO CORSATTO

QoD TR AR
% ® ety Rua Engenheiro Balduino, 200 - CEP: 15830-000
r In ora ma FONE/FAX: 17.3572-9900 - Pindarama-S¢
A T gabinete@pindorama.sp.gov.br

CNPJ; [MF) 45.122.942/0001-80

6.6. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatorio de classificacao no processo seletivo, valendo para
esse fim, a publicacao da homologacao.

6.7. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco junto
a Prefeitura Municipal de Pindorama.

6.8. Os candidatos que atenderem a convocacao para a contratacao
ou recusarem-se ao preenchimento de vaga serao excluidos do
cadastro, sendo o fato formalizado em Termo de Desisténcia.

6.9. Por ocasiao da contratacdo, o candidato sera submetido a
exame médico e, quando houver necessidade, a exames
laboratoriais, para avaliacao da compatibilidade de sua saude fisica
e mental com o exercicio da funcao para a qual concorreu.

6.10. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que nao gozar
de saude fisica e mental compativel com o exercicio da funcao.

7. DOS RECURSOS

7.1. Dos atos da Administracao relativos ao Processo Seletivo,
cabera recurso, no prazo de 2 (dois) dias uteis, que devera ser
dirigido a Comissdao de Avaliacdo e protocolado na Prefeitura
Municipal de Pindorama, na Rua Engenheiro Balduino, n°® 200, das
8h as 11h e das 13h as 16h. Decorrido o prazo recursal ou apos o
despacho relativo aos recursos eventualmente interpostos, sera
homologado o resultado do Processo Seletivo.

Pindorama, 12 de agosto de 2020.

MARIA INES BERTINO MIYADA
Prefeita Municipal

www.pindorama.sp.gov.br
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ANEXO 1

MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiacao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor

€

orgao

Zona:

2.4 Numero do certificado de reservista:

expedidor:

Secao:

2.5 Endereco Residencial:

www.pindorama.sp.gov.br
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2.6 Endereco Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE

3.1 ENSINO FUNDAMENTAL
Instituicao de Ensino:

Ano de conclusao:

3.2 ENSINO MEDIO

Instituicao de Ensino:

Ano de concluséao:

3.3 GRADUACAO
Curso:

Instituicao de Ensino:

Ano de concluséao:

3.4 CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNCAO

Curso/ Area:

www.pindorama.sp.gov.br
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Instituicao de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusio:
Carga horaria:

2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

3. INFORMACOES ADICIONAIS:

Local e Data.

www.pindorama.sp.gov.br
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ANEXO II
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

COSTUREIRA

Executar, a mao ou a maquina, trabalhos de costura na producao
em série de pecas de vestuario aos profissionais de saude no
enfrentamento da pandemia provocada pelo novo coronavirus,
especialmente, mascaras, aventais, toucas, capas, capotes, etc.

COVEIRO

Preparar sepulturas, escavando a terra e escorando as paredes da
abertura ou retirando a lapide e limpando o interior das covas ou
tamulos ja existentes, para permitir o sepultamento;

Colocar o caixdo na sepultura, manipulando as cordas de
sustentacao, para facilitar seu posicionamento;

Efetuar o fechamento da sepultura, recobrindo-a com terra e cal ou
fixando uma laje, para assegurar a inviolabilidade do tumulo;
Executar tarefas de capinacao, varricao, remocao de lixo, limpeza e
desinfeccao do veldrio, colaborando para a manutencao da ordem e
limpeza do cemitério;

Zelar pelo uso adequado e conservacao dos materiais e ferramentas
de trabalho, limpando-os e guardando-os em lugar apropriado, para
manté-los em condicoes de uso.

ENFERMEIRO

Executar diversas tarefas de enfermagem como: administracao de
sangue e plasma, controle de pressao arterial, aplicacao de
respiradores artificiais e outros tratamentos, pondo em pratica seus
conhecimentos técnicos, para proporcionar o bem-estar fisico,
mental e social aos pacientes;

Prestar primeiros socorros no local de trabalho, em caso de
acidentes ou doencas, fazendo curativos ou imobilizacoes especiais,
para posterior atendimento médico;

Supervisionar a equipe de enfermagem, treinando, coordenando e
orientando sobre o uso de equipamentos, medicamentos e materiais

www.pindorama.sp.gov.br
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mais adequados de acordo com a prescricio do meédico, para
assegurar o tratamento ao paciente;

Manter os equipamentos e aparelhos em condicoes de uso imediato,
verificando periodicamente seu funcionamento e providenciando
sua substituicdo ou conserto, para assegurar o desempenho
adequado dos trabalhos de enfermagem:;

Supervisionar e manter as salas, consultérios e demais
dependéncias em condicao de uso, assegurando sempre a sua
higienizacao e limpeza dentro dos padroes de seguranca exigidos;
Promover a integracao da equipe como unidade de servico,
organizando reunides para resolver os problemas que surgem,
apresentando solucdes através de dialogo com os funcionarios e
avaliar os trabalhos e as diretrizes;

Executar a supervisao das atividades desenvolvidas na unidade,
controle de equipamentos, materiais de consumo. Fazer cumprir o
planejamento, e os projetos desenvolvidos;

Participar das reunidoes de carater administrativo e técnico de
enfermagem, visando ao aperfeicoamento dos servicos prestados;
Efetuar e registrar todos os atendimentos, tratamentos executados e
ocorréncias verificadas em relacdo ao paciente, anotando em
prontuarios, fichas de ambulatorio, relatéorio de enfermagem da
unidade, para documentar a evolucao da doenca e possibilitar o
controle de saude;

Fazer estudos e previsdoes de pessoal e materiais necessarios as
atividades, elaborando escalas de servicos e atribuicoes diarias,
especificando e controlando matérias permanentes e de consumo
para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de
enfermagem;

FARMACEUTICO

Responsabilizar-se pelos medicamentos sob sua guarda;

Controlar o estoque de medicamento;

Emitir parecer técnico a respeito de produtos e equipamentos
utilizados na farmacia, principalmente em relacdo a compra de
medicamentos;

Controlar psicotropicos e fazer os boletins de acordo com a
vigilancia sanitaria;

Planejar e coordenar a execucao da Assisténcia Farmacéutica no
Municipio;

www.pindorama.sp.gov.br
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Analisar o consumo e a distribuicdo dos medicamentos;

Elaborar e promover os instrumentos necessarios, objetivando o
desempenho adequado das atividades de armazenamento,
distribuicao, dispensacao e controle de medicamentos nas Unidades
de Saude;

Avaliar o custo do consumo dos medicamentos;

Realizar supervisao técnico-administrativa em Unidades de Saude
do Municipio no tocante a medicamentos e sua utilizacao;

Realizar treinamento e orientar os profissionais da area;

Dispensar medicamentos e acompanhar a dispensacao realizada
pelos funcionarios, dando a orientacdo necessaria e iniciar o
acompanhamento do uso;

Realizar procedimentos técnicos administrativos no tocante a
medicamentos a serem inutilizados;

Acompanhar a validade dos medicamentos e seus remanejamentos;
Subministrar produtos médicos e cirargicos, seguindo receituario
meédico;

Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e
individualizada aos pacientes, sob supervisao do enfermeiro;
Auxiliar o superior na prevencdao e controle das doencas
transmissiveis em geral, em programas de vigilancia epidemiologica
e no controle sistematico da infeccao hospitalar;

Preparar pacientes para consultas e exames, orientando-os sobre as
condicoes de sua realizacao;

Colher e ou auxiliar o paciente na coleta de material para exames de
laboratorio, segundo orientacao;

Realizar exames de  eletrodiagnosticos e  registrar os
eletrocardiogramas efetuados, segundo instrucdées meédicas ou de
enfermagem;

Orientar e auxiliar pacientes, prestando informacodes relativas a
higiene, alimentacdo, utilizacdo de medicamentos e cuidados
especificos em tratamento de saude;

Verificar os sinais vitais e as condicoes gerais dos pacientes,
segundo prescricdo médica e de enfermagem:;

www.pindorama.sp.gov.br
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Preparar e administrar medicacdoes por via oral, toépica,
intradérmica, subcutanea, intramuscular, endovenosa e retal,
segundo prescricdo médica, sob supervisdo do Enfermeiro;

Cumprir prescricoes de assisténcia médica e de enfermagem;
Realizar a movimentacao e o transporte de pacientes de maneira
segura;

Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia,;

Realizar controles e registros das atividades do setor e outros que se
fizerem necessarios para a realizacao de relatorios e controle
estatistico;

Efetuar o controle diario do material utilizado, bem como requisitar,
conforme as normas da unidade, o material necessario a prestacao
da assisténcia a saude dos pacientes;

Controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob sua
responsabilidade;

Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando
pela sua conservacdo e comunicando ao superior eventuais
problemas;

Executar atividades de limpeza, desinfeccao, esterilizacao de
materiais e equipamentos, bem como seu armazenamento e
distribuicao;

Auxiliar na preparacao do corpo apos o 6bito;

Participar de programa de treinamento, quando convocado;
Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica;

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio da funcao.

TECNICO DE RAIXO X

Realizar exames radiologicos, observando as instrucoes de
funcionamento, para provocar a descarga de radioatividade sobre a
area a ser radiografada;

Revelar e encaminhar os exames realizados;

Registrar o numero de radiografias realizadas, discriminando tipos,
regides e requisitantes, para possibilitar a elaboracao do boletim
estatistico;

www.pindorama.sp.gov.br
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Velar pela guarda, conservacao, higiene e economia dos materiais de
uso no setor, verificando e registrando gastos, para assegurar a
continuidade dos servicos;

Monitorar e controlar os indices de radiacao nas areas reservadas;

Manter a ordem e higiene do ambiente de trabalho, seguindo
normas e instrucoes, para evitar acidentes;

Executar outras tarefas correlatas.
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