MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO MARANHAO
CAMPUS SAO LUIS MONTE CASTELO
Dpto. de Educagdo a Distancia - Campus Monte Castelo - DEAD-MTC

EDITAL N2 28/2020

EDITAL N2 28/2020 - DEAD-MTC/CAMP-MTC/IFMA 24 DE ABRIL DE 2020

SELEGAO SIMPLIFICADA PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE TUTOR PRESENCIAL PARA
O CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU EM ENSINO DE MATEMATICA, NA MODALIDADE
A DISTANCIA, NO AMBITO DA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL — UAB.

ODiretordo Campus Sdo Luis Monte Castelodo Instituto Federalde Educacgao, Ciénciae Tecnologiado
Maranh&o (IFMA), por meio do Departamento de Educacédo a Distancia (DEaD), torna publico que
estardo abertas, no periodo de 30.04a16.06.2020, as inscrigdes paraaselecdo de servidores docentes
e técnicos administrativos ativos, professores substitutos/temporarios, aposentados/inativos dos Campi
do IFMA, assim como profissionais externos ainstituicdo, para atuar como Tutor Presencial, para os
municipios de Barra do Corda, Caxias, Humberto de Campos, Santa Inés e Sdo Jodo dos Patos,
bolsista,emregimede 20 (vinte) horas semanais,no cursode P6s-Graduacgédo Lato Sensuem Ensinode
Matematica,namodalidade adistancia,no ambito daUniversidade Abertado Brasil (UAB), observadas
as disposicOes contidas neste Edital, bem como as normas estabelecidas na Lei n°® 11.273/2006, na
Portaria CAPES n° 183, de 21/10/2016, na Portaria CAPES n° 15, de 23 de janeiro de 2017, Instrugcao
Normativa, n° 2, de 19 de abril de 2017 e Portaria CAPES n° 102, de 10 de maio de 2019, que
estabelecem orientagdes e diretrizes para a concessdo de bolsas de estudo e de pesquisa a
participantes dos cursos e programas de formagdo inicial e continuada de professores para a Educacgao
Béasica.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

ApresenteselecdodeTutores PresenciaisseraregidaporesteEdital eseraexecutadapelo
DEaD/IFMA campus S&o Luis — Monte Castelo, por meio da Comisséo de Selegéo.

Os Tutores Presenciais selecionados atuardo em atividades tipicas de tutoria (conforme item 03) nos
cursos objeto deste edital.

Acargahorériatotal de atuacdo do Tutor Presencial serd equivalenteacargahorariado curso.

A carga horéaria semanal das atividades, a serem desenvolvidas presencialmente, serdo previamente
estabelecidas pela coordenadoria do curso juntamente com a coordenadoria de tutoria e deverao
totalizar 20 (vinte) horas semanais.

1 .50presente Processo Seletivo terdvalidade de 01 (um)ano, podendo ser prorrogado por
igual periodo, conforme interesse da Instituicé&o.

1.60s candidatos classificados em posi¢6es excedentes poderdo serchamados,emordemde
classificacdo, caso haja desisténcia ou caso seja constatada inaptiddo do candidato selecionado.

1.7Ao efetivarainscri¢cdo,o candidato declaraestarcientedoconteido deste Edital eacatanaintegra
as suas disposicoes.

1.8 A participagéo no programa do presente Edital NAO implicara em redugéo das atividades
normalmente desempenhadas pelo candidato, sendo ele servidor docente ou técnico administrativo



ativo, ou professor substituto/temporario dos Campi do IFMA.

9 Conforme a Portaria CAPES n® 183 de 21/10/2016, as bolsas do Sistema UAB NAO poderéo ser
acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei n°® 11.273/2006 e com outras bolsas
concedidas pela CAPES, CNPg ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentacgéo
prépria.

Otutorpresencialseraavaliadomésamés,podendoserdesligadodoProgramaaqualquertempo
determinado pelo Certec/Ifma, caso ndo cumpracom as fungdes elencadas no item 3deste Edital,
perdendo assim o direito abolsa.

2 DAS VAGAS

Serdo ofertadas 05 (cinco) vagas para Tutores Presenciais, que atuaréo no curso de Pds-Graduagéo
Lato Sensu em Ensino de Matemética, conforme Quadro de Distribui¢cdo de Vagas (ANEXO lI).

Das vagas ofertadas (incluindo cadastro de reserva), 5% serdo destinadas para candidatos

portadores de necessidades especiais, 0 que resulta um total de 01 (uma) vaga conforme indicado no
Quadro de Distribuicédo de Vagas (ANEXOII).

Das vagas ofertadas (incluindo cadastro de reserva), 5% serdo destinadas para candidatos
indigenas,o queresultaumtotalde01 (uma)vagaconformeindicado no Quadro de Distribuigdo de
Vagas (ANEXO II).

Das vagas ofertadas (incluindo cadastro de reserva), 20% seréo destinadas para candidatos negros,
0 que resulta um total de 02 (duas) vagas conforme indicado no Quadro de Distribuicdo de Vagas
(ANEXO 1I).

2.5. As vagas serdo preenchidas pelos candidatos com maior pontuacao, em ordem decrescente de
classificacéo.

2.6 Cada candidato teréa direito a pleitear apenas 01 (uma) vaga neste Processo Seletivo.
2.7. O quantitativo de classificados sera 03 (trés) vezes o numero de vagas.
3 DA FUNGAO

Asatividades desempenhadas pelo TUTOR PRESENCIAL deverdo sercumpridasemum periodo
de 20 (vinte) horas semanais, incluindo sabados e domingos, no Campus ofertante do curso (conforme
Quadro de Enderecos dos Campi, ANEXO IV),em horarios aserem definidos pela Coordenadoriado
Curso.

O Tutor Presencial tem como funcao exercer as atividades tipicas de tutoria:
Estabelecer contato permanentecomos alunos, orientando-os esanando possiveis duvidas;
Mediaracomunicagao de contetdos entreo professoreos cursistasnos polos desuaatuagao;
Apoiar os Professores Formadores nas atividades da disciplina;
Acompanhar e avaliar as atividades do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) Moodle;
Elaborar os relatorios de regularidade dos alunos no polo;

Elaborar os relatérios de desempenho dos alunos nas atividades presenciais;



Participar da avaliacdo dos estudantes sob orientacdo da Coordenadoriado Curso;

Elaborar e enviar planos de trabalhos semestrais constando as atividades previstas em conjunto
com a coordenadoria do curso;

Confeccionar relatérios de atividades realizadas nos planos de trabalho;

Apoiar, operacionalmente, a coordenacao do curso nas atividades pedagdégicas do polo, em
especial, na aplicagcé@o deavaliagdes;

Participar das atividades de capacitagdo e atualizacdo, ofertadas pelo CERTEC/IFMA quando
solicitado.

4 DA INSCRICAO

4.1 Asinscrigdes serdo gratuitas e ocorrerdo no SETOR DE PROTOCOLO DO CAMPUS SAO LUIS
MONTE CASTELOlocalizado Avenida Getulio Vargas, 04 —Monte Castelo —S&o Luis - MA no periodo
de 30.04 a 16.06.2020, das 8:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00, horario local, ou via formulério
eletrdnico cujo link é https://bit.ly/2S0t38y das 10h do dia 30 de abril de 2020 até as 23h55 do dia 16
dejunho de 2020, horério local, onde deve-se anexar as documentagfes exigidas.

O candidato, no ato dainscricdo, deveré:
a) Informar todos os dados exigidos no formulério eletrénico;

b) Anexar os documentos comprobatorios conforme subitem 6.1 e adocumentagdo comprobatdria
constante no Quadro do ANEXO lll, em formato PDF.

Duranteo processo seletivo, NAOserdadmitidaaentregadadocumentagdo nos Campido IFMAou
nos polos de apoio presencial.

Somente serd aceita umainscri¢do, por candidato, neste Processo Seletivo.

45Nocasodemaisdeumainscri¢cdoparaummesmocandidato,serdconsideradaaultimainscricéo,
invalidando-se as anteriores, ainda que a documentacéo tenha sido anexada.

5 DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Para os candidatos com portadoras de necessidades especiais, reservou-se um percentual minimo
de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, conforme ANEXO II.

Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte em nimero
fracionado,esteserdelevadoatéoprimeironimerointeirosubsequente,emcasodefragdoigual ou
maior que 0,5, ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que
0,5.

As vagas reservadas as pessoas portadoras de necessidades especiais foram distribuidas com base
no quantitativo total de vagas ediscricionariamente,deacordo comanecessidade,conveniénciae
oportunidade dainstituicéo, até o atendimento do percentual indicado no subitem 5.1.

Para fins de reserva de vagas, conforme Lei n®13.146 de 6 de julho de 2015, consideram-se
pessoas com portadoras de necessidades especiais aquelas que tém impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0 qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruirsuaparticipacao plenae efetivanasociedade emigualdade de condigcdes com as demais
pessoas que seenquadram nas categorias discriminadas no Art.4°, do Decreto n®3.298,de 20de
dezembro de 1999 e suas alteragfes, queregulamentaalei Federal n°®7.853,de 24 de outubro de
1989,bem comonaSumulan®45,daAdvocaciaGeral daUnido - AGU (portador devisdo monocular).

Oscandidatos portadoras denecessidades especiais,resguardadas ascondi¢cdes especiais
previstas no Decreto n®3.298/1999, participardo da Sele¢cdo emigualdade de condigcdes com os
demaiscandidatos,noqueserefereafuncéo (item3),aavaliagdodos documentoscomprobatorios
(item 8), a0 Quadro de avaliagdo de titulos (ANEXO lll) e aos critérios da selecéo e classificagéo
contidos neste edital.



Para concorrer as vagas reservadas as pessoas portadoras de necessidades especiais, 0
candidatodeveraobservar seasatribui¢cfes,descritas noitem 3,sdo compativeiscomsua
necessidade especial.

Paraconcorreraumadas vagas destinadas as pessoas portadorasdenecessidades especiais,0
candidatodeveraentregarouanexar,laudomédicooriginaloucépiaautenticadaemitidanosultimos
dozemeses,comprovandoanaturezadanecessidadeespecial,atestando aespecificidade,grauou
nivel de portadoras de necessidades especiais, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doencas (CID — 10), em conformidade com as defini¢cdes da
Organizagao Mundial de Salde (OMS)observado o dispostono §1°,do Art.5°do Decreto 5.296,de 2
de dezembro de 2004.

O candidato portador de necessidade especial que ndo preencher os campos especificos do
FormulariodelnscricdoendocumprirodeterminadonesteEditalterdsuainscrigcdoprocessadacomo
candidato de ampla concorréncia e ndo poderé alegar, posteriormente, essa condi¢do parareivindicar a
prerrogativa legal.

Ainobservanciadodispostonossubitens5.5e5.6acarretaraaos candidatosportadoresde
necessidades especiais perda do direito ao pleito das vagas reservadas.

Ocandidato cujanecessidade especial ndo se enquadrar naprevisdo daSumulan®45,da
AdvocaciaGeraldaUnido (portadordevisdomonocular)edoArt.4.°eseusincisos do Decreton®
3.298/1999 e suas alteracdes, caso selecionado, figurara na Lista de Classificagcdo de Ampla
Concorréncia, considerando-se a disciplinapretendida.

As vagas definidas no ANEXOII, reservadas para pessoas portadoras de necessidades especiais
que nédo forem providas por falta de candidatos aprovados, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem geral de classificacao.

Em caso de desisténcia de pessoa portadora de necessidades especiais aprovada em vaga
reservada, apds divulgacdo de resultado final, ndo sera permitida a chamada de candidato classificado
forado namero de vagas ou do cadastro de reserva, pois apenas esses serdo considerados aprovados,
conformesubitem 10.2. AComissé&o de Selecdo seguirdaordemconvocatdriaprevistanesteedital.

As vagas reservadas para pessoas portadoras de necessidades especiais, que ndo forem providas
por falta de candidatos aprovados, serdo preenchidas por candidatos da ampla concorréncia, observada
a ordem geral de classificacao.

N&o havendo candidatosinscritos nareservadequetrataesteitem5,as vagas (ou cadastrode
reserva) direcionadas seréo redirecionadas paraa Ampla Concorréncia.

6 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

Das vagas destinadas aeste seletivo, 20% serdo providas naformadalLein®12.990,de9dejunho
de 2014, conforme ANEXOII.

Caso a aplicacédo do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em nimero
fracionado,esteseraelevadoatéoprimeironumerointeirosubsequente,emcasodefragdoigual ou
maior que 0,5, ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que
0,5, nos termos do § 2°do Art. 1° da Lei n°® 12.990/2014.



Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato dainscri¢do, optar por concorrer as
vagas reservadas a negros, preenchendo a autodeclaracéo de que é preto ou pardo, conforme quesito
cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica— IBGE.

Asvagasreservadasacandidatos negrosforamdistribuidas combaseno quantitativodevagase
discricionariamente, de acordo com a necessidade, conveniéncia e oportunidade do Ifma, até o
atendimento do percentual indicado no item 6.1, ndo havendo distin¢do e/ou privilégio de area/subérea.

A autodeclaragao tera validade somente para este seletivo.

As informagdes prestadas no momento dainscri¢cio sédo de inteiraresponsabilidade do candidato,
devendoesteresponderporqualquerfalsidade.Nahipotesede constatacdo dedeclaracaofalsa, o
candidatoseraeliminado do seletivo,esehouversido chamado, ficarasujeitoadesvinculagdo do
programa.

Ressalvadas as disposi¢cdes especiais previstas na Lei Federal n°® 12.990/2014, os candidatos
inscritosemvagareservadaacandidatonegro,autodeclaradopretooupardo,participardodo seletivo
emigualdadedecondi¢cfes comos demais candidatos,no quetange: afuncéo (item 3),a avaliagdo dos
documentos comprobatérios (item 8),ao Quadro de avaliagdo de titulos (ANEXO Ill) e aos critérios da
selecdo e classificagdo contidos nesteedital.

Antes doresultado daanélisedetitulos,os candidatos que seautodeclararam pretos ou pardos
deverdoseapresentarnasededo Campus Sdo Luis Monte Castelo outelepresencialmenteatravésda
ferramentaHangoutdo Gmail (videochamada),deacordocomo Cronograma (ANEXOl)paraafericao
daveracidade de sua autodeclaragdo, por comissao constituida para este fim, nos termos do paragrafo
Unico do Art. 2°da Lei n®12.990/2014.

As formas e critérios de afericdo da veracidade da autodeclaracdo deverdo considerar, tdo somente,
osaspectosfenotipicosdocandidato,os quais serdo verificados comaparticipagcdo docandidatona
formapresencial ou telepresencial, conforme orientaa PORTARIA NORMATIVA N° 4, DE 6 DE ABRIL
DE2018.0formatotelepresencial somenteserdutilizado se,esomentese,ocronogramade execugao
do seletivo (ANEXO ) coincidir com o isolamento social decorrente dapandemiado COVID-19.

A verificagdo da veracidade da autodeclaragéo sera realizada, no Campus Monte Castelo na
cidade de Sao Luis — MA ou telepresencialmente através da ferramenta Hangout do Gmail
(videochamada)conformediaehoréariopreviamenteagendados.Ohoréariodeveraseragendado pelo
candidatoenviando e-mailparaead.mtm.montecastelo@ifma.edu.br,comindicacdodoassuntodoe-
mail AGENDAMENTO AFERICAO EDITAL n® 28/2020, informando dia e horario em conformidade
com o Cronograma do ANEXOI.


mailto:ead.mtm.montecastelo@ifma.edu.br

OCampus Sao Luis Monte Castelo estainstaladaaAvenidaGetulio Vargas, 04—Monte Castelo —
Séo Luis - MA.

A Comissdao Especial de Afericdo da Veracidade da Autodeclaracdo e a Comissédo Especial
Recursal serdo designadas pelaDirecdo Geral do Campus Sdo Luis/Monte Castelo, constituidapor5
(cinco)membros e 3 (trés) membros respectivamente, distribuidos por género, cor, e preferencialmente
naturalidade. Adivulgagédo destascomissdes serarealizadadeacordocomo Cronogramado ANEXO
l.

Aavaliacdodacomisséoespecialdeafericdodaveracidadedaautodeclaragcdoquantoacondicdo
de negro considerara os seguintesaspectos:

a. ainformagdo prestada no ato dainscrigdo quanto a condi¢céo de negro.
b.aautodeclaracédoassinadapelocandidato quantoacondicdodenegroouanexada(comassinatura
do candidato) ao formulario eletrénico de inscri¢cdo cujo link é https://bit.ly/2S0t38y, quando dainscri¢cao
online.

c.ofendtipo do(a) candidato(a) verificado pessoalmente pelos membros da comisséo.

O candidato apresentar-se-a para aferi¢cdo da veracidade de sua autodeclaracao conforme
subitens 6.8e6.9as suas expensas.Omomento daafericdo seragravado,conforme orientaa
PORTARIA NORMATIVA N° 4, DE 6 DE ABRIL DE 2018.

O candidato que for aprovado ou classificado as vagas destinadas a negros, quando do
comparecimento para aferigdo de veracidade, devera ter assinado formulario padrdo do ANEXO V, em
gque se autodeclare pessoa preta ou parda.

Ocandidato ndo seraconsiderado enquadrado nacondicéo de pessoapretaou pardaquando:

a. nao assinar aautodeclaracao;

b.n&o comparecer para afericdo de veracidade de sua autodeclaracgéao;

c.aComissao de Verificacao deliberar que ndo atendeu a condicéo de pessoa preta ou parda.

A Comissdao de Afericao elaborara parecerindividualizado acerca dos critérios fenotipicos de cada
candidato.



O candidato que néo for considerado como pessoa preta ou parda, poderarecorrer da decisdo. Para
tanto devera interpor recurso contra o resultado da afericdo de veracidade da autodeclaracdo, nos
periodosestabelecidosno ANEXOI,viaprotocolonoCampus S&do Luis/MonteCasteloouviaformulario
eletrénico, apresentado na sec¢éo 14.

Constatada a ndo condicao de preto ou pardo o candidato sera eliminado do seletivo, sem prejuizo
de outras sang8es cabiveis, nos termos do paragrafo Gnico do Art.2°da Lei n® 12.990/2014.

A relagdo dos candidatos considerados pretos ou pardos, pela Comissédo de Verificagéo, sera
divulgada de acordo com o ANEXO |, nos portais eletrénicos portal.ifma.edu.br.

Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas as pessoas portadoras
de necessidades especiais, se atenderem a essa condi¢ao, e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no seletivo.

O candidato é responsavel pela consulta a situagéo de suainscri¢cdo e demais informacdes
necessarias pertinentes ao certame.

Em caso de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada as cotas raciais apos
divulgacao de resultado final, ndo serd permitida a chamada de candidato classificado forado namero
devagasoudo cadastrodereserva,poisapenas esses serdo considerados aprovados,conforme
subitem 10.2. A Comissao de Selecdo seguird aordem convocatoria prevista neste edital.

As vagas reservadas para cotas raciais que ndo forem ocupadas por falta de candidatos
autodeclarados negros/pardos aprovados, serdo preenchidas por candidatos daampla concorréncia,
observada a ordem geral declassificagéo.

N&o havendo candidatosinscritos nareservadequetrataesteitem6,as vagas (ou cadastrode
reserva) direcionadas seréo redirecionadas paraa Ampla Concorréncia.

7. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS INDIGENAS

Para os candidatos autodeclarados indigenas reservou-se um percentual de 5% (cinco por cento)
do total das vagas deste processoseletivo.


http://www.ifma.edu.br/

Caso a aplicagdo do percentual de que trata subitem 7.1 deste edital resulte em namero
fracionado,esteseraelevadoatéoprimeironimerointeirosubsequente,emcasodefragdoigual ou
maior que 0,5, ou diminuido para o namero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que
0,5.

Os candidatos indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso, prevalecendo aquela
gue lhe conferir melhor colocacéo,de acordo com aordem convocatéria previstaparaavaga.

Paraconcorrer as vagas destinadas a cotaindigenao candidato deverd, no ato dainscricao:

a) Optarporconcorrer asvagas reservadas paraacotaindigenae preencher a Autodeclaracgao,
ANEXO VI;

b) Anexarjunto ao formulario deinscri¢do, fisico ou eletrénico, no ato dainscrigdo, junto com os demais
documentosinformadosnosubitem8.1.3,documento emitido pelaFundac&o Nacional do indio (Funai)
que ateste sua condicéo, ou, declaracdo de sua respectiva comunidade sobre sua condi¢cao de
pertencimento étnico, assinada por, pelo menos, uma liderancareconhecida.

A autodeclaracgao tera validade somente para este seletivo.

As informagdes prestadas no momento dainscri¢cao séo de inteiraresponsabilidade do candidato,
devendo esteresponder porqualquer falsidade. Nahip6tese de constatacdo de declaragao falsa, o
candidato seraeliminado do seletivo,e sehouver sido chamado, ficarasujeito adesvinculagao do
programa.

Os candidatos inscritos em vaga reservada a cota indigena, participarao do seletivo em igualdade
de condi¢cbes com os demais candidatos, no que tange as atribui¢cdes (item 3), a avaliagcdo dos
documentos comprobatorios (item 8),ao Quadro de Avaliagcdo de Titulos (ANEXO lll) e aos critérios da
selecdo e classificagao contidos nesteedital.

O critério de afericdo da veracidade da autodeclaragao serd documental, sendo verificada apenas
aexisténciadodocumento emitidopelaFunai,oudadeclaracdodesuarespectivacomunidadesobre
sua condigcao de pertencimento étnico.

N&oseraconsideradoenquadradonareservadecotaparaindigenaocandidato quenao anexar
no formulario deinscri¢céo, no ato dainscri¢cédo, o documento ao qual serefere o subitem 7.4 —“b”.



Em caso de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada a cota indigena apds
divulgacao de resultado final, ndo sera permitida achamada de candidato classificado forado namero de
vagasoudocadastrodereserva,poisapenasessesserdoconsideradosaprovados,conformesubitem
10.2. A Comissao de Sele¢ao seguird a ordem convocatéria prevista neste edital.

As vagas reservadas para candidatos indigenas que ndo forem ocupadas por falta de candidatos
autodeclaradosaprovados,serdopreenchidas porcandidatosdaamplaconcorréncia,observadaa
ordem geral de classificacéo.

N&o havendo candidatosinscritos nareservadequetrataesteitem7,as vagas (ou cadastrode
reserva) direcionadas seréo redirecionadas para a Ampla Concorréncia.

8 DA DOCUMENTAGAO

No ato dainscri¢cdo presencial ou viaformulario eletrénico cujo link é https://bit.ly/2S0t38y, o
candidatodeverdanexarjunto aoformuléariodeinscrigcdo (ANEXOVIIl),os documentos abaixo
mencionados:

Para ampla concorréncia e cotas raciais:

a) Carteira de identidade (frente everso);

b) CPF(casonodocumentodeidentidadeconsteonimerodo CPF,ndoseranecessario
anexar esse documento);

c Titulo de eleitor (frente e verso) e comprovante de quitacéo eleitoral;

d) Diploma e Histdrico Escolar do Curso de Graduacéo (frente e verso);

e) Diploma e Historico Escolar do Curso de Pés-Graduacgéao(frente e verso);

f) DocumentocomprovandoexperiénciaminimadeOlanonomagistériodo Ensino Superior
[cépiaautenticada da carteirade trabalho ou Declaragéo da Instituicdo informando: adisciplina
ministradaeotempo deatuacdo docente]. Paraas atividades desenvolvidas no @mbito do
IFMA serd admitida declaragéo com carimbo da chefia imediata.

g) Autodeclaracdo (cotas raciais) (ANEXOVI).

Cotas para pessoas portadoras de necessidades especiais:

a) Carteira de Identidade (frente everso);

b) CPF(casonodocumentodeidentidadeconsteonimerodo CPF,ndoseranecessario
anexar esse documento);

c) Titulo de Eleitor (frente e verso) e comprovante de quitacao eleitoral;

d) Diploma e Histdrico Escolar do Curso de Graduacéo (frente e verso);

e) Diploma e Histdrico Escolar do Curso de Pés-graduagao (frente e verso);

f)yDocumento comprovando experiénciaminimade0lano no magistério do Ensino Superior



[copiaautenticada da carteira de trabalho ou Declaragdo da Instituicdo informando: adisciplina
ministradaeotempo deatuacdo docente]. Paraas atividades desenvolvidas no &mbito do
IFMA serd admitida declaragdo com carimbo da chefia imediata;

g) Laudo médico,emitidonos Gltimos doze meses,comprovando anaturezadanecessidade
especial, atestando a especificidade, grau ou nivel da necessidade especial, em conformidade
comas definicbes daOrganizacdo Mundial daSalde (OMS),observado o dispostono §1°,do
art. 5° do Decreto n®5.296/2004.

Cotas paraindigenas:

a) Carteira de Identidade (frente everso);

b) CPF(casonodocumentodeidentidadeconsteonimerodo CPF,ndoseranecessario
anexar esse documento);

c) Titulo de Eleitor (frente e verso) e comprovante de quitacédo eleitoral;

d) Diploma e Histérico Escolar do Curso de Graduacgéo (frente e verso);

e) Diploma e Histdrico Escolar do Curso de Pds-graduagao (frente e verso);
fyDocumentocomprovandoexperiénciaminimade0lanonomagistériodo Ensino Superior
[cépiaautenticada da carteira de trabalho ou Declaragéo da Instituicdo informando: adisciplina
ministradaeotempo deatuacéo docente]. Paraas atividades desenvolvidas no ambito do
IFMA serd admitida declarag@o com carimbo da chefiaimediata;

g) Documento emitido pela Fundac&o Nacional do indio (Funai) que ateste sua condigéo ou
declaracdo desuarespectivacomunidade sobresuacondi¢cdo depertencimento étnico,
assinada por, pelo menos, umaliderancareconhecida, conforme subitem 7.4-“b”;

h) Autodeclaracdo (ANEXO VI).

Devera também ser anexada, junto ao formulério de inscricéo, fisico ou eletrénico, a documentagéo
comprobatoriados titulos utilizados parapontuar em fase classificatéria, observado o descrito no Quadro
do ANEXOIII.

Comissao de Selecao néo receberainscri¢des fora do prazo estabelecido e ndo se responsabilizara
pelasinscricdescomdadosincompletos,rasurados e/ouemdesacordocomostermosdeste Edital.

9 DOS REQUISITOS BASICOS

Somente serdo vinculados ao Programa os Tutores a Distancia, os candidatos que atendam aos
seguintes critérios:

Disponibilidade de 01 (um)turno (matutino e/ou vespertino e/ou noturno)de 20 (vinte) horas
semanais, incluindo sabados e/ou domingos no Campus ao qual pleiteia vaga neste seletivo (conforme
ANEXO Ill), comprovada mediante declaragédo no ato do vinculo;

Disponibilidade paraeventuais deslocamentos pararealizagcdo decumprimento deatividades
referentes adisciplinano Polo de Apoio Presencial, comprovada mediante declaragdo no ato do vinculo;

Experiéncia minima de 01 (um) ano no magistério em instituicéo regular de Ensino Basico ou
Superior (a atividade de tutoria também é computada);

Formacao de nivel com pés-graduagao lato sensu ou stricto sensu, em conformidade com os
critérios do Quadro de Vagas, ANEXO Il. Ambos os cursos reconhecidos pelo MEC.

10 . DA DOCUMENTAGCAO

Noatodainscricdoviainternetocandidatodeveraanexar,emformato PDF,0sdocumentosabaixo
mencionados:

a) Documento de identidade (frente everso);



b) CPF(casonodocumentodeidentidadeconsteonimerodo CPF,ndo seranecessarioanexararquivo
separado para esse documento);

c) Titulo de eleitor;

d) Comprovante de quitacéao eleitoral;

e) Diploma do Curso de Graduacao (frente e verso);

f) Histérico Escolar do Curso de Graduacao (frente e verso);

g) Diploma do Curso de Pés-graduacédo de maior nivel (frente e verso);

h) Histérico Escolar do Curso de Pés-graduagao de maior nivel (frente e verso);

i) Documento comprovando experiéncia, minima de 01 ano, no magistério no ensino basico ou superior
[copiaautenticadadacarteiradetrabalho ou Declaragdo dalnstituicdo (comfirmareconhecidaem
cartorio)informando: adisciplina ministrada e o tempo de atuagéo docente]. Para os servidores do Ifma
serdadmitidadeclaragdo com carimbo dachefiaimediata. TODOS OS DOCUMENTOS EM FORMATO
EM PDF.

11. DA SELEGAO

Afaltados documentos quetratao subitem 6.1 ocasionarda ELIMINACAOdo candidato deste
processo seletivo.

Asinformac0Oesprestadasnoatodainscricdosdodeinteiraresponsabilidadedointeressado,
dispondo o DEaD/IFMA-MTC o direito de desclassificar deste Processo Seletivo, a qualquer tempo, o
interessado que fornecer dados inveridicos e/ou sem a devida comprovacéo.

A selecdo do Tutor a Distancia constara da anélise dos documentos comprobatérios anexados pelo
candidato no ato da inscrigdo on-line, conforme subitem 6.1 e da documentagdo comprobatéria
constante no Quadro do ANEXOIII;

Os candidatos serdo selecionados por ordem decrescente de classificagao;
Oresultado provisorio sera divulgado no dia 08/07/2020;

O candidato interessado em interpor recurso contra o resultado provisorio deverafazé-lo, no
periodo de 09 e 10/07/2020, na forma on-line, nas paginas eletrénicas do IFMA, portal.ifma.edu.br;

Oresultado final, ap6s interposi¢éo de recursos, serd divulgado no dia 14/07/2020.
12. DA CLASSIFICACAO

Os candidatos selecionados serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos obtidos,
considerando a analise dos titulos e da experiéncia profissional, discriminados no ANEXO lll, e
devidamente comprovados.

Somenteserdo considerados aprovados os candidatos classificados dentrodo nimero de vagas
e de cadastro dereserva, conforme quadro de distribuigdo e vagas.

Ocandidatoaprovadoemvagadestinadaaamplaconcorrénciaeemvagareservadaparaqualquer
das cotas, figurara apenas na lista de aprovados daquela que Ihe garantir melhor classificagéo, de
acordo o estabelecido no subitem 10.6 deste edital.

Oprocesso de classificagdo se daraem ordem decrescente do total de pontos obtidos.



Ocorrendo o0 empate, serdo aplicados, por ordem de precedéncia, 0s seguintes critérios de
desempate:

a) Maior experiéncia comEducacéo a Distancia;

b) Maior titulagdo em nivel dePés-graduacéao;
c) Maior idade.

Em respeito aos critérios de alternancia e proporcionalidade, a convocacéo dos selecionados
respeitara a seguinte ordem:

Para funcgdes e localidades cuja vaga de provimento imediato é destinada a AMPLA
CONCORRENCIA:

1° colocado: AMPLA CONCORRENCIA;

2° colocado*: AMPLA CONCORRENCIA;

3° colocado*: COTISTA (cotas raciais);

4° colocado*: COTISTA (cota para pessoa com portadoras de necessidades especiais);
5° colocado*: COTISTA (cota indigena);

6°colocado*: AMPLA CONCORRENCIA;

7°colocado*: AMPLA CONCORRENCIA;

8°colocado*: COTISTA (cotas raciais);

9° colocado*: AMPLA CONCORRENCIA;

10°colocado*: AMPLA CONCORRENCIA;

Para funcdes e localidade cuja vaga de provimento imediato € destinada a COTAS
RACIAIS:

1° colocado: COTISTA (cotas raciais);

2° colocado*: COTISTA (cotas raciais);

3° colocado*; AMPLA CONCORRENCIA;

4° colocado*: COTISTA (cota para pessoa com portadoras de necessidades especiais);
5° colocado*; COTISTA (cota indigena);

6° colocado*: AMPLA CONCORRENCIA;

7° colocado*: AMPLA CONCORRENCIA;

8° colocado*: AMPLA CONCORRENCIA;

9° colocado*; AMPLA CONCORRENCIA;

10°colocado*;: AMPLA CONCORRENCIA;

Para funcdes e localidade cuja vaga de provimento imediato € destinada a COTA PARA
PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS:



1° colocado: COTISTA (cota para pessoa com portadoras de necessidades especiais);

2°colocado*: AMPLA CONCORRENCIA;
3°colocado*: COTISTA (cotas raciais);
4°colocado*: AMPLA CONCORRENCIA;
5°colocado*: COTISTA (cotaindigena);
6°colocado*: AMPLA CONCORRENCIA;
7°colocado*: AMPLA CONCORRENCIA;
8°colocado*: COTISTA (cotas raciais);

9° colocado*: AMPLA CONCORRENCIA;
10° colocado*: AMPLA CONCORRENCIA;

Para funcgdes e localidade cuja vaga de provimento imediato é destinada a COTA
INDIGENA:

1°colocado: COTISTA (cota indigena);

2°colocado*: AMPLA CONCORRENCIA;

3°colocado*: COTISTA (cotas raciais);

4° colocado*: COTISTA (cota para pessoa com portadoras de necessidades especiais);
5° colocado*: AMPLA CONCORRENCIA;

6°colocado*: AMPLA CONCORRENCIA;

7°colocado*: AMPLA CONCORRENCIA;

8°colocado*: COTISTA (cotas raciais);

9° colocado*: AMPLA CONCORRENCIA;

10° colocado*: AMPLA CONCORRENCIA;

(*)Cadastro de reserva

13. DO RESULTADO DA SELECAO

Oresultado final do processo seletivo sera divulgado dia 14.07.2020 na pagina eletronica:
portal.ifma.edu.br.

Serade responsabilidade dos candidatos, a consulta de informacao acerca dos resultados deste
processo seletivo por meio das paginas eletrénicas do Ifmasupramencionadas.

Napublicagcdodoresultadofinaldoseletivoseradivulgadaemlistas deClassificacao Geralede
aprovados, por amplaconcorréncia, e por cotas, com suas respectivas pontuacgdes.

Seré de responsabilidade dos candidatos, a consulta de informac&o acerca dos resultados deste
processo seletivo por meio das paginas eletrénicas do IFMA supramencionadas.

14. DOS REQUISITOS BASICOS

Somente serdo vinculados ao Programa os Tutores Presenciais, os candidatos que atendam aos
seguintes critérios:

Disponibilidade de 01 (um) turno (matutino e/ou vespertino e/ou noturno) de forma a contabilizar
20 (vinte) horas semanais, incluindo sabados e/ou domingos no Polo de Apoio Presencial ao qual
pleiteia vaga neste seletivo (conforme ANEXO IV), comprovada mediante declaragédo no ato do vinculo;

Experiénciaminimade 01 (um)ano no magistério eminstituicdo regular de Ensino Basico ou


http://www.ifma.edu.br/

Superior, comprovada mediante declaragdo no ato do vinculo (a atividade de tutoriatambém é
computada);

Formacdao de nivel com pds-graduacdo lato sensu ou stricto sensu ,em conformidade com 0s
critérios do Quadro de Vaga, ANEXO Il. Ambos os cursos reconhecidos pelo MEC.

15. DA DOCUMENTACAO

Noatodainscricdoviainternetocandidatodeveraanexar,emformato PDF,0sdocumentosabaixo
mencionados:

a) Documento de identidade (frente everso);

b) CPF(casonodocumentodeidentidadeconsteonimerodo CPF,ndo seranecessarioanexararquivo
separado para esse documento);

c) Titulo de eleitor;

d) Comprovante de quitacéo eleitoral;

e) Diploma do Curso de Graduacéo (frente e verso);

f)Historico Escolar do Curso de Graduacdo (frente e verso);

g) Diplomado Curso de Pés-graduacédo de maior nivel (frente e verso);

h) Historico Escolar do Curso de Pds-graduacgao de maior nivel (frente e verso);

i) Documento comprovando experiéncia, minimade 01 ano, no magistério no ensino basico ou superior
[copiaautenticadadacarteiradetrabalho ou Declaragdo dalnstituicdo (com firmareconhecidaem
cartorio)informando: adisciplinaministrada e o tempo de atuacao docente]. Para os servidores do Ifma
serd admitida declaracdo com carimbo da chefia imediata. Todos os documentos em formato em
PDF.

chefiaimediata. Todos os documentos em formato em PDF.
16. DA SELECAO
A falta dos documentos que trata o subitem 6.1 ocasionara a ELIMINACAO do candidato deste processo seletivo.

As informagdes prestadas no ato da inscricdo s&o de inteira responsabilidade do interessado, dispondo o
DEaD/IFMA-MTC o direito de desclassificar deste Processo Seletivo, a qualquer tempo, o interessado que fornecer
dados inveridicos e/ou sem a devida comprovagao.

A selegdo do Tutor Presencial constara da anélise dos documentos comprobatérios anexados pelo candidato no
ato dainscri¢do on-line, conforme subitem 6.1 e da documentagdo comprobatéria constante no Quadro do ANEXO IlI;

Os candidatos seréo selecionados por ordem decrescente de classificacéo;
17. DA CLASSIFICACAO
O numero de candidatos classificados sera 03 (trés) vezes o numero de vagas ofertadas.
O processo de classificacdo se dara em ordem decrescente do total de pontos obtidos.
Ocorrendo o empate, serdo adotados os seguintes critérios de desempate:
Maior titulagdo em nivel de Pés-graduacéo;
Maior experiéncia com Educacgao a Distancia;
Mais tempo de experiéncia docente no magistério superior;
Maior idade.
18. DO RESULTADO DA SELECAO
O resultado provisorio sera divulgado no dia 08.07.2020;

O candidato interessado em interpor recurso contra o resultado provisorio devera fazé-lo, no periodo de 09 e
10.07.2020, na forma on-line, nas paginas eletrénicas do IFMA, portal.ifma.edu.br;



O resultado final, apés interposigcao de recursos, sera divulgado no dia 14.07.2020.

A publicacéo do resultado final do seletivo sera divulgada por candidatos, com suas respectivas pontuacdes por
curso.

Serd de responsabilidade dos candidatos, a consulta de informacéo acerca dos resultados deste processo
seletivo por meio das paginas eletronicas do Ifma supramencionadas.

19. DA BOLSA
As bolsas seréo financiadas pela Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES.

A bolsa seré concedida no periodo da oferta do curso, desde que o tutor presencial atenda aos requisitos deste
Edital e as normas do Certec/Ifma, a qual ndo podera ser acumulada com outra bolsa.

A bolsa do Tutor Presencial sera no valor de R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais) mensais.

Os valores das bolsas estdo de acordo com a Lei n°® 11.273, de fevereiro de 2006 e com a Portaria CAPES n° 183
de 21/10/2016, que estabelecem orientacBes e diretrizes para a concessao de bolsas de estudo e de pesquisa a
participantes de cursos e programas de formacéao inicial e continuada de professores para a Educacéo Basica.

Os Tutores Presenciais somente fardo jus ao recebimento de 01 (uma) bolsa mensal.

As bolsas ndo constituem vinculo trabalhista ou de regime juridico dos Servigos Publicos, portanto, ndo se
aplicam beneficios como férias, gratificagdo natalina, dispensa por motivos de doenca ou caso fortuito e de forca
maior.

20. DO INICIO DAS ATIVIDADES

O periodo das atividades de tutoria serd definido conforme Calendario Académico, a ser divulgado
posteriormente aos candidatos aprovados em reunido com a Coordenadoria de Curso e Coordenadoria de Tutoria.

21. DOS RECURSOS

Caberéo recursos por meio de processos protocolados no Ifma Campus S&o Luis/Monte Castelo ou via formuléario
online, contra os resultados, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, devidamente fundamentado.

O candidato interessado em interpor recurso contra a banca de afericéo de veracidade da autodeclaragdo, devera
fazé-lo no periodo de 18 e 19.06.2020, presencialmente ou pelo formuléario eletrénico no link: https://bit.ly/2vOLul4

O candidato interessado em interpor recurso contra o resultado provisoério da afericéo de veracidade da
autodeclaragéo, devera fazé-lo no periodo de 02 e 03.07.2020, presencialmente ou pelo formulario eletrénico no link:
https://bit.ly/2wZhC9K

O candidato interessado em interpor recurso contra o resultado provisorio do processo seletivo devera fazé-lo
no periodo de 09 e 10.07.2020, presencialmente ou pelo formulario eletrénico no link: https://bit.ly/2Kwt5k9

Os recursos somente serdo analisados se estiverem dentro do prazo estabelecido neste Edital.

22. DA ELIMINA(;AO DOS CANDIDATOS
Seréa eliminado o candidato que:
Nao apresentar todos os documentos exigidos no ato da inscricdo on-line;
N&ao comprovar titulagdo minima, conforme subitem 6.1;

Prestar informacéo falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que verificada posteriormente. Caso tenha
sido aprovado, terd seu vinculo cancelado.

23. DAS DISPOSICOES GERAIS

Os candidatos aprovados para Tutor Presencial bolsista serdo chamados de acordo com o Quadro de Distribui¢&o
de Vagas (ANEXO lI).

A aprovacgao no processo seletivo asseguraréd apenas a expectativa de direito a chamada, ficando a concretizacéo
deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, do interesse e da conveniéncia da
administracdo do Certec/Ifma, atendendo a rigorosa ordem de classificacdo e ao prazo de validade do processo
seletivo.

A Coordenadoriado Curso entrara em contato com os candidatos aprovados no prazo de 10 dias Uteis para prestar
informacdes acerca do inicio de atividades.



Duvidas e informag6es acerca desse processo seletivo poderdo ser encaminhadas para o e-mail
ead.mtm.montecastelo@ifma.edu.br.

Todas as informac0@es referentes a este Edital serdo disponibilizadas nos portais eletrénicos do IFMA,
portal.ifma.edu.br.

N&o havendo candidatos inscritos ou selecionados, ficard a cargo da Coordenacédo do Curso fazer aindicagédo do
Tutor Presencial, com anuéncia da Dire¢cdo Geral do Campus , obedecidas todas as demais normas deste Edital.

Os casos omissos ou situacdes nédo previstas neste Edital serdo resolvidos pela Comisséo de Selecdo, designada
pelo Centro de Referéncia em Tecnologias (Certec), e encaminhados, em Ultima instancia, a Reitoria do IFMA.

S&o Luis, 23 de abril de 2020

Washington Luis Santos Silva

Diretor Geral do IFMA (em Exercicio) - Campus Monte Castelo

Dea Nunes Fernandes

Diretorade Pesquisa, P6s Graduacéo e
Inovagao do IFMA-Campus Monte Castelo

Eveline de Jesus Viana Sa
Chefe do Departamento de Educagéo a Distancia do IFMA, Campus Monte Castelo

Raimundo Santos de Castro
Coordenador do Curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu em Ensino de Matemética do
IFMA, Campus Sao Luis — Monte Castelo
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ANEXO |

CRONOGRAMA - Edital IFMA Campus Sao Luis / Monte Castelo N°
28/2020 de 23 de abril de 2020

DESCRICAO DATA
Abertura do Edital 24.04.2020
Recurso sobre o Edital 27 a 28.04.2020
Inscricdo no Edital 30.04 a 16.06.2020
Divulgacédo da banca de Afericao 17.06.2020

Recurso sobre a banca de Afericdo da Veracidade da

Autodeclaragéo 18 € 19.06.2020

Agendamento para Afericdo da Veracidade da
Autodeclaracao (apenas para candidatos que se 17 a 19.06.2020
autodeclararem no ato da inscri¢do)

Divulgacdo dabancadeAfericdo apdsrecursos

22.06.2020
D|vulga(;.ao~ do agendamento dos candidatos pa~ra a 29 06.2020
Afericdo da Veracidade da Autodeclaracao
Aferic8o da Veracidade da Autodeclaragao 23 a 26.06.2020
Resultado Provisoério da Aferigdo da Veracidade da 01.07.2020

Autodeclaragéo

Recurso da Afericédo da Veracidade da

Autodeclaragio 02 e 03.07.2020

Resultado Final da Aferigdo da Veracidade da

Autodeclarag&o 06.07.2020

Resultado Provisério do Processo Seletivo 08.07.2020

Recurso contrao Resultado Provisério do Processo

Seletivo 09 e 10.07.2020

Resultado Final do Processo Seletivo 14.07.2020




TUTOR
PRESENCIAL

QUADRO DE VAGAS - Edital IFMA Campus Séao Luis/
Monte Castelo N° 28/2020 de 23 de abril de 2020 Pés-

ANEXO I

Graduagdo Lato Sensu em Ensino de Matematica

Barrado
Corda

20

Licenciado em
Matematica com Pds-
graduacdo em Educacéo
ou em Educacéo
Matematica ou em Ensino
de Matematica ou em
Ensino de Ciéncias e
Matematica ou em areas
correlatas ouGraduagédo
em Pedagogia com Pds-
Graduagéo em qualquer
area

6 CR

2CR

1CR

Caxias

20 h

Licenciado em
Matematica com Pés-
graduacdo em Educacéo
ou em Educacéo
Matematica ou em Ensino
de Matemaética ou em
Ensino de Ciéncias e
Matematica ou em areas
correlatas ouGraduagédo
em Pedagogia com Pds-
Graduagédo em qualquer
area

6 CR

2CR

1CR

Humberto
de
Campo

20 h

Licenciado em
Matematica com Pés-
graduacdo em Educacéo
ou em Educacéo
Matematica ou em Ensino
de Matemaética ou em
Ensino de Ciéncias e
Matematica ou em areas
correlatas ouGraduagédo
em Pedagogia com Pds-
Graduagédo em qualquer
area

1+5CR

2CR

1CR

1CR

Santa
Inés

20 h

Licenciado em
Matematica com Pés-
graduacao em Educacédo
ou em Educacéo
Matematica ou em Ensino
de Matematica ou em
Ensino de Ciéncias e
Matematica ou em areas
correlatas ouGraduacéo
em Pedagogia com Pds-
Graduagdo em qualquer
area

6 CR

1+1CR

1CR

1CR




Licenciado em
Matematica com Pés-
graduacao em Educacédo
ou em Educacao
Matematica ou em Ensino
S&o Joao 20h de I\I/Iatematl_cha o_u em 1+5CR 2 CR 1CR 1CR

dos Patos Ensino de Ciéncias e

Matemética ou em areas

correlatas ouGraduacéo

em Pedagogia com Pds-

Graduagdo em qualquer
area

TOTAL DE VAGAS OFERTADAS 5+45CR

Legenda:

CR-Cadastro de Reserva; CRA —Cotas Raciais; AC—AmplaConcorréncia; CD—Cotas parapessoas

com portadoras de necessidades especiais; Cl - Cotas Indigenas



ANEXO llI

QUADRO DE AVALIACAO DE TITULOS - Edital IFMA Campus S&o Luis/Monte Castelo N° 28/2020
de 23 de abril de 2020

Especificagdo dos titulos
Tabela 1
Titulagdo Académica Pontos Maximo
1 Graduagédo de acordo com o Quadro de Distribui¢cdo de Vagas 20 20 pontos
> Especializagdo em éreas afins do curso no qual o candidato pleiteia 5 (por curso) 10 pontos
vaga
3 Especializagdo na area de Educagéo a Distancia 5 (por curso) 10 pontos
4 Mestrado em &reas do curso no qual o candidato pleiteia vaga 10 (por curso) 20 pontos
5 Doutorado em &reas do curso no qual o candidato pleiteia vaga 20 (por curso) 40 pontos
Méximo 100 pontos
Tabela 2

Experiéncia Docente no Ensino Superior Pontos Méaximo
6 Experiénciadocente naareado curso no qual o candidato pleiteia 5 (por 20 pontos

vaga semestre)

I . = A 5 (por

7 Experiéncia docente na area de Educacéo a Distancia 20 pontos

semestre)

A L . o 5 (por

8 Experiéncia docente na disciplina no qual o candidato pleiteia vaga 20 pontos

semestre)
9 Atuacgdo no Campus ao qual pleiteia a vaga 10 (por 40 pontos

semestre)

Méximo 100 pontos
Pontuacédo Final por Candidato:
Pontos tabela 1 + Pontos tabela 2

Informamos que: “Em caso de experiéncia docente cujo periodo apresenta sobreposigdo entre os itens 6, 7 e 8 do Quadro do Anexo lII,
serao pontuadas todas as experiéncias comprovadas.”



ANEXO IV
QUADRO DE ENDERECO DOS CAMPI DO IFMA OFERTANTES DOS CURSOS - Edital IFMA
Campus Séao Luis/ Monte Castelo N° 28/2020 de 23 de abril de 2020

NIVEL CURSO CAMPUS DO IFMA OFERTANTE DO CURSO

Campus Sé&o Luis/ Monte Castelo - Avenida
Getulio Vargas, n° 04, Monte Castelo, Séo
Luis — MA. CEP: 65030-005.

P6s- Lato Sensu em Ensino de

graduacéo Matematica Coordenador de Curso:

Prof. Dr. Raimundo Santos Castro
raicastro@ifma.edu.br
ead.mtm.montecastelo@ifma.edu.br



mailto:raicastro@ifma.edu.br
mailto:ead.mtm.montecastelo@ifma.edu.br

ANEXO IV
ENDERECO DO POLO DE APOIO PRESENCIAL - Edital IFMA Campus Sé&o Luis/ Monte Castelo
N° 28/2020 de 23 de abril de 2020

MUNICIPIO/POLO

CURSO ESCOLA

ENDERECO

Barra do Corda

Pés-graduagéo Lato Sensu
em Ensino de Matematica

Rua Nelson Paturi, s/n, Bairro
Altamira. CEP: 65950000.
Barra do Corda - MA

Caxias

Pés-graduagéo Lato Sensu
em Ensino de Matematica

Rua Sé&o Pedro, S/N, Centro.
65.608160. Caxias — MA

Humberto de Campo

Pés-graduacgédo Lato Sensu
em Ensino de Matemética

Rua Sao Miguel, S/N,
Bacabeira. 65180000.
Humberto de Campos — MA

Santa Inés

Pés-graduacgédo Lato Sensu
em Ensino de Matemética

Travessa Santa Luzia, N° 55,
Bairro Sabbak. 65300-000.
Santa Inés — MA (Escola
Municipal Maria Martins
Bringel)

Sé&o Jodo dos Patos

Pés-graduagédo Lato Sensu
em Ensino de Matemética

Rua Hermes Fonseca, S/N,

Sao Raimundo. 65665-000.

Sé&o Jodo dos Patos — MA
(Colégio Valmar)

Documento assinado eletronicamente por:

= EVELINE DE JESUS VIANA SA - DIRETOR - CD4 - DEAD-MTC, em 24/04/2020 14:44:00.

= RAIMUNDO SANTOS DE CASTRO - CHEFE - FG2 - DEMAT-MTC, em 24/04/2020 12:41:11.

= DEA NUNES FERNANDES - DIRETOR - CD3 - DPPGI-MTC, em 24/04/2020 12:26:53.

= WASHINGTON LUIS SANTOS SILVA - ASSESSOR - CD3 - DITE-MTC, em 24/04/2020 11:17:33.
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