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MUNICIPIO DE SAO LEOPOLDO/RS
CONCURSO PUBLICO
EDITAL DE ABERTURA N° 02/2020

O Prefeito do Municipio de Sao Leopoldo /RS, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe sdo conferidas pelo Art.
152 da Lei Orgéanica do Municipio, torna publico, por este Edital, que realizara Concurso Publico, através de provas
de carater competitivo, para o provimento de Cargos Publicos de seu quadro de pessoal e formacéo de cadastro
de reserva, com ingresso pelo Regime Estatutario e legislacdo municipal vigente na data de convocagdo. O
Concurso Publico sera executado pela Fundacao La Salle e reger-se-a em conformidade com as Leis Municipais
n° 5.700/2005, 5.784/2005, 6.055/2006, 6.570/2008 e 6.573/2008, considerando altera¢cBes posteriores, bem como
pelo o Decreto Municipal n° 4.415/2005 e 5.763/2008, Decreto Federal n°® 6.593/2008, Lei Federal n® 10.741/2003
e pelas normas e procedimentos contidos neste Edital de Abertura e Avisos publicados.

1. DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O Concurso Publico sera realizado pelo Municipio de S&o Leopoldo e executado pela Fundacéo La Salle,
obedecidas as normas deste Edital de Abertura e da legislagdo municipal vigente.

1.2 Este Concurso Publico destina-se ao provimento de Cargos Publicos, com formagédo escolar de nivel
médio, técnico e superior, conforme requisitos de provimento dos Cargos contidos no Anexo | deste
Edital.

1.3 A forma de sele¢do dos candidatos, observados os requisitos do Cargo Publico, dar-se-a por trés modos:

a) modo de acesso Universal;
b) modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia (PCD);
¢) modo de acesso de Afro-brasileiro.

1.4 O candidato que desejar concorrer pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia (PCD) ou de Afro-
brasileiro devera comprovar sua condi¢cdo conforme normas e procedimentos descritos neste Edital.
15 As provas serdo aplicadas, preferencialmente, no Municipio de S&o Leopoldo/RS, podendo ocorrer em

outras cidades da regido metropolitana, conforme a disponibilidade de locais adequados, a critério da
Fundacéo La Salle.

1.6 As declaracdes e informacdes prestadas na ficha de inscricdo online séo de responsabilidade Unica e
exclusiva do candidato.
1.7 O Concurso Publico terd as seguintes etapas de provas: Provas Objetivas, de carater eliminatério e

classificatério, para todos os Cargos Publicos e Provas de Titulos, de carater classificatorio, conforme
descrito no item 2.1 deste Edital.

1.8 O desconhecimento do contetdo deste Edital e de eventuais retificagdes publicadas ndo podera ser
utilizado como forma de justificativa para eventuais prejuizos requeridos pelo candidato.
1.9 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade dos resultados homologados das provas

seletivas, ainda que verificadas posteriormente, os atos poderdo ser reformados ou o candidato ser
eliminado do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.
1.10 Os Anexos, listados abaixo, compdem a integra deste Edital:
a) Anexo | — Atribui¢cdes e Requisitos de Provimento dos Cargos Publicos;
b) Anexo Il — Formulario de Requerimento de Condi¢bes Especiais Para as Provas Objetivas;
¢) Anexo lll — Formulario da Prova de Titulos;
d) Anexo IV — Formulario Padrdo de Recursos Administrativos;
e) Anexo V — Conteudos Programaticos e Bibliografia Sugerida dos Cargos Publicos;
f) Anexo VI — Formuléario de Isen¢édo da Taxa de Inscri¢éo;
g) Anexo VIl — Declaragéo de Inscri¢gdo Pelo Modo de Acesso Afro-brasileiro.
1.11 E responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes decorrentes do cronograma de execucéo
deste Edital, através dos sites www.fundacaolasalle.org.br/concursos, www.saoleopoldo.rs.gov.br e no

Painel de Publicagao da Prefeitura Municipal de Séo Leopoldo.
1.12 O atendimento aos candidatos na sede da Fundacéo La Salle dar-se-a de segunda-feira a sexta-feira das
08horas e 30minutos as 12horas e das 13horas e 30minutos as 18horas, nas formas:
a) presencial — Av. Getulio Vargas, 5558 — Sala 105, Centro, CEP: 92010-242 - Canoas/RS;
b) por telefone — (0xx51) 3031-3169 ou 3031-3170;
c) por e-mail — selecao@fundacaolasalle.org.br.

2. DOS CARGOS PUBLICOS
2.1 Quadro Demonstrativo dos Cargos Publicos:
N\Y/= CARGA
CARGOS PUBLICOS ESCOLAR  nPODE Horaria  YENCIMENIO
MINIMO SEMANAL
1 | Agente Adminitrativo IlI 05+ C.R. Médio Objetivas 40 hs R$ 1.963,23
2 | Atendente Social 03 +C.R. Médio Objetivas 40 hs R$ 1.728,58
3 | Auxiliar de saude Bucal C.R. Médio Objetivas 40 hs R$ 1.728,58
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Agente de Fiscalizagéo
4 | Ambiental Tratamento de C.R. Técnico Objetivas 40 hs R$ 2.241,87

Efluentes
5 |Kgente de gijifﬁi'foa@éo CR. Técnico Objetivas | 40 hs R$ 2.256,64
6 | Técnico de Enfermagem C.R. Técnico Objetivas 36 hs R$ 2.256,64
7 | Técnico em Seguranca do Trabalho C.R. Técnico Objetivas 40 hs R$ 2.256,64
8 | Fiscal Tributéario 01+ C.R. Superior Objetivas 40 hs R$ 4.893,39
9 | Médico Cardiologista C.R. Superior Objetivas 24 hs R$ 5.086,32
10 | Médico Cirurgido Geral C.R. Superior Objetivas 24 hs R$ 5.086,32
11 | Médico Cirurgiéo Vascular C.R. Superior Objetivas 24 hs R$ 5.086,32
12 | Médico Clinico Geral C.R. Superior Objetivas 24 hs R$ 5.086,32
13 | Médico Do Trabalho C.R. Superior Objetivas 24 hs R$ 5.086,32
14 | Médico Endocrinologista C.R. Superior Objetivas 24 hs R$ 5.086,32
15 gigtifgememlogista CR. Superior | Objetivas | 24hs RS 5.086,32
16 | Médico Ginecologista C.R. Superior Objetivas 24 hs R$ 5.086,32
17 | Médico Neurologista C.R. Superior Objetivas 24 hs R$ 5.086,32
18 | Médico Oftalmologista C.R. Superior Objetivas 24 hs R$ 5.086,32
19 ¥riﬂi;%8%%?§gi3ta/ C.R. Superior Objetivas 24 hs R$ 5.086,32
20 | Médico Pediatra C.R. Superior Objetivas 24 hs R$ 5.086,32
21 | Médico Plantonista C.R. Superior Objetivas 24 hs R$ 6.721,58
22 | Médico Psiquiatra C.R. Superior Objetivas 24 hs R$ 5.086,32
23 | Médico Psiquiatra Infantil C.R. Superior Objetivas 24 hs R$ 5.086,32
24 | Médico Reumatologista C.R. Superior Objetivas 24 hs R$ 5.086,32
25 | Médico Veterinario C.R. Superior Objetivas 24 hs R$ 5.086,32
26 Egﬁfssor de Educagéo Infantil - 25 CR. Superior ObTJﬁﬂ‘l’j; el 25hs R$ 2.671,42
27 EB‘;‘;’SSS” De Educagdo Infantil - 30 CR. Superior Obﬁttmg: € 30 hs R$ 3.205,72

2.2 As atribuicbes e requisitos de provimento dos Cargos Publicos encontram-se no Anexo |, sendo parte
integrante deste Edital.
2.3 Na tabela do item 2.1 a sigla C. R. significa Cadastro de Reserva.

24 DA REMUNERAGAO OU BENEFICIOS
2.4.1. Aremuneracdo atribuida ao cargo é conforme prevé a Lei Municipal n® 6055/2006 (Estatuto) e demais leis

municipais.
3. DO CRONOGRAMA DE EXECUC}AO
3.1 Os periodos estabelecidos neste cronograma, inclusive as datas das provas, poderdo ser alterados
durante o Concurso Publico, sem prejuizo das orientacdes e ditames deste Edital.
PROCEDIMENTOS ‘ DATAS ‘
Publicacéo do Edital de Abertura na integra nos sites
www.fundacaolasalle.org.br/concursos, www.saoleopoldo.rs.qgov.br e no Painel de 06/03/20

Publicacéo da Prefeitura Municipal de S&o Leopoldo

Inscrigdes pela internet, através do site www.fundacaolasalle.org.br/concursos

(as inscrigbes encerram-se as 18 horas do Ultimo dia previsto neste cronograma)

Periodo para entrega da documentagéo de solicitacdo de isencdo de pagamento da taxa de
inscricao

Publicacédo de Aviso sobre o resultado preliminar das solicitagdes de isencdo do pagamento
da taxa de inscri¢céo

06/03 a 02/04/20

06 a 11/03/20

17/03/20
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Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre resultado preliminar de isen¢éo do
pagamento da taxa de inscri¢do

18 a 19/03/20

Publicacdo de Aviso sobre o resultado homologado das solicitagbes de isencdo do

pagamento da taxa de inscri¢do 25/03/20
Ultimo dia para pagamento do boleto bancério da taxa de inscrigio 03/04/20
Ultimo dia para entrega do Anexo |l e atestado médico pelos candidatos inscritos pela cota de
NG 03/04/20
Pessoa Com Deficiéncia — PCD
Ultimo dia para entrega do Anexo |l — Formulério de Requerimento de Condicbes Especiais
S 03/04/20
para as Provas Objetivas
Ultimo dia para entrega do Anexo VII — Declaracdo de Inscrigdo Pelo Modo de Acesso Afro-
o 03/04/20
brasileiro
Publicacdo de Aviso com as listas preliminares de inscritos por modo de acesso e resultado 14/04/20

preliminar dos pedidos de atendimento especial para as provas objetivas

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre as listas preliminares de inscritos e
do resultado preliminar dos pedidos de atendimento especial

15 a 17/04/20

Publicacdo de Aviso com as listas homologadas de inscricdes por modo de acesso e do

resultado preliminar dos pedidos de atendimento especial 24/04/20
Publicacéo de Aviso de divulgagéo do local e horario das Provas Objetivas 08/05/20
Data provavel para aplicacdo das Provas Objetivas 17/05/20

Periodo para comprovacdo da identidade devido coleta de impressdo digital nas Provas
Objetivas (para os casos onde houver necessidade de coleta de digital, conforme rege o item
3.3 deste Edital)

18 a 28/05/20

Publicacéo de Aviso com os gabaritos preliminares das Provas Objetivas

18/05/20

Ato publico para abertura do lacre dos envelopes das grades de respostas das Provas
Objetivas, para leitura 6ptica, na Sede da Fundacéo La Salle as 9 horas

19/05/20

Periodo de recebimento de recursos administrativos dos gabaritos preliminares das Provas
Objetivas

19 a 21/05/20

Publicacéo de Aviso com os gabaritos oficiais das Provas Objetivas 01/06/20
Publicacdo de Aviso com as respostas dos recursos administrativos sobre questdes

. e S 01/06/20
contestadas sobre o gabarito preliminar das Provas Obijetivas
Publicacdo de Aviso de divulgagdo das notas preliminares e das grades de respostas das 02/06/20

Provas Objetivas

Periodo de recebimento de recursos administrativos das notas preliminares das Provas
Objetivas

03 a 05/06/20

Publicagcéo de Aviso de divulgacdo das notas oficiais das Provas Objetivas

08/06/20

Periodo para entrega de documentos das Provas de Titulos por candidatos aprovados
nas Provas Objetivas

09, 10 e 12/06/20

Publicacéo de Aviso de divulgacao de notas preliminares das Provas de Titulos

22/06/20

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre a nota preliminar das Provas de
Titulos

23 a 25/06/20

Publicacéo de Aviso de divulgacao das notas oficiais das Provas de Titulos 29/06/20
Publicacdo da Composicao e Qualificacdo da Banca Examinadora das Provas 29/06/20
Publicacéo de Aviso com a lista de candidatos aprovados homologados para todos os Cargos
P 9 30/06/20
Publicos, com a classificacdo e notas detalhadas das Provas
Publicagédo do Edital de Encerramento 30/06/20
3.2 Ede exclusiva responsabilidade do candidato buscar informacdes sobre data, horario e local das provas,
resultados, avisos e demais procedimentos que sao publicados nos termos do item 1.11 deste Edital.
3.3 A comprovacdo da identidade é destinada a candidatos que porventura tenham sido identificados por

coleta de impressao digital no ato da aplicagdo das provas objetivas, conforme item 6.2.14 deste Edital,
devendo posteriormente comprovar identidade, no periodo especifico contido no cronograma de

execucao.

34 As publicagfes previstas nos procedimentos do cronograma de execucdo deste Edital serdo divulgadas

até as 18 horas, conforme data determinada.

4. DA INSCRICAO
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As inscri¢cBes serdo realizadas conforme o cronograma previsto no item 3 deste Edital, exclusivamente

pela internet, no endereco www.fundacaolasalle.org.br/concursos. O candidato devera procurar o link

especifico para realizar a inscricdo neste Edital e preencher as informagfes solicitadas, bem como

escolher o Cargo Publico pretendido e optar, se for o caso, pela participacdo no modo de acesso de

Pessoa Com Deficiéncia.

Apos o preenchimento do formulério eletrénico de inscricdo, o candidato deverd gerar e imprimir um

boleto bancario para pagamento de sua taxa de inscricdo, como forma de ter sua inscricdo homologada.

Nao sera exigido do candidato, no ato de sua inscrigdo, apresentacdo ou entrega de copia de qualquer

documento comprobatério dos requisitos de provimento do Cargo Publico, sendo de responsabilidade do

candidato a veracidade dos dados cadastrados, sob as penas da lei.

Dos Valores, da Isen¢édo e do Pagamento da Taxa de Inscri¢do

Dos valores das taxas de inscri¢éo:

a) cargos publicos de nivel escolar médio — R$ 80,00 (oitenta reais);

b) cargos publicos de nivel escolar técnico — R$ 100,00 (cem reais);

c) cargos publicos de nivel escolar superior — R$ 120,00 (cento e vinte reais).

Em conformidade com o Decreto Federal n° 6.593/2008, estara isento do pagamento da taxa de inscrigdo,

o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que
trata o Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 2007.

Da concesséo da isencdo da taxa de inscricdo para candidato de baixa renda e os inscritos no CadUnico:

a) apresentar comprovante de inscricdo no Cadastro Unico com Numero de Inscricdo Social — NIS e

prenchimento do Anexo VI - Formulério de Isengdo da Taxa de Inscri¢ao.

Toda solicitagdo de isencao da taxa de inscricdo devera ser encaminhada a sede da Fundacéo La Salle,

mediante o preenchimento e assinatura do Anexo VI - Formulario de Isengéo da Taxa de Inscricdo deste

Edital, acrescido dos documentos comprobatérios da modalidade, pessoalmente ou por Sedex e A.R.

(aviso de recebimento) para o endereco Av. Getulio Vargas, 5558, Sala 105, Centro, Canoas, RS, CEP

92010-242 ou para o endereco eletrdnico isencao@fundacaolasalle.org.br, dentro do prazo determinado

no cronograma de execuc¢ao deste Edital.

O candidato, cujo pedido de isencédo for indeferido e que tiver interesse em permanecer no Concurso

Publico, devera fazer o recolhimento da respectiva taxa de inscricdo até a data limite de pagamento

conforme cronograma de execucao previsto no item 3 deste Edital.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd objeto de restituicdo, salvo em caso de

cancelamento de Cargo Publico ou do Concurso Publico em sua integra.

O pagamento da taxa de inscricdo devera ser realizado, exclusivamente, por pagamento do boleto

bancério, disponivel no ato da inscricao ou por emisséo de 22 via do boleto, até o ultimo dia de pagamento

do boleto, ndo sendo aceito depdsito bancario como forma de pagamento.

O candidato ndo podera efetuar mais de uma inscricdo para Cargos Publicos distintos neste Edital, sendo

permitida apenas uma inscri¢éo por CPF.

No periodo de inscricdo o candidato podera alterar a escolha do Cargo até a homologacdo do pagamento

do boleto, sendo valido apenas o ultimo registro realizado para fins de geragdo e pagamento do boleto

bancario.

A alteracdo da inscricdo em Cargo Publico pleiteado pelo candidato implica na anulagdo imediata da

inscricdo anterior, tornando invalido para fins de homologacéo qualquer boleto gerado e/ou pago referente

a inscri¢do anterior, sendo necessaria a emissdo de novo boleto bancario.

O ndo pagamento da taxa de inscricdo, até a uUltima data estipulada, resulta na ndo homologa¢édo da

inscrigdo.

O pagamento do boleto bancario da taxa de inscricdo em nome de terceiros, boleto sem vinculo com a

ultima inscricéo realizada e registrada no sistema, com valor divergente da taxa de inscri¢éo, fora do

prazo de pagamento ou comprovante de agendamento do pagamento ndo sera objeto de ressarcimento

ou consideracao de inscricdo homologada, sendo de responsabilidade do candidato a devida atengdo no

procedimento de geragdo, conferéncia de dados e pagamento do boleto bancério.

Das Solicitagdes Para Atendimento Especial no Dia de Aplicagdo das Provas Objetivas

O candidato que desejar solicitar tratamento diferenciado para a realizagdo das provas objetivas devera

preencher e assinar o Anexo Il Formulario de Requerimento de CondigBes Especiais para as Provas

Objetivas deste Edital e entregar pessoalmente ou postar correspondéncia, via sedex e A.R. (aviso de

recebimento), para o endere¢o Av. Getulio Vargas, 5558, Sala 105, Centro, Canoas, RS, CEP 92010-242.

Em caso de envio da documentacao por sedex e A.R. (aviso de recebimento), a data de postagem devera

ser até o ultimo dia util da data limite para entrega.

A candidata lactante devera preencher e encaminhar o requerimento constante no Anexo I, conforme

estabelecido no item 4.5.1 e, ainda, levar um acompanhante maior de 18 anos, que ficara em sala

reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda e cuidado da crianga. A candidata que

ndo levar o acompanhante ndo podera realizar as provas objetivas.

Durante o periodo de amamentagéo, a candidata ser4 acompanhada de um fiscal da Fundagéo La Salle,

gue garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e as condi¢des deste Edital.

O acompanhante responsavel pela guarda da crianca se submetera a todas as regras de conduta e de

seguranca validas para os candidatos.
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A solicitagdo de atendimento especial sera atendida segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade,
determinados pela Fundagdo La Salle. Os candidatos poderdo ser submetidos a exame perante equipe
médica da Fundacao La Salle para comprovar a necessidade de condi¢éo especial solicitada.

O candidato que utiliza prétese auditiva somente podera permanecer com o aparelho em sala de prova,
durante a leitura das instrucdes pelos fiscais de sala, se encaminhar o Laudo médico contendo a
comprovacgdo de que se faz necesséria a utilizacdo da prétese de forma continua e que contenha o CID,
assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina. A data de
emissao do Atestado Médico deve ser, no maximo, 90 (noventa) dias antes da data de publicagdo deste
Edital de Abertura. Antes do inicio das provas, o candidato devera remover o aparelho auditivo e
acondiciona-lo em envelope de seguranca inviolavel, fornecido pelo fiscal da sala.

Caso o candidato ndo envie o Anexo Il Formulario de Requerimento de Condi¢cdes Especiais para as
Provas Objetivas no prazo e forma estabelecidos neste Edital, ndo tera o tratamento diferenciado para a
realizacdo das provas objetivas.

A listagem com o resultado preliminar dos pedidos de atendimento especial para as provas sera
divulgada conforme o cronograma de execucao, item 3 deste Edital. Ap6s a divulgagdo da listagem, sera
concedido o prazo de 3 (trés) dias Uteis para a interposi¢do de recursos administrativos.

Da Homologacgao e Regulamentacéo da Inscricdo

As condic¢des para homologacéo da inscrigdo séo:

a) preenchimento dos dados no formulario eletrénico de inscricdo disponivel no enderego eletrbnico -
www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

b) pagamento da taxa de inscri¢éo, através de boleto bancério, nominal ao candidato, no prazo e forma
previstos por este Edital.

Nao é permitida a troca de opcdo de Cargo Publico em relagdo aquela originalmente indicada no
formulério eletrdnico de inscricdo do candidato, apos ter efetuado o pagamento do boleto bancério.

E vedada ao candidato a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscrig&o.

O candidato que desejar se inscrever pelo modo de acesso de PCD - Pessoa Com Deficiéncia ou Afro-
brasilerio devera, no ato do preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo, marcar a opcado pela
participacéo no referido modo de acesso, bem como observar os procedimentos complementares neste
Edital, como forma de ter sua inscricdo homologada. O ndo atendimento dos procedimentos
complementares condicionara a homologacgéo da inscricdo sem direito a reserva de vagas no modo de
acesso de PCD - Pessoa Com Deficiéncia ou de Afro-brasilerio.

A inscricdo sera realizada, exclusivamente, pela internet, através do site
www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

O pagamento das inscri¢cdes sera realizado com o boleto bancério gerado pelo sistema de inscri¢cdo, ndo
sendo aceitas outras formas de pagamento.

N&o serdo aceitos pedidos de inscrigdo via e-mail, correio, FAX (fac-simile) ou outra forma que néo seja o
preenchimento da inscricdo online disponibilizada no site.

N&o serdo aceitos os pedidos de inscricdo nao efetivados por falhas de computadores, congestionamento
da rede ou outros fatores de ordem técnica oriundas das operac¢des bancérias validas.

O correto preenchimento dos dados e escolhas do candidato € de sua Unica e inteira responsabilidade.
Serdo publicadas trés listas de inscritos homologados, sendo a primeira de candidatos pelo modo de
acesso Universal, a segunda lista pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia — PCD e a terceira
lista pelo modo de acesso de Afro-brasileiro.

Independente de ndo haver, de modo expresso, a reserva de vagas por modo de acesso € permitida a
inscricdo de candidato na condi¢do de Pessoa Com Deficiéncia, considerando que o provimento de outras
vagas a serem ofertadas no prazo de validade deste Concurso Publico devera ser observada e seguida a
lista por cota de acesso prevista neste Edital.

Apo6s a homologacgéo da inscricdo, de modo automético, o candidato receberd um e-mail com a ficha de
inscricdo, na qual constam todos os dados e escolhas cadastrados pelo candidato no ato de sua
inscricdo. Caso o candidato necessite realizar alguma alteracdo/correcdo em sua ficha de inscri¢éo,
devera realizar um recurso administrativo sobre a lista preliminar de inscritos, conforme periodo especifico
no cronograma de execucdo deste Edital.

O recurso administrativo contra a lista preliminar de inscritos poderda ser realizado conforme
procedimentos deste Edital, anexada cépia do boleto de inscricdo e do comprovante de pagamento,
somente no periodo de recurso administrativo predeterminado, mediante preenchimento do formulario
especifico de recurso administrativo, conforme Anexo IV deste Edital.

DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

Da Validade e Formacgédo de Cadastro de Reserva

Este Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicagdo do Edital de
Encerramento, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Municipio de Sdo Leopoldo . Os
candidatos aprovados neste Concurso Publico estardo condicionados a nomeacdo pelo Regime
Estatutério ou formacgéo de cadastro de reserva de candidatos, cuja nomeagdo estard condicionada ao
poder discricionario da Administracéo no tocante a conveniéncia e oportunidade e ao prazo de validade
deste Concurso Publico.

Execuc¢do: Fundacéo La Salle
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A utilizac&o do cadastro de reserva obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagao final publicada no
Edital de Encerramento, respeitado o preenchimento legal por modo acesso Universal, de Pessoa Com
Deficiéncia ou Afro-brasileiro.

Da Reserva de Cotas Através do Cadastro de Pessoa Com Deficiéncia (PCD)

A Pessoa Com Deficiéncia (PCD) que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no
inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal; Lei n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada
pelo Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelos Decretos Federais n® 5.296,
de 02 de dezembro de 2004 e demais atualizagdes, € assegurado o direito de inscricdo para os Cargos
Publicos deste Edital, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia que possui.

A Pessoa Com Deficiéncia (PCD) que se enquadrar na legislagdo do item anterior, participara do
Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao contetdo
das provas, a avaliacédo e aos critérios de aprovacéo, ao dia, horério e local de aplicacéo das provas e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos.

No ato da inscrigdo, o candidato devera declarar a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia e a necessidade
especial para realizar as provas objetivas, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas — CID, comprovando-a por atestado médico (cOpia simples), a
partir do preenchimento do Anexo Il deste Edital, enviado por Sedex e A.R. (aviso de recebimento), para
0 endereco Av. Getulio Vargas, 5558, Sala 105, Centro, Canoas, RS, CEP 92010-242. Em caso de envio
da documentagéo por sedex e A.R. (aviso de recebimento), a data de postagem devera ser até o ultimo
dia util da data limite para entrega.

A data de emisséo do atestado médico deve ser no maximo 12 (doze) meses antes da publicacdo deste
Edital, contendo a assinatura do médico e seu numero de registro no Conselho de Medicina. No atestado
médico relativo a comprovagcdo de deficiéncia auditiva deverd constar, claramente, a descricdo dos
grupos de frequéncia auditiva comprometidos.

Nao serd homologada a inscri¢do (na condigdo de Pessoa Com Deficiéncia) de candidato que descumprir
quaisquer das exigéncias aqui apresentadas.

O candidato com deficiéncia que ndo declarar essa condi¢do, por ocasido da inscricdo, ndo podera,
posteriormente, interpor recurso administrativo em favor de sua situagéao.

Os candidatos aprovados, como resultado final homologado, que no ato da inscricdo se declararam com
deficiéncia, além de figurar na lista de aprovados da cota Universal, terdo seus nomes publicados em lista
a parte, observada a respectiva ordem de classificacao da lista de aprovados da cota Universal.

Em conformidade com a Lei Municipal n°® 7.737, de 1° de agosto de 2012, ser& reservado o percentual de
5% (cinco por cento) das vagas de acordo com o Cargo Publico, que forem disponiveis no prazo de
validade deste Concurso Publico, na proporgdo de uma vaga aos candidatos do modo de acesso de
Pessoa Com Deficiéncia a cada 20 (vinte) preenchidas por candidatos ndo deficientes, ou seja, o 21°
(vigésimo primeiro) candidato nomeado devera ser pessoa com deficiéncia.

A Pessoa Com Deficiéncia aprovada no Concurso Publico, quando convocada, deverd submeter-se a
avaliacdo médica do Municipio de Sdo Leopoldo, que tera decisdo terminativa sobre o enquadramento do
candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio das fun¢des do
Cargo Publico.

A pericia médica ocorrera sem o envolvimento da Fundacéo La Salle.

Caso a avaliagdo, prevista no item 5.2.9, conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio
das atribuicBes do Cargo Publico, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

Sera exonerada a Pessoa Com Deficiéncia que, no decorrer do estagio probatorio, tiver verificada a
incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribuicdes do Cargo Publico.

A observancia do percentual de vagas reservadas as Pessoas Com Deficiéncia dar-se-4 durante todo o
periodo de validade do Concurso Publico, desde que haja candidatos aprovados.

O grau de deficiéncia que possuir o candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez ou como motivacao para nao realizagéo de suas atribui¢des legais.

Nao havendo candidatos aprovados pela cota de Pessoa Com Deficiéncia em ndmero suficiente para
preencher as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no
respectivo Cargo Publico, considerando a ordem de classificacdo do acesso Universal.

Quadro demonstrativo:

Numero total de vagas no edital x 05% = Pessoa com Def.

Numero total de vagas no edital + Pessoa com Def. = uma vaga aos candidatos com deficiéncia a cada
20 (vinte) preenchidas por candidatos nao deficientes, ou seja, o 21°(vigésimo primeiro) candidato
nomeado devera ser portador de deficiéncia.

Da Reserva de Vagas Para o Modo de Acesso Afro-brasileiro

Ficam reservados aos Afro-brasileiros 12% (doze por cento) das vagas oferecidas nos Concursos
Publicos para provimento de cargos pubicos no ambito da administracdo pulblica municipal, em
conformidade com o estabelecido na Lei Municipal n® 5.784, de 02 de dezembro de 2005 e Decreto
Municipal n® 4.415, de 02 de dezembro de 2005.

A fixagdo do nimero de vagas reservadas aos Afro-brasileiros e o respectivo percentual far-se-a pelo total
de vagas no Edital de Abertura do Concurso Publico e efetivar-se-a no processo de nomeacgao.

A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no Concurso Publico for
igual ou superior a 3 (trés).

Execuc¢do: Fundacéo La Salle
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Para efeitos deste Concurso Publico, considerar-se-a negro aquele que assim se declare expressamente,
identificando-se como de cor negra ou parda. Nao se fara distingdo entre pessoas pretas e pardas,
através de autodeclaragédo firmada.

Para efeitos deste Edital, no ato do preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscricdo o candidato
dever& optar por concorrer pelo modo de acesso, bem como preencher e entregar a autodeclaracdo de
Afro-brasieliro, Anexo VII deste Edital, na forma e prazo estabelecidos no cronograma de execucéo, item
3 deste Edital.

A autodeclaracédo de Afro-brasileiro (Anexo VII deste Edital) devera ser entregue na Fundacgdo La Salle,
presencialmente ou enviada por Sedex e A.R. (aviso de recebimento), para o endereco Av. Getllio
Vargas, 5558, Sala 105, Bairro Centro, CEP 92010-242, Canoas/RS. Em caso de envio da documentagéo
por Sedex e A.R. (aviso de recebimento), a data de postagem devera ser até o Ultimo dia util da data
limite para entrega.

A observéancia do percentual de vagas reservadas ao modo de acesso Afro-brasileiro dar-se-a durante
todo o periodo de validade do Concurso Publico e aplicar-se-4 ao Cargo Publico, desde que haja
candidatos aprovados. No caso de ndo haver aprovacado de candidatos inscritos no modo de acesso Afro-
brasileiro em nimero suficiente para ocupar os 12% (doze por cento) das vagas reservadas, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados do Cargo Publico deste Edital, observada a lista de
classificacdo por acesso Universal.

Seré assegurada uma vaga aos candidatos afro-brasileiros a cada 08 (oito) preenchidas por candidatos
ndo afros, ou seja, o0 09°(nono) candidato nomeado devera ser afro-brasileiro.

O candidato inscrito no modo de acesso Afro-brasileiro participard do Concurso Publico em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere aos conteldos programaticos, a avaliagdo e aos
critérios de aprovacao, ao dia, horéario e local de aplicagdo das provas seletiva, e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

Os candidatos inscritos e aprovados, com o resultado final homologado pelo modo de acesso Afro-
brasileiro, além de figurarem na lista por acesso Universal de classificacéo, terdo seus nomes publicados
em lista a parte, com ordenamento respectivo da classifica¢do obtida na lista por acesso Universal.

A inobservancia do disposto no item 5.3 deste Edital acarretard a perda do direito ao pleito do cadastro
reservado a cota de Pessoa Negra neste Concurso Publico.

Quadro demonstrativo:

NUmero total de vagas no edital x 12% = Afro

Numero total de vagas no edital + Afro = uma vaga aos candidatos afro-brasileiros a cada 08 (oito)
preenchidas por candidatos ndo afros, ou seja, 0 09°(nono) candidato nomeado deverd ser afro-brasileiro.

DAS ETAPAS DE PROVAS

DAS PROVAS OBJETIVAS

A etapa de provas objetivas tem carater eliminatdrio e classificatério, composta por 40 (quarenta)
questdes de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas de resposta (A,B,C,D,E), sendo apenas uma
considerada correta.

A avaliacdo das provas objetivas é dividida por disciplina, conforme descrito abaixo:

Para cargos de nivel escolar médio:

a) 15 (quinze) questdes de Lingua Portuguesa;

b) 10 (dez) questdes de Raciocinio Logico;

c) 10 (dez) questdes de Legislagéo;

d) 05 (cinco) questdes de informéatica.

Para cargos de nivel escolar técnico e superior (exceto da area do magistério - Professor):
a) 15 (quinze) questdes de Conhecimentos Especificos;

b) 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa;

¢) 10 (dez) questdes de Legislagéo;

d) 05 (cinco) questdes de Raciocinio Légico.

Para cargos da area do magistério - Professor:

a) 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos;

b) 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa;

¢) 10 (dez) questdes de Legislacdo/ Fundamentos da Educacéo;

d) 05 (cinco) questdes de Raciocinio Légico;

e) 05 (cinco) questdes de Informatica.

Da Aplicacdo das Provas Objetivas

Os locais e salas das provas objetivas estardo disponiveis no endereco
www.fundacaolasalle.org.br/concursos, apds o término das inscricdes, conforme o cronograma de
execucdo deste Edital.

O candidato devera comparecer na data e local da prova com, pelo menos, 60 (sessenta) minutos de
antecedéncia do horario de inicio da prova para fins de identificacao.

Nao sera permitido, independentemente de justificativa, o ingresso no local de provas ap6s o sinal de
inicio do tempo de prova, sendo o candidato declarado excluido do concurso por desisténcia.

O candidato devera estar munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta. Ndo sera admitido o
compartilhamento de nenhum material entre os candidatos durante a realizacao das provas objetivas.

Execuc¢do: Fundacéo La Salle
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Apbs o candidato ingressar na sala de provas, ndo serd admitido usar e/ou transitar, com qualquer
material de consulta ou auxilio de qualquer natureza, tais como anotagdes, equipamentos eletronicos,
escutas, fones, radios, relégios, gravadores, celulares, tablets e assemelhados ou qualquer acessoério de
chapelaria ou 6culos escuros, devendo o candidato permanecer em siléncio, sob pena de eliminagao
imediata do candidato.

Todo material eletrdnico e/ou celulares devera ser desligado, previamente, pelo candidato. Quando do
ingresso em sala de provas, os materiais eletrbnicos deverdo ser acondicionados em envelope de
seguranca fornecido pela Fundacéo La Salle, devendo o envelope ser mantido lacrado dentro da sala até
a saida definitiva do candidato do local de prova. O descumprimento da presente instrucdo podera
implicar na elimina¢@o do candidato, por constituir tentativa de fraude.

Durante a realizagdo da prova objetiva, a Fundacao La Salle podera submeter os candidatos ao sistema
de detector de metal a qualquer momento. O Candidato que fizer uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou
outros instrumentos metalicos devera comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que
comprovem o uso de tais equipamentos, sob possibilidade de serem excluidos sumariamente do certame.
Serédo considerados documentos de identidade, na forma fisica (impresso): carteiras expedidas pelos
comandos militares, pelas secretarias de seguranca publica, pelos institutos de identificacdo e pelos
corpos de bombeiros militares; carteiras expedidas pelos drgdos fiscalizadores de exercicio profissional;
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgéo publico que, por
lei federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o
modelo aprovado pelo art. 159 da Lei no 9.503/1997, publicada no Diério Oficial da Unido de 24 de
setembro de 1997).

Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddo de nascimento, cartdo de inscricdo no CPF,
titulo eleitoral, titulo de eleitor digital, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade,
carteira de identidade digital, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e (ou) danificados e quaisquer
outros documentos em desacordo com a legislagdo em vigor.

O candidato que n&o apresentar documento de identidade original, na forma definida no item 6.2.8 deste
Edital, ndo podera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

O documento de identificacdo do candidato deverd estar em condicbes para possibilitar a sua
identificagdo, sem rasuras, adulteragdes, inviolado e atualizado.

N&o serdo aceitas copias, mesmo que autenticadas, para fins de identificacdo dos candidatos, bem como
protocolos de solicitagdo de documentos.

Caso o candidato esteja impossibilitado de exibir, no dia de aplicagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera
submetido a identificacdo especial, que compreendera coleta de dados, de assinaturas e de impressédo
digital em formulario préprio, tendo seu resultado final condicionado & comprovagéo posterior de sua
identidade, que ocorrera conforme o cronograma de execucao deste Edital.

Quando houver fundada suspeita acerca da identidade do candidato, é facultado a Fundacdo La Salle
realizar procedimentos adicionais de identificacdo. A identificagdo especial, por coleta de impressao
digital, poderd ser exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas
relativas a titularidade, fisionomia e/ou a assinatura do portador.

O ndo comparecimento na data, no local e horario determinado, independentemente da motivacéao,
acarretara na eliminagdo sumaria do candidato do Concurso Publico.

Apo6s o sinal sonoro para inicio da aplicacdo das provas objetivas a porta do prédio sera fechada, ocasido
gue ndo sera permitida a entrada de candidato. Caso o candidato j& esteja no interior do prédio, o mesmo
sera acompanhado por um fiscal da coordenagéo para ingresso em sala.

Apés o inicio da prova, o candidato devera permanecer na sala pelo periodo minimo de 01h (uma hora).
Em caso de suspeita ou tentativa de fraude de qualquer natureza durante a realizagdo da prova, o
candidato sera advertido. Se constatada a fraude, serd sumariamente eliminado do Concurso Publico,
sendo iniciados os tramites legais cabiveis.

O preenchimento da grade de respostas com eventuais rasuras ou falhas de preenchimento, que
acarretem impossibilidade de leitura dptica, € de responsabilidade do candidato.

O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura
Optica.

N&o serdo substituidas, sob hipétese alguma, grade de resposta por erro, desatencdo ou falhas de
preenchimento das respostas pelo candidato.

O candidato, uma vez tendo ingressado no ambiente da prova, terA como condi¢cdo obrigatdria a
devolucédo da grade de resposta, mesmo que ndo preenchida, aos fiscais de sala. Em caso de negativa, a
mesma sera registrada na Ata de Sala, sendo o candidato eliminado sumariamente do Concurso Publico.
O tempo maximo de permanéncia, em sala, apds o inicio da prova é de 03h (trés horas).

Ao término do periodo legal destinado a prova, os 02 ultimos candidatos ainda presentes em sala deverao
entregar suas grades de respostas, assinar a lista de presenca e o termo de encerramento das atividades
em sala na Ata da Sala. Em caso de recusa de um dos dois Ultimos candidatos em permanecer, outro
fiscal podera realizar o procedimento supracitado.

O candidato devera assinar a lista de presenca e a grade de respostas de acordo com a assinatura
constante do seu documento de identidade, vedada a aposi¢éo de rubrica.

N&o serd admitido tempo extra de execucgdo da prova objetiva, salvos os casos previstos neste Edital.

Execuc¢do: Fundacéo La Salle
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E vedado o consumo de alimentos durante a execugéo das provas, salvo com laudo médico apresentado

no momento da aplicacdo da prova, sendo o consumo realizado fora da sala de provas. E permitido o

consumo de liquidos (agua, sucos, energéticos ou refrigerantes), balas e/ou chicletes, somente em

embalagens transparentes e sem rétulo.

N&o sera permitido o acesso ao local de prova portando arma de fogo e/ou arma branca, sendo de

responsabilidade do candidato a sua guarda. A Fundagdo La Salle ndo se responsabiliza pelo

acondicionamento de tais objetos.

O candidato s6 podera levar o caderno de provas depois de transcorridas 02h (duas horas) do inicio do

tempo total previsto de prova. Ndo havera entrega da prova em outro momento, bem como ndo sera

publicada na internet.

Nao sera permitida a transcrigdo do gabarito de prova em qualquer outro local sendo a grade de resposta

pessoal do candidato.

A Fundacéo La Salle divulgara a imagem da folha de respostas dos candidatos que realizaram a prova

objetiva, no endereco eletrdnico https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, na data de

divulgacé@o das notas preliminares das provas objetivas. A referida imagem ficara disponivel por até 15

(quinze) dias corridos da data de sua divulgacéo.

Apés o prazo determinado no item anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo da imagem da

folha de respostas.

Toda e qualquer despesa financeira para participar do Concurso Publico é de inteira e Unica

responsabilidade do candidato. A Fundacéo La Salle ndo se responsabiliza por quaisquer ressarcimentos

provenientes de altera¢do do cronograma de execucdo deste Edital.

Nao serd permitida a permanéncia de acompanhantes do candidato, ou pessoas estranhas aos

Concursos Publicos, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova.

Nao é permitido ao candidato fumar na sala de provas e nos locais de circulagdo dos prédios em que

ocorrera a prova.

O candidato podera ser eliminado do Concurso Publico se cometer uma das irregularidades previstas a

seguir:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e(ou) ilegais para a sua realizacdo e(ou) para obter vantagens
para si e(ou) para terceiros;

b) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, a partir de comportamento indevido, com
qualguer um dos examinadores, seus auxiliares, instrutores, autoridades ou outros candidatos;

c) chegar com atraso ou ndo comparecer no local devido para a realizacdo da prova, conforme
previamente informado;

d) nao permanecer o tempo minimo de 01h (uma hora) em sala de prova;

e) ausentar-se do local da prova, a qualquer tempo, portando a grade de resposta, bem como portando o
caderno de provas antes do horario permitido para que o candidato possa leva-lo;

f) recusar-se a entregar a grade de resposta da prova objetiva ao término do tempo regulamentar;

g) deixar de assinar a lista de presenca e/ou a grade de respostas da prova;

h) recusar-se a ser submetido pelo detector de metal ou a qualquer procedimento padréo deste Edital;

i) for surpreendido portando anotagBes, aparelhos eletrbnicos, tais como: maquinas calculadoras,
agendas eletrdnicas ou similares, telefones celulares, smartphones, relégio de qualquer espécie,
tablets, iPod, gravadores, pen drives, mp3 player ou similar, qualquer receptor ou transmissor de
dados e mensagens, bip, notebook, palmtop, walkman, maquina fotografica etc.

DAS PROVAS DE TiTULOS

A etapa de provas de titulos tem carater classificatério para Cargos Publicos especificos, conforme
descrito no item 2.1, deste Edital, e consiste na avaliagdo de cursos de formacdes académicas e
experiéncias profissinais relacionados neste Edital, com pontuagao maxima de 10 (dez) pontos.

O candidato devera preencher o Anexo lll, Formulario da Prova de Titulos, que integra este Edital e
adicionar a relagéo de titulos com cépia autenticada dos documentos. Devera entrega-los ou envia-los no
periodo previsto no cronograma de execuc¢do deste Edital, pessoalmente ou por SEDEX e A.R. (aviso de
recebimento), no endereco da Fundacdo La Salle, Av. Getllio Vargas, 5558, Sala 105, Centro,
Canoas/RS, CEP 92010-242. Em caso de envio da documentacdo por SEDEX e A.R., a data de
postagem devera ser até o ultimo dia Gtil da data limite para entrega. Correspondéncias enviadas fora do
prazo serédo desconsideradas.

A Fundacéo La Salle ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio ou atraso que impeca a chegada
da correspondéncia no periodo devido para andlise dos documentos, observado o cronograma de
execugédo deste Edital.

A relacdo dos documentos apresentados, se enviados por correspondéncia, devera estar listada a partir
do formulario padrdo, correspondente ao Anexo Ill deste Edital. E de inteira responsabilidade do
candidato a apresentacdo dos comprovantes listados dentro do prazo estipulado.

Nao serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as cOpias ndo autenticadas em cartério, bem como
documentos gerados por via eletrénica que ndo estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de
autenticacao.

Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por procurador,
mediante apresentacdo do documento de identidade original do procurador e de procuragao simples do
interessado, acompanhada de copia legivel do documento de identidade do candidato.

Execuc¢do: Fundacéo La Salle
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Para a comprovacdo da conclusdo do curso de pés-graduacgdo, sera aceito o diploma, devidamente
registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, atestando que o curso atende as normas da
Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao), do Conselho
Nacional de Educacdo (CNE) ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de
Educacdo (CFE). Também serd aceito certificado e (ou) declaracdo de conclusdo de curso de poés-
graduacao, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do histérico escolar
do candidato, no qual conste o numero de créditos obtidos, as areas em que foi aprovado e as
respectivas mencgdes, o resultado dos exames e do julgamento da monografia, tese ou da dissertacao.
Caso o historico ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de concluséo do curso, o
certificado e (ou) declaragdo néo sera aceito.

Para a comprovagédo da conclusédo do curso de pés-graduacdo em nivel de especializagdo, sera aceito
certificado atestando que o curso atende as normas da Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo), do Conselho Nacional de Educagéo (CNE) ou esta de acordo
com as normas do extinto Conselho Federal de Educagdo (CFE). Também serd aceita declaragdo de
conclusao de pés-graduacdo em nivel de especializagdo acompanhada do respectivo histérico escolar no
qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mencdes e a
comprovacgéo da apresentacdo e aprovagdo da monografia, atestando que o curso atende as normas da
Lei Federal n® 9.394/1996, do CNE ou que esta de acordo com as normas do extinto CFE.

Seréo aceitas declaracdes e/ou atestado de conclusdo de cursos, expedido pela instituicdo de ensino
realizadora, de modo provisério, até o prazo méaximo de dois anos retroativos a data de publicacdo de
abertura deste Edital. Posterior a este prazo, somente serdo validos os diplomas e/ou certificados oficiais
expedidos pela instituicdo de ensino responséavel pela realizagéo do curso.

Para curso concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma, desde que revalidado por instituicdo de
ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

Para comprovacédo dos titulos categoria Curso Especializante, para fins de avaliacdo e pontuacédo, sera
considerado apenas titulos realizados nos ultimos 5 (cinco) anos, a contar da data de publicacdo deste
Edital.

Uma vez entregues os titulos, ndo serdo aceitos acréscimos de outros documentos. Por ocasido dos
recursos, poderdo ser entregues somente documentos que sirvam para esclarecer ou complementar
dados de titulos ou declaracg8es ja entregues.

Nao serdo recebidos titulos ou declaragéo fora do prazo estabelecido ou em desacordo com o previsto
neste Edital.

Se o nome do candidato, nos documentos apresentados para a prova de titulos, for diferente do nome
gue consta no Requerimento de Inscricdo, devera ser anexado o comprovante de alteracdo de nome
(Certiddo de Casamento ou de Divdrcio ou de insercdo de nome).

Os documentos entregues como titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos. Por esse motivo, 0
candidato NAO deve entregar ou encaminhar documentos originais.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencédo dos titulos apresentados, o
candidato ter4 anulada a respectiva pontuagédo e comprovada a culpa do mesmo, este serd excluido do
Concurso Publico.

A ndo entrega, no prazo devido, da documentagdo comprobatdria dos titulos acarretard em nota zero na
prova de titulos de formagao académica.

O mesmo titulo ndo sera valorado duas vezes.

DA AVALIACAO E DA APROVACAO

Das Provas Objetivas

As provas objetivas serdo corrigidas por meio de leitura éptica das grades de respostas e processamento
eletrénico.

Cada questao objetiva de multipla escolha tem 05 (cinco) alternativas de respostas (A, B, C, D ou E), mas
apenas uma resposta correta. A marcacdo de duas ou mais alternativas na mesma questido
correspondera a uma resposta errada.

Questdo sem marcacdo de alternativa, rasurada ou com marcacdo em desacordo com as orientacdes
para preenchimento sera considerada resposta errada.

As provas objetivas serdo avaliadas em 100 (cem) pontos, com valorizagdo de pontuacdo por disciplina,
conforme descrito a sequir:

a) Para cargos de nivel escolar médio:

L . N° de Peso por | Pontuacéo Pontuacgéo
Disciplina Carater Questdes | Questdo Minima Méaxima
. Classificatério
Lingua Portuguesa e Eliminatério 15 2,50 20,00 37,50
S Classificatério
Raciocinio Logico e Eliminatorio 10 2,50 10,00 25,00
. ~ Classificatério
Legislacao e Eliminatorio 10 2,50 10,00 25,00
- Classificatorio
Informética e Eliminatorio 05 2,50 5,00 12,50
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b) Para cargos de nivel escolar técnico e superior (exceto da &rea do magistério - Professor):
L . Ne de Peso por | Pontuacéo Pontuagéo
Disciplina Carater Questdes | Questdo Minima Méaxima
Conhecimento Especifico | S1assificatorio 15 2,50 20,00 37,50
e Eliminat6rio
Lingua Portuguesa Classificatorio | 4, 2,50 12,50 25,00
e Eliminatério
. ~ Classificatorio
Legislacao e Eliminatério 10 2,50 10,00 25,00
C Classificatorio
Raciocinio Légico e Eliminatério 05 2,50 5,00 12,50
c) Para cargos da area do magistério - Professor:
S . Ne de Peso por | Pontuacéo Pontuagéo
Disciplina Carater Questdes | Questédo Minima Maxima
. - Classificatorio
Conhecimento Especifico e Eliminatorio 10 2,50 12,50 25,00
. Classificatério
Lingua Portuguesa e Eliminatério 10 2,50 12,50 25,00
Legislacdo/ Fundamentos Classificatério
da Educacéo e Eliminatério 10 2,50 12,50 25,00
C Classificatério
Raciocinio Lagico e Eliminatorio 05 2,50 5,00 12,50
Informatica Classificatorio | g 2,50 5,00 12,50

e Eliminatério

A etapa de provas objetivas tem carater classificatorio e eliminatério, sendo que seré classificado como
aprovado o candidato que obtiver desempenho geral igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos e,
simultaneamente, atingir os pontos minimos nas disciplinas de carater eliminatério, para todos os Cargos
deste Edital. O item 7.1.4 ilustra o carater das provas objetivas, por disciplina, para todos os Cargos deste
Edital. O candidato que ndo alcancar esse desempenho minimo sera excluido do Concurso Publico,
sendo atribuido o resultado de reprovado.

Os contelidos programaticos e a bibliografia sugerida séo parte integrante deste Edital.

A bibliografia sugerida é apenas orientacéo de locais onde encontrar o conteido programatico, ndo sendo
um limitador de fonte de pesquisa, sendo de livre arbitrio de a Banca Examinadora utilizar também outra
referéncia bibliografica na elaboragdo das questdes objetivas.

Das Provas de Titulos

A etapa de provas de titulos tem carater classificatdrio, com pontuacdo maxima na avaliacdo dos titulos
de 10 (dez) pontos e aplica-se a Cargos Publicos especificos, conforme descrito no item 2.1, deste Edital,
considerando cursos que nao sejam requisito para ingresso no Cargo Publico e a experiéncia profissional
relacionada diretamente a area do Cargo pleiteado.

Segue abaixo o quadro demonstrativo dos titulos que serdo aceitos e a pontuagdo dada por categoria:

Categoria Modalidade Pont;fﬁlﬁ?g por P(;Ang;i?ﬁaéo

E s(p:)g(r:?:liszggé o Cursos livres acima de 40 horas 0,5 pontos 2,0 pontos

Pdés-graduacéo Especializa¢éo ou MBA (Lato Sensu) 2,0 pontos 2,0 pontos

P6s-graduacgédo Mestrado (Stricto Sensu) 3,0 pontos 3,0 pontos

Pdés-graduacéo Doutorado (Stricto Sensu) 4,0 pontos 4,0 pontos

Experiéncia Profissional Orgéo PL’Jinco_, EmpresaAPrivada, 5,0 pontos 5,0 pontos
(minimo 03 anos) Empresa Mista ou Autbnomo

O candidato poderd apresentar apenas um titulo nas categorias de pés-graduacdo e experiéncia
profissional e até 04 titulos na categoria cursos de especializa¢do. A pontuagdo maxima nao ultrapassara
10 (dez) pontos na prova de titulos, independente do candidato apresentar comprovacdes para tal.
Considera-se como tempo de experiéncia profissional a comprovacdo documental do exercicio como
empregado ou autdnomo nas fun¢des do Cargo pleiteado, considerando o periodo minimo de 36 (trinta e
seis) meses completos de vinculo continuo com 0 mesmo empregador ou exercicio da funcgao.

Para fins de comprovagdo do periodo minimo de 36 (trinta e seis) meses do tempo de experiéncia
profissional, ndo sera considerada a soma de dois ou mais contratos de trabalho.

A experiéncia profissional deve ser comprovada através de um dos seguintes documentos, sendo
considerada a experiéncia no prazo maximo de 10 anos retroativos da data de publicagcdo deste Edital:

Execuc¢do: Fundacéo La Salle
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a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte que identifica o
candidato (frente e verso) e a do registro do seu empregador (contrato de trabalho da CTPS) no
emprego e area de inscricdo do candidato (com a data de inicio e fim, quando assim estabelecido).
Caso na CTPS néo conste o Cargo e area, conforme determina este Edital, devera ser acrescentada
declaracédo, em papel timbrado, carimbo do setor, datado e assinado pelo expedidor da empresa, que
informe as atividades realizadas pelo candidato, bem como o emprego e area de atuagao;

b) No caso de servidor publico, o Registro Profissional de tempo de servigo devera ser comprovado por
apresentacdo de Portarias, Decretos ou atos de Nomeacgdo, posse ou exoneragdo, ou Certiddo
expedida pelo 6rgdo contratante, contempladas as condigdes de especificagdo do Cargo ou Emprego
e area de atuagao;

c) Contrato remunerado de pessoa fisica com prestacédo de servigos celebrado com empregador pessoa
juridica, devendo constar expressamente a fungéo e periodo exercido.

d) Comprovante do exercicio de advocacia, quando ndo decorrente de cargo, emprego ou fungao publica
ou privada, comprovado através de certiddo expedida por cartério judicial, indicando o periodo de
exercicio da advocacia.

Nao sera aceito como forma de comprovante de tempo de servigo: declaracdes; atestados; recibo de

pagamento a autbhomo — RPA; nota fiscal. Assim, serdo consideradas apenas as formas descritas no

item 7.2.6 deste Edital.

Motivacéo para ndo valoragdo do tempo de experiéncia profissional:

a) Copia do documento ndo autenticada;

b) Falta de assinatura no documento apresentado;

c) Na&o ter o registro de inicio e término das atividades;

d) Estagio profissional/académico curricular obrigatério ou facultativo;

e) Experiéncia fora da area do Cargo pleiteado;

f) Experiéncia exercida fora do territério nacional;

g) Experiéncia como Empregador ou participante em sociedade;

h) Experiéncia inferior a 36 meses;

i) Servigos e/ou trabalhos voluntarios.

Apenas serdo aceitas formades académicas ja obtidas na forma da Lei, ndo sendo aceitas formagfes

inconclusas.

Motivacao para ndo valoragdo dos titulos de formacédo académica:

a) nome diferente do que consta na inscricdo do candidato, sem apresentacdo de documento
comprobatério de troca de nome por motivacéo legal;

b) prazo de conclusédo de curso posterior a data de publicagdo do Edital de Abertura;

c) falta de assinatura no documento apresentado;

d) sem traduc&o quando realizado no exterior;

e) copia do documento ndo autenticada ou que nao tenham cédigo de autenticidade eletrdnica;

f) titulo sem validacdo dos 6rgdos competentes;

g) carga horéria inferior ao minimo legal exigido para o titulo de pés-graduacao — Lato Sensu 360horas;

h) sem o Formulério da Prova de Titulos devidamente preenchido e assinado (Anexo ll);

i) com informag6es insuficientes para avaliacdo da Banca Examinadora;

j) outros casos, conforme decisdo da Banca Examinadora da Fundagéo La Salle.

O candidato que ndo comprovar ou ndo encaminhar titulos para a avaliagao recebera nota “zero” na prova

de titulos.

DA CLASSIFICACAO FINAL
Das Etapas de Provas
A classificacéo final sera realizada pela ordem decrescente da nota final obtida neste Concurso Publico,
gue compreendera a soma das notas das disciplinas das provas objetivas, com o maximo de 100 (cem)
pontos para todos os cargos publicos e, somada a nota das provas de titulos, com o maximo de 10 (dez)
pontos, para Cargos especificos. Portanto, os candidatos poderdo atingir o maximo de 100 (cem) pontos
para os Cargos com somente provas objetivas e 110 (cento e dez) pontos para os Cargos com provas
objetivas e provas de titulos.

O candidato obtera o status de aprovado caso atinja a nota e classificagdo minima nas provas do cargo

publico pleiteado. O candidato que nao obtiver tal desempenho minimo, seja pela nota ou classificagéo

nas etapas de provas tera o resultado de reprovado.

Se houver empate na classificagdo do cargo publico seréo utilizados os critérios de desempate abaixo

relacionados:

a) em PRIMEIRO lugar, o candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme a
Lei n°® 10.741/03 (Estatuto do ldoso), sendo considerada, para esse fim, a data de aplicacdo das
provas objetivas.

b) em SEGUNDO lugar, maior nota na prova objetiva da disciplina de Conhecimentos Especificos;

c) em TERCEIRO lugar, maior nota na prova objetiva da disciplina de Lingua Portuguesa;

d) em QUARTO lugar, maior nota na prova objetiva da disciplina de Legislagéo;

e) em QUINTO lugar, maior nota na prova objetiva da disciplina de Raciocinio Légico;

f) em SEXTO lugar, a idade (valendo para esse fim, o de maior idade);

g) persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

Execuc¢do: Fundacéo La Salle
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DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS DE INSCRICAO, GABARITO E NOTA DAS PROVAS

A solicitagdo de recursos administrativos previstos neste Edital s6 podera ser realizada por candidatos
inscritos e homologados que prestarem a referida prova, através de formulario especifico, conforme
Anexo IV deste Edital. Recursos enviados sem conter o formulario especifico devidamente preenchido
serdo desconsiderados.

Qualquer recurso administrativo devera ser efetivado no periodo devido, conforme o cronograma de
execucdo previsto em Edital.

Ap6s o periodo especifico para cada etapa de recurso administrativo, os resultados serdo ratificados e
homologados, ndo cabendo mais interposi¢do de recurso administrativo de modo atemporal.

Constatada a procedéncia do recurso de gabarito preliminar, a questdo podera ser anulada ou ter seu
gabarito alterado, conforme a decisdo da Banca Examinadora das provas objetivas, sendo o0s
fundamentos da decisdo publicados por Aviso especifico, conforme cronograma de execucdo deste
Concurso Publico.

Em caso de anulagdo de qualquer questdo comum a todos os candidatos, a mesma sera considerada
como correta para todos os candidatos que realizaram a prova.

Em caso de anulagdo de qualquer questéo especifica para o Cargo Publico, a mesma sera considerada
como correta apenas para o Cargo Publico em questao.

Constatada a improcedéncia do recurso administrativo, 0 mesmo sera arquivado.

Recursos administrativos que apresentarem argumentag¢des inconsistentes, de cunho administrativo,
extemporaneas ou em desacordo com as especificacdes deste Edital serdo desconsideradas para fins de
resposta.

O candidato podera interpor recurso administrativo, dirigido ao Poder Executivo Municipal e remetido &
Fundacdo La Salle, através do site https://sgc.fundacaoclasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php ou
endereco eletrdnico recursos@fundacaolasalle.org.br, dentro dos prazos estipulados neste Edital. Os
recursos administrativos enviados por e-mail serdo aceitos até o horario limite das 23h59min do dltimo dia
para entrega, conforme cronograma de execuc¢do deste Edital, devendo o arquivo eletrdnico ser enviado
nas extensées “.doc”, “.pdf” ou “.jpg”.

Em caso de deferimento de recurso administrativo interposto, podera eventualmente ocorrer alteragédo da
classificacéo inicial obtida pelo candidato ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que
ndo obtiver o grau minimo para aprovagéao, seja pela nota ou por classificacao predeterminada.

Uma vez entregues documentos para qualquer etapa deste Concurso Publico, ndo serdo aceitos
acréscimos de outros documentos. Por ocasido dos recursos administrativos, poderdo ser entregues
somente documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados de documentos ja entregues.
Nao sera aceita revisao de recurso interposto, de recurso do recurso ou de recurso sobre o gabarito oficial
definitivo. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para o recurso administrativo, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

N&o serdo aceitos requerimentos de recursos de pessoas nao devidamente inscritas neste Concurso
Publico.

DA CONVOCACAO

O Municipio de Sao Leopoldo reserva-se o direito de chamar os candidatos aprovados no Concurso
Publico, na medida de suas necessidades, de acordo com as respectivas ordens de classificagdo dos
aprovados e forma de acesso, Universal ou por cota de PCD — Pessoa Com Deficiéncia e Afro-brasileiro,
por cargo.

A aprovacao do candidato no Concurso Publico ndo assegura o direito ao ingresso, mas apenas a sua
expectativa, seguindo a respectiva ordem de classificagao.

A convocacgédo do candidato para o processo de ingresso sera feita pelo Municipio de S&o Leopoldo, por
meio de correspondéncia com aviso de recebimento telegrama, enviada ao endereco fornecido pelo
candidato no ato da inscricdo e publicagdo dos chamados no site oficial do Municipio
(www.saoleopoldo.rs.gov.br).

O Municipio de Sé&o Leopoldo nédo tem obrigatoriedade de manter contato telefénico, nem por e-mail, com
o candidato, sendo considerada, entdo, para fins legais e para contagem dos prazos a publicagédo
realizada conforme item anterior deste Edital.

E de responsabilidade exclusiva do candidato classificado aprovado manter atualizado o seu endereco
junto a Secretaria de ADMINISTRACAO do Municipio de S&o Leopoldo, por meio de requerimento de
alteracdo de endereco, devidamente protocolado, assim como acompanhar as publicagdes referentes ao
concursos publico nos enderegos eletrdnicos informados neste Edital de Abertura.

O Municipio de Sao Leopoldo nédo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
a) endereco ndo atualizado; b) enderego de dificil acesso; c) correspondéncia devolvida pela ECT por
razBes diversas ou de for¢a maior; d) correspondéncia recebida por terceiros.

Na ocasido da convocagdo, o candidato devera apresentar-se, portando documento de identificagdo e
assinar pessoalmente os Termos de Comparecimento e Aceitacdo de vaga. O Candidato convocado,
podera ainda ser submetido, nesse momento, a alguma das avaliagdes previstas no item 11.4 deste edital
ou recebera informacfes referente a data, horario e local para realizacdo das mesmas. Neste dia, o
candidato também recebera a lista de documentos necessarios e 0 prazo para apresentacao.

Em caso de desisténcia temporaria (final de fila), o candidato renuncia a sua classificacdo e passa a
posicionar-se em ultimo lugar na lista dos aprovados, aguardando nova convocagao, que podera ou nao
se efetivar no periodo de vigéncia do concurso publico.

Execuc¢do: Fundacéo La Salle


https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php
mailto:recursos@fundacaolasalle.org.br
http://www.saoleopoldo.rs.gov.br/

10.9

11.
111

11.2

11.3

114

115

11.6

11.7

11.8

11.9

Municipio de S&o Leopoldo/RS
Concurso Publico - Edital de Abertura n° 02/2020

15

Os cotistas também em caso de desisténcia temporaria renunciam a sua classificagdo e passam a
posicionar-se em ultimo lugar na lista geral dos aprovados.

DA NOMEACAO E POSSE

A posse devera ocorrer no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data de publicagdo do ato

de nomeacdo. Através do requerimento do interessado, a posse podera ser prorrogada por igual periodo,

mediante ato da autoridade competente para dar posse.

O candidato convocado para preenchimento da vaga que, dentro do prazo previsto, ndo manifestar, de

alguma forma, o interesse pela vaga ou se recusar a assinar a Aceita¢do da Vaga, e/ou ndo atender ao

que esta previsto nos itens 11.4 e 11.5 do Edital de Abertura, estarda excluido do Concurso Publico
definitivamente, sem possibilidade de ser chamado novamente ou transferido para o final da lista de
chamamento, tendo seu ato de provimento revogado.

A posse verificar-se-4 mediante assinatura pela autoridade competente e pelo servidor e na qual o

empossado se comprometa a cumprir fielmente os deveres e responsabilidades do cargo, bem como as

exigéncias do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio e demais Leis Municipais.

O ingresso do candidato fica condicionado a satisfacdo e comprovagdo dos requisitos e demais

documentos necessarios e as seguintes condigdes:

a) ter sido aprovado neste Concurso Publico e considerado apto nos exames médicos de ingresso;

b) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas no artigo 12 da Constituicdo Federal;

¢) possuir idade minima de 18 anos;

d) estar em gozo dos direitos civis e politicos;

e) estar quite com o Servico Militar Obrigatorio ou dele ter sido liberado, se do sexo masculino;

f) estar quite com as obrigac¢@es eleitorais;

g) possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicBes do cargo a que concorre, comprovada
através de Pericia Médica (a ser realizada pelo Municipio de Sdo Leopoldo). Poderdo ser exigidos
exames, avaliagbes e laudos médicos complementares, que correrdo por conta do candidato,
concernentes a quaisquer especialidades médicas;

h) comprovar a escolaridade de acordo com a exigéncia do cargo a que concorre, mediante
apresentacao de certificado, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacéo;

i) apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pelos Cartérios Judiciais Federal,
Estadual ou Distrital do domicilio do candidato;

j) o ingresso do candidato fica condicionado ainda a observancia do Art. 37, inciso XVI, da Constituicdo
Federal, referentes a acumulo de cargo, emprego ou fungBes publicas, abrangendo autarquias,
fundagbes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias, e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico, sendo vedada também a percepcao
simultdnea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos art. 42 e 142 com a
remuneracao de cargo, emprego ou fun¢éo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da
Constituigdo Federal;

k) nd&o ser aposentado por invalidez.

No ato do ingresso, deverdo ser apresentados ainda, 0s seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

b) Comprovante de inscrigdo no PIS;

c) Comprovante de Regularidade no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Cédula de Identidade ou carteira de habilitagéo;

e) Titulo de Eleitor e quitacéo eleitoral;

f) Certificado de Reservista, Alistamento Militar constando a dispensa do Servigo Militar Obrigatério ou
outro documento habil para comprovar que o tenha cumprido ou dele tenha sido liberado, se candidato
do sexo masculino;

g) Certiddo de Nascimento ou Casamento, conforme estado civil;

h) Comprovante de escolaridade e habilitacdo profissional, conforme Anexo I;

i) Bons antecedentes (Federal);

j) Folha corrida (Federal);

k) Comprovante de endereco;

I) CPF dos filhos e conjuge.

No ato da inscri¢do, ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas nos subitens anteriores.

No entanto, o candidato que ndo as satisfaga no ato da convocagdo, mesmo tendo sido aprovado, sera

automaticamente eliminado do Concurso Publico.

O ingresso dos candidatos aprovados no Concurso Publico dar-se-4 conforme o regime juridico vigente

na data da nomeacao.

Ao iniciar o exercicio no cargo, o novo servidor estara submetido ao periodo de Estagio Probatério, com

duragcdo de trés anos, conforme comando constitucional e legislacdo municipal, durante o qual seu

desempenho sera avaliado, sendo que a aprovagado, ao final do Estagio Probatério, é condicdo para a

aquisicdo da estabilidade no cargo publico.

As atribuicdes dos nomeados serdo as constantes do Anexo | deste Edital, complementadas pela lei de

criacdo de cada cargo, que deverdo ser integralmente cumpridas pelos mesmos. Tais atribuicdes podem

ser alteradas a qualquer momento, a critério do Municipio de S&o Leopoldo.
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DISPOSICOES FINAIS

As inscricdes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por parte do
candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢des da sua realizacéo.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracédo falsa ou
inexata. A inexatiddo das informacdes, irregularidades dos documentos, ou ndo comprovagdo dos
mesmos no prazo solicitado pelo Municipio de S&o Leopoldo, ainda que verificadas posteriormente,
eliminardo o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

O Municipio de S&o Leopoldo e a Fundagdo La Salle ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos,
textos ou apostilas, referentes a este Concurso Publico, elaborados e/ou confeccionados por terceiros.

De acordo com a necessidade, o Municipio de S&o Leopoldo podera realizar Concurso Publico para o
cargo na qual ainda exista cadastro de reserva, garantindo-se a prioridade de convocagéo dos candidatos
pertencentes ao cadastro mais antigo, dentro do prazo de validade do mesmo. O Municipio de Sao
Leopoldo podera realizar novo Concurso Publico para o mesmo cargo, encerrando a validade do anterior,
caso se esgote a listagem de habilitados.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico da Fundacéo La Salle, podendo
ad referendum consultar o Municipio de S&o Leopoldo.

Municipio de S&o Leopoldo / RS, 06 de margo de 2020.

Ary Jose Vanazzi
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:
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Anexo | — AtribuicGes e Requisitos de Provimento dos Cargos Publicos

A jornada normal correspondera a jornada legal por Cargo Publico, ressalvadas as profissdes regulamentadas,
admitidos acordos para jornada compensatoria, para atividades realizadas em jornada extraordinaria, para jornada
noturna, e para jornada em dias de repouso e/ou feriados, bem assim para deslocamentos fora do local de
trabalho.

CARGOS PUBLICOS DE NIVEL ESCOLAR MEDIO E TECNICO

Cargo Publico: AGENTE ADMINISTRATIVO Il

Requisitos: Ensino Médio Completo.

Atribuicdes:

- redigir ou participar da redag¢é@o de correspondéncias, pareceres, documentos legais e outros significativos
para o 6rgéao;

- digitar ou determinar a digitagdo de documentos redigidos e aprovados;

- operar microcomputadores, utilizando programas basicos e aplicativos, para incluir, alterar e obter dados e
informacgdes, bem como consultar registros;

- estudar processos referentes a assuntos de carater geral ou especifico da unidade administrativa e propor
solugdes;

- coordenar a classificagéo, o registro e a conservacao de processos, livros e outros documentos em arquivos
especificos;

- interpretar leis, regulamentos e instrucdes relativas a assuntos de administragdo geral, para fins de aplicagéo,
orientacdo e assessoramento;

- elaborar ou colaborar na elaboracdo de relatérios parciais e anuais, atendendo as exigéncias ou normas da
unidade administrativa;

- realizar, sob orientagdo especifica, coleta de precos e concorréncias publicas e administrativas para aquisi¢cdo
de material;

- orientar e supervisionar as atividades de controle de estoque, a fim de assegurar a perfeita ordem de
armazenamento, conservagao e niveis de suprimento;

- classificar contabilmente todos os documentos comprobatérios das operacdes realizadas, de natureza
or¢camentaria ou ndo, de acordo com o plano de contas da Prefeitura;

- preparar relacdo de cobranga e pagamentos efetuados pela Prefeitura, especificando os saldos, para facilitar o
controle financeiro;

- averbar e conferir documentos contabeis;

- auxiliar na elaboragéo e revisdo do plano de contas de Prefeitura;

- escriturar contas correntes diversas;

- examinar empenhos de despesas e a existéncia de saldos nas dotagdes;

- auxiliar na feitura global de contabilidade dos diversos impostos, taxas e demais componentes da receita;

- conferir documentos de receita, despesas e outros;

- fazer a conciliagdo de extratos bancarios, confrontando débitos e créditos, pesquisando quando for detectado
erro e realizando a corre¢éo;

- fazer levantamento de contas para fins de elaboracdo de balancetes, balancos, boletins e outros
demonstrativos contabil-financeiros;

- auxiliar na analise econdmico-financeira e patrimonial da Prefeitura;

- coligir e ordenar os dados para elaboracéo do Balanco Geral,

- executar ou supervisionar o lancamento das contas em movimento, nas fichas e livros contabeis;

- colaborar nos estudos para a organizacdo e a racionalizagéo dos servigos nas unidades da Prefeitura;

- orientar os servidores que o auxiliam na execugao das tarefas tipicas da classe;

- executar outras atribuicdes afins.

Cargo Publico: ATENDENTE SOCIAL
Requisitos: Ensino Médio completo.

Atribuicdes:

| - Prestar apoio na recepc¢ao, acolhimento e triagem de criancas, adolescentes e adultos e idosos em situacao
de risco e vulnerabilidade social usuérios dos servigos socioassistenciais disponibilizados pelo Municipio;

Il - Proceder, orientar, encaminhar e auxiliar criangcas, adolescentes, adultos e idosos no que se refere a
alimentacdo, higiene pessoal tais como: troca de fraldas, alimentar os dependentes na boca, realizar higiene
oral e intima, efetuar a troca de roupas de cama quando as mesmas estiverem contaminadas com urina, fezes
ou vbmito e auxiliar no banho; repouso e despertar; executar atividades diarias ludicas, recreativas,
educacionais e de artes diversas;
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lIl - Acompanhar criancas, adolescentes, adultos e idosos em passeios, visitas, festividades sociais e eventos
culturais;

IV - Observar a saude e o bem-estar dos usuarios, levando-os quando necessario, para atendimento médico e
ambulatorial;

V - Ministrar medicamento, conforme prescricdo médica, prestar primeiros socorros, cientificando o superior
imediato da ocorréncia;

VI - Acompanhar os usuarios em consultas e exames nas situagdes emergenciais;

VIl - Realizar abordagem diurna e noturna de criancas e adolescentes em situagéo de risco, encaminhando-as
aos programas, projetos e servicos existentes na Rede Municipal de Atendimento as Criancas e Adolescentes;
VIIlI - Realizar abordagem diurna e noturna da populacdo adulta em situagdo de rua que se encontre em
situacdo de vulnerabilidade social, encaminhando-as aos programas, projetos e servigos existentes na Rede
Municipal de Atendimento;

IX - Orientar o publico alvo quanto as normas e procedimentos da instituic&o;

X - Zelar e manter a disciplina, a ordem e o bom funcionamento dos servicos;

XI - Fazer cumprir as rotinas administrativas e técnicas, estimulando o bom relacionamento entre os usuarios;
Xl - Realizar a reposicéo de material de expediente, higiene e limpeza, bem como da rouparia de cama;

Xl - Levar ao conhecimento da chefia imediata qualquer incidente ou dificuldade ocorrida, realizando registro
da mesma,;

XIV - Participar de reunibes de equipe, capacitacdo e executar outras tarefas inerentes ao cargo;

XV - Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituicbes sobre direitos e deveres
(normas, cédigos e legislacao), servicos e recursos sociais e programas de educagao;

XVI - Planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacgao
profissional (seguridade, educagéo, trabalho, juridica, habilitacdo e outras), atuando nas esferas publicas e
privada;

XVII - Orientar e monitorar acdes em desenvolvimento relacionados a economia doméstica, nas areas de
habitacdo, vestiario e téxteis, desenvolvimento humano, economia familiar, educagdo do consumidor,
alimentacao e saude; desempenhar tarefas administrativas e articular recursos financeiros disponiveis.

Cargo Publico: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Requisitos: Ensino Médio Completo e Registro Regular no CRO/RS.

Atribuicdes:

- Agendar consultas;

- Agilizar o atendimento odontolégico;

- Organizar arquivo e fichario;

- Ensinar técnicas de higiene bucal;

- Aplicar métodos preventivos para controle da cérie dental;

- Participar de pesquisas de novos materiais e equipamentos;

- Preparar modelagem em gesso;

- Revelar radiografias intra-orais;

- Instrumentar o técnico em higiene dental junto & cadeia operatoria;
- Montar radiografias intra-orais;

- Promover isolamento do campo operatorio;

- Manipular materiais de uso odontolégico;

- Prestar primeiros socorros;

- Proceder a conservagéo e a manutencdo do equipamento odontol6gico;
- Preencher fichas clinicas;

- Executar demais atividades afins.

Cargo Publico: AGENTE DE FISCALIZACAO AMBIENTAL TRATAMENTO DE EFLUENTES

Requisitos: Curso Técnico de Tratamento de Efluentes e/ou Técnico em Meio Ambiente.

Atribuicdes:

- realizar fiscalizagdo e exigir o cumprimento da legislacdo ambiental relativo a preservacao da flora e fauna
assim como todas as atividades que explorem e/ou se utilizem de recursos naturais;

- realizar, acompanhar e assessorar tecnicamente a fiscalizagcdo ambiental, bem como executar atividades
administrativas referentes ao servigo de fiscalizagdo ambiental;

- realizar diligéncias de fiscalizagcdo e vistoria em atendimento as denincias, reclamagfes e demandas
levantadas pela necessidade de preservacdo ambiental e controle de qualquer forma de poluigdo ambiental;

- verificar a regularidade do licenciamento de atividades comerciais, industriais, diversdes publicas e de
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prestacéo de servicos, no que diz respeito aos artigos expostos, comercializados, manipulados e prestagéo de
Servicos;

- realizar o controle e fiscalizag8es relativas a coleta e disposi¢édo dos residuos sélidos urbanos (RSU), residuos
industriais (RI), residuos de saude (RS), residuos especiais (RE);

- apreender por infragdo, veiculos, mercadorias, equipamentos, animais e objetos expostos, negociados,
abandonados ou negligenciados nos locais onde ocorram tais fatos;

- lavrar notificacdes e/ou intimag8es, autos de infragdes, termos de ajustamento de conduta; termos de
interdicdes ambientais e demais necessarios ao andamento da fiscalizagéo ambiental;

- realizar atendimento ao publico e encaminhar para as devidas providéncias, as denuncias pertinentes a
fiscalizacdo ambiental municipal, bem como prestar informag8es quanto a legislagdo ambiental, andamentos de
processos administrativos e outras no que diz respeito aos procedimentos fiscalizatorios;

- remeter e/ou encaminhar documentacBes necessarias ao andamento de processos administrativos e
fiscalizatérios as autoridades pubicas competentes;

- arquivar e manter registros relativos a fiscalizagdo ambiental e histérico administrativo;

- preencher relatérios e levantamentos, emitir pareceres técnicos e/ou laudos técnicos relativos a atividade de
fiscalizagcdo ambiental dentro de sua especializagao técnica;

- operar e manipular equipamentos e aparelhos destinados a Fiscalizagdo Ambiental;

- participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades do municipio e outras entidades publicas e/ou
particulares, realizando estudos e emitindo pareceres.

- executar outras atividades afins.

Cargo Publico: AGENTE DE FISCALIZACAO AMBIENTAL QUIMICO

Requisitos: Curso Técnico de Quimica e Registro Regular no CRQ/RS.

Atribuicdes:

- realizar fiscalizacdo e exigir o cumprimento da legislacdo ambiental relativo a preservacédo da flora e fauna
assim como toda as atividades que explorem e/ou se utilizem de recursos naturais;

- realizar, acompanhar e assessorar tecnicamente a fiscalizagdo ambiental, bem como executar atividades
administrativas referentes ao servigco de fiscalizagdo ambiental;

- realizar diligéncias de fiscalizagcdo e vistoria em atendimento as denuncias, reclamacBes e demandas
levantadas pela necessidade de preservacdo ambiental e controle de qualquer forma de poluigcdo ambiental;

- verificar a regularidade do licenciamento de atividades comerciais, industriais, diversdes publicas e de
prestacdo de servicos, no que diz respeito aos artigos expostos, comercializados, manipulados e prestagédo de
Servigos;

- realizar o controle e fiscalizagBes relativas a coleta e disposicao dos residuos sdlidos urbanos (RSU), residuos
industriais (RI), residuos de saude (RS), residuos especiais (RE);

- apreender por infragdo, veiculos, mercadorias, equipamentos, animais e objetos expostos, negociados,
abandonados ou negligenciados nos locais onde ocorram tais fatos;

- lavrar notificagbes e/ou intimacdes, autos de infragbes, termos de ajustamento de conduta; termos de
interdicdes ambientais e demais necessarios ao andamento da fiscalizagdo ambiental;

- realizar atendimento ao publico e encaminhar para as devidas providéncias, as denuncias pertinentes a
fiscalizacdo ambiental municipal, bem como prestar informacdes quanto a legislagcdo ambiental, andamentos de
processos administrativos e outras no que diz respeito aos procedimentos fiscalizatérios;

- remeter e/ou encaminhar documentacdes necessarias ao andamento de processos administrativos e
fiscalizatérios as autoridades pubicas competentes;

- arquivar e manter registros relativos a fiscalizagdo ambiental e histérico administrativo;

- preencher relatorios e levantamentos, emitir pareceres técnicos e/ou laudos técnicos relativos a atividade de
fiscalizacdo ambiental dentro de sua especializagdo técnica;

- operar e manipular equipamentos e aparelhos destinados a Fiscalizagdo Ambiental;

- participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades do municipio e outras entidades publicas e/ou
particulares, realizando estudos e emitindo pareceres.

- executar outras atividades afins.

Cargo Publico: TECNICO DE ENFERMAGEM

Requisitos: Curso Técnico em Enfermagem e Registro Regular no COREN/RS.

Atribuicdes:

- Prestar, sob orientagdo do médico ou enfermeiro, servicos técnicos de enfermagem, ministrando
medicamentos ou tratamentos aos pacientes;

- Efetuar coleta de material dos pacientes para realizagdo de exames, conforme determinacdo médica;

- Controlar sinais vitais dos pacientes, observando a pulsacao e utilizando aparelhos de ausculta e pressao;
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- Efetuar curativos diversos, empregando os medicamentos e materiais adequados, segundo orientacdo médica;
- Orientar 0s consulentes em assuntos de sua competéncia;

- Preparar e esterilizar material, instrumental, ambientes e equipamentos para a realizacdo de exames,
tratamentos e intervengdes cirlrgicas;

- Auxiliar o médico em pequenas cirurgias, observando equipamentos e entregando o instrumental necessario,
conforme instrucdes recebidas;

- Orientar e supervisionar o pessoal auxiliar, a fim de garantir a correta execugao dos trabalhos;

- Auxiliar na coleta e analise de dados sociossanitarios da comunidade, para o estabelecimento de programas
de educagéo sanitaria;

- Proceder a visitas domiciliares, a fim de efetuar testes de imunidade, vacinagéo, investigacdes, bem como
auxiliar na promocéo e protecédo da salde de grupos prioritarios;

- Participar de programas educativos de saude que visem motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios em
grupos especificos da comunidade (criangas, gestantes e outros);

- Participar de campanhas de vacinagao;

- Controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem, verificando nivel de estoque para,
oportunamente, solicitar ressuprimento;

- Supervisionar e orientar a limpeza e desinfeccdo dos recintos, bem como zelar pela conservagdo dos
equipamentos que utiliza;

- Executar outras atribui¢des afins.

Cargo Publico: TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO

Requisitos: Curso Técnico em Seguranca do Trabalho e Registro Regular para o Exercicio da Profisséo.

Atribuices:

- elaborar, participar da elaboracédo e implementar politicas de saude e seguranga no trabalho (SST);
- realizar auditoria, acompanhamento e avalia¢édo na area;

- identificar variaveis de controle de doencas, acidentes, qualidade de vida e meio ambiente;

- desenvolver acdes educativas na area de saude e seguranc¢a no trabalho;

- participar de pericias e fiscaliza¢des e integrar processos de negociacao;

- participar da adocgao de tecnologias e processos de trabalho;

- gerenciar documentacao de SST;

- investigar, analisar acidentes e recomendar medidas de prevenc&o e controle;

- executar outras atividades compativeis com sua especializacéo.

CARGOS PUBLICOS DE NIVEL ESCOLAR SUPERIOR

Cargo Publico: FISCAL TRIBUTARIO

Requisitos: Curso Superior Completo - Licenciatura ou Bacharelado.

Atribuicdes:

- instruir o contribuinte sobre o cumprimento da legislacao tributaria;

- coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execucao da fiscalizacédo externa;

- fazer o cadastramento de contribuintes, bem como o langamento, a cobranca e o controle do recebimento dos
tributos;

- verificar, em estabelecimentos comerciais, a existéncia e a autenticidade de livros e registros fiscais instituidos
pela legislagdo especifica;

- verificar os registros de pagamento dos tributos nos documentos em poder dos contribuintes;

- investigar a evasao ou fraude no pagamento dos tributos;

- fazer plantdes fiscais e relatorios sobre as fiscaliza¢des efetuadas;

- informar processos referentes a avaliagdo de imdveis;

- lavrar autos de infragdo e apreensdo, bem como termos de exame de escrita, fiangca, responsabilidade,
intimagdo e documentos correlatos;

- propor a realizagdo de inquéritos e sindicancias que visem salvaguardar os interesses da Fazenda Municipal;

- promover o langamento e a cobranca de contribuicbes de melhoria, conforme diretrizes previamente
estabelecidas;

- propor medidas relativas a legislagao tributaria, fiscalizagcéo fazendaria e administracéo fiscal, bem como ao
aprimoramento das praticas do sistema arrecadador do Municipio;

- orientar e treinar os servidores que auxiliam na execuc¢éo das atribui¢des tipicas da classe;

- executar outras atribui¢des afins.
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Cargo Publico: MEDICO CARDIOLOGISTA

Requisitos: Curso Superior Completo com Residéncia Médica na Area e/ou Titulo de Especializacdo da
Associagdo Médica Brasileira (AMB) e Registro Regular no CREMERS.

Atribuicdes:

- realizar consultas e atendimentos médicos;

- emitir diagndstico, prescrever medicamentos, tratar pacientes e clientes;

- implementar a¢Ges para promogé&o da saude;

- coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

- elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica;

- exercer suas atribuicbes e outras compativeis com sua especializacdo profissional nas unidades de saude
municipais, tais como: centro de especialidade, postos periféricos, Unidade Béasica de Atendimento Médico —
Feitoria, Unidade Basica de Atendimento Médico — Scharlau, Unidade Basica de Atendimento Médico —
Campina, Unidade Bésica de Atendimento Médico — Vicentina, Unidade Bésica de Atendimento Médico —
Centro e outras unidades que vierem a existir;

- efetuar exames médicos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando
recursos da medicina preventiva ou terapéutica;

- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar
ou informar o diagndstico;

- manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a
evolucéo da doenga;

- encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;

- fazer exames médicos necessarios a admissdo de pessoal pela Prefeitura, bem como planejar, coordenar e
integrar programas de salide ocupacional aos servidores Municipais;

- coletar e avaliar dados bioestatisticos e sociossanitarios da comunidade , de forma a desenvolver indicadores
de saude da populagéo da rede municipal e ensino;

- assessorar a elaboragdo de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina preventiva;

- participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagédo sanitaria;

- proceder & pericias médico-administrativas, examinando os doente, a fim de fornecer atestados e laudos
previstos em normas e regulamentos;

- elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e
sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacao;

- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua &rea de atuagao;

- participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em
servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuacao;

- participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢des sobre situagbes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisado e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

- realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacéo profissional.

Cargo Publico: MEDICO CIRURGIAO GERAL

Requisitos: Superior Completo em Medicina com Especializagdo em Cirurgia Geral e Registro Regular no
CREMERS.

Atribuicdes:

- Realizar consultas e atendimentos médicos;

- Emitir diagnéstico, prescrever medicamentos, tratar pacientes e clientes;

- Implementar a¢des para promocéo da saude;

- Coordenar programas e servigos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

- Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica;

- Exercer suas atribuicdes e outras compativeis com sua especializagédo profissional nas unidades de salde
municipais, tais como: centro de especialidade, postos periféricos, Unidade Basica de Atendimento Médico —
Feitoria, Unidade Bésica de Atendimento Médico — Scharlau, Unidade Bésica de Atendimento Médico —
Campina, Unidade Basica de Atendimento Médico — Vicentina, Unidade Basica de Atendimento Médico —
Centro e outras unidades que vierem a existir;

- Efetuar exames médicos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;
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- Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padr8es normais, para confirmar
ou informar o diagndstico;

- Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, o tratamento prescrito e a
evolucéo da doenga;

- Encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;

- Planejar, coordenar e integrar programas de salde ocupacional aos servidores Municipais;

- Coletar e avaliar dados bioestatisticos e sociossanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores
de salide da populagdo da rede municipal e ensino;

- Assessorar a elaboracédo de campanhas educativas no campo da sadde publica e medicina preventiva;

- Proceder as pericias médicas-administrativas, examinando os doentes, a fim de fornecer atestados e laudos
previstos em normas e regulamentos;

- Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacges e
sugerindo medidas para implantacéo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacao;

- Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagéo;

- Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em
servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuacao;

- Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situagdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisado e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

- Realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializa¢éo profissional.

Cargo Publico: MEDICO CIRURGIAO VASCULAR

Requisitos: Curso Superior Completo com Residéncia Médica na Area e/ou Titulo de Especializacdo da
Associacdo Médica Brasileira (AMB) e Registro Regular no CREMERS.

Atribuicdes:

- realizar consultas e atendimentos médicos;

- emitir diagndstico, prescrever medicamentos, tratar pacientes e clientes;

- implementar a¢6es para promocao da salde;

- coordenar programas e servigos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

- elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica;

- exercer suas atribuicbes e outras compativeis com sua especializacdo profissional nas unidades de saude
municipais, tais como: centro de especialidade, postos periféricos, Unidade Basica de Atendimento Médico —
Feitoria, Unidade Bésica de Atendimento Médico — Scharlau, Unidade Bésica de Atendimento Médico —
Campina, Unidade Bésica de Atendimento Médico — Vicentina, Unidade Bésica de Atendimento Médico —
Centro e outras unidades que vierem a existir;

- efetuar exames médicos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando
recursos da medicina preventiva ou terapéutica;

- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar
ou informar o diagndstico;

- manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a
evolugdo da doenca;

- encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;

- fazer exames médicos necessarios a admissdo de pessoal pela Prefeitura, bem como planejar, coordenar e
integrar programas de salde ocupacional aos servidores Municipais;

- coletar e avaliar dados bioestatisticos e sociossanitarios da comunidade , de forma a desenvolver indicadores
de saude da populagdo da rede municipal e ensino;

- assessorar a elaboracdo de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina preventiva;

- participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagdo sanitaria;

- proceder a pericias médico-administrativas, examinando os doente, a fim de fornecer atestados e laudos
previstos em normas e regulamentos;

- elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacoes e
sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacao;

- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagao;

- participar das atividades de treinamento e aperfeicoameto de pessoal técnico e auxiliar, realizado-as em
servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuacgéo;

- participar de grupos de trabalho e/ou reunifes com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢des sobre situagfes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisado e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
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formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;
- realizar outras atribuicBes compativeis com sua especializacdo profissional.

Cargo Publico: MEDICO CLINICO GERAL

Requisitos: Superior Completo em Medicina acrescido e Registro Regular no CREMERS.

Atribuicdes:

- realizar consultas e atendimentos médicos;

- emitir diagnéstico, prescrever medicamentos, tratar pacientes;

- implementar a¢6es para promogédo da saude;

- coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

- elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica;

- exercer suas atribuicbes e outras compativeis com sua especializagdo profissional nas unidades de saude
municipais, tais como: centro de especialidade, postos periféricos, Unidade Bésica de Atendimento Médico —
Feitoria, Unidade Basica de Atendimento Médico — Scharlau, Unidade Basica de Atendimento Médico —
Campina, Unidade Bésica de Atendimento Médico — Vicentina, Unidade Bésica de Atendimento Médico —
Centro e outras unidades que vierem a existir;

- efetuar exames médicos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando
recursos da medicina preventiva ou terapéutica;

- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar
ou informar o diagndstico;

- manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a
evolucéo da doenga;

-encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;

- fazer exames médicos necessarios a admissdo de pessoal pela Prefeitura, bem como planejar, coordenar e
integrar programas de salde ocupacional aos Servidores do Municipio;

- coletar e avaliar dados bioestatisticos e sociossanitarios da comunidade , de forma a desenvolver indicadores
de saude da populagdo da rede municipal e ensino;

- assessorar a elaboragdo de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina preventiva;

- participar do desenvolvimento de planos de fiscaliza¢do sanitéria;

- proceder & pericias médico-administrativas, examinando os doente, a fim de fornecer atestados e laudos
previstos em normas e regulamentos;

- elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e
sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacao;

- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagao;

- participar das atividades de treinamento e aperfeicoameto de pessoal técnico e auxiliar, realizado-as em
servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuacao;

- participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situagfes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisado e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

- realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacéo profissional.

Cargo Publico: MEDICO DO TRABALHO

Requisitos: Superior Completo em Medicina, Especializacdo em Medicina do Trabalho e Registro Regular no
CREMERS.

Atribuicdes:

- Elaborar e implementar, Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO

- Realizacar exames médicos, tais como o admissional, periodico, de retorno ao trabalho, de mudanca de
funcdo e demissional.

- Realizar consultas e atendimentos médicos;

- Emitir diagnéstico, ASOs, prescrever medicamentos, tratar pacientes e clientes;

- Implementar a¢des para promog¢éo da saude;

- Coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

- Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica;

- Exercer suas atribuigcBes e outras compativeis com sua especializagdo profissional nas unidades de saude
municipais, tais como: centro de especialidade, postos periféricos, Unidade Basica de Atendimento Médico -
Feitoria, Unidade Basica de Atendimento Médico - Scharlau, Unidade Béasica de Atendimento Médico -
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Campina, Unidade Basica de Atendimento Médico - Vicentina, Unidade Basica de Atendimento Médico - Centro
e outras unidades que vierem a existir;

- Efetuar exames médicos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;

- Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar
ou informar o diagndstico;

- Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, o tratamento prescrito e a
evolugéo da doenca;

- Encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;

- Coletar e avaliar dados bioestatisticos e sociossanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores
de saude da populacéo da rede municipal e ensino;

- Assessorar a elaboracédo de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina preventiva;

- Proceder as pericias médicas-administrativas, examinando os doentes, a fim de fornecer atestados e laudos
previstos em normas e regulamentos;

- Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagfes e
sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacao;

- Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacgéo;

- Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizado-as em
servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuacao;

- Participar de grupos de trabalho e/ou reunies com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢des sobre situagBes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestées, revisado e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

- Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacéo profissional.

- Homologar os Atestados Médicos até 15 dias.

Cargo Publico: MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

Requisitos: Curso Superior Completo com Residéncia Médica na Area e/ou Titulo de Especializagdo da
Associacdo Médica Brasileira (AMB) e Registro Regular no CREMERS.

Atribuicdes:

- realizar consultas e atendimentos médicos;

- emitir diagndstico, prescrever medicamentos, tratar pacientes e clientes;

- implementar a¢6es para promocao da salde;

- coordenar programas e servigos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

- elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica;

- exercer suas atribuicdes e outras compativeis com sua especializagéo profissional exercer suas atribuicdes e
outras compativeis com sua especializacdo profissional nas unidades de saude municipais, tais como: centro de
especialidade, postos periféricos, Unidade Béasica de Atendimento Médico — Feitoria, Unidade Basica de
Atendimento Médico — Scharlau, Unidade Basica de Atendimento Médico — Campina, Unidade Basica de
Atendimento Médico — Vicentina, Unidade Bésica de Atendimento Médico — Centro e outras unidades que
vierem a existir;

- efetuar exames médicos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando
recursos da medicina preventiva ou terapéutica;

- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar
ou informar o diagndstico;

- manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a
evolugéo da doenga;

- encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;

- fazer exames médicos necessarios a admissdo de pessoal pela Prefeitura, bem como planejar, coordenar e
integrar programas de salide ocupacional aos servidores Municipais;

coletar e avaliar dados bioestatisticos e sociossanitarios da comunidade , de forma a desenvolver indicadores
de salde da populacdo da rede municipal e ensino;

- assessorar a elaboragdo de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina preventiva;

- participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagéo sanitaria;

- proceder a pericias médico-administrativas, examinando os doente, a fim de fornecer atestados e laudos
previstos em normas e regulamentos;

- elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagées e
sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacao;

- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacao;

- participar das atividades de treinamento e aperfeicoameto de pessoal técnico e auxiliar, realizado-as em
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servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuagéo;

- participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢des sobre situagBes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisado e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

- realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializacdo profissional.

Cargo Publico: MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

Requisitos: Curso Superior Completo com Residéncia Médica na Area e/ou Titulo de Especializacdo da
Associacdo Médica Brasileira (AMB) e Registro Regular no CREMERS.

Atribuicfes:

- realizar consultas e atendimentos médicos;

- emitir diagndstico, prescrever medicamentos, tratar pacientes e clientes;

- implementar ag6es para promocao da salde;

- coordenar programas e servigos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

- elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica;

- exercer suas atribuicdes e outras compativeis com sua especializagao profissional nas unidades de salde
municipais, tais como: centro de especialidade, postos periféricos, Unidade Basica de Atendimento Médico —
Feitoria, Unidade Bésica de Atendimento Médico — Scharlau, Unidade Bésica de Atendimento Médico —
Campina, Unidade Bésica de Atendimento Médico — Vicentina, Unidade Bésica de Atendimento Médico —
Centro e outras unidades que vierem a existir;

- efetuar exames médicos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando
recursos da medicina preventiva ou terapéutica;

- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com os padrdes normais, para confirmar
ou informar o diagnéstico;

- manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a
evolugéo da doenca;

- encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;

- fazer exames médicos necessarios a admissdo de pessoal pela Prefeitura, bem como planejar, coordenar e
integrar programas de salde ocupacional aos servidores Municipais;

- coletar e avaliar dados bioestatisticos e sociossanitarios da comunidade , de forma a desenvolver indicadores
de salde da populagdo da rede municipal e ensino;

- assessorar a elaboracdo de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina preventiva;

- participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagédo sanitéria;

- proceder & pericias médico-administrativas, examinando os doente, a fim de fornecer atestados e laudos
previstos em normas e regulamentos;

- elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e
sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacao;

- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagao;

- participar das atividades de treinamento e aperfeicoameto de pessoal técnico e auxiliar, realizado-as em
servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuacgéo;

- participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situagcGes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisado e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

- realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacéo profissional.

Cargo Publico: MEDICO GINECOLOGISTA

Requisitos: Curso Superior Completo com Residéncia Médica na Area e/ou Titulo de Especializagdo da
Associacdo Médica Brasileira (AMB) e Registro Regular no CREMERS.

Atribuicdes:

- realizar consultas e atendimentos médicos;

- emitir diagnéstico, prescrever medicamentos, tratar pacientes e clientes;

- implementar a¢bes para promocao da saude;

- coordenar programas e servi¢cos em salde, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;
- elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica;
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- exercer suas atribuicBes e outras compativeis com sua especializagdo profissional nas unidades de salde
municipais, tais como: centro de especialidade, postos periféricos, Unidade Bésica de Atendimento Médico —
Feitoria, Unidade Bésica de Atendimento Médico — Scharlau, Unidade Bésica de Atendimento Médico —
Campina, Unidade Basica de Atendimento Médico — Vicentina, Unidade Basica de Atendimento Médico —
Centro e outras unidades que vierem a existir;

- efetuar exames médicos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;

- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com os padrdes normais, para confirmar
ou informar o diagndstico;

- manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, o tratamento prescrito e a
evolugéo da doenca;

- encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;

- fazer exames médicos necessarios a admissao de pessoal pela Prefeitura, bem como planejar, coordenar e
integrar programas de saude ocupacional aos servidores Municipais;

- coletar e avaliar dados bioestatisticos e sociossanitarios da comunidade , de forma a desenvolver indicadores
de salde da populacdo da rede municipal e ensino;

- assessorar a elaboracdo de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina preventiva;

- participar do desenvolvimento de planos de fiscaliza¢@o sanitaria;

- proceder & pericias médico-administrativas, examinando os doente, a fim de fornecer atestados e laudos
previstos em normas e regulamentos;

- elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e
sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacao;

- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagao;

- participar das atividades de treinamento e aperfeicoameto de pessoal técnico e auxiliar, realizado-as em
servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuacao;

- participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situagfes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisado e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

- realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacéo profissional.

Cargo Publico: MEDICO NEUROLOGISTA

Requisitos: Curso Superior Completo com Residéncia Médica na Area e/ou Titulo de Especializagdo da
Associacdo Médica Brasileira (AMB) e Registro Regular no CREMERS.

Atribuicdes:

- realizar consultas e atendimentos médicos;

- emitir diagndstico, prescrever medicamentos, tratar pacientes e clientes;

- implementar a¢des para promog¢éo da saude;

- coordenar programas e servigos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

- elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica;

- exercer suas atribuicbes e outras compativeis com sua especializagdo profissional nas unidades de saude
municipais, tais como: centro de especialidade, postos periféricos, Unidade Béasica de Atendimento Médico —
Feitoria, Unidade Bésica de Atendimento Médico — Scharlau, Unidade Bésica de Atendimento Médico —
Campina, Unidade Bésica de Atendimento Médico — Vicentina, Unidade Bésica de Atendimento Médico —
Centro e outras unidades que vierem a existir;

- efetuar exames médicos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;

- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrbées normais, para confirmar
ou informar o diagndstico;

- manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a
evolugdo da doenca;

- encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;

- fazer exames médicos necessarios a admissao de pessoal pela Prefeitura, bem como planejar, coordenar e
integrar programas de salde ocupacional aos servidores Municipais;

- coletar e avaliar dados bioestatisticos e sociossanitarios da comunidade , de forma a desenvolver indicadores
de saude da populagdo da rede municipal e ensino;

- assessorar a elaboragédo de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina preventiva;

- participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagédo sanitéria;

- proceder a pericias médico-administrativas, examinando os doente, a fim de fornecer atestados e laudos
previstos em normas e regulamentos;

- elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacoes e
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sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua é&rea de
atuacao;

- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagao;

- participar das atividades de treinamento e aperfeicoameto de pessoal técnico e auxiliar, realizado-as em
servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuagéo;

- participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situacdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisado e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

- realizar outras atribuicBes compativeis com sua especializacdo profissional.

Cargo Publico: MEDICO OFTALMOLOISTA

Requisitos: Superior Completo em Medicina com Especializacdo em Cirurgia Geral e Registro Regular no
CREMERS.

Atribuicfes:

- Examinar os olhos, utilizando técnica e aparelhagem especializada, como oftalmémetro e outros instrumentos,
para determinar a acuidade visual, vicios de refragcéo e alteracdes de anatomia decorrentes de doencas gerais,
como diabetes, hipertensdo, anemia e outras;

- Efetuar cirurgias como oftalmoplastia e oftalmotomia, utilizando oftalmostato, oftalmoscépio, oftalmoxistro e
outros instrumentos e aparelhos apropriados, para regenerar ou substituir o olho, partes dele ou de seu
apéndices;

- Realizar enxerto ou protese ocular e incisdes do globo ocular prescreve lentes, exercicios ortéticos e
medicamentos, baseando- se nos exames realizados e utilizando técnicas e aparelhos especiais, para melhorar
a visdo do paciente ou curar afec¢des do 6rgdo visual;

- Realizar exames clinicos, utilizando técnicas e aparelhagem apropriadas, para determinar a acuidade visual e
detectar vicios de refracéo, visando a admissao de candidatos a empregos junto a Prefeitura e outros fins;

- Coordenar programa de higiene visual especialmente para escolares e adolescentes, participando de equipes
de saude publica, para orientar na preservacao da visdo e prevencao de cegueira,;

- Implementar a¢des para promocao da saude;

- Coordenar programas e servigos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

- Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica;

- Exercer suas atribuigcBes e outras compativeis com sua especializagdo profissional nas unidades de saude
municipais, tais como: centro de especialidade, postos periféricos, Unidade Basica de Atendimento Médico —
Feitoria, Unidade Basica de Atendimento Médico — Scharlau, Unidade Basica de Atendimento Médico —
Campina, Unidade Bésica de Atendimento Médico — Vicentina, Unidade Bésica de Atendimento Médico —
Centro e outras unidades que vierem a existir;

- Efetuar exames médicos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;

- Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-o0s com os padrées normais, para confirmar
ou informar o diagndstico;

- Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a
evolugdo da doenca;

- Encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;

- Coletar e avaliar dados bioestatisticos e sociossanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores
de saude da populagdo da rede municipal e ensino;

- Assessorar a elaboragéo de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina preventiva;

- Proceder as pericias médicas-administrativas, examinando os doentes, a fim de fornecer atestados e laudos
previstos em normas e regulamentos;

- Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacgdes e
sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacéo;

- Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagéo;

- Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizado-as em
servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuacao;

- Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢des sobre situagGes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisado e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

- Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacéo profissional.
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Cargo Publico: MEDICO ORTOPEDISTA/TRAUMATOLOGISTA

Requisitos: Curso Superior Completo com Residéncia Médica na Area e/ou Titulo de Especializagdo da
Associagdo Médica Brasileira (AMB) e Registro Regular no CREMERS.

Atribuicdes:

- realizar consultas e atendimentos médicos;

- emitir diagnéstico, prescrever medicamentos, tratar pacientes e clientes;

- implementar ag6es para promocao da salde;

- coordenar programas e servigos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

- elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica;

- exercer suas atribuicGes e outras compativeis com sua especializagdo profissional nas unidades de salde
municipais, tais como: centro de especialidade, postos periféricos, Unidade Béasica de Atendimento Médico —
Feitoria, Unidade Basica de Atendimento Médico — Scharlau, Unidade Basica de Atendimento Médico —
Campina, Unidade Bésica de Atendimento Médico — Vicentina, Unidade Bésica de Atendimento Médico —
Centro e outras unidades que vierem a existir;

- efetuar exames médicos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;

- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com 0s padrées normais, para confirmar
ou informar o diagndstico;

- manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a
evolugéo da doenca;

- encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;

- fazer exames médicos necessarios a admissao de pessoal pela Prefeitura, bem como planejar, coordenar e
integrar programas de salide ocupacional aos servidores Municipais;

- coletar e avaliar dados bioestatisticos e sociossanitarios da comunidade , de forma a desenvolver indicadores
de salde da populacdo da rede municipal e ensino;

- assessorar a elaboragdo de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina preventiva,;

- participar do desenvolvimento de planos de fiscaliza¢&do sanitaria;

- proceder & pericias médico-administrativas, examinando os doente, a fim de fornecer atestados e laudos
previstos em normas e regulamentos;

- elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e
sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacao;

- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagao;

- participar das atividades de treinamento e aperfeicoameto de pessoal técnico e auxiliar, realizado-as em
servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuacao;

- participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢des sobre situagdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisado e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

- realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializagao profissional.

Cargo Publico: MEDICO PEDIATRA

Requisitos: Curso Superior Completo com Residéncia Médica na Area e/ou Titulo de Especializacdo da
Associagdo Médica Brasileira (AMB) e Registro Regular no CREMERS.

Atribuicdes:

- realizar consultas e atendimentos médicos;

- emitir diagnéstico, prescrever medicamentos, tratar pacientes e clientes;

- implementar a¢6es para promocao da salde;

- coordenar programas e servi¢cos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

- elaborar documentos e difundir conhecimentos da &rea médica;

- exercer suas atribuicdes e outras compativeis com sua especializagcao profissional nas unidades de salde
municipais, tais como: centro de especialidade, postos periféricos, Unidade Béasica de Atendimento Médico —
Feitoria, Unidade Basica de Atendimento Médico — Scharlau, Unidade Basica de Atendimento Médico —
Campina, Unidade Bésica de Atendimento Médico — Vicentina, Unidade Bésica de Atendimento Médico —
Centro e outras unidades que vierem a existir;

- efetuar exames médicos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;

- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com 0s padrées normais, para confirmar
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ou informar o diagndéstico;

- manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, o tratamento prescrito e a
evolucéo da doenga;

- encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;

- fazer exames médicos necessarios a admissao de pessoal pela Prefeitura, bem como planejar, coordenar e
integrar programas de saude ocupacional aos servidores Municipais;

- coletar e avaliar dados bioestatisticos e sociossanitarios da comunidade , de forma a desenvolver indicadores
de saude da populacéo da rede municipal e ensino;

- assessorar a elaboracdo de campanhas educativas no campo da salde publica e medicina preventiva;

- participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagdo sanitaria;

- proceder a pericias médico-administrativas, examinando os doente, a fim de fornecer atestados e laudos
previstos em normas e regulamentos;

- elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e
sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua &rea de
atuacao;

- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagao;

- participar das atividades de treinamento e aperfeicoameto de pessoal técnico e auxiliar, realizado-as em
servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuacao;

- participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situagfes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisado e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

- realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacéo profissional.

Cargo Publico: MEDICO PLANTONISTA

Requisitos: Superior Completo em Medicina e Registro Regular no CREMERS.

Atribuicdes:

- prestar assisténcia médica nas Unidades do Municipio em escalas de plant&o;

- realizar consultas e atendimentos médicos;

- emitir diagnaéstico, prescrever medicamentos, tratar pacientes e clientes;

- implementar a¢bes para promocao da saude;

- coordenar programas e servi¢cos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

- elaborar documentos e difundir conhecimentos da &rea médica;

- exercer suas atribuicbes e outras compativeis com sua especializagdo profissional nas unidades de saude
municipais, tais como: centro de especialidade, postos periféricos, Unidade Béasica de Atendimento Médico —
Feitoria, Unidade Basica de Atendimento Médico — Scharlau, Unidade Basica de Atendimento Médico —
Campina, Unidade Bésica de Atendimento Médico — Vicentina, Unidade Bésica de Atendimento Médico —
Centro e outras unidades que vierem a existir;

- efetuar exames médicos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;

- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrées normais, para confirmar
ou informar o diagndstico;

- manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a
evolugdo da doenca;

- encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;

- fazer exames médicos necessarios a admissao de pessoal pela Prefeitura, bem como planejar, coordenar e
integrar programas de salide ocupacional aos servidores Municipais;

- coletar e avaliar dados bioestatisticos e sociossanitarios da comunidade , de forma a desenvolver indicadores
de saude da populagdo da rede municipal e ensino;

- assessorar a elaboragdo de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina preventiva;

- participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagédo sanitaria;

- proceder a pericias médico-administrativas, examinando os doente, a fim de fornecer atestados e laudos
previstos em normas e regulamentos;

- elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagfes e
sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacao;

- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacao;

- participar das atividades de treinamento e aperfeicoameto de pessoal técnico e auxiliar, realizado-as em
servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuacao;

- participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
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particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢Bes sobre situagBes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestées, revisado e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

- realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacéo profissional.

Cargo Publico: MEDICO PSIQUIATRA

Requisitos: Curso Superior Completo com Residéncia Médica na Area e/ou Titulo de Especializacdo da
Associacdo Médica Brasileira (AMB) e Registro Regular no CREMERS.

Atribuicdes:

- realizar consultas e atendimentos médicos;

- emitir diagndstico, prescrever medicamentos, tratar pacientes e clientes;

- implementar a¢bes para promocao da salde;

- coordenar programas e servigcos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

- elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica;

exercer suas atribuicbes e outras compativeis com sua especializagdo profissional nas unidades de salde
municipais, tais como: centro de especialidade, postos periféricos, Unidade Basica de Atendimento Médico —
Feitoria, Unidade Basica de Atendimento Médico — Scharlau, Unidade Basica de Atendimento Médico —
Campina, Unidade Bésica de Atendimento Médico — Vicentina, Unidade Bésica de Atendimento Médico —
Centro e outras que vierem a existir.

- realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializa¢éo profissional.

Cargo Publico: MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL

Requisitos: Superior Completo com residéncia médica na area e/ou titulo de especializacdo da Associacao
Médica Brasileira (AMB) acrescido de registro CREMERS

Atribuicbes:

- realizar consultas e atendimentos médicos;

- emitir diagndstico, prescrever medicamentos, tratar pacientes e clientes;

- implementar a¢6es para promocao da salde;

- coordenar programas e servigos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

- elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica;

- exercer suas atribuicdes e outras compativeis com sua especializagao profissional nas unidades de salde
municipais, tais como: centro de especialidade, postos periféricos, Unidade Basica de Atendimento Médico —
Feitoria, Unidade Basica de Atendimento Médico — Scharlau, Unidade Béasica de Atendimento Médico —
Campina, Unidade Bésica de Atendimento Médico — Vicentina, Unidade Bésica de Atendimento Médico —
Centro e outras que vierem a existir.

- realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializa¢ao profissional.

Cargo Publico: MEDICO REUMATOLOGISTA

Requisitos: Curso Superior Completo com Residéncia Médica na Area e/ou Titulo de Especializacdo da
Associa¢@o Médica Brasileira (AMB) e Registro Regular no CREMERS.

Atribuicdes:

- Realizar consultas e atendimentos médicos;

- Emitir diagnéstico prescrevendo medicamentos para o tratamento de pacientes e clientes;

- Implementar a¢des para promocéo da saude;

- Coordenar programas e servigos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

- Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica;

- Exercer suas atribuicdes e outras compativeis com sua especializagédo profissional nas unidades de salde
municipais, tais como: centro de especialidade, postos periféricos, Unidade Basica de Atendimento Médico —
Feitoria, Unidade Bésica de Atendimento Médico — Scharlau, Unidade Bésica de Atendimento Médico —
Campina, Unidade Basica de Atendimento Médico — Vicentina, Unidade Basica de Atendimento Médico —
Centro e outras unidades que vierem a existir;

- Efetuar exames médicos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;

- Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com os padrfes normais, para confirmar
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ou informar o diagndéstico;

- Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a
evolucéo da doenga;

- Encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;

- Auxiliar no planejamento e coordenagéo de programas de saude ocupacional aos servidores Municipais;

- Coletar e avaliar dados bioestatisticos e sociossanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores
de salde da populacdo da rede municipal e ensino;

- Assessorar a elaboracédo de campanhas educativas no campo da saldde publica e medicina preventiva;

- Proceder as pericias médicas-administrativas, examinando os doentes, a fim de fornecer atestados e laudos
previstos em normas e regulamentos; elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implanta¢do, desenvolvimento e aperfeicoamento
de atividades em sua area de atuagao;

- Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagéo;

- Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizado-as em
servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuagéo;

- Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situages e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisado e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

- Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializa¢éo profissional.

Cargo Publico: MEDICO VETERINARIO

Requisitos: Superior Completo em Medicina Veterinaria e Registro Regular no CREMERS.

Atribuicdes:”

- planejar e desenvolver campanhas e servi¢os de fomento e assisténcia técnica a criagcdo de animais e a saude
publica, em ambito municipal , valendo-se de levantamentos de necessidades e do aproveitamento dos recursos
existentes;

- proceder a profilaxia, diagnéstico e tratamento de doengas dos animais, realizando exames clinicos e de
laboratorio, para assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais e estabelecer a terapéutica
adequada;

- promover o controle sanitario da reproducéo animal destinada a industria e a comercializagdo no Municipio,
realizando exames clinicos, anatomopatologicos, laboratoriais ante e post-mortem, para proteger a saude
individual e coletiva da populagéo;

- promover e supervisionar a fiscalizagdo sanitaria nos locais de produgdo, manipulacdo, armazenamento e
comercializagéo, dos produtos de origem animal, bem como de sua qualidade, determinando visita in loco, para
fazer cumprir a legislag&o pertinente;

- orientar empresas ou pequenos comerciantes quanto ao preparo tecnoldgico dos alimentos de origem animal,
elaborando e executando projetos para assegurar maior lucratividade e melhor qualidade dos alimentos;
-proceder ao controle das zooneses, efetuando levantamento de dados, avaliando epidemiologia e pesquisas,
para possibilitar a profilaxia de doengas;

- participar da elaboracdo e coordenagdo de programas de combate e controle de vetores, roedores de raiva
animal;

- fazer pesquisas no campo da biologia a veterinaria, realizando estudos, experimentos, estatistica, avaliagédo de
campo e laboratério, para possibilitar o maior desenvolvimento tecnolégico da ciéncia veterinaria;

- planejar e coordenar a realizagdo de campanhas de vacinagao animal;

- treinar os servidores municipais envolvidos nas atividades relacionadas com fiscaliza¢do sanitaria, bem como
supervisionar a execuc¢édo das tarefas realizadas;

- elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e
sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento ou aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacéo;

- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagao;

- participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em
servicos ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuacao;

- participar de grupos de trabalho e/ou reunifes com unidades da prefeitura e outras entidades publicas e
participantes, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situagBes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

- realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializa¢ao profissional.
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Cargo Publico: PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL — 25HS

Requisitos: Licenciatura em Pedagogia.

Atribuicdes:

- planejar, organizar, promover e registrar atividades educativas coerentes a criangas de 0 a 5 anos da rede do
ensino publico de Séo Leopoldo, considerando as caracteristicas e necessidades da faixa etaria;

- oportunizar momentos fundamentalmente ladicos para que as criangas desenvolvam-se conhecendo e
construindo conceitos sobre 0 mundo em que estéo inseridas, fundamentadas no Projeto Politico Pedagdgico
da Escola na qual atua, de forma a implementéa-lo;

- acompanhar o desenvolvimento da a¢éo pedagodgica e do processo do aluno apontando suas possibilidades e
dificuldades para que sejam criadas alternativas de superagdo dos mesmos, bem como a aquisicdo de
informacgdes para a producgédo de pareceres descritivos dos educandos;

- mediar as relacdes entre as criangas na diversidade social onde interagem, incentivando capacidades ligadas
a tomada de decisfes, a construcdes de regras, & cooperagdo, a solidariedade, ao didlogo, ao respeito e
cuidado a si mesmo e ao outro;

- responsabilizar-se pelos registros referentes a freqiiéncia do educando de forma organizada e atualizada;

- atender as criancas e as atividades de rotina, compreendendo a execucdo e desenvolvimento de habitos
higiénicos, nutricionais e repouso, ministrando os cuidados necessarios a fim de garantir um trabalho qualitativo
entre o educar e o cuidar;

- articular com técnicos e colegas da escola formas de participacdo dos pais e/ou responsaveis pelos
educandos para que ambos, professores e pais, possam interagir no sentido de conhecer e intercambiar as
informacdes pertinentes ao desenvolvimento da crianca.

- participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da escola, bem como de suas reunides administrativas e
pedagdgicas, de espacos de formacao e projetos promovidos pela escola e/ou SMED;

- comparecer ao local de trabalho com assiduidade, pontualidade, executando suas atribuicdes com eficiéncia,
presteza e ética.

Cargo Pablico: PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL — 30HS

Requisitos: Licenciatura em Pedagogia.

Atribuicdes:

- planejar, organizar, promover e registrar atividades educativas coerentes a criancas de 0 a 5 anos da rede do
ensino publico de Sdo Leopoldo, considerando as caracteristicas e necessidades da faixa etéria;

- oportunizar momentos fundamentalmente ladicos para que as criangas desenvolvam-se conhecendo e
construindo conceitos sobre 0 mundo em que estdo inseridas, fundamentadas no Projeto Politico Pedagdgico
da Escola na qual atua, de forma a implementéa-lo;

- acompanhar o desenvolvimento da acdo pedagdgica e do processo do aluno apontando suas possibilidades e
dificuldades para que sejam criadas alternativas de superagdo dos mesmos, bem como a aquisicdo de
informacdes para a producgédo de pareceres descritivos dos educandos;

- mediar as relagBes entre as criangas na diversidade social onde interagem, incentivando capacidades ligadas
a tomada de decis6es, a construgcdes de regras, a cooperacdo, a solidariedade, ao diadlogo, ao respeito e
cuidado a si mesmo e ao outro;

- responsabilizar-se pelos registros referentes a freqiiéncia do educando de forma organizada e atualizada;

- atender as criancas e as atividades de rotina, compreendendo a execucgdo e desenvolvimento de habitos
higiénicos, nutricionais e repouso, ministrando os cuidados necessarios a fim de garantir um trabalho qualitativo
entre o educar e o cuidar;

- articular com técnicos e colegas da escola formas de participacdo dos pais e/ou responsaveis pelos
educandos para que ambos, professores e pais, possam interagir no sentido de conhecer e intercambiar as
informacdes pertinentes ao desenvolvimento da crianca.

- participar da elaboragdo da proposta pedagogica da escola, bem como de suas reunifes administrativas e
pedagdgicas, de espacos de formacao e projetos promovidos pela escola e/ou SMED;

- comparecer ao local de trabalho com assiduidade, pontualidade, executando suas atribuices com eficiéncia,
presteza e ética.
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Anexo Il — Formuléario de Requerimento de Condi¢6es Especiais Para as Provas Objetivas

O(A) candidato(a) , portador do n° CPF
, que concorre ao Edital n°® 02/2020 do Concurso Publico vem requerer:

a) ( )inscricdo na cota de Pessoas Com Deficiéncia — PCD;
b) ( ) solicitagdo de atendimento especial no dia de aplicacdo de provas.

N° da inscricdo: Cargo Publico:

Nessa ocasido, o(a) referido candidato(a) apresentou o LAUDO MEDICO com a respectiva Classificagdo
Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual constam os seguintes
dados:

Tipo de deficiéncia que é portador:

Cédigo correspondente da (CID):

Nome e CRM do médico responsével pelo laudo:

Ao assinar este requerimento, o (a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relacdo ao
enquadramento de sua situagdo, nos termos do Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario
Oficial da Unido, de 03 de dezembro de 2004, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de ndo
homologacao de sua situagéo por ocasido da realizacédo da pericia médica.

REQUERIMENTO DE PROVA E/OU DE TRATAMENTO ESPECIAL

Serd necessario prova especial e/ou tratamento especial? C] N&o C] Sim — marque o tipo de tratamento
especial
1. Necessidades fisicas e gerais:
() Necessidade de amamentacéo (candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé) A candidata que
ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianca no local de realizagdo das provas.
() Sala térrea ou com acesso facilitado para cadeirante (elevador)
() Sala individual (candidato com doencga contagiosa/outras) Especificar
() Mesa para cadeira de rodas
() Apoio para perna
) Tempo adicional de 01 hora (com justificativa acompanhada de parecer emitido por médico especialista da
rea de sua deficiéncia, no prazo estabelecido neste Edital)
Auxilio para preenchimento (dificuldade/impossibilidade de escrever)
) Da Grade de respostas da prova objetiva
Necessidades visuais (deficiente visual ou com pessoa de baixa visdo)
) Auxilio na leitura da prova (ledor)
) Prova ampliada simples (fonte entre 14 a 16)
) Prova ampliada especial (fonte entre 18 a 26-especificar o n.° da fonte) Observacdes:
) Prova em braile
Necessidades auditivas (perda total ou parcial da audi¢éo)
) Intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)
) Uso de prétese auditiva (devera constar especificamente no laudo médico a determinacao do uso)

NN DN—~NA—AAAAA~A WA N O

, de de 20

Assinatura do candidato (a)

ATENGAO: ESTE FORMULARIO DEVERA SER IMPRESSO, DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ENVIADO
JUNTAMENTE COM O ATESTADO MEDICO, CONFORME PREVISTO NESTE EDITAL.
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Anexo lll = Formulério das Provas de Titulos

Nome do Candidato

Cargo Publico
Pleiteado

N° de Inscricéo

N° do CPF

RELACAO DE TIiTULOS

Assinale abaixo os titulos presentes — Formagdo Académica e Experiéncia Profissional

o Sim Né&o Descri¢do
Cursos de Especializacéo
Especializa¢do ou MBA (Lato Sensu ou Master in Business Sim N&o Descricao
Administration)
. Sim N&o Descrigao
Mestrado (Stricto Sensu)
) Sim Né&o Descri¢éo
Doutorado (Stricto Sensu)
Experiéncia Profissional - 36 meses Sim Néo Descricdo
TOTAL DE TITULOS
TOTAL VALIDADO PELA BANCA EXAMINADORA (nota maxima de dez pontos)

Assinatura do candidato (a)

Registros (para uso interno da Fundacao La Salle):

Analisado por:

Homologado por:

Consideracées:
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Anexo IV — Formuléario Padrdo de Recursos Administrativos

Nome do Candidato

Cargo Publico

N° de Inscricéo

N° do CPF

Nota Recebida: Questao:

(] Resultado Preliminar da Isencéo da Taxa de Inscricio (] Lista Preliminar de Inscritos (] Gabarito Preliminar
das Provas Objetivas C] Nota Preliminar das Provas Objetivas C] Nota Preliminar da Prova de Titulos

Argumentacéo:

Assinatura:
, de de 20

(Preenchimento exclusivo da Fundagéo La Salle)
Consideracdes:
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Anexo V — Contetidos Programaticos e Bibliografia Sugerida por Cargo Publico
Observacdo: Considerar-se-a a legislagdo vigente, incluindo alteragbes e atualizagbes, legislacdes

complementares, simulas, jurisprudéncia e/ou orienta¢des jurisprudenciais, até a data da publicagdo do Aviso de
Abertura de Inscrigées.

CONHECIMENTOS GERAIS - LINGUA PORTUGUESA

CARGOS DE NiVEL ESCOLAR MEDIO E TECNICO

Conteldos Programaticos:

Andlise global do texto. Ortografia. Rela¢des entre fonemas e grafias. Acentuacgao grafica. Morfologia: estrutura e
formacéo de palavras. Classes de palavras e seu emprego. Flexdes: género, numero e grau do substantivo e
adjetivo. Sintaxe: processos de coordenagdo e subordinagdo. Equivaléncia e transformacdo de estruturas.
Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuagao.
Interpretacéo de textos: variedade de textos e adequacgdo de linguagem. Estruturacdo do texto e dos paragrafos.
Informacg®es literais e inferéncias. Estruturacdo do texto: recursos de coesao. Significagdo contextual de palavras e
expressoes.

Bibliografia Sugerida:

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2015.

CASTILHO, Ataliba T. de. Nova Gramatica do Portugués Brasileiro. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima graméatica da lingua portuguesa. Sdo Paulo: Nacional, 2010.

LEDUR, Paulo F. Guia Préatico da Nova Ortografia. Porto Alegre: Age, 2009.

MARTINS, Dileta; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental — De acordo com as atuais normas da
ABNT. 292 ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

CONHECIMENTOS GERAIS — LINGUA PORTUGUESA

CARGOS DE NIVEL ESCOLAR SUPERIOR

Contelidos Programaéticos:

Andlise global do texto. Ortografia. Relag6es entre fonemas e grafias. Acentuacao grafica. Morfologia: estrutura e
formacéo de palavras. Classes de palavras e seu emprego. Flex8es: género, numero e grau do substantivo e
adjetivo. Sintaxe: processos de coordenacdo e subordinacdo. Equivaléncia e transformacdo de estruturas.
Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuacao.
Interpretacé@o de textos: variedade de textos e adequacdo de linguagem. Estruturacdo do texto e dos paragrafos.
Informac0es literais e inferéncias. Estruturacéo do texto: recursos de coesdo. Significagdo contextual de palavras e
expressoes.

Bibliografia Sugerida:

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2015.

CASTILHO, Ataliba T. de. Nova Gramética do Portugués Brasileiro. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. Sao Paulo: Nacional, 2010.

LEDUR, Paulo F. Guia Pratico da Nova Ortografia. Porto Alegre: Age, 2009.

MARTINS, Dileta; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental — De acordo com as atuais normas da
ABNT. 292 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

CONHECIMENTOS GERAIS - LEGISLACAO

(TODOS OS CARGOS EXCETO PROFESSORES)

Conteldos Programaticos:

Constituicdo Federal: Dos Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Dos Direitos e
Deveres Individuais e Coletivos; Dos Direitos Sociais; Da Nacionalidade; Dos Direitos Politicos; Dos Municipios; Da
Administracao Publica. Lei de Acesso a informagdo. Lei da Improbidade Administrativa. Lei Organica do Municipio
de Séo Leopoldo. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Leopoldo. Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de S&o Leopoldo. Plano de Cargos e Carreiras.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e Emendas Constitucionais.
Lei n® 8.429, de 02 de junho de 1992 e altera¢fes. Lei da Improbidade Administrativa.
Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Lei de acesso a informacéo.
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MUNICIPIO DE SAO LEOPOLDO. Lei Organica Municipal e Emendas.
Lei n° 6.055, de 14 de setembro de 2006 e alteragGes. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Sao Leopoldo.

Lei n°® 5.700, de 02 de setembro de 2005 e alteragBes. Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Séo Leopoldo.

Lei n° 6.570, de 24 de marcgo de 2008 e alteracdes. Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores Publicos
do Municipio de S&o Leopoldo.

CONHECIMENTOS GERAIS - LEGISLACAO / FUNDAMENTOS DA EDUCACAO

(EXCLUSIVAMENNTE PARA OS CARGOS DE PROFESSORES)

Conteldos Programaticos:

Constituicdo Federal: Dos Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Dos Direitos e
Deveres Individuais e Coletivos; Dos Direitos Sociais; Da Nacionalidade; Dos Direitos Politicos; Dos Municipios; Da
Administragdo Publica. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Lei Orgénica do Municipio de S&o
Leopoldo. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de S&o Leopoldo. Regime Préprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de S&o Leopoldo. Plano de Cargos e Carreiras. Plano Municipal de
Educacdo do Municipio de S&o Leopoldo. Base Nacional Comum Curricular. Plano Nacional de Educagéo.
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacéo Basica.

Bibliografia Sugerida:
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e Emendas Constitucionais.

. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacgéo
Nacional.

. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacao Bésica. Brasilia, 2013.

. PLANO NACIONAL DE EDUCACAO. Lei Federal n° 13.005 de 2014. Aprova o Plano Nacional de
Educacado — PNE e dé& outras providéncias.

. BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR. Ministério da Educagéo. Brasilia: 2017.
MUNICIPIO DE SAO LEOPOLDO. Lei Organica Municipal e Emendas.
Lei n° 6.055, de 14 de setembro de 2006 e alteragbes. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Sdo Leopoldo.
Lei n° 5.700, de 02 de setembro de 2005’e alteracdes. Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de S&o Leopoldo.

Lei n® 6.573, de 24 de marco de 2008 e alteracdes. Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores Publicos
do Municipio da Educacao de Sao Leopoldo.

Lei n°® 8.291, de 24 de junho de 2015 e altera¢des. Aprova o Plano Municipal de Educacdo de Sé&o
Leopoldo.

CONHECIMENTOS GERAIS — RACIOCINIO LOGICO

CARGOS DE NIVEL ESCOLAR MEDIO E TECNICO

Conteldos Programaticos:

Conceitos basicos de raciocinio légico: sentencas abertas; proposicdes simples e compostas; conectivos
(conjuncéo, disjuncéo, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); nega¢8es; nimero de linhas de uma
tabela-verdade; valores logicos das proposicdes e construcdo de tabelas-verdade; Equivaléncias légicas;
tautologia; contradicdo; contingéncia; Operacgdes légicas sobre sentengas abertas; Silogismo. Quantificadores
I6gicos e suas negacdes; Logica de argumentacdo; Operacdes entre numeros reais (adicdo, subtracao,
multiplicacdo, divisdo e potenciagdo). Teoria dos conjuntos: operac¢des entre conjuntos e Diagrama de Venn.
Regra de trés simples (direta e inversa) e composta. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Sistema monetario
brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, capacidade, superficie, massa e tempo (unidades e transformacdes
de unidades). Equacgbes e sistema de equacbes do primeiro grau. Matematica Financeira: Juros simples e
compostos; Taxas proporcionais e equivalentes. Estatistica: Interpretacdo de dados (gréaficos e tabelas); calculo de
medidas de tendéncia central: média, mediana e moda. Progressao Aritmética. Progressdo Geomeétrica. Analise
Combinatoria e Probabilidade. Aplicagéo dos contetidos acima listados em resolucéo de problemas.

Bibliografia Sugerida:

DANTE, Luiz Roberto. Projeto Telaris Matematica — Fundamental Il — 6° ao 9° ano. 22 Ed. Editora Atica. 2015.
IEZZI, Gelson; HAZZAN, Samuel et al. Fundamentos de matematica elementar. Volume 11. S&o Paulo: Atual,
2013.

IEZZI, Gelson [et al.]. Matematica ciéncias e aplicacdes. Volume 1. 32 edi¢cdo. Séo Paulo: Saraiva, 2018.

MORAIS, José L. Matematica e légica para concursos. Sao Paulo: Saraiva: 2012.

QUILELLI, Paulo. Raciocinio Logico Matematica — Teoria e Questdes — 32 edicdo. Saraiva, 2015.
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SERATES, Jonofon. Raciocinio l6gico — volume I. Ed. Jonofon Sérates, [s.d.].

CONHECIMENTOS GERAIS — RACIOCINIO LOGICO

CARGOS DE NIVEL ESCOLAR SUPERIOR

Contelidos Programaticos:

Conceitos bésicos de raciocinio légico: sentencas abertas; proposigfes simples e compostas; conectivos
(conjuncéo, disjuncéo, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); negacdes; nimero de linhas de uma
tabela-verdade; valores logicos das proposicdes e construcdo de tabelas-verdade; Equivaléncias logicas;
tautologia; contradicéo; contingéncia; Operagdes ldgicas sobre sentengas abertas; Silogismo. Quantificadores
I6gicos e suas negacdes; Logica de argumentacdo; Operacdes entre numeros reais (adicdo, subtracao,
multiplicacdo, divisdo e potenciagdo). Teoria dos conjuntos: opera¢des entre conjuntos e Diagrama de Venn.
Regra de trés simples (direta e inversa) e composta. Razdo e propor¢cdo. Porcentagem. Sistema monetério
brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, capacidade, superficie, massa e tempo (unidades e transformacdes
de unidades). Equagbes e sistema de equacdes do primeiro grau. Matematica Financeira: Juros simples e
compostos; Taxas proporcionais e equivalentes. Estatistica: Interpretacdo de dados (gréficos e tabelas); calculo de
medidas de tendéncia central: média, mediana e moda. Progressdo Aritmética. Progressdo Geomeétrica. Analise
Combinatoria e Probabilidade. Aplicacéo dos contetidos acima listados em resolucéo de problemas.

Bibliografia Sugerida:

DANTE, Luiz Roberto. Projeto Telaris Matematica — Fundamental Il — 6° ao 9° ano. 22 Ed. Editora Atica. 2015.
IEZZI, Gelson; HAZZAN, Samuel et al. Fundamentos de matematica elementar. Volume 11. Sdo Paulo: Atual,
2013.

IEZZI, Gelson [et al.]. Matematica ciéncias e aplicagfes. Volume 1. 32 edi¢cdo. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.

MORAIS, José L. Matematica e légica para concursos. Sao Paulo: Saraiva: 2012.

QUILELLI, Paulo. Raciocinio Logico Matematica — Teoria e Questdes — 32 edicdo. Saraiva, 2015.

SERATES, Jonofon. Raciocinio l6gico — volume I. Ed. Jonofon Sérates, [s.d.].

CONHECIMENTOS GERAIS — INFORMATICA

PARA CARGOS DE NIVEL ESCOLAR MEDIO E SUPERIOR (PROFESSORES)

Conteldos Programéticos:

Tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e Intranet. Conceitos e exemplos de
hardware, softwares e periféricos. Ferramentas e aplicativos de navegacdo Google Chrome e Firefox, em suas
versdes mais atuais. Ferramentas de correio eletronico Firefox e Microsoft Outlook em suas versées mais atuais.
Conceitos relacionado ao uso de Webmail. Redes de Computadores: Protocolos para acesso a distancia a
computadores, transferéncia de informag¢éo e arquivos. Conceitos de protecdo e seguranca da informagéo.
Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizagcdo de copia de seguranca
(backup). Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de arquivos, pastas e programas e funcionamento de
periféricos nos sistemas operacionais Windows 10 e Linux, incluindo linhas de comando. Aplicativos para edigédo
de textos, apresentacdes e planilhas eletrénicas utilizando o Microsoft Office em sua versdo mais atual, inclusive
na versao online (Office 365).

Bibliografia Sugerida:

BETTANY, A; WARREN, A. Exam Ref 70-698: Instalacdo e Configuracdo do Windows 10. Bookman, 2018.
CARISSIMI, A; ROCHOL, J; GRANVILLE, L. Redes de Computadores. Porto Alegre: Bookman, 2009.
FOROUZAN, Behrouz; MOSHARRAF, Firouz. Fundamentos da Ciéncia da Computagéo.

Tradugao da 2. ed. internacional. Cengage Learning, 2011.

GOOGLE. Ajuda do Google Chrome, disponivel a partir de https://support.google.com/chrome/?hl=pt-BR
MICROSOFT CORPORATION. Documentagdo do Microsoft Office 365. Disponivel a partir de
https://support.office.com

MONTEIRO, Mario Anténio. Introducdo a organizagdo de computadores. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.
MOZILLA. Ajuda do Firefox. Disponivel a partir de https://support.mozilla.org/pt-BR/products/firefox

NEGUS, Christian. Linux a Biblia: o Mais Abrangente e Definitivo Guia Sobre Linux. Traducéo da 8?2 edicédo. Altua
Books, 2014.

STALLINGS, William. Criptografia e seguranca de redes: principios e praticas. 6 ed. Pearson, 2014.

STALLINGS, William. Redes e sistemas de comunicacado de dados. 7. Ed. Elsevier, 2016.

TANEMBAUM, A. Redes de Computadores. Tradugdo da 5. ed. Sdo Paulo: Campus, 2011.
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Obs.: Recomenda-se, também, como bibliografia para softwares especificos, como navegadores e correio
eletrénico, os respectivos manuais FAQs dos Sistemas Windows e Linux (site da Microsoft na Internet e
outros), bem como a documentacao de ajuda on-line dos mesmos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE FISCALIZAGCAO AMBIENTAL TRATAMENTO DE EFLUENTES

Conteldos Programaticos:

Conjunto da Legislacdo Municipal, Estadual e Federal que trata dos temas relacionados aos procedimentos de
fiscalizacdo, incluindo: identificacdo, aprovagéo, notificagdo, embargo monitoramento e acompanhamento de
atividades efetivas ou potencialmente poluidoras, causadoras de degradacdo ou promotoras de distirbios, além
das utilizadoras de recursos naturais. Classificacdo de residuos e suas formas de descarte. Tratamento de
efluentes, coleta, tratamento, reuso, destino final. No¢cdes de desenho técnico e leitura de mapas, cartas de
localizagcdo geografica, desenhos/projetos de Engenharia (escalas, plantas baixas, cortes, tipos de informagfes
gréficas) Conceitos ambientais. Preservagéo e conservagcdo ambiental. Servicos de protecdo ambiental. Principios
e diretrizes da Educacdo Ambiental. Fatores da poluicdo ambiental e formas de controle e monitoramento. Gestédo
ambiental municipal. Estudo de impacto ambiental e relatério de impacto ambiental. Legislagdo ambiental e
florestal. Politica Nacional do meio ambiente. Direito ambiental. Crimes e infragBes contra o meio ambiente.
Tipologia de tratamento de efluentes, principais técnicas de manejo e tratamento de efluentes, tanques, fluxos,
processos e controle de qualidade. Nomenclatura de elementos que comp&em a comunicacdo, lavratura de autos
de infragdo e sua compreensdo. Atendimento ao publico. Conhecimento de procedimentos relativos ao ato de
fiscalizacdo e auxiliares na emissdo de documentos oficiais. Sistemas de registro e informacdo de prontuarios,
assim como aspectos legais dos mesmos, tanto no que se refere aos procedimentos de guarda como aos
aspectos éticos. Redacdo Oficial. Praticas administrativas. Liberacdes de projetos para edificar, liberacdo de
servigcos e atividades nos limites do Municipio. Liberacdo para exercicio de atividades potencialmente poluidoras,
agressivas ao meio ambiente e consumidoras/utilizadoras de bens naturais. Educacdo ambiental. Medidas
mitigadoras e compensatorias dos impactos ambientais. Plano Basico Ambiental — PBA. Analise ambiental de
sistemas de tratamento de residuos e efluentes. Avaliacdo de esgotos sanitarios. Caracterizagdo dos esgotos.
Importancia do tratamento de esgotos. Fundamentos do metabolismo bacteriano. Niveis de tratamento de esgotos.
Processos de tratamento de esgotos. Os sistemas de tratamento de esgotos. Conceitos Basicos. Andlise e
condi¢des de coleta. custo e beneficio. Caracteristicas dos Esgotos. Tratamento do Esgoto. Niveis do Tratamento
de Esgotos. Sistemas de Tratamento de Esgoto. Controle do Tratamento de Esgoto. Andlises Fisico-Quimicas e
Bacteriolégicas. Laboratérios para controle de qualidade de agua e de tratamento de esgotos e aguas servidas.
Gestdo de residuos sdlidos urbanos. Seguranca no trabalho. Normas Regulamentadoras do Ministério do
Trabalho. Cddigo de Defesa do Consumidor.

Bibliografia Sugerida:

Conjunto da Legislacdo Municipal que trata de temas relacionados a preservacdo ambiental, da regulamentacéo e
do estabelecimento de empresas e servigos potencialmente poluidores, suas atualiza¢des e regulamentacdes, em
especial:

LEI N°9.041, DE 12 DE AGOSTO DE 2019. Institui o Plano Diretor Municipal - PDM e o Sistema de Planejamento
Territorial e Gestéo Participativa do Municipio de S&o Leopoldo.

LEl N° 6463, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2007. "INSTITUI O CODIGO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E
ZONEAMENTO AMBIENTAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS."

LEI N° 6628, DE 16 DE MAIO DE 2008. INSTITUI O CODIGO DE OBRAS DO MUNICIPIO DE SAO LEOPOLDO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEl N° 1481-A, (Vide revogacdo dada pela Lei n° 6463/2007). INSTITUI O CODIGO DE POSTURAS DO
MUNICIPIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DECRETO N° 53.848, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2017. Regulamenta a Lei n° 15.027, de 21 de agosto de 2017,
que dispde sobre a inspec¢éo e a fiscalizacéo dos produtos de origem animal no Estado do Rio Grande do Sul.

Lei n° 8.078/1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor (CDC)

DECRETO N° 2.181, DE 20 DE MARCO DE 1997. Disp&e sobre a organizagdo do Sistema Nacional de Defesa do
Consumidor - SNDC, estabelece as normas gerais de aplicacdo das sancdes administrativas previstas na Lei n®
8.078, de 11 de setembro de 1990, revoga o Decreto N° 861, de 9 julho de 1993, e da outras providéncias.
Conjunto da Normas Brasileiras ABNT, em especial:

ABNT NBR 6492 - Representacdo de projetos de arquitetura.

NBR 12808 — Residuos de Servicos de saude.

.NBR 7229/93 Projeto construcéo e operacéo de sistemas de tanques sépticos.

.NBR 12209/92 Projeto de Estac¢des de Tratamento de Esgoto Sanitério.

.NBR 10004/04 Residuos solidos - Classificacéo.

.NBR 10007/04 Amostragem de residuos sélidos.

.NBR 12235/04 Armazenamento de residuos soélidos perigosos.

.NBR 5626/98 Instalagdes prediais de agua fria. Rio de Janeiro: ABNT, 1998
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Conjunto da Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, em especial:
NR 2 - INSPECAO PREVIA
NR 3 - EMBARGO OU INTERDIGAO
NR 6 - EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL - EPI
NR-20 - SEGURANGCA E SAUDE NO TRABALHO COM INFLAMAVEIS E COMBUSTIVEIS.
NR-23 - PROTECAO CONTRA INCENDIOS
NR 25 — RESIDUOS INDUSTRIAIS.
NR-26 - SINALIZACAO DE SEGURANCA
DECRETO N° 4.136, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2002 — Dispde sobre a especificagdo das sang8es aplicaveis as
infracOes as regras de prevencao, controle e fiscalizagdo da poluicdo causada por langcamento de 6leo e outras
substancias nocivas ou perigosas em aguas sob jurisdicdo nacional, prevista na Lei no 9.966, de 28 de abril de
2000, e da outras providéncias.
DECRETO N° 6.514, DE 22 DE JULHO DE 2008-Dispde sobre as infracdes e san¢des administrativas ao meio
ambiente, estabelece o processo administrativo federal para apuracéo destas infracdes, e da outras providéncias.
DECRETO N° 7.404, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2010-Regulamenta a Lei n® 12.305, de 2 de agosto de 2010, que
institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos, cria o Comité Interministerial da Politica Nacional de Residuos
Sdlidos e o Comité Orientador para a Implantagdo dos Sistemas de Logistica Reversa, e d& outras providéncias.
DECRETO N° 7.217, DE 21 DE JUNHO DE 2010 - Regulamenta a Lei n° 11.445, de 5 de janeiro de 2007, que
estabelece diretrizes nacionais para o saneamento basico, e da outras providéncias.
DIREITO AMBIENTAL BRASILEIRO — Paulo Affonso Leme Machado — Malheiros Editores.
FISCALIZACAO E PROCESSO ADMINISTRATIVO AMBIENTAL — Alexandre Burmann — Editora Alcance.
LEI N° 11.445, DE 5 DE JANEIRO DE 2007 -Estabelece diretrizes nacionais para o saneamento basico; altera as
Leis n° 6.766, de 19 de dezembro de 1979, 8.036, de 11 de maio de 1990, 8.666, de 21 de junho de 1993, 8.987,
de 13 de fevereiro de 1995; revoga a Lei no 6.528, de 11 de maio de 1978; e da outras providéncias.
LEI N° 12.305, de 2 DE AGOSTO DE 2010 -Institui a Politica Nacional de Residuos Sdélidos; altera a Lei no 9.605,
de 12 de fevereiro de 1998; e da outras providéncias.
LEI N° 9.605, DE 12 DE FEVEREIRO DE 1998 - Dispfe sobre as sanc¢des penais e administrativas derivadas de
condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e da outras providéncias.
LEI N° 9.795, DE 27 DE ABRIL DE 1999. - Dispde sobre a educag¢do ambiental, institui a Politica Nacional de
Educacdo Ambiental e d& outras providéncias.
LEI N° 9.966, DE 28 DE ABRIL DE 2000 - Dispde sobre a prevencgdo, o controle e a fiscalizagdo da poluigédo
causada por langamento de 6leo e outras substancias nocivas ou perigosas em aguas sob jurisdi¢cdo nacional e da
outras providéncias.
LEI N° 9.974, DE 6 DE JUNHO DE 2000 - Altera a Lei no 7.802, de 11 de julho de 1989, que disp8e sobre a
pesquisa, a experimentacdo, a producdo, a embalagem e rotulagem, o transporte, o armazenamento, a
comercializacé@o, a propaganda comercial, a utilizagcdo, a importacédo, a exportagéo, o destino final dos residuos e
embalagens, o registro, a classificacdo, o controle, a inspecao e a fiscalizagdo de agrotoxicos, seus componentes
e afins, e d& outras providéncias.
PLANO ESTADUAL DE RESIDUOS SOLIDOS DO RIO GRANDE DO SUL -2015/2034
RESOLUCAO N° 307, DE 5 DE JULHO DE 2002 -Estabelece diretrizes, critérios e procedimentos para a gestio
dos residuos da construcao civil. Correlagdes: Alterada pela Resolugdo n° 448/12 (altera os artigos 2°, 4°, 5°, 6°,
8°, 99 10 e 11 e revoga os artigos 7°, 12 e 13); Alterada pela Resolugéo n°® 431/11 (alterados os incisos Il e Il do
art. 3°) e Alterada pela Resolug&o n° 348/04 (alterado o inciso IV do art. 3°).
RESOLUCAO CONSEMA N.° 288/2014 - Atualiza e define as tipologias, que causam ou que possam causar
impacto de ambito local, para o exercicio da competéncia Municipal para o licenciamento ambiental, no Estado do
Rio Grande do Sul.
BRASIL. Lei N.° 6.938/1981. Estabelece a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e mecanismos de
formulacéo e aplicac@o, constitui o Sistema Nacional do Meio Ambiente — SISNAMA e institui o Cadastro de
Defesa Ambiental.
. Decreto N° 99.274, de 06 de junho de 1990. Regulamenta a Lei n° 6.902, de 27 de Abril de 1981, e a Lei
n° 6.938, de 31 de Agosto de 1981, que dispdem, respectivamente, sobre a criagdo de Estagdes Ecoldgicas e
Areas de Protecdo Ambiental e sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, e da outras providéncias
. Lei n® 9.795/1999 e suas alteragdes/atualizacdes. Dispde sobre a educagédo ambiental, institui a Politica
Nacional de Educacdo Ambiental e da outras providéncias. Brasilia, 1999.
. Lei N.° 10.165/2000 e suas alteracdes/atualizacdes. Dispde sobre a Politica Nacional do Meio ambiente e
altera a Lei N.° 6.938/8. Brasilia, 2000. A
. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de Vigilancia das Doencas

Transmissiveis. Manual de vigilancia, prevengéo e controle de zoonoses: normas técnicas e operacionais [recurso
eletrdnico] / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de Vigilancia das Doengas
Transmissiveis. - Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 121 p- Disponivel em:
http://portalsaude.saude.gov.br/images/pdf/2016/julho/08/manual-zoonoses-normas-2v- 7julhol16-site.pdf
. Ministério da Saude. Diretrizes nacionais da vigilancia em sadde. Disponivel em: <www.saude.gov.br>
. Ministério da Saude. Manual de gestdo da vigilancia em saude. Disponivel em: <www.saude.gov.br>
. Decreto n° 99.274, de 06 de junho de 1990. Regulamenta a Lei n° 6.902, de 27 de Abril de 1981, e a Lei
n°® 6.938, de 31 de Agosto de 1981, que dispdem, respectivamente, sobre a criagdo de Estagdes Ecoldgicas e
Areas de Protecdo Ambiental e sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, e da outras providéncias.

. Lei n.2 10.165/2000 e suas altera¢des/atualizagbes. Dispde sobre a Politica Nacional do Meio ambiente e
altera a Lei n.° 6.938/8. Brasilia, 2000.
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. Lei n® 9.605/98 e suas alteragBes/atualizacdes. Dispde sobre os crimes e infracdes administrativas contra
0 meio ambiente. Brasilia, 1998

. Lei n® 9.795/1999 e suas alteragdes/atualiza¢des. Dispde sobre a educacdo ambiental, institui a Politica
Nacional de Educacéo Ambiental e da outras providéncias. Brasilia, 1999.

. Lei N.° 6.938/1981. Estabelece a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e mecanismos de
formulacéo e aplicacéo, constitui o Sistema Nacional do Meio Ambiente — SISNAMA e institui o Cadastro de
Defesa Ambiental.

Lei n® 9.921/93. Dispde sobre a gestdo dos residuos sélidos, nos termos do art. 247, §3° da Constituicdo do
Estado do Rio Grande do Sul e da outras providéncias.

LEI n° 9.966, DE 28 DE ABRIL DE 2000 - Dispde sobre a prevencdo, o controle e a fiscalizacdo da poluigdo
causada por lancamento de 6leo e outras substancias nocivas ou perigosas em aguas sob jurisdicdo nacional e da
outras providéncias.

LEI n° 9.974, DE 6 DE JUNHO DE 2000 - Altera a Lei no 7.802, de 11 de julho de 1989, que dispde sobre a
pesquisa, a experimentacdo, a producdo, a embalagem e rotulagem, o transporte, o armazenamento, a
comercializagdo, a propaganda comercial, a utilizagdo, a importagdo, a exportagdo, o destino final dos residuos e
embalagens, o registro, a classificacdo, o controle, a inspecéo e a fiscalizagédo de agrotdxicos, seus componentes
e afins, e d& outras providéncias.

LEI n° 11.445, DE 5 DE JANEIRO DE 2007 -Estabelece diretrizes nacionais para o saneamento basico; altera as
Leis n° 6.766, de 19 de dezembro de 1979, 8.036, de 11 de maio de 1990, 8.666, de 21 de junho de 1993, 8.987,
de 13 de fevereiro de 1995; revoga a Lei no 6.528, de 11 de maio de 1978; e d& outras providéncias.

LEI n° 12.305, de 2 DE AGOSTO DE 2010 -Institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos; altera a Lei no 9.605,
de 12 de fevereiro de 1998; e da outras providéncias.

LEI n° 9.795, DE 27 DE ABRIL DE 1999. - Dispbe sobre a educacdo ambiental, institui a Politica Nacional de
Educacdo Ambiental e da outras providéncias.

LEI N° 6.437, DE 20 DE AGOSTO DE 1977. Configura infracBes a legislagdo sanitaria federal, estabelece as
sang0des respectivas, e da outras providéncias.

MANUAL DE REDACAO DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA 3a edicdo, revista, atualizada e ampliada Brasilia
Presidéncia da Republica 2018

BARROS, R.T.V., CHERNICHARO, C.A.L., et al. Manual de saneamento e protecao ambiental para os municipios.
Saneamento. Belo Horizonte: DESA/UFMG, 1995.

BRAGA, Ricardo. Instrumentos para a gestdo ambiental e de recursos hidricos. Recife: Ed. Universitaria UFPE,
20009.

HAMMER, Mark J. Sistemas de abastecimento de agua e esgoto. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos
Editora, 1979.

KRIEGER, Maria da Graca et.al. Dicionario de direito ambiental: terminologia das leis do meio ambiente. Porto
Alegre: UFRGS, 1998.

PINHEIRO, Antbdnio Carlos Fonseca Braganga. Ciéncias do ambiente: ecologia, poluigdo e impacto ambiental. Sdo
Paulo: Makron Books, 1992.

SANCHEZ, L.E. Avaliagio de impacto ambiental: conceitos e métodos. S&o Paulo: Oficina de Textos, 2006.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE FISCALIZACAO AMBIENTAL QUIMICO

Conteldos Programaticos:

Conjunto da Legislacdo Municipal, Estadual e Federal que trata dos temas relacionados aos procedimentos de
fiscalizagao, incluindo: identificagcdo, aprovacdo, notificacdo, embargo monitoramento e acompanhamento de
atividades efetivas ou potencialmente poluidoras, causadoras de degradacao ou promotoras de distdrbios, além
das utilizadoras de recursos naturais. Formas de identificacdo de residuos potencialmente poluidores ou
causadores de distdrbios no meio ambiente. Analise qualitativa e quantitativa de elementos residuais de processos
produtivos ou de prestacdo de servigos. Classificagdo de residuos e suas formas de descarte. Tratamento de
efluentes, coleta, tratamento, reuso, destino final. NogGes de desenho técnico e leitura de mapas, cartas de
localizagcdo geografica, desenhos/projetos de Engenharia (escalas, plantas baixas, cortes, tipos de informacdes
gréaficas) Conceitos ambientais. Preservagéo e conservagdo ambiental. Servicos de protecdo ambiental. Principios
e diretrizes da Educacao Ambiental. Fatores da poluicdo ambiental e formas de controle e monitoramento. Gestao
ambiental municipal. Estudo de impacto ambiental e relatério de impacto ambiental. Legislagdo ambiental e
florestal. Politica Nacional do meio ambiente. Direito ambiental. Crimes e infragbes contra 0 meio ambiente.
Tipologia de tratamento de produtos quimicos resultantes de processos produtivos. Principais técnicas de manejo
e tratamento de produtos quimicos. Bacias de contencgdo. Identificacdo de riscos, sinalizagdo para transporte
adequado. reservatorios, tanques, condutores, processos e controle de qualidade. Nomenclatura de elementos
gue compdem a comunicagdo, lavratura de autos de infracdo e sua compreensdo. Atendimento ao publico.
Conhecimento de procedimentos relativos ao ato de fiscalizacéo e auxiliares na emisséo de documentos oficiais.
Sistemas de registro e informagdo de prontudrios, assim como aspectos legais dos mesmos, tanto no que se
refere aos procedimentos de guarda como aos aspectos éticos. Redagdo Oficial. Praticas administrativas.
LiberagBes de projetos para edificar, liberagdo de servigos e atividades nos limites do Municipio. Liberagdo para
exercicio de atividades potencialmente poluidoras, agressivas ao meio ambiente e consumidoras/utilizadoras de
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bens naturais. Educagdo ambiental. Medidas mitigadoras e compensatérias dos impactos ambientais. Plano
Basico Ambiental — PBA. Analise ambiental de sistemas de tratamento de residuos e efluentes. Avaliagédo
laboratorial, analise de elementos quimicos, catalizadores, avaliacdo de pH, temperatura, vasdo, adutoras,
velocidade de escoamento, vertedouros, calhas Parshall, floculagdo, precipitacdo, filtragem etapas e outros
processos de tratamento de agua e de esgotos sanitarios. Caracterizagdo dos esgotos. Importancia do tratamento
de esgotos. Fundamentos do metabolismo bacteriano. Niveis de tratamento de esgotos. Processos de tratamento
de esgotos. Os sistemas de tratamento de esgotos. Conceitos Béasicos. Andlise e condi¢des de coleta. custo e
beneficio. Caracteristicas dos Esgotos. Tratamento do Esgoto. Niveis do Tratamento de Esgotos. Sistemas de
Tratamento de Esgoto. Controle do Tratamento de Esgoto. Padrdo de potabilidade. Tipos de estagcbes de
tratamento de agua. Saneamento ambiental. Conceito, Importancia, Objetivos e Campos de Acgdo. A agua na
natureza. O Ciclo Hidrolégico. Ciclo do Uso da Agua. Sistemas de abastecimento de agua. Captagdo e Adugéo de
Agua Bruta. Tratamento de Agua. Conceitos Basicos e métodos de tratamento. Agua para Consumo Humano —
Parametros. Tratamento Convencional da Agua. Quimica para o Tratamento da Agua. Andlises Fisico-Quimicas e
Bacterioldgicas. Parametros Fisicos. Parametros Quimicos. Parametros Bacteriologicos. Laboratérios para controle
de qualidade de agua e de tratamento de esgotos e aguas servidas. Principais equipamentos. Acessorios. Vidraria.
As operacOes bésicas e seus conceitos. Medidas de volume e observagdo. As praticas do cotidiano. Pipetar.
Titular. Pesar. uso de tipos especificos de balanga — Balanga Analitica. Precipitar. Filtrar. ABNT - Normas
Brasileiras que se relacionam com a atividade de Operador de Estagfes de tratamento de dgua e esgoto - ETAE.
Seguranca e saude no Trabalho - NRs. Cddigo de Defesa do Consumidor.

Bibliografia Sugerida:

Conjunto da Legislagdo Municipal que trata de temas relacionados a preservacdo ambiental, da regulamentagéo e
do estabelecimento de empresas e servicos potencialmente poluidores, suas atualizacdes e regulamentacdes, em
especial:

LEI N° 9.041, DE 12 DE AGOSTO DE 2019. Institui o Plano Diretor Municipal - PDM e o Sistema de Planejamento
Territorial e Gestéo Participativa do Municipio de S&o Leopoldo.

LEI N° 6463, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2007. "INSTITUI O CODIGO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E
ZONEAMENTO AMBIENTAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS."

LEI N° 6628, DE 16 DE MAIO DE 2008. INSTITUI O CODIGO DE OBRAS DO MUNICIPIO DE SAQO LEOPOLDO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N° 1481-A, (Vide revogacdo dada pela Lei n° 6463/2007). INSTITUI O CODIGO DE POSTURAS DO
MUNICIPIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Lei n°: 8.078/1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor (CDC)

DECRETO N° 2.181, DE 20 DE MARCO DE 1997. Dispde sobre a organizagéo do Sistema Nacional de Defesa do
Consumidor - SNDC, estabelece as normas gerais de aplicacdo das san¢Bes administrativas previstas na Lei n°
8.078, de 11 de setembro de 1990, revoga o Decreto N° 861, de 9 julho de 1993, e da outras providéncias.

DECRETO N° 53.848, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2017. Regulamenta a Lei n° 15.027, de 21 de agosto de 2017,
que dispde sobre a inspec¢éo e a fiscalizacéo dos produtos de origem animal no Estado do Rio Grande do Sul.
Conjunto da Normas Brasileiras ABNT, em especial:
ABNT NBR 6492 - Representacdo de projetos de arquitetura.

NBR 12808 — Residuos de Servicos de saude.

.NBR 7229/93 Projeto construcéo e operacdo de sistemas de tanques sépticos.

.NBR 12209/92 Projeto de Estacdes de Tratamento de Esgoto Sanitério.

.NBR 10004/04 Residuos sdlidos - Classificacao.

.NBR 10007/04 Amostragem de residuos sélidos.

.NBR 12235/04 Armazenamento de residuos soélidos perigosos.

.NBR 5626/98 Instala¢c®es prediais de agua fria. Rio de Janeiro: ABNT, 1998

Conjunto da Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, em especial:

NR 2 - INSPECAO PREVIA

NR 3 - EMBARGO OU INTERDICAO

NR 6 - EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI

NR-20 - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO COM INFLAMAVEIS E COMBUSTIVEIS.

NR-23 - PROTECAO CONTRA INCENDIOS

NR 25 — RESIDUOS INDUSTRIAIS.

NR-26 - SINALIZACAO DE SEGURANCA

DECRETO N° 4.136, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2002 — Dispde sobre a especificacdo das san¢des aplicaveis as
infracbes as regras de prevencgédo, controle e fiscalizacdo da poluicdo causada por langamento de dleo e outras
substancias nocivas ou perigosas em aguas sob jurisdicdo nacional, prevista na Lei no 9.966, de 28 de abril de
2000, e da outras providéncias.

DECRETO N° 6.514, DE 22 DE JULHO DE 2008-Dispde sobre as infra¢cdes e sanc¢des administrativas ao meio
ambiente, estabelece o processo administrativo federal para apuracao destas infragcdes, e da outras providéncias.
DECRETO N° 7.404, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2010-Regulamenta a Lei n® 12.305, de 2 de agosto de 2010, que
institui a Politica Nacional de Residuos Solidos, cria o Comité Interministerial da Politica Nacional de Residuos
Solidos e o Comité Orientador para a Implantagdo dos Sistemas de Logistica Reversa, e da outras providéncias.
DECRETO N° 7.217, DE 21 DE JUNHO DE 2010 - Regulamenta a Lei n° 11.445, de 5 de janeiro de 2007, que
estabelece diretrizes nacionais para 0 saneamento basico, e da outras providéncias.
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DIREITO AMBIENTAL BRASILEIRO — Paulo Affonso Leme Machado — Malheiros Editores.

FISCALIZACAO E PROCESSO ADMINISTRATIVO AMBIENTAL — Alexandre Burmann — Editora Alcance.

LEI N° 11.445, DE 5 DE JANEIRO DE 2007 -Estabelece diretrizes nacionais para o saneamento basico; altera as
Leis n° 6.766, de 19 de dezembro de 1979, 8.036, de 11 de maio de 1990, 8.666, de 21 de junho de 1993, 8.987,
de 13 de fevereiro de 1995; revoga a Lei no 6.528, de 11 de maio de 1978; e da outras providéncias.

LEI N° 12.305, de 2 DE AGOSTO DE 2010 -Institui a Politica Nacional de Residuos Sdélidos; altera a Lei no 9.605,
de 12 de fevereiro de 1998; e da outras providéncias.

LEI N° 9.605, DE 12 DE FEVEREIRO DE 1998 - Disp8e sobre as sanc¢fes penais e administrativas derivadas de
condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e da outras providéncias.

LEI N° 9.795, DE 27 DE ABRIL DE 1999. - Dispde sobre a educagdo ambiental, institui a Politica Nacional de
Educacdo Ambiental e da outras providéncias.

LEI N° 9.966, DE 28 DE ABRIL DE 2000 - Dispde sobre a prevencgdo, o controle e a fiscalizagdo da poluicéo
causada por langamento de 6leo e outras substancias nocivas ou perigosas em aguas sob jurisdi¢cdo nacional e da
outras providéncias.

LEI N° 9.974, DE 6 DE JUNHO DE 2000 - Altera a Lei no 7.802, de 11 de julho de 1989, que dispde sobre a
pesquisa, a experimentacdo, a producdo, a embalagem e rotulagem, o transporte, o armazenamento, a
comercializacé@o, a propaganda comercial, a utilizagcdo, a importacdo, a exportagdo, o destino final dos residuos e
embalagens, o registro, a classificacdo, o controle, a inspecao e a fiscalizagdo de agrotoxicos, seus componentes
e afins, e d& outras providéncias.

PLANO ESTADUAL DE RESIDUOS SOLIDOS DO RIO GRANDE DO SUL -2015/2034

RESOLUCAO N° 307, DE 5 DE JULHO DE 2002 -Estabelece diretrizes, critérios e procedimentos para a gestdo
dos residuos da construcao civil. Correlagdes: Alterada pela Resolugdo n° 448/12 (altera os artigos 2°, 4°, 5°, 6°,
8° 99 10 e 11 e revoga os artigos 7°, 12 e 13); Alterada pela Resolucéo n° 431/11 (alterados os incisos Il e 11l do
art. 3°) e Alterada pela Resolucao n° 348/04 (alterado o inciso IV do art. 3°).

RESOLUCAO CONSEMA N.° 288/2014 - Atualiza e define as tipologias, que causam ou que possam causar
impacto de ambito local, para o exercicio da competéncia Municipal para o licenciamento ambiental, no Estado do
Rio Grande do Sul.

BRASIL. Lei N.° 6.938/1981. Estabelece a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e mecanismos de
formulacéo e aplicagd@o, constitui o Sistema Nacional do Meio Ambiente — SISNAMA e institui o Cadastro de
Defesa Ambiental.

. Decreto N° 99.274, de 06 de junho de 1990. Regulamenta a Lei n° 6.902, de 27 de Abril de 1981, e a Lei
n° 6.938, de 31 de Agosto de 1981, que dispdem, respectivamente, sobre a criagdo de Estagbes Ecolbgicas e
Areas de Protecdo Ambiental e sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, e da outras providéncias

. Lei n® 9.795/1999 e suas alteragdes/atualizacdes. Dispde sobre a educagdo ambiental, institui a Politica
Nacional de Educacdo Ambiental e da outras providéncias. Brasilia, 1999.

. Lei N.° 10.165/2000 e suas alteracdes/atualiza¢des. Dispde sobre a Politica Nacional do Meio ambiente e

altera a Lei N.° 6.938/8. Brasilia, 2000. A

. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de Vigilancia das Doencas
Transmissiveis. Manual de vigilancia, prevengéo e controle de zoonoses: normas técnicas e operacionais [recurso
eletrbnico] / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Salde, Departamento de Vigilancia das Doengas
Transmissiveis. - Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 121 p. Disponivel em:
http://portalsaude.saude.gov.br/images/pdf/2016/julho/08/manual-zoonoses-normas-2v- 7julhol16-site.pdf
. Ministério da Saude. Diretrizes nacionais da vigilancia em saude. Disponivel em: <www.saude.gov.br>
. Ministério da Saude. Manual de gestdo da vigilancia em sadde. Disponivel em: <www.saude.gov.br>
. Decreto n°® 99.274, de 06 de junho de 1990. Regulamenta a Lei n° 6.902, de 27 de Abril de 1981, e a Lei
n° 6.938, de 31 de Agosto de 1981, que dispdem, respectivamente, sobre a criacdo de Estacfes Ecoldgicas e
Areas de Prote¢do Ambiental e sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, e d& outras providéncias.
. Lei n.° 10.165/2000 e suas alteracdes/atualiza¢des. Dispde sobre a Politica Nacional do Meio ambiente e
altera a Lei n.° 6.938/8. Brasilia, 2000.

. Lei n°® 9.605/98 e suas alteracdes/atualiza¢des. Dispde sobre os crimes e infragbes administrativas contra
0 meio ambiente. Brasilia, 1998
. Lei n® 9.795/1999 e suas alteragbes/atualizacdes. Dispde sobre a educacao ambiental, institui a Politica
Nacional de Educacdo Ambiental e da outras providéncias. Brasilia, 1999.

. Lei N.° 6.938/1981. Estabelece a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e mecanismos de
formulacéo e aplicagéo, constitui o Sistema Nacional do Meio Ambiente — SISNAMA e institui o Cadastro de
Defesa Ambiental.

Lei n® 9.921/93. Dispbe sobre a gestdo dos residuos soélidos, nos termos do art. 247, 83° da Constituicdo do
Estado do Rio Grande do Sul e da outras providéncias.

LEI n° 9.966, DE 28 DE ABRIL DE 2000 - Disp6e sobre a prevencdo, o controle e a fiscalizagdo da poluicao
causada por langamento de 6leo e outras substancias nocivas ou perigosas em aguas sob jurisdicdo nacional e da
outras providéncias.

LEI n° 9.974, DE 6 DE JUNHO DE 2000 - Altera a Lei no 7.802, de 11 de julho de 1989, que dispde sobre a
pesquisa, a experimentacdo, a producdo, a embalagem e rotulagem, o transporte, o armazenamento, a
comercializagdo, a propaganda comercial, a utilizagdo, a importagdo, a exportagdo, o destino final dos residuos e
embalagens, o registro, a classificacdo, o controle, a inspecao e a fiscalizagdo de agrotoxicos, seus componentes
e afins, e da outras providéncias.
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LEI n° 11.445, DE 5 DE JANEIRO DE 2007 -Estabelece diretrizes nacionais para o saneamento basico; altera as
Leis n° 6.766, de 19 de dezembro de 1979, 8.036, de 11 de maio de 1990, 8.666, de 21 de junho de 1993, 8.987,
de 13 de fevereiro de 1995; revoga a Lei no 6.528, de 11 de maio de 1978; e da outras providéncias.

LEI n° 12.305, de 2 DE AGOSTO DE 2010 -Institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos; altera a Lei no 9.605,
de 12 de fevereiro de 1998; e da outras providéncias.

LEI n° 9.795, DE 27 DE ABRIL DE 1999. - Dispbe sobre a educacdo ambiental, institui a Politica Nacional de
Educacdo Ambiental e da outras providéncias.

LEI N° 6.437, DE 20 DE AGOSTO DE 1977. Configura infracdes a legislacdo sanitéria federal, estabelece as
sancdes respectivas, e da outras providéncias.

MANUAL DE REDACAO DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA 3a edigéo, revista, atualizada e ampliada Brasilia
Presidéncia da Republica 2018

AZEVEDO NETO, J.M.; ALVAREZ G. A. Manual de hidraulica. Sdo Paulo: Edgard Blicher; 2002.

Catélogos diversos de fabricantes de equipamentos, acessorios e materiais de tratamento e laboratorio.

BARROS, R.T.V., CHERNICHARO, C.A.L., et al. Manual de saneamento e prote¢cdo ambiental para os municipios.
Saneamento. Belo Horizonte: DESA/UFMG, 1995.

BRAGA, Ricardo. Instrumentos para a gestdo ambiental e de recursos hidricos. Recife: Ed. Universitaria UFPE,
20009.

CREDER. Hélio. Instala¢6es hidraulicas e sanitarias. Rio de Janeiro: LTC, 2006.

DI BERNARDO, Luiz et al. Ensaios de tratabilidade de agua e dos residuos gerados em estac¢des de tratamento de
agua. Sdo Carlos: Rima, 2002.

HAMMER, Mark J. Sistemas de abastecimento de 4gua e esgoto. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos
Editora, 1979.

KRIEGER, Maria da Graca et.al. Dicionario de direito ambiental: terminologia das leis do meio ambiente. Porto
Alegre: UFRGS, 1998.

PINHEIRO, Anténio Carlos Fonseca Braganca. Ciéncias do ambiente: ecologia, poluigdo e impacto ambiental. Sdo
Paulo: Makron Books, 1992.

SANCHEZ, L.E. Avaliagio de impacto ambiental: conceitos e métodos. S&o Paulo: Oficina de Textos, 2006.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM ENFERMAGEM

Contelidos Programaéticos:

Seguranga no uso e preparo de medicamentos. Cuidados de enfermagem ao paciente com doencas crbnicas.
Salde da Crianca, adolescente e adulto: crescimento e desenvolvimento, exame fisico, alimentagdo, avaliacdo e
controle da dor, sinais vitais, cuidados de enfermagem aos problemas do recém-nascido, pré-escolar, escolar,
adolescente e adulto. Disfuncdo na crianca e adulto: oxigénio, nutrientes, infec¢des, distirbios e equilibrio de
liquidos e eletrdlitos, gastrointestinal, cardiovascular, hematolégica, imunoldgica, oncoldgicas, geniturinaria,
cerebral, enddcrina e tegumentar. Aleitamento Materno. Salde do Idoso. Saude da Mulher. Saude da Crianca e
adolescente. Etica, Bioética e interdisciplinaridade. Regulamentacdo do exercicio e Codigo de Etica da
Enfermagem. Diretrizes do Sistema Unico de Salde (SUS). Politica Nacional de Humanizacg&o. Politica Nacional
de Atencdo Basica. Politica Nacional de Seguranca do Paciente. Seguranca do paciente e saude do trabalhador.
Programa de imuniza¢des. Rede de Frio. Procedimentos de enfermagem previstos na Lei do exercicio profissional.
Visita e acompanhamento domiciliar. Direitos da crianga e do adolescente.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Ministério da Saude. Protocolos da Atencdo Basica: Saude das Mulheres / Ministério da Salde, Instituto
Sirio-Libanés de Ensino e Pesquisa - Brasilia: Ministério da Salde, 2016. Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/protocolo_saude_mulher.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de Vigilancia Epidemioldgica.
Manual de rede de frio / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de Vigilancia
Epidemiolégica. - 4. ed. - Brasiia : Ministério da Sadde, 2013. Disponivel em:
http://pni.datasus.gov.br/Download/manual_rede_frio.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Caderno de Atenc¢édo Basica. Saude da Crianga. Aleitamento Materno e Alimentacao
Complementar. 22 edicdo Cadernos de Atencdo Basica, no 23, 2015. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_crianca_aleitamento_materno_cab23.pdf.

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢bes para a promocao, protecdo e
recuperacdo da saude, a organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes, e da outras providéncias.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8080.htm.

BRASIL. Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacédo da Atencéo Béasica, no ambito do Sistema Unico de
Saude (SUS). Brasilia, 2017. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436_22_09_2017.html.

BRASIL. Ministério da Salude. Secretaria de Atencdo a Saude Politica Nacional de Humanizacdo. Cadernos
Humaniza SUS. Volume 2. Atencéo Bésica. 2010. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_humanizasus_atencao_basica.pdf.
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BRASIL. Ministério da Salde. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca cronica. Cadernos de Atengdo
Basica, n° 35. Brasilia - DF 2014. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/estrategias_cuidado_pessoa_doenca_cronica_cab35.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Salde. Departamento de Atencéo Basica. Estratégias para
o cuidado da pessoa com doenca cronica. Diabetes mellitus. Cadernos de Atencéo Basica, n° 36 Brasilia — DF
2013. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/estrategias_cuidado_pessoa_diabetes_mellitus_cab36.pdf.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atengdo a Salide. Departamento de Atengdo Bésica. Estratégias para
o cuidado da pessoa com doenca crénica hipertensdo arterial sistémica. Cadernos de Atengdo Basica, n° 37.
Brasilia — DF 2013. Disponivel em: http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_37.pdf.

BRASIL. Ministério da Saude. Calendéario Nacional de Vacinagéao. Disponivel em:
http://www.saude.gov.br/saudede-a-z/vacinacao/calendario-vacinacao.

BRASIL. Ministério da Saude. Instrucdo Normativa Referente ao Calendario Nacional de Vacinag&o. Disponivel
em: http://portalarquivos2.saude.gov.br/images/pdf/2019/abril/24/Site-Instrucao-Normativa-Calendario-.pdf.
BRASIL. Lei N° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da crianca e do adolescente.

BRASIL. Consolidacdo das normas sobre as politicas nacionais de salde do Sistema Unico de Saude -
PORTARIA DE CONSOLIDACAO N° 2, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017, disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0002_03_10_2017.html

COFEN - Lei n° 7.498/1986. Dispfe sobre a Regulamentagdo do exercicio da Enfermagem. Brasilia,
1986.Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L7498.htm

Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Disponivel em:
https://www.portalcorenrs.gov.br/docs/Codigo%20de%20etica/codigoetica.pdf.
GOLDIN, José Roberto. Bioética: origens e complexidade. Disponivel em:

https://www.ufrgs.br/bioetica/complex.pdf.

POTTER, P.A.; PERRY, A.G. Guia Completo de Procedimentos e Competéncias de Enfermagem. 8 ed. S&o
Paulo: Elsevier, 2015.

SILVA, M. T. da.; SILVA, S. R. L. P. T. Célculo e Administracdo de Medicamentos na Enfermagem. Editora:
MARTINARI. Edig&o: 5°. 2018.

WILSON, D.; HOCKENBERRY, M.J.; Wong - Fundamentos de Enfermagem Pediatrica. 10 ed. Porto Alegre:
Artmed, 2018.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO

Conteldos Programéticos:

Seguranca e Saude no Trabalho. Direito do Trabalho. Normas Regulamentadoras (NR) do Ministério do Trabalho,
suas alteracdes/atualizagdes. Normas técnicas referentes a Segurangca e Saude no Trabalho. Servigos
Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho (SESMT). Comisséo Interna de
Prevencéo de Acidentes (CIPA). Equipamentos de Protec¢do Individual (EPI) e Equipamentos de Prote¢do Coletiva
(EPC). Mapas de riscos. Programa de Prevencgdo de Riscos Ambientais (PPRA). Programa de Condicdes e Meio
Ambiente de Trabalho na Indistria da Construcdo (PCMAT). Campanhas prevencionistas e educativas (SIPAT).
Ergonomia. Insalubridade e periculosidade. Acidente de trabalho e Comunicagdo sobre acidentes do Trabalho
(CAT). Inspecéo de equipamentos de combate a incéndio. Primeiros socorros. Legislacdo na area da Saude e
Medicina do trabalho. Andlise de espacos para trabalhos especificos. Normas Brasileiras com relagdo a seguranca
de edificagbes, espacos publicos e de circulacao restrita. Sinalizagdo de Seguranga e de adverténcia. Simbolos,
pictogramas e mensagens de cuidado, restricdo e cuidados no trabalho. Cores utilizadas para instalagbes de
fluidos (dgua para combate a incéndio, vapor, gases, etc) Leitura e interpretacdo de desenhos de Arquitetura e
Engenharia. Uso de cores para o correto descarte de residuos soélidos (cores e procedimentos para descarte).
Tipos de residuos. Programa de Prevencéo e Prote¢cdo Contra Incéndios (PPPCI).

Bibliografia Sugerida:
ABNT — Associagdo Brasileira de Normas Técnicas. Normas Brasileiras e suas atualizacdes e revisdes, em
especial:
NBR 9050 - Acessibilidade a edificagdes, mobiliario, espagos e equipamentos urbanos.
NBR 9077. Saidas de emergéncia em edificios. Rio de Janeiro: ABNT, 2001.

NBR 12693. Sistemas de protecao por extintores de incéndio. Rio de Janeiro: ABNT, 2010.
NBR 13714 - Sistemas de hidrantes e de mangotinhos para combate a incéndio. Rio de Janeiro, 2000.
BINDER, M.C. et al. Arvore de causas — Método de Investigacdo de Acidentes de Trabalho. SP: Editora Limiar,
2000.
CAMPOS, Armando et al. Prevencgéo e controle de risco em maquinas, equipamentos e instalagbes. Sdo Paulo:
SENAC, 2006.
CARDELLA, Benedito. Seguranga no trabalho e prevenc¢do de acidentes: uma abordagem holistica. Sdo Paulo:
Atlas, 2008.
GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Colecdo Medicina e Seguranc¢a do Trabalho. SP: Método, 2008. 2° Vol.
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MAEMO, Maria et al. Lesdes por esforgo repetitivo (LER) e distirbios osteomusculares relacionados ao trabalho
(DORT). Brasilia: Ministério da Saude, 2001. (Série A: Normas e manuais técnicos, n° 103).
MELO, Raimundo Simao de. Direito ambiental do trabalho e a salide do trabalhador. S&o Paulo: LTR, 2003.
SALIBA, T.M. Manual préatico de higiene ocupacional e PPRA. Avaliacdo e controle dos riscos ambientais. S&o
Paulo : LTr., 2006.

Manual pratico de avaliacéo e controle de ruido. PPRA,. Sdo Paulo LTR 2000.

Manual pratico de avaliacdo e controle de calor. PPRA,. S&o Paulo LTR 2000.

Manual pratico de avaliagdo e controle de poeira. PPRA,. Sdo Paulo LTR 2000.

Curso basico de seguranca e higiene ocupacional. Sdo Paulo: LTR, 2004.
SALIBA, Tuffi Messias; SALIBA, Sofia C. Reis. Legislagdo de seguranca, acidente do trabalho e salde do
trabalhador. S&o Paulo: LTr, 2007.
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO. Manuais de Legislacao Atlas (Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de
1977 e Normas Regulamentadoras (NR) aprovadas pela Portaria 3214, de 8 de junho de 1978. S&o Paulo: Atlas,
2010. E suas atualizagdes.
SHERIQUE J. Aprenda como fazer: demonstragdes ambientais, PPRA, PCMAT, PRG, LTCAT, Laudos Técnicos,
PPP. Custeio da Aposentadoria Especial. LTr, 2010.
SOUZA, J e PEREIRA, J. Manual de auxilio na interpretacéo a aplicacdo da nova NR-10. LTr, 2005.
SPINELLI, Robson et al. Higiene ocupacional: agentes biolégicos, quimicos e fisicos. Sdo Paulo: SENAC, 2010.
TLVs e BEIs 2007 — Limites de exposicdo (TLVs) para substancias quimicas e agentes fisicos e indices bioldgicos
de exposicao (BEls). ABHO, SP.
ZOCCHIO, Alvaro. Como entender e cumprir as obrigacdes pertinentes a seguranca e sautde no trabalho: um guia
e um alerta para os agentes de chefia das empresas. Sdo Paulo: LTR, 2002.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

FISCAL TRIBUTARIO

Contelidos Programaéticos:
Contabilidade Geral. Auditoria. Direito Tributario. Direito Administrativo. Matematica Financeira e Estatistica.-Direito
civil.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Lei Complementar n 116/2003 - Dispde sobre o Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, de
competéncia dos Municipios e do Distrito Federal, e d& outras providéncias;

BRASIL. Lei n 5.172/1966 - Dispde sobre o Sistema Tributério Nacional e institui normas gerais de direito tributario
aplicaveis a Unido, Estados e Municipios;

BRASIL. Lei Complementar n 123/2006 - Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno
Porte;

BRASIL. Lei Complementar n 101/2000 - Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.137, de 27 de dezembro de 1990. Define crimes contra a ordem tributaria, econémica e contra as
relagdes de consumo, e da outras providéncias.

Normas Brasileiras de Contabilidade - NBC TA 200 (R1) — Objetivos gerais do auditor independente e a conducao
da auditoria em conformidade com normas de auditoria.

Normas Brasileiras de Contabilidade - NBC TA Estrutura conceitual de 20 de novembro de 2015.

Norma Brasileira de Contabilidade - NBC TSP Estrutura conceitual, de 23 de setembro de 2016.

SAO LEOPOLDO. Lei Municipal n 5.047/2001 — Estabelece o Cédigo Tributario do Municipio;

SAO LEOPOLDO. Decreto Municipal n 3.719,de 07 de agosto de 2002 - Regulamenta o ISSQN, de que trata a lei
municipal n°® 5.047 de 26 de dezembro de 2001.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO CARDIOLOGISTA

Contetido Programatico:

Fisiologia do aparelho cardiovascular. Histopatologia cardiaca. Cardiologia preventiva. Hipertensao Arterial
Sistémica. Diabetes Mellitus. Tabagismo. Obesidade. Sindrome Plurimetabdlica. Insuficiéncia Cardiaca.
Hipertenséo Arterial Pulmonar e Cor Pulmonale. Arritmias cardiacas. Sindromes Isquémicas agudas. Sindromes
aorticas agudas. Doenca arterial coronariana estavel. Valvopatias. Endocardite infecciosa. Febre Reumética.
Miocardites. Miocardiopatias. Doencas da aorta. Doencas do pericardio. Cardiopatia congénita na crianga e no
adulto. Coragdo e gestagdo. Cardiotoxicidade por farmacos. Cardiogeriatria. Cardiointensivismo. Monitoriza¢ao
Hemodinamica. Coragdo e outros 6rgdos e sistemas. Coracdo e doencas infecciosas. Cardiopatia e HIV. Coracéo
e doencas reumatolégicas. Drogas ilicitas e o coragdo. Traumatismo Cardiaco. Coracdo de Atleta.
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Envelhecimento do Sistema Cardiovascular. Eletrocardiografia. Métodos de Imagem Cardiovascular. Estrogénio e
Cardiopatia. Reabilitagdo Cardiovascular. Cirurgia Cardiovascular. Anatomia. Bioética. Etica Médica. Fisiologia
Médica. Interacdes Medicamentosas. Resolugbes do CREMERS. Cdadigo de Etica Médica. Anatomia.
Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Farmacologia.

Bibliografia Sugerida:

ACLS (https://eccquidelines.heart.org/index.php/circulation/cpr-ecc-quidelines-2/)

American College od Cardiology, Guidelines and Clinical Documents (http://www.acc.org/quidelines)

BOJAR, Robert M. Manual of Perioperative Care in Adult Cardiac Surgery, 52 ed, 2011.

CATHERINE M. Otto, Textbook of Clinical Echocardiography, 62 ed, 2018.

CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: <http://www.portalmedico.org.br/novocodigo/integra.asp

CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: http://www.portalmedico.org.br/novocodigo/integra.asp

European Society of Cardiology, Clinical Practice Guidelines (https://www.escardio.org/Guidelines/Clinical-Practice-
Guidelines).

FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

GUYTON e HALL. Tratado de Fisiologia Médica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

LIONEL H. Opie. Drugs for the Heart: Expert Consult, 82 ed, 2013.

LOCH, Jussara A., Bioética na Atualidade. EDIPUCRS, 2014

MARINO, Paul L. Marino's The ICU Book, 42 ed, 2013.

Michael A. Gatzoulis, Gary D. Webb, Piers E. F. Daubeney, Diagnosis and Management of Adult Congenital Heart
Disease, 32 ed, 2017.

MOORE, Keith L. e org. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

MOORE, Keith L. et al. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

Resolu¢des do CREMERS. Disponivel em: <http://www.cremers.org.br

SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.

Sociedade Brasileira de Cardiologia, Posicionamentos, Diretrizes e Normatizacdes
(http://publicacoes.cardiol.br/2014/diretrizes.asp).

Valentin Fuster, Robert A. Harrington, Jagat Narula, Zubin J. Eapen, Hurst's the Heart, 142 ed, 2017.

VELASCO. Irineu Tadeu. MANUAL DE MEDICINA DE EMERGENCIA, 2018.

ZIPES, Douglas P.; LIBBY, Peter. Braunwald's Heart Disease: A Textbook of Cardiovascular Medicine, 112 ed,
2018.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO CIRURGIAO GERAL

Conteldos Programéticos:

Cirurgia Geral. Bases da biologia molecular. Resposta enddcrina e metabdlica ao trauma. Equilibrio hidro-
eletrolitico e acido base. Nutrigdo em cirurgia. Cicatrizacdo e cuidados com a fenda cirargica. Infecgbes e
antibioticoterapia em cirurgia. Cuidados pré e pés-operatorios. Choque e faléncia de mudltiplos 6rgaos. Terapia
intensiva em cirurgia. Hemostasia e terapia transfusional. Fatores de risco no paciente cirdrgico. Principios gerais
de cancerologia cirdrgica. Aspectos gerais de transplantes. Atendimento inicial ao politraumatizado. Trauma
cranioencefalico e raquimedular. Trauma cervical, toracico, abdominal, pelve-perineal, vascular, renal e ureteral.
Trauma no idoso, na gestante e na crianga. Traumatismo de extremidades. Queimaduras. Cirurgias de tireoide,
paratireoide, adrenal e mama. Bases da cirurgia toracica. Cirurgia das hérnias. Abdome agudo ndo traumatico.
Hemorragias digestivas. Hipertenséo Porta. Cirurgias de eséfago, figado, vias biliares, pancreas, baco, estbmago,
intestino delgado, célon, reto e anus. Cirurgia vascular, ginecoldgica e pediatrica. Cirurgia ambulatorial. Cirurgia de
urgéncia e emergéncia. Cirurgia video- laparoscépica. Cirurgia de obesidade mérbida. Cirurgia no idoso. Anatomia.
Etica Médica. Seguranca do paciente em servicos de salde. Farmacologia e interacdo medicamentosa.
Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Resolu¢cdes do CREMERS.

Bibliografia Sugerida:

ANVISA. Implantagdo do Nucleo de Seguranca do Paciente em Servigos de Saude. Brasilia: ANVISA, 2016.
BIROLINI, D. Condutas em Cirurgia de Urgéncia. Rio de Janeiro: Atheneu, 2011. CAVAZZOLA, Leandro Totti et al.
Condutas em cirurgia geral. Porto Alegre: Artmed, 2008.

CODIGO de Etica Médica http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf COURTNEY, M.;
BEAUCHAMP, R.; et. al. Sabiston. Tratado de Cirurgia. A Base Bioldgica da Pratica Cirdrgica Moderna. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2014. DOTTI, Vanessa Puccinelli et al. Cirurgia geral. Sdo Paulo: Medcel, 2006.

FERRAZ, Alvaro et. al. Condutas em cirurgia geral. Rio de Janeiro: Medsi, 2003.

FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

MOORE, Keith L. et al. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PHTLS. Atendimento pré-hospitalar ao traumatizado. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.

PITREZ, Fernando A. B. et. al. Pré e p6s-operatério em cirurgia geral e especializada. Porto Alegre: Artmed, 2003.
PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.
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PUTZ, R. e PABST, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

Resolucdes do CREMERS. Disponivel em: <http://www.cremers.org.br

SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.

SIMON, Paterson-Brown. Tépicos Essenciais Em Cirurgia Geral e de Emergéncia. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.
XIMENES, Manoel N.; CARVALHO,Walter Roriz de; JUNIOR,Roberto Saad; FORTE,Vicente. Cirurgia Toracica
Geral - 22 Ed. Rio de Janeiro: Atheneu 2011.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO CIRURGIAO VASCULAR

Conteldos Programaticos:

Sistema cardiovascular. Angiologia. Cirurgia vascular. Micro e macrocirculagdo. Coagulacdo e fibrindlise.
Aterosclerose. Vias de acesso do sistema cardiovascular. Fisiopatologia da isquemia e reperfusdo. Exame clinico
do paciente. Avaliagcao pré-operatéria. Proteses e enxertos vasculares. Métodos ndo invasivos no diagnéstico das
doencas vasculares. Cuidados no pré e pos-operatério. Angiografias. Insuficiéncia arterial crénica das
extremidades. Vasculites. Trombofilias. Infeccdo de préteses vasculares. Arteriopatias vasomotoras. Aneurisma.
Sindromes do desfiladeiro cervical. Insuficiéncia vascular cerebral de origem extracraniana. Insuficiéncia vascular
visceral. Terapéutica antiplaquetéria, anticoagulante e fibrinolitica. Terapéutica vasodilatadora e hemorreoldgica.
Terapéutica venotodnica e linfocinética. Terapéutica hipolipemiante. Pé-diabético e Ulceras de perna. Hipertenséo
reno-vascular. Doenga tromboembodlica venosa e insuficiéncia venosa cronica. Linfangites, erisipela e linfedema.
Angiodisplasias. Oclus@es arteriais agudas. Trauma vascular. Dissecc¢édo da aorta. Procedimentos endovasculares.
Anatomia. Etica Médica. Seguranca do paciente em servicos de saide. Farmacologia e interagdo medicamentosa.
Procedimentos de urgéncia e emergéncia.

Bibliografia Sugerida:

ANVISA. Implantacdo do Nucleo de Seguranca do Paciente em Servigos de Saude. Brasilia: ANVISA, 2016.
BOLLINGER, A. Angiologia. Barcelona: Litifisan, 1982.

BRITO, C. J. et al. Cirurgia Vascular. Sdo Paulo: Revinter, 2008.

CODIGO de Etica Médica http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf

HAIMOVIC, H. Cirurgia Vascular: principios e técnicas. Sao Paulo: Di Livros, 2000.

MAFFEI F. H. A. et al. Doencas vasculares periféricas. 52 Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.
PEREIRA. Adamastor. Manual de cirurgia vascular. Rio de Janeiro: Revinter, 1998.

PHTLS. Atendimento pré-hospitalar ao traumatizado. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.

PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PUTZ, R. e PABST, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.
Revista de Angiologia e Cirurgia Vascular. RJ: SBACV, 2015. Disponivel em:
https://www.researchgate.net/publication/279980135_Revista_de_Angiologia_e_Cirurgia_Vascular
SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.
THOMAZ, Jodo Batista et. al. Fundamentos de cirurgia vascular e angiologia. SP: BYK, 1997.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO CLINICO GERAL

Contelidos Programaéticos:

Nocdes de funcionamento do SUS. Promocdo da Saude. Organizacdo da Estratégia de Saude da Familia.
Diagnéstico e tratamento das afeccbes mais prevalentes em Atencdo Primaria em Salde: idoso, crianga e
adolescente, adulto, mulher. Transtornos adaptativos da infancia, adolescéncia, do adulto e da velhice. Assisténcia
a gestacdo normal, ao parto e ao puerpério. Puericultura. Afec¢gdes mais frequentes na infancia, na adolescéncia,
na idade adulta e na velhice. Reconhecimento, primeiros cuidados e encaminhamento em urgéncia e emergéncia.
Exames complementares na clinica didria. Atendimento ambulatorial e encaminhamento em Psiquiatria.
Diagndstico das patologias cirdrgicas mais frequentes e encaminhamento. Orientagdo e cuidados pré e poés-
operatorios das intervengdes cirdrgicas mais simples. Técnicas e cuidados relativos as cirurgias ambulatoriais mais
simples. Nocdes de salde ocupacional. Promoc¢éo de a¢Bes de educacdo em salde e agcdes em parceria com a
comunidade. Identificacdo dos problemas de salde da comunidade, particularizando grupos mais vulneraveis.
Gerenciamento de servicos de salde. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Farmacologia e interagdo
medicamentosa. Anatomia. Etica Médica. Seguranca do paciente em servicos de salde. Resolucdes do
CREMERS.

Bibliografia Sugerida:
BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atengdo Basica.
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BRASIL. Documento de Referéncia para o Programa Nacional de Seguranca do Paciente. Ministério da Salde:
Brasilia, 2014. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/documento_referencia_programa_nacional_seguranca.pdf

CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf

DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E.M.J. Medicina ambulatorial: condutas clinicas em aten¢ao primaria
a salde. Porto Alegre: Artmed, 2013

FREITAS, E.V. et al. Tratado de geriatria e gerontologia. S&o Paulo: Guanabara Koogan, 2016.

Textos do Projeto Diretrizes do CFM.

FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

GOLDMAN, Lee; AUSIELLO, Dennis. Cecil Medicina Interna. 24. ed. Saunders - Elsevier, 2012.

FREITAS, E.V. et al. Tratado de geriatria e gerontologia. Sdo Paulo: Guanabara Koogan, 2016.

Textos do Projeto Diretrizes do CFM.

MOORE, Keith L. et al. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PUTZ, R. e PABST, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

Resolu¢des do CREMERS. Disponivel em: <http://www.cremers.org.br

SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO DO TRABALHO

Conteldos Programéticos:

O trabalho: Historico. Principios da organizacéo cientifica. Medicina do Trabalho: Histérico. Conceito. Objetivos.
Relacionamento interdisciplinar. A Consolidagdo das Leis Trabalhistas. As normas Regulamentadoras (NRS).
Legislacdo atual. Instituicbes e associagbes compromissadas. Comisséo Interna de Prevencdo de Acidentes
(CIPA). AtribuicBes. Organizacdo e funcionamento. Servico de Engenharia e Medicina do Trabalho (SESMT).
Constituicdo. Atribuicbes do Médico do Trabalho. Salde ocupacional. Os ambientes de trabalho. Doencas
Ocupacionais (PAIR, Dermatoses Ocupacionais, Cancer Ocupacional). Ergonomia. O esforco fisico e as lesbes.
Normas legais/Ergonomia. Higiene Ocupacional. Acidente de trabalho: Defini¢do, tipos, custos, controle, doencas
ocupacionais. Reabilitagéo profissional. O trabalho do menor, da mulher, do idoso, do subnormal. PCMSO, PPRA.
Pneumoconioses. Radia¢gBes lonizantes e N&o lonizantes, o trabalho relacionado a estes riscos ocupacionais.
Agentes Bioldgicos. Biosseguranca. Toxicologia Ocupacional. Insalubridade e Riscos relacionados ao trabalho.
Ruido, calor, iluminacéo, riscos quimicos. Avaliacao dos limites de toleréncia. Medidas de protecao contra riscos
ocupacionais. Medidas de protecéo coletiva e individual. EPlI — Normas Legais sobre EPI. Protocolos e Diretrizes
terapéuticas. Conduta médica. Conceitos de incidéncia e prevaléncia de doencas. Procedimentos de urgéncia e
emergéncia. Farmacologia e interacdo medicamentosa. Anatomia. Etica Médica. Seguranca do paciente em
servicos de saude. Resolu¢des do CREMERS.

Bibliografia Sugerida:
ANVISA. Implantagdo do Nucleo de Seguranga do Paciente em Servicos de Salde. Brasilia: ANVISA, 2016.
BRASIL. Documento de Referéncia para o Programa Nacional de Seguranc¢a do Paciente. Ministério da Saude:
Brasilia, 2014. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/documento_referencia_programa_nacional_seguranca.pdf
BRASIL. Ministério do Trabalho e do emprego. Normas regulamentadoras. Disponivel em:
http://trabalho.gov.br/seguranca-e-saude-no-trabalho/normatizacao/normas-reqgulamentadoras

. Cancer relacionado ao trabalho. Leucemia Mieloide Aguda/Sindrome Mielodisplasica decorrente da
exposicao ao Benzeno. Brasilia: MS, 2006.
. Atencdo a Saude dos Trabalhadores Expostos ao Chumbo Metalico. Brasilia: MS, 2006.
. Dermatoses Ocupacionais. Brasilia: MS, 2006. . Exposicdo a Materiais Bioldgicos. Brasilia: MS,

2006.
. Notificacéo de Acidentes do Trabalho Fatais, Graves e com Criancas e Adolescentes. Brasilia: MS, 2006.
. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas. Disponivel em: http://portalms.saude.gov.br/protocolos-e-
diretrizes
. Cadernos Humaniza SUS: Atencao Hospitalar. Vol. 3. Brasilia: Ministério da Saude, 2011. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_humanizasus_atencao_hospitalar.pdf

. Humaniza SUS: Programa de Formacg&o em saude do Trabalhador. Brasilia: Ministério da Saude, 2011.
Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/programa_formacao_saudetrabalhador.pdf
Decreto-Lei no 5.452, de 1° de Maio de 1943. Aprova a Consolidagdo das Leis do Trabalho. Titulo I, Capitulo V -
Da Seguranca e da Medicina do Trabalho. Titulo Ill, Capitulo Il - Da Prote¢do do Trabalho da Mulher. Disponivel
em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/Del5452.htm
Decreto-Lei no 3.048, de 6 de maio de 1999. Aprova o regulamento da Previdéncia Social, e da outras
providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d3048.htm
CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf
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DUNCAN, B. B.; SCHIMIDT, M. I.; GIUGLIANI, E. R. J.; DUNCAN, M. S.; GIUGUANI, C. Medicina Ambulatorial:
Condutas de Atengdo Priméria Baseadas em Evidéncias. 4. ed. Porto Alegre: Artmed Editora, 2013.

Lei no 8.213, de 24 de julho de 1991. Disp&e sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e da outras
providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8213cons.htm

Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para a promocao, prote¢do e recuperagao
da saude, a organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes e d& outras providéncias. Disponivel
em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8080.htm

MENDES, R. Patologia do Trabalho. 3. ed. S&o Paulo: Atheneu, 2013.

Ministério da Satde. SECRETARIA DE VIGILANCIA EM SAUDE. Recomendacdes para terapia antiretroviral em
adultos infectados pelo HIV-2008. Suplemento Il — Tratamento e prevenc&o. Disponivel em:
http://www.riscobiologico.org/upload/arquivos/acidentes_2010.pdf

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO. Normas Regulamentadoras. Disponivel em:
http://portal.mte.gov.br/legislacao/normas-regulamentadoras-1.htm

Ministério da Saude. Secretaria da Vigilancia em Saude. Manual de Recomendagdes para o Controle da
Tuberculose no Brasil. Disponivel em:
http://www.cve.saude.sp.gov.br/htm/TB/mat_tec/manuais/MS11_Manual_Recom.pdf

Ministério do Trabalho e Emprego. Fundacentro. Manual de Implementag&o: Programa de prevenc¢éo de acidentes
com materiais perfurocortantes em servigos de saude. Disponivel em:
http://www.riscobiologico.org/upload/arquivos/workbook_final_20100308.pdf Seguranca e medicina do trabalho /
obra coletiva da Editora Saraiva com a colab. De Luiz Roberto Curia, Livia Céspedes e Juliana Nicoletti. - 142 Ed.
atual, ed. Saraiva, 2014.

FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

MOORE, Keith L. et al. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PUTZ, R. e PABST, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

Resolu¢des do CREMERS. Disponivel em: <http://www.cremers.org.br

SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

Conteldos Programéticos:

Biologia molecular. Mecanismos moleculares de acdo hormonal. Neuroendocrinologia; crescimento e
desenvolvimento. Endocrinologia basica e métodos diagndsticos. Endocrinologia pediatrica. Doengas da tiredide.
Doencas da paratiredide. Doencas das adrenais. Distirbios dos sistemas reprodutivos. Doencas do pancreas
enddcrino. Dislipidemia e obesidade. Doengas osteometabdlicas. Doencas enddcrinas multiglandulares.
Sindromes endocrinolégicas e metabdlicas. Tumores do sistema enddcrino. Procedimentos Pré e pds-operatorio.
Anatomia. Etica Médica. Seguranca do paciente em servicos de salide. Farmacologia e interagdo medicamentosa.
Procedimentos de urgéncia e emergéncia.

Bibliografia Sugerida:

ANVISA. Implantagdo do Nucleo de Seguranga do Paciente em Servigos de Saude. Brasilia: ANVISA, 2016.
CODIGO de Etica Médica http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf

GROSS, Jorge Luiz. Rotinas diagndstica em endocrinologia. Porto Alegre: Artmed, 2004.

MELMED, Shlomo; Williams textbook of endocrinology. 12th ed. Philadelphia : Elsevier/Saunders, 2011.
PORTO, Celmo Celeno. Interacdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PUTZ, R. e PABST, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.
SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.
VILAR, Lucio. Endocrinologia clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

BANDEIRA, Francisco. Endocrinologia e Diabetes, 32 edicdo. Rio de Janeiro: Medbook, 2015.
Uptodate online (acessivel em www.uptodate.com)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

Contetido Programatico:

Gastroenterologia. Doencas do es6fago. Patologias. Doengas do estbmago e duodeno: Ulceras pépticas;
helicobacter pylori; dispepsia funcional; lesGes relacionadas aos anti-inflamatérios nao esteréides; hemorragia
digestiva alta; adenocarcinoma gastrico e outros tumores. Doencas pancredticas: pancreatite crbnica e aguda;
adenocarcinoma pancreético. Doencas das vias biliares: litiase; doengas infecciosas do trato biliar; tumores do
trato biliar. Doencas hepaticas: distirbios metabdlicos do figado: hemocromatose, D. de Wilson, etc.; hepatites
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virais; hepatite auto-imune; doenca alcodlica do figado; hepatite medicamentosa; cirrose e suas complicagdes;
tumores hepaticos. Doencas do intestino delgado e colon: sindrome do intestino irritavel; diarréia aguda infecciosa;
doencas inflamatorias intestinais; diarréia crénica; doengas vasculares do intestino; hemorragia digestiva baixa;
polipos intestinais; cancer de célon. Pré e pos operatdrio. Farmacologia e nteracdo medicamentosa.
Procedimentos em urgéncia e emergécia. Doenca hepatica gordurosa ndo alcodlica. Anatomia. Etica Médica.
Seguranca do paciente em servigcos de salde. Farmacologia e interacdo medicamentosa. Procedimentos de
urgéncia e emergéncia.

Bibliografia Sugerida:

ANVISA. Implantagdo do Nucleo de Seguranca do Paciente em Servigos de Salde. Brasilia: ANVISA, 2016.
CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: <http://www.portalmedico.org.br/novocodigo/integra.asp

FORONES, Nora M et al. Manual de Gastroenterologia. Sdo Paulo: EPM, 2000.

FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

Goldman's Cecil Medicine harrison principles of internal medicine.

MINCIS, Moysés. Gastroenterologia e Hepatologia: diagnostico e tratamento. Sdo Paulo: Lemos, 2002.

MOORE, Keith L. et al. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PITREZ, Fernando A. B. et. al. Pré e pds-operatorio em cirurgia geral e especializada. Porto Alegre: Artmed, 2003.
PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PUTZ, R. e PABST, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

ROBBINS & COTRAN. Patologia. Bases patolégicas das doencgas. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO GINECOLOGISTA

Contetdo Programatico:

Embriologia, anatomia e histologia dos 6rgédos genitais. Endocrinologia Ginecoldgica. Epidemiologia ginecoldgica.
Propedéutica clinica. Exames complementares: citologia oncoética, colposcopia, ultrassonografia. Sangramento
genital. Tumores pélvicos. Fisiologia sexual. Disfungdo sexual. Vaginismo e Dispareunia. Dor pélvica. Doenca
inflamatdria pélvica: etiopatogenia, diagnéstico e tratamento. Prurido vulvar agudo e crénico. Alteragdes epiteliais
ndo-neoplasicas da vulva. Urgéncias em ginecologia: Traumatismo genital, abdome agudo e hemorragias.
Uroginecologia. Endocrinologia Ginecoldgica nas varias fases da vida da mulher. Infecgdo genital. Doencgas
Sexualmente Transmissiveis. Climatério. Neoplasias benignas e malignas em ginecologia. Nogbes de
quimioterapia e radioterapia para tumores ginecologicos. Mastologia. Métodos de Anti-concep¢do. Reproducgéo e
infertilidade. Cirurgia Ginecolodgica: indicagbes, técnicas, complicagdes e cuidados pré e pos-operatorios.
Laparoscopia diagnostica e cirurgica: indicagbes, técnicas, complicagdes. Histeroscopia diagnodstica e cirurgica:
indicacbes, técnicas, complicagdes. Violéncia contra a mulher: abordagem clinica e psicoldgica da paciente,
implicagdes legais. Sexologia. Obstetricia Normal: Gestagdo, Parto e Puerpério. Tococirurgia e outros
procedimentos: Curetagem, Cerclagem, Férceps, Cesarea, Parto pélvico, Histerectomia. Anestesia e analgesia
obstétrica. Antibioticoterapia. Patologias Obstétricas: Hemorragias na gravidez e no parto, Hiperemese gravidica,
Gestagao de Alto- Risco, Gravidez Multipla, Distocias, Restricdo do Crescimento Fetal, Mortalidade PeriNatal e
Neonatal, Tocotraumatismo materno-fetal, Infecgao Puerperal, Afecgdbes Mamarias, Zika Virus. Intercorréncias
Clinicas e Cirargicas em Obstetricia. Ultrassonografia. Cardiotocografia (anteparto e intraparto).
Dopplervelocimetria. Perfil biofisico fetal. Procedimentos invasivos em Medicina Fetal (biopsia de vilosidade
coribnica, amniocentese, cordocentese). Diagndstico pré-natal das malformagdes fetais. Aconselhamento genético.
Etica e Bioética em Ginecologia e Obstetricia. Declaragbes de Helsinque. Epidemiologia. Decisdo clinica e
cuidados na saude. Genética. Patologia. Doengas infecciosas e parasitarias. Toxicologia. Semiologia. Medicina
preventiva. Satide da mulher. Estupro e sexo desprotegido. Anatomia. Etica médica. Procedimentos de urgéncia e
emergéncia. Farmacologia.

Bibliografia Sugerida:
ABDO, Carmita. Sexualidade Humana e seus transtornos; Quicao; Editora leitura médica, Sdo Paulo, 2014.
BRASIL. Ministério da Saude. Manual Técnico - Pré-Natal e Puerpério — Atencdo qualificada e humanizada.
Brasilia: MS, 2006. Disponivel em: bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_pre_natal puerperio_3ed.pdf

. Manual dos Comités de Mortalidade Materna. Brasilia: MS, 2009.
bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual _comites_mortalidade _materna.pdf

. Doencas infecciosas e parasitarias. Brasilia, DF: Ministério da saude, 2010. Oitava edigdo. Disponivel
em: /bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/doencas_infecciosas_parasitaria_guia_bolso.pdf

Boletim Epidemiolégico HIV-AIDS Brasilia, 2017. Disponivel em: Ministério da Salde

www.aids.gov.br/es/node/65093

. Diretrizes Brasileiras para o rastreamento do Cancer de Colo de Utero. Ministério da Saude, 2016.

. Orientacdes e recomendacdes da FEBRASGO sobre a infeccéo pelo virus zika em gestantes e
microcefalia, 2016. Disponivel em: http:/portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2016/marco/24/Microcefalia-
Protocolo-vigil--ncia-resposta-versao 2.1.pdf
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BARACAT, Edmund Chada et al; Condutas em Ginecologia Baseadas em Evidéncias - Protocolos Assistenciais
Clinica Ginecologica - FMUSP; Ed Atheneu, 2016.

BRASIL. Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencéo Basica, no ambito do Sistema Unico de
Saude (SUS). Brasilia, 2017.

BRASIL. Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condigBes para a promocéo, protecao e
recuperacdo da salde, a organizagéo e o funcionamento dos servigos correspondentes, e da outras providéncias.
CAMARGOS, ARNOLDO FERNANDO et al; Ginecologia Ambulatorial: baseada em evidéncias cientificas, 32 ed.
Belo Horizonte: COOPMED, 2016.

CHENIAUX, Elie. Manual de psicopatologia. 42ed. — Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011. il. Apéndice Inclui
bibliografia ISBN 978-85-277-1670-3 1. Psicopatologia

CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf

DORES Gérson Botacini da; SILVA DE SA Marcos Felipe; Recomendacées SOGESP volume 2; Ed Farol; 2016.
EMANS, S. JEAN; LAUFER, MARC R.; GOLDSTEIN, DONALD P.; Pediatric & Adolescent Gynecology;
Philadelphia: LWW; 5th ed, 2005.

FALCAO, Luis Fernando dos Reis; COSTA, Luiza Helena D.; et al. Emergéncias. Fundamentos e préaticas. S&o
Paulo: Martinari, 2010.

FEBRASGO: Manual de anticoncepgéo 2015; Manual de Terapéutica Hormonal da Menopausa 2014; Manual de
Ginecologia Infanto Juvenil 2015; Manual de Endometriose 2015; Manual de violéncia sexual 2011; Manual de
gestacdo de Alto Risco 2011; Manual de Perinatologia 2013; Manual de Orientagdo Vacina¢do da Mulher 2014;
Manual de aleitamento materno 2015.

FREITAS, F; MENKE, CH; RIVOIRE, W. et al. Rotinas em Ginecologia. Porto Alegre: Artmed, 2011.

FREITAS, Fernando e outros. Rotinas em Obstetricia. Porto Alegre: Artmed, 2011.

FUCHS, Flavio D.; WANNMACHER, Lenita. Farmacologia Clinica. RJ: Guanabara Koogan, 2010.

GOLDMAN, Lee et al. Cecil. Medicina. Rio de Janeiro: Elsevier, 242 ed. 2012.

HAYNES, R.B.; SACKETT, D.L.; GUYATT, G.H. Epidemiologia clinica. Porto Alegre: Artmed, 2008.

LEDGER William J; WITKIN Steven S; Infec¢des Vulvovaginais; REVINTER; Rio de Janeiro 22 ed. 2017.

LIBBY, Edwards; Atlas de Dermatologia Genital; REVINTER, Rio de Janeiro, 2012.

LIMA, GERALDO RODRIGUES DE. Ginecologia Clinica, Sdo Paulo: Ed Atheneu, 2015.

Longo, Fauci, Kasper, Hauser, Jameson e Loscalzo; Harrison. Medicina Interna. Decima Oitava Edigdo. Mc Graw
Hill; Edigao: 18a, 2013.

MARCHETTA Jacques; DESCAMPS Philippe; COLPOSCOPIA Tecnica, IndicagBes, Diagndstico e Tratamento;
Revinter; Rio de Janeiro; 32ed. 2016.

Manual de psicopatologia / Elie Cheniaux. — 42 ed. — Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011. il. Apéndice Inclui
bibliografia ISBN 978-85-277-1670-3 1. Psicopatologia

MOORE, Keith L. e PERSAUD, T. V. N. Embriologia clinica. Rio de Janeiro: Elsevier, 102 ed. 2016.

MOORE, Keith L.; Anatomia Orientada Para a Clinica - 6a Ed.Guanabara Koogan, 2011.

NUSSBAUM, MCINNES e WILLARD. Thompson e Thompson. Genética médica. RJ: Elsevier, 72 ed. 2008.

PHTLS. Atendimento pré-hospitalar ao traumatizado. Setima Edicao. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.

PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PORTO, C.C.. Semiologia Médica. 7ed Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.

PUTZ, R. e PABST, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

ROBBINS & COTRAN. Patologia. Bases patoldgicas das doengas. Rio de Janeiro: Elsevier, 92 ed. 2016.
SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.
WILKINSON, Edward J et al; Doengas da Vulva, REVINTER, Rio de Janeiro, 2011.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO NEUROLOGISTA

Contetido Programatico:

Neurologia, Neuroanatomia, Fisiologia do Sistema Nervoso Central, Semiologia Neuroldgica, Neuroimagem,
Neuropatologia, Genética e disgenesias do sistema nervoso, Doencas genéticas do sistema nervoso, Infec¢ces do
sistema nervoso, Doengas vasculares do sistema nervoso, Transtornos do liquido cefalorraquidiano, Tumores do
sistema nervoso, Tramatismo cranioencefalico e raquimedular, Neuropatias periféricas, Deméncia, Ataxia,
Distarbios do Movimento, Doencas da medula espinhal, Transtornos da juncdo neuromuscular, Miopatias,
Doencas desmielinizantes, Transtornos paroxisticos, Epilepsia, Cefaléia, Tremor, Doenc¢a de Parkinson, Doenga
de Alzheimer, Neurologia e AIDS, Acidente Vascular Cerebral Isquémico, Acidente Vascular Cerebral
Hemorragico, Sindrome de Guillain-Barré, Sindrome do Tunel do Carpo, Sindrome Piramidal, Sindrome
Extrapiramidal, Sindrome de tronco cerebral, Sindromes cerebelares, Neurologia da Crianca e do Adolescente,
Neurologia Ambiental, Psiquiatria e Neurologia, Reabilitagdo neuroldgica. Cédigo de Etica Médica. Anatomia.
Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Farmacologia.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Manual de rotinas para atencédo ao AVC. Brasilia: Ministério da Salde, 2013.
CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: http://www.portalmedico.org.br/novocodigo/integra.asp
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FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

GOLDMAN, Lee et al, Cecil. Medicina. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

JONES, H Royden. Neurologia de Netter. Porto Alegre: Artmed, 2008.

JOTZ, GP; MARRONE, ACH; et al. Neuroanatomia Clinica e Funcional. Rio de Janeiro: Elsevier, 2017.
MACHADO, A. Neuroanatomia funcional. Livraria Atheneu, 2000.

MOORE, Keith L. et al. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

ROOPER, AH. Adams and Victor’s Principles of Neurology. New York. 10° Ed. Mc Grall Hill, 2014.

ROWLAND, Lewis P. MERRITT. Tratado de Neurologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO OFTALMOLOGISTA

Conteldos Programéticos:

Aspectos Basicos do Glaucoma - Anatomia do Angulo da Camara Anterior, DinAmica do Humor Aquoso, Press&o
Intra-Ocular e Tonometria, Gonioscopia e Outras Técnicas de Avaliagdo do Segmento Anterior, Nervo Optico,
Avaliacdo de Campo Visual. Glaucoma - Classificagdo dos Glaucomas, Glaucoma Primario de Angulo Aberto,
Glaucoma de Pressdo. Normal, Glaucoma por Bloqueio Pupilar, Glaucomas do Desenvolvimento com Anomalias
Associadas, Sindrome da Pseudoesfoliagdo, Glaucoma Pigmentar, Glaucoma Associado a Desordens do
Endotélio, Glaucoma Associado a Doengas do Cristalino, Glaucoma Associado a Elevagao da Pressédo Venosa
Epiescleral, Glaucoma Associado a Uveites, Glaucoma Cortisdnico. Terapéutica Farmacoldgica do Glaucoma
(Antagonistas dos Receptores Adrenérgicos, Prostaglandinas, Estimulantes Adrenérgicos, Inibidores da Anidrase
Carbonica, Agentes Colinergicos, Agentes Hiperosmdticos), Principios Anatdmicos da Cirurgia de Glaucoma,
Cirurgia do Angulo da Camara Anterior e da iris, Cirurgia Fistulizante, Cirurgia com Implante de Drenagem,
Procedimentos Ciclodestrutivos. Diagnéstico dos Estrabismos em criancas e em adultos. Refracdo em adultos e
criancas. Adaptacdo Médica de lentes de contatos (indicagdes, contraindicacdes, tipos de lentes). Semiologia
Oftalmoldgica em aparelhos e sem aparelhos: ultrassonografia, ecobiometria, paquimetria cérneana, topografia
corneana. Avaliagdo das vias lacrimais. Microscopia especular. Tomometria. Doencas da Retina. Prevencéo e
diagnostico da Retinopatia diabética. Degeneragdo macular relacionada a idade, diagnostico clinico e op¢Ges de
tratamento. Tomografia de coeréncia Optica em oftalmologia. Doengas do nervo 6ptico, mas formagdes congénitas
da retina e nervo O6ptico. Uveites posteriores. Pan-uveites. Traumas oculares, diagnésticos tratamento e
prevencdo. Diagnostico e orientacdo de tratamento das leucocorias. Anatomia ocular. Fisiologia ocular. Anatomia.
Etica Médica. Seguranca do paciente em servicos de salde. Farmacologia e interagdo medicamentosa.
Procedimentos de urgéncia e emergéncia.

Bibliografia Sugerida:

ABREU, Gustavo. Ultrassonografia Ocular. Rio de Janeiro: Cultura Médica, 2015.

ANVISA. Implantagéo do Nicleo de Seguranga do Paciente em Servigos de Saude. Brasilia: ANVISA, 2016.
CODIGO de Etica Médica http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf

CONSELHO BRASILEIRO DE OFTALMOLOGIA. Glaucoma. Série Oftalmologia Brasileira, CBO, Rio de Janeiro,
Cultura Médica: Guanabara Koogan, 2011.

CORAL-GHANEM, Cleusa; KARA-JOSE, Newton. Lentes de Contato na Clinica Oftalmol6gica. Rio de Janeiro:
Cultura Médica, 2005. ISBN 5-7006-334-2

COLLINS, James F et al. Ophthalmic Desk Reference. New York: Raven Press, 1991.

ESTEVES, Jorge Freitas; TELICHEVESKY, Nelson; KWITKO, Sérgio et al. Rotinas de Oftalmologia, Porto Alegre,
Artes Médicas, 1995.

FUCHS, Flavio D et al . Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

GOLDMAN e AUSIELLO. Cecil Medicina. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

NEWELL, Frank W. Ophthalmology Principles and Concepts. St. Louis: Mosby, 1982.

PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PUTZ, R. e PABST, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.

SHIELDS, Tratado de Glaucoma. Editora Cultura Médica. ISBN 978-85-7006-415-8

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO ORTOPEDISTA/TRAUMATOLOGISTA

Conteldo Programatico:
Principios do tratamento de fraturas. Fisiologia da consolidacdo dssea. Exame fisico ortopédico. Osteoporose e
doencgas do metabolismo ésseo. Tumores musculoesqueléticos. Fraturas expostas. Fixadores externos. Ortopedia
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pediatrica. Ortopedia e traumatologia do pé e tornozelo. Ortopedia e traumatologia do joelho. Ortopedia e
traumatologia do quadril. Ortopedia e traumatologia da coluna vertebral. Ortopedia e traumatologia do ombro e
cotovelo. Ortopedia e traumatologia da mé&o. Medicina esportiva. Politica Nacional da Atencdo Bésica. Lei
Organica da Saide. Anatomia. Etica médica. Bioética. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Farmacologia.

Bibliografia Sugerida:

Barros Filho TEP, Lech O. Exame fisico em ortopedia. Sdo Paulo: Sarvier. Primeira Edicao.

Brasil. Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizagdo da Atengdo Basica, no ambito do Sistema Unico de
Saude (SUS). Brasilia, 2017.

. Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢bes para a promog¢do, protecdo e
recuperacdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes, e da outras providéncias.
Canale ST, Beaty JH. Campbell — Cirurgia Ortopédica. Elsevier Editora LTDA. 122 edig&o.

Cadigo de Etica Médica. Disponivel em: http://www.portalmedico.org.br/novocodigo/integra.asp

Bucholz RW, Heckman JD, Court-Brown CM, Torneta Ill P. Fraturas em Adultos, de Rockwood e Green. Editora
Manole. 82 edicao.

Beaty JH, Kasser JR. Rockwood and Wilkins’ Fractures in Children. Philadelphia: Lippincott Williams &
Wilkins.8thEdition.

Cohen M, Mattar Jr R, Jesus-Gracia Filho R. Tratado de Ortopedia da SBOT. Editora Roca. 2007; 12 edicao.

Fuchs, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

Geraldo Motta, Tarcisio Barros. Ortopedia e Traumatologia. Elsevier editora ltda. 2017; Edigao Unica.

Herring JA. Tachdjian Procedimentos Ortopédicos Pediatricos. Elsevier editora ltda. 2017; 12 edigao.

Leite NM, Faloppa F. Propedéutica Ortopédica e Traumatologia. Porto Alegre: Artmed. Primeira Edig&o.

Morrissy RT, Weinstein SL. Lovell and Winter's pediatric orthopaedics. Philadelphia: Lippincott Wiliams &
Wilkins.7thEdition.

Moore, Keith L. et al. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

Porteous M, Bauerle S Manual AO de Principios e Técnicas em Centro Cirurgico. Editora Artmed. 2013; 12 edi¢&o.
Putz, R. e Pabst, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

Scabrini Neto, Augusto; Dias, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.

Sizinio K. Hebert, Tarcisio E. P. de Barros Filho, Renato Xavier, Arlindo G Pardini Junior. Ortopedia e
Traumatologia: Principios e Pratica; Artmed. 52 Edigao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO PEDIATRA

Conteldos Programéticos:

Pediatria. Saude da crianca e do adolescente. Anamnese e exame fisico. Acompanhamento da crianca saudavel.
Crescimento e desenvolvimento da crianca e do adolescente. Seguranca da crianga e do adolescente.
Intoxicagbes e envenenamentos. Psicopatologias. Prevencdo de injirias fisicas. Cuidados primarios. Saude
escolar. Saude mental. Alergia e imunologia em pediatria. Cardiologia em pediatria. Cardiopatias congénitas.
Dermatologia em pediatria. Doencas exanteméaticas da infancia. Endocrinologia em pediatria. Gastroenterologia
em pediatria. Parasitoses intestinais. Refluxo gastroesofagico. Dor abdominal aguda. Hepatites. Diarreia.
Desidratacdo e disturbios eletroliticos. Genética clinica. Infectologia. Nefrologia em pediatria. Neonatologia.
Assisténcia ao recém-nascido sadio. Sala de parto, rotinas em alojamento conjunto. Exame semiolégico do recém-
nascido. Recém-nascido de baixo peso. Medicina intensiva. Distlrbios metabdlicos do recém-nascido. Distlrbios
respiratorios do recém-nascido. Enterocolite necrosante. Infeccdes neonatais. Ictericia neonatal. Recém-nascido
de alto risco. LesBes ao nascimento. Triagem neonatal. Neurologia em pediatria. Desenvolvimento
neuropsicomotor. Nutrologia. Aleitamento materno e alimentacéo artificial. Nutricdo na infancia e adolescéncia.
Desnutricdo. Terapia nutricional. Oncologia em pediatria. Tumores na infancia. Hematologia em pediatria.
Coagulopatias. Leucoses. Otorrinolaringologia em pediatria. Pediatria ambulatorial. Programa de doencas
respiratorias. OMS. Tuberculose. Asma. Bronquiolite. Pneumonias. Obstrucao respiratéria alta. Reumatologia em
pediatria. Osteoartrites. Terapia intensiva. Ortopedia. Cirurgia pediatrica. Oftalmologia em pediatria. Imunizagées.
Doengcas infectocontagiosas. Sepse. Politica Nacional da Atenc&o Basica. Lei Organica da Saude. Anatomia. Etica
médica. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Farmacologia.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Atengdo a saude do recém-nascido. Guia para os profissionais da saude. Volumes 1, 2,3 e 4. Brasilia:
Ministério da Saude. 22 edigc&o atualizada. 2014.

BRASIL.Manual de Recomendacgdes para o controle da Tuberculose no Brasil. Secretaria de Vigilancia em Saude-
PNCT. Brasilia: Ministério da Saude. 2011.

BRASIL. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para profilaxia Pés-Exposigdo de Risco (PEP) a infecgao pelo
HIV, IST e Hepatites Virais. Brasilia: Ministério da Saude, 28-05-2018.

BRASIL. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para prevencao da transmissdo vertical de HIV , Sifilis e
Hepatites Virais. CONITEC.Brasilia, 20-08-2018.

Execuc¢do: Fundacéo La Salle



Municipio de S&o Leopoldo/RS
Concurso Publico - Edital de Abertura n° 02/2020

55

BRASIL. Manual Técnico para Diagndstico da Sifilis. Brasilia: Ministério da Saude, 2016.

BRASIL. Nota Informativa n° 2- SEI/2017-DIAHV/SVS/MS. Brasilia: Ministério da Saude, 2017.

BRASIL. Dengue — Diagnéstico e Manejo Clinico — Adulto e Crianga, 52 edigdo. Brasilia: Ministério da Saude, 2016.
BRASIL. Normas, manuais, informes técnicos e portarias do Ministério da Saude. Disponiveis em
www.portalms.saude.gov.br.

BRASIL. Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencdo Bésica, no Ambito do Sistema Unico de
Saude (SUS). Brasilia, 2017

BRASIL. Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispbe sobre as condi¢cbes para a promocédo, protecédo e
recuperacdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes, e da outras providéncias.
CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: http://www.portalmedico.org.br/novocodigo/integra.asp

Estatuto da crianga e do adolescente. Disponivel em: http://www.estatutodacriancaedoadolescente.com/eca.htm
Documentos Cientificos da SBP atualizados até 2019 - www.sbp.com.br

FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

Lopes FA, Campos Jr. D. Tratado de Pediatria. Sociedade Brasileira de Pediatria — 4a Ed — Editora Manole — 2017.
Manual de Reanimagéo Neonatal da Sociedade Brasileira de Pediatria 72 edi¢do. 2018.

MOORE, Keith L. et al. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

Pediatric Advanced Life Support: 2018 American Heart Association. Guidelines for Cardiopulmonary Resuscitation
and Emergency Cardiovascular Care.

Piva&Celiny. Medicina Intensiva em Pediatria. 22 ed. Revinter, 2014.

PUTZ, R. e PABST, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

Robert Kliegman, Bonita M.D. Stanton, Joseph St. Geme, Nina F Schor. Nelson Tratado de Pediatria- 202 Edigéo-
Editora Elsevier.

Resolucdes do CREMERS. Disponivel em: <http://www.cremers.org.br

SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO PLANTONISTA

Contetido Programatico:

Sistema Unico de Salde. Principios da Atencdo Primaria & salde. Monitorizacdo de pacientes em emergéncia.
Reanimacao cardio-pulmonar. Desequilibrio hidro-eletrolitico e &acido-base. Choque. Patologias. Psicopatologias.
Coma. Terapia intensiva. Entubagdo naso e orotraqueal. Ventilagdo mecénica (invasiva e ndo invasiva). Faléncia
de sistemas organicos. Manejo de equipamentos. Urgéncias e emergéncias clinicas. Cardioldgicas; hematoldgicas
e em hemoterapia; gastrointestinais e coloproctolégicas; neuroldgicas; vasculares; psiquiatricas; oftalmoldgicas;
otorrinolaringolégicas; obstétricas; ginecolégicas e génito-urindrias; em doengas infecciosas; pneumoldgicas e
respiratorias; traumaticas; endocrinologicas e metabolicas; nefrolégicas; neuroldgicas e psiquiatricas; musculo-
esqueléticas e extremidades; toxicologicas. Acidentes com animais pegonhentos. Queimados. Afogamentos e
acidentes em mergulho. Medicina do Trabalho. Anatomia. Codigo de Etica Médica. Procedimentos de urgéncia e
emergéncia. Farmacologia.

Bibliografia Sugerida:
ATLS. ACLS. PALS.
ASEN, E; TOMSON, D; YOUNG, V; TOMSON, P; 10 minutos para a familia — intervencdes sistémicas em atengéo
primaria & salde. Porto Alegre: Artmed, 2012.
BRASIL. Ministério da Salde. Cadernos de Atengdo Basica. Disponivel
emc<http://dab.saude.gov.br/caderno_ab.php>.
. Revista Brasileira de Saude de Familia. Disponivel em <http://dab.saude.gov.br/publicacoes.php>.
. Manual de Condutas Médicas. Disponivel em <http://www.ids-saude.org.br>.
Guia Prético de Matriciamento em Salude Mental, Ministério da Saude, 2011.
CARRIO, Francisco B. Entrevista Clinica — Habilidades de Comunicacdo para Profissionais da Satde. Porto
Alegre: Artmed, 2012.
CODIGO de Etica Médica http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf
DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E.M.J. Medicina ambulatorial: condutas clinicas em
atencao primaria a saude. Porto Alegre: Artmed, 2013.
FREITAS, E. V. et al. Tratado de geriatria e gerontologia. S&o Paulo: Guanabara Koogan, 2016.
GOLDMAN, Lee; AUSIELLO, Dennis. Cecil Medicina Interna. 24. ed. Saunders - Elsevier, 2012.
GOMES, Diogo Bugano Diniz et al. Fundamento de emergéncias clinicas. Sdo Paulo: Atheneu, 2009.
FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.
LOPES, Antonio Carlos et al. Emergéncias: Manual de Diagndstico e Tratamento. SP: Sarvier, 2003.
MOORE, Keith L. e org. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.
Papadakis,M.A.; McPhee, S.J.; W. Rabow,M. Current Medicina - Diagndstico e Tratamento - 532
Ed. 2015 - Mc Graw Hill/ Bookman.
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PHTLS. Atendimento pré-hospitalar ao traumatizado. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.

PUTZ, R. e PABST, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.
PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.
SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.
Textos do Projeto Diretrizes do CFM.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO PSIQUIATRA

ContelGdo Programatico:

Diagnéstico e Classificagdo das Doengas Mentais. Delirium. Deméncias. Psicopatologias devido a uma condicédo
médica geral. Transtornos mentais relacionados ao uso de substancias psicoativas. Dependéncia de jogos
eletrbnicos. Esquizofrenia e outros transtornos psicoticos. Transtornos de Humor. Transtornos de Ansiedade.
Transtornos Somatoformes. Transtornos Facticios. Transtornos Dissociativos. Transtornos do Sono. Transtornos
Alimentares. Transtornos de Personalidade. Transtornos Psicossométicos. Disforia de género. Emergéncias
Psiquidtricas. Retardo Mental. Transtornos Globais do Desenvolvimento. Transtorno de Déficit de Atencgéo.
Tratamentos Bioldgicos: Psicofarmacologia, Eletroconvulsoterapia e outras terapias biologicas. Tratamentos
Psicolégicos: Terapias Cognitivo-Comportamentais, Terapias Psicodindmicas e outras abordagens psicolégicas.
Organizac&o da rede de atendimento de saide mental no SUS. Cadigo de Etica Médica. Anatomia. Procedimentos
de urgéncia e emergéncia. Farmacologia.

Bibliografia Sugerida:

AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. DSM-V- Manual diagnéstico e estatistico de transtornos mentais.
BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Enfrentamento do Crack.

BRASIL. Ministerio da Saude. Caderno de Atencdo Basica n° 34. Brasilia: MS, 2013.

CODIGO de Etica Médica http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf

CORDIOLI, A. V.; GALLOIS, C. B.; ISOLAN, L. (Org.). Psicofarmacos: consulta rpida. 5. ed. Porto Alegre: Artmed,
2015.

CORDIOLI, A. V. Psicoterapias. Abordagens Atuais. 3. ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2008.

FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

GABBARD, G. O. Psiquiatria psicodinamica na pratica clinica. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2016.

MOORE, Keith L. et al. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

QUEVEDO, J.; CARVALHO, A. F. (Org.). Emergéncias psiquiétricas. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

SADOCK, B. J.; SADOCK, V. A.; RUIZ, P. Compéndio de psiquiatria: ciéncia do comportamento e psiquiatria
clinica. 11. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.

SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.

STEPHEN, M. Stahl. Psicofarmacologia - Base cientifica e aplicacdes praticas. Rio de Janeiro: MEDSI, 2014.
Classificagdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados com a Salde (CID-10).

Medicina Ambulatorial: condutas de atencdo béasica baseadas em evidéncias. Bruce B. Duncan et al. Porto Alegre:
Artmed, 2014.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL

Contelidos Programaéticos:

Classificagdo diagnostica em Psiquiatria da Infancia e da Adolescéncia. Desenvolvimento Infantil: aspectos
cognitivos e afetivos. Drogadicdo na Infancia e Adolescéncia. Epidemiologia dos transtornos psiquiatricos na
Infancia e Adolescéncia. Esquizofrenia na Infancia e Adolescéncia. Exame psiquiatrico e exames complementares
em Psiquiatria da Infancia e Adolescéncia. Manifestacdes psiquiatricas da epilepsia na Infancia e Adolescéncia.
Modelos de Atendimento em Psiquiatria da Infancia e Adolescéncia em Saude Publica. Modelos de reabilitagdo em
Psiquiatria da Infancia e Adolescéncia. Prevengdo em Psiquiatria da Infancia e Adolescéncia. Psicofarmacoterapia
na Infancia e Adolescéncia. Psicoterapia na Infancia e Adolescéncia. Reag¢bes ao Estresse. Retardo Mental.
Transtorno de déficit de atencéo/hiperatividade na Infancia e Adolescéncia. Transtornos Alimentares na Infancia e
Adolescéncia. Transtornos de Ansiedade na Infancia e Adolescéncia. Transtornos de Tique e do Habito na Infancia
e Adolescéncia. Transtornos do Controle dos Esfincteres na Infancia e Adolescéncia. Transtornos do Humor
(depressédo e mania) na Infancia e Adolescéncia. Transtornos do Sono na Infancia e Adolescéncia. Transtornos
emocionais do comportamento. Transtornos especificos do desenvolvimento. Transtornos do Espectro Autista.
Transtornos Mentais organicos na Infancia e Adolescéncia. Procedimentos de urgéncia e emergéncia.
Farmacologia e interagcdo medicamentosa. Anatomia. Etica Médica. Seguranga do paciente em servigos de salde.
Resolu¢des do CREMERS.
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Bibliografia Sugerida:

AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Manual de diagnéstico e Estatistica de Transtornos Mentais do DSM
5. Porto Alegre; Artmed; 2014.

ASSUMPCAO Jr. FB. Psicopatologia Evolutiva; Porto Alegre; Artmed; 2008.

ASSUMPCAO Jr. FB; Kuczynski, E. Tratado de Psiquiatria da Infancia e da Adolescéncia. 32 Edicdo; Rio de
Janeiro; Atheneu; 2017.

ASSUMP(;AO Jr., FB. Semiologia em Psiquiatria da Infancia e da Adolescéncia; Rio de Janeiro; Atheneu; 2016.
BIRMAHER, BORIS. Criangas e Adolescentes com transtorno bipolar. Porto Alegre: Artmed, 2009.

BRASIL. Documento de Referéncia para o Programa Nacional de Seguranca do Paciente. Ministério da Saude:
Brasilia, 2014. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/documento_referencia_programa_nacional_seguranca.pdf

CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf

DUMAS, JE. PSICOPATOLOGIA DA INFANCIA E ADOLESCENCIA. 3a Edic&o. Porto Alegre: Artmed, 2011.
FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

IACAPAP - www.IACAPAP.ORG/IACAPAP-Textbook-of-child-and-adolescent-mental-health

MARCELLI, D.; Braconnier, A. Adolescéncia e Psicopatologia. 62. Edicdo; Porto Alegre; Artmed; 2007.

MARCELLI, D.; Cohen, D. Infancia e Psicopatologia, 82. Edicdo. Porto Alegre; Artmed; 2010.

MARTIN, A.; Bloch, MH; Volkmar, FR. LEWIS Childhood and Adolescent Psychiatry. Fifth Edition; Philadelphia;
Wolters Kluwer; 2017.

MOORE, Keith L. et al. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

OMS. Classificagdo de Transtornos Mentais e de Comportamento da CID-10. Porto Alegre, Artes Médicas; 1993.
PIAGET ,J.; Inhelder, B. Psicologia da Crianca. Rio de Janeiro; DIFEL; 2018.

PORTO, Celmo Celeno. Interagcdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PUTZ, R. e PABST, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

Resolu¢des do CREMERS. Disponivel em: <http://www.cremers.org.br

SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO REUMATOLOGISTA

Contelidos Programaéticos:

Anatomia e fisiologia do sistema musculo-esquelético. Semiologia. Doengas difusas do tecido conjuntivo.
Espondiloartropatias. Osteoartrose. Doenca da coluna vertebral. Sindromes reumaticas associadas com agentes
infecciosos. Doencas metabdlicas, enddcrinas, neoplasicas e neurovasculares. Doencas do o0sso e cartilagem.
Reumatismos extra-articulares: LER, tendinites, bursites, entesites, fibromialgia e outras sindromes dolorosas.
Interpretacdo dos principais exames laboratoriais para avaliacdo das doencas reumaticas. Reabilitacdo e
condicionamento fisico para pacientes reumaticos. Enfermidades da coluna vertebral. Enfermidades reumaticas da
crianca e do adolescente; Epidemiologia das doengas reumaticas. Esclerose sistémica e sindromes relacionadas.
Mecanismos envolvidos no desenvolvimento da auto-imunidade. Etiopatogenia da dor e inflamacao.
Imunogenética das doencas reumaticas; LUpus eritematoso sistémico. Farmacologia em Reumatologia.
Medicamentos bioldgicos utilizados em Reumatologia. Artrites. Amiloidose. Displasias dssea e articular; f Doenga
de Behcget; Doengca de Paget; Doenca mista do tecido conjuntivo e sindromes de superposicdo. Doencas
osteometabdlicas; Doengas reumaticas de partes moles; Doencas sistémicas com manifestacdes articulares;
Espondiloartropatias. Febre reumatica. Neoplasias articulares. Osteoartrite. Osteonecroses. Sarcoidose. Sindrome
de Sjogren. Sindrome dos anticorpos antifosfolipides. Vasculites sistémicas. Anatomia. Etica Médica. Seguranca
do paciente em servicos de salde. Farmacologia e interagdo medicamentosa. Procedimentos de urgéncia e
emergéncia.

Bibliografia Sugerida:

ANVISA. Implantagdo do Nucleo de Seguranga do Paciente em Servigos de Salde. Brasilia: ANVISA, 2016.
CARVALHO, Marco Anténio e outros. Reumatologia: Diagnéstico e Tratamento. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2013.

CASSIDY, et al. Textbook of Pediatric Rheumatology. Philadelphia: Saunders-Elsevier, 2011.

CODIGO de Etica Médica http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf

FIRENSTEIN, G.S. et al. Kelley s Textbook of Rheumatology. Philadelphia: Elsevier-Saunders, 2013.

FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

GOLDMAN e AUSIELLO. Cecil Medicina. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

GUYTON e HALL. Tratado de Fisiologia Médica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

HOCHBERG, M. et al. Reumatology. London: Mosby, 2010.

KLIPPEL, J.H. et al. Primer on the rheumatic diseases. New York: Springer, 2008.

MOORE, Keith et al. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

MOREIRA, C. et al. Reumatologia essencial. Rio de Janeiro: Guanabara, 2009.
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OLIVEIRA, Sheila Knupp Feitosa de; RODRIGUES, Marta Cristine Feliz. Reumatologia na Préatica Pediatrica.
Revinter, 2010.
PORTO, Celmo Celeno. Semiologia Médica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.
SATO, Emilia I. Guia de Medicina Ambulatorial e Hospitalar da UNIFESP — Reumatologia. Sdo Paulo: Manole,
2010.
PUTZ, R. e PABST, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.
SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.
SOCIEDADE BRASILEIRA DE REUMATOLOGIA. Revista Brasileira de Reumatologia.

. Consensos e diretrizes atualizados sobre diagnéstico e tratamento da SBR.
STONE,John H; JOHN B. Imboden. CURRENT Reumatologia: Diagnostico e Tratamento. Porto Alegre: Artmed,
2014.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO VETERINARIO

Conteldos Programéticos:

Salude Publica. Enfermidades transmitidas por alimentos. Zoonoses. Epidemiologia Veterinaria. Principais
indicadores epidemiolégicos. Vigilancia Sanitaria. Programas Sanitarios. Inspecao de Produtos de Origem Animal.
Defesa Sanitaria Animal. Legislagdo, epidemiologia, patologia e diagndstico das Doencas Animais de Notificagdo
Compulséria no Estado do Rio Grande do Sul e no Brasil. Coleta e remessa de material para laboratorio.
Diagnéstico laboratorial: Provas, testes e parametros. Normas, instru¢cdes normativas e legislagdo estaduais,
federais e internacionais pertinente a area da medicina veterinaria.

Bibliografia Sugerida:

BLOOD, D. C. & RADOSTITS, O. M. Clinica Veterinaria. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.

BRASIL. Guia de Vigilancia Epidemioldgica. Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

BRASIL. Ministério da Agricultura. Instrucdo Normativa n° 50 de 24 de Set. de 2013. Diario Oficial da Uniéo, n.
186, 25 de setembro de 2013, Sec¢do 1, p. 47. Disponivel em: http://www.agricultura.gov.br/assuntos/sanidade-
animal-e-vegetal/saude-animal/arquivos-das-publicacoes-de-saude-
animal/Listadedoencasanimaisdenotificacaoobrigatoria.pdf

MANUAL MERCK de Veterinaria — 10 ed. Sao Paulo: Roca, 2014.

OIE. World Organisation for Animal Health. 2017. Terrestrial Animal Health Code (Terrestrial Code). Disponivel em
http://www.oie.int/en/international-standard-setting/terrestrial-code/access-online/

OIE. World Organisation for Animal Health. 2017. Manual of Diagnostic Tests and Vaccines

for Terrestrial Animals 2017 (Terrestrial Manual). Disponivel em http://www.oie.int/en/international-standard-
setting/terrestrial-manual/access-online/

RIO GRANDE DO SUL. Secretaria da Agricultura, Pecuéaria e Abastecimento. Portaria Estadual N° 63 de 04 de
abril de 2014. Disponivel em: https://www.agricultura.rs.gov.br/upload/arquivos/201611/21143157-portaria-063-
doencas-de-notificacao-compulsoria.pdf.

SALMAN, M.D., Animal Disease Surveillance and Survey Systems, Methods and Application. lowa: Blackwell,
2003. 222p.

THRUSFIELD, M. Veterinary Epidemiology. London: Butterworths, 2007. 610 p.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL — 25 HORAS

Contelidos Programaéticos:

Desenvolvimento infantil: aspectos comportamentais, fisicos, afetivos, cognitivos e sociais. Aprendizagem na
infancia. Dificuldades de aprendizagem. Profissional da Educacdo Infantil. Acolhimento e adaptagdo escolar.
Educar e cuidar. Planejamento da acéo educativa. Curriculo na Educacéo Infantil. Avaliagdo na Educacao Infantil.
Rotina e organizagdo dos tempos e dos espagos na escola infantil. Brincar na escola infantil. Documentagéo
pedagdgica: observagdo, registros e avaliacdo. Educacdo especial na perspectiva da Educacdo inclusiva.
Tecnologia assistiva. Jornada escolar. Relagdo escola, familia e comunidade. Projeto Politico Pedagdgico.
Seguranca no ambiente escolar. Teorias educacionais e concepgdes pedagdgicas. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacao Infantil. Pardmetros Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil.

Bibliografia Sugerida:

BARBOSA, Maria Carmen S. BARBOSA, Maria Carmen. S. Tempo e cotidiano — tempos para viver a infancia.
Leitura: teoria & pratica, Campinas, v. 31, n. 61, 2013.

BRASIL. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacéo Bésica. Brasilia, 2013.

BRASIL. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010.
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BRASIL. Saude da Pessoa com Deficiéncia: diretrizes, politcas e acdes. Disponivel em:
http://www.saude.gov.br/saude-de-a-z/saude-da-pessoa-com-deficiencia

BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

BRASIL. Brinquedos e brincadeiras de Creche. Ministério da Educagdo: Brasilia, 2012. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/publicacao_brinquedo_e_brincadeiras_completa.pdf

CEPPI, Giulio; ZINI, Michele (orgs.). Crianc¢as, espacos, relagdes: como projetar ambientes para Educacgéo Infantil.
Porto Alegre: Penso, 2013.

Enciclopédia sobre o desenvolvimento na primeira infancia. Disponivel em: http://www.enciclopedia-crianca.com/
FOCHI, Paulo. Planejar para tornar visivel a inten¢cdo educativa. Patio — Educacéo Infantil, ano XIlI, n. 45, out./dez.
2015.

FORTUNA, T. R. Sala de aula é lugar de brincar? In: XAVIER, M. L. M. e DALLA ZEN, M. I. H. (org.) Planejamento
em destaque: anélises menos convencionais. Porto Alegre: Mediagao, 2000. (Cadernos de Educacéo Basica, 6) p.
147-164. Disponivel em: https://brincarbrincando.pbworks.com/f/texto_sala_de_aula.pdf

FRIEDMANN, Adriana. A importancia do brincar na Educacao Infantil. Sdo Paulo: PUCSP, 2007.

GUIMARAES, Célia Maria; CARDONA, Maria Jodo; OLIVEIRA, Daniele Ramos de (orgs.). Fundamentos e praticas
na avaliacdo da Educacéo Infantil. Porto Alegre: Mediacéo, 2015.

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo na Educacgédo Infantil: um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianca. 18. ed.Porto
Alegre: Mediagéo, 2012.

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo na pré-escola: um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga. 17. ed. Porto Alegre:
Mediagéo, 2011.

HORN, Maria da Graga S. Sabores, cores, sons e aromas: a organizacdo dos espacos ha FORTUNATI, Aldo. A
educacao infantil como projeto da comunidade. Porto Alegre: Artmed, 2009.

HORN, Maria da Graga S; FOCHI, Paulo Sérgio. A organizacao do trabalho pedagdgico na Educacao Infantil.
Disponivel em: http://www.educadores.diaadia.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/otp_educacao_infantil.pdf

MEIRELLES, Renata (Orgs.). Territorio do brincar: didlogo com escolas. Sdo Paulo: Instituto Alana, 2015.
Disponivel em: http://territoriodobrincar.com.br/wp-content/uploads/2014/02/Territ%C3%B3rio_do_Brincar_-
_Di%C3%A1logo_com_Escolas-Livro.pdf

PIRES, Adriane Regina Scaranti. MORENO, Gilmara Lupion. Rotina e escola infantil: organizando o cotidiano de
criangas de 0 a 5 anos. Disponivel em: http://educere.bruc.com.br/arquivo/pdf2015/15902_9267.pdf

SALLES, Fatima; FARIA, Vitoria. Curriculo na Educacéo Infantil: didlogo com os demais elementos da proposta
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL — 30 HORAS

Conteldos Programéticos:

Desenvolvimento infantil: aspectos comportamentais, fisicos, afetivos, cognitivos e sociais. Aprendizagem na
infancia. Dificuldades de aprendizagem. Profissional da Educacdo Infantil. Acolhimento e adaptagdo escolar.
Educar e cuidar. Planejamento da acéo educativa. Curriculo na Educacao Infantil. Avaliacdo na Educagao Infantil.
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Bibliografia Sugerida:

BARBOSA, Maria Carmen S. BARBOSA, Maria Carmen. S. Tempo e cotidiano — tempos para viver a infancia.
Leitura: teoria & pratica, Campinas, v. 31, n. 61, 2013.

BRASIL. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacéo Basica. Brasilia, 2013.

BRASIL. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010.

BRASIL. Salude da Pessoa com Deficiéncia: diretrizes, politicas e agbes. Disponivel em:
http://www.saude.gov.br/saude-de-a-z/saude-da-pessoa-com-deficiencia

BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

BRASIL. Brinquedos e brincadeiras de Creche. Ministério da Educagéo: Brasilia, 2012. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/publicacao_brinquedo_e_brincadeiras_completa.pdf

CEPPI, Giulio; ZINI, Michele (orgs.). Criancas, espacos, rela¢cdes: como projetar ambientes para Educacgéo Infantil.
Porto Alegre: Penso, 2013.

Enciclopédia sobre o desenvolvimento na primeira infancia. Disponivel em: http://www.enciclopedia-crianca.com/
FOCHI, Paulo. Planejar para tornar visivel a intengdo educativa. Patio — Educacéo Infantil, ano XIlI, n. 45, out./dez.
2015.

FORTUNA, T. R. Sala de aula é lugar de brincar? In: XAVIER, M. L. M. e DALLA ZEN, M. I. H. (org.) Planejamento
em destaque: andlises menos convencionais. Porto Alegre: Mediagdo, 2000. (Cadernos de Educacgéo Bésica, 6) p.
147-164. Disponivel em: https://brincarbrincando.pbworks.com/f/texto_sala_de_aula.pdf
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criangas de 0 a 5 anos. Disponivel em: http://educere.bruc.com.br/arquivo/pdf2015/15902_9267.pdf
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Anexo VI - Formulério de Isen¢&o da Taxa de Inscrigdo

Nome do Candidato

Cargo Puablico
Pleiteado

N° de Inscricédo

N° do CPF

Eu, candidato acima qualificado, inscrito no Concurso Publico Edital de Abertura n° 02/2020 do Municipio de Sao
Leopoldo/RS, venho requerer a Isen¢do da Taxa de Inscricdo, em conformidade com o Decreto Federal n°
6593/2008, por estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que
trata o Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007, bem como por ser membro de familia de baixa renda, nos
termos do Decreto n.° 6.135, de 2007.

Assinale a alternativas abaixo:
a) candidato inscrito no CadUnico; 0

Encaminhar, em anexo a este formulario, a documentacao relacionada no item 4.4.3 deste Edital.

Declaro ainda, estar ciente de que minha inscri¢cdo no referido Concurso Publico, sera automaticamente cancelada

se comprovada, a qualquer momento, a falsidade das declara¢gBes aqui prestadas.

) ) de 20

Assinatura:
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Anexo VIl - Declaragdo de Inscricdo Pelo Modo de Acesso Afro-brasileiro
Eu, (nome completo)
inscrito no CPF sob o n° , € inscrito no Cargo Publico de

, declaro, para fins de inscricdo e

participacéo no Concurso Publico do Municipio de S&o Leopoldo/RS, que me identifico como de cor negra
ou parda, pertencente a raca/etnia negra, conforme estabelecido na Lei Municipal n® 5.784, de 02 de
dezembro de 2005 e Decreto Municipal n° 4.415, de 02 de dezembro de 2005, e neste Edital, optando

pela participacdo na reserva de vaga no modo de acesso de Afro-brasileiro.

Assinatura

Local Data

Execuc¢do: Fundacéo La Salle



